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LEITURA E INTERPRETAGAO DE DIVERSOS TIPOS DE
TEXTOS (LITERARIOS E NAO LITERARIOS).

INTERPRETAGAO DE TEXTO

Interpretar um texto quer dizer dar sentido, inferir, chegar a
uma conclusdo do que se |é. A interpretagdo é muito ligada ao su-
bentendido. Sendo assim, ela trabalha com o que se pode deduzir
de um texto.

A interpretacdo implica a mobilizagdo dos conhecimentos pré-
vios que cada pessoa possui antes da leitura de um determinado
texto, pressupde que a aquisicdo do novo conteudo lido estabeleca
uma relagdo com a informagdo ja possuida, o que leva ao cresci-
mento do conhecimento do leitor, e espera que haja uma aprecia-
¢do pessoal e critica sobre a analise do novo conteudo lido, afetan-
do de alguma forma o leitor.

Sendo assim, podemoFfs dizer que existem diferentes tipos de
leitura: uma leitura prévia, uma leitura seletiva, uma leitura analiti-
ca e, por fim, uma leitura interpretativa.

E muito importante que vocé:

- Assista os mais diferenciados jornais sobre a sua cidade, esta-
do, pais e mundo;

- Se possivel, procure por jornais escritos para saber de noticias
(e também da estrutura das palavras para dar opiniGes);

- Leia livros sobre diversos temas para sugar informacgdes orto-
graficas, gramaticais e interpretativas;

- Procure estar sempre informado sobre os assuntos mais po-
|émicos;

- Procure debater ou conversar com diversas pessoas sobre
qualquer tema para presenciar opinides diversas das suas.

Dicas para interpretar um texto:

- Leia lentamente o texto todo.
No primeiro contato com o texto, o mais importante é tentar
compreender o sentido global do texto e identificar o seu objetivo.

- Releia o texto quantas vezes forem necessarias.
Assim, sera mais facil identificar as ideias principais de cada pa-
ragrafo e compreender o desenvolvimento do texto.

- Sublinhe as ideias mais importantes.
Sublinhar apenas quando ja se tiver uma boa nogdo da ideia
principal e das ideias secundarias do texto.

- Separe fatos de opinides.

O leitor precisa separar o que é um fato (verdadeiro, objetivo
e comprovavel) do que é uma opinido (pessoal, tendenciosa e mu-
tavel).

- Retorne ao texto sempre que necessario.

Além disso, é importante entender com cuidado e atengao os
enunciados das questdes.

- Reescreva o conteudo lido.
Para uma melhor compreensdo, podem ser feitos resumos, to-
picos ou esquemas.

Além dessas dicas importantes, vocé também pode grifar pa-
lavras novas, e procurar seu significado para aumentar seu vocabu-
lario, fazer atividades como caga-palavras, ou cruzadinhas sdo uma
distracdo, mas também um aprendizado.
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N3o se esqueca, além da pratica da leitura aprimorar a compre-
ensdo do texto e ajudar a aprovacdo, ela também estimula nossa
imaginacdo, distrai, relaxa, informa, educa, atualiza, melhora nos-
so foco, cria perspectivas, nos torna reflexivos, pensantes, além de
melhorar nossa habilidade de fala, de escrita e de memoria.

Um texto para ser compreendido deve apresentar ideias se-
letas e organizadas, através dos paragrafos que é composto pela
ideia central, argumentacdo e/ou desenvolvimento e a conclusdo
do texto.

O primeiro objetivo de uma interpretagdao de um texto é a iden-
tificagdo de sua ideia principal. A partir dai, localizam-se as ideias
secundarias, ou fundamentagGes, as argumentagdes, ou explica-
¢cOes, que levem ao esclarecimento das questdes apresentadas na
prova.

Compreendido tudo isso, interpretar significa extrair um signi-
ficado. Ou seja, a ideia esta 13, as vezes escondida, e por isso o can-
didato sé precisa entendé-la — e ndo a complementar com algum
valor individual. Portanto, apegue-se tdao somente ao texto, e nunca
extrapole a visdo dele.

Questoes

01. (Prefeitura de S3o José do Rio Preto - SP -Auditor Fiscal
Tributario Municipal — FCC - 2019)

Custos da ciéncia

Pegca a um congressista dos Estados Unidos para destinar um
milhéo de ddlares adicional a Fundag¢édo Nacional da Ciéncia de seu
pais a fim de financiar pesquisas elementares, e ele, compreensi-
velmente, perguntard se o dinheiro ndo seria mais bem utilizado
para financiar a capacitagéo de professores ou para conceder uma
necessdria isengdo de impostos a uma fdbrica em seu distrito que
vem enfrentando dificuldades.

Para destinar recursos limitados, precisamos responder a per-
guntas do tipo “O que é mais importante?” e “O que é bom?”, E
essas ndo sdo perguntas cientificas. A ciéncia pode explicar o que
existe no mundo, como as coisas funcionam e o que poderia haver
no futuro. Por definigéo, ndo tem pretensées de saber o que deveria
haver no futuro. Somente religides e ideologias procuram responder
a essas perguntas.

(Adaptado de: HARARI, Yuval Noah. Sapiens — Uma breve his-
toria da humanidade. Trad. Janaina Marcoantonio. Porto Alegre:
L&PM, 2018, p. 283)

No segundo pardgrafo, o autor do texto

A) lembra que os procedimentos cientificos ndo se confundem
com projegOes de valor religioso ou ideoldgico.

B) admite que a ideologia e a religido podem ser determinantes
para a metodologia de projetos cientificos.

C) postula que os valores subjetivos de determinada cultura
podem ser parametros para a boa pesquisa académica.

D) mostra que as perguntas feitas pela ciéncia, sendo as mes-
mas que fazem a religido e a ideologia, tém respostas distintas.

E) assegura que os achados de uma pesquisa cientifica ndo sdo
necessariamente mais limitados que os da religido.




02. (Prefeitura de Rio de Janeiro - RJ — Professor - Prefeitura
de Rio de Janeiro - RJ —2019)

Texto I: As linguas do passado eram como as de hoje? (tre-
cho)

Quando os linguistas afirmam que as linguas khoisan?, ou as
linguas indigenas americanas, sdo tdo avangadas quanto as gran-
des linguas europeias, eles estdo se referindo ao sistema linguis-
tico. Todas as caracteristicas fundamentais das linguas faladas no
mundo afora sdo as mesmas. Cada lingua tem um conjunto de sons
distintivos que se combinam em palavras significativas. Cada lingua
tem modos de denotar no¢Ges gramaticais como pessoa (“eu, voce,
ela”), singular ou plural, presente ou passado etc. Cada lingua tem
regras que governam o modo como as palavras devem ser combi-
nadas para formar enunciados completos.

T. JANSON (A historia das linguas: uma introdugdo. Trad. de
Marcos Bagno. Sdo Paulo: Pardbola, 2015, p. 23)

1 Refere-se a familia linguistica africana cuja caracteristica des-
tacada nos estudos de linguagem se vincula a presenga de cliques

O uso do pronome “cada” no texto pressupde uma ideia de:
A) conjunto

B) tempo

C) duvida

D) localizagdo

03. (Prefeitura de Rio de Janeiro - RJ — Professor - Prefeitura
de Rio de Janeiro - RJ- 2019)

Texto I: As linguas do passado eram como as de hoje? (tre-
cho)

Quando os linguistas afirmam que as linguas khoisan? , ou as
linguas indigenas americanas, sdo tdo avangadas quanto as gran-
des linguas europeias, eles estdo se referindo ao sistema linguis-
tico. Todas as caracteristicas fundamentais das linguas faladas no
mundo afora sdo as mesmas. Cada lingua tem um conjunto de sons
distintivos que se combinam em palavras significativas. Cada lingua
tem modos de denotar nogGes gramaticais como pessoa (“eu, vocé,
ela”), singular ou plural, presente ou passado etc. Cada lingua tem
regras que governam o modo como as palavras devem ser combi-
nadas para formar enunciados completos.

T. JANSON (A histdria das linguas: uma introdugdo. Trad. de
Marcos Bagno. Sdo Paulo: Pardbola, 2015, p. 23)

1 Refere-se a familia linguistica africana cuja caracteristica des-
tacada nos estudos de linguagem se vincula a presenga de cliques

Na discussdo proposta, o autor adota uma concepgdo de lingua
fundamentada na abordagem:

A) prescritiva

B) estrutura

C) historica

D) informal
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04. (Prefeitura de Campinas - SP — Instrutor Surdo — VUNESP
-2019)

TEM FOGO??? TEM WI-FI???
|

(Duke. Opinida £5, 01.06.2019.)

A charge apresenta

A) a distin¢do entre duas atitudes saudaveis.

B) a diferenca entre duas posturas opostas

C) os resultados positivos de uma agao.

D) a comparagdo entre dois comportamentos semelhantes.
E) o impacto de cada ato isolado sobre o ambiente.

05. (Prefeitura de Campinas - SP — Agente Fiscal Tributario —
VUNESP - 2019)

Redes antissociais

Para além do habito, as redes sociais se transformaram em pai-
xdo. Toda paixdo nos torna cegos, incapazes de ver o que nos cerca
com bom senso, para ndo dizer légica e racionalidade. Nesse mo-
mento de nossa experiéncia com as redes sociais, convém prestar
atengdo no seu cardter antissocial e psicopatolégico. Ele é cada vez
mais evidente.

O que estava escondido, aquilo que ficava oculto nas microrre-
lagBes, no ambito das casas e das familias, digamos que a neurose
particular de cada um, tornou-se publico. O termo neurose tem um
carater genérico e serve para apontar algum sofrimento psiquico.
Ha niveis de sofrimento e suportabilidade por parte das pessoas.
Buscar apoio psicologico para amenizar neuroses faz parte do his-
térico de todas as linhagens da medicina ao longo do tempo. Ela
encontra nas redes sociais o seu lugar, pois toda neurose é um dis-
turbio que envolve algum aspecto relacional. As nossas neuroses
tém, inevitavelmente, relagdo com o que somos em relagdo a ou-
tros. Assim como é o outro que nos perturba na neurose, é também
ele que pode nos curar. Contudo, ha muita neurose ndo tratada e
ela também procura seu lugar.

A rede social poderia ter se tornado um lugar terapéutico para
acolher as neuroses? Nesse sentido, poderia ser um lugar de apoio,
um lugar que trouxesse alento e desenvolvimento emocional? Nas
redes sociais, trata-se de convivios em grupo. Poderiamos pensar
nelas no sentido potencial de terapias de grupo que fizessem bem
a quem delas participa; no entanto, as redes sociais parecem mais
favorecer uma espécie de “enlouquecimento coletivo”. Nesse senti-
do, o carater antissocial das redes precisa ser analisado.

(Cult, junho de 2019)
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Leia a charge.

[ @UuERIDO,
| © MEDICO NAD DISSE
PRA SE AFASTAR DAS

(Chargista Lute. https2ifwanw.hojeemdia.com.br)

A partir da leitura do texto e da charge, é correto afirmar que

A) as pessoas tém buscado apoio psicoldgico nas redes sociais.

B) as relagGes pessoais e familiares se fortalecem nas redes sociais.
C) as redes sociais tém promovido certo enlouquecimento coletivo.
D) as redes sociais sdo lugares terapéuticos para acolher as neuroses.
E) as pessoas vivem confusas e desagregadas sem as redes sociais.

06. (TJ-MA - Oficial de Justiga — FCC -2019)
[Os nomes e os lugares]

E sempre perigoso usar termos geogrdficos no discurso histdrico. E preciso ter muita cautela, pois a cartografia dd um ar de espria
objetividade a termos que, com frequéncia, talvez geralmente, pertencem a politica, ao reino dos programas, mais que a realidade. His-
toriadores e diplomatas sabem com que frequéncia a ideologia e a politica se fazem passar por fatos. Rios, representados nos mapas por
linhas claras, sdo transformados ndo apenas em fronteiras entre paises, mas fronteiras “naturais”. Demarcagdes linguisticas justificam
fronteiras estatais.

A propria escolha dos nomes nos mapas costuma criar para os cartégrafos a necessidade de tomar decisdes politicas. Como devem
chamar lugares ou caracteristicas geogrdficas que jé tém vdrios nomes, ou aqueles cujos nomes foram mudados oficialmente? Se for ofe-
recida uma lista alternativa, que nomes sdo indicados como principais? Se os nomes mudaram, por quanto tempo devem os nomes antigos
ser lembrados?

(HOBSBAWM, Eric. Tempos fraturados. Trad. Berilo Vargas. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2013, p. 109)

Considerando-se o contexto, traduz-se adequadamente o sentido de um segmento do primeiro paragrafo do texto em:
A) um ar de espuria objetividade = um aspecto de pretensa verdade.

B) reino dos programas = dominio das ciéncias.

C) se fazem passar por fatos = subestimam a poténcia do que é real.

D) sabem com que frequéncia = conhecem o quanto é raro.

E) demarcagdes linguisticas = atribulagGes da linguagem.

07. (TJ-MA — Técnico Judiciario — Técnico em Edificagdes — FCC -2019)
Como assistiremos a filmes daqui a 20 anos?

Com muitos cineastas trocando cdmeras tradicionais por cdmeras 360 (que capturam vistas de todos os dngulos), o momento atual do
cinema é compardvel aos primeiros anos intensamente experimentais dos filmes no final do século 19 e inicio do século 20.

Uma série de tecnologias em rdpido desenvolvimento oferece um potencial incrivel para o futuro dos filmes —como a realidade aumen-
tada, a inteligéncia artificial e a capacidade cada vez maior de computadores de criar mundos digitais detalhados.

Como serdo os filmes daqui a 20 anos? E como as histdrias cinematogrdficas do futuro diferem das experiéncias disponiveis hoje? De
acordo com o guru da realidade virtual e artista Chris Milk, os filmes do futuro oferecerdo experiéncias imersivas sob medida. Eles serdo
capazes de “criar uma histéria em tempo real que é sé para vocé, que satisfaga exclusivamente a vocé e o que vocé gosta ou ndo”, diz ele.

(Adaptado de: BUCKMASTER, Luke. Disponivel em: www.bbc.com)

O pronome “Eles”, em destaque no 3° paragrafo, faz referéncia aos
A) artistas individualistas do futuro.

B) filmes da atualidade.

C) espectadores do futuro.

D) diretores hoje renomados.

E) filmes do futuro.
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08. (Prefeitura de Campinas - SP — Agente Administrativo — VUNESP — 2019)

D= humanos precisam

de mais dialogo &
e tolerdncia. ﬂ:ﬂ
"‘-_’-‘ Quando o
‘_ﬁi diglogo comega,
— Esseéo acaba a
problema. tolerancia,

e

(André Dahmer, “Malvados™. Folha de S.Paulo, 24.03.2019)

De acordo com a fala da personagem no ultimo quadrinho, o didlogo
A) contrapGe-se a tolerancia.

B) decorre da tolerancia.

C) depende da tolerancia.

D) aumenta a tolerancia.

E) abre espaco para a tolerancia.

09. ( Prefeitura de Itapevi - SP — Orientador Social - VUNESP — 2019)

Certamente é

. O mundo gente que ndo
€ uma maquina tem coragio.
de moer coracdes, Como alguem i
tem coragem
de operar essa
méguina?

\

(André Dahmer, Malvados. Disponivel em tps:fwww1 folha.ucl.com br. 15.01.2018)

No contexto da tira, emprega-se a frase

A) “O mundo é uma maquina...”, em sentido proprio, para fazer referéncia ao atual estagio de evolugdo tecnoldgica em que se encon-
tra a humanidade.

B) “.. € uma maquina de moer coragGes.”, em sentido figurado, para expressar a ideia de que, nas relagdes sociais, predominam o
respeito e o altruismo.

C) “Como alguém tem coragem de operar...”, em sentido figurado, para condenar a apatia de algumas pessoas em um contexto de
transformagdes sociais.

D) “Certamente é gente...”, em sentido préprio, para negar que possam existir pessoas indiferentes ao fato de o mundo ser um am-
biente hostil.

E) “.. gente que ndo tem coragdo.”, em sentido figurado, para se referir a insensibilidade de pessoas cujas a¢ées tornam o mundo um
lugar opressivo.

Gabarito
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SINONIMOS E ANTONIMOS. SENTIDO PROPRIO E FIGURADO DAS PALAVRAS.

Semantica é o estudo da significagdo das palavras e das suas mudangas de significacdo através do tempo ou em determinada época. A
maior importancia esta em distinguir sindGnimos e anténimos (sinonimia / antonimia) e homonimos e pardnimos (homonimia / paronimia).




Sindnimos

Sdo palavras de sentido igual ou aproximado: alfabeto - abece-
ddrio; brado, grito - clamor; extinguir, apagar - abolir.

Duas palavras sdo totalmente sindbnimas quando sdo substi-
tuiveis, uma pela outra, em qualquer contexto (cara e rosto, por
exemplo); sdo parcialmente sindbnimas quando, ocasionalmente,
podem ser substituidas, uma pela outra, em determinado enuncia-
do (aguardar e esperar).

Observagdo: A contribuicdo greco-latina é responsavel pela
existéncia de numerosos pares de sinGnimos: adversdrio e antago-
nista; translucido e didfano; semicirculo e hemiciclo; contraveneno
e antidoto; moral e ética; coldquio e didlogo; transformagédo e me-
tamorfose; oposi¢do e antitese.

Antoénimos

Sdo palavras que se opdem através de seu significado: ordem -
anarquia; soberba - humildade; louvar - censurar; mal - bem.

Observagdo: A antonimia pode se originar de um prefixo de
sentido oposto ou negativo: bendizer e maldizer; simpdtico e anti-
pdtico; progredir e regredir; concdrdia e discordia; ativo e inativo;
esperar e desesperar; comunista e anticomunista; simétrico e assi-
meétrico.

Homonimos e Paronimos

- Homénimos = palavras que possuem a mesma grafia ou a
mesma pronuncia, mas significados diferentes. Podem ser

a) Homagrafas: sdo palavras iguais na escrita e diferentes na
pronuncia:

rego (subst.) e rego (verbo);

colher (verbo) e colher (subst.);

jogo (subst.) e jogo (verbo);

dendncia (subst.) e denuncia (verbo);

providéncia (subst.) e providencia (verbo).

b) Homadfonas: sdo palavras iguais na pronuncia e diferentes
na escrita:

acender (atear) e ascender (subir);

concertar (harmonizar) e consertar (reparar);

cela (compartimento) e sela (arreio);

censo (recenseamento) e senso (juizo);

paco (paldcio) e passo (andar).

c) Homagrafas e homéfonas simultaneamente (ou perfeitas):
Sdo palavras iguais na escrita e na pronuncia:

caminho (subst.) e caminho (verbo);

cedo (verbo) e cedo (adv.);

livre (adj.) e livre (verbo).
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- Parénimos = palavras com sentidos diferentes, porém de
formas relativamente préximas. Sao palavras parecidas na escrita
e na pronuncia: cesta (receptaculo de vime; cesta de basquete/es-
porte) e sesta (descanso apds o almogo), eminente (ilustre) e imi-
nente (que estd para ocorrer), osso (substantivo) e ou¢o (verbo),
sede (substantivo e/ou verbo “ser” no imperativo) e cede (verbo),
comprimento (medida) e cumprimento (saudag¢do), autuar (proces-
sar) e atuar (agir), infligir (aplicar pena) e infringir (violar), deferir
(atender a) e diferir (divergir), suar (transpirar) e soar (emitir som),
aprender (conhecer) e apreender (assimilar; apropriar-se de), trdfi-
co (comércio ilegal) e trdfego (relativo a movimento, transito), man-
dato (procuragdo) e mandado (ordem), emergir (subir a superficie)
e imergir (mergulhar, afundar).

Hiperonimia e Hiponimia

Hipbnimos e hiperdnimos sdo palavras que pertencem a um
mesmo campo semantico (de sentido), sendo o hipénimo uma pa-
lavra de sentido mais especifico; o hiperénimo, mais abrangente.

O hiperénimo impde as suas propriedades ao hipdnimo, crian-
do, assim, uma relagdo de dependéncia semantica. Por exemplo:
Veiculos estd numa relagdo de hiperonimia com carros, ja que ve-
iculos é uma palavra de significado genérico, incluindo motos, 6ni-
bus, caminhdes. Veiculos é um hiperdnimo de carros.

Um hiperénimo pode substituir seus hiponimos em quaisquer
contextos, mas o oposto ndo é possivel. A utilizagdo correta dos hi-
perénimos, ao redigir um texto, evita a repeti¢do desnecessaria de
termos.

Fontes de pesquisa:

http://www.coladaweb.com/portugues/sinonimos,-antoni-
mos,-homonimos-e-paronimos

SACCONI, Luiz Ant6nio. Nossa gramdtica completa Sacconi. 302
ed. Rev. S3o Paulo: Nova Geragdo, 2010.

Portugués linguagens: volume 1 / Wiliam Roberto Cereja, The-
reza Cochar Magalhdes. — 72ed. Reform.— S3o Paulo: Saraiva, 2010.

Portugués: novas palavras: literatura, gramdtica, redagdo /
Emilia Amaral... [et al.]. — Sdo Paulo: FTD, 2000.

XIMENES, Sérgio. Minidiciondrio Ediouro da Lingua Portuguesa
—22ed. reform. — S3o Paulo: Ediouro, 2000.

Denotagao e Conotagao
Exemplos de variagdo no significado das palavras:

Os domadores conseguiram enjaular a fera. (sentido literal)

Ele ficou uma fera quando soube da noticia. (sentido figurado)

Aquela aluna é fera na matemadtica. (sentido figurado)

As variagOes nos significados das palavras ocasionam o senti-
do denotativo (denotagdo) e o sentido conotativo (conotagdo) das
palavras.

Denotagao

Uma palavra é usada no sentido denotativo quando apresenta
seu significado original, independentemente do contexto em que
aparece. Refere-se ao seu significado mais objetivo e comum, aque-
le imediatamente reconhecido e muitas vezes associado ao primei-
ro significado que aparece nos diciondrios, sendo o significado mais
literal da palavra.
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OPERAGOES COM NUMEROS REAIS.

Numeros Naturais

Os numeros naturais sdo o modelo matematico necessario
para efetuar uma contagem.

Comecgando por zero e acrescentando sempre uma unidade,
obtemos os elementos dos nimeros naturais:

N=1{0,1,23456,...}

A construgdo dos Numeros Naturais

- Todo numero natural dado tem um sucessor (niUmero que
vem depois do numero dado), considerando também o zero.

Exemplos: Seja m um numero natural.
a) O sucessor de m é m+1.

b) O sucessorde 0 é 1.

c) O sucessorde 1 é 2.

d) O sucessor de 19 é 20.

- Se um numero natural é sucessor de outro, entdo os dois nu-
meros juntos sdo chamados numeros consecutivos.

Exemplos:

a) 1 e 2 sdo numeros consecutivos.
b) 5 e 6 sdo nimeros consecutivos.
¢) 50 e 51 sdo nimeros consecutivos.

- Vérios numeros formam uma cole¢do de nimeros naturais
consecutivos se o segundo é sucessor do primeiro, o terceiro é su-
cessor do segundo, o quarto é sucessor do terceiro e assim suces-
sivamente.

Exemplos:

a)1,2,3,4,5,6e7sdo consecutivos.

b) 5, 6 e 7 sdo consecutivos.

¢) 50, 51, 52 e 53 sdo consecutivos.

- Todo numero natural dado N, exceto o zero, tem um anteces-
sor (numero que vem antes do nimero dado).

Exemplos: Se m é um nuimero natural finito diferente de zero.
a) O antecessor do nimero m é m-1.

b) O antecessor de 2 é 1.

c) O antecessor de 56 é 55.

d) O antecessor de 10 é 9.

Subconjuntos de N

Vale lembrar que um asterisco, colocado junto a letra que
simboliza um conjunto, significa que o zero foi excluido de tal con-
junto.

N* ={1,2,3,4,5,...}

NUMEROS ORDINAIS

Os numeros ordinais sdo tipos de numerais utilizados para in-
dicar uma ordem ou hierarquia numa dada sequéncia. Ou seja, eles
indicam a posi¢do ou lugar que algo ou alguém ocupa numa série
ou conjunto.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Sdo muito utilizados em competi¢cdes esportivas, para indicar
andares de edificios, tépicos de uma lista, as partes de algo, arti-
gos de lei, decretos, capitulos de obra, indica¢do de séculos, dentre
outros.

Lista de Numeros Ordinais

Segue abaixo uma lista dos numeros ordinais e os termos es-
critos por extenso.

Numero Nomenclatura

1.° primeiro

2° segundo

3.° terceiro

4.° quarto

5.° quinto

6.° sexto

7.° sétimo

8.° oitavo

9.° nono

10.° décimo

110 décimg primeiro ou
undécimo

120 décimo , §egundo
ou duodécimo

13.° décimo terceiro

14.° décimo quarto

15.° décimo quinto

16.° décimo sexto

17.° décimo sétimo

18.° décimo oitavo

19.° décimo nono

20.° vigésimo

21.° vigésimo primeiro

22.° vigésimo segundo

23.° vigésimo terceiro

24.° vigésimo quarto

25.° vigésimo quinto

26.° vigésimo sexto

27.° vigésimo sétimo

28.° vigésimo oitavo

29.° vigésimo nono

30.° trigésimo

40.° quadragésimo

50.° quinquagésimo

60.° sexagésimo

70.0 septuagé_simo ou
setuagésimo

80.° octogésimo

90.° nonagésimo

100.° centésimo




Numero Nomenclatura

200.° ducentésimo

300.° trece’nt.ésimo ou tri-
centésimo

400.° quadringentésimo

500.° quingentésimo

600.° se_xcenté’si_mo ou
seiscentésimo

700, septir)gentés.imo
ou setingentésimo

800.° octingentfé§imo ou
octogentésimo

900.° noninger}tésimo ou
nongentésimo

1.000.° milésimo

10.000.° décimo milésimo

100.000.° centésimo milési-
mo

1.000.000.° milionésimo

1.000.000.000.° bilionésimo

1.000.000.000.000.° trilionésimo

1.000.000.000.000.000.° quatrilionésimo

1.000.000.000.000.000.000.° quintilionésimo

1.000.000.000.000.000.000.000.° | Sextilionésimo

1.000.000.000.000.000.000.000. G

000.° Septilionésimo

1.000.000.000.000.000.000.000.0 Octilionésimo

00.000.°

1.000.000.000.000.000.000.000.0 Nonilionésimo

00.000.000.°

1.000.000.000.000.000.000.000.0 Decilionésimo

00.000.000.000.°

Fonte: https://www.todamateria.com.br/numeros-ordinais/
NUMEROS REAIS

O conjunto dos numeros reais R é uma expansdo do conjunto
dos nimeros racionais que engloba ndo sé os inteiros e os fracio-
narios, positivos e negativos, mas também todos os nimeros irra-
cionais.

Os numeros reais sdo numeros usados para representar uma
quantidade continua (incluindo o zero e os negativos). Pode-se
pensar num numero real como uma fragdo decimal possivelmente
infinita, como 3,141592(...). Os nuUmeros reais tém uma correspon-
déncia biunivoca com os pontos de uma reta.

Denomina-se corpo dos numeros reais a colegdo dos elemen-
tos pertencentes a conclusdo dos racionais, formado pelo corpo de
fragGes associado aos inteiros (nimeros racionais) e a norma asso-
ciada ao infinito.

Existem também outras conclusGes dos racionais, uma para
cada numero primo p, chamadas numeros p-adicos. O corpo dos
nimeros p-adicos é formado pelos racionais e a norma associada

ap!
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Propriedade

O conjunto dos numeros reais com as operagdes binarias de
soma e produto e com a relagdo natural de ordem formam um cor-
po ordenado. Além das propriedades de um corpo ordenado, R tem
a seguinte propriedade: Se R for dividido em dois conjuntos (uma
particdo) A e B, de modo que todo elemento de A é menor que todo
elemento de B, entdo existe um elemento x que separa os dois con-
juntos, ou seja, x € maior ou igual a todo elemento de A e menor ou
igual a todo elemento de B.

YA, B,(R=AUBA(Ya € A,b€ B, (a < b))
= (dr,(Vac A,b€B = a<z<b)

Ao conjunto formado pelos nimeros Irracionais e pelos nu-
meros Racionais chamamos de conjunto dos numeros Reais. Ao
unirmos o conjunto dos numeros Irracionais com o conjunto dos
numeros Racionais, formando o conjunto dos nimeros Reais, todas
as distancias representadas por eles sobre uma reta preenchem-na
por completo; isto é, ocupam todos os seus pontos.

Por isso, essa reta é denominada reta Real.

Intairos

B T IS

Racionais

Reta Real

Cada novo conjunto numérico ocupa mais pontos da reta.
O conjurto dos ndmeros reais a preenche por completo.

Podemos concluir que na representagdo dos nimeros Reais so-
bre uma reta, dados uma origem e uma unidade, a cada ponto da
reta corresponde um ndmero Real e a cada numero Real correspon-
de um ponto na reta.




Ordenagdo dos numeros Reais

A representacdo dos numeros Reais permite definir uma rela-
¢do de ordem entre eles. Os nimeros Reais positivos sdo maiores
gue zero e 0s hegativos, menores. Expressamos a relagdo de ordem
da seguinte maneira: Dados dois nUmeros Reais a e b,

asb<>b-ax0

Exemplo: -15< 4> 5—(-15) >0
5+1520

Propriedades da relagéio de ordem

- Reflexiva: a<a

- Transitiva:a<beb<c—=>a<c

- Anti-simétrica:a<beb<a->a=b
-Ordemtotal:a<boub<aoua=b

Expressdo aproximada dos nimeros Reais

- -
1 2
& =
1.4 1,3
—y
1.4 142
—a
1414 14135

N2

Os numeros Irracionais possuem infinitos algarismos decimais
nao-periddicos. As operagdes com esta classe de nimeros sempre
produzem erros quando ndo se utilizam todos os algarismos deci-
mais. Por outro lado, é impossivel utilizar todos eles nos célculos.
Por isso, somos obrigados a usar aproximagdes, isto é, cortamos o
decimal em algum lugar e desprezamos os algarismos restantes. Os
algarismos escolhidos serdo uma aproximagdo do numero Real. Ob-
serve como tomamos a aproximacgdo do nimero nas tabelas.

Aproximagao por

Falta Excesso
Erromenor | 3 | G |n
1 unidade 1 3 2 4
1 décimo 1,4 3,1 1,5 3,2
1 centésimo 1,41 3,14 1,42 3,15
1 milésimo 1,414 | 3,141 1,415 3,142
:nf::g:mg de 14,4142 |3,1415 |1,4134 |3,1416

NUMEROS COMPLEXOS

Quantas vezes, ao calcularmos o valor de Delta (b?- 4ac) na re-
solu¢do da equacdo do 22 grau, nos deparamos com um valor ne-
gativo (Delta < 0). Nesse caso, sempre dizemos ser impossivel a raiz
no universo considerado (normalmente no conjunto dos reais- R).

MATEMATICA E RACIOCiINIO LOGICO

A partir dai, varios matematicos estudaram este problema, sendo
Gauss e Argand os que realmente conseguiram expor uma inter-
pretacdo geométrica num outro conjunto de nimeros, chamado de
numeros complexos, que representamos por C.

Chama-se conjunto dos numeros complexos, e representa-se
por C, o conjunto de pares ordenados, ou seja:

z=(x,y)

onde x pertence a R ey pertence aR.

Entdo, por definicdo, se z = (x,y) = (x,0) + (y,0)(0,1) onde i=(0,1),
podemos escrever que:

z=(x,y)=x+yi

Exemplos:
(5,3)=5+3i
(2,1)=2+i
(-1,3)=-143i

Dessa forma, todo o nimeros complexo z=(x,y) pode ser escri-
to na forma z=x+yi, conhecido como forma algébrica, onde temos:

x=Re(z, parte real de z

y=Im(z), parte imagindria de z

Igualdade entre nimeros complexos: Dois numeros com-
plexos sdo iguais se, e somente se, apresentam simultaneamente
iguais a parte real e a parte imagindria. Assim, se z =a+bi e z,=c+di,
temos que:

z=z,<==>a=c e b=d

Adig¢ao de niumeros complexos: Para somarmos dois niUmeros
complexos basta somarmos, separadamente, as partes reais e ima-
gindrias desses numeros. Assim, se z=a+bi e z,=c+di, temos que:

z +z,=(a+c) + (b+d)

Subtragdo de numeros complexos: Para subtrairmos dois nu-
meros complexos basta subtrairmos, separadamente, as partes re-
ais e imagindrias desses nimeros. Assim, se z=a+bi e z,=c+di, temos
que:

z -z,=(a-c) + (b-d)

Poténcias de i

Se, por defini¢do, temos que i = - (-1)*2, entdo:
i°=1

it=i

i?=-1

P=iti=-1i=-

i =i%i’=-1.-1=1

P =i% 1=1.i=1i

i®=i°.i=i.i=i*>=-1

i7=i% i =(-1).i=-i......

Observamos que no desenvolvimento de i" (n pertencente a N,
com n variando, os valores repetem-se de 4 em 4 unidades. Desta
forma, para calcularmos i basta calcularmos i" onde r é o resto da
divisdo de n por 4.

Exemplo: i®® => 63 / 4 da resto 3, logo i®=i3=-i

Multiplicagdo de numeros complexos: Para multiplicarmos
dois niUmeros complexos basta efetuarmos a multiplicagdao de dois
binbmios, observando os valores das poténcia de i. Assim, se z =a+-
bi e z =c+di, temos que:

z,.z,=a.c +adi + bci + bdi®

z,.z,= a.c + bdi® = adi + bci

z,.z,= (ac - bd) + (ad + bc)i




Observar que : i>=-1

Conjugado de um nimero complexo: Dado z=a+bi, define-se
como conjugado de z (representa-se por z’) ==> z'= a-bi

Exemplo:
z=3-5i==>7 =3 +05i
z2=7i==>7=-7i
z2=3==>7=3

Divisdo de nimeros complexos: Para dividirmos dois nimeros
complexos basta multiplicarmos o numerador e o denominador
pelo conjugado do denominador. Assim, se z=a + bi e z,= ¢ + dij,
temos que:

2,/2,=2,2,1/ [2,2,] = [ (a+bi)(c-di) ]/ [ (c+di)(c-di) ]

Médulo de um nimero complexo: Dado z = a+bi, chama-se
maodulo de z ==> | z | = (a?+b?)*?, conhecido como ro

Interpretagdo geométrica: Como dissemos, no inicio, a inter-
pretacdo geométrica dos nimeros complexos é que deu o impulso
para o seu estudo. Assim, representamos o complexo z = a+bi da
seguinte maneira

OP=p=|z|= Ja+Pb

Im
P
8 = argumento de z,

ou seja:

b P sen § =b/P
cos B =a/

0 ae
O Re
a

Forma polar dos nimeros complexos:
Da interpretagdo geométrica, temos que:

z,= p (cosO +

isen(] )
zz=p2|:ms{!2+ isenf) )

que é conhecida como forma polar ou trigonométrica de um
ndimero complexo.

Operagdes na forma polar: Sejam z,=ro,(cos t,,) e z,=ro (cos
t,+i sent,). Entdo, temos que:

a)Multiplicagdo
7.74=0p [cos(O, + 6 ) +isen(t +6,)]
Divisao

Z,

Z

0

[cos(D, -8 )+isen(0,-6,)]
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Potenciagao

z"= p" [ cos(n® ) + isen(np )]

Radiciacao

z, = Vp {cos[(0 +2km)/n] +isen[(© +2kn )/n]}
paran=0,1,2,3,..,n-1
EXERCICIOS

1- Sejam os complexos z,=(2x+1) + yi e z,=-y + 2i. Determine x
eydemodoquez +2z,=0

2 - Determine x, de modo que z = (x+2i)(1+i) seja imaginario
puro.

3 - Qual é o conjugado de z = (2+i) / (7-3i)?

4 - Os mddulos de z, = x + 20" e z,= (x-2) + 6i sdo iguais, qual
o valor de x?

5 - Escreva na forma trigonométrica o complexo z = (1+i) / i
RESPOSTAS

Resolugdo 01.

Temos que:
z,+z,=(2x+1-y)+(y+2)=0

logo, é preciso que:
2x+1-y=0ey+2=0

Resolvendo, temos quey =-2 e x =-3/2

Resolucdo 02.

Efetuando a multiplica¢do, temos que:

z=X+ (x+2)i + 202

7= (x-2) + (x+2)i

Para z ser imaginario puro é necessario que (x-2)=0, logo x=2
Resolugdo 03.

Efetuando a divisdo, temos que:

z=(2+i) / (7-3i) . (7+43i) / (7+3i) = (11 + 3i) / 58

O conjugado de Z seria, entdo z = 11/58 - 13i/58

Resolugdo 04.

Entdo, |z,= (x* +20)"2 = |z, = [(x-2)* + 36}
Em decorréncia,

x?+20=x>-4x+4 +36

20=-4x + 40

4x = 20, logo x=5

Resolugdo 05.

Efetuando-se a divisdo, temos:

z=[(1+i).-i] /-i2=(-i-i%)=1—i

Para a forma trigonométrica, temos que:
r=(1+1)¥2=212

sent=-1/2¥2=-2Y2/2

cost=1/2Y2=2%2/2

Pelos valores do seno e cosseno, verificamos que t = 3152
Lembrando que a forma trigonométrica é dada por:
z=r(cost+isent), temos que:

z=2Y2(cos 3152 + i sen 3159)




Operagdes com numeros Reais

Operando com as aproximagdes, obtemos uma sucessdo de in-
tervalos fixos que determinam um nimero Real. E assim que vamos
trabalhar as operagGes adigao, subtragdo, multiplicagao e divisao.
Relacionamos, em seguida, uma série de recomendag0es Uteis para
operar com numeros Reais:

- Vamos tomar a aproximacao por falta.

- Se quisermos ter uma ideia do erro cometido, escolhemos o
mesmo numero de casas decimais em ambos os nimeros.

- Se utilizamos uma calculadora, devemos usar a aproximagao
maxima admitida pela maquina (o maior nimero de casas deci-
mais).

- Quando operamos com numeros Reais, devemos fazer cons-
tar o erro de aproximagdo ou o numero de casas decimais.

- E importante adquirirmos a idéia de aproximacdo em fungdo
da necessidade. Por exemplo, para desenhar o projeto de uma casa,
basta tomar medidas com um erro de centésimo.

- Em geral, para obter uma aproximac¢do de n casas decimais,
devemos trabalhar com nimeros Reais aproximados, isto €, com n
+ 1 casas decimais.

Para colocar em pratica o que foi exposto, vamos fazer as qua-
tro operagdes indicadas: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisao
com dois nimeros Irracionais.

V2 =1,41421 ...
V3 =1,73205 ...

Valor Absoluto

Como vimos, o erropode ser:

- Por excesso: neste caso, consideramos o erro positivo.

- Por falta: neste caso, consideramos o erro negativo.

Quando o erro é dado sem sinal, diz-se que esta dado em valor
absoluto. O valor absoluto de um numero a é designado por |a| e
coincide com o numero positivo, se for positivo, e com seu oposto,
se for negativo.

Exemplo: Um livro nos custou 8,50 reais. Pagamos com uma
nota de 10 reais. Se nos devolve 1,60 real de troco, o vendedor co-
meteu um erro de +10 centavos. Ao contrario, se nos devolve 1,40
real, o erro cometido é de 10 centavos.

Operagdes com niimeros naturais

Adicdao

Seu objetivo é reunir em um sé os valores de varios nimeros.
Os numeros cujos valores devem ser reunidos sdo denominados
parcelas.

Propriedades

Comutativa

Se a e b sdo dois numeros naturais, entdao, a ordem em que fo-

rem colocados ao se efetuar a adigdo ndo altera o resultado. Assim:
a+b=b+a

MATEMATICA E RACIOCiINIO LOGICO

Associativa

Se a, b e c sdo trés niumeros naturais, o agrupamento que fizer-
mos deles ndo alterara o resultado da soma:
[a+b]+c=a+[b+c]

Subtrac¢do

Se conhecemos a soma de dois numeros naturais e também
um desses niumeros podemos achar o outro? A resposta nos leva a
subtragdo de numeros naturais.

b+c=a, portanto, c=a-b

a é o minuendo; b o subtraendo

No entanto, devemos considerar que a subtracdo de numeros
naturais nem sempre é possivel. Quando o subtraendo é maior que
o minuendo, ndo temos solugdo no conjunto dos naturais.
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Multiplicacdo

Podemos interpretar a multiplicagdo como uma soma de par-
celas iguais.
bxa=a+a+a+a..

Propriedades
Comutativa

Se a e b sdo dois numeros naturais, a ordem com que forem
multiplicados ndo altera o produto:
axb= bxa

Associativa

Se a, b e ¢ sdo numeros naturais, podemos substituir dois ou
mais fatores pelo produto efetuado sem alterar o resultado:
[axb]xc=ax[bxc]

Divisao

Operagdo inversa a multiplicagdo.
D=dxq
Onde,D é o dividendo d é o divisor e g o quociente

Problemas com as quatro operagoes

1) Paula, Ana e Marta sdo irmads e todas elas ganham mesadas
do pai, s6 que cada uma ganha um valor diferente. Paula ganha RS
70,00 por més, Ana ganha RS 60,00 e Maria RS 50,00. Qual o total
que o pai das meninas precisa separar no més para pagar as mesa-
das?

Solugdo

O total é a soma da mesada de cada uma: 70+60+50=180

O pai das meninas precisa separar no més para pagar as mesa-
das R$180,00.

1) Na fruteira de seu Manoel, das 520 laranjas que havia
para venda, 60 estavam estragadas e foram separadas das demais.
Quantas laranjas ficaram?




ATUALIDADES
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QUESTOES RELACIONADAS A FATOS POLITICOS, ECO-
NOMICOS, SOCIAIS, CULTURAIS, CIENTIFICOS, AM-
BIENTAIS, DE AMBITO NACIONAL E INTERNACIONAL,
OCORRIDOS A PARTIR DO SEGUNDO SEMESTRE DO
ANO DE 2018, DIVULGADOS NA MiDIA NACIONAL

MUNDO

Ird avisou ao Iraque que iria atacar bases militares dos EUA

O primeiro-ministro do Iraque, Adel Abdul Mahdi, recebeu uma
mensagem prévia do Ird alertando que uma resposta a morte do
comandante Qassem Soleimani era iminente ou estava a caminho,
informou nesta quarta-feira (8/1/2020) o porta-voz da autoridade
em um comunicado.

Duas bases no Iraque que abrigam forgas americanas e iraqui-
anas foram atingidas por mais de uma duzia de misseis iranianos
na noite de terca-feira (7/1/2020) — madrugada de quarta (8) no
horario local.

Os complexos atingidos foram Ain al-Assad, em Anbar, e Harir,
em Erbil, ambos considerados estratégicos para a operagdao militar
dos Estados Unidos na regido e para o combate ao grupo Estado
Islamico.

O premié recebeu uma ligagdo dos Estados Unidos simultan-
eamente a queda dos misseis nas bases, segundo o comunicado.

A Guarda Revolucionaria do Ird assumiu a responsabilidade pe-
los langamentos dos misseis a ambas as bases.

N&o houve relatos de mortes. Em um breve comunicado, as
forgas militares internacionais e do Iraque afirmaram que ndo reg-
istraram perdas. Foram 22 misseis, de acordo com o Comando Uni-
ficado em Bagda.

Segundo avaliagdo inicial dos Estados Unidos, os misseis atingi-
ram areas da base que ndo eram ocupadas por norte-americanos.
Um militar dos EUA afirmou a rede de televisdo CNN que as forgas
armadas tiveram um aviso antecipado do ataque, e que as pessoas
tiveram tempo de se abrigar em bunkers.

A principal base, Al-Asad, fica em uma regido sunita (o Ird é
um pais xiita). Foram 17 misseis contra essa base — dois deles ndo
atingiram o alvo, mas ndo chegaram a explodir.

Sem vitimas da Otan

Jens Stoltenberg, o chefe da Organizagdo do Tratado do Atlanti-
co Norte (Otan), condenou o ataque com misseis. “A Otan exorta o
Ird a se abster de mais violéncia”, ele publicou em uma rede social.

Uma autoridade da Otan afirmou, sem se identificar, que
também nao houve vitimas entre as tropas de sua missdao em trein-
amento no lraque.

Resumo dos acontecimentos:

- Cerca de 20 misseis foram langados pelo Ird contra duas bases
no lraque que abrigam forgas americanas e iraquianas.

- O Pentagono confirmou o ataque; o Ird assumiu a responsabi-
lidade e ameagou realizar ataques dentro dos Estados Unidos se os
americanos revidarem a ofensiva.

- A acdo é uma vinganga pelo assassinato do general iraniano
Qassem Soleimani.

- Houve relatos iniciais de vitimas iraquianas, no entanto os ca-
sos ndo foram confirmados.

- O presidente norte-americano, Donald Trump, tuitou em res-
posta ao ataque: “Estd tudo bem!”

- O prego do petréleo subia no mercado futuro por volta de 22h
(horério de Brasilia), mas na manh3 desta quarta-feira (8/1/2020)
0S pregos passaram a cair.

(Fonte:https://gl.globo.com/mundo/roticia/2020/01/08/ira-
avisou-ao-iraque-que-iria-atacar-bases-militares-dos-eua.ghtml)
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Bombardeio ordenado por Trump mata principal general ira-
niano

Qassem Soleimani, chefe de uma unidade especial da Guarda
Revolucionaria do Ird e um dos homens mais poderosos do pais,
morreu em um ataque com drone dos Estados Unidos nesta quin-
ta-feira (2/1/2020) em Bagda, no Iraque.

O Pentagono confirmou o bombardeio e disse que a ordem
partiu do presidente Donald Trump. Em nota, o drgdo culpou
Soleimani por mortes de americanos no Oriente Médio e afirmou
que o objetivo foi deter planos de futuros ataques iranianos (leia a
integra mais abaixo).

Donald Trump, que estava na Flérida no momento do ataque,
postou uma bandeira americana em uma rede social, mas s6 co-
mentou o ataque nesta sexta.

Ird promete vinganca

O lider supremo do Ira, o aiatold Ali Khamenei, disse nesta sex-
ta-feira (3/1/2020) que a morte de Qassem Soleimani ird dobrar a
motivacdo da resisténcia contra os EUA e Israel.

O presidente iraniano, Hassan Rouhani, disse que agora o pais
estara mais determinado a resistir aos EUA e prevé vinganca.

O ministro das Rela¢Oes Exteriores do Ird, Javad Zarif, afirmou
também em uma rede social que a morte de Soleimani é um “ato de
terrorismo” dos EUA “extremamente perigoso e uma escalada tola”.

Bombardeio

O bombardeio com drone ocorreu no Aeroporto Internacional
de Bagda e matou pelo menos sete pessoas. Entre as vitimas esta
Abu Mahdi al-Muhandis, chefe das Forgas de Mobilizagdo Popular
do Iraque, milicia apoiada pelo Ira.

Qassem Soleimani, de 62 anos, era general da Forga Al Quds,
unidade especial da Guarda Revolucionaria do Ird, e apontado
como o cérebro por tras da estratégia militar e geopolitica do pais.
Ele era muito préximo do aiatold Ali Khamenei e sobreviveu a diver-
sas tentativas de assassinato nas Ultimas décadas.

Um porta-voz da milicia iraquiana culpou também lIsrael, prin-
cipal inimigo regional do Ird e principal aliado americano no Oriente
Médio, pelas mortes. O governo israelense colocou as Forgas Ar-
madas em alerta maximo nesta sexta-feira, mas, até agora, ndo se
pronunciou sobre o ataque.

O siléncio sobre o ataque dos integrantes do gabinete de se-
guranga de Benjamin Netanyahu foi interpretado pela midia is-
raelense como uma tentativa de impedir retaliagdo de represent-
antes e aliados do Ird na regido. Isso inclui o Hezbollah, movimento
libanés apoiado por Teerd, e os grupos militantes palestinos Hamas
e Jihad Islamica, em Gaza.

Embaixada dos EUA

A Embaixada dos EUA em Bagd4d, que na terga-feira (31/12/19)
foi alvo de um ataque por uma milicianos xiitas iraquianos e seus
apoiadores pro-Ird, pediu aos cidaddos norte-americanos que estdo
no Iraque que deixem o pais o mais rapido possivel, por via aérea
ou terrestre.

A representacdo diplomatica pediu aos americanos no Iraque
que deixem o pais “de avido enquanto é possivel”, ja que o bom-
bardeio aconteceu no aeroporto de Bagdd, ou “sigam para outros
paises por via terrestre”.

As principais passagens de fronteira do Iraque levam ao Ird e a
uma Siria em guerra, mas também ha outras areas de fronteira com
Arabia Saudita e Turquia.

Tensdo entre EUA e Ird

As mortes ocorrem em meio a uma escalada de tensdo que
ameaca transformar o Iraque em um campo de batalha entre forgas
apoiadas por Estados Unidos e Ird no Oriente Médio.




Desde o fim de outubro, militares e diplomatas americanos fo-
ram alvo de ataques, e na semana passada um funcionario dos EUA
morreu em um bombardeio com foguetes.

A crise subiu de patamar na terca (31/12/19), quando mili-
cianos iraquianos invadiram a embaixada americana em Bagda.
Trump acusou o Ird de estar por tras da acdo e prometeu retaliagdo.
De acordo com o Pentagono, Soleimani teria aprovado os ataques
a embaixada.

A invasdo da embaixada foi uma resposta a um ataque ameri-
cano na fronteira com a Siria que matou 25 combatentes das Forgas
de Mobilizagdo Popular do Iraque no domingo (29/12/19).

Uma hora apds a divulgacdo da morte de Soleimani, os pregos
do petréleo no mercado internacional ja tinham aumentado 4%. O
barril brent era vendido a USS 68,90.

A importancia de Qassem Soleimani

Qassem Soleimani tinha 62 anos e era um alto lider das forgas
militares iranianas e um herdéi nacional. Ele chefiava a Guarda Rev-
olucionaria, uma forga paramilitar de elite que responde direta-
mente ao aiatola Ali Khamenei, lider supremo do pais ha 30 anos.

A Guarda Revoluciondria é uma espécie de exército paralelo
que surgiu apos a Revolugdo Islamica de 1979. Na ocasido, o gover-
no passou a ser supervisionado pelo clero.

Em abril de 2019, os Estados Unidos designaram a Guarda Rev-
olucionaria do Ird como uma organizagdo terrorista. Foi a primeira
vez que Washington rotulou formalmente uma unidade militar de
outro pais como terrorista.

Sob lideranca de Soleimani, o Ird reforgou o apoio ao Hezbol-
lah (no Libano) e outros grupos militantes pré-iranianos, expandiu a
presenca militar do Ird no Iraque e na Siria e organizou a ofensiva da
Siria contra grupos rebeldes durante a guerra civil que assola o pais.

O colunista Guga Chacra, da GloboNews, afirma que a morte de
Soleimani tera consequéncias geopoliticas gravissimas.

Nota do Pentdgono

“Sob a diregcdo do presidente, os militares dos EUA tomaram
medidas defensivas decisivas para proteger o efetivo dos EUA no ex-
terior, matando Qasem Soleimani, chefe da Guarda Revoluciondria
Islémica Corps-Quds Force, considerada pelos EUA uma organizagdo
terrorista estrangeira.

O general Soleimani estava ativamente desenvolvendo planos
para atacar diplomatas americanos e membros do servigo no Iraque
e em toda a regido.

O general Soleimani e sua forca Quds foram responsaveis pela
morte de centenas de americanos e membros da coalizdo e por ferir
outros milhares.

Ele orquestrou ataques a bases da coalizdo no Iraque nos ul-
timos meses - incluindo o ataque de 27 de dezembro - matando e
ferindo efetivos americanos e iraquianos.

O general Soleimani também aprovou os ataques a embaixada
dos EUA em Bagdd que ocorreram nesta semana.

Este ataque teve como objetivo impedir futuros planos de
ataque iranianos. Os Estados Unidos continuardo a tomar todas as
medidas necessdrias para proteger nosso povo e nossos interesses
onde quer que estejam ao redor do mundo.”

(Fonte:https://gl.globo.com/mundo/roticia/2020/01/02/
ataque-aereo-mata-major-general-iraniano-diz-agencia-milicia-cul-
pa-eua-e-israel.ghtml)

Incéndios na Australia

2019 foi um dos anos mais secos da histéria da Australia. Como
uma das consequéncias, o pais enfrentou uma série de incéndios,
que atingiram 6,3 milhdes de hectares (1 hectar = 10.000m?), mais
de 1.000 casas e mataram ao menos 25 pessoas e 480 milhGes de
animais.

ATUALIDADES
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O tamanho da tragédia ambiental ainda esta sendo mensurado.
O governo da Austrdlia tem usado helicépteros para sobrevoar as
areas queimadas jogando alimentos para os animais sobreviventes.

No Brasil, o assunto gerou comparagdes com os incéndios na
Amazonia.

(Fonte:
ro-2020)

https://www.politize.com.br/retrospectiva-janei-

Impeachment de Trump

Nos Estados Unidos, segue o processo de Impeachment do pres-
idente Donald Trump. Aprovado na Camara, de maioria Democrata,
cabe ao Senado, de maioria Republicana (partido do presidente) de-
cidir dar ou ndo prosseguimento ao caso.

Tudo aponta para uma absolvi¢do do presidente, mas ainda ha
tentativas entre os Democratas do Senado para ouvir John Bolton,
ex-conselheiro de seguranga nacional, que estava para lancar seu liv-
ro The Room Where It Happened: A White House Memoir, que, se-
gundo rumores, poderia conter informagdes que incriminam Trump.

No dia 29/01/2020, a Casa Branca suspendeu a publica¢do do liv-
ro de Bolton por alegar que ele continha informagdes confidenciais.

(Fonte: https://www.politize.com.br/retrospectiva-janei-
ro-2020)

Fim da novela do Brexit

Depois de uma série de impasses internos e externos, no dia
29 de janeiro de 2020, o Parlamento Europeu aprovou o acordo do
Brexit negociado com o Primeiro-Ministro britanico Boris Johnson. O
acordo ja havia sido aprovado internamente, em meio a vitéria de
Boris Johnson na ultima elei¢do para o parlamento britdnico, no qual
conquistou a maioria.

Ap0s o resultado da votagdo, membros do Parlamento Europeu
cantaram juntos Auld Lang Syne, uma tradicional cangdo escocesa de
despedida.

(Fonte:
ro-2020)

https://www.politize.com.br/retrospectiva-janei-

Mudangas na Familia Real britanica

Continuando na Inglaterra, o casal Principe Harry e Meghan Mar-
kle anunciou, no dia 08 de janeiro de 2020, sua renuncia aos cargos
de membros séniores na familia real inglesa. Com isso, eles deixam
de representar oficialmente a rainha e de receber dinheiro para cum-
prir deveres reais. Harry era o sexto na linha de sucessao ao trono.

O casal perde seus titulos de “sua alteza real” e ambos concord-
aram em ressarcir os cofres publicos com o valor da reforma de sua
residéncia (aproximadamente RS 13 milhdes), pela qual pagardo alu-
guel.

(Fonte:
ro-2020)

https://www.politize.com.br/retrospectiva-janei-

Férum Econdmico Mundial

Dia 21 de janeiro, teve inicio o 502 encontro anual do Férum
Econémico Mundial, em Davos, na Suiga. Como sempre acontece na
cidade, é comum ouvirmos falar do encontro pelo nome “Davos”. O
encontro acontece desde 1971 e relne algumas das principais autor-
idades da economia politica mundial. Confira um histdrico dos prin-
cipais acontecimentos dos ultimos 50 anos montado pelo Estad3o.

Em 2020, o férum contou com a presen¢a de nomes como Don-
ald Trump (presidente dos Estados Unidos), Angela Merkel (chancel-
er da Alemanha), Emmanuel Macron (presidente da Franga) e Boris
Jhonson (primeiro ministro da Inglaterra) e apresentou uma série de
painéis, com questdes que vao da economia ao clima, educagao, tec-
nologia, entre outros. Vocé pode assistir aos principais acontecimen-
tos no youtube do Férum.




No caso brasileiro, dois nomes se destacaram: o Ministro da
Economia Paulo Guedes e o apresentador e possivel candidato a
presidéncia Luciano Huck. No caso de Guedes, o grande destaque
foi 0 anuncio da intengdo do Brasil de aderir ao Acordo de Compras
Governamentais, da OMC, que permite a participagdo de empresas
estrangeiras em licitagGes no pais e das brasileiras em licitagGes de
outros paises.

Ja Huck participou, no dia 23, do painel sobre desigualdades
na América Latina, tratando de temas como desigualdade, edu-
cacdo e meio ambiente e cobrou maior participa¢do do Brasil em
outros painéis para além dos painéis econdmicos. Huck chegou a
ser chamado em voz alta de “proximo presidente” por membros
da plateia.

(Fonte:
ro-2020)

https://www.politize.com.br/retrospectiva-janei-

Putin manobrando na Russia

No dia 15 de janeiro, o presidente Russo, Vladmir Putin, anun-
ciou algumas propostas de emendas constitucionais (entenda o que
é uma emenda constitucional) na Russia. A principal mudanca é o
fortalecimento da figura da Duma (camara baixa do parlamento) e
do primeiro-ministro.

Putin prop6s que a Duma ndo sé concordasse, mas fosse re-
sponsdvel pela aprovagdo do primeiro-ministro, assim como a
aprovacdo dos ministros do gabinete de ministros. O presidente,
por sua vez, ficaria impossibilitado de se op6r a formacgdo do gabi-
nete de ministros, podendo, contudo, retird-los no caso de mogdes
de confianga ou caso ndo exer¢gam bem suas obrigages. Confira
mais detalhes nesta reportagem do Sputinik.

No dia 23, as mudangas foram aprovadas por unanimidade por
todos os presentes na Duma. Analistas apontam que as mudancgas
podem ser parte de uma manobra de Putin para se manter no pod-
er apos o fim de seu mandato presidencial em 2024.

(Fonte: https://www.politize.com.br/retrospectiva-janei-
ro-2020)

Luanda Leaks

O Consoércio Internacional de Jornalistas Investigativos (IClJ),
no més de janeiro, divulgou uma investigacdo envolvendo a em-
presaria Isabel dos Santos, a mulher mais rica da Africa. Filha de um
ex-presidente angolano, Isabel é acusada de ter se aproveitado do
poder politico do pai para, com empresas de fachada e informagées
privilegiadas, construir sua fortuna. O dinheiro desviado chegou, in-
clusive, a vir parar na Paraiba.

(Fonte: https://www.politize.com.br/retrospectiva-janei-
ro-2020)

Publicagdo de fotos de corpo de mulher vitima de feminicidio
causa indignag¢do no México

Um caso de feminicidio de uma jovem provocou indignagdo e
gerou criticas sobre o papel da imprensa no México.

Ingrid Escamilla, de 25 anos, foi supostamente assassinada por
seu parceiro na Cidade do México, que confessou o crime.

A policia identificou 0 homem, que estd preso, como Francisco
Robledo, de 46 anos. Ele foi encontrado pela policia com manchas
de sangue e diante do corpo de Escamilla, que apresentava vdrias
laceragOes de arma branca.

O assassinato aconteceu no domingo (09/02) e as fotos do cor-
po da vitima foram publicadas nas capas dos tabloides da capital
mexicana.

A Procuradoria-Geral de Justica da Cidade do México (FGJCD-
MX, na sigla em espanhol) informou que pelo menos seis pessoas,
policiais e promotores, estdo sendo investigadas por vazamento de
imagens.

ATUALIDADES

Nas redes sociais, foi feita uma convocatdria para compartilhar
o rosto de Ingrid Escamilla em vez das fotos violentas do feminicidio.

Os assassinatos de mulheres cresceram 137% nos ultimos cinco
anos no México, disse o procurador-geral Alejandro Gertz na segun-
da-feira (10/02) durante uma entrevista a jornalistas com o presi-
dente Andrés Manuel Lopez Obrador.

Embora o caso de Ingrid Escamilla ndo tenha sido citado espe-
cificamente, gerou ainda mais indignacdo o fato de Gertz ter sugeri-
do mudar a maneira pelo qual o feminicidio é investigado - tratan-
do o crime apenas como homicidio. Também despertou critica a
declaragdo de Lépez Obrador de que “houve muita manipulagdo
sobre esse assunto (feminicidios) na midia”.

Confissdo

A Secretaria de Seguranga (SCC) da capital mexicana informou
que recebeu, no domingo de manha, um alerta de uma “agressao
contra uma mulher” no bairro Gustavo A. Madero.

Ao chegar ao local, encontraram o suposto agressor com “pon-
tos visiveis” de sangue em suas roupas e corpo, de modo que ele foi
“imediatamente preso”, afirmou a SSC em nota.

“No local, o corpo de uma mulher de 25 anos foi encontrado,
sem sinais vitais e com tragos visiveis de violéncia”, acrescentou.

Um video divulgado nas redes sociais mostra o detido sendo
interrogado em uma patrulha da policia.

Nas imagens, ele confessa que depois de uma discussdo com
sua parceira na noite anterior, ambos se agrediram com uma faca.
Ele, entdo, a matou e mutilou seu corpo.

“Ndo queria que ninguém notasse. Com a mesma faca que ela
me atingiu, eu a enterrei”, diz 0 suposto assassino, que também diz
que tentou se livrar de partes do corpo da mulher.

Robledo decidiu fazer isso para apagar as evidéncias, além de
sentir “vergonha, medo”.

Sensacionalismo

O tabloide Pasala estampou em sua capa de segunda-feira a
manchete “A culpa foi do Cupido”, porque o assassinato ocorreu “a
poucos dias do Dia dos Namorados (14/02)”, com uma foto grande
e explicita do corpo da vitima.

J4a a manchete do jornal La Prensa foi “Esquartejada”, com trés
fotos ocupando toda a capa: uma do detento, outra do corpo da
vitima e mais uma do prédio onde moravam.

Antes dessas e de outras manchetes dos jornais, mulheres e
coletivos repudiaram nas redes sociais a divulgacdo das fotos e a
abordagem da imprensa mexicana sobre feminicidios.

Nelly Montealegre, vice-procuradora-geral das Vitimas da FIG,
informou na terca-feira (11/02) que seis pessoas - incluindo inte-
grantes da policia do SSC e da FJG - estdo sendo investigadas, porque
foram elas as “responsaveis pelo vazamento das informagdes.” De-
pendendo do nivel de responsabilidade, elas podem sofrer uma pe-
nalidade penal ou administrativa.

Um menor de idade foi colocado sob “medidas de protecdo
como vitima indireta dos fatos”, ao testemunhar o assassinato de
Ingrid Escamilla, disse Montealegre. Os relatos da imprensa indicam
que ele é uma crianga com autismo, o filho do suspeito.

“O feminicidio é um crime absolutamente condenavel. Quando
o 6dio atinge os limites como o de Ingrid Escamilla é escandaloso”,
disse a prefeita da Cidade do México Claudia Sheinbaum no Twitter.

No ano passado, foram registrados 68 casos de feminicidio na
capital mexicana, uma taxa de 1,44 casos para cada 100 mil habit-
antes. Se contabilizados os dados de todos os 32 Estados do pais,
foram 976 casos, de acordo com o Sistema Nacional de Seguranca
Publica.

No entanto, varias organizaces dizem que ha muitos casos
subnotificados.




Eles também criticam o fato de que a grande maioria dos casos
nunca é resolvida e apenas uma pequena parcela dos autores é le-
vada a Justica.

“Manipulagdo”

Para o presidente Lépez Obrador, o feminicidio foi objeto de
“manipulacdo” pela imprensa critica a seu governo. O presidente
respondeu a perguntas de jornalistas sobre os planos do promotor
Gertz de mudar a maneira como os feminicidios sao classificados.

“Houve muita manipulagdo dessa questdo na midia e aqueles
que ndo nos veem com bons olhos se aproveitam de qualquer cir-
cunstancia para gerar campanhas de difamagdo, de informacgdes
distorcidas, falsas”, afirmou.

Gertz argumentou que sua intengdo ndo é acabar com a judi-
cializagdo dos feminicidios, mas, segundo ele, é preferivel mudar
a tipificacdo dos assassinatos de género contra as mulheres para
facilitar sua investigagdo.

Ele ressaltou que na lei atual mais requisitos sdo necessarios
para criminalizar um caso como feminicidio do que como hom-
icidio, o que atrasa a justica para as mulheres.

“Deveriamos tornar muito mais simples proteger as vitimas,
proteger as mulheres, dar-lhes maior poder em defesa de sua vul-
nerabilidade”, afirmou.

No entanto, o Congresso, responsavel por modificar a lei, ainda
ndo discutiu o assunto.

(Fonte: https://www.terra.com.br/roticias/mundo/publica-
cao-de-fotos-de-corpo-de-mulher-vitima-de-feminicidio-causa-in-
dignacao-no-mexico,dc6ca5a83dfb444a1a9942a56a3ef9ebvb-
nupth5.html)

Guaidé anuncia volta da Venezuela a Comunidade Andina de
Nagoes

O presidente do Parlamento venezuelano, o opositor Juan
Guaidd, anunciou hoje (20/02/20) o regresso da Venezuela a Co-
munidade Andina de Nagbes (CAN), da qual deixou de fazer parte
em 2006.

“A Venezuela regressa a CAN, de onde ndo devia ter saido”
anunciou o lider opositor em sua conta no Twitter.

Guaidé acrescentou que falou “com o presidente da Colémbia,
Ivan Duque, e com representantes dos ministérios de RelacGes Ex-
teriores do Equador, do Peru e da Bolivia sobre a importancia de
fazer parte do Sistema Andino de Integragdo (SAl)”.

“Faremos a Venezuela juntar-se, de imediato, as medidas de
migracdo e mobilidade. E tornar mais eficaz o processo de inte-
gragao, com uma agenda nas areas de comércio, investimentos,
servicos, interligacdo e identidade andina”.

Em 2006, a Venezuela abandonou a CAN, numa decisdo do
antigo presidente Hugo Chdvez, que dirigiu o pais de 1999 até sua
morte em 2013, depois de ter acusado o organismo de estar “feri-
do de morte”, na sequéncia de acordos de livre comércio assinados
pela Colémbia e o Peru com os Estados Unidos.

Em 1969, o Pacto Andino, também conhecido como Acordo de
Cartagena, foi criado entre a Bolivia, Colombia, o Chile, Equador e
Peru. A Venezuelana integrou o grupo em 1973.

Em 1997, o Pacto Andino passou a chamar-se Comunidade
Andina de NagGes, em decisdo tomada durante cupula realizada em
margo de 1996, em Trujillo, no Peru.

‘Parasita’ é o grande vencedor do Oscar 2020, com quatro pré-
mios

“Parasita” foi o grande vencedor do Oscar neste domingo
(9/2/20). A ceriménia dos melhores do cinema aconteceu em Los
Angeles.
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A dramédia sul-coreana sobre diferenca de classes recebeu
guatro estatuetas e se tornou o primeiro ndo falado em lingua inglesa
a vencer como Melhor Filme.

Além do principal prémio, o cineasta Bong Joon Ho também gan-
hou como roteiro original, diretor e filme internacional;

- “1917”, drama de guerra dirigido por Sam Mendes, ficou com
trés estatuetas;

- “Coringa”, “Ford vs Ferrari” e “Era uma vez em Hollywood” gan-
haram duas cada;

- “O Irlandés” ndo ganhou nenhuma de suas dez indicagGes;

- Nas categorias de atuacdo, Joaquin Phoenix, Renée Zellweger,
Brad Pitt e Laura Dern foram premiados

“Se a Academia deixasse, eu gostaria de pegar uma serra-elétrica
e quebrar minha estatueta em cinco pedagos com todos vocés”, disse
Joon-ho, ao vencer como Melhor Diretor. Ele disse que estudou Scors-
ese e que Tarantino foi um dos primeiros a elogia-lo.

“N&do quando nos cancelamos pelos erros do passado, mas quan-
do nos guiamos para crescer, por redencdo, esse é o melhor da huma-
nidade”, disse Phoenix

Além das cinco musicas indicadas Melhor Cangéo Original, a cer-
imonia também teve performances de Eminem e Billie Eilish.

O rapper cantou “Lose Yourself”, musica que ganhadora do Oscar
em 2003, quando ele n3o foi a premiagdo receber a estatueta.

A cantora americana de 18 anos se apresentou com seu irmao e
produtor Finneas. O show foi no tributo aos profissionais da industria
do cinema que morreram recentemente, com uma versdo de “Yester-
day”, dos Beatles.

Outro momento musical de destaque foi quando um trio conhe-
cido por interpretar heroinas (Gal Gadot, Sigourney Weaver e Brie Lar-
son) apresentou a maestrina Eimear Noone.

Pela primeira vez em 92 anos, uma mulher conduziu a orquestra
da premiagéo, tocando todas as trilhas sonoras indicadas. Deu o dbvio,
com “Coringa” e a islandesa Hildur Gudnadattir.

Melhor Documentario

“Industria Americana” ganhou o Oscar de Melhor Documentario.
“Democracia em vertigem”, da diretora brasileira Petra Costa, era um
dos indicados na categoria.

Produzido pelo casal Obama, o documentario vencedor mostra os
contrastes entre a cultura americana e chinesa durante a abertura de
uma fabrica em Ohio, nos Estados Unidos.

(Fonte:https://gl.globo.com/pop-arte/cinema/oscar/2020/roti-
cia/2020/02/10/parasita-e-o-grande-vencedor-do-oscar-2020.ghtml)

Cientistas detectam a maior explosdo no espago depois do Big
Bang

Cientistas encontraram evidéncias de uma explosdo colossal no
espaco — a maior desde o Big Bang.

Acredita-se que a explosdo tenha emanado de um buraco negro
supermassivo a cerca de 390 milhGes de anos-luz da Terra.

E tenha liberado cinco vezes mais energia do que a recordista an-
terior.

A erupcdo teria deixado uma cavidade gigante no aglomerado de
galaxias Ophiuchus, conforme aponta o estudo publicado na revista
cientifica The Astrophysical Journal.

Ha muito tempo os pesquisadores acreditavam que havia algo
estranho no aglomerado de galaxias Ophiuchus, um conglomerado gi-
gante que contém milhares de galaxias individuais entremeadas por
gds quente e matéria escura. Por meio de telescopios de raios-X, eles
haviam observado uma curiosa curvatura.

Os cientistas especulavam que poderia ser a parede de uma cavi-
dade esculpida em seu gas pelas emisses de um buraco negro central.

Os buracos negros sdo famosos por se alimentar “sugando” as
matérias que estdo a sua volta, mas também por expelir quantidades
enormes de matéria e energia na forma de jatos.




Cientistas encontraram evidéncias de uma explosdo colossal no
espaco — a maior desde o Big Bang.

Acredita-se que a explosdo tenha emanado de um buraco negro
supermassivo a cerca de 390 milhdes de anos-luz da Terra.

E tenha liberado cinco vezes mais energia do que a recordista an-
terior.

A erupgdo teria deixado uma cavidade gigante no aglomerado de
galaxias Ophiuchus, conforme aponta o estudo publicado na revista
cientifica The Astrophysical Journal.

H4 muito tempo os pesquisadores acreditavam que havia algo
estranho no aglomerado de galdxias Ophiuchus, um conglomerado gi-
gante que contém milhares de galdxias individuais entremeadas por
gds quente e matéria escura. Por meio de telescopios de raios-X, eles
haviam observado uma curiosa curvatura.

Os cientistas especulavam que poderia ser a parede de uma cavi-
dade esculpida em seu gds pelas emissGes de um buraco negro central.

Os buracos negros sdo famosos por se alimentar “sugando” as
matérias que estdo a sua volta, mas também por expelir quantidades
enormes de matéria e energia na forma de jatos.

E isso significava que a explosdo do buraco negro teria que ter sido
incrivelmente extraordinaria.

Porém, novos dados dos radiotelescépios Murchison Widefield Ar-
ray (MWA), na Austrdlia, e Giant Metrewave Radio Telescope (GMRT),
na I'ndia, parecem confirmar esta tese.

“De certa forma, essa explosdo é semelhante a erupgdo do Monte
Santa Helena, em 1980, que arrancou o topo da montanha”, diz Simo-
na Giacintucci, principal autora do estudo, do Laboratério de Pesquisa
Naval dos Estados Unidos.

(Fonte:https://gl.globo.com/ciencia-e-saude/roti-
cia/2020/02/28/cientistas-detectam-a-maior-explosao-no-espaco-de-
pois-do-big-bang.ghtml)

Ap0s perder soldados na Siria, Turquia decide deixar refugiados
entrarem livremente na Grécia

Autoridades policiais e de fronteira da Turquia estdo permitindo a
passagem de refugiados sirios para os paises europeus que fazem fron-
teira com o pais, principalmente para a Grécia, segundo informou um
alto funcionario turco a agéncia Reuters nesta sexta-feira (28/02/20).

A Turquia decidiu ndo impedir os imigrantes sirios de chegar a Eu-
ropa via terrestre ou maritima um dia depois dos ataques que mata-
ram 33 soldados turcos na provincia siria de Idlib.

As mortes aumentaram as tensdes entre Ancara e Moscou. Foi o
incidente mais sério no conflito entre forgas turcas e sirias, e essas Ulti-
mas sao apoiadas pelos russos.

Foi a maior perda de soldados em um Unico dia desde o inicio
da intervengdo turca na Siria, em 2016. Enviados da Organizacdo do
Tratado do Atlantico Norte (Otan) fizeram encontros de emergéncia a
pedido da Turquia.

Travessia de refugiados da Turquia para a Grécia

.
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Mapa mostrs 50 de cidades onde hé concertragis de refugiades siios que tentsm stravessar da Turquis
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Além disso, os presidentes da Turquia, Recep Tayyip Erdo-
gan, e da Russia, Vladimir Putin, conversaram por telefone nesta
sexta (28/02/20).

Turquia abriga 3,5 milhdes de refugiados sirios

A Turquia abriga cerca 3,5 milhdes refugiados sirios. Ha tem-
pos o presidente Erdogan ameaca “abrir os portdes” para que
parte deles consigam ir para a Europa, a ndo ser que 0s turcos
recebam mais apoio.

Levas de imigrantes comegaram a se deslocar para a fron-
teira da Turquia com a Grécia. Eles buscam entrar na Europa,
depois que a Turquia afirmou ndo ser mais capaz de segurar os
refugiados.

Os refugiados, enquanto isso, se dirigem a fronteira com
a Grécia. Eles tomaram minionibus e taxis de Istambul. Duzias
aguardavam no lado turco da fronteira em Pazarkule. Ha du-
zias em uma regido fronteirica que ndo pertence a nenhum dos
paises.

Outros refugiados se dirigiram ao litoral da Turquia para ten-
tar chegar as ilhas gregas, que ficam préximas.

Nesta sexta-feira (28/02/20) foram vistos barcos de borra-
cha navegando em diregao a ilha de Lesbos, aparentemente vin-
dos de Ayvacik, na Turquia.

Um agente da policia grega afirmou que os refugiados, do
lado turco, gritam “abram as fronteiras”. A patrulha da Grécia foi
empregada para tentar impedir a passagem.

Eles chegaram a usar bombas de gés para que os refugiados
recuassem na regidao de Kastinies. O policial falou sob condi¢do
de anonimato, porque eles ndo tém autorizagdo para falar com
a imprensa.

O movimento de refugiados vai aumentar, disse um por-
ta-voz do Ministério das Relagdes Exteriores da Turquia, Hami
Aksoy, se a situagdo em ldlib, na Siria, piorar.

Bulgaria também se prepara

A Bulgaria esta reforgando a sua seguranga na fronteira com
a Turquia para impedir um fluxo de imigrantes.

O primeiro-ministro Boyko Borissov afirmou que vai empre-
gar “unidades do exército, guarda nacional e policiais” na regido.
Ele afirmou que ha uma ameaga real de uma nova onda de imi-
grantes vindos da Turquia.

Disputa em Idlib
A crise na fronteira da Turquia com a Unido Europeia decorre

de uma campanha militar do governo sirio, apoiado pela Russia,
para retomar a provincia de Idlib, na Siria.

Esse é o ultimo reduto de rebeldes sirios, contrarios ao re-
gime de Bashar Al-Assad. A ofensiva, iniciada em 12 de dezem-
bro, desencadeou a maior onda de deslocamento na guerra de
nove anos na Siria, e em decorréncia dela, quase 950 mil pessoas
fugiram para areas préximas a Turquia.

Ancara fez um acordo em 2016 com a Unido Europeia no
qual concordou em intensificar os esfor¢cos para interromper o
fluxo de refugiados. Desde o comego de fevereiro, 54 soldados
turcos morreram em ldlib

(Fonte: https://gl.globo.com/mundo/roticia/2020/02/28/
apos-perder-soldados-na-siria-turquia-decide-deixar-refugi-
ados-entrarem-livremente-na-grecia.ghtml)
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MS-WINDOWS 7: CONCEITO DE PASTAS, DIRETORIOS,
ARQUIVOS E ATALHOS, AREA DE TRABALHO, AREA DE
TRANSFERENCIA, MANIPULAGAO DE ARQUIVOS E PAS-
TAS, USO DOS MENUS, PROGRAMAS E APLICATIVOS,

INTERAGCAO COM O CONJUNTO DE APLICATIVOS

WINDOWS 7

Provavelmente, vocé ja ouviu falar sobre o Windows: as caixas
e as janelas que sempre |he d3o as boas-vindas quando vocé liga o
seu computador. Na verdade, milhdes de pessoas em todo o mun-
do estdo tentando entender e interagir com isso enquanto vocé Ié
este livro. Quase todos os novos computadores e laptops vendidos
atualmente vém com uma cépia do Windows pré-instalada, pronta
para abrir as caixas coloridas na tela.

O que E o Windows e Por Que Vocé o Estd Usando?

Criado e vendido por uma empresa chamada Microsoft, o Win-
dows ndo é como o seu software usual, que permite que vocé faga
seu imposto de renda ou envie e-mails furiosos para os politicos.
Ndo, o Windows é um sistema operacional, ou seja, ele controla a
maneira como vocé trabalha com o seu computador.

O Windows recebeu esse nome baseado em todas aquelas
janelinhas que ele coloca em seu monitor. Cada janela mostra in-
formagdes, tais como uma imagem, um programa que vocé esteja
executando, ou uma adverténcia técnica. E possivel colocar varias
janelas na tela ao mesmo tempo e pular de uma para outra, visitan-
do diversos programas — ou, ampliar uma janela para preencher a
tela inteira.

Ao ligar seu computador, o Windows pula para dentro da tela
e supervisiona qualquer programa em execug¢do. Quando tudo esta
indo bem, vocé nem percebe o Windows funcionando; vocé sim-
plesmente vé seus programas ou seu trabalho. No entanto, quando
as coisas ndo vdo bem, geralmente o Windows deixa vocé com a
pulga atras da orelha com uma mensagem de erro confusa.

Além de controlar seu computador e dar ordens aos seus pro-
gramas, o Windows vem com vdrios programas gratuitos e aplica-
tivos. Esses programas e aplicativos permitem realizar diversas
acles, tais como escrever e imprimir cartas, navegar pela internet,
escutar musica e enviar fotos recentes de sua ultima refeicdo para
seus amigos.

O Windows 7 veio substituir o Windows Vista e conta com vari-
as surpresas, comec¢ando pelos requisitos basicos que sdo menores
que os do seu predecessor, fato inédito até entdo na familia Win-
dows.

Versdes do Windows 7:

- Windows 7 Starter Edition
- Windows 7 Home Basic

- Windows 7 Home Premium
- Windows 7 Professional

- Windows 7 Enterprise

- Windows 7 Ultimate

As versoOes Starter Edition, Home Basic e Home Premium sdo
recomendadas para usuarios domésticos, o Windows 7 Starter Edi-
tion ndo vem com a incomoda limitagdo de usar somente 3 pro-
gramas simultaneamente como acontece no Windows XP Starter
Edition e Windows Vista Starter Edition. A versdo Professional é
recomendada para usuarios de pequenas e médias empresas e
conta com recursos adicionais na parte de rede como backup e
restauragdo pela rede e a opgdo de rodar um programa no Modo
Windows XP. A versdo Enterprise é recomendada para usuarios de
média e grande empresa e a versdo Ultimate vem com todos os
recursos, incluindo suporte a 35 idiomas diferentes e sis
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O QUE CHEGOU

O Windows 7 chega ao ponto que o Vista queria alcancar: rapi-
do, leve, agradavel visualmente e sem bugs.

Em termos de conectividade, o Windows 7 traz novos drivers
para facil detecgao, configuragdo e aplicagdo de qualquer tipo de
rede. Isso melhora a cobertura para redes sem fio, por exemplo, e
melhora a comunicagdo entre computadores ligados a uma rede.
tema de criptografia BitLocker para disco rigido e discos removiveis.

Aplicativos e gadgets

A calculadora estd diferente, com novos modos e um visual
modificado. Esse novo modo permite a conversdo de moedas. Os
programas WordPad e Paint finalmente adquiriram o padrdo de in-
terface do Office 2007. O primeiro deles, agora, é compativel com
arquivos do tipo DOCX utilizados a partir do Word 2007. No entan-
to, nem todos os recursos de formatagdo estdo disponiveis.

- Q‘

o] Caleulator
View Edit Help

= | Document - WordPad

BlHD
o
g

Paste

Home | View

Calibri 11 || A AT

B 7 U ae % x*| &£~ A~

Clipboard
‘1‘\-5-\‘1-wz-wa-wn-ws-ws-

Font

<p>A Microsoft est&aacute; com sua mal

Os gadgets agora ndo sdo acessiveis através de um painel later-
al. Basta clicar com o botdo direito do mouse e clicar em “Gadgets”.
Sao 10 pequenos aplicativos que Ihe ajudam no dia-a-dia. Eles in-
cluem calendario, reldgio, medidor de desempenho do processa-
dor, conversor de moedas, manchetes via RSS, quebra-cabegas com
imagens, slide show, cota¢cdes do mercado, tempo e o Windows
Media Center.

Para complementar ainda mais, hd um link para que vocé baixe
mais aplicativos. Para acessar qualquer gadget diretamente da area
de trabalho, basta arrastar seu icone.
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O Windows DVD Maker também passou por ligeiras modifi-
cacgOes. Ele ganhou um carater mais de guia do que um aplicativo,
mas ainda assim ele oferece tudo necessario para criar um DVD
com menus animados.

Alguns aplicativos que faziam parte do Windows foram migra-
dos para o Windows Live Essentials. Isso significa que é necessario
“ir busca-los”. E necessario fazer o download de programas como
Photo Gallery, Windows Mail ou até mesmo o Messenger.

Temas

Os temas sempre chamaram a atengdo de muitos, muitos
usuarios. Como ndo poderia deixar de ser, o Windows 7 também
sera extensamente compativel com essas modificagdes. O certo é
que diversas combinagGes de cores para o Aero estardo disponiveis.
Além disso, tudo indica que sera muito mais facil aplicar temas e
elementos visuais ao Windows.




Esses temas apontam uma reviravolta nos padr&es graficos do
Windows. Eles sdo muito variados, alguns coloridos, outros artisti-

cos e alguns muito psicodélicos.
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O AutoRun

Por motivos de seguranca, este recurso foi desabilitado para to-
dos os dispositivos de midia ndo dticos (ou seja, pendrives, cartdes
de memodria, discos removiveis, etc). Isto evita uma pratica muito
comum atualmente, que é a utilizacdo do recurso AutoRun para
a execu¢do de um malware assim que um dispositivo deste tipo é
ativado no computador. Este tipo de infecgdo foi responsavel por
quase 20% de todos os registros de virus durante o ano de 2008.

Com o Windows 7, quando um dispositivo mével for inseri-
do, uma caixa de didlogo diferenciada sera exibida para alertar o
usuario.

Integragdo com o Aero

Os primeiros 10 itens da barra de tarefas podem ser visualiza-
dos através do atalho Alt+Tab com os recursos de transparéncia do
Aero. A pré-visualizagdo é exibida em tela cheia.

Baixaki Download - Downlaad de softwares e jogos - Windows Internet Explorer

Windows Media Player

O tocador do Windows Media Player estd menor e mais sim-
ples de usar. Com o intuito de ser mais limpo e exigir menos do
processador, o tocador pode ser executado em uma janela menor
e mais compacta.

Combinagdes de temas

Diferentes temas graficos e de dudio estdo disponiveis no Win-
dows 7. Um recurso muito interessante é a possibilidade de com-
binar um tema de dudio com outro grafico e salvar como um Unico
tema.

XP Mode

A novidade que deixou os usudrios com expectativa ainda
maior foi o0 antncio do XP Mode, um componente que vai permitir
a execucdo de aplicativos para o Windows XP sem problemas de
compatibilidade com o Windows 7.
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Desktop

A drea de trabalho do Windows 7 é muito agradavel. O visual
é facilmente relacionado com o do Vista, mas a funcionalidade foi
amplamente melhorada. A comegar pela barra de tarefas, que traz
o conceito de facilitar o acesso aos programas que vocé usa com
mais frequéncia, e esse conceito é facilmente percebido.

Ja é possivel perceber na primeira execugdo os icones do In-
ternet Explorer, do Windows Explorer e do Windows Media Player.
Basta clicar com o botdo esquerdo sobre cada um desses icones
para acessar o programa correspondente facilmente.

No caso de mais de uma janela estar disponivel, elas sdo exibi-
das em modo miniatura. Cada miniatura pode ser vista temporar-
iamente com o modo AeroPeek, bastando posicionar o cursor do
mouse sobre ela. Ja o botdo direito aciona as Jump Lists, ou seja, os
atalhos para as fungdes mais utilizadas de cada aplicativo. Trata-se
de um “Menu Iniciar” para cada janela aberta. Esses sdo recursos
melhorados do Windows Vista.
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A barra de sistema esta mais compacta. A extrema direita, fica
um pequeno retangulo, que representa a fungdo “show desktop”.
Ela exibe a drea de trabalho quando uma ou vdrias janelas estao
abertas simultaneamente. Basta posicionar o cursor do mouse so-
bre este botdo. Clicando nele, todas as janelas sdo escondidas para
que visualize o desktop com os contornos das janelas para ter um
panorama da area de trabalho.
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O numero de icones na barra de sistema foi reduzido, mas ain-
da assim é possivel acessa-los. Eles ficam “escondidos”. Clicando em
uma pequena seta, eles sdo exibidos para que vocé os acesse. Vocé
tem a opg¢do de customizar quais itens devem ser exibidos e quais
ndo.
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Uma mudanca que agiliza muito o uso do sistema é o icone do
Centro de A¢do. Todas as mensagens de seguranga e notificagdes de
erro sdo acessadas neste Unico local.

O menu Iniciar estd semelhante ao do Vista, mas com recursos
para facilitar o acesso aos aplicativos que vocé mais usa. Alguns pro-
gramas tém uma seta. Esta seta indica as Jump Lists. Clicando nesta
seta ou apenas posicionando o cursor do mouse sobre ela, toda a
parte da direita do Menu Iniciar passa a ser um menu de acesso a
diferentes recursos do programa. Pode ser um arquivo recente, por
exemplo.

O botdo para desligar o PC estd ligeiramente mais agil, com a
opcao direta para desligar o PC sem precisar expandir o menu do
botdo.
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O trabalho com janelas sera facilmente percebido e admirado
pelos usuarios. Se vocé clicar em uma janela e carrega-la até o canto
esquerdo, ela vai preencher automaticamente toda a metade es-
querda da tela. Faga isso com outra janela, a direita, e vocé terd a
visualizagcdo de comparagdo. Para maximizar uma janela, basta ar-
rasta-la até o topo da tela. Este promete ser um dos recursos mais
utilizados do Windows 7.

O explorador de arquivos, em sua visualizagdo padrao, esta
muito semelhante ao do Vista, com um adicional: um menu no
topo que oferece opgdes e atalhos para tarefas especificas de acor-
do com o tipo de arquivo explorado. O menu a esquerda é o mesmo
observado no Vista.
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Conectividade

Conectar-se a uma rede esta muito simples no Windows 7. Logo
apods a primeira inicializagdo do sistema, a nossa rede foi identifica-
da e 0 acesso a internet estava “de pé e funcionando”. A identifi-
cacdo de uma rede sem fio também esta facilitada e mais eficiente.

Dispositivos USB - como webcam - e Bluetooth sdo identifica-
dos rapidamente. Por medida de segurancga, qualquer dispositivo
removivel que ndo seja uma midia dtica ndo serd executado auto-
maticamente, entdo ndo adianta esperar.
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O Windows 7 identifica e cria com extrema facilidade os Home-
groups, ou seja, grupos de computadores em uma rede com com-
partilhamento de arquivos simplificado. Vocé escolhe quais pastas
quer compartilhar e o sistema se conecta automaticamente a out-
ros computadores com o Windows 7 para exibir esses arquivos.
Cada Homegroup tem uma senha prépria que é gerada automatica-
mente durante a configuragdo do primeiro computador e deve ser
inserida em cada computador que deverd fazer parte deste grupo.

Um novo item no Painel de Controle, chamado “Hardware and
Sound”, funciona como uma espécie de central de gerenciamento
de conexdes e dispositivos. E o local que permite a configuracdo
de impressoras, drives removiveis, dispositivos USB, etc. Aqui vocé
pode definir as configuracGes para execuc¢do automatica de CDs,
DVDs e outras midias, por exemplo.
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PROGRAMAS E FUNCOES - NOVIDADES

O Windows 7 ja inclui a versdo final do Internet Explorer 8 (as
versGes anteriores do sistema tinham a versdo Beta). O navegador
estd com todos seus recursos, incluindo o modo InPrivate (o qual
ndo salva histdrico, cookies ou arquivos de cache no computador).

O Painel de Controle esta com algumas op¢Ges adicionadas. A
principal delas é um novo programa para backup e restauracdo de
arquivos.

Ha também um painel para preferéncias de Homegroups,
configuragdo de notificagGes e um gerenciador de credenciais que
armazena informagdes de login para conexdes remotas e outras
opgoes, mais avangadas, de rede.

Outra opgdo nova no Painel de Controle é o mdédulo “Dispos-
itivos e Impressoras”, que é o novo local onde sdo exibidas infor-
macdes sobre todos os componentes externos conectados no com-
putador. Eles incluem impressoras, scanners, webcams, tablets,
discos rigidos externos, teclado, mouse e outros. E aqui, agora, que
vocé adiciona e modifica as configuragdes de um dispositivo. Tudo
sobre todos os dispositivos do seu computador sdo listados aqui.

MODO XP VIRTUAL

A Microsoft causou burburinho com o anuncio do langamen-
to do XP Mode, um modo de compatibilidade para a execugao de
aplicativos do Windows XP que sofreram com a inconsisténcia do
Windows Vista. Saiba mais sobre este modo clicando aqui para ler
um artigo explicativo.

Com testes, percebeu-se que o XP Mode tera dificuldade para
atingir usudrios domésticos na época de seu langamento. Primeiro,
era necessario ter um processador com tecnologia de virtualizagdo.
Esses processadores eram produzidos desde 2006, mas ainda nao
atingiam um numero grande de computadores.

Abrir o explorador de arquivos

Os computadores com sistema operacional Windows utilizam
pastas para organizar os diferentes arquivos e aplicativos.




Uma pasta pode conter um ou varios arquivos. Para procurar
um arquivo especifico, vocé podera usar um aplicativo especializa-
do como o Windows Explorer. Lembre-se que isto ndo é o mesmo
que Internet Explorer.

Clique no icone que representa o Windows Explorer, localizado
na barra de tarefas, utilize o atalho de teclado “tecla Windows” +
“E” ou dé um duplo clique em qualquer pasta da sua area de tra-
balho. Serd aberta uma janela do Windows Explorer.

Abrir um aplicativo ou programa

Clique no botdo Iniciar e selecione o programa desejado. Se
vocé ndo puder vé-lo, clique em Todos os Programas para ver a lista
completa. Por comodidade, os aplicativos mais usados possuem um
acesso direto na barra de tarefas ou na area de trabalho.
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Quando vocé clica duas vezes num arquivo, de maneira au-
tomadtica o programa predeterminado para este tipo de arquivo é
aberto.

Apagar um arquivo no Windows

Quando vocé exclui um arquivo, ele é movido para a lixeira.
Se vocé mudar de ideia, é possivel restaurar o arquivo para o seu
lugar original, mas caso desejar exclui-lo definitivamente, basta es-
vaziar a lixeira.

Para excluir um arquivo do computador, vocé terd opgdo de
fazé-lo de trés maneiras diferentes.

Opgdo 1:

Clique sobre o arquivo e o arraste até o icone da Lixeira que
esta localizada na drea de trabalho.

Opcdo 2:

Selecione o arquivo que vocé deseja excluir e cligue com o
mouse direito sobre ele. Um menu abrird onde vocé deve clicar
em Excluir.

Opgdo 3

Selecione o arquivo que vocé quer excluir e clique na tecla De-
lete. Se desejar excluir mais de um arquivo, pode seleciona-los com
a tecla Control (Ctrl).

Atalhos de teclado gerais
A tabela a seguir contém os atalhos de teclado gerais.

Pressione esta tecla / Para fazer isto

F1/ Mostrar a Ajuda

Ctrl + C (ou Ctrl + Insert) / Copiar o item selecionado
Ctrl + X / Recortar o item selecionado

Ctrl + V (ou Shift + Insert) / Colar o item selecionado
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Ctrl + Z / Desfazer uma agdo

Ctrl + Y / Refazer uma agdo

Delete (ou Ctrl + D) / Excluir o item selecionado e mové-lo para
a Lixeira

Shift + Delete / Excluir o item selecionado sem mové-lo para a
Lixeira primeiro

F2 / Renomear o item selecionado

Ctrl + Seta para a Direita / Mover o cursor para o inicio da prox-
ima palavra

Ctrl + Seta para a Esquerda / Mover o cursor para o inicio da
palavra anterior

Ctrl + Seta para Baixo / Mover o cursor para o inicio do préximo
paragrafo

Ctrl + Seta para Cima / Mover o cursor para o inicio do paragr-
afo anterior

Ctrl + Shift com uma tecla de dire¢do / Selecionar um bloco de
texto

Shift com qualquer tecla de direcdo / Selecionar mais de um
item em uma janela ou na area de trabalho, ou selecionar texto em
um documento

CTRL com qualquer tecla de direcdo + Barra de espaco / Sele-
cionar varios itens separadamente em uma janela ou na area de
trabalho

Ctrl + A / Selecionar todos os itens em um documento ou em
uma janela

F3 / Procurar um arquivo ou uma pasta

Alt + Enter / Exibir propriedades do item selecionado

Alt + F4 / Fechar o item ativo ou sair do programa ativo

Alt + Barra de espago / Abrir o menu de atalho da janela ativa

Ctrl + F4 / Fechar o documento ativo (em programas que per-
mitem vérios documentos abertos simultaneamente)

Alt + Tab / Alternar entre itens abertos

Ctrl + Alt + Tab / Usar as teclas de direcdo para alternar itens
abertos

Ctrl + Roda de rolagem do mouse / Mudar o tamanho de icones
na area de trabalho

Tecla do logotipo do Windows Imagem da tecla do logotipo do
Windows + Tab / Percorrer programas na barra de tarefas usando
o Aero Flip 3D

Ctrl+tecla do logotipo do Windows Imagem da tecla do logoti-
po do Windows + Tab / Usar as teclas de dire¢do para percorrer
programas na barra de tarefas usando o Aero Flip 3D

Alt + Esc / Percorrer itens na ordem em que foram abertos

F6 / Percorrer elementos da tela de uma janela ou da area de
trabalho

F4 / Exibir a lista da barra de enderecos no Windows Explorer

Shift + F10  / Exibir o menu de atalho do item selecionado

Ctrl + Esc / Abrir o menu Iniciar

Alt + letra sublinhada / Exibir o menu correspondente

Alt + letra sublinhada / Executar o comando de menu (ou outro
comando sublinhado)

F10 / Ativar a barra de menus no programa ativo

Seta para a Direita / Abrir o préoximo menu a direita ou abrir
um submenu

Seta para a Esquerda / Abrir o proximo menu a esquerda ou
fechar um submenu

F5 (ou Ctrl + R) / Atualizar a janela ativa

Alt + Seta para Cima / Exibir a pasta um nivel acima no Win-
dows Explorer

Esc / Cancelar a tarefa atual

Ctrl + Shift + Esc / Abrir o Gerenciador de Tarefas

Shift quando inserir um CD / Evitar que o CD seja executado
automaticamente




Alt Esquerda + Shift / Mudar o idioma de entrada quando hou-
ver varios idiomas de entrada habilitados

Ctrl+Shift / Mudar o layout do teclado quando houver varios
layouts de teclado habilitados

Ctrl Direito ou Esquerdo + Shift / Alterar a dire¢do de leitura de
texto em idiomas com leitura da direita para a esquerda

Atalhos de teclado da tecla do logotipo do Windows

A tabela a seguir contém atalhos de teclado que usam a tecla
do logotipo do Windows -’;’ da tecla do logotipo do Windows

Tecla do logotipo do Windows / Abrir ou fechar o menu Iniciar.

Tecla do logotipo do Windows + Pause / Abrir a caixa de didlogo
Propriedades do Sistema.

Tecla do logotipo do Windows + D / Exibir a area de trabalho.

Tecla do logotipo do Windows + M / Minimizar todas as janelas.

Tecla do logotipo do Windows + Shift + M / Restaurar janelas
minimizadas na area de trabalho

Tecla do logotipo do Windows + E / Abrir computador.

Tecla do logotipo do Windows + F / Procurar computadores (se
vocé estiver em uma rede).

Tecla do logotipo do Windows + L / Bloquear o computador ou
trocar de usuario.

Tecla do logotipo do Windows + R / Abrir a caixa de didlogo
Executar.

Tecla do logotipo do Windows + T / Percorrer programas na
barra de tarefas.

Tecla do logotipo do Windows + nimero / Iniciar o programa
fixado na barra de tarefas na posi¢do indicada pelo nimero. Se o
programa ja estiver em execug¢do, mudar para esse programa.

Shift+Tecla do logotipo do Windows + nimero / Iniciar uma
nova instancia do programa fixado na barra de tarefas na posi¢do
indicada pelo nimero.

Ctrl+Tecla do logotipo do Windows + nimero / Alternar para
a Ultima janela ativa do programa fixado na barra de tarefas na
posicdo indicada pelo nimero.

Alt+Tecla do logotipo do Windows + nimero / Abrir a Lista de
Atalhos para o programa fixado na barra de tarefas na posicdo indi-
cada pelo niumero.

Tecla do logotipo do Windows + Tab / Percorrer programas na
barra de tarefas usando o Aero Flip 3D.

Ctrl+Tecla do logotipo do Windows + Tab / Usar as teclas de di-
regdo para percorrer programas na barra de tarefas usando o Aero
Flip 3D.

Ctrl+Tecla do logotipo do Windows + B / Mudar para o progra-
ma que exibiu uma mensagem na area de notificagdo.

Tecla do logotipo do Windows + Barra de espago / Visualizar a
area de trabalho

Tecla do logotipo do Windows + Seta para cima
mizar a janela.

Tecla do logotipo do Windows + Seta para a esquerda / Maxi-
mizar a janela no lado esquerdo da tela.

Tecla do logotipo do Windows + Seta para a direita / Maximizar
a janela no lado direito da tela.

Tecla do logotipo do Windows + Seta para baixo / Minimizar a
janela.

Tecla do logotipo do Windows + Home / Minimizar todas as
janelas, menos a ativa.

Tecla do logotipo do Windows + Shift + Seta para cima / Alongar
a janela até as partes superior e inferior da tela.

Tecla do logotipo do Windows + Shift + Seta para a esquerda ou
Seta para a direita / Mover uma janela de um monitor para outro.

Tecla do logotipo do Windows + P / Escolher um modo de exi-
bicdo da apresentagdo.

Tecla do logotipo do Windows + G / Percorrer gadgets.

/  Maxi-

NOCOES DE INFORMATICA

[a)

Tecla do logotipo do Windows + U / Abrir a Central de Facili-
dade de Acesso.

Tecla do logotipo do Windows + X / Abrir o Centro de Mobili-
dade do Windows.

Fonte:

https://www.tecmundo.com.br/aumentar-desempenho/
2066-analise-windows-7.htm?utm_source=404corrigido&utm_
medium=baixaki

https://www.infoescola.com/informatica/windows-7/

https://edu.gcfglobal.org/pt/informatica-basica/apagar-um-
-arquivo-no-windows/1/
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MS-OFFICE 2010, MS-WORD 2010: ESTRUTURA BASICA
DOS DOCUMENTOS, EDICAO E FORMATACAO DE TEX-
TOS, CABECALHOS, PARAGRAFOS, FONTES, COLUNAS,
MARCADORES SIMBOLICOS E NUMERICOS, TABELAS,
IMPRESSAO, CONTROLE DE QUEBRAS E NUMERACAO
DE PAGINAS, LEGENDAS, iNDICES, INSERCAO DE OBJE-
TOS, CAMPOS PREDEFINIDOS, CAIXAS DE TEXTO.

MS-WORD- 2010

O Microsoft Word é um programa de processamento de texto,
projetado para ajuda-lo a criar documentos com qualidade profis-
sional. O Word ajuda vocé a organizar e escrever os documentos de
forma mais eficiente.

Sua primeira etapa ao criar um documento no Word é escolher
se deve iniciar a partir de documento em branco ou permitir que
um modelo faga a maior parte do trabalho por vocé. A partir dai as
etapas basicas ao criar e compartilhar documentos sdo as mesmas.
As poderosas ferramentas de edicdo e revisdo ajudam vocé a traba-
Ihar com outras para tornar seu documento perfeito.

E um software que une vantagens de um processador de textos
com os recursos oferecidos pela interface grafica do Windows. O
Word dispde das seguintes caracteristicas:

- Copia e move fragmento de texto, paragrafos e desenhos com
o recurso de mouse como Arrastar e Soltar (Drag and Drop).

- Insergdo simplificada de graficos, planilhas e desenhos.

- Variedades de tipos e tamanhos de fontes, incluindo simbolos
graficos.

- Criagdo de estilos e modelos de documentos com formata-
¢Oes predefinidas.

- Visualizagdo WYSIWYG (What You See Is What You Get - O
que vocé vé é o que vocé obtém) o usuario tem a imagem real de
impressdo do documento.

- Destaques de texto como bordas, sombreamento e destaque
de caracteres.

- Pré-visualizagdo de arquivos sem precisar abri-los.

- Revisor ortografico incorporado.

- Recursos como cabecalhos, rodapés, texto multicolunado,
gerador de indices analiticos e remissivos, editor de macros, ferra-
mentas para producdo de desenhos e logomarcas e editor de for-
mulas matematicas e cientificas.

- Autoformatacgdo de textos e documentos.

- Mala-Direta simplificada, com opg¢do para criagdo de etique-
tas, cartas modelos, envelopes e catalogos.
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CONTABILIDADE: PRINCiP10S E CONVENGOES. CON-
TABILIDADE GERAL. ESTRUTURA CONCEITUAL BASICA
DA CONTABILIDADE. PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS DA

CONTABILIDADE.

CONCEITO

A Contabilidade é a ciéncia que estuda, interpreta e registra
os fendmenos que afetam o patrimonio de uma entidade. Ela
alcanca sua finalidade através do registro e andlise de todos os
fatos relacionados com a formagdo, a movimentagao e as variagdes
do patriménio administrativo, vinculado a entidade, com o fim
de assegurar seu controle e fornecer a seus administradores as
informagdes necessarias a agao administrativa, bem como a seus
titulares (proprietdrios do patrimonio) e demais pessoas com
ele relacionadas, as informacdes sobre o estado patrimonial e o
resultado das atividades desenvolvidas pela entidade para alcangar
os seus fins.

Diversas técnicas sdo usadas pela contabilidade para que seus
objetivos sejam atingidos: a escrituragdo é uma forma prépria des-
ta ciéncia de registrar as ocorréncias patrimoniais; as demonstra-
¢Oes contdbeis sdo demonstragdes expositivas para reunir os fatos
de maneira a obter maiores informagdes, e a analise de balangos é
uma técnica que permite decompor, comparar e interpretar o con-
teudo das demonstra¢des contabeis, fornecendo informagdes ana-
liticas, cuja utilidade vai além do administrador.

Existe ainda uma dificuldade em classificar a contabilidade.
Apesar de no geral ser considerada uma ciéncia social, assim como
economia e administragao, algumas vezes ela é chamada técnica
ou arte.

No entanto, independente de sua classificacdo, é esta técni-
ca, arte ou ciéncia que adquire cada vez maior importancia, dado
o crescimento das corporagdes, entidades e empresas, que exige
grande eficacia dos profissionais da contabilidade, para que sejam
capazes de trabalhar a infinita gama de informagdes que sdo neces-
sarias ao estudo e controle do patriménio.

A contabilidade é uma das ciéncias mais antigas do mundo.
Existem diversos registros que as civilizagdes antigas ja possuiam
um esbogo de técnicas contdbeis.

Em termos de registro histérico é importante destacar a obra
Summa de Arithmetica, Geométrica, Proportioni etProportionalita,
do Frei Luca Pacioli, publicado em Veneza em 1494 (pouco depois
dainvengdo da imprensa e um dos primeiros impressos no mundo).

Esta obra descreve, num dos seus capitulos, um método em-
pregado por mercadores de Veneza no controle de suas operagoes,
posteriormente denominado método das partidas dobradas ou mé-
todo de Veneza.

Nos séculos seguintes ao livro de Pacioli, a contabilidade ex-
pandiu sua utilizacdo para instituicGes como a Igreja e o Estado e
foi um importante instrumento no desenvolvimento do capitalismo,
conforme opinido de importantes estudiosos como o sociélogo Max
Weber.

No entanto as técnicas e as informag0es ficavam restritas ao
dono do empreendimento, pois os livros contabeis eram conside-
rados sigilosos. Isto limitou consideravelmente o desenvolvimento
da ciéncia uma vez que ndo existia troca de ideias entre os profis-
sionais.

Mais recentemente, com o desenvolvimento do mercado
acionario e a fortalecimento da sociedade anénima como forma
de sociedade comercial, a contabilidade passou a ser considerada
também como um importante instrumento para a sociedade. Diz-se
que o usuario das informagdes contabeis ja ndo era mais somen-
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te o proprietdrio; outros usudrios hoje também tem interesse em
saber sobre uma empresa: sindicatos, governo, fisco, investidores,
credores, etc..

Areas de Atuagio
As principais dreas de atuagdo sdo as seguintes:

Contabilidade Fiscal - Participa do processo de elaboragdo de
informacdes para o fisco, sendo responsavel pelo planejamento tri-
butdrio da empresa. Esta area de atuagdo possui uma remuneragao
bastante atrativa para os profissionais de primeiro nivel.

Contabilidade Publica — Atua no controle e gestdo das finan-
¢as das empresas publicas, sendo que este é um campo que possui
bastante mercado de trabalho em Brasilia.

Contabilidade de Custos - Talvez hoje a drea mais valorizada
no Brasil e no Mundo. Tornou-se muito importante com a redugao
da taxa de inflacdo e a abertura econ6mica aos produtos estran-
geiros. Fornece importantes informacgdes na formacgdo de preco da
empresa.

Contabilidade Gerencial - Voltada para a melhor utilizagdo dos
recursos econdmicos da empresa, através de um adequado contro-
le dos insumos efetuado por um sistema de informagdo gerencial.
O controler é um dos profissionais com melhores remuneragdes no
mercado.

Contabilidade Comercial — Contabilidade especifica voltada
para as empresas com atividades comerciais.

Contabilidade Industrial — Contabilidade voltada para as em-
presas com atividades industriais.

Contabilidade Rural - Voltada especialmente para as empresas
rurais, que exercem atividade agricola, zootécnica ou agroindustrial.

Auditoria - Através de empresas de auditoria ou através de se-
tores internos da organizagdo controla a confiabilidade das infor-
magcoes e a legalidade dos atos praticados pelos administradores.
Com os recentes escandalos do Banco Nacional e Econdmico, tem
estado sob suspeita por parte da sociedade. No entanto, o profissio-
nal tem uma remuneragdo bastante atrativa.

Pericia Contdbil - Atuando na elaboragdo de laudos em proces-
sos judiciais ou extrajudiciais. Area de atuagdo exclusiva do conta-
dor.

Contabilidade Financeira - responsavel pela elaboragdo e con-
solidagdo das demonstragdes contdbeis para fins externos.

Analise Econdmico - financeira - Denominagdo moderna para
a anadlise de balangos. Atua na elaboragdo de anélises sobre a si-
tuagdo patrimonial de uma organizagdo a partir de seus relatdrios
contdbeis.

Avaliagdo de Projetos - Elaboracdo e andlise de projetos de
viabilidade de longo prazo, com a estimativa do fluxo de caixa e o
calculo de sua atratividade para a empresa.

AREAS EMERGENTES

Além das areas citadas anteriormente é importante destacar
algumas areas emergentes onde existe uma grande perspectiva de
crescimento profissional. Estas areas poderdo vir a ser um grande
campo de trabalho para o contador do ano 2000:




Contabilidade Ambiental - responsavel por informagdes sobre
o impacto ambiental da empresa no meio-ambiente.

Contabilidade Social - dimensionando o impacto social da em-
presa, com sua agregacao de riqueza e seus custos sociais, produti-
vidade, distribui¢cdo da riqueza etc.

Local de Trabalho: O contador pode ser requisitado para tra-
balhar no governo ou em organizagdes privadas. Além disto, existe
um mercado para o profissional autbnomo que gostaria de exercer
fungdes de consultoria ou de prestagdo de servigos.

Regulamentagdo da Profissdo.

O Conselho Federal de Contabilidade - CFC e os Conselhos Re-
gionais normatizam e fiscalizam a profissdo. Alguns 6rgdos do go-
verno também produzem normas e instrugdes na area contdbil. A
profissdo é reconhecida em lei.

Quem utiliza a contabilidade
Os usuarios da contabilidade podem ser:

Internos (pessoas que fazem parte da empresa); ou
Externos (pessoas que NAO fazem parte da empresa)

Os usuarios podem ter interesses diversificados, razdo pela
qual as informagdes contdbeis devem ser amplas e confidveis.

No minimo, as informagGes devem ser suficientes para a ava-
liagdo da situagdo patrimonial da empresa e das mutagdes sofridas
pelo seu patrimonio.

Usuadrios Internos
Os usuarios internos das informagdes produzidas pela contabili-
dade, para fins de administragao da empresa de modo geral temos:

[ O titular da firma individual, os sécios e os acionistas
da sociedade.

° Os diretores, os gerentes e os administradores de to-
dos o niveis

Usuarios Externos

Os usudrios externos concentram suas atengdes, de forma geral,
em aspectos mais genéricos expressos nas demonstragoes contabeis.

Como usudrios externos das informagdes produzidas pela con-
tabilidade temos:

o Bancos e fornecedores

° Governo( fiscalizagdo )

o Auditores Externos

® Investidores do mercado de capital ( no caso de socie-

dades an6nimas de capitalaberto )
OBJETO

O objeto da Contabilidade é o Patrimonio das entidades econd-
mico-administrativas sob dois aspectos, o estatico e o dinamico.

Estatico- O Patrimonio da empresa é apresentado em sua compo-
sicdo, em determinado momento. E uma“fotografia”do patriménio;

Dindamico -Estudo das mudangas ocorridas na composi¢ao
patrimonial, através da Contabilidade no decorrer do periodo.

Partindo do pressuposto que o patrimOnio empresarial ndo
€ estatico, alterando-se a cada operagdo, e sabendo que o volume
de transag¢Ges requer um controle préprio, exige-se da Contabilida-
de este trabalho, que devera ser feito de forma coordenada e que
a informacgdo produzida por este departamento tenha os seguintes
atributos:
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Confidvel: Os trabalhos elaborados pela contabilidade devem
inspirar confianga, a tal ponto que o usuario da informacao tenha se-
gurancga nas informagdes fornecidas;

Tempestiva: Pode-se elaborar um belo trabalho contdbil, mas,
se 0 mesmo nao for apresentado em tempo habil para ser usufruido,
perde o sentido da informacdo, principalmente em paises de econo-
mia instavel;

Elucidativa: Cada usuario da informacdo tem um grau de conhe-
cimento; identifica-lo é primordial para que os trabalhos sejam elu-
cidativos.

Fonte de tomada de decisdao: Nenhuma decisdo que envolva ne-
gobcios é tomada a esmo, pois esta em jogo o patrimdnio que ndo se
constitui de maneira tranquila; assim, quem controla o Patrimoénio
tem obrigac¢do de gerar o alicerce para a decisdo. Ndo tendo isto, a
Administracdo se utilizara outros meios, como as informagdes passa-
das pelo departamento comercial e financeiro.

A Contabilidade possui objeto préprio — o Patrimonio das Entida-
des — e consiste em conhecimentos obtidos por metodologia racio-
nal, com as condi¢Oes de generalidade, certeza e busca das causas,
em nivel qualitativo semelhante as demais ciéncias sociais.

A Resolugdo alicerca-se na premissa de que a Contabilidade é
uma ciéncia social com plena fundamentagdo epistemoldgica. Por
consequéncia, todas as demais classificagbes — método, conjunto
de procedimentos, técnica, sistema, arte, para citarmos as mais cor-
rentes — referem-se a simples facetas ou aspectos da Contabilidade,
usualmente concernentes a sua aplicagdo pratica, na solugdo de
questdes concretas.

O objeto delimita o campo de abrangéncia de uma ciéncia, tan-
to nas ciéncias formais quanto nas factuais, das quais fazem parte
as ciéncias sociais. Na Contabilidade, o objeto é sempre o PATRI-
MONIO de uma Entidade, definido como um conjunto de bens, di-
reitos e de obrigagGes para com terceiros, pertencente a uma pes-
soa fisica, a um conjunto de pessoas, como ocorre nas sociedades
informais, ou a uma sociedade ou instituicdo de qualquer natureza,
independentemente da sua finalidade, que pode, ou ndo, incluir o
lucro. O essencial é que o patriménio disponha de autonomia em
relagdo aos demais patrimonios existentes, o que significa que a
Entidade dele pode dispor livremente, claro que nos limites estabe-
lecidos pela ordem juridica e, sob certo aspecto, da racionalidade
econOmica e administrativa.

O Patrimonio também é objeto de outras ciéncias sociais — por
exemplo, da Economia, da Administracdo e do Direito — que, entretan-
to, o estudam sob angulos diversos daquele da Contabilidade, que o
estuda nos seus aspectos quantitativos e qualitativos. A Contabilidade
busca, primordialmente, apreender, no sentido mais amplo possivel, e
entender as mutagGes sofridas pelo Patrimonio, tendo em mira, muitas
vezes, uma visdo prospectiva de possiveis variagdes. As mutagdes tanto
podem decorrer de agdo do homem, quanto, embora quase sempre
secundariamente, dos efeitos da natureza sobre o Patrimonio.

Por aspecto qualitativo do patriménio entende-se a natureza
dos elementos que o compdem, como dinheiro, valores a receber
ou a pagar expressos em moeda, maquinas, estoques de materiais
ou de mercadorias, etc.

A delimitagdo qualitativa desce, em verdade, até o grau de par-
ticularizagdo que permita a perfeita compreensdo do componente
patrimonial. Assim, quando falamos em “maquinas” ainda estamos
a empregar um substantivo coletivo, cuja expressao podera ser de
muita utilidade em determinadas andlises.

Mas a Contabilidade, quando aplicada a um patrimoénio parti-
cular, ndo se limitard as “mdquinas” como categoria, mas se ocupa-
rd de cada maquina em particular, na sua condi¢do do componente
patrimonial, de forma que ndo possa ser confundida com qualquer
outra maquina, mesmo de tipo idéntico.




O atributo quantitativo refere-se a expressdo dos componentes
patrimoniais em valores, o que demanda que a Contabilidade assu-
ma posicdo sobre o que seja “Valor”, porquanto os conceitos sobre
a matéria sdo extremamente variados.

Do Patrimonio deriva o conceito de Patriménio Liquido, me-
diante a equacdo considerada como basica na contabilidade:

(Bens+Direitos) — (Obrigagdes) = Patrimonio Liquido

Quando o resultado da equacgédo é negativo, convenciona-se de-
nomina-lo de “Passivo a Descoberto”.

O Patrimonio Liquido ndo é uma divida da Entidade para com
seus sOcios ou acionistas, pois estes ndo emprestam recursos para
que possa ter vida prdpria, mas, sim, os entregam, para que com
eles forme o Patrimonio da Entidade.

O conhecimento que a Contabilidade tem do seu objeto esta
em constante desenvolvimento como, alids, ocorre nas demais
ciéncias em relagdo aos respectivos objetos. Por esta razdo, deve-se
aceitar como natural o fato da existéncia de possiveis componentes
do patrimonio cuja apreensdo ou avaliagdo se apresenta dificil ou
invidvel em determinado momento.

OBIJETIVO

Objetivo principal da contabilidade > permitir que os usuarios
avaliem a situagdo financeira e econdmica da entidade e possam
inferir sobre as tendéncias futuras da mesma.

Os objetivos da contabilidade devem contribuir para o proces-
so decisorio dos usuarios, ndo se justificando por si mesma. Antes,
deve ser um instrumento Util a tomada de decisdes.

Para tal, devem ser observados dois pontos:

1. As empresas devem evidenciar ou divulgar todas aquelas
informacgdes que contribuem para a adequada avaliagdo de sua si-
tuacdo patrimonial e de resultados, permitindo inferéncias em re-
lacdo ao futuro. As informagdes que ndo estiverem explicitas nas
demonstracBes, devem constar em Notas Explicativas ou Quadros
Complementares.

2. A contabilidade tem intimo relacionamento do com os as-
pectos juridicos os quais, muitas vezes ndo conseguem retratar a
esséncia econdmica. Visando bem informar, a contabilidade deve
seguir a esséncia ao invés da forma.

Exemplo:

Uma empresa faz a venda de um ativo, assumindo o
compromisso de efetuar sua recompra por um certo valor em de-
terminada data. Obedecendo a esséncia ao invés da forma, deve-se
registrar na contabilidade uma operagdo de financiamento (essén-
cia) e ndo de compra de venda (forma).

A ndo utilizagdo da informacdo contabil ou utilizagdo restrita
pode ser resultado de:

a)deficiéncias na estrutura do modelo informativo;

b) limitagGes do préprio usuario;

¢) baixa credibilidade por parte dos usuarios;

d) linguagem inadequada nas demonstragdes contabeis.

Antigamente a contabilidade tinha por objetivo informar ao
dono qual foi o lucro obtido numa empreitada comercial. No capi-
talismo moderno isto somente ndo é mais suficiente. Os sindicatos
precisam saber qual a capacidade de pagamento de salarios, o go-
verno demanda a agregacdo de riqueza a economia e a capacidade
de pagamento de impostos, os ambientalistas exigem conhecer a
contribuicdo para o meio ambiente, os credores querem calcular o
nivel de endividamento e a probabilidade de pagamento das divi-
das, os gerentes da empresa precisam de informagdes para ajudar
no processo decisorio e reduzir as incertezas, e assim por diante.
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Diante deste quadro pode-se afirmar que o grande objetivo da
contabilidade é planejar e colocar em prética um sistema de infor-
magdo para uma organiza¢do, com ou sem fins lucrativos.

FINALIDADE

Quanto as finalidades é social, uma vez que por suas avalia-
¢cOes do progresso das entidades, permite conhecer-se a posi¢do de
rentabilidade e financeira, e de forma indireta auxilia os acionistas,
tomadores de decisGes, investidores a aumentar a riqueza da enti-
dade.

As empresas realizam operagéesecondmico-financeiras,com
a finalidade de ampliar seu patrimdnio. Sdo os dados decorrentes
destas operagdes que vao para a contabilidade, que se faz presente
através dos demonstrativos contabeis. Estes, por sua vez, servem
para dar subsidios aos diversos setores da empresa para tomada
de decisGes.

Quando falamos em operagdes econdmico-financeiras, oeco-
némico é medido através da D.R.E (Demonstragdo do Resultado
do Exercicio).lsso é, mede a lucratividade (qual a margem da em-
presa), mede a produtividade (eficiéncia da empresa), e a renta-
bilidade. Ofinanceiroatravés do Balango Patrimonial (B.P.) fornece
informagdes como, por exemplo, se a empresa tem valores dispo-
niveis para honrar seus compromissos. A analise dos indices, com
dados das demonstragGes Contdbeis, que se tém estas certezas.
Portanto, estas evidencias sdo obtidas pela analise dos relatdrios
contabeis (Demonstragdes Contdbeis), pelos indices de liquidez,
rentabilidade, endividamento, como liquidez corrente, liquidez
seca etc, analise capital de giro, etc.

Estesdemonstrativos contabeis (D.R.E e B.P.)facilitam que
diversos interessados pela situagdo financeira e econdmica da
empresa tenham estas informacgGes. Sdo eles:

Investidores: investem mais, menos ou se deixam de empregar
seu capital nesta empresa,

Administradores: orientam-se através destes relatérios no que
se refere as decisdes mais favoraveis a empresa,

Os fornecedores: através destes relatorios, julgam se a empre-
sa tem condig¢Bes de quitar suas obriga¢des para com eles, se abrem
mais crédito ou se restringem para este cliente;

Governo: verifica se o valor dos impostos pagos por essa em-
presa esta de acordo com o informado;

Stakeholders:Acionistas, Comunidade, Concorrentes. Estes po-
derdo tomar certas decisGes com base nas informagdes contabeis
da sua empresa. O interesse dos concorrentes seria ver como estdo
as vendas, pagamentos a fornecedores da empresa analisada, com
isso podendo adotar padrdes diferentes.

Pode-se afirmar, entdo, que as principais finalidades da utiliza-
¢do das informagbes contdbeis sdo: comocontrole e como plane-
jamento.

FUNGOES DA CONTABILIDADE

FUNGAO ADMINISTRATIVA:Controlar o patriménio da entida-
de, tanto sob o aspecto estatico quanto ao dindamico.

FUNCAO ECONOMICA:Apurar o resultado (rédito), isto &, apu-
rar olucroou oprejuizo da entidade

FUNGCAO FUNDAMENTAL DA CONTABILIDADE: Fornecer infor-
macdes Uteis para TOMADA DE DECISAO ECONOMICA.

CAMPO DE APLICACAO/ USUARIOS/ ORIGEM DOS CAPITAIS
Abrange todas as entidades econémico-administrativas, e até

as pessoas de direito publico, como a: Unido, Estados, Municipios,
Autarquias etc.




Entidades econdmico—administrativas sdo organizagbes que
rednem: pessoas, patrimonio, titular, acdo administrativa e fim
determinado.

As entidades econémico-administrativas, de acordo com o
fim a que se destina, podem ser classificadas como: INSTITUICOES
(sociedades civis) E EMPRESAS (sociedades comerciais)-

As empresas de acordo com a origem do seu capital podem
ser: publicas, particulares e mistas.

Publicas: Constituidas com o capital do governo ex: CEF, Cor-
reios.

Privadas: constituidas com capital de particulares ex: padaria
do seu Zé, bar da esquina, indUstria tal e qual...

Mistas: constituida parte com capital privado e parte com ca-
pital do governo ex: Banco do Brasil, Petrobras, Banco do Estado do
Rio de Janeiro.

PRINCiPIOS CONTABEIS

A Resolug¢do CFC 750/93, de 29 de dezembro de 1993 disp&e
sobre os Principios Fundamentais de Contabilidade (PFC).

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercicio de
suas atribui¢des legais e regimentais.

CONSIDERANDO que a evolugdo da ultima década na area da
Ciéncia Contabil reclama a atualizagdo substantiva e adjetiva dos
Principios Fundamentais de Contabilidade a que se refere a Reso-
lugdo CFC n 530-81.

CAPITULO |

Art. 12 Constituem PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DE CONTABILI-
DADE (PFC) os enunciados por essa Resolugao.

12 A observancia dos Principios Fundamentais de Contabilida-
de é obrigatdria no exercicio da profissdo e constitui condigdo de
legitimidade das Normas Brasileiras de Contabilidade (NBC).

Art. 22 Os Principios Fundamentais de Contabilidade represen-
tam a esséncia das doutrinas e teorias relativas a Ciéncia da Conta-
bilidade, consoante o entendimento predominante nos universos
cientifico e profissional de nosso Pais. Concernem, pois, a Contabili-
dade no seu sentido mais amplo de ciéncia social, cujo objetivo é o
Patrimonio das Entidades.

Art. 32 S3o Principios Fundamentais de Contabilidade:

I-o da ENTIDADE;

II- o da CONTINUIDADE;

Ill- o da OPORTUNIDADE;

IV-0 do REGISTRO PELO VALOR ORIGINAL;

V-o da ATUALIZACAO MONETARIA e

VI- 0 da PRUDENCIA

PRINCIPIO DA ENTIDADE

Art. 42 O Principio da ENTIDADE reconhece o Patrimdnio como
objeto da Contabilidade e afirma a autonomia patrimonial, a neces-
sidade da diferenciagdo de um patrimonio particular no universo
dos patrimonios existentes, independentemente de pertencer a
uma pessoa, um conjunto de pessoas, sociedade ou instituicdo de
qualquer natureza ou finalidade, com ou sem fins lucrativos. Por
consequéncia, nesta acepgdo, o patrimonio ndo se confunde com
aqueles dos seus sdcios ou proprietarios, no caso de sociedade ou
instituicao.

Paragrafo tnico. O PATRIMONIO pertence & ENTIDADE, mas a
reciproca ndo é verdadeira. A soma ou a agregagdo contdbil de pa-
trimonios autbnomos ndo resulta em nova ENTIDADE, mas numa
unidade de natureza econémico-contabil.
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Toda as Empresas, individuo, grupo de empresas, entidades, des-
de que efetuem movimentagées quantificdveis monetariamente e que
haja necessidade em manter contabilidade, serdo tratadas como enti-
dade, entdio neste caso, o supermercados Carone, o Boa Praga, o bote-
co do seu Jodo da esquina ( que precisa de contabilidade) , serdo Enti-
dades Contdbeis. Esta situagdo pode se aplicar também a pessoa fisica
que tenha grandes movimentagdes e necessite manter contabilidade.

Bem, agora que sabemos o que é uma entidade contdbil, deve-
mos saber como se aplica o Principio da Entidade. Este tem como
caracteristica fundamental que os fatos da entidade ndo se mistu-
rem com a pessoa dos socios. Ex: A esposa de seu Jodo ( aquele do
boteco), precisa consertar a TV, ela vai até o comércio do mesmo,
abre o caixa e pega o dinheiro para fazer tal conserto, ai ela se lem-
bra de pegar dinheiro para pagar a mensalidade da escola de seus
05 (cinco) filhos, pagar a C&A, e outras lojas. Jd o seu Jodo precisou
comprar mercadorias acima de sua capacidade de capital, ele sacou
0 seu cheque pessoal e bancou a compra de tal mercadoria. Com
estes dois fatos, caracteriza-se o descumprimento do Principio da
Entidade, (onde os sécios misturaram seus fatos pessoais e de des-
controles com a entidade).

PRINCiPIO DA CONTINUIDADE

Art. 52 A CONTINUIDADE ou ndo da ENTIDADE, bem como sua
vida definida ou provavel, devem ser consideradas quando da clas-
sificacdo e avaliagdo das mutagBes patrimoniais, quantitativas e
qualitativas.

§12 A CONTINUIDADE influencia o valor econ6mico dos
Ativos e, em muitos casos, o valor ou o vencimento dos Passivos,
especialmente quando a extingdo da ENTIDADE tem prazo
determinado, previsto ou previsivel.

§ 22 A observiancia do Principio da CONTINUIDADE é
indispensavel a correta aplicacdo do Principio da COMPETENCIA,
por efeito de se relacionar diretamente a quantificagdo dos
componentes patrimoniais e a formagdo do resultado e de
constituir dado importante para aferir a capacidade futura de
geracdo de resultado.

(Este principio favorece a avaliagdo monetdria da empresa,
que ao ser iniciada, tem-se a ideia de Ter duragdo indefinida, onde
a mesma venha a efetuar grandes negdcios construindo prédios ,
adquirindo nova tecnologia, contratando novos financiamentos etc.
Isto como se fosse para toda uma vida.

Generalizando: esta empresa ndo esta ou foi criada pér apenas
um periodo especifico de tempo, (mas sim pér um periodo indefini-
do como o descrito acima).

PRINCiPIO DA OPORTUNIDADE

Art. 62 O Principio da OPORTUNIDADE refere-se, simultanea-
mente, a tempestividade e a integridade do registro do patrimoénio
e das suas mutagdes, determinando que este seja feito de imediato
e com a extensdo correta, independentemente das causas que as
originaram.

Paragrafo unico. Como resultado da observancia do Principio
da OPORTUNIDADE:

I-desde que tecnicamente estimavel, o registro das variagGes
patrimoniais deve ser feito mesmo na hipdtese de somente existir
razoavel certeza de sua ocorréncia;

Il-o registro compreende os elementos quantitativos e qualita-
tivos, complementando os aspectos fisicos e monetarios;

Ill-o registro deve ensejar o reconhecimento universal das va-
riagdes ocorridas no patrimonio da ENTIDADE, em um periodo de
tempo determinado, base necessaria para gerar informagdes Uteis
ao processo decisério da gestao.




PRINCIPIO DO REGISTRO PELO VALOR ORIGINAL

Art. 72 Os componentes do patriménio devem ser registrados
pelos valores originais das transagdes com o mundo exterior,
expressos a valor presente na moeda do Pais, que serdo mantidos
na avaliagdo das variagdes patrimoniais posteriores, inclusive
guando configurarem agregac¢des ou decomposi¢cdes no interior da
ENTIDADE.

Paragrafo Unico. Do Principio do REGISTRO PELO VALOR ORIGI-
NAL resulta:

I-a avaliagdo dos componentes patrimoniais deve ser feita com
base nos valores de entrada, considerando-se como tais os resultan-
tes do consenso com os agentes externos ou da imposi¢do destes;

Il-uma vez integrado no patriménio, o bem, direito ou obrigacdo
nao poderao ter alterados seus valores intrinsecos, admitindo-se, tdo
somente, sua decomposi¢do em, elementos e/ ou sua agregacao,
parcial ou integral, a outros elementos patrimoniais;

Il-o valor original sera mantido enquanto o componente perma-
necer como parte do patrimdnio, inclusive quando da saida deste;

IV-Os Principios da ATUALIZACAO MONETARIA e do REGISTRO
PELO VALOR ORIGINAL sdo compativeis entre si e complementares,
dado que o primeiro apenas atualiza e mantém atualizado o valor de
entrada;

V-0 uso da moeda do Pais na tradugdo do valor dos componen-
tes patrimoniais constitui imperativo de homogeneizagdo quantitati-
va dos mesmos.

Trata este principio que: Os registros contdbeis sejam efetuados
com base no valor de aquisigéio do bem ou pelo prego de fabricagdo.
Seguindo este principio, caso uma empresa mude de contador ou
pbr qualquer razdo um outro contador venha a fazer algum registro
contabil de uma empresa jé em andamento, estes registros ou estes
valores com certeza iriam ser os mesmos, ndo havendo divergéncias.

Para que estes registros contdbeis sejam demonstrados de forma
a acompanhar desvalorizagdes de mercado (correg¢éo monetdria), ou
que o valor registrado esteja bem abaixo que o valor de mercado,
aplica-se entdo a correg¢éo monetdria e a reavaliagdo.

PRINCIPIO DA ATUALIZACAO MONETARIA

Art. 82 Os efeitos da alteragdo do poder aquisitivo da moeda
nacional devem ser reconhecidos nos registros contabeis através
do ajustamento da expressdo formal dos valores dos componentes
patrimoniais.

Paragrafo Unico. Sdo resultantes da adogdo do Principio da
ATUALIZACAO MONETARIA:

|-a moeda, embora aceita universalmente como medida de valor,
nao representa unidade constante em termos do poder aquisitivo;

Il-para que a avaliagdo do patrimonio possa manter os valores
das transagdes originais (art. 72), é necessario atualizar sua expressdo
formal em moeda nacional, a fim de que permane¢am substantiva-
mente corretos os valores componentes patrimoniais, e por conse-
guéncia, o do patrimonio liquido;

Ill-a atualizagdo monetdria ndo representa nova avaliagdo, mas,
tdo-somente, o ajustamento dos valores originais para determinada
data, mediante a aplicagdo de indexadores, ou outros elementos ap-
tos a traduzir a variagdo do poder aquisitivo da moeda nacional em
um dado periodo.

ATENCAO( O ART. 446 DO RIR REVOGOU O USO DA CORRE-
CAO MONETARIA E VEDA A UTILIZACAO DE QUALQUER SISTEMA

DE CORRECAO MONETARIA DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS)

NOGCOES DE CONTABILIDADE

[a)

PRINCiPIO DA COMPETENCIA

Art. 92 As receitas e despesas devem ser incluidas na apuragdo
do resultado do periodo em que ocorrerem, sempre simultanea-
mente quando se correlacionarem, independentemente de seu re-
cebimento ou pagamento.

§ 12 O Principio da COMPETENCIA determina quando as
alteragdes no ativo ou no passivo resultam em aumento ou
diminui¢do no patriménio liquido, estabelecendo diretrizes para
classificagao das mutagdes patrimoniais, resultantes da observancia
do Principio da OPORTUNIDADE.

§ 22 O reconhecimento simultdneo das receitas e despesas,
quando correlatas, é consequéncia natural do respeito ao periodo
em que ocorrer sua geragao.

§ 32 As Receitas consideram-se realizadas:

I-nas transagBes com terceiros, quando estes efetuarem o pa-
gamento ou assumirem compromisso firme de efetiva-lo, quer pela
investidura na propriedade de bens anteriormente pertencentes a
ENTIDADE, quer pela fruicdo de servigcos por esta prestados;

Il-quando da exting¢do, parcial ou total, de um passivo, qualquer
que seja o motivo, sem o desaparecimento concomitante de um
ativo de valor igual o maior;

Ill-pela geragdo natural de novos ativos independentemente da
intervengdo de terceiros;

IV-no recebimento efetivo de doagdes e subvencdes.

§ 42 Consideram-se incorridas as despesas:

I-quando deixar de existir o correspondente valor ativo, por
transferéncia de sua propriedade para terceiros;

Il-pela diminuigdo ou extingdo do valor econdmico de um ativo;

Ill-pelo surgimento de um passivo, sem correspondente ativo.

PRINCiPIO DA PRUDENCIA

Art. 10. O Principio da PRUDENCIA determina a adogdo do me-
nor valor para os componentes do ATIVO e do maior para os do
PASSIVO, sempre que se apresentem alternativas igualmente vali-
das para a quantificagdo das mutacdes patrimoniais que alterem o
patrimonio liquido.

§ 12 O Principio da PRUDENCIA imp&e a escolha da hipdtese
de que resulte menor patrimonio liquido, quando se apresentarem
opgOes igualmente aceitdveis diante dos demais Principios
Fundamentais de Contabilidade.

§ 22 Observando o disposto no art. 72, o Principio da PRUDENCIA
somente se aplica as mutagdes posteriores, constituindo-se
ordenamento indispensavel a correta aplicagdo do Principio da
COMPETENCIA.

§ 32 a APLICACAO DO Principio da PRUDENCIA ganha
énfase quando, para definicdo dos valores relativos as variagées
patrimoniais, devem ser feitas estimativas que envolvem incertezas
de grau variavel.

(Quando falamos prudéncia estamos sendo conservadores,
estamos falando de precavido, entdo toda informagéo passada a
nossos clientes deve seguir este principio do conservadorismo, isto
é, se vamos informar para os acionistas ou socios alguma divida a
pagar e sabemos que esta divida pode ser de 10.000,00 ( dez mil reis
), informamos para os mesmos 13.000,00 (treze mil reais ). Se temos
algo a pagar e achamos que serd 10.000,00 ( dez mil reais ), infor-
mamos que o pagamento serd 13.000,00 ( treze mil reais ) isto é,
estamos nos precavendo de passar valores para nossos acionistas
e damos uma margem um pouco acima pois caso haja algum erro
nas previsdes, ndo teriamos que retornar aos mesmos e dizer que
erramos nos cdlculos. Serd que poderiamos deixar a nossa empresa
com um contador que erra assim os cdlculos?.
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DIREITO TRABALHISTA: DECRETO-LEI N.2 5.452/1943
(CLT). TITULO 11 - DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO
TRABALHO: CAPITULO Il — DA DURACAO DO TRABA-
LHO. CAPITULO IV — DAS FERIAS ANUAIS. CAPITULO V
- DA SEGURANCA E DA MEDICINA DO TRABALHO.

DECRETO-LEI N2 5.452, DE 12 DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagdo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe
confere o art. 180 da Constituigdo,
DECRETA:

Art. 12 Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que
a este decreto-lei acompanha, com as altera¢des por ela introduzi-
das na legislagdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposi¢Oes legais tran-
sitérias ou de emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicagdo
em todo o territdrio nacional.

Art. 22 O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de no-
vembro de 1943.

CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO

TiTULO Il
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPiTULO Il
DA DURACAO DO TRABALHO

SECAO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 57 - Os preceitos deste Capitulo aplicam-se a todas as ativi-
dades, salvo as expressamente excluidas, constituindo excegbes as
disposicdes especiais, concernentes estritamente a peculiaridades
profissionais constantes do Capitulo | do Titulo IlI.

SECAO Il
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 58 - A duragdo normal do trabalho, para os empregados em
qualquer atividade privada, ndo excedera de 8 (oito) horas diarias,
desde que ndo seja fixado expressamente outro limite.

§ 1o Ndo serdo descontadas nem computadas como jornada
extraordinaria as variagdes de hordrio no registro de ponto ndo ex-
cedentes de cinco minutos, observado o limite maximo de dez mi-
nutos diarios. (Paragrafo incluido pela Lei n2 10.243, de 19.6.2001)

§ 22 O tempo despendido pelo empregado desde a sua resi-
déncia até a efetiva ocupacdo do posto de trabalho e para o seu
retorno, caminhando ou por qualquer meio de transporte, inclusive
o fornecido pelo empregador, ndo serd computado na jornada de
trabalho, por ndo ser tempo a disposi¢do do empregador. (Redagdo
dada pela Lei n2 13.467, de 2017) (Vigéncia)

§ 30 (Revogado pela Lei n2 13.467, de 2017)

Art. 58-A. Considera-se trabalho em regime de tempo parcial
aquele cuja duragdo ndo exceda a trinta horas semanais, sem a
possibilidade de horas suplementares semanais, ou, ainda, aquele
cuja duragdo ndo exceda a vinte e seis horas semanais, com a pos-
sibilidade de acréscimo de até seis horas suplementares semanais.
(Redacgdo dada pela Lei n2 13.467, de 2017) (Vigéncia)
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§ 10 O salario a ser pago aos empregados sob o regime de tem-
po parcial sera proporcional a sua jornada, em relagdo aos empre-
gados que cumprem, nas mesmas fungées, tempo integral. (Inclui-
do pela Medida Proviséria n? 2.164-41, de 2001)

§ 20 Para os atuais empregados, a adogdo do regime de tempo
parcial sera feita mediante opgdo manifestada perante a empresa,
na forma prevista em instrumento decorrente de negociagdo coleti-
va. (Incluido pela Medida Provisdria n? 2.164-41, de 2001)

§ 32 As horas suplementares a duragdo do trabalho semanal
normal serdo pagas com o acréscimo de 50% (cinquenta por cento)
sobre o saldrio-hora normal. (Incluido pela Lei n? 13.467, de 2017)
(Vigéncia)

§ 40 Na hipdtese de o contrato de trabalho em regime de tem-
po parcial ser estabelecido em numero inferior a vinte e seis horas
semanais, as horas suplementares a este quantitativo serdo consi-
deradas horas extras para fins do pagamento estipulado no § 3o,
estando também limitadas a seis horas suplementares semanais.
(Incluido pela Lei n2 13.467, de 2017) (Vigéncia)

§ 50 As horas suplementares da jornada de trabalho normal
poderdo ser compensadas diretamente até a semana imediatamen-
te posterior a da sua execugdo, devendo ser feita a sua quitagdo na
folha de pagamento do més subsequente, caso ndo sejam compen-
sadas. (Incluido pela Lei n2 13.467, de 2017) (Vigéncia)

§ 60 E facultado ao empregado contratado sob regime de tem-
po parcial converter um terco do periodo de férias a que tiver di-
reito em abono pecunidrio. (Incluido pela Lei n? 13.467, de 2017)
(Vigéncia)

§ 70 As férias do regime de tempo parcial sdo regidas pelo dis-
posto no art. 130 desta Consolidagdo. (Incluido pela Lei n2 13.467,
de 2017) (Vigéncia)

Art. 59. A duragdo diaria do trabalho podera ser acrescida de
horas extras, em nimero ndo excedente de duas, por acordo indivi-
dual, convengao coletiva ou acordo coletivo de trabalho. (Redagdo
dada pela Lei n? 13.467, de 2017) (Vigéncia)

§ 1o A remuneracdo da hora extra sera, pelo menos, 50% (cin-
guenta por cento) superior a da hora normal. (Redagdo dada pela
Lei n2 13.467, de 2017) (Vigéncia)

§ 20 Podera ser dispensado o acréscimo de saldrio se, por forga
de acordo ou convengdo coletiva de trabalho, o excesso de horas
em um dia for compensado pela correspondente diminuicdo em
outro dia, de maneira que ndo exceda, no periodo maximo de um
ano, a soma das jornadas semanais de trabalho previstas, nem seja
ultrapassado o limite maximo de dez horas diarias. (Redagdo dada
pela Medida Proviséria n2 2.164-41, de 2001)

§ 32 Na hipdtese de rescisdao do contrato de trabalho sem que
tenha havido a compensacdo integral da jornada extraordinaria, na
forma dos §§ 20 e 50 deste artigo, o trabalhador tera direito ao
pagamento das horas extras ndo compensadas, calculadas sobre o
valor da remuneragdo na data da rescisdo. (Redag¢do dada pela Lei
n? 13.467, de 2017) (Vigéncia)

§ 52 0 banco de horas de que trata o § 20 deste artigo podera
ser pactuado por acordo individual escrito, desde que a compensa-
¢do ocorra no periodo maximo de seis meses. (Incluido pela Lei n®
13.467, de 2017) (Vigéncia)

§ 60 E licito o regime de compensag3o de jornada estabeleci-
do por acordo individual, tacito ou escrito, para a compensag¢do no
mesmo més. (Incluido pela Lei n? 13.467, de 2017) (Vigéncia)

Art. 59-A. Em exce¢do ao disposto no art. 59 desta Consolida-
¢do, é facultado as partes, mediante acordo individual escrito, con-
vengdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho, estabelecer horario
de trabalho de doze horas seguidas por trinta e seis horas ininter-
ruptas de descanso, observados ou indenizados os intervalos para
repouso e alimentagdo. (Incluido pela Lei n? 13.467, de 2017) (Vi-
géncia)




Paragrafo Unico. A remuneragdo mensal pactuada pelo hora-
rio previsto no caput deste artigo abrange os pagamentos devidos
pelo descanso semanal remunerado e pelo descanso em feriados,
e serdo considerados compensados os feriados e as prorrogacdes
de trabalho noturno, quando houver, de que tratam o art. 70 e o
§ 52 do art. 73 desta Consolidagdo. (Incluido pela Lei n2 13.467, de
2017) (Vigéncia)

Art. 59-B. O ndo atendimento das exigéncias legais para com-
pensacdo de jornada, inclusive quando estabelecida mediante acor-
do tacito, ndo implica a repeticdo do pagamento das horas exceden-
tes a jornada normal didria se ndo ultrapassada a duragdo maxima
semanal, sendo devido apenas o respectivo adicional. (Incluido pela
Lei n2 13.467, de 2017) (Vigéncia)

Paragrafo Unico. A prestagdo de horas extras habituais ndo des-
caracteriza o acordo de compensacgado de jornada e o banco de ho-
ras. (Incluido pela Lei n2 13.467, de 2017) (Vigéncia)

Art. 60 - Nas atividades insalubres, assim consideradas as cons-
tantes dos quadros mencionados no capitulo “Da Seguranca e da
Medicina do Trabalho”, ou que neles venham a ser incluidas por ato
do Ministro do Trabalho, Industria e Comercio, quaisquer prorroga-
¢cOes sé poderdo ser acordadas mediante licencga prévia das autori-
dades competentes em matéria de higiene do trabalho, as quais,
para esse efeito, procederdo aos necessarios exames locais e a ve-
rificacdo dos métodos e processos de trabalho, quer diretamente,
quer por intermédio de autoridades sanitdrias federais, estaduais
e municipais, com quem entrardo em entendimento para tal fim.

Paragrafo Unico. Excetuam-se da exigéncia de licenga prévia as
jornadas de doze horas de trabalho por trinta e seis horas ininter-
ruptas de descanso. (Incluido pela Lein2 13.467, de 2017) (Vigéncia)

Art. 61 - Ocorrendo necessidade imperiosa, podera a duragdo
do trabalho exceder do limite legal ou convencionado, seja para fa-
zer face a motivo de for¢a maior, seja para atender a realizacdo ou
conclusdo de servigos inadidveis ou cuja inexecugdo possa acarretar
prejuizo manifesto.

§ 12 O excesso, nos casos deste artigo, pode ser exigido inde-
pendentemente de convengao coletiva ou acordo coletivo de traba-
Iho. (Redagdo dada pela Lei n? 13.467, de 2017) (Vigéncia)

§ 292 - Nos casos de excesso de horario por motivo de forga
maior, a remunerac¢do da hora excedente nao sera inferior a da hora
normal. Nos demais casos de excesso previstos neste artigo, a re-
muneragdo sera, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) supe-
rior a da hora normal, e o trabalho ndo podera exceder de 12 (doze)
horas, desde que a lei ndo fixe expressamente outro limite.

§ 32 - Sempre que ocorrer interrupgao do trabalho, resultan-
te de causas acidentais, ou de forca maior, que determinem a im-
possibilidade de sua realiza¢do, a duragdo do trabalho podera ser
prorrogada pelo tempo necessario até o maximo de 2 (duas) horas,
durante o numero de dias indispensdveis a recuperagdo do tempo
perdido, desde que néo exceda de 10 (dez) horas diarias, em perio-
do ndo superior a 45 (quarenta e cinco) dias por ano, sujeita essa
recuperagdo a prévia autoriza¢do da autoridade competente.

Art. 62 - Ndo sdo abrangidos pelo regime previsto neste capitu-
lo: (Redagdo dada pela Lei n2 8.966, de 27.12.1994)

| - os empregados que exercem atividade externa incompativel
com a fixagdo de horario de trabalho, devendo tal condigdo ser ano-
tada na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e no registro de
empregados; (Incluido pela Lei n2 8.966, de 27.12.1994)

Il - os gerentes, assim considerados os exercentes de cargos de
gestdo, aos quais se equiparam, para efeito do disposto neste arti-
go, os diretores e chefes de departamento ou filial. (Incluido pela
Lei n2 8.966, de 27.12.1994)

Il - os empregados em regime de teletrabalho. (Incluido pela
Lein? 13.467, de 2017) (Vigéncia)
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Paragrafo Unico - O regime previsto neste capitulo sera aplica-
vel aos empregados mencionados no inciso Il deste artigo, quando
o salario do cargo de confianca, compreendendo a gratificacdo de
fungao, se houver, for inferior ao valor do respectivo salario efetivo
acrescido de 40% (quarenta por cento). (Incluido pela Lei n2 8.966,
de 27.12.1994)

Art. 63 - Ndo havera distingdo entre empregados e interessa-
dos, e a participagdo em lucros e comissdes, salvo em lucros de
carater social, ndo exclui o participante do regime deste Capitulo.

Art. 64 - O saldrio-hora normal, no caso de empregado men-
salista, serd obtido dividindo-se o saldrio mensal correspondente a
duragdo do trabalho, a que se refere o art. 58, por 30 (trinta) vezes
o numero de horas dessa duracgdo.

Paragrafo Unico - Sendo o numero de dias inferior a 30 (trinta),
adotar-se-a para o cdlculo, em lugar desse numero, o de dias de
trabalho por més.

Art. 65 - No caso do empregado diarista, o saldrio-hora normal
sera obtido dividindo-se o salario didrio correspondente a duragdo
do trabalho, estabelecido no art. 58, pelo nimero de horas de efe-
tivo trabalho.

SECAO IlI
DOS PERIODOS DE DESCANSO

Art. 66 - Entre 2 (duas) jornadas de trabalho havera um perio-
do minimo de 11 (onze) horas consecutivas para descanso.

Trabalho aos domingos

Art. 67 - Sera assegurado a todo empregado um descanso se-
manal de 24 (vinte e quatro) horas consecutivas, o qual, salvo mo-
tivo de conveniéncia publica ou necessidade imperiosa do servigo,
devera coincidir com o domingo, no todo ou em parte.

Paragrafo Unico - Nos servicos que exijam trabalho aos domin-
gos, com exceg¢do quanto aos elencos teatrais, serd estabelecida
escala de revezamento, mensalmente organizada e constando de
quadro sujeito a fiscalizagdo.

Art. 68 - O trabalho em domingo, seja total ou parcial, na forma
do art. 67, serd sempre subordinado a permissdo prévia da autori-
dade competente em matéria de trabalho.

Paragrafo Unico - A permissdo sera concedida a titulo perma-
nente nas atividades que, por sua natureza ou pela conveniéncia
publica, devem ser exercidas aos domingos, cabendo ao Ministro
do Trabalho, Industria e Comercio, expedir instru¢des em que sejam
especificadas tais atividades. Nos demais casos, ela sera dada sob
forma transitdria, com discriminag¢do do periodo autorizado, o qual,
de cada vez, ndo excedera de 60 (sessenta) dias.

Art. 69 - Na regulamentac¢do do funcionamento de atividades
sujeitas ao regime deste Capitulo, os municipios atenderdo aos
preceitos nele estabelecidos, e as regras que venham a fixar ndo
poderdo contrariar tais preceitos nem as instru¢des que, para seu
cumprimento, forem expedidas pelas autoridades competentes em
matéria de trabalho.

Art. 70 - Salvo o disposto nos artigos 68 e 69, é vedado o tra-
balho em dias feriados nacionais e feriados religiosos, nos térmos
da legislagdo propria. (Redagdo dada pelo Decreto-lei n2 229, de
28.2.1967)

Art. 71 - Em qualquer trabalho continuo, cuja duragdo exceda
de 6 (seis) horas, é obrigatéria a concessdo de um intervalo para
repouso ou alimentagdo, o qual serd, no minimo, de 1 (uma) hora e,
salvo acordo escrito ou contrato coletivo em contrario, ndo podera
exceder de 2 (duas) horas.

§ 12 - Ndo excedendo de 6 (seis) horas o trabalho, ser3, entre-
tanto, obrigatério um intervalo de 15 (quinze) minutos quando a
duragdo ultrapassar 4 (quatro) horas.




§ 22 - Os intervalos de descanso ndo serdo computados na du-
ragdo do trabalho.

§ 32 O limite minimo de uma hora para repouso ou refei¢cao
podera ser reduzido por ato do Ministro do Trabalho, IndUstria e
Comércio, quando ouvido o Servigo de Alimentagdo de Previdén-
cia Social, se verificar que o estabelecimento atende integralmente
as exigéncias concernentes a organizagdo dos refeitérios, e quando
os respectivos empregados ndo estiverem sob regime de trabalho
prorrogado a horas suplementares.

§ 40 A ndo concessao ou a concessdo parcial do intervalo intra-
jornada minimo, para repouso e alimentagdo, a empregados urba-
nos e rurais, implica o pagamento, de natureza indenizatéria, ape-
nas do periodo suprimido, com acréscimo de 50% (cinquenta por
cento) sobre o valor da remuneragdo da hora normal de trabalho.
(Redacgdo dada pela Lei n2 13.467, de 2017) (Vigéncia)

§ 50 O intervalo expresso no caput podera ser reduzido e/ou
fracionado, e aquele estabelecido no & 1o poderd ser fracionado,
quando compreendidos entre o término da primeira hora traba-
Ihada e o inicio da Ultima hora trabalhada, desde que previsto em
convencdo ou acordo coletivo de trabalho, ante a natureza do ser-
vico e em virtude das condi¢Bes especiais de trabalho a que sdo
submetidos estritamente os motoristas, cobradores, fiscalizagdo
de campo e afins nos servigos de operagdo de veiculos rodoviarios,
empregados no setor de transporte coletivo de passageiros, manti-
da a remuneracdo e concedidos intervalos para descanso menores
ao final de cada viagem. (Redagdo dada pela Lei n2 13.103, de 2015)
(Vigéncia)

Art. 72 - Nos servigos permanentes de mecanografia (datilogra-
fia, escrituragdo ou célculo), a cada periodo de 90 (noventa) minu-
tos de trabalho consecutivo correspondera um repouso de 10 (dez)
minutos ndo deduzidos da dura¢do normal de trabalho.

SECAO IV
DO TRABALHO NOTURNO

Art. 73. Salvo nos casos de revezamento semanal ou quinzenal,
o trabalho noturno tera remuneracgdo superior a do diurno e, para
esse efeito, sua remuneracdo tera um acréscimo de 20 % (vinte por
cento), pelo menos, sobre a hora diurna. (Redacdo dada pelo Decre-
to-lei n2 9.666, de 1946)

§ 12 A hora do trabalho noturno sera computada como de 52
minutos e 30 segundos. (Redagdo dada pelo Decreto-lei n2 9.666,
de 1946)

§ 22 Considera-se noturno, para os efeitos deste artigo, o tra-
balho executado entre as 22 horas de um dia e as 5 horas do dia
seguinte. (Reda¢do dada pelo Decreto-lei n2 9.666, de 1946)

§ 32 0 acréscimo, a que se refere o presente artigo, em se tra-
tando de empresas que ndo mantém, pela natureza de suas ativida-
des, trabalho noturno habitual, sera feito, tendo em vista os quan-
titativos pagos por trabalhos diurnos de natureza semelhante. Em
relagdo as empresas cujo trabalho noturno decorra da natureza de
suas atividades, o aumento sera calculado sobre o salario minimo
geral vigente na regido, ndo sendo devido quando exceder desse li-
mite, ja acrescido da percentagem. (Redagdo dada pelo Decreto-lei
n2 9.666, de 1946)

§ 42 As prorrogacGes do trabalho noturno aplica-se o disposto
neste capitulo.

§ 42 Nos horarios mistos, assim entendidos os que abrangem
periodos diurnos e noturnos, aplica-se as horas de trabalho notur-
no o disposto neste artigo e seus paragrafos. (Redagdo dada pelo
Decreto-lei n2 9.666, de 1946)

§ 52 As prorrogacdes do trabalho noturno aplica-se o disposto
neste capitulo. (Incluido pelo Decreto-lei n2 9.666, de 1946)
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SECAO V
DO QUADRO DE HORARIO

Art. 74. O hordrio de trabalho sera anotado em registro de em-
pregados. (Redagdo dada pela Lei n? 13.874, de 2019)

§ 12 (Revogado). (Redagdo dada pela Lei n2 13.874, de 2019)

§ 22 Para os estabelecimentos com mais de 20 (vinte) trabalha-
dores serd obrigatdria a anotacdo da hora de entrada e de saida,
em registro manual, mecanico ou eletrénico, conforme instrugdes
expedidas pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Mi-
nistério da Economia, permitida a pré-assinalagdo do periodo de
repouso. (Redagdo dada pela Lei n2 13.874, de 2019)

§ 32 Se o trabalho for executado fora do estabelecimento, o
hordrio dos empregados constara do registro manual, mecanico ou
eletrénico em seu poder, sem prejuizo do que dispde o caput deste
artigo. (Redagdo dada pela Lei n2 13.874, de 2019)

§ 49 Fica permitida a utilizagdao de registro de ponto por exce-
¢do a jornada regular de trabalho, mediante acordo individual es-
crito, convencgdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho. (Incluido
pela Lei n® 13.874, de 2019)

SECAO VI
DAS PENALIDADES

Art. 75 - Os infratores dos dispositivos do presente Capitulo in-
correrdo na multa de cinquenta a cinco mil cruzeiros, segundo a
natureza da infragdo, sua extensdo e a intengdo de quem a praticou,
aplicada em dobro no caso de reincidéncia e oposi¢do a fiscalizagdo
ou desacato a autoridade.

Paragrafo Unico - Sdo competentes para impor penalidades, no
Distrito Federal, a autoridade de 12 instancia do Departamento Na-
cional do Trabalho e, nos Estados e no Territério do Acre, as auto-
ridades regionais do Ministério do Trabalho, Industria e Comercio.

CAPITULO II-A
(INCLUIDO PELA LEI N2 13.467, DE 2017) (VIGENCIA)
DO TELETRABALHO

Art. 75-A. A prestacdo de servigos pelo empregado em regime
de teletrabalho observara o disposto neste Capitulo. (Incluido pela
Lei n2 13.467, de 2017) (Vigéncia)

Art. 75-B. Considera-se teletrabalho a prestacdao de servigos
preponderantemente fora das dependéncias do empregador, com a
utilizagdo de tecnologias de informacgdo e de comunicagdo que, por
sua natureza, ndo se constituam como trabalho externo. (Incluido
pela Lei n2 13.467, de 2017) (Vigéncia)

Paragrafo Unico. O comparecimento as dependéncias do em-
pregador para a realizagdo de atividades especificas que exijam a
presenca do empregado no estabelecimento ndo descaracteriza o
regime de teletrabalho. (Incluido pela Lei n? 13.467, de 2017) (Vi-
géncia)

Art. 75-C. A prestagdo de servigos na modalidade de teletraba-
Iho devera constar expressamente do contrato individual de traba-
Iho, que especificara as atividades que serdo realizadas pelo empre-
gado. (Incluido pela Lei n? 13.467, de 2017) (Vigéncia)

§ 1o Podera ser realizada a alteragdo entre regime presencial
e de teletrabalho desde que haja mutuo acordo entre as partes,
registrado em aditivo contratual. (Incluido pela Lei n? 13.467, de
2017) (Vigéncia)

§ 20 Podera ser realizada a alteragdo do regime de teletraba-
Iho para o presencial por determinagdo do empregador, garantido
prazo de transicdo minimo de quinze dias, com correspondente re-
gistro em aditivo contratual. (Incluido pela Lei n? 13.467, de 2017)
(Vigéncia)




Art. 75-D. As disposi¢Oes relativas a responsabilidade pela aqui-
sicdo, manutenc¢do ou fornecimento dos equipamentos tecnoldgi-
cos e da infraestrutura necessaria e adequada a prestagdo do tra-
balho remoto, bem como ao reembolso de despesas arcadas pelo
empregado, serdo previstas em contrato escrito. (Incluido pela Lei
n? 13.467, de 2017) (Vigéncia)

Paragrafo Unico. As utilidades mencionadas no caput deste ar-
tigo ndo integram a remunerag¢do do empregado. (Incluido pela Lei
n? 13.467, de 2017) (Vigéncia)

Art. 75-E. O empregador deverd instruir os empregados, de ma-
neira expressa e ostensiva, quanto as precaugdes a tomar a fim de
evitar doengas e acidentes de trabalho. (Incluido pela Lein2 13.467,
de 2017) (Vigéncia)

Paragrafo Unico. O empregado devera assinar termo de res-
ponsabilidade comprometendo-se a seguir as instrugdes fornecidas
pelo empregador. (Incluido pela Lei n2 13.467, de 2017) (Vigéncia)

CAPITULO IV
DAS FERIAS ANUAIS
(REDACAO DADA PELO DECRETO-LEI N2 1.535, DE 13.4.1977)

SECAO |
DO DIREITO A FERIAS E DA SUA DURACAO
(REDACAO DADA PELO DECRETO-LEI N2 1.535, DE 13.4.1977)

Art. 129 - Todo empregado terd direito anualmente ao gozo de
um periodo de férias, sem prejuizo da remunerac¢do. (Redagdo dada
pelo Decreto-lei n2 1.535, de 13.4.1977)

Art. 130 - Apds cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do
contrato de trabalho, o empregado tera direito a férias, na seguinte
propor¢ao: (Redagdo dada pelo Decreto-lei n2 1.535, de 13.4.1977)

| - 30 (trinta) dias corridos, quando ndo houver faltado ao ser-
vico mais de 5 (cinco) vezes; (Incluido pelo Decreto-lei n? 1.535, de
13.4.1977)

Il - 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver tido de 6
(seis) a 14 (quatorze) faltas; (Incluido pelo Decreto-lei n? 1.535, de
13.4.1977)

Il - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido de 15 (quin-
ze) a 23 (vinte e trés) faltas; (Incluido pelo Decreto-lei n2 1.535, de
13.4.1977)

IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24 (vinte
e quatro) a 32 (trinta e duas) faltas. (Incluido pelo Decreto-lei n®
1.535, de 13.4.1977)

§ 12 - E vedado descontar, do periodo de férias, as faltas do
empregado ao servi¢o. (Incluido pelo Decreto-lei n2 1.535, de
13.4.1977)

§ 22 - O periodo das férias sera computado, para todos os efei-
tos, como tempo de servigo. (Incluido pelo Decreto-lei n2 1.535, de
13.4.1977)

Art. 130-A. (Revogado pela Lei n? 13.467, de 2017)

Art. 131 - N3o sera considerada falta ao servigo, para os efeitos
do artigo anterior, a auséncia do empregado: (Redagdo dada pelo
Decreto-lei n2 1.535, de 13.4.1977)

| - nos casos referidos no art. 473; (Incluido pelo Decreto-lei n2
1.535, de 13.4.1977)

Il - durante o licenciamento compulsdrio da empregada por
motivo de maternidade ou aborto, observados os requisitos para
percep¢do do saldrio-maternidade custeado pela Previdéncia So-
cial; (Redagdo dada pela Lei n2 8.921, de 25.7.1994)

Il - por motivo de acidente do trabalho ou enfermidade ates-
tada pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, excetuada a
hipdtese do inciso IV do art. 133; (Redacdo dada pela Lei n2 8.726,
de 5.11.1993)
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IV - justificada pela empresa, entendendo-se como tal a que
nao tiver determinado o desconto do correspondente salario; (In-
cluido pelo Decreto-lei n? 1.535, de 13.4.1977)

V - durante a suspensdo preventiva para responder a inquérito
administrativo ou de prisdo preventiva, quando for impronunciado
ou absolvido; e (Incluido pelo Decreto-lei n? 1.535, de 13.4.1977)

VI - nos dias em que ndo tenha havido servico, salvo na hipo-
tese do inciso Il do art. 133. (Incluido pelo Decreto-lei n2 1.535, de
13.4.1977)

Art. 132 - O tempo de trabalho anterior a apresentagdo do em-
pregado para servigco militar obrigatdrio serd computado no perio-
do aquisitivo, desde que ele comparega ao estabelecimento dentro
de 90 (noventa) dias da data em que se verificar a respectiva baixa.
(Redacgdo dada pelo Decreto-lei n? 1.535, de 13.4.1977)

Art. 133 - N3do tera direito a férias o empregado que, no curso
do periodo aquisitivo: (Redagdo dada pelo Decreto-lei n? 1.535, de
13.4.1977)

| - deixar o emprego e ndo for readmitido dentro de 60 (ses-
senta) dias subsequentes a sua saida; (Incluido pelo Decreto-lei n2
1.535, de 13.4.1977)

Il - permanecer em gozo de licenga, com percepg¢do de saldrios,
por mais de 30 (trinta) dias; (Incluido pelo Decreto-lei n? 1.535, de
13.4.1977)

Il - deixar de trabalhar, com percepgdo do salario, por mais de
30 (trinta) dias, em virtude de paralisagdo parcial ou total dos servi-
¢os da empresa; e (Incluido pelo Decreto-lei n? 1.535, de 13.4.1977)

IV - tiver percebido da Previdéncia Social prestagdes de aci-
dente de trabalho ou de auxilio-doenga por mais de 6 (seis) me-
ses, embora descontinuos. (Incluido pelo Decreto-lei n? 1.535, de
13.4.1977)

§ 12 - Ainterrupcgdo da prestagdo de servigos devera ser anota-
da na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. (Incluido pelo De-
creto-lei n2 1.535, de 13.4.1977)

§ 22 - Iniciar-se-a o decurso de novo periodo aquisitivo quando
o empregado, apds o implemento de qualquer das condicdes pre-
vistas neste artigo, retornar ao servigo. (Incluido pelo Decreto-lei n?
1.535, de 13.4.1977)

§ 32 - Para os fins previstos no inciso lll deste artigo a empresa
comunicard ao 6rgdo local do Ministério do Trabalho, com antece-
déncia minima de 15 (quinze) dias, as datas de inicio e fim da para-
lisagao total ou parcial dos servigos da empresa, e, em igual prazo,
comunicara, nos mesmos termos, ao sindicato representativo da
categoria profissional, bem como afixara aviso nos respectivos lo-
cais de trabalho. (Incluido pela Lei n2 9.016, de 30.3.1995)

§ 42 (Vetado) (Incluido pela Lei n29.016, de 30.3.1995)

SECAO Il
DA CONCESSAO E DA EPOCA DAS FERIAS
(REDACAO DADA PELO DECRETO-LEI N2 1.535, DE 13.4.1977

Art. 134 - As férias serdo concedidas por ato do empregador,
em um s6 periodo, nos 12 (doze) meses subseqlientes a data em
que o empregado tiver adquirido o direito. (Redagdo dada pelo De-
creto-lei n2 1.535, de 13.4.1977)

§ 1o Desde que haja concordancia do empregado, as férias po-
derdo ser usufruidas em até trés periodos, sendo que um deles ndo
podera ser inferior a quatorze dias corridos e os demais ndo po-
derdo ser inferiores a cinco dias corridos, cada um. (Redagdo dada
pela Lei n? 13.467, de 2017)

§ 20 (Revogado). (Redagdo dada pela Lei n? 13.467, de 2017)

§ 30 E vedado o inicio das férias no periodo de dois dias que
antecede feriado ou dia de repouso semanal remunerado. (Incluido
pela Lei n? 13.467, de 2017)




Art. 135 - A concessdo das férias sera participada, por escrito,
ao empregado, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.
Dessa participagdo o interessado dard recibo. (Redagdo dada pela
Lei n2 7.414, de 9.12.1985)

§ 12 - O empregado ndo podera entrar no gozo das férias sem
que apresente ao empregador sua Carteira de Trabalho e Previdén-
cia Social, para que nela seja anotada a respectiva concessdo. (In-
cluido pelo Decreto-lei n? 1.535, de 13.4.1977)

§ 22 - A concessao das férias sera, igualmente, anotada no livro
ou nas fichas de registro dos empregados. (Incluido pelo Decreto-lei
n? 1.535, de 13.4.1977)

§ 32 Nos casos em que o empregado possua a CTPS em meio
digital, a anotac¢do sera feita nos sistemas a que se refere o § 72 do
art. 29 desta Consolidacdo, na forma do regulamento, dispensadas
as anotagOes de que tratam os §§ 12 e 22 deste artigo. (Incluido pela
Lei n2 13.874, de 2019)

Art. 136 - A época da concessdo das férias serd a que melhor
consulte os interesses do empregador. (Redagdo dada pelo Decre-
to-lei n2 1.535, de 13.4.1977)

§ 12 - Os membros de uma familia, que trabalharem no mesmo
estabelecimento ou empresa, terdo direito a gozar férias no mesmo
periodo, se assim o desejarem e se disto ndo resultar prejuizo para
o servigo. (Redagdo dada pelo Decreto-lei n? 1.535, de 13.4.1977)

§ 22 - O empregado estudante, menor de 18 (dezoito) anos,
tera direito a fazer coincidir suas férias com as férias escolares. (Re-
dacgdo dada pelo Decreto-lei n? 1.535, de 13.4.1977)

Art. 137 - Sempre que as férias forem concedidas apds o pra-
zo de que trata o art. 134, o empregador pagard em dobro a res-
pectiva remuneragdo. (Redagdo dada pelo Decreto-lei n? 1.535, de
13.4.1977)

§ 12 - Vencido o mencionado prazo sem que o empregador te-
nha concedido as férias, o empregado podera ajuizar reclamagdo
pedindo a fixa¢do, por sentenca, da época de gozo das mesmas.
(Incluido pelo Decreto-lei n2 1.535, de 13.4.1977)

§ 22 - A sentenga cominard pena diaria de 5% (cinco por cen-
to) do saldrio minimo da regido, devida ao empregado até que seja
cumprida. (Incluido pelo Decreto-lei n2 1.535, de 13.4.1977)

§ 32 - Cépia da decisdo judicial transitada em julgado serd re-
metida ao dérgdo local do Ministério do Trabalho, para fins de apli-
cacdo da multa de cardter administrativo. (Incluido pelo Decreto-lei
n2 1.535, de 13.4.1977)

Art. 138 - Durante as férias, o empregado ndo podera prestar
servicos a outro empregador, salvo se estiver obrigado a fazé-lo em
virtude de contrato de trabalho regularmente mantido com aquele.
(Redacgdo dada pelo Decreto-lei n? 1.535, de 13.4.1977)

SECAO Il
DAS FERIAS COLETIVAS
(REDACAO DADA PELO DECRETO-LEI N2 1.535, DE 13.4.1977

Art. 139 - Poderdo ser concedidas férias coletivas a todos os
empregados de uma empresa ou de determinados estabeleci-
mentos ou setores da empresa. (Redagdo dada pelo Decreto-lei n2
1.535, de 13.4.1977

§ 19 - As férias poderdo ser gozadas em 2 (dois) periodos anuais
desde que nenhum deles seja inferior a 10 (dez) dias corridos. (Re-
dac¢do dada pelo Decreto-lei n? 1.535, de 13.4.1977

§ 29 - Para os fins previstos neste artigo, o empregador comu-
nicard ao 6rgao local do Ministério do Trabalho, com a antecedén-
cia minima de 15 (quinze) dias, as datas de inicio e fim das férias,
precisando quais os estabelecimentos ou setores abrangidos pela
medida. (Redagdo dada pelo Decreto-lei n2 1.535, de 13.4.1977
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§ 32 - Em igual prazo, o empregador enviara copia da aludida
comunicagdo aos sindicatos representativos da respectiva categoria
profissional, e providenciard a afixacdo de aviso nos locais de traba-
Iho. (Incluido pelo Decreto-lei n2 1.535, de 13.4.1977

Art. 140 - Os empregados contratados ha menos de 12 (doze)
meses gozardo, na oportunidade, férias proporcionais, iniciando-se,
entdo, novo periodo aquisitivo. (Reda¢do dada pelo Decreto-lei n2
1.535, de 13.4.1977

Art. 141 - (Revogada pela Lei n2 13.874, de 2019)

SECAO IV
DA REMUNERACAO E DO ABONO DE FERIAS
(REDACAO DADA PELO DECRETO-LEI N2 1.535, DE 13.4.1977

Art. 142 - O empregado percebera, durante as férias, a remune-
racdo que lhe for devida na data da sua concessdo. (Redagdo dada
pelo Decreto-lei n? 1.535, de 13.4.1977

§ 12 - Quando o salario for pago por hora com jornadas varia-
veis, apurar-se-a a média do periodo aquisitivo, aplicando-se o valor
do saldrio na data da concessdo das férias. (Incluido pelo Decreto-
-lein21.535, de 13.4.1977

§ 22 - Quando o saldrio for pago por tarefa tomar-se-a por base
a media da produg¢do no periodo aquisitivo do direito a férias, apli-
cando-se o valor da remuneragdo da tarefa na data da concessdo
das férias. (Incluido pelo Decreto-lei n® 1.535, de 13.4.1977

§ 32 - Quando o salario for pago por percentagem, comissdo
ou viagem, apurar-se-a a média percebida pelo empregado nos 12
(doze) meses que precederem a concessao das férias. (Incluido pelo
Decreto-lei n? 1.535, de 13.4.1977

§ 42 - A parte do saldrio paga em utilidades serd computada
de acordo com a anotac¢do na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social. (Incluido pelo Decreto-lei n2 1.535, de 13.4.1977

§ 52 - Os adicionais por trabalho extraordinario, noturno, insa-
lubre ou perigoso serdo computados no saldrio que servird de base
ao calculo da remuneragdo das férias. (Incluido pelo Decreto-lei n2
1.535, de 13.4.1977

§ 62 - Se, no momento das férias, o empregado ndo estiver
percebendo o mesmo adicional do periodo aquisitivo, ou quando o
valor deste ndo tiver sido uniforme sera computada a média duode-
cimal recebida naquele periodo, apds a atualizagdo das importan-
cias pagas, mediante incidéncia dos percentuais dos reajustamen-
tos salariais supervenientes. (Incluido pelo Decreto-lei n? 1.535, de
13.4.1977

Art. 143 - E facultado ao empregado converter 1/3 (um terco)
do periodo de férias a que tiver direito em abono pecunidrio, no va-
lor da remuneragdo que lhe seria devida nos dias correspondentes.
(Redagdo dada pelo Decreto-lei n2 1.535, de 13.4.1977 (Vide Lei n?
7.923, de 1989)

§ 12 - O abono de férias deverd ser requerido até 15 (quinze)
dias antes do término do periodo aquisitivo. (Incluido pelo Decreto-
-lein21.535, de 13.4.1977

§ 22 - Tratando-se de férias coletivas, a conversdo a que se refe-
re este artigo deverad ser objeto de acordo coletivo entre o empre-
gador e o sindicato representativo da respectiva categoria profis-
sional, independendo de requerimento individual a concessdo do
abono. (Incluido pelo Decreto-lei n? 1.535, de 13.4.1977

§ 30 (Revogado pela Lei n2 13.467, de 2017)

Art. 144. O abono de férias de que trata o artigo anterior, bem
como o concedido em virtude de cldusula do contrato de trabalho,
do regulamento da empresa, de convengdo ou acordo coletivo, des-
de que ndo excedente de vinte dias do salario, ndo integrardo a re-
munerac¢do do empregado para os efeitos da legislagdo do trabalho.
(Redacgdo dada pela Lei n29.528, de 1998)
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SERVIDORES PUBLICOS: CONCEITO E CLASSIFICAGAO.
DEVERES E PROIBICOES DOS SERVIDOS PUBLICOS. RE-
GIME DISCIPLINAR DOS SERVIDORES PUBLICOS. SAN-
GCOES DISCIPLINARES. PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR: APURAGAO PRELIMINAR E SINDICANCIA.
RESPONSABILIDADE CIVIL DOS SERVIDORES PUBLICOS.

CONCEITO

Em seu conceito mais amplo Agente Publico é a pessoa fisica
que presta servigos as Pessoas Juridicas da Administragdo Publica
Direta ou Indireta, também sdo aqueles que exercem fungdo publi-
ca, seja qual for a modalidade (mesdrio, jurado, servidor publico,
etc.).

A Lei de Improbidade Administrativa (8.429/92) conceitua
Agente Publico:

“Artigo 2° - Reputa-se agente publico, para os efeitos desta lei,
todo aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou sem remu-
neragdo, por eleicéo, nomeagdo, designagdo, contratagdo ou qual-
quer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, empre-
go ou fungdo nas entidades mencionadas no artigo anterior”.

Para o jurista administrativo Celso Antonio Bandeira de Mello
“..esta expressdo — agentes publicos — é a mais ampla que se pode
conceber para designar genérica e indistintamente os sujeitos que
servem ao Poder Publico como instrumentos expressivos de sua von-
tade ou agdo, ainda quando o fagam apenas ocasional ou episodica-
mente. Quem quer que desempenhe fungdes estatais, enquanto as
exercita, é um agente publico.”

A denominagdo “agente publico” é tratada como género das
diversas espécies que vinculam o individuo ao estado a partir da
sua natureza juridica. As espécies do agente publico podem ser di-
vididas como do qual sdo espécies os agentes politicos, servidores
publicos (servidores estatais, empregado publico, temporarios e co-
missionados), particulares em colaboragdo, agentes militares e os
agentes de fato.

ESPECIES (CLASSIFICACAO)

Agentes publicos abrangem todas as demais categorias, sendo
que alguns deles fazem parte da estrutura administrativa do Estado,
seja em sua estrutura direta ou entdo na organizagdo indireta.

Outros, no entanto, ndo compde os quadros internos da ad-
ministragdo Publica, isto é, sdo alheios ao aparelho estatal, perman-
ecendo externamente.

Vamos analisar cada uma dessas categorias:

a) Agentes politicos: agentes politicos exercem uma fungdo
publica de alta dire¢do do Estado. Sdo os que ocupam lugar de co-
mando e chefia de cada um dos Poderes (Executivo, Legislativo e
Judicidrio). Sdo titulares dos cargos estruturais a organizagdo politi-
ca do Pais.

Ingressam em regra, por meio de eleigdes, desempenhando
mandatos fixos e quando termina o mandato a relagdo com o Esta-
do também termina automaticamente.

A vinculagdo dos agentes politicos com o aparelho governa-
mental ndo é profissional, mas institucional e estatutaria.

Os agentes politicos serdo remunerados exclusivamente por
subsidio fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer
gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou
outra espécie remuneratéria.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

(=)

b) Servidores Publicos: sdo as pessoas que executam servigos
ao Estado e também as entidades da Administracdo Publica direta e
indireta (sentido amplo). Os servidores tém vinculo empregaticio e
sua remuneracdo é paga pelos cofres publicos.

Também chamados de servidores estatais engloba todos aque-
les que mantém com o Estado relagdo de trabalho de natureza
profissional, de carater ndo eventual e sob o vinculo de depend-
éncia.

Servidores publicos podem ser:

- estatutdrios: s30 os ocupantes de CARGOS PUBLICOS e estdo
sob o regime estatutario. Quando nomeados, ingressam numa situ-
acdo juridica previamente definida, a qual se submetem com o ato
da posse. Assim, ndo tem como modificar as normas vigentes por
meio de contrato entre o servidor e a Administracdo, mesmo que
com a concordancia de ambos, por se tratar de normas de ordem
publica. Ndo ha contrato de trabalho entre os estatutarios e a Ad-
ministra¢do, tendo em vista sua natureza ndo contratual mas sim
regida por um estatuto juridico condicionada ao termo de posse.

- empregados publicos: sdo ocupantes de empregos publicos
contratados sob o regime da CLT, com vinculo contratual, precisam
de aprovagdo em concurso publico ou processo seletivo e sua de-
missdo precisa ser motivada;

- tempordrios ou em regime especial: sdo os contratados por
tempo determinado, com base no artigo 37, IX, CF. Ndo ocupam
cargos ou empregos publicos e ndo exige aprovagdo em concurso
publico, mas a Administragdo Publica deve respeitar os principios
constitucionais da impessoalidade e da moralidade, realizando um
processo seletivo simplificado.

Para que tenha a contratagdo de temporarios, se faz necessaria
a existéncia de lei regulamentadora, com a previsdo dos casos de
contratacdo, o prazo da contratacdo, a necessidade tempordria e a
motivacgdo do interesse publico.

- cargos comissionados: sdao os de livre nomeagdo e exoner-
acdo, tem carater provisorio e se destina as atribuicGes de direcdo,
chefia e assessoramento. Os efetivos também podem ser comissio-
nados. Ao servidor ocupante exclusivamente de cargo em comissdo
aplica-se o regime geral de previdéncia social previsto na Constitu-
icdo Federal, artigo 40, § 13.

c) Agentes militares: sdo as pessoas fisicas que prestam servigos
a Forgas Armadas (Marinha, Aeronautica, Exército - art. 142, caput,
e § 39, CF, Policias Militares, Corpo de Bombeiros - art. 42, CF).

Aqueles que compdem os quadros permanentes das forgas
militares possuem vinculagdo estatutaria, e ndo contratual, mas o
regime juridico é disciplinado por legislacdo especifica diversa da
aplicavel aos servidores civis.

Possui vinculo estatutario sujeito a regime juridico proprio, me-
diante remuneracdo paga pelos cofres publicos.

d) Particulares em colaboragéo / honorificos: sdo prestadores
de servigos ao Estado sem vinculagdo permanente de emprego e
sem remunerac¢do. Essa categoria de agentes publicos pode ser
prestada de diversas formas, segundo entendimento de Celso Ant6-
nio Bandeira de Mello, se da por:

- requisitados de servigo: como mesarios e convocados para o
servigo militar (conscritos);

- gestores de negdcios publicos: sdo particulares que assumem
espontaneamente uma tarefa publica, em situacGes emergenciais,
quando o Estado ndo esta presente para proteger o interesse pu-
blico.

- contratados por locacdo civil de servigos: é o caso, por exemp-
lo, de jurista famoso contratado para emitir um parecer;

- concessiondrios e permissiondrios: exercem fungdo publica
por delegacgdo estatal;




- delegados de funcdo ou oficio publico: é o caso dos titulares
de cartorios.

e) Agentes de fato: é o particular que sem vinculo formal e
legitimo com o Estado exerce fungdo publica, acreditando estar de
boa-fé e com o objetivo de atender o interesse publico. Neste caso,
nao ha investidura prévia nos cargos, empregos e func¢des publicas.

Agente de fato putativo: é aquele que desempenha atividade
publica com a presungdo de que tem legitimidade, mas ha alguma
ILEGALIDADE em sua INVESTIDURA. E aquele servidor que toma
posse sem cumprir algum requisito do cargo.

Agentes de fato necessario: sdo os que atuam em situagGes de
calamidade publica ou emergéncia.

CARGO, EMPREGO E FUNGCAO PUBLICA

Cargo, emprego e fungao publica sdo tipos de vinculos de tra-
balho na Administracdo Publica ocupadas por servidores publicos.
A Constitui¢do Federal, em varios dispositivos, emprega os vocab-
ulos cargo, emprego e funcdo para designar realidades diversas,
porém que existem paralelamente na Administragao.

Cargo publico: unidade de atribuicdes e competéncias funcio-
nais. E o lugar dentro da organizacdo funcional da Administracdo
Direta de suas autarquias e fundag¢des publicas que, ocupado por
servidor publico, submetidos ao regime estatuario.

Possui fungdes especificas e remuneragdo fixada em lei ou di-
ploma a ela equivalente. Todo cargo tem uma fungdo, porém, nem
toda fungdo pressupde a existéncia de um cargo.

Para Celso Antbénio Bandeira de Mello sdo as mais simples e
indivisiveis unidades de competéncia a serem titularizadas por um
agente. Sdo criados por lei, previstos em nimero certo e com de-
nominacgdo proépria.

Com efeito, as varias competéncias previstas na Constitui¢cdao
para a Unido, Estados e Municipios sdo distribuidas entre seus re-
spectivos érgdos, cada qual dispondo de determinado nimero de
cargos criados por lei, que lhes confere denominagdo prépria, de-
fine suas atribuicdes e fixa o padrdo de vencimento ou remuner-
acao.

Empregos publicos: sao nucleos de encargos de trabalho per-
manentes a serem preenchidos por pessoas contratadas para de-
sempenha-los, sob relagdo juridica trabalhista (CLT) de natureza
contratual e somente podem ser criados por lei.

Fungdio publica: é a atividade em si mesma, é a atribuigdo, as
tarefas desenvolvidas pelos servidores. Sdo espécies:

a) FungGes de confianca, exercidas exclusivamente por serv-
idores ocupantes de cargo efetivo, e destinadas as atribui¢cdes de
chefia, dire¢do e assessoramento;

b) Fungdes exercidas por contratados por tempo determinado
para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
publico, nos termos da lei autorizadora, que deve advir de cada
ente federado.

REGIME JURIDICO

Regime juridico dos servidores publicos é o conjunto de nor-
mas e principios referentes a direitos, deveres e demais regras ju-
ridicas normas que regem a vida funcional do servidor. A lei que
reune estas regras é denominada de Estatuto e o regime juridico
passa a ser chamado de regime juridico Estatutario.

No ambito de cada pessoa politica - Unido, Estados, Distrito Fe-
deral e Municipios - hd um Estatuto. A Lei n2 8.112 de 11/12/1990
(por exemplo) estabeleceu que o regime juridico Estatutario é o
aplicdvel aos Servidores Publicos Civis da Unido, das autarquias e
fundagdes publicas federais, ocupantes de cargos publicos.
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Provimento

Segundo Hely Lopes Meirelles, é o ato pelo qual se efetua o pre-
enchimento do cargo publico, com a designagdo de seu titular. Con-
figura-se no ato de designacdo de um sujeito para titularizar cargo
publico Podendo ser:

a) originario ou inicial: quando o agente ndo possui vinculagdo
anterior com a Administragdo Publica;

b) derivado: pressupde a existéncia de um vinculo com a Admi-
nistragao.

Posse: é o ato pelo qual uma pessoa assume, de maneira efetiva,
o exercicio das fungdes para que foi nomeada, designada ou eleita,
ou seja, é sua investidura no cargo publico. O ato da posse determina
a concordancia e a vontade do sujeito em entrar no exercicio, além de
cumprir a exigéncia regulamentar.

Exercicio: é o momento em que o servidor da inicio ao desem-
penho de suas atribui¢des de trabalho. A data do efetivo exercicio é
considerada como o marco inicial para a produc¢do de todos os efeitos
juridicos da vida funcional do servidor publico e ainda para o inicio
do periodo do estdgio probatdrio, da contagem do tempo de con-
tribuicdo para aposentadoria, periodo aquisitivo para a percepgao de
férias e outras vantagens remuneratorias.

S3o formas de provimento: nomeagdo, promogao, readaptacao,
reversao, aproveitamento, reintegracdo e recondugdo.

a) Nomeacdo: € o Unico caso de provimento originario, ja que o
servidor dependerd da aprovagdo prévia em concurso publico e ndo
possuira relagdo anterior com o Estado;

b) Promogdo: é forma de provimento derivado (neste caso o
agente publico ja se encontra ocupando o cargo) onde o servidor
passard a exercer um cargo mais elevado dentro da carreira exercida.

c) Readaptacdo: espécie de transferéncia efetuada com a finali-
dade de prover o servidor em outro cargo compativel com eventual
limitagdo de capacidade fisica ou mental, condicionada a inspeg¢do
médica.

d) Reversdo: trata-se do reingresso de servidor aposentado de
seu oficio por ndo subsistirem mais as razdes que lhe determinarao a
aposentadoria por invalidez.

e) Aproveitamento: relaciona-se com a retomada do servidor
posto em disponibilidade (ato pelo qual se transfere o servidor a
inatividade remunerada de servidor estavel em razdo de extingdo do
cargo ocupado ou destinado a reintegracdo de servidor), seja no mes-
mo cargo anteriormente ocupado ou em cargo equivalente quanto as
atribui¢des e vencimentos.

f) Reintegracdo: retorno de servidor ilegalmente desligado de
seu cargo. O reconhecimento do direito a reintegragdo pode decorrer
de decisdo proferida na esfera administrativa ou judicial.

g) Recondugdo: retorno de servidor estavel ao cargo que ante-
riormente ocupava, seja por nao ter sido habilitado no estagio proba-
tério relativo a outro cardo para o qual tenha sido nomeado ou por
ter sido desalojado do cargo em razdo de reintegragdo do servidor
que ocupava o cargo anteriormente.

Vacéncia

A vacancia é a situa¢do juridica atribuida a um cargo que esta
sem ocupante. Varios fatos levam a vacancia, entre os quais:

- o servidor pediu o desligamento (exoneragao a pedido);

- o servidor foi desligado do cargo em comissdo ou nao iniciou
exercicio (exoneragdo ex officio);

- o servidor foi punido com a perda do cargo (demissao);

- o servidor passou a exercer outro cargo ante limitagdes em sua
capacidade fisica ou mental (readaptagdo);

- aposentadoria ou falecimento do servidor;

- acesso ou promogao.




Para Di Pietro!, vacdncia é o ato administrativo pelo qual o
servidor é destituido do cargo, emprego ou fungao.

Decorre de exoneragdo, demissdo, aposentadoria, promogdo
e falecimento. O artigo 33 da Lei 8.112/90 prevé ainda a read-
aptagdo e a posse em outro cargo inacumulavel. Mas a ascensdo
e a transformacgédo deixaram de existir por forgca da Lei 9.527/97.

A exoneragdo ndo é penalidade; ela se d4 a pedido ou ex offi-
cio, neste caso quando se tratar de cargo em comissdo ou fungdo
de confianga; no caso de cargo efetivo, quando ndo satisfeitas
as exigéncias do estagio probatdério ou quando, tendo tomado
posse, o servidor ndo entrar em exercicio no prazo estabelecido.

J4 a demissdo constitui penalidade decorrente da pratica
de ilicito administrativo; tem por efeito desligar o servidor dos
guadros do funcionalismo.

A promogdo é, ao mesmo tempo, ato de provimento no car-
go superior e vacancia no cargo inferior.

A readaptacdo, segundo artigo 24 da 8.112/90, “é a inves-
tidura do servidor em cargo de atribuicées e responsabilidades
compativeis com a limita¢do que tenha sofrido em sua capaci-
dade fisica ou mental verificada em inspegdo médica”.

Efetividade, estabilidade e vitaliciedade

Efetividade: cargos efetivos sdo aqueles que se revestem
de carater de permanéncia, constituindo a maioria absoluta dos
cargos integrantes dos diversos quadros funcionais.

Com efeito, se o cargo ndo é vitalicio ou em comissdo, tera
que ser necessariamente efetivo. Embora em menor escala que
nos cargos vitalicios, os cargos efetivos também proporcionam
seguranca a seus titulares; a perda do cargo, segundo art. 41,
§12 da Constituicdo Federal, sé podera ocorrer, quando estaveis,
se houver sentenca judicial ou processo administrativo em que
se |lhes faculte ampla defesa, e agora também em virtude de
avaliacdo negativa de desempenho durante o periodo de estagio
probatdrio.

Estabilidade: confere ao servidor publico a efetiva per-
manéncia no servigo apds trés anos de estagio probatdrio, apds
0s quais sé perderd o cargo se caracterizada uma das hipdteses
previstas no artigo 41, § 19, ou artigo 169, ambos da CF.

Hipoteses:

a) em razdo de sentenga judicial com transito em julgado
(art. 41, §19, 1, da CF);

b) por meio de processo administrativo em que lhe seja as-
segurada a ampla defesa (art. 41, § 19, II, da CF);

c) mediante procedimento de avalia¢do periddica de desem-
penho, na forma da lei complementar, assegurada ampla defesa
(art. 41, § 19, 1ll, da CF);

d) em virtude de excesso de despesas com o pessoal ativo e
inativo, desde que as medidas previstas no art. 169, § 32, da CF,
ndo surtam os efeitos esperados (art. 169, § 49, da CF).

A estabilidade é a prerrogativa atribuida ao servidor que
preencher os requisitos estabelecidos na Constituicdo Federal
gue lhe garante a permanéncia no servigo.

O servidor estavel, que tiver seu cargo extinto, ndo estara
fora da Administracao Publica, porque a norma constitucional lhe
garante estabilidade no servico e ndo no cargo. Nesta hipdtese
o servidor é colocado em disponibilidade remunerada, seguindo
o disposto no art. 41, § 3.2, da Constituicdo sendo sua remuner-
acdo calculada de forma proporcional ao tempo de servigo.

1 DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella, Direito Administrativo, 312 edigéo,
2018

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

[ w)

O servidor aprovado em concurso publico de cargo regido pela
lei 8112/90 e consequentemente nomeado passara por um periodo
de avaliagdo, terd o novo servidor que comprovar no estdgio pro-
batdério que tem aptidao para exercer as atividades daquele cargo
para o qual foi nomeado em tais fatores:

a) Assiduidade;

b) Disciplina;

c) Capacidade de iniciativa;

d) Produtividade;

e) Responsabilidade.

Atualmente o prazo mencionado de 3 anos de efetivo exercicio
para o servidor publico (de forma geral), adquirir estabilidade é o
que estd previsto na Constituicdo, que foi alterado apds a Emenda
n2 19/98.

Muito embora, a Lei n2 8.112/90, no artigo 20 cite o prazo de 2
anos, para que o servidor adquira estabilidade devemos considerar
que o correto é o texto inserido na Constituigdo Federal, repita-se 3
anos de efetivo exercicio.

Como ndo houve uma revogacdo expressa de tais normas elas
permanecem nos textos legais, mesmo que na pratica ndo sdo apli-
cadas, pois ferem a CF (existe uma revogagdo tacita dessas normas).

- Requisitos para adquirir estabilidade:

a) estagio probatodrio de trés anos;

b) nomeacgdo em carater efetivo;

c) aprovagdo em avaliagdo especial de desempenho.

Vitaliciedade: Cargos vitalicios sdao aqueles que oferecem a
maior garantia de permanéncia a seus ocupantes. Somente através
de processo judicial, como regra, podem os titulares perder seus
cargos (art. 95, I, CF). Desse modo, torna-se invidvel a extingdo
do vinculo por exclusivo processo administrativo (salvo no perio-
do inicial de dois anos até a aquisi¢gdo da prerrogativa). A vitalicie-
dade configura-se como verdadeira prerrogativa para os titulares
dos cargos dessa natureza e se justifica pela circunstancia de que
€ necessaria para tornar independente a atuagdo desses agentes,
sem que sejam sujeitos a pressdes eventuais impostas por determi-
nados grupos de pessoas.

Existem trés cargos publicos vitalicios no Brasil:

- Magistrados (Art. 95, I, CF);

- Membros do Ministério Publico (Art. 128, § 59, |, “a”, CF);

- Membros dos Tribunais de Contas (Art. 73, §39).

Por se tratar de prerrogativa constitucional, em fungdo da qual
cabe ao Constituinte aferir a natureza do cargo e da fungdo para
atribui-la, ndo podem Constitui¢des Estaduais e Leis Organicas mu-
nicipais, nem mesmo lei de qualquer esfera, criar outros cargos com
a garantia da vitaliciedade. Consequentemente, apenas Emenda a
Constituicdo Federal podera fazé-lo.

Criagdio, transformagdo e extingéo de cargos, empregos e fun-
¢oes publicas

Com efeito, as varias competéncias previstas na Constituicao
para a Unido, Estados e Municipios sdo distribuidas entre seus res-
pectivos orgdos, cada qual dispondo de determinado numero de
cargos criados por lei, que Ihes confere denominagao prépria, defi-
ne suas atribuicdes e fixa o padrdo de vencimento ou remuneragao.

Criar um cargo é oficializa-lo, atribuindo a ele denominagao
prépria, nimero certo, fungdes determinadas, etc. Somente se cria
um cargo por meio de lei, logo cada Poder, no ambito de suas com-
peténcias podem criar um cargo por meio da lei. No caso dos cargos
publicos da Unido, o vencimento é pago pelos cofres publicos, para
provimento em carater efetivo ou em comissao.




A transformagdo ocorre quando ha modificacdo ou alteragdo
na natureza do cargo de forma que, ao mesmo tempo em que o
cargo é extinto, outro é criado. Somente se da por meio de lei e ha
0 aproveitamento de todos os servidores quando o novo cargo tiver
o mesmo nivel e atribuigdes compativeis com o anterior.

A extingdo corresponde ao fim do cargo e também deve ser
efetuada por meio de lei.

No entanto, o art. 84, VI, “b” da Constituicdo Federal revela
excegdo a norma geral ao atribuir competéncia para o Presidente
da Republica para dispor, mediante decreto, sobre a extingdo de
fungdes ou cargos publicos quando vagos.

Desvio de fungdo

O servidor publico deve exercer suas atividades funcionais res-
peitando as competéncias e atribui¢Ges previstas para o cargo que
ocupa. Cumpre ressaltar que a lei que cria o cargo estabelece quais
sdo os limites das atribuigdes e competéncias do cargo.

No entanto, ndo raro identificar o servidor exercendo atribui-
coes diversas daquelas previstas em lei para o cargo atualmente
ocupado.

Por defini¢do, o desvio de fungdo do servidor publico ocorre
quando este desempenha fungao diversa daquela correspondente
ao cargo por ele legalmente investido mediante aprovagao em con-
curso publico.

Quando constatada a ocorréncia de desvio de fungdo, o servi-
dor que teve suas atribuicGes desviadas faz jus a indenizacgdo relati-
vas as diferencas salarias decorrentes do desvio.

Este é o entendimento ja consolidado pelo Superior Tribunal de
Justica que editou Sumula a respeito.

Sumula n2 378 STJ

“Reconhecido o desvio de fung¢do, o servidor faz jus as diferen-
¢as salariais decorrentes”.

Importante esclarecer que em caso de desvio de fungdo, o ser-
vidor publico que teve as atribui¢des do cargo para o qual foi inves-
tido desviadas ndo tem direito ao reenquadramento funcional. Isso
porque inafastavel o principio da imprescindibilidade de concurso
publico para o preenchimento de cargos pela administragdo publi-
ca, No entanto, tem direito a receber os vencimentos correspon-
dentes a fungdo desempenhada.

REMUNERACAO

Vencimento: é a retribuicdo pecuniaria pelo exercicio de cargo
publico, com valor fixado em lei.

Remuneragdo: é o vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei. O acrés-
cimo de vantagens permanentes ao vencimento do cargo efetivo é
irredutivel.

Constitui vedacdo legal o pagamento de remuneragdo inferior
ao salario minimo

IMPORTANTE: tanto o vencimento com a remuneragao e o pro-
vento ndo serdo objeto de arresto, seqliestro ou penhora, exceto
nos casos de prestac¢do de alimentos resultante de decisdo judicial.

DIREITOS E DEVERES

Os direitos e vantagens dos servidores publicos, quais sejam:
vencimento, indenizagGes, gratificagdes, didrias, adicionais, férias,
licengas, concessoes e direito de peticdo.

Indenizagbes: de acordo com o art. 51 da Lei n2 8.112/90 as in-
denizagbes sdo constituidas pela ajuda de custo, diarias, transporte
e auxilio moradia.
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Ajuda de custo: A ajuda de custo destina-se a compensar as
despesas de instalagdo do servidor que, no atendimento do inter-
esse do servigo, passar a ter exercicio em nova sede, desde que
acarrete mudancga de domicilio em carater permanente.

Constitui vedagdo legal o duplo pagamento de indenizagdo, a
qualquer tempo, no caso de o cdnjuge ou companheiro que de-
tenha também a condigdo de servidor, vier a ter exercicio na mesma
sede.

Didrias: essa prerrogativa estd regulamentada no art. 58 da Lei
n28.112/90. E devida ao servidor que se afastar da sede em carater
eventual ou transitério para outro ponto do territério nacional ou
para o exterior. S3o destinadas a indenizar as parcelas de despesas
extraordinarias com pousada, alimentagdo e locomogao urbana.

Gratificagdes e Adicionais: sdo tratados no art. 61 da Lei n?
8.112/90 que as discrimina, a saber:

- retribuicdo pelo exercicio de funcdo de diregdo, chefia e as-
sessoramento,

- gratificagdo natalina,

- adicional pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas ou
penosas,

- adicional pela prestagao de servigo extraordindrio,

- adicional noturno,

- adicional de férias,

- outros (relativos ao local ou a natureza do trabalho),

- gratificagdo por encargo de curso ou concurso.

Férias: é um direito que o servidor alcan¢a apds cumprir o
periodo aquisitivo (12 meses). Consiste em um periodo de 30 dias
de descanso que podem ser cumuladas até o maximo de dois perio-
dos, bem como podem ser parceladas em até trés etapas.

Licengas: de acordo com o art. 81 da referida lei a licenga é con-
cedida por motivo de doenga em pessoa da familia, de afastamento
do conjuge ou companheiro, para o servigco militar, para a atividade
politica, para capacitagdo, para tratar de interesses particulares e
para desempenho de mandato classista.

Concessoes: existem quando é permitido ao servidor se aus-
entar sem ter que arcar com quaisquer prejuizos.

O art. 97 da Lei n2 8.112/90 elenca as hipdteses de concessdo,
vejamos:

- por um dia para doagdo de sangue,

- pelo periodo comprovadamente necessario para alistamen-
to ou recadastramento eleitoral, limitado, em qualquer caso a dois
dias,

- por oito dias consecutivos em razdo de casamento, falecimen-
to de conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, en-
teados, menor sob guarda ou tutela ou irmaos.

Direito de Petigdo: o direito de peti¢do existe para a defesa do
direito ou interesse legitimo. E instrumento utilizado pelo servidor
e dirigido a autoridade competente que deve decidir.

RESPONSABILIDADE

Ao exercer fungGes publicas, os servidores publicos ndo estdo
desobrigados de se responsabilizar por seus atos, tanto atos publi-
cos quanto atos administrativos, além dos atos politicos, dependen-
do de sua funcdo, cargo ou emprego.

Esta responsabilidade é algo indispensavel na atividade admin-
istrativa, ou seja, enquanto houver exercicio irregular de direito ou
de poder a responsabilidade deve estar presente.

Quanto o Estado repara o dano, em homenagem a responsa-
bilidade objetiva do Estado, fica com direito de regresso contra o
responsavel que efetivamente causou o dano, isto é, com o direito
de recuperar o valor da indenizag¢do junto ao agente que causador
do dano.




Efetivamente, o direito de regresso, em sede de responsabili-
dade estatal, configura-se na pretensao do Estado em buscar do seu
agente, responsavel pelo dano, a recomposicdo do erario, uma vez
desfalcado do montante destinado ao pagamento da indenizagdo
a vitima.

Nesse aspecto, o direito de regresso é o direito assegurado ao
Estado no sentido de dirigir sua pretensdo indenizatdria contra o
agente responsdvel pelo dano, quando tenha este agido com culpa
ou dolo.

Neste contexto, o agente publico podera ser responsabilizado
nos ambitos civil, penal e administrativo.

a) Responsabilidade Civil: A responsabilidade civil decorre de
ato omissivo ou comissivo, doloso ou culposo, que resulte em pre-
juizo ao erdrio ou a terceiros.

Neste caso, responsabilidade civil se refere a responsabilidade
patrimonial, que faz referéncia aos Atos llicitos e que traz consigo a
regra geral da responsabilidade civil, que é de reparar o dano cau-
sado a outrem.

A Administracdo Publica, confirmada a responsabilidade de
seus agentes, como preceitua a no art.37, §6, parte final do Texto
Maior, é “assegurado o direito de regresso contra o responsdvel nos
casos de dolo ou culpa”, descontard nos vencimentos do servidor
publico, respeitando os limites mensais, a quantia exata para o res-
sarcimento do dano.

b) Responsabilidade Administrativa: A responsabilidade admin-
istrativa é apurada em processo administrativo, assegurando-se ao
servidor o contraditério e a ampla defesa.

Uma vez constatada a pratica do ilicito administrativo, ficara
o servidor sujeito a san¢do administrativa adequada ao caso, que
poderad ser adverténcia, suspensdo, demissdo, cassacdo de apo-
sentadoria ou disponibilidade, destituicdo de cargo em comissdo
ou destituicdo de fungdo comissionada.

A penalidade deve sempre ser motivada pela autoridade com-
petente para sua aplica¢do, sob pena de nulidade.

Se durante a apuragdo da responsabilidade administrativa a au-
toridade competente verificar que o ilicito administrativo também
esta capitulado como ilicito penal, deve encaminhar cépia do pro-
cesso administrativo ao Ministério Publico, que ird mover a¢do pe-
nal contra o servidor

c) Responsabilidade Penal: A responsabilidade penal do serv-
idor é a que resulta de uma conduta tipificada por lei como infragdo
penal. A responsabilidade penal abrange crimes e contravengdes
imputadas ao servidor, nessa qualidade.

Os crimes funcionais estdo definidos no Cédigo Penal, artigos
312 a 326, como o peculato, a concussdo, a corrupgdo passiva, a
prevaricagdo etc. Outros estdo previstos em leis especiais federais.

A responsabilidade penal do servidor é apurada em Juizo Crim-
inal. Se o servidor for responsabilizado penalmente, sofrerd uma
sangdo penal, que pode ser privativa de liberdade (reclusdo ou de-
tengdo), restritiva de direitos (prestagdo pecuniaria, perda de bens
e valores, prestagdo de servigo a comunidade ou a entidades publi-
cas, interdicdo temporaria de direitos e limita¢do de fim de semana)
ou multa (Cddigo Penal, art. 32).

Importante ressaltar que a decisdo penal, apurada por causa
da responsabilidade penal do servidor, sé tera reflexo na responsa-
bilidade civil do servidor se o ilicito penal tiver ocasionado prejuizo
patrimonial (ilicito civil).

Nos termos do que estabelece o artigo 125 da Lei 8.112/90, as
sangdes civis, penais e administrativas poderdo cumular-se, sendo
independentes entre si.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

A responsabilidade administrativa do servidor sera afastada se,
no processo criminal, o servidor for absolvido por ter sido declara-
da a inexisténcia do fato ou, quando o fato realmente existiu, ndo
tenha sido imputada sua autoria ao servidor. Notem que, se o serv-
idor for absolvido por falta ou insuficiéncia de provas, a responsab-
ilidade administrativa ndo sera afastada.

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

O Regime Disciplinar é o conjunto de deveres, proibi¢des, que
geram responsabilidades aos agentes publicos. Descumprido este
rol, se apura os ilicitos administrativos, onde gera as sanc¢des dis-
ciplinares.

Com o intuito de responsabilizar quem comete faltas adminis-
trativas, atribui-se a Administragdo o Poder Disciplinar do Estado,
que assegura a responsabilizagdo dos agentes publicos quando co-
mentem agdes que contrariam seus deveres e proibi¢cdes relacio-
nados as atribui¢des do cargo, fung¢do ou emprego de que estdo
investidos. Por consequéncia dos descumprimentos legais, ha a
aplicagdo de sangdes disciplinares, conforme dispde a legislagdo.

Dos Deveres

Via de regra, os estatutos listam condutas e proibi¢des a ser-
em observadas pelos servidores, configurando, umas e outras, os
seus deveres como dois lados da mesma moeda. Por exemplo: a
proibicdo de proceder de forma desidiosa equivale ao dever de
exercer com zelo as atribui¢Ges do cargo. Por isso, podem ser en-
globados sob a rubrica “deveres” os que os estatutos assim intitu-
lam e os que os estatutos arrolam como proibicGes.

- Dever de Agir: Devem os administradores agirem em beneficio
da coletividade.

- Dever de Probidade: O agente publico deve agir de forma
honesta e em conformidade com os principios da legalidade e da
moralidade.

- Dever de Prestar Contas: Todo administrador deve prestar
contas do dinheiro publico.

- Dever de Eficiéncia: Deve elaborar suas funcdes perfeicdo e
rendimento funcional.

- Dever de Urbanidade: Deve o servidor ser cordial com os de-
mais colegas de trabalho e com o publico em geral.

- Dever de Assiduidade: O servidor deve comparecer em seu
servico, a fim de cumprir seu horario conforme determinado.

Das Proibigoes

De acordo com o estatuto federal, aplicavel aos Servidores
Publicos Civis da Unido, das autarquias e fundagdes publicas fed-
erais, ocupantes de cargos publico, seu artigo 117 traz um rol de
proibicGes sendo elas:

- ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia au-
torizagdo do chefe imediato;

- retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente,
qualquer documento ou objeto da reparticdo;

- recusar fé a documentos publicos;

- opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e
processo ou execugdo de servigo;

- promover manifestagdo de aprego ou desaprego no recinto
da repartigdo;

- cometer a pessoa estranha a reparti¢do, fora dos casos previs-
tos em lei, o desempenho de atribui¢do que seja de sua responsab-
ilidade ou de seu subordinado;

- coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a as-
sociagdo profissional ou sindical, ou a partido politico;

- manter sob sua chefia imediata, em cargo ou fungdo de con-
fianga, cOnjuge, companheiro ou parente até o segundo grau civil;

- valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem,
em detrimento da dignidade da fungdo publica;
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COMPETENCIA TRIBUTARIA: IMPOSTOS DA UNIAO,
ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS.

Competéncia Tributaria

Segundo a doutrina é o poder de criar tributos, sendo esse po-
der conferido pela Constitui¢do Federal a Unido, aos Estados-mem-
bros, ao Distrito Federal e aos Municipios. O legislador constitucio-
nal determinou quais tributos cada ente politico pode criar, bem
como limitou esse poder de criagdo, impondo limites. Ou seja, é
a competéncia legislativa que os entes politicos possuem de criar
tributos, e competéncia legislativa é a competéncia de criar leis,
entdo, competéncia tributdria é o poder de criar tributos através
de leis.

O Cddigo Tributario Nacional trata do tema nos artigos 62 a 89:

Art. 62. A atribuicdo constitucional de competéncia tributaria
compreende a competéncia legislativa plena, ressalvadas as limi-
tagGes constitucionais contidas na Constituicdo Federal, nas Cons-
tituigdes dos Estados e nas Leis Organicas do Distrito Federal e dos
Municipios, e observado o disposto nesta lei.

Paragrafo uUnico. Os tributos cuja receita seja distribuida, no
todo ou em parte, a outras pessoas juridicas de direito publico per-
tencem a competéncia legislativa daquela a que tenham sido atri-
buidos.

Art. 72. A competéncia tributaria é indelegavel, salvo a atribui-
¢do das fungdes de arrecadar ou fiscalizar tributos, ou de executar
leis, servicos, atos ou decisGes administrativas em matéria tributa-
ria, conferida por uma pessoa juridica de direito publico a outra,
nos termos do § 32 do art. 18 da Constituicdo.

§ 12 A atribuicdo compreende as garantias e os privilégios pro-
cessuais que competem a pessoa juridica de direito publico que a
conferir.

§ 22 A atribuicdo pode ser revogada, a qualquer tempo, por
ato unilateral da pessoa juridica de direito publico que a tenha con-
ferido.

§ 32 Ndo constitui delegagdao de competéncia o cometimento,
a pessoas juridicas de direito privado, do encargo ou da fungdo de
arrecadar tributos.

Art. 82. O ndo exercicio da competéncia tributaria ndo a defere
a pessoa juridica de direito publico diversa daquela a que a Consti-
tuicdo a tenha atribuido.

Sdo caracteristicas da competéncia tributdria:

1. Indelegabilidade: a competéncia tributaria é indelegavel, dis-
posicdo expressa do artigo 72 do CTN (Cddigo Tributario Nacional),
um ente politico ndo pode delegar, conferir a outra pessoa de direi-
to publico a competéncia tributaria que tenha recebido da Consti-
tuicao Federal. O poder de tributar é exclusivo do ente politico que
o recebeu.

2. Irrenunciabilidade: o ente politico pode ndo exercer sua
competéncia tributdria, mas esta é irrenuncidvel, quem a possui
nao pode dela abrir mdo.

3. Incaducabilidade: o poder de tributar € um poder-faculdade,
o ente politico o exerce quando lhe seja mais conveniente e opor-
tuno, o fato de permanecer inerte e nao criar o tributo ndo altera
em nada sua competéncia tributdria que permanece a mesma. O
nao exercicio da competéncia ndo tem como consequéncia a perda
da mesma.

A competéncia tributaria se distingue da capacidade tributaria
ativa. A primeira é o poder, a aptiddo de criar tributos, € legislar
instituindo tributos, ja a segunda é a capacidade de ser sujeito ativo
da relagdo juridica tributaria.
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A capacidade tributaria ativa é o poder de cobrar e fiscalizar o tri-
buto, esta, ao contrario da competéncia tributaria, é delegavel a outras
pessoas juridicas de direito publico.

Adoutrina discrimina trés modalidades de competéncia tributaria:

a) competéncia privativa: é a competéncia para criar impostos
atribuida com exclusividade a um ente politico, arts. 153,155 e 156 da
Constituicdo Federal; a competéncia para criar contribuicdes especiais
atribuidas a Unido, art. 149 CF; a competéncia para criar a contribuicdo
de previdéncia do funcionalismo publico estadual, distrital e municipal,
atribuida aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, art. 149, §
12 da CF; a competéncia para instituicdo de empréstimos compulsérios
pela Unido, art. 148 da CF.

b) competéncia residual: competéncia atribuida a Unido para ins-
tituir outros impostos, art. 154, I, da CF; bem como para instituir outras
contribuig¢des sociais de seguridade social, art. 195, § 42 da CF.

c) competéncia comum: atribuida a todos os entes politicos, com-
peténcia para criagdo de taxas e contribui¢cdes de melhoria, art.145, |
elldacCF

Reparticdo das competéncias tributarias

No tocante a repartigdo das competéncias tributarias, consideran-
do que nossa Constituigdo € analitica e rigida em matéria tributdria, a
Carta Magna acaba sendo responsdvel, ao mesmo tempo, por autori-
zar que o Estado ingresse na esfera patrimonial do contribuinte, reti-
rando uma parcela deste patriménio, bem como deve impor limites a
esta atuacdo a fim de oferecer seguranca juridica aquele que ira sofrer
a incidéncia tributaria.

A competéncia tributdria legislativa, portanto, esta delimitada
pelo legislador constitucional que tragou com minucias o caminho
que devera ser seguido pelo legislador quando da edi¢gdo das normas
de incidéncia tributaria. Sendo, portanto, norma de autoriza¢do, bem
como nela mesma encontra-se seu primeiro limite. Ao legislador ndo é
concedida a permissdo de atuar, quando da instituigdo de tributos, fora
do campo de competéncia previsto pela norma constitucional e sem
observar todos os demais limites estabelecidos pelos principios consti-
tucionais. Dai a importancia de se observar, como primeiro limitador, a
distribuicdo das competéncias enumeradas de maneira exaustiva pela
CR/88.

Assim estd estruturado o Sistema Tributario Nacional, que outorga
a criacdo de tributos a todos seus Entes Politicos, mas apenas a eles,
gue sdo os Unicos que podem instituir lei abstrata de incidéncia tribu-
taria. Ressalte-se que o Texto Maior, no entanto, nao cria tributo, mas
atribui competéncia tributaria a determinadas pessoas politicas para
fazé-lo por meio de lei, em regra, a ordinaria. Trata-se da competéncia
legislativa tributaria, entendida, como a aptiddo conferida pela CR/88
as pessoas politicas de direito constitucional interno (Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios) para instituirem normas de exagcdo (em
sentido amplo), por meio de lei (lato sensu), em estrita consonancia
com os principios constitucionais.

As imunidades também s3o relevantes na compreensdo das com-
peténcias tributarias, pois colaboram no desenho da sua definigdo,
visto que fazem parte dela. Esclarecedoras sdo as palavras de Regina
Helena Costa, que considera a imunidade, do ponto de vista formal,
como algo que “excepciona o principio da generalidade da tributagao,
segundo o qual todos aqueles que realizam a mesma situagdo de fato,
a qual a lei atrela o dever de pagar tributo, estdo a ele obrigados, sem
distingdo”. O que se demonstra é que, para pessoas, situagdes e bens
determinados pela Constituicdo ndo é possivel ocorrer a incidéncia tri-
butaria.

E conclui:

A imunidade tributdria, entdo, pode ser definida como a exonera-
¢do, fixada constitucionalmente, traduzida em norma expressa impe-
ditiva da atribuicdo de competéncia tributdria ou extraivel, neces-
sariamente, de um ou mais principios constitucionais, que confere
direito publico subjetivo a certas pessoas, nos termos por ela deli-
mitados, de ndo se sujeitarem a tributagdo.




Portanto, assim como as competéncias tributarias, as imunida-
des constam expressamente na CR/88, a diferenca é que aquelas
concedem atribuicGes e permissGes para instituicdo dos tributos
e estas fixam as circunstancias nas quais nem se permite falar em
criagdo de leis, excluindo, do campo de atuagdo tributaria as situa-
¢0es discriminadas pelo Diploma Maior.

Quando falamos das caracteristicas do Estado Federal, salien-
tamos que vezes ela se apresenta como uma ordem juridica central,
onde, a Unido representa a totalidade do Estado brasileiro, repre-
sentando os interesses de todos e ndo exclusivamente da Unido.
Isso é importante para se considerar as desoneragées, como as
isengdes, que ndo sé competem aos Entes Federativos sobre seus
tributos, mas a Unido atuando sobre todos os entes politicos quan-
do representa o Estado brasileiro.

Especificamente quanto a técnica de reparticdo das competén-
cias adotadas pelo Constituinte vemos que, no tocante aos impos-
tos, discriminou de maneira privativa em seu art. 153 os impostos
de competéncia da Unido (Il, IE, IR, IPI, IOF, ITR e imposto sobre
grandes fortunas); no art. 155 os de competéncia dos Estados e Dis-
trito Federal (ITCD causa mortis, o ICMS e o IPVA) e no artigo 156 os
de competéncia dos Municipios (o IPTU, o ITBI e o ISSQN), deixan-
do expresso no texto constitucional a materialidade cabivel a cada
um deles. Trata-se de uma reparti¢do rigida e exaustiva, vez que
outorga a cada pessoa politica, para que consiga cumprir com suas
responsabilidades adquiridas em funcdo do regime federativo ao
qual pertence, o equilibrio entre os poderes de tributar das pessoas
politicas que garante o atendimento aos principios da Federagao.

A Carta Politica de 1988 ao utilizar a referida técnica, concede
competéncia dentro dos limites que cada materialidade possui. Es-
tando expresso que a Unido caberd tributar os produtos industriali-
zados, certo também sera afirmar que vedado estara ao Estado tri-
butar esse fato. A CR indica para um Ente proibindo para o outro, é
assim que age a reparticdo de competéncia em nosso ordenamento
juridico. Ampliar ou restringir as materialidades implica em limitar
ou expandir o campo de abrangéncia da exagdo.

Cumpre salientar a caracteristica dos impostos, que ndo sao
vinculados a uma atividade estatal, ou seja, suas hipdteses de in-
cidéncia, ndo se relacionam a nenhuma atividade estatal especifica
relativa ao contribuinte, basta a realizagdo do fato gerador para que
sejam exigidos.

J4 as taxas e contribui¢des de melhorias possuem competéncia
comum, sendo atribuidas a todos os Entes politicos, isso porque,
elas dependem de atuagdo estatal para que possam ser cobradas.
As taxas sdo exigidas mediante uma contraprestagdo da unidade fe-
derativa e as contribui¢cGes de melhoria requerem a valoriza¢do do
imdvel decorrente de obra publica.

J4 em seu art. 24, a Constituigdo, sob o titulo “Da Organizagdo
do Estado”, outorga competéncia concorrente a Unido, aos Esta-
dos e ao DF para legislarem sobre Direito Tributario, e, como se |é
nos respectivos §§ 12 e 2°, a Unido compete o estabelecimento de
normas gerais enquanto os Estados e o DF exercem a competéncia
suplementar. Os Municipios tém a faculdade, estabelecida no art.
30, para suplementar a legislagao federal e a estadual, no que cou-
ber (denominada, por isso, competéncia suplementar), bem assim,
como nao poderia deixar de ser, para instituir e arrecadar os tribu-
tos de sua competéncia.

A competéncia residual tributaria ficou a cargo da Unido sendo-
-Ihe facultado, criar outros impostos por meio de lei complementar,
desde que ndo sejam cumulativos e ndo tenham fato gerador ou
base de calculo préprios dos demais impostos que a Constituigdo
prevé (art. 154, 1) e também instituir impostos extraordinarios na
iminéncia ou no caso de guerra externa (art. 154, Il). Essas sdo as
Unicas possibilidades de criagdo de impostos cujos fatos geradores
nao estejam previstos no Texto Maior.
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Por fim, importante lembrar que quanto a instituicdo de tribu-
tos de competéncia da Unido, somente ela pode realizar essa ativi-
dade, pois essa atribuicdo é da ordem juridica parcial, porém, quan-
do revestida de Estado brasileiro — ordem juridica central —, pode,
nos termos do artigo 146 da CR/88, por meio da Lei complementar,
estabelecer normas gerais para dirimir conflitos de competéncia e
regular as limitagdes constitucionais ao poder de tributar, dentre
outros.

Sobre a distribuicdo de rendas a Constituicdo previu a partici-
pacdo dos Estados e do Distrito Federal no produto de arrecadagdo
de impostos federais (art. 157 e art. 159, IlI) e dos Municipios no
produto da arrecadacdo de impostos federais e estaduais (art. 158
e art. 159, § 32), bem como a destinagdo de percentuais do produto
da arrecadagdo de impostos da Unido ao Fundo de Participa¢do dos
Estados e do Distrito Federal, ao Fundo de Participacdo dos Munici-
pios e a programas de financiamento ao setor produtivo das Regides
Norte, Nordeste e Centro-oeste (art. 159, I). (ANJOS, Rubya Floria-
ni dos. Estado Federal e reparticdo das competéncias tributarias.
Conteudo Juridico, Brasilia-DF: 02 jul. 2012. Disponivel em: <http://
www.conteudojuridico.com.br/?artigos&ver=2.37874&seo0=1>)

SECAO IlI
DOS IMPOSTOS DA UNIAO

Art. 153. Compete a Unido instituir impostos sobre:

| - importacdo de produtos estrangeiros;

Il - exportagdo, para o exterior, de produtos nacionais ou na-
cionalizados;

Il - renda e proventos de qualquer natureza;

IV - produtos industrializados;

V - operacgGes de crédito, cambio e seguro, ou relativas a titulos
ou valores mobiliarios;

VI - propriedade territorial rural;

VIl - grandes fortunas, nos termos de lei complementar.

§ 12 - E facultado ao Poder Executivo, atendidas as condicdes
e os limites estabelecidos em lei, alterar as aliquotas dos impostos
enumerados nos incisos |, I, IV e V.

§ 22 - O imposto previsto no inciso lll:

| - serd informado pelos critérios da generalidade, da universa-
lidade e da progressividade, na forma da lei;

§ 32 - O imposto previsto no inciso 1V:

| - sera seletivo, em fungdo da essencialidade do produto;

Il - serd ndo cumulativo, compensando-se o que for devido em
cada operagdo com o montante cobrado nas anteriores;

Il - ndo incidird sobre produtos industrializados destinados ao
exterior.

IV - terd reduzido seu impacto sobre a aquisicdo de bens de
capital pelo contribuinte do imposto, na forma da lei.

§ 42 O imposto previsto no inciso VI do caput:

| - sera progressivo e tera suas aliquotas fixadas de forma a de-
sestimular a manutencéo de propriedades improdutivas;

Il - ndo incidira sobre pequenas glebas rurais, definidas em lei,
qguando as explore o proprietario que ndo possua outro imoével;

Il - sera fiscalizado e cobrado pelos Municipios que assim opta-
rem, na forma da lei, desde que ndo implique reducdo do imposto
ou qualquer outra forma de renuncia fiscal.

§ 52 - O ouro, quando definido em lei como ativo financeiro
ou instrumento cambial, sujeita-se exclusivamente a incidéncia do
imposto de que trata o inciso V do «caput» deste artigo, devido
na operacgdo de origem; a aliquota minima serd de um por cento,
assegurada a transferéncia do montante da arrecadagdo nos
seguintes termos:

| - trinta por cento para o Estado, o Distrito Federal ou o Terri-
tério, conforme a origem;

Il - setenta por cento para o Municipio de origem.




Art. 154. A Unido podera instituir:

| - mediante lei complementar, impostos ndo previstos no ar-
tigo anterior, desde que sejam ndo cumulativos e ndo tenham fato
gerador ou base de calculo préprios dos discriminados nesta Cons-
tituicdo;

Il - na iminéncia ou no caso de guerra externa, impostos ex-
traordinarios, compreendidos ou ndo em sua competéncia tributa-
ria, os quais serdo suprimidos, gradativamente, cessadas as causas
de sua criagdo.

Os impostos de competéncia da Unido estdo contidos no Art.
153 da Constituicdo Federal e disciplina a matéria e define os tipos
de tributos e a sua competéncia. Sdo eles:

- Imposto de importagdo de produtos estrangeiros;

- Imposto de exportagdo de produtos nacionais ou nacionali-
zados;

- Imposto de renda e proventos de qualquer natureza;

- Imposto sobre produtos industrializados;

- Imposto sobre operagdes de crédito, cambio e seguro ou rela-
tivas a titulos ou valores mobiliarios;

- Imposto sobre propriedade territorial rural;

- Imposto sobre grandes fortunas.

Imposto sobre Importacao:

a) Fato gerador: tem como fato gerador a entrada destes no
territério nacional.

Arigor, para incidéncia do gravame, a condi¢do necessaria e su-
ficiente é a de que, cumulativamente, implementem-se os seguin-
tes requisitos: entrada no territério nacional; de produto estrangei-
ro e para permanéncia definitiva.

b) Sujeito ativo: Unido

¢) Sujeito passivo: Contribuinte

d) Contribuinte: O contribuinte neste caso é o importador ou
a quem a ele a lei equiparar, e o arrematante de produtos apreen-
didos ou abandonados. Geralmente, o importador é uma pessoa
juridica, regularmente estabelecida, mas, para os fins do imposto, é
considerado importador qualquer pessoa, seja natural ou juridica,
regularmente estabelecida ou ndo, que realize a introdu¢do da mer-
cadoria no territério nacional.

Imposto Sobre Exportacao:

a) Fato gerador: O imposto para o estrangeiro, de produtos
nacionais ou nacionalizados tem como fato gerador a saida destes
no territério nacional. Considera-se ocorrido o fato gerador no mo-
mento da expedi¢do da guia de exportagdo ou documento equiva-
lente, porém a condi¢do necessaria para incidéncia do tributo é a
de, cumulativamente, implementarem-se os seguintes requisitos:
saida do territério nacional; de produto nacional ou nacionalizado;
para consumo ou uso no exterior.

b) Sujeito ativo: Unido

¢) Sujeito passivo: Contribuinte

d) Contribuinte:

Contribuinte do imposto é o exportador ou quem a lei a ele
equiparar.

A Constituicdo ndo vinculou o imposto de exportagdo a um su-
jeito passivo especifico, nem atribuiu a lei complementar essa defi-
nicdo de sorte que o legislador ordinario pode livremente escolher
o contribuinte desse imposto. A lei ndo pode equiparar ao exporta-
dor pessoa sem qualquer relagdo com a exportagao.

Imposto sobre Renda e Proventos de Qualquer Natureza:

a) Fato Gerador: O imposto sobre a renda e proventos de qual-
quer natureza tem como fato gerador a aquisicdo da disponibilida-
de econbmica ou juridica:
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- de renda, assim entendido o produto do capital, do trabalho
ou da combinagdo de ambos;

- de proventos de qualquer natureza, assim entendidos os
acréscimos patrimoniais ndo compreendidos no inciso anterior.

A incidéncia do imposto depende da denominagdo da receita
ou do rendimento da localizagdo, condigdo juridica ou nacionalida-
de da fonte, da origem e da forma de percepgéo.

Na hipdtese de receita ou de rendimento oriundos do exterior,
a lei estabelecerd as condigdes e 0 momento em que se dard sua
disponibilidade, para fins de incidéncia do imposto referido neste
artigo.

b) Sujeito ativo: Unido

c) Sujeito passivo: Contribuinte

d) Contribuinte: Contribuinte do imposto é o titular da disponi-
bilidade a que se refere o art. 43, sem prejuizo de atribuir a lei essa
condicdo ao possuidor, a qualquer titulo, dos bens produtores de
renda ou dos proventos tributaveis.

Imposto Sobre Produtos Industrializados:

a) Fato Gerador: O imposto sobre produtos industrializados
tem como fato gerador:

- 0 seu desembaraco aduaneiro, quando de procedéncia es-
trangeira;

- a sua saida dos estabelecimentos a que se refere o pardgrafo
Unico do art. 51;

- a sua arrematacgao, quando apreendido ou abandonado e le-
vado a leildo.

Paragrafo Unico - Para os efeitos deste imposto, considera-se
industrializado o produto que tenha sido submetido a qualquer
operagao que lhe modifique a natureza ou a finalidade, ou o aper-
feicoe para o consumo. (CTN, art. 46)

b) Sujeito ativo: Unido

¢) Sujeito passivo: Contribuinte

d) Contribuinte: Contribuinte do imposto é:

- o importador ou quem a lei a ele equiparar;

- 0 industrial ou quem a lei a ele equiparar;

- 0 comerciante de produtos sujeitos ao imposto, que os forne-
¢a aos contribuintes definidos no inciso anterior;

- 0 arrematante de produtos apreendidos ou abandonados, le-
vados a leildo.

Paragrafo Unico - Para os efeitos deste imposto, considera-se
contribuinte autbnomo qualquer estabelecimento de importador,
industrial, comerciante ou arrematante.(CTN, art. 51).

Imposto Sobre Operagoes de Crédito, Cambio e Seguros e So-
bre Operagdes Relativas a Titulos e Valores Mobiliarios:

a) Fato Gerador: O imposto sobre operagdes de crédito, cambio
e seguro, e sobre operagdes relativas a titulos e valores mobiliarios
tem como fato gerador:

- quanto as operagoes de crédito, a sua efetivacdo pela entrega
total ou parcial do montante ou do valor que constitua o objeto da
obrigacdo, ou sua colocagdo a disposi¢do do interessado;

- quanto as operagdes de cambio, a sua efetivacdo pela entrega
de moeda nacional ou estrangeira, ou de documento que a repre-
sente, ou sua colocacdo a disposi¢do do interessado, em montante
equivalente a moeda estrangeira ou nacional entregue ou posta a
disposicao por este;

- quanto as operagdes de seguro, a sua efetivacdo pela emissdo
da apdlice ou do documento equivalente, ou recebimento do pré-
mio, na forma da lei aplicavel;

- quanto as operacdes relativas a titulos e valores mobiliarios,
a emissdo, transmissdo, pagamento ou resgate destes, na forma da
lei aplicavel.




Paragrafo Unico - A incidéncia definida no inciso | exclui a defi-
nida no inciso IV, e reciprocamente, quanto a emissdo, ao pagamen-
to ou resgate do titulo representativo de uma mesma operacgdo de
crédito. (CTN, art 63)

b) Sujeito ativo: Unido

¢) Sujeito passivo: Contribuinte

d) Contribuinte: Contribuinte do imposto é qualquer das partes
na operacdo tributada, como dispuser a lei.

Sdo contribuintes do imposto:

- os tomadores de crédito, os compradores de moeda estran-
geira para pagamento de importacdo de bens e servigos;

- os segurados e os adquirentes de titulos e valores mobiliarios;

- 0s primeiros tomadores — pessoas fisicas ou juridicas — dos
créditos concedidos pelos agentes do Sistema Financeiro da Habi-
tagao.

Imposto Sobre Propriedade Territorial Rural:

a) Fato gerador: O imposto, de competéncia da Unido, sobre a
propriedade territorial rural tem como fato gerador a propriedade,
o domicilio Util ou a posse de imdvel por natureza, como definido na
lei civil, localizado fora da zona urbana do Municipio.

b) Sujeito ativo: Unido

¢) Sujeito passivo: Contribuinte

d) Contribuinte: Contribuinte do imposto é o proprietario do
imodvel, o titular de seu dominio Util, ou o seu possuidor a qualquer
titulo.

Imposto Sobre Grandes Fortunas:

A Constituicdo Federal de 1988 atribui a Unido competéncia
para instituir imposto sobre grandes fortunas, nos termos da lei
complementar (art. 153, inc. VII). Ndo obstante, até agora esse im-
posto ndo foi instituido, nem editada a lei complementar para defi-
nir o que se deve entender como grande fortuna.

Competéncia impositiva residual da Unido

Alguns autores sustentam que a Unido tem “competéncia resi-
dual”, mas isso ndo esta tecnicamente correto, pois a competéncia
residual abrange apenas os impostos e ndo todos os tributos.

Deve ser atendido o principio da legalidade, da anterioridade e
da noventena (art. 150, | e lll, “b” e “c” da CF).

A Unido tem competéncia para instituir, por meio de lei com-
plementar (para ser aprovada precisa de um quérum de maioria
absoluta), qualquer outro imposto, desde que ndo tenham mesma
hipdtese de incidéncia e base de célculo de outros impostos e des-
de que atendam ao principio da ndo-cumulatividade, o montante
devido em uma operag¢do compensa-se com o cobrado nas ante-
riores. Desta forma, o montante pago em cada operagdo juridica
se transformard em crédito fiscal, a ser utilizado como moeda de
pagamento do tributo nas proximas operacgées (art. 154, | da CF).

Competéncia da Unido para instituir impostos extraordinarios

O imposto de guerra deve atender ao principio da legalidade,
mas representa uma exce¢do ao principio da anterioridade e da no-
ventena (art. 150, §12 da CF). Assim, deve ser instituido por meio
de lei ordindria.

A Unido tem competéncia para instituir impostos extraordina-
rios em caso de guerra externa ou sua iminéncia, compreendidos
ou ndo em sua competéncia tributaria, os quais serdo suprimidos
gradativamente, cessadas as causas de sua criagdo (art. 154, Il da
CF).

Guerra externa ou sua iminéncia: A iminéncia de guerra exter-
na precisa estar comprovada efetivamente, isto é, precisa ser de-
clarada pelo Presidente e autorizada pelo Congresso Nacional ou
referendada por ele, quando ocorrida no intervalo das sessdes le-
gislativas (art. 84, XIX da CF).
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Impostos compreendidos ou ndo em sua competéncia: O prin-
cipio da reserva de competéncias impositivas desaparece em favor
da Unido, diante do estado de beligerancia, podendo assim instituir
até mesmo impostos que ndo sejam de sua competéncia.

- bitributagdo (cobranga de um mesmo imposto por entes dife-
rentes) so é constitucional nos impostos extraordinarios, e difere-se
do “bis in idem” (cobranca do mesmo imposto pelo mesmo ente).

O artigo 76 do Cédigo Tributdrio Nacional determina que os im-
postos extraordinarios devem ser suprimidos em 5 anos a contar da
celebragdo da paz. Alguns autores afirmam que este artigo é incons-
titucional, pois como a Constituicdo Federal ndo trouxe prazo, ndo
cabe a lei complementar prevé-lo. Portanto, deveriam ser suprimi-
dos até o final do exercicio financeiro.

SECAO IV
DOS IMPOSTOS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL

Art. 155. Compete aos Estados e ao Distrito Federal instituir
impostos sobre:

| - transmissdo causa mortis e doagdo, de quaisquer bens ou
direitos;

Il - operagGes relativas a circulacdo de mercadorias e sobre
prestacOes de servicos de transporte interestadual e intermunici-
pal e de comunicagdo, ainda que as operagdes e as prestacbes se
iniciem no exterior;

Il - propriedade de veiculos automotores.

§ 1.2 O imposto previsto no inciso I:

| - relativamente a bens imdveis e respectivos direitos, compete
ao Estado da situagdo do bem, ou ao Distrito Federal

Il - relativamente a bens moveis, titulos e créditos, compete
ao Estado onde se processar o inventario ou arrolamento, ou tiver
domicilio o doador, ou ao Distrito Federal;

Il - terd competéncia para sua instituicdo regulada por lei com-
plementar:

a) se o doador tiver domicilio ou residéncia no exterior;

b) se o de cujus possuia bens, era residente ou domiciliado ou
teve o seu inventario processado no exterior;

IV - terd suas aliquotas maximas fixadas pelo Senado Federal;

§ 2.2 O imposto previsto no inciso Il atenderd ao seguinte:

| - serda ndo cumulativo, compensando-se o que for devido em
cada operagdo relativa a circulagdo de mercadorias ou prestagdo de
servigos com o montante cobrado nas anteriores pelo mesmo ou
outro Estado ou pelo Distrito Federal;

Il - aisen¢do ou ndo incidéncia, salvo determinagdo em contra-
rio da legislagdo:

a) ndo implicard crédito para compensag¢do com o montante
devido nas operagles ou prestagdes seguintes;

b) acarretara a anulagdo do crédito relativo as operagdes an-
teriores;

Il - podera ser seletivo, em func¢do da essencialidade das mer-
cadorias e dos servigos;

IV - resolucdo do Senado Federal, de iniciativa do Presidente
da Republica ou de um tergo dos Senadores, aprovada pela maioria
absoluta de seus membros, estabelecerd as aliquotas aplicdveis as
operagdes e prestagoes, interestaduais e de exportac¢ao;

V - é facultado ao Senado Federal:

a) estabelecer aliquotas minimas nas operagdes internas, me-
diante resoluc¢do de iniciativa de um terco e aprovada pela maioria
absoluta de seus membros;

b) fixar aliquotas maximas nas mesmas operagles para resol-
ver conflito especifico que envolva interesse de Estados, mediante
resolucdo de iniciativa da maioria absoluta e aprovada por dois ter-
¢os de seus membros;




VI - salvo deliberagdo em contrario dos Estados e do Distrito
Federal, nos termos do disposto no inciso XlI, “g”, as aliquotas in-
ternas, nas operagoes relativas a circulagdo de mercadorias e nas
prestagOes de servigos, ndo poderao ser inferiores as previstas para
as operagoes interestaduais;

VIl - nas operagdes e prestacdes que destinem bens e servigos
a consumidor final, contribuinte ou ndo do imposto, localizado em
outro Estado, adotar-se-a a aliquota interestadual e caberd ao Esta-
do de localizagdo do destinatario o imposto correspondente a dife-
renga entre a aliquota interna do Estado destinatario e a aliquota
interestadual; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 87, de
2015) (Produgdo de efeito)

a) (revogada); (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n?
87, de 2015)

b) (revogada); (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2
87, de 2015)

VIII - a responsabilidade pelo recolhimento do imposto corres-
pondente a diferenca entre a aliquota interna e a interestadual de
que trata o inciso VIl serd atribuida: (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n2 87, de 2015) (Produgédo de efeito)

a) ao destinatario, quando este for contribuinte do imposto;
(Incluido pela Emenda Constitucional n2 87, de 2015)

b) ao remetente, quando o destinatario ndo for contribuinte
do imposto; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 87, de 2015)

IX - incidird também:

a) sobre a entrada de bem ou mercadoria importados do ex-
terior por pessoa fisica ou juridica, ainda que ndo seja contribuin-
te habitual do imposto, qualquer que seja a sua finalidade, assim
como sobre o servigo prestado no exterior, cabendo o imposto ao
Estado onde estiver situado o domicilio ou o estabelecimento do
destinatario da mercadoria, bem ou servico;

b) sobre o valor total da operagdo, quando mercadorias forem
fornecidas com servigos ndo compreendidos na competéncia tribu-
tdria dos Municipios;

X - ndo incidira:

a) sobre operagdes que destinem mercadorias para o exterior,
nem sobre servigos prestados a destinatarios no exterior, assegu-
rada a manutenc¢do e o aproveitamento do montante do imposto
cobrado nas operagdes e prestagbes anteriores;

b) sobre operagGes que destinem a outros Estados petréleo,
inclusive lubrificantes, combustiveis liquidos e gasosos dele deriva-
dos, e energia elétrica;

c) sobre o ouro, nas hipdteses definidas no art. 153, § 59;

d) nas prestagGes de servico de comunica¢do nas modalida-
des de radiodifusdo sonora e de sons e imagens de recepcao livre
e gratuita;

Xl - ndo compreenderd, em sua base de cdlculo, o montante
do imposto sobre produtos industrializados, quando a operagdo,
realizada entre contribuintes e relativa a produto destinado a in-
dustrializagdo ou a comercializa¢do, configure fato gerador dos dois
impostos;

XIl - cabe a lei complementar:

a) definir seus contribuintes;

b) dispor sobre substituigdo tributaria;

c) disciplinar o regime de compensacdo do imposto;

d) fixar, para efeito de sua cobranca e defini¢do do estabeleci-
mento responsavel, o local das operagdes relativas a circulacdo de
mercadorias e das prestagdes de servigos;

e) excluir da incidéncia do imposto, nas exportagdes para o ex-
terior, servigos e outros produtos além dos mencionados no inciso
X, “a”;

f) prever casos de manutencgdo de crédito, relativamente a re-
messa para outro Estado e exportagdo para o exterior, de servigos
e de mercadorias;
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g) regular a forma como, mediante deliberagdo dos Estados e
do Distrito Federal, isengGes, incentivos e beneficios fiscais serdo
concedidos e revogados.

h) definir os combustiveis e lubrificantes sobre os quais o im-
posto incidird uma Unica vez, qualquer que seja a sua finalidade,
hipotese em que ndo se aplicara o disposto no inciso X, b;

i) fixar a base de célculo, de modo que o montante do imposto
a integre, também na importacdo do exterior de bem, mercadoria
ou servigo.

§ 32 A excecdo dos impostos de que tratam o inciso Il do caput
deste artigo e o art. 153, | e Il, nenhum outro imposto podera
incidir sobre operagdes relativas a energia elétrica, servicos de
telecomunicacgdes, derivados de petrdleo, combustiveis e minerais
do Pais.

§ 42 Na hipotese do inciso XllI, h, observar-se-a o seguinte:

| - nas operagdes com os lubrificantes e combustiveis derivados
de petrdleo, o imposto caberd ao Estado onde ocorrer o consumo;

Il - nas operagGes interestaduais, entre contribuintes, com gas
natural e seus derivados, e lubrificantes e combustiveis ndo inclui-
dos no inciso | deste paragrafo, o imposto sera repartido entre os
Estados de origem e de destino, mantendo-se a mesma proporcio-
nalidade que ocorre nas operagdes com as demais mercadorias;

Il - nas operagdes interestaduais com gas natural e seus deri-
vados, e lubrificantes e combustiveis ndo incluidos no inciso | deste
paragrafo, destinadas a ndo contribuinte, o imposto cabera ao Es-
tado de origem;

IV - as aliquotas do imposto serdo definidas mediante delibera-
¢do dos Estados e Distrito Federal, nos termos do § 29, XlI, g, obser-
vando-se o seguinte:

a) serdo uniformes em todo o territério nacional, podendo ser
diferenciadas por produto;

b) poderdo ser especificas, por unidade de medida adotada, ou
ad valorem, incidindo sobre o valor da operagao ou sobre o prego
que o produto ou seu similar alcangaria em uma venda em condi-
¢Oes de livre concorréncia;

¢) poderdo ser reduzidas e restabelecidas, ndo se lhes aplican-
do o disposto no art. 150, I, b.

§ 52 As regras necessarias a aplicagdo do disposto no § 49,
inclusive as relativas a apurac¢do e a destinagdo do imposto, serdo
estabelecidas mediante deliberagdo dos Estados e do Distrito
Federal, nos termos do § 29, XII, g.

§ 62 O imposto previsto no inciso Ill:

| - terd aliquotas minimas fixadas pelo Senado Federal;

Il - podera ter aliquotas diferenciadas em fungdo do tipo e uti-
lizagdo.

Para a explanagdo dos impostos competentes dos Estados,
Municipios e Distrito Federal, utilizaremos o entendimento do pro-
fessor Eduardo Sabbag.

Impostos Estaduais

1. Imposto sobre transmissdo “causa mortis” e doacdo e quais-
quer bens ou direitos (ITCMD): deve atender ao principio da lega-
lidade, da anterioridade e da noventena (art. 150, | e Ill, “b” e “c”
da CF).

- Funcdo: Fiscal (arrecadacdo de recursos).

- Fato gerador: A transmissdo de bens e direitos por doagdo ou
por sucessao.

- Contribuinte: E qualquer das partes na operacdo tributada,
como dispuser a lei (art. 42 do CTN). O legislador podera atribuir
a qualquer uma das partes na operagao tributaria, conforme os in-
teresses do ente tributante. No caso de doagdo, o contribuinte é
sempre o doador (donatdrio) e no caso do imposto causa mortis, o
beneficidrio do bem ou direito transmitido.
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