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INTERPRETAGCAO DE TEXTO.

Texto — é um conjunto de ideias organizadas e relacionadas
entre si, formando um todo significativo capaz de produzir interagdo
comunicativa (capacidade de codificar e decodificar).

Contexto — um texto é constituido por diversas frases. Em cada
uma delas, hda uma informag&o que se liga com a anterior e/ou com
a posterior, criando condigdes para a estruturagdo do contetudo
a ser transmitido. A essa interligagdo da-se o nome de contexto.
O relacionamento entre as frases é tdo grande que, se uma frase
for retirada de seu contexto original e analisada separadamente,
podera ter um significado diferente daquele inicial.

Intertexto - comumente, os textos apresentam referéncias
diretas ou indiretas a outros autores através de citagoes. Esse tipo
de recurso denomina-se intertexto.

Interpretagdo de texto - o objetivo da interpretagdo de um
texto é a identificacdo de sua ideia principal. A partir dai, localizam-
se as ideias secunddrias - ou fundamentagdes -, as argumentagdes
- ou explicagdes -, que levam ao esclarecimento das questdes
apresentadas na prova.

Normalmente, numa prova, o candidato deve:

1-Identificar oselementosfundamentaisdeumaargumentacao,
de um processo, de uma época (neste caso, procuram-se os verbos
e os advérbios, os quais definem o tempo).

2- Comparar as relagdes de semelhanca ou de diferengas entre
as situagdes do texto.

3- Comentar/relacionar o conteldo apresentado com uma
realidade.

4- Resumir as ideias centrais e/ou secundarias.

5- Parafrasear = reescrever o texto com outras palavras.

CondigGes basicas para interpretar

Fazem-se necessarios:

- Conhecimento historico-literario (escolas e géneros literarios,
estrutura do texto), leitura e pratica;

- Conhecimento gramatical, estilistico (qualidades do texto) e
semantico;

Observagdo — na semantica (significado das palavras) incluem-
se: homénimos e parénimos, denotagdo e conotagdo, sinonimia e
antonimia, polissemia, figuras de linguagem, entre outros.

- Capacidade de observacgdo e de sintese;

- Capacidade de raciocinio.

Interpretar / Compreender

Interpretar significa:

- Explicar, comentar, julgar, tirar conclusées, deduzir.
- Através do texto, infere-se que...

- E possivel deduzir que...

- O autor permite concluir que...

- Qual é a intengdo do autor ao afirmar que...

Compreender significa

- entendimento, atengdo ao que realmente estad escrito.

- o texto diz que...

- é sugerido pelo autor que...

- de acordo com o texto, € correta ou errada a afirmagdo...
- o0 narrador afirma...
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Erros de interpretagdo
- Extrapolacdo (“viagem”) = ocorre quando se sai do
contexto, acrescentando ideias que ndo estdo no texto, quer por
conhecimento prévio do tema quer pela imaginagao.

- Redugdo é o oposto da extrapolagdo. Da-se atengdo
apenas a um aspecto (esquecendo que um texto é um conjunto de
ideias), o que pode ser insuficiente para o entendimento do tema
desenvolvido.

- Contradi¢do = as vezes o texto apresenta ideias contrdrias
as do candidato, fazendo-o tirar conclusdes equivocadas e,
consequentemente, errar a questao.

Observagdo - Muitos pensam que existem a otica do escritor
e a Otica do leitor. Pode ser que existam, mas numa prova de
concurso, o que deve ser levado em consideracdo é o que o autor
diz e nada mais.

Coesdo - é o emprego de mecanismo de sintaxe que relaciona
palavras, oragles, frases e/ou pardgrafos entre si. Em outras
palavras, a coesdo da-se quando, através de um pronome relativo,
uma conjungdo (NEXOS), ou um pronome obliquo atono, ha uma
relagdo correta entre o que se vai dizer e o que ja foi dito.

Observa¢do — S3o muitos os erros de coesdo no dia a dia e,
entre eles, estd o mau uso do pronome relativo e do pronome
obliquo atono. Este depende da regéncia do verbo; aquele, do seu
antecedente. Ndo se pode esquecer também de que os pronomes
relativos tém, cada um, valor semantico, por isso a necessidade de
adequacdo ao antecedente.

Os pronomes relativos sao muito importantes na interpretagao
de texto, pois seu uso incorreto traz erros de coesdo. Assim sendo,
deve-se levar em consideragdo que existe um pronome relativo
adequado a cada circunstancia, a saber:

- que (neutro) - relaciona-se com qualquer antecedente, mas
depende das condig¢bes da frase.

- qual (neutro) idem ao anterior.

- quem (pessoa)

- cujo (posse) - antes dele aparece o possuidor e depois o
objeto possuido.

- como (modo)

- onde (lugar)

- quando (tempo)

- quanto (montante)

Exemplo:

Falou tudo QUANTO queria (correto)

Falou tudo QUE queria (errado - antes do QUE, deveria aparecer
o demonstrativo O).

Dicas para melhorar a interpretagdo de textos

- Leia todo o texto, procurando ter uma visdo geral do assunto.
Se ele for longo, ndo desista! Hd muitos candidatos na disputa,
portanto, quanto mais informagdo vocé absorver com a leitura,
mais chances terd de resolver as questoes.

- Se encontrar palavras desconhecidas, ndo interrompa a
leitura.

- Leia, leia bem, leia profundamente, ou seja, leia o texto, pelo
menos, duas vezes — ou quantas forem necessdrias.

- Procure fazer inferéncias, dedugdes (chegar a uma conclusdo).

- Volte ao texto quantas vezes precisar.

- Ndo permita que prevalecam suas ideias sobre as do autor.

- Fragmente o texto (paragrafos, partes) para melhor
compreensao.




- Verifique, com aten¢do e cuidado, o enunciado de cada
questao.

- O autor defende ideias e vocé deve percebé-las.

- Observe as relagdes interparagrafos. Um paragrafo geralmente
mantém com outro uma relagdo de continuagdo, conclusdo ou falsa
oposicdo. Identifique muito bem essas relagGes.

- Sublinhe, em cada parégrafo, o topico frasal, ou seja, a ideia
mais importante.

- Nos enunciados, grife palavras como “correto” ou
“incorreto”, evitando, assim, uma confusdo na hora da resposta
— 0 que vale ndo somente para Interpretagdo de Texto, mas para
todas as demais questdes!

- Se o foco do enunciado for o tema ou a ideia principal, leia
com atencgdo a introdugdo e/ou a conclusdo.

- Olhe com especial atencdo os pronomes relativos, pronomes
pessoais, pronomes demonstrativos, etc., chamados vocdbulos
relatores, porque remetem a outros vocdbulos do texto.

Fontes de pesquisa:

http://www.tudosobreconcursos.com/materiais/portugues/
como-interpretar-textos

http://portuguesemfoco.com/pf/09-dicas-para-melhorar-a-
interpretacao-de-textos-em-provas

http://www.portuguesnarede.com/2014/03/dicas-para-voce-
interpretar-melhor-um.htmi

http://vestibular.uol.com.br/cursinho/questoes/questao-117-
portugues.htm

QUESTOES

1-) (SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO
DISTRITO FEDERAL/DF — TECNICO EM ELETRONICA — IADES/2014)

Gratuidades

Criangas com até cinco anos de idade e adultos com mais de
65 anos de idade tém acesso livre ao Metro-DF. Para os menores,
é exigida a certiddo de nascimento e, para os idosos, a carteira de
identidade. Basta apresentar um documento de identificacdo aos
funciondrios posicionados no bloqueio de acesso.

Disponivel em: <http://www.metro.df.gov.br/estacoes/
gratuidades.html> Acesso em: 3/3/2014, com adaptacdes.

Conforme a mensagem do primeiro periodo do texto, assinale
a alternativa correta.

(A) Apenas as criangas com até cinco anos de idade e os adultos
com 65 anos em diante tém acesso livre ao Metr6-DF.

(B) Apenas as criangas de cinco anos de idade e os adultos com
mais de 65 anos tém acesso livre ao Metro-DF.

(C) Somente criangas com, no maximo, cinco anos de idade e
adultos com, no minimo, 66 anos tém acesso livre ao Metr6-DF.

(D) Somente criangas e adultos, respectivamente, com cinco
anos de idade e com 66 anos em diante, tém acesso livre ao Metro-
DF.

(E) Apenas criangas e adultos, respectivamente, com até cinco
anos de idade e com 65 anos em diante, tém acesso livre ao Metro-
DF.

Dentre as alternativas apresentadas, a Unica que condiz com
as informagbes expostas no texto é “Somente criangas com, no
maximo, cinco anos de idade e adultos com, no minimo, 66 anos
tém acesso livre ao Metro-DF”.

RESPOSTA: “C”.
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2-) (SUSAM/AM — TECNICO (DIREITO) — FGV/2014 - adaptada)
“Se alguém que é gay procura Deus e tem boa vontade, quem sou
eu para julgd-lo?” a declaragdo do Papa Francisco, pronunciada
durante uma entrevista a imprensa no final de sua visita ao Brasil,
ecoou como um trovdo mundo afora. Nela existe mais forma que
substancia — mas a forma conta”. (...)

(Axé Silva, O Mundo, setembro 2013)

O texto nos diz que a declaracdo do Papa ecoou como um
trovdo mundo afora. Essa compara¢do traz em si mesma dois
sentidos, que sdo

(A) o barulho e a propagacao.
(B) a propagacdo e o perigo.
(C) o perigo e o poder.

(D) o poder e a energia.

(E) a energia e o barulho.

Ao comparar a declaragdo do Papa Francisco a um trovao,
provavelmente a intencdo do autor foi a de mostrar o “barulho” que
ela causou e sua propagac¢do mundo afora. Vocé pode responder
a questdo por eliminacdo: a segunda opg¢do das alternativas
relaciona-se a “mundo afora”, ou seja, que se propaga, espalha.
Assim, sobraria apenas a alternativa A!

RESPOSTA: “A”.

3-) (SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PUBLICA DO DISTRITO
FEDERAL/DF—TECNICO EM CONTABILIDADE — IADES/2014 - adaptada)

Concha Acustica

Localizada as margens do Lago Paranoa, no Setor de Clubes
Esportivos Norte (ao lado do Museu de Arte de Brasilia — MAB),
estda a Concha Acustica do DF. Projetada por Oscar Niemeyer, foi
inaugurada oficialmente em 1969 e doada pela Terracap a Fundagéo
Cultural de Brasilia (hoje Secretaria de Cultura), destinada a
espetdculos ao ar livre. Foi o primeiro grande palco da cidade.

Disponivel em: <http://www.cultura.df.gov.br/nossa-cultura/
concha- acustica.html>. Acesso em: 21/3/2014, com adaptacdes.

Assinale a alternativa que apresenta
compativel com o texto.

uma mensagem

(A) A Concha Acustica do DF, que foi projetada por Oscar
Niemeyer, estd localizada as margens do Lago Paranod, no Setor de
Clubes Esportivos Norte.

(B) Oscar Niemeyer projetou a Concha Acustica do DF em 1969.

(C) Oscar Niemeyer doou a Concha Acustica ao que hoje é a
Secretaria de Cultura do DF.

(D) A Terracap transformou-se na Secretaria de Cultura do DF.

(E) A Concha Acustica foi o primeiro palco de Brasilia.

Recorramos ao texto: “Localizada as margens do Lago Paranog,
no Setor de Clubes Esportivos Norte (ao lado do Museu de Arte de
Brasilia — MAB), estd a Concha Acustica do DF. Projetada por Oscar
Niemeyer”. As informag¢des contidas nas demais alternativas sdo
incoerentes com o texto.

RESPOSTA: “A”.

ESTRUTURAGAO E ARTICULAGAO DO TEXTO.

Primeiramente, o que nos faz produzir um texto é a capacidade
que temos de pensar. Por meio do pensamento, elaboramos
todas as informagBes que recebemos e orientamos as agdes que
interferem na realidade e organiza¢do de nossos escritos. O que
lemos é produto de um pensamento transformado em texto.




Logo, como cada um de nds tem seu modo de pensar, quando
escrevemos sempre procuramos uma maneira organizada do leitor
compreender as nossas ideias. A finalidade da escrita é direcionar
totalmente o que vocé quer dizer, por meio da comunicagao.

Para isso, os elementos que compdem o texto se subdividem
em: introdugdo, desenvolvimento e conclusdo. Todos eles devem
ser organizados de maneira equilibrada.

Introdugdo

Caracterizada pela entrada no assunto e a argumentagdo
inicial. A ideia central do texto é apresentada nessa etapa. Essa
apresentacdo deve ser direta, sem rodeios. O seu tamanho
raramente excede a 1/5 de todo o texto. Porém, em textos mais
curtos, essa proporgao ndo é equivalente. Neles, a introdugdo pode
ser o proprio titulo. J4 nos textos mais longos, em que o assunto é
exposto em varias paginas, ela pode ter o tamanho de um capitulo
ou de uma parte precedida por subtitulo. Nessa situagdo, pode ter
vdrios paragrafos. Em redagdes mais comuns, que em média tém de
25 a 80 linhas, a introdugdo sera o primeiro paragrafo.

Desenvolvimento

A maior parte do texto esta inserida no desenvolvimento, que
é responsavel por estabelecer uma ligagdo entre a introdugdo e a
conclusdo. E nessa etapa que sdo elaboradas as ideias, os dados e os
argumentos que sustentam e dao base as explicagbes e posi¢ées do
autor. E caracterizado por uma “ponte” formada pela organizacio
das ideias em uma sequéncia que permite formar uma relagdo
equilibrada entre os dois lados.

O autor do texto revela sua capacidade de discutir um
determinado tema no desenvolvimento, e é através desse que o
autor mostra sua capacidade de defender seus pontos de vista,
além de dirigir a atengdo do leitor para a conclusdo. As conclusGes
sdo fundamentadas a partir daqui.

Para que o desenvolvimento cumpra seu objetivo, o escritor ja
deve ter uma ideia clara de como serd a conclusdo. Dai aimportancia
em planejar o texto.

Em média, o desenvolvimento ocupa 3/5 do texto, no minimo.
Ja nos textos mais longos, pode estar inserido em capitulos ou
trechos destacados por subtitulos. Apresentar-se-a no formato de
paragrafos medianos e curtos.

Os principais erros cometidos no desenvolvimento sdo o desvio
e a desconexdao da argumentagdo. O primeiro esta relacionado
ao autor tomar um argumento secundario que se distancia da
discussdo inicial, ou quando se concentra em apenas um aspecto
do tema e esquece o seu todo. O segundo caso acontece quando
quem redige tem muitas ideias ou informagdes sobre o que esta
sendo discutido, ndo conseguindo estrutura-las. Surge também
a dificuldade de organizar seus pensamentos e definir uma linha
I6gica de raciocinio.

Conclusdo

Considerada como a parte mais importante do texto, é o ponto
de chegada de todas as argumentagdes elaboradas. As ideias e os
dados utilizados convergem para essa parte, em que a exposi¢ao ou
discussdo se fecha.

Em uma estrutura normal, ela ndo deve deixar uma brecha para
uma possivel continuidade do assunto; ou seja, possui atributos
de sintese. A discussao ndo deve ser encerrada com argumentos
repetitivos, como por exemplo: “Portanto, como ja dissemos
antes...”, “Concluindo...”, “Em conclusdo...”.

Sua proporgao em relagdo a totalidade do texto deve ser
equivalente ao da introducg&o: de 1/5. Essa é uma das caracteristicas
de textos bem redigidos.
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Os seguintes erros aparecem quando as conclusdes ficam
muito longas:

- O problema aparece quando ndo ocorre uma exploragdo
devida do desenvolvimento, o que gera uma invasao das ideias de
desenvolvimento na conclusao.

- Outro fator consequente da insuficiéncia de fundamentagéo
do desenvolvimento estd na conclusdo precisar de maiores
explicacGes, ficando bastante vazia.

- Enrolar e “encher linguica” sdo muito comuns no texto em que
o autor fica girando em torno de ideias redundantes ou paralelas.

- Uso de frases vazias que, por vezes, sdo perfeitamente
dispensaveis.

- Quando ndo tem clareza de qual é a melhor conclusao, o
autor acaba se perdendo na argumentacao final.

Em relacdo a abertura para novas discussées, a conclusdo nédo
pode ter esse formato, exceto pelos seguintes fatores:

- Para ndo influenciar a conclusdo do leitor sobre temas
polémicos, o autor deixa a conclusdo em aberto.

- Para estimular o leitor a ler uma possivel continuidade do
texto, o autor ndo fecha a discussdo de propdsito.

- Por apenas apresentar dados e informacGes sobre o tema a
ser desenvolvido, o autor ndo deseja concluir o assunto.

- Para que o leitor tire suas préprias conclusdes, o autor
enumera algumas perguntas no final do texto.

A maioria dessas falhas pode ser evitada se antes o autor
fizer um esbogo de todas as suas ideias. Essa técnica é um roteiro,
em que estdo presentes os planejamentos. Naquele devem estar
indicadas as melhores sequéncias a serem utilizadas na redagdo; ele
deve ser o mais enxuto possivel.

Fonte de pesquisa:
http://producao-de-textos.info/mos/view/
Caracter%C3%ADsticas_e_Estruturas_do_Texto/

IDENTIFICANDO O TEMA DE UM TEXTO

O tema é a ideia principal do texto. E com base nessa ideia
principal que o texto serd desenvolvido. Para que vocé consiga
identificar o tema de um texto, é necessario relacionar as diferentes
informagdes de forma a construir o seu sentido global, ou seja,
vocé precisa relacionar as multiplas partes que compdem um todo
significativo, que é o texto.

Em muitas situagdes, por exemplo, vocé foi estimulado a ler um
texto por sentir-se atraido pela tematica resumida no titulo. Pois o
titulo cumpre uma fungdo importante: antecipar informacdes sobre
0 assunto que sera tratado no texto.

Em outras situagdes, vocé pode ter abandonado a leitura porque
achou o titulo pouco atraente ou, ao contrario, sentiu-se atraido
pelo titulo de um livro ou de um filme, por exemplo. E muito comum
as pessoas se interessarem por tematicas diferentes, dependendo
do sexo, da idade, escolaridade, profissdo, preferéncias pessoais e
experiéncia de mundo, entre outros fatores.

Mas, sobre que tema vocé gosta de ler? Esportes, namoro,
sexualidade, tecnologia, ciéncias, jogos, novelas, moda, cuidados
com o corpo? Perceba, portanto, que as tematicas sdo praticamente
infinitas e saber reconhecer o tema de um texto é condigdo
essencial para se tornar um leitor habil. Vamos, entdo, comecar
nossos estudos?

Propomos, inicialmente, que vocé acompanhe um exercicio
bem simples, que, intuitivamente, todo leitor faz ao ler um texto:
reconhecer o seu tema. Vamos ler o texto a seguir?




CACHORROS

Os zodlogos acreditam que o cachorro se originou de uma
espécie de lobo que vivia na Asia. Depois os cdes se juntaram aos
seres humanos e se espalharam por quase todo o mundo. Essa
amizade comegou ha uns 12 mil anos, no tempo em que as pessoas
precisavam cagar para se alimentar. Os cachorros perceberam que,
se ndo atacassem os humanos, podiam ficar perto deles e comer a
comida que sobrava. Ja os homens descobriram que os cachorros
podiam ajudar a cagar, a cuidar de rebanhos e a tomar conta da
casa, além de serem 6timos companheiros. Um colaborava com o
outro e a parceria deu certo.

Ao ler apenas o titulo “Cachorros”, vocé deduziu sobre o possivel
assunto abordado no texto. Embora vocé imagine que o texto vai
falar sobre cdes, vocé ainda ndo sabia exatamente o que ele falaria
sobre cdes. Repare que temos varias informacgdes ao longo do texto:
a hipdtese dos zodlogos sobre a origem dos cdes, a associagcdo entre
eles e os seres humanos, a disseminagdo dos cdes pelo mundo, as
vantagens da convivéncia entre cdes e homens.

As informagOes que se relacionam com o tema chamamos de
subtemas (ou ideias secundarias). Essas informacdes se integram,
ou seja, todas elas caminham no sentido de estabelecer uma
unidade de sentido. Portanto, pense: sobre o que exatamente
esse texto fala? Qual seu assunto, qual seu tema? Certamente
vocé chegou a conclusdo de que o texto fala sobre a relagdo entre
homens e cdes. Se foi isso que vocé pensou, parabéns! Isso significa
que vocé foi capaz de identificar o tema do texto!

Fonte: https://portuguesrapido.com/tema-ideia-central-e-
ideias-secundarias/

IDENTIFICAGAO DE EFEITOS DE IRONIA OU HUMOR EM
TEXTOS VARIADOS

Ironia

Ironia é o recurso pelo qual o emissor diz o contrdrio do que
estd pensando ou sentindo (ou por pudor em relagéo a si proprio ou
com intengdo depreciativa e sarcdstica em relagdo a outrem).

A ironia consiste na utilizacgdo de determinada palavra ou
expressdo que, em um outro contexto diferente do usual, ganha um
novo sentido, gerando um efeito de humor.

Exemplo:
BEM, E TARDE| Y-UAAA- FIQUE |
ACHO QUE JA MALIS UM POUCO!

VAMOS...

LINGUA PORTUGUESA

LOGO PODERA REPARTIR

NOSS0 CAFE DA MAMHA

Na construgdo de um texto, ela pode aparecer em trés
modos: ironia verbal, ironia de situagdo e ironia dramatica (ou satirica).

Ironia verbal

Ocorre quando se diz algo pretendendo expressar outro
significado, normalmente oposto ao sentido literal. A expressdo e a
intengdo sdo diferentes.

Exemplo: Vocé foi tdo bem na prova! Tirou um zero incrivel!

Ironia de situagao

A intengdo e resultado da agdo ndo estdo alinhados, ou seja, o
resultado é contrario ao que se espera ou que se planeja.

Exemplo: Quando num texto literdrio uma personagem planeja
uma agdo, mas os resultados ndo saem como o esperado. No livro
“Memodrias Pdstumas de Bras Cubas”, de Machado de Assis, a
personagem titulo tem obsessdo por ficar conhecida. Ao longo da vida,
tenta de muitas maneiras alcangar a notoriedade sem sucesso. Apos a
morte, a personagem se torna conhecida. A ironia é que planejou ficar
famoso antes de morrer e se tornou famoso apds a morte.

Ironia dramatica (ou satirica)

A ironia dramdtica é um dos efeitos de sentido que ocorre nos
textos literarios quando a personagem tem a consciéncia de que
suas agdes ndo serdo bem-sucedidas ou que estd entrando por um
caminho ruim, mas o leitor ja tem essa consciéncia.

Exemplo: Em livros com narrador onisciente, que sabe tudo
0 que se passa na histdria com todas as personagens, é mais facil
aparecer esse tipo de ironia. A pega como Romeu e Julieta, por
exemplo, se inicia com a fala que relata que os protagonistas da
historia irdo morrer em decorréncia do seu amor. As personagens
agem ao longo da peca esperando conseguir atingir seus objetivos,
mas a plateia ja sabe que eles ndo serdo bem-sucedidos.

Humor

Nesse caso, & muito comum a utilizagdo de situagdes que parecam
cOmicas ou surpreendentes para provocar o efeito de humor.

Situagbes cOmicas ou  potencialmente  humoristicas
compartilham da caracteristica do efeito surpresa. O humor reside
em ocorrer algo fora do esperado numa situagdo.

Ha diversas situagdes em que o humor pode aparecer. Ha
as tirinhas e charges, que aliam texto e imagem para criar efeito
comico; ha anedotas ou pequenos contos; e ha as cronicas,
frequentemente acessadas como forma de gerar o riso.

Os textos com finalidade humoristica podem ser divididos em
quatro categorias: anedotas, cartuns, tiras e charges.
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Exemplo:

INTERVE N;AD MILITAR

QUESTOES

01. (IF-GO - Assistente em Administra¢do — CS-UFG — 2019)

Os Trés Porquinhos e o Lobo, “Nossos Velhos Conhecidos”

Era uma vez Trés Porquinhos e um Lobo Bruto. Os Trés Porquinhos eram pessoas de muito boa familia, e ambos tinham herdado
dos pais, donos de uma churrascaria, um talento deste tamanho. Pedro, o mais velho, pintava que era uma maravilha — um verdadeiro
Beethoven. Joaquim, o do meio, era um espanto das contas de somar e multiplicar, até indo a feira fazer compras sozinho. E Anands, o
menor, esse botava os outros dois no bolso — e isso ndo é maneira de dizer. Ananas era um magico admiravel. Mas o negdcio é que — ndo
é assim mesmo, sempre? — Pedro ndo queria pintar, gostava era de cozinhar, e todo dia estragava pelo menos um quilo de macarrao e
duas duzias de ovos tentando fazer uma bacalhoada. Joaquim vivia perseguindo meretrizes e travestis, porque achava matematica chato,
era doido por imoralidade aplicada. E Ananas detestava as magicas que fazia tdo bem — queria era descobrir a epistemologia da realidade
cotidiana. Dai que um Lobo Bruto, que ia passando um dia, comeu os trés e nem percebeu o talento que degustava, nem as incoeréncias

que transitam pela alma cultivada. MORAL: E INUTIL ATIRAR PEROLAS AOS LOBOS.

Fernandes, Millér. 100 Fabulas fabulosas. Rio de Janeiro: Record, 2003.

Ao anunciar Os Trés Porquinhos e o Lobo como “Velhos Conhecidos”, a fabula produz ironia porque

A) a histéria narrada sofre alteragdes, mas a moral da histéria explicitada ao final do texto mantém-se a mesma da forma original.
B) as descricGes das personagens trazem caracteristicas que subvertem a moral da histdria transmitida pela forma original.
C) a atualizagdo das caracteristicas das personagens resulta em uma idealizacdo compativel com os valores da vida contemporanea.

D) o desfecho da narrativa ocorre de maneira abrupta, explicitando a possibilidade de um final feliz no mundo atual.

02. (SESACRE - Agente Administrativo — IBFC — 2019)

Leia com atencdo a tira de “Calvin e Haroldo”, criada pelo cartunista Bill Watterson, para responder a questao.

DIZEM QUE OS POLUENTES CLARO QUE VOCE Ja VAl
MEE, O QUE QUE LANCAMOS TER BATIDO AS BOTAS, MAS
€ ESSE TAL NO AR IRED EUMAO, QUE BELD PLANETA
OE EFENTO RETER O NOCES ESTAO DEIANDO
ESTURA? CALOR DO SOL N PARA MM, HEIN?

£ DERRETER
AS CALOTAS
POLARES! |

1SS0 VHRO DE UM MOLEGUE GUE
GUER IR UE CARRD A GUALQUER
LUGAR MAIS LONGE QUE UM

EL
ME FALARAM
HADK SOBRE
AS CALOTAS
POLARES, TA?
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HISTORIA E GEOGRAFIA DO MUNICIPIO DE PITIMBU.

Localizado na Regido Metropolitana de Jodo Pessoa, Paraiba,
Pitimbu tem uma populagdo estimada em 17.492 habitantes, se-
gundo o IBGE de 2012, distribuidos em 136 km? de drea.

Antes de sua ocupagdo, a regido ja era batizada como Pitimbu
pelos seus primeiros habitantes, os indios Potiguaras e Tabajaras, e
significa “Olho D’Agua do Fumo”.

Teve uma grande contribuicdo da Capitania de Itamaraca, Pero
Lopes de Sousa colocou Francisco de Braga a frente da Capitania,
gue ocupou a ilha da Conceicdo e fundou a vila Marial ou de Nossa
Senhora da Concei¢do, nesta regido, em 1534. Entretanto, os na-
tivos, os indios potiguaras, impunham muita resisténcia aos colo-
nizadores portugueses, ja com os franceses, mantinham uma re-
lagdo mercantilista, a0 passo que os portugueses representavam a
ameaca de escraviddo. Eram frequentes os ataques aos habitantes
portugueses da regido e da capitania de Olinda, de Duarte Coelho.

A Enseada de Pitimbu antigamente era conhecida como Porto
dos Franceses, por ter servido de ancoradouros para mais de 12
naus por volta de 1480. Os franceses faziam de Pitimbu um verda-
deiro porto natural, longe das ondas bravas do mar aberto. Quando
a capitania de Itamaracd surgiu eram apenas os franceses que ex-
ploravam essas terras.

O municipio foi Distrito de Paz pela Lei de 15 de outubro de
1827, até 1867 pertencente a Capitania de Itamaraca. Pelo ato n?
1414, de 14 de janeiro de 1867 passou para a Paraiba. Em 1871
junto com o territério de Alhandra formaram um territério e foi
elevada a categoria de vila. Em 1881 passou a cabega de comarca,
classificacdo de segunda instancia.

Com a eleicdo de Pedro Gondim para governador da Parai-
ba, em 1960, as esperancas dos pitimbuenses se renovaram para
conseguirem sua emancipacdo. Em 22 de dezembro de 1961, que
sancionada pelo governador, selou a emancipag¢do transformando
Pitimbu em uma unidade politica do estado da Paraiba.

Encontra-se localizado no litoral sul do estado da Paraiba, a
uma distancia linear de 68 km de Jodo Pessoa e 85 km de Recife.
Limita-se ao Norte com o municipio do Conde, ao Sul com o muni-
cipio de Goiana-PE, a Leste com o oceano atlantico e a Oeste com
0s municipios de Caapord e Alhandra. E justamente na divisa com
o municipio de Goiana que encontra-se a Reserva Extrativista Acau-
-Goiana*.

O municipio esta inserido na unidade geoambiental dos Ta-
buleiros Costeiros. Sua vegetacdo é predominante do tipo floresta
sub-perenifdlia, com partes de floresta sub-caducifélia e cerra flo-
resta. Seu clima é do tipo tropical, com chuvas concentradas nos
meses de outono e inverno.

Pitimbu tem o maior litoral de todo o estado, se contabilizando
treze praias, um farol, duas barras e duas ilhotas. Entre suas treze
belas praias, estd a praia de Acad, a principal praia do distrito de
Acau, localiza-se no centro, entre Pontinhas e Santa Rita, muito pro-
curado por turistas do estado vizinho (PE), destaca-se pela qualida-
de do servico de bares que se encontram a beira mar, muito agitada
no verdo. H4 em construcdo no local o Polo Acau, com servigos de
informagdes aos turistas.

Fonte:
-de-acau/

http://panoramacultural.com.br/pitimbu-e-o-distrito-
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Clima

O clima é considerado agradavel, com temperatura maxima de
30 °C, minima de 21 °C, do tipo tropical, com chuvas concentradas
nos meses de outono e inverno e precipitagdo média anual é de 2
100 milimetros.

Turismo

Fortificagbes de Pitimbu

As Fortificagdes de Pitimbu localizavam-se no porto dos France-
ses, atual municipio de Pitimbu, no litoral sul do estado da Paraiba.

Primitivamente integrante da Capitania de Itamaraca, o litoral
de Pitimbu foi freqlientado desde o século XVI por corsarios fran-
ceses em busca do escambo de pau-brasil (“Caesalpinia echinata”)
com os indigenas Potiguaras e Tabajaras.

Em 1702, por ordem do Governador e Capitdo-general da Ca-
pitania de Pernambuco, Francisco de Castro Morais, a quem Itama-
raca se subordinava, foi erguido o Forte de Pitimbu, com risco do
Engenheiro Diogo da Silveira Veloso, para a defesa daquele anco-
radouro.

Em 1819, segundo o historiador Figueira de Melo, foram mon-
tadas, no porto de Pitimbu, duas baterias com duas pegas cada:
uma na barra da Guarita e outra em posi¢cdo dominante no local até
hoje conhecido como “Ladeira da Bateria”.

Apbs a Independéncia do Brasil, no contexto da Confederagdo
do Equador (1824) foi nomeado comandante da Bateria de Pitimbu,
o 12 Tenente de Artilharia Francisco Caetano Veloso.

Pelo Ato n2 1414, de 14 de janeiro de 1867, Pitimbu passou a
fazer parte da Provincia da Paraiba, adquirindo a categoria de Mu-
nicipio a partir de 28 de dezembro de 1961.

Praias

Pitimbu tem o maior litoral de todo o estado, se contabilizam
treze praias, um farol, duas barras, duas ilhotas.

Praia de Pitimbu

Praia mais urbanizada da orla pitimbuense, encontra-se no
centro na cidade, sendo assim a mais movimentada. Em sua exten-
sdo encontram-se bares, restaurantes, pousadas e clubes. Ha tam-
bém um local para eventos onde todo inicio de ano sdo realizadas
as festividades de verdo e “O Areido” — quadra onde sdo praticados
jogos de areia e campeonatos intermunicipais e interestaduais. O
rio conhecido popularmente por “Maceid” corta a praia e a divide,
dando inicio a Praia da Guarita.

Praia de Acau




Principal praia do distrito de Acau, localiza-se no centro, entre
Pontinhas e Santa Rita, muito procurado por turistas do estado vizinho
(PE), destaca-se pela qualidade do servigo de bares que encontram-se
a beira mar, muito agitada no verdo. Ha em construg¢do no local o Pélo
Acau, com servicos de informagGes aos turistas.

Praia Bela

A praia mais procurada pelas pessoas que querem desfrutar de
um bom banho de rio e degustar deliciosas iguarias sem sair d’agua.
Em Praia Bela vocé é servido dentro do balnedrio sem precisar ir ao bar
fazer o pedido. A praia também é muito procurada por praticantes de
esportes aquaticos, pois 0 mar é bem agitado e ocasiona boas ondas
para a pratica, ja havendo até mesmo alguns campeonatos nacionais.
Atualmente passa por um grande boom imobilidrio, varios condomi-
nios estdo sendo construidos no local.

Praia Azul

Praia Azul é uma opc¢do para quem busca sossego, um pouco
afastada dos grandes centros de agitos ela se destaca pelo ambiente
familiar. Areia escura e batida forte, a torna propicia para pratica de
caminhada e corrida, em toda sua extensdo localizam-se casas de ve-
raneio e pousadas.

Praia dos Mariscos

Praia dos Mariscos é uma opgdo para quem busca sossego, um
pouco afastada dos grandes centros de agitos ela se destaca pelo am-
biente familiar. Em toda sua extensao localizam-se casas de veraneio e
pousadas.

Praia do Pontal

A Praia do Pontal esta ao norte da Praia de Pitimbu, é o caminho
obrigatério para quem deseja conhecer as praias desertas localizadas
na regido norte do municipio. E a ultima praia urbana de pitimbu sen-
tido Praia Bela.
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Praia da Guarita

Praia da Guarita, ultima praia urbana de Pitimbu, sentido
Acau, tem este nome devido a uma das guaritas do Forte de Pi-
timbu encontrar-se no local. Praia calma, em toda sua extensdo
localizam-se casas de veraneio e pousadas, sua divisdo é feita
pelo rio Maceid, onde comega a Praia de Pitimbu.

Ponta de Coqueiros

Praia de mar agitado e deserta, esta é a Ponta de Coqueiros,
a forte presenca de coqueiros no local faz com que a praia tenha
um clima agraddvel e com bastante sombra em suas areias.

Praia de Pontinhas

Praia fluvial no Rio Goiana, na divisa de estados PB e PE en-
contra-se este lindo paraiso, aguas calmas e escuras, areia bran-
quinha e um lindo panoramio do estado vizinho é o que vocé
encontrard em Pontinhas, no local hd um servico de balsa para
fazer a travessia para PE, muito procurado por pessas que ndo
querem pegar a BR 101.

Barra do Abiai

Fica ao norte da Praia das Falésias e ao sul da Praia Bela, é
uma praia ainda selvagem. Localizada na foz do Rio Abiai. E uma
praia excelente para a pratica de “surf” e dos esportes aquaticos
radicais. O lugar esta localizado entre os diversos sitios da re-
gido. Abiai é separada da Praia Bela pelo Rio Abiai.




Barra do Grau

Santa Rita

O distrito de Santa Rita destaca-se pela igreja e cemitério de Santa
Rita de Céssia e a Praia de Santa Rita. Igreja datada do século passado,
cemitério curioso e bela praia com grandes coqueiros e um belo capin-
zal fazem parte deste lindo e curioso lugar. Proximo a igreja de Santa
Rita de Cassia, ndo existem casas, conta a lenda que as familias que
resolviam morar proximo a ela, todos os membros da mesma eram
mortos.

Centro Histérico de Taquara

A vila de Taquara, fundada pelos portugueses, ainda do tempo
Brasil Col6nia, foi um dos principais e maiores centros no passado, com
trés igrejas, Igreja de Nossa Senhora do Rosario, Igreja de Nossa Senho-
ra da Penha de Franca e as ruinas doutra igreja onde hoje é o cemitério
publico de Taquara. Uma curiosidade é que as trés igrejas formam um
triangulo e duas sdo de frente. Além das igrejas o que chama a atengdo
é que o distrito de Taquara ainda continua com caracteristicas de vila,
apesar do passar dos anos.

Sede Velha

Sede Velha destaca-se pelo turismo de aventura, pois na area ha
boas trilhas que possibilitam a pratica de esportes como: trilha, ciclis-
mo, entre outros. Ainda em Sede Velha encontra-se o antigo casardo
do Bardo do Abiai, infelizmente abandonado.

Farol
Consiste em uma enseada onde se encontra o Farolete de Pitimbu
Croas

Conjunto de arrecifes em alto mar, que quando a maré baixa, for-
man-se piscinas de agua cristalina.

Cultura

Calendario de eventos

Janeiro - Festa do Senhor do Bonfim e Verdo

Fevereiro - Carnaval e Festa de Nossa Senhora da Penha de Franga
Maio - Festa de Santa Rita

Julho - Festa de Sant’Ana

Setembro - 7 de Setembro

Outubro - Festa de Nossa Senhora do Rosario

Novembro - Festa da Lagosta

Dezembro - Emancipacdo, Natal e Ano Novo

Esporte

Pitimbu Futebol Clube
Estrela Futebol Clube
Salgadinho Futebol Clube
Boca Junior de Pitimbu
River Plate de Pitimbu
Guarita Futebol Clube
Internacional Futebol Clube
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Dados do IBGE

Histodria
Pitimbu Paraiba - PB

Histérico

Segundo o escritor Coriolano de Medeiros, em seu Dicio-
nario Corografico da Paraiba, Pitimbu significa em linguagem
indigena “Olho D agua do Fumo”. Primitivamente, Pitumbu
era conhecido como Porto Francés e chegou a alcangar grande
prosperidade. O autor Diogo de Campos Moreno, afirma que
apos a criagao do Governo Geral do Brasil, os franceses, para
melhor poderem comerciar nas costas da Capitania de Itama-
racd, fixaram ao norte desta, um porto conhecido como dos
franceses e outro no rio Auijava, hoje conhecido Abiai, antigo
limite entre Goiana (PE) e a Paraiba, por onde podiam adentrar
nas terras continentais da capitania de Itamarac3, inclusive a
Paraiba, com seguranca e seu temor das autoridades locais.

Os franceses ainda encontram um porto onde atracavam suas
galeras, uma grande pedra localizada no estudrio do rio Goiana,
que ficou conhecido como Pedra da Galé. Narra ainda o mesmo
autor, sobre esse ancoradouro, que seu reconhecimento era
facil. Via-se do largo, as barreiras altas de cor de tambaba, e as
antigas mais baixas correspondentes a foz do Rio Abiai, distri-
buindo-se igualmente o oiteiro do Macaco.

Afirmam alguns historiadores, a possibilidade do municipio
de Pitmbu ser mais antigo que a propria Capital, pela existencia
de varias aldeias de indios Tabajaras ao sul do Cabo Branco.

Gentilico: pitimbuense

Formac¢do Administrativa

Distrito criado com a denominagao de Pitimbu, em 1758.

Em divisdo administrativa referente ao ano de 1911, o dis-
trito de Pitimbu, figura no municipio de Paraiba.

Pela lei estadual n2 700, de 04-09-1930, o municipio de
Paraiba passou a denominar-se Jodo Pessoa.

Em divisdo administrativa referente ao ano de 1933, o dis-
trito de Pitimbu, figura no municipio de Jodo Pessoa ex-Paraiba.

Assim permanecendo em divisdo territorial datada de 1-VII-
1960.

Elevado a categoria de municipio com a denominacgédo de
Pitimbu, pela lei estadual n? 2671, de 22-12-1961, desmembra-
do de Jodo Pessoa. Sede no antigo distrito de Pitimbu. Constitu-
ido de distrito sede. Instalado em 22-12-1961.

Em divisdo territorial datada de 31-XI1-1963, o municipio é
constituido do distrito sede.

Assim permanecendo em divisdo territorial datada de 2007.

Fonte

IBGE

Gentilico: pitimbuense

Prefeito: LEONARDO JOSE BARBALHO CARNEIRO
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POPULACAO

Populagdo estimada [2019]

19.065 pessoas

Populagdo no ultimo censo [2010]

17.024 pessoas

Densidade demografica [2010]

124,78 hab/km?

Populagao no altimo censo

1 7.024 pessoas
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Populagao residente por religido { Unidade: pessoas )

Catdlica apostolica romana Evangélica Espirita
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TRABALHO E RENDIMENTO

Saldrio médio mensal dos trabalhadores formais [2017] 2,1 saldrios minimos
Pessoal ocupado [2017] 1.361 pessoas
Populagdo ocupada [2017] 7,1%

Percentual da populagdo com rendimento nominal mensal pefr capita de até 1/2 salario minint@[2040]

Em 2017, o saldrio médio mensal era de 2.1 saldrios minimos. A proporg¢do de pessoas ocupadas em relagdo a populagdo total era de
7.1%. Na comparagdo com os outros municipios do estado, ocupava as posi¢des 8 de 223 e 151 de 223, respectivamente. Ja na comparagdo
com cidades do pais todo, ficava na posicdo 1475 de 5570 e 4391 de 5570, respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos
mensais de até meio salario minimo por pessoa, tinha 52.4% da populagdo nessas condigdes, o que o colocava na posi¢do 67 de 223 dentre
as cidades do estado e na posi¢do 915 de 5570 dentre as cidades do Brasil.

Salario médio mensal dos trabalhadores Salario médio mensal dos trabalhadores formais
formais
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CADASTRAMENTO FAMILIAR E TERRITORIAL: FINALI-
DADE E INSTRUMENTOS.

Sobre o cadastramento familiar e territorial, podemos afir-
mar que todos os dados sdo disponibilizados a partir do Sistema
de Informagdo da Atengdo Bdsica, conhecido também pela sigla
SIAB. Tais dados sdo gerados pelo trabalho diario das equipes de
Saude da Familia (ESF) em conjunto com os Agentes Comunitarios
de Saude (ACS).

As visitas domiciliares realizadas pelas equipes de Agentes Co-
munitarios de Saude, representam o instrumento principal para
que exista o cadastramento das familias, que identifica a situagdes
de saneamento, saude, educagdo e moradia, dando andamento a
essa coleta de dados mensalmente.

SISTEMA DE INFORMACAO DA ATENGAO BASICA CADAS-
TRAMENTO FAMILIAR NOTAS TECNICAS

Origem dos dados

Os dados disponiveis sdo oriundos do Sistema de Informacgdo
da Atencdo Basica - SIAB e gerados a partir do trabalho das equipes
de Saude da Familia (ESF) e Agentes Comunitarios de Satde (ACS).

Os Agentes Comunitarios de Saude, através das visitas domicili-
ares, fazem o cadastramento das familias, identificam a situacdo de
saneamento e moradia e fazem o acompanhamento mensal da sit-
uacdo de saude das familias. Com base nessas informagdes e mais
os procedimentos realizados pelas Equipes de Saude da Familia na
Unidade Basica de Saude ou no domicilio, as Coordenagdes Munici-
pais de Atengdo Bdsica fazem mensalmente a consolidagdo de seus
dados e os enviam para as Regionais de Saude. Dai seguem para as
Secretarias Estaduais, sempre fazendo as respectivas consolidagdes.

As bases estaduais sdo enviadas mensalmente para o Datasus,
quando entdo é consolidada a base nacional.

E importante esclarecer que os relatdrios emitidos pelo SIAB,
quando solicitados por Regional, Estado ou Nacional, excluem mu-
nicipios que ndo informaram todos os meses do periodo seleciona-
do, razdo pela qual se podera ter indicadores diferentes no cruza-
mento das varidveis aqui disponibilizadas, a ndo ser que se utilize os
mesmos critérios.

Critica dos dados

O Ministério da Saude, quando disponibiliza os indicadores do
SIAB, através de publica¢des, como por exemplo, o “Sistema de In-
formacgdo da Atencdo Basica - Indicadores 2002”, na consolidagdo
por Estado, Regido e Brasil exclui municipios que nao informaram
todos os meses do periodo. Aplica também uma rotina para a critica
dos dados.

Esta rotina se baseia na defini¢do de critérios, a partir dos quais
se define pela inclusdo ou exclusdo do municipio na base de dados
para analise - “base limpa”. Foram definidos critérios de verificagdo
de erros e inconsisténcias, tanto para a base de dados de cadastro
quanto para a base de dados de situacao de saude. Ainda ndo foram
definidos critérios para limpeza da base de dados de produgdo.

ApOs aplicagdo das rotinas de limpeza, obtém-se duas “bas-
es limpas”: a base de cadastro e a base de situagdo de saude. A
“base limpa” de cadastro exclui os municipios com erros ou incon-
sisténcias relacionados a qualquer um dos critérios considerados. A
“base limpa” de situagdo de saude inclui ou exclui o municipio com
relagdo a cada um dos indicadores analisados. Vale ressaltar que,
como as rotinas sdo independentes, a exclusdo de um municipio
numa das bases ndo implica na sua exclusdo da outra base.
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Descrigao das variaveis disponiveis para tabulagdo

Através da Internet, o Datasus disponibiliza as principais infor-
mac0es para tabulagdo sobre as Bases de Dados do Sistema de Infor-
macao da Atengdo Basica (SIAB), de acordo com a base de dados rece-
bida, sem criticas:

Localidade

Local (municipio, regido metropolitana; microregido, aglomerado
urbano, regional de saude, macrorregional de saude, UF ou regido)
onde as ESF e/ou de ACS atuam.

Ano

Ano de competéncia dos dados. Estdo disponiveis dados a partir
de 1998. Para cada ano, é apresentada a situacdo em dezembro, a ndo
ser no ano corrente, quando é apresentada a situagdo do ultimo més
disponivel.

Tipo de equipe

Opgdo para dados agregados ou em separado referente ao tipo
de equipe:

ESF - Equipe de Saude da Familia

ESFSB1 - Equipe Saude Familia com Satde Bucal Modalidade 1

ESFSB2 - Equipe Saude Familia com Satde Bucal Modalidade 2

EACS - Equipe de Agentes Comunitdrios de Saude

Outros

Modelo de atencdo

Opgdo para dados agregados ou em separado referente aos mod-
elos PACS, PSF e outros.

Zona
Se rural ou urbana ou ambas.

Cadastramento Familiar

O cadastramento das familias e pessoas das areas de abrangéncia
do PACS/PSF é realizado no inicio dos trabalhos das equipes e atualiza-
do anualmente ou sempre que necessario. E consolidado a partir da
ficha A.

N2 Familias

Familias Cadastradas: total de familias cadastradas.

N2 Pessoas

Pessoas Cadastradas: total de pessoas cadastradas.

Mulheres <1ano, Mulheres 1ad4a, Mulheres 5a6a, Mulheres 7a9a,
Mulheres 10al4a, Mulheres 15a19a, Mulheres 20a39a, Mulheres
40a49a, Mulheres 50a59a, Mulheres >60anos

Homens <lano, Homens lada, Homens 5a6a, Homens 7a9a,
Homens 10al4a, Homens 15a19a, Homens 20a39a, Homens 40a49a,
Homens 50a59a, Homens >60anos

Numero de pessoas cadastradas por sexo (mulheres e homens)
nas seguintes faixas etarias:

<lano - todas as criangas até 11 meses e 29 dias;

1ada - criangas de 1 ano completo até 4 anos, 11 meses e 29 dias;
5ab6a - criangas de 5 anos completos até 6 anos, 11 meses e 29 dias;
7a9a - criangas de 7 anos completos até 9 anos, 11 meses e 29 dias;
10al4da-de 10 anos completos até 14 anos, 11 meses e 29 dias; 15a19a
- de 15 anos completos até 19 anos, 11 meses e 29 dias; 20a39a - de
20 anos completos até 39 anos, 11 meses e 29 dias; 40a49a - de 40
anos completos até 49 anos, 11 meses e 29 dias; 50a59a - de 50 anos
completos até 59 anos, 11 meses e 29 dias; >60anos - de 60 anos
completos em diante.




Crianga 7al4a.escola

Criangas de 7 a 14 anos na escola: numero de pessoas matricula-
das e frequientando regularmente a escola, mesmo aquela que estiver
de férias no momento do cadastramento mas que freqlientara a escola
no periodo letivo seguinte.

Adulto 15a+ alfabet

Pessoas de 15 anos e mais alfabetizadas: nimero de pessoas que
sabe ler e escrever no minimo um bilhete. O individuo que apenas as-
sina 0 nome ndo é considerado alfabetizado.

Alcoolismo 0al4a, Chagas 0al4a, DefFisica Oal4a, Diabetes 0al4a,
DistMental 0al4a, Epilepsia Oalda, HipertArter Oalda, Hanseniase
Oalda, Malaria 0alda, Tuberculose Oal4a, Gestantes 10al9a, Al-
coolismo 15a+, Chagas 15a+, DefFisica 15a+, Diabetes 15a+, DistMen-
tal 15a+, Epilepsia 15a+, HipertArter 15a+, Hanseniase 15a+, Malaria
15a+, Tuberculose 15a+, Gestantes 20a+

Numero de casos atuais de doengas ou condicOes referidas pela
familia, por faixa etaria. Ndo é necessdria comprovagdo do diagndstico.
S3do as seguintes as doengas ou condi¢des referidas:

-Alcoolismo - ALC

-Chagas - CHA

-DefFisica - DEF (Deficiéncia fisica)
-Diabetes - DIA

-DistMental - DME (Disturbio mental)
-Epilepsia - EPI

-HiperArter - HA (Hipertensao arterial)
-Hanseniase - HAN

-Malaria - MAL

-Tuberculose - TB

-Gestantes - GES

As faixas etdrias sdo:

0Oalda-0a 14 anos
15a+ - 15 anos e mais

Para o nimero de gestantes, as faixas etarias sdo:

1019a-10a 19 anos
20a+ - 20 anos e mais
Pes.Cob. PI. Saude

Pessoas com cobertura de Plano de Saude: total de pessoas com
cobertura de plano de satde. E considerado como plano de satde
qualquer seguro para assisténcia médica privativa de qualquer tipo
(hospitalizagBes, consultas, exames laboratoriais, etc.) pago pela familia
ou por outro (empregador de algum membro da familia, parentes, etc.)

Cadastramento das familias

A etapa inicial de seu trabalho é o cadastramento das familias de
sua microdrea — o seu terriério de atuagdo — com, no maximo, 750 pes-
soas. Para realizar o cadastramento, é necessario o preenchimento de
fichas especificas.

Conhecer o numero de pessoas da comunidade por faixa etdria
e sexo é importante, pois ha doengas que acometem mais criangas
do que adultos ou mais mulheres que homens, o que influenciard no
planejamento da equipe

O cadastro possibilita o conhecimento das reais condi¢des de vida
das familias residentes na area de atuagdo da equipe, tais como a com-
posicdo familiar, a existéncia de populagdo indigena, quilombola ou as-
sentada, a escolaridade, o acesso ao saneamento basico, o niUmero de
pessoas por sexo e idade, as condi¢des da habitagdo, o desemprego, as
doengas referidas etc.
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E importante identificar os diversos estabelecimentos e insti-
tuicBes existentes no territério, como escolas, creches, comércio,
pragas, instituicdes de longa permanéncia (ILP), igrejas, templos,
cemitério, depdsitos de lixo/aterros sanitarios etc.

Para melhor desenvolver seu trabalho com essa populagdo in-
digena, vocé pode buscar apoio técnico e articulagdo junto a sede
do Distrito Sanitario Especial Indigena de sua cidade, se houver.
Vocé também pode verificar se na secretaria de salude existe algu-
ma equipe ou setor que trate das questdes de salide dessa popu-
lagdo e solicitar mais orientagdes. Caso trabalhe numa drea rural ou
préximo a aldeias indigenas, vocé deve buscar informagdo sobre a
existéncia de equipe multidisciplinar de saude indigena, incluido o
agente indigena de saude. Procurar essas pessoas para uma conver-
sa pode ser muito importante e esclarecedor.

A Portaria GM n2 971/2006 cria a Politica Nacional de Prati-
cas Integrativas e Complementares no SUS, que inclui atendimento
gratuito em servicos de fitoterapia, acupuntura, plantas medicinais,
homeopatia. Dessa forma, é importante saber se existem esses
servigos na sua regiao.

Acupuntura é uma forma de cuidar das pessoas na Medicina
Tradicional Chinesa (MTC). Pode ser usada isoladamente ou integra-
da com outros recursos terapéuticos, como as praticas corporais.

As préticas corporais sdo praticas/a¢des que favorecem a pro-
mogado e recuperagdo da saude e a prevengdo de doengas. Como
exemplos, podemos citar o Tai-chi chuan, o Chi gong e o Lian gong.

Homeopatia é um sistema médico de base vitalista* criado
pelo médico alemdo Samuel Hahnemann, que consiste em tratar as
doengas por meio de substancias ministradas em doses diluidas, os
medicamentos homeopaticos.

*Q vitalismo é a posigdo filosofica caracterizada por postular
a existéncia de uma for¢a ou impulso vital sem a qual a vida ndo
poderia ser explicada.

Ao identificar a populagdo indigena, o ACS deve levar em con-
sideragdo que, mesmo residindo no espago urbano ou rural, longe
de sua aldeia de origem ou em aldeamento ndo reconhecido oficial-
mente, o indigena possui o direito de ser acompanhado, respeitan-
do-se as diferencas culturais.

E necessério considerar que o indigena nem sempre tem domi-
nio da lingua portuguesa, podendo entender algumas palavras em
portugués, sem compreender a informacdo, a explicagdo dada ou
mesmo a pergunta realizada. E importante observar e tentar perce-
ber se estdo entendendo e o que estdo entendendo, cuidando para
nao constrangé-los. O esfor¢co de comunicacdo deve ser mutuo de
modo a promover o didlogo.

Ainda como informagdes importantes para o diagndstico da co-
munidade, vale destacar a necessidade de identificar outros locais
onde os moradores costumam ir para resolver seus problemas de
saude, como casa de benzedeiras ou rezadores, raizeiros ou pessoas
que sdo conhecidas por saberem orientar sobre nomes de remédio
para algumas doengas, bem como saber se procuram servigos
(pronto-socorro, hospitais etc.) situados fora de sua area de mo-
radia ou fora do seu municipio. Também é importante vocé saber
se as pessoas costumam usar remédios caseiros, chas, plantas me-
dicinais, fitoterapia e/ou se utilizam praticas complementares como
a homeopatia e acupuntura. Vocé deve saber se existe disponivel
na regido algum tipo de servico de salde que utilize essas praticas.

Ao realizar o cadastramento e identificar os principais proble-
mas de saulde, seu trabalho contribui para que os servigos possam
oferecer uma atengao mais voltada para a familia, de acordo com a
realidade e os problemas de cada comunidade.

Os dados desse cadastramento devem ser de conhecimento de
toda a equipe de saude.

Os profissionais devem atuar de forma integrada, discutindo e
analisando em conjunto as situa¢des identificadas.




Tdo importante quanto fazer o cadastramento da populac¢do
é manté-lo atualizado.

INTERSETORIALIDADE: CONCEITO E RELEVANCIA PARA
O TRABALHO NO TERRITORIO.

Desvendando a intersetorialidade

Trabalhar de forma intersetorial pressupde desenvolver agées
gue busquem a promogdo de impactos positivos nas condi¢des de
vida dos individuos e das comunidades. Essas acGes devem envolv-
er a articulacdo de saberes e experiéncias diversas, objetivando
planejar para intervir de maneira efetiva nas situagGes-problema
que afligem as comunidades. Acreditamos, assim, que espagos
promotores de intersetorialidade sdo locais de construgdo de no-
vas linguagens, saberes e conceitos, capazes de provocar profun-
das e benéficas mudancas na sociedade.

Nesse sentido, assim é entendida a intersetorialidade:

Como uma rede de agbes que sdo compartilhadas entre os
diversos setores, diversos espagos que buscam trabalhar em con-
junto, buscam se articular, para que, no fim da histdria, se busque
a promogédo da saude. Uma forma conjunta que de identificar um
problema e buscar articular uma solugdo em conjunto.

Percebe-se que, para os sujeitos, trabalhar de forma inter-
setorial exige o compartilhamento de conhecimentos, visando a
abordagem de novos conceitos e, consequentemente, de difer-
entes praticas em prol da melhoria da qualidade de vida da popu-
lagdo. Percebe que um profissional isolado é incapaz de solucionar
as adversidades e que a agdo conjunta pode gerar um cuidado
mais integral e resolutivo, fato que traz iniUmeros beneficios para
a populagdo.

Entretanto, é importante que todos os profissionais estejam
dispostos a atuar nessa nova visdo de trabalho, sendo necessarias
mudancas na organizagdo dos servigos, além de revisdes nos pro-
cessos de formacdo dos profissionais atuantes na saude.

Nesse sentido, a intersetorialidade constitui numa nova for-
ma de trabalhar, de governar e de construir politicas publicas que
possibilitem a superagdo da fragmentagdo dos conhecimentos e
das estruturas sociais, a fim de produzir efeitos mais significativos
na resolucdo desse problema. Além disso, a gestdo intersetorial
surge como uma nova possibilidade para resolver problemas que
incidem sobre uma populagdo de determinado territdrio. Essa
perspectiva é importante porque aponta uma visao integrada dos
problemas sociais e de suas solugdes. Isso ocorre dada a complex-
idade da realidade social, que exige um olhar mais amplo, com
o objetivo de otimizar os escassos recursos, procurando solugdes
integradas.

Como um processo coletivo e organizado, a a¢do interseto-
rial ndo pode ser espontanea. Trata-se de uma ag¢do deliberada
gue requer o respeito a diversidade e as particularidades de cada
setor ou participante. Envolve espagos comunicativos, capacidade
de negociagdo e intermediacdo de conflitos para a resolugédo ou
enfrentamento final do problema principal e para a acumulagéo
de forgas na construgdo de sujeitos e na descoberta da possibil-
idade de agir.

Seguindo essa ldgica, o servigo de salde ndo se limita ao at-
endimento de intercorréncias ou agGes preventivas. A escola ndo
se limita ao ensino. O ginasio de esportes ndo se limita a oferecer
seu espacgo e equipamentos. Cada servigo sediado numa comuni-
dade compde uma rede de ac¢do social, que deve articular-se para
identificar os problemas e encaminhar solugdes integradas.
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Dessa forma, a intersetorialidade constitui uma concepgdo que
deve informar uma nova maneira de planejar, executar e controlar a
prestacdo de servigos para garantir acesso igual aos desiguais. Para
isso, administradores, gestores, profissionais e a populagdo passam a
ser considerados sujeitos com a capacidade de perceber seus prob-
lemas de maneira integrada e de identificar solu¢des adequadas a
realidade social. A populagdo passa a ndo ser objeto de intervencao,
mas, sim, um sujeito assumindo um papel ativo. Assim, muda-se a
l6gica da politica social, saindo da visdo da caréncia, da solugdo de
necessidades para a de direitos a uma vida digna e com qualidade.16

Em contrapartida, com as afirmativas anteriores, um entrevista-
do traz a seguinte descri¢do sobre intersetorialidade:

Praticas intersetoriais

A ESF recomenda a prestacdo de uma assisténcia capaz de at-
ender os seres humanos, levando em conta sua complexidade e in-
tegralidade, indo além do estritamente bioldgico. Para tal, devem ser
incluidas acGes que ultrapassem os muros das unidades de saude
e atinjam os contextos histérico, cultural, politico e socioeconémi-
co dos individuos e da comunidade, com o objetivo de promover a
salde deles. A complexidade dessa proposta demonstra a necesséria
criagdo de parcerias entre diferentes setores e segmentos sociais,
dada a incapacidade do setor salde de atuar isoladamente.

Nesse sentido, micros e macroestratégias intersetoriais, construi-
das em articulagdo pelo Estado e pela sociedade civil, contribuem sig-
nificativamente para efetividade e eficiéncia das agdes de saude. Tais
articulagGes e arranjos podem ocorrer mediante a construgdo de par-
cerias entre diferentes setores e segmentos sociais, como educagao,
saude, cultura, esporte, lazer, empresas privadas, organizagées ndo
governamentais (ONGs), fundagdes, entidades religiosas, as trés es-
feras de governo, organizagdes comunitarias, dentre outros.11

Nota-se que, sdo realizadas atividades para promover a quali-
dade de vida da populagdo. No entanto, a maior parte das atividades
nao tem se articulado completamente de maneira intersetorial, uma
vez que a maioria das a¢des é planejada por um Unico setor, para
serem aplicadas em outro. Faz-se necessario um processo de plane-
jamento horizontal, levando em conta o que cada setor tem para
contribuir.

Além disso, os setores da saude, educacdo e acdo social pare-
cem ser 0s parceiros mais comuns quando se avaliam experiéncias
intersetoriais, mas que muitas dessas iniciativas sao informais e nao
envolvem um trabalho prévio de planejamento, sendo a¢bes defini-
das por apenas um setor.23

Outro evento importante, observado nesta pesquisa, foi o fato
de diversos sujeitos citarem a existéncia de parcerias entre a ESF e as
escolas, nas quais ha discussdes entre professores, alunos e a equipe,
possibilitando a todos a oportunidade de exporem suas ideias, tor-
nando o trabalho proveitoso, uma vez que os temas sdo abordados
conforme a necessidade apresentada pelos usuarios.

Por meio de visitas domiciliares, é possivel desenvolver a¢des de
promocdo da saude em prol da melhoria da saude dos individuos. No
entanto, ndo se caracteriza como atividade intersetorial, uma vez que
um individuo, ou uma familia, ndo constitui um setor.

A intersetorialidade no contexto
da Estratégia Saude da Familia

Nota-se que existem algumas iniciativas, em prol da criagdo de
parcerias intersetoriais, destinadas a melhorar a resolutividade dos
problemas vividos pela populagdo. Entretanto, as experiéncias iden-
tificadas sdo pontuais, esporadicas e desprovidas de um planeja-
mento sistematico.




Dentre as experiéncias encontradas neste estudo, as mais sig-
nificativas foram as que se referem a parceria Centro de Saude - ed-
ucagdo, sendo que a escola mais préxima ao Centro de Saude é a que
compartilha de uma parceria mais sélida. A escola é um cenario impor-
tante para a promogdo da saude porque nela alunos, pais, professores
e demais profissionais da educagdo permanecem e convivem. Em re-
sumo, a ampliagdo do impacto das a¢des de promogdo da saude nas
escolas precisa apoiar-se na soma das contribui¢des dos setores satude
e educagdo e ndo no repasse de parte da execugdo das tarefas de um
setor para outro.

Tanto os discursos quanto as observagdes em campo evidenciam
que a relagdo do Centro de Saude com seus parceiros €, essencial-
mente, de prestagdo de servicos de carater assistencial-curativista ou,
no maximo, preventivista. Nota-se que as praticas de promogdo da
salide sdo incipientes e que existe um limite no que se refere ao recon-
hecimento do potencial da ESF para intervir nos determinantes sociais
do processo satide-doenga.

Cabe ressaltar que o informante do Centro de Saude desconhece
a existéncia de equipamentos sociais, em sua area de abrangéncia,
relacionados a esporte e lazer, meio ambiente, trabalho e renda. Essa
informacdo evidencia que a ESF ndo tem utilizado todo o potencial da
intersetorialidade para promover a saude da populagdo, haja vista a
fragilidade ou inexisténcia de parcerias importantes no processo de
enfrentamento dos determinantes da saude.

Esse achado reforga as considerag@es de Costa et al ao afirmar que
um dos desafios da Estratégia de Saude da Familia na reorientagdo do
modelo assistencial refere-se a confusdo conceitual sobre intersetori-
alidade, pois esta é tomada como responsabilidade individualizada a
partir das demandas individualizadas dos usudrios. Desta forma, se
identifica a intersetorialidade como um processo de trabalho penoso
e solitario. Entende-se, ainda, a necessidade da criagdo de uma rede
de apoio para a efetivagdo desse principio e acredita-se que é preci-
so comegar a entender e escutar a opinido de outros profissionais e
setores para que o trabalho seja de fato precursor de processos de mu-
dangas no modelo assistencial.

O impacto das concepgdes dos profissionais
no processo de construgdo da pratica intersetorial.

A formagdo dos profissionais e, consequentemente, suas con-
cepgdes sdao colocadas, pelos participantes do estudo, como fatores
que influenciam e/ou determinam as formas de intervengdes em prob-
lemas vividos por individuos ou coletivos.

Para praticar a intersetorialidade, os profissionais, cuja area de
atuacgdo relaciona-se aos contextos de vida e salde das pessoas, pre-
cisam ser capazes de perceberem tanto os limites setoriais quanto os
beneficios das agdes integradas. Essa percepg¢do é colocada como um
fator facilitador no processo de construgdo da intersetorialidade, visto
gue impulsiona a busca por parcerias que, por sua vez, permitem dar
respostas mais efetivas e inovadoras aos complexos problemas sociais.

No que se refere especificamente ao setor saude, é evidenciado
que as concepgdes de saude e doenga dos profissionais influenciam
suas praticas. Se o profissional orienta-se pelo paradigma biologicista,
a medicalizagdo serd a principal forma de atuagdo. Entretanto, se ele
incorpora o paradigma da produgdo social da satide, o mesmo entende
gue o processo saude-doenca é influenciado por multiplos fatores que
extrapolam o setor saude, cabendo entdo, além da Clinica, um trabalho
intersetorial.

Assim, a ESF, como estruturante da aten¢do basica, traz aos tra-
balhadores de saude o desafio de rever suas praticas diante do para-
digma de producdo social da saude. Torna-se fundamental investir na
formagdo de profissionais capacitados para lidar com esse objeto am-
pliado, para aprimorar os instrumentos de trabalho em saude e buscar
a intersetorialidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Da fragmentacgdo a integracdo: rompendo o limite do olhar
setorial em busca da construgdo de um espago comunicativo que
possibilite a resolugdo de problemas complexos.

A estrutura organizacional setorializada presente em nossa
sociedade aponta a comunicagdao como elemento fundamental a
operacionalizagdo da pratica intersetorial. Nota-se que a saude é
colocada como uma politica que alcangou avangos no que se refere
a atencgdo integral, porém possui limitagGes para praticar a univer-
salidade com equidade.

Essa proposicdo aponta para a possibilidade de o setor saude
ser um estimulador da construgdo da intersetorialidade, visto que
tem como um de seus principios a integralidade que, por sua vez,
necessita da articulacdo de saberes, setores e seguimentos sociais
para ser alcangada.

Em se tratando da limitagdo em praticar a universalidade com
equidade, na perspectiva da a¢do intersetorial, a populagdo ex-
posta a maior vulnerabilidade sécioeconémica tem necessidade
ampliada de ter acesso a agdes e servicos que operem sobre os
determinantes e condicionantes do processo saude-adoecimento.
Assim, praticar universalidade sem negligenciar a equidade impli-
ca em colocar a disposi¢ao de todos os usuarios do SUS agbes de
promog¢do da saude, intensificando esta pratica no contexto dos
grupos populacionais mais vitimados por iniquidades sociais, o que
demanda maior articulagdo. Essa andlise vai ao encontro da propos-
ta do Programa BH Cidadania que busca promover a inclusdo social
da populagdo vulnerabilizada, através da acessibilidade aos bens e
servigos publicos. O referido programa, criado em Belo Horizonte
no ano de 2002, busca implementar um modelo de gestdo baseado
na descentralizagdo, articulagao e integragdo intersetorial, priori-
zando as areas de maior vulnerabilidade social.

Desvendando caminhos para praticar a nova
e promissora estratégia intersetorial

A intersetorialidade é uma estratégia em construgdo, da qual
os diferentes atores, setores e segmentos sociais ainda estdo se
apropriando. E evidenciado, que alguns atores sociais s3o capazes
de perceber a complexidade de certos problemas enfrentados pela
populagdo e, por conseguinte, compreendem a necessidade de in-
tervencgOes de carater intersetorial. Essa percepgdo das limitagdes
do olhar setorial é o primeiro passo para se alcangar a articulagdo
intersetorial, visto que essa nova maneira de trabalhar baseia-se no
reconhecimento da necessidade de criar novas alternativas de in-
tervengdo que dependem da articulagdo de outros olhares, saberes
e forgas. Entretanto, existe uma limita¢cdo no que se refere a opera-
cionalizagdo da intersetorialidade. Em suma, os sujeitos que atuam
nos distintos érgdos e instituigdes sociais reconhecem a demanda
por acOes intersetoriais, mas ainda ndo sabem como pratica-la.

Tém prevalecido entre as politicas sociais relagdes de disputa
de poder; bem como de transferéncia de problemas e responsab-
ilidades. Mas, ha o entendimento de que para que a intersetorial-
idade efetivamente seja praticada, é mister que sejam construidas
relagdes de compartilhamento de responsabilidades, poderes e
saberes. Os participantes assinalam, ainda, que a construgdo da in-
tersetorialidade corresponde a um processo complexo que requer
paciéncia, visto que demanda transformag¢des nos modos de pensar
e agir historicamente estabelecidos. Neste contexto amplo e com-
plexo de construgdo, o inicio do didlogo intersetorial é reconhecido
como um importante avango. Também é explicitado que, enquanto
processo gradual, a intersetorialidade encontra-se na fase de con-
strugdo coletiva de novos conceitos e novas metodologias que via-
bilizem sua aplicagdo.




A concepg¢ao de intersetorialidade.

Hodiernamente, dentro dessa perspectiva de padrdes de
politicas publicas ditas universalistas que estdo fincadas na busca
da garantia de direitos, o debate sobre intersetorialidade tem-se
intensificado como um dos mais importantes meios de trabalho
no ambito das politicas de saude e assisténcia social, com o intu-
ito de oportunizar e ampliar o acesso a direitos sociais, e ainda,
enfatizar o investimento nos processos de empoderamento dos
respectivos usuarios. (RODRIGUES, 2011, p. 2)

O debate acerca da intersetorialidade no ambito das politi-
cas publicas se faz mister, haja vista que na seara governamen-
tal brasileira e seus trés niveis de governo ha ampla organizacdo
tematica setorial dificultando a focalizagdo e a execugdo de
politicas publicas, demonstrando uma organizagdo que retrata
a especializagdo de saberes, fungdes e maneiras de intervengao.
(JUNQUEIRA; INOJOSA; KOMATSU, 1997)

As estruturas setorializadas tendem a tratar o cidad3do e os
problemas de forma fragmentada, com servigos executados soli-
tariamente, embora as a¢Ges se dirijam a mesma crianga, a mes-
ma familia, ao mesmo trabalhador e ocorram no mesmo espaco
territorial e meioambiente. Conduzem a uma atuag¢do desarticu-
lada e obstaculizam mesmo os projetos de gestdes democraticas
e inovadoras. O planejamento tenta articular as agdes e servigos,
mas a execuc¢do desarticula e perde de vista a integralidade do
individuo e a interrelagdo dos problemas. (JUNQUEIRA; INOJO-
SA; KOMATSU; 1997, p. 21)

Configura-se uma grande dificuldade a utilizagdo de um
modelo setorializado com o propdsito de proporcionar politi-
cas de inclusdo social que ndo retratem itens isolados e sim um
aparato de direitos relacionados entre si.

O alcance de uma condigdo isolada, além de ser mais dificil
ndo oportuniza a inclusdo e a participacdo cidada. (JUNQUEIRA,
INOJOSA, KOMATSU, 1997, p. 21)

Um dos contrapontos da setorialidade é justamente a inter-
setorialidade, compreendida como uma articulagdo de saberes e
experiéncias na elaboragdo, aplicagédo e avaliacdo de agdes, ob-
jetivando atingir resultados integrados em situagdes ditas com-
plexas. Pretende-se contribuir no melhoramento da vida em so-
ciedade e no mesmo instante promover a reversdao da exclusdo
social. (JUNQUEIRA; INOJOSA, KOMATSU, 1997, p 21)

A intersetorialidade é a articulagao entre as politicas publi-
cas por meio do desenvolvimento de a¢des conjuntas destinadas
a proteg¢do social, inclusdao e enfrentamento das expressdes da
guestdo social.

Supde a implementacdo de agbes integradas que visam a su-
peracdo da fragmentacdo da atengdo as necessidades sociais da
populagdo.

Para tanto, envolve a articulagdo de diferentes setores soci-
ais em torno de objetivos comuns, e deve ser o principio nortea-
dor da construgdo das redes municipais. (CAVALCANTI; BATISTA;
SILVA, 2013, p. 1-2)

Diante de uma proposi¢do universalista de politicas publi-
cas se passou a valorizar a ideia de intersetorialidade no senti-
do de que a aplicacdo de tal pensamento prioriza a eficiéncia, a
efetividade e a eficacia das politicas setoriais. Neste sentido a
politica publica se volta fundamentalmente para o atendimen-
to das demandas da populagdo conjuntamente com os recursos
existentes para tal acdo. Desta maneira a intersetorialidade pas-
sa a ser um pressuposto importante para a implementagdo das
politicas setoriais, objetivando efetividade e congregando o ente
governamental e a sociedade civil. (NASCIMENTO, 2010, p. 96)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

[a)

A aplicagdo da intersetorialidade na seara das politicas publi-
cas deu a possibilidade de se agregar conjuntamente saberes técni-
cos, haja vista que os profissionais especialistas de um determinado
setor passaram a participar de ac¢Oes coletivas e a socializar objetivos
comuns. Nascimento (2010, p. 96) enfatiza, que desta maneira a in-
tersetorialidade pode atingir bons resultados a populagdo, bem como
colaborar para a organizacdo das a¢des das politicas publicas. No mes-
mo instante tal ideia se deparara com novos desafios, frutos da cultura
de uma politica publica fragmentada, clientelista e localista que ainda
impera na administracdo publica. Assim, “a intersetorialidade contribui
para a criagdo e reconhecimento de saberes resultante da integra¢do
entre as areas setoriais”. (NASCIMENTO, 2010, p. 101)

A intersetorialidade é uma pratica social que vem sendo construi-
da com base na existéncia de profundas insatisfagdes, principalmente
no que se refere a capacidade das organizagdes em dar resposta as
demandas sociais e aos problemas complexos vivenciados pelos ci-
dadaos. (CKAGNAZAROFF; MQOTA, 2003, p. 31)

Junqueira (1998, p. 12) afirma que “nesse sentido o conceito de
intersetorialidade surge como uma possibilidade de solugdo integrada
dos problemas do cidad3o, considerando-o na sua totalidade”.

A articulagdo conceitual entre
intersetorialidade e descentralizagao

Dentro do contexto da efetivagdo das politicas publicas, a ideia de
intersetorialidade estd profundamente interligada a concepgdo de de-
scentralizagdo.

Os conceitos de intersetorialidade e descentralizagdo aproxi-
mam-se, na medida em que este ultimo é compreendido como a
transferéncia do poder de decisdo para as instancias mais préximas e
permeaveis a influéncia dos cidaddos e o primeiro diz respeito ao at-
endimento das necessidades e expectativas desses mesmos cidaddos
de forma sinérgica e integrada. Ambos devem considerar as condigdes
territoriais, urbanas e de meio ambiente dos micro espacos que inter-
agem com a organizag¢ao social dos grupos populacionais. (JUNQUEI-
RA; INOKOSA, KOMATSU, 1997, p. 24)

A descentralizagdo ndo constitui sindbnimo de democratizacdo, mas
uma maneira de possibilitar o seu alcance. A intersetorialidade nado é
um fim e nem por si so serd suficiente para atingir o desenvolvimento
esperado e a reversdo da exclusdo social, mas se configura um instru-
mento para que através das politicas publicas se chegue a tal objetivo.
A agdo conjunta mediante a utilizacdo de estratégias de intersetoriali-
dade e de descentralizagdo constituem um novo modelo norteador da
gestdo publica. (JUNQUEIRA; INOJOSA; KOMATSU, 1997, p. 24)

A descentralizagdo pode ser meio possivel de buscar a inclusdo
social:

O problema das minorias ‘inatas’, que pode surgir em todas as
sociedades pluralistas, agudiza-se nas sociedades multiculturais. Mas
guando estas estdo organizadas como Estados democraticos de Dire-
ito, apresentam-se, todavia, diversos caminhos para se chegar a uma
inclusdo ‘com sensibilidade para as diferengas’: a divisdo federativa dos
poderes, uma delegagdo ou descentralizagdo funcional e especifica das
competéncias do Estado, mas acima de tudo, a concessado de autono-
mia cultural, os direitos grupais especificos, as politicas de equiparagao
e outros arranjos que levem a uma efetiva prote¢do das minorias.
(HABERMAS, 2007, p. 172)

A intersetorialidade consiste na conjugacdo e compartilhamento
de saberes e experiéncias, que articula pessoas, érgaos, departamen-
tos, organizagGes haja vista que tais saberes se mostram fragmenta-
dos. De um outro lado, a ideia de intersetorialidade pressupde uma
acdo em rede, compreendida como um arranjo entre essas pessoas,
6rgdos, departamentos e organizacoes. (CKAGNAZAROFF; MOTA,
2003, p. 38)
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