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1. INTELECCAO TEXTUAL; 13. INFORMAGOES IMPLICI-
TAS: PRESSUPOSTOS E SUBENTENDIDOS;

Texto — é um conjunto de ideias organizadas e relacionadas en-
tre si, formando um todo significativo capaz de produzir interagdo
comunicativa (capacidade de codificar e decodificar).

Contexto — um texto é constituido por diversas frases. Em cada
uma delas, hd uma informag&o que se liga com a anterior e/ou com
a posterior, criando condigdes para a estruturacdo do conteldo a
ser transmitido. A essa interligacdo da-se o nome de contexto. O
relacionamento entre as frases é tdo grande que, se uma frase for
retirada de seu contexto original e analisada separadamente, pode-
rd ter um significado diferente daquele inicial.

Intertexto - comumente, os textos apresentam referéncias di-
retas ou indiretas a outros autores através de citagdes. Esse tipo de
recurso denomina-se intertexto.

Interpretagdo de texto - o objetivo da interpretacdo de um tex-
to é a identificacdo de sua ideia principal. A partir dai, localizam-se
as ideias secundarias - ou fundamentacgGes -, as argumentagdes - ou
explicagGes -, que levam ao esclarecimento das questdes apresen-
tadas na prova.

Normalmente, numa prova, o candidato deve:

1- Identificar os elementos fundamentais de uma argumenta-
¢do, de um processo, de uma época (neste caso, procuram-se 0s
verbos e os advérbios, os quais definem o tempo).

2- Comparar as relagdes de semelhanga ou de diferengas entre
as situagGes do texto.

3- Comentar/relacionar o contetdo apresentado com uma rea-
lidade.

4- Resumir as ideias centrais e/ou secundarias.

5- Parafrasear = reescrever o texto com outras palavras.

Condig6es basicas para interpretar

Fazem-se necessarios:

- Conhecimento histdrico-literario (escolas e géneros literarios,
estrutura do texto), leitura e pratica;

- Conhecimento gramatical, estilistico (qualidades do texto) e
semantico;

Observagdo — na semantica (significado das palavras) incluem-
-se: homoénimos e parénimos, denotag¢do e conotagdo, sinonimia e
antonimia, polissemia, figuras de linguagem, entre outros.

- Capacidade de observacdo e de sintese;

- Capacidade de raciocinio.

Interpretar / Compreender

Interpretar significa:

- Explicar, comentar, julgar, tirar conclusées, deduzir.
- Através do texto, infere-se que...

- E possivel deduzir que...

- O autor permite concluir que...

- Qual é a intengdo do autor ao afirmar que...

Compreender significa

- entendimento, ateng¢do ao que realmente estd escrito.
- o texto diz que...

- é sugerido pelo autor que...
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- de acordo com o texto, é correta ou errada a afirmagdo...
- 0 narrador afirma...

Erros de interpretagdo

- Extrapolagdo (“viagem”) = ocorre quando se sai do contexto,
acrescentando ideias que ndo estao no texto, quer por conhecimen-
to prévio do tema quer pela imaginacdo.

- Reducgdo = é o oposto da extrapolagdo. Da-se atengdo apenas
a um aspecto (esquecendo que um texto é um conjunto de ideias),
0 que pode ser insuficiente para o entendimento do tema desen-
volvido.

- Contradigdo = as vezes o texto apresenta ideias contrarias
as do candidato, fazendo-o tirar conclusdes equivocadas e, conse-
guentemente, errar a questdo.

Observagdo - Muitos pensam que existem a otica do escritor
e a Otica do leitor. Pode ser que existam, mas numa prova de con-
curso, o que deve ser levado em consideracdo é o que o autor diz
e nada mais.

Coesdo - é o emprego de mecanismo de sintaxe que relaciona
palavras, orac@es, frases e/ou paragrafos entre si. Em outras pala-
vras, a coesdo da-se quando, através de um pronome relativo, uma
conjungdo (NEXOS), ou um pronome obliquo atono, ha uma relagdo
correta entre o que se vai dizer e o que ja foi dito.

Observagdo — S3o muitos os erros de coesdo no dia a dia e,
entre eles, estd o mau uso do pronome relativo e do pronome
obliquo atono. Este depende da regéncia do verbo; aquele, do seu
antecedente. Ndo se pode esquecer também de que os pronomes
relativos tém, cada um, valor semantico, por isso a necessidade de
adequacdo ao antecedente.

Os pronomes relativos sdo muito importantes na interpretagao
de texto, pois seu uso incorreto traz erros de coesdo. Assim sen-
do, deve-se levar em consideragdo que existe um pronome relativo
adequado a cada circunstancia, a saber:

- que (neutro) - relaciona-se com qualquer antecedente, mas
depende das condig¢Ges da frase.

- qual (neutro) idem ao anterior.

- quem (pessoa)

- cujo (posse) - antes dele aparece o possuidor e depois o ob-
jeto possuido.

- como (modo)

- onde (lugar)

- quando (tempo)

- quanto (montante)

Exemplo:

Falou tudo QUANTO queria (correto)

Falou tudo QUE queria (errado - antes do QUE, deveria apare-
cer o demonstrativo O).

Dicas para melhorar a interpretacao de textos

- Leia todo o texto, procurando ter uma visdo geral do assunto.
Se ele for longo, ndo desista! Hd muitos candidatos na disputa, por-
tanto, quanto mais informagdo vocé absorver com a leitura, mais
chances terd de resolver as questoes.

- Se encontrar palavras desconhecidas, ndo interrompa a lei-
tura.

- Leia, leia bem, leia profundamente, ou seja, leia o texto, pelo
menos, duas vezes — ou quantas forem necessdrias.

- Procure fazer inferéncias, dedugées (chegar a uma conclusdo).

- Volte ao texto quantas vezes precisar.

- Nao permita que prevalegcam suas ideias sobre as do autor.




- Fragmente o texto (paragrafos, partes) para melhor com-
preensao.

- Verifique, com aten¢do e cuidado, o enunciado de cada
questao.

- O autor defende ideias e vocé deve percebé-las.

- Observe as relagGes interparagrafos. Um paragrafo geralmen-
te mantém com outro uma relag¢do de continuagdo, conclusdo ou
falsa oposic¢do. Identifique muito bem essas relagGes.

- Sublinhe, em cada parégrafo, o topico frasal, ou seja, a ideia
mais importante.

- Nos enunciados, grife palavras como “correto” ou “incorre-
to”, evitando, assim, uma confusdo na hora da resposta — o que
vale ndo somente para Interpretacdo de Texto, mas para todas as
demais questdes!

- Se o foco do enunciado for o tema ou a ideia principal, leia
com atencgdo a introdugdo e/ou a conclus3o.

- Olhe com especial atencdo os pronomes relativos, pronomes
pessoais, pronomes demonstrativos, etc., chamados vocdbulos re-
latores, porque remetem a outros vocabulos do texto.

Fontes de pesquisa:

http://www.tudosobreconcursos.com/materiais/portugues/
como-interpretar-textos

http://portuguesemfoco.com/pf/09-dicas-para-melhorar-a-in-
terpretacao-de-textos-em-provas

http://www.portuguesnarede.com/2014/03/dicas-para-voce-
-interpretar-melhor-um.htmi

http://vestibular.uol.com.br/cursinho/questoes/questao-
-117-portugues.htm

QUESTOES

1-) (SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DO
DISTRITO FEDERAL/DF — TECNICO EM ELETRONICA — IADES/2014)

Gratuidades

Criangas com até cinco anos de idade e adultos com mais de
65 anos de idade tém acesso livre ao Metro-DF. Para os menores,
é exigida a certiddo de nascimento e, para os idosos, a carteira de
identidade. Basta apresentar um documento de identificacdo aos
funciondrios posicionados no bloqueio de acesso.

Disponivel em: <http://www.metro.df.gov.br/estacoes/ gratui-
dades.html> Acesso em: 3/3/2014, com adaptacgdes.

Conforme a mensagem do primeiro periodo do texto, assinale
a alternativa correta.

(A) Apenas as criangas com até cinco anos de idade e os adultos
com 65 anos em diante tém acesso livre ao Metro-DF.

(B) Apenas as criangas de cinco anos de idade e os adultos com
mais de 65 anos tém acesso livre ao Metro-DF.

(C) Somente criangas com, no maximo, cinco anos de idade e
adultos com, no minimo, 66 anos tém acesso livre ao Metro-DF.

(D) Somente criangas e adultos, respectivamente, com cinco
anos de idade e com 66 anos em diante, tém acesso livre ao Me-
tro-DF.

(E) Apenas criangas e adultos, respectivamente, com até cinco anos
de idade e com 65 anos em diante, tém acesso livre ao Metr6-DF.

Dentre as alternativas apresentadas, a Unica que condiz com
as informacgGes expostas no texto é “Somente criangas com, no ma-
ximo, cinco anos de idade e adultos com, no minimo, 66 anos tém
acesso livre ao Metr6-DF”.

RESPOSTA: “C”.
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2-) (SUSAM/AM — TECNICO (DIREITO) — FGV/2014 - adaptada)
“Se alguém que é gay procura Deus e tem boa vontade, quem sou
eu para julga-lo?” a declaragdo do Papa Francisco, pronunciada
durante uma entrevista a imprensa no final de sua visita ao Brasil,
ecoou como um trovao mundo afora. Nela existe mais forma que
substancia — mas a forma conta”. (...)

(Axé Silva, O Mundo, setembro 2013)

O texto nos diz que a declaragdo do Papa ecoou como um tro-
vdo mundo afora. Essa comparagdo traz em si mesma dois sentidos,
que sao

(A) o barulho e a propagacdo.
(B) a propagacdo e o perigo.
(C) o perigo e o poder.

(D) o poder e a energia.

(E) a energia e o barulho.

Ao comparar a declaragdo do Papa Francisco a um trovao, pro-
vavelmente a intengdo do autor foi a de mostrar o “barulho” que
ela causou e sua propagac¢do mundo afora. Vocé pode responder
a questdo por eliminagdo: a segunda opg¢do das alternativas rela-
ciona-se a “mundo afora”, ou seja, que se propaga, espalha. Assim,
sobraria apenas a alternativa Al

RESPOSTA: “A”.

3-) (SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PUBLICA
DO DISTRITO FEDERAL/DF — TECNICO EM CONTABILIDADE — IA-
DES/2014 - adaptada)

Concha Acustica

Localizada as margens do Lago Paranoa, no Setor de Clubes Es-
portivos Norte (ao lado do Museu de Arte de Brasilia— MAB), esta a
Concha Acustica do DF. Projetada por Oscar Niemeyer, foi inaugura-
da oficialmente em 1969 e doada pela Terracap a Fundagao Cultural
de Brasilia (hoje Secretaria de Cultura), destinada a espetaculos ao
ar livre. Foi o primeiro grande palco da cidade.

Disponivel em: <http://www.cultura.df.gov.br/nossa-cultura/
concha- acustica.html>. Acesso em: 21/3/2014, com adaptacdes.

Assinale a alternativa que apresenta uma mensagem compati-
vel com o texto.

(A) A Concha Acustica do DF, que foi projetada por Oscar Nie-
meyer, estd localizada as margens do Lago Paranod, no Setor de Clu-
bes Esportivos Norte.

(B) Oscar Niemeyer projetou a Concha Acustica do DF em 1969.

(C) Oscar Niemeyer doou a Concha Acustica ao que hoje é a
Secretaria de Cultura do DF.

(D) A Terracap transformou-se na Secretaria de Cultura do DF.

(E) A Concha Acustica foi o primeiro palco de Brasilia.

Recorramos ao texto: “Localizada as margens do Lago Paranog,
no Setor de Clubes Esportivos Norte (ao lado do Museu de Arte de
Brasilia — MAB), estd a Concha Acustica do DF. Projetada por Oscar
Niemeyer”. As informac&es contidas nas demais alternativas sdo in-
coerentes com o texto.

RESPOSTA: “A”.

ESTRUTURAGAO E ARTICULAGAO DO TEXTO.

Primeiramente, o que nos faz produzir um texto é a capacidade
qgue temos de pensar. Por meio do pensamento, elaboramos todas
as informagdes que recebemos e orientamos as a¢des que interfe-
rem na realidade e organiza¢do de nossos escritos. O que lemos é
produto de um pensamento transformado em texto.




Logo, como cada um de nds tem seu modo de pensar, quando
escrevemos sempre procuramos uma maneira organizada do leitor
compreender as nossas ideias. A finalidade da escrita é direcionar
totalmente o que vocé quer dizer, por meio da comunicagao.

Para isso, os elementos que compdem o texto se subdividem
em: introducdo, desenvolvimento e conclusdo. Todos eles devem
ser organizados de maneira equilibrada.

Introdugao

Caracterizada pela entrada no assunto e a argumentagao ini-
cial. A ideia central do texto é apresentada nessa etapa. Essa apre-
sentacdo deve ser direta, sem rodeios. O seu tamanho raramente
excede a 1/5 de todo o texto. Porém, em textos mais curtos, essa
proporg¢do ndo é equivalente. Neles, a introdugdo pode ser o pré-
prio titulo. Ja nos textos mais longos, em que o assunto é exposto
em varias paginas, ela pode ter o tamanho de um capitulo ou de
uma parte precedida por subtitulo. Nessa situacdo, pode ter varios
paragrafos. Em redagdes mais comuns, que em média tém de 25 a
80 linhas, a introducdo sera o primeiro paragrafo.

Desenvolvimento

A maior parte do texto esta inserida no desenvolvimento, que
é responsavel por estabelecer uma ligagdo entre a introducgdo e a
conclusdo. E nessa etapa que s3o elaboradas as ideias, os dados e
os argumentos que sustentam e ddo base as explicacGes e posicdes
do autor. E caracterizado por uma “ponte” formada pela organiza-
¢do das ideias em uma sequéncia que permite formar uma relagdo
equilibrada entre os dois lados.

O autor do texto revela sua capacidade de discutir um deter-
minado tema no desenvolvimento, e é através desse que o autor
mostra sua capacidade de defender seus pontos de vista, além de
dirigir a atencdo do leitor para a conclusdo. As conclusdes sdo fun-
damentadas a partir daqui.

Para que o desenvolvimento cumpra seu objetivo, o escritor ja
deve ter uma ideia clara de como sera a conclusdo. Dai a importan-
cia em planejar o texto.

Em média, o desenvolvimento ocupa 3/5 do texto, no minimo.
Ja nos textos mais longos, pode estar inserido em capitulos ou tre-
chos destacados por subtitulos. Apresentar-se-a no formato de pa-
ragrafos medianos e curtos.

Os principais erros cometidos no desenvolvimento sdo o desvio
e a desconexdo da argumentacgdo. O primeiro esta relacionado ao
autor tomar um argumento secundario que se distancia da discus-
sdo inicial, ou quando se concentra em apenas um aspecto do tema
e esquece o seu todo. O segundo caso acontece quando quem redi-
ge tem muitas ideias ou informagdes sobre o que esta sendo discu-
tido, ndo conseguindo estrutura-las. Surge também a dificuldade de
organizar seus pensamentos e definir uma linha légica de raciocinio.

Conclusdo

Considerada como a parte mais importante do texto, é o ponto
de chegada de todas as argumentagdes elaboradas. As ideias e os
dados utilizados convergem para essa parte, em que a exposi¢do ou
discussdo se fecha.

Em uma estrutura normal, ela ndo deve deixar uma brecha para
uma possivel continuidade do assunto; ou seja, possui atributos de
sintese. A discussdo ndo deve ser encerrada com argumentos repe-
titivos, como por exemplo: “Portanto, como ja dissemos antes...”,
“Concluindo...”, “Em conclusdo...”.

Sua proporgdo em relacdo a totalidade do texto deve ser equi-
valente ao da introduc¢do: de 1/5. Essa é uma das caracteristicas de
textos bem redigidos.
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Os seguintes erros aparecem quando as conclusGes ficam mui-
to longas:

- O problema aparece quando ndo ocorre uma exploragéo de-
vida do desenvolvimento, o que gera uma invasdo das ideias de de-
senvolvimento na conclusdo.

- Outro fator consequente da insuficiéncia de fundamentagéo
do desenvolvimento estd na conclusdo precisar de maiores explica-
¢Oes, ficando bastante vazia.

- Enrolar e “encher linguiga” sdo muito comuns no texto em que
o autor fica girando em torno de ideias redundantes ou paralelas.

- Uso de frases vazias que, por vezes, sdo perfeitamente dis-
pensaveis.

- Quando ndo tem clareza de qual é a melhor conclusédo, o au-
tor acaba se perdendo na argumentacao final.

Em relagdo a abertura para novas discussdes, a conclusdo ndo
pode ter esse formato, exceto pelos seguintes fatores:

- Para ndo influenciar a conclusdo do leitor sobre temas polémi-
cos, o autor deixa a conclusdo em aberto.

- Para estimular o leitor a ler uma possivel continuidade do tex-
to, o autor ndo fecha a discussdo de propdsito.

- Por apenas apresentar dados e informacgdes sobre o tema a
ser desenvolvido, o autor ndo deseja concluir o assunto.

- Para que o leitor tire suas préprias conclusdes, o autor enu-
mera algumas perguntas no final do texto.

A maioria dessas falhas pode ser evitada se antes o autor fizer
um esbogo de todas as suas ideias. Essa técnica é um roteiro, em
que estdo presentes os planejamentos. Naquele devem estar indi-
cadas as melhores sequéncias a serem utilizadas na redacdo; ele
deve ser o mais enxuto possivel.

Fonte de pesquisa:
http://producao-de-textos.info/mos/view/Caracter%C3%ADs-
ticas_e_Estruturas_do_Texto/

IDENTIFICANDO O TEMA DE UM TEXTO

O tema é a ideia principal do texto. E com base nessa ideia prin-
cipal que o texto sera desenvolvido. Para que vocé consiga identi-
ficar o tema de um texto, é necessario relacionar as diferentes in-
formagoes de forma a construir o seu sentido global, ou seja, vocé
precisa relacionar as multiplas partes que compdem um todo signi-
ficativo, que é o texto.

Em muitas situagdes, por exemplo, vocé foi estimulado a ler um
texto por sentir-se atraido pela tematica resumida no titulo. Pois o
titulo cumpre uma fungdo importante: antecipar informagdes sobre
0 assunto que serd tratado no texto.

Em outras situagGes, vocé pode ter abandonado a leitura por-
que achou o titulo pouco atraente ou, ao contrdrio, sentiu-se atrai-
do pelo titulo de um livro ou de um filme, por exemplo. E muito
comum as pessoas se interessarem por tematicas diferentes, de-
pendendo do sexo, da idade, escolaridade, profissdo, preferéncias
pessoais e experiéncia de mundo, entre outros fatores.

Mas, sobre que tema vocé gosta de ler? Esportes, namoro, se-
xualidade, tecnologia, ciéncias, jogos, novelas, moda, cuidados com
o corpo? Perceba, portanto, que as tematicas sdo praticamente in-
finitas e saber reconhecer o tema de um texto é condi¢do essen-
cial para se tornar um leitor habil. Vamos, entdo, comecgar nossos
estudos?

Propomos, inicialmente, que vocé acompanhe um exercicio
bem simples, que, intuitivamente, todo leitor faz ao ler um texto:
reconhecer o seu tema. Vamos ler o texto a seguir?




CACHORROS

Os zodlogos acreditam que o cachorro se originou de uma espé-
cie de lobo que vivia na Asia. Depois os cdes se juntaram aos seres
humanos e se espalharam por quase todo o mundo. Essa amizade
comegou ha uns 12 mil anos, no tempo em que as pessoas precisa-
vam cagar para se alimentar. Os cachorros perceberam que, se ndo
atacassem os humanos, podiam ficar perto deles e comer a comida
que sobrava. J4 os homens descobriram que os cachorros podiam
ajudar a cagar, a cuidar de rebanhos e a tomar conta da casa, além
de serem 6timos companheiros. Um colaborava com o outro e a
parceria deu certo.

Ao ler apenas o titulo “Cachorros”, vocé deduziu sobre o pos-
sivel assunto abordado no texto. Embora vocé imagine que o tex-
to vai falar sobre cdes, vocé ainda ndo sabia exatamente o que ele
falaria sobre cdes. Repare que temos varias informagdes ao longo
do texto: a hipdtese dos zodlogos sobre a origem dos cdes, a asso-
ciacdo entre eles e os seres humanos, a disseminagdo dos cdes pelo
mundo, as vantagens da convivéncia entre cdes e homens.

As informagOes que se relacionam com o tema chamamos de
subtemas (ou ideias secundarias). Essas informacgdes se integram,
ou seja, todas elas caminham no sentido de estabelecer uma unida-
de de sentido. Portanto, pense: sobre o que exatamente esse texto
fala? Qual seu assunto, qual seu tema? Certamente vocé chegou a
conclusdo de que o texto fala sobre a relagdo entre homens e cdes.
Se foi isso que vocé pensou, parabéns! Isso significa que vocé foi
capaz de identificar o tema do texto!

Fonte: https://portuguesrapido.com/tema-ideia-central-e-i-
deias-secundarias/

IDENTIFICAGAO DE EFEITOS DE IRONIA OU HUMOR EM TEX-
TOS VARIADOS

Ironia

Ironia é o recurso pelo qual o emissor diz o contrdrio do que
estd pensando ou sentindo (ou por pudor em relagdo a si proprio ou
com intengdo depreciativa e sarcdstica em relagdo a outrem).

A ironia consiste na utilizacdo de determinada palavra ou ex-
pressdo que, em um outro contexto diferente do usual, ganha um
novo sentido, gerando um efeito de humor.

Exemplo:

BEM, E TARDE!
ACHO QUE JA
VAMOS...

“UAAAZ FIQUE
MALS UM POUCO!

LINGUA PORTUGUESA

LOGO PODERA REPARTIR

NOSSO CAFE DA MAMNHA

Na constru¢do de um texto, ela pode aparecer em trés mo-
dos: ironia verbal, ironia de situagdo e ironia dramatica (ou satirica).

Ironia verbal

Ocorre quando se diz algo pretendendo expressar outro sig-
nificado, normalmente oposto ao sentido literal. A expressdo e a
intencdo sdo diferentes.

Exemplo: Vocé foi tdo bem na prova! Tirou um zero incrivel!

Ironia de situagao

A intencdo e resultado da acdo ndo estdo alinhados, ou seja, o
resultado é contrario ao que se espera ou que se planeja.

Exemplo: Quando num texto literario uma personagem planeja
uma agdo, mas os resultados ndo saem como o esperado. No li-
vro “Memarias Péstumas de Bras Cubas”, de Machado de Assis, a
personagem titulo tem obsessdo por ficar conhecida. Ao longo da
vida, tenta de muitas maneiras alcancgar a notoriedade sem suces-
so. Apds a morte, a personagem se torna conhecida. A ironia é que
planejou ficar famoso antes de morrer e se tornou famoso apods a
morte.

Ironia dramatica (ou satirica)

A ironia dramatica é um dos efeitos de sentido que ocorre nos
textos literarios quando a personagem tem a consciéncia de que
suas ag¢les ndo serdo bem-sucedidas ou que esta entrando por um
caminho ruim, mas o leitor ja tem essa consciéncia.

Exemplo: Em livros com narrador onisciente, que sabe tudo o
que se passa na historia com todas as personagens, é mais facil apa-
recer esse tipo de ironia. A peca como Romeu e Julieta, por exem-
plo, se inicia com a fala que relata que os protagonistas da historia
irdo morrer em decorréncia do seu amor. As personagens agem ao
longo da peca esperando conseguir atingir seus objetivos, mas a
plateia ja sabe que eles ndo serdo bem-sucedidos.

Humor

Nesse caso, € muito comum a utilizagdo de situagdes que pare-
cam comicas ou surpreendentes para provocar o efeito de humor.

Situagdes coOmicas ou potencialmente humoristicas comparti-
Iham da caracteristica do efeito surpresa. O humor reside em ocor-
rer algo fora do esperado numa situagao.

Ha diversas situacées em que o humor pode aparecer. Ha as ti-
rinhas e charges, que aliam texto e imagem para criar efeito comico;
ha anedotas ou pequenos contos; e ha as crbnicas, frequentemente
acessadas como forma de gerar o riso.

Os textos com finalidade humoristica podem ser divididos em
quatro categorias: anedotas, cartuns, tiras e charges.
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QUESTOES

01. (IF-GO - Assistente em Administra¢do — CS-UFG — 2019)
Os Trés Porquinhos e o Lobo, “Nossos Velhos Conhecidos”

Era uma vez Trés Porquinhos e um Lobo Bruto. Os Trés Porquinhos eram pessoas de muito boa familia, e ambos tinham herdado dos
pais, donos de uma churrascaria, um talento deste tamanho. Pedro, o mais velho, pintava que era uma maravilha — um verdadeiro Bee-
thoven. Joaquim, o do meio, era um espanto das contas de somar e multiplicar, até indo a feira fazer compras sozinho. E Anands, o menor,
esse botava os outros dois no bolso — e isso ndo é maneira de dizer. Ananas era um magico admirdvel. Mas o negdcio é que — ndo é assim
mesmo, sempre? — Pedro ndo queria pintar, gostava era de cozinhar, e todo dia estragava pelo menos um quilo de macarrao e duas duzias
de ovos tentando fazer uma bacalhoada. Joaquim vivia perseguindo meretrizes e travestis, porque achava matematica chato, era doido por
imoralidade aplicada. E Anands detestava as magicas que fazia tdo bem — queria era descobrir a epistemologia da realidade cotidiana. Dai
que um Lobo Bruto, que ia passando um dia, comeu os trés e nem percebeu o talento que degustava, nem as incoeréncias que transitam
pela alma cultivada. MORAL: E INUTIL ATIRAR PEROLAS AOS LOBOS.

Fernandes, Millér. 100 Fabulas fabulosas. Rio de Janeiro: Record, 2003.

Ao anunciar Os Trés Porquinhos e o Lobo como “Velhos Conhecidos”, a fabula produz ironia porque

A) a histéria narrada sofre alteragdes, mas a moral da histéria explicitada ao final do texto mantém-se a mesma da forma original.
B) as descricGes das personagens trazem caracteristicas que subvertem a moral da histdria transmitida pela forma original.

C) a atualizagdo das caracteristicas das personagens resulta em uma idealizacdo compativel com os valores da vida contemporanea.
D) o desfecho da narrativa ocorre de maneira abrupta, explicitando a possibilidade de um final feliz no mundo atual.

02. (SESACRE - Agente Administrativo — IBFC — 2019)
Leia com atencdo a tira de “Calvin e Haroldo”, criada pelo cartunista Bill Watterson, para responder a questao.

DIZEM QUE OS POLUENTES CLARD QUE HOCE JA \A (SSO VDO DE Ut MOLEGUE GUE
MAE, O QUE QUE LANCAMOS TER BATIDO AS BOTAS, MAS | QUER IR DE CARRO A GUALQUER
€ ESSE TAL MO AR IRED EUNAQ, QUE BELO PLANETA LUGAR MAIS LONGE QUE UM
V& EFEITO RETER O OCES ESTRO DEIANDO o QUARTEIRAD,

£ DERRETER ME FALARAM

AS CALOTAS NADE SOBRE

POLARES!

AS CALOTAS
POLARES, TA?




CONHECIMENTOS GERAIS

1. Assuntos de extrema relevancia sobre politica brasileira e do estado; Atitudes e a¢des de comportamentos religiosos no Brasil; Economia
do Brasil e do estado; Cultura brasileira: artistas famosos, pintores, poetas; Assuntos de extrema relevancia sobre esporte e educag¢do no

eSTado @ NO Brasil . ..ot 01
Meios de comunicagdo e midias sociais: telefone movel, WhatApp, Facebook, Instagram, Telegram, Twitter...................... 26
Aspectos geograficos do Brasil: regifes, estados, Capitais. .. ... ..ttt e 30

2. Histdria do Municipio: Fundagdo, Contextualizagdo Histdrica, Poderes Executivo, Judiciario e Legislativo; Simbolos municipais: brasao,
hino, bandeira; Educagdo do Municipio; Limites Geograficos; Contexto populacional; Aspectos Econdmicos; Aspectos Religiosos. . . . . 84




1. ASSUNTOS DE EXTREMA RELEVANCIA SOBRE POLI-

TICA BRASILEIRA E DO ESTADO; ATITUDES E AGOES DE

COMPORTAMENTOS RELIGIOSOS NO BRASIL; ECONO-

MIA DO BRASIL E DO ESTADO; CULTURA BRASILEIRA:

ARTISTAS FAMOSOS, PINTORES, POETAS; ASSUNTOS

DE EXTREMA RELEVANCIA SOBRE ESPORTE E EDUCA-
GAO NO ESTADO E NO BRASIL;

BRASIL

Pandemia gera “cataclisma” na cultura, e artistas passam
fome em meio a falta de politicas do Governo

A pandemia do novo coronavirus atingiu em cheio a indUstria
cultural brasileira, que, em grande parte, depende de plateias e
aglomeragdes em espacos fechados, e que ja arrastava uma crise
por cortes orgamentarios e falta de politicas publicas. O setor, que
emprega cinco milhdes de pessoas e movimenta 170 bilhdes de re-
ais por ano, de acordo com o extinto Ministério da Cultura, enfrenta
o fechamento de aparelhos culturais, demissdes e a fome de artis-
tas que ndo tém como se manter, enquanto o Governo federal, que
ja o havia rebaixado a categoria de Secretaria Especial, promove um
troca-troca de liderangas que ndo deixam um legado de politicas
efetivas. E o caso de Regina Duarte, que deixou a pasta no dia 20
de maio, sem responder a pressdo de artistas por medidas publicas
para aliviar o impacto da crise.

“A pandemia gerou um cataclisma para os trabalhadores da
Cultura”, avalia Leandro Valiati, especialista em economia da cultura
da UFRGS e da Queen Mary University de Londres. Nos dias 21 e 22
de maio, mais de 100 pessoas foram demitidas em redes de museus
e teatros do Rio de Janeiro e S3o Paulo, como o Sesi-SP, o Centro
Cultural Banco do Brasil (CCBB) e o Museu de Arte Moderna do Rio.

Na terga-feira (27/05/2020), a Camara dos Deputados aprovou
uma ajuda de trés bilhdes de reais ao setor cultural durante a pan-
demia. O dinheiro, proveniente do Fundo Nacional de Cultura, sera
repassado aos estados, municipios e ao Distrito Federal, que desti-
nardo os recursos para a manutengdo de espacos, editais, prémios
e chamadas publicas. O texto, um substituto da deputada Jandira
Feghali (PCdoB-RJ) ao Projeto de Lei 1075/20, da deputada Bene-
dita da Silva (PT-RJ), prevé um auxilio de 600 reais especifico para
trabalhadores da drea cultural e segue para votagdo no Senado.

Enquanto a ajuda publica ndo chega, os artistas se organizam
como podem para amenizar a situagdo. Em Salvador, o ator e pro-
dutor teatral Lelo Filho, um dos criadores da Cia. Baiana de Patifaria
—que sempre viveu apenas da bilheteria—, uniu-se a outros sete
colegas para criar Plano de Crise para as Artes Cénicas da Bahia e
organizar audiéncias virtuais com deputados e senadores para co-
brar medidas. Somente no grupo de teatro de Filho, oito pessoas
estdo sem renda. “Ndo conhego um artista de teatro que tenha uma
reserva para ficar dois meses sem renda. Temos colegas artistas que
estdo passando fome, outros estdo sendo despejados. Criamos uma
vaquinha virtual para receber doagGes e cestas basicas para eles”,
conta.

Para ter acesso ao beneficio federal, caso ele seja, de fato,
aprovado, os artistas terdo de ter um cadastro junto a algum érgao
cultural. “O Governo quer esse cadastro, que é necessario, mas ndo
é o urgente agora. Antes de se cadastrar, o artista precisa comer,
precisa ter um teto para morar. E os artistas de rua, que fazem tea-
tro popular nos 6nibus, nos metrds, e que mal tém um celular para
falar com a familia? Como eles vao fazer esse cadastro?”, pondera
Filho. De acordo com o IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Es-
tatistica), 44% dos trabalhadores da cultura atuam de forma auto-
noma e sem renda fixa.
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“O Governo tem que garantir que o apoio publico chegue a
todos os profissionais, inclusive os informais. O grande desafio da
politica publica é justamente apoiar artistas e produtores culturais
independentes”, afirma Leandro Valiati.

Lelo Filho lembra que a cadeia produtiva do setor é enorme e
engloba também trabalhadores como camareiras, técnicos de som,
técnicos de iluminagdo, bilheteiros e outros. “Essa cadeia envolve
até o baleiro e o pipoqueiro, que vendem mais na porta do teatro de
rua quando tem espetdculo em cartaz”, comenta. Para ele, o mais
desesperador é a falta de “perspectiva” para a retomada econémica
dessa area. “Daqui a pouco, vao flexibilizar o isolamento social e
reabrir lojas, shoppings, mas teatros, cinemas, casas de show, ndo”.

Salvar a cultura popular

Valiati acredita que as atividades culturais sdo precisamente as
que vao liderar a retomada econémica pdés-pandemia. Segundo ele,
0 aumento da tendéncia do streaming, por exemplo, abre portas
para o consumo de mais produgdes brasileiras em todo o mundo,
eliminando os custos do entorno fisico. O especialista alerta, no en-
tanto, que isso também representa um risco para a cultura popular.
“Se ndo garantirmos sua sobrevivéncia, quando tudo esta migrando
para o digital, vamos perder parte de nossa riqueza cultural. A po-
litica publica tem que dar conta dessa exclusdo digital. Todo o fluxo
do turismo que ajudava a sustentar parte da cultura popular foi pa-
rado. Por isso, sdo necessarias politicas para garantir um equilibrio
no mercado. Pensar, por exemplo, em como taxar as plataformas de
streaming para financiar a cultura popular”, propde.

Perguntado sobre a tendéncia de lives —shows online que can-
tores e bandas tém feito em parceria com diversas marcas durante
a quarentena—, Valiati diz que ainda faltam formas de monetizagdo
desse modelo e que a légica de patrocinio sé funciona para artis-
tas ja consolidados, com grande nimero de seguidores nas redes
sociais.

Funcionaria para as artes cénicas ou outras atividades? Lelo Fi-
Iho duvida. “Acho lindo quando dizem que o artista tem que se rein-
ventar, mas, primeiro, o artista tem que fazer conta para sobreviver.
O povo acha que artista vive de luz. E produzir em casa vai ser tudo,
menos teatro. Fora que a gente concorre com live de lvete, super
produzida, com luz super boa, e com a Netflix, né. O diferencial do
teatro é justamente a emogdo ao vivo, é vocé gargalhar de doer a
bochecha ou sair arrepiado por um drama”, lamenta.

Enquanto a solugdo ndao chega, mais coletivos se organizam
para sobreviver, em todos os sentidos, ao novo coronavirus. A pia-
nista e compositora Julia Tygel criou A Nossa Musica, projeto em
que as podem encomendar uma musica instrumental ou cangdo,
a partir de um mote, que sera composta e depois executada atra-
vés de um video de aproximadamente um minuto, por artistas que
fazem parte de um coletivo formado para a iniciativa. Ja o diretor
de fotografia Azul Serra, ao saber que amigos do audiovisual pas-
sam por dificuldades, criou a ONG Plano Sequéncia, onde é possivel
comprar imagens autorais a partir de 250 reais. Como diz Leandro
Valiati, “a ciéncia e a cultura sdo o que vao salvar a gente”.

(Fonte: https://brasil.elpais.com/cultura/2020-05-30/pande-
mia-gera-cataclisma-na-cultura-e-artistas-passam-fome-em-meio-
-a-falta-de-politicas-do-governo.html)

Patroa é presa sob suspeita de homicidio culposo apés filho
de empregada cair do 92 andar no Recife; ela foi solta apds fianga

A patroa da mde do menino que morreu ao cair do 92 andar de
um prédio no Centro do Recife, na terga-feira (2/6/2020), foi autua-
da por homicidio culposo, quando ndo é considerado intencional. A
policia considerou que ela agiu com negligéncia e devera responder
ao processo em liberdade (veja video acima).




A mulher chegou a ser presa em flagrante, mas pagou fianca
de RS 20 mil e acabou sendo liberada na delegacia. Ela n3o teve o
nome divulgado pela policia.

Atualizagdo

Na quinta, 4, um dia apés a entrevista coletiva da policia, a
mde do menino, Mirtes Renata, informou que os patrdes sdo o
prefeito de Tamandaré, Sérgio Hacker, e a mulher dele, Sari Corte
Real. Tamandaré fica a 114 km do Recife, no Litoral Sul do estado.
O prefeito mantém residéncia nas duas cidades.

As informacgdes sobre o indiciamento de Sari foram repassadas,
nesta quarta (3), pelo delegado Ramon Teixeira, um dia depois do
acidente ocorrido no conjunto conhecido como “Torres Gémeas”,
no bairro de Sdo José. O menino caiu apds subir na area dos apare-
lhos de ar-condicionado, na ala comum do edificio do 92 andar, fora
do apartamento.

Miguel Otdvio Santana da Silva, de 5 anos, passava o dia com a
mae, a doméstica Mirtes Renata, no apartamento dos empregado-
res, localizado no 52 andar do Condominio Pier Mauricio de Nassau.

Em entrevista coletiva, transmitida pela internet, a policia in-
formou que tudo indica que Miguel sofreu o acidente quando pro-
curava pela mae, que tinha saido para passear com o cachorro dos
patrdes. A pericia apontou que ele caiu de uma altura de 35 metros.

Na coletiva, o policial afirmou que a moradora teve participa-
¢do no caso. De acordo com o delegado, a dona do apartamento,
patroa da mae de Miguel, “era a responsavel legal pela guarda mo-
mentanea” do menino.

Ainda segundo o delegado, é um caso tipico previsto no Artigo
13 do Cdédigo penal, que trata de a¢do culposa, por causa do ndo
cumprimento da obriga¢do de cuidado, vigilancia ou protegdo.

“Ela tinha o dever de cuidar da crianga. Houve comportamento
negligente, por omissdo, de deixar a crianga sozinha no elevador”,
explicou.

Menino se perdeu no prédio

O delegado informou que cameras do circuito interno de segu-
ranga do condominio mostram o momento em que a mulher per-
mite que Miguel entre sozinho no elevador. “Ela ainda aperta em
um dos botdes no alto no painel do equipamento, em um andar
superior ao do apartamento onde residia”, afirmou.

As cameras de seguranga do condominio mostram também
que Miguel desceu no 92 andar, sozinho. A policia acredita que ele
se perdeu ao procurar a mae. Na terca, o perito André Amaral in-
formou que no hall no 92 andar o menino foi até a area onde ficam
pecas de ar-condicionado. Ele escalou a grade que protege os equi-
pamentos e caiu. Uma das pegas da grade ficou quebrada e tem
marcas dos pés da crianca.

“A gente registrou que a crianga gritava pela mae. Possivelmen-
te, 0 menino viu a mde passeando com o cachorro em via publica”,
comentou o delegado.

Investigacoes

Logo depois da queda, Miguel foi levado para o Hospital da
restauragdo (HR), no Derby, também na area central do Recife. En-
quanto a familia estava na unidade de satde, onde a morte foi con-
firmada, a policia se dirigiu ao local do acidente.

L4, segundo o delegado, foram separadas imagens das cameras
de seguranga, importantes para a corporagdo estabelecer a crono-
logia dos fatos.

” Enquanto a made prestava depoimento, a gente analisava as
imagens, na delegacia. A moradora do apartamento foi presa em
flagrante de delito, mas esse crime prevé o pagamento de fianga,
que foi arbitrada”, disse Ramon Teixeira.
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Ainda segundo delegado, as investiga¢des vao continuar. “Essa
foi um aparte preliminar do trabalho. Vamos prosseguir com o in-
quérito e, se for o caso, a moradora pode ser representada”, co-
mentou o delegado.

Também na coletiva, a Policia Civil informou que os nomes dos
patroes da doméstica ndo seriam divulgados por causa da necessi-
dade de “cumprimento da lei de abuso de autoridade”.

(Fonte: https://g1.globo.com/pe/pernambuco/noti-
cia/2020/06/03/policia-autua-por-homicidio-culposo-empregado-
ra-da-mae-de-menino-que-morreu-ao-cair-do-90-andar-no-recife.
ghtml)

Cheiro e gosto ruins na agua do RJ ndo foram por geosmina,
segundo anadlises da UFR)J

O gosto e cheiro ruins na agua do Rio de Janeiro do inicio do
ano nao foram causados pela geosmina, segundo analises de pes-
quisadores da UFRJ (Universidade Federal do RJ) exibidas com ex-
clusividade pelo RJ2 nesta quinta-feira (4/6/2020). Um laudo do
estudo revelou que a substancia encontrada na dgua tem estrutura
parecida, mas ndo é a geosmina.

O estudo foi conduzido pelo Laboratério de Microbiologia da
UFRJ, que analisou durante trés meses a qualidade da agua Esta-
¢3o de captacdo da Cedae (Companhia Estadual de Agua e Esgoto).
A pesquisa encontrou uma forte presenga de esgoto doméstico e
também poluigdo industrial.

O laudo técnico foi elaborado pelo professor Fabiano Thomp-
son, que destrinchou o material genético presente na dgua através
do sequenciamento de DNA das amostras.

O documento diz que a qualidade da dgua do manancial Guan-
du “é variavel, tem alta abundancia de bactérias de origem fecal e
bactérias degradadoras de compostos aromaticos, que sugerem a
contaminagdo por esgoto”.

O documento também indicou a presenga de “bactérias entéri-
cas de diversos géneros”, o que indica que a agua esta contaminada
com fezes humanas. Os pesquisadores também fazem um alerta so-
bre a presenga de microorganismos “potencialmente patogénicos
e toxicos”, indicando ser necessario o monitoramento das aguas.

Thompson explicou que os organismos inicialmente identifi-
cados como sendo geosmina, na verdade sdo uma substancia de
estrutura parecida, mas que ndo se trata de geosmina.

A dgua fornecida pela Cedae abastece mais de 70% da Regido
Metropolitana do Rio e vem da Bacia do Guandu, que é formada
por 123 rios. Sdo dependentes do fornecimento oito municipios,
quase nove milhGes de pessoas.

Por meio de nota, a Cedae informou que tanto a geosmina
quanto o 2-Metil-Isoborneol (MIB) sdo compostos organicos pro-
duzidos pela cianobactéria Planktotrix. As duas causam alteragoes
no gosto e odor da dgua, mas nenhuma delas causa danos a saude.

Como as duas substdncias sdo produzidas simultaneamente,
em concentragdes variaveis, a Cedae esta analisando as duas e co-
locando os resultados dos somatdrios de ambas como consta nos
laudos da companhia, segundo a empresa.

A Cedae destacou ainda que nenhuma alteragao foi encontrada
desde fevereiro e que a empresa adotou medidas para combater o
problema, como a adi¢do de carvao ativado, além de uma rigorosa
rotina de monitoramento e o investimento de RS 700 milh&es na
modernizagdo da Estacdo de Tratamento do Guandu até 2022.

Crise hidrica

No inicio do ano, o Rio de Janeiro passou por uma das piores
crises hidricas vividas nos estados. Milhares de pessoas receberam,
por semanas, agua com cheiro e gosto ruins. Na época, se pensava
que era a geosmina, uma substancia produzida por algas, responsa-
vel pelas alteragdes no liquido.




Em janeiro, o governo anunciou uma obra de RS 92 milhdes
para desbiar os leitos dos afluentes do Guandu para diminuir a car-
ga de esgoto que entra na estacdo de tratamento. O governador
Wilson Witzel (PSC) classificou a intervengdo como “fundamental”.

Em fevereiro, um edital de licitagdo para a obra chegou a ser
publicado no Diario Oficial, mas no uUltimo dia 24 a Cedae comuni-
cou ao Ministério Publico a revogacdo do processo.

“O valor dessa obra pra sanear essa bacia é 1,4 bilhGes de reais.
Vocé vai dizer: muito dinheiro. Ndo é, ndo! S6 no Maracana gasta-
ram R$1,6 bilhdes. Ou seja: é questdo de prioridade. O que a gente
nao pode é ficar empurrando com a barriga”, ressaltou o bidlogo
Mario Moscatelli.

(Fonte: https://gl1.globo.com/rj/rio-de-janeiro/noti-
cia/2020/06/04/cheiro-e-gosto-ruins-na-agua-do-rj-nao-foram-
-causados-pela-geosmina-segundo-analises-da-ufrj.ghtml)

Coronavirus: Senado aprova projeto que prevé destinagdo de
RS 3 bi para o setor cultural

O Senado aprovou nesta quinta-feira (4/06/2020) um projeto
que prevé a destinacdo de RS 3 bilhdes para o setor cultural. O voto
a favor foi unanime entre os 76 senadores presentes.

Segundo o texto, o objetivo é ajudar profissionais da drea e os
espacos que organizam manifestagdes artisticas que, em razdo da
pandemia do coronavirus, foram obrigados a suspender os traba-
Ihos.

Como o projeto ja foi aprovado pela Camara dos Deputados,
seguira para sangao do presidente Jair Bolsonaro, que podera san-
cionar, integral ou parcialmente, ou vetar o texto.

Entre outros pontos, o projeto prevé o pagamento de trés
parcelas de RS 600 para os artistas informais, a exemplo do auxilio
emergencial pago a trabalhadores informais. O setor emprega mais
de 5 milhGes de pessoas.

Pelo projeto, os recursos poderao ser usados na producdo de
transmissGes ao vivo pela internet, as chamadas “lives”, feitas por
inimeros artistas nos ultimos meses.

O texto define ainda que cabera a Unido repassar, em parcela
Unica, os RS 3 bilhdes a estados e municipios.

Entenda o projeto

O projeto define que o dinheiro poderd ser destinado da se-
guinte forma:

- trés parcelas de RS 600,00 a trabalhadores sem vinculo formal
da area da cultura. Caso o auxilio emergencial seja prorrogado, o
dos artistas também sera prorrogado;

- manutencdo dos espagos artisticos, micro e pequenas empre-
sas que, por conta do isolamento social, tiveram que interromper
seu funcionamento. Esse subsidio pode variar entre RS 3 mil e RS 10
mil. Apenas uma parcela por instituicdo sera entregue. Para rece-
ber, as organizagdes culturais, cooperativas, precisam estar inscritas
em ao menos um dos cadastros de cultura do governo.

Durante o estado de calamidade, o estado precisa permitir o
cadastro remoto. Também terdo direito os

- projetos que receberam apoio da Lei Rouanet até dois anos
antes da publicagao da lei;

- no minimo 20% da verba precisa ser destinada a editais, cha-
madas publicas, prémios, cursos, produc¢des culturais, inclusive,
para a realizagdo de eventos artisticos transmitidos pela internet,
as “lives”.

Espacos Culturais

A proposta cita diversos exemplos de casas culturais que tém
direito a parcela Unica de até RS 10 mil. Alguns deles sdo teatros
independentes; escolas de musica, de danca, de capoeira; circos;
cineclubes; e museus comunitarios.
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Os beneficiados terdo de promover atividades gratuitas desti-
nadas a alunos de escolas publicas ou a comunidade local, apds a
retomada do funcionamento regular dos espagos.

O relator, Jaques Wagner (PT-BA), acatou uma sugestdo para
prever como aptos a receber a ajuda “artistas, contadores de his-
térias, produtores, técnicos, curadores, oficineiros e professores de
escolas de arte e capoeira”.

Ndo poderdo receber a ajuda:

- locais criados pela administragdo publica, vinculados ao poder
publico ou a fundagdes mantidas por grupos empresariais;- teatros
e casas de espetaculo com financiamento exclusivo de grupos de
empresas e administrados pelo Sistema S.

Exigéncias

Para ter direito ao auxilio de RS 600, o profissional do setor
cultural terd de comprovar:

- atuacgdo social ou profissional nas dreas artistica e cultural nos
24 meses anteriores a lei;

- ndo ter emprego formal ativo;

- ndo ser titular de beneficio previdenciario ou assistencial ou
beneficidrio do seguro-desemprego ou de programa de transferén-
cia de renda federal, exceto o Bolsa Familia;

- ter renda familiar mensal per capita de até meio salario-mini-
mo ou ter renda familiar mensal total de até trés salarios minimos,
o que for maior;

- ndo ter recebido, no ano de 2018, rendimentos tributarios
acima de RS 28.559,70;

- inscrigao e respectiva homologagdo em, pelo menos, um dos
cadastros referentes a atividades culturais;

- ndo ser beneficiario do auxilio emergencial do governo pago
aos trabalhadores informais;

- a mie que cria os filhos sozinha tera direito a duas cotas (RS
1,2 mil por més);

- 0 pagamento do beneficio serd concedido retroativamente a
partir de 12 de junho.

Distribui¢cdo do dinheiro

Os RS 3 bilh&es serdo divididos da seguinte forma:

50% para estados e o Distrito Federal: do total, 20% serdo dis-
tribuidos segundo critérios do Fundo de Participagdao dos Estados
(FPE); 80% serdo distribuidos proporcionalmente a populagdo local;

50% para municipios e o Distrito Federal: do total, 20% serao
divididos de acordo com as regras do Fundo de Participagdo dos
Municipios; 80% levardo em conta a populagdo local.

Os municipios terdo 60 dias para disponibilizar o dinheiro aos
beneficidrios.

Linhas de crédito

O projeto prevé ainda que bancos federais podem disponibi-
lizar linhas de crédito e condig¢Bes para renegociacdo de débitos a
trabalhadores do setor cultural ou a micro e pequenas empresas.

As linhas de crédito serdo destinadas a fomento de atividades e
aquisicdo de equipamentos. O pagamento dos débitos so sera feito
a partir de 180 dias apds o fim do estado de calamidade publica e
deve ser feito mensalmente, em até 36 meses.

Para empregadores, tanto a linha de crédito como as condigcdes
para renegocia¢do de dividas serdo concedidas diante do compro-
misso de manuten¢do do numero de empregos observados no dia
20 de margo de 2020.
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O projeto prorroga por um ano o prazo para aplicacdo de recursos em projetos culturais ja aprovados e estabelecidos em algumas
leis, como o Programa Nacional de Apoio a Cultura (Pronac), o Plano Nacional de Cultura (PNC) e o Fundo Setorial do Audiovisual (FSA).

O texto prevé que, se a lei for aprovada, serao usados recursos de dotagdes or¢amentarias da Unido, do superavit do Fundo Nacional
de Cultura do ano passado e de outras fontes.

Ministério da Saude critica reportagem de Jornal Nacional sobre Covid-19

Na noite de hoje, 8/6/2020, o Ministério da Saude criticou reportagem do Jornal Nacional que aborda novo sistema de divulgacdo de
6bitos da Covid-19 no Brasil. A pasta afirmou que a fala “induz ao erro” apresentagdo em alguns trechos.

Na introdugdo, a apresentadora Renata Vasconcellos afirmou que a nova forma de informar os dados foi recebida por veiculos mun-
diais como negativa e falou em um “apagdo de dados”. Segundo sua fala, a midia internacional atribuiu o novo formato ao presidente Jair
Bolsonaro (sem partido), que teria como objetivo “esconder ou controlar” informagdes.

A pasta, que apresentou o novo sistema hoje, ndo deixou claro como funcionara a divulga¢do de dbitos dos estados, o que gerou
criticas. A intenc¢do é tornar o sistema uma plataforma interativa. Na nota, o ministério afirma que os débitos por novo coronavirus serdao
mantidos em suas datas de ocorréncia para saber exatamente quando a morte aconteceu.

“Atualmente, sdo divulgados os resultados laboratoriais notificados diariamente, independente do dia do falecimento do paciente. Ha
casos de resultados laboratoriais de mortes registradas ha semanas, mas que contam para a contabilidade do dia”, afirmou a nota.

O documento diz ainda que, com a alta nos testes e na capacitacdo de diagndstico por parte de profissionais e laboratérios, a rede
publica bem se aperfeicoando para fazer o mesmo.

Desta maneira, quem acessar ao portal conseguird identificar as mortes notificadas no dia em que o dbito aconteceu.

“A curva por data de dbito ao longo do tempo, ndo somente nas uUltimas 24 horas como afirmou o Jornal Nacional, auxilia a entender
a dindmica da doenca e a necessidade de esfor¢os do Poder Publico”, informou a pasta.

O Ministério da Saude informou hoje em coletiva de imprensa que passara a receber as informagdes das secretarias até as 16h, para
que o boletim seja divulgado as 18h. Os dados que chegarem apds o prazo serdo incluidos no dia seguinte.

(Fonte:https://ultimosegundo.ig.com.br/brasil/2020-06-08/ministerio-da-saude-critica-reportagem-de-jornal-nacional-sobre-co-
vid-19.html)

“Pago até R$ 1.000” se auxilio sair do salério de deputados, diz Bolsonaro

O presidente Jair Bolsonaro (sem partido) confirmou hoje que o governo federal deve dar continuidade ao auxilio emergencial que
tem sido pago a trabalhadores informais. A ideia é prorrogar a ajuda para contribuir com a retomada da economia apds a crise provocada
pela pandemia do coronavirus. No entanto, o valor das parcelas, hoje em RS 600, deve ser menor. “A ideia da equipe econdmica, e minha
também, é de duas parcelas de RS 300. Tem de parlamentar que quer RS 600. Se tirar dos salarios dos parlamentares, tudo bem, por mim
eu pago até RS 1.000”, afirmou Bolsonaro logo apds a reunido que teve pela manha com o conselho do governo, no Palédcio do Alvorada.

“N3do podemos deixar esse pessoal sem emprego e sem auxilio. Agora, auxilio tem limite”, disse o presidente. “Ndo tem possibilidade
de a nossa divida continuar crescendo dessa maneira”, acrescentou. Durante a reunido de hoje (09/06/2020), o ministro da Economia,
Paulo Guedes, j& havia antecipado que a prorrogacdo do auxilio deve ser com duas parcelas de RS 300, a serem pagas quando encerraram
as trés de RS 600 programadas.

Com crise e home office permanente, empresas reavaliam escritorios e iniciam devolugdes de iméveis

O home office prolongado ou até mesmo permanente e o cendrio de recessdao da economia tém levado empresas a revisarem planos
de negdcios e também o tamanho das areas ocupadas com escritérios. Com a crise da pandemia de coronavirus, a perspectiva do mercado
é de aumento do nimero imdveis corporativos vazios, apds 3 anos de reaquecimento do setor.

A consultoria imobilidria JLL estima que, na cidade de S3o Paulo, o percentual de imdveis comerciais de alto padrdo vagos, que encer-
rou o 12 trimestre em 19,3%, poderd chegar a 23% no final do ano. J4 a taxa de disponibilidade, que inclui os espagos ociosos, mas que
ainda dependem de cumprimento de aviso prévio e de desmobilizagdo para serem ficarem vazios, deverd saltar para 26,8%.

Confirmada a projegdo, o percentual de imdveis “sobrando” no mercado podera superar a taxa observada no final de 2016, no inicio
da ultima recessao.

“Conversando com os nossos clientes, existe uma percep¢do das empresas que talvez ndo seja necessario ter tanto espago assim e
muitos estdo num momento de analise e ja tém planos para devolver algumas lajes”, afirma Monica Lee, diretora do segmento de escri-
torios da JLL.

“Tem muitos setores da economia que forem fortemente impactados pela pandemia. Algumas empresas vdo passar por uma total
mudanga no seu modelo de negdcio.”
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Evolucao dos imdveis vazios em prédios de escritorios

Em % do total, na cidade de Sao Paulo

M taxa de disponibilidade potencial B taxa de vacancia

26,8

2016 2017 2018 2019 2020 (previsao)

Fonte: JLL

O enxugamento de parte dos escritérios, entretanto, sé devera ser mais visivel daqui mais alguns meses e em 2021, uma vez que 0s
contratos de aluguel de grandes lajes e nos pontos mais valorizados da cidade sdo fechados a longo prazo, com clausulas rigidas e multas
para devolugbes. Também influencia o tempo de aviso prévio e de desmontagem ou reconfiguragdo dos espacos alugados.

“O impacto dessas devolugdes iniciais ndo sera sentido tdo forte no 22 trimestre por conta da demora para que acontecam. Entdo,
esperamos um movimento de aumento de vacancia durante esse ano e esse processo de devolugdes e ajustes dos escritorios devem acon-
tecer por mais 1, 2 anos”, avalia Fernando Didziakas, s6cio da consultoria Buildings.

Além do enxugamento de muitas operagdes, outros fatores que devem contribuir para o aumento da vacancia de prédios de escritd-
rios € a postergacdo de locagGes que estavam previstas para acontecer ao longo deste ano, além das inauguragdes de novas torres.

A consultoria Newmark Knight Frank prevé a entrega de mais 312 mil metros quadrados de drea em novos prédios de alto padrdo em
2020 em Sdo Paulo — nimero mais de 50% superior a média histérica dos ultimos anos (200 mil metros quadrados).

Primeiros movimentos de devolugdo

Entre as empresas que ja decidiram devolver areas ocupadas para reduzir custos esta o escritério Kincaid Mendes Vianna Advogados.
Originaria do Rio de Janeiro, a firma decidiu fechar a unidade na capital paulista, no bairro do Itaim Bibi.

O proprietario das salas ocupadas pediu reajuste dos valores, enquanto o escritério queria desconto. O impasse fez com que a empre-
sa decidisse estender indefinidamente o home office e baixar as portas da sucursal. De acordo com Camila Mendes Vianna Cardoso, sdcia
do escritdrio, a ideia é esperar a reorganiza¢do do judiciario e, dependendo das novas praticas, voltar com posi¢cdo menor.

“Ficamos muito impressionados com a rapidez que todo o Judicidrio conseguiu se adaptar as novas tecnologias”, diz a advogada.

“Nosso faturamento chegou a aumentar, pois economizamos com passagens aéreas, diarias de hotel e até o tempo de nos encon-
trarmos com clientes que fiqguem distantes dentro das grandes cidades”, prossegue. “Juizes estdo nos recebendo em audiéncias online,
participamos de julgamentos em Belém do Para sem sair de casa.”

Apesar de o Kincaid Mendes Vianna ndo vislumbrar um futuro sem uma sede na capital paulista, a mudanga deu tragdo para a adogao
do home office pela equipe em determinados dias da semana, com revezamento de cadeiras em metragem menor.

‘Podemos usar muito menos espago’

Légica igual serd adotada pela casa de anélise Suno Research. Diferente do Kincaid, que antes da pandemia era avesso ao teletrabalho,
a Suno mantinha cerca de 30% do seu time remoto, com profissionais de fora de Sdo Paulo.

A sede da empresa, também no Itaim Bibi, fica dentro de um prédio de coworking da WeWork. Com cinco salas alugadas, ocupavam
70 lugares fixos. Uma redugdo inicial de 65% foi feita. Mesmo com algum reajuste depois da pandemia, mais dias de home office serdo
0 padrdao. Também no Rio de Janeiro, a multinacional suiga LafargeHolcim também decidiu entregar o escritério onde trabalhavam 150
funciondrios no centro da cidade, segundo mostrou reportagem do “Valor Econé6mico”. A companhia, que emprega 1.500 funcionarios
no pais, estima economizar RS 2 milhdes ao ano, ao eliminar custo fixo com aluguel, condominio, estacionamento, copa, manutencio e
recepcionista.

Home office para sempre e transformagao dos escritérios

A avaliagdo dos agentes do mercado é que mesmo numa situagdo poés crise do coronavirus, o home office tende a ganhar espago e
cada vez mais adesdo de empresas e trabalhadores. Com isso, a tendéncia para diversos segmentos é que os escritérios se transformem
mais em espagos para reunioes, treinamentos e convivio, deixando de ser o local exclusivo para o expediente diario de trabalho. Estudo
divulgado em abril pela Kantar apontou que 23% dos brasileiros diziam estar fazendo home office. Outro levantamento recente divulgado
pelo Instituto de Pesquisas Econémicas Aplicadas (Ipea) revelou que o trabalho remoto pode vir a atingir 22,7% das ocupag¢des no Brasil,
alcangando mais de 20 milhdes de pessoas.Com a maior aceitagdo do trabalho em casa e a percepgao por parte dos gestores de que os
indices de produtividade continuaram em alta, algumas empresas sinalizam para mudangas definitivas.
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1. CONSTITUIGAO FEDERAL DE 1988 E SUAS ALTERA-
GOES POSTERIORES,

CONSTITUICAO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assem-
bléia Nacional Constituinte para instituir um Estado Democratico,
destinado a assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais,
a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a igual-
dade e a justica como valores supremos de uma sociedade frater-
na, pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia social e
comprometida, na ordem interna e internacional, com a solugdo
pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a prote¢do de Deus,
a seguinte CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.

TiTuLo
Da Organizagdo do Estado

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

1) Principios da Administragdo Publica

Os valores éticos inerentes ao Estado, os quais permitem que
ele consolide o bem comum e garanta a preservagao dos interesses
da coletividade, se encontram exteriorizados em principios e re-
gras. Estes, por sua vez, sdo estabelecidos na Constituicdo Feder-
al e em legislagBes infraconstitucionais, a exemplo das que serdo
estudadas neste tdpico, quais sejam: Decreto n° 1.171/94, Lei n°
8.112/90 e Lei n° 8.429/92.

Todas as diretivas de leis especificas sobre a ética no setor
publico partem da Constituicdo Federal, que estabelece alguns
principios fundamentais para a ética no setor publico. Em outras
palavras, é o texto constitucional do artigo 37, especialmente o
caput, que permite a compreensdo de boa parte do conteudo das
leis especificas, porque possui um carater amplo ao preconizar os
principios fundamentais da administracdo publica. Estabelece a
Constitui¢do Federal:

Artigo 37, CF. A administragdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: [...]

Sdo principios da administragdo publica, nesta ordem:
Legalidade

Impessoalidade

Moralidade

Publicidade

Eficiéncia

Para memorizar: veja que as iniciais das palavras formam o
vocdbulo LIMPE, que remete a limpeza esperada da Administragdo
Publica. E de fundamental importancia um olhar atento ao signifi-
cado de cada um destes principios, posto que eles estruturam to-
das as regras éticas prescritas no Codigo de Etica e na Lei de Impro-
bidade Administrativa, tomando como base os ensinamentos de
Carvalho Filho! e Spitzcovsky?:

1 CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito admin-
istrativo. 23. ed. Rio de Janeiro: Lumen juris, 2010.

2 SPITZCOVSKY, Celso. Direito Administrativo. 13. ed. Sdo Paulo:
Meétodo, 2011.
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a) Principio da legalidade: Para o particular, legalidade signifi-
ca a permissdo de fazer tudo o que a lei ndo proibe. Contudo, como
a administracdo publica representa os interesses da coletividade,
ela se sujeita a uma relagdo de subordinagdo, pela qual sé podera
fazer o que a lei expressamente determina (assim, na esfera es-
tatal, é preciso lei anterior editando a matéria para que seja preser-
vado o principio da legalidade). A origem deste principio estd na
criagcdo do Estado de Direito, no sentido de que o préprio Estado
deve respeitar as leis que dita.

b) Principio da impessoalidade: Por forca dos interesses que
representa, a administracdo publica esta proibida de promover
discriminagdes gratuitas. Discriminar é tratar alguém de forma dif-
erente dos demais, privilegiando ou prejudicando. Segundo este
principio, a administragdo publica deve tratar igualmente todos
aqueles que se encontrem na mesma situag¢do juridica (principio
da isonomia ou igualdade). Por exemplo, a licitacdo reflete a im-
pessoalidade no que tange a contratagdo de servigos. O principio
da impessoalidade correlaciona-se ao principio da finalidade, pelo
qual o alvo a ser alcancado pela administragdo publica é somente o
interesse publico. Com efeito, o interesse particular ndo pode influ-
enciar no tratamento das pessoas, ja que deve-se buscar somente
a preservacao do interesse coletivo.

c) Principio da moralidade: A posicdo deste principio no artigo
37 da CF representa o reconhecimento de uma espécie de morali-
dade administrativa, intimamente relacionada ao poder publico. A
administra¢do publica ndo atua como um particular, de modo que
enquanto o descumprimento dos preceitos morais por parte deste
particular ndo é punido pelo Direito (a priori), o ordenamento jurid-
ico adota tratamento rigoroso do comportamento imoral por par-
te dos representantes do Estado. O principio da moralidade deve
se fazer presente ndo sé para com os administrados, mas também
no ambito interno. Esta indissociavelmente ligado a nogdo de bom
administrador, que ndo somente deve ser conhecedor da lei, mas
também dos principios éticos regentes da fungdo administrativa.
TODO ATO IMORAL SERA DIRETAMENTE ILEGAL OU AO MENOS IM-
PESSOAL, dai a intrinseca ligacdo com os dois principios anteriores.

d) Principio da publicidade: A administracdo publica é obriga-
da a manter transparéncia em relagdo a todos seus atos e a todas
informagGes armazenadas nos seus bancos de dados. Dai a publi-
cacdo em Orgdos da imprensa e a afixacdo de portarias. Por exem-
plo, a propria expressdo concurso publico (art. 37, Il, CF) remonta
ao ideario de que todos devem tomar conhecimento do processo
seletivo de servidores do Estado. Diante disso, como sera visto, se
negar indevidamente a fornecer informacgGes ao administrado car-
acteriza ato de improbidade administrativa.

No mais, prevé o §12 do artigo 37, CF, evitando que o principio
da publicidade seja deturpado em propaganda politico-eleitoral:

Artigo 37, §12, CF. A publicidade dos atos, programas, obras,
servigos e campanhas dos orgdos publicos deverd ter cardter ed-
ucativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo
pessoal de autoridades ou servidores publicos.

Somente pela publicidade os individuos controlardo a legali-
dade e a eficiéncia dos atos administrativos. Os instrumentos para
protecdo sdo o direito de peticdo e as certiddes (art. 5°, XXXIV, CF),
além do habeas data e - residualmente - do mandado de seguranca.
Neste viés, ainda, prevé o artigo 37, CF em seu §39:

Artigo 37, §32, CF. A lei disciplinard as formas de participagdo
do usudrio na administragdo publica direta e indireta, regulando
especialmente:

| - as reclamagdes relativas a prestagdo dos servigos publicos
em geral, asseguradas a manutengdo de servicos de atendimento
ao usudrio e a avaliagdo periddica, externa e interna, da qualidade
dos servigos;




Il - 0 acesso dos usudrios a registros administrativos e a infor-
magdes sobre atos de governo, observado o disposto no art. 52, X
e XXXIIi;

Il - a disciplina da representagéo contra o exercicio negligente
ou abusivo de cargo, emprego ou fungdo na administracdo publica.

e) Principio da eficiéncia: A administracdo publica deve man-
ter o ampliar a qualidade de seus servigos com controle de gastos.
Isso envolve eficiéncia ao contratar pessoas (o concurso publico
seleciona os mais qualificados ao exercicio do cargo), ao manter
tais pessoas em seus cargos (pois é possivel exonerar um servidor
publico por ineficiéncia) e ao controlar gastos (limitando o teto de
remuneragdo), por exemplo. O nucleo deste principio é a procura
por produtividade e economicidade. Alcanga os servigos publicos
e os servigos administrativos internos, se referindo diretamente a
conduta dos agentes.

Além destes cinco principios administrativo-constitucionais
diretamente selecionados pelo constituinte, podem ser apontados
como principios de natureza ética relacionados a fungdo publica a
probidade e a motivagdo:

a) Principio da probidade: um principio constitucional incluido
dentro dos principios especificos da licitagao, é o dever de todo o
administrador publico, o dever de honestidade e fidelidade com o
Estado, com a populagdo, no desempenho de suas fungdes. Possui
contornos mais definidos do que a moralidade. Diégenes Gasparini®
alerta que alguns autores tratam veem como distintos os principios
da moralidade e da probidade administrativa, mas ndo ha carac-
teristicas que permitam tratar os mesmos como procedimentos
distintos, sendo no maximo possivel afirmar que a probidade ad-
ministrativa € um aspecto particular da moralidade administrativa.

b) Principio da motivagdo: E a obrigacdo conferida ao admin-
istrador de motivar todos os atos que edita, gerais ou de efeitos
concretos. E considerado, entre os demais principios, um dos mais
importantes, uma vez que sem a motivagdao nao ha o devido pro-
cesso legal, uma vez que a fundamentagdo surge como meio inter-
pretativo da decisdo que levou a pratica do ato impugnado, sendo
verdadeiro meio de viabilizacdo do controle da legalidade dos atos
da Administragdo.

Motivar significa mencionar o dispositivo legal aplicavel ao
caso concreto e relacionar os fatos que concretamente levaram a
aplicagao daquele dispositivo legal. Todos os atos administrativos
devem ser motivados para que o Judicidrio possa controlar o mérito
do ato administrativo quanto a sua legalidade. Para efetuar esse
controle, devem ser observados os motivos dos atos administra-
tivos.

Em relagdo a necessidade de motivagdo dos atos administra-
tivos vinculados (aqueles em que a lei aponta um Unico comporta-
mento possivel) e dos atos discricionarios (aqueles que a lei, dentro
dos limites nela previstos, aponta um ou mais comportamentos
possiveis, de acordo com um juizo de conveniéncia e oportuni-
dade), a doutrina é unissona na determinac¢do da obrigatoriedade
de motivagdo com relagdo aos atos administrativos vinculados; to-
davia, diverge quanto a referida necessidade quanto aos atos dis-
cricionarios.

Meirelles* entende que o ato discricionério, editado sob os
limites da Lei, confere ao administrador uma margem de liberdade
para fazer um juizo de conveniéncia e oportunidade, ndo sendo
necessaria a motiva¢do. No entanto, se houver tal fundamentacao,
o ato devera condicionar-se a esta, em razdo da necessidade de
observancia da Teoria dos Motivos Determinantes. O entendimen-

3GASPARINI, Diégenes. Direito Administrativo. 99 ed. SGo Paulo:
Saraiva, 2004.

4AMEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. Sdo
Paulo: Malheiros, 1993.
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to majoritario da doutrina, porém, é de que, mesmo no ato discri-
cionario, é necessdria a motivacdo para que se saiba qual o camin-
ho adotado pelo administrador. Gasparini®>, com respaldo no art. 50
da Lei n. 9.784/98, aponta inclusive a superagdo de tais discussdes
doutrindrias, pois o referido artigo exige a motivagdo para todos
os atos nele elencados, compreendendo entre estes, tanto os atos
discricionarios quanto os vinculados.

2) Regras minimas sobre direitos e deveres dos servidores

O artigo 37 da Constituicdo Federal estabelece os principios
da administragdo publica estudados no tdpico anterior, aos quais
estdo sujeitos servidores de quaisquer dos Poderes em qualquer
das esferas federativas, e, em seus incisos, regras minimas sobre o
servico publico:

Artigo 37, I, CF. Os cargos, empregos e fung¢des publicas sdo
acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos estabeleci-
dos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei.

Aprofundando a questdo, tem-se o artigo 52 da Lei n?
8.112/1990, que prevé:

Artigo 59, Lei n2 8.112/1990. Séo requisitos bdsicos para inves-
tidura em cargo publico:

| - a nacionalidade brasileira;

I - 0 gozo dos direitos politicos;

Ill - a quitagbio com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

V - a idade minima de dezoito anos;

VI - aptiddo fisica e mental.

§ 192 As atribuicées do cargo podem justificar a exigéncia de
outros requisitos estabelecidos em lei. |...]

§ 32 As universidades e instituicdes de pesquisa cientifica e
tecnoldgica federais poderdo prover seus cargos com professores,
técnicos e cientistas estrangeiros, de acordo com as normas e os
procedimentos desta Lei.

Destaca-se a exceg¢do ao inciso | do artigo 5° da Lei n2
8.112/1990 e do inciso | do artigo 37, CF, prevista no artigo 207
da Constituicdo, permitindo que estrangeiros assumam cargos no
ramo da pesquisa, ciéncia e tecnologia.

Artigo 37, Il, CF. A investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeagdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre no-
meagdo e exoneragdo.

Preconiza o artigo 10 da Lei n® 8.112/1990:

Artigo 10, Lei n© 8.112/90. A nomeacgdo para cargo de carreira
ou cargo isolado de provimento efetivo depende de prévia habili-
tagdio em concurso publico de provas ou de provas e titulos, obede-
cidos a ordem de classificagéio e o prazo de sua validade.

Pardgrafo unico. Os demais requisitos para o ingresso e o de-
senvolvimento do servidor na carreira, mediante promog¢do, serdo
estabelecidos pela lei que fixar as diretrizes do sistema de carreira
na Administragdo Publica Federal e seus regulamentos.

No concurso de provas o candidato é avaliado apenas pelo seu
desempenho nas provas, ao passo que nos concursos de provas e
titulos o seu curriculo em toda sua atividade profissional também
é considerado. Cargo em comissao é o cargo de confianga, que ndo
exige concurso publico, sendo excegdo a regra geral.

Artigo 37, lll, CF. O prazo de validade do concurso publico serd
de até dois anos, prorrogdvel uma vez, por igual periodo.

5GASPARINI, Didgenes. Direito Administrativo. 99 ed. SGo Paulo:
Saraiva, 2004.
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Artigo 37, IV, CF. Durante o prazo improrrogdvel previsto no edital de convocagéo, aquele aprovado em concurso publico de provas ou
de provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira.

Prevé o artigo 12 da Lei n® 8.112/1990:

Artigo 12, Lei n2 8.112/1990. O concurso publico terd validade de até 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual
periodo.

§12 O prazo de validade do concurso e as condi¢des de sua realizacdo serdo fixados em edital, que sera publicado no Diario Oficial da
Unido e em jornal didrio de grande circulagéo.

§ 22 Ndo se abrira novo concurso enquanto houver candidato aprovado em concurso anterior com prazo de validade ndo expirado.

O edital delimita questdes como valor da taxa de inscrigdo, casos de isengao, nimero de vagas e prazo de validade. Havendo candi-
datos aprovados na vigéncia do prazo do concurso, ele deve ser chamado para assumir eventual vaga e nao ser realizado novo concurso.

Destaca-se que o §22 do artigo 37, CF, prevé:

Artigo 37, §29, CF. A ndo-observdncia do disposto nos incisos Il e lll implicard a nulidade do ato e a punigéo da autoridade responsdv-
el, nos termos da lei.

Com efeito, ha tratamento rigoroso da responsabilizacdo daquele que viola as diretrizes minimas sobre o ingresso no servigo publico,
gue em regra se da por concurso de provas ou de provas e titulos.

Artigo 37, V, CF. As fungbes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em
comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condi¢oes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se ap-
enas as atribuicées de diregcdo, chefia e assessoramento.

Observa-se o seguinte quadro comparativo®:

Funcdo de Confianga Cargo em Comissdo

Exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo. | Qualquer pessoa, observado o percentual minimo reserva-
do ao servidor de carreira.

Com concurso publico, ja que somente pode exercé-la o servidor de car- | Sem concurso publico, ressalvado o percentual minimo re-
go efetivo, mas a fungdo em si ndo prescindivel de concurso publico. servado ao servidor de carreira.

Somente sdo conferidas atribuigdes e responsabilidade E atribuido posto (lugar) num dos quadros da Administracio
Publica, conferida atribuicdes e responsabilidade aquele
que ird ocupa-lo

Destinam-se apenas as atribuicées de direcdo, chefia e assessora- | Destinam-se apenas as atribuicGes de dire¢do, chefia e as-
mento sessoramento

De livre nomeacdo e exoneragdo no que se refere a fungdo e ndo em | De livre nomeagdo e exoneragdo
relagdo ao cargo efetivo.

Artigo 37, VI, CF. E garantido ao servidor publico civil o direito & livre associagdo sindical.

A liberdade de associagdo é garantida aos servidores publicos tal como é garantida a todos na condicdo de direito individual e de
direito social.
Artigo 37, VII, CF. O direito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica.

O Supremo Tribunal Federal decidiu que os servidores publicos possuem o direito de greve, devendo se atentar pela preservagdo da
sociedade quando exercé-lo. Enquanto ndo for elaborada uma legislagdo especifica para os funcionarios publicos, devera ser obedecida a
lei geral de greve para os funcionarios privados, qual seja a Lei n® 7.783/89 (Mandado de Injung¢do n2 20).

Artigo 37, VIII, CF. A lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia e definira os
critérios de sua admissao.

Neste sentido, 0 §22 do artigo 52 da Lei n2 8.112/1990:

Artigo 52, Lei n? 8.112/90. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever em concurso publico para provi-
mento de cargo cujas atribuigcbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras; para tais pessoas serdo reservadas até 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas no concurso.

Prossegue o artigo 37, CF:
Artigo 37, IX, CF. A lei estabelecerd os casos de contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de ex-
cepcional interesse publico.

A Lein?8.745/1993 regulamenta este inciso da Constitui¢do, definindo a natureza da relagdo estabelecida entre o servidor contratado
e a Administragao Publica, para atender a “necessidade temporaria de excepcional interesse publico”.

6 http://direitoemquadrinhos.blogspot.com.br/2011/03/quadro-comparativo-funcao-de-confianca.html|
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“Em se tratando de relagdo subordinada, isto €, de relagdo que
comporta dependéncia juridica do servidor perante o Estado, duas
opcoes se ofereciam: ou a relagdo seria trabalhista, agindo o Es-
tado iure gestionis, sem usar das prerrogativas de Poder Publico,
ou institucional, estatutaria, preponderando o ius imperii do Esta-
do. Melhor dizendo: o sistema preconizado pela Carta Politica de
1988 é o do contrato, que tanto pode ser trabalhista (inserindo-se
na esfera do Direito Privado) quanto administrativo (situando-se
no campo do Direito Publico). [...] Uma solu¢do intermediaria ndo
deixa, entretanto, de ser legitima. Pode-se, com certeza, abonar
um sistema hibrido, eclético, no qual coexistam normas trabalhis-
tas e estatutarias, pondo-se em contiguidade os vinculos privado e
administrativo, no sentido de atender as exigéncias do Estado mod-
erno, que procura alcangar os seus objetivos com a mesma eficacia
dos empreendimentos ndo-governamentais”’.

Artigo 37, X, CF. A remuneragao dos servidores publicos e o
subsidio de que trata o § 42 do art. 39 somente poderao ser fixa-
dos ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma
data e sem distin¢do de indices.

Artigo 37, XV, CF. O subsidio e os vencimentos dos ocupantes
de cargos e empregos publicos sao irredutiveis, ressalvado o dis-
posto nos incisos Xl e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 42, 150, I,
153, 1ll, e 153, § 29, I.

Artigo 37, §10, CF. E vedada a percep¢do simultanea de
proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42
e 142 com a remunerag¢do de cargo, emprego ou fungdo publica,
ressalvados os cargos acumuldveis na forma desta Constitui¢ao, os
cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeacgao e exoneragao.

Sobre a questdo, disciplina a Lei n2 8.112/1990 nos artigos 40
edl:

Art. 40. Vencimento € a retribuigéo pecunidria pelo exercicio de
cargo publico, com valor fixado em lei.

Art. 41. Remuneragéo é o vencimento do cargo efetivo, acres-
cido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei.

§ 12 A remuneragdo do servidor investido em fungao ou cargo
em comissdo sera paga na forma prevista no art. 62.

§ 22 O servidor investido em cargo em comissdo de drgdo ou
entidade diversa da de sua lotagdo receberd a remuneragido de
acordo com o estabelecido no § 12 do art. 93.

§ 32 O vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
de cardter permanente, é irredutivel.

§ 42 E assegurada a isonomia de vencimentos para cargos de
atribuigdes iguais ou assemelhadas do mesmo Poder, ou entre ser-
vidores dos trés Poderes, ressalvadas as vantagens de carater indi-
vidual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

§ 52 Nenhum servidor receberd remunera¢do inferior ao
saldrio minimo.

Ainda, o artigo 37 da Constituigdo:

Artigo 37, XI, CF. A remuneragao e o subsidio dos ocupantes
de cargos, fun¢des e empregos publicos da administragdo direta,
autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos
detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e
0s proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria, percebidos

7 VOGEL NETO, Gustavo Adolpho. Contratag¢do de servidores
para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
publico. Disponivel em: <http.//www.planalto.gov.br/ccivil_03/re-
vista/Rev_39/Artigos/Art_Gustavo.htm>. Acesso em: 23 dez. 2014.
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cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal,
em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, aplican-
do-se como limite, nos Municipios, o subsidio do Prefeito, e nos
Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal do Governador no
ambito do Poder Executivo, o subsidio dos Deputados Estaduais e
Distritais no ambito do Poder Legislativo e o subsidio dos Desem-
bargadores do Tribunal de Justica, limitado a noventa inteiros e
vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal, em es-
pécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, no ambito do
Poder Judiciario, aplicavel este limite aos membros do Ministério
Publico, aos Procuradores e aos Defensores Publicos.

Artigo 37, XIl, CF. Os vencimentos dos cargos do Poder Legis-
lativo e do Poder Judiciario ndo poderdo ser superiores aos pagos
pelo Poder Executivo.

Prevé a Lei n® 8.112/1990 em seu artigo 42:

Artigo 42, Lei n® 8.112/90. Nenhum servidor poderd perce-
ber, mensalmente, a titulo de remuneragéo, importéncia superior
a soma dos valores percebidos como remuneragéio, em espécie, a
qualquer titulo, no dmbito dos respectivos Poderes, pelos Minis-
tros de Estado, por membros do Congresso Nacional e Ministros do
Supremo Tribunal Federal. Pardgrafo unico. Excluem-se do teto de
remuneragdo as vantagens previstas nos incisos Il a VIl do art. 61.

Com efeito, os §§ 11 e 12 do artigo 37, CF tecem aprofunda-
mentos sobre o mencionado inciso Xl:

Artigo 37, § 11, CF. Ndo serdo computadas, para efeito dos
limites remuneratdrios de que trata o inciso XI do caput deste arti-
go, as parcelas de cardter indenizatério previstas em lei.

Artigo 37, § 12, CF. Para os fins do disposto no inciso Xl do caput
deste artigo, fica facultado aos Estados e ao Distrito Federal fixar,
em seu ambito, mediante emenda as respectivas Constituigdes e
Lei Organica, como limite unico, o subsidio mensal dos Desembar-
gadores do respectivo Tribunal de Justica, limitado a noventa in-
teiros e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal dos
Ministros do Supremo Tribunal Federal, ndo se aplicando o disposto
neste pardgrafo aos subsidios dos Deputados Estaduais e Distritais
e dos Vereadores.

Por seu turno, o artigo 37 quanto a vinculagdo ou equiparagdo
salarial:

Artigo 37, Xlll, CF. E vedada a vinculagdo ou equiparagédo de
quaisquer espécies remuneratorias para o efeito de remuneragdo
de pessoal do servigo publico.

Os padrdes de vencimentos sdo fixados por conselho de politi-
ca de administragdo e remuneracdo de pessoal, integrado por ser-
vidores designados pelos respectivos Poderes (artigo 39, caput e §
19), sem qualquer garantia constitucional de tratamento igualitario
aos cargos que se mostrem similares.

Artigo 37, XIV, CF. Os acréscimos pecunidrios percebidos por
servidor publico ndo serdo computados nem acumulados para fins
de concessdo de acréscimos ulteriores.

A preocupacgdo do constituinte, ao implantar tal preceito, foi
de que ndo eclodisse no sistema remuneratorio dos servidores, ou
seja, evitar que se utilize uma vantagem como base de célculo de
um outro beneficio. Dessa forma, qualquer gratificagdo que venha
a ser concedida ao servidor sé pode ter como base de célculo o
préprio vencimento basico. E inaceitavel que se leve em consider-
acdo outra vantagem até entdo percebida.

Artigo 37, XVI, CF. E vedada a acumulagéo remunerada de car-
gos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de hordrios,
observado em qualquer caso o disposto no inciso XI: a) a de dois




cargos de professor; b) a de um cargo de professor com outro, téc-
nico ou cientifico; c) a de dois cargos ou empregos privativos de
profissionais de satude, com profisses regulamentadas.

Artigo 37, XVII, CF. A proibi¢Gio de acumular estende-se a em-
pregos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes, empresas pu-
blicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e socie-
dades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico.

Segundo Carvalho Filho®, “o fundamento da proibi¢do é im-
pedir que o cumulo de fungbes publicas faga com que o servidor
nao execute qualquer delas com a necessaria eficiéncia. Além dis-
so, porém, pode-se observar que o Constituinte quis também im-
pedir a cumulagdo de ganhos em detrimento da boa execugdo de
tarefas publicas. [...] Nota-se que a vedacdo se refere a acumulagdo
remunerada. Em consequéncia, se a acumulagdo sé encerra a per-
cepgdo de vencimentos por uma das fontes, ndo incide a regra con-
stitucional proibitiva”.

A Lei n2 8.112/1990 regulamenta intensamente a questdo:

Artigo 118, Lei n® 8.112/1990. Ressalvados os casos previstos
na Constituicdo, é vedada a acumula¢do remunerada de cargos
publicos.

§ 1° A proibigdo de acumular estende-se a cargos, empregos
e fungbes em autarquias, fundagbes publicas, empresas publicas,
sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos
Estados, dos Territérios e dos Municipios.

§ 2° A acumulagdo de cargos, ainda que licita, fica condiciona-
da @ comprovagéo da compatibilidade de hordrios.

§ 3° Considera-se acumulagéo proibida a percepgdo de venci-
mento de cargo ou emprego publico efetivo com proventos da ina-
tividade, salvo quando os cargos de que decorram essas remuner-
agdes forem acumuldveis na atividade.

Art. 119, Lei n® 8.112/1990. O servidor ndo poderd exercer
mais de um cargo em comissdo, exceto no caso previsto no pard-
grafo unico do art. 9°, nem ser remunerado pela participagdo em
orgdio de deliberagdo coletiva.

Pardgrafo unico. O disposto neste artigo ndo se aplica a remu-
neragdo devida pela participagéo em conselhos de administragdo
e fiscal das empresas publicas e sociedades de economia mista,
suas subsididrias e controladas, bem como quaisquer empresas ou
entidades em que a Unido, direta ou indiretamente, detenha par-
ticipagdo no capital social, observado o que, a respeito, dispuser
legislagdo especifica.

Art. 120, Lei n? 8.112/1990. O servidor vinculado ao regime
desta Lei, que acumular licitamente dois cargos efetivos, quando
investido em cargo de provimento em comissdo, ficard afastado de
ambos os cargos efetivos, salvo na hipétese em que houver compat-
ibilidade de hordrio e local com o exercicio de um deles, declarada
pelas autoridades mdximas dos orgdos ou entidades envolvidos.

“Os artigos 118 a 120 da Lei n® 8.112/90 ao tratarem da acu-
mulagdo de cargos e fungdes publicas, regulamentam, no ambito
do servigo publico federal a vedagdo genérica constante do art. 37,
incisos VXI e XVII, da Constituicdo da Republica. De fato, a acumu-
lagdo ilicita de cargos publicos constitui uma das infragdes mais co-
muns praticadas por servidores publicos, o que se constata obser-
vando o elevado nimero de processos administrativos instaurados
com esse objeto. O sistema adotado pela Lei n? 8.112/90 é relati-
vamente brando, quando cotejado com outros estatutos de alguns
Estados, visto que propicia ao servidor incurso nessa ilicitude diver-
sas oportunidades para regularizar sua situa¢do e escapar da pena

8CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito admin-
istrativo. 23. ed. Rio de Janeiro: Lumen juris, 2010.
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de demissdo. Também prevé a lei em comentario, um processo ad-
ministrativo simplificado (processo disciplinar de rito sumario) para
a puracgdo dessa infracdo — art. 133”°.

Artigo 37, XVIII, CF. A administragdo fazenddria e seus serv-
idores fiscais terdo, dentro de suas dreas de competéncia e juris-
dicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na
forma da lei.

Artigo 37, XXll, CF. As administragdes tributdrias da Uniédo, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, atividades essenciais
ao funcionamento do Estado, exercidas por servidores de carreiras
especificas, terdo recursos prioritdrios para a realizagéo de suas
atividades e atuardo de forma integrada, inclusive com o compar-
tilhamento de cadastros e de informagées fiscais, na forma da lei
ou convénio.

“0 Estado tem como finalidade essencial a garantia do bem-es-
tar de seus cidaddos, seja através dos servigos publicos que dis-
ponibiliza, seja através de investimentos na area social (educacdo,
saude, seguranga publica). Para atingir esses objetivos primarios,
deve desenvolver uma atividade financeira, com o intuito de obter
recursos indispensaveis as necessidades cuja satisfagdao se compro-
meteu quando estabeleceu o “pacto” constitucional de 1988. [...]

A importancia da Administragdo Tributaria foi reconhecida
expressamente pelo constituinte que acrescentou, no artigo 37 da
Carta Magna, o inciso XVIII, estabelecendo a sua precedéncia e de
seus servidores sobre os demais setores da Administragdo Publica,
dentro de suas dreas de competéncia”®.

Artigo 37, XIX, CF. Somente por lei especifica poderd ser criada
autarquia e autorizada a institui¢do de empresa publica, de socie-
dade de economia mista e de fundagdo, cabendo a lei complemen-
tar, neste ultimo caso, definir as dreas de sua atuagdo.

Artigo 37, XX, CF. Depende de autorizagéo legislativa, em cada
caso, a criagdo de subsididrias das entidades mencionadas no inciso
anterior, assim como a participagdo de qualquer delas em empresa
privada.

Orgdos da administracdo indireta somente podem ser criados
por lei especifica e a criagdo de subsididrias destes dependem de
autorizagdo legislativa (o Estado cria e controla diretamente deter-
minada empresa publica ou sociedade de economia mista, e estas,
por sua vez, passam a gerir uma nova empresa, denominada sub-
sidiaria. Ex.: Transpetro, subsididria da Petrobras). “Abrimos um
paréntese para observar que quase todos os autores que abordam
0 assunto afirmam categoricamente que, a despeito da referéncia
no texto constitucional a ‘subsidiarias das entidades menciona-
das no inciso anterior’, somente empresas publicas e sociedades
de economia mista podem ter subsididrias, pois a relagdo de con-
trole que existe entre a pessoa juridica matriz e a subsididria seria
prépria de pessoas com estrutura empresarial, e inadequada a au-
tarquias e fundagdes publicas. OUSAMOS DISCORDAR. Parece-nos
que, se o legislador de um ente federado pretendesse, por exem-
plo, autorizar a criagdo de uma subsididria de uma fundagdo publi-
ca, NAO haveria base constitucional para considerar invélida sua
autorizagdo”*.

9 MORGATO, Almir. O Regime Disciplinar dos Servidores
Publicos da Unido. Disponivel em: <http://www.canaldosconcur-
sos.com.br/artigos/almirmorgado_artigol.pdf>. Acesso em: 11
ago. 2013.

10  http://www.sindsefaz.org.br/parecer_administracao_
tributaria_sao_paulo.htm

11 ALEXANDRINO, Marcelo. Direito Administrativo Descom-
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CONSTITUICAO FEDERAL 1988 — DA ORDEM SOCIAL;
SEGAO II; DA SAUDE. ARTIGOS 196, 197, 198, 199 E 200;

TiTULO VINI
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO I
DA SEGURIDADE SOCIAL

Segdo Il
DA SAUDE

Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado, garanti-
do mediante politicas sociais e econémicas que visem a redu¢do do
risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igual-
itdrio as ages e servicos para sua promogdo, prote¢do e recuper-
agdo.

Art. 197. Sdo de relevdncia publica as agdes e servigos de saude,
cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua regu-
lamentagdo, fiscalizag¢éo e controle, devendo sua execugdio ser feita
diretamente ou através de terceiros e, também, por pessoa fisica ou
juridica de direito privado.

Art. 198. As agdes e servigos publicos de saude integram uma
rede regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema Unico,
organizado de acordo com as seguintes diretrizes:

| - descentralizagdo, com dire¢éio unica em cada esfera de gov-
erno;

Il - atendimento integral, com prioridade para as atividades
preventivas, sem prejuizo dos servigos assistenciais;

Ill - participagdo da comunidade.

§ 12 O sistema Unico de saude sera financiado, nos termos do
art. 195, com recursos do orcamento da seguridade social, da Un-
ido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, além de out-
ras fontes.

§ 22 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios apli-
cardo, anualmente, em agGes e servicos publicos de saude recursos
minimos derivados da aplicagdo de percentuais calculados sobre:

I — no caso da Unidio, a receita corrente liquida do respectivo
exercicio financeiro, ndo podendo ser inferior a 15% (quinze por cen-
to);

Il — no caso dos Estados e do Distrito Federal, o produto da ar-
recadagdo dos impostos a que se refere o art. 155 e dos recursos de
que tratam os arts. 157 e 159, inciso |, alinea a, e inciso Il, deduzidas
as parcelas que forem transferidas aos respectivos Municipios;

Il = no caso dos Municipios e do Distrito Federal, o produto da
arrecadagdo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos
de que tratam os arts. 158 e 159, inciso I, alinea b e § 3°.

§ 32 Lei complementar, que sera reavaliada pelo menos a cada
cinco anos, estabelecera:

| — os percentuais de que tratam os incisos Il e Ill do § 29,

Il — os critérios de rateio dos recursos da Unido vinculados a
saude destinados aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios,
e dos Estados destinados a seus respectivos Municipios, objetivando
a progressiva redugdo das disparidades regionais;

Il — as normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle das desp-
esas com saude nas esferas federal, estadual, distrital e municipal;

§ 42 Os gestores locais do sistema Unico de saude poderdao
admitir agentes comunitarios de salde e agentes de combate as
endemias por meio de processo seletivo publico, de acordo com a
natureza e complexidade de suas atribui¢Ges e requisitos especifi-
cos para sua atuacgdo.
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§ 59 Lei federal dispora sobre o regime juridico, o piso salarial
profissional nacional, as diretrizes para os Planos de Carreira e a
regulamentacdo das atividades de agente comunitdrio de saude e
agente de combate as endemias, competindo a Uniéo, nos termos
da lei, prestar assisténcia financeira complementar aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios, para o cumprimento do referido
piso salarial.

§ 62 Além das hipdteses previstas no § 12 do art. 41 e no § 42
do art. 169 da Constituicdo Federal, o servidor que exerga fungées
equivalentes as de agente comunitario de saude ou de agente de
combate as endemias podera perder o cargo em caso de descum-
primento dos requisitos especificos, fixados em lei, para o seu ex-
ercicio.

Art. 199. A assisténcia a saude é livre a iniciativa privada.

§ 12 As institui¢Ges privadas poderdo participar de forma com-
plementar do sistema uUnico de saude, segundo diretrizes deste,
mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo preferén-
cia as entidades filantrdpicas e as sem fins lucrativos.

§ 22 E vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilios
ou subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos.

§ 32 - E vedada a participacdo direta ou indireta de empresas
ou capitais estrangeiros na assisténcia a saude no Pais, salvo nos
casos previstos em lei.

§ 42 A lei dispora sobre as condi¢Ges e os requisitos que faci-
litem a remogdo de érgdos, tecidos e substancias humanas para fins
de transplante, pesquisa e tratamento, bem como a coleta, proces-
samento e transfusdo de sangue e seus derivados, sendo vedado
todo tipo de comercializagdo.

Art. 200. Ao sistema unico de saude compete, além de outras
atribuigbes, nos termos da lei:

I - controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substdncias
de interesse para a saude e participar da produgdo de medicamen-
tos, equipamentos, imunobiolégicos, hemoderivados e outros insu-
mos;

Il - executar as agbes de vigildncia sanitdria e epidemioldgica,
bem como as de saude do trabalhador;

Il - ordenar a formagdo de recursos humanos na drea de saude;

IV - participar da formulag¢do da politica e da execugdo das
agdes de saneamento bdsico;

V - incrementar, em sua drea de atuagdo, o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico e a inovagdo;

VI - fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o controle
de seu teor nutricional, bem como bebidas e dguas para consumo
humano;

VII - participar do controle e fiscalizagGo da produgdo, trans-
porte, guarda e utilizagéo de substdncias e produtos psicoativos,
toxicos e radioativos;

VIII - colaborar na proteg¢do do meio ambiente, nele compreen-
dido o do trabalho.

Com certeza, um dos direitos sociais mais invocados e que
mais necessitam de investimento estatal na atualidade é o direito
a saude. Ndo coincidentemente, a maior parte dos casos no Poder
Judiciario contra o Estado envolvem a invocagdo deste direito, di-
ante da recusa do Poder publico em custear tratamentos médicos
e cirdrgicos. Em que pese a invocagdo da reserva do possivel, o Ju-
diciario tem se guiado pelo entendimento de que devem ser reser-
vados recursos suficientes para fornecer um tratamento adequado
a todos os nacionais.

O direito a saude, por seu turno, ndo tem apenas o aspecto
repressivo, propiciando a cura de doengas, mas também o preven-
tivo. Sendo assim, o Estado deve desenvolver politicas sociais e




econdmicas para reduzir o risco de doencas e agravos, bem como
para propiciar o acesso universal e igualitario aos servigos voltado
ao seu tratamento. (art. 196, CF).

A terceirizacdo e a colaboragdo de agentes privados nas politi-
cas de saude publica é autorizada pela Constitui¢do, sem prejuizo da
atuacdo direta do Estado (art. 197, CF). Sendo assim, ou o préprio
Estado implementard as politicas ou fiscalizara, regulamentard e
controlara a implementacgdo destas por terceiros.

O artigo 198, CF aborda o sistema Unico de satide, uma rede hi-
erarquizada e regionalizada de agGes e servicos publicos de saude,
devendo seguiras seguintes diretrizes: “descentralizagdo, com
dire¢do Unica em cada esfera de governo”, de forma que havera
direcdo do SUS nos ambitos municipal, estadual e federal, ndo se
concentrando o sistema numa Unica esfera; “atendimento integral,
com prioridade para as atividades preventivas, sem prejuizo dos
servicos assistenciais”, do que se depreende que a prevengao é a
melhor saida para um sistema eficaz, ndo havendo prejuizo para as
atividades repressivas; e “participagdo da comunidade”. Com efeito,
busca-se pela descentralizacdo a abrangéncia ampla dos servigos de
saude, que devem em si também ser amplos — preventivos e repres-
sivos, sendo que todos agentes publicos e a prépria comunidade
devem se envolver no processo.

O direito a saude encontra regulamentagdo no ambito da se-
guridade social, que também abrange a previdéncia e a assisténcia
social, sendo financiado com este orgamento, nos moldes do artigo
198, §1¢, CF.

A questdo orgamentdria de incumbéncia minima de cada um
dos entes federados tem escopo nos §§ 22 e 32 do artigo 198, CF.

Correlato a participagdo da comunidade no SUS, tem-se o arti-
go 198, §§ 42, 52 e 62, CF.

N&o ha prejuizo a atuacdo da iniciativa privada no campo da
assisténcia a saude, questdo regulamentada no artigo 199, CF. Do
dispositivo depreende-se uma das questdes mais polémicas no
ambito do SUS, que é a complementaridade do sistema por parte
de institui¢des privadas, mediante contrato ou convénio, desde que
sem fins lucrativos por parte destas instituigdes. Em verdade, é mui-
to comum que hospitais de ensino de instituicGes particulares com
cursos na area de bioldgicas busquem este convénio, encontrando
frequentemente entraves que ndo possuem natureza juridica, mas
politica.

Finalizando a disciplina do direito a saude na Constituicdo, que
vem a ser complementada no ambito infraconstitucional pela Lei n2
8.080 de 19 de setembro de 1990, prevé o artigo 200 as atribuicdes
do SUS.

EXERCICIOS

01. Através desse principio todos os individuos passaram a ter
direito de acesso a saude sem qualquer tipo de discriminagdo ou
pré-requisito, pois a saude passava a estar entdo vinculada a ideia
de cidadania. Sobre qual principio o texto se refere?

A. Equidade.

B. Integralidade.

C. Universalidade.

D. Igualdade.

E. Hierarquizagdo.

02. De acordo com a Constituicdo Federal, Segdo Il da Saude é
correto afirmar que:

A. as agOes e servigos publicos de saude integram uma rede
centralizada e verticalizada.

B. é vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilios ou
subvencgdes as instituicdes privadas sem fins lucrativos.
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C. é permitida a participagdo direta ou indireta de empresas ou
capitais estrangeiros em todo o atendimento assistencial de saude
no Pais.

D. O sistema Unico de saude sera financiado, nos termos do art.
195, com recursos do orgamento apenas da Unido.

E. a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido me-
diante politicas sociais e econdmicas.

03. Considerando o que dispde a Constituicdo Federal no que
diz respeito a seguridade social, assinale a alternativa correta.

A. Sdo alguns dos objetivos da seguridade social a uniformi-
dade e equivaléncia dos beneficios e servigos as populagdes urba-
nas e rurais, além da seletividade e distributividade na prestagdo
dos beneficios e servigos.

B. A seguridade social caracteriza-se pelo seu carater de-
mocrdtico e descentralizado de administracdo, mediante gestao
tripartite, com participagao dos trabalhadores, dos empregadores
e do Governo nos 6rgdos colegiados.

C. As receitas dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
destinadas a seguridade social constardo dos respectivos orgamen-
tos, e deverdo integrar o orgamento da Unido.

D. A pessoa juridica em débito com o sistema da seguridade
social, como estabelecido em lei, ndo podera ser impedida de con-
tratar com o Poder Publico, mas podera deixar de receber benefici-
os ou incentivos fiscais ou crediticios.

E. A lei ndo poderd instituir outras fontes com o objetivo de
garantir a manutengdo ou expansdo da seguridade social, além
daquelas ja expressamente previstas na Constituicao Federal.

04. Segundo a Constituicao Federal, a seguridade social com-
preende um conjunto integrado de a¢Oes de iniciativa dos Poderes
Publicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos
a saude, a previdéncia e a assisténcia social. Compete ao Poder Pu-
blico, nos termos da lei, organizar a seguridade social, com base em
alguns objetivos. NAO é um desses objetivos:

A. Universalidade da cobertura e do atendimento.

B. Equidade na forma de participa¢do no custeio.

C. Redutibilidade do valor dos beneficios.

D. Diversidade da base de financiamento.

05. O artigo 198 da Constituicao define que as ag¢des e servigos
publicos de saude integram uma rede regionalizada e hierarquizada
e devem constituir um sistema Unico, organizado de acordo com as
seguintes diretrizes:

A. Descentralizagdo, atendimento integral e participa¢do da co-
munidade.

B. Descentralizagdo, equidade e autonomia do usuario.

C. Universalidade, atendimento integral e longitudinalidade.

D. Universalidade, coordenagdo de redes e amplo acesso a
saude.

E. Tecnologias assistenciais, descentralizacdo regional e munic-
ipalizagao.

GABARITO




LEI FEDERAL N¢ 11.350, DE 05 DE OUTUBRO DE 2006;

LEI N2 11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006

Regulamenta o § 50 do art. 198 da Constituigdo, dispde sobre o
aproveitamento de pessoal amparado pelo pardgrafo tnico do art.
20 da Emenda Constitucional no 51, de 14 de fevereiro de 2006, e
dd outras providéncias.

Faco saber que o PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou a Medida
Proviséria n2 297, de 2006, que o Congresso Nacional aprovou, e
eu, Renan Calheiros, Presidente da Mesa do Congresso Nacional,
para os efeitos do disposto no art. 62 da Constituicdo Federal, com
a redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 32, combinado com
o art. 12 da Resolugdo n2 1, de 2002-CN, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° As atividades de Agente Comunitdrio de Saude e de
Agente de Combate as Endemias, passam a reger-se pelo disposto
nesta Lei.

Art. 2° O exercicio das atividades de Agente Comunitario de
Saude e de Agente de Combate as Endemias, nos termos desta Lei,
dar-se-a exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Saude -
SUS, na execugdo das atividades de responsabilidade dos entes fed-
erados, mediante vinculo direto entre os referidos Agentes e 6rgédo
ou entidade da administragdo direta, autarquica ou fundacional.

§ 12 E essencial e obrigatdria a presenca de Agentes Comu-
nitarios de Saude na Estratégia Saude da Familia e de Agentes de
Combate as Endemias na estrutura de vigilancia epidemioldgica e
ambiental.(Redagdo dada pela Lei n2 13.708, de 2018)

§ 2% ncumbe aos Agentes Comunitarios de Salde e aos Agen-
tes de Combate as Endemias desempenhar com zelo e presteza as
atividades previstas nesta Lei. (Incluido dada pela Lei n? 13.595, de
2018)

Art. 32 O Agente Comunitario de Saude tem como atribuigcdo
o exercicio de atividades de prevengdo de doengas e de promogado
da saude, a partir dos referenciais da Educagdo Popular em Saude,
mediante a¢Ges domiciliares ou comunitarias, individuais ou coleti-
vas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que
normatizam a saude preventiva e a atengdo basica em saude, com
objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as a¢des e
aos servigos de informagdo, de saude, de promogdo social e de pro-
tecdo da cidadania, sob supervisdo do gestor municipal, distrital,
estadual ou federal. (Redagdo dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

Paragrafo Unico. (Revogado).(Redac¢do dada pela Lei n2 13.595,
de 2018)

| - (revogado);(Redagdo dada pela Lei n? 13.595, de 2018)

Il - (revogado);(Redagdo dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

Il - (revogado);(Redagdo dada pela Lei n? 13.595, de 2018)

IV - (revogado);(Redagdo dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

V - (revogado);(Redagdo dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

VI - (revogado).(Redagdo dada pela Lei n? 13.595, de 2018)

§ 1%Para fins desta Lei, entende-se por Educagdo Popular em
Saude as praticas politico-pedagdgicas que decorrem das agbes
voltadas para a promogao, a protecdo e a recuperagao da saude, es-
timulando o autocuidado, a prevengdo de doengas e a promogao da
saude individual e coletiva a partir do didlogo sobre a diversidade
de saberes culturais, sociais e cientificos e a valorizagdo dos saberes
populares, com vistas a ampliagdo da participagao popular no SUS e
ao fortalecimento do vinculo entre os trabalhadores da saude e os
usuarios do SUS.(Incluido pela Lei n2 13.595, de 2018)

§ 2° No modelo de atengdo em saude fundamentado na as-
sisténcia multiprofissional em saude da familia, é considerada ativ-
idade precipua do Agente Comunitdrio de Saude, em sua drea ge-
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ografica de atuacdo, a realizagdo de visitas domiciliares rotineiras,
casa a casa, para a busca de pessoas com sinais ou sintomas de
doengas agudas ou crénicas, de agravos ou de eventos de importan-
cia para a saude publica e consequente encaminhamento para a
unidade de saude de referéncia.(Incluido dada pela Lei n? 13.595,
de 2018)

§ 3° No modelo de atengdo em saude fundamentado na as-
sisténcia multiprofissional em salde da familia, sdo consideradas
atividades tipicas do Agente Comunitario de Saude, em sua area
geografica de atuagdo:(Incluido dada pela Lei n? 13.595, de 2018)

| - a utilizagdo de instrumentos para diagndstico demogréfico e
sociocultural;(Incluido dada pela Lei n? 13.595, de 2018)

Il - o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e reg-
istro de dados relativos a suas atribui¢des, para fim exclusivo de
controle e planejamento das a¢des de saude;(Incluido dada pela Lei
n? 13.595, de 2018)

Il - @ mobilizagdo da comunidade e o estimulo a participagdo
nas politicas publicas voltadas para as areas de saude e socioeduca-
cional;(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

IV - a realizagdo de visitas domiciliares regulares e periddicas
para acolhimento e acompanhamento:(Incluido dada pela Lei n?
13.595, de 2018)

a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério; (Incluido
dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;(Incluido
dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

c) da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolugdo de
seu peso e de sua altura;(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

d) do adolescente, identificando suas necessidades e moti-
vando sua participacdo em agdes de educagdo em saude, em con-
formidade com o previsto na Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente);(Incluido dada pela Lei n?
13.595, de 2018)

e) da pessoa idosa, desenvolvendo agbes de promogdo de
saude e de prevengdo de quedas e acidentes domésticos e moti-
vando sua participacdo em atividades fisicas e coletivas;(Incluido
dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

f) da pessoa em sofrimento psiquico;(Incluido dada pela Lei n2
13.595, de 2018)

g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou
de outras drogas;(Incluido dada pela Lei n? 13.595, de 2018)

h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteragdo na cavidade
bucal;(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo
acOes de educagdo para promover a saude e prevenir doengas;(In-
cluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

j) da mulher e do homem, desenvolvendo a¢des de educagdo
para promover a saude e prevenir doengas; (Incluido dada pela Lei
n? 13.595, de 2018)

V - realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para
identificacdo e acompanhamento:(Incluido dada pela Lei n2 13.595,
de 2018)

a) de situagGes de risco a familia;(Incluido dada pela Lei n2
13.595, de 2018)

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por
meio de acBes de promogdo da saude, de prevengdo de doengas e
de educagdo em saude;(Incluido dada pela Lei n? 13.595, de 2018)

c) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da popu-
lagdo de risco, conforme sua vulnerabilidade e em consonancia com
o previsto no calendario nacional de vacinagdo;(Incluido dada pela
Lei n2 13.595, de 2018)

VI - o acompanhamento de condicionalidades de programas
sociais, em parceria com os Centros de Referéncia de Assisténcia
Social (Cras).(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)




§ 4° No modelo de atengdo em saude fundamentado na as-
sisténcia multiprofissional em saude da familia, desde que o Agente
Comunitério de Saude tenha concluido curso técnico e tenha dis-
poniveis os equipamentos adequados, sdo atividades do Agente,
em sua area geografica de atuacgdo, assistidas por profissional de
saude de nivel superior, membro da equipe: (Incluido dada pela Lei
n? 13.595, de 2018)

| - a afericdo da pressdo arterial, durante a visita domiciliar, em
carater excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de
saude de referéncia;(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

Il - a medigao de glicemia capilar, durante a visita domiciliar,
em cardter excepcional, encaminhando o paciente para a unidade
de saude de referéncia;(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

Il - a afericdo de temperatura axilar, durante a visita domi-
ciliar, em carater excepcional, com o devido encaminhamento do
paciente, quando necessario, para a unidade de saude de referén-
cia;(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

IV - a orientagdo e o apoio, em domicilio, para a correta ad-
ministracdo de medicacdo de paciente em situagdo de vulnerabili-
dade;(Incluido dada pela Lei n? 13.595, de 2018)

V - a verificagdo antropométrica.(Incluido dada pela Lei n2
13.595, de 2018)

§ 5° No modelo de atengdao em saude fundamentado na as-
sisténcia multiprofissional em saude da familia, sdo consideradas
atividades do Agente Comunitéario de Saude compartilhadas com os
demais membros da equipe, em sua drea geografica de atuagdo:(In-
cluido dada pela Lei n? 13.595, de 2018)

| - a participagdo no planejamento e no mapeamento in-
stitucional, social e demografico;(Incluido dada pela Lei n2 13.595,
de 2018)

Il - a consolidagdo e a analise de dados obtidos nas visitas dom-
iciliares;(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

Il - a realizagdo de agdes que possibilitem o conhecimento,
pela comunidade, de informagdes obtidas em levantamentos soci-
oepidemioldgicos realizados pela equipe de saude; (Incluido dada
pela Lei n? 13.595, de 2018)

IV - a participagdo na elabora¢do, na implementacgdo, na aval-
iacdo e na reprogramacdo permanente dos planos de a¢do para o
enfrentamento de determinantes do processo saude-doenga;(In-
cluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

V - a orientagdo de individuos e de grupos sociais quanto a flux-
os, rotinas e agGes desenvolvidos no ambito da atengdo basica em
saude;(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

VI - o planejamento, o desenvolvimento e a avaliacdo de agGes
em saude;(Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

VIl - o estimulo a participa¢do da populagdo no planejamento,
no acompanhamento e na avaliagdo de agdes locais em saude.(In-
cluido dada pela Lei n? 13.595, de 2018)

Art. 4° O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo
o exercicio de atividades de vigilancia, prevencdo e controle de
doengas e promog¢do da saude, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente
federado.

§ 1° Sdo consideradas atividades tipicas do Agente de Combate
as Endemias, em sua drea geografica de atuagdo:(Incluido dada pela
Lei n2 13.595, de 2018)

| - desenvolvimento de a¢des educativas e de mobiliza¢do da
comunidade relativas a prevencgdo e ao controle de doengas e agra-
vos a saude;(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

Il - realizagdo de agGes de prevengdo e controle de doengas e
agravos a saude, em interagdo com o Agente Comunitario de Saude
e a equipe de atengdo basica;(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de
2018)
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Il - identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a
salde e encaminhamento, quando indicado, para a unidade de
saude de referéncia, assim como comunicagdo do fato a autoridade
sanitaria responsavel;(Incluido dada pela Lei n? 13.595, de 2018)

IV - divulgagdo de informacgdes para a comunidade sobre sinais,
sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medi-
das de prevencdo individuais e coletivas;(Incluido dada pela Lei n2
13.595, de 2018)

V - realizagdo de a¢Oes de campo para pesquisa entomoldgica,
malacolégica e coleta de reservatérios de doengas;(Incluido dada
pela Lei n? 13.595, de 2018)

VI - cadastramento e atualizagdo da base de imdveis para
planejamento e definicdo de estratégias de prevengdo e controle
de doengas;(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

VIl - execugdo de agbes de prevengdo e controle de doengas,
com a utilizagdo de medidas de controle quimico e biolégico, mane-
jo ambiental e outras agGes de manejo integrado de vetores;(Inclui-
do dada pela Lei n? 13.595, de 2018)

VIII - execucdo de agdes de campo em projetos que visem a
avaliar novas metodologias de intervengdo para prevencgdo e con-
trole de doencgas;(Incluido dada pela Lei n? 13.595, de 2018)

IX - registro das informagdes referentes as atividades executa-
das, de acordo com as normas do SUS;(Incluido dada pela Lei n?
13.595, de 2018)

X - identificacdo e cadastramento de situagdes que interfiram
no curso das doengas ou que tenham importancia epidemioldgica
relacionada principalmente aos fatores ambientais;(Incluido dada
pela Lei n? 13.595, de 2018)

XI - mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas sim-
ples de manejo ambiental e outras formas de intervengdo no ambi-
ente para o controle de vetores.(Incluido dada pela Lei n2 13.595,
de 2018)

§ 2° E considerada atividade dos Agentes de Combate as En-
demias assistida por profissional de nivel superior e condicionada
a estrutura de vigilancia epidemioldgica e ambiental e de atengdo
basica a participagdo:(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

| - no planejamento, execugdo e avaliagdo das acGes de vaci-
nagdo animal contra zoonoses de relevancia para a saude publica
normatizadas pelo Ministério da Saude, bem como na notificagdo
e na investigacao de eventos adversos temporalmente associados a
essas vacinagdes;(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

Il - na coleta de animais e no recebimento, no acondiciona-
mento, na conservagdo e no transporte de espécimes ou amostras
bioldgicas de animais, para seu encaminhamento aos laboratori-
os responsdveis pela identificagdo ou diagndstico de zoonoses de
relevancia para a saude publica no Municipio;(Incluido dada pela
Lei n2 13.595, de 2018)

Il - na necropsia de animais com diagndstico suspeito de zoon-
oses de relevancia para a saude publica, auxiliando na coleta e no en-
caminhamento de amostras laboratoriais, ou por meio de outros pro-
cedimentos pertinentes;(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

IV - na investigacdo diagndstica laboratorial de zoonoses de
relevancia para a saude publica;(Incluido dada pela Lei n? 13.595,
de 2018)

V - na realizacdo do planejamento, desenvolvimento e ex-
ecucdo de a¢des de controle da populagdo de animais, com vistas
ao combate a propagacdo de zoonoses de relevancia para a salude
publica, em carater excepcional, e sob supervisdo da coordenagao
da area de vigilancia em saude.(Incluido dada pela Lei n? 13.595,
de 2018)

§ 3° O Agente de Combate as Endemias podera participar, me-
diante treinamento adequado, da execugdo, da coordenagdo ou da
supervisdo das a¢Oes de vigilancia epidemioldgica e ambiental.(In-
cluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)




Art. 4°-A.0 Agente Comunitdrio de Salude e o Agente de Com-
bate as Endemias realizardo atividades de forma integrada, desen-
volvendo mobilizagSes sociais por meio da Educa¢do Popular em
Saude, dentro de sua area geografica de atuagao, especialmente
nas seguintes situac¢oes:(Incluido dada pela Lei n? 13.595, de 2018)

| - na orienta¢do da comunidade quanto a adog¢do de medidas
simples de manejo ambiental para o controle de vetores, de me-
didas de protec¢do individual e coletiva e de outras agdes de pro-
mogdo de saude, para a prevengdo de doengas infecciosas, zoon-
oses, doengas de transmissao vetorial e agravos causados por ani-
mais peconhentos;(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

Il - no planejamento, na programacao e no desenvolvimento de
atividades de vigilancia em saude, de forma articulada com as equi-
pes de saude da familia;(Incluido dada pela Lei n? 13.595, de 2018)

Il - (VETADO);(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

IV - na identificagdo e no encaminhamento, para a unidade de
saude de referéncia, de situagdes que, relacionadas a fatores ambi-
entais, interfiram no curso de doengas ou tenham importancia epi-
demioldgica;(Incluido dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

V - narealizagdo de campanhas ou de mutirdes para o combate
a transmissdo de doencgas infecciosas e a outros agravos.(Incluido
dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

Art. 42-B.Deverdo ser observadas as a¢Oes de seguranca e de
saude do trabalhador, notadamente o uso de equipamentos de
protecdo individual e a realizacdo dos exames de saude ocupa-
cional, na execugdo das atividades dos Agentes Comunitarios de
Saude e dos Agentes de Combate as Endemias.(Incluido dada pela
Lei n? 13.595, de 2018)

Art. 52 O Ministério da Saude regulamentard as atividades
de vigilancia, prevengdo e controle de doencgas e de promogdo
da saude a que se referem os arts. 32, 42 e 42-A e estabelecerd os
parametros dos cursos previstos no inciso Il do caput do art. 62, no
inciso | do caput do art. 72 e no § 22 deste artigo, observadas as di-
retrizes curriculares nacionais definidas pelo Conselho Nacional de
Educacdo.(Redac¢do dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

§ 1° Os cursos a que se refere o caput deste artigo utilizardo os
referenciais da Educacdo Popular em Salde e serdo oferecidos ao
Agente Comunitario de Saude e ao Agente de Combate as Endemias
nas modalidades presencial ou semipresencial durante a jornada de
trabalho.(Incluido pela Lei n? 13.595, de 2018)

§ 22 A cada 2 (dois) anos, os Agentes Comunitarios de Saude e
os Agentes de Combate as Endemias frequentardo cursos de aper-
feicoamento.(Redac¢do dada pela Lei n2 13.708, de 2018)

§ 22-A Os cursos de que trata o § 22 deste artigo serdo organ-
izados e financiados, de modo tripartite, pela Unido, pelos Esta-
dos, pelo Distrito Federal e pelos Municipios.(Incluido pela Lei n?
13.708, de 2018)

§ 32Cursos técnicos de Agente Comunitdrio de Saude e de
Agente de Combate as Endemias poderdo ser ministrados nas
modalidades presencial e semipresencial e seguirdo as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educagdo.(Incluido pela
Lei n2 13.595, de 2018)

Art. 6° O Agente Comunitario de Saude devera preencher os
seguintes requisitos para o exercicio da atividade:

| - residir na drea da comunidade em que atuar, desde a data da
publicagdo do edital do processo seletivo publico;

Il - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao ini-
cial, com carga horaria minima de quarenta horas;(Reda¢do dada
pela Lei n? 13.595, de 2018)

Il - ter concluido o ensino médio.(Reda¢do dada pela Lei n2
13.595, de 2018)

§ 12Quando ndo houver candidato inscrito que preencha o
requisito previsto no inciso Il do caput deste artigo, poderd ser ad-
mitida a contratagdo de candidato com ensino fundamental, que
devera comprovar a conclusdo do ensino médio no prazo maximo
de trés anos.(Redac¢do dada pela Lei n2 13.595, de 2018)
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§ 20E vedada a atuacdo do Agente Comunitério de Satde fora
da area geografica a que se refere o inciso | do caput deste artigo.
(Redagdo dada pela Lei n2 13.595, de 2018)

§ 32A0 ente federativo responsdvel pela execugao dos progra-
mas relacionados as atividades do Agente Comunitdrio de Saude
compete a defini¢do da area geografica a que se refere o inciso | do
caput deste artigo, devendo:(Incluido pela Lei n2 13.595, de 2018)

| - observar os parametros estabelecidos pelo Ministério da
Saude;(Incluido pela Lei n2 13.595, de 2018)

Il - considerar a geografia e a demografia da regido, com dis-
tingdo de zonas urbanas e rurais;(Incluido pela Lei n? 13.595, de
2018)

Il - flexibilizar o numero de familias e de individuos a serem
acompanhados, de acordo com as condig¢Ges de acessibilidade local
e de vulnerabilidade da comunidade assistida.(Incluido pela Lei n?
13.595, de 2018)

§ 4°A area geografica a que se refere o inciso | do caput deste
artigo serd alterada quando houver risco a integridade fisica do
Agente Comunitario de Saude ou de membro de sua familia decor-
rente de ameaca por parte de membro da comunidade onde reside
e atua.(Incluido pela Lei n2 13.595, de 2018)

§ 5° Caso o Agente Comunitario de Saude adquira casa propria
fora da drea geografica de sua atuagao, serd excepcionado o dis-
posto no inciso | do caput deste artigo e mantida sua vinculagdo a
mesma equipe de saude da familia em que esteja atuando, poden-
do ser remanejado, na forma de regulamento, para equipe atuante
na area onde estd localizada a casa adquirida. (Incluido pela Lei n?
13.595, de 2018)

Art. 7° O Agente de Combate as Endemias devera preencher os
seguintes requisitos para o exercicio da atividade:

| - ter concluido, com aproveitamento, curso de formacdo ini-
cial, com carga horaria minima de quarenta horas;(Redacdo dada
pela Lei n? 13.595, de 2018)

Il - ter concluido o ensino médio.(Redagdo dada pela Lei n?
13.595, de 2018)

Paragrafo unico. (Revogado).(Redagdo dada pela Lei n2 13.595,
de 2018)

§ 12Quando ndo houver candidato inscrito que preencha o
requisito previsto no inciso Il do caput deste artigo, podera ser ad-
mitida a contratagdo de candidato com ensino fundamental, que
devera comprovar a conclusao do ensino médio no prazo maximo
de trés anos.(Incluido pela Lei n2 13.595, de 2018)

§ 22A0 ente federativo responsdvel pela execugdo dos progra-
mas relacionados as atividades do Agente de Combate as Endemias
compete a definicdo do nimero de imdveis a serem fiscalizados pelo
Agente, observados os parametros estabelecidos pelo Ministério da
Saude e os seguintes:(Incluido pela Lei n? 13.595, de 2018)

| - condigdes adequadas de trabalho;(Incluido pela Lei n?
13.595, de 2018)

Il - geografia e demografia da regido, com distingdo de zonas
urbanas e rurais;(Incluido pela Lei n2 13.595, de 2018)

Il - flexibilizagdo do numero de imdveis, de acordo com as
condig¢Ges de acessibilidade local.(Incluido pela Lei n2 13.595, de
2018)

Art. 8° Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de
Combate as Endemias admitidos pelos gestores locais do SUS e pela
Fundac¢do Nacional de Saude - FUNASA, na forma do disposto no
§ 40 do art. 198 da Constituicdo, submetem-se ao regime juridico
estabelecido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, salvo se,
no caso dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, lei local
dispuser de forma diversa.

Art. 9° A contratacdo de Agentes Comunitdrios de Saude e de
Agentes de Combate as Endemias devera ser precedida de processo
seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
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