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COMPREENSAO E INTERPRETAGAO DE TEXTOS DE
GENEROS VARIADOS

LINGUA PORTUGUESA

Veja, no quadro abaixo, os principais tipos e suas caracteris-
ticas:

Compreender e interpretar textos é essencial para que o
objetivo de comunicagdo seja alcangado satisfatoriamente. Com
isso, é importante saber diferenciar os dois conceitos. Vale lem-
brar que o texto pode ser verbal ou ndo-verbal, desde que tenha
um sentido completo.

A compreensdo se relaciona ao entendimento de um texto
e de sua proposta comunicativa, decodificando a mensagem ex-
plicita. S6 depois de compreender o texto que é possivel fazer a
sua interpretagao.

A interpretagdo sdo as conclusdes que chegamos a partir do
conteudo do texto, isto é, ela se encontra para além daquilo que
estd escrito ou mostrado. Assim, podemos dizer que a interpre-
tacdo é subjetiva, contando com o conhecimento prévio e do re-
pertdrio do leitor.

Dessa maneira, para compreender e interpretar bem um tex-
to, é necessario fazer a decodifica¢do de cddigos linguisticos e/ou
visuais, isto é, identificar figuras de linguagem, reconhecer o sen-
tido de conjungdes e preposi¢bes, por exemplo, bem como iden-
tificar expressdes, gestos e cores quando se trata de imagens.

Dicas praticas

1. Faca um resumo (pode ser uma palavra, uma frase, um
conceito) sobre o assunto e os argumentos apresentados em
cada paragrafo, tentando tragar a linha de raciocinio do texto. Se
possivel, adicione também pensamentos e inferéncias proprias
as anotagdes.

2. Tenha sempre um diciondrio ou uma ferramenta de busca
por perto, para poder procurar o significado de palavras desco-
nhecidas.

3. Figue atento aos detalhes oferecidos pelo texto: dados,
fonte de referéncias e datas.

4. Sublinhe as informacgdes importantes, separando fatos de
opinides.

5. Perceba o enunciado das questdes. De um modo geral,
guestdes que esperam compreensdo do texto aparecem com
as seguintes expressdes: o autor afirma/sugere que...; segundo
o texto...; de acordo com o autor... Ja as questdes que esperam
interpretagcao do texto aparecem com as seguintes expressdes:
conclui-se do texto que...; o texto permite deduzir que...; qual é a
intengdo do autor quando afirma que...

RECONHECIMENTO DE TIPOS E GENEROS TEXTUAIS

TIPOLOGIA E GENEROS TEXTUAIS

A partir da estrutura linguistica, da fungdo social e da finali-
dade de um texto, é possivel identificar a qual tipo e género ele
pertence. Antes, é preciso entender a diferenga entre essas duas
classificagdes.

Tipos textuais

A tipologia textual se classifica a partir da estrutura e da fina-
lidade do texto, ou seja, esta relacionada ao modo como o texto
se apresenta. A partir de sua fungdo, é possivel estabelecer um
padrdo especifico para se fazer a enunciacgdo.

/- h \
[~
AN p /

Apresenta um enredo, com agdes
e relagdes entre personagens, que
ocorre em determinados espago e
tempo. E contado por um narrador,
e se estrutura da seguinte maneira:
apresentagao > desenvolvimento >
climax > desfecho

TEXTO NARRATIVO

Tem o objetivo de defender determi-
nado ponto de vista, persuadindo o
leitor a partir do uso de argumentos
sélidos. Sua estrutura comum é: in-
trodugdo > desenvolvimento > con-
clusdo.

TEXTO DISSERTATIVO-
-ARGUMENTATIVO

Procura expor ideias, sem a neces-
sidade de defender algum ponto de
vista. Para isso, usa-se comparagdes,
informacgdes, definigbes, conceitua-
lizagBes etc. A estrutura segue a do
texto dissertativo-argumentativo.

TEXTO EXPOSITIVO

ExpOe acontecimentos, lugares, pes-
soas, de modo que sua finalidade é
descrever, ou seja, caracterizar algo
ou alguém. Com isso, é um texto rico
em adjetivos e em verbos de ligacdo.

TEXTO DESCRITIVO

Oferece instrugBes, com o objetivo
de orientar o leitor. Sua maior carac-
teristica sdo os verbos no modo im-
perativo.

TEXTO INJUNTIVO

Géneros textuais

A classificagdo dos géneros textuais se da a partir do reco-
nhecimento de certos padrdes estruturais que se constituem a
partir da funcdo social do texto. No entanto, sua estrutura e seu
estilo ndo sdo tdo limitados e definidos como ocorre na tipolo-
gia textual, podendo se apresentar com uma grande diversidade.
Além disso, o padrdo também pode sofrer modificagGes ao longo
do tempo, assim como a prdépria lingua e a comunicagao, no geral.

Alguns exemplos de géneros textuais:

e Artigo

¢ Bilhete

e Bula

e Carta

e Conto

e Cronica

e E-mail

e Lista

e Manual

¢ Noticia

* Poema

* Propaganda

e Receita culinaria

e Resenha

e Semindrio

Vale lembrar que é comum enquadrar os géneros textuais
em determinados tipos textuais. No entanto, nada impede que
um texto literdrio seja feito com a estruturacdo de uma receita
culindria, por exemplo. Entdo, fique atento quanto as caracteris-
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DOMINIO DA ORTOGRAFIA OFICIAL

A ortografia oficial diz respeito as regras gramaticais referentes a escrita correta das palavras. Para melhor entendé-las, é preciso
analisar caso a caso. Lembre-se de que a melhor maneira de memorizar a ortografia correta de uma lingua é por meio da leitura, que
também faz aumentar o vocabulario do leitor.

Neste capitulo serdo abordadas regras para duvidas frequentes entre os falantes do portugués. No entanto, é importante ressal-
tar que existem inUmeras excegGes para essas regras, portanto, fique atento!

Alfabeto

O primeiro passo para compreender a ortografia oficial € conhecer o alfabeto (os sinais graficos e seus sons). No portugués, o
alfabeto se constitui 26 letras, divididas entre vogais (a, e, i, 0, u) e consoantes (restante das letras).

Com o Novo Acordo Ortografico, as consoantes K, W e Y foram reintroduzidas ao alfabeto oficial da lingua portuguesa, de modo
que elas sdo usadas apenas em duas ocorréncias: transcricdo de nomes proprios e abreviaturas e simbolos de uso internacional.

Uso do “X”

Algumas dicas sdo relevantes para saber o momento de usar o X no lugar do CH:
¢ Depois das silabas iniciais “me” e “en” (ex: mexerica; enxergar)

* Depois de ditongos (ex: caixa)

¢ Palavras de origem indigena ou africana (ex: abacaxi; orixa)

Uso do “S” ou “Z2”

Algumas regras do uso do “S” com som de “Z” podem ser observadas:

¢ Depois de ditongos (ex: coisa)

e Em palavras derivadas cuja palavra primitiva ja se usa o “S” (ex: casa > casinha)

un . n

¢ Nos sufixos “és” e “esa”, ao indicarem nacionalidade, titulo ou origem. (ex: portuguesa)

” o ou

¢ Nos sufixos formadores de adjetivos “ense”, “0so” e “osa” (ex: populoso)

Uso do lls" llss" llc"
’ ’
e “S” costuma aparecer entre uma vogal e uma consoante (ex: diversao)
* “SS” costuma aparecer entre duas vogais (ex: processo)
® “C” costuma aparecer em palavras estrangeiras que passaram pelo processo de aportuguesamento (ex: mugarela)

Os diferentes porqués

POR QUE Usado para fazer perguntas. Pode ser substituido por “por qual motivo”

PORQUE Usado em respostas e explicagdes. Pode ser substituido por “pois”

POR QUE O “que” ~é acentua(‘io quando aparece como a ultima palavra da frase, antes da pontuagdo final (interrogacdo,
exclamacgdo, ponto final)

PORQUE E um substantivo, portanto costuma vir acompanhado de um artigo, numeral, adjetivo ou pronome

Parénimos e homo6nimos

As palavras parénimas sdo aquelas que possuem grafia e pronutncia semelhantes, porém com significados distintos.

Ex: cumprimento (saudagdo) X comprimento (extensao); trdfego (transito) X trdfico (comércio ilegal).

J4a as palavras homo6nimas sdo aquelas que possuem a mesma grafia e pronuncia, porém tém significados diferentes. Ex: rio (ver-
bo “rir”) X rio (curso d’agua); manga (blusa) X manga (fruta).

DOMINIO DOS MECANISMOS DE COESAO TEXTUAL. EMPREGO DE ELEMENTOS DE REFERENCIACAO, SUBSTITUIGAO
E REPETICAO, DE CONECTORES E DE OUTROS ELEMENTOS DE SEQUENCIAGAO TEXTUAL

A coeréncia e a coesdo sdo essenciais na escrita e na interpretacdo de textos. Ambos se referem a relacdo adequada entre os
componentes do texto, de modo que sdo independentes entre si. Isso quer dizer que um texto pode estar coeso, porém incoerente,
e vice-versa.

Enguanto a coesdo tem foco nas questdes gramaticais, ou seja, ligagdo entre palavras, frases e paragrafos, a coeréncia diz respei-
to ao conteldo, isto é, uma sequéncia légica entre as ideias.

Coesdo
A coesdo textual ocorre, normalmente, por meio do uso de conectivos (preposi¢cdes, conjuncdes, advérbios). Ela pode ser obtida
a partir da anafora (retoma um componente) e da catafora (antecipa um componente).

[no)



LINGUA PORTUGUESA

Confira, entdo, as principais regras que garantem a coesao textual:

advérbios) — cataférica
Comparativa (uso de comparagdes por semelhangas)

REGRA CARACTERISTICAS EXEMPLOS
Pessc?a'l (uso de pronomes pessoais ou possessivos) — Jodo e Maria sdo criancas. Eles s3o irm3os.
o anaforica Fiz todas as tarefas, exceto esta: colonizacdo
REFERENCIA Demonstrativa (uso de pronomes demonstrativos e ! ' §

africana.
Mais um ano igual aos outros...

SUBSTITUICAO

Substituicdo de um termo por outro, para evitar
repeticao

Maria esta triste. A menina esta cansada de ficar
em casa.

ELIPSE

Omissdo de um termo

No quarto, apenas quatro ou cinco convidados.
(omissdo do verbo “haver”)

CONJUNCAO

Conexdo entre duas oragdes, estabelecendo relagao
entre elas

Eu queria ir ao cinema, mas estamos de
quarentena.

COESAO LEXICAL

Utilizagdo de sinGnimos, hiperénimos, nomes genéricos
ou palavras que possuem sentido aproximado e
pertencente a um mesmo grupo lexical.

A minha casa é clara. Os quartos, a sala e a
cozinha tém janelas grandes.

Coeréncia

Nesse caso, é importante conferir se a mensagem e a conexdo de ideias fazem sentido, e seguem uma linha clara de raciocinio.
Existem alguns conceitos basicos que ajudam a garantir a coeréncia. Veja quais sdo os principais principios para um texto coe-

rente:

e Principio da ndo contradigdao: ndo deve haver ideias contraditdrias em diferentes partes do texto.
e Principio da ndo tautologia: a ideia ndo deve estar redundante, ainda que seja expressa com palavras diferentes.
e Principio da relevancia: as ideias devem se relacionar entre si, ndo sendo fragmentadas nem sem propdsito para a argumen-

tagao.

e Principio da continuidade tematica: é preciso que o assunto tenha um seguimento em relagdo ao assunto tratado.
e Principio da progressdo semantica: inserir informagdes novas, que sejam ordenadas de maneira adequada em relagdo a pro-

gressdo de ideias.

Para atender a todos os principios, alguns fatores sdo recomenddveis para garantir a coeréncia textual, como amplo conhecimen-
to de mundo, isto é, a bagagem de informagGes que adquirimos ao longo da vida; inferéncias acerca do conhecimento de mundo do
leitor; e informatividade, ou seja, conhecimentos ricos, interessantes e pouco previsiveis.

EMPREGO DE TEMPOS E MODOS VERBAIS. DOMINIO DA ESTRUTURA MORFOSSINTATICA DO PERIODO.

EMPREGO DAS CLASSES DE PALAVRAS

Para entender sobre a estrutura das fungGes sintaticas, é preciso conhecer as classes de palavras, também conhecidas por classes
morfoldgicas. A gramdtica tradicional pressupde 10 classes gramaticais de palavras, sendo elas: adjetivo, advérbio, artigo, conjungao,
interjeicdo, numeral, pronome, preposi¢do, substantivo e verbo.

Veja, a seguir, as caracteristicas principais de cada uma delas.

CLASSE CARACTERISTICAS EXEMPLOS
Menina inteligente...
Expressar caracteristicas, qualidades ou estado dos seres Roupa azul-marinho...
ADJETIVO . ., . ) . .
Sofre variagdo em nimero, género e grau Brincadeira de crianga...
Povo brasileiro...
Indica circunstancia em que ocorre o fato verbal A ajuda chegou tarde.
ADVERBIO - o q A mulher trabalha muito.
N&o sofre variagdo L
Ele dirigia mal.
Determina os substantivos (de modo definido ou indefinido) | A galinha botou um ovo.
ARTIGO . A , . . . -
Varia em género e numero Uma menina deixou a mochila no énibus.
~ Liga ideias e sentencas (conhecida também como conectivos) | Ndo gosto de refrigerante nem de pizza.
CONJUNCAO - . . -
N&o sofre variagdo Eu vou para a praia ou para a cachoeira?
- - ~ - - |
INTERJEICAO Eprrlme reaggesNemotlvas e sentimentos Ah! ng calor...
N3o sofre variagdo Escapei por pouco, ufa!
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NUMERAL Atribui quantidade e indica posi¢do em alguma sequéncia Gostei muito do primeiro dia de aula.
Varia em género e numero Trés é a metade de seis.
Posso ajudar, senhora?
PRONOME Acompanha, substitui ou faz referéncia ao substantivo Ela me ajudou muito com o meu trabalho.
Varia em género e nimero Esta é a casa onde eu moro.
Que dia é hoje?
- Relaciona dois termos de uma mesma oragdo Espero por vocé essa noite.
PREPOSICAO i >t ¢ perop o
N3o sofre variagdo Lucas gosta de tocar violdo.
SUBSTANTIVO Nomeia objetos, pessoas, animais, alimentos, lugares etc. A menina jogou sua boneca no rio.
Flexionam em género, numero e grau. A matilha tinha muita coragem.
. - . Ana se exercita pela manha.
Indica ag¢do, estado ou fendmenos da natureza .
Sofre variagdo de acordo com suas flexdes de modo, tempo, Todos parecem meio bobos.
VERBO nmero. pessoa e voz ! " | Chove muito em Manaus.
» pessoa evoz. N A cidade é muito bonita quando vista do
Verbos nao significativos sdo chamados verbos de ligagdo alto
Substantivo

Tipos de substantivos

Os substantivos podem ter diferentes classificagdes, de acordo com os conceitos apresentados abaixo:

e Comum: usado para nomear seres e objetos generalizados. Ex: mulher; gato; cidade...

e Proprio: geralmente escrito com letra maidscula, serve para especificar e particularizar. Ex: Maria; Garfield; Belo Horizonte...

e Coletivo: € um nome no singular que expressa ideia de plural, para designar grupos e conjuntos de seres ou objetos de uma
mesma espécie. Ex: matilha; enxame; cardume...

e Concreto: nomeia algo que existe de modo independente de outro ser (objetos, pessoas, animais, lugares etc.). Ex: menina;
cachorro; praga...

e Abstrato: depende de um ser concreto para existir, designando sentimentos, estados, qualidades, acdes etc. Ex: saudade; sede;
imaginagdo...

¢ Primitivo: substantivo que da origem a outras palavras. Ex: livro; dgua; noite...

¢ Derivado: formado a partir de outra(s) palavra(s). Ex: pedreiro; livraria; noturno...

* Simples: nomes formados por apenas uma palavra (um radical). Ex: casa, pessoa; cheiro...

e Composto: nomes formados por mais de uma palavra (mais de um radical). Ex: passatempo; guarda-roupa; girassol...

Flexdo de género

Na lingua portuguesa, todo substantivo é flexionado em um dos dois géneros possiveis: feminino e masculino.

O substantivo biforme é aquele que flexiona entre masculino e feminino, mudando a desinéncia de género, isto é, geralmente
o final da palavra sendo -0 ou -a, respectivamente (Ex: menino / menina). H4, ainda, os que se diferenciam por meio da pronuncia /
acentuacdo (Ex: avé / avd), e aqueles em que ha auséncia ou presenca de desinéncia (Ex: irmdo / irmd; cantor / cantora).

O substantivo uniforme é aquele que possui apenas uma forma, independente do género, podendo ser diferenciados quanto ao
género a partir da flexdo de género no artigo ou adjetivo que o acompanha (Ex: a cadeira / o poste). Pode ser classificado em epiceno
(refere-se aos animais), sobrecomum (refere-se a pessoas) e comum de dois géneros (identificado por meio do artigo).

E preciso ficar atento 8 mudanga seméantica que ocorre com alguns substantivos quando usados no masculino ou no feminino,
trazendo alguma especificidade em relagdo a ele. No exemplo o fruto X a fruta temos significados diferentes: o primeiro diz respeito
ao érgdo que protege a semente dos alimentos, enquanto o segundo é o termo popular para um tipo especifico de fruto.

Flexao de numero

No portugués, é possivel que o substantivo esteja no singular, usado para designar apenas uma Unica coisa, pessoa, lugar (Ex:
bola; escada; casa) ou no plural, usado para designar maiores quantidades (Ex: bolas; escadas; casas) — sendo este ultimo represen-
tado, geralmente, com o acréscimo da letra S ao final da palavra.

Ha, também, casos em que o substantivo ndo se altera, de modo que o plural ou singular devem estar marcados a partir do con-
texto, pelo uso do artigo adequado (Ex: o Idpis / os ldpis).

Variagao de grau

Usada para marcar diferenga na grandeza de um determinado substantivo, a variagdao de grau pode ser classificada em aumen-
tativo e diminutivo.

Quando acompanhados de um substantivo que indica grandeza ou pequenez, é considerado analitico (Ex: menino grande / me-
nino pequeno).

Quando acrescentados sufixos indicadores de aumento ou diminuigdo, é considerado sintético (Ex: menindo / menininho).

Novo Acordo Ortografico

De acordo com o Novo Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa, as letras maitsculas devem ser usadas em nomes préprios
de pessoas, lugares (cidades, estados, paises, rios), animais, acidentes geograficos, instituicdes, entidades, nomes astronémicos, de
festas e festividades, em titulos de periddicos e em siglas, simbolos ou abreviaturas.
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Ja as letras minusculas podem ser usadas em dias de semana, meses, estacdes do ano e em pontos cardeais.
Existem, ainda, casos em que o uso de maitiscula ou minuscula é facultativo, como em titulo de livros, nomes de areas do saber,
disciplinas e matérias, palavras ligadas a alguma religido e em palavras de categorizagdo.

Adjetivo

Os adjetivos podem ser simples (vermelho) ou compostos (mal-educado); primitivos (alegre) ou derivados (tristonho). Eles po-
dem flexionar entre o feminino (estudiosa) e o masculino (engragado), e o singular (bonito) e o plural (bonitos).

Ha, também, os adjetivos patrios ou gentilicos, sendo aqueles que indicam o local de origem de uma pessoa, ou seja, sua nacio-
nalidade (brasileiro; mineiro).

E possivel, ainda, que existam locugdes adjetivas, isto &, conjunto de duas ou mais palavras usadas para caracterizar o substanti-
vo. Sdo formadas, em sua maioria, pela preposi¢dao DE + substantivo:

e de crianga = infantil

e de mde = maternal

e de cabelo = capilar

Variagao de grau

Os adjetivos podem se encontrar em grau normal (sem énfases), ou com intensidade, classificando-se entre comparativo e su-
perlativo.

e Normal: A Bruna é inteligente.

e Comparativo de superioridade: A Bruna é mais inteligente que o Lucas.

e Comparativo de inferioridade: O Gustavo é menos inteligente que a Bruna.

e Comparativo de igualdade: A Bruna é tdo inteligente quanto a Maria.

e Superlativo relativo de superioridade: A Bruna é a mais inteligente da turma.

e Superlativo relativo de inferioridade: O Gustavo é o menos inteligente da turma.

e Superlativo absoluto analitico: A Bruna é muito inteligente.

e Superlativo absoluto sintético: A Bruna é inteligentissima.

Adjetivos de relagao

Sdo chamados adjetivos de relagdo aqueles que ndo podem sofrer variagdao de grau, uma vez que possui valor semantico obje-
tivo, isto é, ndo depende de uma impressdo pessoal (subjetiva). Além disso, eles aparecem apds o substantivo, sendo formados por
sufixacdo de um substantivo (Ex: vinho do Chile = vinho chileno).

Advérbio
Os advérbios sdo palavras que modificam um verbo, um adjetivo ou um outro advérbio. Eles se classificam de acordo com a
tabela abaixo:

CLASSIFICACAO ADVERBIOS LOCUCOES ADVERBIAIS

DE MODO bem; mal; assim; melhor; depressa ao contrdrio; em detalhes

DE TEMPO ontem; sempre; afinal; jd; agora; doravante; primei- Iogo mais; em breve; mais tarde, nunca mais, de

ramente noite

DE LUGAR aqui; acima; embaixo; longe; fora; embaixo; ali Ao redor de; em frente a; a esquerda; por perto
DE INTENSIDADE muito; téo; demasiado,; imenso; tanto; nada em excesso; de todos; muito menos
DE AFIRMACAO sim, indubitavelmente; certo; decerto,; deveras com certeza; de fato; sem duvidas

DE NEGACAO ndo; nunca; jamais; tampouco; nem nunca mais; de modo algum; de jeito nenhum
DE DUVIDA Possivelmente; acaso; serd; talvez; quicd Quem sabe

Advérbios interrogativos

Sao os advérbios ou locugbes adverbiais utilizadas para introduzir perguntas, podendo expressar circunstancias de:
e Lugar: onde, aonde, de onde

e Tempo: quando

e Modo: como

e Causa: por que, por qué

Grau do advérbio

Os advérbios podem ser comparativos ou superlativos.

e Comparativo de igualdade: tdo/tanto + advérbio + quanto
e Comparativo de superioridade: mais + advérbio + (do) que
e Comparativo de inferioridade: menos + advérbio + (do) que
e Superlativo analitico: muito cedo

e Superlativo sintético: cedissimo
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COMPREENSAO DE TEXTO EM LINGUA INGLESA. ITENS
GRAMATICAIS RELEVANTES PARA COMPREENSAO DE
CONTEUDOS SEMANTICOS

Reading Comprehension

Interpretar textos pode ser algo trabalhoso, dependendo do
assunto, ou da forma como é abordado. Tem as questdes sobre o
texto. Mas, quando o texto é em outra lingua? Tudo pode ser mais
assustador.

Se o leitor manter a calma, e se embasar nas estratégias do
Inglés Instrumental e ter certeza que ninguém é cem por cento leigo
em nada, tudo pode ficar mais claro.

Vejamos o que é e quais sdo suas estratégias de leitura:

Inglés Instrumental

Também conhecido como Inglés para Fins Especificos - ESP, o
Inglés Instrumental fundamenta-se no treinamento instrumental
dessa lingua. Tem como objetivo essencial proporcionar ao aluno,
em curto prazo, a capacidade de ler e compreender aquilo que for
de extrema importancia e fundamental para que este possa desem-
penhar a atividade de leitura em uma drea especifica.

Estratégias de leitura

e Skimming: trata-se de uma estratégia onde o leitor vai buscar
a ideia geral do texto através de uma leitura rapida, sem apegar-se
a ideias minimas ou especificas, para dizer sobre o que o texto trata.

e Scanning: através do scanning, o leitor busca ideias especificas
no texto. Isso ocorre pela leitura do texto a procura de um detalhe es-
pecifico. Praticamos o scanning diariamente para encontrarmos um
numero na lista telefénica, selecionar um e-mail para ler, etc.

e Cognatos: sdo palavras idénticas ou parecidas entre duas
linguas e que possuem o mesmo significado, como a palavra “vi-
rus” é escrita igualmente em portugués e inglés, a Unica diferenca
é que em portugués a palavra recebe acentuag¢do. Porém, é preciso
atentar para os chamados falsos cognatos, ou seja, palavras que sdo
escritas igual ou parecidas, mas com o significado diferente, como
“evaluation”, que pode ser confundida com “evolugdo” onde na ver-
dade, significa “avaliacdo”.

e Inferéncia contextual: o leitor langa mdo da inferéncia, ou
seja, ele tenta adivinhar ou sugerir o assunto tratado pelo texto, e
durante a leitura ele pode confirmar ou descartar suas hipoteses.

e Reconhecimento de géneros textuais: sdo tipo de textos que
se caracterizam por organizagdo, estrutura gramatical, vocabulario
especifico e contexto social em que ocorrem. Dependendo das mar-
cas textuais, podemos distinguir uma poesia de uma receita culina-
ria, por exemplo.

¢ Informagao ndo-verbal: é toda informagdo dada através de
figuras, graficos, tabelas, mapas, etc. A informagdo ndo-verbal deve
ser considerada como parte da informacgdo ou ideia que o texto de-
seja transmitir.

e Palavras-chave: sdo fundamentais para a compreensdo do
texto, pois se trata de palavras relacionadas a area e ao assunto
abordado pelo texto. Sdo de facil compreensdo, pois, geralmente,
aparecem repetidamente no texto e é possivel obter sua ideia atra-
vés do contexto.

e Grupos nominais: formados por um nucleo (substantivo) e
um ou mais modificadores (adjetivos ou substantivos). Na lingua
inglesa o modificador aparece antes do nucleo, diferente da lingua
portuguesa.

o Afixos: sdo prefixos e/ou sufixos adicionados a uma raiz, que
modifica o significado da palavra. Assim, conhecendo o significado
de cada afixo pode-se compreender mais facilmente uma palavra
composta por um prefixo ou sufixo.
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e Conhecimento prévio: para compreender um texto, o leitor
depende do conhecimento que ele ja tem e estd armazenado em
sua memoria. E a partir desse conhecimento que o leitor terd o
entendimento do assunto tratado no texto e assimilard novas in-
formagdes. Trata-se de um recurso essencial para o leitor formular
hipoteses e inferéncias a respeito do significado do texto.

O leitor tem, portanto, um papel ativo no processo de leitura
e compreensdo de textos, pois é ele que estabelecera as relagdes
entre aquele conteudo do texto e os conhecimentos de mundo que ele
carrega consigo. Ou mesmo, sera ele que podera agregar mais profun-
didade ao contetido do texto a partir de sua capacidade de buscar mais
conhecimentos acerca dos assuntos que o texto traz e sugere.

Ndo se esqueca que saber interpretar textos em inglés é muito
importante para ter melhor acesso aos conteudos escritos fora do
pais, ou para fazer provas de vestibular ou concursos.

Regular and irregular plural of nouns: To form the plural of the
nouns is very easy, but you must practice and observe some rules.

Regular plural of nouns

e Regra Geral: forma-se o plural dos substantivos geralmente
acrescentando-se “s” ao singular.

Ex.: Motherboard — motherboards

Printer — printers

Keyboard — keyboards

e Os substantivos terminados em y precedido de vogal seguem
a regra geral: acrescentam s ao singular.

Ex.: Boy — boys Toy — toys

Key — keys

* Substantivos terminados em s, x, z, o, ch e sh, acrescenta-se
es.
Ex.: boss — bosses tax — taxes bush — bushes

e Substantivos terminados em vy, precedidos de consoante, tro-
cam oy pelo i e acrescenta-se es. Consoante +y = ies
Ex.: fly —flies try — tries curry — curries

Irregular plurals of nouns
There are many types of irregular plural, but these are the most
common:

e Substantivos terminados em f e trocam o f pelo v e acrescen-
ta-se es.

Ex.: knife — knives

life — lives

wife — wives

¢ Substantivos terminados em f trocam o f pelo v; entdo, acres-
centa-se es.

Ex.: half — halves wolf — wolves loaf — loaves

e Substantivos terminados em o, acrescenta-se es.

Ex.: potato — potatoes tomato — tomatoes volcano — volcanoes

e Substantivos que mudam a vogal e a palavra.
Ex.: foot — feet child — children person — people tooth — teeth
mouse — mice

Countable and Uncountable nouns

e Contaveis sdo os substantivos que podemos enumerar e con-
tar, ou seja, que podem possuir tanta forma singular quanto plural.
Eles sdo chamados de countable nouns em inglés.
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Por exemplo, podemos contar orange. Podemos dizer one orange, two oranges, three oranges, etc.

e Incontaveis sdo os substantivos que ndo possuem forma no plural. Eles sdo chamados de uncountable nouns, de non-countable
nouns em inglés. Podem ser precedidos por alguma unidade de medida ou quantificador. Em geral, eles indicam substancias, liquidos, pds,
conceitos, etc., que ndo podemos dividir em elementos separados. Por exemplo, ndo podemos contar “water”. Podemos contar “bottles

of water” ou “liters of water”, mas ndo podemos contar “water” em sua forma liquida.

Alguns exemplos de substantivos incontdveis sdao: music, art, love, happiness, advice, information, news, furniture, luggage, rice, sugar,
butter, water, milk, coffee, electricity, gas, power, money, etc.

Veja outros de countable e uncountable nouns:

i._ r .
il b il . .

bun  sandwich apple eorange

Oy »e

Countable Uncount

burguer  fries eggs salad
vegelables cookies potatoes

® S v w

tomate carrot hot deg candles

Al & C

olives peanuts pancakes onion

&L e P

watermelon peas cherries grapes

Definite Article
THE =0, a, 0s, as

e Usos

— Antes de substantivos tomados em sentido restrito.
THE coffee produced in Brazil is of very high quality.

| hate THE music they’re playing.

— Antes de nomes de paises no plural ou que contenham as palavras Kingdom, Republic, Union, Emirates.

THE United States

THE Netherlands

THE United Kingdom
THE Dominican Republic

— Antes de adjetivos ou advérbios no grau superlativo.
John is THE tallest boy in the family.

— Antes de acidentes geograficos (rios, mares, oceanos, cadeias de montanhas, desertos e ilhas no plural), mesmo que o elemento

geografico tenha sido omitido.
THE Nile (River)

bread fruit juice

> @

bller seafood

ble




museus.

ge.

language.)

prison, market, bed, hospital, home, university, college, market,
quando esses elementos forem usados para seu primeiro propdsito.

ma, movies e theater.

THE Sahara (Desert)

— Antes de nomes de familias no plural.
THE Smiths have just moved here.

— Antes de adjetivos substantivados.
You should respect THE old.

— Antes de numerais ordinais.
He is THE eleventh on the list.

— Antes de nomes de hotéis, restaurantes, teatros, cinemas,
THE Hilton (Hotel)

— Antes de nacionalidades.
THE Dutch

— Antes de nomes de instrumentos musicais.
She plays THE piano very well.

— Antes de substantivos seguidos de preposicao.
THE Battle of Trafalgar

® Omissoes
— Antes de substantivos tomados em sentido genérico.
Roses are my favorite flowers.

—Antes de nomes préprios no singular.
She lives in South America.

—Antes de possessivos.
My house is more comfortable than theirs.

— Antes de nomes de idiomas, ndo seguidos da palavra langua-
She speaks French and English. (Mas: She speaks THE French

— Antes de nomes de estagdes do ano.
Summer is hot, but winter is cold.

e Casos especiais
— N3o se usa o artigo THE antes das palavras church, school,

She went to church. (para rezar)
She went to THE church. (talvez para falar com alguém)

— Sempre se usa o artigo THE antes de office, cathedral, cine-

Let’s go to THE theater.

They went to THE movies last night.
Indefinite Article

A /AN =um, uma

° A
— Antes de palavras iniciadas por consoantes.
A boy, A girl, A woman

— Antes de palavras iniciadas por vogais, com som consonantal.
A uniform, A university, A European

e AN
— Antes de palavras iniciadas por vogais.
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AN egg, AN orange, AN umbrella

— Antes de palavras iniciadas por H mudo (ndo pronunciado).
AN hour, AN honor, AN heir

e Usos

— Para se dar ideia de representa¢do de um grupo, antes de
substantivos.

A chicken lays eggs. (Todas as galinhas pdem ovos.)

—Antes de nomes proprios no singular, significando “um tal de”.
A Mr. Smith phoned yesterday.

— No modelo:
WHAT + A / AN = adj. + subst.

What A nice woman!

— Em algumas expressGes de medida e frequéncia.
A dozen

A hundred

Twice A year

- Em certas expressdes.
It’s A pity, It’s A shame, It’s AN honor...

— Antes de profissdo ou atividades.
James is A lawyer.
Her sister is A physician.

e Omissao
— Antes de substantivos contaveis no plural.
Lions are wild animals.

— Antes de substantivos incontdveis.
Water is good for our health.
* Em alguns casos, podemos usar SOME antes dos substantivos.

Em Inglés utilizamos adjetivos para comparar duas coisas ou
mais. Eles podem ser classificados em dois graus: comparativo e
superlativo.

O grau comparativo é usado para comparar duas coisas. Ja o
superlativo, usamos para dizer que uma coisa se destaca num grupo
de trés ou mais.

COMPARATIVO DE INFERIORIDADE
e This test is less difficult than that one.
2.Is my country less hot than yours?
COMPARATIVO DE IGUALDADE

1. You can be as competent as me.
2. Joe s life was as short as his father 's.
3. I'm not so/as smart as you are.




Exemplos:

As cold as = tdo frio quanto

Not so (as) cold as = ndo tdo frio quanto

Less cold than = menos frio que

The least cold = 0 menos frio

As expensive as = tdo caro quanto

Not so (as) expensive as = ndo tdo caro quanto
Less expensive than = menos caro que

The least expensive = 0 menos caro

c Ls} ADJETIVO LONGO
g P 1.Heis us.
E 2.Sheis you.
P R 3. Fredis I.
A il
R E O ADIJETIVO CURTO
A
T R 1. Mary is Suzy.
I I 2. carlosis Paul.
D 3. My mom is yours.
v b
(o) i )
Observagoes:

1. Usamos os sufixos —er ou —est com adjetivos / advérbios de
uma so silaba.

Exemplos:
taller than = mais alto que / the tallest = o mais alto
bigger than = maior que / the biggest = o maior

2. Usamos os sufixos —er ou —est com adjetivos de duas silabas.

Exemplos:

happier than = mais feliz que
cleverer than = mais esperto que
the happiest = 0 mais feliz

the cleverest = 0 mais esperto

3. Usamos os prefixos more e most com adjetivos de mais de
duas silabas.

Exemplos:

More comfortable than = mais confortavel que
More careful than = mais cuidadoso que

The most comfortable = o mais confortavel
The most careful = 0 mais cuidadoso

4. Usamos os prefixos more e most com advérbios de duas si-
labas.

Exemplos:

More afraid than = mais amedrontado que
More asleep than = mais adormecido que
The most afraid = o mais amedrontado
The most asleep = 0 mais adormecido

5. Usamos os prefixos more e most com qualquer adjetivo ter-
minado em —ed, —ing, —ful, -re, —ous.
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Exemplos:

tired — more tired than — the most tired (cansado)

charming — more charming than — the most charming (char-
moso)

hopeful — more hopeful than —the most hopeful (esperangoso)

sincere — more sincere than — the most sincere (sincero)

famous — more famous than — the most famous (famoso)

Variagdes ortograficas

— Adjetivos monossilabicos terminados em uma sé consoante,
precedida de uma sé vogal dobram a consoante final antes de rece-
berem —er ou —est.

Exemplos:
fat — fatter than — the fattest (gordo)
thin — thinner than — the thinnest (magro)

— Adjetivos terminados em Y, precedido de vogal, trocam o Y
por | antes do acréscimo de —er ou —est:

Exemplos:

angry — angrier than — the angriest (zangado)
happy — happier than — the happiest (feliz)
Excec¢do

shy - shyer than - the shyest (timido)

— Adjetivos terminados em E recebem apenas —r ou —st.

Exemplos:
nice — nicer than — the nicest (bonito, simpatico)
brave — braver than — the bravest (corajoso)

Formas irregulares
Alguns adjetivos e advérbios tém formas irregulares no compa-
rativo e superlativo de superioridade.

d(b b
good (bom / boa) better than - the best

well (bem)
bad (ruim / mau)
-th t
badly (mal) € wors
little (pouco) less than - the least

Alguns adjetivos e advérbios tém mais de uma forma no com-
parativo e superlativo de superioridade.

far (longe)

farther than - the farthest (distancia)

further (than) — the furthest (distancia / adicional)

old (velho)

older than - the oldest

elder — the eldest (sé para elementos da mesma familia)
late (tarde)

the latest (o mais recente)

the last (o uUltimo da série)

O estudo dos pronomes é algo simples e comum. Em inglés
existe apenas uma especificidade, que pode causar um pouco de
estranheza, que é o pronome “it”, o qual ndo utilizamos na lingua
portuguesa; mas, com a pratica, vocé vai conseguir entender e
aprender bem rapido.
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Subject Pronouns

I (eu) I am a singer.

YOU (vocé, tu, vocés) You are a student.

HE (ele) He is a teacher.

SHE (ela) She is a nurse.

IT (ele, ela) Itis a dog/ Itis a table.
WE (nos) We are friends.

THEY (eles) They are good dancers.

O pronome pessoal (subject pronoun) é usado apenas no lugar do sujeito (subject), como mostra o exemplo abaixo:
Mary is intelligent = She is intelligent.

Uso do pronome “it”

— To refer an object, thing, animal, natural phenomenon.
Example: The dress is ugly. It is ugly.

The pen is red. It is red.

The dog is strong. It is strong.

— Attention
a) If you talk about a pet use HE or SHE
Dick is the name of my little dog. He’s very intelligent!

b) If you talk about a baby/children that you don’t know if is a girl or a boy.
The baby is in tears. It is in tears. The child is happy. It is happy.

Object Pronous
Sdo usados como objeto da frase. Aparecem sempre depois do verbo.

ME
YOU
HIM
HER

us
YOU
THEM

Exemplos:
They told me the news.
She loves him so much.

Demonstrative Pronouns

Os pronomes demonstrativos sdo utilizados para demonstrar alguém ou alguma coisa que esta perto ou longe da pessoa que fala ou
de quem se fala, ou seja, indica posicdo em relagdo as pessoas do discurso.

Veja quais sdo em inglés:

SINGULAR PLURAL SINGULAR PLURAL
THIS THESE THAT THOSE
Este/esta/isto Estes/estas Aquele/aquela/aquilo Aqueles/aquelas

Usa-se o demonstrativo THIS/THESE para indicar seres que estdo perto de quem fala. Observe o emprego dos pronomes demonstra-
tivos nas frases abaixo:

This method will work.

These methods will work.

O pronome demonstrativo THAT/THOSE é usado para indicar seres que estdo distantes da pessoa que fala. Observe:
That computer technology is one of the most fundamental disciplines of engineering.
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RACIOCINIO LOGICO

ESTRUTURAS LOGICAS. LOGICA DE ARGUMENTACAO: ANALOGIAS, INFERENCIAS, DEDUGOES E CONCLUSOES. LOGICA
SENTENCIAL (OU PROPOSICIONAL). PROPOSIGOES SIMPLES E COMPOSTAS. TABELAS VERDADE. EQUIVALENCIAS. LEIS
DE DE MORGAN. DIAGRAMAS LOGICOS. LOGICA DE PRIMEIRA ORDEM

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Este tipo de raciocinio testa sua habilidade de resolver problemas matematicos, e é uma forma de medir seu dominio das diferentes
areas do estudo da Matematica: Aritmética, Algebra, leitura de tabelas e gréficos, Probabilidade e Geometria etc. Essa parte consiste nos
seguintes conteudos:

- Operagao com conjuntos.

- Célculos com porcentagens.

- Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.

- Geometria basica.

- Algebra bésica e sistemas lineares.

- Calendarios.

- Numeragao.

- Razdes Especiais.

- Analise Combinatdria e Probabilidade.

- ProgressGes Aritmética e Geométrica.

RACIOCINIO LOGICO DEDUTIVO
Este tipo de raciocinio esta relacionado ao conteldo Ldgica de Argumentacao.

ORIENTACf)ES ESPACIAL E TEMPORAL

O raciocinio légico espacial ou orientagdo espacial envolvem figuras, dados e palitos. O raciocinio Iégico temporal ou orientagdo tem-
poral envolve datas, calenddrio, ou seja, envolve o tempo.

O mais importante é praticar o maximo de questdes que envolvam os contetdos:

- Logica sequencial

- Calendarios

RACIOCINIO VERBAL

Avalia a capacidade de interpretar informagdo escrita e tirar conclusdes logicas.

Uma avaliagdo de raciocinio verbal é um tipo de andlise de habilidade ou aptiddo, que pode ser aplicada ao se candidatar a uma vaga.
Raciocinio verbal é parte da capacidade cognitiva ou inteligéncia geral; é a percep¢ao, aquisi¢do, organizacdo e aplicagdo do conhecimento
por meio da linguagem.

Nos testes de raciocinio verbal, geralmente vocé recebe um trecho com informagdes e precisa avaliar um conjunto de afirmagdes,
selecionando uma das possiveis respostas:

A — Verdadeiro (A afirmagdo é uma consequéncia légica das informagGes ou opinides contidas no trecho)

B — Falso (A afirmacdo é logicamente falsa, consideradas as informagdes ou opinides contidas no trecho)

C — Impossivel dizer (Impossivel determinar se a afirmacdo é verdadeira ou falsa sem mais informagdes)

ESTRUTURAS LOGICAS
Precisamos antes de tudo compreender o que sdo proposi¢cdes. Chama-se proposi¢do toda sentenca declarativa a qual podemos atri-
buir um dos valores légicos: verdadeiro ou falso, nunca ambos. Trata-se, portanto, de uma sentenca fechada.

Elas podem ser:

e Sentenga aberta: quando ndo se pode atribuir um valor l6gico verdadeiro ou falso para ela (ou valorar a proposigdo!), portanto, ndo
é considerada frase légica. Sdo consideradas sentengas abertas:

- Frases interrogativas: Quando serd prova? - Estudou ontem? — Fez Sol ontem?

- Frases exclamativas: Gol! — Que maravilhoso!

- Frase imperativas: Estude e leia com atencdo. — Desligue a televisdo.

- Frases sem sentido légico (expressdes vagas, paradoxais, ambiguas, ...): “esta frase é falsa” (expressdo paradoxal) — O cachorro do
meu vizinho morreu (expressdao ambigua) —2 + 5+ 1

e Sentenga fechada: quando a proposicdo admitir um UNICO valor ldgico, seja ele verdadeiro ou falso, nesse caso, serd considerada
uma frase, proposi¢do ou sentenca ldgica.

Proposigdes simples e compostas
e Proposi¢des simples (ou atdmicas): aquela que NAO contém nenhuma outra proposi¢cdo como parte integrante de si mesma. As
proposicoes simples sdo designadas pelas letras latinas minusculas p,q,r, s..., chamadas letras proposicionais.

® ProposicGes compostas (ou moleculares ou estruturas ldgicas): aquela formada pela combinagdo de duas ou mais proposi¢des
simples. As proposicées compostas sdo designadas pelas letras latinas maiusculas P,Q,R, R..., também chamadas letras proposicionais.

(=)
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ATENCAO: TODAS as proposi¢des compostas sdo formadas por duas proposi¢des simples.

Proposigoes Compostas — Conectivos
As proposi¢cdes compostas sdo formadas por proposi¢des simples ligadas por conectivos, aos quais formam um valor légico, que po-
demos vé na tabela a seguir:

OPERAGAO CONECTIVO ESTRUTURA LOGICA TABELA VERDADE
P | ~p |
Negacdo ~ Ndo p \Y) | F '
F vV
P4 |Paq
V|V
Conjungao A peq v F F
FIV | F
FIF | F
P| 9 | Pvq
V|V Vv
Disjungdo Inclusiva v pouq Vv F Vv
F| V Vv
FI|F| F
P|a |Pvq
V|V F
Disjunc¢do Exclusiva v Oupouq v F v
F|V Vv
FIF | F
Plq |p2q
Vi iV v
Condicional -> Se p entdo q V| F F
F| V v
F| F v
P9 |Peq
VI iV LY
Bicondicional & p se e somente se V|F i
FIV | F
FIF | V

Em sintese temos a tabela verdade das proposi¢des que facilitard na resolugdo de diversas questées
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Disjungdo |Conjuncdo |Condicional |Bicondicional
P q pVg pAg p—4q pe g
\ V V ' V V
V F V F F F
F V V F V F
i i F i Vv v

Exemplo:
(MEC — CONHECIMENTOS BASICOS PARA OS POSTOS 9,10,11 E 16 — CESPE)

& @

(=T |=|<|T|<=|=
Tl == ||| = =0

ol e T o B e Rl Bl Aol Il -~

®

A figura acima apresenta as colunas iniciais de uma tabela-verdade, em que P, Q e R representam proposicGes ldgicas, e V e F corres-
pondem, respectivamente, aos valores logicos verdadeiro e falso.

Com base nessas informages e utilizando os conectivos Idgicos usuais, julgue o item subsecutivo.

A Ultima coluna da tabela-verdade referente a proposicdo légica P v (Q¢>R) quando representada na posi¢do horizontal é igual a

D20 OEEO®
[Pv@en|v|v]v|F[v]F|v]v]
( )Certo
( ) Errado
Resolugao:
P v (Q¢=>R), montando a tabela verdade temos:
R Q P [P v (Q & R) 1]
\Y Vv Vv \Y \' \Y, \Y Vv
\Y, Vv F F \' \Y, \Y Vv
\Y F Vv Vv \' F F Vv
v F F F F F F Vv
F Vv \Y Vv \' \Y, F F
F Vv F F F v F F
F F Vv Vv \' F \Y F
F F F F v F v F

Resposta: Certo

Proposicao
Conjunto de palavras ou simbolos que expressam um pensamento ou uma ideia de sentido completo. Elas transmitem pensamentos,
isto é, afirmam fatos ou exprimem juizos que formamos a respeito de determinados conceitos ou entes.
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Valores légicos

Sdo os valores atribuidos as proposicdes, podendo ser uma verdade, se a proposicdo é verdadeira (V), e uma falsidade, se a proposi-
¢do é falsa (F). Designamos as letras V e F para abreviarmos os valores légicos verdade e falsidade respectivamente.

Com isso temos alguns aximos da légica:

— PRINCiP10 DA NAO CONTRADICAO: uma proposicio ndo pode ser verdadeira E falsa ao mesmo tempo.

— PRINCIPIO DO TERCEIRO EXCLUIDO: toda proposicio OU é verdadeira OU é falsa, verificamos sempre um desses casos, NUNCA
existindo um terceiro caso.

“Toda proposi¢do tem um, e somente um, dos valores, que sdo: V ou F.” |

Classificagdo de uma proposigao

Elas podem ser:

e Sentenga aberta: quando n3do se pode atribuir um valor l6gico verdadeiro ou falso para ela (ou valorar a proposi¢do!), portanto, ndo
é considerada frase ldgica. Sdo consideradas sentengas abertas:

- Frases interrogativas: Quando serd prova? - Estudou ontem? — Fez Sol ontem?

- Frases exclamativas: Gol! — Que maravilhoso!

- Frase imperativas: Estude e leia com aten¢do. — Desligue a televisdo.

- Frases sem sentido ldgico (expressGes vagas, paradoxais, ambiguas, ...): “esta frase é falsa” (expressdo paradoxal) — O cachorro do
meu vizinho morreu (expressdo ambigua) —2 + 5+ 1

e Sentenga fechada: quando a proposi¢do admitir um UNICO valor 1gico, seja ele verdadeiro ou falso, nesse caso, sera considerada
uma frase, proposi¢cdo ou sentenca logica.

Proposigdes simples e compostas
® ProposigOes simples (ou atdmicas): aquela que NAO contém nenhuma outra proposicdo como parte integrante de si mesma. As
proposicoes simples sdo designadas pelas letras latinas minusculas p,q,r, s..., chamadas letras proposicionais.

Exemplos
r: Thiago é careca.
s: Pedro é professor.

® ProposicGes compostas (ou moleculares ou estruturas ldgicas): aquela formada pela combinagdo de duas ou mais proposi¢des
simples. As proposi¢des compostas sdo designadas pelas letras latinas maiusculas P,Q,R, R..., também chamadas letras proposicionais.

Exemplo

P: Thiago é careca e Pedro é professor.

ATENCAO: TODAS as proposigdes compostas sdo formadas por duas proposi¢des simples.

Exemplos:

1. (CESPE/UNB) Na lista de frases apresentadas a seguir:
— “A frase dentro destas aspas é uma mentira.”

— A expressao x +y é positiva.

—Ovalordev4+3=7.

— Pelé marcou dez gols para a selegdo brasileira.

— 0O que éisto?

Ha exatamente:

(A) uma proposicao;

(B) duas proposigGes;

(C) trés proposicoes;

(D) quatro proposicoes;
(E) todas sdo proposigoes.

Resolugao:

Analisemos cada alternativa:

(A) “A frase dentro destas aspas € uma mentira”, ndo podemos atribuir valores ldgicos a ela, logo ndo é uma sentenga ldgica.

(B) A expressdo x + y é positiva, ndo temos como atribuir valores légicos, logo ndo é sentenca logica.

(C) O valor de v4 + 3 = 7; é uma sentenca légica pois podemos atribuir valores légicos, independente do resultado que tenhamos

(D) Pelé marcou dez gols para a sele¢do brasileira, também podemos atribuir valores l6gicos (ndo estamos considerando a quantidade
certa de gols, apenas se podemos atribuir um valor de V ou F a sentenca).

(E) O que é isto? - como vemos ndo podemos atribuir valores légicos por se tratar de uma frase interrogativa.

Resposta: B.

f.|>t\
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Conectivos (conectores ldgicos)
Para compOr novas proposicoes, definidas como composta, a partir de outras proposi¢cdes simples, usam-se os conectivos. Sdo eles:

OPERACAO CONECTIVO ESTRUTURA LOGICA TABELA VERDADE
P ~p
Negagdo ~ Nao p \% F
F V
P|q |PAQ
VI iV v
Conjuncio A peq V| F F
F|V | F
FIF | F
P| q | pvq
V|V Vv
Disjuncdo Inclusiva v pougq V| F v
F| V Vv
F|F| F
p|a |pvq
V|V F
Disjuncgdo Exclusiva v Oupouq VE v
F|V v
FIF| F
Pl 9 p=q
V|V A"
Condicional - Se p entdo q Vv E F
F| V v
F| F v
pla |peq
V|V v
Bicondicional &~ p se e somente se q Vi F F
F|lV | F
FIF | V

Exemplo:

2. (PC/SP - Delegado de Policia - VUNESP) Os conectivos ou operadores ldgicos sdo palavras (da linguagem comum) ou simbolos (da
linguagem formal) utilizados para conectar proposicoes de acordo com regras formais preestabelecidas. Assinale a alternativa que apre-
senta exemplos de conjuncdo, negacdo e implicagdo, respectivamente.

(A)-p,pva,p/Aq

(Blp Aa,~-p,p->q

(Cp->a,pva,-p

(D)pvp,p->q,-q

(E)pva,-q,pvq
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ESTATUTO SOCIAL DO SERVICO FEDERAL DE PROCES-
SAMENTO DE DADOS, DISPONIVEL NO ENDERECO ELE-
TRONICO

ESTATUTO SOCIAL DO SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMEN-
TO DE DADOS (SERPRO)
Ata da Assembleia Geral Extraordindria do Servico Federal de
Processamento de Dados — SERPRO, realizada em 21 de margo de
2017, as onze horas.

As onze horas do dia 21 de marco de 2017, na sala de reunides
dos Orgdos Colegiados, no 32 andar, Ala A do Edificio-Sede do SER-
PRO, localizado a SGAN 601 Mddulo V, Brasilia, DF, presente a tota-
lidade do Capital Social, de titularidade da Unido, neste ato repre-
sentada pelo Procurador da Fazenda Nacional Alexandre Cairo, nos
termos da Portaria PGFN n2 292, de 8 de margo de 2017, publicada
no Didrio Oficial da Unido de 9 de margo de 2017, realizou-se, em
primeira convocagao, a Assembleia Geral Extraordinaria do Servigco
Federal de Processamento de Dados, empresa publica, constituida
sob a forma de sociedade andénima, CNPJ n2 33.683.111/0001-07,
NIRE n2 53 5 0000094-1, vinculado ao Ministério da Fazenda, me-
diante edital de convocagdo datado de 6 de marco de 2017, com
encaminhamento a Procuradoria Geral da Fazenda Nacional — PGFN
pelo OFICIO: DP — 006871/2017, em 7 de margo de 2017, para deli-
berar sobre: 1. Novo Estatuto Social do SERPRO, visando adapta-lo
a Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016 e ao Decreto n2 8.945,
de 27 de dezembro de 2016; 2. Relatdrio de Administragdo, rela-
tivo ao exercicio de 2015; 3. Demonstra¢des Financeiras, relativas
ao exercicio de 2015; e 4. Compensagdo do prejuizo, nos moldes
propostos pela Administracdo do SERPRO, relativo ao exercicio de
2015. Presidiu a reunido a Senhora Maria da Gldria Guimardes dos
Santos, Diretora-Presidente do SERPRO. Estiveram, ainda, presen-
tes o Senhor Carlos Higino Ribeiro Alencar, Presidente do Conselho
Fiscal, Izabel Cristina da Costa Freitas, Diretora de Governanga e
Gestdo, Antonio de Padua Ferreira Passos, Diretor de Administra-
¢do, e Ernane Domingos Lagares, Assessor de Diretoria, na fungdo
de Secretdrio da Assembleia. A Unido, com base nos pareceres da
PGFN, da Secretaria do Tesouro Nacional — STN e da Secretaria de
Controle e Governanga das Empresas Estatais — SEST, votou: 1) pela
aprovacdo do novo estatuto social do SERPRO, visando adapta-lo a
Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016 e ao Decreto n? 8.945, de 27
de dezembro de 2016, com as alteragdes sugeridas pela SEST e pela
STN, anexo a presente; 2) pela aprova¢do do Relatério de Adminis-
tragdo, relativo ao exercicio 2015; 3) pela aprovagdo das Demons-
tragdes Financeiras, relativas ao exercicio 2015; e 4) pela aprovagao
da compensacdo do prejuizo, nos moldes propostos pela Adminis-
tracdo do SERPRO, relativo ao exercicio 2015. Nada mais havendo
a tratar, foi encerrada a sessdo, sendo lavrada ata que, apds lida e
aprovada, sera assinada pelo Secretario, pelo Procurador designado
e pela Diretora-Presidente do SERPRO.

ESTATUTO SOCIAL DO SERPRO
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ESTATUTO SOCIAL DO SERVICO FEDERAL DEPROCESSAMENTO
DE DADOS - SERPRO

CAPITULO I
DA NATUREZA JURIDICA, DA SEDE E DO FORO

Art. 12 O Servico Federal de Processamento de Dados — SERPRO
é uma empresa publica, vinculada ao Ministério da Fazenda, criada
pela Lei n2 4.516, de 12 de dezembro de 1964, regida pelas Leis n2
5.615, de 13 de outubro de 1970, 6.404, de 15 de dezembro de
1976, 13.303 de 30 de junho de 2016, e Decreto n2 8.945, de 27 de
dezembro de 2016, pelo presente Estatuto Social e pelas normas
legais que lhe forem aplicéveis.

Art. 22 O SERPRO tem sede e foro em Brasilia, Distrito Federal,
e atuacdo em todo o territério nacional, sendo indeterminado o
prazo de sua duragdo.

CAPiTULO Il
DO OBJETO SOCIAL

Art. 32 O SERPRO tem por objeto social desenvolver, prover,
integrar, comercializar e licenciar solugdes em tecnologia da infor-
magdo, prestar assessoramento, consultoria e assisténcia técnica
no campo de sua especialidade, bem como executar servigos de
tratamento de dados e informagdes, inclusive mediante a disponibi-
lizagdo de acesso a estes e a terceiros, desde que assim autorizado
pelo proprietario.

Paragrafo Unico. Os servigos prestados pelo SERPRO envolvem
matérias afetas a imperativos de seguranga nacional, essenciais a
manutengdo da soberania estatal, em especial no tocante a garantia
dainviolabilidade dos dados da administracdo publica federal direta
e indireta, bem como aquelas relacionadas a relevante interesse co-
letivo, orientadas ao desenvolvimento e ao emprego de tecnologia
brasileira para producdo e oferta de produtos e servigos de maneira
economicamente justificada.

Art. 42 S3o finalidades do SERPRO:

| — contribuir para o éxito da gestdo e da governanca do Estado,
em beneficio da sociedade;

Il — atender, prioritariamente, aos érgaos dos Ministérios da Fa-
zenda e do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo;

Il = aplicar as disponibilidades de sua capacidade técnica e
operacional na execugdo dos servigos de sua especialidade que ve-
nham a ser contratados com outros érgaos e entidades da adminis-
tracdo publica federal, estadual e municipal;

IV —viabilizar solug¢des digitais para modernizagao e apoio a to-
mada de decisdo, no ambito da administracdo publica;

V — atuar no sentido de racionalizar, simplificar e promover a
acessibilidade as solugées em tecnologia da informagdo destinadas
ao setor publico e a sociedade;

VI — incentivar o desenvolvimento do setor de informatica pu-
blica, de acordo com as diretrizes definidas pelo Governo Federal.

Paragrafo Unico. Para o alcance das finalidades previstas no
caput deste artigo, o SERPRO poderd importar e exportar solugdes,
celebrar contratos, convénios e parcerias com empresas nacionais e
estrangeiras, 6rgaos e entidades de pesquisa e ensino e agéncias de
fomento na area de tecnologia da informacdo, constituir consércios
ou “joint ventures” de natureza contratual, bem como contratar re-
presentantes comerciais para a divulga¢do e venda das solugbes, na
forma da lei.




CAPITULO 1Nl
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 52 O capital social do SERPRO é de RS 1.061.004.829,23
(um bilhdo, sessenta e um milhdes, quatro mil, oitocentos e vinte
e nove reais e vinte e trés centavos), integralmente subscrito pela
Unido.

§ 12 O Capital Social podera ser alterado nas hipdteses previs-
tas em lei, vedada a capitalizagdo de lucro sem tramite pela conta
de reservas.

§ 22 Os recursos que vierem a ser transferidos pela Unido para
fins de aumento do capital deverdo ser capitalizados até a data li-
mite da aprovagdo das contas do exercicio em que ocorrer a trans-
feréncia.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 62 Constituem recursos financeiros do SERPRO, destinados
ao cumprimento de seus objetivos e a sua administragao:

| — dotagdes que lhe forem consignadas no Orgamento da
Unido;

Il - receitas de qualquer natureza, provenientes do exercicio de
suas atividades;

Il — créditos de qualquer natureza, abertos em seu favor;

IV — recursos de capital, inclusive os resultantes da conversao,
em espécie, de bens e direitos;

V —rendas de bens patrimoniais;

VI — recursos derivados de operagbes de crédito, inclusive os
provenientes de empréstimos e financiamentos de origem interna
ou externa, observadas as disposi¢des legais especificas;

VIl — doagGes de qualquer origem ou natureza;

VIII — outras receitas eventuais;

IX — quaisquer outras rendas.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO E DA ORGANIZACAO
SECAO |
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Art. 72 A empresa tera os seguintes 6rgaos estatutdrios:

| — Assembleia Geral;

Il — Conselho de Administragéo;

IIl — Diretoria Executiva;

IV — Conselho Fiscal;

V — Comité de Elegibilidade.

§ 12 Os membros dos drgdos estatutarios previstos nos incisos
Il a V serdo submetidos a avaliagdo de desempenho, individual e
coletiva, de periodicidade anual.

§ 22 Serdo observados, na avaliagdo anual de desempenho, os
seguintes quesitos minimos para os administradores:

| — exposi¢ao dos atos de gestdo praticados quanto a licitude e
a eficdcia da agdo administrativa;

Il — contribuigdo para o resultado do exercicio; e

IIl — consecuc¢do dos objetivos estabelecidos no plano de nego-
cios e atendimento a estratégia de longo prazo.

SECAO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 82 A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma
vez por ano, dentro dos quatro primeiros meses seguintes ao térmi-
no do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que se fizer
necessario.
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§ 12 A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Ad-
ministragdo ou, nas hipoteses admitidas em lei, pela Diretoria Exe-
cutiva, pelo Conselho Fiscal ou pelo acionista. A primeira convoca-
¢do da Assembleia Geral serd feita com, antecedéncia minima de 8
dias.

§ 22 A Assembleia Geral serd instalada e presidida pelo Dire-
tor-Presidente ou seu substituto, auxiliado por secretario por ele
designado.

§ 32 A Unido sera representada na Assembleia Geral nos ter-
mos do Decreto-Lei n? 147, de 3 de fevereiro de 1967.

Art. 92 Sem prejuizo das demais competéncias previstas na le-
gislagdo, compete a Assembleia Geral deliberar sobre:

| — aprovacgdo das demonstragGes financeiras, da destina¢do do
resultado e distribuicdo de dividendos;

Il — alteragdo do capital social e do Estatuto Social;

Il = transformagao, incorporagdo, fusdo ou cisdo da empresa,
previamente a decisdo do Ministro de Estado da Fazenda;

IV - avaliagdo dos bens com que a Unido concorrer para o ca-
pital social;

V — fixacdo do montante global da remunerag¢do dos adminis-
tradores e a remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal;

VI — autorizagdo para a empresa mover agao de responsabili-
dade civil contra os administradores, pelos danos causados a sua
imagem, ao seu segredo de negdcio, as suas informacgdes estraté-
gicas e quaisquer outros que causem prejuizos ao seu patrimonio
material e imaterial;

VIl —alienagdo de bens imdveis diretamente vinculados a pres-
tagdo de servigos e a constituicdo de 6nus reais sobre eles; e

VIII — elei¢do e destituicdo, a qualquer tempo, de liquidantes,
julgando-lhes as contas.

SECAO 111
DA ADMINISTRACAO

Art. 10. O SERPRO sera administrado por um Conselho de Ad-
ministragdo, 6rgao colegiado de fungbes deliberativas, com atribui-
¢Oes previstas neste Estatuto, e uma Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. O Conselho Diretor a que alude o art. 62 da Lei
n2 5.615, de 13 de outubro de 1970, passa a ser denominado Con-
selho de Administragdo, equiparando-se, para todos os efeitos, aos
conselhos de administracao referidos nos dispositivos legais perti-
nentes a composigdo dos 6rgdos diretivos das empresas estatais.

Art. 11. Os administradores do SERPRO deverdo ser brasileiros,
residentes e domiciliados no Pais, de notérios conhecimentos e ex-
periéncia, idoneidade moral, reputacdo ilibada e capacidade técni-
ca compativel com o exercicio do cargo, observados os requisitos e
impedimentos estabelecidos na legislagdo.

Paragrafo unico. Além dos requisitos legais obrigatérios apli-
caveis aos administradores do SERPRO, aos membros da Diretoria
Executiva serd exigida, em qualquer hipdtese, a comprovagdo do
exercicio, pelo prazo minimo de quatro anos, de cargo de Diretor,
de Conselheiro de Administragdo ou de chefia superior, no primeiro
nivel hierarquico ndo estatutario.

Art. 12. Os membros do Conselho de Administragdo e da Dire-
toria Executiva serdo investidos nos seus cargos mediante assinatu-
ra de termo de posse no livro de Atas do Conselho de Administragdo
ou da Diretoria Executiva, conforme o caso.

§ 12 Se o membro do Conselho de Administragdao ou da Dire-
toria Executiva ndo se apresentar ao érgao da administragao para
o qual tiver sido eleito no prazo de 30 (trinta) dias, esta tornar-se-a
sem efeito, salvo justificativa idénea.




§ 22 O termo de posse, que serd registrado em ata, deverd
conter, sob pena de nulidade, a qualificagdo, o prazo de gestdo e
a indicagdo de pelo menos um domicilio no qual o administrador
recebera citagdes e intimagdes em processos administrativos e judi-
ciais relativos a atos de sua gestdo, as quais se reputardo cumpridas
mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente podera ser
alterado mediante comunicagdo por escrito ao SERPRO.

Art. 13. Os membros do Conselho de Administracdo e da Di-
retoria Executiva responderdo, nos termos da lei, pelos atos que
praticarem e pelos prejuizos que deles decorram para o SERPRO.

Art. 14. O membro do Conselho de Administragdo e da Direto-
ria Executiva ndo participara das discussdes e deliberagbes sobre
assuntos que envolvam conflito de interesses ou nepotismo, na
forma da lei, sendo tais matérias deliberadas em reunido especial,
exclusivamente convocada sem a presenca do membro impedido,
assegurado o acesso a ata de reunido e aos documentos referentes
as deliberagdes, no prazo de até 30 dias.

SUBSECAO |
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 15. O érgdo de administragao superior do SERPRO é o Con-
selho de Administragdo, integrado por:

| — dois membros indicados pelo Ministro de Estado da Fazen-
da, dentre eles o Presidente do Conselho e o seu substituto;

Il — o Diretor-Presidente do SERPRO;

Il = um membro indicado pelo Ministro de Estado do Planeja-
mento, Desenvolvimento e Gestdo;

IV — dois membros independentes, indicados pelo Ministro de
Estado da Fazenda;

V — um membro representante dos empregados, na forma da
Lei n? 12.353, de 28 de dezembro de 2010, escolhido dentre os
empregados ativos, pelo voto direto de seus pares, em elei¢do or-
ganizada pela empresa em conjunto com a representagdo dos tra-
balhadores.

§ 12 O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Adminis-
tracdo sera unificado e de dois anos, sendo permitidas, no maximo,
trés recondugbes consecutivas, considerados os periodos anterio-
res de gestdo ocorridos ha menos de dois anos.

§ 22 O Diretor-Presidente do SERPRO figurara como membro
do Conselho de Administragdo pelo periodo em que ocupar o cargo,
nao se lhe aplicando o disposto no § 12 deste artigo.

§ 32 O Presidente da empresa ndo podera ocupar o cargo de
Presidente do Conselho de Administracdo, mesmo que temporaria-
mente.

Art. 16. Dar-se-a vacancia do cargo quando o membro do Con-
selho de Administracdo deixar de comparecer, sem justificativa, a
duas reunides consecutivas ou trés intercaladas, nos ultimos 12
meses, caso em que sera designado novo membro para completar
o prazo de gestdo.

Art. 17. A remuneragdo dos membros do Conselho de Admi-
nistragdo, além do reembolso das despesas de locomogdo e estada
necessarias ao desempenho da fungdo, sera fixada pela Assembleia
Geral e ndo excederd, em nenhuma hipdtese, a dez por cento da
remuneragdo mensal média dos Diretores, nos termos da Lei n?
9.292, de 12 de julho de 1996.

Art. 18. Sem prejuizo das demais competéncias previstas na le-
gislagdo, compete ao Conselho de Administragao:

| - fixar a orientagdo geral dos negdcios da empresa, estabele-
cer as metas de sustentabilidade e aprovar politicas gerais da em-
presa, inclusive de governanga corporativa e gestdo de pessoas, o
Cédigo de Etica, Conduta e Integridade empresarial e o Regulamen-
to de LicitagGes;
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Il aprovar politicas de patrocinios de eventos técnicos, cientifi-
cos, culturais e sociais;

Il - fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar, a qualquer tem-
po, os livros e papéis da empresa, solicitar informagdes sobre con-
tratos celebrados ou em via de celebragdo, e quaisquer outros atos;

IV - convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente,
aprovando a inclusdo de matérias no instrumento de convocacdo,
nao se admitindo a rubrica “assuntos gerais”;

V - manifestar-se sobre as contas da Diretoria Executiva;

VI — autorizar a alienagdo de bens do ativo ndo circulante, a
constituicdo de 6nus reais e a prestagdo de garantias a obrigacdes
de terceiros;

VIl — identificar a existéncia de ativos ndo de uso proprio da
empresa e avaliar a necessidade de manté-los;

VIII — escolher e destituir os auditores independentes;

IX — aprovar e acompanhar o plano de investimentos, o plano
estratégico de longo prazo e de negdcios e as metas de desempe-
nho, que deverdo ser apresentados pela Diretoria Executiva, deven-
do publicar suas conclusdes e informa-las ao Congresso Nacional e
ao Tribunal de Contas;

X — analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais
demonstragdes financeiras elaboradas periodicamente pela empre-
sa, sem prejuizo da atuagao do Conselho Fiscal;

XI —manifestar-se sobre as propostas a serem submetidas a de-
liberacdo em assembleia;

XIl — supervisionar os sistemas de gerenciamento de riscos e de
controles internos;

Xl — definir os assuntos e valores para algada deciséria do
Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva, autorizando o
Diretor-Presidente a delegac¢do de poderes;

XIV — delegar quaisquer outras atribuicGes especificas ao Dire-
tor-presidente;

XV — subscrever carta anual de governanga e aprovar a politica
de transagdes com partes relacionadas;

XVI — deliberar e decidir sobre os assuntos que Ihe forem sub-
metidos pelo Diretor-presidente;

XVII — aprovar o Relatério de Administracdo e dele dar ciéncia,
no prazo de até 30 (trinta) dias, a Assembleia Geral;

XVIII — aprovar a criagdo, na estrutura do SERPRO, de unidades
vinculadas diretamente a Diretoria Executiva;

XIX — deliberar sobre a proposta de indicagdo dos representan-
tes do SERPRO na Diretoria e nos Conselhos Deliberativo e Fiscal da
entidade de previdéncia privada patrocinada submetida pelo Dire-
tor-Presidente;

XX — solicitar auditoria interna periddica sobre as atividades
da entidade fechada de previdéncia complementar que administra
plano de beneficios da patrocinadora;

XXI — manifestar-se sobre o relatério apresentado pela Direto-
ria Executiva resultante da auditoria interna sobre as atividades da
entidade fechada de previdéncia complementar;

XXIl — aprovar o Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT e o
Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT, sem a
presenga do Presidente da empresa;

XXIIl- criar comités de suporte ao Conselho de Administragao,
para aprofundamento dos estudos de assuntos estratégicos, bem
como eleger e destituir os seus membros;

XXIV- atribuir formalmente a responsabilidade pelas areas de
Conformidade e Gerenciamento de Riscos a diretor estatutario;

XXV- realizar a autoavaliagdo anual de seu desempenho;

XXVI — avaliar os diretores da empresa, nos termos do inciso
Il do art. 13 da Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016, podendo
contar com apoio metodoldgico e procedimental do comité de ele-
gibilidade;




XXVII- conceder afastamento e licenga ao Presidente da Empre-
sa, inclusive a titulo de férias;

XXVIII- aprovar a pratica de atos que importem em rendncia,
transagdo ou compromisso arbitral, admitida a delegacdo;

XXIX — estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar
risco de contradi¢do entre informagdes de diversas areas e as dos
executivos da Empresa;

XXX — aprovar o Regimento Interno da Empresa e do Conselho
de Administracao;

XXXI — deliberar sobre os casos omissos do estatuto social da
empresa.

XXXII — deliberar sobre os casos omissos do estatuto social da
empresa, em conformidade com o disposto na Lei n2 6.404, de 15
de dezembro de 1976;

XXXIIl — nomear e destituir os titulares da Auditoria Interna,
apds aprovagao do Ministério da Transparéncia, Fiscalizagao e Con-
troladoria Geral da Unido;

XXXIV —aprovar as Politicas de Conformidade e Gerenciamento
de riscos, Dividendos e Participa¢Oes societarias, bem como outras
politicas gerais da empresa;

XXXV — manifestar sobre remuneragdao dos membros da Direto-
ria Executiva e participagdo nos lucros da empresa; e

XXXVI — aprovar o Regulamento de Pessoal, bem como quan-
titativo de pessoal préprio e de cargos em comissao, acordos cole-
tivos de trabalho, programa de participacdo dos empregados nos
lucros ou resultados, plano de cargos e salarios, plano de fungdes,
beneficios de empregados e programa de desligamento de empre-
gados.

Art. 19. O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinaria-
mente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando convoca-
do por seu Presidente ou pela maioria de seus membros.

§ 12 O Conselho de Administracdo deliberara por maioria de
votos, com a presenga de, no minimo, quatro de seus membros,
entre eles o Presidente do Conselho ou seu substituto, cabendo ao
Presidente, além de voto comum, o de qualidade.

§ 22 A auséncia a reunido devera ser justificada por escrito, em
tempo habil, cabendo aos demais membros acatar ou ndo os moti-
vos alegados, mediante registro em ata.

SUBSECAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20. A Diretoria Executiva do SERPRO sera composta por:

| —um Diretor-Presidente;

Il — um Diretor-Superintendente;

Il = cinco Diretores.

§ 12 Os membros da Diretoria Executiva serdo nomeados pelo
Presidente da Republica, por indicagdo do Ministro de Estado da
Fazenda e terdo prazo de gestdo de dois anos, sendo permitidas, no
maximo, trés recondugdes consecutivas, considerados os periodos
anteriores de gestdo ocorridos ha menos de dois anos e a transfe-
réncia de Diretor para outra Diretoria da Empresa.

§ 22 Pelo menos dois membros da Diretoria Executiva serao es-
colhidos entre os empregados do SERPRO.

§ 32 A investidura dos membros da Diretoria Executiva far-se-a
mediante assinatura do termo de posse no livro de atas proprio,
condicionada a assung¢do de compromisso com metas e resultados
especificos a serem alcangados, que deverd ser aprovado pelo Con-
selho de Administragdo, a quem incumbe fiscalizar seu cumprimen-
to.

ESTATUTO SOCIAL DO SERPRO

§ 42 Os integrantes da Diretoria Executiva ndo poderdo se afas-
tar do exercicio do cargo por mais de trinta dias consecutivos, salvo
em caso de férias ou licenga, sob pena de perda do cargo, exceto
nos casos autorizados pelo Conselho de Administragdo, nos termos
da lei e deste Estatuto.

§ 52 No caso de vacancia do cargo de Diretor-Presidente assu-
mira a presidéncia o seu substituto.

§ 62 O substituto somente fara jus a complemento remunera-
tério a ser pago de forma proporcional aos dias de substituicdo caso
sua remuneragao seja menor que a do titular.

§ 72 O substituto do Diretor-Presidente ndao o substitui como
membro do Conselho de Administragdo.

§ 82 A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, pelo
menos uma vez por semana e, extraordinariamente, sempre que
necessario.

§ 92 Durante o prazo de gestdo, o empregado ocupante de
cargo de Diretor tem o respectivo contrato de trabalho suspenso,
afastada, neste periodo, a subordinagdo juridica inerente a relagdo
de emprego.

§ 102 O atendimento das metas e dos resultados na execugdo
do plano de negécios e da estratégia de longo prazo devera gerar
reflexo financeiro para os membros da Diretoria Executiva, sob a
forma de remuneracgdo variavel, nos termos estabelecidos pela Se-
cretaria de Coordenacdo e Governanga das Empresas Estatais do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

§ 112 Apds o término da gestdo, o membro da Diretoria Exe-
cutiva fara jus as verbas devidas durante o exercicio do cargo e que
ainda nao tenham sido pagas, proporcionalmente ao tempo efetivo
de trabalho.

Art. 21. Compete a Diretoria Executiva o exercicio das atribui-
¢cOes decisdrias concernentes as finalidades do SERPRO, de forma
colegiada ou individual, conforme definicdo do Conselho de Admi-
nistracdo, cabendo-lhe, em especial:

| - estabelecer o direcionamento empresarial para o planeja-
mento, a gestdo, os servigos, os produtos e as outras atividades do
SERPRO, bem como aprovar a sistematica normativa;

Il - apresentar, até a Ultima reunido ordinaria do Conselho de
Administracdo do ano anterior, a quem compete sua aprovagao:

a) plano de negdcios para o exercicio anual seguinte;

b) estratégia de longo prazo atualizada com anélise de riscos e
oportunidades para, no minimo, os préximos 5 (cinco) anos.

Il — elaborar e submeter a aprovagdo do Conselho de Admi-
nistragao:

a) os programas anuais de dispéndios e de investimentos com
0s respectivos projetos;

b) os orcamentos de custeio e de investimentos;

¢) a avaliagdo do resultado de desempenho das atividades do
SERPRO;

d) o planejamento da gestdo de riscos empresariais.

IV — monitorar e assegurar o cumprimento das metas da Em-
presa, avaliando, no minimo:

a) sustentabilidade dos negécios;

b) nivel de suficiéncia da capacidade de producdo e desenvolvi-
mento e de prestagdo de servigos compativeis com as demandas e
expectativas dos clientes;

¢) grau de satisfagdo dos clientes;

d) evolugdo dos niveis de servigos prestados.

V — propor, para aprovagao do Conselho de Administragdo, as
atribuigdes especificas dos diretores, bem como a estrutura organi-
zacional e atribuigdes das unidades subordinadas a Diretoria Exe-
cutiva;

VI — aprovar as normas disciplinadoras de concursos para ad-
missdo de pessoal;
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LEI N2 13.709/2018 (LEI GERAL DE PROTECAO DE DA-
DOS PESSOAIS — LGPD): CAPITULOS |, 11, 111, 1V, VII, VIII
EIX

LEI N2 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018.

Lei Geral de Proteg¢do de Dados Pessoais (LGPD). (Redagdo dada
pela Lein® 13.853, de 2019)

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Na-
cional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei dispde sobre o tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juri-
dica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desen-
volvimento da personalidade da pessoa natural.

Paragrafo Unico. As normas gerais contidas nesta Lei sdo de in-
teresse nacional e devem ser observadas pela Unido, Estados, Dis-
trito Federal e Municipios. (Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019)
Vigéncia

Art. 22 A disciplina da protecdao de dados pessoais tem como
fundamentos:

| - o respeito a privacidade;

Il - a autodeterminagdo informativa;

Il - a liberdade de expressdo, de informagdo, de comunicagdo
e de opinido;

IV - ainviolabilidade da intimidade, da honra e da imagem;

V - o desenvolvimento econdémico e tecnoldgico e a inovagao;

VI - a livre iniciativa, a livre concorréncia e a defesa do consu-
midor; e

VIl - os direitos humanos, o livre desenvolvimento da personali-
dade, a dignidade e o exercicio da cidadania pelas pessoas naturais.

Art. 32 Esta Lei aplica-se a qualquer operagdo de tratamento re-
alizada por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico
ou privado, independentemente do meio, do pais de sua sede ou do
pais onde estejam localizados os dados, desde que:

| - a operagdo de tratamento seja realizada no territdrio nacio-
nal;

Il - a atividade de tratamento tenha por objetivo a oferta ou
o fornecimento de bens ou servigos ou o tratamento de dados de
individuos localizados no territdrio nacional; ou (Reda¢do dada pela
Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia

Il - os dados pessoais objeto do tratamento tenham sido cole-
tados no territério nacional.

§ 19 Consideram-se coletados no territério nacional os dados
pessoais cujo titular nele se encontre no momento da coleta.

§ 22 Excetua-se do disposto no inciso | deste artigo o tratamen-
to de dados previsto no inciso IV do caput do art. 42 desta Lei.

Art. 42 Esta Lei ndo se aplica ao tratamento de dados pessoais:

| - realizado por pessoa natural para fins exclusivamente parti-
culares e ndo econdmicos;

Il - realizado para fins exclusivamente:

a) jornalistico e artisticos; ou

b) académicos, aplicando-se a esta hipdtese os arts. 72 e 11
desta Lei;

Il - realizado para fins exclusivos de:

a) seguranca publica;

b) defesa nacional;

c) seguranca do Estado; ou

(=)

d) atividades de investigacdo e repressdo de infragdes penais;
ou

IV - provenientes de fora do territério nacional e que ndo sejam
objeto de comunicagdo, uso compartilhado de dados com agentes
de tratamento brasileiros ou objeto de transferéncia internacional
de dados com outro pais que ndo o de proveniéncia, desde que o
pais de proveniéncia proporcione grau de protec¢édo de dados pesso-
ais adequado ao previsto nesta Lei.

§ 12 O tratamento de dados pessoais previsto no inciso Il serd
regido por legislagdo especifica, que deverd prever medidas pro-
porcionais e estritamente necessarias ao atendimento do interesse
publico, observados o devido processo legal, os principios gerais de
protecdo e os direitos do titular previstos nesta Lei.

§ 22 E vedado o tratamento dos dados a que se refere o inciso
Il do caput deste artigo por pessoa de direito privado, exceto em
procedimentos sob tutela de pessoa juridica de direito publico, que
serdo objeto de informe especifico a autoridade nacional e que de-
verdo observar a limitagdo imposta no § 42 deste artigo.

§ 32 A autoridade nacional emitird opinides técnicas ou reco-
mendacGes referentes as exce¢des previstas no inciso Il do caput
deste artigo e devera solicitar aos responsaveis relatdrios de impac-
to a protecdo de dados pessoais.

§ 42 Em nenhum caso a totalidade dos dados pessoais de banco
de dados de que trata o inciso Ill do caput deste artigo podera ser
tratada por pessoa de direito privado, salvo por aquela que pos-
sua capital integralmente constituido pelo poder publico. (Redagdo
dada pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia

Art. 52 Para os fins desta Lei, considera-se:

| - dado pessoal: informagao relacionada a pessoa natural iden-
tificada ou identificavel;

Il - dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou
étnica, convic¢do religiosa, opinido politica, filiagdo a sindicato ou a
organizagdo de carater religioso, filoséfico ou politico, dado referen-
te a saude ou a vida sexual, dado genético ou biométrico, quando
vinculado a uma pessoa natural;

Il - dado anonimizado: dado relativo a titular que ndo possa ser
identificado, considerando a utilizacdo de meios técnicos razodveis
e disponiveis na ocasido de seu tratamento;

IV - banco de dados: conjunto estruturado de dados pessoais,
estabelecido em um ou em varios locais, em suporte eletrénico ou
fisico;

V - titular: pessoa natural a quem se referem os dados pessoais
gue sdo objeto de tratamento;

VI - controlador: pessoa natural ou juridica, de direito publico
ou privado, a quem competem as decisdes referentes ao tratamen-
to de dados pessoais;

VIl - operador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou
privado, que realiza o tratamento de dados pessoais em nome do
controlador;

VIII - encarregado: pessoa indicada pelo controlador e opera-
dor para atuar como canal de comunicag¢do entre o controlador, os
titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados
(ANPD); (Redagdo dada pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia

IX - agentes de tratamento: o controlador e o operador;

X - tratamento: toda operacdo realizada com dados pessoais,
como as que se referem a coleta, producdo, recepcao, classificagdo,
utilizagdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processa-
mento, arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou
controle da informag¢do, modificagdo, comunicagdo, transferéncia,
difusdo ou extragao;

XI - anonimizagdo: utilizacdo de meios técnicos razoaveis e dis-
poniveis no momento do tratamento, por meio dos quais um dado
perde a possibilidade de associacdo, direta ou indireta, a um indi-
viduo;
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XIl - consentimento: manifestagao livre, informada e inequivo-
ca pela qual o titular concorda com o tratamento de seus dados
pessoais para uma finalidade determinada;

Xl - bloqueio: suspensdo temporaria de qualquer operagdo
de tratamento, mediante guarda do dado pessoal ou do banco de
dados;

XIV - eliminagdo: exclusdo de dado ou de conjunto de dados
armazenados em banco de dados, independentemente do proce-
dimento empregado;

XV - transferéncia internacional de dados: transferéncia de da-
dos pessoais para pais estrangeiro ou organismo internacional do
qual o pais seja membro;

XVI - uso compartilhado de dados: comunicagao, difusdo, trans-
feréncia internacional, interconexdo de dados pessoais ou trata-
mento compartilhado de bancos de dados pessoais por érgaos e
entidades publicos no cumprimento de suas competéncias legais,
ou entre esses e entes privados, reciprocamente, com autorizagdo
especifica, para uma ou mais modalidades de tratamento permiti-
das por esses entes publicos, ou entre entes privados;

XVII - relatério de impacto a protecdo de dados pessoais: docu-
mentac¢do do controlador que contém a descri¢do dos processos de
tratamento de dados pessoais que podem gerar riscos as liberdades
civis e aos direitos fundamentais, bem como medidas, salvaguardas
e mecanismos de mitigagdo de risco;

XVIII - érgdo de pesquisa: érgao ou entidade da administracdo
publica direta ou indireta ou pessoa juridica de direito privado sem
fins lucrativos legalmente constituida sob as leis brasileiras, com
sede e foro no Pais, que inclua em sua missdo institucional ou em
seu objetivo social ou estatutario a pesquisa bdsica ou aplicada de
carater historico, cientifico, tecnoldgico ou estatistico; e (Redagdo
dada pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia

XIX - autoridade nacional: érgdo da administragdo publica res-
ponsavel por zelar, implementar e fiscalizar o cumprimento desta
Lei em todo o territério nacional. (Redagdo dada pela Lei n2 13.853,
de 2019) Vigéncia

Art. 62 As atividades de tratamento de dados pessoais deverdo
observar a boa-fé e os seguintes principios:

| - finalidade: realizagdo do tratamento para propdsitos legi-
timos, especificos, explicitos e informados ao titular, sem possibi-
lidade de tratamento posterior de forma incompativel com essas
finalidades;

Il - adequacgdo: compatibilidade do tratamento com as finalida-
des informadas ao titular, de acordo com o contexto do tratamento;

Il - necessidade: limitagdo do tratamento ao minimo neces-
sario para a realizacdo de suas finalidades, com abrangéncia dos
dados pertinentes, proporcionais e ndo excessivos em relagdo as
finalidades do tratamento de dados;

IV - livre acesso: garantia, aos titulares, de consulta facilitada e
gratuita sobre a forma e a duragdo do tratamento, bem como sobre
a integralidade de seus dados pessoais;

V - qualidade dos dados: garantia, aos titulares, de exatidao,
clareza, relevancia e atualiza¢cdo dos dados, de acordo com a ne-
cessidade e para o cumprimento da finalidade de seu tratamento;

VI - transparéncia: garantia, aos titulares, de informagdes cla-
ras, precisas e facilmente acessiveis sobre a realiza¢do do tratamen-
to e os respectivos agentes de tratamento, observados os segredos
comercial e industrial;

VIl - seguranca: utilizagdo de medidas técnicas e administrati-
vas aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados
e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragao,
comunicagdo ou difusdo;

VIII - preveng¢do: adogdo de medidas para prevenir a ocorréncia
de danos em virtude do tratamento de dados pessoais;

IX - ndo discriminagdo: impossibilidade de realizagdo do trata-
mento para fins discriminatdrios ilicitos ou abusivos;

X - responsabilizacdo e prestacdo de contas: demonstracgdo,
pelo agente, da adogdo de medidas eficazes e capazes de compro-
var a observancia e o cumprimento das normas de protec¢do de da-
dos pessoais e, inclusive, da eficicia dessas medidas.

CAPITULO I
DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
Secao |
Dos Requisitos para o Tratamento de Dados Pessoais

Art. 72 O tratamento de dados pessoais somente poderd ser
realizado nas seguintes hipoteses:

| - mediante o fornecimento de consentimento pelo titular;

Il - para o cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria pelo
controlador;

Il - pela administragdo publica, para o tratamento e uso com-
partilhado de dados necessdrios a execugdo de politicas publicas
previstas em leis e regulamentos ou respaldadas em contratos, con-
vénios ou instrumentos congéneres, observadas as disposi¢des do
Capitulo IV desta Lei;

IV - para a realizacdo de estudos por drgdo de pesquisa, garanti-
da, sempre que possivel, a anonimizagao dos dados pessoais;

V - quando necessario para a execugao de contrato ou de pro-
cedimentos preliminares relacionados a contrato do qual seja parte
o titular, a pedido do titular dos dados;

VI - para o exercicio regular de direitos em processo judicial,
administrativo ou arbitral, esse ultimo nos termos da Lei n? 9.307,
de 23 de setembro de 1996 (Lei de Arbitragem) ;

VIl - para a prote¢do da vida ou da incolumidade fisica do titular
ou de terceiro;

VIII - para a tutela da saude, exclusivamente, em procedimento
realizado por profissionais de saude, servicos de satide ou autorida-
de sanitdria; (Redagdo dada pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia

IX - quando necessario para atender aos interesses legitimos do
controlador ou de terceiro, exceto no caso de prevalecerem direi-
tos e liberdades fundamentais do titular que exijam a prote¢do dos
dados pessoais; ou

X - para a protec¢do do crédito, inclusive quanto ao disposto na
legislacdo pertinente.

§ 12 (Revogado). (Redag¢do dada pela Lei n2 13.853, de 2019)

§ 29 (Revogado). (Redagdo dada pela Lei n? 13.853, de 2019)
Vigéncia

§ 32 O tratamento de dados pessoais cujo acesso € publico
deve considerar a finalidade, a boa-fé e o interesse publico que jus-
tificaram sua disponibilizagdo.

§ 42 E dispensada a exigéncia do consentimento previsto no
caput deste artigo para os dados tornados manifestamente publi-
cos pelo titular, resguardados os direitos do titular e os principios
previstos nesta Lei.

§ 52 O controlador que obteve o consentimento referido no in-
ciso | do caput deste artigo que necessitar comunicar ou comparti-
Ihar dados pessoais com outros controladores devera obter consen-
timento especifico do titular para esse fim, ressalvadas as hipdteses
de dispensa do consentimento previstas nesta Lei.

§ 62 A eventual dispensa da exigéncia do consentimento ndo
desobriga os agentes de tratamento das demais obrigacGes previs-
tas nesta Lei, especialmente da observancia dos principios gerais e
da garantia dos direitos do titular.

§ 72 O tratamento posterior dos dados pessoais a que se re-
ferem os §§ 32 e 42 deste artigo podera ser realizado para novas
finalidades, desde que observados os propdsitos legitimos e especi-
ficos para o novo tratamento e a preservagao dos direitos do titular,
assim como os fundamentos e os principios previstos nesta Lei. (In-
cluido pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia
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Art. 82 O consentimento previsto no inciso | do art. 72 desta Lei
devera ser fornecido por escrito ou por outro meio que demonstre
a manifestacdo de vontade do titular.

§ 12 Caso o consentimento seja fornecido por escrito, esse de-
vera constar de cldusula destacada das demais cldusulas contratu-
ais.

§ 22 Cabe ao controlador o 6nus da prova de que o consenti-
mento foi obtido em conformidade com o disposto nesta Lei.

§ 32 E vedado o tratamento de dados pessoais mediante vicio
de consentimento.

§ 42 O consentimento devera referir-se a finalidades determi-
nadas, e as autorizagdes genéricas para o tratamento de dados pes-
soais serdo nulas.

§ 52 O consentimento pode ser revogado a qualquer momento
mediante manifestagdo expressa do titular, por procedimento gra-
tuito e facilitado, ratificados os tratamentos realizados sob amparo
do consentimento anteriormente manifestado enquanto ndo hou-
ver requerimento de eliminagdo, nos termos do inciso VI do caput
do art. 18 desta Lei.

§ 62 Em caso de alteracdo de informacdo referida nos incisos
I, 11, 1l ou V do art. 92 desta Lei, o controlador devera informar ao
titular, com destaque de forma especifica do teor das alteragdes,
podendo o titular, nos casos em que o seu consentimento é exigido,
revoga-lo caso discorde da alteragdo.

Art. 92 O titular tem direito ao acesso facilitado as informacdes
sobre o tratamento de seus dados, que deverdo ser disponibiliza-
das de forma clara, adequada e ostensiva acerca de, entre outras
caracteristicas previstas em regulamentac¢do para o atendimento do
principio do livre acesso:

| - finalidade especifica do tratamento;

Il - forma e duragdo do tratamento, observados os segredos
comercial e industrial;

Il - identificagdo do controlador;

IV - informagGes de contato do controlador;

V - informagdes acerca do uso compartilhado de dados pelo
controlador e a finalidade;

VI - responsabilidades dos agentes que realizardo o tratamen-
to; e

VIl - direitos do titular, com menc¢ao explicita aos direitos conti-
dos no art. 18 desta Lei.

§ 12 Na hipdtese em que o consentimento é requerido, esse
sera considerado nulo caso as informagGes fornecidas ao titular te-
nham conteudo enganoso ou abusivo ou ndo tenham sido apresen-
tadas previamente com transparéncia, de forma clara e inequivoca.

§ 22 Na hipdtese em que o consentimento é requerido, se hou-
ver mudangas da finalidade para o tratamento de dados pessoais
nao compativeis com o consentimento original, o controlador de-
vera informar previamente o titular sobre as mudangas de finalida-
de, podendo o titular revogar o consentimento, caso discorde das
alteragGes.

§ 32 Quando o tratamento de dados pessoais for condigdo para
o fornecimento de produto ou de servigo ou para o exercicio de di-
reito, o titular serd informado com destaque sobre esse fato e sobre
0s meios pelos quais podera exercer os direitos do titular elencados
no art. 18 desta Lei.

Art. 10. O legitimo interesse do controlador somente podera
fundamentar tratamento de dados pessoais para finalidades legi-
timas, consideradas a partir de situagdes concretas, que incluem,
mas ndo se limitam a:

| - apoio e promogdo de atividades do controlador; e

Il - protegdo, em relagdo ao titular, do exercicio regular de seus
direitos ou prestagdo de servigos que o beneficiem, respeitadas as
legitimas expectativas dele e os direitos e liberdades fundamentais,
nos termos desta Lei.

§ 12 Quando o tratamento for baseado no legitimo interesse do
controlador, somente os dados pessoais estritamente necessarios
para a finalidade pretendida poderdo ser tratados.

§ 22 O controlador deverd adotar medidas para garantir a
transparéncia do tratamento de dados baseado em seu legitimo
interesse.

§ 39 A autoridade nacional podera solicitar ao controlador re-
latério de impacto a protegdo de dados pessoais, quando o trata-
mento tiver como fundamento seu interesse legitimo, observados
os segredos comercial e industrial.

Segao Il
Do Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis

Art. 11. O tratamento de dados pessoais sensiveis somente po-
derd ocorrer nas seguintes hipoteses:

| - quando o titular ou seu responsdvel legal consentir, de forma
especifica e destacada, para finalidades especificas;

Il - sem fornecimento de consentimento do titular, nas hipote-
ses em que for indispensavel para:

a) cumprimento de obrigagdo legal ou regulatdria pelo contro-
lador;

b) tratamento compartilhado de dados necessarios a execugao,
pela administragdao publica, de politicas publicas previstas em leis
ou regulamentos;

c) realizacdo de estudos por 6rgdo de pesquisa, garantida, sem-
pre que possivel, a anonimizagao dos dados pessoais sensiveis;

d) exercicio regular de direitos, inclusive em contrato e em pro-
cesso judicial, administrativo e arbitral, este Ultimo nos termos da
Lei n29.307, de 23 de setembro de 1996 (Lei de Arbitragem) ;

e) protecdo da vida ou da incolumidade fisica do titular ou de
terceiro;

f) tutela da saude, exclusivamente, em procedimento realizado
por profissionais de saude, servigos de saude ou autoridade sanita-
ria; ou (Redacdo dada pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia

g) garantia da prevencdo a fraude e a seguranca do titular, nos
processos de identificacdo e autenticacdo de cadastro em sistemas
eletrénicos, resguardados os direitos mencionados no art. 92 desta
Lei e exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades funda-
mentais do titular que exijam a protecdo dos dados pessoais.

§ 12 Aplica-se o disposto neste artigo a qualquer tratamento
de dados pessoais que revele dados pessoais sensiveis e que possa
causar dano ao titular, ressalvado o disposto em legislagdo especi-
fica.

§ 22 Nos casos de aplicagdo do disposto nas alineas “a” e “b”
do inciso Il do caput deste artigo pelos 6rgdos e pelas entidades pu-
blicas, serd dada publicidade a referida dispensa de consentimento,
nos termos do inciso | do caput do art. 23 desta Lei.

§ 32 A comunicag¢do ou o uso compartilhado de dados pessoais
sensiveis entre controladores com objetivo de obter vantagem eco-
ndémica poderd ser objeto de vedagdo ou de regulamentagdo por
parte da autoridade nacional, ouvidos os érgdos setoriais do Poder
Publico, no ambito de suas competéncias.

§ 42 E vedada a comunicagdo ou o uso compartilhado entre
controladores de dados pessoais sensiveis referentes a saide com
objetivo de obter vantagem econdmica, exceto nas hipdteses rela-
tivas a prestagdo de servigos de saude, de assisténcia farmacéutica
e de assisténcia a saude, desde que observado o § 52 deste artigo,
incluidos os servigos auxiliares de diagnose e terapia, em benefi-
cio dos interesses dos titulares de dados, e para permitir: (Redagdo
dada pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia

| - a portabilidade de dados quando solicitada pelo titular; ou
(Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia
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Il - as transagGes financeiras e administrativas resultantes do
uso e da prestac¢do dos servicos de que trata este paragrafo. (Inclui-
do pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia

§ 52 £ vedado as operadoras de planos privados de assisténcia
a saude o tratamento de dados de saude para a pratica de sele-
¢do de riscos na contrata¢do de qualquer modalidade, assim como
na contratacdo e exclusdo de beneficidrios. (Incluido pela Lei n?
13.853, de 2019) Vigéncia

Art. 12. Os dados anonimizados ndo serdo considerados dados
pessoais para os fins desta Lei, salvo quando o processo de anoni-
mizagdo ao qual foram submetidos for revertido, utilizando exclusi-
vamente meios préprios, ou quando, com esforcos razodveis, puder
ser revertido.

§ 12 A determinagdo do que seja razoavel deve levar em con-
sideracdo fatores objetivos, tais como custo e tempo necessarios
para reverter o processo de anonimizagdo, de acordo com as tecno-
logias disponiveis, e a utilizacdo exclusiva de meios préprios.

§ 22 Poderdo ser igualmente considerados como dados pesso-
ais, para os fins desta Lei, aqueles utilizados para formacgao do perfil
comportamental de determinada pessoa natural, se identificada.

§ 32 A autoridade nacional podera dispor sobre padrdes e téc-
nicas utilizados em processos de anonimizacdo e realizar verifica-
¢Oes acerca de sua seguranca, ouvido o Conselho Nacional de Pro-
tecdo de Dados Pessoais.

Art. 13. Na realizacdo de estudos em saude publica, os 6rgaos
de pesquisa poderdo ter acesso a bases de dados pessoais, que se-
rdo tratados exclusivamente dentro do érgdo e estritamente para
a finalidade de realizagdo de estudos e pesquisas e mantidos em
ambiente controlado e seguro, conforme préticas de seguranca pre-
vistas em regulamento especifico e que incluam, sempre que pos-
sivel, a anonimizagdo ou pseudonimiza¢do dos dados, bem como
considerem os devidos padrGes éticos relacionados a estudos e
pesquisas.

§ 12 A divulgagdo dos resultados ou de qualquer excerto do es-
tudo ou da pesquisa de que trata o caput deste artigo em nenhuma
hipdtese podera revelar dados pessoais.

§ 22 O ¢drgdo de pesquisa sera o responsdavel pela seguranga
da informagdo prevista no caput deste artigo, ndo permitida, em
circunstancia alguma, a transferéncia dos dados a terceiro.

§ 32 0 acesso aos dados de que trata este artigo serd objeto de
regulamentacdo por parte da autoridade nacional e das autorida-
des da area de saude e sanitarias, no ambito de suas competéncias.

§ 49 Para os efeitos deste artigo, a pseudonimizagdo é o tra-
tamento por meio do qual um dado perde a possibilidade de as-
sociagdo, direta ou indireta, a um individuo, sendo pelo uso de in-
formagdo adicional mantida separadamente pelo controlador em
ambiente controlado e seguro.

Secgao Il
Do Tratamento de Dados Pessoais de Criancgas e de Adoles-
centes

Art. 14. O tratamento de dados pessoais de criancgas e de ado-
lescentes devera ser realizado em seu melhor interesse, nos termos
deste artigo e da legislagdo pertinente.

§ 12 O tratamento de dados pessoais de criangas devera ser
realizado com o consentimento especifico e em destaque dado por
pelo menos um dos pais ou pelo responsavel legal.

§ 22 No tratamento de dados de que trata o § 12 deste artigo,
os controladores deverdo manter publica a informagdo sobre os ti-
pos de dados coletados, a forma de sua utilizagdo e os procedimen-
tos para o exercicio dos direitos a que se refere o art. 18 desta Lei.

§ 32 Poderao ser coletados dados pessoais de criangas sem o
consentimento a que se refere o § 12 deste artigo quando a coleta
for necessaria para contatar os pais ou o responsavel legal, utiliza-

dos uma Unica vez e sem armazenamento, ou para sua protegdo, e
em nenhum caso poderdo ser repassados a terceiro sem o consen-
timento de que trata o § 12 deste artigo.

§ 49 Os controladores ndo deverao condicionar a participagao
dos titulares de que trata o § 12 deste artigo em jogos, aplicagdes
de internet ou outras atividades ao fornecimento de informagées
pessoais além das estritamente necessarias a atividade.

§ 52 O controlador deve realizar todos os esforgos razoaveis
para verificar que o consentimento a que se refere o § 12 deste ar-
tigo foi dado pelo responsavel pela crianga, consideradas as tecno-
logias disponiveis.

§ 62 As informagdes sobre o tratamento de dados referidas
neste artigo deverdo ser fornecidas de maneira simples, clara e
acessivel, consideradas as caracteristicas fisico-motoras, percepti-
vas, sensoriais, intelectuais e mentais do usuario, com uso de re-
cursos audiovisuais quando adequado, de forma a proporcionar a
informagdo necessaria aos pais ou ao responsavel legal e adequada
ao entendimento da crianga.

Secdo IV
Do Término do Tratamento de Dados

Art. 15. O término do tratamento de dados pessoais ocorrera
nas seguintes hipoteses:

| - verificacdo de que a finalidade foi alcancada ou de que os
dados deixaram de ser necessarios ou pertinentes ao alcance da
finalidade especifica almejada;

Il - fim do periodo de tratamento;

Il - comunicagdo do titular, inclusive no exercicio de seu direito
de revogagdo do consentimento conforme disposto no § 52 do art.
82 desta Lei, resguardado o interesse publico; ou

IV - determinagdo da autoridade nacional, quando houver vio-
lagdo ao disposto nesta Lei.

Art. 16. Os dados pessoais serdo eliminados apds o término de
seu tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades,
autorizada a conservagdo para as seguintes finalidades:

| - cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria pelo contro-
lador;

Il - estudo por drgdo de pesquisa, garantida, sempre que possi-
vel, a anonimizag¢do dos dados pessoais;

Il - transferéncia a terceiro, desde que respeitados os requisi-
tos de tratamento de dados dispostos nesta Lei; ou

IV - uso exclusivo do controlador, vedado seu acesso por tercei-
ro, e desde que anonimizados os dados.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS DO TITULAR

Art. 17. Toda pessoa natural tem assegurada a titularidade de
seus dados pessoais e garantidos os direitos fundamentais de liber-
dade, de intimidade e de privacidade, nos termos desta Lei.

Art. 18. O titular dos dados pessoais tem direito a obter do con-
trolador, em relagdo aos dados do titular por ele tratados, a qual-
guer momento e mediante requisi¢do:

| - confirmacgédo da existéncia de tratamento;

Il - acesso aos dados;

Il - corregdo de dados incompletos, inexatos ou desatualiza-
dos;

IV - anonimizagao, bloqueio ou eliminagdo de dados desneces-
sarios, excessivos ou tratados em desconformidade com o disposto
nesta Lei;
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V - portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou
produto, mediante requisi¢do expressa, de acordo com a regula-
mentac¢do da autoridade nacional, observados os segredos comer-
cial e industrial; (Redagdo dada pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigén-
cia

VI - eliminagdo dos dados pessoais tratados com o consenti-
mento do titular, exceto nas hipoteses previstas no art. 16 desta Lei;

VIl - informacgdo das entidades publicas e privadas com as quais
o controlador realizou uso compartilhado de dados;

VIII - informacgdo sobre a possibilidade de ndo fornecer consen-
timento e sobre as consequéncias da negativa;

IX - revogacdo do consentimento, nos termos do § 52 do art.
82 desta Lei.

§ 12 O titular dos dados pessoais tem o direito de peticionar em
relagdo aos seus dados contra o controlador perante a autoridade
nacional.

§ 22 O titular pode opor-se a tratamento realizado com funda-
mento em uma das hipoteses de dispensa de consentimento, em
caso de descumprimento ao disposto nesta Lei.

§ 32 Os direitos previstos neste artigo serdo exercidos mediante
requerimento expresso do titular ou de representante legalmente
constituido, a agente de tratamento.

§ 42 Em caso de impossibilidade de adogdo imediata da pro-
vidéncia de que trata o § 32 deste artigo, o controlador enviard ao
titular resposta em que podera:

| - comunicar que ndo é agente de tratamento dos dados e indi-
car, sempre que possivel, o agente; ou

Il - indicar as razbes de fato ou de direito que impedem a ado-
¢do imediata da providéncia.

§ 52 O requerimento referido no § 32 deste artigo serd atendi-
do sem custos para o titular, nos prazos e nos termos previstos em
regulamento.

§ 62 O responsavel deverd informar, de maneira imediata, aos
agentes de tratamento com os quais tenha realizado uso comparti-
Ihado de dados a corregdo, a eliminagdo, a anonimizagdo ou o blo-
queio dos dados, para que repitam idéntico procedimento, exceto
nos casos em que esta comunicagdo seja comprovadamente impos-
sivel ou implique esfor¢o desproporcional. (Redagdo dada pela Lei
n2 13.853, de 2019) Vigéncia

§ 72 A portabilidade dos dados pessoais a que se refere o inciso
V do caput deste artigo ndo inclui dados que ja tenham sido anoni-
mizados pelo controlador.

§ 82 O direito a que se refere o § 12 deste artigo também po-
derd ser exercido perante os organismos de defesa do consumidor.

Art. 19. A confirmagdo de existéncia ou o acesso a dados pesso-
ais serdo providenciados, mediante requisi¢do do titular:

| - em formato simplificado, imediatamente; ou

Il - por meio de declaracdo clara e completa, que indique a ori-
gem dos dados, a inexisténcia de registro, os critérios utilizados e a
finalidade do tratamento, observados os segredos comercial e in-
dustrial, fornecida no prazo de até 15 (quinze) dias, contado da data
do requerimento do titular.

§ 12 Os dados pessoais serdo armazenados em formato que
favoreca o exercicio do direito de acesso.

§ 22 As informacgGes e os dados poderdo ser fornecidos, a cri-
tério do titular:

| - por meio eletrénico, seguro e idéneo para esse fim; ou

Il - sob forma impressa.

§ 32 Quando o tratamento tiver origem no consentimento do
titular ou em contrato, o titular poderad solicitar cépia eletronica in-
tegral de seus dados pessoais, observados os segredos comercial e
industrial, nos termos de regulamentacdo da autoridade nacional,
em formato que permita a sua utilizacdo subsequente, inclusive em
outras operagGes de tratamento.

()

§ 42 A autoridade nacional podera dispor de forma diferencia-
da acerca dos prazos previstos nos incisos | e Il do caput deste artigo
para os setores especificos.

Art. 20. O titular dos dados tem direito a solicitar a revisao de
decisdes tomadas unicamente com base em tratamento automa-
tizado de dados pessoais que afetem seus interesses, incluidas as
decisGes destinadas a definir o seu perfil pessoal, profissional, de
consumo e de crédito ou os aspectos de sua personalidade. (Reda-
¢do dada pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia

§ 12 O controlador devera fornecer, sempre que solicitadas,
informacdes claras e adequadas a respeito dos critérios e dos pro-
cedimentos utilizados para a decisdao automatizada, observados os
segredos comercial e industrial.

§ 22 Em caso de ndo oferecimento de informagdes de que trata
0 § 12 deste artigo baseado na observancia de segredo comercial e
industrial, a autoridade nacional podera realizar auditoria para veri-
ficacdo de aspectos discriminatdrios em tratamento automatizado
de dados pessoais.

§ 32 (VETADO). (Incluido pela Lei n? 13.853, de 2019) Vigéncia

Art. 21. Os dados pessoais referentes ao exercicio regular de
direitos pelo titular ndo podem ser utilizados em seu prejuizo.

Art. 22. A defesa dos interesses e dos direitos dos titulares de
dados podera ser exercida em juizo, individual ou coletivamente, na
forma do disposto na legislacdo pertinente, acerca dos instrumen-
tos de tutela individual e coletiva.

CAPITULO IV
DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS PELO PODER PUBLICO
Secao |
Das Regras

Art. 23. O tratamento de dados pessoais pelas pessoas juridicas
de direito publico referidas no paragrafo Unico do art. 12 da Lei n?
12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagédo) ,
devera ser realizado para o atendimento de sua finalidade publica,
na persecuc¢do do interesse publico, com o objetivo de executar as
competéncias legais ou cumprir as atribui¢des legais do servigo pu-
blico, desde que:

| - sejam informadas as hipdteses em que, no exercicio de suas
competéncias, realizam o tratamento de dados pessoais, fornecen-
do informacdes claras e atualizadas sobre a previsdo legal, a fina-
lidade, os procedimentos e as praticas utilizadas para a execugao
dessas atividades, em veiculos de facil acesso, preferencialmente
em seus sitios eletrénicos;

Il - (VETADO); e

Il - seja indicado um encarregado quando realizarem opera-
¢Oes de tratamento de dados pessoais, nos termos do art. 39 desta
Lei; e (Redagdo dada pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia

IV - (VETADO). (Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia

§ 12 A autoridade nacional poderd dispor sobre as formas de
publicidade das operagGes de tratamento.

§ 22 O disposto nesta Lei ndo dispensa as pessoas juridicas
mencionadas no caput deste artigo de instituir as autoridades de
que trata a Lein2 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Aces-
so a Informacdo) .

§ 32 Os prazos e procedimentos para exercicio dos direitos do
titular perante o Poder Publico observardo o disposto em legislagdo
especifica, em especial as disposi¢des constantes da Lei n? 9.507,
de 12 de novembro de 1997 (Lei do Habeas Data), da Lei n2 9.784,
de 29 de janeiro de 1999 (Lei Geral do Processo Administrativo) ,
e da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a
Informagéo) .
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