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LEITURA E COMPREENSAO DE TEXTOS: ASSUNTO.
ESTRUTURAGAO DO TEXTO.IDEIAS PRINCIPAIS E SE-
CUNDARIAS. RELAGAO ENTRE AS IDEIAS.EFEITOS DE

SENTIDO. RECURSOS DE ARGUMENTAGAO

Compreender e interpretar textos é essencial para que o obje-
tivo de comunicagdo seja alcangado satisfatoriamente. Com isso, é
importante saber diferenciar os dois conceitos. Vale lembrar que o
texto pode ser verbal ou ndo-verbal, desde que tenha um sentido
completo.

A compreensdo se relaciona ao entendimento de um texto e
de sua proposta comunicativa, decodificando a mensagem explici-
ta. S6 depois de compreender o texto que é possivel fazer a sua
interpretacao.

A interpretag¢do sdo as conclusdes que chegamos a partir do
conteudo do texto, isto &, ela se encontra para além daquilo que
esta escrito ou mostrado. Assim, podemos dizer que a interpreta-
¢do é subjetiva, contando com o conhecimento prévio e do reper-
torio do leitor.

Dessa maneira, para compreender e interpretar bem um texto,
€ necessario fazer a decodificacdo de cddigos linguisticos e/ou vi-
suais, isto é, identificar figuras de linguagem, reconhecer o sentido
de conjungdes e preposi¢bes, por exemplo, bem como identificar
expressoes, gestos e cores quando se trata de imagens.

Dicas praticas

1. Faga um resumo (pode ser uma palavra, uma frase, um con-
ceito) sobre o assunto e os argumentos apresentados em cada pa-
ragrafo, tentando tragar a linha de raciocinio do texto. Se possivel,
adicione também pensamentos e inferéncias préprias as anotagdes.

2. Tenha sempre um diciondrio ou uma ferramenta de busca
por perto, para poder procurar o significado de palavras desconhe-
cidas.

3. Fique atento aos detalhes oferecidos pelo texto: dados, fon-
te de referéncias e datas.

4. Sublinhe as informagdes importantes, separando fatos de
opinides.

5. Perceba o enunciado das questdes. De um modo geral, ques-
tdes que esperam compreensao do texto aparecem com as seguin-
tes expressdes: o autor afirma/sugere que...; segundo o texto...; de
acordo com o autor... J4 as questdes que esperam interpretagdo do
texto aparecem com as seguintes expressoes: conclui-se do texto
que...; 0 texto permite deduzir que...; qual é a inteng¢éo do autor
quando afirma que...

Tipologia Textual

A partir da estrutura linguistica, da fun¢do social e da finali-
dade de um texto, é possivel identificar a qual tipo e género ele
pertence. Antes, é preciso entender a diferenca entre essas duas
classificacGes.

Tipos textuais

A tipologia textual se classifica a partir da estrutura e da finali-
dade do texto, ou seja, estd relacionada ao modo como o texto se
apresenta. A partir de sua funcdo, é possivel estabelecer um padrdo
especifico para se fazer a enunciagdo.
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Veja, no quadro abaixo, os principais tipos e suas caracteristi-
cas:

Apresenta um enredo, com acles e
relagdes entre personagens, que ocorre
em determinados espaco e tempo. E
contado por um narrador, e se estrutura
da seguinte maneira: apresentagdo >
desenvolvimento > climax > desfecho

TEXTO NARRATIVO

Tem o objetivo de defender determinado
ponto de vista, persuadindo o leitor a
partir do uso de argumentos solidos.
Sua estrutura comum é: introdugdo >
desenvolvimento > conclusdo.

TEXTO
DISSERTATIVO
ARGUMENTATIVO

Procura expor ideias, sem a necessidade
de defender algum ponto de vista. Para
isso, usa-se comparagGes, informagdes,
definicGes, conceitualizagbes etc. A
estrutura segue a do texto dissertativo-
argumentativo.

TEXTO EXPOSITIVO

ExpOe acontecimentos, lugares, pessoas,
de modo que sua finalidade é descrever,
ou seja, caracterizar algo ou alguém. Com
isso, € um texto rico em adjetivos e em
verbos de ligagdo.

TEXTO DESCRITIVO

Oferece instrugGes, com o objetivo de
orientar o leitor. Sua maior caracteristica
sdo os verbos no modo imperativo.

TEXTO INJUNTIVO

Géneros textuais

A classificacdo dos géneros textuais se dd a partir do reconhe-
cimento de certos padrdes estruturais que se constituem a partir
da fungdo social do texto. No entanto, sua estrutura e seu estilo
nao sdo tdo limitados e definidos como ocorre na tipologia textual,
podendo se apresentar com uma grande diversidade. Além disso, o
padrdo também pode sofrer modificacées ao longo do tempo, as-
sim como a propria lingua e a comunicagdo, no geral.

Alguns exemplos de géneros textuais:

e Artigo

e Bilhete

e Bula

e Carta

e Conto

e Crbnica

e E-mail

e Lista

e Manual

¢ Noticia

* Poema

e Propaganda

e Receita culinaria

e Resenha

e Semindrio

Vale lembrar que é comum enquadrar os géneros textuais em
determinados tipos textuais. No entanto, nada impede que um tex-
to literario seja feito com a estruturagdo de uma receita culinaria,
por exemplo. Entdo, fique atento quanto as caracteristicas, a finali-
dade e a fungdo social de cada texto analisado.




ARGUMENTACAO

O ato de comunicagdo ndo visa apenas transmitir uma informa-
¢do a alguém. Quem comunica pretende criar uma imagem positiva
de si mesmo (por exemplo, a de um sujeito educado, ou inteligente,
ou culto), quer ser aceito, deseja que o que diz seja admitido como
verdadeiro. Em sintese, tem a intengdo de convencer, ou seja, tem
o desejo de que o ouvinte creia no que o texto diz e faca o que ele
propoe.

Se essa é a finalidade ultima de todo ato de comunicagdo, todo
texto contém um componente argumentativo. A argumentagdo é o
conjunto de recursos de natureza linguistica destinados a persuadir
a pessoa a quem a comunicagdo se destina. Estd presente em todo
tipo de texto e visa a promover adesdo as teses e aos pontos de
vista defendidos.

As pessoas costumam pensar que o argumento seja apenas
uma prova de verdade ou uma razdo indiscutivel para comprovar a
veracidade de um fato. O argumento é mais que isso: como se disse
acima, é um recurso de linguagem utilizado para levar o interlocu-
tor a crer naquilo que esta sendo dito, a aceitar como verdadeiro o
que esta sendo transmitido. A argumentacgdo pertence ao dominio
da retdrica, arte de persuadir as pessoas mediante o uso de recur-
sos de linguagem.

Para compreender claramente o que é um argumento, é bom
voltar ao que diz Aristoteles, fildsofo grego do século IV a.C., numa
obra intitulada “Tdpicos: os argumentos sdo uteis quando se tem de
escolher entre duas ou mais coisas”.

Se tivermos de escolher entre uma coisa vantajosa e uma des-
vantajosa, como a saude e a doenga, ndo precisamos argumentar.
Suponhamos, no entanto, que tenhamos de escolher entre duas
coisas igualmente vantajosas, a riqueza e a saude. Nesse caso, pre-
cisamos argumentar sobre qual das duas é mais desejavel. O argu-
mento pode entdo ser definido como qualquer recurso que torna
uma coisa mais desejavel que outra. Isso significa que ele atua no
dominio do preferivel. Ele é utilizado para fazer o interlocutor crer
que, entre duas teses, uma é mais provavel que a outra, mais pos-
sivel que a outra, mais desejavel que a outra, é preferivel a outra.

O objetivo da argumentacdo ndo é demonstrar a verdade de
um fato, mas levar o ouvinte a admitir como verdadeiro o que o
enunciador esta propondo.

Ha uma diferencga entre o raciocinio légico e a argumentagdo.
O primeiro opera no dominio do necessdrio, ou seja, pretende
demonstrar que uma conclusdo deriva necessariamente das pre-
missas propostas, que se deduz obrigatoriamente dos postulados
admitidos. No raciocinio ldgico, as conclusdes ndo dependem de
crencas, de uma maneira de ver o mundo, mas apenas do encadea-
mento de premissas e conclusdes.

Por exemplo, um raciocinio ldgico é o seguinte encadeamento:

A éigual a B.

Aéiguala C.

Entdo: C é igual a A.

Admitidos os dois postulados, a conclusdo &, obrigatoriamente,
que C éigual a A.

Outro exemplo:

Todo ruminante é um mamifero.

A vaca é um ruminante.

Logo, a vaca é um mamifero.

Admitidas como verdadeiras as duas premissas, a conclusdo
também sera verdadeira.

No dominio da argumentacdo, as coisas sado diferentes. Nele,
a conclusdo ndo é necessaria, ndo é obrigatdria. Por isso, deve-se

mostrar que ela é a mais desejdvel, a mais provavel, a mais plau-
sivel. Se o Banco do Brasil fizer uma propaganda dizendo-se mais
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confiavel do que os concorrentes porque existe desde a chegada
da familia real portuguesa ao Brasil, ele estara dizendo-nos que um
banco com quase dois séculos de existéncia é sélido e, por isso, con-
fidvel. Embora ndo haja relagdo necessaria entre a solidez de uma
instituicdo bancdria e sua antiguidade, esta tem peso argumentati-
vo na afirmagdo da confiabilidade de um banco. Portanto é provavel
que se creia que um banco mais antigo seja mais confidvel do que
outro fundado ha dois ou trés anos.

Enumerar todos os tipos de argumentos é uma tarefa quase
impossivel, tantas sdo as formas de que nos valemos para fazer as
pessoas preferirem uma coisa a outra. Por isso, é importante enten-
der bem como eles funcionam.

J& vimos diversas caracteristicas dos argumentos. E preciso
acrescentar mais uma: o convencimento do interlocutor, o audité-
rio, que pode ser individual ou coletivo, serd tanto mais facil quanto
mais os argumentos estiverem de acordo com suas crengas, suas
expectativas, seus valores. Ndo se pode convencer um auditério
pertencente a uma dada cultura enfatizando coisas que ele abomi-
na. Sera mais facil convencé-lo valorizando coisas que ele considera
positivas. No Brasil, a publicidade da cerveja vem com frequéncia
associada ao futebol, ao gol, a paixao nacional. Nos Estados Unidos,
essa associagdo certamente nao surtiria efeito, porque 1a o futebol
nao é valorizado da mesma forma que no Brasil. O poder persuasivo
de um argumento esta vinculado ao que é valorizado ou desvalori-
zado numa dada cultura.

Tipos de Argumento

J4a verificamos que qualquer recurso linguistico destinado a fa-
zer o interlocutor dar preferéncia a tese do enunciador é um argu-
mento. Exemplo:

Argumento de Autoridade

E a citacdo, no texto, de afirmacdes de pessoas reconhecidas
pelo auditério como autoridades em certo dominio do saber, para
servir de apoio aquilo que o enunciador esta propondo. Esse recur-
so produz dois efeitos distintos: revela o conhecimento do produtor
do texto a respeito do assunto de que estd tratando; dé ao texto a
garantia do autor citado. E preciso, no entanto, ndo fazer do texto
um amontoado de citagBes. A citagdo precisa ser pertinente e ver-
dadeira. Exemplo:

“A imaginagdo é mais importante do que o conhecimento.”

Quem disse a frase ai de cima ndo fui eu... Foi Einstein. Para
ele, uma coisa vem antes da outra: sem imagina¢do, ndo hd conhe-
cimento. Nunca o inverso.

Alex José Periscinoto.
In: Folha de S. Paulo, 30/8/1993, p. 5-2

A tese defendida nesse texto é que a imaginagdo é mais impor-
tante do que o conhecimento. Para levar o auditério a aderir a ela,
o enunciador cita um dos mais célebres cientistas do mundo. Se
um fisico de renome mundial disse isso, entdo as pessoas devem
acreditar que é verdade.

Argumento de Quantidade

E aquele que valoriza mais o que é apreciado pelo maior nu-
mero de pessoas, 0 que existe em maior nimero, o que tem maior
duragdo, o que tem maior numero de adeptos, etc. O fundamento
desse tipo de argumento é que mais = melhor. A publicidade faz
largo uso do argumento de quantidade.




Argumento do Consenso

E uma variante do argumento de quantidade. Fundamenta-se
em afirmagbes que, numa determinada época, sdo aceitas como
verdadeiras e, portanto, dispensam comprovagdes, a menos que o
objetivo do texto seja comprovar alguma delas. Parte da ideia de
que o consenso, mesmo que equivocado, corresponde ao indiscu-
tivel, ao verdadeiro e, portanto, € melhor do que aquilo que ndo
desfruta dele. Em nossa época, sdo consensuais, por exemplo, as
afirmagdes de que o meio ambiente precisa ser protegido e de que
as condigBes de vida sdo piores nos paises subdesenvolvidos. Ao
confiar no consenso, porém, corre-se o risco de passar dos argu-
mentos validos para os lugares comuns, os preconceitos e as frases
carentes de qualquer base cientifica.

Argumento de Existéncia

E aquele que se fundamenta no fato de que é mais facil aceitar
aquilo que comprovadamente existe do que aquilo que é apenas
provavel, que é apenas possivel. A sabedoria popular enuncia o ar-
gumento de existéncia no provérbio “Mais vale um pdssaro na mdo
do que dois voando”.

Nesse tipo de argumento, incluem-se as provas documentais
(fotos, estatisticas, depoimentos, gravagdes, etc.) ou provas concre-
tas, que tornam mais aceitavel uma afirmacdo genérica. Durante
a invasdo do Iraque, por exemplo, os jornais diziam que o exérci-
to americano era muito mais poderoso do que o iraquiano. Essa
afirmacédo, sem ser acompanhada de provas concretas, poderia ser
vista como propagandistica. No entanto, quando documentada pela
comparagdo do numero de canhdes, de carros de combate, de na-
vios, etc., ganhava credibilidade.

Argumento quase légico

E aquele que opera com base nas relacdes légicas, como causa
e efeito, analogia, implicacdo, identidade, etc. Esses raciocinios sdo
chamados quase légicos porque, diversamente dos raciocinios |6gi-
cos, eles ndo pretendem estabelecer relagdes necessarias entre os
elementos, mas sim instituir relagdes provaveis, possiveis, plausi-
veis. Por exemplo, quando se diz “A é igual a B”, “B é igual a C”, “en-
tdo A é igual a C”, estabelece-se uma relagdo de identidade ldgica.
Entretanto, quando se afirma “Amigo de amigo meu é meu amigo”
nao se institui uma identidade légica, mas uma identidade provavel.

Um texto coerente do ponto de vista légico é mais facilmente
aceito do que um texto incoerente. Varios sdo os defeitos que con-
correm para desqualificar o texto do ponto de vista ldgico: fugir do
tema proposto, cair em contradicdo, tirar conclusdes que ndo se
fundamentam nos dados apresentados, ilustrar afirmagdes gerais
com fatos inadequados, narrar um fato e dele extrair generalizages
indevidas.

Argumento do Atributo

E aquele que considera melhor o que tem propriedades tipi-
cas daquilo que é mais valorizado socialmente, por exemplo, o mais
raro é melhor que o comum, o que é mais refinado é melhor que o
gue é mais grosseiro, etc.

Por esse motivo, a publicidade usa, com muita frequéncia, cele-
bridades recomendando prédios residenciais, produtos de beleza, ali-
mentos estéticos, etc., com base no fato de que o consumidor tende
a associar o produto anunciado com atributos da celebridade.

Uma variante do argumento de atributo é o argumento da
competéncia linguistica. A utilizagdo da variante culta e formal da
lingua que o produtor do texto conhece a norma linguistica social-
mente mais valorizada e, por conseguinte, deve produzir um texto
em que se pode confiar. Nesse sentido é que se diz que o modo de
dizer da confiabilidade ao que se diz.
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Imagine-se que um médico deva falar sobre o estado de salde
de uma personalidade publica. Ele poderia fazé-lo das duas manei-
ras indicadas abaixo, mas a primeira seria infinitamente mais ade-
quada para a persuasdo do que a segunda, pois esta produziria certa
estranheza e ndo criaria uma imagem de competéncia do médico:

- Para aumentar a confiabilidade do diagndstico e levando em
conta o cardter invasivo de alguns exames, a equipe médica houve
por bem determinar o internamento do governador pelo periodo de
trés dias, a partir de hoje, 4 de fevereiro de 2001.

- Para conseguir fazer exames com mais cuidado e porque al-
guns deles sdo barrapesada, a gente botou o governador no hospi-
tal por trés dias.

Como dissemos antes, todo texto tem uma fungdo argumen-
tativa, porque ninguém fala para ndo ser levado a sério, para ser
ridicularizado, para ser desmentido: em todo ato de comunicagao
deseja-se influenciar alguém. Por mais neutro que pretenda ser, um
texto tem sempre uma orientagao argumentativa.

A orientagdo argumentativa é uma certa direcdo que o falante
traca para seu texto. Por exemplo, um jornalista, ao falar de um
homem publico, pode ter a intengdo de critica-lo, de ridiculariza-lo
ou, ao contrario, de mostrar sua grandeza.

O enunciador cria a orientacdo argumentativa de seu texto
dando destaque a uns fatos e ndo a outros, omitindo certos episo-
dios e revelando outros, escolhendo determinadas palavras e ndao
outras, etc. Veja:

“O clima da festa era tdo pacifico que até sogras e noras troca-
vam abragos afetuosos.”

O enunciador ai pretende ressaltar a ideia geral de que noras
e sogras nao se toleram. Ndo fosse assim, ndo teria escolhido esse
fato para ilustrar o clima da festa nem teria utilizado o termo até,
que serve para incluir no argumento alguma coisa inesperada.

Além dos defeitos de argumentagdo mencionados quando tra-
tamos de alguns tipos de argumentagdo, vamos citar outros:

- Uso sem delimita¢do adequada de palavra de sentido tdo am-
plo, que serve de argumento para um ponto de vista e seu contra-
rio. Sdo nog¢des confusas, como paz, que, paradoxalmente, pode ser
usada pelo agressor e pelo agredido. Essas palavras podem ter valor
positivo (paz, justiga, honestidade, democracia) ou vir carregadas
de valor negativo (autoritarismo, degradacdo do meio ambiente,
injustica, corrupgao).

- Uso de afirmagdes tdo amplas, que podem ser derrubadas
por um Unico contra exemplo. Quando se diz “Todos os politicos sGo
ladrbes”, basta um Unico exemplo de politico honesto para destruir
0 argumento.

- Emprego de nog¢Ges cientificas sem nenhum rigor, fora do con-
texto adequado, sem o significado apropriado, vulgarizando-as e
atribuindo-lhes uma significacdo subjetiva e grosseira. E o caso, por
exemplo, da frase “O imperialismo de certas industrias ndo permite
que outras crescam”, em que o termo imperialismo é descabido,
uma vez que, a rigor, significa “agdo de um Estado visando a reduzir
outros a sua dependéncia politica e econémica”.

A boa argumentacao é aquela que esta de acordo com a situa-
¢do concreta do texto, que leva em conta os componentes envolvi-
dos na discussdo (o tipo de pessoa a quem se dirige a comunicagdo,
0 assunto, etc).

Convém ainda alertar que ndo se convence ninguém com mani-
festagBes de sinceridade do autor (como eu, que ndao costumo men-
tir...) ou com declaragGes de certeza expressas em férmulas feitas
(como estou certo, creio firmemente, é claro, é dbvio, é evidente,
afirmo com toda a certeza, etc). Em vez de prometer, em seu texto,




sinceridade e certeza, autenticidade e verdade, o enunciador deve
construir um texto que revele isso. Em outros termos, essas quali-
dades ndo se prometem, manifestam-se na agao.

A argumentacgado é a explora¢do de recursos para fazer parecer
verdadeiro aquilo que se diz num texto e, com isso, levar a pessoa a
que texto é enderegado a crer naquilo que ele diz.

Um texto dissertativo tem um assunto ou tema e expressa um
ponto de vista, acompanhado de certa fundamentacgdo, que inclui
a argumentacdo, questionamento, com o objetivo de persuadir. Ar-
gumentar é o processo pelo qual se estabelecem relagdes para che-
gar a conclusdo, com base em premissas. Persuadir € um processo
de convencimento, por meio da argumentagdo, no qual procura-se
convencer os outros, de modo a influenciar seu pensamento e seu
comportamento.

A persuasdo pode ser valida e ndo valida. Na persuasdo vali-
da, expdem-se com clareza os fundamentos de uma ideia ou pro-
posicdo, e o interlocutor pode questionar cada passo do raciocinio
empregado na argumentagdo. A persuasdo ndo valida apoia-se em
argumentos subjetivos, apelos subliminares, chantagens sentimen-
tais, com o emprego de “apelagdes”, como a inflexdo de voz, a mi-
mica e até o choro.

Alguns autores classificam a disserta¢do em duas modalidades,
expositiva e argumentativa. Esta, exige argumentacgdo, razdes a fa-
vor e contra uma ideia, ao passo que a outra é informativa, apresen-
ta dados sem a intencdo de convencer. Na verdade, a escolha dos
dados levantados, a maneira de exp6-los no texto ja revelam uma
“tomada de posi¢do”, a adogdo de um ponto de vista na disserta-
¢do, ainda que sem a apresentagao explicita de argumentos. Desse
ponto de vista, a dissertacao pode ser definida como discussdo, de-
bate, questionamento, o que implica a liberdade de pensamento, a
possibilidade de discordar ou concordar parcialmente. A liberdade
de questionar é fundamental, mas ndo é suficiente para organizar
um texto dissertativo. E necessaria também a exposicdo dos fun-
damentos, os motivos, os porqués da defesa de um ponto de vista.

Pode-se dizer que o homem vive em permanente atitude argu-
mentativa. A argumentagdo esta presente em qualquer tipo de dis-
curso, porém, € no texto dissertativo que ela melhor se evidencia.

Para discutir um tema, para confrontar argumentos e posicoes,
é necessaria a capacidade de conhecer outros pontos de vista e
seus respectivos argumentos. Uma discussdo impde, muitas ve-
zes, a andlise de argumentos opostos, antagdnicos. Como sempre,
essa capacidade aprende-se com a pratica. Um bom exercicio para
aprender a argumentar e contra-argumentar consiste em desenvol-
ver as seguintes habilidades:

- argumentagdo: anotar todos os argumentos a favor de uma
ideia ou fato; imaginar um interlocutor que adote a posigdo total-
mente contraria;

- contra-argumentagdo: imaginar um didlogo-debate e quais os
argumentos que essa pessoa imaginaria possivelmente apresenta-
ria contra a argumentacgdo proposta;

- refutagdo: argumentos e razdes contra a argumentacgdo oposta.

A argumentag¢do tem a finalidade de persuadir, portanto, ar-
gumentar consiste em estabelecer relagdes para tirar conclusdes
validas, como se procede no método dialético. O método dialético
ndo envolve apenas questdes ideoldgicas, geradoras de polémicas.
Trata-se de um método de investigacdo da realidade pelo estudo de
sua agao reciproca, da contradigdo inerente ao fen6meno em ques-
tdo e da mudanca dialética que ocorre na natureza e na sociedade.

Descartes (1596-1650), filésofo e pensador francés, criou o mé-
todo de raciocinio silogistico, baseado na dedugdo, que parte do
simples para o complexo. Para ele, verdade e evidéncia sdo a mes-
ma coisa, e pelo raciocinio torna-se possivel chegar a conclusdes
verdadeiras, desde que o assunto seja pesquisado em partes, co-
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mecando-se pelas proposicdes mais simples até alcancar, por meio
de dedugdes, a conclusdo final. Para a linha de raciocinio cartesiana,
é fundamental determinar o problema, dividi-lo em partes, ordenar
os conceitos, simplificando-os, enumerar todos os seus elementos
e determinar o lugar de cada um no conjunto da dedugdo.

A ldgica cartesiana, até os nossos dias, é fundamental para a
argumentacdo dos trabalhos académicos. Descartes prop0s quatro
regras basicas que constituem um conjunto de reflexos vitais, uma
série de movimentos sucessivos e continuos do espirito em busca
da verdade:

- evidéncia;

- divisdo ou andlise;

- ordem ou dedugéo;

- enumeragao.

A enumeragdo pode apresentar dois tipos de falhas: a omissdo
e a incompreensdo. Qualquer erro na enumeragao pode quebrar o
encadeamento das ideias, indispensdvel para o processo dedutivo.

A forma de argumentacdo mais empregada na redagdo acadé-
mica é o silogismo, raciocinio baseado nas regras cartesianas, que
contém trés proposi¢oes: duas premissas, maior e menor, e a con-
clusdo. As trés proposi¢cdes sao encadeadas de tal forma, que a con-
clusdo é deduzida da maior por intermédio da menor. A premissa
maior deve ser universal, emprega todo, nenhum, pois alguns nao
caracteriza a universalidade. H4 dois métodos fundamentais de ra-
ciocinio: a dedugdo (silogistica), que parte do geral para o particular,
e a indugdo, que vai do particular para o geral. A expressao formal
do método dedutivo é o silogismo. A dedugdo é o caminho das con-
sequéncias, baseia-se em uma conexdo descendente (do geral para
o particular) que leva a conclusdo. Segundo esse método, partin-
do-se de teorias gerais, de verdades universais, pode-se chegar a
previsdo ou determinac¢do de fendmenos particulares. O percurso
do raciocinio vai da causa para o efeito. Exemplo:

Todo homem é mortal (premissa maior = geral, universal)

Fulano é homem (premissa menor = particular)

Logo, Fulano é mortal (conclusdo)

A indugdo percorre o caminho inverso ao da deducdo, baseia-
se em uma conexdo ascendente, do particular para o geral. Nesse
caso, as constatagdes particulares levam as leis gerais, ou seja, par-
te de fatos particulares conhecidos para os fatos gerais, desconheci-
dos. O percurso do raciocinio se faz do efeito para a causa. Exemplo:

O calor dilata o ferro (particular)

O calor dilata o bronze (particular)

O calor dilata o cobre (particular)

O ferro, o bronze, o cobre sdo metais

Logo, o calor dilata metais (geral, universal)

Quanto a seus aspectos formais, o silogismo pode ser vélido
e verdadeiro; a conclusdo sera verdadeira se as duas premissas
também o forem. Se ha erro ou equivoco na apreciagao dos fatos,
pode-se partir de premissas verdadeiras para chegar a uma conclu-
sdo falsa. Tem-se, desse modo, o sofisma. Uma definigdo inexata,
uma divisdo incompleta, a ignorancia da causa, a falsa analogia sdo
algumas causas do sofisma. O sofisma pressupde ma fé, intengédo
deliberada de enganar ou levar ao erro; quando o sofisma ndo tem
essas intengbes propositais, costuma-se chamar esse processo de
argumentacdo de paralogismo. Encontra-se um exemplo simples
de sofisma no seguinte didlogo:

- Vocé concorda que possui uma coisa que ndo perdeu?
- Légico, concordo.

- Vocé perdeu um brilhante de 40 quilates?

- Claro que nao!




PRINCIPIOS E OBJETIVOS DA EDUCAGAO BRASILEIRA

Quando se propde a trabalhar com criangas bem pequenas, de-
ve-se ter como principio, conhecer seus interesses e necessidades.
Isso significa saber verdadeiramente quem sdo saber um pouco da
histéria de cada uma, conhecer a familia, as caracteristicas de sua
faixa etaria e a fase de desenvolvimento em que se encontra, além
de considerar o tempo que permanecem na escola. S6 assim pode-
-se compreender quais sdo as reais possibilidades dessas criangas,
lembrando que, para elas, a fase inicial é a porta de entrada para
uma vida social mais ampla, longe do ambiente familiar. Cuidar e
educar é impregnar a acao pedagdgica de consciéncia, estabelecen-
do uma visdo integrada do desenvolvimento da crianga com base
em concepgdes que respeitem a diversidade, o momento e a reali-
dade, peculiares a infancia. Desta forma, o educador deve estar em
permanente estado de observagdo e vigilancia para que nao trans-
forme as agGes em rotinas mecanizadas, guiadas por regras.

Consciéncia é a ferramenta de sua pratica, que embasa teo-
ricamente, inova tanto a agdo quanto a prépria teoria. Cuidar e
educar implica reconhecer que o desenvolvimento, a construgdo
dos saberes, a constituicdo do ser ndo ocorre em momentos e de
maneira compartimentada. A crianga é um ser completo, tendo sua
interagao social e construgao como ser humano permanentemente
estabelecido em tempo integral.

Cuidar e educar significa compreender que o espago/tempo
em que a crianga vive exige seu esforco particular e a mediacdo dos
adultos como forma de proporcionar ambientes que estimulem a
curiosidade com consciéncia e responsabilidade. Portanto, neste
trabalho faz-se uma reflexdo baseada na observagdo sobre o que
consiste o cuidar e o educar, bem como, discute-se as bases do sig-
nificado de cuidar e educar, ressaltando seu carater de unicidade,
ao invés de dupla tarefa.

Durante muito tempo, as instituicdes organizavam seu espago
e sua rotina didria em func¢do de ideias de assisténcia, de custo-
dia e de higiene da crian¢a. Modificar essa concepg¢do de educagdo
assistencialista significa atentar para varias questdes que vao além
dos aspectos legais. Envolve, principalmente, assumir as especifi-
cidades da educagdo infantil e rever concepgdes sobre a infancia,
as relagdes entre classes sociais, as responsabilidades da sociedade
e o papel do Estado diante de criangas pequenas. Além disso, ndo
podemos deixar de falar da agdo conjunta dos educadores e demais
membros da equipe da institui¢do (cozinheira, faxineira e coordena-
dora), pois é essencial para garantir que o cuidar e o educar aconte-
cam de forma integrada. Essa atitude é contemplada desde o plane-
jamento educacional até a realizagdo das atividades em si, portanto
a partir do momento em que se estd trocando ou alimentando uma
crianga, ao mesmo tempo se esta educando/estimulando a mesma.

Na educagdo infantil o “cuidar” é parte integrante da educagao,
embora possa exigir conhecimentos, habilidades e instrumentos
que exploram a dimensdo pedagdgica. Cuidar de uma crianga em
um contexto educativo demanda a integracdo de varios campos de
conhecimento e a cooperagdo de profissionais de diferentes areas.

O cuidado precisa considerar, principalmente, as necessidades
das criangas, que quando observadas, ouvidas e respeitadas, po-
dem dar pistas importantes sobre a qualidade do que estdo rece-
bendo. Os procedimentos de cuidado também precisam seguir os
principios de promogdo da saude. Para se atingir os objetivos dos
cuidados com a preservagao da vida e com o desenvolvimento das
capacidades humanas, é necessario que as atitudes e procedimen-
tos estejam baseadas em conhecimentos especificos sobre desen-
volvimento bioldgico, emocional, e intelectual das criangas, levando
em conta diferentes realidades socio-culturais (BRASIL, 1998, p. 25).
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E de suma importancia que as institui¢des de educagdo infan-
til incorporem de maneira integrada as fungbes de cuidar e edu-
car, ndo mais diferenciando, nem hierarquizando os profissionais
e instituicdes que atuam com criangas pequenas ou aqueles que
trabalham com as de mais idade. A instituicdo de educagdo infantil
deve tornar acessivel a todas as criangas que a frequentam, indiscri-
minadamente, elementos da cultura que enriquecem o seu desen-
volvimento e insergdo social. Cumpre um papel socializador, propi-
ciando o desenvolvimento da identidade das criangas, por meio de
aprendizagens diversificadas, realizadas em situagdes de interagdo
(BRASIL, 1998, p. 23). Pode-se oferecer as criangas, condigdes para
as aprendizagens que ocorrem nas brincadeiras e aquelas advindas
de situagdes pedagdgicas intencionais ou aprendizagens orientadas
pelos adultos.

Contudo, é importante ressaltar que essas aprendizagens, de
natureza diversa, ocorrem de maneira integrada no processo de de-
senvolvimento infantil. Educar significa, portanto, propiciar situa-
¢Oes de cuidados, brincadeiras e aprendizagens orientadas de for-
ma integrada e que possam contribuir para o desenvolvimento das
capacidades infantis de relagdo interpessoal, de ser e estar com os
outros em uma atitude basica de aceitacdo, de respeito e confian-
¢a, e 0 acesso, pelas criangas aos conhecimentos mais amplos da
realidade social e cultural. Nesse processo, a educagdo infantil po-
dera auxiliar o desenvolvimento das capacidades de apropriacdo e
conhecimento das potencialidades corporais, afetivas, emocionais,
estéticas e éticas, na perspectiva de contribuir para a formagdo de
criangas felizes e saudaveis. Sendo assim, o processo educativo é
realizado de varias formas: na familia, na rua, nos grupos sociais e,
também, na institui¢do. Educar, nessa primeira etapa da vida, ndo
pode ser confundido com cuidar, ainda que criangas (especialmente as
de zero a 18meses) necessitem de cuidados elementares para garantia
da prdpria sobrevivéncia. O que deve permear a discussdo ndo sdo os
cuidados que as criangas devem receber, mas o modo como elas de-
vem recebé-los, ja que se alimentar, assear-se, brincar, dormir, interagir
sdo direitos inaliendveis a infancia. Para educar, faz-se necessario que
o educador crie situagdes significativas de aprendizagem, se quiser al-
cancar o desenvolvimento de habilidades cognitivas, psicomotoras e
socioafetivas, mas e, sobretudo, fundamental que a formagdo da crian-
¢a seja vista como um ato inacabado, sempre sujeito a novas insergoes,
a Novos recuos, a novas tentativas.

Torna-se necessaria uma parceria de todos para o bem-estar do
educando. Cuidar e educar envolve estudo, dedicagdo, cooperagao,
cumplicidade e, principalmente, amor de todos os responsaveis
pelo processo, que se mostra dinamico e em constante evolugao.

ORGANIZAGAO DA EDUCAGCAO NO BRASIL

Estrutura Organizacional da escola depende muito de suas ne-
cessidades. Predominantemente, o organograma ¢é elaborado pela
Secretaria da Educacdo dando uniformidade a rede, melhorando o
acompanhamento e intervengdes por parte desta secretaria. Con-
tudo, a escola deve fazer a sua parte e organizar-se para que os
servigos realizados nesta acontega em tempo habil e com excelén-
cia.Portanto, o organograma demonstra como a escola ou entidade
esta organizada para realizagdo de um servigo, mas, veja bem, ndo
adianta ter uma estrutura organizacional se cada setor ndo realizar
sua fungdo especifica, dando condi¢Ges que outro setor a faga tam-
bém. As fungBes setoriais ndo devem misturar entre si, por conta de
algum setor ficar sobrecarregado e ndo realizar satisfatoriamente a
sua fungdo. Cada setor deve ter seus instrumentais proprios, ade-
quados ao servico que presta. E responsabilidade da Dire¢do a orga-
nizagdo, as intervengGes propicias e a fiscalizagdo do cumprimento
de suas fungoes.




O estudo da escola como organizagdo de trabalho ndo é novo,
ha toda uma pesquisa sobre administracdo escolar que remonta
aos pioneiros da educagdo nova, nos anos 30. Esses estudos se
deram no ambito da Administracdo Escolar e, frequentemente,
estiveram marcados por uma concepgao burocratica, funcionalis-
ta, aproximando a organizagdo escolar da organizagao empresarial.
Tais estudos eram identificados com o campo de conhecimentos
denominado Administragdo e Organizagdo Escolar ou, simplesmen-
te Administracdo Escolar. Nos anos 80, com as discussdes sobre
reforma curricular dos cursos de Pedagogia e de Licenciaturas, a
disciplina passou em muitos lugares a ser denominada de Organi-
zacdo do Trabalho Pedagdgico ou Organizagdo do Trabalho Escolar,
adotando um enfoque critico, frequentemente restringido a uma
analise critica da escola dentro da organizagdo do trabalho no Capi-
talismo. Houve pouca preocupacgdo, com algumas excegées, com os
aspectos propriamente organizacionais e técnico-administrativos
da escola.

E sempre Util distinguir, no estudo desta questdo, um enfoque
cientifico-racional e um enfoque critico, de cunho sdcio-politico.
Ndo é dificil aos futuros professores fazerem distin¢do entre essas
duas concepgles de organizagdo e gestdo da escola. No primeiro
enfoque, a organizagdo escolar é tomada como uma realidade ob-
jetiva, neutra, técnica, que funciona racionalmente; portanto, pode
ser

planejada, organizada e controlada, de modo a alcangar maio-
res indices de eficdcia e eficiéncia. As escolas que operam nesse
modelo ddo muito peso a estrutura organizacional: organograma
de cargos e fungdes, hierarquia de fungdes, normas e regulamen-
tos, centralizagdo das decisdes, baixo grau de participagdo das pes-
soas que trabalham na organizagdo, planos de agdo feitos de cima
para baixo. Este € o modelo mais comum de funcionamento da or-
ganizagdo escolar.

O segundo enfoque vé a organizagdo escolar basicamente
como um sistema que agrega pessoas, importando bastante a in-
tencionalidadee as interagdes sociais que acontecem entre elas,
0 contexto sdcio-politico etc. A organizagdo escolar ndo seria uma
coisa totalmente objetiva e funcional, um elemento neutro a ser
observado, mas uma construcdo social levada a efeito pelos pro-
fessores, alunos, ais e integrantes da comunidade préxima. Além
disso, ndo seria caracterizado pelo seu papel no mercado mas pelo
interesse publico. A visao critica da escola resulta em diferentes for-
mas de viabilizagdo da gestdo democratica, conforme veremos em
seguida.

Com base nos estudos existentes no Brasil sobre a organiza-
¢do e gestdo escolar e nas experiéncias levadas a efeito nos ultimos
anos, é possivel apresentar, de forma esquematica, trés das concep-
¢Oes de organizagdo e gestdo: a técnico-cientifica (ou funcionalista),
a autogestionaria e a democratico-participativa.

A concepcdo técnico-cientifica baseia-se na hierarquia de car-
gos e fungdes visando a racionalizag¢do do trabalho, a eficiéncia dos-
servicos escolares. Tende a seguir principios e métodos da adminis-
tragdo empresarial. Algumas caracteristicas desse modelo sdo:

- Prescrigao detalhada de fungdes, acentuando-se a divisdo téc-
nica do trabalho escolar (tarefas especializadas).

- Poder centralizado do diretor, destacando-se as relagdes de
subordina¢do em que uns tém mais autoridades do que outros.

- Enfase na administracdo (sistema de normas, regras, proce-
dimentos burocraticos de controle das atividades), as vezes descui-
dando-se dos objetivos especificos da instituicao escolar.

- Comunicagao linear (de cima para baixo), baseada em normas
e regras.

- Maior énfase nas tarefas do que nas pessoas.
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Atualmente, esta concepgdo também é conhecida como gestédo
da qualidade total.

A concepg¢do autogestiondria baseia-se na responsabilidade
coletiva, auséncia de diregdao centralizada e acentuac¢do da partici-
pagao direta e por igual de todos os membros da instituicao. Outras
caracteristicas:

- Enfase nas inter-relagdes mais do que nas tarefas.

- DecisOes coletivas (assembleias, reunides), eliminagdo de to-
das as formas de exercicio de autoridade e poder.

- Vinculo das formas de gestdo interna com as formas de auto-
-gestdo social (poder coletivo na

escola para preparar formas de auto-gestdo no plano politico).

- Enfase na auto-organizacdo do grupo de pessoas da institui-
¢do, por meio de elei¢bes e alterndncia no exercicio de fungdes.

- Recusa a normas e sistemas de controle, acentuando-se a res-
ponsabilidade coletiva.

- Crenga no poder instituinte da institui¢do (vivéncia da expe-
riéncia democratica no seio da instituigdo para expandi-la a socie-
dade) e recusa de todo o poder instituido. O carater instituinte se
da pela pratica da participagdo e auto-gestdo, modos pelos quais se
contesta o poder instituido.

A concepgdo democrdtica-participativa baseia-se na relagdo or-
ganica entre a diregdo e a participagdo do pessoal da escola. Acen-
tua a importancia da busca de objetivos comuns assumidos por to-
dos. Defende uma forma coletiva de gestdo em que as decisOes sdo
tomadas coletivamente e discutidas publicamente. Entretanto, uma
vez tomadas as decisGes coletivamente, advoga que cada membro
da equipe assuma a sua parte no trabalho, admitindo-se a coor-
denagdo e avaliagdo sistematica da operacionalizagdo das decisGes
tomada dentro de uma tal diferenciagdo de fungdes e saberes.

Outras caracteristicas desse modelo:

- Definigdo explicita de objetos sécio-politicos e pedagdgicos da
escola, pela equipe escolar.

- Articulagdo entre a atividade de diregdo e a iniciativa e par-
ticipagdo das pessoas da escola e das que se relacionam com ela.

- A gestdo é participativa mas espera-se, também, a gestdo da
participagao.

- Qualificagdo e competéncia profissional.

- Busca de objetividade no trato das questdes da organizagdo e
gestdo, mediante coleta de informagdes reais.

- Acompanhamento e avaliagdo sistematicos com finalidade
pedagodgica: diagndstico, acompanhamento dos trabalhos, reorien-
tacdo dos rumos e agGes, tomada de decisGes.

- Todos dirigem e sao dirigidos, todos avaliam e sdo avaliados.

Atualmente, o modelo democratico-participativo tem sido in-
fluenciado por uma corrente tedrica que compreende a organiza-
¢do escolar como cultura. Esta corrente afirma que a escola ndo é
uma estrutura totalmente objetiva, mensuravel, independente das
pessoas, ao contrario, ela depende muito das experiéncias subjeti-
vas das pessoas e de suas interagdes sociais, ou seja, dos significa-
dos que as pessoas dao as coisas enquanto significados socialmente
produzidos e mantidos. Em outras palavras, dizer que a organiza-
¢do é uma cultura significa que ela é construida pelos seus préprios
membros.

Esta maneira de ver a organizagao escolar ndo exclui a presenca
de elementos objetivos, tais como as ferramentas de poder exter-
nas e internas, a estrutura organizacional, e os préprios objetivos
sociais e culturais definidos pela sociedade e pelo Estado. Uma vi-
sdo socio-critica propGe considerar dois aspectos interligados: por
um lado, compreende que a organizagdo é uma construgao social,
a partir da Inteligéncia subjetiva e cultural das pessoas, por outro,
que essa construgdo ndao é um processo livre e voluntario, mas me-
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diatizado pela realidade sdciocultural e politica mais ampla, incluindo a influéncia de forgas externas e internas marcadas por interesses
de grupos sociais, sempre contraditorios e as vezes conflitivos. Busca rela¢des solidarias, formas participativas, mas também valoriza os
elementos internos do processo organizacional- o planejamento, a organizagdo e a gestdo, a dire¢do, a avaliagao, as responsabilidades indi-
viduais dos membros da equipe e a a¢do organizacional coordenada e supervisionada, ja que precisa atender a objetivos sociais e politicos
muito claros, em relagdo a escolarizagdo da populagdo.

As concepgoes de gestdo escolar refletem portanto, posi¢des politicas e concepgdes de homem e sociedade. O modo como uma esco-
la se organiza e se estrutura tem um carater pedagogico, ou seja, depende de objetivos mais amplos sobre a relagdo da escola com a con-
servagdo ou a transformacdo social. A concepgdo funcionalista, por exemplo, valoriza o poder e a autoridade, exercidas unilateralmente.

Enfatizando relagGes de subordinagdo, determinagdes rigidas de func¢des, hipervalorizando a racionalizagdo do trabalho, tende a reti-
rar ou, ao menos, diminuir nas pessoas a faculdade de pensar e decidir sobre seu trabalho. Com isso, o grau de envolvimento profissional
fica enfraquecido.

As duas outras concepgdes valorizam o trabalho coletivo, implicando a participagdo de todos nas decisdes. Embora ambas tenham
entendimentos das relagdes de poder dentro da escola, concebem a participagdo de todos nas decisGes como importante ingrediente
para a criacdo e desenvolvimento das relagdes democraticas e solidarias. Adotamos, neste livro, a concepgdo democratico-participativa.

A Estrutura Organizacional de uma Escola

Toda a instituicdo escolar necessita de uma estrutura de organizagdo interna, geralmente prevista no Regimento Escolar ou em legis-
lagdo especifica estadual ou municipal. O termo estrutura tem aqui o sentido de ordenamento e disposi¢do das fungdes que asseguram
o funcionamento de um todo, no caso a escola. Essa estrutura € comumente representada graficamente num organograma um tipo de
grafico que mostra a inter-relagdes entre os varios setores e fungdes de uma organizagdo ou servico. Evidentemente a forma do organo-
grama reflete a concepc¢do de organizagdo e gestdo. A estrutura organizacional de escolas se diferencia conforme a legislacdo dos Estados
e Municipios e, obviamente, conforme as concepg¢des de organizagdo e gestdo adotada, mas podemos apresentar a estrutura bdsica com
todas as unidades e fungdes tipicas de uma escola.

A Estrutura Organizacional de uma Escola

Setor Técnico Administrativo
*Secretaria Escolar
«Zeladoria, limpeza, vigilancia
*Multimeios (biblioteca,
laboratorio, videoteca, etc)

Setor Pedagogico
Conselho de Classe
Coordenacao

Pais e Comunidade
APM

Organograma Basico de Escolas

Conselho de escola

O Conselho de Escola tem atribui¢des consultivas, deliberativas e fiscais em questes definidas na legislagdo estadual ou municipal
e no Regimento Escolar. Essas questdes, geralmente, envolvem aspectos pedagdgicos, administrativos e financeiros. Em varios Estados o
Conselho é eleito no inicio do ano letivo. Sua composi¢ao tem uma certa proporcionalidade de participagao dos docentes, dos especialis-
tas em educagdo, dos funcionarios, dos pais e alunos, observando-se, em principio, a paridade dos integrantes da escola (50%) e usuarios
(50%). Em alguns lugares o Conselho de Escola é chamado de “colegiado” e sua fungdo bdsica é democratizar as relagGes de poder (Paro,
1998; Cizeski e Romao, 1997).




Direcao

O diretor coordena, organiza e gerencia todas as atividades da
escola, auxiliado pelos demais componentes do corpo de especialis-
tas e de técnicos-administrativos, atendendo as leis, regulamentos
e determinagdes dos 6rgaos superiores do sistema de ensino e as
decisdes no ambito da escola e pela comunidade.

O assistente de diretor desempenha as mesmas fun¢bes na
condi¢do de substituto eventual do diretor.

Setor técnico- administrativo

O setor técnico-administrativo responde pelas atividades-meio
gue asseguram o atendimento dos objetivos e fun¢des da escola.

A Secretaria Escolar cuida da documentagdo, escrituragdo e
correspondéncia da escola, dos docentes, demais funcionarios e
dos alunos. Responde também pelo atendimento ao publico. Para
a realizagdo desses servigos, a escola conta com um secretario e
escriturarios ou auxiliares da secretaria.

O setor técnico-administrativo responde, também, pelos ser-
vicos auxiliares (Zeladoria, Vigilancia e Atendimento ao publico) e
Multimeios (biblioteca, laboratdrios, videoteca etc.). A Zeladoria,
responsavel pelos serventes, cuida da manutengdo, conservagao e
limpeza do prédio; da guarda das dependéncias, instalacdes e equi-
pamentos; da cozinha e da preparagao e distribuicdo da merenda
escolar; da execugdo de pequenos consertos e outros servigos roti-
neiros da escola.

A Vigildncia cuida do acompanhamento dos alunos em todas
as dependéncias do edificio, menos na sala de aula, orientando-os
quanto a normas disciplinares, atendendo-os em caso de aciden-
te ou enfermidade, como também do atendimento as solicita¢cdes
dos professores quanto a material escolar, assisténcia e encaminha-
mento de alunos.

O servico de Multimeios compreende a biblioteca, os laboraté-
rios, os equipamentos audiovisuais, a videoteca e outros recursos
didaticos.

Setor Pedagégico

O setor pedagdgico compreende as atividades de coordenagdo
pedagdgica e orientacdo educacional. As fungdes desses especia-
listas variam confirme a legislagdo estadual e municipal, sendo que
em muitos lugares suas atribuicdes ora sdo unificadas em apenas
uma pessoa, ora sdao desempenhadas por professores. Como sdo
fungdes especializadas, envolvendo habilidades bastante especiais,
recomenda-se que seus ocupantes sejam formados em cursos de
Pedagogia ou adquiram formacdo pedagogico-didatica especifica.

O coordenador pedagdgico ou professor coordenador supervi-
siona, acompanha, assessora, avalia as atividades pedagdgico-cur-
riculares. Sua atribuicdo prioritaria é prestar assisténcia pedagdgi-
co-didatica aos professores em suas respectivas disciplinas, no que
diz respeito ao trabalho ao trabalho interativo com os alunos. Ha
lugares em que a coordenacgdo restringe-se a disciplina em que o
coordenador é especialista; em outros, a coordenagdo se faz em
relagdo a todas as disciplinas. Outra atribui¢cdo que cabe ao coorde-
nador pedagdgico é o relacionamento com os pais e a comunidade,
especialmente no que se refere ao funcionamento pedagdgico-cur-
ricular e didatico da escola e comunicacdo e interpretacdo da ava-
liagdo dos alunos.

O orientador educacional, onde essa fungdo existe, cuida do
atendimento e do acompanhamento escolar dos alunos e também
do relacionamento escola-pais-comunidade.

O Conselho de Classe ou Série é um 6rgdo de natureza delibe-
rativa quanto a avaliagdo escolar dos alunos, decidindo sobre a¢des
preventivas e corretivas em rela¢do ao rendimento dos alunos, ao
comportamento discente, as promogdes e reprovagdes e a outras
medidas concernentes a melhoria da qualidade da oferta dos ser-
vicos educacionais e ao melhor desempenho escolar dos alunos.
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Instituicoes Auxiliares

Paralelamente a estrutura organizacional, muitas escolas man-
tém InstituicGes Auxiliares tais como: a APM (Associa¢do de Pais e
Mestres), o Grémio Estudantil e outras como Caixa Escolar, vincula-
das ao Conselho de Escola (onde este existia) ou ao Diretor.

A APM reulne os pais de alunos, o pessoal docente e técnico-
-administrativo e alunos maiores de 18 anos. Costuma funcionar
mediante uma diretoria executiva e um conselho deliberativo.

O Grémio Estudantil é uma entidade representativa dos alunos
criada pela lei federal n.7.398/85, que lhe confere autonomia para
se organizarem em torno dos seus interesses, com finalidades edu-
cacionais, culturais, civicas e sociais.

Ambas as instituicdes costumam ser regulamentadas no Re-
gime Escolar, variando sua composi¢do e estrutura organizacional.
Todavia, é recomendavel que tenham autonomia de organizagéo e
funcionamento, evitando-se qualquer tutelamento por parte da Se-
cretaria da Educagdo ou da dire¢do da escola.

Em algumas escolas, funciona a Caixa Escolar, em outras um
setor de assisténcia ao estudante, que presta assisténcia social, eco-
ndmica, alimentar, médica e odontoldgica aos alunos carentes.

Corpo Docente

O Corpo docente é constituido pelo conjunto dos professores
em exercicio na escola, que tem como fungdo basica realizar o obje-
tivo prioritdrio da escola, o ensino. Os professores de todas as dis-
ciplinas formam, junto com a dire¢do e os especialistas, a equipe
escolar. Além do seu papel especifico de docéncia das disciplinas, os
professores também tém responsabilidades de participar na elabo-
ragao do plano escolar ou projeto pedagdgico-curricular, na realiza-
¢do das atividades da escola e nas decisdes dos Conselhos de Escola
e de classe ou série, das reunides com os pais (especialmente na
comunicacgdo e interpretacdo da avaliagdo), da APM e das demais
atividades civicas, culturais e recreativas da comunidade.

Os Elementos Constitutivos do Sistema de

Organizagdo e Gestdo da Escola

A gestdo democratica-participativa valoriza a participagao da
comunidade escolar no processo de tomada de decisdo, concebe
a docéncia como trabalho interativo, aposta na construgdo coletiva
dos objetivos e funcionamento da escola, por meio da dindmica in-
tersubjetiva, do didlogo, do consenso.

Nos itens interiores mostramos que o processo de tomada de
decisdo inclui, também, as agdes necessarias para coloca-la em pra-
tica. Em razdo disso, faz-se necessario o emprego dos elementos ou
processo organizacional, tal como veremos adiante.

De fato, a organizagdo e gestdo refere-se aos meios de reali-
zacdo do trabalho escolar, isto é, a racionaliza¢do do trabalho e a
coordenagdo do esforgo coletivo do pessoal que atua na escola, en-
volvendo os aspectos, fisicos e materiais, os conhecimentos e quali-
ficagdes praticas do educador, as relagdes humano-interacionais, o
planejamento, a administragdo, a formacgdo continuada, a avaliagdo
do trabalho escolar. Tudo em funcdo de atingir os objetivos. Ou seja,
como toda institui¢do as escolas buscam resultados, o que implica
uma agao racional, estruturada e coordenada. Ao mesmo tempo,
sendo uma atividade coletiva, ndo depende apenas das capacida-
des e responsabilidades individuais, mas de objetivos comuns e
compartilhados e de agGes coordenadas e controladas dos agentes
do processo.

O processo de organizagdo educacional dispde de elementos
constitutivos que sdo, na verdade, instrumentos de agdo mobiliza-
dos para atingir os objetivos escolares.

Tais elementos ou instrumentos de agdo sdo:

Planejamento - processo de explicitacdo de objetivos e anteci-
pacdo de decisGes para orientar a institui¢do, prevendo-se o que se
deve fazer para atingi-los.




Organizagao - Atividade através da qual se da a racionalizagdo
dos recursos, criando e viabilizando as condi¢ées e modos para se
realizar o que foi planejado.

Dire¢do/Coordenacio - Atividade de coordenacdo do esforco
coletivo do pessoal da escola.

Formagdo continuada - Ac¢Ges de capacitacdo e aperfeigoa-
mento dos profissionais da escola para que realizem com compe-
téncia suas tarefas e se desenvolvam pessoal e profissionalmente.

Avaliagdo - comprovacgdo e avaliagdo do funcionamento da es-
cola.

Gestao participativa, conselhos escolares: democratizagédo da
escola e construgdo da cidadania

O planejamento escolar ndo pode ser conduzido de forma au-
toritdria e centralizadora, uma vez que se pretende instituir uma
cultura mais democratica e participativa nos processos desenvolvi-
dos na escola.

A escola precisa elaborar planos de trabalho ou planos de agdo
onde sdo definidos seus objetivos e sistematizados os meios para a
sua execug¢do bem como os critérios de avaliacdo da qualidade do
trabalho que realiza.

Sem planejamento, as a¢des da comunidade escolarirdo ocor-
rer nas circunstancias com base no improviso,ou na reprodugao
mecanica de planos anteriores e sem avaliar os resultados do traba-
Iho. A falta de planejamento leva a equipe gestora a se especializar
em apagar incéndios, mas, nem todos os incéndios podem ser apa-
gados sem que haja sérios prejuizos.

Uma gestdo democratica ndo se constréi sem um planejamen-
to participativo, que conte com o envolvimento dos segmentos re-
presentativos da comunidade escolar nos processos de tomada de
decisdo, bem como na definicdo de metas e estratégias de acdo. A
participacdo dos diferentes segmentos da comunidade escolar nes-
se processo é fator relevante para o seu sucesso, pois agrega ao pla-
nejamento o compromisso e a co-responsabilidade na consecugao
de metas e objetivos definidos.

Novos Contextos, Novas Dificuldades, Grandes Desafios

Mais que uma atividade burocratica, mais que o zelo de nor-
mas legais preestabelecidas é uma atividade essencialmente poli-
tica e pedagodgica ou politico-pedagdgica, como nos afirma Freire.

As transformagdes que o mundo em geral, a sociedade brasi-
leira e a escola em particular tém vivenciado apontam para o agu-
camento dessas dimensdes e desconhecé-las pode ser além de um
grave erro politico pedagdgico, um entrave real ao avanco da escola
e do processo de ensino-aprendizagem por ela desenvolvido.

Essas transformagGes sdo de toda ordem: econdmicas, politicas
culturais e atingem os mais diversos sujeitos.

As estatisticas apontam que a grande maioria das criangas em
idade escolar esta dentro da escola, porém apontam inicialmente a
repeténcia e evasdo e posteriormente as “dificuldades de aprendi-
zagem” das nossas criancas e adolescentes.

Professores queixam-se de que ndao sabem como trabalhar com
essas dificuldades, caracterizando que essas criangas apresentam
déficits culturais, desestruturadas emocionalmente, etc.

Com isso, faz-se necessario a escola refletir sobre seus alunos,
sendo uma premissa essencial para uma dire¢do que se pretende
democratica na radicalidade total do termo: reconhecimento dos
alunos enquanto sujeitos socioculturais e retira-los da subumanida-
de a que muitas vezes estdo submetidos. Além disso assumir uma
atitude democratica radical implicada em nao retirar-lhes o estatu-
to da cidadania do ser humano. S3o diferentes, sim, mas ndo infe-
riores.

1 Fonte: www.acervodigital.unesp.br — Texto adaptado de Jose Carlos Libaneo
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Resumamos. Ndo ha sujeito de saber e ndo ha saber sendo em
uma certa relagdo com o mundo, que vem a ser, a0 mesmo tempo e
por isso mesmo uma relagdo com o saber. Essa relagdo com o mun-
do é também uma relagdo consigo mesmo e relagdo com os outros
(Charlot, 2000:63)

No ato de educar, estabelecer um didlogo entres saberes e ndo
repetir a velha tradi¢do da educagdo bancéria tdo denunciada por
Paulo Freire que intenta inculcar saberes previamente dignificados
nos alunos. E dialogar ndo significa ndo apresentar-lhe outros sa-
beres, mas partir, como diz Freire, “do saber da experiéncia feita”

Arroyo (2000b: 131) aponta que o direito a educagdo e a cul-
tura tem de superar a légica do mercado e da sobrevivéncia. (...) O
campo do mercado ndo é bom conselheiro para enfrentar proble-
mas que tocam o campo dos direitos.

Ndo ha como falar de cultura de uma forma singular, mas de
culturas. E, se ha diferentes culturas, o respeito, o reconhecimento
e a troca devem fazer parte do cotidiano escolar.

Cotidiano esse que deve se transmudar, que ndo reconhecera
a cultura do negro, do indio, do nordestino, dos habitantes da area
rural apenas em datas comemorativas, concretizando aquilo que,
no jargdo educacional, chamamos de curriculo turistico. E ainda
buscara a explicitagdo, a contribuicdo, a participagdo de toda a co-
munidade escolar, em especial dos alunos em atividades diversas.

As estratégias sdo varias e diversos educadores tém buscado
fazé-las: de entrevistas com os pais e integrantes da comunidade
a perfis dos alunos, de dindmicas de apresentagdo a verdadeiros
teatros, shows, etc., onde os educandos apresentam o cotidiano da
sua vida, suas expectativas, seus gostos, suas artes. Além de ativi-
dades onde os sujeitos falam, tem voz e vez e ndo onde se sintam
silenciados e silenciosamente ou agressivamente reagem a negac¢do
da sua expressdo e do seu ser.

Se os alunos sdo sujeitos do saber, também o sdo os professo-
res. E, assim como seus alunos, constroem e adquirem saberes em
diversos espacos e tempos, especialmente no trabalho. E quanto a
isso é preciso constatar — mesmo sob controle intenso, o professor,
se ndo incorporar a necessidade da mudanga pratica docente, con-
tinuara repetindo aquilo que julga eficaz e suficiente para aprendi-
zagem dos alunos.

A questdo do didlogo, do clima de troca e a cumplicidade se fa-
zem importante numa escola radicalmente democratica. Reconhe-
cer os docentes como sujeitos do processo de ensino-aprendiza-
gem, como educadores em toda a dimensdo do termo, é essencial.

Assim, deve-se levar em conta os saberes docentes, a sua expe-
riéncia, inseri-los mesmo na gestdo politico-pedagodgica da escola é vi-
tal para uma organiza¢do mais dinamica, mais rica do trabalho escolar.

O ponto central do trabalho pedagdgico é o conteldo escolar e
a organizagao central para trabalha-lhos é a sala de aula. Cada do-
cente é responsavel por um contetdo ou disciplina e os espacos de
interagdo interdisciplinares sdo escassos e empobrecidos.

A organizagdo da instrugdo publica funcionava sob outra légica: os
professores lecionavam para alunos, num mesmo ambiente, em esta-
gios diferentes de conhecimento sobre determinado conteudo escolar.

Com a industrializagdo e consolidagdo da sociedade capitalista
ocorre a demanda por uma forca de trabalho mais escolarizada. E
as escolas isoladas vao sendo identificadas com o atraso e pouca
eficacia da escola.

Ribeiro destaca que é preciso ousar formas de enturmacgao e
de organiza¢do do tempo escolar, mais condizentes com uma edu-
cagdo enquanto processo de humanizagdo, menos humilhante e
desgastante para o aluno.

Se os ciclos se centram no sujeito, na sua formagdo por inteiro,
é mais compativel com uma educacdo capaz de valorizar e incor-
porar outros espagos em tempos de aprendizagem, portanto, de
dialogar com outros saberes para além dos saberes sistematizados
ou saberes escolares.




EDUCACAO: DESAFIOS ATUAIS

Mario Sergio Cortella, nascido em 1954 é um filésofo, escritor
e professor paranaense. E graduado em Filosofia pela Faculdade
Nossa Senhora de Medianeira, mestre e doutor em Educagao pela
PUC-SP.

Se tratando se exceléncia na educagdo Cortella afirma que ex-
celéncia é tudo aquilo que ultrapassa, é tudo aquilo que vai além. A
prépria palavra excelente significa aquilo que vai além. Portanto, a
educacgdo excelente é aquela que faz mais do que a obrigacgdo. Isto
é, aquela que tem obrigagdo como ponto de partida, ndo como um
ponto de chegada. Uma educagdo excelente é aquela que oferece
sélida base cientifica, formagdo de cidadania, concepgdo de solida-
riedade social... Mas que faz isso de uma maneira que encante, que
eleve, que faga com que haja alegria e prazer naquilo, de maneira
gue se queira mais. Portanto, a exceléncia é aquela que ndo tem um
ponto de interrupgdo. Exceléncia é um horizonte, ndo é um lugar
onde vocé chega.

Em novos tempos da educagdo e novas geracdes de alunos,
Cortella afirma: “A gente tem de ter trés grandes atitudes. A primei-
ra delas é coragem. Entender que coragem ndo é auséncia de medo,
mas é capacidade de enfrentar o medo. E nés temos de ter coragem
pra entender que hoje hd um movimento novo, e nés temos de lidar
com ele. Temos uma sociedade que muda com muita velocidade.
Por isso, os alunos novos apresentam para nés ndo um encargo,
mas um patrimonio. Portanto, eles sdo uma fonte de aprendizagem.
E preciso ter coragem para lidar com essa quest3o.

Segundo: humildade. Saber que eu ndo sei todas as coisas. E se
eu estou na educagao, eu preciso entender que sé é um bom ensi-
nante quem for um bom aprendente. Em terceiro lugar: paciéncia.
A gente ndo constrdi as coisas de maneira apressada, de maneira
acodada. Ao contrério, ha um tempo de maturagdo em que as coi-
sas acontecem. Por isso, coragem, humildade e paciéncia. Essas ati-
tudes nos permitem entrar na estrada. N3o significa que, com elas,
a gente ja chega ao final. Mas é assim que a gente comega”.

Para uma crianga viver bem, entre outras coisas, ela precisa de
limites. Isso tem tudo a ver com os valores que os pais transmitem
na criacdo. A conduta dos filhos depende dos exemplos que elas
recebem dos adultos. Principalmente para os menores, é ineficaz
explicar conceitos tedricos, como ética, mas é fundamental praticar
valores como convivéncia, respeito ao préximo, capacidade de par-
tilhar e de falar a verdade.

Mesmo que ndo haja uma clareza tdo grande sobre o que é
certo e o que é errado, criangas observam e sdo influenciadas pelas
posturas de pais e educadores. Em entrevista concedida a Pais&Fi-
Ihos, Cortella explica que ética ndo é uma questdo de estabelecer
um codigo sobre o que é adequado e o que ndo é, mas um reflexao
a respeito do porqué vocé faz aquilo que faz. Ou seja, é necessério
pensar se o que fazemos é bom para nos e para outros ou se é bom
para noés e prejudica os outros.

“E preciso formar pessoas na vida que entendam que ser de-
cente ndo traz todas as vantagens que quem nao é decente obtém
imediatamente, mas que traz muitas outras que persistem no tem-
po, e que o indecente ndao conquista”, acrescenta o fildsofo.

Para Cortella, os pais desta geracdo ndo estdo passando para
as criangas a nogdo do esforco e isso é prejudicial para a formagéo
dos filhos:“se uma crianga ndo foi formada aprendendo a valorizar
a ideia de esforgo, ela vai achar que as coisas acontecem como ma-
gica, que nao é preciso correr atras de nada”.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO

(=)

A importdncia do bom exemplo:

Vocé provavelmente ja ouviu ou até falou a seguinte frase:
“Faca o que eu digo, mas nao faga o que eu fago”. Porém, quando se
trata de educacdo, na pratica isso ndo funciona. Ndo adianta um pai
dizer ao filho que ele ndo deve mentir, porque mentir é feio, e quan-
do o telefone tocar em casa, pedir para dizer que ele ndo esta. A
crianga pode ouvir que é muito ruim o desperdicio, mas se ela vé os
pais desperdigando comida, ou deixando o chuveiro ligado durante
muito tempo, ela aprende o contrario pela assimilagdo do exemplo.

Cortella explica que uma crianga pequena nao tem ideia do que
é justo ou injusto, mas ela imita os modos de conduta dos pais. E,
sobre a importancia da boa educagdo, acrescenta: “O mundo que
vamos deixar para nossos filhos depende muito dos filhos que va-
mos deixar para esse mundo”.

Papel da escola

E essencial a parceria da familia com a escola, pois a primeira é
apoiada pela segunda na educagdo dos filhos. Muita gente confun-
de educacdo com escolarizagdo, mas a escolarizacdo é apenas um
pedaco da educacgdo. Por isso, ndo ha uma parte da formagdo que
seja exclusiva dos pais sem o apoio da escola, assim como ndo ha
uma obrigacdo que seja somente da escola.

Cabe a escolas inteligentes formar parcerias com as familias, e
cabe as familias procurar essa parceria nas escolas. Embora sejam
instituices diferentes, a crianca é a mesma. Por isso, o importante
nao é dividir a educagdo entre elas, mas sim repartir. Os professores
também introduzem valores éticos na escola, por meio de exemplos
e incentivos, como mostrar que ndo se deve pegar o que ndo lhe
pertence, ou de ndo admitir que uma crianga pratique o sofrimento
de outra.!

METODOLOGIAS ATIVAS PARA UMA EDUCAGAO INO-
VADORA DE ACORDO COM AS TEORIAS DE JOSE MO-
RAN E LILIAN BACICH

Antes de abordamos o conceito segundo os autores, faremos
uma analise sobre o conceito de metodologia ativa.

Pense no formato do ensino bdsico tradicional no Brasil. Em
geral, as aulas sdao ministradas em periodos de 50 minutos em uma
sala de aula na qual o professor esta na frente e os alunos sentados.
O professor passa o conteiudo em uma aula expositiva ou coloca
exemplos no quadro e os alunos absorvem aquele contetdo de for-
ma passiva, certo? Entdo, cria-se um ciclo vicioso no qual professo-
res reclamam da falta de participagdo ao passo que estudantes re-
clamam da falta de estimulo e metodologias rotineiras e cansativas.
Em geral, esse é o retrato do modelo educacional por todo o pais.

Ainda que pouco difundidas no Brasil, as metodologias ativas
de aprendizado prop&em inverter esse modelo e trazer o aprendi-
zado mais ativo para o alunos.

As metodologias ativas podem ser diversas e suas formas de
aplicagdo também sdo, mas apesar de bastante plurais seguem a
mesma premissa: o aluno é transformado em protagonista em seu
proprio aprendizado. Assim, o objetivo é que os estudantes apren-
dam novas formas de reter conteddo por meio de técnicas de en-
sino e estudo tanto dentro da sala quanto extraclasse que vao esti-
mular a autonomia e participacdo. A ideia é a de ‘aprender fazendo’,
e ndo somente ouvindo.

Em geral, essas metodologias unem os pontos positivos das
modalidades de ensino mais populares —ensino presencial e ensino
a distancia — e visam sempre utilizar essas ferramentas de formas
efetivas e benéficas.

1 Fonte: opovo.com.br/ Fonte: mariosergiocortella.com/




Como aprendemos?

E verdade que cada pessoa aprende melhor de uma forma e
nao existe um modelo ideal que ird abarcar todas as pessoas, mas,
vdrios estudos ja apontam as técnicas mais efetivas que ajudam as
pessoas aprenderem. O psiquiatra estadounidense William Glas-
ser elaborou uma teoria na qual defende as diferentes formas de
aprendizado e sua porcentagem de efetividade. Segundo ele, o
aprendizado é basicamente assim:

- 10% por meio da leitura;

- 20% por meio da escrita;

- 50% por meio da observagdo e escuta;

- 70% por meio da discussdo com outros colegas;

- 80% por meio da pratica;

- 95% por meio do ensino.

Entdo, analisando as formas de aprendizado na teoria de Glas-
ser, é possivel observar que os métodos mais efetivos fazem parte
daquilo que chamamos de metodologias ativas de aprendizagem,
pois 0 aluno ndo somente recebe conteldo de forma passiva, mas
participa ativamente do aprendizado e criagdo de novos contetdidos
relevantes. Entdo, quais sdo os beneficios e a importancia se de
adotar esses métodos ativos?

Importancia e beneficios

Quem trabalha com educagdo precisa sempre lembrar que o
sucesso da instituigdo de ensino é diretamente ligada ao sucesso do
aluno! Entdo, quanto melhor for o seu ensino e o aprendizado dos
seus alunos, melhor serd seu negdcio. Por isso a adogdo de meto-
dologias ativas de aprendizagem pode ser o diferencial na sua ins-
tituicdo de ensino. Utilizando métodos de aprendizagem ativa os
alunos ndo sé aprendem mais, como conseguem reter muito mais
o conhecimento.

Mas as vantagens ndo sdo apenas relacionadas aos conteudos
passados em sala de aulal A mudanga de comportamento auxilia
no desenvolvimento de diversas habilidades que se traduzem para
além da sala de aula. Por exemplo, como as metodologias ativas
de aprendizado sdo focadas em resolugGes de problemas praticos e
ligados a realidade, os alunos desenvolvem muito mais habilidades
relacionadas a esse tipo de solugdes por meio do pensamento 16gi-
co. Além disso, por meio das metodologias ativas sdo trabalhadas
habilidades de:

- Autonomia;

- Independéncia;

- Responsabilidade;

- Trabalho em equipe;

- Pensamento critico e muito mais.

Fica claro, entdo, que ndo é apenas questdo de saber resolver
uma equacdo ou solucionar uma questdo de quimica. As metodo-
logias ativas visam trabalhar diversas habilidades distintas e ajudar
na melhoria do aluno como um todo, desenvolvendo caracteristicas
importantes e estimulando a inteligéncia.

Importante também lembrar que ndo sdo s6 os alunos que se
beneficiam dessas técnicas, mas as instituicdes de ensino também!

Se o ensino é estimulante, o alunos procurardo sempre apren-
der mais e isso fard com que o ensino da sua instituicdo seja muito
valorizado. Veja sé algumas vantagens que a adogao de metodolo-
gias ativas de aprendizado traz para sua instituicdo:

- Maior satisfagdo com as aulas

- Melhor relacionamento de alunos com sua instituicdo;

- Maior reconhecimento no mercado;

- Captagdo de alunos mais efetiva

- Maior indice de retengdo de alunos.

- Professores e alunos trabalhando juntos para potencializar o
aprendizado.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO

E se é benéfico para ambos os lados, estd na hora de aprender
um pouco mais sobre as principais metodologias ativas de aprendi-
zagem e como aplicar nos seus cursos.

Principais metodologias ativas de aprendizagem

A expressdo ‘metodologias ativas de aprendizagem’ é um ter-
mo amplo que podemos chamar de termo ‘guarda-chuva’, uma vez
qgue embaixo dele ha diversas ramificagGes. Hoje, existem algumas
metodologias que sdo mais bem difundidas e que, claro, sdo condi-
zentes com a realidade do ensino no pais.

Veja sé alguns exemplos dessas metodologias e como elas sdo
aplicadas atualmente:

Ensino Hibrido

Assim como o termo metodologias ativas, o ensino hibrido
também abrange diversas técnicas. Basicamente, o ensino hibrido
(ou blended learning em inglés) procura unir as melhores praticas
tanto do ensino tradicional presencial quanto do ensino a distancia
(EAD). Dessa forma, os dos modelos educacionais se complemen-
tam e trabalham para melhorar a forma de aprender dos alunos.

Basta pensar sobre como cada pessoa aprende para entender
a importancia de um ensino hibrido focado em metodologias ati-
vas de aprendizagem. Cada individuo possui seus pontos fortes e
pontos fracos além de absorverem melhor o conteldo passado de
uma determinada maneira. Esperar que em uma sala com cerca de
50 individuos todos aprendam da mesma forma é uma expectativa
nada real. Portanto, utilizar métodos hibridos pode ser a solugao
perfeita para que o ensino alcance cada vez mais alunos de uma
forma eficiente e inovadora. Um dos modelos de ensino hibrido é a
sala de aula invertida:

Gamification (ou gamifica¢do)

O termo ‘gamification’ vem da palavra ‘game’, que provavel-
mente vocé ja conhece e significa ‘jogo’, em inglés. A proposta dessa
metodologia ativa é trazer, literalmente, uma experiéncia de jogos
para o ensino. Essas taticas sdo muito efetivas tanto para um publi-
co mais jovem quanto para um publico adulto (EAD, por exemplo),
pois engaja os alunos em uma competicado saudavel que os estimula
a pensar fora da caixa e se dedicarem mais ainda aos estudos.

A ideia do gamification é trazer légica de jogos para outros
contextos, como o contexto educacional. E uma excelente forma
de quebrar a rotina e criar um ambiente divertido e, ainda assim,
educativo para os alunos. Em geral, os jogos sdo efetivos para criar
engajamento pois os seres humanos ja sdo bastante competitivos
por natureza e a sensagao de vencer é bastante recompensadora.
Entdo, as pessoas, quando em competi¢do, procuram se empenhar
ainda mais para conseguir alcangar o objetivo. Além disso, ha tam-
bém a sensac¢do de superacdo quando o aluno ndo comega muito
bem mas consegue dar a volta por cima, que é tdo recompensadora
— ou talvez mais — quanto a de somente vencer.

Entdo, explorar esse lado de uma forma saudavel é uma exce-
lente estratégia para engajar ainda mais os alunos e fazer com que
eles tenham um papel cada vez mais ativo no préprio aprendizado.

Recursos audiovisuais

Conteudos como videos online (videoaulas, palestras e lives)
também sdo bastante relevantes no contexto das metodologias ati-
vas de aprendizagem. Hoje, os videos ja sdo bastante utilizados para
além do contexto do entretenimento e ja possuem um valor impor-
tantissimo para o ensino, sobretudo o ensino a distancia.

Duas formas excelentes de se incluir recursos audiovisuais no
ensino sdo tanto para o aluno aprender, quanto para ele ensinar.
Olha sé alguns exemplos:




No modelo de sala de aula invertida, no qual o aluno tem con-
tato com a matéria antes do encontro com o professor ou tutor, a
utilizagao de videoaulas pode ser muito importante para a retengao
de conteudo.

Lembra das porcentagens do psiquiatra Glasser? As pessoas
aprendem muito melhor por meio da observagdo e escuta do que
por meio da leitura, entdo, para o EAD, os videos sdo bem mais efe-
tivos do que a leitura de um texto, por exemplo.

Entdo, na hora de apostar no ensino hibrido, garantir uma es-
tratégia de videos online (desde a gravagdo até a escolha da plata-
forma) é essencial para manter a qualidade e ajudar o aprendizado
dos alunos.

Uma outra forma de estimular ainda mais o aprendizado por
meio dos videos é, em vez de enviar esse formato de conteudo para
que os alunos assistam, é incentivar que eles produzam! Ainda no
grafico de Glasser, as pessoas aprendem muito mais quando estdo
ensinando a outras pessoas, entdo, estimular gravacdo de videoau-
las ou até mesmo apresenta¢do de discussdes por meio de videos
pode ser uma excelente forma de metodologia ativa de aprendiza-
gem.

Mas claro, para trabalhar com uma estratégia de videos é im-
portante escolher com cuidado o método de hospedagem dos con-
teudos, afinal, a pirataria ainda é um grande fator no Brasil. De nada
adiantaria gravar suas videoaulas para depois ver seu contetdo ser
roubado e revendido ilegalmente na internet.

Aprendizagem Baseada em Problemas

O método de aprendizagem ativa chamado de Aprendizagem
Baseada em Problemas (ABP), cujo termo vem do inglés Problem
Based Learning (PBL) defende que o ensino deve partir da solugdo
ativa de problemas.

A principal contribuicdo dessa metodologia ativa é a interdis-
ciplinaridade. Ao contrdrio do ensino tradicional que separa todos
os conteudos em disciplinas e as mantém rigidas (portugués, mate-
matica, histdria, etc.), a ABP propde que os alunos utilizem diversos
campos do conhecimentos de forma interdisciplinar. Assim como
na sala de aula invertida os alunos tém contato com a matéria an-
tes do encontro com os professores e, no momento da aula, esses
apresentam problemas aos alunos que, em grupos, devem discutir
e, claro, encontrar solugdes para eles.

Nesse modelo, o aluno participa ativamente com suas ideias,
suas percepgdes e suas sugestoes para a resolugdo de um problema
pratico, utilizando os conhecimentos adquiridos no percurso esco-
lar.

Aprendizagem entre pares

Um outro modelo de aprendizagem ativa que aposta nos alu-
nos como protagonistas é a aprendizagem entre pares. Nesse mo-
delo, os estudantes sdo reunidos em duplas ou em grupos e aqueles
que sdao melhores em um assunto assumem um papel de tutoria
para os que ainda sdo iniciantes nele.

A ideia é criar um ambiente colaborativo no ensino, no qual
os proprios alunos assumem papel de tutores e auxiliam uns aos
outros. Vale lembrar que até mesmo os alunos que estdo ensinando
estdo, também, aprendendo, e claro, os professores também assu-
mem um papel de auxilio nesse processo. O conhecimento, entdo,
vira algo compartilhado e construido sempre em conjunto, colocan-
do tanto professores quando alunos em um papel de relevancia.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO

Sala de aula invertida
Veremos mais detalhadamente adiante.

Pensar em reformar o ensino realmente parece ser um assunto
polémico no Brasil, especialmente por se tratar de uma darea que
segue tradigOes tdo antigas. Porém, infelizmente o ensino tradicio-
nal sofre duras criticas por seu modelo engessado que, em muitas
vezes, desestimula tanto professores quanto alunos pela falta de
criatividade, inovagdo, engajamento e muito mais.

E por isso que as metodologias ativas de aprendizagem podem
revolucionar o ensino. Colocar o estudante como protagonista (e
ndo somente um ser passivo) de seu proprio ensino e aprendizado
ja se mostrou como extremamente efetivo ndo s6 para a retengdo
de conhecimento, mas também para o desenvolvimento de diver-
sas habilidades distintas e, claro, transformar sua institui¢cdo de en-
sino em referéncial?

Vamos agora analisar o ponto de vista dos autores pedidos.

O livro de Lilian Bacich e José Moran, Metodologias ativas para
uma educagao, valoriza a participagdo efetiva dos alunos na cons-
tru¢do do conhecimento e no desenvolvimento de competéncias,
possibilitando que aprendam em seu préprio ritmo, tempo e estilo,
por meio de diferentes formas de experimentagdo e compartilha-
mento, dentro e fora da sala de aula, com media¢do de docentes
inspiradores e incorporagdo de todas as possibilidades do mundo
digital. Este livro apresenta praticas pedagdgicas, na educagao bdasi-
ca e superior, que valorizam o protagonismo dos estudantes e que
estdo relacionadas com as teorias que lhes servem como suporte.
Lilian Bacich e José Moran relinem nesta obra capitulos de autores
brasileiros que analisam por que e para que usar metodologias ati-
vas na educacdo de forma inovadora.

PARTE | — Metodologias Ativas para uma Aprendizagem mais
Profunda

Autor: José Moran

Capitulo 1. A sala de aula invertida e a possibilidade do ensino
personalizado: Uma experiéncia com a graduagdo em midialogia

Autor: José Armando Valente

Capitulo 2. O leitor como protagonista: Reflexdes sobre meto-
dologias ativas nas aulas de literatura

Autor: Marcelo Ganzela

Capitulo 3. Sala de aula compartilhada na licenciatura em ma-
tematica: relato de pratica

Autores: Valdir Silva e Marta Gongalves

Capitulo 4. Procedimentos metodolégicos nas salas de aula do
curso de pedagogia: Experiéncias de ensino hibrido

Autores: lvaneide Dantas e Elizabeth Sanada

Capitulo 5. Mediacdo e educacdo na atualidade: Um diadlogo
com formadores de professores

Autora: Jordana Thadei

Capitulo 6. Construcdo de jogos e uso de realidade aumentada
em espacos de criagdo digital na educagao basica

Autora: Helena Mendonga

PARTE Il — Formagdo Continuada de Professores para o Uso de
Metodologias Ativas

Autora: Lilian Bacich

Capitulo 7. Design Thinking na formacado de professores: Novos
olhares para os desafios da educagdo

Autora: Julci Rocha

2 Fonte: www.sambatech.com




CULTURA POPULAR, PERSONALIDADES, PONTOS
TURISTICOS, ORGANIZACAO POLITICA E TERRITORIAL,
DIVISAO POLITICA, REGIOES ADMINISTRATIVAS,
REGIONALIZACAO DO IBGE, HIERARQUIA URBANA,
SIMBOLOS, ESTRUTURA DOS PODERES, FAUNA E
FLORA LOCAIS, HIDROGRAFIA E RELEVO, MATRIZ
PRODUTIVA, MATRIZ ENERGETICA E MATRIZ DE
TRANSPORTE, UNIDADES DE CONSERVACAO,
HISTORIA E GEOGRAFIA DO ESTADO, DO MUNICIPIO E
DA REGIAO QUE O CERCA

Aspectos Politicos
A nivel de Brasil, o Rio Grande do Sul situa-se na Regido Sul
do Pais.

Herdeira de um padrdo de colonizagdo baseado em pequenas
propriedades voltadas para os mercados internos, a Regido Sul
atualmente se destaca na produgdo industrial e agricola e apre-
senta indicadores sociais acima da média nacional.

-> Dominios naturais: Entre os aspectos naturais da Regido
Sul destacam-se o clima subtropical, o relevo predominante-
mente planaltico e a presenca de formagdes vegetais caracteristi-
cas, como a Mata das Araucdrias e as Pradarias.

-> Ocupagao territorial: Iniciada pelos portugueses no sécu-
lo XVII, a colonizagdo da Regido Sul ganhou impulso no século
XIX, quando se estabeleceram os principais nucleos de povoa-
mento fundados por imigrantes europeus.

- Dinamica e diversificagdo econdmica: Na Regido Sul,
os ramos industriais que mais se desenvolveram utilizam como
matéria-prima os produtos da Agropecuaria. Porto Alegre e Curiti-
ba, porém, destacam-se pela diversidade de seus parques industri-
ais, que incluem também os setores metallrgico e automobilistico.

A diversificagdo em diferentes setores econdmicos acarretou
transformagdes sociais na Regido Sul. A modernizagdo da agri-
cultura e o fortalecimento da agroindustria aceleraram o éxodo
rural, aumentando a migragdo para outros estados e a ocupagao
de areas urbanas.

CONHECIMENTOS GERAIS

-> Distribui¢do de renda: A Regido Sul apresenta distribuicdo
de renda menos desigual que a média do Brasil. Enquanto a
parcela da populagdo com rendimento mensal de até um salario
minimo é de aproximadamente 5,8% menor que a nacional, os
percentuais das outras classes de rendimento dessa regido sdao
maiores do que os brasileiros.

Essa distribuicdo de renda da populagao é similar a da Regido
Sudeste. Aproximadamente um quarto das pessoas possui rendi-
mento mensal entre um e dois saldrios minimos.

-» Distribui¢do populacional: A distribui¢do populacional da
Regido Sul é a mais homogénea do Pais devido a drea reduzida
dessa regido e a sua ocupagdo em pequenas propriedades com
producdes diversificadas, o que pode ser relacionado com o pro-
cesso de ocupacgdo e desenvolvimento de nucleos populacionais
no interior dos estados.

A populagdo é bem distribuida no territério e a estrutura
fundidria é a menos desigual do Pais. As terras parceladas em pe-
guenas propriedades sao caracteristicas da agricultura familiar.

No tocante ao Rio Grande do Sul, a repartigao constitucional
dos trés poderes, no respectivo Estado, tem o Poder Executivo
representado pelo Governador, Eduardo Figueiredo Cavalheiro
Leite. Sua sede é o Paldcio Piratini, que desde 1921, faz-se a sede
do governo gaucho.

O Poder legislativo, é unicameral, sendo representado pela
Assembleia Legislativa, localizada no Palacio Farroupilha.

Ja o Poder Judiciario é representado pelo Tribunal de Justica
do Estado, bem como seus demais tribunais e juizes. Sua sede
estd localizada no centro de Porto Alegre.

Além dos trés poderes, o estado também permite a partici-
pagdo popular nas decisGes do governo através de referendos e
plebiscitos.

Sua atual Constitui¢cdo foi promulgada em 3 de outubro de
1989.

O Rio Grande do Sul esta dividido em 497 municipios. O mais
populoso deles é a capital, Porto Alegre, que de acordo com da-
dos de 2019, do IBGE?, possui aproximadamente 1.483.771 hab-
itantes, sendo a cidade mais rica do estado.

Sdo Simbolos do Estado do Rio grande do Sul?:

Bandeira

1 https.//cidades.ibge.gov.br/brasil/rs/porto-alegre/panorama
2 https.//estado.rs.gov.br/simbolos




Fontes literarias indicam que a Bandeira do Rio Grande do
Sul é originaria da época da Guerra dos Farrapos, em 1835, mas
sem o brasdo de armas até entdo. Sua autoria é controversa: en-
quanto alguns apontam Bernardo Pires, outros falam em José
Mariano de Mattos.

Algumas de suas caracteristicas sdo de evidente inspiragdo
magobnica, como as duas colunas que ladeiam o losango inver-
tido, idénticas as encontradas em todos os templos magdnicos.

Foi adotada como simbolo oficial do Estado logo nos primei-
ros anos da republica, sendo promulgada pela Constituicdo Es-
tadual em 14 de julho de 1891. No entanto, nenhuma lei posteri-
or foi criada regulamentando seu uso ou descrigdo.

Durante o Estado Novo (1937 a 1946), Getulio Vargas sus-
pendeu o uso dos simbolos estaduais e municipais, incluindo
bandeiras e brasdes. O restabelecimento viria somente em 5 de
janeiro de 1966 pela lei n2 5.213.

N3o ha um consenso sobre o que representam as cores da
bandeira rio-grandense. Uma versdo, possivelmente mais proxi-
ma da real, diz que a faixa verde significa a mata dos pampas, a
vermelha simboliza o ideal revoluciondrio e a coragem do povo, e
a amarela representa as riquezas nacionais do territdrio gaucho.

Algumas fontes, entretanto, alegam que as cores expressari-
am o auriverde do Brasil separado pelo vermelho da guerra. Out-
ras mencionam que o vermelho seria o ideal republicano.

Brasao

Sabe-se que tanto o lema, Liberdade, Igualdade e Humani-
dade, quanto os simbolos estdo diretamente ligados ao Positiv-
ismo.

A época, a elite gaticha militar e politica, em sua maioria, era
ligada a Religido da Humanidade, como também era conhecido
o Positivismo de Auguste Comte. A colocagdo do termo Huma-
nidade coube a Julio de Castilhos, governador do Rio Grande do
Sul e autor da sua constitui¢ao, que era considerado um grande
seguidor das ideias do filésofo francés.

Hino
O Hino Rio-Grandense que hoje é cantado possui uma

histdria bastante peculiar. A partir de sua criagdo, muitas contro-
vérsias se apresentaram no caminho até o formato atual.

CONHECIMENTOS GERAIS

Existe o registro de trés letras para a composi¢do, desde os
tempos do Decénio Heroico (como também se conhece a Rev-
olugdo Farroupilha) até agora. Num espago de tempo de quase
um século, as trés letras diferentes foram utilizadas até que uma
comissdo abalizada definisse o formato final.

O ano de 1933 era auge dos preparativos para a Semana do Cen-
tendrio da Revolugdo Farroupilha. Aproveitando o momento de cel-
ebragdes, um grupo de intelectuais reuniu-se para escolher a versao
gue se tornaria a letra definitiva do Hino do Rio Grande do Sul.

A partir dai, o Instituto Histérico e a Sociedade Rio-Grandense
de Educacgdo colaboraram para sua harmonizag¢do. A adogdo viria
em 1934, com a letra igual a escrita pelo autor no século passado,
levando ao desuso os demais poemas.

A lei 5.213 oficializou o Hino Farroupilha, ou Hino Rio-Gran-
dense, em 5 de janeiro de 1966. A letra é de Francisco Pinto
da Fontoura, a musica de Comendador Maestro Joaquim José
Mendanha e a harmonizagdo de Anténio Corte Real.

Aspectos Historicos

Quanto a ocupacdo do territério que hoje pertence aos esta-
dos da Regido Sul, inicialmente ndo fazia parte da América portu-
guesa, tendo ficado fora dos limites estabelecidos pelo Tratado
de Tordesilhas.

Expedi¢Ges exploradoras haviam percorrido a costa no sécu-
lo XVI, mas somente no século XVII comegaram as atividades col-
onizadoras na regiao.

Com o dominio espanhol sobre Portugal (1580 — 1640), o
Tratado de Tordesilhas perdeu sua validade, uma vez que todas
as terras pertenciam ao monarca espanhol.

Colonos portugueses entdo se estabeleceram em territérios
espanhdis, adquirindo para Portugal soberania sobre essas areas.

Jesuitas ultrapassaram a linha de Tordesilhas ao sul, fundan-
do missOes em areas da campanha gaucha, onde indios aldeados
criavam gado, trazidos dos territorios que formaram o Uruguai e
a Argentina, e plantavam erva-mate.

Outros povoados também foram fundados, como o de Nossa
Senhora do Desterro, atual Floriandpolis.

Ainda no século XVII, os bandeirantes paulistas iniciaram o
apresamento dos indios aldeados nas missdes, que se destina-
vam a sua proteg¢do e catequese, para vende-los as capitanias
luso-espanholas, produtoras de agucar.

Com a expulsdo dos holandeses do Nordeste (1654), o tréafico
negreiro voltou a estabelecer os engenhos. No entanto, quando
o dominio espanhol chegou ao fim, as missGes estavam pratica-
mente destruidas; o gado, solto, comecou a se reproduzir nos
campos do sul.

Tropeiros paulistas, indios aldeados e pessoas errantes pas-
saram entdo a se dedicar 4 caca do gado selvagem e ao comércio
de couro.

Com a descoberta de ouro e o desenvolvimento das minas
gerais durante o século XVIII, os tropeiros desenvolveram um
novo negdcio, cagavam os animais, reuniam estes em currais e 0s
transportavam até as areas mineradoras.

A Coroa Portuguesa, porém, interessava garantir a posse
das terras ao sul. Para isso, na metade do século XVIII, Portu-
gal enviou casais de agorianos ao territério do atual Rio Grande
do Sul e de Santa Catarina, especialmente para a faixa litoranea,
com o objetivo de povoar a regido. Lotes de terra também foram
doados a tropeiros, que, além de se fixar na area, deram inicio a
criacdo do gado em grandes estancias, atividade que se transfor-
maria numa das mais importantes do atual Rio Grande do Sul.




No século XIX, surgiram diversos ntcleos de povoamento na
Regido Sul. Em 1808, familias de agorianos fundaram a cidade de
Porto Alegre, no Rio Grande do Sul.

Os primeiros imigrantes alemdes se dirigiram para a atual
cidade de S3ao Leopoldo, no Vale do Rio dos Sinos, em 1824. Os
italianos chegaram a partir de 1875 e foram assentados em Caxi-
as do Sul, Bento Gongalves e Garibaldi.

Em Santa Catarina e no Rio Grande do Sul, os alemades for-
maram col6nias de povoamento baseadas no cultivo de trigo e
da policultura, ao passo que os italianos dedicaram-se ao cultivo
da uva.

No Parana, imigrantes eslavos voltaram-se para o extrativ-
ismo de madeira. Estavam langadas as raizes de uma economia
rural diversificada, baseada na policultura e no trabalho familiar.

Especificamente sobre o Rio Grande do Sul, alguns autores
apontam que a identidade regional dos estados do Sul é fruto da
formagdo social e territorial, Unica no Brasil, constituida social-
mente no século XIX e politicamente entre 1892 e 1930°.

O principal periodo de constituicdo dessa formacgdo foi o
século XIX e a formagdo especificamente do Rio Grande do Sul foi
fruto do fato da fronteira estar em guerra, envolvido pelas dispu-
tas militares entre Portugal e Espanha pela posse da Col6nia de
Sacramento no século XVII. Seu territério mesmo ora pertenceu
a Espanha, ora a Portugal.

A partir de um dado momento, a fronteira ficava entre Por-
to Alegre e Rio Pardo e o Uruguai incorporado como Provincia
Cisplatina. Depois veio a Revolugdo Farroupilha e as infindaveis
guerras contra os Estados do Prata, que sé terminaram em 1870.

Nessas guerras, foi sempre o Rio Grande do Sul que forneceu
os importantes contingentes em homens mesmo com a popu-
lacdo desorganizada nas mobilizagSes militares. O territério do
estado era passagem obrigatdria para que as tropas brasileiras
atingissem os paises do Prata.

Na época da substituicdo do trabalho escravo pelo livre,
qguestdo de grande importancia na economia brasileira no sécu-
lo XIX, teve inicio uma relagdo importante entre abolicdo e imi-
gragdo no Rio Grande do Sul. A imigracdo sufocou o setor es-
cravista com falta de mao de obra, pois os imigrantes possuiam
um destino em outro lugar que ndao o do trabalho ao lado dos
escravos.

Em meados do século XIX, o governo imperial estabeleceu a
colonizagdo nao ibérica como um mundo diferente do escravis-
ta tradicional e que deveria inclusive opor-se a ele. O objetivo
era iniciar a formacgdo de uma classe média rural proprietaria e
ndo escravista para se contrapor ao poder dos latifundidrios e
escravistas.

3 https://cidades.ibge.gov.br/brasil/rs/historico
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Aspectos Geogrdficos

Rio Grande do Sul no mapa do Brasil

Posicao

O Rio Grande do Sul é o estado mais meridional do Brasil,
localiza-se no extremo sul do pais. Tem um territorio de 282.062
km?, ou seja, 3,30% da area do pais. E o maior estado da regido
sul, sendo o nono maior Estado brasileiro, o que corresponde a
6% da populagdo nacional. O volume populacional fica atras ap-
enas de S3o Paulo, Minas Gerais, Rio de Janeiro e Bahia“.

Situacdo Geografica

A situacdo geografica de um territdrio é definida pela sua
posicdo em relagdo a fatos ou elementos externos capazes de
influir em sua histéria e em seu desenvolvimento. Assim, pode-se
afirmar que a situagdo geografica do Rio Grande do Sul reveste-se
de grande importancia geopolitica em razdo da extensa fronteira
com a Argentina e o Uruguai e da proximidade com o Paraguai.

As fronteiras do estado formaram-se em meio a intensas dis-
putas entre portugueses e espanhdis, as quais se seguiram su-
cessivos conflitos entre o Brasil e seus vizinhos platinos. Ou seja,
sdo areas nas quais sempre predominou a preocupagdo com a
preservacdo e a defesa e que por isso marcam de modo concreto
a separacdo entre o territério brasileiro e dos paises vizinhos.

Hoje, no estagio de capitalismo globalizado e sob patrocinio
do Mercosul, as fronteiras que outrora eram elementos de sep-
aragdo, tendem a se tornar espag¢os onde avanga a pretendida
integracdo.

Nesse sentido, o Rio Grande do Sul tem uma situagdo po-
tencialmente favoravel por sua proximidade com Montevidéu,
Assungdo, Buenos Aires, Santiago, Sdo Paulo, Rio de Janeiro e
Brasilia.

4 https.//geovest. files.wordpress.com/2012/09/rio-grande-do-sul-21.pdf
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O ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO NA
EDUCACAO BASICA

DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE

A educagdo especial ¢ uma modalidade de ensino que perpassa
todos os niveis, etapas e modalidades, realiza o atendimento edu-
cacional especializado, disponibiliza os recursos e servigos e orienta
quanto a sua utilizagdo no processo de ensino e aprendizagem nas
turmas comuns do ensino regular.

Os sistemas de ensino devem matricular os alunos com defi-
ciéncia, os com transtornos globais do desenvolvimento e os com
altas habilidades/superdotagdo nas escolas comuns do ensino re-
gular e ofertar o atendimento educacional especializado — AEE, pro-
movendo o acesso e as condigdes para uma educagdo de qualidade.

O atendimento educacional especializado - AEE tem como fun-
¢do identificar, elaborar e organizar recursos pedagdgicos e de aces-
sibilidade que eliminem as barreiras para a plena participagdo dos
alunos, considerando suas necessidades especificas.

Esse atendimento complementa e/ou suplementa a formagao
dos alunos com vistas a autonomia e independéncia na escola e
fora dela.

Consideram-se servigos e recursos da educag¢do especial aque-
les que asseguram condi¢Ges de acesso ao curriculo por meio da
promocdo da acessibilidade aos materiais didaticos, aos espagos
e equipamentos, aos sistemas de comunicagdo e informagdo e ao
conjunto das atividades escolares.

Para o atendimento as necessidades especificas relacionadas
as altas habilidades/superdotacdo sdo desenvolvidas atividades de
enriquecimento curricular nas escolas de ensino regular em articu-
lagdo com as instituicGes de educagdo superior, profissional e tec-
noldgica, de pesquisa, de artes, de esportes, entre outros.

Nos casos de escolarizagdo em classe hospitalar ou em ambien-
te domiciliar, o AEE é ofertado aos alunos publico-alvo da educagdo
especial, de forma complementar ou suplementar.

O AEE é realizado, prioritariamente, na Sala de Recursos Multi-
funcionais da prépria escola ou em outra escola de ensino regular,
no turno inverso da escolarizagao, podendo ser realizado, também,
em centro de atendimento educacional especializado publico ou
privado sem fins lucrativos, conveniado com a Secretaria de Edu-
cagao.

DO PUBLICO-ALVO

Considera-se publico-alvo do AEE:

a. Alunos com deficiéncia: aqueles que tém impedimentos de
longo prazo de natureza fisica, intelectual, mental ou sensorial, os
quais, em interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi-
¢Oes com as demais pessoas.

b. Alunos com transtornos globais do desenvolvimento: aque-
les que apresentam um quadro de alteragdes no desenvolvimento
neuropsicomotor, comprometimento nas relagdes sociais, na co-
municagdo ou estereotipias motoras. Incluem-se nessa definicdo
alunos com autismo classico, sindrome de Asperger, sindrome de
Rett, transtorno desintegrativo da infancia (psicoses) e transtornos
invasivos sem outra especificacdo.

c. Alunos com altas habilidades/superdotacdo: aqueles que
apresentam um potencial elevado e grande envolvimento com as
areas do conhecimento humano, isoladas ou combinadas: intelec-
tual, académica, lideranga, psicomotora, artes e criatividade.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL
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DO FINANCIAMENTO

De acordo com o Decreto n. 6.571/08, os alunos publico alvo
da educacdo especial serdo contabilizados duplamente no FUNDEB,
quando tiverem matricula em classe comum de ensino regular da
rede publica e matricula no atendimento educacional especializado
-AEE, conforme registro no Censo escolar/ MEC/INEP do ano ante-
rior. Dessa forma, sdo contempladas:

a. Matricula na classe comum e na sala de recursos multifun-
cional da mesma escola publica;

b. Matricula na classe comum e na sala de recursos multifun-
cional de outra escola publica;

¢. Matricula na classe comum e no centro de atendimento edu-
cacional especializado publico;

d. Matricula na classe comum e no centro de atendimento edu-
cacional especializado privado sem fins lucrativos.

DA INSTITUCIONALIZACAO DO AEE

A oferta do atendimento educacional especializado - AEE deve
constar no Projeto Pedagdgico da escola de ensino regular, preven-
do na sua organizagdo:

a. Sala de recursos multifuncional: espaco fisico, mobiliarios,
materiais didaticos, recursos pedagdgicos e de acessibilidade e
equipamentos especificos;

b. Matricula do aluno no AEE: condicionada a matricula no en-
sino regular da prépria escola ou de outra escola;

c. Plano do AEE: identificagdo das necessidades educacionais
especificas dos alunos, definicdo dos recursos necessarios e das ati-
vidades a serem desenvolvidas; cronograma de atendimento dos
alunos;

d. Professor para o exercicio da docéncia do AEE;

e. Profissionais da educagdo: tradutor e intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais, guia-intérprete e outros que atuam no apoio as
atividades de alimentacdo, higiene e locomogao.

f. Articulagdo entre professores do AEE e os do ensino comum.

g. Redes de apoio: no ambito da atuagdo intersetorial, da for-
macdo docente, do acesso a recursos, servigos e equipamentos, en-
tre outros que contribuam para a realiza¢do do AEE.

A oferta do atendimento educacional especializado - AEE, no
centro de atendimento educacional especializado publico ou pri-
vado sem fins lucrativos conveniado para essa finalidade, deve
constar no projeto pedagdgico do centro, contemplando na sua
organizagao os recursos, o plano de AEE, os professores e demais
profissionais, conforme orientagdo da Secretaria de Educagdo.

Os centros de atendimento educacional especializados devem
cumprir as normativas estabelecidas pelo Conselho de Educag¢do do
respectivo sistema de ensino, quanto a sua autorizagdo de funcio-
namento, em consonancia com as orientagdes preconizadas nestas
Diretrizes.

DA FORMACAO E ATRIBUICOES DO PROFESSOR

Para atuagao no AEE, o professor deve ter formagao inicial que
o habilite para o exercicio da docéncia e formagdo especifica na
educacdo especial, inicial ou continuada.

Sdo atribuigdes do professor do atendimento educacional es-
pecializado:

a. ldentificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos
pedagdgicos, de acessibilidade e estratégias considerando as neces-
sidades especificas dos alunos publico-alvo da educagdo especial;

b. Elaborar e executar plano de atendimento educacional espe-
cializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagodgicos e de acessibilidade;
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c. Organizar o tipo e o numero de atendimentos aos alunos na
sala de recursos multifuncional;

d. Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recur-
sos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensi-
no regular, bem como em outros ambientes da escola;

e. Estabelecer parcerias com as dareas intersetoriais na elabo-
racao de estratégias e na disponibilizacdo de recursos de acessibi-
lidade;

f. Orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos
e de acessibilidade utilizados pelo aluno;

g. Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como:
as tecnologias da informag¢do e comunicagdo, a comunicagdo al-
ternativa e aumentativa, a informatica acessivel, o soroban, os re-
cursos 6pticos e ndo dpticos, os softwares especificos, os cédigos e
linguagens, as atividades de orientacdo e mobilidade entre outros;
de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo
autonomia, atividade e participagdo.

h. Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula
comum, visando a disponibilizagdo dos servigos, dos recursos pe-
dagodgicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a
participacdo dos alunos nas atividades escolares.

i. Promover atividades e espagos de participagdo da familiae a
interface com os servicos setoriais da saude, da assisténcia social,
entre outros.

DECRETO N2 7.611, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2011

Dispde sobre a educacgdo especial, o atendimento educacional
especializado e da outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA , no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 84, incisos IV e VI, alinea “a”, da Constituicdo, e tendo
em vista o disposto no art. 208, inciso Ill, da Constituicdo, arts. 58
a 60 da Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996, art. 99, § 22, da
Lei n2 11.494, de 20 de junho de 2007, art. 24 da Convencdo sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
aprovados por meio do Decreto Legislativo n2 186, de 9 de julho de
2008, com status de emenda constitucional, e promulgados pelo
Decreto n? 6.949, de 25 de agosto de 2009,

DECRETA:

Art. 12 O dever do Estado com a educag¢do das pessoas publi-
co-alvo da educagdo especial sera efetivado de acordo com as se-
guintes diretrizes:

| - garantia de um sistema educacional inclusivo em todos os ni-
veis, sem discriminagdo e com base na igualdade de oportunidades;

Il - aprendizado ao longo de toda a vida;

Il - ndo exclusdo do sistema educacional geral sob alegacdo de
deficiéncia;

IV - garantia de ensino fundamental gratuito e compulsério,
asseguradas adaptagdes razodveis de acordo com as necessidades
individuais;

V - oferta de apoio necessario, no dmbito do sistema educacio-
nal geral, com vistas a facilitar sua efetiva educacgao;

VI - adogao de medidas de apoio individualizadas e efetivas, em
ambientes que maximizem o desenvolvimento académico e social,
de acordo com a meta de inclusdo plena;

VIl - oferta de educagdo especial preferencialmente na rede re-
gular de ensino; e

VIII - apoio técnico e financeiro pelo Poder Publico as institui-
¢Oes privadas sem fins lucrativos, especializadas e com atuagdo ex-
clusiva em educacdo especial.

§ 12 Para fins deste Decreto, considera-se publico-alvo da edu-
cacdo especial as pessoas com deficiéncia, com transtornos globais
do desenvolvimento e com altas habilidades ou superdotacéo.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

[no)

§ 22 No caso dos estudantes surdos e com deficiéncia auditiva
serdo observadas as diretrizes e principios dispostos no Decreto n2
5.626, de 22 de dezembro de 2005.

Art. 22 A educagdo especial deve garantir os servigos de apoio
especializado voltado a eliminar as barreiras que possam obstruir
o processo de escolarizagdo de estudantes com deficiéncia, trans-
tornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdo-
tagao.

§ 12 Para fins deste Decreto, os servigos de que trata o caput
serdo denominados atendimento educacional especializado, com-
preendido como o conjunto de atividades, recursos de acessibilida-
de e pedagogicos organizados institucional e continuamente, pres-
tado das seguintes formas:

| - complementar a formagdo dos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento, como apoio permanente
e limitado no tempo e na frequéncia dos estudantes as salas de
recursos multifuncionais; ou

Il - suplementar a formagdo de estudantes com altas habilida-
des ou superdotacdo.

§ 22 O atendimento educacional especializado deve integrar a
proposta pedagdgica da escola, envolver a participacdo da familia
para garantir pleno acesso e participagdo dos estudantes, atender
as necessidades especificas das pessoas publico-alvo da educagéo
especial, e ser realizado em articulagdo com as demais politicas pu-
blicas.

Art. 32 S3o objetivos do atendimento educacional especializa-
do:

| - prover condigOes de acesso, participagdo e aprendizagem no
ensino regular e garantir servicos de apoio especializados de acordo
com as necessidades individuais dos estudantes;

Il - garantir a transversalidade das a¢Ges da educagdo especial
no ensino regular;

Il - fomentar o desenvolvimento de recursos didaticos e peda-
gbgicos que eliminem as barreiras no processo de ensino e apren-
dizagem; e

IV - assegurar condigdes para a continuidade de estudos nos
demais niveis, etapas e modalidades de ensino.

Art. 42 O Poder Publico estimulard o acesso ao atendimento
educacional especializado de forma complementar ou suplementar
ao ensino regular, assegurando a dupla matricula nos termos do art.
92-A do Decreto no 6.253, de 13 de novembro de 2007.

Art. 52 A Unido prestard apoio técnico e financeiro aos sistemas
publicos de ensino dos Estados, Municipios e Distrito Federal, e a
instituicGes comunitdrias, confessionais ou filantrépicas sem fins lu-
crativos, com a finalidade de ampliar a oferta do atendimento edu-
cacional especializado aos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
matriculados na rede publica de ensino regular.

§ 12 As instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos de que trata o caput devem ter atuagao na edu-
cacdo especial e serem conveniadas com o Poder Executivo do ente
federativo competente.

§ 22 O apoio técnico e financeiro de que trata o caput contem-
plard as seguintes ag¢oes:

| - aprimoramento do atendimento educacional especializado
ja ofertado;

Il - implantacdo de salas de recursos multifuncionais;

Il - formagdo continuada de professores, inclusive para o de-
senvolvimento da educac¢do bilingue para estudantes surdos ou
com deficiéncia auditiva e do ensino do Braile para estudantes ce-
gos ou com baixa visdo;
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IV - formacdo de gestores, educadores e demais profissionais da escola para a educag¢do na perspectiva da educacdo inclusiva, parti-
cularmente na aprendizagem, na participacao e na cria¢do de vinculos interpessoais;

V - adequacdo arquitetonica de prédios escolares para acessibilidade;

VI - elaboragdo, producao e distribuigdo de recursos educacionais para a acessibilidade; e

VIl - estruturacdo de nucleos de acessibilidade nas instituicGes federais de educagdo superior.

§ 32 As salas de recursos multifuncionais sdo ambientes dotados de equipamentos, mobilidrios e materiais didaticos e pedagdgicos
para a oferta do atendimento educacional especializado.

§ 42 A produgdo e a distribuicdo de recursos educacionais para a acessibilidade e aprendizagem incluem materiais didaticos e paradi-
daticos em Braille, dudio e Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, laptops com sintetizador de voz, softwares para comunicagdo alternativa e
outras ajudas técnicas que possibilitam o acesso ao curriculo.

§ 52 Os nucleos de acessibilidade nas instituicdes federais de educacdo superior visam eliminar barreiras fisicas, de comunicagdo e de
informagdo que restringem a participa¢do e o desenvolvimento académico e social de estudantes com deficiéncia.

Art. 62 O Ministério da Educacdo disciplinara os requisitos, as condi¢Ges de participacdo e os procedimentos para apresentacdo de
demandas para apoio técnico e financeiro direcionado ao atendimento educacional especializado.

Art. 72 O Ministério da Educagdo realizara o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola por parte dos beneficidrios do
beneficio de prestagdo continuada, em colaboragdo com o Ministério da Saude, o Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
e a Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica.

Art. 82 O Decreto n2 6.253, de 2007, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 99-A. Para efeito da distribuicdo dos recursos do FUNDEB, sera admitida a dupla matricula dos estudantes da educagao regular
da rede publica que recebem atendimento educacional especializado.

§ 12 A dupla matricula implica o cdmputo do estudante tanto na educagdo regular da rede publica, quanto no atendimento educacio-
nal especializado.

§ 22 O atendimento educacional especializado aos estudantes da rede publica de ensino regular podera ser oferecido pelos sistemas
publicos de ensino ou por instituicdes comunitdrias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, com atuacgdo exclusiva na educagdo
especial, conveniadas com o Poder Executivo competente, sem prejuizo do disposto no art. 14.” (NR)

“Art. 14. Admitir-se-3, para efeito da distribuigcdo dos recursos do FUNDEB, o cOmputo das matriculas efetivadas na educagao especial
oferecida por instituigdes comunitdrias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, com atuagao exclusiva na educagao especial,
conveniadas com o Poder Executivo competente.

§ 19 Serdo consideradas, para a educagao especial, as matriculas na rede regular de ensino, em classes comuns ou em classes especiais
de escolas regulares, e em escolas especiais ou especializadas.

§ 22 O credenciamento perante o drgdo competente do sistema de ensino, na forma do art. 10, inciso IV e paragrafo uUnico, e art. 11,
inciso 1V, da Lei n2 9.394, de 1996, depende de aprovagdo de projeto pedagdgico.” (NR)

Art. 92 As despesas decorrentes da execugdo das disposigdes constantes deste Decreto correrdo por conta das dotagles préprias
consignadas ao Ministério da Educacgdo.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 11. Fica revogado o Decreto n2 6.571, de 17 de setembro de 2008.

POLITICA NACIONAL DE EDUCAGAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCAGAO INCLUSIVA

Os movimentos a favor da educacdo inclusiva tiveram como meta a reestruturagdo das escolas de modo que atendessem as necessi-
dades de todas as criangas, ampliando as oportunidades de acesso ao ensino e participagao social (Ainscow, Porter, & Wang, 1997).

Foi assinalada por esses autores a relevancia da participagdo em equipe, dos professores e dos gestores, para a organizagao da pro-
gramagado cultural e estrutural da instituicdo e dos papéis dos especialistas na reconceptualizagdo das necessidades educativas especiais.
Trés fatores chave foram apontados para a viabilizagdo da inclusdo educacional: o aproveitamento da energia dos alunos; a organizagdo de
classes que encorajassem o processo social de aprendizagem e da capacidade de respostas do professor ao feedback dado pelos alunos: a
capacidade do professor e da instituicdo de modificar planos e atividades.

O que difere uma educagdo inclusiva de uma nao inclusiva

Abordagem da educagdo ndo inclusiva Focaliza¢do no
aluno

Avaliagdo do aluno por especialistas Resultados das
avaliagBes traduzidos em diagndstico/ prescri¢do

Programa para os alunos

Colocagdo em um programa apropriado

Abordagem da educacgdo inclusiva Focalizagcdo na classe
Avaliagdo das condig¢des de ensino-aprendizagem
Resolugdo cooperativa de problemas
Estratégias para os professores Adaptacdo e apoio na
classe regular

O sistema educacional brasileiro passou por grandes mudangas nos ultimos anos e tem conseguido cada vez mais respeitar a diversi-
dade, garantindo a convivéncia e a aprendizagem de todos os alunos.

As praticas educacionais desenvolvidas nesse periodo e que promovem a inclusdo na escola regular dos alunos com deficiéncia (fisica,
intelectual, visual, auditiva e mdltipla), com transtorno global do desenvolvimento e com altas habilidades, revelam a mudanga de paradig-
ma incorporada pelas equipes pedagdgicas. Essas agoes evidenciam os esfor¢os dos educadores em ensinar a turma toda e representam
um conjunto valioso de experiéncias.
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A educacdo especial como modalidade de ensino ainda esta
se difundindo no contexto escolar. Para que se torne efetiva, preci-
sardo dispor de redes de apoio que complementem o trabalho do
professor. Atualmente, as redes de apoio existentes sdo compostas:

- pelo Atendimento Educacional Especializado (AEE) e

-pelos profissionais da educagdo especial (intérprete, professor
de Braille, etc.) da saude e da familia.

De acordo com o Mini-dicionario Aurélio (2004), incluir (inclu-
sdo) significa: 1Conter ou trazer em si; compreender, abranger. 2Fa-
zer tomar parte; inserir, introduzir. 3Fazer constar de lista, de série,
etc; relacionar.”

Para Monteiro (2001): “[...] Alinclusdo é a garantia, a todos, do
acesso continuo ao espago comum da vida em sociedade, uma so-
ciedade mais justa, mais igualitaria, e respeitosa, orientada para o
acolhimento a diversidade humana e pautada em agbes coletivas
que visem a equiparagao das oportunidades de desenvolvimento
das dimensdes humanas (MONTEIRO, 2001, p. 1).”

De acordo com Mantoan (2005), inclusdo:

“E a nossa capacidade de entender e reconhecer o outro e, as-
sim, ter o privilégio de conviver e compartilhar com pessoas dife-
rentes de nds. A educacdo inclusiva acolhe todas as pessoas, sem
excegdo. E para o estudante com deficiéncia fisica, para os que tém
comprometimento mental, para os superdotados, para todas as
minorias e para a crian¢a que é discriminada por qualquer outro
motivo. Costumo dizer que estar junto é se aglomerar no cinema,
no 6nibus e até na sala de aula com pessoas que ndo conhecemos.
Ja inclusdo é estar com, é interagir com o outro.”

Em se tratando de educag¢do partimos do pressuposto de que
inclusdo é a idéia de que todas as criangas tém o direto de se educar
juntos em uma mesma escola, sem que esta escola exija requisitos
para ingresso e ndo selecione os alunos, mas, sim, uma escola que
garanta o acesso e a permanéncia com sucesso, dando condicGes
de aprendizagem a todos os seus alunos.

Tudo isso é possivel na medida em que a escola promova mu-
dancas no seu processo de ensinar e aprender, reconhecendo o va-
lor de cada crianga e o seu estilo de aprendizagem, reconhecendo
que todos possuem potencialidades e que estas potencialidades
devem ser desenvolvidas.

Quando pensamos em uma escola inclusiva, é necessario pen-
sar em uma modificacdo da estrutura, do funcionamento e da res-
posta educativa, fazendo com que a escola dé lugar para todas as
diferengas e ndo somente aos alunos com necessidades especiais.

A fim de mudar a sua pratica educativa, a escola devera desen-
volver estratégias de ensino diferenciadas que possibilitem o aluno
a aprender e se desenvolver adequadamente.

De acordo com Carvalho (2000, p. 111) “A proposta inclusiva
pressupde uma ‘nova’ sociedade e, nela, uma escola diferente e
melhor do que a que temos.” E diz ainda,

“Mas aceitar o ideario da inclusdo, ndo garante ao bem inten-
cionado mudar o que existe, num passe de magica. A escola inclusi-
va, isto é, a escola para todos deve estar inserida num mundo inclu-
sivo onde as desigualdades ndo atinjam os niveis abominaveis com
0s quais temos convivido.”

A escola é o espaco primordial para se oportunizar a integragdo
e melhor convivéncia entre os alunos, os professores e possibilita o
acesso aos bens culturais.Portanto é preciso que a escola busque
trabalhar de forma democrética, oferecendo oportunidades de uma
vida melhor para todos independente de condigdo social, econdmi-
ca, raca, religido, sexo, etc. Todos os alunos tém direito de estarem
na escola, aprendendo e participando, sem ser discriminado ou ter
que enfrentar algum tipo de preconceito por motivo algum.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Segundo Haddad (2008) “[...] o beneficio da inclusdo ndo é
apenas para criangas com deficiéncia, é efetivamente para toda
a comunidade, porque o ambiente escolar sofre um impacto no
sentido da cidadania, da diversidade e do aprendizado.” Na Consti-
tuicdo Federal (1988) a educagdo ja era garantida como um direito
de todos e um dos seus objetivos fundamentais era, “promover o
bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e
quaisquer outras formas de discriminagdo.”

No (artigo 32, inciso IV) da Constituicdo Federal (1988), como
também no artigo 205, a educagdo é declarada como um direito de
todos, devendo ela garantir o pleno desenvolvimento da pessoa, o
seu exercicio de cidadania e a qualificagdo para o trabalho. A educa-
¢do inclusiva é reconhecida como uma agdo politica, cultural, social
e pedagdgica a favor do direito de todos a uma educagao de quali-
dade e de um sistema educacional organizado e inclusivo.

A escola cabe a responsabilidade em atender as diferencas,
considerando que para haver qualidade na educac¢do é necessario
assegurar uma educac¢do que se preocupe em atender a diversida-
de.

Segundo Mantoan (2005, p.18), se o que pretendemos é que a
escola seja inclusiva, é urgente que seus planos se redefinam para
uma educagado voltada para a cidadania global, plena, livre de pre-
conceitos e que reconhece e valoriza as diferencas.

A educagdo inclusiva visa desenvolver valores educacionais e
metodologias que permitam desenvolver as diferencas através do
aprender em conjunto, buscando a remogao de barreiras na apren-
dizagem e promovendo a aprendizagem de todos, principalmente
dos que se encontram mais vulneraveis, em contraposi¢dao com a
escola tradicional, que sempre foi seletiva, considerando as diferen-
¢as como uma anormalidade e, desenvolvendo um ensino homoge-
neizado Carvalho (2000). Corroborando a afirmag¢do de Carvalho,
Araujo (1988, p. 44) diz:

“[...] a escola precisa abandonar o modelo no qual se esperam
alunos homogéneos, tratando como iguais os diferentes, e incor-
porar uma concepgao que considere a diversidade tanto no ambito
do trabalho com os conteldos escolares quanto no das relagdes in-
terpessoais. E preciso que a escola trabalhe no sentido de mudar
suas praticas de ensino visando o sucesso de todos os alunos, pois o
fracasso e o insucesso escolar acabam por levar os alunos ao aban-
dono, contribuindo assim com um ensino excludente.”

A educacdo inclusiva, dentro de um processo responsavel, pre-
cisa garantir a aprendizagem a todas as pessoas, dando condicbes
para que desenvolvam sentimentos de respeito a diferenca, que se-
jam solidarios e cooperativos. De acordo com Mantoan, (2008, p.2):

“Temos de combater a descrenca e o pessimismo dos acomo-
dados e mostrar que a inclusdo é uma grande oportunidade para
gue alunos, pais e educadores demonstrem as suas competéncias,
poderes e responsabilidades educacionais. As ferramentas estao
ai, para que as mudangas acontegam, urgentemente, e para que
reinventemos a escola, desconstruindo a maquina obsoleta que a
dinamiza, os conceitos sobre os quais ela se fundamenta os pilares
tedrico-metodoldgicos em que ela se sustenta.”

Em busca de uma escola de qualidade, objetivando uma edu-
cacgdo voltada para a emancipagao e humanizagao do aluno, é fun-
damental que o sistema educacional prime por uma educagéo para
todos, onde o enfoque seja dado as diferengas existentes dentro da
escola. Uma tarefa nada facil, que exige transformacGes acerca do
sistema como um todo e mudangas significativas no olhar da escola,
pensando a adaptac¢do do contexto escolar ao aluno.




CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Com o objetivo de construir uma proposta educacional inclusi-
va e responsavel é fundamental que a equipe escolar tenha muito
claro os principios norteadores desta proposta que devem estar cal-
cados no desenvolvimento da democracia. De acordo com o docu-
mento Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial (2001, p. 23)
os principios norteadores de uma educacgao inclusiva sdo:

- Preservagdo da dignidade humana;

- Busca de identidade;

- Exercicio de cidadania.

ALGUMAS DIVERSIDADES NO CONTEXTO DA ESCOLA PUBLICA

A realidade que permeia as escolas publicas apresenta desafios
a serem enfrentados, ou pelo menos, a serem colocados como re-
flexdao aos professores e a toda a comunidade escolar, preocupada
com 0s Novos rumos e um novo caminhar do processo de ensino e
aprendizagem.

A seguir, o presente texto apresentard as diversidades normal-
mente encontradas na escola e que hoje despontam como desafios
para a a¢do docente do educador.

DIVERSIDADES RELIGIOSAS

Ninguém nasce odiando outra pessoa pela cor de sua pele, por
sua religido. Para odiar, as pessoas precisam aprender; e se podem
aprender a odiar, podem ser ensinadas a amar. Nelson Mandela

O respeito a diversidade é um dos valores de cidadania mais
importantes, sendo fundamental valorizar cada pessoa, indepen-
dente de qual religido pertenga, tendo consciéncia de que cada uma
teve e tem sua contribui¢do ao longo da histdria.

Assim, as diferentes expressdes religiosas devem ser considera-
das na escola, especialmente na escola publica.

Para melhor entender este novo universo conceitual e de con-
teudo, Silva (2004, p. 140) esclarece dizendo, “Ensino de religides,
estudo de diversidades, exercicios de alteridade: estes sim podem
ser contetdos trabalhados na escola publica. Da mesma forma que
o professor de literatura faz referéncia a diversas escolas literarias;
da mesma forma que o professor de Histéria enfatiza diversos po-
vos, assim o ensino de religides deve enfatizar diversas expressdes
religiosas, considerando que as religides fazem parte da aventura
humana.”

A escola precisa valorizar os fendmenos religiosos como patri-
monio cultural e histérico, buscando discutir principios, valores, di-
ferencas, tendo em vista a compreensdo do outro.

Porisso é importantissimo que o professor trabalhe com os alu-
nos atitudes de tolerancia e respeito as diferengas desenvolvendo
um trabalho com a diversidade religiosa. E ele pode estar utilizan-
do-se das aulas de Ensino Religioso para estar fazendo este trabalho
ou de quaisquer outras situagdes em suas areas de conhecimen-
to, tomando o cuidado em refletir com os alunos o maior nimero
possivel de expressdes religiosas existentes na sociedade, buscando
garantir o direito de livre expressdo de culto, evitando-se o proseli-
tismo ou intolerancia religiosa.

Ao estar abordando estas questdes religiosas, especialmente
nas aulas de Ensino Religioso, é preciso que se tome o cuidado para
nao realizar catequese dentro da escola, pois a escola publica ndo é
confessional e, portanto, ndo pode se reduzir a nenhum tipo especi-
fico de religido, o que pode causar crime de discriminagdo. Segundo
a LDB 9394/96, em seu artigo 332 podemos encontrar o seguinte
esclarecimento,

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

“0 Ensino Religioso, de matricula facultativa, é parte integrante
da formagdo bdsica do cidaddo e constitui disciplina dos horarios
normais das escolas publicas do ensino fundamental, assegurando
o respeito a diversidade cultural religiosa do Brasil, vedadas quais-
quer formas de proselitismo.” (BRASIL, 1996)

A liberdade religiosa é um dos direitos fundamentais da huma-
nidade, como afirma a Declaragao Universal dos Direitos Humanos
(1948) em seu art. XVIII:

Toda pessoa tem o direito a liberdade de pensamento, consci-
éncia e religido; este direito inclui a liberdade de mudar de religido
ou crenga e a liberdade de manifestar essa religidao ou crenga, pelo
ensino, pela pratica, pelo culto e pela observancia, isolada ou coleti-
vamente, em publico ou particular.(NACOES UNIDAS, 1948.)

A prépria Constituicdo Brasileira (1988) em seu art. 59, inciso
VI diz:

“E inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca, sendo as-
segurado o livre exercicio dos cultos religiosos e garantida, na forma
da lei, a protecdo aos locais de culto e as suas liturgias.” (BRASIL,
1998, p. 5).

E preciso cuidar para que n3o seja realizado dentro da escola
discriminagdo quanto as diversidades religiosas existentes man-
tendo equilibrio e imparcialidade, em busca de uma educagdo de
qualidade. E um grande desafio para a escola publica levar os alu-
nos a reflexdo sobre a diversidade de nossa cultura, marcada pela
religiosidade.

Segundo Heerdt, (2003, p. 34)

“E fundamental que as escolas incentivem os educandos a co-
nhecer a sua propria religido, a ter interesse por outras formas de
religiosidade, valorizando cada uma e respeitando a diversidade re-
ligiosa, sem nenhum tipo de preconceito.”

A escola publica deve trabalhar no sentido de ampliar os limi-
tes quanto aos varios tipos de culturas religiosas, desmontando os
preconceitos, fazendo com que todos sejam ouvidos e respeitados,
pois intolerdncia religiosa é desrespeito aos direitos humanos. De
acordo com o Cdédigo Penal Brasileiro constitui crime (punivel com
multa e até detencgdo), zombar publicamente de alguém por moti-
vo de crenga religiosa, impedir ou perturbar cerimonia ou culto, e
ofender publicamente imagens e outros objetos de culto religioso.
Assim, cada cidaddo precisa assumir a postura do respeito pelo ser
humano, independente de religido ou crenga, tendo consciéncia de
que cada pessoa pode fazer sua opgdo religiosa e manifestar-se li-
vremente de acordo com os principios de cada cultura.

Diversidades de género

Vivemos em uma sociedade pluralista, onde o respeito a indivi-
dualidade e o direito de expressdao devem ser considerados.
A escola publica deve ser o espago das liberdades democrdticas.

Segundo Gomes (1998, p.116), “Entre preconceitos e discrimi-
nagoes, cabe a escola publica o importante papel de proporcionar a
seus alunos um modelo de tolerdncia a ser aplicado na sociedade.”

Ao se abordar a questdo de género, logo vem a idéia de género
ligada aos sexos masculino e feminino, enfatizando a questdo da
exclusdo da mulher, sempre desprivilegiada na sociedade ao lon-
go da histdria. Essa exclusdo é marcada na sociedade em diversas
situagbes, como mercado de trabalho, politica etc, privilegiando o
homem, e enxergando-o com capacidade de lideranga, forga fisica,
virilidade, capaz de garantir o sustento da familia e atender ao mer-
cado de trabalho, etc, em contraposi¢do a mulher vista como repro-
dutora, com a responsabilidade por cuidar dos filhos, da familia, das
atividades domésticas, etc.
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