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LEITURA E INTERPRETAGAO DE DIVERSOS TIPOS DE
TEXTOS (LITERARIOS E NAO LITERARIOS)

Compreender e interpretar textos é essencial para que o obje-
tivo de comunicagdo seja alcangado satisfatoriamente. Com isso, é
importante saber diferenciar os dois conceitos. Vale lembrar que o
texto pode ser verbal ou nao-verbal, desde que tenha um sentido
completo.

A compreensao se relaciona ao entendimento de um texto e
de sua proposta comunicativa, decodificando a mensagem explici-
ta. S6 depois de compreender o texto que é possivel fazer a sua
interpretagao.

A interpretagdo sdo as conclusdes que chegamos a partir do
conteudo do texto, isto &, ela se encontra para além daquilo que
esta escrito ou mostrado. Assim, podemos dizer que a interpreta-
¢do é subjetiva, contando com o conhecimento prévio e do reper-
tério do leitor.

Dessa maneira, para compreender e interpretar bem um texto,
é necessdrio fazer a decodificagdo de cddigos linguisticos e/ou vi-
suais, isto é, identificar figuras de linguagem, reconhecer o sentido
de conjuncges e preposicGes, por exemplo, bem como identificar
expressoes, gestos e cores quando se trata de imagens.

Dicas praticas

1. Faga um resumo (pode ser uma palavra, uma frase, um con-
ceito) sobre o assunto e os argumentos apresentados em cada pa-
ragrafo, tentando tracar a linha de raciocinio do texto. Se possivel,
adicione também pensamentos e inferéncias préprias as anotagdes.

2. Tenha sempre um diciondrio ou uma ferramenta de busca
por perto, para poder procurar o significado de palavras desconhe-
cidas.

3. Fique atento aos detalhes oferecidos pelo texto: dados, fon-
te de referéncias e datas.

4. Sublinhe as informages importantes, separando fatos de
opinioes.

5. Perceba o enunciado das questdes. De um modo geral, ques-
toes que esperam compreensao do texto aparecem com as seguin-
tes expressdes: o aqutor afirma/sugere que...; segundo o texto...; de
acordo com o autor... Ja as questdes que esperam interpreta¢dao do
texto aparecem com as seguintes expressdes: conclui-se do texto
que...; o texto permite deduzir que...; qual é a intengdo do autor
quando afirma que...

Tipologia Textual

A partir da estrutura linguistica, da fun¢do social e da finali-
dade de um texto, é possivel identificar a qual tipo e género ele
pertence. Antes, é preciso entender a diferenga entre essas duas
classificacOes.
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Tipos textuais

A tipologia textual se classifica a partir da estrutura e da finali-
dade do texto, ou seja, estd relacionada ao modo como o texto se
apresenta. A partir de sua fungdo, é possivel estabelecer um padrao
especifico para se fazer a enunciagdo.

Veja, no quadro abaixo, os principais tipos e suas caracteristi-
cas:

Apresenta um enredo, com acles e
relagdes entre personagens, que ocorre
em determinados espaco e tempo. E
contado por um narrador, e se estrutura
da seguinte maneira: apresentagdo >
desenvolvimento > climax > desfecho

TEXTO NARRATIVO

Tem o objetivo de defender determinado
ponto de vista, persuadindo o leitor a
partir do uso de argumentos solidos.
Sua estrutura comum é: introdugdo >
desenvolvimento > conclusdo.

TEXTO
DISSERTATIVO
ARGUMENTATIVO

Procura expor ideias, sem a necessidade
de defender algum ponto de vista. Para
isso, usa-se comparagGes, informagdes,
definicGes, conceitualizacbes etc. A
estrutura segue a do texto dissertativo-
argumentativo.

TEXTO EXPOSITIVO

ExpOe acontecimentos, lugares, pessoas,
de modo que sua finalidade é descrever,
ou seja, caracterizar algo ou alguém. Com
isso, € um texto rico em adjetivos e em
verbos de ligagdo.

TEXTO DESCRITIVO

Oferece instrugdes, com o objetivo de
orientar o leitor. Sua maior caracteristica
sdo os verbos no modo imperativo.

TEXTO INJUNTIVO

Géneros textuais

A classificacdo dos géneros textuais se da a partir do reconhe-
cimento de certos padrdes estruturais que se constituem a partir
da fungdo social do texto. No entanto, sua estrutura e seu estilo
nao sdo tdo limitados e definidos como ocorre na tipologia textual,
podendo se apresentar com uma grande diversidade. Além disso, o
padrdo também pode sofrer modificagdes ao longo do tempo, as-
sim como a propria lingua e a comunicagéo, no geral.

Alguns exemplos de géneros textuais:

e Artigo

¢ Bilhete

e Bula

e Carta

e Conto

e CrOnica

e E-mail

e Lista

e Manual

¢ Noticia

* Poema

® Propaganda

e Receita culinaria

® Resenha

* Semindrio




Vale lembrar que é comum enquadrar os géneros textuais em
determinados tipos textuais. No entanto, nada impede que um tex-
to literario seja feito com a estruturacdo de uma receita culinaria,
por exemplo. Entdo, fique atento quanto as caracteristicas, a finali-
dade e a fungao social de cada texto analisado.

ARGUMENTACAO

O ato de comunicagdo ndo visa apenas transmitir uma informa-
¢do a alguém. Quem comunica pretende criar uma imagem positiva
de si mesmo (por exemplo, a de um sujeito educado, ou inteligente,
ou culto), quer ser aceito, deseja que o que diz seja admitido como
verdadeiro. Em sintese, tem a intengdo de convencer, ou seja, tem
o desejo de que o ouvinte creia no que o texto diz e faga o que ele
propde.

Se essa é a finalidade ultima de todo ato de comunicagdo, todo
texto contém um componente argumentativo. A argumentagdo é o
conjunto de recursos de natureza linguistica destinados a persuadir
a pessoa a quem a comunicagdo se destina. Estd presente em todo
tipo de texto e visa a promover adesdo as teses e aos pontos de
vista defendidos.

As pessoas costumam pensar que o0 argumento seja apenas
uma prova de verdade ou uma razdo indiscutivel para comprovar a
veracidade de um fato. O argumento é mais que isso: como se disse
acima, é um recurso de linguagem utilizado para levar o interlocu-
tor a crer naquilo que esta sendo dito, a aceitar como verdadeiro o
que estd sendo transmitido. A argumentagdo pertence ao dominio
da retérica, arte de persuadir as pessoas mediante o uso de recur-
sos de linguagem.

Para compreender claramente o que é um argumento, é bom
voltar ao que diz Aristdteles, fildsofo grego do século IV a.C., numa
obra intitulada “Tdpicos: os argumentos séo uteis quando se tem de
escolher entre duas ou mais coisas”.

Se tivermos de escolher entre uma coisa vantajosa e uma des-
vantajosa, como a salde e a doenga, ndo precisamos argumentar.
Suponhamos, no entanto, que tenhamos de escolher entre duas
coisas igualmente vantajosas, a riqueza e a saude. Nesse caso, pre-
cisamos argumentar sobre qual das duas é mais desejavel. O argu-
mento pode entdo ser definido como qualquer recurso que torna
uma coisa mais desejavel que outra. Isso significa que ele atua no
dominio do preferivel. Ele é utilizado para fazer o interlocutor crer
que, entre duas teses, uma é mais provavel que a outra, mais pos-
sivel que a outra, mais desejavel que a outra, é preferivel a outra.

O objetivo da argumentacdo ndo é demonstrar a verdade de
um fato, mas levar o ouvinte a admitir como verdadeiro o que o
enunciador esta propondo.

Ha uma diferenca entre o raciocinio légico e a argumentagdo.
O primeiro opera no dominio do necessario, ou seja, pretende
demonstrar que uma conclusdo deriva necessariamente das pre-
missas propostas, que se deduz obrigatoriamente dos postulados
admitidos. No raciocinio légico, as conclusdes ndo dependem de
crengas, de uma maneira de ver o mundo, mas apenas do encadea-
mento de premissas e conclusdes.

Por exemplo, um raciocinio ldgico é o seguinte encadeamento:

A éigual a B.
Aéiguala C.
Entdo: C é igual a A.
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Admitidos os dois postulados, a conclusdo &, obrigatoriamente,
que C é igual a A.
Outro exemplo:

Todo ruminante é um mamifero.
A vaca é um ruminante.
Logo, a vaca é um mamifero.

Admitidas como verdadeiras as duas premissas, a conclusdo
também sera verdadeira.

No dominio da argumentagdo, as coisas sao diferentes. Nele,
a conclusdo ndo é necessaria, ndo é obrigatdria. Por isso, deve-se
mostrar que ela é a mais desejavel, a mais provavel, a mais plau-
sivel. Se o Banco do Brasil fizer uma propaganda dizendo-se mais
confidvel do que os concorrentes porque existe desde a chegada
da familia real portuguesa ao Brasil, ele estara dizendo-nos que um
banco com quase dois séculos de existéncia é sélido e, por isso, con-
fidvel. Embora ndo haja relagdo necessdria entre a solidez de uma
instituicdo bancdria e sua antiguidade, esta tem peso argumentati-
vo na afirmacgdo da confiabilidade de um banco. Portanto é provével
que se creia que um banco mais antigo seja mais confidvel do que
outro fundado ha dois ou trés anos.

Enumerar todos os tipos de argumentos é uma tarefa quase
impossivel, tantas sdo as formas de que nos valemos para fazer as
pessoas preferirem uma coisa a outra. Por isso, € importante enten-
der bem como eles funcionam.

J4 vimos diversas caracteristicas dos argumentos. E preciso
acrescentar mais uma: o convencimento do interlocutor, o audito-
rio, que pode ser individual ou coletivo, serd tanto mais facil quanto
mais os argumentos estiverem de acordo com suas crengas, suas
expectativas, seus valores. Ndo se pode convencer um auditério
pertencente a uma dada cultura enfatizando coisas que ele abomi-
na. Sera mais facil convencé-lo valorizando coisas que ele considera
positivas. No Brasil, a publicidade da cerveja vem com frequéncia
associada ao futebol, ao gol, a paixao nacional. Nos Estados Unidos,
essa associagdo certamente ndo surtiria efeito, porque 13 o futebol
nao é valorizado da mesma forma que no Brasil. O poder persuasivo
de um argumento estd vinculado ao que é valorizado ou desvalori-
zado numa dada cultura.

Tipos de Argumento

Ja verificamos que qualquer recurso linguistico destinado a fa-
zer o interlocutor dar preferéncia a tese do enunciador é um argu-
mento. Exemplo:

Argumento de Autoridade

E a citacdo, no texto, de afirmagdes de pessoas reconhecidas
pelo auditério como autoridades em certo dominio do saber, para
servir de apoio aquilo que o enunciador esta propondo. Esse recur-
so produz dois efeitos distintos: revela o conhecimento do produtor
do texto a respeito do assunto de que estd tratando; dd ao texto a
garantia do autor citado. E preciso, no entanto, nio fazer do texto
um amontoado de citagdes. A citagdo precisa ser pertinente e ver-
dadeira. Exemplo:

“A imaginagdio é mais importante do que o conhecimento.”
Quem disse a frase ai de cima ndo fui eu... Foi Einstein. Para

ele, uma coisa vem antes da outra: sem imaginag¢do, ndo ha conhe-
cimento. Nunca o inverso.




Alex José Periscinoto.
In: Folha de S. Paulo, 30/8/1993, p. 5-2

A tese defendida nesse texto é que a imaginagdo é mais impor-
tante do que o conhecimento. Para levar o auditério a aderir a ela,
o enunciador cita um dos mais célebres cientistas do mundo. Se
um fisico de renome mundial disse isso, entdo as pessoas devem
acreditar que é verdade.

Argumento de Quantidade

E aquele que valoriza mais o que é apreciado pelo maior nu-
mero de pessoas, 0 que existe em maior nimero, o que tem maior
duragdo, o que tem maior numero de adeptos, etc. O fundamento
desse tipo de argumento é que mais = melhor. A publicidade faz
largo uso do argumento de quantidade.

Argumento do Consenso

E uma variante do argumento de quantidade. Fundamenta-se
em afirmagbes que, numa determinada época, sdo aceitas como
verdadeiras e, portanto, dispensam comprovagdes, a menos que o
objetivo do texto seja comprovar alguma delas. Parte da ideia de
que o consenso, mesmo que equivocado, corresponde ao indiscu-
tivel, ao verdadeiro e, portanto, € melhor do que aquilo que ndo
desfruta dele. Em nossa época, sdo consensuais, por exemplo, as
afirmagdes de que o meio ambiente precisa ser protegido e de que
as condigBes de vida sdo piores nos paises subdesenvolvidos. Ao
confiar no consenso, porém, corre-se o risco de passar dos argu-
mentos validos para os lugares comuns, os preconceitos e as frases
carentes de qualquer base cientifica.

Argumento de Existéncia

E aquele que se fundamenta no fato de que é mais facil aceitar
aquilo que comprovadamente existe do que aquilo que é apenas
provével, que é apenas possivel. A sabedoria popular enuncia o ar-
gumento de existéncia no provérbio “Mais vale um pdssaro na mdo
do que dois voando”.

Nesse tipo de argumento, incluem-se as provas documentais
(fotos, estatisticas, depoimentos, gravagdes, etc.) ou provas concre-
tas, que tornam mais aceitavel uma afirmacdo genérica. Durante
a invasdo do Iraque, por exemplo, os jornais diziam que o exérci-
to americano era muito mais poderoso do que o iraquiano. Essa
afirmacdo, sem ser acompanhada de provas concretas, poderia ser
vista como propagandistica. No entanto, quando documentada pela
comparagdo do numero de canhdes, de carros de combate, de na-
vios, etc., ganhava credibilidade.

Argumento quase légico

E aquele que opera com base nas relagdes légicas, como causa
e efeito, analogia, implicagdo, identidade, etc. Esses raciocinios sdo
chamados quase ldgicos porque, diversamente dos raciocinios 16gi-
cos, eles ndo pretendem estabelecer relagdes necessarias entre os
elementos, mas sim instituir relagGes provaveis, possiveis, plausi-
veis. Por exemplo, quando se diz “A é igual a B”, “B é igual a C”, “en-
tdo A é igual a C”, estabelece-se uma relagdo de identidade légica.
Entretanto, quando se afirma “Amigo de amigo meu é meu amigo”
ndo se institui uma identidade légica, mas uma identidade provavel.
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Um texto coerente do ponto de vista ldgico é mais facilmente
aceito do que um texto incoerente. Vdrios sdo os defeitos que con-
correm para desqualificar o texto do ponto de vista légico: fugir do
tema proposto, cair em contradigdo, tirar conclusdes que ndo se
fundamentam nos dados apresentados, ilustrar afirmagdes gerais
com fatos inadequados, narrar um fato e dele extrair generalizagGes
indevidas.

Argumento do Atributo

E aquele que considera melhor o que tem propriedades tipi-
cas daquilo que é mais valorizado socialmente, por exemplo, o mais
raro é melhor que o comum, o que é mais refinado é melhor que o
gue é mais grosseiro, etc.

Por esse motivo, a publicidade usa, com muita frequéncia, ce-
lebridades recomendando prédios residenciais, produtos de beleza,
alimentos estéticos, etc., com base no fato de que o consumidor
tende a associar o produto anunciado com atributos da celebrida-
de.

Uma variante do argumento de atributo é o argumento da
competéncia linguistica. A utiliza¢do da variante culta e formal da
lingua que o produtor do texto conhece a norma linguistica social-
mente mais valorizada e, por conseguinte, deve produzir um texto
em que se pode confiar. Nesse sentido é que se diz que o modo de
dizer da confiabilidade ao que se diz.

Imagine-se que um médico deva falar sobre o estado de saude
de uma personalidade publica. Ele poderia fazé-lo das duas manei-
ras indicadas abaixo, mas a primeira seria infinitamente mais ade-
quada para a persuasdo do que a segunda, pois esta produziria certa
estranheza e ndo criaria uma imagem de competéncia do médico:

- Para aumentar a confiabilidade do diagndstico e levando em
conta o cardter invasivo de alguns exames, a equipe médica houve
por bem determinar o internamento do governador pelo periodo de
trés dias, a partir de hoje, 4 de fevereiro de 2001.

- Para conseguir fazer exames com mais cuidado e porque al-
guns deles sdo barrapesada, a gente botou o governador no hospi-
tal por trés dias.

Como dissemos antes, todo texto tem uma fungdo argumen-
tativa, porque ninguém fala para ndo ser levado a sério, para ser
ridicularizado, para ser desmentido: em todo ato de comunicagao
deseja-se influenciar alguém. Por mais neutro que pretenda ser, um
texto tem sempre uma orientagdo argumentativa.

A orientagdo argumentativa é uma certa dire¢do que o falante
traca para seu texto. Por exemplo, um jornalista, ao falar de um
homem publico, pode ter a intengdo de critica-lo, de ridiculariza-lo
ou, ao contrario, de mostrar sua grandeza.

O enunciador cria a orientagdo argumentativa de seu texto
dando destaque a uns fatos e ndo a outros, omitindo certos episo-
dios e revelando outros, escolhendo determinadas palavras e ndo
outras, etc. Veja:

“O clima da festa era tdo pacifico que até sogras e noras troca-
vam abragos afetuosos.”

O enunciador ai pretende ressaltar a ideia geral de que noras
e sogras nao se toleram. Ndo fosse assim, ndo teria escolhido esse
fato para ilustrar o clima da festa nem teria utilizado o termo até,
gue serve para incluir no argumento alguma coisa inesperada.

Além dos defeitos de argumentagdo mencionados quando tra-
tamos de alguns tipos de argumentagdo, vamos citar outros:




- Uso sem delimita¢do adequada de palavra de sentido tdo am-
plo, que serve de argumento para um ponto de vista e seu contra-
rio. Sdo nog¢des confusas, como paz, que, paradoxalmente, pode ser
usada pelo agressor e pelo agredido. Essas palavras podem ter valor
positivo (paz, justica, honestidade, democracia) ou vir carregadas
de valor negativo (autoritarismo, degradagdo do meio ambiente,
injustica, corrupgdo).

- Uso de afirmagdes tdo amplas, que podem ser derrubadas
por um Unico contra exemplo. Quando se diz “Todos os politicos sGo
ladrbes”, basta um Unico exemplo de politico honesto para destruir
0 argumento.

- Emprego de nogdes cientificas sem nenhum rigor, fora do con-
texto adequado, sem o significado apropriado, vulgarizando-as e
atribuindo-lhes uma significacdo subjetiva e grosseira. E o caso, por
exemplo, da frase “O imperialismo de certas industrias ndo permite
que outras crescam”, em que o termo imperialismo é descabido,
uma vez que, a rigor, significa “agdo de um Estado visando a reduzir
outros a sua dependéncia politica e econémica”.

A boa argumentacgao é aquela que esta de acordo com a situa-
¢do concreta do texto, que leva em conta os componentes envolvi-
dos na discussdo (o tipo de pessoa a quem se dirige a comunicagdo,
0 assunto, etc).

Convém ainda alertar que ndo se convence ninguém com mani-
festagGes de sinceridade do autor (como eu, que ndo costumo men-
tir...) ou com declaragGes de certeza expressas em férmulas feitas
(como estou certo, creio firmemente, é claro, é dbvio, é evidente,
afirmo com toda a certeza, etc). Em vez de prometer, em seu texto,
sinceridade e certeza, autenticidade e verdade, o enunciador deve
construir um texto que revele isso. Em outros termos, essas quali-
dades ndo se prometem, manifestam-se na acéo.

A argumentacgao é a explora¢do de recursos para fazer parecer
verdadeiro aquilo que se diz num texto e, com isso, levar a pessoa a
que texto é enderegado a crer naquilo que ele diz.

Um texto dissertativo tem um assunto ou tema e expressa um
ponto de vista, acompanhado de certa fundamentagdo, que inclui
a argumentacdo, questionamento, com o objetivo de persuadir. Ar-
gumentar é o processo pelo qual se estabelecem relagdes para che-
gar a conclusdo, com base em premissas. Persuadir € um processo
de convencimento, por meio da argumentac¢do, no qual procura-se
convencer os outros, de modo a influenciar seu pensamento e seu
comportamento.

A persuasdo pode ser valida e ndo valida. Na persuasdo vali-
da, expdem-se com clareza os fundamentos de uma ideia ou pro-
posicdo, e o interlocutor pode questionar cada passo do raciocinio
empregado na argumentagdo. A persuasao ndo valida apoia-se em
argumentos subjetivos, apelos subliminares, chantagens sentimen-
tais, com o emprego de “apelagdes”, como a inflexdo de voz, a mi-
mica e até o choro.

Alguns autores classificam a dissertagdo em duas modalidades,
expositiva e argumentativa. Esta, exige argumentacdo, razdes a fa-
vor e contra uma ideia, ao passo que a outra é informativa, apresen-
ta dados sem a intencdo de convencer. Na verdade, a escolha dos
dados levantados, a maneira de exp6-los no texto ja revelam uma
“tomada de posicdo”, a adogdo de um ponto de vista na disserta-
¢do, ainda que sem a apresentagao explicita de argumentos. Desse
ponto de vista, a dissertacdo pode ser definida como discussdo, de-
bate, questionamento, o que implica a liberdade de pensamento, a
possibilidade de discordar ou concordar parcialmente. A liberdade
de questionar é fundamental, mas nao é suficiente para organizar
um texto dissertativo. E necesséria também a exposicdo dos fun-
damentos, os motivos, os porqués da defesa de um ponto de vista.

LINGUA PORTUGUESA

Pode-se dizer que o homem vive em permanente atitude argu-
mentativa. A argumentagdo esta presente em qualquer tipo de dis-
curso, porém, é no texto dissertativo que ela melhor se evidencia.

Para discutir um tema, para confrontar argumentos e posicGes,
é necessaria a capacidade de conhecer outros pontos de vista e
seus respectivos argumentos. Uma discussdo impde, muitas ve-
zes, a andlise de argumentos opostos, antagénicos. Como sempre,
essa capacidade aprende-se com a pratica. Um bom exercicio para
aprender a argumentar e contra-argumentar consiste em desenvol-
ver as seguintes habilidades:

- argumentagao: anotar todos os argumentos a favor de uma
ideia ou fato; imaginar um interlocutor que adote a posi¢do total-
mente contraria;

- contra-argumentagao: imaginar um didlogo-debate e quais os
argumentos que essa pessoa imaginaria possivelmente apresenta-
ria contra a argumentagdo proposta;

- refutagdo: argumentos e razdes contra a argumentagao opos-
ta.

A argumentac¢do tem a finalidade de persuadir, portanto, ar-
gumentar consiste em estabelecer relagdes para tirar conclusdes
validas, como se procede no método dialético. O método dialético
nao envolve apenas questdes ideoldgicas, geradoras de polémicas.
Trata-se de um método de investigacdo da realidade pelo estudo de
sua agao reciproca, da contradi¢do inerente ao fen6meno em ques-
tdo e da mudanga dialética que ocorre na natureza e na sociedade.

Descartes (1596-1650), filésofo e pensador francés, criou o mé-
todo de raciocinio silogistico, baseado na dedugdo, que parte do
simples para o complexo. Para ele, verdade e evidéncia sdo a mes-
ma coisa, e pelo raciocinio torna-se possivel chegar a conclusdes
verdadeiras, desde que o assunto seja pesquisado em partes, co-
mecando-se pelas proposicdes mais simples até alcangar, por meio
de dedugdes, a conclusdo final. Para a linha de raciocinio cartesiana,
é fundamental determinar o problema, dividi-lo em partes, ordenar
os conceitos, simplificando-os, enumerar todos os seus elementos
e determinar o lugar de cada um no conjunto da deducédo.

A légica cartesiana, até os nossos dias, é fundamental para a
argumentacdo dos trabalhos académicos. Descartes prop0s quatro
regras basicas que constituem um conjunto de reflexos vitais, uma
série de movimentos sucessivos e continuos do espirito em busca
da verdade:

- evidéncia;

- divisdo ou andlise;

- ordem ou dedugao;

- enumeracao.

A enumeragdo pode apresentar dois tipos de falhas: a omissdo
e a incompreensdo. Qualquer erro na enumeragdo pode quebrar o
encadeamento das ideias, indispensavel para o processo dedutivo.

A forma de argumentagao mais empregada na redagdo acadé-
mica é o silogismo, raciocinio baseado nas regras cartesianas, que
contém trés proposi¢des: duas premissas, maior e menor, e a con-
clusdo. As trés proposi¢des sdo encadeadas de tal forma, que a con-
clusdo é deduzida da maior por intermédio da menor. A premissa
maior deve ser universal, emprega todo, nenhum, pois alguns nao
caracteriza a universalidade. H4 dois métodos fundamentais de ra-
ciocinio: a dedugdo (silogistica), que parte do geral para o particular,
e a indugdo, que vai do particular para o geral. A expressdo formal
do método dedutivo é o silogismo. A deducdo é o caminho das con-
sequéncias, baseia-se em uma conexao descendente (do geral para
o particular) que leva a conclusdo. Segundo esse método, partin-
do-se de teorias gerais, de verdades universais, pode-se chegar a
previsdo ou determinagdo de fendmenos particulares. O percurso
do raciocinio vai da causa para o efeito. Exemplo:




Todo homem é mortal (premissa maior = geral, universal)
Fulano é homem (premissa menor = particular)
Logo, Fulano é mortal (conclusdo)

A indugdo percorre o caminho inverso ao da dedugdo, baseia-
se em uma conexdo ascendente, do particular para o geral. Nesse
caso, as constatacdes particulares levam as leis gerais, ou seja, par-
te de fatos particulares conhecidos para os fatos gerais, desconheci-
dos. O percurso do raciocinio se faz do efeito para a causa. Exemplo:

O calor dilata o ferro (particular)

O calor dilata o bronze (particular)

O calor dilata o cobre (particular)

O ferro, o bronze, o cobre sdo metais

Logo, o calor dilata metais (geral, universal)

Quanto a seus aspectos formais, o silogismo pode ser valido
e verdadeiro; a conclusdo serd verdadeira se as duas premissas
também o forem. Se ha erro ou equivoco na apreciagdo dos fatos,
pode-se partir de premissas verdadeiras para chegar a uma conclu-
sdo falsa. Tem-se, desse modo, o sofisma. Uma definicdo inexata,
uma divisdo incompleta, a ignorancia da causa, a falsa analogia sdo
algumas causas do sofisma. O sofisma pressupde ma fé, intengdo
deliberada de enganar ou levar ao erro; quando o sofisma ndao tem
essas intengdes propositais, costuma-se chamar esse processo de
argumentacdo de paralogismo. Encontra-se um exemplo simples
de sofisma no seguinte didlogo:

- Vocé concorda que possui uma coisa que nao perdeu?
- Légico, concordo.

- Vocé perdeu um brilhante de 40 quilates?

- Claro que n3o!

- Entdo vocé possui um brilhante de 40 quilates...

Exemplos de sofismas:

Dedugdo

Todo professor tem um diploma (geral, universal)
Fulano tem um diploma (particular)

Logo, fulano é professor (geral — conclusao falsa)

Indugdo

O Rio de Janeiro tem uma estatua do Cristo Redentor. (particu-
lar) Taubaté (SP) tem uma estatua do Cristo Redentor. (particular)
Rio de Janeiro e Taubaté sdo cidades.

Logo, toda cidade tem uma estdtua do Cristo Redentor. (geral
— conclusdo falsa)

Nota-se que as premissas sdo verdadeiras, mas a conclusdo
pode ser falsa. Nem todas as pessoas que tém diploma sdo pro-
fessores; nem todas as cidades tém uma estatua do Cristo Reden-
tor. Comete-se erro quando se faz generalizagGes apressadas ou
infundadas. A “simples inspe¢do” é a auséncia de analise ou andlise
superficial dos fatos, que leva a pronunciamentos subjetivos, base-
ados nos sentimentos nao ditados pela razdo.

Tem-se, ainda, outros métodos, subsidiarios ou ndo fundamen-
tais, que contribuem para a descoberta ou comprovac¢do da verda-
de: anadlise, sintese, classificacdo e definicdo. Além desses, existem
outros métodos particulares de algumas ciéncias, que adaptam os
processos de dedugdo e indugdo a natureza de uma realidade par-
ticular. Pode-se afirmar que cada ciéncia tem seu método préprio
demonstrativo, comparativo, histérico etc. A analise, a sintese, a
classificacdo a definicdo sdo chamadas métodos sistematicos, por-
que pela organizagdo e ordenacdo das ideias visam sistematizar a
pesquisa.
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Analise e sintese sdo dois processos opostos, mas interligados;
a analise parte do todo para as partes, a sintese, das partes para o
todo. A analise precede a sintese, porém, de certo modo, uma de-
pende da outra. A analise decompde o todo em partes, enquanto a
sintese recompde o todo pela reunido das partes. Sabe-se, porém,
que o todo ndo é uma simples justaposicdo das partes. Se alguém
reunisse todas as pecgas de um reldgio, nao significa que reconstruiu
o relégio, pois fez apenas um amontoado de partes. SO reconstruiria
todo se as partes estivessem organizadas, devidamente combina-
das, seguida uma ordem de relagdes necessarias, funcionais, entdo,
o reldgio estaria reconstruido.

Sintese, portanto, é o processo de reconstru¢do do todo por
meio da integracdo das partes, reunidas e relacionadas num con-
junto. Toda sintese, por ser uma reconstrucao, pressupde a analise,
que é a decomposicdo. A analise, no entanto, exige uma decompo-
sicdo organizada, é preciso saber como dividir o todo em partes. As
operagdes que se realizam na analise e na sintese podem ser assim
relacionadas:

Andlise: penetrar, decompor, separar, dividir.
Sintese: integrar, recompor, juntar, reunir.

A analise tem importancia vital no processo de coleta de ideias
a respeito do tema proposto, de seu desdobramento e da criagdo
de abordagens possiveis. A sintese também é importante na esco-
Iha dos elementos que fardo parte do texto.

Segundo Garcia (1973, p.300), a analise pode ser formal ou in-
formal. A andlise formal pode ser cientifica ou experimental; é ca-
racteristica das ciéncias matematicas, fisico-naturais e experimen-
tais. A analise informal é racional ou total, consiste em “discernir”
por varios atos distintos da atengdo os elementos constitutivos de
um todo, os diferentes caracteres de um objeto ou fenémeno.

A analise decompde o todo em partes, a classificagdo estabe-
lece as necessarias relagdes de dependéncia e hierarquia entre as
partes. Analise e classificagdo ligam-se intimamente, a ponto de se
confundir uma com a outra, contudo sdo procedimentos diversos:
andlise é decomposicao e classificagdo é hierarquisagdo.

Nas ciéncias naturais, classificam-se os seres, fatos e fendGme-
nos por suas diferengas e semelhangas; fora das ciéncias naturais, a
classificagdo pode-se efetuar por meio de um processo mais ou me-
nos arbitrdrio, em que os caracteres comuns e diferenciadores sao
empregados de modo mais ou menos convencional. A classificagdo,
no reino animal, em ramos, classes, ordens, subordens, géneros e
espécies, é um exemplo de classificacdo natural, pelas caracteris-
ticas comuns e diferenciadoras. A classificagdo dos variados itens
integrantes de uma lista mais ou menos cadtica é artificial.

Exemplo: aquecedor, automdvel, barbeador, batata, caminhao,
candrio, jipe, leite, 6nibus, pao, pardal, pintassilgo, queijo, reldgio,
sabia, torradeira.

Aves: Canario, Pardal, Pintassilgo, Sabia.

Alimentos: Batata, Leite, Pdo, Queijo.

Mecanismos: Aquecedor, Barbeador, Relégio, Torradeira.
Veiculos: Automével, Caminh3o, Jipe, Onibus.

Os elementos desta lista foram classificados por ordem alfabé-
tica e pelas afinidades comuns entre eles. Estabelecer critérios de
classificagdo das ideias e argumentos, pela ordem de importancia, é
uma habilidade indispensavel para elaborar o desenvolvimento de
uma redacgdo. Tanto faz que a ordem seja crescente, do fato mais
importante para o menos importante, ou decrescente, primeiro
0 menos importante e, no final, o impacto do mais importante; é
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MATEMATICA

OPERACOES COM NUMEROS REAIS. MiNIMO MULTIPLO COMUM E MAXIMO DIVISOR COMUM

Conjunto dos niimeros inteiros - z

O conjunto dos numeros inteiros é a reunido do conjunto dos nimeros naturais N={0, 1, 2, 3, 4,..., n,...},(N C Z); o conjunto dos opos-
tos dos nimeros naturais e o zero. Representamos pela letra Z.

N CZ (N estd contido em Z)

Subconjuntos:
SIMBOLO | REPRESENTACAO DESCRICAO
* Z* Conjunto dos numeros inteiros ndo nulos
+ Z, Conjunto dos numeros inteiros nao negativos
*e+ Z*, Conjunto dos numeros inteiros positivos
- Z_ Conjunto dos nimeros inteiros nao positivos
*e- Z*_ Conjunto dos numeros inteiros negativos

Observamos nos numeros inteiros algumas caracteristicas:

® Mddulo: distancia ou afastamento desse nimero até o zero, na reta numérica inteira. Representa-se o médulo por | |. O mddulo de
qualquer numero inteiro, diferente de zero, é sempre positivo.

* Nuimeros Opostos: dois numeros sdao opostos quando sua soma é zero. Isto significa que eles estdo a mesma distancia da origem
(zero).

| [ ' | POSITIVOS
8 7 6 5-4 3 2 1 0 +1 +2 +3+4 45 +6 +7 48

NEGATIVOS Aunidades: A unidades

Somando-se temos: (+4) + (-4) = (-4) + (+4) =0

Operagoes

e Soma ou Adigao: Associamos aos numeros inteiros positivos a ideia de ganhar e aos numeros inteiros negativos a ideia de perder.

ATENCAO: O sinal (+) antes do niimero positivo pode ser dispensado, mas o sinal (=) antes do niimero negativo nunca pode ser
dispensado.




e Subtracdo: empregamos quando precisamos tirar uma quan-
tidade de outra quantidade; temos duas quantidades e queremos
saber quanto uma delas tem a mais que a outra; temos duas quan-
tidades e queremos saber quanto falta a uma delas para atingir a
outra. A subtragdo é a operagdo inversa da adi¢do. O sinal sempre
sera do maior numero.

ATENCAO: todos parénteses, colchetes, chaves, nimeros, ...,
entre outros, precedidos de sinal negativo, tem o seu sinal inverti-
do, ou seja, é dado o seu oposto.

Exemplo:

(FUNDAGAO CASA — AGENTE EDUCACIONAL — VUNESP) Para
zelar pelos jovens internados e orienta-los a respeito do uso ade-
quado dos materiais em geral e dos recursos utilizados em ativida-
des educativas, bem como da preservacdo predial, realizou-se uma
dinamica elencando “atitudes positivas” e “atitudes negativas”, no
entendimento dos elementos do grupo. Solicitou-se que cada um
classificasse suas atitudes como positiva ou negativa, atribuindo
(+4) pontos a cada atitude positiva e (-1) a cada atitude negativa.
Se um jovem classificou como positiva apenas 20 das 50 atitudes
anotadas, o total de pontos atribuidos foi

(A) 50.

(B) 45.

(C) 42.

(D) 36.

(E) 32.

Resolugao:

50-20=30 atitudes negativas
20.4=80

30.(-1)=-30

80-30=50

Resposta: A

e Multiplicagdo: é uma adicdo de nimeros/ fatores repetidos.
Na multiplicagdo o produto dos nimeros a e b, pode ser indicado
porax b, a.b ouainda ab sem nenhum sinal entre as letras.

e Divisdo: a divisdo exata de um numero inteiro por outro nu-
mero inteiro, diferente de zero, dividimos o mddulo do dividendo
pelo médulo do divisor.

ATENCAO:

1) No conjunto Z, a divisdo néio é comutativa, néo é associativa
e ndo tem a propriedade da existéncia do elemento neutro.

2) Ndo existe divisdo por zero.

3) Zero dividido por qualquer numero inteiro, diferente de zero,
é zero, pois o produto de qualquer numero inteiro por zero é igual
a zero.

Na multiplicacdo e divisdo de niumeros inteiros é muito impor-
tante a REGRA DE SINAIS:

Sinais iguais (+) (+); (-) (-) = resultado sempre positivo.

Sinais diferentes (+) (-); (-) (+) = resultado sempre
negativo.
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Exemplo:

(PREF.DE NITEROI) Um estudante empilhou seus livros, obten-
do uma Unica pilha 52cm de altura. Sabendo que 8 desses livros
possui uma espessura de 2cm, e que os livros restantes possuem
espessura de 3cm, o nimero de livros na pilha é:

(A) 10

(B) 15

(C) 18

(D) 20

(E) 22

Resolugao:

Sdo 8 livrosde 2 cm: 8.2 =16cm

Como eu tenho 52 cm ao todo e os demais livros tem 3 cm,
temos:

52 -16 =36 cm de altura de livros de 3 cm

36:3=12livros de 3cm

O total de livros da pilha: 8 + 12 = 20 livros ao todo.

Resposta: D

e Potenciagdo: A poténcia a” do numero inteiro a, é definida
como um produto de n fatores iguais. O nimero a é denominado a
base e o niUmero n é o expoente.a"=axaxaxax..xa,aé mult-
plicado por a n vezes. Tenha em mente que:

—Toda poténcia de base positiva € um nimero inteiro positivo.

—Toda poténcia de base negativa e expoente par é um nimero
inteiro positivo.

— Toda poténcia de base negativa e expoente impar é um nu-
mero inteiro negativo.

Propriedades da Potenciacdo

1) Produtos de Poténcias com bases iguais: Conserva-se a base
e somame-se 0s expoentes. (—a)®. (—a)® = (—a)?**® = (-a)°

2) Quocientes de Poténcias com bases iguais: Conserva-se a
base e subtraem-se os expoentes. (-a)®: (-a)® = (-a)®~° = (-a)?

3) Poténcia de Poténcia: Conserva-se a base e multiplicam-se
os expoentes. [(-a)°]? = (-a)*-2 = (-a)*°

4) Poténcia de expoente 1: E sempre igual a base. (-a)' = -a e
(+a)t =+a

5) Poténcia de expoente zero e base diferente de zero: E igual
al.(+a)’=1e(-b)°=1

Conjunto dos nimeros racionais - Q m

Um numero racional é o que pode ser escrito na forma ,,
onde m e n sdo numeros inteiros, sendo que n deve ser diferente
de zero. Frequentemente usamos m/n para significar a divisdo de
m por n.

N CZ C Q (N esta contido em Z que esta contido em Q)




MATEMATICA

Subconjuntos:

SiMBOLO | REPRESENTACAO DESCRICAO

* Q* Co‘njun.to dos nimeros
racionais ndo nulos

Conjunto dos nimeros

+ Q . L .
* racionais ndo negativos
e+ o CorluunFo dos' numeros
* racionais positivos
Q Conjunto dos nimeros
= racionais nao positivos
xa. Q* Conjunto dos numeros

racionais negativos

Representag¢do decimal
Podemos representar um nimero racional, escrito na forma de fragdo, em nimero decimal. Para isso temos duas maneiras possiveis:

12) O numeral decimal obtido possui, apds a virgula, um nimero finito de algarismos. Decimais Exatos:

2
Z =04
5

292) O numeral decimal obtido possui, apds a virgula, infinitos algarismos (nem todos nulos), repetindo-se periodicamente Decimais
Periddicos ou Dizimas Periddicas:

1
— =0,333...
3

Representagdo Fracionaria

E a operagdo inversa da anterior. Aqui temos duas maneiras possiveis:

1) Transformando o nimero decimal em uma fragdo numerador é o nimero decimal sem a virgula e o denominador é composto pelo
numeral 1, seguido de tantos zeros quantas forem as casas decimais do nimero decimal dado. Ex.:
0,035 =35/1000

2) Através da fragdo geratriz. Ai temos o caso das dizimas periddicas que podem ser simples ou compostas.
— Simples: o seu periodo é composto por um mesmo nimero ou conjunto de numeros que se repeti infinitamente. Exemplos:

. Elflddﬂlm . * 0313131, N

Periodo: 4 (1 algarismo) Pariodo 31 2 algarismos) Peﬁfjﬁ?;%??a_ 0 stgaromos)
4 31

0Ait-=3 0313131.. = — -
? 29 0,278278278... = 990

Procedimento: para transformarmos uma dizima periddica simples em fragdo basta utilizarmos o digito 9 no denominador para cada
guantos digitos tiver o periodo da dizima.

— Composta: quando a mesma apresenta um ante periodo que ndo se repete.

[ w)
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a)

Parte nlo periddics com &
periodo da dizima menos a

parie ndo pencdca,
A

583 —58' 525 525:76 7

Sirmplificanda

0,58333... = - <2 el
o a00 900  900:75 12
Parte ndo I
I:ll!f'llfll:lll:ﬂ- | 2 .1=g,ar|5.m::-¢.
o 2 . | Zeros
algarismos Perisio 1 algarismo 9
coamn
algartsamao

Procedimento: para cada algarismo do periodo ainda se coloca um algarismo 9 no denominador. Mas, agora, para cada algarismo do
antiperiodo se coloca um algarismo zero, também no denominador.

Nimeros que ndo se
637-63 574
6,37777..= =

90— 90

b)

Periodoiguala 7 ._l — 1 algarismo que nio se repete depois

1 algarismo-> 1 nove da virgula -> 1 zero

574
ﬁﬁ — temos wma fracio mista, tranformando —a — (6.90 4+ 34) = 574, logo : o0

Procedimento: é o mesmo aplicado ao item “a”, acrescido na frente da parte inteira (fragdo mista), ao qual transformamos e obtemos
a fragdo geratriz.

Exemplo:
(PREF. NITEROI) Simplificando a expressdo abaixo

Resolugao:

1,3333..=12/9=4/3
1,5=15/10=3/2

4 3 17
372_% 4
3,4°17°
23 6
Resposta: B
(a)
N4



Carateristicas dos numeros racionais
O médulo e o nimero oposto sdo as mesmas dos numeros in-
teiros.

Inverso: dado um numero racional a/b o inverso desse nimero
(a/b)™, é afragdo onde o numerador vira denominador e o denomi-
nador numerador (b/a)".

-n n

(ﬂ) ,a+ 0=

b ,b+0

Representacdo geométrica

| o
B

+I1 +1|,5 +2I +

Observa-se que entre dois inteiros consecutivos existem infini-
tos numeros racionais.

Operagoes

e Soma ou adigdo: como todo nimero racional é uma fragdo
ou pode ser escrito na forma de uma fragdo, definimos a adigdo
entre os nimeros racionais £ e £, da mesma forma que a soma
de fragOes, através de: d

c

c ad + be
d

bd

+

a
b

e Subtracdo: a subtracdo de dois numeros racionaisp e g é a
prépria operagdo de adigdo do nimero p com o oposto de g, isto é:
p—g=p+(—q)

¢

_c ad — be
d

bd

a
b

ATENCAO: Na adicdo/subtracdo se o denominador for igual,
conserva-se os denominadores e efetua-se a operagdo apresen-
tada.

Exemplo:

(PREF. JUNDIAI/SP — AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS
— MAKIYAMA) Na escola onde estudo, % dos alunos tem a lingua
portuguesa como disciplina favorita, 9/20 tém a matematica como
favorita e os demais tém ciéncias como favorita. Sendo assim, qual
fragdo representa os alunos que tém ciéncias como disciplina favo-
rita?

(A)1/4

(B) 3/10

(€ 2/9

(D) 4/5

(E)3/2

MATEMATICA

()

Resolugao:
Somando portugués e matematica:
1,9 _5+49_14_7
4 20 20 20 10
O que resta gosta de ciéncias:
7 _ 3
10 10

Resposta: B

e Multiplicagdo: como todo numero racional é uma fracdao ou
pode ser escrito na forma de uma fragdo, definimos o produto de
dois niumeros racionais ¢ e £, da mesma forma que o produto de
fragOes, através de: d

c

X __ =
d

ac

a
b bd

e Divisdo: a divisdo de dois nUmeros racionais p e g é a propria
operagao de multiplicagdo do niumero p pelo inverso de g, isto é: p
+q=pxq?

A,
Il
= a
o R

= a

Exemplo:

(PM/SE — SOLDADO 32CLASSE — FUNCAB) Numa operacio
policial de rotina, que abordou 800 pessoas, verificou-se que 3/4
dessas pessoas eram homens e 1/5 deles foram detidos. J4 entre as
mulheres abordadas, 1/8 foram detidas.

Qual o total de pessoas detidas nessa operagao policial?

(A) 145

(B) 185

(€) 220

(D) 260

(E) 120
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ATUALIDADES — QUESTOES RELACIONADAS A FATOS
POLITICOS, ECONOMICOS E SOCIAIS, NACIONAIS E
INTERNACIONAIS, DIVULGADOS NA MIDIA LOCAL E/
OU NACIONAL

A importancia do estudo de atualidades

Dentre todas as disciplinas com as quais concurseiros e estu-
dantes de todo o pais se preocupam, a de atualidades tem se tor-
nado cada vez mais relevante. Quando pensamos em matemdtica,
lingua portuguesa, biologia, entre outras disciplinas, inevitavelmen-
te as colocamos em um patamar mais elevado que outras que nos
parecem menos importantes, pois de algum modo nos é ensinado a
hierarquizar a relevancia de certos conhecimentos desde os tempos
de escola.

No, entanto, atualidades é o Unico tema que insere o individuo
no estudo do momento presente, seus acontecimentos, eventos
e transformagdes. O conhecimento do mundo em que se vive de
modo algum deve ser visto como irrelevante no estudo para concur-
sos, pois permite que o individuo va além do conhecimento técnico
e explore novas perspectivas quanto a conhecimento de mundo.

Em sua grande maioria, as questdes de atualidades em con-
cursos sdo sobre fatos e acontecimentos de interesse publico, mas
podem também apresentar conhecimentos especificos do meio po-
litico, social ou econdmico, sejam eles sobre musica, arte, politica,
economia, figuras publicas, leis etc. Seja qual for a area, as questdes
de atualidades auxiliam as bancas a peneirarem os candidatos e se-
lecionarem os melhores preparados ndo apenas de modo técnico.

Sendo assim, estudar atualidades é o ato de se manter cons-
tantemente informado. Os temas de atualidades em concursos sdao
sempre relevantes. E certo que nem todas as noticias que vocé vé
na televisdo ou ouve no radio aparecem nas questdes, manter-se
informado, porém, sobre as principais noticias de relevancia nacio-
nal e internacional em pauta é o caminho, pois sdo debates de ex-
trema recorréncia na midia.

O grande desafio, nos tempos atuais, é separar o joio do trigo.
Com o grande fluxo de informagdes que recebemos diariamente, é
preciso filtrar com sabedoria o que de fato se esta consumindo. Por
diversas vezes, os meios de comunicagdo (TV, internet, radio etc.)
adaptam o formato jornalistico ou informacional para transmitirem
outros tipos de informagdo, como fofocas, vidas de celebridades,
futebol, acontecimentos de novelas, que ndo devem de modo al-
gum serem inseridos como parte do estudo de atualidades. Os in-
teresses pessoais em assuntos deste cunho ndo sdo condendveis de
modo algum, mas sdo triviais quanto ao estudo.

Ainda assim, mesmo que tentemos nos manter atualizados
através de revistas e telejornais, o fluxo interminavel e ininterrupto
de informagGes veiculados impede que saibamos de fato como es-
tudar. Apostilas e livros de concursos impressos também se tornam
rapidamente desatualizados e obsoletos, pois atualidades é uma
disciplina que se renova a cada instante.

O mundo da informacgdo esta cada vez mais virtual e tecnolo-
gico, as sociedades se informam pela internet e as compartilham
em velocidades incalculdveis. Pensando nisso, a editora prepara
mensalmente o material de atualidades de mais diversos campos
do conhecimento (tecnologia, Brasil, politica, ética, meio ambiente,
jurisdigdo etc.) em nosso site.
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L4, o concurseiro encontrara um material completo com ilus-
tracOes e imagens, noticias de fontes verificadas e confidveis, exer-
cicios para retenc¢do do contetudo aprendido, tudo preparado com
muito carinho para seu melhor aproveitamento. Com o material
disponibilizado online, vocé poderd conferir e checar os fatos e
fontes de imediato através dos veiculos de comunicagdo virtuais,
tornando a ponte entre o estudo desta disciplina tdo fluida e a vera-
cidade das informagGes um caminho certeiro.

Acesse: https://www.apostilasopcao.com.br/retificacoes

Bons estudos!

LEGISLACAO: CONSTITUICAO DO ESTADO DE SAO PAU-
LO - TITULO IIl - CAPITULO | - DA ADMINISTRACAO
PUBLICA

CONSTITUICAO ESTADUAL, DE 05 DE OUTUBRO DE 1989.
PREAMBULO

O Povo Paulista, invocando a prote¢do de Deus, e inspirado nos
principios constitucionais da Republica e no ideal de a todos asse-
gurar justica e bem-estar, decreta e promulga, por seus represen-
tantes, a CONSTITUICAO DO ESTADO DE SAO PAULO.

TiTULO 1l
DA ORGANIZAGCAO DO ESTADO
CAPITULO |
DA ADMINISTRACAO PUBLICA
SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 111 - A administragdo publica direta, indireta ou funda-
cional, de qualquer dos Poderes do Estado, obedecera aos princi-
pios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, razo-
abilidade, finalidade, motivagdo, interesse publico e eficiéncia. (NR)

- Artigo 111 com redacgdo dada pela Emenda Constitucional n2
21, de 14/02/2006.

Artigo 111-A - E vedada a nomeag3o de pessoas que se enqua-
dram nas condig¢Ges de inelegibilidade nos termos da legislagdo fe-
deral para os cargos de Secretdrio de Estado, Secretario-Adjunto,
Procurador-Geral de Justi¢a, Procurador-Geral do Estado, Defensor
Plblico-Geral, Superintendentes e Diretores de o6rgdos da admi-
nistracdo publica indireta, fundacional, de agéncias reguladoras e
autarquias, Delegado-Geral de Policia, Reitores das universidades
publicas estaduais e ainda para todos os cargos de livre provimento
dos poderes Executivo, Legislativo e Judiciario do Estado. (NR)

- Artigo 111-A acrescentado pela Emenda Constitucional n2 34,
de 21/03/2012.

Artigo 112 - As leis e atos administrativos externos deverao ser
publicados no érgdo oficial do Estado, para que produzam os seus
efeitos regulares. A publicacdo dos atos ndo normativos podera ser
resumida.

Artigo 113 - A lei devera fixar prazos para a pratica dos atos
administrativos e estabelecer recursos adequados a sua revisao, in-
dicando seus efeitos e forma de processamento.

Artigo 114 - A administracdo é obrigada a fornecer a qualquer
cidaddo, para a defesa de seus direitos e esclarecimentos de situa-
¢Oes de seu interesse pessoal, no prazo maximo de dez dias Uteis,
certiddo de atos, contratos, decisdes ou pareceres, sob pena de
responsabilidade da autoridade ou servidor que negar ou retardar
a sua expedicdo. No mesmo prazo devera atender as requisi¢oes
judiciais, se outro nao for fixado pela autoridade judiciaria.




Artigo 115 - Para a organizacdo da administragdo publica di-
reta e indireta, inclusive as fundagdes instituidas ou mantidas por
qualquer dos Poderes do Estado, é obrigatério o cumprimento das
seguintes normas:

| - os cargos, empregos e fun¢des publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preenchem os requisitos estabelecidos em lei, assim
como aos estrangeiros, na forma da lei; (NR)

- Inciso | com redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 21,
de 14/02/2006.

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagdo prévia, em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissdo, declara-
do em lei, de livre nomeacdo e exoneragao;

Il - o prazo de validade do concurso publico serd de até dois
anos, prorrogdvel uma vez, por igual periodo. A nomeagdo do can-
didato aprovado obedecerd a ordem de classificagdo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de con-
vocagdo, o aprovado em concurso publico de provas ou de provas
e titulos serd convocado com prioridade sobre novos concursados
para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as fungOes de confianca, exercidas exclusivamente por ser-
vidores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a se-
rem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condi¢Ges e
percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atri-
buicOes de diregdo, chefia e assessoramento; (NR)

- Inciso V com redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 21,
de 14/02/2006.

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre asso-
ciacdo sindical, obedecido o disposto no artigo 82 da Constitui¢do
Federal;

VIl - o servidor e empregado publico gozardo de estabilidade
no cargo ou emprego desde o registro de sua candidatura para o
exercicio de cargo de representagdo sindical ou no caso previsto no
inciso XXIIl deste artigo, até um ano apds o término do mandato, se
eleito, salvo se cometer falta grave definida em lei;

VIII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites
definidos em lei especifica; (NR)

- Inciso VIIl com redagdo dada pela Emenda Constitucional n?
21, de 14/02/2006.

IX - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos
para os portadores de deficiéncias, garantindo as adapta¢des ne-
cessarias para a sua participagdo nos concursos publicos e definira
os critérios de sua admissdo;

X - a lei estabelecerd os casos de contratagdo por tempo de-
terminado, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico;

Xl - a revisdo geral anual da remuneragdo dos servidores publi-
cos, sem distingdo de indices entre servidores publicos civis e milita-
res, far-se-a sempre na mesma data e por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso; (NR)

- Inciso XI com redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 21,
de 14/02/2006.

XIl - em conformidade com o artigo 37, XI, da Constituicdo Fe-
deral, a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungées
e empregos publicos da administragdo direta, autdrquica e funda-
cional, os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria, per-
cebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais
ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio
mensal do Governador no ambito do Poder Executivo, o subsidio
dos Deputados Estaduais no ambito do Poder Legislativo e o subsi-
dio dos Desembargadores do Tribunal de Justica, limitado a noventa
inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal,
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em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, no ambito
do Poder Judiciario, aplicavel este limite aos membros do Ministério
Plblico, aos Procuradores e aos Defensores Publicos; (NR)

- Inciso XIl com redagdao dada pela Emenda Constitucional n2
21, de 14/02/2006.

- Emenda Constitucional n° 46, de 08/06/2018, declarada in-
constitucional pelo Tribunal de Justica de S3o Paulo, nos autos da
ADI 2116917-44.2018.8.26.0000, com efeito ex tunc, julgada em 31
de outubro de 2018.

XIlI - até que se atinja o limite a que se refere o inciso anterior,
é vedada a redugdo de saldrios que implique a supressdo das van-
tagens de carater individual, adquiridas em razdo de tempo de ser-
vigo, previstas no artigo 129 desta Constitui¢ao. Atingido o referido
limite, a reducdo se aplicara independentemente da natureza das
vantagens auferidas pelo servidor;

XIV - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Po-
der Judicidrio ndo poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder
Executivo;

XV - é vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espé-
cies remuneratdrias para o efeito de remuneragdo de pessoal do
servico publico, observado o disposto na Constituicdo Federal; (NR)

- Inciso XV com redag¢do dada pela Emenda Constitucional n?
21, de 14/02/2006.

XVI - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico
nao serao computados nem acumulados para fins de concessdo de
acréscimos ulteriores sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento;

XVII - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e
empregos publicos sdo irredutiveis, observado o disposto na Cons-
tituicdo Federal; (NR)

- Inciso XVII com redagdo dada pela Emenda Constitucional n2
21, de 14/02/2006.

XVIII - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos,
exceto quando houver compatibilidade de horarios:

a) de dois cargos de professor;

b) de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de
saude, com profissdes regulamentadas; (NR)

- Alinea “c” com redac¢do dada pela Emenda Constitucional n?
21, de 14/02/2006.

XIX - a proibi¢do de acumular estende-se a empregos e fungdes
e abrange autarquias, fundagGes, empresas publicas, sociedades de
economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta
ou indiretamente, pelo Poder Publico; (NR)

- Inciso XIX com redacdo dada pela Emenda Constitucional n?
21, de 14/02/2006.

XX - a administragdao fazendaria e seus agentes fiscais de ren-
das, aos quais compete exercer, privativamente, a fiscalizacdo de
tributos estaduais, terdo, dentro de suas dreas de competéncia e
jurisdigdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na
forma da lei;

XX-A - a administra¢do tributdria, atividade essencial ao fun-
cionamento do Estado, exercida por servidores de carreiras espe-
cificas, tera recursos prioritarios para a realiza¢do de suas ativida-
des e atuara de forma integrada com as administragdes tributdrias
da Unido, de outros Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
inclusive com o compartilhamento de cadastros e de informacgdes
fiscais, na forma da lei ou convénio; (NR)

- Inciso XX-A acrescentado pela Emenda Constitucional n2 21,
de 14/02/2006.

XXI - a criagdo, transformacao, fusao, cisdo, incorporacdo, pri-
vatizacdo ou extingdo das sociedades de economia mista, autar-
quias, fundagdes e empresas publicas depende de prévia aprovagéo
da Assembleia Legislativa;




XXIl - depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a cria-
¢do de subsididrias das entidades mencionadas no inciso anterior,
assim como a participagado de qualquer delas em empresa privada;

XXIII - fica instituida a obrigatoriedade de um Diretor Represen-
tante e de um Conselho de Representantes, eleitos pelos servidores
e empregados publicos, nas autarquias, sociedades de economia
mista e fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, ca-
bendo a lei definir os limites de sua competéncia e atuacdo;

XXIV - é obrigatdria a declaragdo publica de bens, antes da pos-
se e depois do desligamento, de todo o dirigente de empresa publi-
ca, sociedade de economia mista, autarquia e fundagdo instituida
ou mantida pelo Poder Publico;

XXV - os 6rgdos da administragdo direta e indireta ficam obriga-
dos a constituir Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes - CIPA
- e, quando assim o exigirem suas atividades, Comissdo de Contro-
le Ambiental, visando a protecdo da vida, do meio ambiente e das
condi¢des de trabalho dos seus servidores, na forma da lei;

XXVI - ao servidor publico que tiver sua capacidade de trabalho
reduzida em decorréncia de acidente de trabalho ou doenga do tra-
balho serd garantida a transferéncia para locais ou atividades com-
pativeis com sua situac¢do;

XXVII - é vedada a estipulagdo de limite de idade para ingres-
SO por concurso publico na administragdo direta, empresa publica,
sociedade de economia mista, autarquia e fundages instituidas ou
mantidas pelo Poder Publico, respeitando-se apenas o limite cons-
titucional para aposentadoria compulsoria;

XXVIII - os recursos provenientes dos descontos compulsérios
dos servidores publicos, bem como a contrapartida do Estado, des-
tinados a formacgdo de fundo proprio de previdéncia, deverdo ser
postos, mensalmente, a disposicdo da entidade estadual responsa-
vel pela prestagao do beneficio, na forma que a lei dispuser;

XXIX - a administracdo publica direta e indireta, as universida-
des publicas e as entidades de pesquisa técnica e cientifica oficiais
ou subvencionadas pelo Estado prestardao ao Ministério Publico o
apoio especializado ao desempenho das fun¢des da Curadoria de
Protegdo de Acidentes do Trabalho, da Curadoria de Defesa do
Meio Ambiente e de outros interesses coletivos e difusos.

§12 - A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e
campanhas da administragdo publica direta, indireta, fundagbes e
6rgdos controlados pelo Poder Publico devera ter carater educacio-
nal, informativo e de orienta¢do social, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos e imagens que caracterizem promogao pessoal de
autoridades ou servidores publicos.

§2° - E vedada ao Poder Publico, direta ou indiretamente, a pu-
blicidade de qualquer natureza fora do territério do Estado, para
fins de propaganda governamental, exceto as empresas que enfren-
tam concorréncia de mercado e divulgacdo destinada a promover o
turismo estadual. (NR)

- § 22 com redagao dada pela Emenda Constitucional n? 29 de
21/10/2009.

§32 - A inobservancia do disposto nos incisos Il, Il e IV deste
artigo implicard a nulidade do ato e a puni¢do da autoridade res-
ponsavel, nos termos da lei.

§49 - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito pri-
vado, prestadoras de servigos publicos, responderdo pelos danos
que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegu-
rado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo
ou culpa.

§59 - As entidades da administracdo direta e indireta, inclusive
fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, o Ministério
Publico, bem como os Poderes Legislativo e Judiciario, publicardo,
até o dia trinta de abril de cada ano, seu quadro de cargos e fun-
¢oOes, preenchidos e vagos, referentes ao exercicio anterior.
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§6° - E vedada a percepcdo simultdnea de proventos de apo-
sentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142 da Constituicdo
Federal e dos artigos 126 e 138 desta Constituicdo com a remune-
ragao de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis na forma desta Constituicdo, os cargos eletivos e os
cargos em comissao declarados em lei de livre nomeagao e exone-
ragdo. (NR)

§72 - Nao serdo computadas, para efeito dos limites remunera-
térios de que trata o inciso Xl do “caput” deste artigo, as parcelas
de cardter indenizatério previstas em lei. (NR)

§89 - Para os fins do disposto no inciso XIl deste artigo e no
inciso XI do artigo 37 da Constituicdo Federal, podera ser fixado no
ambito do Estado, mediante emenda a presente Constituicdo, como
limite Unico, o subsidio mensal dos Desembargadores do Tribunal
de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos
por cento do subsidio mensal dos Ministros do Supremo Tribunal
Federal, ndo se aplicando o disposto neste paragrafo aos subsidios
dos Deputados Estaduais. (NR)

- §§ 62 a0 82 acrescentados pela Emenda Constitucional n2 21,
de 14/02/2006.

§ 92 - O servidor publico titular de cargo efetivo podera ser re-
adaptado para exercicio de cargo cujas atribui¢cdes e responsabili-
dades sejam compativeis com a limitacdo que tenha sofrido em sua
capacidade fisica ou mental enquanto permanecer nessa condigao,
desde que possua a habilitacdo e o nivel de escolaridade exigidos
para o cargo de destino, mantida a remunerag¢do do cargo de ori-
gem. (NR)

§ 10 - A aposentadoria concedida com a utilizagdo de tempo
de contribuicdo decorrente de cargo, emprego ou fungdo publica,
inclusive do Regime Geral de Previdéncia Social, acarretara o rompi-
mento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicdo. (NR)

- §§ 92 e 10 acrescentados pela Emenda Constitucional n2 49,
de 06/03/2020.

Artigo 116 - Os vencimentos, vantagens ou qualquer parcela
remuneratdria, pagos com atraso, deverdo ser corrigidos moneta-
riamente, de acordo com os indices oficiais aplicaveis a espécie.

CAPiTULO Il
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO
SECAO |
DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS

Artigo 124 - Os servidores da administracdo publica direta, das
autarquias e das fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder Pu-
blico terdo regime juridico Unico e planos de carreira.

§19 - A lei assegurara aos servidores da administragdo direta
isonomia de vencimentos para cargos de atribuicGes iguais ou as-
semelhados do mesmo Poder, ou entre servidores dos Poderes Le-
gislativo, Executivo e Judicidrio, ressalvadas as vantagens de carater
individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

§29 - No caso do paragrafo anterior, ndo haverd alteragdo nos
vencimentos dos demais cargos da carreira a que pertence aquele
cujos vencimentos foram alterados por forca da isonomia.

§32 - Aplica-se aos servidores a que se refere o “caput” deste
artigo e disposto no artigo 72, IV, VI, VII, VIII, IX, XII, XIIl, XV, XVI, XVII,
XVIII, XIX, XX, XXII, XXl e XXX da Constituicdo Federal.

§49 - Lei estadual podera estabelecer a relagdo entre a maior
e a menor remunera¢do dos servidores publicos, obedecido, em
qualquer caso, o disposto no artigo 37, Xl, da Constituicdo Federal e
no artigo 115, XlI, desta Constituigdo. (NR)

- § 49 acrescentado pela Emenda Constitucional n2 21, de
14/02/2006.




§ 52 - E vedada a incorporacdo de vantagens de carater tempo-
rario ou vinculadas ao exercicio de fun¢do de confianga ou de cargo
em comissdo a remuneragdo do cargo efetivo. (NR)

- § 52 acrescentado pela Emenda Constitucional n2 49, de
06/03/2020.

Artigo 125 - O exercicio do mandato eletivo por servidor publi-
co far-se-a com observancia do artigo 38 da Constitui¢cdo Federal.

§19 - Fica assegurado ao servidor publico, eleito para ocupar
cargo em sindicato de categoria, o direito de afastar-se de suas fun-
¢0es, durante o tempo em que durar o mandato, recebendo seus
vencimentos e vantagens, nos termos da lei.

§22 - O tempo de mandato eletivo serd computado para fins de
aposentadoria especial.

Artigo 126 - O Regime Préprio de Previdéncia Social dos servi-
dores titulares de cargos efetivos tera carater contributivo e solida-
rio, mediante contribuigdo do Estado de S3o Paulo, de servidores
ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial. (NR)

- Artigo 126, “caput”, com reda¢do dada pela Emenda Constitu-
cional n2 49, de 06/03/2020.

§ 12 - Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de
que trata este artigo serdo aposentados: (NR)

- § 12 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 21, de
14/02/2006.

1 - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em
que estiver investido, quando insuscetivel de readaptacgdo, hipdtese
em que sera obrigatdrio realizar avaliagGes periddicas para verificar
a continuidade das condi¢Bes que ensejaram a concessao da apo-
sentadoria, na forma da lei; (NR)

2 - compulsoriamente, nos termos do artigo 40, § 12, inciso I,
da Constituigao Federal; (NR)

3 - voluntariamente, aos 62 (sessenta e dois) anos de idade,
se mulher, e aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem,
observados o tempo de contribui¢do e os demais requisitos estabe-
lecidos em lei complementar. (NR)

- Itens 1,2 e 3 com redagdo dada pela Emenda Constitucional
n2 49, de 06/03/2020.

§ 22 - Os proventos de aposentadoria ndo poderdo ser inferio-
res ao valor minimo a que se refere o § 22 do artigo 201 da Consti-
tuicdo Federal ou superiores ao limite maximo estabelecido para o
Regime Geral de Previdéncia Social, quanto aos servidores abrangi-
dos pelos §§ 14, 15 e 16. (NR)

- § 22 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 49, de
06/03/2020.

§ 32 - As regras para calculo de proventos de aposentadoria
serdo disciplinadas por lei. (NR)

- § 32 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 49, de
06/03/2020.

§ 42 - E vedada a adocdo de requisitos ou critérios diferencia-
dos para concessdo de beneficios no regime proprio previsto no
“caput”, ressalvados, nos termos definidos em lei complementar, os
casos de aposentadoria de servidores: (NR)

1 - com deficiéncia; (NR)

2 - integrantes das carreiras de Policial Civil, Policia Técnico
Cientifica, Agente de Seguranca Penitencidria e Agente de Escolta e
Vigilancia Penitenciaria; (NR)

3 - que exergcam atividades com efetiva exposi¢cdo a agentes
nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou a as-
sociacdo desses agentes, ndo se permitindo a caracterizagdo por
categoria profissional ou ocupagéo. (NR)

- § 42 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 49, de
06/03/2020.
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§ 52 - Os ocupantes do cargo de professor terdo a idade minima
reduzida em 5 (cinco) anos em relagdo aquelas previstas no item 3
do § 19, desde que comprovem tempo de efetivo exercicio das fun-
¢Oes de magistério na educagdo infantil, no ensino fundamental ou
no médio, nos termos fixados em lei complementar. (NR)

- § 52 com redagao dada pela Emenda Constitucional n? 49, de
06/03/2020.

§ 62 - Declarado inconstitucional, em controle concentrado,
pelo Supremo Tribunal Federal.

- § 62 declarado inconstitucional pelo Supremo Tribunal Fede-
ral nos autos da ADI n2 755/1992, julgada em 01/07/1996.

§ 62-A - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, é vedada a percep-
¢do de mais de uma aposentadoria a conta de Regime Préprio de
Previdéncia Social, aplicando-se outras vedagoes, regras e condi-
¢Oes para a acumulagdo de beneficios previdenciarios estabelecidas
no Regime Geral de Previdéncia Social. (NR)

§ 62-A com redacdo dada pela Emenda Constitucional n2 49,
de 06/06/2020.

§ 72 - A pensdo por morte dos servidores de que trata o item
2 do § 49, sera concedida de forma diferenciada, nos termos da lei.
(NR)

- § 72 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 49, de
06/03/2020.

§ 82 - Declarado inconstitucional, em controle concentrado,
pelo Supremo Tribunal Federal.

- § 82 declarado inconstitucional pelo Supremo Tribunal Fede-
ral nos autos da ADI n2 582/1991, julgada em 17/06/1999.

§ 82-A - E assegurado o reajustamento dos beneficios para pre-
servar-lhes, em carater permanente, o valor real, conforme critérios
estabelecidos em lei. (NR)

- § 82-A acrescentado pela Emenda Constitucional n? 21, de
14/02/2006.

§ 92 - O tempo de contribui¢cdo federal, estadual, distrital ou
municipal serd contado para fins de aposentadoria, observado o
disposto nos §§ 92 e 92-A do artigo 201 da Constituicdo Federal, e
o tempo de servigo correspondente serd contado para fins de dis-
ponibilidade. (NR)

- § 92 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 49, de
06/03/2020.

§ 10 - A lei ndo poderd estabelecer qualquer forma de conta-
gem de tempo de contribuigdo ficticio. (NR)

- § 10 acrescentado pela Emenda Constitucional n2 21, de
14/02/2006.

§ 11 - Aplica-se o limite fixado no artigo 115, XII, desta Consti-
tuicdo e do artigo 37, Xl, da Constituicdo Federal a soma total dos
proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da acumu-
lacdo de cargos ou empregos publicos, bem como de outras ativi-
dades sujeitas a contribuicdo para o regime geral de previdéncia
social, e ao montante resultante da adi¢cdo de proventos de inativi-
dade com remuneragdo de cargo acumulavel na forma desta Cons-
tituicdo, cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagdo e
exoneragdo, e de cargo eletivo. (NR)

- § 11 acrescentado pela Emenda Constitucional n? 21, de
14/02/2006.

12 - Além do disposto neste artigo, serdo observados no Re-
gime Préprio de Previdéncia Social, no que couber, os requisitos e
os critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social. (NR)

- § 12 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 49, de
06/03/2020.




§ 13 - Ao agente publico ocupante exclusivamente de cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeagao e exoneragdo, de ou-
tro cargo temporario - inclusive aos detentores de mandato eletivo
- ou de emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia
Social. (NR)

- § 13 com redag¢do dada pela Emenda Constitucional n? 49, de
06/03/2020.

§ 14 - O Estado, desde que institua regime de previdéncia com-
plementar para os seus respectivos servidores titulares de cargo
efetivo, podera fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes
a serem concedidas pelo regime de que trata este artigo, o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previ-
déncia social de que trata o artigo 201 da Constituicdo Federal. (NR)

- § 14 acrescentado pela Emenda Constitucional n? 21, de
14/02/2006.

§ 15 - O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o
§ 14 oferecera plano de beneficios somente na modalidade contri-
buicdo definida, observara o disposto no artigo 202 da Constituicdo
Federal e sera efetivado por intermédio de entidade fechada de
previdéncia complementar. (NR)

- § 15 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 49, de
06/03/2020.

§ 16 - Somente mediante sua prévia e expressa opgao, o dispos-
tonos §§ 14 e 15 podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressa-
do no servigo publico até a data da publicagdo do ato de instituicdo
do correspondente regime de previdéncia complementar. (NR)

- § 16 acrescentado pela Emenda Constitucional n2 21, de
14/02/2006.

§ 17 - Todos os valores de remuneragao considerados para o
calculo do beneficio previsto no §3° serdo devidamente atualizados,
na forma da lei. (NR)

- § 17 acrescentado pela Emenda Constitucional n? 21, de
14/02/2006.

§ 18 - Incidira contribuicdo sobre os proventos de aposentado-
rias e pensdes concedidas pelo regime de que trata este artigo que
superem o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime
geral de previdéncia social de que trata o artigo 201 da Constitui¢do
Federal, com percentual igual ao estabelecido para os servidores
titulares de cargos efetivos. (NR)

- § 18 acrescentado pela Emenda Constitucional n2 21, de
14/02/2006.

§ 19 - Observados os critérios a serem estabelecidos em lei, o
servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigén-
cias para a aposentadoria voluntdria e que opte por permanecer em
atividade podera fazer jus a um abono de permanéncia equivalente,
no maximo, ao valor da sua contribui¢do previdenciaria, até com-
pletar a idade para aposentadoria compulsdria. (NR)

- § 19 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 49, de
06/03/2020.

§ 20 - Fica vedada a existéncia de mais de um Regime Préprio
de Previdéncia Social para os servidores titulares de cargos efetivos
e de mais de um drgdo ou entidade gestora desse regime, abrangi-
dos todos os Poderes, os 6rgdos e as entidades autarquicas e fun-
dacionais, que serao responsaveis pelo seu financiamento, observa-
dos os critérios, os parametros e a natureza juridica definidos em lei
complementar federal. (NR)

- § 20 com redag¢do dada pela Emenda Constitucional n? 49, de
06/03/2020.

§ 21 - O rol de beneficios do Regime Préoprio de Previdéncia
Social fica limitado as aposentadorias e a pensdo por morte. (NR)

- § 21 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 49, de
06/03/2020.
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§ 22 - O servidor, apds noventa dias decorridos da apresenta-
¢do do pedido de aposentadoria voluntdria, instruido com prova de
ter cumprido os requisitos necessarios a obtengdo do direito, po-
derd cessar o exercicio da fun¢do publica, independentemente de
qualquer formalidade. (NR)

- § 22 acrescentado pela Emenda Constitucional n? 21, de
14/02/2006.

Artigo 127 - Aplica-se aos servidores publicos estaduais, para
efeito de estabilidade, o disposto no artigo 41 da Constituicdo Fe-
deral.

Artigo 128 - As vantagens de qualquer natureza sé poderao ser
instituidas por lei e quando atendam efetivamente ao interesse pu-
blico e as exigéncias do servigo.

Artigo 129 - Ao servidor publico estadual é assegurado o perce-
bimento do adicional por tempo de servico, concedido no minimo
por quinquénio, e vedada a sua limitagdo, bem como a sexta-par-
te dos vencimentos integrais, concedida aos vinte anos de efetivo
exercicio, que se incorporardo aos vencimentos para todos os efei-
tos, observado o disposto no artigo 115, XVI, desta Constituigao.

Paragrafo Unico - O disposto no “caput” ndo se aplica aos servi-
dores remunerados por subsidio, na forma da lei. (NR)

- Paragrafo Unico acrescentado pela Emenda Constitucional n2
49, de 06/03/2020.

Artigo 130 - Ao servidor serd assegurado o direito de remogdo
para igual cargo ou fungao, no lugar de residéncia do conjuge, se
este também for servidor e houver vaga, nos termos da lei.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo aplica-se também ao
servidor conjuge de titular de mandato eletivo estadual ou muni-
cipal.

Artigo 131 - O Estado responsabilizara os seus servidores por
alcance e outros danos causados a administragao, ou por pagamen-
tos efetuados em desacordo com as normas legais, sujeitando-os ao
sequestro e perdimento dos bens, nos termos da lei.

Artigo 132 - Os servidores titulares de cargos efetivos do Es-
tado, incluidas suas autarquias e fundag¢des, desde que tenham
completado cinco anos de efetivo exercicio, terdo computado, para
efeito de aposentadoria, nos termos da lei, o tempo de contribui-
¢do ao regime geral de previdéncia social decorrente de atividade
de natureza privada, rural ou urbana, hipdtese em que os diversos
sistemas de previdéncia social se compensardo financeiramente,
segundo os critérios estabelecidos em lei. (NR)

- Artigo 132 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n?
21, de 14/02/2006.

Artigo 133 - Revogado.

- Artigo 133 revogado pela Emenda Constitucional n2 49, de
06/03/2020, assegurada a concessdo das incorporages que,
na data da promulgacdo da Emenda Constitucional n2 103, de
12/11/2019, tenham cumprido os requisitos temporais e normati-
vos previstos na legislagdo entdo vigente.

Artigo 134 - O servidor, durante o exercicio do mandato de ve-
reador, serd inamovivel.

Artigo 135 - Ao servidor publico titular de cargo efetivo do Es-
tado sera contado, como efetivo exercicio, para efeito de aposen-
tadoria e disponibilidade, o tempo de contribui¢do decorrente de
servigo prestado em cartério ndo oficializado, mediante certiddo
expedida pela Corregedoria-Geral da Justica. (NR)

- Artigo 135 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n2
21, de 14/02/2006.

Artigo 136 - O servidor publico civil demitido por ato adminis-
trativo, se absolvido pela Justica, na acdo referente ao ato que deu
causa a demissao, sera reintegrado ao servigo publico, com todos
os direitos adquiridos.
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MS-WINDOWS XP — CONCEITO DE PASTAS, DIRETORIOS, ARQUIVOS E ATALHOS, AREA DE TRABALHO, AREA DE
TRANSFERENCIA, MANIPULAGAO DE ARQUIVOS E PASTAS, USO DOS MENUS, PROGRAMAS E APLICATIVOS, INTERA-
CAO COM O CONJUNTO DE APLICATIVOS

O Windows XP é um sistema operacional desenvolvido pela Microsoft. Sua primeira versdo foi lancada em 2001, podendo ser encon-
trado na versdo Home (para uso doméstico) ou Professional (mais recursos voltados ao ambiente corporativo).

A fungdo do XP consiste em comandar todo o trabalho do computador através de varios aplicativos que ele traz consigo, oferecendo
uma interface de interagdo com o usuario bastante rica e eficiente.

O XP embute uma porgdo de acessorios muito Uteis como: editor de textos, programas para desenho, programas de entretenimento
(jogos, musica e videos), acesso & internet e gerenciamento de arquivos.

InicializagGo do Windows XP.

Ao iniciar o Windows XP a primeira tela que temos é tela de logon, nela, selecionamos o usuario que ira utilizar o computador®.

:
T

Windows

Para comecar, clique no seu
nome de usuario

Tela de Logon.

Ao entrarmos com o nome do usuario, o Windows efetuara o Logon (entrada no sistema) e nos apresentara a area de trabalho

1 https://docente.ifrn.edu.br/moisessouto/disciplinas/informatica-basica-1/apostilas/apostila-windows-xp/view

‘ 1 ‘
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Area de Trabalho

da EA

77 Iniciar CE @ o aul grico Sie eracio
Area de trabalho do Windows XP.
Na Area de trabalho encontramos os seguintes itens:

icones

Figuras que representam recursos do computador, um icone pode representar um texto, musica, programa, fotos e etc. vocé pode adi-

cionar icones na area de trabalho, assim como pode excluir. Alguns icones sdo padrdo do Windows: Meu Computador, Meus Documentos,
Meus Locais de Rede, Internet Explorer.

AN - TR -

Alguns icones de aplicativos no Windows XP.

Barra de tarefas

A barra de tarefas mostra quais as janelas estdo abertas neste momento, mesmo que algumas estejam minimizadas ou ocultas sob
outra janela, permitindo assim, alternar entre estas janelas ou entre programas com rapidez e facilidade.

A barra de tarefas é muito Util no dia a dia. Imagine que vocé esteja criando um texto em um editor de texto e um de seus colegas lhe
pede para vocé imprimir uma determinada planilha que esta em seu micro. Vocé ndo precisa fechar o editor de textos.

Apenas salve o arquivo que esta trabalhando, abra a planilha e mande imprimir, enquanto imprime vocé ndo precisa esperar que a

planilha seja totalmente impressa, deixe a impressora trabalhando e volte para o editor de textos, dando um clique no botdo correspon-
dente na Barra de tarefas e volte a trabalhar.

1# Iniciar

Barra de tarefas do Windows XP.

\_/




Botao Iniciar

E o principal elemento da Barra de Tarefas. Ele da acesso ao
Menu Iniciar, de onde se pode acessar outros menus que, por sua
vez, acionam programas do Windows. Ao ser acionado, o botdo Ini-
ciar mostra um menu vertical com varias opgdes.

‘4 Iniciar
Botdo Iniciar.

Alguns comandos do menu Iniciar tém uma seta para a direi-
ta, significando que ha opgbes adicionais disponiveis em um menu
secundario. Se vocé posicionar o ponteiro sobre um item com uma
seta, sera exibido outro menu.

O botdo Iniciar é a maneira mais facil de iniciar um programa
que estiver instalado no computador, ou fazer alteragdes nas confi-
guragdes do computador, localizar um arquivo, abrir um documen-
to.

Menu Iniciar

[ Usudrio Admin

Internet
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Aibre um prograins, wns pest s, wm dooumenta ou wmsite da Wish.
=

‘4 Iniciar

Menu Iniciar.

O botdo iniciar pode ser configurado. No Windows XP, vocé
pode optar por trabalhar com o novo menu Iniciar ou, se preferir,
configurar o menu Iniciar para que tenha a aparéncia das versdes
anteriores do Windows (95/98/Me). Clique na barra de tarefas com
o botdo direito do mouse e selecione propriedades e entdo clique
na guia menu Iniciar.

Esta guia tem duas opgdes:

e Menu iniciar: oferece a vocé acesso mais rapido a e-mail e
Internet, seus documentos, imagens e musica e aos programas usa-
dos recentemente, pois estas opgbes sdo exibidas ao se clicar no
botdo Iniciar. Esta configuragdo é uma novidade do Windows XP

e Menu Iniciar Classico: Deixa o menu Iniciar com a aparéncia
das versGes antigas do Windows, como o Windows ME, 98 e 95.
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Propriedades da Barra de tarefas e do menu Iniciar

(%) Menu niciar
Selecione este estilo de menu paia ter facil
acesso 4 Internet, ao email e a0s seus
pragramas favonkos.

) Menu Tniciar’ cléssico
Selecione esta opgdo para usar o estilo de
menu de versdes antenores do 'Windows.

Personalizar...

Personalizar

[

Propriedades de Barra de tarefas e do Menu Iniciar.

ok || cancelar |

e T
Aphcar

Todos os programas

O menu Todos os Programas, ativa automaticamente outro
submenu, no qual aparecem todas as op¢des de programas. Para
entrar neste submenu, arraste o mouse em linha reta para a dire-
¢do em que o submenu foi aberto. Assim, vocé podera selecionar o
aplicativo desejado. Para executar, por exemplo, o desfragmenta-
dor de disco, basta posicionar o ponteiro do mouse sobre a opgdo
Acessorios. O submenu Acessorios sera aberto. Entdo aponte para
Ferramentas de Sistemas e depois para Desfragmentador de disco.
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Todos os programas.

Desligando o Windows XP

Hibernar

Cancelar

Clicando-se em Iniciar, desligar, teremos uma janela onde é possivel escolher entre trés opgoes:

e Hibernar: clicando neste botdo, o Windows salvara o estado da 4rea de trabalho no disco rigido e depois desligara o computador.
Desta forma, quando ele for ligado novamente, a drea de trabalho se apresentard exatamente como vocé deixou, com os programas e
arquivos que vocé estava usando, abertos.

e Desativar: desliga o Windows, fechando todos os programas abertos para que vocé possa desligar o computador com seguranga.

- Reiniciar: encerra o Windows e o reinicia.
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Acessorios do Windows
O Windows XP inclui muitos programas e acessorios Uteis. Sdo ferramentas para edi¢do de texto, criacdo de imagens, jogos, ferramen-
tas para melhorar a performance do computador, calculadora e etc.

T Ativacio do Windows
0 Catdlogo do Windows
Wirdows Lpdate

W MSN Explorer

I Acesshildade

PN il 15 Comunicacties ¥
Y Paint i) Inicislzsr vl I Entretenimenio v
& Dreamwieaver 3 () Jasc Software * Il I Ferramentas do sstema '
il Paciéndia T Joges bl @) hssistente de compathildade de programa
@ treesnet Explorer i) Macromedia Dresmweaver 3 ¢l B Bloco de nokas

& windows Media Player ﬂ 3T Lol Pl B cCaluladara

W Faint Shop Pro 7 o PssEbENCiE remats 'l Catdlogo de enderegos

£ Internet Explorer
WY Msn Explorer

@ Outlook Express
&) Windows Media Player
A windows Messenger

Bl Promgt de comando
ﬁ' Sincromizar

W) Tour do Windows %P
I wWindows Explarer
S Windows Movie Maker
[A wordPad

Todos os programas

@l Fazer ||:u;|7¥" |:E) gar o c:::rr-put.:u:l::

Acessdrios Windows XP.

Meu Computador

No Windows XP, tudo o que vocé tem dentro do computador — programas, documentos, arquivos de dados e unidades de disco, por
exemplo — torna-se acessivel em um sé local chamado Meu Computador.

O Meu computador é a porta de entrada para o usuario navegar pelas unidades de disco (rigido, flexiveis e CD-ROM).
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Tela exibida ao clicar no icone Meu Computador.
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