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LINGUA PORTUGUESA

COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTOS DE
GENEROS VARIADOS

Compreender e interpretar textos é essencial para que o obje-
tivo de comunicagdo seja alcangado satisfatoriamente. Com isso, é
importante saber diferenciar os dois conceitos. Vale lembrar que o
texto pode ser verbal ou ndo-verbal, desde que tenha um sentido
completo.

A compreensao se relaciona ao entendimento de um texto e
de sua proposta comunicativa, decodificando a mensagem explici-
ta. SO depois de compreender o texto que é possivel fazer a sua
interpretacao.

A interpretagdo sdo as conclusées que chegamos a partir do
conteldo do texto, isto é, ela se encontra para além daquilo que
esta escrito ou mostrado. Assim, podemos dizer que a interpreta-
¢do é subjetiva, contando com o conhecimento prévio e do reper-
torio do leitor.

Dessa maneira, para compreender e interpretar bem um texto,
é necessdrio fazer a decodificagdo de cddigos linguisticos e/ou vi-
suais, isto é, identificar figuras de linguagem, reconhecer o sentido
de conjungbes e preposicdes, por exemplo, bem como identificar
expressoes, gestos e cores quando se trata de imagens.

Dicas praticas

1. Faga um resumo (pode ser uma palavra, uma frase, um con-
ceito) sobre o assunto e os argumentos apresentados em cada pa-
ragrafo, tentando tragar a linha de raciocinio do texto. Se possivel,
adicione também pensamentos e inferéncias prdprias as anotagoes.

2. Tenha sempre um diciondrio ou uma ferramenta de busca
por perto, para poder procurar o significado de palavras desconhe-
cidas.

3. Fique atento aos detalhes oferecidos pelo texto: dados, fon-
te de referéncias e datas.

4. Sublinhe as informagdes importantes, separando fatos de
opinides.

5. Perceba o enunciado das questdes. De um modo geral, ques-
tOes que esperam compreensao do texto aparecem com as seguin-
tes expressdes: o autor afirma/sugere que...; segundo o texto...; de
acordo com o autor... Ja as questdes que esperam interpretagao do
texto aparecem com as seguintes expressdes: conclui-se do texto
que...; o texto permite deduzir que...; qual é a inteng¢do do autor
quando afirma que...

/- N\
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RECONHECIMENTO DE TIPOS E GENEROS TEXTUAIS

A partir da estrutura linguistica, da fungdo social e da finali-
dade de um texto, é possivel identificar a qual tipo e género ele
pertence. Antes, é preciso entender a diferenca entre essas duas
classificacGes.

Tipos textuais

A tipologia textual se classifica a partir da estrutura e da finali-
dade do texto, ou seja, estd relacionada ao modo como o texto se
apresenta. A partir de sua fungdo, é possivel estabelecer um padrdo
especifico para se fazer a enunciagdo.

Veja, no quadro abaixo, os principais tipos e suas caracteristi-
cas:

Apresenta um enredo, com ag¢des
e relagbes entre personagens, que
ocorre em determinados espacgo e
tempo. E contado por um narrador,
e se estrutura da seguinte maneira:
apresentagdo > desenvolvimento >
climax > desfecho

TEXTO NARRATIVO

Tem o objetivo de defender determi-
nado ponto de vista, persuadindo o
leitor a partir do uso de argumentos
sélidos. Sua estrutura comum é:
introdugdo > desenvolvimento >
conclusdo.

TEXTO DISSERTATIVO-
-ARGUMENTATIVO

Procura expor ideias, sem a neces-
sidade de defender algum ponto de
vista. Para isso, usa-se comparacoes,
informacgdes, definigbes, conceitua-
lizagOes etc. A estrutura segue a do

texto dissertativo-argumentativo.

TEXTO EXPOSITIVO

Expde acontecimentos, lugares,
pessoas, de modo que sua finalida-
de é descrever, ou seja, caracterizar

algo ou alguém. Com isso, é um
texto rico em adjetivos e em verbos

de ligagdo.

TEXTO DESCRITIVO

Oferece instrugGes, com o objetivo

de orientar o leitor. Sua maior ca-

racteristica sdo os verbos no modo
imperativo.

TEXTO INJUNTIVO

Géneros textuais

A classificagdo dos géneros textuais se da a partir do reconhe-
cimento de certos padrdes estruturais que se constituem a partir
da fungdo social do texto. No entanto, sua estrutura e seu estilo
nao sdo tdo limitados e definidos como ocorre na tipologia textual,




podendo se apresentar com uma grande diversidade. Além disso, o
padrdo também pode sofrer modificagdes ao longo do tempo, as-
sim como a propria lingua e a comunicagdo, no geral.

Alguns exemplos de géneros textuais:

e Artigo

e Bilhete

* Bula

e Carta

e Conto

e CrOnica

e E-mail

e Lista

e Manual

¢ Noticia

e Poema

* Propaganda

¢ Receita culinéria

* Resenha

e Seminario

Vale lembrar que é comum enquadrar os géneros textuais em
determinados tipos textuais. No entanto, nada impede que um tex-
to literario seja feito com a estruturacdo de uma receita culindria,
por exemplo. Entdo, fique atento quanto as caracteristicas, a finali-
dade e a fungdo social de cada texto analisado.

DOMINIO DA ORTOGRAFIA OFICIAL

A ortografia oficial diz respeito as regras gramaticais referentes
a escrita correta das palavras. Para melhor entendé-las, é preciso
analisar caso a caso. Lembre-se de que a melhor maneira de memo-
rizar a ortografia correta de uma lingua é por meio da leitura, que
também faz aumentar o vocabuldrio do leitor.

Neste capitulo serdo abordadas regras para duvidas frequentes
entre os falantes do portugués. No entanto, é importante ressaltar
que existem inUmeras exce¢Bes para essas regras, portanto, fique
atento!

Alfabeto

O primeiro passo para compreender a ortografia oficial é co-
nhecer o alfabeto (os sinais graficos e seus sons). No portugués, o
alfabeto se constitui 26 letras, divididas entre vogais (a, €, i, 0, u) e
consoantes (restante das letras).

Com o Novo Acordo Ortografico, as consoantes K, W e Y foram
reintroduzidas ao alfabeto oficial da lingua portuguesa, de modo
que elas sdo usadas apenas em duas ocorréncias: transcri¢gao de
nomes proéprios e abreviaturas e simbolos de uso internacional.

Uso do “X”

Algumas dicas sao relevantes para saber o momento de usar o
X no lugar do CH:

¢ Depois das silabas iniciais “me” e “en” (ex: mexerica; enxer-
gar)

¢ Depois de ditongos (ex: caixa)

e Palavras de origem indigena ou africana (ex: abacaxi; orixa)

Uso do “S” ou “2”

Algumas regras do uso do “S” com som de “Z” podem ser ob-
servadas:

¢ Depois de ditongos (ex: coisa)

e Em palavras derivadas cuja palavra primitiva ja se usa o “S”
(ex: casa > casinha)

LINGUA PORTUGUESA
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¢ Nos sufixos “és” e “esa”, ao indicarem nacionalidade, titulo ou
origem. (ex: portuguesa)

* Nos sufixos formadores de adjetivos “ense”, “
populoso)

0s0” e “osa” (ex:

Uso do “S”, “SS”, “¢”

¢ “S” costuma aparecer entre uma vogal e uma consoante (ex:
diversdo)

e “SS” costuma aparecer entre duas vogais (ex: processo)

e “C” costuma aparecer em palavras estrangeiras que passa-
ram pelo processo de aportuguesamento (ex: mucarela)

Os diferentes porqués

Usado para fazer perguntas. Pode ser

POR QUE substituido por “por qual motivo”

Usado em respostas e explicagdes. Pode ser

PORQUE substituido por “pois”

O “que” é acentuado quando aparece como
a ultima palavra da frase, antes da pontuagdo
final (interrogacdo, exclamagao, ponto final)

POR QUE

E um substantivo, portanto costuma vir

PORQUE acompanhado de um artigo, numeral, adjetivo

Oou pronome

Parénimos e homoénimos

As palavras par6nimas sdo aquelas que possuem grafia e pro-
nuncia semelhantes, porém com significados distintos.

Ex: cumprimento (saudagdo) X comprimento (extensdo); trdfe-
go (transito) X trdfico (comércio ilegal).

Ja as palavras homonimas sdo aquelas que possuem a mesma
grafia e pronuncia, porém tém significados diferentes. Ex: rio (verbo
“rir”) X rio (curso d’dgua); manga (blusa) X manga (fruta).

DOMINIO DOS MECANISMOS DE COESAO TEXTUAL.
EMPREGO DE ELEMENTOS DE REFERENCIACAO,
SUBSTITUICAO E REPETICAO, DE CONECTORES E DE
OUTROS ELEMENTOS DE SEQUENCIACAO TEXTUAL

A coeréncia e a coesdo sao essenciais na escrita e na interpre-
tagdo de textos. Ambos se referem a relacdo adequada entre os
componentes do texto, de modo que sdo independentes entre si.
Isso quer dizer que um texto pode estar coeso, porém incoerente,
e vice-versa.

Enquanto a coesdo tem foco nas questdes gramaticais, ou seja,
ligacdo entre palavras, frases e paragrafos, a coeréncia diz respeito
ao conteldo, isto €, uma sequéncia légica entre as ideias.

Coesao

A coesdo textual ocorre, normalmente, por meio do uso de co-
nectivos (preposi¢des, conjungdes, advérbios). Ela pode ser obtida
a partir da anafora (retoma um componente) e da catafora (anteci-
pa um componente).

Confira, entdo, as principais regras que garantem a coesao tex-
tual:
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advérbios) — cataférica
Comparativa (uso de comparag¢des por semelhangas)

REGRA CARACTERISTICAS EXEMPLOS
Pessoal (uso de pronomes pessoais ou possessivos) — Jodo e Maria s3o criancas. Eles s3o irm3os.
anafdrica Fiz todas as tarefas, exceto esta: colonizacdo
REFERENCIA Demonstrativa (uso de pronomes demonstrativos e ¢ ’ ¢

africana.
Mais um ano igual aos outros...

SUBSTITUICAO

Substituicdo de um termo por outro, para evitar
repeticao

Maria esta triste. A menina esta cansada de
ficar em casa.

ELIPSE

Omissdo de um termo

No quarto, apenas quatro ou cinco convidados.
(omissdo do verbo “haver”)

CONJUNCAO

Conexdo entre duas oragles, estabelecendo relagao
entre elas

Eu queria ir ao cinema, mas estamos de
quarentena.

COESAO LEXICAL

Utilizagdo de sinbnimos, hiperénimos, nomes genéricos
ou palavras que possuem sentido aproximado e

pertencente a um mesmo grupo lexical.

A minha casa é clara. Os quartos, a sala e a
cozinha tém janelas grandes.

Coeréncia

Nesse caso, é importante conferir se a mensagem e a conexao de ideias fazem sentido, e seguem uma linha clara de raciocinio.
Existem alguns conceitos bdsicos que ajudam a garantir a coeréncia. Veja quais sdo os principais principios para um texto coerente:
e Principio da ndo contradigdo: ndo deve haver ideias contraditdrias em diferentes partes do texto.

e Principio da ndo tautologia: a ideia ndo deve estar redundante, ainda que seja expressa com palavras diferentes.

e Principio da relevancia: as ideias devem se relacionar entre si, ndo sendo fragmentadas nem sem propdsito para a argumentacdo.
e Principio da continuidade tematica: é preciso que o assunto tenha um seguimento em relagdo ao assunto tratado.

 Principio da progressao semantica: inserir informagdes novas, que sejam ordenadas de maneira adequada em relagdo a progressao

de ideias.

Para atender a todos os principios, alguns fatores sdo recomendaveis para garantir a coeréncia textual, como amplo conhecimento
de mundo, isto é, a bagagem de informagdes que adquirimos ao longo da vida; inferéncias acerca do conhecimento de mundo do leitor;
e informatividade, ou seja, conhecimentos ricos, interessantes e pouco previsiveis.

DAS CLASSES DE PALAVRAS

EMPREGO DE TEMPOS E MODOS VERBAIS. DOMINIO DA ESTRUTURA MORFOSSINTATICA DO PERIODO. EMPREGO

Para entender sobre a estrutura das fungGes sintaticas, é preciso conhecer as classes de palavras, também conhecidas por classes
morfoldgicas. A gramatica tradicional pressup&e 10 classes gramaticais de palavras, sendo elas: adjetivo, advérbio, artigo, conjungao, in-
terjeicdo, numeral, pronome, preposi¢do, substantivo e verbo.

Veja, a seguir, as caracteristicas principais de cada uma delas.

CLASSE CARACTERISTICAS EXEMPLOS
Menina inteligente...
Expressar caracteristicas, qualidades ou estado dos seres Roupa azul-marinho...
ADJETIVO - , A . . .
Sofre variagdo em nimero, género e grau Brincadeira de crianga...
Povo brasileiro...
Indica circunstancia em que ocorre o fato verbal A ajuda chegou tarde.
ADVERBIO ~ que oco A mulher trabalha muito.
N3&o sofre variagdo L
Ele dirigia mal.
Determina os substantivos (de modo definido ou indefinido) A galinha botou um ovo.
ARTIGO . N ) . . . -
Varia em género e nimero Uma menina deixou a mochila no 6nibus.
Liga ideias e sentengas (conhecida também como conecti- ~ . .
- Ndo gosto de refrigerante nem de pizza.
CONJUNCAO VOos) . .
- _— Eu vou para a praia ou para a cachoeira?
N3&o sofre variagdo
~ i 3 i i |
INTERJEICAO Exprime rea(;?es emotlva?s e~sent|mentos Ah: Que calor...
N3do sofre variagdo Escapei por pouco, ufa!
Atribui quantidade e indica posigdo em alguma sequéncia Gostei muito do primeiro dia de aula.
NUMERAL . A , A s .
Varia em género e nimero Trés é a metade de seis.




USO DE TECNOLOGIA NA EDUCAGAO
E INFORMATICA BASICA

SEGURANCA DA INFORMACAO (NOCOES DE VIiRUS E
PRAGAS VIRTUAIS, PROCEDIMENTOS DE BACKUP)

Segurancga da informagao

Seguranca da informacdo é o conjunto de a¢des para protegdo
de um grupo de dados, protegendo o valor que ele possui, seja para
um individuo especifico no ambito pessoal, seja para uma organi-
zagdo®.

E essencial para a prote¢do do conjunto de dados de uma cor-
poragdo, sendo também fundamentais para as atividades do negé-
cio.

Quando bem aplicada, é capaz de blindar a empresa de ata-
ques digitais, desastres tecnoldgicos ou falhas humanas. Porém,
qualquer tipo de falha, por menor que seja, abre brecha para pro-
blemas.

A seguranca da informacéo se baseia nos seguintes pilares?:

— Confidencialidade: o conteldo protegido deve estar disponi-
vel somente a pessoas autorizadas.

— Disponibilidade: é preciso garantir que os dados estejam
acessiveis para uso por tais pessoas quando for necessario, ou seja,
de modo permanente a elas.

- Integridade: a informacgédo protegida deve ser integra, ou seja,
sem sofrer qualquer altera¢do indevida, ndo importa por quem e
nem em qual etapa, se no processamento ou no envio.

— Autenticidade: a ideia aqui é assegurar que a origem e auto-
ria do contelido seja mesmo a anunciada.

Existem outros termos importantes com os quais um profissio-
nal da area trabalha no dia a dia.

Podemos citar a legalidade, que diz respeito a adequacgdo do
conteuldo protegido a legislagdo vigente; a privacidade, que se re-
fere ao controle sobre quem acessa as informagdes; e a auditoria,
que permite examinar o histérico de um evento de seguranca da
informacdo, rastreando as suas etapas e os responsaveis por cada
uma delas.

Alguns conceitos relacionados a aplicagdo dos pilares

— Vulnerabilidade: pontos fracos existentes no conteudo pro-
tegido, com potencial de prejudicar alguns dos pilares de seguranca
da informacgéo, ainda que sem intengdo

— Ameaga: elemento externo que pode se aproveitar da vulne-
rabilidade existente para atacar a informacdo sensivel ao negécio.

— Probabilidade: se refere a chance de uma vulnerabilidade ser
explorada por uma ameaga.

—Impacto: diz respeito as consequéncias esperadas caso o con-
teudo protegido seja exposto de forma ndo autorizada.

— Risco: estabelece a relagdo entre probabilidade e impacto,
ajudando a determinar onde concentrar investimentos em seguran-
¢a da informacao.

1 https://ecoit.com.br/seguranca-da-informacao/
2 https://bit.ly/2E5beRr
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Tipos de ataques

Cada tipo de ataque tem um objetivo especifico, que sdo eles?:

— Passivo: envolve ouvir as trocas de comunicagdes ou gravar
de forma passiva as atividades do computador. Por si s, o ataque
passivo ndo é prejudicial, mas a informacdo coletada durante a ses-
sdo pode ser extremamente prejudicial quando utilizada (adultera-
¢do, fraude, reproducdo, bloqueio).

— Ativos: neste momento, faz-se a utilizagdo dos dados cole-
tados no ataque passivo para, por exemplo, derrubar um sistema,
infectar o sistema com malwares, realizar novos ataques a partir da
maquina-alvo ou até mesmo destruir o equipamento (Ex.: intercep-
tacdo, monitoramento, analise de pacotes).

Politica de Seguranga da Informagao

Este documento ira auxiliar no gerenciamento da segurancga
da organizagdo através de regras de alto nivel que representam os
principios bdsicos que a entidade resolveu adotar de acordo com
a visdo estratégica da mesma, assim como normas (no nivel tati-
co) e procedimentos (nivel operacional). Seu objetivo sera manter
a seguranca da informagdo. Todos os detalhes definidos nelas serdo
para informar sobre o que pode e o que é proibido, incluindo:

e Politica de senhas: define as regras sobre o uso de senhas nos
recursos computacionais, como tamanho minimo e maximo, regra
de formacao e periodicidade de troca.

e Politica de backup: define as regras sobre a realizagdo de c6-
pias de seguranga, como tipo de midia utilizada, periodo de reten-
¢do e frequéncia de execugao.

e Politica de privacidade: define como sdo tratadas as infor-
macgoes pessoais, sejam elas de clientes, usuarios ou funcionarios.

¢ Politica de confidencialidade: define como sdo tratadas as
informagdes institucionais, ou seja, se elas podem ser repassadas
a terceiros.

Mecanismos de seguranga

Um mecanismo de seguranca da informacdo é uma acdo, técni-
ca, método ou ferramenta estabelecida com o objetivo de preservar
o conteudo sigiloso e critico para uma empresa.

Ele pode ser aplicado de duas formas:

— Controle fisico: é a tradicional fechadura, tranca, porta e
qualguer outro meio que impega o contato ou acesso direto a infor-
macdo ou infraestrutura que da suporte a ela

— Controle légico: nesse caso, estamos falando de barreiras
eletrénicas, nos mais variados formatos existentes, desde um anti-
virus, firewall ou filtro anti-spam, o que é de grande valia para evitar
infeccGes por e-mail ou ao navegar na internet, passa por métodos
de encriptagdo, que transformam as informagdes em codigos que
terceiros sem autorizagdo ndo conseguem decifrar e, ha ainda, a
certificagdo e assinatura digital, sobre as quais falamos rapidamente
no exemplo antes apresentado da emissdo da nota fiscal eletrénica.

3 https://www.diegomacedo.com.br/modelos-e-mecanismos-de-seguranca-da-
-informacao/
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Todos sdo tipos de mecanismos de seguranca, escolhidos por profissional habilitado conforme o plano de seguranga da informagdo da
empresa e de acordo com a natureza do conteudo sigiloso.

Criptografia

E uma maneira de codificar uma informagdo para que somente o emissor e receptor da informacdo possa decifra-la através de uma
chave que é usada tanto para criptografar e descriptografar a informacgdo®.

Tem duas maneiras de criptografar informagdes:

e Criptografia simétrica (chave secreta): utiliza-se uma chave secreta, que pode ser um nimero, uma palavra ou apenas uma sequén-
cia de letras aleatdrias, é aplicada ao texto de uma mensagem para alterar o conteido de uma determinada maneira. Tanto o emissor
quanto o receptor da mensagem devem saber qual é a chave secreta para poder ler a mensagem.

e Criptografia assimétrica (chave publica):tem duas chaves relacionadas. Uma chave publica é disponibilizada para qualquer pessoa
que queira enviar uma mensagem. Uma segunda chave privada é mantida em segredo, para que somente vocé saiba.

Qualquer mensagem que foi usada a chave pubica sé poderd ser descriptografada pela chave privada.

Se a mensagem foi criptografada com a chave privada, ela s6 podera ser descriptografada pela chave publica correspondente.

A criptografia assimétrica é mais lenta o processamento para criptografar e descriptografar o conteido da mensagem.

Um exemplo de criptografia assimétrica é a assinatura digital.

e Assinatura Digital: € muito usado com chaves publicas e permitem ao destinatdrio verificar a autenticidade e a integridade da infor-
macdo recebida. Além disso, uma assinatura digital ndo permite o repudio, isto é, o emitente ndo pode alegar que ndo realizou a agdo. A
chave é integrada ao documento, com isso se houver alguma alteragdo de informacgao invalida o documento.

o Sistemas biométricos: utilizam caracteristicas fisicas da pessoa como os olhos, retina, dedos, digitais, palma da mao ou voz.

Firewall

Firewall ou “parede de fogo” é uma solugdo de seguranga baseada em hardware ou software (mais comum) que, a partir de um con-
junto de regras ou instrugdes, analisa o trafego de rede para determinar quais operagdes de transmissdo ou recep¢do de dados podem
ser executadas. O firewall se enquadra em uma espécie de barreira de defesa. A sua missdo, por assim dizer, consiste basicamente em
bloquear trafego de dados indesejado e liberar acessos bem-vindos.

Rede externa

- SEi Fi aft (Internet)

INFOWESBTER

\. Rede interna /

Representacgdo de um firewall.®

Formas de seguranga e protecdao

— Controles de acesso através de senhas para quem acessa, com autenticagao, ou seja, é a comprovagao de que uma pessoa que esta
acessando o sistema é quem ela diz ser®.

— Se for empresa e os dados a serem protegidos sdo extremamente importantes, pode-se colocar uma identificagdo biométrica como
os olhos ou digital.

— Evitar colocar senhas com dados conhecidos como data de nascimento ou placa do seu carro.

— As senhas ideais devem conter letras minusculas e maitsculas, nimeros e caracteres especiais como @ # S % & *.

— Instalagdo de antivirus com atualizagGes constantes.

— Todos os softwares do computador devem sempre estar atualizados, principalmente os softwares de seguranca e sistema operacio-
nal. No Windows, a opgdo recomendada € instalar atualizagdes automaticamente.

— Dentre as opgdes disponiveis de configuracdo qual opg¢do é a recomendada.

— Sempre estar com o firewall ativo.

— Anti-spam instalados.

— Manter um backup para caso de pane ou ataque.

— Evite sites duvidosos.

— N3&o abrir e-mails de desconhecidos e principalmente se tiver anexos (link).

— Evite ofertas tentadoras por e-mail ou em publicidades.

—Tenha cuidado quando solicitado dados pessoais. Caso seja necessario, fornecer somente em sites seguros.

4 https.//centraldefavoritos.com.br/2016/11/19/conceitos-de-protecao-e-seguranca-da-informacao-parte-2/

5 Fonte: https://helpdigitalti.com.br/o-que-e-firewall-conceito-tipos-e-arquiteturas/#:~:text=Firewall%20%C3%A9%20uma%20solu%C3%A7%C3%A30%20
de,de%20dados%20podem%20ser%20executadas.

6 https://centraldefavoritos.com.br/2016/11/19/conceitos-de-protecao-e-seguranca-da-informacao-parte-3/
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— Cuidado com informagGes em redes sociais.
— Instalar um anti-spyware.
— Para se manter bem protegido, além dos procedimentos anteriores, deve-se ter um antivirus instalado e sempre atualizado.

Nogoes de virus, antivirus

Nogdes de virus, worms e pragas virtuais (Malwares)

— Malwares (Pragas): Sdo programas mal intencionados, isto €, programas maliciosos que servem pra danificar seu sistema e diminuir
o desempenho do computador;

— Virus: Sdo programas maliciosos que, para serem iniciados, é necessaria uma agao (por exemplo um click por parte do usuario);

—Worms: Sdo programas que diminuem o desempenho do sistema, isto €, eles exploram a vulnerabilidade do computador se instalam
e se replicam, ndo precisam de clique do mouse por parte do usudrio ou agdo automatica do sistema.

Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.)

e Antivirus

O antivirus é um software que encontra arquivos e programas maléficos no computador. Nesse sentido o antivirus exerce um papel
fundamental protegendo o computador. O antivirus evita que o virus explore alguma vulnerabilidade do sistema ou até mesmo de uma
acdo inesperada em que o usuario aciona um executavel que contém um virus. Ele pode executar algumas medidas como quarentena,
remocdo definitiva e reparos.

O antivirus também realiza varreduras procurando arquivos potencialmente nocivos advindos da Internet ou de e-mails e toma as
medidas de seguranga.

e Firewall

Firewall, no caso, funciona como um filtro na rede. Ele determina o que deve passar em uma rede, seja ela local ou corporativa, blo-
gueando entradas indesejaveis e protegendo assim o computador. Pode ter regras simples ou complexas, dependendo da implementacao,
isso pode ser limitado a combinacdes simples de IP / porta ou fazer verificacdes completas.

e Antispyware
Spyware é um software espido, que rouba as informagdes, em contrério, o antispyware protege o computador funcionando como o
antivirus em todos os sentidos, conforme relatado acima. Muitos antivirus inclusive ja englobam tais fun¢des em sua especificagdo.

Procedimentos de backup

Backup é uma cépia dos dados para seguranca e protegdo. E uma forma de proteger e recuperar os dados na ocorréncia de algum
incidente. Desta forma os dados sdo protegidos contra corrupgdo, perda, desastres naturais ou causados pelo homem.

Nesse contexto, temos quatro modelos mais comumente adotados: o backup completo, o incremental, o diferencial e o espelho.
Geralmente fazemos um backup completo na nuvem (Através da Internet) e depois um backup incremental para atualizar somente o que
mudou, mas vamos detalhar abaixo os tipos para um entendimento mais completo.

e Backup completo

Como o préprio nome diz, € uma copia de tudo, geralmente para um disco e fita, mas agora podemos copiar para a Nuvem, visto que
hoje temos acesso a computadores através da internet. Apesar de ser uma copia simples e direta, € demorada, nesse sentido ndo é feito
frequentemente. O ideal é fazer um plano de backup combinado entre completo, incremental e diferencial.

e Backup incremental

Nesse modelo apenas os dados alterados desde a execugdo do ultimo backup serdo copiados. Geralmente as empresas usam a data
e a hora armazenada para comparar e assim atualizar somente os arquivos alterados. Geralmente é uma boa opgao por demorar menos
tempo, afinal sé as alteragGes sdo copiadas, inclusive tem um tamanho menor por conta destes fatores.

e Backup diferencial

Este modelo é semelhante ao modelo incremental. A primeira vez ele copia somente o que mudou do backup completo anterior. Nas
préximas vezes, porém, ele continua fazendo a cépia do que mudou do backup anterior, isto é, engloba as novas alteragdes. Os backups
diferenciais sdo maiores que os incrementais e menores que os backups completos.
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ESTADO, GOVERNO E ADMINISTRACAO PUBLICA:
CONCEITOS, ELEMENTOS, PODERES E ORGANIZACAO;
NATUREZA, FINS E PRINCIiP10S

CONCEITOS

Estado

O Estado soberano, traz como regra, um governo, indispensavel
por ser o elemento condutor politica do Estado, o povo que ira repre-
sentar o componente humano e o territério que é o espago fisico que
ele ocupa.

S3o Caracteristicas do Estado:

- Soberania:.No ambito interno refere-se a capacidade de autode-
terminagdo e, no ambito externo, é o privilégio de receber tratamento
igualitario perante os outros paises.

-Sociedade: é o conjunto de pessoas que compartilham propdsitos,
preocupagdes e costumes, e que interagem entre si constituindo uma
comunidade.

- Territorio é a base espacial do poder jurisdicional do Estado onde
este exerce o poder coercitivo estatal sobre os individuos humanos,
sendo materialmente composto pela terra firme, incluindo o subsolo
e as aguas internas (rios, lagos e mares internos), pelo mar territorial,
pela plataforma continental e pelo espaco aéreo.

- Povo é a populagdo do Estado, considerada pelo aspecto pura-
mente juridico.E o conjunto de individuos sujeitos as mesmas leis. S3o
os cidaddos de um mesmo Estado, detentores de direitos e deveres.

- Nagdo é um grupo de individuos que se sentem unidos pela ori-
gem comum, pelos interesses comuns, e principalmente, por ideais e
principios comuns.

Governo

A palavra governo tem dois sentidos, coletivo e singular.

- Coletivo: conjunto de drgdos que orientam a vida politica do Es-
tado.

- Singular: como poder executivo, 6rgdo que exerce a fungdo mais
ativa na direcdo dos negdcios publicos. E um conjunto particular de
pessoas que, em qualquer tempo, ocupam posi¢cdes de autoridade
dentro de um Estado, que tem o objetivo de estabelecer as regras de
uma sociedade politica e exercer autoridade.

Importante destacar o conceito de governo dado por Alexandre
Mazza: “.. é a cupula diretiva do Estado, responsdvel pela condugdo
dos altos interesses estatais e pelo poder politico, e cuja composi¢do
pode ser modificada mediante eleicbes.”

O governo é a instancia maxima de administracdo executiva, ge-
ralmente reconhecida como a lideranga de um Estado ou uma nagdo. E
formado por dirigentes executivos do Estado e ministros.

Os conceitos de Estado e Governo ndo podem ser confundidos, ja
que o Estado é um povo situado em determinado territdrio, composto
pelos elementos: povo, territério e governo.

O governo, por sua vez, é o elemento gestor do Estado. Pode-se
dizer que o governo é a cupula diretiva do Estado que se organiza sob
uma ordem juridica por ele posta, a qual consiste no complexo de re-
gras de direito baseadas e fundadas na Constituicdo Federal.
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Administragdo publica

E a forma como o Estado governa, ou seja, como executa as suas
atividades voltadas para o atendimento para o bem estar de seu povo.

Pode ser conceituado em dois sentidos:

a) sentido formal, organico ou subjetivo: o conjunto de 6r-
gdos/entidades administrativas e agentes estatais, que estejam no
exercicio da fungdo administrativa, independentemente do poder a
que pertengam, tais como Poder Executivo, Judiciario ou Legislativo
ou a qualquer outro organismo estatal.

Em outras palavras, a expressdo Administragdo Publica confun-
de-se com os sujeitos que integram a estrutura administrativa do
Estado, ou seja, com quem desempenha a fungdo administrativa.
Assim, num sentido subjetivo, Administragdo Publica representa o
conjunto de drgdos, agentes e entidades que desempenham a fun-
¢do administrativa.

b) sentido material ou objetivo: conjunto das atividades ad-
ministrativas realizadas pelo Estado, que vai em direcdo a defesa
concreta do interesse publico.

Em outras palavras, a Administracdo Publica confunde-se com
a prépria fungdo (atividade) administrativa desempenhada pelo Es-
tado. O conceito de Administragdo Publica estd relacionado com o
objeto da Administragdo. Ndo se preocupa aqui com quem exerce
a Administragdo, mas sim com o que faz a Administragdo Publica.

A doutrina moderna considera quatro tarefas precipuas da Ad-
ministragdo Publica, que sdo:

1 - a prestagdo de servicos publicos,

2 - o exercicio do poder de policia,

3 - aregulagdo das atividades de interesse publico e

4 - o controle da atuagdo do Estado.

Em linhas gerais, podemos entender a atividade administrativa
como sendo aquela voltada para o bem toda a coletividade, desen-
volvida pelo Estado com a finalidade de privilegiar e administrar a
coisa publica e as necessidades da coletividade.

Por sua vez, a fungdo administrativa é considerada um munus
publico, que configura uma obrigacdo ou dever para o administrador
publico que ndo sera livre para atuar, ja que deve obediéncia ao
direito posto, para buscar o interesse coletivo.

Separagdo dos Poderes

O Estado brasileiro adotou a triparticao de poderes, assim sao
seus poderes o Legislativo, o Executivo e o Judiciario, conforme se
infere da leitura do art. 22 da Constituigdo Federal: “Sdo Poderes da
Unido, independentes e harmédnicos entre si, o Legislativo, o Execu-
tivo e o Judicidrio.”.

a) Poder Executivo: No exercicio de suas fung¢0es tipicas, pratica
atos de chefia do Estado, de Governo e atos de administragdo, ou
seja, administra e executa o ordenamento juridico vigente. E uma




administragao direita, pois ndo precisa ser provocada. Excepcional-
mente, no exercicio de fungdo atipica, tem o poder de legislar, por
exemplo, via medida provisdria.

b) Poder legislativo: No exercicio de suas funcdes tipicas, é de
sua competéncia legislar de forma geral e abstrata, ou seja, legislar
para todos. Tem o poder de inovar o ordenamento juridico. Em fun-
¢do atipica, pode administrar internamente seus problemas.

¢) Poder judicidrio: No exercicio de suas fungdes tipicas, tem o
poder jurisdicional, ou seja, poder de julgar as lides, no caso concre-
to. Sua atuagdo depende de provocacdo, pois € inerte.

Como vimos, o governo é o 6rgdo responsavel por conduzir os
interesses de uma sociedade. Em outras palavras, é o poder diretivo
do Estado.

FONTES

A Administracdo Publica adota substancialmente as mesmas
fontes adotadas no ramo juridico do Direito Administrativo: Lei,
Doutrina, Jurisprudéncia e Costumes.

Além das fontes mencionadas, adotadas em comum com o
Direito Administrativo, a Administragdo Publica ainda utiliza-se das
seguintes fontes para o exercicio das atividades administrativas:

- Regulamentos Sao atos normativos posteriores aos decretos,
que visam especificar as disposi¢des de lei, assim como seus man-
damentos legais. As leis que ndo forem executdveis, dependem de
regulamentos, que ndo contrariem a lei originaria. Ja as leis auto-
-executaveis independem de regulamentos para produzir efeitos.

- Instrugdes normativas Possuem previsao expressa na Consti-
tuicdo Federal, em seu artigo 87, inciso Il. Sdo atos administrativos
privativos dos Ministros de Estado. E a forma em que os superiores
expedem normas de carater geral, interno, prescrevendo o meio de
atuagdo de seus subordinados com relagdo a determinado servigo,
assemelhando-se as circulares e as ordens de servigo.

- Regimentos Sao atos administrativos internos que emanam
do poder hierdrquico do Executivo ou da capacidade de auto-
organizagdo interna das corporag¢des legislativas e judiciarias.
Desta maneira, se destinam a disciplina dos sujeitos do érgdo que
o expediu.

- Estatutos E o conjunto de normas juridicas, através de acordo
entre os sécios e os fundadores, regulamentando o funcionamento
de uma pessoa juridica. Inclui os 6rgdos de classe, em especial os
colegiados.

PRINCIPIOS

Os principios juridicos orientam a interpretagdo e a aplicagdo
de outras normas. Sdo as diretrizes do ordenamento juridico, guias
de interpretagdo, as quais a administragdo publica fica subordinada.
Possuem um alto grau de generalidade e abstragdo, bem como um
profundo conteudo axioldgico e valorativo.

Os principios da Administragdao Publica sdo regras que surgem
como parametros e diretrizes norteadoras para a interpretagdo das
demais normas juridicas.

Com funcdo principal de garantir oferecer coeréncia e harmo-
nia para o ordenamento juridico e determinam a conduta dos agen-
tes publicos no exercicio de suas atribuicGes.

Encontram-se de maneira explicita/expressas no texto consti-
tucional ou implicitas na ordem juridica. Os primeiros sdo, por una-
nimidade, os chamados principios expressos (ou explicitos), estdo
previstos no art. 37, caput, da Constituicdo Federal.

Principios Expressos:

Sao os principios expressos da Administragdo Publica os que
estdo inseridos no artigo 37 “caput” da Constituigdo Federal: legali-
dade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
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- Legalidade: O principio da legalidade representa uma garantia
para os administrados, pois qualquer ato da Administragao Publica
somente tera validade se respaldado em lei. Representa um limite
para a atua¢do do Estado, visando a protecdo do administrado em
relagdo ao abuso de poder.

O principio apresenta um perfil diverso no campo do Direito
Publico e no campo do Direito Privado. No Direito Privado, tendo
em vista o interesse privado, as partes poderdo fazer tudo o que a
lei ndo proibe; no Direito Publico, diferentemente, existe uma rela-
¢do de subordinagdo perante a lei, ou seja, s6 se pode fazer o que a
lei expressamente autorizar.

- Impessoalidade: a Administracdo Publica ndo podera atuar
discriminando pessoas de forma gratuita, a Administragdo Publica
deve permanecer numa posi¢do de neutralidade em relagdo as pes-
soas privadas. A atividade administrativa deve ser destinada a todos
os administrados, sem discriminagdo nem favoritismo, constituindo
assim um desdobramento do principio geral da igualdade, art. 5.2,
caput, CF.

- Moralidade: A atividade da Administragdo Publica deve obe-
decer ndo so6 a lei, mas também a moral. Como a moral reside no
campo do subjetivismo, a Administragdo Publica possui mecanis-
mos que determinam a moral administrativa, ou seja, prescreve
condutas que sdo moralmente aceitas na esfera do Poder Publico.

- Publicidade: E o dever atribuido a Administracdo, de dar total
transparéncia a todos os atos que praticar, ou seja, como regra
geral, nenhum ato administrativo pode ser sigiloso.

A regra do principio que veda o sigilo comporta algumas ex-
cegbes, como quando os atos e atividades estiverem relacionados
com a seguranga nacional ou quando o conteudo da informagao for
resguardado por sigilo (art. 37, § 3.9, Il, da CF/88).

- Eficiéncia: A Emenda Constitucional n? 19 trouxe para o tex-
to constitucional o principio da eficiéncia, que obrigou a Adminis-
tracdo Publica a aperfeigoar os servigos e as atividades que presta,
buscando otimizagdo de resultados e visando atender o interesse
publico com maior eficiéncia.

Principios Implicitos:

Os demais sdo os denominados principios reconhecidos (ou
implicitos), estes variam de acordo com cada jurista/doutrinador.

Destaca-se os seguintes principios elaborados pela doutrina
administrativa, dentre outros:

- Principio da Supremacia do Interesse Publico sobre o Parti-
cular: Sempre que houver necessidade de satisfazer um interesse
publico, em detrimento de um interesse particular, prevalece o
interesse publico. Sdo as prerrogativas conferidas a Administragao
Publica, porque esta atua por conta dos interesses publicos.

No entanto, sempre que esses direitos forem utilizados para
finalidade diversa do interesse publico, o administrador sera res-
ponsabilizado e surgird o abuso de poder.

- Indisponibilidade do Interesse Publico: Os bens e interesses
publicos sdo indisponiveis, ou seja, ndo pertencem a Administra-
¢do ou a seus agentes, cabendo aos mesmos somente sua gestdo
em prol da coletividade. Veda ao administrador quaisquer atos que
impliquem rendncia de direitos da Administragdo ou que, injustifi-
cadamente, onerem a sociedade.

- Autotutela: é o principio que autoriza que a Administragao
Publica revise os seus atos e conserte os seus erros.

- Seguranga Juridica: O ordenamento juridico vigente garante
que a Administragdo deve interpretar a norma administrativa da
forma que melhor garanta o atendimento do fim publico a que se
dirige, vedada aplicagdo retroativa de nova interpretagdo.

- Razoabilidade e da Proporcionalidade: Sao tidos como prin-
cipios gerais de Direito, aplicaveis a praticamente todos os ramos
da ciéncia juridica. No ambito do Direito Administrativo encontram




aplicagdo especialmente no que concerne a pratica de atos adminis-
trativos que impliquem restri¢cdo ou condicionamento a direitos dos
administrados ou imposi¢do de san¢des administrativas.

- Probidade Administrativa: A conduta do administrador publi-
co deve ser honesta, pautada na boa conduta e na boa-fé.

- Continuidade do Servigo Publico: Via de regra os servigos pu-
blicos por serem prestados no interesse da coletividade devem ser
adequados e seu funcionamento nado deve sofrer interrupgdes.

Ressaltamos que ndo ha hierarquia entre os principios (expres-
SOs ou ndo), visto que tais diretrizes devem ser aplicadas de forma
harmoniosa. Assim, a aplicagdo de um principio ndo exclui a aplica-
¢do de outro e nem um principio se sobrepde ao outros.

Nos termos do que estabelece o artigo 37 da Constituicdo Fede-
ral, os principios da Administragdo abrangem a Administragao Publica
direta e indireta de quaisquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, vinculando todos os érgdos, entida-
des e agentes publicos de todas as esferas estatais ao cumprimento das
premissas principiolégicas.

ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA DO ESTADO. ADMI-
NISTRAGAO DIRETA E INDIRETA

NOCOES GERAIS

Para que a Administragdo Publica possa executar suas ativida-
des administrativas de forma eficiente com o objetivo de atender
os interesses coletivos é necessaria a implementacdo de tecnicas
organizacionais que permitam aos administradores publicos decidi-
rem, respeitados os meios legias, a forma adequada de repartigdo
de competencias internas e escalonamento de pessoas para melhor
atender os assuntos relativos ao interesse publico.

Celso Antonio Bandeira de Mello, em sua obra Curso de Direito
Administrativo assim afirma: “..o0 Estado como outras pessoas de
Direito Publico que crie, pelos multiplos cometimentos que lhe as-
sistem, tém de repartir, no interior deles mesmos, os encargos de
sua algada entre diferentes unidades, representativas, cada qual,
de uma parcela de atribui¢bes para decidir os assuntos que lhe sGo
afetos...”

A Organizagao Administrativa é a parte do Direito Administra-
tivo que normatiza os orgdos e pessoas juridicas que a compdem,
além da estrutura interna da Administragdo Publica.

Em ambito federal, o assunto vem disposto no Decreto-Lei n.
200/67 que “dispbe sobre a organizagcdo da Administracdo Publica
Federal e estabelece diretrizes para a Reforma Administrativa”.

O certo é que, durante o exercicio de suas atribui¢des, o Esta-
do pode desenvolver as atividades administrativas que lhe compete
por sua prépria estrutura ou entdo presta-la por meio de outros
sujeitos.

A Organizagdo Administrativa estabelece as normas justamen-
te para regular a prestagdo dos encargos administrativos do Estado
bem como a forma de execuc¢do dessas atividades, utilizando-se de
técnicas administrativas previstas em lei.

ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA

Em ambito federal o Decreto-Lei 200/67 regula a estrutura
administrativa dividindo, para tanto, em Administracdo Direta e
Administragdo Indireta.

Administragdo Direta

A Administracdo Publica Direta é o conjunto de 6rgdos publicos
vinculados diretamente ao chefe da esfera governamental que a in-
tegram.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO
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Decreto-lei 200/67

Art. 4° A Administra¢Go Federal compreende:

I - A Administragdo Direta, que se constitui dos servigos integra-
dos na estrutura administrativa da Presidéncia da Republica e dos
Ministérios.

Por caracteristica ndo possuem personalidade juridica prépria,
patrimdnio e autonomia administrativa e cujas despesas sdo reali-
zadas diretamente por meio do orgamento da referida esfera.

Assim, é responsavel pela gestdo dos servigos publicos executa-
dos pelas pessoas politicas por meio de um conjunto de érgaos que
estdo integrados na sua estrutura.

Outra caracteristica marcante da Administracao Direta é que
ndo possuem personalidade juridica, pois ndo podem contrair direi-
tos e assumir obrigacGes, haja vista que estes pertencem a pessoa
politica (Unido, Estado, Distrito Federal e Municipios).

A Administragdo direta ndo possui capacidade postulatdria, ou
seja, ndo pode ingressar como autor ou réu em relagao processual.
Exemplo: Servidor publico estadual lotado na Secretaria da Fazenda
que pretende interpor agdo judicial pugnando o recebimento de al-
guma vantagem pecunidria. Ele ndo ira propor a demanda em face
da Secretaria, mas sim em desfavor do Estado que é a pessoa poli-
tica dotada de personalidade juridica com capacidade postulatéria
para compor a demanda judicial.

Administragdo Indireta

Sdo integrantes da Administragdo indireta as fundagdes, as au-
tarquias, as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

Decreto-lei 200/67

Art. 4° A Administrag¢do Federal compreende:

[..]

Il - A Administragdo Indireta, que compreende as seguintes ca-
tegorias de entidades, dotadas de personalidade juridica prépria:

a) Autarquias;

b) Empresas Publicas;

¢) Sociedades de Economia Mista.

d) fundagbes publicas.

Pardgrafo unico. As entidades compreendidas na Administra-
¢do Indireta vinculam-se ao Ministério em cuja drea de competéncia
estiver enquadrada sua principal atividade.

Essas quatro pessoas ou entidades administrativas sao criadas
para a execuc¢do de atividades de forma descentralizada, seja para
a prestagdo de servigos publicos ou para a exploragdo de atividades
econdmicas, com o objetivo de aumentar o grau de especialidade
e eficiéncia da prestagdo do servigo publico. Tém caracteristica de
autonomia na parte administrativa e financeira

O Poder Publico sé podera explorar atividade econdmica a titu-
lo de exce¢do em duas situagBes previstas na CF/88, no seu art. 173:

- Para fazer frente a uma situagdo de relevante interesse cole-
tivo;

- Para fazer frente a uma situagdo de seguranca nacional.

O Poder Publico ndo tem a obrigacdo de gerar lucro quando
explora atividade econémica. Quando estiver atuando na atividade
econdmica, entretanto, estard concorrendo em grau de igualdade
com os particulares, estando sob o regime do art. 170 da CF/88,
inclusive quanto a livre concorréncia.




CONHECIMENTOS ACERCA DO DISTRITO FEDERAL

REALIDADE ETNICA, SOCIAL, HISTORICA, GEOGRAFICA, CULTURAL, POLITICA E ECONOMICA DO DISTRITO FEDERAL E
DA REGIAO INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO (RIDE)

Visao historica

A capital do Brasil foi primeiramente Salvador, depois se tornou o Rio de Janeiro e atualmente é Brasilia no planalto central. A ideia

de levar a capital para o planalto central, porém ocorreu bem antes da fundagdo de Brasilia. Abaixo relatamos um quadro histérico sobre
os fatos relevantes.

Marques de Pombal menciona levar a capital para interior do pais usando como justificativa a seguranga nacional,

1761 . L - .

visto ficar interiorizada longe da costa maritima.
1789 Na inconfidéncia mineira manifestou-se o desejo de interiorizar a capital levando-a para a cidade de Ouro Preto.
1823 Foi criado o congresso nacional. O deputado José de Bonifacio defendia veementemente a interiorizagdo da capital.

Neste mesmo ano José Bonifacio propde o nome de “Brasilia” para a nova capital.

Foi promulgada a 12 constitui¢do republicana.
1891 Esta constituicdo determinou a transferéncia, a demarcacdo e reserva de uma area de 14.400 Km?no planalto cen-
tral para a fixagdo da capital do Brasil, oficializando assim a construgdo de Brasilia.

Foi encaminhada para o Planalto Central a Missdo Crul que era uma missao exploradora do planalto central do Brasil

1882 com o objetivo de fazer um estudo técnico. A missdo Crul estudou e demarcou a drea para a futura construcdo da
capital.
1922 Pedra Fundamental (Simplesmente um simbolo para anunciar que sera construida a capital).
1946 Foi encaminhada outra missdao exploradora denominada Missdo Poli Coelho para atualizar os dados, visto que 12
missdo foi no século passado.
1956 - 1960 No governo do presidente JK a capital é transferida apds sua construgdo parcial.

Fatos relevantes sobre JK referentes a construgdo da capital
1954 — Morte de Getulio Vargas
1955 — Eleigdo de Juscelino Kubitschek (JK)

Ap0s ser eleito JK aplicou o seu plano politico que continha dois pilares, conforme a imagem abaixo:

Plano politico de Juscelino Kubitschek (JK)

PILAR POLITICO PILAR ECONOMICO
Defender a constituicdo Lema para desenvolvimento: 50 anos em 5
Defender a democracia Plano de 30 metas para o desenvolvimento
Lancamento da Meta sintese (Construcdo de Brasilia)

Dentro deste contexto foi langada entdo a Meta Sintese que tratava da construgdo e transferéncia da capital para a Brasilia.

Construgao e interiorizagao da capital

Na construcao da capital no interior do Brasil ocorreram migracdes internas principalmente de nordestinos e isto resultou num
crescimento desordenado na regido.

Os seguintes fatores estavam envolvidos:

1 — Seguranga nacional

2 — Interiorizagdo do povoamento

3 — Integragdo nacional

4 — Interiorizagao do desenvolvimento (pecuaria e agricultura)

/ N\
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CONHECIMENTOS ACERCA DO DISTRITO FEDERAL

A regido do Distrito Federal e os arredores foram protagonistas dos fatos citados acima causando um grande impacto social e eco-
némico.

Neste cenario JK colocou o seu plano de desenvolvimento e metas estabelecidas por meio da construgdo de rodovias, abertura para
entrada de indUstrias automobilisticas, etc. Esse foi um periodo marcado pelo grande desenvolvimento do Brasil em todos os aspectos.

Outros Fatos relevantes sobre a construgdo de Brasilia

— Os trabalhadores na construgdo de Brasilia eram conhecidos como “Candangos”;

— Participacdo da empresa publica NOVACAP na construgao de Brasilia;

— Os nomes chaves responsaveis pela construgdo de Brasilia foram: Juscelino Kubitschek (Presidente do Brasil), Oscar Niemeyer
(Projeto arquitetonico), Lucio Costa (Projeto Urbanistico) e Israel Pinheiro (politico e empresario).

Realocagao populacional

Como foi relatado, Brasilia foi construida por trabalhadores (candangos) vindos de outras regides do Brasil (principalmente nordes-
te). Estes trabalhadores fixaram residéncia na regido, portanto era necessario realoca-los, liberando assim & drea construida do DF para
a fungdo politica-administrativa.

Dentro deste contexto esta populagdo foi alocada na periferia, nascendo entdo as Cidades Satélites, que inicialmente eram cinco
nucleos habitacionais: Planaltina, Brazilandia, Taguatinga, Nucleo Bandeirante e Candangolandia.

Todos esses acontecimentos se deram antes da inauguragao de Brasilia, mas até hoje o governo do Distrito Federal adota uma po-
litica habitacional e urbana. Esta postura tem como objetivo preservar o plano piloto original da construgao de Brasilia com sua fun¢do
politica-administrativa.

Dentro deste cendrio migratdrio, os municipios do entorno de Goids e Minas Gerais também foram alvos da migragdo de contingen-
tes populacionais, desta forma o DF e estes municipios ficaram com relagdes estabelecidas e dependentes um do outro.

Criagdo da RIDE-DF (Rede Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno)

Ride na verdade é uma legislagdo que visa regulamentar aspectos juridicos e administrativos desta realidade concreta de dependén-
cia social, espacial, econémica, cultural e politica entre as partes, neste caso do DF e os municipios do entorno.

Vamos ver a imagem abaixo para solidificar o conceito de RIDE.

R | D E

Regido Integrada (Conjunta) Desenvolvimento

Fatos relevantes sobre RIDE

e A RIDE-DF é a Rede Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno;

e A RIDE-DF é formada pelo DF + alguns municipios de Goids e outros de Minas Gerais;

e As areas de atuagdo da RIDE sdo: Transporte, saneamento basico, infraestrutura, saude, seguranga educacgao;

e Os municipios que pertencem a RIDE possuem prioridades na capta¢3o de recursos da UNIAO;

¢ A legislacdo da RIDE foi criada em 1998 pela lei complementar No 94;

* A legislacdo da RIDE foi alterada em junho 2018 pela lei complementar 163 sancionada pelo presidente Michel Temer;

e Em 1998 a RIDE era formada pelo DF + 19 municipios de Goids 2 de Minas Gerais;

* Apds a alteragao da lei em 2018 temos o DF + 29 municipios de Goids 4 de Minas Gerais;

® Os 4 municipios de MG que fazem parte da RIDE sdo: Cabeceira Grande, Arinos, Buritis e Unai, sendo que Cabeceira Grande e
Arinos sdo inclusdes recentes na RIDE;

e Existem outras RIDE pelo Brasil regulamentadas pela legislagdo;

e Ha 3 RIDEs no BRASIL (12-DF e Entrono, 22 Teresina e Timom, 32 Juazeiro e Petrolina;

¢ A RIDE objeto do nosso estudo é a RIDE-DF e entorno;

¢ RIDE é diferente de Regido Metropolitana.

Diferenga entre RIDE e Regiao Metropolitana, segundo o quadro abaixo:

RIDE REGIAO METROPOLITANA
LEI FEDERAL LEI ESTADURAL
2 OU MAIS UNIDADES FEDERATIVAS TODOS OS MUNICIPOS DO ESTADO

Geografia e politica regional

O Distrito Federal possui a drea de 5.801,9 km? e estd localizado na regido Centro-Oeste. As regides limitrofes do DF s3o Planaltina
de Goids (Norte), Formosa (Nordeste e Leste), Minas gerais (Leste), Cristalina e Luzidnia (Sul), Santo Antonio do Descoberto (Oeste e Su-
doeste), Corumba de Goias (Oeste) e Padre Bernardo (Noroeste).
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Abaixo relatamos um quadro de resumo geografico e politico-regional

Relevo Planalto
Vegetagao Cerrado
Clima Tropical
Horario 3 horas em relagdo a Greenwich (Inglaterra)
Rios Principais Preto, Paranod, Sdo Bartolomeu e Santo Anténio do Descoberto
Governo do DF Governador e camara legislativa com 24 deputados

O Distrito Federal é dividido em 33 Regides Administrativas, segundo a figura abaixo:

RA CIDADE
[ Plano Piloto
I Gama
1] Taguatinga
I/ Brazlandia
v Sobradinho
Vi Planaltina
Vi Paranod
VI Micleo Bandeirante
IX Ceilandia
X Guara
Xl Cruzeiro
Xl Samambaia
X Santa Maria
XIv 530 Sebastido
XV Recanto das Emas
XV Lago Sul
XV Riacho Fundo
XV Lago Morte
XX Candangolandia
XX Aguas Claras
Xl Riacho Fundo 2
b Sudoeste/Octogonal
XX Varjdo
XNV Park Way
HAW Estrutural/Scia
XXV Sobradinho Il
XXV Jardim Botanico
XXV ltapod
HXIX S1A
WX Vicente Pires
XX Fercal
KX Sol Nascente/Pdr do Sol
XX Arnigueira

Aregido do plano piloto do DF é composta de 6rgdos diversos do governo federal, embaixadas, residéncias oficiais e prédios publicos
federais e estdo localizados na asa norte e sul e lago sul, em sua grande maioria.

Também existe uma divisdo em dreas segundo o segmento de atuagdo das empresas, tais como: Setor Comercial, Setor Bancario,
Setor Hospitalar, Setor de Diversdes, Setor de Autarquias, Setor de Embaixadas, Setor de Clubes, dreas comerciais, residenciais, etc.
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ATUALIDADES (DIGITAL)

TOPICOS ATUAIS E RELEVANTES DE DIVERSAS
AREAS, TAIS COMO SEGURANCA, TRANSPORTES,
POLITICA, ECONOMIA, SOCIEDADE, EDUCACAO,
SAUDE, CULTURA, TECNOLOGIA, ENERGIA, RELACOES
INTERNACIONAIS, DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
E ECOLOGIA.

A importancia do estudo de atualidades

Dentre todas as disciplinas com as quais concurseiros e estu-
dantes de todo o pais se preocupam, a de atualidades tem se tor-
nado cada vez mais relevante. Quando pensamos em matematica,
lingua portuguesa, biologia, entre outras disciplinas, inevitavelmen-
te as colocamos em um patamar mais elevado que outras que nos
parecem menos importantes, pois de algum modo nos é ensinado a
hierarquizar a relevancia de certos conhecimentos desde os tempos
de escola.

No, entanto, atualidades é o Unico tema que insere o individuo
no estudo do momento presente, seus acontecimentos, eventos
e transformag¢des. O conhecimento do mundo em que se vive de
modo algum deve ser visto como irrelevante no estudo para concur-
sos, pois permite que o individuo va além do conhecimento técnico
e explore novas perspectivas quanto a conhecimento de mundo.

Em sua grande maioria, as questes de atualidades em con-
cursos sdo sobre fatos e acontecimentos de interesse publico, mas
podem também apresentar conhecimentos especificos do meio po-
litico, social ou econdmico, sejam eles sobre musica, arte, politica,
economia, figuras publicas, leis etc. Seja qual for a area, as questGes
de atualidades auxiliam as bancas a peneirarem os candidatos e se-
lecionarem os melhores preparados ndo apenas de modo técnico.

Sendo assim, estudar atualidades é o ato de se manter cons-
tantemente informado. Os temas de atualidades em concursos sdo
sempre relevantes. E certo que nem todas as noticias que vocé vé
na televisdo ou ouve no radio aparecem nas questGes, manter-se
informado, porém, sobre as principais noticias de relevancia nacio-
nal e internacional em pauta é o caminho, pois sdo debates de ex-
trema recorréncia na midia.

O grande desafio, nos tempos atuais, é separar o joio do trigo.
Com o grande fluxo de informagdes que recebemos diariamente, é
preciso filtrar com sabedoria o que de fato se esta consumindo. Por
diversas vezes, os meios de comunicag¢do (TV, internet, radio etc.)
adaptam o formato jornalistico ou informacional para transmitirem
outros tipos de informagdo, como fofocas, vidas de celebridades,
futebol, acontecimentos de novelas, que ndo devem de modo al-
gum serem inseridos como parte do estudo de atualidades. Os in-
teresses pessoais em assuntos deste cunho ndo sdo condenaveis de
modo algum, mas sdo triviais quanto ao estudo.

Ainda assim, mesmo que tentemos nos manter atualizados
através de revistas e telejornais, o fluxo intermindvel e ininterrupto
de informagdes veiculados impede que saibamos de fato como es-
tudar. Apostilas e livros de concursos impressos também se tornam
rapidamente desatualizados e obsoletos, pois atualidades é uma
disciplina que se renova a cada instante.
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O mundo da informacgdo esta cada vez mais virtual e tecnolé-
gico, as sociedades se informam pela internet e as compartilham
em velocidades incalculdveis. Pensando nisso, a editora prepara
mensalmente o material de atualidades de mais diversos campos
do conhecimento (tecnologia, Brasil, politica, ética, meio ambiente,
jurisdi¢do etc.) na “drea do cliente”.

L3, o concurseiro encontrara um material completo com ilus-
tragOes e imagens, noticias de fontes verificadas e confidveis, tudo
preparado com muito carinho para seu melhor aproveitamento.
Com o material disponibilizado online, vocé podera conferir e che-
car os fatos e fontes de imediato através dos veiculos de comunica-
¢do virtuais, tornando a ponte entre o estudo desta disciplina tdo
fluida e a veracidade das informag¢des um caminho certeiro.

Acesse: https://www.apostilasopcao.com.br/errata-retificacao

Bons estudos!

ANOTACOES




TEMAS EDUCACIONAIS E PEDAGOGICOS

PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO DO TRABALHO PE-
DAGOGICO. PROCESSO DE PLANEJAMENTO. CONCEP-
GCAO, IMPORTANCIA, DIMENSOES E NiVEIS. PLANEJA-
MENTO PARTICIPATIVO. CONCEPCAO, CONSTRUCAO,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO. PLANEJAMENTO
ESCOLAR. PLANOS DA ESCOLA, DO ENSINO E DA AULA

Os regulamentos de ensino existem como ferramentas que
confiabilizam o prosseguimento do processo educativo sistematiza-
do e que, por isso, todas as suas agdes tém como intento aprovar os
objetivos que a escola pretendem alcangar, isto denota envergadu-
ra para ter uma insergao social analitica e modificadora. Portanto, o
propdsito da escola é que as criangas obtenham os conhecimentos
produzidos pela humanidade, ampliem as possibilidades para ope-
ra-los, transforma-los e redireciona-los tendo como meta alocar os
avancos da civilizagdo a servico da humanizagdo da sociedade.

Diante disso, o projeto politico-pedagdgico brota da construgdo
coletiva da Educagdo Escolar. Ele é a tradu¢do maior da organizagdo
pedagdgica que a escola faz de suas finalidades, a partir das ne-
cessidades que lhe estdo colocadas diante dos recursos humanos e
materiais. O projeto politico-pedagdgico ganha coeréncia e estabi-
lidade a medida que apresenta a realidade na qual se insere, desta-
cando como sdo organizadas as praticas para trabalhar com sujeitos
que atenderdo, pois seu enfoque é o eixo principal da organiza¢do
das praticas pedagogicas que serdo adotadas pelo educador.

No ensino da Educacdo Infantil, as instituicdes se aparelha de
forma incisiva com a necessidade social que esta culturalmente des-
crita. No ambito do curriculo, ha a significagdo de como se dard a
organizagdo do trabalho pedagdgico como explicitagdo do fazer da
escola e do professor, mostrando que sucedem agGes ordenadas e
amparadas por uma filosofia educacional. E é neste sentido que o
professor desempenha papel fundamental, visto que ele organizara
o dia a dia das vivéncias que as crianc¢as terdo acesso na Educa-
¢do Infantil, e bem como os procedimentos que as levardo a atingir
maiores niveis de desenvolvimento.

Falar de organizagdo remete-se a um acompanhamento e con-
trole que objetiva detalhar as metas e prioridades dentro do traba-
lho docente, ou seja, a organiza¢do é uma peca chave que esta inti-
mamente ligada ao objetivo primordial da escola que é promover o
desenvolvimento e a aprendizagem das criangas. E importante pon-
tuar que a organizagdo do trabalho pedagdgico se da em dois niveis:
no da escola como um todo, com seu projeto politico pedagdgico e
no da sala de aula, incluindo as a¢des do professor na dindmica com
seus alunos, através de seu planejamento e planos de aulas. Este
trabalho como é mencionado por Libaneo é uma atividade global
da organizagdo que requer diligéncia e preparagdo.

“O trabalho docente é uma atividade intencional, planejada
conscientemente visando a atingir objetivos de aprendizagem. Por
isso precisa ser estruturado e ordenado”. LIBANEO, 1994, p. 96)

Neste patamar de como é descrito a organizagdo do trabalho
pedagdgico, o planejamento é entendido como instrumento pelo
qual se estima o modo de elaborar, executar e avaliar os planos de
ensino que organizam o trabalho docente. Porquanto o planeja-
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mento norteia as possibilidades do processo de ensino aprendiza-
gem, constituindo-se assim, em um todo ativo, visto que ao falar de
planejamento deve-se inferir como sua caracteristica principal a re-
flexdo. Sdo fatores do sucesso do trabalho docente a viabilidade das
acOes dispostas no plano de ensino durante o planejamento, que
neste contexto é um documento que descreve os procedimentos
fundamentais do ensino e as respectivas consideragdes de contro-
le e projeg¢des indicativas de intervengdes diarias realizadas pelos
educadores.

A partir da agdo docente planejada pode-se problematiza-la,
ampliar a compreensdo tedrica sobre esta, elaborando ag¢bes estra-
tégicas compartilhadas para transforma-las. Portanto, a defini¢do
da diregdo politica da pratica educativa decorre da analise critica da
atual pratica educativa, desabrochando numa perspectiva também
critica para o futuro trabalho.

A reflexdo no ato do planejamento em si incube-se de fixar
parametros e requisitos, que se destinara ao cidaddo que se quer
formar dentro da atual conjuntura da sociedade, prevendo quais
as aprendizagens realmente significativas e contextualizadas com
as quais as criangas terdo acesso e evidenciando propriedades de
novos conhecimentos, uma vez que, a a¢do de obteng¢do do conhe-
cimento deriva da relagdo sujeito-objeto-conhecimento, neste sen-
tido os aspectos do planejamento sdo articulados na totalidade das
reflexGes. Tal premissa do planejamento, ou seja, da organizagdo
pedagdgica nem sempre é adotada por todos os educadores, é o
gue encontra-se muito no contexto geral da educagdo, onde profis-
sionais necessitam restaurar sua compreensdo de planificagdo, ain-
da tida como mera formalidade sistémica e burocratica, sem a¢do
coesa, que em linhas gerais restringe-se em um mecanismo nulo.

Em nivel pedagdgico do sistema educativo o professor é res-
ponsavel pela organizagdo do trabalho docente observando os tra-
mites da fun¢do maior da escola, o de democratizar os conhecimen-
tos construidos pela humanidade ao longo da histéria. Na Educagdo
Infantil os conteddos programaticos dos eixos oferecem propostas
de encaminhamento para alcangar os objetivos tragados pelo edu-
cador, mediando as criangas a aprenderem e a construirem novos
conhecimentos. Nesta diregdo a organizagdo pedagogica da Educa-
¢do Infantil dispde de alternativas metodoldgicas como o trabalho
com projetos que ressurge com nova terminologia “Pedagogia de
Projetos” que adota uma visdo global e interdisciplinar dos conteu-
dos. Os Temas Geradores formam as criangas na exploragdo de te-
mas ciclicos ou geradores, e os Centros de Interesse que decorre da
observacdo, associagdo e expressdo do agrupamento de contetddos
e atividades em torno de temas centrais.

Outro fator essencial na organizacdo do trabalho docente diz
respeito a funcdo desempenhada pela avaliagdo da aprendizagem.
Comumente sdo instrumentos avaliativos encontrados na Educagdo
Infantil os pareceres descritivos, relatdrios, fichas comportamen-
tais, etc. Esses mecanismos sdo geralmente uniformizados adqui-
rindo assim uma conota¢do mecanica, onde acata mais os interes-
ses da familia, do que descrevem o real grau de desenvolvimento
infantil. Apreender os elementos que compdem a organizagao pe-
dagdgica, sdo centrais na organizacdo do planejamento de ensino,




pois cuida da articulagdo interna que estes fazem, entdo, as praticas
pedagdgicas necessitam ser re-significadas, revendo seus paradig-
mas, conceitos, no movimento da agao-consideragdo. Diante disso,
a avaliagdo deve ser percebida como estratégia de observagdo no
processo individual, que declara com mais precisdo as reais con-
quistas nas experiéncias educativas. E ndo se pauta em comporta-
mentos padronizados, mas em dados relevantes, que encaminham
novas oportunidades de desenvolvimento.

Em consonancia a todo o exposto, o planejamento como per-
no que norteia a organizagdo pedagogica do trabalho docente na
Educagado Infantil perpassa pelos eixos de conteudos, as formas de
organizagdo sistémica seguida pela instituicdo e as alternativas de
avaliacdo do ensino-aprendizagem. De modo que para compreen-
der melhor todo esse procedimento da organizagdo é importante
refletir a formacgdo de iniciativas de propostas de inovagao e criativi-
dade a fim de atingir a operalizagdo de uma pratica pedagdgica con-
textualizada e em conformidade com a realidade de cada crianca.

Pensar em Educacgdo Infantil implica ponderar que tipo de tra-
balho se pretende desenvolver. Neste sentido, a proposta peda-
gbgica desenvolvida precisa estar voltada a formagdo integral das
criangas. Para isso eles devem ser concebidos como seres historicos
e sociais, construtores de conhecimento e cultura e que estdo em
permanente progresso. Portanto vale lembrar que as praticas peda-
gbgicas destinadas as criangas devem estar sempre em harmonia
com a realidade das mesmas.

Por isso o trabalho docente deve considerar as manifestagdes
culturais, trazidas pela crianca, bem como o meio social em que
ela estd inserida. Esta postura do planejamento valoriza cada indi-
viduo em suas peculiaridades e acaba por fomentar nele o respeito
e a consideragdo pelo outro, além de propiciar uma aprendizagem
significativa bem delineada pelo planejamento/plano da pratica do-
cente no cotidiano da instituicdo infantil.!

Planejamento e a¢do pedagdgica: dimensdes técnicas e poli-
ticas do planejamento

Todo planejamento deve retratar a pratica pedagégica da esco-
la e do professor. No entanto, a histdria da educagdo brasileira tem
demonstrado que o planejamento educacional tem sido uma prati-
ca desvinculada da realidade social, marcada por uma agdo meca-
nica, repetitiva e burocratica, contribuindo pouco para mudancgas
na qualidade da educagdo escolar. Por isso, caro(a) aluno(a), ao
estudar esta unidade, reflita sobre a importancia do planejamento
como uma prética critica e transformadora do pedagogo; por isso,
faz-se necessario que vocé compreenda as duas dimensdes que
constituem o planejamento:

Dimensdo politica — toda a¢do humana é eminentemente uma
acdo politica. O planejamento ndo pode ser uma agdo docente en-
carada como uma atividade neutra, descompromissada e ingénua.
Mesmo quando o docente “ndo” planeja, ele traduz uma escolha
politica. A acdo de planejar é carregada de intencionalidades, por
isso, o planejamento deve ser uma a¢do pedagogica comprometida
e consciente.

Dimensdo técnica — o saber técnico é aquele que permite viabi-
lizar a execugdo do ensino, é o saber fazer a atividade profissional.
No caso da pratica do planejamento educacional, o saber técnico
determina a competéncia para organizar as ag0es que serdo desen-
volvidas com visando a aprendizagem dos alunos. Cabe ao profes-
sor saber fazer, elaborar, organizar a pratica docente.

1 Fonte: www.webartigos.com
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Momentos ou etapas do planejamento

Por ser uma atividade de natureza pratica, o planejamento
organiza-se em etapas sequenciais, que devem ser rigorosamente
respeitadas no ato de planejar:

1.Diagndéstico sincero da realidade concreta dos alunos. Estudo
real da escola e a sua relagdo com todo contexto social que esta
inserida.

2. Os alunos e os professores possuem uma experiéncia social e
cultural que ndo pode ser ignorada pelo planejamento.

3.0rganizacdo do trabalho pedagdgico. Nesta etapa os elemen-
tos da Didatica sdo sistematizados através de escolhas intencionais.
Defini¢do de objetivos a serem alcangados, escolha de conteudos a
serem aprendidos pelos alunos e a selegdo das atividades, técnicas
de ensino, que serdao desenvolvidas para que a aprendizagem dos
alunos se efetive. Esse momento representa a organizagdo da me-
todologia de ensino.

4. Sistematiza¢do do processo de avaliagdo da aprendizagem.
Avaliagdo entendida como um meio, ndo um fim em si mesma, mas
um meio que acompanha todo processo da metodologia de ensino.
A avaliacdo deve diagnosticar, durante a aplicagdo da metodologia
de ensino, como os alunos estdo aprendendo e o que aprenderam,
para que a tempo, se for necessario, a metodologia mude seus pro-
cedimentos didaticos, favorecendo a reelaboragdo do ensino, tendo
em vista a efetiva aprendizagem.

Requisitos para o planejamento do ensino

Agora que estudamos que o planejamento necessita de um
rigor de sistematizacdo das atividades, apresentamos alguns requi-
sitos essenciais para o professor realizar um planejamento justo e
coerente com seus alunos. Lembre-se, estes requisitos sdo saberes
adquiridos ao longo da formacdo de professor, por isso, aproveitem
ao maximo cada disciplina, cada conteldo e cada atividade.

- Conhecer em profundidade os conceitos centrais e leis gerais
da disciplina, contetdos bdasicos, bem como dos seus procedimen-
tos investigativos (e como surgiram historicamente na atividade
cientifica).

- Saber avangar das leis gerais para a realidade concreta, enten-
der a complexidade do conhecimento para poder orientar a apren-
dizagem.

- Escolher exemplos concretos e atividades praticas que de-
monstrem os conceitos e leis gerais, os contelidos e os assuntos de
maneira que todos os entendam.

- Iniciar o ensino do assunto pela realidade concreta (objetos,
fendmenos, visitas, filmes), para que os alunos formulem relagdes
entre conceitos, ideias- chave, das leis particulares as leis gerais,
para chegar aos conceitos cientificos mais complexos.

- Saber criar problemas e saber orienta-los (situa¢cdes de apren-
dizagem mais complexas, com maior grau de incerteza que propi-
ciam em maior medida a iniciativa e a criatividade do aluno).

Objetivo da educagéo e do ensino

Toda agdo humana tem um propdsito orientado e dirigido em
prol daquilo que se quer alcancar. Assim é a acdo docente que deve
ser realizada em fung¢do dos objetivos educacionais. Objetivos edu-
cacionais orientam a tomada de decisdo no planejamento, porque
sdo proposicdes que expressam com clareza e objetividade a apren-
dizagem que se espera do aluno. S3o os objetivos que norteiam a
selegdo e organizagdo dos conteudos, a escolha dos procedimentos
metodoldgicos e definem o que avaliar.

Os objetivos sdo finalidades que pretendemos alcancar. Retra-
tam os valores e os ideais educacionais, a aprendizagem dos con-
teudos das ciéncias, as expectativas e necessidades de um grupo
social. Para articularmos os valores gerais da educagdo (concepgdo




de educagdo) com as aprendizagens dos conteldos programaticos
e as atividades que o professor pretende desenvolver na sua aula,
devemos elaborar os objetivos gerais e os especificos.

O objetivo geral expressa propdsitos mais amplos acerca da
fungdo da educacdo, da escola, do ensino, considerando as exigén-
cias sociais, do desenvolvimento da personalidade ou do desenvol-
vimento profissional dos alunos. Podemos pontuar os seguintes
objetivos gerais que orientam a pratica dos professores:

- A educagdo escolar deve possibilitar a compreensdao do mun-
do e os contetudos de ensino; instrumentalizar culturalmente os
professores e os alunos para o exercicio consciente da cidadania;

- A escola deve garantir o acesso e a qualidade do ensino a to-
dos, garantindo o desenvolvimento das capacidades fisicas, men-
tais, emocionais dos professores e alunos;

- A educagdo escolar deve formar a capacidade critica e criativa
dos conteldos das matérias de ensino. Sob a responsabilidade do
professor os alunos desenvolverdo o raciocinio investigativo e de
reflexdo;

- O percurso de escolarizagdo visa atender a formagdo da qua-
lidade de vida humana. Professores e alunos deverdo desenvolver
uma atitude ética frente ao trabalho, aos estudos, a natureza etc.

O objetivo especifico expressa as expectativas do professor so-
bre o que deseja obter dos alunos no processo de ensino. Ao iniciar
o planejamento, o professor deve analisar e prever quais resultados
ele pretende obter, com relagdo a aprendizagem dos alunos. Esta
aprendizagem pode ser da ordem dos conhecimentos, habilidades
e habitos, atitudes e convicgdes, envolvendo aspectos cognitivo,
afetivo, social e motor.

Os objetivos especificos devem estar vinculados aos objetivos
gerais, e retratar a realidade concreta da escola, do ensino e dos
alunos. Correspondem as aprendizagens de conteldos, atitudes e
comportamentos.

Selegdo e organizagéo dos contetdos escolares

Os estudos da Didatica contribuem com o professor, oferecen-
do possibilidades de escolher o que ensinar, para que o aluno apren-
da e descubra como aprendeu. Essa € uma habilidade que requer
conhecimento e um compromisso com a realidade do aluno. Neste
sentido, o professor deve ter conhecimento do presente e perspec-
tivas de futuro, tanto pessoal como dos alunos. Em hipétese alguma
o professor pode se basear na ideia de que deve somente ensinar o
que lhe ensinaram. E neste sentido, que o Curso de Graduacdo em
Licenciatura: Pedagogia, Matematica, Geografia etc. é reconhecido
como a formacdo inicial do professor. Para permanecer planejando
o ensino atualizado, contemporaneo e coerente com seus alunos,
faz-se necessaria a continua¢do dos estudos através da formagdo
continuada.

Quando explico sobre o que ensinar, fago referéncia aos con-
teudos de ensino. A selegdo dos contetudos que fardo parte do en-
sino é uma tomada de decisdo carregada de intencionalidades. E
da responsabilidade do professor escolher os contetdos que de-
senvolverdo aprendizagens nos alunos para que estes expliquem a
realidade conscientemente. Deve-se ensinar o que é significativo
sobre o mundo, a vida, a experiéncia existencial, as possibilidades
de mudanga, o trabalho, o passado, o presente e o futuro do ho-
mem (MARTINS, 1995.)

Veja o que escreve o professor Libaneo sobre os conteudos de
ensino: Conteudos de ensino sdo o conjunto de conhecimentos, ha-
bilidades, habitos, modos valorativos e atitudinais de atuagdo social,
organizados pedagdgica e didaticamente, tendo em vista a assimi-
lagdo ativa e aplicagdo pelos alunos na sua vida pratica. Englobam,
portanto: conceitos, ideias, fatos, processos, principios, leis cienti-
ficas, regras; habilidades cognoscitivas, modos de atividade, méto-

TEMAS EDUCACIONAIS E PEDAGOGICOS

141)

dos de compreensdo e aplicagdo, habitos de estudos, de trabalho e
de convivéncia social; valores convicgbes, atitudes. Sdo expressos
nos programas oficiais, nos livros didaticos, nos planos de ensino e
de aula, nas atitudes e convicgdes do professor, nos exercicios nos
métodos e forma de organizac¢do do ensino. Podemos dizer que os
conteuldos retratam a experiéncia social da humanidade no que se
refere a conhecimentos e modos de agao, transformando-se em
instrumentos pelos quais os alunos assimilam, compreendem e en-
frentam as exigéncias tedricas e praticas da vida social. Constituem
0 objeto de mediagdo escolar no processo de ensino, no sentido
de que a assimilagdo e compreensdo dos conhecimentos e modos
de acdo se convertem em ideias sobre as propriedades e relagGes
fundamentais da natureza e da sociedade, formando convicgdes e
critérios de orientacdo das op¢des dos alunos frente as atividades
tedricas e praticas postas pela vida social (1991, p.128-129).

Desta forma, os contetdos de ensino junto com a metodologia
sdo responsdveis pela produgdo e elabora¢do das aprendizagens e
dos saberes na escola. Libaneo (1991) acrescenta que escolher os
conteuldos de ensino ndo é tarefa facil; por isso, quanto mais plane-
jado, ordenado e esquematizado estiver mais os alunos entenderao
a sua importancia social; porém, a selegdo e a organizagdo dos con-
teudos ndo se confundem com uma mera listagem.

Cabe ao professor selecionar e organizar o conteudo devida-
mente planejado para atender as necessidades dos seus alunos.
Conteudos de ensino bem selecionados devem atender aos crité-
rios de validade, flexibilidade, significagao, possibilidade de ela-
boragdo pessoal; sem esses critérios, o professor corre o risco de
escolher conteldos sem relevancia para seus alunos. Atendendo
aos critérios, o conteldo terd validade quando apresenta o carater
cientifico do conhecimento, e faz parte de um conhecimento que
reflete os conceitos, ideias e métodos de uma ciéncia. O contetdo
sera significativo quando expressar de forma coerente os objetivos
sociais e pedagdgicos da educagdo, atendendo a formagao cultural
e cientifica do aluno; eles ndo sdo rigidos, sdo flexiveis. O contetido
de ensino estd a servigo da aprendizagem dos alunos, e estes o uti-
lizam para explicar a sua realidade. Todo conteldo de ensino deve
ser articulado com a experiéncia social do aluno. Para que haja a
possibilidade de elaboragdo pessoal e o dominio efetivo do conte-
udo, conhecimento, o ensino ndo pode se limitar a memorizagdo e
repeticdo de férmulas e regras. Deve, fundamentalmente, possibi-
litar a compreensdo tedrica e pratica através de conhecimentos e
habilidades, obtidas na aula ou obtidas em situagdes concretas da
vida cotidiana (LIBANEO, 1991).

Podemos considerar trés fontes que o professor deve utilizar
para selecionar os contetddos de ensino e organizar suas aulas: a
primeira é a programacao oficial, na qual sdo fixados os conteudos
de cada matéria; a segunda sdo os proprios conhecimentos basicos
das ciéncias transformados em matéria de ensino; a terceira sdo as
exigéncias tedricas e praticas que emergem da experiéncia de vida
dos alunos, tendo em vista o mundo do trabalho e a participagdo
democratica na sociedade.

Planejamento Educacional

O Planejamento Educacional, de responsabilidade do estado,
é o mais amplo, geral e abrangente. Tem a duragdo de 10 anos e
prevé a estruturagcdo e o funcionamento da totalidade do sistema
educacional. Determina as diretrizes da politica nacional de edu-
cagdo. Segundo Sant’anna (1986), o Planejamento Educacional “é
um processo continuo que se preocupa com o para onde ir e quais
as maneiras adequadas para chegar |3, tendo em vista a situagdo
presente e possibilidades futuras, para que o desenvolvimento da
educagdo atenda tanto as necessidades do desenvolvimento da
sociedade, quanto as do individuo.” E um processo de abordagem




CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Carreira Magistério Publico - Professor de Educac¢ao Basica:
Geografia

CONCEPGCOES DO PENSAMENTO GEOGRAFICO E
SUA INFLUENCIA NO ENSINO DA GEOGRAFIA. SOCIE-
DADE, LUGAR E PAISAGEM NO ENSINO DA GEOGRA-
FIA. CURRICULO: CULTURA E TERRITORIALIDADE NO
ENSINO DA GEOGRAFIA. 34 NOVAS ABORDAGENS TEO-
RICAS E METODOLOGICAS NO ENSINO DA GEOGRAFIA.
NOVAS TECNOLOGIAS DE COMUNICAGAO E INFORMA-
CAO NO ENSINO DA GEOGRAFIA. ASPECTOS AVALIATI-
VOS NO ENSINO DA GEOGRAFIA

CONCEPCOES DO PENSAMENTO GEOGRAFICO E SUA INFLU-
ENCIA NO ENSINO DA GEOGRAFIA

— Sociedade, lugar e paisagem no ensino da geografia

Vamos definir alguns conceitos de acordo com a defini¢do da
geografia, ausentando-se das definigdes do senso comum.

Sociedade: E o meio onde as pessoas convivem, interagem e
realizam suas atividades.

Lugar: E uma porgdo do espaco geografico que representa ex-
periéncias pessoais.

Paisagem: S3o todos os elementos visiveis e um dado momen-
to e em um determinado lugar. Diferentemente do senso comum,
todos os elementos visiveis em um determinado lugar sdo paisa-
gens, ndo importando seu aspecto, qualidades, etc.

— Curriculo: cultura e territorialidade no ensino da geografia

Os Parametros Curriculares Nacionais indicam como objetivos
gue os alunos sejam capazes de:

e Compreender a cidadania como participacdo social e politica,
assim como exercicio de direitos e deveres politicos, civis e sociais,
adotando, no dia-a-dia, atitudes de solidariedade, cooperagao e re-
pudio as injustigas, respeitando o outro e exigindo para si o mesmo
respeito.

e Posicionar-se de maneira critica, responsavel e construtiva
nas diferentes situagdes sociais, utilizando o didlogo como forma de
mediar conflitos e de tomar decisGes coletivas.

e Conhecer caracteristicas fundamentais do Brasil nas dimen-
sdes sociais, materiais e culturais como meio para construir pro-
gressivamente a nogdo de identidade nacional, pessoal e o senti-
mento de pertinéncia ao pais.

e Conhecer e valorizar a pluralidade do patriménio sociocul-
tural brasileiro, bem como aspectos socioculturais de outros povos
e nagoes, posicionando-se contra qualquer discriminagdo baseada
em diferengas culturais, de classe social, de crengas, de sexo, de
etnia ou outras caracteristicas individuais e sociais.

¢ Perceber-se integrante, dependente e agente transformador
do ambiente, identificando seus elementos e as interagdes entre
eles, contribuindo ativamente para a melhoria do meio ambiente;
desenvolver o conhecimento ajustado de si mesmo e o sentimento
de confianga em suas capacidades afetiva, fisica, cognitiva, ética,
estética, de inter-relagao pessoal e de insergdo social, para agir com
perseveranca na busca de conhecimento e no exercicio da cidada-
nia.
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e Conhecer o proprio corpo e dele cuidar, valorizando e adotan-
do hdbitos sauddveis como um dos aspectos basicos da qualidade
de vida e agindo com responsabilidade em relagdo a sua saude e a
saude coletiva.

o Utilizar as diferentes linguagens verbal, musical, matemati-
ca, grafica, plastica e corporal como meio para produzir, expressar
e comunicar suas ideias, interpretar e usufruir das produgdes cul-
turais, em contextos publicos e privados, atendendo a diferentes
intengOes e situagdes de comunicagao;

e saber utilizar diferentes fontes de informac&o e recursos tec-
noldégicos para adquirir e construir conhecimentos.

e Questionar a realidade formulando-se problemas e tratando
de resolvé-los, utilizando para isso o pensamento légico, a criativi-
dade, a intuicdo, a capacidade de analise critica, selecionando pro-
cedimentos e verificando sua adequagdo.

Fonte: Ministério da educagdo
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/ttransversais.pdf

— 34 novas abordagens tedricas e metodoldgicas no ensino da
geografia. (*)

1. Compreender o espago geografico e suas relagdes

2. Entender a interagdo entre varias areas.

3. Foco na vida humana.

4. Encarar a realidade de maneira integrada

5. Reduzir a distancia entre os diversos saberes

6. Ampliar o conhecimento do Globo terrestre através de novas
tecnologias

7. Relacionar o espaco vivenciado pelo aluno.

8. Compreensao de processos em diversas escalas de andlise

9. Obter uma visao da sociedade

10. Visdo social e coletiva

11. Adogdo da ideia tecnologica

12. Integragdo social

13. Associagdo com o dia a dia do aluno

14. Compreender a intera¢do da geografia com outras discipli-
nas

15. Aplicar na pratica

16. Entender o contexto atual

17. Aplicar o conhecimento

18. Utilizar ferramentas tecnoldgicas

19. Utilizar uma visao coletiva

20. Visualizar o cenario econdmico

21. Refletir sobre o cenario atual

22. Resgatar fundamentos na atualidade

23. Verificar as transformacg&es estruturais da sociedade

24. Trabalhar em conjunto com as mudangas politicas, sociais
e econdmicas

25. Interpretacdo de dados geograficos

26. Explicar o mundo de acordo com seus pressupostos

27. Adequar as realidades dos estudantes

28. Integrar a Geografia a conhecimentos histéricos.

29. Analises socioecondmicas

30. Destacar conceitos




31. Destacar conteudos politicos

32. Compreender a produg¢do do espago.

33. Compreender as mudangas sociais.

34. Entender transformagdes no cenario politico, econémico e
social, global e nacional.

— Novas tecnologias de comunica¢do e informagdo no ensino
da geografia

As novas tecnologias no ensino da geografia possuem os se-
guintes aspectos:

e Aprendizado on-line;

¢ Desenvolvimento profissional;

¢ Colaboragao;

e Mapeamento digital;

¢ Organizagao;

e Varios outros recursos de aprendizagem;

e Maior abrangéncia do ensino;

e Expansdo do aprendizado;

e Visualizacdo Global dos aspectos geograficos.

Dentro deste contexto possuimos notebooks, tablets, Internet,
onde podemos aplicar em varios aspectos do ensino da geografia.
Todos esses aspectos deverdo ser monitorados pelo professor e au-
xiliados, se for possivel pela drea de Seguranca da Informacdo da
escola para evitar desvios de foco durante o aprendizado.

— Aspectos avaliativos no ensino da geografia

A avaliagdo do ensino da geografia é importantissima e visa a
capacidade de compreender os fendmenos sociais que ocorrem em
um determinado espago geografico.

Os aspectos avaliativos sdo importantes para dimensionar a
pratica pedagdgica e trazer reflexdes sobre a humaniza¢do, dentro
deste contexto avaliar é interpretar habilidades, limitagdes e conhe-
cimento.

Vamos elencar abaixo aspectos avaliativos importantes:
¢ Espaco Geografico;

e Paisagem;

e Regido;

e Lugar;

e Territorio;

¢ Natureza;

¢ Sociedade.

Ferramentas utilizadas para a avaliagao

e Aula de campo;

e Recursos audio visuais;

e Cartografia;

e Explorando o Google Earth;

e Recursos conectados para outras visdes do mundo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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GEOPOLITICA E ECONOMICA. O ESPACO COMO
PRODUTO DO SER HUMANO. CAPITALISMO. DESEN-
VOLVIMENTO E SUBDESENVOLVIMENTO. ECONOMIA
DO POS-GUERRA. O BRASIL, ANOVA ORDEM MUNDIAL
E A GLOBALIZACAO. O COMERCIO INTERNACIONAL. O
MERCOSUL. A ECONOMIA MUNDIAL E DO BRASIL. O
PROBLEMA DA DiVIDA EXTERNA. ENERGIA E TRANS-
PORTE. A AGROPECUARIA. O COMERCIO. A INDUS-
TRIA. OS SERVICOS. AS RELACOES DE TRABALHO. AS
DESIGUALDADES SOCIAIS E A EXPLORAGCAO HUMANA.
A REVOLUCAO TECNICO-CIENTIFICA

A geopolitica refere-se as relagdes territoriais e econdmicas en-
volvendo os paises no plano internacional. Dentro deste contexto
vamos estudar os itens abaixo:

— O espago como produto do ser humano

A geografia estuda o espago geografico, podemos dizer que
espago geografico é o espaco natural modificado pelo trabalho do
homem. Neste contexto percebemos que a sociedade interage com
este espaco, desta forma o ser-humano modifica e constréi o espa-
¢o geografico.

Elementos que constituem o espacgo geografico

Paisagem: Em geografia a definigdo de paisagem é tudo que
esta ao alcance dos olhos seja algo natural ou construido.

Sociedade: sdo os seres humanos com suas interages que con-
tinuamente estamos modificando e construindo paisagens.

Em linhas gerais o espago geografico é produto da agdo huma-
na.

— Capitalismo

Capitalismo é um sistema econdémico, isto é, determina como
a sociedade se organiza (economicamente, socialmente e cultural-
mente). Surgiu entre os séculos XIV e XV como substituigdo do Feu-
dalismo.

O capitalismo ndo é um sistema homogéneo, ele possui par-
ticularidades especificas de acordo com o contexto, mas existem
principios imutaveis, tais como:

¢ Propriedade privada dos meios de producdo;

e Economia de mercado;

e Sociedade dividida em classes sociais;

e Objetivo do lucro.

— Desenvolvimento e subdesenvolvimento
Temos no mundo os paises desenvolvidos e os subdesenvolvi-
dos

Carateristicas dos paises desenvolvidos

e Elevado nivel de desenvolvimento econdmico;
e Baixo indice de analfabetismo;

¢ Boa qualidade de vida;

e Elevada renda per capita;

* Baixa mortalidade infantil;

e Elevada expectativa de vida.

Caracteristicas dos paises subdesenvolvidos
e Paises pobres;

¢ Baixa expectativa de vida;

¢ Alta mortalidade infantil;

¢ Baixa renda per-capita;

e Elevado indice de analfabetismo;

e Forte dependéncia econémica.
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— Economia do pés-guerra
A segunda guerra foi o maior conflito registrado na histéria do planeta e resultou em iniUmeras mudangas estruturais nos paises e
consequentemente afetando varias dreas, sobretudo a econdmica, como veremos a seguir:

Consequéncias da segunda guerra

¢ Enfraquecimento econdmico da Franga e Reino Unido e outros paises europeus;

e Reducdo do poder colonial de paises europeus;

e Surgimento do mundo bipolar (capitalismo (EUA) e socialismo (URSS). (Guerra Fria);
e Surgimento de novos mercados consumidores.

Apos a Segunda Guerra e com a queda do Muro de Berlim, ocorreu a expansdo do capitalismo de forma global, segundo o quadro
abaixo:
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— O Brasil, a Nova Ordem Mundial, a Globalizagdo, o Mercosul

A Nova Ordem Mundial é uma nova configuragdo geopolitica do mundo apds a Guerra Fria. Dentro desse contexto o mundo foi divido
em dois blocos conforme a figura abaixo:
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— O comércio internacional

A globalizagdo da economia ampliou a circulagdo mundial de diversos tipos de fluxos: mercadorias, capitais, informagdes e pessoas. O
Fluxo do comércio internacional parte da China (lider no comércio) seguido de paises como EUA, Inglaterra, Alemanha e Franga. A América
Latina destaca-se pela exportagdo agropecudria, a Rissia abastece o mercado com gas natural, o Oriente Médio com petrdleo e a Africa
com riquezas minerais.

Neste cendrio a tecnologia é um diferencial no aumento das exportagdes.

— O Mercosul

O Mercosul é um bloco de integragdo regional politico-juridica, que surgiu no final da década de 80 visando a reaproximacgao dos pai-
ses da América Latina no contexto de uma expansdo mercadoldgica.

Inicialmente tinhamos os paises fundadores que sdo: Brasil, Argentina, Paraguai e Uruguai. A Venezuela aderiu ao bloco em 2012, mas
encontra-se atualmente suspensa, por descumprimento de cldusulas de adesdo.

Os demais paises sul-americanos estdo vinculados como Estados Associados. A Bolivia ainda estd em processo de adesao. A Criagdo do
MERCOSUL visou a ampliagdo dos mercados nacionais de cada pais visando a aceleragdo do desenvolvimento econémico.

Objetivos do MERCOSUL

e Melhor aproveitamento dos recursos disponiveis;
¢ Preservacdo do meio ambiente;

e Melhora das interconexdes;

¢ Regulagdo de politicas macroeconOmicas.
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