apostllas ~?

opcao

COD: OP-150JL-22
7908403525423

CURITIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
DO ESTADO DO PARANA

Enfermeiro — Area De Atuac3do: Saude

EDITAL NORMATIVO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO N2 10/2022



iNDICE

Lingua Portuguesa

1.

10.
11.

12.
13.
14.

As Questdes De Lingua Portuguesa Visam A Averiguar A Capacidade Do(A) Candidato(A), Quanto: A Apreensdo Do Significado Global

DOS TOXEOS, .« v ot vttt ettt e e e e e e e e 5
Ao Estabelecimento De Relagdes Intratextuais E Intertextuais; . ... ..ottt i et e et e 5
Ao Reconhecimento Da Fung¢do Desempenhada Por Diferentes Recursos Gramaticais No Texto, Nos Niveis Fonoldgico, Morfolégico,
Sintatico, SEMANTICO E TeXtUal/DiSCUISIVO; . o .t v o et ettt e et et e e e e e e e e e e e e e e 5
A Apreensdo Dos Efeitos De Sentido Decorrentes Do Uso De Recursos Verbais Em Textos De Diferentes Géneros; ............ 16
A |dentificacdo Das |deias Expressas No Texto, Bem Como De Sua Hierarquia (Principal Ou Secundaria) E Das RelagGes Entre Elas (Opo-
sicdo, Restricdo, Causa/Consequéncia, EXemplificagdo E1C.); . . ..o vt ittt e e e 16
A Analise Da Organizagdo Argumentativa Do Texto: Identificagdo Do Ponto De Vista (Tese) Do Autor, Reconhecimento E Avaliagdo Dos
Argumentos Usados Para FUNDameENnta-Lo; . ... ...ttt e e e e et et et et e e 17
A Dedugdo De Ideias E Pontos De Vista Implicitos NO TeX0; . ..o vttt e et et et e et et e et e i 23
Ao Reconhecimento Das Diferentes “Vozes” Dentro De Um Texto, Bem Como Dos Recursos Linguisticos Empregados Para Demarca-
I 1 23
Ao Reconhecimento Da Posi¢do Do Autor Frente As Informagdes Apresentadas No Texto (Fato Ou Opinido; Sério Ou Ridiculo; Concor-
dancia Ou Discordancia Etc.), Bem Como Dos Recursos Linguisticos Indicadores Dessas Avaliages; .............ccovvunan.. 24
A Identificagdo Do Significado De Palavras, Expressées Ou Estruturas Frasais Em Determinados Contextos; ................. 25
A Identificagdo Dos Recursos Coesivos Do Texto (Expressdes, Formas Pronominais, Relatores) E Das Relagdes De Sentido Que Estabe-
BB et e e 25
Ao Dominio Da Variedade Padrao Escrita: Normas De Concordancia, Regéncia, Ortografia, Pontuagdo Etc; .................. 26
Ao Reconhecimento De Relagdes Estruturais E Semanticas Entre Frases OU EXPressOes; ... ovvvvn e nnennennn. 31
A |dentificagdo, Em Textos De Diferentes Géneros, Das Marcas Linguisticas Que Singularizam As Variedades Linguisticas Sociais, Regio-
NAIS OU DB REGISTIO. . . vt ittt et e e e e e e e e e e 31

Nogoes De Informdtica

Hw

Conceitos Basicos De Operagdao Com Arquivos Utilizando O Windows Explorer Para As Versées Do Windows 7, 8 Ou 10. Nog¢des Basicas
De Navegacdo Na Internet, Para As Versdes Do Windows 7, 8 Ou 10. NogBes Consistentes De Trabalho Com Computadores Em Rede
Interna, Ambiente Windows Para As Versdes Do WIindows 7, 80U 10 . . . ..ot v ittt e e et 41
Nogbes Consistentes De Escrita E Editoragdo De Texto Utilizando O Microsoft Word (VersGes 2007, 2010 Ou 2013).Nogdes Consisten-
tes De Calculo E Organizagdo De Dados Em Planilhas Eletrénicas Utilizando O Microsoft Excel (Versées 2007, 2010 Ou 2013) ...51

Nogdes Bdsicas, Como Usuario, Do Funcionamento De Computadores E De Periféricos. . ......... ..., 56
Nogdes Bésicas, Como Usuario, Dos Sistemas Operacionais Windows (Versdes 7, 80U 10). ........covieiinenninnennnn. 57
Nogdes De Seguranga Em Rede (Invaséo, Virus, Spyware, Malware E Correlatos) E Seguranga Da Informagdo ................ 63

Conhecimentos Especificos
Enfermeiro — Area De Atuagdo: Saude

N EWNE

Aspectos Legais E Eticos De Exercicio Da Enfermagem: Cédigo De Etica Dos Profissionais De Enfermagem . .................. 71
Lei N.2 7.498 De 25/06/1986 (Disp&e Sobre A Regulamentagdo Do Exercicio Da Enfermagem)..........c.oiiiiei... 77
Decreto N.2 94.406/87 (Regulamenta A Lei N.2 7.498/86) . . . ..ottt et e e e e et 78
Processo Saude Doenca, Prevencdo E Promogao De Salde . .. ..ottt ittt et e et e e 80
Gerenciamento Dos Servicos De Satde E De Enfermagem Na Atengdo Primaria A Salde(Aps) . ..o ovvvve e, 85
Modelos De AtenGE0 A SAUTE . . . ..o\ttt ettt e 92
Politicas Publicas De Saude E Bases Legais Do Sistema Unico De Satde (SUS) ... .vve ettt et e e e 92
Atencdo Domiciliar, Abordagem Familiar E Abordagem ComuNitaria . .........itin it et et i i 100
Educacdo Em Saude Para O AULOCUIdAdO . . .. oottt et e e e e e e 103
Prescri¢Ges E Interagdes Medicamentosas De Acordo Com A Normativa Da Sms- Curitiba Para O Enfermeiro. ............... 107
. Sistematizagdo Da Assistencia De Enfermagem . .. ..ot e e 107
. Consulta Do Enfermeiro Em Saulde ColetiVa. . . ... v vttt ettt e e e e e e e e e e 109

. Atencdo A Pessoa Que Fuma, Abordagem EM GIUDPOS . ... u v vttt et e e e e e e e e e e e e 124




14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.

28.
29.

30.
31.

INDICE

Atengdo A Pessoa Com Deficiéncia E Ao Idoso E Identificacdo De Fragilidade .. .........ouiiuiiiiii i 127
Atencido As Condigdes Cronicas: Diabetes Melitus, Hipertensdo Arterial Cronica, Satide Mental, Cancer Entre Outros. . . ... ... 146
Doencas Infectocontagiosas E Transmitidas Por Vetores: Hiv/Aids, Hepatites Virais, Zica, Chikungunya, Dengue, Tuberculose, Hanseni-
ASE, COTONAVITUS .« o ottt ettt et e e e et et e e e e 177
CUIdAdOSs Paliativos . . . oottt e e e e e e e e 199
1Y o IR o 202
20Te TR D T o o) Yo [ 1 PP 203
Assisténcia De Enfermagem Nas Diferentes Etapas Do Ciclo De Vida. Salide Reprodutiva. Pré-Natal, Puerpério, Climatério E Menopau-
LT 203
Assisténcia De Enfermagem Nos Agravos Cardiovasculares, Neuroldgicos, Saude Mental, Reprodutor, Respiratério, Vias Urinarias,

Digestdrio, Enddcrinos E Metabdlicos, Olhos, Ouvidos, Nariz E Garganta, Pele, Musculoesquelético, Neurolégico, Infectocontagiosos E

HEmMatolOZiCOS . o\ vttt e e e e e 234
Crescimento E Desenvolvimento Na Infancia E Adolescéncia. Aleitamento Materno ............viiieiineneinennn. 250
Programa Nacional De Imunizagdo: Imuniza¢do Basica De Criangas, Adultos E Idosos, Rede De Frio. . ...........ccovivunn.. 271
Calendario De Vacinagdo Em Curitiba E EVENtOSs AdVEIrSOS . . . .ottt ettt e e e e e e et e e 284
Realiza¢do Do Teste Do Pezinho (Fenilcetonuria, Fibrose Cistica, Hipotireoidismo Congénito, Doenca Falciforme E Outras Hemoglobi-
nopatias, Deficiéncia De BiotiNidase) . .. ..ottt e e e e e e e e 284
Fundamentos Da Enfermagem: Medidas Antropométricas, Sinais Vitais, Passagem De Sonda Nasogastrica E Enteral, Cateterismo Vesi-
cal, Troca De Sonda De Cistostomia, Oxigenoterapia E Curativos. Técnicas Asicas: Sinais Vitais. . ..o 285
Administracdo De Medicamentos Oral, Ocular, Inalatdrio E Injetaveis, Aplicacdo De Imunobioldgicos, Coleta De Material Para Realiza-
¢do Do Citopatoldgico Cérvico Uterino, Coleta De Material Para Exames (Urina, Fezes, Sangue E Escarro). .................. 308
Atencdo Integral A Satide Do Trabalnador . . . ...ttt e 318

Assisténcia De Enfermagem As Demandas Agudas E Em Urgéncias E Emergéncias: Queimaduras, Parada Ardiorrespiratéria, Crise
Convulsiva, Corpos Estranhos, Agressao Por Animais, Intoxicagdes, Trauma, Eagdes Alérgicas Graves, Choque, Crise Hipertensiva334
Reprocessamento De Materiais, Prevengdo E Controle De Infecgdo E BioSSeguranga .. ......veeeineineeneinnennennn. 382
SEUIANGa DO PaCiente. . . oot e e e 388

Conteudo Digital

Legislagdo
1. Portaria De Consolidagdo N.2 2, De 28 De Setembro De 2017. Consolidagdo Das Normas Sobre As Politicas Nacionais De Saude Do
Sistema Unico De Satde. Brasil. . ... vttnt ittt ettt e 3
2. Principios E Diretrizes Do Sistema Unico De Satide — Lei N.2 8.080, De 19 De Setembro De 1990. Dispde Sobre As Condi¢des Para A
Promocdo E Recuperagdo Da Saude E D4 Outras Providencias. . .. ..ottt et e ettt et et 18
3. Decreto N2 7.508, De 28 De Junho De 2011 — Regulamenta A Lei N.2 8.080, De 19 De Setembro De 1990, Para Dispor Sobre A Organi-
zacdo Do Sistema Unico De Satde (Sus), O Planejamento Da Satde, A Assisténcia A Satde E A Articulacdo Interfederativa, E Da Outras
Pr OV BN CIaS. ottt ettt e e e e e e e 27
4. Conselho Municipal De Saude: Composigdo E Importancia — Lei N.2 8.142, De 28 De Dezembro De 1990. DispGe Sobre A Participagdo
Da Comunidade Na Gestdo Do Sistema Unico De Satide (Sus) E Sobre As Transferéncias Intergovernamentais De Recursos Financeiros
Na Area Da Salide E D& OULras ProVidBNCIS. ... ... u ittt ettt et e e e e e e e e e e e e e 30
5. Portaria N.2 2.436, De 21 De Setembro De 2017. Aprova A Politica Nacional De Atencdo Basica, Estabelecendo A Revisdo De Diretrizes
Para A Organizacdo Da Atencdo Basica, No Ambito Do Sistema Unico De Satide (SUS). ... ...rrenreie e, 31
6. Brasil. Portaria N.2 2048, De 5 De Novembro De 2002. Regulamento Técnico Dos Sistemas Estaduais De Urgéncia E Emergéncia. 52
7. Portaria N.22.979, De 12 De Novembro De 2019 — Institui O Programa Previne Brasil, Que Estabelece Novo Modelo De Financiamento
De Custeio Da Atencdo Primaria A Satide No Ambito Do Sistema Unico De Satde, Por Meio Da Alteracdo Da Portaria De Consolidag3o
N.2 6/Gm/Ms, De 28 De Setembro De 2007, . ..ottt ittt e e e e e e e 73
8. Portaria De Consolidacdo N.2 4, De 28 De Setembro De 2017 — Ministério Da Saude: Anexo lii — A¢Ges E Servigos De Vigilancia Em
AU, it e e e e 77
9. Resolugdo Cns N2 588, De 12 De Julho De 2018 - Ministério Da Saude/Conselho Nacional DeSaude ........................ 81
10. Lei Municipal N.2 9000, De 27 De Dezembro De 1906, ... .ttt et e e e e e e e 87
11. Norma Operacional Da Assisténcia A Satide/Sus — N0as-Sus De 2002. . . .. ...ttt ettt et e e 105
Atengdo

e Para estudar o Conteutdo Digital Complementar e Exclusivo acesse sua “Area do Cliente” em nosso site.

https://www.apostilasopcao.com.br/errata-retificacao



LINGUA PORTUGUESA

AS QUESTOES DE LINGUA PORTUGUESA VISAM A

AVERIGUAR A CAPACIDADE DO(A) CANDIDATO(A),

QUANTO: A APREENSAO DO SIGNIFICADO GLOBAL
DOS TEXTOS

Compreender e interpretar textos é essencial para que o obje-
tivo de comunicagdo seja alcangado satisfatoriamente. Com isso, é
importante saber diferenciar os dois conceitos. Vale lembrar que o
texto pode ser verbal ou ndo-verbal, desde que tenha um sentido
completo.

A compreensado se relaciona ao entendimento de um texto e
de sua proposta comunicativa, decodificando a mensagem explici-
ta. S6 depois de compreender o texto que é possivel fazer a sua
interpretacao.

A interpretagdo sdo as conclusdes que chegamos a partir do
conteldo do texto, isto &, ela se encontra para além daquilo que
esta escrito ou mostrado. Assim, podemos dizer que a interpreta-
¢do é subjetiva, contando com o conhecimento prévio e do reper-
torio do leitor.

Dessa maneira, para compreender e interpretar bem um texto,
é necessario fazer a decodificacdo de cddigos linguisticos e/ou vi-
suais, isto é, identificar figuras de linguagem, reconhecer o sentido
de conjungbes e preposi¢des, por exemplo, bem como identificar
expressoes, gestos e cores quando se trata de imagens.

Dicas praticas

1. Faca um resumo (pode ser uma palavra, uma frase, um con-
ceito) sobre o assunto e os argumentos apresentados em cada pa-
ragrafo, tentando tragar a linha de raciocinio do texto. Se possivel,
adicione também pensamentos e inferéncias prdprias as anotagdes.

2. Tenha sempre um diciondrio ou uma ferramenta de busca
por perto, para poder procurar o significado de palavras desconhe-
cidas.

3. Fique atento aos detalhes oferecidos pelo texto: dados, fon-
te de referéncias e datas.

4. Sublinhe as informagBes importantes, separando fatos de
opinides.

5. Perceba o enunciado das questdes. De um modo geral, ques-
tOes que esperam compreensao do texto aparecem com as seguin-
tes expressdes: o autor afirma/sugere que...; segundo o texto...; de
acordo com o autor... Ja as questdes que esperam interpretacdo do
texto aparecem com as seguintes expressoes: conclui-se do texto
que...; o texto permite deduzir que...; qual é a intengdo do autor
quando afirma que...

Pode-se dizer que todo texto é, em maior ou menor grau, um
intertexto, ja que os textos acessados ao longo da vida interferem
de alguma maneira naquilo que pensamos e escrevemos, tanto a
nivel de conteldo quanto a nivel de forma.

A intertextualidade é considerada explicita quando é clara e
facilmente identificada pelo leitor, estabelecendo uma relagao dire-
ta com o texto-fonte. Por outro lado, a intertextualidade implicita
exige conhecimento prévio do leitor, que desempenha um papel de
analise e dedugdo.

Com isso, temos que a intertextualidade é um certo didlogo
entre os textos, podendo ocorrer em diversas linguagens (visual,
escrita, auditiva), sendo bastante expressa nas artes, em programas
midiaticos e na publicidade.

Sendo assim, veja os principais tipos de intertextualidade e
suas caracteristicas:

e Parddia: modifica o texto-fonte, normalmente em forma de
critica ou satira, muitas vezes acompanhada de ironia e de algum
elemento de humor.

e Parafrase: modifica o texto-fonte de modo que a ideia seja
mantida, fazendo, assim, o uso recorrente de sinGnimos.

e Epigrafe: repeticdo de uma frase ou paragrafo que se rela-
cione com o que é apresentado no texto a seguir, encontrado com
frequéncia em obras literarias e académicas.

e Citagdo: acréscimo de trechos literais ao longo de uma pro-
ducdo textual, geralmente aparecendo demarcada graficamente ou
por meio de gestos, em se tratando da linguagem oral. Ela deve ser
devidamente referenciada, vindo a ser um 6timo exemplo de inter-
textualidade explicita.

e Alusao: referéncia a elementos presentes em outros textos,
de modo indireto, ou por meio de simbologias.

e Tradugao: interpretagdes e transcricao do texto-fonte em ou-
tra lingua.

¢ Bricolagem: montagem de um texto a partir de fragmentos
de diversos outros textos, bastante encontrado nas artes.

e Pastiche: mistura de varios estilos em uma sé obra, sendo
uma intertextualidade direta a partir da imitagdo do estilo demons-
trado por outros autores. Diferente da parddia, ndo tem a intengdo
de criticar.

e Crossover: aparicdo de personagens do texto-fonte, ou en-
contro de personagens pertencentes a um mesmo universo ficticio.

AO RECONHECIMENTO DA FUNCAO DESEMPENHADA
POR DIFERENTES RECURSOS GRAMATICAIS NO
TEXTO, NOS NiVEIS FONOLOGICO, MORFOLOGICO,
SINTATICO, SEMANTICO E TEXTUAL/DISCURSIVO

AO ESTABELECIMENTO DE RELACOES INTRATEXTUAIS
E INTERTEXTUAIS

A intertextualidade pode ser entendida como a influéncia de
um texto sobre outro, bem como suas referéncias, sejam elas ex-
plicitas ou implicitas. Os textos lidos previamente sdo chamados
texto-fonte.

()

Muitas pessoas acham que fonética e fonologia sdo sinénimos.
Mas, embora as duas pertengam a uma mesma area de estudo, elas
sdo diferentes.
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Fonética

Segundo o diciondrio Houaiss, fonética “é o estudo dos sons da fala de uma lingua”. O que isso significa? A fonética é um ramo da
Linguistica que se dedica a analisar os sons de modo fisico-articulador. Ou seja, ela se preocupa com o movimento dos labios, a vibragao
das cordas vocais, a articulagdo e outros movimentos fisicos, mas ndo tem interesse em saber do contetddo daquilo que é falado. A fonética
utiliza o Alfabeto Fonético Internacional para representar cada som.

Sintetizando: a fonética estuda o movimento fisico (da boca, labios...) que cada som faz, desconsiderando o significado desses sons.

Fonologia

A fonologia também é um ramo de estudo da Linguistica, mas ela se preocupa em analisar a organizacado e a classificagdo dos sons,
separando-os em unidades significativas. E responsabilidade da fonologia, também, cuidar de aspectos relativos a divisdo silabica,  acen-
tuacgdo de palavras, a ortografia e a pronuncia.

Sintetizando: a fonologia estuda os sons, preocupando-se com o significado de cada um e ndo sé com sua estrutura fisica.
Bom, agora que sabemos que fonética e fonologia sdo coisas diferentes, precisamos de entender o que é fonema e letra.

Fonema: os fonemas sdo as menores unidades sonoras da fala. Atengdo: estamos falando de menores unidades de som, ndo de sila-
bas. Observe a diferenga: na palavra pato a primeira silaba é pa-. Porém, o primeiro som é pé (P) e o segundo som é a (A).
Letra: as letras sdao as menores unidades grafica de uma palavra.

Sintetizando: na palavra pato, pa- é a primeira silaba; pé é o primeiro som; e P é a primeira letra.
Agora que ja sabemos todas essas diferencia¢des, vamos entender melhor o que é e como se compde uma silaba.

Silaba: A silaba é um fonema ou conjunto de fonemas que emitido em um sé impulso de voz e que tem como base uma vogal.
A silabas sdo classificadas de dois modos:

Classificagcdo quanto ao numero de silabas:

As palavras podem ser:

— Monossilabas: as que tém uma s6 silaba (pé, pa, mao, boi, luz, é...)

— Dissilabas: as que tém duas silabas (café, leite, noites, cai, bota, dgua...)

— Trissilabas: as que tém trés silabas (caneta, cabeca, saude, circuito, boneca...)

— Polissilabas: as que tém quatro ou mais silabas (casamento, jesuita, irresponsabilidade, paralelepipedo...)

Classificagdo quanto a tonicidade

As palavras podem ser:

— Oxitonas: quando a silaba ténica é a ultima (ca-fé, ma-ra-cu-ja, ra-paz, u-ru-bu...)

— Paroxitonas: quando a silaba tonica é a penultima (me-sa, sa-bo-ne-te, ré-gua...)

— Proparoxitonas: quando a silaba tonica é a antepenultima (sa-ba-do, t6-ni-ca, his-té-ri-co...)

Lembre-se que:

Tonica: a silaba mais forte da palavra, que tem autonomia fonética.

Atona: a silaba mais fraca da palavra, que ndo tem autonomia fonética.

Na palavra telefone: te-, le-, ne- sdo silabas atonas, pois sdo mais fracas, enquanto que fo- é a silaba tbnica, ja que é a pronunciada
com mais forga.

Agora que ja sabemos essas classificagdes bdsicas, precisamos entender melhor como se dd a divisdo silabica das palavras.

Divisao silabica

A divisdo sildbica é feita pela silabagdo das palavras, ou seja, pela pronuncia. Sempre que for escrever, use o hifen para separar uma
silaba da outra. Algumas regras devem ser seguidas neste processo:

Ndo se separa:

¢ Ditongo: encontro de uma vogal e uma semivogal na mesma silaba (cau-le, gai-o-la, ba-lei-a...)

e Tritongo: encontro de uma semivogal, uma vogal e uma semivogal na mesma silaba (Pa-ra-guai, quais-quer, a-ve-ri-guou...)

¢ Digrafo: quando duas letras emitem um Unico som na palavra. Ndo separamos os digrafos ch, |h, nh, gu e qu (fa-cha-da, co-lhei-ta,
fro-nha, pe-guei...)

¢ Encontros consonantais inseparaveis: re-cla-mar, psi-co-lo-go, pa-trdo...)

Deve-se separar:
e Hiatos: vogais que se encontram, mas estdo é silabas vizinhas (sa-u-de, Sa-a-ra, vi-a-mos...)

e Os digrafos rr, ss, sc, e xc (car-ro, pas-sa-ro, pis-ci-na, ex-ce-¢do...)
¢ Encontros consonantais separaveis: in-fec-¢do, mag-noé-lia, rit-mo...)
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Classes de Palavras

Para entender sobre a estrutura das fungdes sintaticas, é preciso conhecer as classes de palavras, também conhecidas por classes
morfoldgicas. A gramatica tradicional pressupGe 10 classes gramaticais de palavras, sendo elas: adjetivo, advérbio, artigo, conjungao, in-
terjeicdo, numeral, pronome, preposicdo, substantivo e verbo.

Veja, a seguir, as caracteristicas principais de cada uma delas.

CLASSE CARACTERISTICAS EXEMPLOS
Menina inteligente...
Expressar caracteristicas, qualidades ou estado dos seres Roupa azul-marinho...
ADJETIVO . . o . . .
Sofre variagdo em numero, género e grau Brincadeira de crianga...
Povo brasileiro...
Indica circunstancia em que ocorre o fato verbal A ajuda chegou tarde.
ADVERBIO . o q A mulher trabalha muito.
N&o sofre variagdo s
Ele dirigia mal.
Determina os substantivos (de modo definido ou indefinido) | A galinha botou um ovo.
ARTIGO . A , . . . o
Varia em género e nimero Uma menina deixou a mochila no énibus.
~ Liga ideias e sentencas (conhecida também como conectivos) | Ndo gosto de refrigerante nem de pizza.
CONJUNCAO - - . :
N&o sofre variagdo Eu vou para a praia ou para a cachoeira?
~ - ~ - ; |
INTERJEICAO Eprrlme reaggesNemotlvas e sentimentos Ah! ng calor...
N3ao sofre variagdo Escapei por pouco, ufa!
Atribui quantidade e indica posicdo em alguma sequéncia Gostei muito do primeiro dia de aula.
NUMERAL . A . A 1 .
Varia em género e nimero Trés é a metade de seis.
Posso ajudar, senhora?
Acompanha, substitui ou faz referéncia ao substantivo Ela me ajudou muito com o meu trabalho.
PRONOME ) N , .
Varia em género e niumero Esta é a casa onde eu moro.
Que dia é hoje?
PREPOSICAO Re;lacnona d0|§ teNrmos de uma mesma oragdo Espero por vocé essa r.10|:ce.
N3do sofre variagdo Lucas gosta de tocar violdo.
Nomeia objetos, pessoas, animais, alimentos, lugares etc. A menina jogou sua boneca no rio.
SUBSTANTIVO . A , . . .
Flexionam em género, numero e grau. A matilha tinha muita coragem.
. - R Ana se exercita pela manha.
Indica ag¢do, estado ou fendmenos da natureza .
Sofre variagao de acordo com suas flexdes de modo, tempo Todos parecem meio bobos.
VERBO nimero p:ssoa e voz ! PO [ chove muito em Manaus.
Verbos ndo significativos sdo chamados verbos de ligagdo ,:Itgldade é muito bonita quando vista do
Substantivo

Tipos de substantivos

Os substantivos podem ter diferentes classificagdes, de acordo com os conceitos apresentados abaixo:

e Comum: usado para nomear seres e objetos generalizados. Ex: mulher; gato; cidade...

e Proprio: geralmente escrito com letra maiuscula, serve para especificar e particularizar. Ex: Maria; Garfield; Belo Horizonte...

e Coletivo: € um nome no singular que expressa ideia de plural, para designar grupos e conjuntos de seres ou objetos de uma mesma
espécie. Ex: matilha; enxame; cardume...

¢ Concreto: nomeia algo que existe de modo independente de outro ser (objetos, pessoas, animais, lugares etc.). Ex: menina; cachor-
ro; praga...

e Abstrato: depende de um ser concreto para existir, designando sentimentos, estados, qualidades, acles etc. Ex: saudade; sede;
imaginagdo...

¢ Primitivo: substantivo que da origem a outras palavras. Ex: livro; dgua; noite...

¢ Derivado: formado a partir de outra(s) palavra(s). Ex: pedreiro; livraria; noturno...

¢ Simples: nomes formados por apenas uma palavra (um radical). Ex: casa; pessoa; cheiro...

e Composto: nomes formados por mais de uma palavra (mais de um radical). Ex: passatempo; guarda-roupa; girassol...

Flexdao de género

Na lingua portuguesa, todo substantivo é flexionado em um dos dois géneros possiveis: feminino e masculino.

O substantivo biforme é aquele que flexiona entre masculino e feminino, mudando a desinéncia de género, isto é, geralmente o final
da palavra sendo -0 ou -a, respectivamente (Ex: menino / menina). H3, ainda, os que se diferenciam por meio da pronuncia / acentuagdo
(Ex: avé / avd), e aqueles em que ha auséncia ou presenca de desinéncia (Ex: irmdo / irmd; cantor / cantora).

O substantivo uniforme é aquele que possui apenas uma forma, independente do género, podendo ser diferenciados quanto ao géne-
ro a partir da flexdo de género no artigo ou adjetivo que o acompanha (Ex: a cadeira / o poste). Pode ser classificado em epiceno (refere-se
aos animais), sobrecomum (refere-se a pessoas) e comum de dois géneros (identificado por meio do artigo).
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CONCEITOS BASICOS DE OPERACAO COM ARQUIVOS
UTILIZANDO O WINDOWS EXPLORER PARA AS
VERSOES DO WINDOWS 7, 8 OU 10. NOCOES BASICAS
DE NAVEGACAO NA INTERNET, PARA AS VERSOES
DO WINDOWS 7, 8 OU 10. NOCOES CONSISTENTES
DE TRABALHO COM COMPUTADORES EM REDE
INTERNA, AMBIENTE WINDOWS PARA AS VERSOES
DO WINDOWS 7, 8 OU 10

Tipos de rede de computadores

e LAN: Rele Local, abrange somente um perimetro definido.

Exemplos: casa, escritdrio, etc.

LAN
Rede Local

e MAN: Rede Metropolitana, abrange uma cidade, por exem-

plo.

LAN
(Local Area Network)

REDE METROPOLITANA

LAN
(Local Area Network)

LAN
(Local Area Network)

e WAN: E uma rede com grande abrangéncia fisica, maior que
a MAN, Estado, Pais; podemos citar até a INTERNET para entender-
mos o conceito.

Computador Exibir
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Navegagdo e navegadores da Internet

e [nternet

E conhecida como a rede das redes. A internet é uma colecdo
global de computadores, celulares e outros dispositivos que se co-
municam.

¢ Procedimentos de Internet e intranet

Através desta conexdo, usuarios podem ter acesso a diversas
informacdes, para trabalho, laser, bem como para trocar mensa-
gens, compartilhar dados, programas, baixar documentos (down-
load), etc.
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e Sites

Uma colegdo de paginas associadas a um endereco www. é
chamada web site. Através de navegadores, conseguimos acessar
web sites para operagdes diversas.
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e Links
O link nada mais é que uma referéncia a um documento, onde o usudrio pode clicar. No caso da internet, o Link geralmente aponta
para uma determinada pagina, pode apontar para um documento qualquer para se fazer o download ou simplesmente abrir.

Dentro deste contexto vamos relatar funcionalidades de alguns dos principais navegadores de internet: Microsoft Internet Explorer,
Mozilla Firefox e Google Chrome.

Internet Explorer 11

e |dentificar o ambiente

O wvmans: - ¢ & Goeroeial-Goans. X[ Bx o

I GricsdoGovemo Aescodnmagdo  Legklagio  Acesstidede  Aczsso GOVER A

Governo do Brasil

O Internet Explorer é um navegador desenvolvido pela Microsoft, no qual podemos acessar sites variados. E um navegador simplifi-
cado com muitos recursos novos.

Dentro deste ambiente temos:

— Funcdes de controle de privacidade: Trata-se de fungdes que protegem e controlam seus dados pessoais coletados por sites;

— Barra de pesquisas: Esta barra permite que digitemos um endereco do site desejado. Na figura temos como exemplo: https://www.
gov.br/pt-br/

— Guias de navegacdo: Sdo guias separadas por sites aberto. No exemplo temos duas guias sendo que a do site https://www.gov.br/
pt-br/ esta aberta.

— Favoritos: S3o pastas onde guardamos nossos sites favoritos

— Ferramentas: Permitem realizar diversas fungdes tais como: imprimir, acessar o histérico de navegagao, configuragdes, dentre ou-
tras.

Desta forma o Internet Explorer 11, torna a navegacao da internet muito mais agradavel, com textos, elementos graficos e videos que
possibilitam ricas experiéncias para os usudrios.

e Caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer
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Area para exibicao da pagina

A primeira vista notamos uma grande area disponivel para visualizacdo, além de percebemos que a barra de ferramentas fica automa-
ticamente desativada, possibilitando uma maior area de exibigdo.




Vamos destacar alguns pontos segundo as indica¢Oes da figura:

1. Voltar/Avancar pagina

Como o préprio nome diz, clicando neste botdo voltamos pagi-
na visitada anteriormente;

2. Barra de Enderecos
Esta é a drea principal, onde digitamos o enderego da pagina
procurada;

3. icones para manipulagdo do endereco da URL
Estes icones sdo pesquisar, atualizar ou fechar, dependendo da
situacdo pode aparecer fechar ou atualizar.

4. Abas de Conteudo
Sdo mostradas as abas das paginas carregadas.

5. Pagina Inicial, favoritos, ferramentas, comentarios

6. ‘1’5 Adicionar a barra de favoritos

Mozila Firefox

Vamos falar agora do funcionamento geral do Firefox, objeto
de nosso estudo:

@ Novaaba g 5 X
& @
1 23

G Pesquisa

12 sites preferides v

Vejamos de acordo com os simbolos da imagem:
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— Sincronizac¢do Firefox: Ato de guardar seus dados pessoais na
internet, ficando assim disponiveis em qualquer lugar. Seus dados
como: Favoritos, histéricos, Enderecos, senhas armazenadas, etc.,
sempre estardo disponiveis em qualquer lugar, basta estar logado
com o seu e-mail de cadastro. E lembre-se: ao utilizar um computa-
dor publico sempre desative a sincronizagdo para manter seus da-
dos seguros apds o uso.

Google Chrome

O Chrome é o navegador mais popular atualmente e disponi-
biliza inumeras fungdes que, por serem otimas, foram implementa-
das por concorrentes.

Vejamos:

e Sobre as abas

No Chrome temos o conceito de abas que sdo conhecidas tam-
bém como guias. No exemplo abaixo temos uma aba aberta, se qui-
sermos abrir outra para digitar ou localizar outro site, temos o sinal
(+).

A barra de enderecos é o local em que se digita o link da pagina
visitada. Uma outra fungdo desta barra é a de busca, sendo que ao
digitar palavras-chave na barra, o mecanismo de busca do Google é
acionado e exibe os resultados.

1 & Botdo Voltar uma pagina

2 -> Botdo avangar uma pagina

3 c Botdo atualizar a pagina Vejamos de acordo com os simbolos da imagem:
4 ﬁ' Voltar para a pagina inicial do Firefox 1 Botdo Voltar uma pagina
5 Barra de Enderecos 2 Botdo avangar uma pagina

Ver historicos e favoritos

Mostra um painel sobre os favoritos (Barra,
Menu e outros)

Sincronizagdo com a conta FireFox (Vamos
detalhar adiante)

Mostra menu de contexto com varias
opgoes

Q

Botdo atualizar a pagina

4 G Barra de Endereco.

5 ir Adicionar Favoritos

6 e Usudrio Atual

7 . Exibe um menu de contexto que iremos relatar
* seguir.




CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Enfermeiro — Area de Atuacdo: Saude

ASPECTOS LEGAIS E ETICOS DE EXERCICIO
DA ENFERMAGEM: CODIGO DE ETICA DOS
PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM

CODIGO DE ETICA PROFISSIONAL EM ENFERMAGEM
RESOLUGCAO COFEN N2 564/2017

Aprova o novo Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfer-
magem

O Conselho Federal de Enfermagem — Cofen, no uso das atri-
bui¢cdes que Ihe sdo conferidas pela Lei n2 5.905, de 12 de julho
de 1973, e pelo Regimento da Autarquia, aprovado pela Resolu-
¢do Cofen n2 421, de 15 de fevereiro de 2012, e

CONSIDERANDO que nos termos do inciso Il do artigo 82 da
Lei 5.905, de 12 de julho de 1973, compete ao Cofen elaborar o
Cédigo de Deontologia de Enfermagem e altera-lo, quando ne-
cessario, ouvidos os Conselhos Regionais;

CONSIDERANDO que o Cddigo de Deontologia de Enferma-
gem deve submeter-se aos dispositivos constitucionais vigentes;

CONSIDERANDO a Declaragdo Universal dos Direitos Hu-
manos, promulgada pela Assembleia Geral das Na¢Ges Unidas
(1948) e adotada pela Convencgdo de Genebra (1949), cujos pos-
tulados estdo contidos no Cédigo de Etica do Conselho Interna-
cional de Enfermeiras (1953, revisado em 2012);

CONSIDERANDO a Declaragdo Universal sobre Bioética e Di-
reitos Humanos (2005);

CONSIDERANDO o Cédigo de Deontologia de Enfermagem
do Conselho Federal de Enfermagem (1976), o Cédigo de Etica
dos Profissionais de Enfermagem (1993, reformulado em 2000 e
2007), as normas nacionais de pesquisa (Resolu¢do do Conselho
Nacional de Satide — CNS n2 196/1996), revisadas pela Resolugdo
n? 466/2012, e as normas internacionais sobre pesquisa envol-
vendo seres humanos;

CONSIDERANDO a proposta de Reformulagdo do Cdodigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem, consolidada na 12 Con-
feréncia Nacional de Etica na Enfermagem — 12 CONEENF, ocor-
rida no periodo de 07 a 09 de junho de 2017, em Brasilia — DF,
realizada pelo Conselho Federal de Enfermagem e Coordenada
pela Comissdo Nacional de Reformulacdo do Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem, instituida pela Portaria Cofen n2
1.351/2016;

CONSIDERANDO a Lei n? 11.340, de 07 de agosto de 2006
(Lei Maria da Penha) que cria mecanismos para coibir a violéncia
doméstica e familiar contra a mulher, nos termos do § 82 do
art. 226 da Constituicdo Federal e a Lei n2 10.778, de 24 de no-
vembro de 2003, que estabelece a notificagdo compulsdria, no
territério nacional, nos casos de violéncia contra a mulher que
for atendida em servigos de salde publicos e privados;

CONSIDERANDO a Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990, que
dispOe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente;
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CONSIDERANDO a Lei n?.10.741, de 01 de outubro de 2003,
que dispOe sobre o Estatuto do ldoso;

CONSIDERANDO a Lei n2. 10.216, de 06 de abril de 2001,
que dispGe sobre a protecdo e os direitos das pessoas portado-
ras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial
em saude mental;

CONSIDERANDO a Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990,
que dispGe sobre as condi¢des para a promogéao, protecdo e re-
cuperacgdo da saude, a organiza¢do e o funcionamento dos ser-
vigos correspondentes;

CONSIDERANDO as sugestdes apresentadas na Assembleia
Extraordinaria de Presidentes dos Conselhos Regionais de Enfer-
magem, ocorrida na sede do Cofen, em Brasilia, Distrito Federal,
no dia 18 de julho de 2017, e

CONSIDERANDO a deliberagdao do Plenario do Conselho Fe-
deral de Enfermagem em sua 4912 Reunido Ordinaria,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o novo Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem, conforme o anexo desta Resolugdo, para obser-
vancia e respeito dos profissionais de Enfermagem, que podera
ser consultado através do sitio de internet do Cofen (www.co-
fen.gov.br).

Art. 22 Este Cddigo aplica-se aos Enfermeiros, Técnicos de
Enfermagem, Auxiliares de Enfermagem, Obstetrizes e Parteiras,
bem como aos atendentes de Enfermagem.

Art. 32 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Fe-
deral de Enfermagem.

Art. 42 Este Cddigo podera ser alterado pelo Conselho Fe-
deral de Enfermagem, por proposta de 2/3 dos Conselheiros
Efetivos do Conselho Federal ou mediante proposta de 2/3 dos
Conselhos Regionais.

Paragrafo Unico. A alteracéo referida deve ser precedida de
ampla discussdo com a categoria, coordenada pelos Conselhos
Regionais, sob a coordenacgdo geral do Conselho Federal de En-
fermagem, em formato de Conferéncia Nacional, precedida de
Conferéncias Regionais.

Art. 52 A presente Resolug¢do entrard em vigor 120 (cento e
vinte) dias a partir da data de sua publicagdo no Diario Oficial da
Unido, revogando-se as disposi¢des em contrario, em especial a
Resolucdo Cofen n2 311/2007, de 08 de fevereiro de 2007.

Brasilia, 6 de novembro de 2017.

ANEXO DA RESOLUCAO COFEN N2 564/2017
PREAMBULO

O Conselho Federal de Enfermagem, ao revisar o Cddigo
de Etica dos Profissionais de Enfermagem — CEPE, norteou-se
por principios fundamentais, que representam imperativos para
a conduta profissional e consideram que a Enfermagem é uma




ciéncia, arte e uma pratica social, indispensavel a organizagdo e
ao funcionamento dos servicos de salde; tem como responsa-
bilidades a promogao e a restauracdo da saude, a prevencgdo de
agravos e doencas e o alivio do sofrimento; proporciona cuida-
dos a pessoa, a familia e a coletividade; organiza suas agdes e
interven¢Ges de modo auténomo, ou em colaboragdo com ou-
tros profissionais da drea; tem direito a remunerag¢do justa e a
condi¢Ges adequadas de trabalho, que possibilitem um cuidado
profissional seguro e livre de danos.

Sobretudo, esses principios fundamentais reafirmam que o
respeito aos direitos humanos é inerente ao exercicio da profis-
sdo, o que inclui os direitos da pessoa a vida, a saude, a liberda-
de, a igualdade, a seguranca pessoal, a livre escolha, a dignidade
e a ser tratada sem distingdo de classe social, geragdo, etnia,
cor, crenga religiosa, cultura, incapacidade, deficiéncia, doenga,
identidade de género, orientacdo sexual, nacionalidade, convic-
¢do politica, raga ou condigdo social.

Inspirado nesse conjunto de principios é que o Conselho Fe-
deral de Enfermagem, no uso das atribui¢des que lhe sdo con-
feridas pelo Art. 89, inciso Ill, da Lei n2 5.905, de 12 de julho de
1973, aprova e edita esta nova revisao do CEPE, exortando os
profissionais de Enfermagem a sua fiel observancia e cumpri-
mento.

PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

A Enfermagem é comprometida com a produgdo e gestdo
do cuidado prestado nos diferentes contextos socioambientais
e culturais em resposta as necessidades da pessoa, familia e co-
letividade.

O profissional de Enfermagem atua com autonomia e em
consonancia com os preceitos éticos e legais, técnico-cientifico e
tedrico-filoséfico; exerce suas atividades com competéncia para
promocdo do ser humano na sua integralidade, de acordo com
os Principios da Etica e da Bioética, e participa como integrante
da equipe de Enfermagem e de salde na defesa das Politicas Pu-
blicas, com énfase nas politicas de saude que garantam a univer-
salidade de acesso, integralidade da assisténcia, resolutividade,
preservacdo da autonomia das pessoas, participagdao da comuni-
dade, hierarquizagdo e descentralizagdo politico-administrativa
dos servigos de saude.

O cuidado da Enfermagem se fundamenta no conhecimento
préprio da profissdo e nas ciéncias humanas, sociais e aplicadas
e é executado pelos profissionais na pratica social e cotidiana de
assistir, gerenciar, ensinar, educar e pesquisar.

CAPIiTULO |
DOS DIREITOS

Art. 12 Exercer a Enfermagem com liberdade, seguranca
técnica, cientifica e ambiental, autonomia, e ser tratado sem
discriminacdo de qualquer natureza, segundo os principios e
pressupostos legais, éticos e dos direitos humanos.

Art. 292 Exercer atividades em locais de trabalho livre de ris-
cos e danos e violéncias fisica e psicoldgica a saude do trabalha-
dor, em respeito a dignidade humana e a protecdo dos direitos
dos profissionais de enfermagem.

Art. 32 Apoiar e/ou participar de movimentos de defesa
da dignidade profissional, do exercicio da cidadania e das rei-
vindica¢Ges por melhores condi¢cGes de assisténcia, trabalho e
remunerac¢do, observados os parametros e limites da legisla¢ao
vigente.
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Art. 42 Participar da pratica multiprofissional, interdiscipli-
nar e transdisciplinar com responsabilidade, autonomia e liber-
dade, observando os preceitos éticos e legais da profissao.

Art. 52 Associar-se, exercer cargos e participar de Organiza-
¢bes da Categoria e Orgdos de Fiscalizagdo do Exercicio Profis-
sional, atendidos os requisitos legais.

Art. 62 Aprimorar seus conhecimentos técnico-cientificos,
ético-politicos, socioeducativos, histéricos e culturais que dao
sustentacdo a pratica profissional.

Art. 72 Ter acesso as informacgGes relacionadas a pessoa,
familia e coletividade, necessdrias ao exercicio profissional.

Art. 82 Requerer ao Conselho Regional de Enfermagem, de
forma fundamentada, medidas cabiveis para obten¢do de de-
sagravo publico em decorréncia de ofensa sofrida no exercicio
profissional ou que atinja a profissao.

Art. 92 Recorrer ao Conselho Regional de Enfermagem, de
forma fundamentada, quando impedido de cumprir o presente
Cédigo, a Legislacdo do Exercicio Profissional e as Resolugdes,
DecisOes e Pareceres Normativos emanados pelo Sistema Co-
fen/Conselhos Regionais de Enfermagem.

Art. 10 Ter acesso, pelos meios de informagao disponiveis,
as diretrizes politicas, normativas e protocolos institucionais,
bem como participar de sua elaboracao.

Art. 11 Formar e participar da Comissdo de Etica de Enfer-
magem, bem como de comissdes interdisciplinares da institui-
¢do em que trabalha.

Art. 12 Abster-se de revelar informagdes confidenciais de
gue tenha conhecimento em razédo de seu exercicio profissional.

Art. 13 Suspender as atividades, individuais ou coletivas,
quando o local de trabalho ndo oferecer condi¢Ges seguras para
o exercicio profissional e/ou desrespeitar a legislacdo vigente,
ressalvadas as situagdes de urgéncia e emergéncia, devendo for-
malizar imediatamente sua decisdo por escrito e/ou por meio
de correio eletronico a instituicdo e ao Conselho Regional de
Enfermagem.

Art. 14 Aplicar o processo de Enfermagem como instrumen-
to metodolégico para planejar, implementar, avaliar e docu-
mentar o cuidado a pessoa, familia e coletividade.

Art. 15 Exercer cargos de diregao, gestdo e coordenagao, no
ambito da saude ou de qualquer area direta ou indiretamente
relacionada ao exercicio profissional da Enfermagem.

Art. 16 Conhecer as atividades de ensino, pesquisa e exten-
sdo que envolvam pessoas e/ou local de trabalho sob sua res-
ponsabilidade profissional.

Art. 17 Realizar e participar de atividades de ensino, pesqui-
sa e extensdo, respeitando a legisla¢do vigente.

Art. 18 Ter reconhecida sua autoria ou participagdo em pes-
quisa, extensdo e producdo técnico-cientifica.

Art. 19 Utilizar-se de veiculos de comunica¢dao, midias so-
ciais e meios eletrénicos para conceder entrevistas, ministrar
cursos, palestras, conferéncias, sobre assuntos de sua compe-
téncia e/ou divulgar eventos com finalidade educativa e de in-
teresse social.

Art. 20 Anunciar a prestacdo de servigos para os quais dete-
nha habilidades e competéncias técnico-cientificas e legais.

Art. 21 Negar-se a ser filmado, fotografado e exposto em
midias sociais durante o desempenho de suas atividades profis-
sionais.

Art. 22 Recusar-se a executar atividades que ndo sejam de
sua competéncia técnica, cientifica, ética e legal ou que n&o ofe-
recam seguranga ao profissional, a pessoa, a familia e a coleti-
vidade.




Art. 23 Requerer junto ao gestor a quebra de vinculo da re-
lacdo profissional/usuarios quando houver risco a sua integrida-
de fisica e moral, comunicando ao Coren e assegurando a conti-
nuidade da assisténcia de Enfermagem.

CAPiTULO Il
DOS DEVERES

Art. 24 Exercer a profissdao com justica, compromisso, equi-
dade, resolutividade, dignidade, competéncia, responsabilida-
de, honestidade e lealdade.

Art. 25 Fundamentar suas relagdes no direito, na prudéncia,
no respeito, na solidariedade e na diversidade de opinido e po-
sicdo ideoldgica.

Art. 26 Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica
dos Profissionais de Enfermagem e demais normativos do Siste-
ma Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem.

Art. 27 Incentivar e apoiar a participagdo dos profissionais
de Enfermagem no desempenho de atividades em organizagdes
da categoria.

Art. 28 Comunicar formalmente ao Conselho Regional de
Enfermagem e aos érgaos competentes fatos que infrinjam dis-
positivos éticos-legais e que possam prejudicar o exercicio pro-
fissional e a seguranca a saude da pessoa, familia e coletividade.

Art. 29 Comunicar formalmente, ao Conselho Regional de
Enfermagem, fatos que envolvam recusa e/ou demissdo de car-
go, fungdo ou emprego, motivado pela necessidade do profis-
sional em cumprir o presente Cédigo e a legislagao do exercicio
profissional.

Art. 30 Cumprir, no prazo estabelecido, determinagdes, no-
tificagBes, citagdes, convocagdes e intimagdes do Sistema Co-
fen/Conselhos Regionais de Enfermagem.

Art. 31 Colaborar com o processo de fiscalizagdo do exerci-
cio profissional e prestar informacgdes fidedignas, permitindo o
acesso a documentos e a area fisica institucional.

Art. 32 Manter inscrigdo no Conselho Regional de Enferma-
gem, com jurisdicdo na area onde ocorrer o exercicio profissio-
nal.

Art. 33 Manter os dados cadastrais atualizados junto ao
Conselho Regional de Enfermagem de sua jurisdigdo.

Art. 34 Manter regularizadas as obrigagdes financeiras junto
ao Conselho Regional de Enfermagem de sua jurisdigdo.

Art. 35 Apor nome completo e/ou nome social, ambos legi-
veis, nUmero e categoria de inscricdo no Conselho Regional de
Enfermagem, assinatura ou rubrica nos documentos, quando no
exercicio profissional.

§ 12 E facultado o uso do carimbo, com nome completo,
numero e categoria de inscricio no Coren, devendo constar a
assinatura ou rubrica do profissional.

§ 292 Quando se tratar de prontudrio eletrénico, a assinatura
devera ser certificada, conforme legislagao vigente.

Art. 36 Registrar no prontudrio e em outros documentos as
informacdes inerentes e indispensdveis ao processo de cuidar
de forma clara, objetiva, cronolégica, legivel, completa e sem
rasuras.

Art. 37 Documentar formalmente as etapas do processo de
Enfermagem, em consonancia com sua competéncia legal.

Art. 38 Prestar informacd&es escritas e/ou verbais, completas
e fidedignas, necessarias a continuidade da assisténcia e segu-
ranga do paciente.

Art. 39 Esclarecer a pessoa, familia e coletividade, a respeito
dos direitos, riscos, beneficios e intercorréncias acerca da assis-
téncia de Enfermagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Art. 40 Orientar a pessoa e familia sobre preparo, benefi-
cios, riscos e consequéncias decorrentes de exames e de outros
procedimentos, respeitando o direito de recusa da pessoa ou de
seu representante legal.

Art. 41 Prestar assisténcia de Enfermagem sem discrimina-
¢do de qualquer natureza.

Art. 42 Respeitar o direito do exercicio da autonomia da
pessoa ou de seu representante legal na tomada de decisdo, li-
vre e esclarecida, sobre sua saude, seguranca, tratamento, con-
forto, bem-estar, realizando a¢des necessarias, de acordo com
os principios éticos e legais.

Paragrafo Unico. Respeitar as diretivas antecipadas da pes-
soa no que concerne as decisdes sobre cuidados e tratamentos
gue deseja ou ndo receber no momento em que estiver incapaci-
tado de expressar, livre e autonomamente, suas vontades.

Art. 43 Respeitar o pudor, a privacidade e a intimidade da
pessoa, em todo seu ciclo vital e nas situagGes de morte e pds-
-morte.

Art. 44 Prestar assisténcia de Enfermagem em condigdes
que oferegcam seguranga, mesmo em caso de suspensdo das ati-
vidades profissionais decorrentes de movimentos reivindicato-
rios da categoria.

Pardgrafo Unico. Sera respeitado o direito de greve e, nos
casos de movimentos reivindicatorios da categoria, deverdo ser
prestados os cuidados minimos que garantam uma assisténcia
segura, conforme a complexidade do paciente.

Art. 45 Prestar assisténcia de Enfermagem livre de danos
decorrentes de impericia, negligéncia ou imprudéncia.

Art. 46 Recusar-se a executar prescricdo de Enfermagem e
Médica na qual ndo constem assinatura e numero de registro do
profissional prescritor, exceto em situagao de urgéncia e emer-
géncia.

§ 12 O profissional de Enfermagem devera recusar-se a exe-
cutar prescrigao de Enfermagem e Médica em caso de identifi-
cacdo de erro e/ou ilegibilidade da mesma, devendo esclarecer
com o prescritor ou outro profissional, registrando no prontua-
rio.

§ 22 E vedado ao profissional de Enfermagem o cumpri-
mento de prescricdo a distancia, exceto em casos de urgéncia e
emergéncia e regulagdo, conforme Resolugdo vigente.

Art. 47 Posicionar-se contra, e denunciar aos érgdos compe-
tentes, a¢Ges e procedimentos de membros da equipe de salde,
guando houver risco de danos decorrentes de impericia, negli-
géncia e imprudéncia ao paciente, visando a protecdo da pes-
soa, familia e coletividade.

Art. 48 Prestar assisténcia de Enfermagem promovendo a
qualidade de vida a pessoa e familia no processo do nascer, vi-
ver, morrer e luto.

Paragrafo Unico. Nos casos de doengas graves incuraveis e
terminais com risco iminente de morte, em consonancia com a
equipe multiprofissional, oferecer todos os cuidados paliativos
disponiveis para assegurar o conforto fisico, psiquico, social e
espiritual, respeitada a vontade da pessoa ou de seu represen-
tante legal.

Art. 49 Disponibilizar assisténcia de Enfermagem a coletivi-
dade em casos de emergéncia, epidemia, catastrofe e desastre,
sem pleitear vantagens pessoais, quando convocado.

Art. 50 Assegurar a pratica profissional mediante consenti-
mento prévio do paciente, representante ou responsdvel legal,
ou decisdo judicial.

Paragrafo Unico. Ficam resguardados os casos em que ndo
haja capacidade de decisdo por parte da pessoa, ou na auséncia
do representante ou responsavel legal.






