apostllas ~?

g.ao

COD: OP-©23NV-22
7908403529452

GRAVATAI-RS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATAI
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - RS

Professor de Educacao Infantil

EDITAL N2172/2022



INDICE

Lingua Portuguesa

1. Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo entre as ideias.
Efeitos de sentido. RECUISOS A& arGUMENTAGE0. .iiiiuiieiiiiieeeitieeeiteeeeittee e sttt e e stveeeeaaeeeeateeesaaeeeasaeeeansaeesaaseeessseeenssseeaseeesansneesnnns
D 1= = I [l [T YU =T o USSR
3. Informagdes implicitas: pressupostos € SUDENTENAIAOS. .....cccuuieieiiie i ettt e e e e e et a e e e saaeeeeasaeeeesreaesnreeaenn
O 0o ToT S [o l N oo LT ¢ o Tol TN =) { U - L[S TUPOURRUPRRPRN
5. Léxico: Significacdo de palavras e expresses no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes No texto. .......cccceevveeecuveeennns
6.  EStrutura € fOrmagao dE PalAVIas. .....cccciiiieiiiie e cciee ettt e e et e e ettt e e st e e e sba e e e eabaeeeaaaeeasteee e abeeeabaeeeabaeeenbeeearaaeeanreeean
7. Ortografia: emprego de letras e acentuagdo grafica no sistema oficial vigente (Novo Acordo Ortografico). Relages entre
oL oL 0 = Il 4 - 1 = TSP PSRRRPPPRN
8. Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintaticas. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e suas
(oo 101V =T §Yo 1= TP PO OO PP PPPPPPPTPPPP
9. Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. ........ccccccveeenes
10. Concordancia NOMINGL € VEIDAL. ..ottt ettt h e et e e e a e e e bt e e ab e e sh et e b e e sabeeshbeebeesabeenneeenbeenaeean
11. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo d@ Crase). .....cecceieieeiieeiieeeie ettt
B o T o (U = Yot [ J PSPPSRI
’ [
Matematica
1. FuncgOes Reais: Ideia de funcdo, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, fun¢do do 12 grau, fun¢do do 22 grau — valor
de maximo e MiNiMo de UMa fUNGEO O 22 GraU. .uueeeeiuiieiiiiee ettt e et e e et e e e ettt e e s ate e e s bae e e sabaeeesbaeeessseesnsseaeasneeeanseeanas
2. Equacgdes de 12 e 22 graus. Sistemas de equagdes de 12 grau com duas iNCOZNITAS. ....cccuveeeecrieeiiiiieeiiieeecieeecreeeeaee e e aree e
3. Trigonometria: Semelhanga de triangulos. Teorema de Tales. Relagdes métricas no triangulo retangulo. Teorema de
[ oo o I R U I Yo [ ot ol 1=y
4. Geometria Plana: angulos, poligonos, tridangulos, quadrildteros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e
circunscritos. Propriedades, PEriMELIO € ArEa. ...cuuiiiuiieiiiiieccieeectee ettt et e e st e e st e e e sbe e e esbbeeesbaeeessaeaeansaeesantaeesnnreeesnes
5. Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificagdo, areas e volume................

15
17
19
20
20

21

23
29
31
33
34

45
59

62

68
70




INDICE

Informatica

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016, 365 ou superior: saber identificar, caracterizar, usar, alterar,
configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias,
grupos e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento
e zoom. Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de
ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Op¢des, teclado e/ou mouse. Identificar e utilizar os botdes
e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias,
Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatagdo de textos e documentos.
Saber identificar as configuragGes e configurar as Op¢des do Word. Saber usar a Ajuda. E aplicar teclas de atalho para
(o [UE] 0[N =T oY e LT - Vor-To TSPt 77

Google Chrome: Como fazer login ou sair. Definir o Google Chrome como navegador padrdo. Importar favoritos e
configuragdes. Criar perfil. Personalizar o Chrome com apps, extensGes e temas. Navegar com privacidade ou excluir o
histérico. Usar guias e sugestdes. Pesquisar na Web no Google Chrome. Definir mecanismo de pesquisa padrao. Fazer o
download de um arquivo. Usar ou corrigir dudio e video em Flash. Ler pdginas mais tarde e off-line. Imprimir a partir do
Chrome. Desativar o bloqueador de anuncios. Fazer login ou sair do Chrome. Compartilhar o Chrome com outras pessoas.
Definir sua pagina inicial e de inicializagdo. Criar, ver e editar favoritos. Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus
dispositivos. Navegar como visitante. Criar e editar usuarios supervisionados. Preencher formularios automaticamente.
Gerencias senhas. Gerar uma senha. Compartilhar seu local. Limpar dados de navegac¢do. Limpar, ativar e gerenciar
cookies no Chrome. Redefinir as configuragées do Chrome para padrdo. Navegar com privacidade. Escolher configuragoes
de privacidade. Verificar se a conexdo de um site é segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover softwares
e anuncios indesejados. Iniciar ou parar o envio automatico de relatdrios de erros e falhas. Aumentar a seguranga com
o isolamento de site. Usar o Chrome com outro dispositivo. Configura¢gdes do Google Chrome: alterar tamanho de
texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificagGes, alterar idiomas e traduzir paginas da Web, usar a camera
e o microfone, alterar permissdes do site, redefinir as configuragdes do Chrome para o padrdo e acessibilidade no
Chrome. Corrigir problemas: melhorar a execugao do Chrome, corrigir problemas com conteudo da Web e corrigir erros
(o L ole Y =D [o F OO OO TP U PO PO OO PTO PP 87

Legislagdo Municipal

GRAVATAI: Lei Organica do MUNICIPIO € EMENTAS. ......c.e.viveeieeeeeeeeeeeeeeeee et e et eee et et eee et ses et s e et se s st eteseeeseseneseeeeeansasseees 101

GRAVATAI: Lei n2 681, de 26 de dezembro de 1991 e Alteragdes: Leis Municipais nos 1008/95, 1103/97, 1337/99,
1477/99, 1545/00, 1855/02, 2905/09, 3058/10, 3579/14, 3891/17 e 4045/19. Institui o Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais € dd outras ProVIAENCIAS ......cccuueieiriuiireiiiieeeriieeeeieeeesteeeesteeessaaeesseaeeeasnseeessnsaeessnsseeenn 118

Conhecimentos Especificos
Professor de Educagdo Infantil

W X N OV ~Ww

Préticas promotoras de igualdade racial. Histdria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena .....c.occveeeviveecviieenciee e, 141
[ aTaTel ol (el =Nel o] [=inlV eI Ne - W=Te [ Tor- Yot [ N o T 1| [=1 1 - [PPSO PPRRRPPP 146
(017 CTaTP 2 o [o o F W =To [UTor=Tor- To X g Lol T - 11| AP OO PR PORROPPPPRRTPPRIN 148
Niveis @ MOdalidades A8 ENSINO ....c...iiiiiiiiiie et ettt b et e bt e sa et e bt e e st e e bt e eabeesaee e bt e sabeesabeebeeeabeenaeeenneennnean 153
Crianga e adolescente: direitos € EVEIES |EAIS ...c.uuiieiuiiiiiiiie ittt et e e s e e e e s ta e e e s beeeesabeeesasteeesbeaeessseeesssseaeane 154
(M Talo NN Te le] | We [l oo [V o Lo L PSPPI 157
Legislacdo em geral apliCAVEl @0 EMPIEEO ....uiiiiiie ettt e st e e e saa e e e s bt e e e ste e e sateeesabaeeerabaeeeabeeeenaaeeennaeaann 172
RO N D11y =T 01V o1\ Vi o o [T oY do o -l Gl g - o [or- I PSRRI 188
. Projetos Pedagigicos € Planejamento A& AUIG .......iicuiii ittt ettt e st e e st e e st e e e et e e e e tb e e e ebae e e s ba e e e aaeeeeaaaeenaaees 198
. Teorias Educacionais. CONCEPEOES PEAGZOZICAS ...cccvuvriiiiiiieieiiie ettt e ettt sttt e et e e s raee e steeessaaeeesbaeeesabaeeesbeeesssseesessaeesnsseeeansenesas 204
[V =Yo LYo Tole W AN T4 =T a e [ 2= LT o o USSP URRTUPRO 207
B NV [T or- Lo RSP TPP 208
B T o 3 1o U] [ OO TSRS PRPRPRP 209

[ (o= I o] XY ol ] =T SRS SRR PUPPRRRRRROOt 212




o APTATICA EQUCAEIVA .eeteeiteeie ettt h ettt e b e bt h e bt e a e s bt et e h e e b e ae bR e e b e e R b e eh e e bt ean e e Rt e bt nhe e b e e snenneennenneenne 222
B o T4 s T (o Lo e [l o o] =T Yo £ Ty PRSP 223
B V(o T =Y oo U= Yo T PSRRI 225
B B LYol o] [T = =l M 0L =T PRSP 229
G Te F=Te T I IO U OO TSSOSO TP P S TPRR ORI PROPROPP 231
. Fundamentos da EAUCAGEA0 INCIUSIVA .....ccuviiiiieiiieiii ettt ettt et e st e ste e st ee st e ebeessseesseeessaessaeesseessseesseeenseesnseesssessseenseeenseanns 232
. Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participagd@o dos Pais ........cccceevieerieiriieeiieenie e e 237
. DIretrizes CUTICUIAIES INGCIONAIS ...eveeutirieeuiertietertt ettt ettt sttt e sttt at e bt e st e s bt e bt s he e bt e aseeb e e st e eb e eabeshe e bt sabesbe et e nbe et e esnenbeensenseenne 238
. Praticas promotoras de igUaldade rACial .........ieiieiiieiiiciee ettt ettt e e e e s ta e e beeete e te e e te e sabeebeeerbaenseeereennean 239
. Historia e Cultura Afro-brasileira € AfFICANE .. . oo iiiii it b et sttt et s b e et sae et s s e nbeeseenae e 239
. Principios @ @prENTIZABEIM ....ccviiiiieeiieeie ettt ettt et e et e s e e e taeeteeeateessee e beesaseebeeesseeeseeenseeaate e beeenbeesabe e beeenbaenseeenteeaneen 239
. DESENVOIVIMENTO INTANTIT ..ttt bt a e b et ea e st e e bt e st e she e bt e abesbe et e sae et e essenbeentenseenne 239
. Organizacdo do trabalho pedagdgico na educagdo iNfantil ..........ccuiieiiiiii i e s 239
RA\VEY I ETor [o R F- W =Yo [Uox: o Tol 1] =12 Y a | USSR RPSP PP 242
. Olddico como instrumento de aprendizagem. O JOZ0 € 0 DIINCAT ....ccviiviiiiiieiii ettt sb e e eebeessaeereeenaes 243
BT (U 11T T [T OO O PP P OO PR RPPRRPPPTOP 258
B = 4011 T TSSO PRSP PO PPRUPRPRTOPPRNt 260
. Estatuto da Crianga e do Adolescente 260
. Conteudos relacionados com as atribuigdes do cargo independente de referéncia bibliografica. Atribuigdes do cargo. .... 298

. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a SEguUIr ......cccccvveriiieeiiieecciie e 298




LINGUA PORTUGUESA

LEITURA E COMPREENSAO DE TEXTOS: ASSUNTO.
ESTRUTURAGAO DO TEXTO.IDEIAS PRINCIPAIS E SE-
CUNDARIAS. RELACAO ENTRE AS IDEIAS.EFEITOS DE

SENTIDO. RECURSOS DE ARGUMENTAGAO

Compreender e interpretar textos é essencial para que o obje-
tivo de comunicagdo seja alcangado satisfatoriamente. Com isso, é
importante saber diferenciar os dois conceitos. Vale lembrar que o
texto pode ser verbal ou nao-verbal, desde que tenha um sentido
completo.

A compreensao se relaciona ao entendimento de um texto e
de sua proposta comunicativa, decodificando a mensagem explici-
ta. S6 depois de compreender o texto que é possivel fazer a sua
interpretagao.

A interpretagdo s3o as conclusdes que chegamos a partir do
conteudo do texto, isto &, ela se encontra para além daquilo que
esta escrito ou mostrado. Assim, podemos dizer que a interpreta-
¢do é subjetiva, contando com o conhecimento prévio e do reper-
tério do leitor.

Dessa maneira, para compreender e interpretar bem um texto,
€ necessdrio fazer a decodificagdo de cddigos linguisticos e/ou vi-
suais, isto é, identificar figuras de linguagem, reconhecer o sentido
de conjungdes e preposi¢es, por exemplo, bem como identificar
expressoes, gestos e cores quando se trata de imagens.

Dicas praticas

1. Faga um resumo (pode ser uma palavra, uma frase, um con-
ceito) sobre o assunto e os argumentos apresentados em cada pa-
ragrafo, tentando tragar a linha de raciocinio do texto. Se possivel,
adicione também pensamentos e inferéncias proprias as anotagdes.

2. Tenha sempre um diciondrio ou uma ferramenta de busca
por perto, para poder procurar o significado de palavras desconhe-
cidas.

3. Fique atento aos detalhes oferecidos pelo texto: dados, fon-
te de referéncias e datas.

4. Sublinhe as informacgGes importantes, separando fatos de
opinioes.

5. Perceba o enunciado das questdes. De um modo geral, ques-
tOes que esperam compreensdo do texto aparecem com as seguin-
tes expressdes: o autor afirma/sugere que...; segundo o texto...; de
acordo com o autor... Ja as questdes que esperam interpretagdo do
texto aparecem com as seguintes expressdes: conclui-se do texto
que...; o texto permite deduzir que...; qual é a intengdo do autor
quando afirma que...

Tipologia Textual

A partir da estrutura linguistica, da fungdo social e da finali-
dade de um texto, é possivel identificar a qual tipo e género ele
pertence. Antes, é preciso entender a diferenca entre essas duas
classificagGes.

[ )

Tipos textuais

A tipologia textual se classifica a partir da estrutura e da finali-
dade do texto, ou seja, estd relacionada ao modo como o texto se
apresenta. A partir de sua fungdo, é possivel estabelecer um padrao
especifico para se fazer a enunciagdo.

Veja, no quadro abaixo, os principais tipos e suas caracteristi-
cas:

Apresenta um enredo, com acles e
relagdes entre personagens, que ocorre
em determinados espaco e tempo. E
contado por um narrador, e se estrutura
da seguinte maneira: apresentagdo >
desenvolvimento > climax > desfecho

TEXTO NARRATIVO

Tem o objetivo de defender determinado
ponto de vista, persuadindo o leitor a
partir do uso de argumentos solidos.
Sua estrutura comum é: introdugdo >
desenvolvimento > conclusdo.

TEXTO
DISSERTATIVO
ARGUMENTATIVO

Procura expor ideias, sem a necessidade
de defender algum ponto de vista. Para
isso, usa-se comparagGes, informagdes,
definicGes, conceitualizacbes etc. A
estrutura segue a do texto dissertativo-
argumentativo.

TEXTO EXPOSITIVO

Expde acontecimentos, lugares, pessoas,
de modo que sua finalidade é descrever,
ou seja, caracterizar algo ou alguém. Com
isso, € um texto rico em adjetivos e em
verbos de ligagdo.

TEXTO DESCRITIVO

Oferece instrugdes, com o objetivo de
orientar o leitor. Sua maior caracteristica
sdo os verbos no modo imperativo.

TEXTO INJUNTIVO

Géneros textuais

A classificacdo dos géneros textuais se dé a partir do reconhe-
cimento de certos padrdes estruturais que se constituem a partir
da fungdo social do texto. No entanto, sua estrutura e seu estilo
nao sdo tdo limitados e definidos como ocorre na tipologia textual,
podendo se apresentar com uma grande diversidade. Além disso, o
padrdo também pode sofrer modificagdes ao longo do tempo, as-
sim como a propria lingua e a comunicagéo, no geral.

Alguns exemplos de géneros textuais:

e Artigo

¢ Bilhete

e Bula

e Carta

e Conto

e CrOnica

e E-mail

e Lista

e Manual




¢ Noticia

e Poema

® Propaganda

® Receita culinaria

e Resenha

e Semindrio

Vale lembrar que é comum enquadrar os géneros textuais em
determinados tipos textuais. No entanto, nada impede que um tex-
to literario seja feito com a estruturacdo de uma receita culinaria,
por exemplo. Entdo, fique atento quanto as caracteristicas, a finali-
dade e a fungao social de cada texto analisado.

ARGUMENTAGAO

O ato de comunicagdo ndo visa apenas transmitir uma informa-
¢do a alguém. Quem comunica pretende criar uma imagem positiva
de si mesmo (por exemplo, a de um sujeito educado, ou inteligente,
ou culto), quer ser aceito, deseja que o que diz seja admitido como
verdadeiro. Em sintese, tem a intengdo de convencer, ou seja, tem
o desejo de que o ouvinte creia no que o texto diz e faca o que ele
propoe.

Se essa é a finalidade ultima de todo ato de comunicagdo, todo
texto contém um componente argumentativo. A argumentagdo é o
conjunto de recursos de natureza linguistica destinados a persuadir
a pessoa a quem a comunicagdo se destina. Estd presente em todo
tipo de texto e visa a promover adesdo as teses e aos pontos de
vista defendidos.

As pessoas costumam pensar que o argumento seja apenas
uma prova de verdade ou uma razdo indiscutivel para comprovar a
veracidade de um fato. O argumento é mais que isso: como se disse
acima, é um recurso de linguagem utilizado para levar o interlocu-
tor a crer naquilo que esta sendo dito, a aceitar como verdadeiro o
que esta sendo transmitido. A argumentacdo pertence ao dominio
da retdrica, arte de persuadir as pessoas mediante o uso de recur-
sos de linguagem.

Para compreender claramente o que é um argumento, é bom
voltar ao que diz Aristoteles, fildsofo grego do século IV a.C., numa
obra intitulada “Tdpicos: os argumentos sdo Uteis quando se tem de
escolher entre duas ou mais coisas”.

Se tivermos de escolher entre uma coisa vantajosa e uma des-
vantajosa, como a saude e a doenga, ndo precisamos argumentar.
Suponhamos, no entanto, que tenhamos de escolher entre duas
coisas igualmente vantajosas, a riqueza e a saude. Nesse caso, pre-
cisamos argumentar sobre qual das duas é mais desejavel. O argu-
mento pode entdo ser definido como qualquer recurso que torna
uma coisa mais desejavel que outra. Isso significa que ele atua no
dominio do preferivel. Ele é utilizado para fazer o interlocutor crer
que, entre duas teses, uma é mais provavel que a outra, mais pos-
sivel que a outra, mais desejavel que a outra, é preferivel a outra.

O objetivo da argumentacdo ndo é demonstrar a verdade de
um fato, mas levar o ouvinte a admitir como verdadeiro o que o
enunciador esta propondo.

Ha uma diferencga entre o raciocinio légico e a argumentagdo.
O primeiro opera no dominio do necessdrio, ou seja, pretende
demonstrar que uma conclusdo deriva necessariamente das pre-
missas propostas, que se deduz obrigatoriamente dos postulados
admitidos. No raciocinio légico, as conclusdes ndo dependem de
crengas, de uma maneira de ver o mundo, mas apenas do encadea-
mento de premissas e conclusdes.

Por exemplo, um raciocinio ldgico é o seguinte encadeamento:

A éigual a B.

AéigualaC.

Entdo: C é igual a B.

LINGUA PORTUGUESA

Admitidos os dois postulados, a conclusdo &, obrigatoriamente,
que C é igual a A.

Outro exemplo:

Todo ruminante é um mamifero.

A vaca é um ruminante.

Logo, a vaca é um mamifero.

Admitidas como verdadeiras as duas premissas, a conclusdo
também sera verdadeira.

No dominio da argumentacdo, as coisas sao diferentes. Nele,
a conclusdo ndo é necessaria, ndo é obrigatdria. Por isso, deve-se
mostrar que ela é a mais desejavel, a mais provavel, a mais plau-
sivel. Se o Banco do Brasil fizer uma propaganda dizendo-se mais
confidvel do que os concorrentes porque existe desde a chegada
da familia real portuguesa ao Brasil, ele estara dizendo-nos que um
banco com quase dois séculos de existéncia é sélido e, por isso, con-
fidvel. Embora ndo haja relagdo necessaria entre a solidez de uma
instituicdo bancaria e sua antiguidade, esta tem peso argumentati-
vo na afirmacgédo da confiabilidade de um banco. Portanto é provavel
que se creia que um banco mais antigo seja mais confidvel do que
outro fundado ha dois ou trés anos.

Enumerar todos os tipos de argumentos é uma tarefa quase
impossivel, tantas sdo as formas de que nos valemos para fazer as
pessoas preferirem uma coisa a outra. Por isso, é importante enten-
der bem como eles funcionam.

J4 vimos diversas caracteristicas dos argumentos. E preciso
acrescentar mais uma: o convencimento do interlocutor, o audito-
rio, que pode ser individual ou coletivo, sera tanto mais facil quanto
mais os argumentos estiverem de acordo com suas crengas, suas
expectativas, seus valores. Ndo se pode convencer um auditério
pertencente a uma dada cultura enfatizando coisas que ele abomi-
na. Sera mais facil convencé-lo valorizando coisas que ele considera
positivas. No Brasil, a publicidade da cerveja vem com frequéncia
associada ao futebol, ao gol, a paixao nacional. Nos Estados Unidos,
essa associagao certamente nao surtiria efeito, porque 13 o futebol
ndo é valorizado da mesma forma que no Brasil. O poder persuasivo
de um argumento estd vinculado ao que é valorizado ou desvalori-
zado numa dada cultura.

Tipos de Argumento

Ja verificamos que qualquer recurso linguistico destinado a fa-
zer o interlocutor dar preferéncia a tese do enunciador é um argu-
mento. Exemplo:

Argumento de Autoridade

E a citacdo, no texto, de afirmacdes de pessoas reconhecidas
pelo auditério como autoridades em certo dominio do saber, para
servir de apoio aquilo que o enunciador estd propondo. Esse recur-
so produz dois efeitos distintos: revela o conhecimento do produtor
do texto a respeito do assunto de que estd tratando; dd ao texto a
garantia do autor citado. E preciso, no entanto, ndo fazer do texto
um amontoado de citagBes. A citagdo precisa ser pertinente e ver-
dadeira. Exemplo:

“A imaginagdo é mais importante do que o conhecimento.”

Quem disse a frase ai de cima ndo fui eu... Foi Einstein. Para
ele, uma coisa vem antes da outra: sem imaginac¢do, ndo ha conhe-
cimento. Nunca o inverso.

Alex José Periscinoto.
In: Folha de S. Paulo, 30/8/1993, p. 5-2




A tese defendida nesse texto é que a imaginacgdo é mais impor-
tante do que o conhecimento. Para levar o auditério a aderir a ela,
o enunciador cita um dos mais célebres cientistas do mundo. Se
um fisico de renome mundial disse isso, entdo as pessoas devem
acreditar que é verdade.

Argumento de Quantidade

E aquele que valoriza mais o que é apreciado pelo maior nu-
mero de pessoas, 0 que existe em maior nimero, o que tem maior
duragdo, o que tem maior numero de adeptos, etc. O fundamento
desse tipo de argumento é que mais = melhor. A publicidade faz
largo uso do argumento de quantidade.

Argumento do Consenso

E uma variante do argumento de quantidade. Fundamenta-se
em afirmagbes que, numa determinada época, sdo aceitas como
verdadeiras e, portanto, dispensam comprovagdes, a menos que o
objetivo do texto seja comprovar alguma delas. Parte da ideia de
que o consenso, mesmo que equivocado, corresponde ao indiscu-
tivel, ao verdadeiro e, portanto, é melhor do que aquilo que ndo
desfruta dele. Em nossa época, sdo consensuais, por exemplo, as
afirmacgbes de que o meio ambiente precisa ser protegido e de que
as condi¢des de vida sdo piores nos paises subdesenvolvidos. Ao
confiar no consenso, porém, corre-se o risco de passar dos argu-
mentos validos para os lugares comuns, os preconceitos e as frases
carentes de qualquer base cientifica.

Argumento de Existéncia

E aquele que se fundamenta no fato de que é mais facil aceitar
aquilo que comprovadamente existe do que aquilo que é apenas
provével, que é apenas possivel. A sabedoria popular enuncia o ar-
gumento de existéncia no provérbio “Mais vale um pdssaro na mao
do que dois voando”.

Nesse tipo de argumento, incluem-se as provas documentais
(fotos, estatisticas, depoimentos, gravagoes, etc.) ou provas concre-
tas, que tornam mais aceitavel uma afirmacdo genérica. Durante
a invasdo do lraque, por exemplo, os jornais diziam que o exérci-
to americano era muito mais poderoso do que o iraquiano. Essa
afirmacdo, sem ser acompanhada de provas concretas, poderia ser
vista como propagandistica. No entanto, quando documentada pela
comparagdo do numero de canhdes, de carros de combate, de na-
vios, etc., ganhava credibilidade.

Argumento quase légico

E aquele que opera com base nas relacdes légicas, como causa
e efeito, analogia, implicagdo, identidade, etc. Esses raciocinios sdo
chamados quase légicos porque, diversamente dos raciocinios |6gi-
cos, eles ndo pretendem estabelecer relagGes necessarias entre os
elementos, mas sim instituir relagcGes provaveis, possiveis, plausi-
veis. Por exemplo, quando se diz “A é igual a B”, “B é igual a C”, “en-
tdo A é igual a C”, estabelece-se uma relagdo de identidade ldgica.
Entretanto, quando se afirma “Amigo de amigo meu é meu amigo”
nao se institui uma identidade Iégica, mas uma identidade provavel.

Um texto coerente do ponto de vista logico é mais facilmente
aceito do que um texto incoerente. Varios sdo os defeitos que con-
correm para desqualificar o texto do ponto de vista légico: fugir do
tema proposto, cair em contradicdo, tirar conclusdes que ndo se
fundamentam nos dados apresentados, ilustrar afirmagdes gerais
com fatos inadequados, narrar um fato e dele extrair generalizages
indevidas.
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Argumento do Atributo

E aquele que considera melhor o que tem propriedades tipi-
cas daquilo que é mais valorizado socialmente, por exemplo, o mais
raro é melhor que o comum, o que é mais refinado é melhor que o
gue é mais grosseiro, etc.

Por esse motivo, a publicidade usa, com muita frequéncia, ce-
lebridades recomendando prédios residenciais, produtos de beleza,
alimentos estéticos, etc., com base no fato de que o consumidor
tende a associar o produto anunciado com atributos da celebrida-
de.

Uma variante do argumento de atributo é o argumento da
competéncia linguistica. A utilizacdo da variante culta e formal da
lingua que o produtor do texto conhece a norma linguistica social-
mente mais valorizada e, por conseguinte, deve produzir um texto
em que se pode confiar. Nesse sentido é que se diz que o modo de
dizer da confiabilidade ao que se diz.

Imagine-se que um médico deva falar sobre o estado de salde
de uma personalidade publica. Ele poderia fazé-lo das duas manei-
ras indicadas abaixo, mas a primeira seria infinitamente mais ade-
quada para a persuasdo do que a segunda, pois esta produziria certa
estranheza e ndo criaria uma imagem de competéncia do médico:

- Para aumentar a confiabilidade do diagndstico e levando em
conta o carater invasivo de alguns exames, a equipe médica houve
por bem determinar o internamento do governador pelo periodo
de trés dias, a partir de hoje, 4 de fevereiro de 2001.

- Para conseguir fazer exames com mais cuidado e porque al-
guns deles sdo barrapesada, a gente botou o governador no hospi-
tal por trés dias.

Como dissemos antes, todo texto tem uma fungdo argumen-
tativa, porque ninguém fala para ndo ser levado a sério, para ser
ridicularizado, para ser desmentido: em todo ato de comunicagdo
deseja-se influenciar alguém. Por mais neutro que pretenda ser, um
texto tem sempre uma orientagao argumentativa.

A orientagdo argumentativa é uma certa dire¢do que o falante
traga para seu texto. Por exemplo, um jornalista, ao falar de um
homem publico, pode ter a intengdo de critica-lo, de ridiculariza-lo
ou, ao contrario, de mostrar sua grandeza.

O enunciador cria a orientagdo argumentativa de seu texto
dando destaque a uns fatos e ndo a outros, omitindo certos episo-
dios e revelando outros, escolhendo determinadas palavras e ndao
outras, etc. Veja:

“0 clima da festa era tdo pacifico que até sogras e noras troca-
vam abracos afetuosos.”

O enunciador ai pretende ressaltar a ideia geral de que noras
e sogras nao se toleram. Ndo fosse assim, ndo teria escolhido esse
fato para ilustrar o clima da festa nem teria utilizado o termo até,
gue serve para incluir no argumento alguma coisa inesperada.

Além dos defeitos de argumenta¢do mencionados quando tra-
tamos de alguns tipos de argumentag¢do, vamos citar outros:

- Uso sem delimitagdo adequada de palavra de sentido tdo am-
plo, que serve de argumento para um ponto de vista e seu contra-
rio. S3o nogGes confusas, como paz, que, paradoxalmente, pode ser
usada pelo agressor e pelo agredido. Essas palavras podem ter valor
positivo (paz, justica, honestidade, democracia) ou vir carregadas
de valor negativo (autoritarismo, degradagdo do meio ambiente,
injustica, corrupgao).

- Uso de afirmagdes tdo amplas, que podem ser derrubadas por
um Unico contra exemplo. Quando se diz “Todos os politicos sdo
ladrGes”, basta um Unico exemplo de politico honesto para destruir
0 argumento.




MATEMATICA

FUNCOES REAIS: IDEIA DE FUNCAO, INTERPRETACAO
DE GRAFICOS, DOMINIO E IMAGEM, FUNGCAO DO 1¢
GRAU, FUNGAO DO 22 GRAU (VALOR DE MAXIMO E DE
MiNIMO DE UMA FUNGCAO DO 22 GRAU)

FungOes lineares

Chama-se fungdo do 12 grau ou afim a funcdo f: R * R definida
pory=ax+b, comaeb nimeros reais e a 0. a é o coeficiente an-
gular da reta e determina sua inclinagao, b é o coeficiente linear da
reta e determina a intersec¢do da reta com o eixo y.

r Coeficiente angular
ax

+b > (a=0)

Jx) =
L Coeficiente linear

ComaeR*ebeR.

Atengdio

Usualmente chamamos as fungoes polinomiais de: 12 grau, 22
etc, mas o correto seria Fungdo de grau 1,2 etc. Pois o classifica a
fungdo é o seu grau do seu polinémio.

A funcdo do 12 grau pode ser classificada de acordo com seus
graficos. Considere sempre a forma genéricay = ax + b.

e Fungdo constante

Sea=0,entdoy=b, b € R. Desta maneira, por exemplo, se y
=4 é fungdo constante, pois, para qualquer valor de x, o valor de y
ou f(x) serd sempre 4.

YA

=y

{:/45\]

® Funcdo identidade

Sea=1eb =0, entdo y = x. Nesta func¢do, x e y tém sempre
0os mesmos valores. Graficamente temos: Aretay = x ou f(x) = x é
denominada bissetriz dos quadrantes impares.

YA

1° quadrante
1}~ y=x
0 1

3° quadrante

Mas, se a =-1e b =0, temos entdo y = -x. A reta determinada
por esta fungdo é a bissetriz dos quadrantes pares, conforme mos-
tra o grafico ao lado. x e y tém valores iguais em maddulo, porém
com sinais contrarios.

YA
2° quadrante
~--11
! -
-1 0 X
y=—X
4° quadrante

e Funcgdo linear
E afuncdo do 12 grau quandob=0,a#0ea#1,aeb ER.

e Fungdo afim
E afungdo do 12 grauquandoa#0,b#0,aeb € R.

e Fungdo Injetora
E a fungdo cujo dominio apresenta elementos distintos e tam-
bém imagens distintas.

4

I *
funcio injetora




e Fungdo Sobrejetora
E quando todos os elementos do dominio forem imagens de
PELO MENOS UM elemento do dominio.

Ay

¢ Fungdo Bijetora
E uma funcdo que é ao mesmo tempo injetora e sobrejetora.

Ed

e Fungao Par

Quando para todo elemento x pertencente ao dominio temos
f(x)=f(-x), ¥V x € D(f). Ou seja, os valores simétricos devem possuir
a mesma imagem.

e Fungdo impar

Quando para todo elemento x pertencente ao dominio, temos
f(-x) = -f(x) ¥V x € D(f). Ou seja, os elementos simétricos do dominio
terdo imagens simétricas.

Funcao impar

YJI b - u
Y = ax
F(x) 41
X o i .
| x X—
P 4 (- x)
f(x) = - (- x)
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Grafico da fungao do 12 grau

A representacdo geométrica da fungdo do 12 grau é uma reta,
portanto, para determinar o grafico, é necessario obter dois pontos.
Em particular, procuraremos os pontos em que a reta corta os eixos
xey.

De modo geral, dada a fungdo f(x) = ax + b, para determinarmos
a intersec¢do da reta com os eixos, procedemos do seguinte modo:

FJL

\ y = ax+h
h a=0

TN >

19) Igualamos y a zero, entdo ax + b = 0 = x = - b/a, no eixo x
encontramos o ponto (-b/a, 0).

29) Igualamos x a zero, entdo f(x) =a. 0 + b = f(x) = b, no eixo y
encontramos o ponto (0, b).

o f(x) é crescente se a € um numero positivo (a > 0);

o f(x) é decrescente se a é um nUmero negativo (a < 0).

flx)=ax+b
flx) 4

yv=ax+b

a<(

X b
Decrescente

Crescente

Raiz ou zero da fung¢ao do 12 grau

A raiz ou zero da fungdo do 12 grau é o valor de x parao qualy =
f(x) = 0. Graficamente, é o ponto em que a reta “corta” o eixo x. Por-
tanto, para determinar a raiz da fungdo, basta a igualarmos a zero:

f(x)—ax+b:>ax+b—Oﬂax——b:{x—:}

Estudo de sinal da funcdo do 12 grau

Estudar o sinal de uma fungdo do 12 grau é determinar os valo-
res de x para que y seja positivo, negativo ou zero.

19) Determinamos a raiz da fungdo, igualando-a a zero: (raiz:
X =-b/a)

29) Verificamos se a fungdo é crescente (a>0) ou decrescente (a
< 0); temos duas possibilidades:




a) a fungio é crescente b) a funcdo é decrescente

sex=—b,enléoy=0. scx=—b,cntziov=0.
d d
_b x b N
se X < a.entaoy{{). se X < a,entaoy‘;xl},
b - b -
sex‘:a—?,enlaoy::-{). sex:-—?,entaoy{().
Exemplos:

(PM/SP — CABO — CETRO) O grafico abaixo representa o salario
bruto (S) de um policial militar em fungdo das horas (h) trabalhadas
em certa cidade. Portanto, o valor que este policial recebera por
186 horas é
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(A) RS 3.487,50.
(B) RS 3.506,25.
(C) RS 3.534,00.
(D) R$ 3.553,00.

Resolugao:

300 750 «x
16 40 186

40x = 750 - 186

x = 3487,50
Resposta: A

(CBTU/RJ - ASSISTENTE OPERACIONAL - CONDUGAO DE VEi-
CULOS METROFERROVIARIOS - CONSULPLAN) Qual dos pares de
pontos a seguir pertencem a uma fungdo do 12 grau decrescente?

(A) Q(3, 3) e R(5, 5).

(B) N(0, =2) e P(2, 0).

(C)S(-1, 1) e T(1, -1).

(D) L(-2, -3) e M(2, 3).
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Resolugao:

Para pertencer a uma fung¢do polinomial do 12 grau decrescen-
te, o primeiro ponto deve estar em uma posi¢do “mais alta” do que
0 22 ponto.

Vamos analisar as alternativas:

(A) os pontos Q e R estdo no 12 quadrante, mas Q esta em

uma posi¢do mais baixa que o ponto R, e, assim, a fun¢do é

crescente.

(B) o ponto N estd no eixo y abaixo do zero, e o ponto P estd no

eixo x a direita do zero, mas N estd em uma posi¢do mais baixa

que o ponto P, e, assim, a fungdo é crescente.

(D) o ponto L estd no 32 quadrante e o ponto M estd no 19

quadrante, e L esta em uma posi¢do mais baixa do que o ponto

M, sendo, assim, crescente.

( C) o ponto S estda no 22 quadrante e o ponto T estd no 42

quadrante, e S estda em uma posi¢gdo mais alta do que o ponto

T, sendo, assim, decrescente.

Resposta: C

Equagdes lineares

As equagbes do tipo ax, +a,x, + ax, +....+a x =b, sdo equa-
¢oes lineares, onde a,, a,, a,, ... sdo os coeficientes; x,, X,, X,,... as
incoégnitas e b o termo independente.

Por exemplo, a equagdo 4x — 3y + 5z = 31 é uma equacdo line-
ar. Os coeficientes sdo 4, -3 e 5; x, y e z as incognitas e 31 o termo
independente.

Parax=2,y=4ez=7,temos4.2-3.4+5.7 =31, concluimos
que o terno ordenado (2,4,7) é solugdo da equagéo linear

4x -3y +5z=31.

FungGes quadraticas
Chama-se fungdo do 22 grau ou fun¢do quadratica, de dominio
R e contradominio R, a func¢do:

fix) =ax?+bx +couy=ax?+bx+c

Coma,becreaisea=0.

Onde:

a é o coeficiente de x?

b é o coeficiente de x

c é o termo independente

Atengdo:
Chama-se fungdo completa aquela em que a, b e ¢ ndo sdo nu-
los, e fungdo incompleta aquela em que b ou c sdo nulos.

Raizes da funcdo do 22grau

Analogamente a fun¢do do 12 grau, para encontrar as raizes
da fun¢do quadratica, devemos igualar f(x) a zero. Teremos entdo:

ax’+bx+c=0

A expressdo assim obtida denomina-se equagao do 22 grau.

As raizes da equacdo sdo determinadas utilizando-se a formula de
Bhaskara:

conde A = b? — 4ac
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CONHECIMENTOS SOBRE O PROGRAMA MICROSOFT WORD 2016, 365 OU SUPERIOR: SABER IDENTIFICAR, CARAC-

TERIZAR, USAR, ALTERAR, CONFIGURAR E PERSONALIZAR O AMBIENTE, COMPONENTES DA JANELA, FUNCIONALI-
DADES, MENUS, iCONES, BARRA DE FERRAMENTAS, GUIAS, GRUPOS E BOTOES, INCLUINDO NUMERO DE PAGINAS

E PALAVRAS, ERROS DE REVISAO, IDIOMA, MODOS DE EXIBICAO DO DOCUMENTO E ZOOM. ABRIR, FECHAR, CRIAR,

EXCLUIR, VISUALIZAR, FORMATAR, ALTERAR, SALVAR, CONFIGURAR DOCUMENTOS, UTILIZADO AS BARRAS DE

FERRAMENTAS, MENUS, iCONES, BOTOES, GUIAS E GRUPOS DA FAIXA DE OPCOES, TECLADO E/OU MOUSE. IDEN-
TIFICAR E UTILIZAR OS BOTOES E iCONES DAS BARRAS DE FERRAMENTAS DAS GUIAS E GRUPOS INICIO, INSERIR,

LAYOUT DA PAGINA, REFERENCIAS, CORRESPONDENCIAS, REVISAO E EXIBICAO, PARA FORMATAR, PERSONALIZAR,

CONFIGURAR, ALTERAR E RECONHECER A FORMATACAO DE TEXTOS E DOCUMENTOS. SABER IDENTIFICAR AS CON-
FIGURAGCOES E CONFIGURAR AS OPCOES DO WORD. SABER USAR A AJUDA. E APLICAR TECLAS DE ATALHO PARA

QUALQUER OPERACAO

Microsoft Office

. Microsoft Office
@ Microsoft Access 2010
4| Microsoft Excel 2010
m Microsoft InfoPath Designer 2010
m Microsoft InfoPath Filler 2010
@ Microzoft Onelote 2010 Computador
0] Microsoft Outlook 2010
|E| Microsoft PowerPoint 2010 Painel de Controle
[P Microsoft Publisher 2010 —
|£—| Microsoft SharePoint Workspace 201 Dispositives e Impressoras
(W] Microsoft Word 2010

. Ferramentas do Microsoft Office 201 ~ || el St bl

Misicas

m

logos

O Microsoft Office é um conjunto de aplicativos essenciais para uso pessoal e comercial, ele conta com diversas ferramentas, mas em
geral sdo utilizadas e cobradas em provas o Editor de Textos — Word, o Editor de Planilhas — Excel, e o Editor de Apresentagdes — Power-
Point. A seguir verificamos sua utilizagdo mais comum:

Word
O Word é um editor de textos amplamente utilizado. Com ele podemos redigir cartas, comunicagdes, livros, apostilas, etc. Vamos
entdo apresentar suas principais funcionalidades.

e Area de trabalho do Word
Nesta area podemos digitar nosso texto e formata-lo de acordo com a necessidade.

‘5/77\\’\
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(w]| = Is Documentol - Microsoft Word o @ =
Pagina Inicial | Inserir  Layout da Pagina Referéncias Carrespondéncias Revisio Exibicio o @
EH ¥ Recorta X . - L | i P 44 Localizar ~
= ... catbrCome 11 <A W7 Aam BT | nasocene| nssbcene AaBbC: azmbce AAB semsce | A PUOE
Colar . = N Z § ~ahe %X, X* -2 A By - e THormal | 7SemEsp.. Titulo1 Titulo 2 Titulo Subtitule | _ Alterar
- < Pincel de Formatacio —_ = = Estilos = | b& Selecionar =
Area de Transferéncia ] Fonte 7] Pardgrafo = Estilo f Edicdo
liz)
-
-
:
o
B
Pagina:1del | Palavras:0 | Portugués (Brasil) | [El@mR = = 100% (o) Iy} (3)

e |niciando um novo documento

Pagina Inicial Inserir Layout da Pagina Referéncias Correspondéncias Revisao Exibigdo

[ salvar
Modelos Disponiveis
&L salvar como
B Abrir &b Ppagina Inicial
|_j' Fechar =
Informagdes £ LA i
¢ L L
Recente Documento em Postagem no Modelos recentes Modelos de Meus modelos  MNovo a partir de
branco blog exemplo existente
Modelos do Office.com Procurar modelos no Office.com -
Imprimir - _
Salvar e Enviar —/ l —/ —/ —/ —/ -
Aiud Adesivos Agendas Anctagdes Andncios Avaliagbes Aplicativos Atas
juda

|:] Opgdes . ——

g sar Vel ] g Vol s £

Avisos Boletins Calendarios Cardapios Cartas Carties de Carties de
Informatives identificagdo mensagens

A partir deste botdo retornamos para a area de trabalho do Word, onde podemos digitar nossos textos e aplicar as formatag¢des de-
sejadas.

e Alinhamentos

Ao digitar um texto, frequentemente temos que alinha-lo para atender as necessidades. Na tabela a seguir, verificamos os alinhamen-
tos automaticos disponiveis na plataforma do Word.

GUIA PAGINA INICIAL ALINHAMENTO TECLA DE ATALHO
= Justificar (arruma a direito e a esquerda de acordo com a margem Ctrl +)
= Alinhamento a direita Ctrl +G
= Centralizar o texto Ctrl +E
= Alinhamento a esquerda Ctrl+Q

* Formatagdo de letras (Tipos e Tamanho)

Presente em Fonte, na drea de ferramentas no topo da area de trabalho, é neste menu que podemos formatar os aspectos bdsicos de
nosso texto. Bem como: tipo de fonte, tamanho (ou pontuagdo), se sera maiuscula ou mintscula e outros itens nos recursos automaticos.
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TimesNewR-[12  -|A A" Aa- A
GUIA PAGINA INICIAL FUNCAO
Times Mew B - Tipo de letra
12 - Tamanho
F'u.‘ .E'.v Aumenta / diminui tamanho
Aa -~ Recursos automaticos de caixa-altas e baixas
A Limpa a formatagdo

e Marcadores

Muitas vezes queremos organizar um texto em topicos da seguinte forma:

o Jiem1
s Item 2
o Jiem 2

Podemos entdo utilizar na pagina inicial os botGes para operar diferentes tipos de marcadores automaticos:

- — = =
F— o I— o O—
-— H— i-
e Outros Recursos interessantes:
GUIA iCONE FUNGCAO
ak - Mudar Forma
Pagina inicial A~ - A - - Mudar cor de Fundo
- Mudar cor do texto
. D - Inserir Tabelas
Inserir .
Tabela Imagens - Inserir Imagens
ABC
- J Verificagdo e corregdo orto-
Revisao _ o
Ortografia grafica
e Gramatica
Arquivo E Salvar

Excel

O Excel é um editor que permite a criagdo de tabelas para célculos automaticos, analise de dados, graficos, totais automaticos, dentre
outras funcionalidades importantes, que fazem parte do dia a dia do uso pessoal e empresarial.

Sao exemplos de planilhas:

— Planilha de vendas;

— Planilha de custos.




LEGISLACAO MUNICIPAL

GRAVATAI: LEl ORGANICA DO MUNICiPIO E EMENDAS.

LEI ORGANICA N° 0/1990 DE 02 DE ABRIL DE 1990

Emenda: Estabelece regras para o Regime Préprio de Previdén-
cia Social do Municipio de Gravatai/RS de acordo com a Emenda
Constitucional n2 103/2019.

NOs, representantes do povo gravataiense, com poderes outor-
gados pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, voltados
para a construcdo de uma sociedade soberana, livre e igualitaria e
no pleno exercicio da cidadania, em que o trabalho seja fonte de
definicdo das relagGes sociais e econémicas, firmamos nosso com-
promisso com a autonomia politica e administrativa, promulgamos,
sob a protecdo de Deus, esta Lei Organica do Municipio de Gravatai.

TiTULO |
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Municipio de Gravatai, parte integrante da Republica
Federativa do Brasil e do Estado do Rio Grande do Sul, organiza-se
auténomo em tudo que respeite a seu peculiar interesse, regendo-
-se por esta Lei Organica e demais leis que adotar, respeitando os
principios estabelecidos nas Constituicdes Federal e Estadual.

Art. 22 S3o poderes do Municipio, independentes e harméni-
cos, o Legislativo e o Executivo.

§ 12 E vedada a delegacdo de atribuicSes entre os poderes.

§ 22 O cidaddo, investido na func¢do de um deles, ndo podera
exercer a do outro.

Art. 32 E mantido o atual territério do Municipio, cujos limites
s6 podem ser alterados respeitada a Legislagao Estadual.

Art. 42 Os simbolos do Municipio sdo a bandeira, o brasdo e
outros estabelecidos em lei.

Art. 52 A autonomia do Municipio se expressa:

I-pela elei¢do direta dos Vereadores que compdem o Poder Le-
gislativo Municipal;

II-pela eleicdo direta do Prefeito e do Vice-Prefeito Municipal,
gue compdem o Poder Executivo Municipal;

Ill-pela administragao prdpria, no que respeita ao seu peculiar
interesse.

Art. 62 O Municipio pode celebrar convénios com a Unido, o
Estado e outros municipios, mediante autorizagdo do Poder Legisla-
tivo, para execugdo de suas leis, seus servigos e suas decisdes, bem
como para executar encargos analogos nessas esferas.

§ 12 Os convénios podem visar a realizagdo de obras ou a explo-
ragdo de servigos publicos de interesse comum.
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§ 22 Pode, ainda, o Municipio, através de convénios ou con-
sércios com outros municipios da mesma comunidade sdécio-eco-
ndmica, criar entidades intermunicipais para a realiza¢do de obras,
atividades ou servigos especificos de interesse comum, devendo os
mesmos serem aprovados por leis dos municipios que deles parti-
cipem.

§ 32 E permitido delegar, entre o Estado e o Municipio, também
por convénio, os servicos de competéncia concorrente, assegura-
dos os recursos necessarios.

Art. 72 Todos os distritos do Municipio deverdo ser dotados de
uma subprefeitura.

I- Todas as subprefeituras deverao ser dotadas, no minimo, de
uma ambulancia, um posto de salde e uma creche.

Art. 82 A publicagao das leis, atos administrativos e do balango
anual far-se-a sempre pela afixacdo na sede da Prefeitura ou da Ca-
mara, e conforme o caso, a publicagdo em jornal local.

Art. 92 Fica proibido, quando da publicidade dos atos, progra-
mas, obras, servicos e campanhas dos érgdos publicos, utilizar no-
mes, simbolos ou imagem que caraterizem promogdo pessoal de
autoridades ou de servidores do Municipio.

I- Igualmente fica proibido afixar em portas de veiculos, em re-
parti¢des publicas ou outros préprios da Municipalidade, adesivos,
cartazes ou similares, com fotografias, slogans ou palavras que ca-
racterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores publi-
cos e administragdes.

CAPITULO Il
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 10 Constituem o patrim6nio municipal os bens imdveis,
moveis e semoventes, os direitos e as a¢des que, a qualquer titulo,
pertencem ao Municipio. (O artigo 11 ndo foi numerado no texto da
LO. Um problema de digitagdo no texto desde a sua promulgagdo)

Art. 12 Cabe, ao Prefeito, a administragao dos bens municipais,
respeitada a competéncia da Camara, quando utilizados em seus
Servigos.

Art. 13 Todos os bens municipais devem ser cadastrados, com
a identificagdo respectiva, numerando-se os mdveis segundo o que
for estabelecido em regulamento e mantendo-se um livro-tombo
com a relagao descritiva dos bens imdveis.

Art. 14 O Poder Executivo enviard ao Legislativo, anualmente,
até 31 de margo, relagdo discriminativa dos bens municipais cadas-
trados no exercicio anterior, bem como um comparativo entre a re-
lacdo apresentada e a do ano anterior.

Art. 15 A alienagdo de bens municipais obedecera as seguintes
normas:

I-quando imdveis, dependera de autoriza¢do legislativa e con-
corréncia publica, dispensada esta, mas ndo aquela, nos casos de
doacdo, e quando destinados a moradia popular e ao assentamento
de pequenos agricultores;




Il-quando madveis, dependera de autorizagdo legislativa e con-
corréncia publica, dispensada esta, mas ndo aquela, nos casos de
doagdo que sera permitida somente para fins assistenciais, ou
guando houver interesse publico relevante;

Paragrafo Unico As areas urbanas remanescentes e inaprovei-
tdveis para edificacdo, resultantes de obras publicas ou de modi-
ficacdo de alinhamento, para serem vendidas aos proprietarios
lindeiros, dependerdo de prévia avaliacdo e autorizagao legislativa,
dispensada, porém, a concorréncia.

Art. 16 Fica expressamente vedado o uso de carro oficial ou
pertencente a administra¢do indireta para outro fim que ndo aque-
le decorrente de servico e no horario pertinente.

Art. 17 Os bens do Municipio, tais como pracas, areas reserva-
das para prédios publicos e outros, deverdo ser cadastrados e devi-
damente utilizados, segundo os preceitos legais existentes.

I- Aqueles bens iméveis do Municipio, estando na posse de ter-
ceiros, assim constatados no cadastramento, deverdo ser objeto de
estudo, por comissao especialmente criada por lei.

CAPITULO 1Nl
DA COMPETENCIA

Art. 18 Ao Municipio, compete, tendo como objetivo o pleno
desenvolvimento de suas fungdes sociais, no exercicio de sua au-
tonomia:

I-prover a tudo quanto respeite ao interesse local, garantindo o
bem-estar de seus habitantes;

Il-organizar seus servigcos administrativos e patrimoniais; con-
ceder, permitir e autorizar os servigos publicos locais e os que lhe
sejam concernentes;

Ill-desapropriar, por necessidade ou utilidade publica, ou por
interesse social, nos casos previstos em lei;

IV-estabelecer serviddes administrativas necessdrias a realiza-
¢do de seus servigos;

V-organizar-se juridicamente, decretar leis, medidas e atos do
seu peculiar interesse;

Vl-organizar os quadros e estabelecer o regime juridico Unico
de seus servidores;

Vll-fixar em todas as reparti¢des publicas municipais, em local
visivel por todos os que as freqlientam, relagdo das pessoas que
nela trabalham, contendo, ainda, cargo ou func¢do e a data de ad-
missdo de cada funcionario ou servidor;

VllI-instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia e apli-
car as suas rendas;

IX-estabelecer normas de prevencdo e controle de ruido, de
polui¢do do ar e da agua;

X-regulamentar e fiscalizar a instalacdo e o funcionamento dos
ascensores;

Xl-administrar seus bens, adquiri-los e aliena-los, aceitar doa-
¢Oes, legados e herangas e dispor de sua aplicagdo;

Xll-estabelecer a politica de educagcdo para a seguranga do
transito e colaborar com ela;

Xlll-tomar as medidas necessarias para restringir a morbidez
e mortalidade infantis, bem como medidas de higiene social que
impecam a propagac¢do de doencas;

XIV-conceder, permitir e fixar normas nos servigos de transpor-
te coletivo, taxis e outros, fixando suas tarifas, seus itinerarios, pon-
tos de estacionamento e paradas;

XV-regulamentar a utilizacdo de logradouros publicos, sinalizar
as faixas de rolamento, as zonas de siléncio e disciplinar os servigos
de carga e descarga, fixando a tonelagem maxima permitida a vei-
culos que circulam no Municipio;
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XVI-estimular a educagdo higiénica e apoiar a pratica despor-
tiva;

XVII-fiscalizar a produgdo, conservagao, o comércio e transpor-
te de géneros alimenticios, destinados ao abastecimento publico;

XVIll-promover diretamente ou através de convénios ou cola-
boragdo com a Unido, o Estado e outras instituicGes, programa de
construcdo de moradias e melhoria das condi¢Ges habitacionais e
de saneamento basico;

XIX-disciplinar a limpeza dos logradouros publicos, a remoc¢éo
do lixo domiciliar, hospitalar e industrial;

XX-elaborar e executar o Plano Diretor de Desenvolvimento
como instrumento bdsico da politica de desenvolvimento e de ex-
pansdo urbana;

XXI-constituir a Guarda Municipal destinada a protegdo de seus
bens, servigcos e suas instalagdes, conforme dispde a lei;

XXllI-licenciar estabelecimentos industriais, comerciais, de
prestacdo de servigos e outros, cassar os alvaras de licenca dos que
se tornarem danosos a saude, a higiene, ao bem-estar publico e aos
bons costumes;

XXIlI-fixar os feriados municipais, bem como o horario de fun-
cionamento dos estabelecimentos comerciais, industriais, financei-
ros, de prestagao de servigo funerario e os cemitérios, fiscalizando
0s que pertencem a entidades particulares;

XXVlI-interditar edificagbes em ruinas ou em condi¢Ges de in-
salubridade e fazer demolir construcdes que ameacem a seguranca
coletiva;

XXVIl-regulamentar a fixagdo de cartazes, anuncios, emblemas
e quaisquer outros meios de publicidade e propaganda;

XVIIl- regulamentar e fiscalizar as competi¢Ges esportivas, os
espetdculos e os divertimentos publicos;

XXIX-legislar sobre a apreensdo e o depdsito de semoventes,
mercadorias e mdéveis em geral, no caso de transgressdo de leis e
demais atos municipais, bem como sobre a forma e as condi¢Ges de
venda das coisas e dos bens apreendidos;

XXX-a responsabilidade de conservar e impedir a ocupagao in-
devida de areas verdes na forma da lei;

XXXI-instituir, no maximo, trés (3) pontos facultativos ao ano;

XXXlI-criar Empresa Municipal de Transporte Coletivo, para
transportar passageiros em qualquer linha ja existente ou em ou-
tras que venham a surgir dentro do municipio de Gravatai;

XXXIlI-dar atendimento médico, odontoldgico e oftalmoldgico
aos alunos matriculados e com freqiiéncia regular nos estabeleci-
mentos de Ensino Publico Municipal, bem como aos usuarios de
creches, orfanatos e asilos mantidos por entidades sem fins lucra-
tivos.

Art. 19 Compete, ainda ao Municipio, concorrentemente com a
Unido ou o Estado, supletivamente a eles:

I-zelar pela saude, higiene, seguranca e assisténcia publicas;

Il-promover o ensino, a educagao e a cultura;

Ill-estimular o melhor aproveitamento da terra, bem como a
defesa contra as formas de exaustdo do solo;

IV-abrir, conservar estradas e caminhos, determinando a exe-
cucdo de servigos publicos;

V-promover a defesa sanitaria, vegetal e animal, combatendo
os insetos e animais daninhos;

VI-proteger os documentos, as obras e outros bens de valor
historico, artistico e cultural;

Vll-proteger a juventude contra toda exploragao, bem como
contra os fatores que possam conduzi-la ao abandono fisico, moral
e intelectual.




VllI-incentivar o comércio, a industria, a agricultura, o turismo,
o artesanato e outras atividades que visem ao desenvolvimento
econdémico;

IX-regulamentar e exercer outras atribuices nao vedadas pe-
las ConstituicGes Federal e Estadual;

X-legislar sobre servigos publicos e regulamentar os processos
de instalacdo, distribuicdo e consumo de 4gua, luz e energia elétrica
e todos os demais servicos de carater e uso coletivo;

Xl-disciplinar, no que lhe couber, quanto a prevencéo de incén-
dio.

Art. 20 O Municipio, através de lei aprovada por dois tercos
(2/3) dos membros da Cadmara Municipal de Vereadores, pode ou-
torgar o titulo de Cidaddo Honorario a pessoas que, com notodria
idoneidade, tenha se destacado na prestagao de servigos a comu-
nidade ou por seu trabalho social, cultural e artistico, seja mere-
cedora de gratiddo e reconhecimento da sociedade. Alterada por
EMENDA n° 12/2000, 03/08/2000

CAPITULO VI
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 21 O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal,
sendo o numero de vereadores, eleitos para uma legislatura de
quatro anos, fixado de acordo com a seguinte proporcionalidade:
Alterada por EMENDA n° 21/2011, 13/07/2011

a)21 (vinte e um) Vereadores, quando o numero de habitantes
for maior de 160.000 (cento e sessenta mil) e, no maximo, 300.000
(trezentos mil); Incluido por EMENDA n° 21/2011, 13/07/2011

b)23 (vinte e trés) Vereadores, quando o nimero de habitan-
tes for maior de 300.000 (trezentos mil) e, no maximo, 450.000
(quatrocentos e cinquenta mil); Incluido por EMENDA n° 21/2011,
13/07/2011

¢)25 (vinte e cinco) Vereadores, quando o numero de habitan-
tes for maior de 450.000 (quatrocentos e cinquenta mil) e, no ma-
ximo, 600.000 (seiscentos mil); Incluido por EMENDA n° 21/2011,
13/07/2011

d)27 (vinte e sete) Vereadores, quando o nimero de habitan-
tes for maior de 600.000 (seiscentos mil) e, no maximo, 750.000
(setecentos cinquenta mil); Incluido por EMENDA n° 21/2011,
13/07/2011

e)29 (vinte e nove) Vereadores, quando o nimero de habitan-
tes for maior de 750.000 (setecentos e cinquenta mil) e, no maxi-
mo, 900.000 (novecentos mil); Incluido por EMENDA n° 21/2011,
13/07/2011

f)31 (trinta e um) Vereadores, quando o niumero de habitan-
tes for maior de 900.000 (novecentos mil) e, no maximo, 1.050.000
(um milhdo e cinquenta mil). Incluido por EMENDA n° 21/2011,
13/07/2011

§ 12 A composigao da Camara Municipal obedecerd aos crité-
rios de proporcionalidade previstos no artigo 29, IV da Constituicdo
Federal.

§ 22 Cabe, ao érgdo legislativo, pelo voto de dois tergos de seus
membros, fixar no primeiro semestre do ultimo ano de cada perio-
do legislativo, o numero de Vereadores para o novo periodo, obe-
decido ao disposto no pardgrafo anterior.

Art. 22 A Camara Municipal de Vereadores reunir-se-a, inde-
pendente de convocag¢do, no periodo compreendido entre 12 de
fevereiro e 20 de dezembro salvo prorrogacdo ou convocagdo extra-
ordindria. Alterada por EMENDA n° 20/2010, 02/06/2010
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§ 12 Durante a sessdo legislativa ordinaria, a Camara Municipal
de Vereadores realizara suas sessdes plendrias nas tergas e quin-
tas-feiras, no periodo compreendido entre 12 de fevereiro e 20 de
dezembro. Alterada por EMENDA n° 20/2010, 02/06/2010

§ 22 A primeira reunido de cada legislatura realizar-se-a em pri-
meiro de janeiro para dar posse aos Vereadores, ao Prefeito e ao
Vice-Prefeito, bem como para eleger a Mesa, a Comissdo Represen-
tativa e as Comissdes Permanentes, entrando, apds, em recesso.

§ 32 As ComissOes Permanentes serdo eleitas na primeira ses-
sdo do ano legislativo, exceto quando da Instalagdo da Legislatura,
conforme estabelece o Regimento Interno. Alterada por EMENDA
n° 20/2010, 02/06/2010

Art. 23 A convocacdo extraordinaria da Camara cabe ao seu
Presidente, a um terco de seus membros, a Comissdo Representa-
tiva ou ao Prefeito.

§ 12 Nas reunides legislativas extraordinarias a Camara somen-
te pode deliberar sobre a matéria da convocacdo;

§ 22 Para as reunides extraordinarias, a convocagdo dos Verea-
dores sera pessoal;

§ 32 Os Vereadores ndo fardo jus a qualquer tipo de remunera-
¢do extra em casos de convocagdo extraordinaria da Camara, mes-
mo quando em periodo de recesso legislativo.

Art. 24 Na composi¢do da Mesa, serd assegurada, tanto quanto
possivel, a representagdo proporcional dos partidos.

Art. 25 A Camara Municipal funciona com a presenca de, no
minimo, a maioria de seus membros e as delibera¢des do Plendario e
das Comissdes serdo tomadas por maioria dos votos dos presentes,
salvo disposi¢des em contrario nesta Lei Organica e no Regimento
Interno.

§ 12 Quando se tratar de votagdo do Plano Diretor, do orga-
mento, de empréstimos, de auxilio a empresa, isencdo de tributos,
anistia fiscal, concessdo de privilégios e matéria que verse sobre
interesse particular, além de outros referidos por esta Lei e pelo
Regimento Interno, o nUmero minimo prescrito é de dois tergos de
seus membros, e as deliberagGes sdo tomadas pelo voto da maioria
absoluta dos membros do Poder Legislativo.

§ 22 O Presidente da Camara terd direito a voto somente quan-
do houver empate, quando a matéria exigir presenca de dois tergos
e nas votagdes secretas.

Art. 26 As reunides da Camara sdo publicas e o voto é aberto.

Paragrafo Unico As reunides da Camara e os votos dos Verea-
dores somente sdo secretos nos casos previstos nesta Lei Organica
e no Regimento Interno.

Art. 27 A prestacdo de contas do Prefeito, referente a gestdo
financeira do ano anterior, serd apreciada pela Camara até sessenta
dias apds o recebimento do parecer prévio do Tribunal de Contas
do Estado.

Art. 28 Anualmente, dentro de sessenta dias do inicio da sessdo
legislativa, a Camara recebera, em reunido especial, o Prefeito que
informara, através de relatério, o estado em que se encontram os
assuntos municipais.

Paragrafo Unico Sempre que o Prefeito manifestar propdsito
de expor assuntos de interesse publico, a Camara o receberd em
reunides previamente designadas.

Art. 29 A Camara Municipal ou suas Comissdes, a requerimen-
to da maioria de seus membros, pode convocar secretarios mu-
nicipais, titulares e autarquias ou de instituicGes de que participe
o Municipio para comparecerem perante ela, a fim de prestarem
informacdes sobre assunto previamente designado e constante de
convocagao.

§ 12 trés dias Uteis antes do comparecimento, devera ser en-
viado, a Camara, exposi¢cdo em torno das informagdes solicitadas.




CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Professor de Educacao Infantil

PRATICAS PROMOTORAS DE IGUALDADE RACIAL.
HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA, AFRICANA E
INDIGENA

A discriminagdo racial ainda é uma forte realidade dentro das
escolas. Pequenas ofensas entre os colegas sobre a caracteristica
do cabelo (liso, crespo, ondulado), a cor da pele e o tipo fisico
predominam nas salas de aula e acabam influenciando o
comportamento da crianca ao longo de sua vida. Por isso, é de
extrema importdncia que haja um trabalho de estimulo a igualdade
ja na educacdo infantil.

Pensando nisso, o Centro de Estudos das Relagdes de Trabalho
e Desigualdades — CEERT, em parceria com o Instituto Avisa L3,
a Universidade Federal de Sdo Carlos — UfsCar e o Ministério
da Educagdo — MEC, desenvolveu um material de apoio aos
profissionais de Educagdo para promover a igualdade racial entre
os alunos da educagdo infantil.

Composto por quatro videos educativos e um guia pratico, o
Educacdo Infantil e praticas promotoras de igualdade racial foi
lancado exclusivamente para diretores e gestores de escolas,
professores da educagdo infantil e secretarias de educagdo e
pode ser adquirido pelo portal do MEC. “A ideia é introduzir a
tematica racial sem induzir ao preconceito. O objetivo do material é
justamente quebrar essa visao das criangas”, explica a coordenadora
geral do projeto, Silvia Pereira de Carvalho, do Instituto Avisa La.

Dessa forma, o material ensina o profissional a inserir a cultura
africana nas aulas ou na prépria gestdo da escola. “Eles terdo
contato com discussdes geradas pelos contetddos dos videos. Assim,
é possivel desenvolver um processo consistente de formacgdo, que
incluird a dimensao da igualdade racial nas praticas pedagdgicas das
instituicGes”, disse Carvalho.

Um exemplo simples é a inser¢do dos padroes de estética
africanos nos contos de fadas. “A princesa loira de olhos azuis pode
virar uma princesa africana. Acho que isso até aproximara os contos
de fadas, que obedecem os padrdes europeus, a realidade brasileira.
Afinal, nossas criangas, em sua maioria, ndo sdo parecidas com as
bonecas Barbie”, relatou a coordenadora.

Lei
Inserir a igualdade racial na educagdo infantil ndo é uma
questdo apenas de valores. Desde 2003, a Lei 10.639 obriga o ensino
da cultura afro-brasileira nas escolas. As disciplinas devem englobar
no curriculo os seguintes temas: histdria da Africa e dos africanos,
a luta dos negros no Brasil, a cultura negra brasileira e o negro na
formagdo da sociedade nacional, resgatando a contribuicdo do
povo negro nas areas social, econdmica e politica, pertinentes a
historia do Brasil.
Veja esse material na integra acessando o link a seguir:
https://www.avisala.org.br/wp-content/uploads/2015/06/revistadee-
ducacaoinfantil_2012.pdf.
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A Importancia da Lei 10639/03 na educagéo Infantil

Existe a crengca de que a discriminagdo e o preconceito ndo
fazem parte do cotidiano da Educacgdo Infantil, e de que ndo ha
conflitos entre as criangas por conta de seus pertencimentos raciais.

Este artigo visa contribuir para a construcdo de praticas
na educagdo infantil a fim de promover a igualdade racial,
proporcionando por meio da leitura uma reflexdo a luz das praticas
pedagdgicas em sala de aula, no qual educadores sejam instigados
a promover praticas promotoras de igualdade racial.

Diversidade e Igualdade Racial

Durante a educagdo infantil as criangas ja comegam a conhecer
seu corpo, as diferengas e semelhancas entre os colegas do grupo,
escolhem com quem brincar e se relacionar na escola, tem suas
preferéncias por brinquedos, e, no entanto é fundamental que o
educador trabalhe em sala de aula questdes sobre diferenca e em
especial as relacionadas ao pertencimento racial, ndo s6 com as
criangas, mas com as familias e comunidade. (CEERT,2011).

Diante disso, Trinidad(2011), refor¢a que a Educacdo Infantil é
o primeiro recinto institucionalizado a que a crian¢a tem acesso,
isso significa que ela passa a conviver em novos coletivos e, por
isso, precisa ter oportunidade para aprender as regras para essa
convivéncia pautada no respeito por si e pelo outro.

Logo, as diretrizes curriculares nacionais para a educagdo
infantil ressalta :

Art. 72 Na observancia destas Diretrizes, a proposta pedagdgica
dasinstituicdes de Educacgdo Infantil deve garantir que elas cumpram
plenamente sua fung¢do sociopolitica e pedagdgica:

| - oferecendo condi¢cBes e recursos para que as criangas
usufruam seus direitos civis, humanos e sociais;

Il - assumindo a responsabilidade de compartilhar e
complementar a educacgado e cuidado das criangas com as familias;

Il - possibilitando tanto a convivéncia entre criangas e entre
adultos e criangas quanto a ampliagdo de saberes e conhecimentos
de diferentes naturezas;

IV - promovendo a igualdade de oportunidades educacionais
entre as criangas de diferentes classes sociais no que se refere ao
acesso a bens culturais e as possibilidades de vivéncia da infancia;

V- construindo novas formas de sociabilidade e de subjetividade
comprometidas com a ludicidade, a democracia, a sustentabilidade
do planeta e com o rompimento de relagdes de dominacdo etaria,
socioeconOmica, étnico-racial, de género, regional, linguistica e
religiosa.

Assim sendo e de acordo com o Plano Nacional de
Implementacdo da Lei n° 10.639/2003,

O papel da educagdo infantil é significativo para o
desenvolvimento humano, a formacdo da personalidade, a
construgao da inteligéncia e a aprendizagem. Os espacgos coletivos
educacionais, nos primeiros anos de vida, sdo espacos privilegiados
para promover a eliminag¢do de qualquer forma de preconceito,
racismo e discriminagdo, fazendo com que as criangas, desde muito
pequenas compreendam e se envolvam conscientemente em




acles que conhecam, reconhegcam e valorizem a importancia dos
diferentes grupos étnico raciais para a histdria e cultura brasileiras.
(Brasil. MEC, 2003).

No entanto, segundo Eliane Cavalleiro (2003), A Pré escola
oferece uma quantidade muito infima de agBes que levam a
entender a aceitagdo positiva e valorizada das criangas negras no
seu cotidiano, o que ameaca a convivéncia em pleno processo de
socializagdo, ressalta que se torna dificil ndo perguntar por que o
professor se omite em relagdo ao problema étnico. Silenciar essa
realidade ndo apaga magicamente as diferengas. Permite, porém,
que cada um construa a seu modo, um entendimento do outro que
Ihe é diferente.

Diante disso, o papel da professora na educacgdo infantil é
importantissimo, cabe a realizagdo de praticas pedagdgicas que
objetivem ampliar o universo sociocultural das criangas e introduzi-
las em um contexto no qual o educar e o cuidar ndo omitam a
diversidade.

Acrescido a isso, Eliane Cavalleiro (2003) nos diz que tal pratica
pode agir preventivamente no sentido de evitar que pensamentos
preconceituosos e praticas discriminatdrias sejam interiorizados e
cristalizados pelas criangas, num periodo em que elas se encontram
sensiveis as influencias externas, cujas marcas podem determinar
sérias consequéncias para a vida adulta.

Logo, desde muito cedo podemos aprender e conhecer
diferentes realidades e compreender que a experiéncia social do
mundo é muito maior do que a nossa experiéncia local, e que este
mesmo mundo é constituido e formado por civilizagdes, histodrias,
grupos sociais e etnias ou racas diversas. E também bem cedo em
sua formagdo que as criangas podem ser reeducadas a lidar com os
preconceitos aprendidos no ambiente familiar e nas relagdes sociais
mais amplas. Educar para a igualdade racial é tarefa urgente e
imprescindivel para a construc¢do da sociedade de amanha. ( Histéria
e Cultura Africana e Afro-Brasileira na Educacdo Infantil,2014)

Neste sentido, A lei N° 8069, de 13 de julho de 1990 que dispoe
sobre o estatuto da crianga e do adolescente nos diz em seu Art. 15:

A crianga e o adolescente tém direito a liberdade, ao
respeito e a dignidade como pessoas humanas em processo de
desenvolvimento e como sujeito de direitos civis, humanos e sociais
garantidos na constituicdo e nas leis;

Art.16 O direito a liberdade compreende dentre os aspectos:

Inciso II- opinido e expressao, e Il crenga e culto religioso;

Art. 17- O direito ao respeito consiste na inviolabilidade de
integridade fisica, psiquica e moral da crian¢a e do adolescente,
abrangendo a preservag¢do da imagem, da autonomia, dos valores,
ideias e crencas, dos espacos e objetos pessoais;

Art. 18- E dever de todos velar pela dignidade da crianga e do
adolescente, pondo-os a salva de qualquer tratamento desumano,
violento, aterrorizante, vexatério ou constrangedor.

Com efeito, A lei 10.639/03 em seu Art.26 A explicita;

Nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, oficiais
e particulares torna-se obrigatério o ensino de histéria e cultura
Afro-Brasileira.

Art. 79 B-O calenddrio escolar incluird o dia 20 de novembro
como “Dia Nacional da consciéncia Negra”.

De fato, as criangas precisam ser e sentir-se respeitadas,
acolhidas, independente de crenga, e etnia, ou religido, e desde
muito cedo precisam aprender a conviver com a diversidade ndo
somente no ambiente escolar, mas no seu dia a dia, no ambiente
familiar, ou seja, constantemente. Logo, tal cenario revela que é
essencial que as professoras estejam preparadas para lidar com a
questdo das diferencas, em especial relacionadas ao pertencimento
racial, tanto com as criangas quanto com suas familias. Também
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é fundamental que saibam explicar para as criancas que as
diferengas fazem parte da histéria da humanidade e ndo significam
inferioridade. (Praticas Pedagodgicas para igualdade racial na
educagdo Infantil,2011).

“Otrabalho com as familias requer que as equipes de educadores
trabalhem para compreendé-las e té-las como parceiras. Para tanto
é preciso reconhecer que ndo hd um ideal de familia, mas familias
concretas que constituem diferentes ambientes e papéis para seus
membros, os quais estéio em constante processo de modificacdo de
seus saberes e valores em relagéio a uma gama enorme de pontos.”

(orientagdes curriculares para educagao infantil, pag. 24).

De acordo com Trinidad(2011), para trabalhar a diversidade
étnico-racial com as criangas, a familia é primordial. Os pais devem
ser informados sobre todas as atividades que serdo realizadas com
as criangas, os objetivos e principalmente a importancia se sua
participacdo, trazendo informagdes sobre a cultura que a crianga
tem em casa, a formacdo e os habitos familiares, suas atividades
de finais de semana seus rituais religiosos. Todas essas informagdes
sdo ricas para serem consideradas na pratica pedagdgica junto a
crianga.

Com efeito, o plano nacional de implementagdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educac¢do das relagdes étnico raciais e
para o ensino de histdria e cultura Afro Brasileira e Africana tem
como objetivo central colaborar para que todo o sistema de ensino
e as instituicdes cumpram as determinacdes legais com vistas a
enfrentar todas as formas de preconceito, racismo e discriminagdo
para garantir o direito de aprender e a equidade educacional a
fim de promover uma sociedade mais justa e solidaria. Dentre os
objetivos especificos do plano nacional esta:

- Desenvolver agdes estratégicas no ambito da politica de
formagdo de professores, a fim de proporcionar o conhecimento
e a valorizagdo da histéria dos povos africanos e da cultura afro-
brasileira e da diversidade na construcdo histérica e cultural do pais;

- Colaborar e construir com os sistemas de ensino, institui¢des,
conselhos de educacdo, coordenacgdes pedagodgicas, gestores
educacionais, professores e demais segmentos afins, politicas
publicas e processos pedagogicos para a implementacdo das leis
10639/03 e 11645/08;

Por conseguinte, conforme Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das Rela¢des Etnicos Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana parecer N°03/2004
Combater o racismo, trabalhar pelo fim da desigualdade social e
racial, empreender reeducacgdo das relages étnico-raciais ndo sdo
tarefas exclusivas da escola. A forma de discriminagao de qualquer
natureza ndo tem o seu nascedouro na escola, porém o racismo, as
desigualdades e discriminagdes correntes na sociedade perpassam
por ali. Para que as instituicdes de ensino desempenhem a
contento o papel de educar, é necessdrio que se constituam em
espaco democratico de produgdo e divulgacdo de conhecimentos
e posturas que visam a uma sociedade justa. A escola tem papel
preponderante para eliminacdo das discriminagcbes e para
emancipagao dos grupos discriminados, ao proporcionar acesso
aos conhecimentos cientificos, a registros culturais diferenciados,
a conquista de racionalidade que rege as relagGes sociais e raciais,
a conhecimentos avancgados indispensaveis para consolidagdo e
concerto das nagdes como espagos democraticos e igualitarios.

O siléncio no espaco escolar e as Relagdes raciais

Segundo Eliane Cavalleiro (2003) o siléncio que atravessa
os conflitos étnicos na sociedade é o mesmo que sustenta o
preconceito e a discrimina¢do no interior da escola. De modo




silencioso ocorrem situagdes no espago escolar, que podem
influenciar a socializagdo das criangas, mostrando-lhes diferentes
lugares para pessoas brancas e negras.

Logo, esse siléncio da escolaalimenta as desigualdadesimpostas
pela sociedade, contribuindo para que alunos afrodescendentes se
sintam impossibilitados de lutar com seus préprios instrumentos
culturais, pois sdo desestimulados a valorizarem a si mesmos e a
seus grupos de pertencimento. (presenga pedagdgica, v.18 n° 108
nov./dez 2012).

Para o professor o fato de a crianga ndo querer brincar com a
boneca negra, passando a ignora-la nas brincadeiras, ou até mesmo
de ndo querer dar a mao para uma crianga negra na hora da roda
ou em uma brincadeira, parece ser absolutamente normal, nem
sequer hd alguma interferéncia e assim ndo se dao conta que estdo
potencializando e reforcando a discriminagdo e o preconceito em
relagdo as criangas negras.

Logo, desde a mais tenra idade as criancas tem elementos
para perceber diferengas nas relagSes, podendo associa-las ao
pertencimento racial. Muitas vezes as criangas negras ndo recebem
a mesma aten¢do que as brancas.( Praticas Pedagdgicas para
Igualdade Racial na Educagdo Infantil, CEERT 2011).

Para Eliane Cavalleiro (2003), ndo ha como negar que o
preconceito e a discriminagdo constituem um problema que
afeta em maior grau a crianga negra, visto que ela sofre, direta e
cotidianamente, maus tratos, agressdes e injusticas, que afetam
a sua infancia e comprometem todo seu desenvolvimento. Eliane
reforca que é flagrante a auséncia de um questionamento critico por
parte das profissionais da escola sobre a presenca de criangas negras
no cotidiano escolar. Esse fato além de confirmar o despreparo das
educadoras para se relacionarem com os alunos negros evidencia
também, seu desinteresse em inclui-los positivamente na vida
escolar. Interagem com eles diariamente, mas ndo se preocupam
em conhecer suas especificidades e necessidades. Ao silenciar a
escola grita inferioridade, desrespeito e desprezo. Neste espaco, a
vergonha de hoje somada a de ontem, e muito provavelmente, &
de amanh3 leva a crianga negra a apresentar suas emogoes, seus
gestos e falas para, quem sabe, passar despercebida, num “espaco
que ndo é o seu”.

Assim, nas diretrizes curriculares Nacionais para a educagdo
das relacBes Etnico-Raciais e para o ensino de histdria e cultura
Afro-Brasileira e Africana 03/2004 dentre as acdes educativas de
combate ao racismo e as discriminag0es esta:

- A valorizagdo da oralidade, da corporeidade e da arte, por
exemplo, como a danga, marcas da cultura de raiz africana, ao lado
da escrita e da leitura;

- Educacdo patrimonial, aprendizado a partir do patriménio
cultural Afro-brasileiro, visando a preserva-lo e a difundi-lo;

“Cada familia e suas criangas sdo portadoras de um vasto
repertdrio que se constitui em material rico e farto para o exercicio
do dialogo aprendizagem com a diferenca, a nédo discriminagdo e
as atitudes ndo preconceituosas”. (MEC/sef referencial curricular
nacional para educagdo infantil, 1998, vol. 1 pdg. 77).

Calando-se, as professoras acabam contribuindo para a
perpetuacdo de praticas discriminatdrias, colaborando para que,
de um lado, criangas negras, em sua maioria, crescam timidas,
temerosas e envergonhadas de si mesmas, e de outro lado, as
instituicGes educacionais continuem sendo ambientes que ndo
as acolhem, negando insistentemente sua histéria e cultura, sem
protegé-las contra a violéncia da discrimina¢do e do preconceito
racial. Acrescente-se a isso o fato de que o siléncio colabora para
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que criangas brancas crescam acreditando na superioridade que
a brancura Ihes possibilita. (Praticas pedagdgicas para a igualdade
racial na educacdo infantil- CEERT, 2011).

Com efeito, Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
educacdo das relacdes Etnico-Raciais e para o ensino de histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana:

Art.2 inciso 1°- A educacio das relagdes Etnico-Raciais tem por
objetivo a divulgacdo e produgdo de conhecimentos, bem como
de atitudes, posturas e valores que eduquem cidaddos quanto
a pluralidade étnico-racial, tornando-os capazes de interagir e
negociar objetivos comuns que garantam, a todos, respeito aos
direitos legais e valorizagdo de identidade, na busca da consolidagdo
da democracia brasileira.

De acordo com Cavalleiro (2003) se o acesso a educagdo
representa um direito de todos os cidaddos, é contraditorio o
espago escolar ndo estar preparado para receber criangas negras,
essencialmente em um pais de maioria negra.

Visto que, o artigo nove inciso VIl e XI, conforme as Diretrizes
curriculares Nacionais para a educagdo infantil, 2009, indica
que a pratica pedagoégica que compde a proposta curricular da
educacdo infantil deve ter como eixos norteadores as interagGes e
a brincadeira, garantindo experiéncias que possibilitem vivéncias
éticas e estéticas com outras criangas e grupos culturais, que
alarguem seus padrdes de referéncia e de identidade no dialogo e
reconhecimento da diversidade, e ainda que propiciem a interagdo
e o conhecimento pelas criangas das manifestagdes e tradigOes
culturais brasileiras.

De acordo com Plano Nacional de implementag¢do das
diretrizes curriculares Nacionais para educa¢do das relagcles
étnico raciais e para o ensino de histéria e cultura Afro brasileira
e Africana é na escola onde as diferentes presencas se encontram
e sdo nas discussdes sobre curriculo onde estdo os debates sobre
os conhecimentos escolares, os procedimentos pedagdgicos, as
relagdes sociais, os valores e as identidades dos alunos e alunas.
A lei deve ser encarada como parte fundamental do conjunto das
politicas que visam a educag¢do de qualidade como um direito de
todos e todas.

Trinidad ressalta que as aprendizagens e as experiéncias
pedagdgicas que vdo resultar no curriculo necessitam ser
envolventes e repletas de sentido. Para aprender as criangas
devem ter seus desejos, suas vidas, suas histérias e suas culturas
consideradas. Para que isso ocorra, o curriculo, necessariamente
precisa estar articulado as praticas culturais dos grupos sociais dos
quais os membros as diferentes criangas que frequentam o espago
de educacdo infantil.

Segundo Munanga (2005), alguns professores, por falta de
preparo ou por preconceitos neles introjetados ndo sabem langar
mao das situagdes flagrantes de discriminagdo no espago escolar
e na sala como momento pedagdgico privilegiado para discutir a
diversidade e conscientizar seus alunos sobre a importancia e a
riqueza que ela traz a nossa cultura e a nossa identidade nacional.
Na maioria dos casos praticam a politica de avestruz ou sentem pena
dos “coitadinhos” em vez de uma atitude responsdvel que consistiria,
por um lado, em mostrar que a diversidade ndo constitui um fator
de complementaridade e de enriquecimento da humanidade em
geral, e por outro lado em ajudar o aluno discriminado para que
ele possa assumir com orgulho e dignidade os atributos de sua
diferenga, sobretudo quando esta foi negativamente introjetada em
detrimento de sua prépria natureza humana.




