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Esses dois passos iniciais ocorrem antes da produgao textual
em si, pois sdo as atividades de estudo e pesquisa que qualificam
toda a escrita. A partir disso, deve-se, na introdugdo, apresentar o
tema do texto de modo simples e aproximativo do leitor, para si-
tud-lo e atrai-lo. No desenvolvimento, apresentam-se as estratégias
argumentativas que comprovam as informacgdes.

Na conclusdo, as ideias anteriormente apresentadas devem ser
“amarradas”, pontuando as reflexdes pertinentes e apresentando,
se necessario, resultados e conclusdes das pesquisas. Ao longo do
texto, se necessario, é possivel acrescentar textos ndo verbais para
potencializar a compreensdo dos assuntos.

Oficio

O oficio é um género textual pertencente a redagdo técnica que
possui valor juridico. Ele é utilizado a fim de comunicar, requerer ou
solicitar algo para determinado érgdo publico ou privado ou mesmo
entre autoridades.

Por ser um documento importante nas reparti¢Ges, exige-se
que sua linguagem seja clara e direta. Em outros termos, a men-
sagem deve apresentar apenas o essencial, para evitar confusdes e
duplicidade de sentido.

Tipos de oficio

Os oficios podem ser tipificados quanto a sua finalidade. Sendo
assim, temos:

Oficio de comunicagdo: usado para informar algo no ambito do
poder publico ou particular e suas respectivas administragdes, por
exemplo.

Oficio de solicitagdo: utilizado quando a administragdo precisa
fazer certas demandas, e o documento é usado para que sejam fei-
tas as solicitagdes.

Oficio de patrocinio: usado na capta¢do de recursos para pro-
jetos. E muito comum em organizagdes ndo governamentais no
processo de formalizagdo de ajuda para as atividades a serem re-
alizadas.

Oficio juridico: expedido pelo juiz a fim de obter informagdes de
determinadasautoridades sobre umassunto especifico. Ecomumen-
contrarmosooficiojuridicodirecionadoaadvogadosouseusclientes.”

Caracteristica e estrutura do oficio

Por ser um texto técnico, o oficio apresenta as caracteristicas
que fundamentam o que se convencionou chamar de redagdo téc-
nica ou redacdo oficial. Assim, o oficio deve apresentar:

- linguagem denotativa;

- texto conciso;

- escrita na norma-padrao da lingua portuguesa;

- predominio da funcdo referencial (texto destinado exclusiva-
mente ao assunto tratado na mensagem).

Com relagdo a estrutura, ha no oficio:

- cabegalho com informagdes do 6rgdo/setor, endereco de cor-
respondéncia e demais informagdes para contato;

- numeragdo do oficio e ano;

- local e data;

- corpo do texto com as informagdes sobre a solicitagao, reque-
rimento etc.;

- despedida (“atenciosamente”, “

- assinatura.

cordialmente” etc.);

Como fazer um oficio?

Para fazer um oficio, é importante ter ciéncia do assunto que
sera abordado para que se possa adequa-lo ao tipo de oficio ade-
quado aquilo que se busca comunicar. Ademais, é importante co-
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nhecer as caracteristicas e a estrutura do oficio, visto que é um tex-
to técnico e possui caracteristicas especificas, como a formalidade e
um modelo relativamente fixo.”

Carta

Esta, dependendo do destinatario pode ser informal, quando é
destinada a algum amigo ou pessoa com quem se tem intimidade. E
formal quando destinada a alguém mais culto ou que ndo se tenha
intimidade.

Dependendo do objetivo da carta a mesma tera diferentes es-
tilos de escrita, podendo ser dissertativa, narrativa ou descritiva. As
cartas se iniciam com a data, em seguida vem a saudacdo, o corpo
da carta e para finalizar a despedida.

Géneros textuais

A classificagdo dos géneros textuais se da a partir do reconhe-
cimento de certos padrdes estruturais que se constituem a partir
da fungdo social do texto. No entanto, sua estrutura e seu estilo
nao sdo tdo limitados e definidos como ocorre na tipologia textual,
podendo se apresentar com uma grande diversidade. Além disso, o
padrdo também pode sofrer modificagdes ao longo do tempo, as-
sim como a propria lingua e a comunicagdo, no geral.

Alguns exemplos de géneros textuais:

e Artigo

e Bilhete

* Bula

e Carta

e Conto

e CrOnica

e E-mail

e Lista

e Manual

¢ Noticia

e Poema

® Propaganda

® Receita culinaria

® Resenha

e Seminario

Vale lembrar que é comum enquadrar os géneros textuais em
determinados tipos textuais. No entanto, nada impede que um tex-
to literario seja feito com a estruturagdo de uma receita culindria,
por exemplo. Entdo, fique atento quanto as caracteristicas, a finali-
dade e a fungdo social de cada texto analisado.

ARGUMENTACAO

O ato de comunicagdo ndo visa apenas transmitir uma
informacdo a alguém. Quem comunica pretende criar uma imagem
positiva de si mesmo (por exemplo, a de um sujeito educado,
ou inteligente, ou culto), quer ser aceito, deseja que o que diz
seja admitido como verdadeiro. Em sintese, tem a intengdo de
convencer, ou seja, tem o desejo de que o ouvinte creia no que o
texto diz e faga o que ele propde.

Se essa é a finalidade ultima de todo ato de comunicagdo, todo
texto contém um componente argumentativo. A argumentagdo é o
conjunto de recursos de natureza linguistica destinados a persuadir
a pessoa a quem a comunicagdo se destina. Esta presente em todo
tipo de texto e visa a promover adesdo as teses e aos pontos de
vista defendidos.

As pessoas costumam pensar que o argumento seja apenas
uma prova de verdade ou uma razao indiscutivel para comprovar a
veracidade de um fato. O argumento é mais que isso: como se disse
acima, é um recurso de linguagem utilizado para levar o interlocutor
a crer naquilo que esta sendo dito, a aceitar como verdadeiro o que




esta sendo transmitido. A argumentagdo pertence ao dominio da
retdrica, arte de persuadir as pessoas mediante o uso de recursos
de linguagem.

Para compreender claramente o que é um argumento, é bom
voltar ao que diz Aristoteles, fildsofo grego do século IV a.C., numa
obra intitulada “Tdpicos: os argumentos sdo Uteis quando se tem de
escolher entre duas ou mais coisas”.

Se tivermos de escolher entre uma coisa vantajosa e
uma desvantajosa, como a saude e a doenga, ndo precisamos
argumentar. Suponhamos, no entanto, que tenhamos de escolher
entre duas coisas igualmente vantajosas, a riqueza e a saude. Nesse
caso, precisamos argumentar sobre qual das duas é mais desejavel.
O argumento pode entdo ser definido como qualquer recurso que
torna uma coisa mais desejavel que outra. Isso significa que ele atua
no dominio do preferivel. Ele é utilizado para fazer o interlocutor
crer que, entre duas teses, uma é mais provavel que a outra, mais
possivel que a outra, mais desejdvel que a outra, é preferivel a outra.

O objetivo da argumentagdo ndo é demonstrar a verdade de
um fato, mas levar o ouvinte a admitir como verdadeiro o que o
enunciador estd propondo.

Ha uma diferenga entre o raciocinio légico e a argumentagao.
O primeiro opera no dominio do necessario, ou seja, pretende
demonstrar que uma conclusdo deriva necessariamente das
premissas propostas, que se deduz obrigatoriamente dos
postulados admitidos. No raciocinio légico, as conclusGes nao
dependem de crengas, de uma maneira de ver o mundo, mas
apenas do encadeamento de premissas e conclusdes.

Por exemplo, um raciocinio légico é o seguinte encadeamento:

A éigual a B.

AéigualaC.

Entdo: C é igual a B.

Admitidos os dois postulados, a conclusdo é, obrigatoriamente,
que C éigual a A.

Outro exemplo:

Todo ruminante é um mamifero.

A vaca é um ruminante.

Logo, a vaca é um mamifero.

Admitidas como verdadeiras as duas premissas, a conclusdo
também sera verdadeira.

No dominio da argumentacdo, as coisas sdo diferentes. Nele,
a conclusdo ndo é necessaria, ndo é obrigatdria. Por isso, deve-
se mostrar que ela é a mais desejavel, a mais provavel, a mais
plausivel. Se o Banco do Brasil fizer uma propaganda dizendo-
se mais confidvel do que os concorrentes porque existe desde a
chegada da familia real portuguesa ao Brasil, ele estard dizendo-
nos que um banco com quase dois séculos de existéncia é sélido
e, por isso, confidvel. Embora ndo haja relagdo necessaria entre
a solidez de uma instituicdo bancdria e sua antiguidade, esta tem
peso argumentativo na afirmagdo da confiabilidade de um banco.
Portanto é provavel que se creia que um banco mais antigo seja
mais confidvel do que outro fundado ha dois ou trés anos.

Enumerar todos os tipos de argumentos é uma tarefa quase
impossivel, tantas sdao as formas de que nos valemos para fazer
as pessoas preferirem uma coisa a outra. Por isso, é importante
entender bem como eles funcionam.

J4 vimos diversas caracteristicas dos argumentos. E preciso
acrescentar mais uma: o convencimento do interlocutor, o
auditdrio, que pode ser individual ou coletivo, serd tanto mais
facil quanto mais os argumentos estiverem de acordo com suas
crengas, suas expectativas, seus valores. Ndo se pode convencer
um auditério pertencente a uma dada cultura enfatizando coisas
que ele abomina. Serd mais féacil convencé-lo valorizando coisas
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que ele considera positivas. No Brasil, a publicidade da cerveja vem
com frequéncia associada ao futebol, ao gol, a paixdo nacional. Nos
Estados Unidos, essa associacdo certamente ndo surtiria efeito,
porque |a o futebol ndo é valorizado da mesma forma que no Brasil.
O poder persuasivo de um argumento esta vinculado ao que é
valorizado ou desvalorizado numa dada cultura.

Tipos de Argumento

Ja verificamos que qualquer recurso linguistico destinado
a fazer o interlocutor dar preferéncia a tese do enunciador é um
argumento. Exemplo:

Argumento de Autoridade

E a citagdo, no texto, de afirmacdes de pessoas reconhecidas
pelo auditério como autoridades em certo dominio do saber,
para servir de apoio aquilo que o enunciador esta propondo. Esse
recurso produz dois efeitos distintos: revela o conhecimento do
produtor do texto a respeito do assunto de que esta tratando; da ao
texto a garantia do autor citado. E preciso, no entanto, n3o fazer do
texto um amontoado de citagdes. A citagdo precisa ser pertinente e
verdadeira. Exemplo:

“A imaginagdo é mais importante do que o conhecimento.”

Quem disse a frase ai de cima ndo fui eu... Foi Einstein. Para
ele, uma coisa vem antes da outra: sem imaginagdo, ndo ha
conhecimento. Nunca o inverso.

Alex José Periscinoto.
In: Folha de S. Paulo, 30/8/1993, p. 5-2

A tese defendida nesse texto é que a imaginacdo é mais
importante do que o conhecimento. Para levar o auditdrio a aderir
a ela, o enunciador cita um dos mais célebres cientistas do mundo.
Se um fisico de renome mundial disse isso, entdo as pessoas devem
acreditar que é verdade.

Argumento de Quantidade

E aquele que valoriza mais o que é apreciado pelo maior
numero de pessoas, o que existe em maior nimero, o que tem maior
duragdo, o que tem maior numero de adeptos, etc. O fundamento
desse tipo de argumento é que mais = melhor. A publicidade faz
largo uso do argumento de quantidade.

Argumento do Consenso

E uma variante do argumento de quantidade. Fundamenta-se
em afirmagdes que, numa determinada época, sdo aceitas como
verdadeiras e, portanto, dispensam comprovagdes, a menos que
0 objetivo do texto seja comprovar alguma delas. Parte da ideia
de que o consenso, mesmo que equivocado, corresponde ao
indiscutivel, ao verdadeiro e, portanto, é melhor do que aquilo que
nao desfruta dele. Em nossa época, sdo consensuais, por exemplo,
as afirmagbes de que o meio ambiente precisa ser protegido e de
que as condi¢des de vida sdo piores nos paises subdesenvolvidos.
Ao confiar no consenso, porém, corre-se o risco de passar dos
argumentos validos para os lugares comuns, os preconceitos e as
frases carentes de qualquer base cientifica.

Argumento de Existéncia

E aquele que se fundamenta no fato de que é mais facil aceitar
aquilo que comprovadamente existe do que aquilo que é apenas
provavel, que é apenas possivel. A sabedoria popular enuncia o
argumento de existéncia no provérbio “Mais vale um pdssaro na
mado do que dois voando”.




Alegacdo de direito adquirido contra ato anulado e revogado:

Em relagdo a um ato anulado ndo se pode invocar direito adqui-
rido, pois desde o inicio o ato ndo era legal. J4d em relagdo a um ato
revogado pode se invocar direito adquirido, pois o ato era vélido.

“A Administragdo pode anular seus proprios atos quando eiva-
dos de vicios que os tornem ilegais, porque deles ndo se originam
direitos, ou revoga-los, por motivos de conveniéncia ou oportuni-
dade, respeitados os direitos adquiridos e ressalvados em todos os
casos, a apreciag¢ao judicial” (22 parte da sumula 473 do STF).

Principio da Continuidade da Prestagdo do Servigo Publico

A execucdo de um servigco publico ndo pode vir a ser interrom-
pida. Assim, a greve dos servidores publicos ndo pode implicar em
paralisagdo total da atividade, caso contrdrio sera inconstitucional
(art. 37, VIl da CF).

N3do sera descontinuidade do servigo publico: Servico publico
interrompido por situagdo emergencial (art. 62, §32 da lei 8987/95):
Interrupgdo resultante de uma imprevisibilidade. A situacdo emer-
gencial deve ser motivada, pois resulta de ato administrativo. Se a
situacdo emergencial decorrer de negligéncia do fornecedor, o ser-
vigo publico ndo podera ser interrompido.

Servigco publico interrompido, apds aviso prévio, por razdes de
ordem técnica ou de seguranca das instalagdes (art. 62, §39, | da lei
8987/95).

Servigo publico interrompido, apds aviso prévio, no caso de ina-
dimpléncia do usudrio, considerado o interesse da coletividade (art.
692, §39, Il da lei 8987/95): Cabe ao fornecedor provar que avisou
e ndo ao usuario, por forca do Cédigo de Defesa do Consumidor.
Se ndo houver comunicagdo, o corte sera ilegal e o usuario podera
invocar todos os direitos do consumidor, pois o servigo publico é
uma relagdo de consumo, ja que nao deixa de ser servigo sé porque
é publico.

Ha varias posi¢des sobre esta hipdtese:

e Ha quem entenda que o servigo publico pode ser interrom-
pido nesta hipdtese pois, caso contrario, seria um convite aberto a
inadimpléncia e o servigo se tornaria invidvel a concessiondria, por-
tanto autoriza-se o corte para preservar o interesse da coletividade
(Posigdo das Procuradorias).

¢ O fornecedor do servigco tem que provar que avisou por forca
do Cddigo de Defesa do Consumidor, ja que servigo publico é uma
relagdo de consumo. Se ndo houver comunicagao o corte sera ilegal.

¢ Ha quem entenda que o corte ndo pode ocorrer em razdo da
continuidade do servigo. O art. 22 do CDC dispde que “os 6rgdos pu-
blicos, por si ou suas empresas, concessionarias, permissiondrias,
ou sob qualquer outra forma de empreendimento sdo obrigados a
fornecer servigos adequados, eficientes, seguros e quanto aos es-
senciais continuos”. “Nos casos de descumprimento, total ou par-
cial, das obriga¢0es referidas neste artigo, serdo as pessoas juridicas
compelidas a cumpri-las e a reparar os danos causados, na forma
prevista neste Codigo” (art. 22, paragrafo unico do CDC).

Principio da Razoabilidade

O Poder Publico esta obrigado, a cada ato que edita, a mostrar
a pertinéncia (correspondéncia) em relagdo a previsdo abstrata em
lei e os fatos em concreto que foram trazidos a sua apreciagdo. Este
principio tem relagdo com o principio da motivagéao.

Se ndo houver correspondéncia entre a lei o fato, o ato nao
sera proporcional. Ex: Servidor chegou atrasado no servigo. Embora
nunca tenha faltado, o administrador, por ndao gostar dele, o demi-
tiu. Ha previsao legal para a demissdo, mas falta correspondéncia
para com a Unica falta apresentada ao administrador.?

2 Fonte: www.webjur.com.br

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

(52)

PODERES ADMINISTRATIVOS

O poder administrativo representa uma prerrogativa especial
de direito publico (conjunto de normas que disciplina a atividade
estatal) outorgada aos agentes do Estado, no qual o administrador
publico para exercer suas fungdes necessita ser dotado de alguns
poderes.

Esses poderes podem ser definidos como instrumentos que
possibilitam a Administragdo cumprir com sua finalidade, contudo,
devem ser utilizados dentro das normas e principios legais que o
regem.

Vale ressaltar que o administrador tem obrigacdo de zelar pelo
dever de agir, de probidade, de prestar contas e o dever de pautar
seus servigos com eficiéncia.

PODER HIERARQUICO

A Administra¢do Publica é dotada de prerrogativa especial de
organizar e escalonar seus érgdos e agentes de forma hierarquiza-
da, ou seja, existe um escalonamento de poderes entre as pessoas
e orgdos internamente na estrutura estatal

E pelo poder hierarquico que, por exemplo, um servidor estd
obrigado a cumprir ordem emanada de seu superior desde que ndo
sejam manifestamente ilegais. E também esse poder que autoriza a
delegacdo, a avocacgao, etc.

A lei é quem define as atribui¢des dos érgaos administrativos,
bem como cargos e fungGes, de forma que haja harmonia e unidade
de direcdo. Percebam que o poder hierarquico vincula o superior e
o subordinado dentro do quadro da Administragdo Publica.

Compete ainda a Administra¢do Publica:

a) editar atos normativos (resolugdes, portarias, instrugdes),
que tenham como objetivo ordenar a atuagdo dos 6rgdos subordi-
nados, pois refere-se a atos normativos que geram efeitos internos
e ndo devem ser confundidas com os regulamentos, por serem de-
correntes de relagdo hierarquizada, ndo se estendendo a pessoas
estranhas;

b) dar ordens aos subordinados, com o dever de obediéncia,
salvo para os manifestamente ilegais;

c) controlar a atividade dos 6rgdos inferiores, com o objetivo de
verificar a legalidade de seus atos e o cumprimento de suas obriga-
¢Oes, permitindo anular os atos ilegais ou revogar os inconvenien-
tes, seja ex. officio (realiza algo em razdo do cargo sem nenhuma
provocagdo) ou por provocagdo dos interessados, através dos re-
cursos hierarquicos;

d) avocar atribuiges, caso ndo sejam de competéncia exclusiva
do érgdo subordinado;

e) delegagdo de atribuigdes que ndo lhe sejam privativas.

A relagdo hierarquica é acesséria da organizagdao administrati-
va, permitindo a distribuicdo de competéncias dentro da organiza-
¢do administrativa para melhor funcionamento das atividades exe-
cutadas pela Administragdo Publica.

PODER DISCIPLINAR

O Poder Disciplinar decorre do poder punitivo do Estado de-
corrente de infragdo administrativa cometida por seus agentes ou
por terceiros que mantenham vinculo com a Administragdo Publica.

N&o se pode confundir o Poder Disciplinar com o Poder Hierar-
quico, sendo que um decorre do outro. Para que a Administra¢do
possa se organizar e manter relagdo de hierarquia e subordinagdo é
necessario que haja a possibilidade de aplicar san¢des aos agentes
que agem de forma ilegal.




A aplicagdo de san¢Oes para o agente que infringiu norma de
carater funcional é exercicio do poder disciplinar. Ndo se trata aqui
de sangdes penais e sim de penalidades administrativas como ad-
verténcia, suspensdo, demissdo, entre outras.

Estdo sujeitos as penalidades os agentes publicos quando pra-
ticarem infragdo funcional, que é aquela que se relaciona com a
atividade desenvolvida pelo agente.

E necessério que a decisdo de aplicar ou ndo a sangdo seja
motivada e precedida de processo administrativo competente que
garanta a ampla defesa e o contraditério ao acusado, evitando me-
didas arbitrarias e sumarias da Administragdo Publica na aplica¢do
da pena.

PODER REGULAMENTAR

E o poder que tem os chefes do Poder Executivo de criar e edi-
tar regulamentos, de dar ordens e de editar decretos, com a finali-
dade de garantir a fiel execucdo a lei, sendo, portanto, privativa dos
Chefes do Executivo e, em principio, indelegdvel.

Podemos dizer entdo que esse poder resulta em normas inter-
nas da Administragao. Como exemplo temos a seguinte disposi¢ao
constitucional (art. 84, IV, CF/88):

Art. 84. Compete privativamente ao Presidente da Republica:
[..]

IV — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como
expedir decretos e regulamentos para sua fiel execugéo.

A fun¢do do poder regulamentar é estabelecer detalhes e os
procedimentos a serem adotados quanto ao modo de aplicacdo de
dispositivos legais expedidos pelo Poder Legislativo, dando maior
clareza aos comandos gerais de carater abstratos presentes na lei.

- Os atos gerais sdo os atos como o proprio nome diz, geram
efeitos para todos (erga omnes); e

- O carater abstrato é aquele onde ha uma relagdo entre a cir-
cunstancia ou atividade que poderd ocorrer e a norma regulamen-
tadora que disciplina eventual atividade.

Cabe destacar que as agéncias reguladoras sdo legalmente
dotadas de competéncia para estabelecer regras disciplinando os
respectivos setores de atuagdo. E o denominado poder normativo
das agéncias.

Tal poder normativo tem sua legitimidade condicionada ao
cumprimento do principio da legalidade na medida em que os atos
normativos expedidos pelas agéncias ocupam posi¢do de inferiori-
dade em relagdo a lei dentro da estrutura do ordenamento juridico.

PODER DE POLICIA

E certo que o cidaddo possui garantias e liberdades individuais
e coletivas com previsdo constitucional, no entanto, sua utilizagdo
deve respeitar a ordem coletiva e o bem estar social.

Neste contexto, o poder de policia é uma prerrogativa confe-
rida a Administragdo Publica para condicionar, restringir e limitar
o exercicio de direitos e atividades dos particulares em nome dos
interesses da coletividade.

Possui base legal prevista no Cddigo Tributario Nacional, o
qual conceitua o Poder de Policia:

Art. 78. Considera-se poder de policia atividade da administra-
¢do publica que, limitando ou disciplinando direito, interesse ou li-
berdade, requla a prdtica de ato ou absten¢do de fato, em razdo de
interesse publico concernente a seqguranga, a higiene, @ ordem, aos
costumes, a disciplina da produgdo e do mercado, ao exercicio de
atividades econémicas dependentes de concessdo ou autorizagdo
do Poder Publico, a tranquilidade publica ou ao respeito a proprie-
dade e aos direitos individuais ou coletivos.
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Pardgrafo unico. Considera-se regular o exercicio do poder de
policia quando desempenhado pelo drgdo competente nos limites
da lei aplicavel, com observdncia do processo legal e, tratando-se
de atividade que a lei tenha como discriciondria, sem abuso ou des-
vio de poder.

Os meios de atuagdo da Administragdo no exercicio do poder
de policia compreendem os atos normativos que estabelecem limi-
tagOes ao exercicio de direitos e atividades individuais e os atos ad-
ministrativos consubstanciados em medidas preventivas e repressi-
vas, dotados de coercibilidade.

A competéncia surge como limite para o exercicio do poder de
policia. Quando o drgdo ndo for competente, o ato nao sera consi-
derado vdlido.

O limite do poder de atuagdo do poder de policia ndo podera
divorciar-se das leis e fins em que sdo previstos, ou seja, deve-se
condicionar o exercicio de direitos individuais em nome da coleti-
vidade.

Limites

Mesmo que o ato de policia seja discricionario, a lei impd&e al-
guns limites quanto a competéncia, a forma, aos fins ou ao objeto.

Em relacdo aos fins, o poder de policia s6 deve ser exercido
para atender ao interesse publico. A autoridade que fugir a esta re-
gra incidira em desvio de poder e acarretard a nulidade do ato com
todas as consequéncias nas esferas civil, penal e administrativa.

Dessa forma, o fundamento do poder de policia é a predomi-
nancia do interesse publico sobre o particular, logo, torna-se escuso
qualquer beneficio em detrimento do interesse publico.

Atributos do poder de policia

Os atributos do poder de policia, busca-se garantir a sua execu-
¢do e a prioridade do interesse publico. Sado eles: discricionarieda-
de, autoexecutoriedade e coercibilidade.

- Discricionariedade: a Administra¢do Publica goza de liberdade
para estabelecer, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade,
quais serdo os limites impostos ao exercicio dos direitos individuais
e as sangdes aplicdveis nesses casos. Também confere a liberdade
de fixar as condigGes para o exercicio de determinado direito.

No entanto, a partir do momento em que sdo fixados esses li-
mites, com suas posteriores sanc¢des, a Administra¢do sera obrigada
a cumpri-las, ficando dessa maneira obrigada a praticar seus atos
vinculados.

- Autoexecutoriedade: Nao é necessario que o Poder Judiciario
intervenha na atuacdo da Administragdo Publica. No entanto, essa
liberdade ndo é absoluta, pois compete ao Poder Judiciario o con-
trole desse ato.

Somente serd permitida a autoexecutoriedade quando esta for
prevista em lei, além de seu uso para situagdes emergenciais, em
que serd necessaria a atua¢do da Administragdo Publica.

Vale lembrar que a administracdo publica pode executar, por
seus proprios meios, suas decisdes, ndo precisando de autoriza¢do
judicial.

- Coercibilidade: Limita-se ao principio da proporcionalidade,
na medida que for necessaria serd permitido o uso da forga par
cumprimento dos atos. A coercibilidade é um atributo que torna
obrigatdrio o ato praticado no exercicio do poder de policia, inde-
pendentemente da vontade do administrado.




Resolugdo:

A conjungdo é um tipo de proposi¢do composta e apresenta o
conectivo “e”, e é representada pelo simbolo /\. A negacdo é repre-
sentada pelo simbolo ~ou cantoneira (=) e pode negar uma proposi-
¢do simples (por exemplo: - p ) ou composta. Ja a implicagdo é uma
proposicdo composta do tipo condicional (Se, entdo) é representa-
da pelo simbolo (-).

Resposta: B.

Tabela Verdade

Quando trabalhamos com as proposi¢des compostas, determi-
namos o seu valor légico partindo das proposicGes simples que a
compde. O valor légico de qualquer proposicdo composta depen-
de UNICAMENTE dos valores légicos das proposi¢cdes simples com-
ponentes, ficando por eles UNIVOCAMENTE determinados.

e Numero de linhas de uma Tabela Verdade: depende do nu-
mero de proposi¢des simples que a integram, sendo dado pelo se-
guinte teorema:

“A tabela verdade de uma proposicdo composta com n* pro-
posi¢oes simples componentes contém 2" linhas.”

Exemplo:

3. (CESPE/UNB) Se “A”, “B”, “C” e “D” forem proposi¢des sim-
ples e distintas, entdo o numero de linhas da tabela-verdade da pro-
posi¢do (A - B) <> (C - D) serd igual a:

(A) 2;

(B) 4;

(OF:}

(D) 16;

(E) 32.

Resolugdo:

Veja que podemos aplicar a mesma linha do raciocinio acima,
entdo teremos:

Numero de linhas = 2" = 24 = 16 linhas.

Resposta D.

Conceitos de Tautologia , Contradi¢do e Contigéncia

¢ Tautologia: possui todos os valores ldgicos, da tabela verdade
(ultima coluna), V (verdades).

Principio da substituigéo: Seja P (p, q, r, ...) € uma tautologia,
entdo P (P;; Q; R ...) também € uma tautologia, quaisquer que
sejam as proposigbes P, Q, R, ...

e Contradigdo: possui todos os valores légicos, da tabela ver-
dade (ultima coluna), F (falsidades). A contradi¢do é a negacdo da
Tautologia e vice versa.

Principio da substitui¢do: Seja P (p, g, 1, ...) € uma contradigdo,
entdo P (P; Q; R,; ...) também é uma contradig¢do, quaisquer que
sejam as proposicdes P, Q;, R, ...

e Contingéncia: possui valores légicos V e F ,da tabela verdade
(ultima coluna). Em outros termos a contingéncia é uma proposi¢ao
composta que nao é tautologia e nem contradigdo.

Exemplos:

4. (DPU — ANALISTA — CESPE) Um estudante de direito, com o
objetivo de sistematizar o seu estudo, criou sua propria legenda, na
qual identificava, por letras, algumas afirmagdes relevantes quanto
a disciplina estudada e as vinculava por meio de sentencas (proposi-
¢Oes). No seu vocabuldrio particular constava, por exemplo:
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P: Cometeu o crime A.

Q: Cometeu o crime B.

R: Sera punido, obrigatoriamente, com a pena de reclusdo no
regime fechado.

S: Podera optar pelo pagamento de fianga.

Ao revisar seus escritos, o estudante, apesar de ndo recordar
qual era o crime B, lembrou que ele era inafiangavel.

Tendo como referéncia essa situa¢do hipotética, julgue o item
que se segue.

A sentencga (P->Q)¢>((~Q)>(~P)) serd sempre verdadeira, in-
dependentemente das valoracdes de P e Q como verdadeiras ou
falsas.

() Certo

() Errado

Resolugao:

Considerando P e Q como V.

(V=>V) <> ((F)>(F))

(V) (V) =V

Considerando P e Q como F

(F>F) & ((V)=>(V)

(V) &> (V) =V

Entdo concluimos que a afirmacgdo é verdadeira.
Resposta: Certo.

Equivaléncia

Duas ou mais proposi¢des compostas sdo equivalentes, quan-
do mesmo possuindo estruturas ldgicas diferentes, apresentam a
mesma solugdo em suas respectivas tabelas verdade.

Se as proposi¢cdes P(p,q,r,...) e Q(p,q,r,...) sdo ambas TAUTOLO-
GIAS, ou entdo, sio CONTRADICOES, entdo sdo EQUIVALENTES.

‘ Disjungio:~ P v Q

P—

 Contrapositiva: ~ Q -~ P
€ equivalente a

S

Equivaléncias

: P/\Q é(NP)V(NQ)
. Anegagdodo e éo ou das negagBes!
PvQé(~P)A(~Q)

. Anegacdodo ou éo e das negagBes!

P5Q éPA(~Q)

. Manter antecedente e negar consequente!

Exemplo:

5. (VUNESP/TISP) Uma negagéo ldgica para a afirmagdo “Jodo é
rico, ou Maria é pobre” é:

(A) Se Jodo é rico, entdo Maria é pobre.

(B) Jodo nao é rico, e Maria ndo é pobre.

(C) Jodo é rico, e Maria ndo é pobre.

(D) Se Jodo n3o é rico, entdo Maria ndo é pobre.

(E) Jodo ndo é rico, ou Maria néo é pobre.
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Resolugdo:
Nesta questdo, a proposicdo a ser negada trata-se da disjung¢do de duas proposigdes logicas simples. Para tal, trocamos o conectivo

“n

por “e” e negamos as proposi¢des “Jodo é rico” e “Maria é pobre”. Vejam como fica:

4

Jo3o

‘rico ou Maria: é ! pobre.

Jodo nao é rico e Maria nao é pobre.
Resposta: B.

Leis de Morgan

Com elas:

— Negamos que duas dadas proposi¢des sdo ao mesmo tempo verdadeiras equivalendo a afirmar que pelo menos uma é falsa
— Negamos que uma pelo menos de duas proposigdes é verdadeira equivalendo a afirmar que ambas sdo falsas.

ATENGAO
As Leis de Morgan exprimem que NEGAGCAO CONJUNGCAO em DISJUNCAO
transforma: DISJUNCAO em CONJUNCAO

CONECTIVOS
Para compOr novas proposi¢coes, definidas como composta, a partir de outras proposi¢des simples, usam-se os conectivos.

OPERAGAO CONECTIVO ESTRUTURA LOGICA EXEMPLOS
Negacao ~ Nao p A cadeira ndo é azul.

Conjungdo A peq Fernando é médico e Nicolas é Engenheiro.
Disjuncdo Inclusiva v pouq Fernando é médico ou Nicolas é Engenheiro.
Disjunc¢do Exclusiva v Oupouq Ou Fernando é médico ou Jodo é Engenheiro.

Condicional - Se p entdo q Se Fernando é médico entdo Nicolas é Engenheiro.

Bicondicional & p se e somente se q Fernando é médico se e somente se Nicolas é Engenheiro.

Conectivo “ndo” (~)
Chamamos de negac¢do de uma proposicdo representada por “ndo p” cujo valor légico é verdade (V) quando p é falsa e falsidade (F)
quando p é verdadeira. Assim “ndo p” tem valor l6gico oposto daquele de p. Pela tabela verdade temos:

p | ~p
VA E
F |V

Conectivo “e” (1)
Se p e q sdo duas proposicoes, a proposi¢do p A q serd chamada de conjungdo. Para a conjungdo, tem-se a seguinte tabela-verdade:

P| G |PAQ
Viv | v
VIF| F
Flv | F
FI|F | F

ATENCAO: Sentencas interligadas pelo conectivo “e” possuirdo o valor verdadeiro somente quando todas as sentengas, ou argumen-
tos ldgicos, tiverem valores verdadeiros.

/ N
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Existem fungdes na Administracdo Publica que sdo exercidas
pelas pessoas juridicas, érgdos e agentes da Administragdo que sdo
subdivididas em trés grupos: fomento, policia administrativa e ser-
vigo publico.

Para melhor compreensdo e conhecimento, detalharemos cada
uma das fun¢des. Vejamos:

a. Fomento: E a atividade administrativa incentivadora do de-
senvolvimento dos entes e pessoas que exercem func¢des de utilida-
de ou de interesse publico.

b. Policia administrativa: E a atividade de policia administrati-
va. S3o os atos da Administragao que limitam interesses individuais
em prol do interesse coletivo.

c. Servigo publico: resume-se em toda atividade que a Admi-
nistracdo Publica executa, de forma direta ou indireta, para satis-
fazer os anseios e as necessidades coletivas do povo, sob o regime
juridico e com predominancia publica. O servigo publico também
regula a atividade permanente de edi¢do de atos normativos e con-
cretos sobre atividades publicas e privadas, de forma implementati-
va de politicas de governo.

A finalidade de todas essas fungGes é executar as politicas de
governo e desempenhar a fun¢do administrativa em favor do in-
teresse publico, dentre outros atributos essenciais ao bom anda-
mento da Administragdo Publica como um todo com o incentivo das
atividades privadas de interesse social, visando sempre o interesse
publico.

A Administra¢do Publica também possui elementos que a com-
poe, sdo eles: as pessoas juridicas de direito publico e de direito
privado por delegagdo, 6rgdos e agentes publicos que exercem a
fungdo administrativa estatal.

— Observagdo importante:

Pessoas juridicas de direito publico sdo entidades estatais aco-
pladas ao Estado, exercendo finalidades de interesse imediato da
coletividade. Em se tratando do direito publico externo, possuem
a personalidade juridica de direito publico cometida a diversas na-
¢Oes estrangeiras, como a Santa Sé, bem como a organismos inter-
nacionais como a ONU, OEA, UNESCO.(art. 42 do CC).

No direito publico interno encontra-se, no ambito da adminis-
tragdo direta, que cuida-se da Nagdo brasileira: Unido, Estados, Dis-
trito Federal, Territérios e Municipios (art. 41, incs. I, Il e lll, do CC).

No ambito do direito publico interno encontram-se, no campo
da administracdo indireta, as autarquias e associa¢des publicas (art.
41, inc. IV, do CC). Posto que as associagdes publicas, pessoas juridi-
cas de direito publico interno dispostas no inc. IV do art. 41 do CC,
pela Lei n.2 11.107/2005,7 foram sancionadas para auxiliar ao con-
sorcio publico a ser firmado entre entes publicos (Unido, Estados,
Municipios e Distrito Federal).

Principios da administragdo publica

De acordo com o administrativista Alexandre Mazza (2017),
principios sdo regras condensadoras dos valores fundamentais de
um sistema. Sua fung¢do é informar e materializar o ordenamento
juridico bem como o modo de atuagao dos aplicadores e intérpre-
tes do direito, sendo que a atribuicdo de informar decorre do fato
de que os principios possuem um nucleo de valor essencial da or-
dem juridica, ao passo que a atribuicdo de enformar é denotada
pelos contornos que conferem a determinada seara juridica.

Desta forma, o administrativista atribui dupla aplicabilidade
aos principios da fungdo hermenéutica e da fungao integrativa.

Referente a fungdo hermenéutica, os principios sdo amplamen-
te responsaveis por explicitar o conteddo dos demais parametros
legais, isso se 0s mesmos se apresentarem obscuros no ato de tute-
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la dos casos concretos. Por meio da fungdo integrativa, por sua vez,
os principios cumprem a tarefa de suprir eventuais lacunas legais
observadas em matérias especificas ou diante das particularidades
que permeiam a aplicagdo das normas aos casos existentes.

Os principios colocam em pratica as fungdo hermenéuticas e in-
tegrativas, bem como cumprem o papel de esbogar os dispositivos
legais disseminados que compde a seara do Direito Administrativo,
dando-lhe unicidade e coeréncia.

Além disso, os principios do Direito Administrativo podem ser
expressos e positivados escritos na lei, ou ainda, implicitos, ndo po-
sitivados e ndo escritos na lei de forma expressa.

— Observagdo importante:

N3do existe hierarquia entre os principios expressos e implici-
tos. Comprova tal afirmagdo, o fato de que os dois principios que
ddo forma o Regime Juridico Administrativo, sdo meramente im-
plicitos.

Regime Juridico Administrativo: é composto por todos os prin-
cipios e demais dispositivos legais que formam o Direito Adminis-
trativo. As diretrizes desse regime sao langadas por dois principios
centrais, ou supraprincipios que sdo a Supremacia do Interesse Pu-
blico e a Indisponibilidade do Interesse Publico.

Conclama a necessidade da sobreposi-
¢do dos interesses da coletividade sobre
os individuais.

SUPREMACIA DO
INTERESSE PUBLICO

Sua principal fungdo é orientar a
atuacdo dos agentes publicos para que
atuem em nome e em prol dos interes-

ses da Administragdo Publica.

INDISPONIBILIDA-
DE DO INTERESSE
PUBLICO

Ademais, tendo o agente publico usufruido das prerrogativas
de atuagdo conferidas pela supremacia do interesse publico, a in-
disponibilidade do interesse publico, com o fito de impedir que tais
prerrogativas sejam utilizadas para a consecugdo de interesses pri-
vados, termina por colocar limitagdes aos agentes publicos no cam-
po de sua atuagao, como por exemplo, a necessidade de aprovagao
em concurso publico para o provimento dos cargos publicos.

Principios Administrativos

Nos parametros do art. 37, caput da Constituicao Federal, a Ad-
ministracdo Publica devera obedecer aos principios da Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

Vejamos:

- Principio da Legalidade: Esse principio no Direito Administra-
tivo, apresenta um significado diverso do que apresenta no Direito
Privado. No Direito Privado, toda e qualquer conduta do individuo
que ndo esteja proibida em lei e que ndo esteja contréria a lei, é
considerada legal. O termo legalidade para o Direito Administrativo,
significa subordinagdo a lei, o que faz com que o administrador deva
atuar somente no instante e da forma que a lei permitir.

— Observagdo importante: O principio da legalidade considera
a lei em sentido amplo. Nesse diapasdo, compreende-se como lei,
toda e qualquer espécie normativa expressamente disposta pelo
art. 59 da Constitui¢do Federal.




— Principio da Impessoalidade: Deve ser analisado sob duas
oOticas:

a) Sob a ética da atuagdo da Administragdo Publica em relagdo
aos administrados: Em sua atuacdo, deve o administrador pautar
na ndo discrimina¢do e na ndo concessao de privilégios aqueles que
0 ato atingira. Sua atuacdo deverd estar baseada na neutralidade e
na objetividade.

b) Em relacdo a sua prépria atuagdo, administrador deve exe-
cutar atos de forma impessoal, como dispde e exige o paragrafo
primeiro do art. 37 da CF/88 ao afirmar que: “A publicidade dos
atos, programas, obras, servicos e campanhas dos érgdos publicos
devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que carac-
terizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos.”

- Principio da Moralidade: DispGe que a atuagdo administrati-
va deve ser totalmente pautada nos principios da ética, honestida-
de, probidade e boa-fé. Esse principio esta conexo a ndo corrupg¢ado
na Administragdo Publica.

O principio da moralidade exige que o administrador tenha
conduta pautada de acordo com a ética, com o bom senso, bons
costumes e com a honestidade. O ato administrativo tera que obe-
decer a Lei, bem como a ética da prdpria instituicdo em que o agen-
te atua. Entretanto, ndo é suficiente que o ato seja praticado apenas
nos parametros da Lei, devendo, ainda, obedecer a moralidade.

- Principio da Publicidade: Trata-se de um mecanismo de con-
trole dos atos administrativos por meio da sociedade. A publicidade
esta associada a prestacdo de satisfagdo e informacgdo da atuagdo
publica aos administrados. Via de regra é que a atua¢do da Admi-
nistragdo seja publica, tornando assim, possivel o controle da socie-
dade sobre os seus atos.

Ocorre que, no entanto, o principio em estudo ndo é abso-
luto. Isso ocorre pelo fato deste acabar por admitir exce¢oes pre-
vistas em lei. Assim, em situa¢des nas quais, por exemplo, devam
ser preservadas a seguranga nacional, relevante interesse coletivo e
intimidade, honra e vida privada, o principio da publicidade devera
ser afastado.

Sendo a publicidade requisito de eficacia dos atos administra-
tivos que se voltam para a sociedade, pondera-se que os mesmos
nao poderdo produzir efeitos enquanto ndo forem publicados.

- Principio da Eficiéncia: A atividade administrativa devera ser
exercida com presteza, perfeicdo, rendimento, qualidade e econo-
micidade. Anteriormente era um principio implicito, porém, hodier-
namente, foi acrescentado, de forma expressa, na CFB/88, com a
EC n. 19/1998.

Sdo decorrentes do principio da eficiéncia:

a. A possibilidade de ampliagdo da autonomia gerencial, or¢a-
mentaria e financeira de drgdos, bem como de entidades adminis-
trativas, desde que haja a celebragdo de contrato de gestdo.

b. A real exigéncia de avaliagdo por meio de comissdo especial
para a aquisicdo da estabilidade do servidor Efetivo, nos termos do
art. 41, § 42 da CFB/88.
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DIREITO ADMINISTRATIVO: CONCEITO, FONTES E
PRINCIiPIOS

Conceito

De inicio, convém ressaltar que o estudo desse ramo do Direito,
denota a distingdo entre o Direito Administrativo, bem como entre
as normas e principios que nele se inserem.

No entanto, o Direito Administrativo, como sistema juridico de
normas e principios, somente veio a surgir com a instituicdo do Es-
tado de Direito, no momento em que o Poder criador do direito
passou também a respeitd-lo. Tal fendmeno teve sua origem com
0s movimentos constitucionalistas, cujo inicio se deu no final do sé-
culo XVIII. Por meio do novo sistema, o Estado passou a ter érgaos
especificos para o exercicio da Administra¢do Publica e, por isso, foi
necessario a desenvoltura do quadro normativo disciplinante das
relagOes internas da Administragdo, bem como das relagdes entre
esta e os administrados. Assim sendo, pode considerar-se que foi
a partir do século XIX que o mundo juridico abriu os olhos para a
existéncia do Direito Administrativo.

Destaca-se ainda, que o Direito Administrativo foi formado a
partir da teoria da separagdo dos poderes desenvolvida por Mon-
tesquieu, L’Espirit des Lois, 1748, e acolhida de forma universal pe-
los Estados de Direito. Até esse momento, o absolutismo reinante
e a jungdo de todos os poderes governamentais nas maos do Sobe-
rano nao permitiam o desenvolvimento de quaisquer teorias que
visassem a reconhecer direitos aos suditos, e que se opusessem as
ordens do Principe. Prevalecia o dominio operante da vontade oni-
potente do Monarca.

Conceituar com precisdo o Direito Administrativo é tarefa difi-
cil, uma vez que o mesmo é marcado por divergéncias doutrinarias,
0 que ocorre pelo fato de cada autor evidenciar os critérios que
considera essenciais para a construgcdo da definigdo mais apropria-
da para o termo juridico apropriado.

De antemdo, ao entrar no fundamento de algumas defini¢cdes
do Direito Administrativo,

Considera-se importante denotar que o Estado desempenha trés
fungdes essenciais. S3o elas: Legislativa, Administrativa e Jurisdicio-
nal.

Pondera-se que os poderes Legislativo, Executivo e Judiciario
sdo independentes, porém, em tese, harmonicos entre si. Os pode-
res foram criados para desempenhar as fun¢des do Estado. Desta
forma, verifica-se o seguinte:

Fungoes do Estado
> Legislativa

>> Administrativa
>>> Jurisdicional

Poderes criados para desenvolver as fungées do estado
> Legislativo

>> Executivo

>>> Judiciario




§ 72 Para atendimento do disposto neste artigo, os 6rgaos
e entidades executivos de transito dos Estados e do Distrito Fe-
deral deverdo registrar e atualizar os registros de infragdes e
os dados dos condutores por eles administrados nas bases de
informacgdes do érgdo maximo executivo de transito da Unido.

§ 82 E nula a penalidade de multa aplicada quando o infrator
se enquadrar nos requisitos estabelecidos no art. 267 do CTB.

Art. 11. Para as infracbes cometidas antes de 12 de abril
de 2021, a penalidade de adverténcia por escrito podera ser
imposta a infracdo de natureza leve ou média, passivel de ser
punida com multa, ndo sendo reincidente o infrator, na mesma
infracdo, nos ultimos 12 (doze) meses, quando, considerando o
prontuario do infrator, a autoridade entender esta providéncia
como mais educativa.

§ 12 Até a data do término do prazo para a apresentagdo da
defesa da autuacdo, o proprietario do veiculo, ou o condutor in-
frator devidamente identificado, podera requerer a autoridade
de transito a aplicacdo da penalidade de adverténcia por escrito
de que trata o caput.

§ 22 Ndo cabe recurso a Junta Administrativa de Recursos
de Infragdes (JARI) da decisdo da autoridade que aplicar a pe-
nalidade de adverténcia por escrito solicitada com base no § 19,
exceto se essa solicitagdo for concomitante a apresentagdo de
defesa da autuacgéo.

§ 32 Para fins de andlise da reincidéncia de que trata o caput,
devera ser considerada apenas a infragdo referente a qual foi
encerrada a instancia administrativa de julgamento de infragdes
e penalidades.

§ 42 Caso a autoridade de transito ndo entenda como medi-
da mais educativa a aplicacdo da penalidade de adverténcia por
escrito, aplicarad a penalidade de multa.

§ 52 Para fins de cumprimento do disposto neste artigo, o
6rgdo maximo executivo de transito da Unido deverd disponibi-
lizar transacdo especifica para registro da penalidade de adver-
téncia por escrito no RENACH e no RENAVAM, bem como acesso
as informacgdes contidas no prontudrio dos condutores e veicu-
los para consulta dos 6rgdos e entidades componentes do SNT.

§ 62 Para cumprimento do disposto no § 12, o infrator deve-
ra apresentar ao 6rgao autuador documento emitido pelo érgao
ou entidade executivo de transito responsavel pelo seu prontua-
rio, que demonstre as infragdes cometidas, se houver, referente
aos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da infragdo, caso
essas informac¢Ges ndo estejam disponiveis no RENACH.

§ 72 Até que as providéncias previstas no § 52 sejam dispo-
nibilizadas aos érgdos autuadores, a penalidade de adverténcia
por escrito podera ser aplicada por solicitacdo da parte interes-
sada.

CAPIiTULO IV
DA NOTIFICACAO DA PENALIDADE DE MULTA

Art. 12. A NP de multa devera conter:

| - os dados minimos definidos no art. 280 do CTB e em re-
gulamentacédo especifica;

Il - a comunicagdo do nao acolhimento da defesa da autua-
¢do ou da solicitagdo de aplicacdo da penalidade de adverténcia
por escrito;

Il - o valor da multa e a informagdo quanto ao desconto
previsto no art. 284 do CTB;

IV - a data do término para apresentagdo de recurso, que
serad a mesma data para pagamento da multa, conforme §§ 42 e
52 do art. 282 do CTB;
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V - campo para a autenticagdo eletronica, regulamentado
pelo 6rgdo maximo executivo de transito da Unido; e

VI - instru¢des para apresentagdo de recurso, nos termos
dos arts. 286 e 287 do CTB.

Paragrafo Unico. O 6rgdo autuador devera utilizar documen-
to proprio para arrecadacdo de multa que contenha as caracte-
risticas estabelecidas pelo érgao méximo executivo de transito
da Unido.

Art. 13. Até a data de vencimento expressa na NP de multa
ou enquanto permanecer o efeito suspensivo sobre o AIT, ndo
incidira qualquer restrigao, inclusive para fins de licenciamento
e transferéncia, nos arquivos do érgdo ou entidade executivo de
transito responsavel pelo registro do veiculo.

CAPiTULO V
DA NOTIFICACAO POR EDITAL

Art. 14. Esgotadas as tentativas para notificar o infrator ou
o proprietdrio do veiculo por meio postal ou pessoal, as notifica-
¢Oes de que trata esta Resolugdo serdo realizadas por edital pu-
blicado em didrio oficial, na forma da lei, respeitados o disposto
no § 12 do art. 282 do CTB e 0s prazos prescricionais previstos na
Lei n2 9.873, de 23 de novembro de 1999, que estabelece prazo
de prescricdo para o exercicio de a¢do punitiva.

§ 12 Os editais de que trata o caput, de acordo com sua na-
tureza, deverdo conter, no minimo, as seguintes informacdes:

| - edital da NA:

a) cabecgalho com identificagcdo do 6rgdo autuador e do tipo
de notificagdo;

b) instrucdes e prazo para apresentacdo de defesa da autu-
agao; e

c) lista com a placa do veiculo, nimero do AIT, data da infra-
¢do e cédigo da infragdo com desdobramento;

Il - edital da NP de adverténcia por escrito:

a) cabecalho com identificagdo do 6rgdo autuador e do tipo
de notificagdo;

b) instrucdes e prazo para interposi¢do de recurso, observa-
do o disposto no § 22 do art. 11; e

c) lista com a placa do veiculo, nimero do AIT, data da infra-
¢do, codigo da infracdo com desdobramento e nimero de regis-
tro do documento de habilitagao do infrator;

11l - edital da NP de multa:

a) cabegalho com identificagdo do 6rgdo autuador e do tipo
de notificagdo;

b) instrucGes e prazo para interposi¢do de recurso e paga-
mento; e

c) lista com a placa do veiculo, nimero do AIT, data da in-
fragdo, cédigo da infragdo com desdobramento e valor da multa.

§ 22 E facultado ao 6rgdo autuador publicar extrato resumido
de edital no Didrio Oficial, o qual contera as informacg&es constantes
das alineas “a” e “b” dos incisos |, Il ou Ill do § 12, sendo obrigatéria
a publicagdo da integra do edital, contendo todas as informacgGes
descritas no § 12 no seu sitio eletronico na Internet.

§ 32 As publicagbes de que trata este artigo serdo validas
para todos os efeitos, ndo isentando o érgdao autuador de dis-
ponibilizar as informacdes das notificagGes, quando solicitado.

§ 42 As notificagcOes enviadas eletronicamente dispensam a
publicacdo por edital.




CAPiTULO VI
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 15. Aplicadas as penalidades de que trata esta Resolu-
¢do, caberd recurso em primeira instancia na forma dos artigos
285, 286 e 287 do CTB, que serdo julgados pelas JARI que fun-
cionam junto ao érgdo autuador, respeitado o disposto no § 29
do art. 11.

Art. 16. Das decisdes da JARI caberd recurso em segunda
instancia na forma dos arts. 288 e 289 do CTB.

Art. 17. O recorrente devera ser informado das decisGes dos
recursos de que tratam os arts. 15 e

Paragrafo Unico. No caso de deferimento do recurso de que
trata o art. 15, o recorrente deverad ser informado se a autorida-
de recorrer da decisdo.

Art. 18. Somente depois de esgotados os recursos de que
tratam os arts. 15 e 16, as penalidades aplicadas poderdo ser
cadastradas no RENACH.

CAPIiTULO VII
DO VALOR PARA PAGAMENTO DA MULTA

Art. 19. Sujeitam-se ao disposto no § 42 do art. 284 do CTB
apenas os autos de infragdes lavrados a partir de 12 de novem-
bro de 2016.

Art. 20. Para pagamento da multa até a data de vencimento
indicada na NP, serd cobrado o valor equivalente a 80% (oitenta
por cento) do valor original da multa, conforme caput do art.
284 do CTB, de acordo com a seguinte férmula:

| - valor original x 0,80 = valor a pagar.

Art. 21. Quando o infrator optar pelo recebimento da NP
pelo sistema de notificacdo eletrénica e opte por ndo apresen-
tar defesa prévia nem recurso, reconhecendo o cometimento da
infracdo, conforme previsto no § 12 do art. 284 do CTB, pode-
ra efetuar o pagamento da multa pelo valor equivalente a 60%
(sessenta por cento) do seu valor original, em qualquer fase do
processo, até o vencimento da multa, de acordo com a seguinte
féormula:

| - valor original x 0,60 = valor a pagar.

Art. 22. Para quitacdo da multa no periodo compreendido
entre a data imediata apds o vencimento e o ultimo dia do més
seguinte ao do vencimento, serd cobrado o valor original da mul-
ta acrescido de juros relativos ao més de pagamento, no percen-
tual de 1% (um por cento), de acordo com a seguinte formula:

| - valor original x 1,01 = valor corrigido a pagar.

Art. 23. Para quitacdo da multa apds o més subsequente ao
do vencimento, sera cobrado o valor original da multa, acrescido
da variacdo mensal da taxa referencial do Sistema Especial de
Liquidagdo e de Custddia (SELIC), definida pelo somatério dos
percentuais mensais, ndo capitalizados, divulgados para o perio-
do entre o més subsequente ao do vencimento e o més anterior
ao do pagamento, inclusive e adicionado ainda o percentual de
1% (um por cento) relativo a juros do més de pagamento, qual-
qguer que seja o dia desse més considerado, conforme a seguir:

| - férmula: periodo = incluir més subsequente ao vencimen-
to e excluir o més de pagamento;

Il - valor: valor original x fator multiplicador = valor a pagar;

11l - fator multiplicador: 1,01 + (O percentuais mensais da
SELIC do periodo).
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§ 12 O célculo do acréscimo de mora e o valor atualizado de-
vido, com base na variagdo da taxa SELIC indicado neste artigo,
serdo mantidos pelo érgdo arrecadador, que aplicara a variagao
mensal acumulada da taxa bésica de juros SELIC, proveniente do
somatorio dos indices de corregdo no periodo divulgados pelo
Banco Central do Brasil (BACEN), cujo indice obtido e montante
atualizado serdo definidos com duas casas decimais, despreza-
das as demais sem arredondamento, como forma de uniformizar
o valor resultante.

§ 22 O calculo adicional de juros de mora, ndo capitalizado,
com indice fixo de 1% (um por cento), relativo ao acréscimo do
més de pagamento, em que ndo ocorrerd o cOmputo da variagdo
mensal da taxa SELIC, serd também mantido pelo érgdo arreca-
dador, complementando o valor final do débito vencido, valido
até o ultimo dia util do més de pagamento considerado.

§ 32 O usuario devedor da multa imposta sera orientado por
texto na NP sobre a validade do documento para fins de paga-
mento, cujo prazo coincide com o vencimento indicado, apds o
que devera ser consultado o 6rgdo autuador e/ou arrecadador,
para a obtencdo do valor atualizado para pagamento.

§ 49 Interposto recurso no prazo legal, se julgado improce-
dente, a incidéncia de juros de mora devera ser considerada a
partir do encerramento da instancia administrativa.

§ 52 Ainterposi¢do do recurso fora do prazo legal ensejara a
cobranga de juros de mora a partir do vencimento da NP.

CAPITULO VIII
DA ARRECADACAO DAS MULTAS E DO REPASSE DOS VALORES

Art. 24. Os drgdos e entidades executivos de transito e exe-
cutivos rodoviarios dos Estados, do Distrito Federal e dos Muni-
cipios, integrantes do SNT, para arrecadarem multas de transito
de sua competéncia ou de terceiros, deverdo utilizar o documen-
to préprio de arrecadacdo de multas de transito estabelecido
pelo érgdao maximo executivo de transito da Unido, com vistas a
garantir o repasse automatico dos valores relativos ao FUNSET.

§ 12 O recolhimento do percentual de 5% (cinco por cento)
do valor arrecadado com as multas de transito a conta do FUN-
SET é de responsabilidade do d6rgdo de transito arrecadador.

§ 22 O pagamento das multas de transito serd efetuado na
rede bancaria arrecadadora.

§ 32 O recebimento de multas pela rede arrecadadora sera
feito exclusivamente a vista e de forma integral, podendo ser
realizado parcelamento, por meio de cartdo de crédito, por con-
ta e risco de instituicdes integrantes do Sistema de Pagamentos
Brasileiro (SPB).

Art. 25. Os érgdos autuadores da Unido, para arrecadarem
multas de transito de sua competéncia, deverdo utilizar a Guia
de Recolhimento da Unido (GRU) do tipo Cobrancga, observado o
Decreto n2 4.950, de 9 de janeiro de 2004, e a Instru¢ao Norma-
tiva da Secretaria do Tesouro Nacional (STN) n2 2, de 22 de maio
de 2009, e suas alteragGes posteriores.

Paragrafo Unico. O recolhimento do percentual de 5% (cin-
co por cento) do valor arrecadado com as multas de transito a
conta do FUNSET pelos érgdos autuadores da Unido dar-se-a na
forma estabelecida pela STN, do Ministério da Economia.

Art. 26. Os demais d6rgdos, arrecadadores de multas de tran-
sito, de sua competéncia ou de terceiros, e recolhedores de va-
lores a conta do FUNSET deverdo prestar informagdes ao érgao
maximo executivo de transito da Unido até o 202 (vigésimo) dia
do més subsequente ao da arrecadagdo, na forma disciplinada
pelo 6rgdo maximo executivo de transito da Unido.




