La‘"’s"'éiéb

COD: OP-084MA-23
7908403536573

\FMA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,PIIAENCIA E TECNOLO-
GIA DO MARANHAO

Técnico em Assuntos Educacionais

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01, DE 06 DE ABRIL DE 2023



iNDICE

Lingua portuguesa

©® N O Uk~ N

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

Compreensdo e Interpretagdo de textos verbais e ndo verbais . ... ...t i e
Linguagem, Discurso e Textualidade: Fung¢des da linguagem; Os atos de fala: tiposdefrase ............ ...,
O texto € SEUS aSPECLOS B CONSTIUGEO. & o\ vttt ettt e ettt et e et et e ettt e et et ettt et
Géneros textuais. Modos de organizagdo do tEXE0 . . ..ot v ittt e
COEIENCIA € COBSA0 TEXEUAIS . o vttt et ittt ettt ettt e e e et e e e e e e et e e e et e e e e e e
Lingua: variagdo e unidade. Morfologia - As palavras: classes, variagdo e emprego; palavras e expressoes denotativas. . . ..
O léxico - Formagdo das palavras: composigdo e derivagdo; outros aspectos da criagdolexical . ........................

O significado lexical: conceitos basicos: denotagdo e conotacdo; Relagdes semanticas no léxico: valor semantico das palavras;
10. Polissemia, paronimia, sinonimia, antonimia, ambiguidade. .. ... ... i e

Estilistica - A lingua e seus usos expressivos: Figuras de linguagem e outros recursos estilisticos .......................
Sintaxe - Periodo Simples; Periodo Composto; Oragdes e termos: classificagdoefungdes. ... nn ..
Relagdo de sentidos entre segmentos Ao tEXE0 . . . oot i ittt et e e e e

Regéncia verbal e regeNncia NOMINGl . .. ..ottt e e e

Concordancia nominal, concordancia verbal . . ... ... e
ColoCagao ProNOMINGl . .ottt e e e

Pontuagdo - A pontuagdo como recurso que possibilita a articulagdo entre as partes que compdem o texto e que afeta
diretamente as possibilidades de SENtidO .. ... ...t

(@ 1o ==Y 1 -

XY 3 U - [ T

Raciocinio Logico

1. Raciocinio dedutivo a partir da Légica Aristotélica Classica: proposi¢des e conectivos ldgicos, quantificadores, regras de de-
Lo (U Lo o T =1 - Yo - L USRS SPRPRPRPRIN
2. Analise combinatdria e probabilidades: técnicas de contagem, principio multiplicativo, permutagdes, arranjos e combina-
¢Oes, probabilidades em eSPagcos aMOSTIaiS fINITOS .....eiiiiuiiiiiiie et esre e et e e e e re e e e tae e e sbaeessabaeeessaeeessseesnssesessseeens
Aritmética: problemas envolvendo operagdes elementares, razdes e proporgoes, regra de trés simples e composta..............
Teoria dos conjuntos: reunides, intersegoes, complementos, Cardinalidade ..........cceccvveriierieiiieiie e
Geometria: problemas basicos envolvendo os conceitos de perimetro, 4rea € VOIUME ........occviiveeeieeiiienee e
’ o
Informatica
1. Conceitos e fuNdameNntos DaASIiCOS. . . ... v it e e e e e e
2. Conhecimento e utilizagdo dos principais softwares utilitarios (compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails,
reprodutores de video, visualizadores de imagem, antivirus) . ......... ..ttt e
Identificagdo @ Manipulagao de arQUIVOS . . ..ottt e e e e e e e e
A, BaCKUP 0B arQUIVOS. . ot vttt ettt et e e e e e e e e e e e
Conceitos basicos de Hardware (Placa mae, memorias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs).
PerifériCos e COMPUEATOIES . . . o\ttt ettt ettt e e et e e e e e e e e e e e e e e
6. Ambientes operacionais: utilizagdo dos sistemas operacionais Windows 7 e Windows 10. .. ... iin e,
7. Conceitos bdasicos sobre Linux @ SOftware Livre . . ... ..ot e e e e e

13
14
14
15
16
23
24

24
26
28
29
29
30
32
32

34
34

45

67
71
74
86

99
99

104
107
108




8. Utilizagdo de ferramentas de texto, planilha e apresentagdo do pacote Microsoft Office (Word, Excel e PowerPoint) — versdes

20010, 2013 @ 2006 . vttt ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
9. Utilizagdo de ferramentas de texto, planilha e apresentagdo do pacote LibreOffice (Writer, Calc e Impress) - versdes 5e 6. 11
10. Utilizagdo e configuragdo de e-mail no Microsoft Outlook . . ... ... i e
11. Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, busca e pesquisa na Web, mecanismos de busca na Web. 13.

Navegadores de internet: Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome . ....... ...ttt
12. Seguranca na internet; virus de computadores; Spyware; Malware; Phishinge Spam ............ ... .. ...
13. Transferéncia de arquivos Pela iNternet . .. ..ottt e e e e e e

Legislacdo

1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Capitulo Il — Da Educacdo, da Cultura e do Desporto / Capitulo IV —

Da Ciéncia e Tecnologia / Capitulo VIl — Da Administragdo PUDBIICA ......cccuevveeiiiiiiieeieceee sttt
2. Lein28.112/1990: Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundag@es Publicas Fede-

(1T P SO PP PRUPPTPRUOIOROPPRPRO

Decreto n? 1.171/1994: Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal .........cccoccevevevneene.
4. Lein211.892/2008: Rede Federal de Educag3o Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educagéo,

Ciéncia e Tecnologia, € dd OULIAS PrOVIOENCIAS. ..ccuieitieiieeitieetteete et e et e st e eteeseteesteesbeesaeeeseessseeseesnseessseenseesnseesseeenseesnsasnseenns
5. Lein211.091/2005: Estruturagdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em EdUCag30.......cccevvevereeennnnne.
6. Lein212.527/2011 — Lei de aCeSS0 @ INTOIMAGCE0D. ..iicuiiiiiiiiiicciee et eetee ettt et etee e te e et e e eteeeteeetaeeebeesaseesteeebeesareesseeeseeenseens
7. Lein213.709/2018 — Lei de Geral de Protecdo de Dados PESSO@IS ......ccvieiueeereeirreerieereeeteeeireesteeeeteeereeesseesseeesseeeseesseesaneensenns
8. Lei14.133/2021 - Lei de Licitagdes € Contratos AdMINISTratiVOS......ccvcivieirieereeirieereeeeeeeteeereesteeeeteeereeeteeeereeeteeeeteesreesaneenseens
9. Lein29.784/1999 - Regula o processo administrativo no &mbito da Administracdo Publica Federal........c..ccoeevveevviecreecneennen.
10. Lei 8.429/1992, alterada pela Lei n214.230, de 2021 - Dispde sobre as sang¢des aplicaveis em virtude da pratica de atos de

[[aaTel o] o Te Yo LR To Lo YT o TS =1 n AV OSSPSR

Conhecimentos Especificos
Técnico em Assuntos Educacionais

e A

w K N o w

14.
15.

. Acessibilidade para pessoas portadoras de deficiéncia (Lei n2 10.048, de 8 de novembro de 2000
11.
12.
13.

(2T Yo ETa =T (e e F- =T [N Tor: [ox- o PR
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB) - Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e atualizagdes

Pressupostos tedricos, histdricos e legais da EdUCAga0 ProfisSioNal........cccuieiiieiiieniiiiiesiiesis ettt s

Organizagdo e planejamento do trabalho pedagdgico: planejamento, planos e projetos educativos, disciplinaridade,
interdisciplinaridade @ MUItIdiSCIPIINArIAAAE; ... ..eiiiiiieiieee et s e et ee st e e s e e esbeesnseesseeenseesssesnseenns

A organizagdo do trabalho pedagdgico na sala de aula em interface com a escola e a sociedade........ccceeevvveeeirveeecireeeeiieeeens
Metodol0gia € PratiCa 08 ENSINO ..ueiccvieeiiieeeiieeeiiieeeeitteeeetteeesteeestteeesbaeeeeabaeessssaeeessaeesassasesassaeesasseesasssaesasseeeesseeennsesesansenesnnns
Uso das tecnologias da informagdo e da comunicagdo no trabalho pedagigiCo.......cccvuvieviuieeeiiieeciee e
Politicas publicas inclusivas de educagdo: relagdo de SENEIro € EAUCAGCE0......cuvieiiureieiirieeeereeeeitreeesreeeesreeesstreeeebeeesesreeesseeeennns

[ e [V Tor: Yot To T o Tol [V 1Y AV T PRSPPSOt

Lei n2 10.098, de 19 de dezembro de 2000, e suas alteragdes, ....
Decreto-Lei n2 5.296, 2 de dezembro de 2004 e suas alteragdes)

Politica Nacional para integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia (Decreto-Lei n2 5.296, 2 de dezembro de 2004 e suas
F =] = ToTo 1Y P RTRUPRRRRUPRRN

Lei n27.853, de 24 de outubro de 1989) € SUAS GltEIraCOES; . ..cccveeiiirreeiireeeeitreeeireeesitaeeesireeessbeeesissaesesseesssseeesraeessnresesasseeennns

Trabalho e educacdo: formagado profissional @ TECNOIOZICA ......cvvieiiuiieiiiie e e e ere e e s bae e esree e esnbeeesareeeeanes

120

180
184
187

193
195

199

210
235

238
242
246
253
266
307

314

329
335
351

351
362
362
362
367
368
379
380
383



16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.
34,
35.
36.

37.
38.

39.

iNDICE

REET e [T AT T o 1T FYedoTeq Tor= I =Yg g W =Yo [0 or: [oF- o J0u USROS 397
abordagens do processo de ensino e aprendizagem; 400
concepgodes de curriculo 404
organizagdo curricular no ensino médio e na educagao profissional 408
Projeto politico-pedagdgico (metodologia de elaboragdo, implementagdo, acompanhamento e avaliagdo do projeto politico-

[OT<Te =T do (1ol ) HA R PP UURPRPPRPRRRRt 409
(oY 00 =Tt To X [o Yol =Y o < USRI 416
Avaliagdo institucional e avaliagdo da aPreNdIZAZEM; ...ccuiiiie ittt et e et e s ae e s baeebeesateesraeebeessseeneas 425
Acompanhamento do processo pedagogico (Elementos didaticos do processo de ensino e aprendizagem).........ccccvveeeerveenne 428
avaliacdo institucional e avaliagdo da aprendizagem: concepgdes, procedimentos, critérios e instrumentos de avaliagdo;..... 428
Desenvolvimento interpessoal, comportamento grupal e intergrupal, iIderanga; .......ceeevieeiiiieeniieeenie e 428
Leitura e interpretagdo de indicadores socioeducacionais € ECONOMICOS; ...ccvieruuierieerieeriiesreeseeeieesreesteesseesssessseessseesseessseenns 429
Diretrizes para o atendimento de educagdo escolar de criangas, adolescentes e jovens em situagdo de itinerdncia................ 429
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Escolar QUIlOmMDBOIa ......coiviiiiiiiiiiiiicciic e 430
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-

Brasileira @ AfTICANE c...eueee ettt ettt h et h e h et h bttt eh e bt h e e Rt a s bt e Rt e eh e e bt eh e e bt et e heenrennnerens 459
Diretrizes Nacionais para a EdUCagdo €m Direit0S HUMANOS . ......uiiiiiiiiiiiieeiiiee ettt ettt e s ite e e sabae e ssabee s sareeesanes 469
Diretrizes Curriculares Nacionais para a EdUCAga0 AMDIENTAL........cccuiiriiiiiieiiecieece et seeeaeesae e e sreesaeeenns 478
Diretrizes Curriculares Nacionais para 0 ENSINO MEIO .....c..iicuiiiiieiiiiiiecie ettt sttt eae e s taeeteessteesseeenbeesnseesaeennns 482
Diretrizes Curriculares do Ensino Técnico Profissional (Resolugdo CNE/CP N2 1, de 5 de janeiro de 2021); ....ccovevvvevesrrennennen. 491
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Profissional Técnica de Nivel MEdio........ccevveriievieiiiieniicree e 501
Diretrizes Operacionais para o atendimento educacional especializado na Educagdo Basica, modalidade Educagdo Especial. 507
Diretrizes Nacionais para a oferta de educagdo para jovens e adultos em situacdo de privagdo de liberdade nos

ESTADEIECIMENTOS PENAIS .uviiivieeieiiee ittt e ettt e cte e et e e e et e e e sbee e e ttbeeesbaeeesabaeeessaeeessase s taeeesasaeeeaasaeesssaeeesssaeeasseeesnteeeeanteeesasteeesnns 509
Diretrizes Operacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos (Resolugdo n? 3, de 15 de junho de 2010) ......cccvveveveecveerveennnne 511

Programa Nacional de Integragdo da Educagdo Basica na Modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos (Decreto n2 5.840,
13 @ JUINO A8 2006); ..o eee e ee e ee e eeeeeeeeeseeeeaseeese e s eeeseeeseeeseeeseeeseeeseseseeseeeeeeeseeeseeeseeeseeesaee e ee e seeeeseeeseseseeeseseeesenan 513

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Escolar Indigena (Resolug¢do n2 5, de 22 de junho de 2012). ......cccuvveuneeen. 514




Admitidas como verdadeiras as duas premissas, a conclusdo
também sera verdadeira.

No dominio da argumentagdo, as coisas sdo diferentes. Nele,
a conclusdo ndo é necessaria, ndo é obrigatdria. Por isso, deve-
se mostrar que ela é a mais desejavel, a mais provavel, a mais
plausivel. Se o Banco do Brasil fizer uma propaganda dizendo-
se mais confidvel do que os concorrentes porque existe desde a
chegada da familia real portuguesa ao Brasil, ele estard dizendo-
nos que um banco com quase dois séculos de existéncia é sélido
e, por isso, confidvel. Embora ndo haja relagdo necessaria entre
a solidez de uma instituicdo bancdria e sua antiguidade, esta tem
peso argumentativo na afirmagdo da confiabilidade de um banco.
Portanto é provavel que se creia que um banco mais antigo seja
mais confidvel do que outro fundado ha dois ou trés anos.

Enumerar todos os tipos de argumentos é uma tarefa quase
impossivel, tantas sdo as formas de que nos valemos para fazer
as pessoas preferirem uma coisa a outra. Por isso, é importante
entender bem como eles funcionam.

Ja vimos diversas caracteristicas dos argumentos. E preciso
acrescentar mais uma: o convencimento do interlocutor, o
auditdrio, que pode ser individual ou coletivo, sera tanto mais
facil quanto mais os argumentos estiverem de acordo com suas
crengas, suas expectativas, seus valores. Ndo se pode convencer
um auditério pertencente a uma dada cultura enfatizando coisas
que ele abomina. Sera mais facil convencé-lo valorizando coisas
que ele considera positivas. No Brasil, a publicidade da cerveja vem
com frequéncia associada ao futebol, ao gol, a paixdo nacional. Nos
Estados Unidos, essa associacdo certamente ndo surtiria efeito,
porque la o futebol ndo é valorizado da mesma forma que no
Brasil. O poder persuasivo de um argumento esta vinculado ao que
é valorizado ou desvalorizado numa dada cultura.

Tipos de Argumento

Ja verificamos que qualquer recurso linguistico destinado
a fazer o interlocutor dar preferéncia a tese do enunciador é um
argumento. Exemplo:

Argumento de Autoridade

E a citacdo, no texto, de afirmacdes de pessoas reconhecidas
pelo auditério como autoridades em certo dominio do saber,
para servir de apoio aquilo que o enunciador esta propondo. Esse
recurso produz dois efeitos distintos: revela o conhecimento do
produtor do texto a respeito do assunto de que estd tratando; dd ao
texto a garantia do autor citado. E preciso, no entanto, ndo fazer do
texto um amontoado de citagBes. A citagdo precisa ser pertinente
e verdadeira. Exemplo:

“A imaginacdo é mais importante do que o conhecimento.”

Quem disse a frase ai de cima ndo fui eu... Foi Einstein. Para
ele, uma coisa vem antes da outra: sem imaginacdao, nao ha
conhecimento. Nunca o inverso.

Alex José Periscinoto.
In: Folha de S. Paulo, 30/8/1993, p. 5-2

A tese defendida nesse texto é que a imaginacdo é mais
importante do que o conhecimento. Para levar o auditério a aderir
a ela, o enunciador cita um dos mais célebres cientistas do mundo.
Se um fisico de renome mundial disse isso, entdo as pessoas devem
acreditar que é verdade.

LINGUA PORTUGUESA

Argumento de Quantidade

E aquele que valoriza mais o que é apreciado pelo maior
numero de pessoas, 0 que existe em maior nimero, o que tem maior
duracdo, o que tem maior nimero de adeptos, etc. O fundamento
desse tipo de argumento é que mais = melhor. A publicidade faz
largo uso do argumento de quantidade.

Argumento do Consenso

E uma variante do argumento de quantidade. Fundamenta-se
em afirmag¢des que, numa determinada época, sdo aceitas como
verdadeiras e, portanto, dispensam comprovagdes, a menos que
0 objetivo do texto seja comprovar alguma delas. Parte da ideia
de que o consenso, mesmo que equivocado, corresponde ao
indiscutivel, ao verdadeiro e, portanto, € melhor do que aquilo que
ndo desfruta dele. Em nossa época, sdo consensuais, por exemplo,
as afirmagdes de que o meio ambiente precisa ser protegido e de
que as condigdes de vida sdo piores nos paises subdesenvolvidos.
Ao confiar no consenso, porém, corre-se o risco de passar dos
argumentos vélidos para os lugares comuns, os preconceitos e as
frases carentes de qualquer base cientifica.

Argumento de Existéncia

E aquele que se fundamenta no fato de que é mais fécil aceitar
aquilo que comprovadamente existe do que aquilo que é apenas
provavel, que é apenas possivel. A sabedoria popular enuncia o
argumento de existéncia no provérbio “Mais vale um pdssaro na
mao do que dois voando”.

Nesse tipo de argumento, incluem-se as provas documentais
(fotos, estatisticas, depoimentos, gravacOes, etc.) ou provas
concretas, que tornam mais aceitavel uma afirmagdo genérica.
Durante a invasdo do Iraque, por exemplo, os jornais diziam que o
exército americano era muito mais poderoso do que o iraquiano.
Essa afirmagdo, sem ser acompanhada de provas concretas, poderia
ser vista como propagandistica. No entanto, quando documentada
pela comparagdo do nimero de canhdes, de carros de combate, de
navios, etc., ganhava credibilidade.

Argumento quase légico

E aquele que opera com base nas relagdes légicas, como causa
e efeito, analogia, implicagdo, identidade, etc. Esses raciocinios
sdo chamados quase ldgicos porque, diversamente dos raciocinios
légicos, eles ndo pretendem estabelecer relagdes necessarias
entre os elementos, mas sim instituir relagdes provaveis, possiveis,
plausiveis. Por exemplo, quando se diz “A é igual a B”, “B é igual a
C”, “entdo A é igual a C”, estabelece-se uma relagdo de identidade
|égica. Entretanto, quando se afirma “Amigo de amigo meu é meu
amigo” ndo se institui uma identidade légica, mas uma identidade
provavel.

Um texto coerente do ponto de vista ldgico é mais facilmente
aceito do que um texto incoerente. Varios sdo os defeitos que
concorrem para desqualificar o texto do ponto de vista logico: fugir
do tema proposto, cair em contradicao, tirar conclusdes que nao se
fundamentam nos dados apresentados, ilustrar afirmagGes gerais
com fatos inadequados, narrar um fato e dele extrair generalizagGes
indevidas.

Argumento do Atributo

E aquele que considera melhor o que tem propriedades tipicas
daquilo que é mais valorizado socialmente, por exemplo, o mais
raro € melhor que o comum, o que é mais refinado é melhor que o
que é mais grosseiro, etc.




- 12 Premissa) (p /\ q)=>r é verdade. Sabendo que r é falsa,
concluimos que (p /\ q) tem que ser também falsa. E quando uma
conjuncdo (e) é falsa? Quando uma das premissas for falsa ou am-
bas forem falsas. Logo, ndo é possivel determinamos os valores
légicos de p e g. Apesar de inicialmente o 32 método se mostrar
adequado, por meio do mesmo, ndo poderemos determinar se o
argumento é ou NAO VALIDO.

Resolugao pelo 42 Método

Considerando a conclusdo falsa e premissas verdadeiras. Tere-
mos:

- Conclusdo) ~p v ~q é falso. Logo: p é verdadeiro e q é verda-
deiro!

Agora, passamos a testar as premissas, que sdo consideradas
verdadeiras! Teremos:

- 12 Premissa) (p/\q)=>r é verdade. Sabendo que p e q sdo ver-
dadeiros, entdo a primeira parte da condicional acima também é
verdadeira. Dai resta que a segunda parte ndo pode ser falsa. Logo:
r é verdadeiro.

- 22 Premissa) Sabendo que r é verdadeiro, teremos que ~r é
falso! Opa! A premissa deveria ser verdadeira, e nao foi!

Neste caso, precisariamos nos lembrar de que o teste, aqui no
49 método, é diferente do teste do 32: ndo havendo a existéncia si-
multanea da conclusdo falsa e premissas verdadeiras, teremos que
o argumento é valido! Conclusdo: o argumento é vélido!

Exemplos:

(DPU — AGENTE ADMINISTRATIVO - CESPE) Considere que as
seguintes proposi¢des sejam verdadeiras.

e Quando chove, Maria ndo vai ao cinema.

e Quando Claudio fica em casa, Maria vai ao cinema.

e Quando Claudio sai de casa, ndo faz frio.

e Quando Fernando esta estudando, ndo chove.

¢ Durante a noite, faz frio.

Tendo como referéncia as proposi¢des apresentadas, julgue o
item subsecutivo.

Se Maria foi ao cinema, entdo Fernando estava estudando.

() Certo

( ) Errado

Resolugao:

A questdo trata-se de légica de argumentagdo, dadas as pre-
missas chegamos a uma conclusdo. Enumerando as premissas:

A = Chove

B = Maria vai ao cinema

C = Claudio fica em casa

D = Faz frio
E = Fernando esta estudando
F = E noite

A argumentacdo parte que a conclusdo deve ser (V)
Lembramos a tabela verdade da condicional:

RACIOCINIO LOGICO

MM K|
m<|mik<| |
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%

A condicional s6 sera F quando a 12 for verdadeira e a 22 falsa,
utilizando isso temos:

O que se quer saber é: Se Maria foi ao cinema, entdo Fernando
estava estudando. //B > ~E

Iniciando temos:

42 - Quando chove (F), Maria n3o vai ao cinema. (F) // A > ~B
=V — para que o argumento seja valido temos que Quando chove
tem que ser F.

32 - Quando Claudio fica em casa (V), Maria vai ao cinema (V).
// C-> B =V - para que o argumento seja valido temos que Maria
vai ao cinema tem que ser V.

292 - Quando Claudio sai de casa(F), ndo faz frio (F). // ~C > ~D
=V - para que o argumento seja valido temos que Quando Cldudio
sai de casa tem que ser F.

592 - Quando Fernando estd estudando (V ou F), ndo chove (V).
// E > ~A =V. - neste caso Quando Fernando estd estudando pode
serVoukF.

- Durante a noite(V), faz frio (V). //F > D=V

Logo nada podemos afirmar sobre a afirmagdo: Se Maria foi ao
cinema (V), entdo Fernando estava estudando (V ou F); pois temos
dois valores ldgicos para chegarmos a conclusdo (V ou F).

Resposta: Errado

(PETROBRAS — TECNICO (A) DE EXPLORAGAO DE PETROLEO
JUNIOR - INFORMATICA — CESGRANRIO) Se Esmeralda é uma fada,
entdo Bongrado é um elfo. Se Bongrado é um elfo, entdo Monarca
é um centauro. Se Monarca é um centauro, entdo Tristeza é uma
bruxa.

Ora, sabe-se que Tristeza ndo é uma bruxa, logo

(A) Esmeralda é uma fada, e Bongrado ndo é um elfo.

(B) Esmeralda ndo é uma fada, e Monarca ndo é um centauro.

(C) Bongrado é um elfo, e Monarca é um centauro.

(D) Bongrado é um elfo, e Esmeralda é uma fada

(E) Monarca é um centauro, e Bongrado ndo é um elfo.

Resolugdo:

Vamos analisar cada frase partindo da afirmativa Trizteza ndo é
bruxa, considerando ela como (V), precisamos ter como conclusdo
o valor légico (V), entdo:

(4) Se Esmeralda é uma fada(F), entdo Bongrado é um elfo (F)
>V

(3) Se Bongrado é um elfo (F), entdo Monarca é um centauro
(F)>V

(2) Se Monarca é um centauro(F), entdo Tristeza é uma bruxa(F)
>V

(1) Tristeza ndo é uma bruxa (V)

Logo:
Temos que:
Esmeralda ndo é fada(V)




RACIOCINIO LOGICO

Bongrado n3o é elfo (V)
Monarca ndo é um centauro (V)

Como a conclusdo parte da conjungdo, o mesmo so sera verdadeiro quando todas as afirmativas forem verdadeiras, logo, a Unica que
contém esse valor ldgico é:

Esmeralda ndo é uma fada, e Monarca ndo é um centauro.

Resposta: B

LOGICA MATEMATICA QUALITATIVA
Aqui veremos questdes que envolvem correlagdo de elementos, pessoas e objetos ficticios, através de dados fornecidos. Vejamos o
passo a passo:

01. Trés homens, Luis, Carlos e Paulo, sdao casados com Lucia, Patricia e Maria, mas ndo sabemos quem é casado com quem. Eles tra-
balham com Engenharia, Advocacia e Medicina, mas também nao sabemos quem faz o qué. Com base nas dicas abaixo, tente descobrir o
nome de cada marido, a profissdo de cada um e o nome de suas esposas.

a) O médico é casado com Maria.

b) Paulo é advogado.

c) Patricia ndo é casada com Paulo.

d) Carlos ndo é médico.

Vamos montar o passo a passo para que vocé possa compreender como chegar a conclusdo da questdo.
12 passo — vamos montar uma tabela para facilitar a visualizacdo da resolugdo, a mesma deve conter as informacgGes prestadas no
enunciado, nas quais podem ser divididas em trés grupos: homens, esposas e profissdes.

Medicina Engenharia Advocacia Lucia Patricia Maria

Carlos

Luis

Paulo

Lucia

Patricia

Maria

Também criamos abaixo do nome dos homens, o nome das esposas.

22 passo — construir a tabela gabarito.

Essa tabela ndo servird apenas como gabarito, mas em alguns casos ela é fundamental para que vocé enxergue informac&es que ficam
meio escondidas na tabela principal. Uma tabela complementa a outra, podendo até mesmo que vocé chegue a conclusGes acerca dos
grupos e elementos.

HOMENS PROFISSOES ESPOSAS

Carlos

Luis

Paulo

32 passo preenchimento de nossa tabela, com as informagdes mais dbvias do problema, aquelas que ndo deixam margem a nenhuma
duvida. Em nosso exemplo:

- 0 médico é casado com Maria: marque um “S” na tabela principal na célula comum a “Médico” e “Maria”, e um “N” nas demais
células referentes a esse “S”.




VIII - programas de formagdo na area da cultura;

IX - sistemas setoriais de cultura.

§ 32 Lei federal dispora sobre a regulamentagdo do Sistema
Nacional de Cultura, bem como de sua articulagdo com os demais
sistemas nacionais ou politicas setoriais de governo.

§ 42 Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizarao
seus respectivos sistemas de cultura em leis préprias.

e Desporto

Sobre o desporto, ressaltam-se dois pontos: o primeiro, sobre
o fato de a Justica Desportiva ndo integrar o Poder Judicidrio; o se-
gundo, sobre a chamada instancia administrativa de cunho forgado.

SECAO IlI
DO DESPORTO

Art. 217. E dever do Estado fomentar praticas desportivas for-
mais e ndo-formais, como direito de cada um, observados:

| - a autonomia das entidades desportivas dirigentes e associa-
¢Oes, quanto a sua organiza¢do e funcionamento;

Il - a destinagdo de recursos publicos para a promogao priori-
taria do desporto educacional e, em casos especificos, para a do
desporto de alto rendimento;

Il - o tratamento diferenciado para o desporto profissional e o
nao- profissional;

IV - a protegdo e o incentivo as manifesta¢Ses desportivas de
criagdo nacional.

§ 12 O Poder Judiciario s6 admitird agdes relativas a disciplina
e as competicGes desportivas apds esgotarem-se as instancias da
justica desportiva, regulada em lei.

§ 22 A justica desportiva terd o prazo maximo de sessenta dias,
contados da instauragdo do processo, para proferir decisao final.

§ 32 O Poder Publico incentivard o lazer, como forma de
promogao social.

Ciéncia, Tecnologia e Comunicagdo Social

Atentamos ao fato de que, até 2015, a denominagao deste ca-
pitulo era “da ciéncia e tecnologia”, sendo que a “inova¢do” foi in-
corporada pela EC n. 85/2015.

Um ponto importante a ser destacado, exatamente por tratar-
-se de uma excecdo, é a faculdade aos Estados e ao Distrito Federal
de vincular parcela de sua receita orgamentaria a entidades publi-
cas de fomento ao ensino e a pesquisa cientifica e tecnoldgica.

A grande importancia desse dispositivo decorre de dois moti-
Vos: primeiro, por ser uma excegdo a proibicdo de vinculagdo de
receita orcamentaria; segundo, por ndo estender a possibilidade de
vinculagdo a Unido e aos Municipios.

A EC n. 85/2015 introduziu o artigo 219-B da Constitui¢do, que
trata do Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, orga-
nizado em regime de colaboragdo, tanto publico quanto privado.

O objetivo da criagdo do sistema é promover o desenvolvimen-
to cientifico e tecnoldgico e a inovagdo. Quanto aos pormenores, a
Constituicdo delega essa tarefa a lei federal, mas logo depois prevé
que os Estados, o DF e os Municipios também legislardo concorren-
temente sobre o tema, para atender suas peculiaridades.

LEGISLACAO
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CAPITULO IV
DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
(REDACAO DADA PELA EMENDA CONSTITUCIONAL N2 85,
DE 2015)

Art. 218. O Estado promovera e incentivara o desenvolvimento
cientifico, a pesquisa, a capacitagdo cientifica e tecnoldgica e a ino-
vacdo. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n2 85, de 2015)

§ 12 A pesquisa cientifica bdsica e tecnoldgica recebera
tratamento prioritdrio do Estado, tendo em vista o bem publico e
o progresso da ciéncia, tecnologia e inovagdo. (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n2 85, de 2015)

§ 22 A pesquisa tecnoldgica voltar-se-a preponderantemente
para a solugdo dos problemas brasileiros e para o desenvolvimento
do sistema produtivo nacional e regional.

§ 32 O Estado apoiara a formagdo de recursos humanos nas
areas de ciéncia, pesquisa, tecnologia e inovagao, inclusive por
meio do apoio as atividades de extensdo tecnoldgica, e concedera
aos que delas se ocupem meios e condigdes especiais de trabalho.
(Redacgdo dada pela Emenda Constitucional n2 85, de 2015)

§ 42 A lei apoiara e estimulara as empresas que invistam em
pesquisa, criagdo de tecnologia adequada ao Pais, formagdo e
aperfeicoamento de seus recursos humanos e que pratiquem
sistemas de remuneragdo que assegurem ao empregado,
desvinculada do salario, participagdo nos ganhos econOGmicos
resultantes da produtividade de seu trabalho.

§ 52 E facultado aos Estados e ao Distrito Federal vincular
parcela de sua receita orgamentdria a entidades publicas de
fomento ao ensino e a pesquisa cientifica e tecnoldgica.

§ 62 O Estado, na execugdo das atividades previstas no caput,
estimulard a articulagdo entre entes, tanto publicos quanto
privados, nas diversas esferas de governo. Incluido pela Emenda
Constitucional n2 85, de 2015)

§ 72 O Estado promovera e incentivara a atuagao no exterior
das instituicdes publicas de ciéncia, tecnologia e inovagdao, com
vistas a execuc¢do das atividades previstas no caput. (Incluido pela
Emenda Constitucional n2 85, de 2015)

Art. 219. O mercado interno integra o patrimonio nacional e
sera incentivado de modo a viabilizar o desenvolvimento cultural e
socioeconOmico, o bem-estar da populagdo e a autonomia tecnolé-
gica do Pais, nos termos de lei federal.

Paragrafo Unico. O Estado estimulard a formacgdo e o fortale-
cimento da inovagdo nas empresas, bem como nos demais entes,
publicos ou privados, a constituicdo e a manutenc¢do de parques e
polos tecnoldgicos e de demais ambientes promotores da inovagao,
a atuacgdo dos inventores independentes e a criagdo, absorgao, difu-
sdo e transferéncia de tecnologia. (Incluido pela Emenda Constitu-
cional n2 85, de 2015)

Art. 219-A. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Muni-
cipios poderdo firmar instrumentos de coopera¢do com orgdos e
entidades publicos e com entidades privadas, inclusive para o com-
partilhamento de recursos humanos especializados e capacidade
instalada, para a execugdo de projetos de pesquisa, de desenvolvi-
mento cientifico e tecnoldgico e de inovagdo, mediante contraparti-
da financeira ou ndo financeira assumida pelo ente beneficiario, na
forma da lei. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 85, de 2015)




CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO

Fundamentos da Educagdo!

A educagdo deve levar em conta a natureza prépria do indi-
viduo, encontrando esteios nas leis da constitui¢do psicoldgica do
individuo e seu desenvolvimento. A relagdo entre os individuos a
educar e a sociedade torna-se reciproca. Pretende que a crianga
aproxime do adulto ndo mais recebendo as regras de boa ag¢do, mas
conquistando-as com seu esforgo e suas experiéncias pessoais, em
troca a sociedade espera das novas geragdes mais do que uma imi-
tagcdo; espera um enriquecimento.

Caso queiramos proceder corretamente no campo técnico da
educagdo, teremos que a elas recorrer para que ndo sejamos ten-
tados em nossa ag¢do educativa, a impor modelos, para com que
eles, os alunos, se identifiquem. Teremos sim que |hes oferecer si-
tuagles. experiéncias que resultem em uma modelagem adequada.
Modelagem ndo estereotipada, mas decorrentes das diferengas in-
dividuais de cada aluno.

— Fundamentos Socioldgicos

No Brasil, convivem lado a lado, uma Sociologia de Educagdo
cética com relagdo a ordem existente, baseada em modelo marxis-
ta, uma outra baseada em metodologia de pesquisa empiricista e,
ainda outra que, rejeitando ambas as abordagens, adota perspecti-
vas de inspiragdo interacionista, fenomenoldgica ou etnometodold-
gica. As diferencas entre os referenciais tedricos, os temas tratados
e a orientagdo politica sdo tdo grandes que talvez fosse mais correto
falar em Sociélogas da Educagdo.

Nos ultimos vinte anos pertencem a Althusser (1970), Bowles e
Gintis (1976), Bourdieu e Passeron (1970) e Michael Yong (1971), os
estudos que marcaram e delimitaram o campo da Sociologia Edu-
cacional. Estes estudos postulam que a produgédo e reprodugdo das
classes reside na capacidade de manipulagdo e moldagem das cons-
ciéncias, na preparacgdo de tipos diferenciados de subjetividade de
acordo com as diferentes classes sociais.

A escola participa na consolidagdao desta ordem social pela
transmissdo e incubacgdo diferenciada de certas ideias, valores, mo-
dos de percepgdo, estilos de vida, em geral sintetizados na nogdo
de ideologia. Os estudos centram-se nos mecanismos amplos de
reprodugao social via escola.

Num outro eixo, encontramos os ensaios da Nova Sociologia
da Educagdo preocupados em descrever as mintcias do funciona-
mento do curriculo escolar e seu papel na estruturagdo das desi-
gualdades sociais. A Nova Sociologia da Educagdo coloca a proble-
matiza¢do dos curriculos escolares no centro da andlise socioldgica
de Educagao.

A Sociologia da Educagdo, hoje, aborda como tema central de
discussdo: o papel da educagdo na produgdo e reprodugdo da so-
ciedade de classes. A Educacdo facilmente descobre que um dos

1 https://pedagogiaparaconcurseiros.com.br/apostila-de-fundamen-
tos-da-educacao/
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lugares eminentes de sua teoria e de sua pratica estd no interior dos
movimentos sociais. Cabe, pois, a escola o papel de preparar téc-
nica e subjetivamente as diferentes classes sociais para ocuparem
seus devidos lugares na divisdo social.

Bourdien e Passeron percebem como essa divisao é mediada
por um processo de reproduc¢do cultural. Sabemos que as forgas
culturais que atuam sobre o comportamento precisam ser conhe-
cidas para um melhor planejamento e, consequentemente, melhor
ensino. De particular interesse para o processo educativo sdo os fa-
tores familiares, o grupo de adolescentes a que se filia (“a turma”)
e a escola.

As condigdes do ambiente forjam a sua resposta ou reticéncia,
aos estimulos, formando padrées de habitos que encorajam ou de-
sencorajam as atividades que motivam ou desmotivam a aprendi-
zagem. O comportamento em classe esta estritamente relacionado
com o ambiente familiar e a sua posi¢do socioecondmica. Fatores
estes ocasionadores de procedimentos antissociais ou de extrema
instabilidade e falta de amadurecimento.

A “turma” é de vital importancia para o adolescente que, ao
“enturmar-se”, prefere os padrdes de seu grupo aos dos adultos,
algumas vezes diminuindo até o seu rendimento escolar para satis-
fazer o seu grupo. O aluno, ser temporal e espacial, vivendo dentro
de uma comunidade, pertencendo a um grupo social, participando
de institui¢Ges vdrias, possuindo um “status” socioecondmico, para
integrar-se aos padroes de comportamento social necessita de um
atendimento dentro da sua realidade individual.

A organizacdo de curriculos, programas e planejamentos de
ensino alienados da realidade social ndo é de natureza pratica e
ndo conduz a motivag¢do. No entanto, como os grandes educado-
res e pedagogos, deveriamos ir muito além, formando “conceitos
humanisticos” que superam dialeticamente o individual e o social
para fazer surgir o ser humano integral, dando ao educando condi-
¢Oes de adaptagdo em qualquer tipo de sociedade no tempo e no
espaco.

— Fundamentos Psicolégicos

Iniciemos situando Educa¢do como o ambito amplo que abar-
caria, numa representacdo espacial, em circulos concéntricos, a Pe-
dagogia e a Diddtica, como no esquema que segue.

PEDAGOGIA

DIDATICA




éncia fisica ou auditiva, ele pode precisar de um recurso, como uma
carteira adaptada ou uma avaliagdo em braile. Mas ndo deve ser
confundida com adaptagdo curricular”, diz. Segundo ela, os docen-
tes ndo precisam imaginar atividades completamente diferentes
para o aluno com deficiéncia, nem tentar simplificar a realizagdo
para evitar problemas. “Nds ndo temos a capacidade de fazer nin-
guém aprender. Temos que dar liberdade para que o aluno possa
aprender e considerar o que ele consegue e o que ndo tem inte-
resse em aprender. O bom professor considera o ensino igual para
todos, mas o aprendizado completamente dispar”.

Outro ponto que consta da politica educacional de inclusdo é
a criacdo de salas de recursos multifuncionais, que ndo pode ser
confundida com uma sala qualquer de recursos. As salas multifun-
cionais sdo pensadas para complementar ou suplementar a apren-
dizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo. Mas o que tem
pesado, em algumas escolas, é a interpretacdo de que é preciso
laudo médico para que a escola receba o Fundeb em dobro. “Esta
nas notas técnicas do MEC e Secadi que nenhuma crianga precisa
de laudo médico para isso. Ndo é o laudo que vai dizer que uma
crianga precisa de servigo de Educagdo Especial e sim o laudo edu-
cacional, que é o estudo de caso feito pelo professor AEE. Infeliz-
mente, poucos fazem por desconhecer a politica”, diz Maria Teresa.

O que diz a lei

A Lei n2 7.853 estipula a obrigatoriedade de todas as escolas
em aceitar matriculas de alunos com deficiéncia — e transforma em
crime a recusa a esse direito. Aprovada em 1989 e regulamentada
em 1999, a lei é clara: todas as criangas tém o mesmo direito a
educacgdo. Os gestores estaduais e municipais devem organizar sis-
temas de ensino que sejam voltados a diversidade, firmando e fis-
calizando parcerias com instituigdes especializadas e administram
os recursos que vém do governo federal. Mas é somente um dos
documentos que o gestor precisa conhecer. Do ponto de vista edu-
cacional, o maior conteldo esta na Politica Nacional de Educagdo
Especial na Perspectiva de Educacdo Inclusiva.

Apoio e recursos do governo

O aluno com deficiéncia tem direito a educagdo regular na es-
cola, com aulas dadas pelos professores, e atendimento especializa-
do que ndo é responsabilidade do professor de sala de aula. O esta-
do oferece assisténcia técnica e financeira. Conforme a deficiéncia,
o estado deve oferecer um cuidador, que nada mais é do que uma
pessoa para ajudar a cuidar do aluno. Esse cuidador deve participar
das reunides sobre acompanhamento de aprendizagem. Conforme
a jurisdicdo da escola, o gestor deve procurar a Secretaria estadual
ou municipal para suas reivindicagdes, além de buscar informacgGes
junto a organizagGes nao governamentais, associacdes e universi-
dades.

Adaptacao e previsao de recursos em sala

Cabe ao gestor oferecer tempo e espago para que professores,
coordenador e especialistas possam conversar e tirar duvidas sobre
a integra¢do do aluno com deficiéncia. O coordenador deve estar
atento a possiveis alteragdes no plano politico-pedagdgico (PPP) e
no curriculo para contemplar o atendimento a diversidade e ma-
teriais pedagdgicos necessarios ao atendimento, além de prever o
uso de projegdes, dudio e outros recursos nas atividades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Formacdo da equipe inclusiva

O ideal é garantir a formagao na prdpria escola, ja que o gestor
conhece melhor sua equipe e a comunidade. O gestor pode formar
um grupo para levantar as informagdes relevantes em relagdo a de-
ficiéncia dos alunos (junto a organizagdes e sites oficiais) e compar-
tilhar em reunido. E essencial abrir o didlogo para que professores
e funcionarios possam tirar duividas. Se ficar claro durante as con-
versas que é necessdrio orientar melhor algumas pessoas, o gestor
pode recorrer a possiveis formagGes oferecidas pela Secretaria de
Educacado.

Conversa e resolugdo de conflitos em sala

Os professores podem conversar com suas turmas sobre a che-
gada de um aluno com deficiéncia para reforgar a visao inclusiva.
Sendo um estudante com deficiéncia de locomogao, que talvez pre-
cise de uma carteira adaptada, pode-se orientar os alunos como
proceder (evitar correrias, empurra-empurra etc). Se o aluno apre-
sentar comportamento agressivo, é importante analisar a origem
do problema junto a professores, especialistas e familiares. Caso
ocorra um incidente, é importante convidar as familias para uma
conversa. E ao menor indicativo de bullying, a equipe diretiva e os
professores podem conversar sobre agdes que envolvam todos os
alunos para reforgar a formacgdo de valores.

Qualidade do ensino e da aprendizagem

Todas as criangas sao capazes de aprender: esse processo € in-
dividual e o professor deve estar atento para as necessidades dos
alunos. Criangas com deficiéncia visual e auditiva desenvolvem a
linguagem e pensamento conceitual. Alunos com deficiéncia men-
tal podem enfrentar mais dificuldade no processo de alfabetizagao,
mas sdo capazes de desenvolver oralidade e reconhecer sinais gra-
ficos. E importante valorizar a diversidade e estimular as criangas a
apresentar seu melhor desempenho, sem fazer uso de um unico ni-
velador. A avaliacdo deve ser feita em relagdo ao avango do préprio
aluno, sem usar critérios comparativos.3!

Principios e fundamentos da Educagdo especial

Principios e Conceitos na Educagdo Inclusiva. Esse é um tema
muito ja discutido pela sociedade, mas muito ainda se tem a refletir
sobre esse tema, pois é notdria, a necessidade de mudangas pro-
fundas na mentalidade da sociedade diante a sua negagdo sobre o
tema inclusdo, dificultando assim o entendimento que a inclusdo
é o caminho certo para que pessoas com necessidades especiais
tenham o direito a igualdade perante todos, pois assim como qual-
quer outro ser humano, elas sejam olhadas e aceitas por aquilo que
sdo hoje, e ndo por aquilo que poderdo vir a ser e a produzir.

A pessoa com necessidades especiais tem os mesmos direitos
como qualquer outro cidadao brasileiro, pois conforme a legislagdo
que nos rege, Art. 52 da CF/88, “Todos sdo iguais perante a lei, sem
distingdo de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos
estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a
liberdade, a igualdade, a seguranga e a propriedade”.

O preconceito e a falta de informacao talvez seja um dos maio-
res fatores que justifique a resisténcia da sociedade em aceitar a in-
clusdo de pessoas com necessidades especiais em nosso cotidiano.

Através de uma pesquisa qualitativa de vdrias obras de auto-
res renomados como: Werneck, Omote, Sassaki, Singer e Montoan,
podemos fundamentar nossa pesquisa sobre os principios e concei-
tos na educacdo inclusiva.

31 Fonte: www.gestaoescolar.org.br




e Trabalhos individuais ou em grupo: Os trabalhos individuais
ou em grupo permitem aos estudantes demonstrarem seus conhe-
cimentos e habilidades de forma mais contextualizada e aplicada.
Esses trabalhos podem envolver a pesquisa, a elabora¢do de proje-
tos, a resolucdo de situagGes-problema, entre outras atividades que
estimulem a participac¢do ativa dos estudantes.

e Observacado e registro: A observagdo e o registro sistematico
das atividades dos estudantes em sala de aula também sdo instru-
mentos importantes na avaliacdo da aprendizagem. O professor
pode observar o desempenho dos estudantes em diferentes situ-
acGes de aprendizagem, registrando suas participagGes, contri-
buicdes, progressos e dificuldades. Essa forma de avaliagdo é es-
pecialmente relevante para avaliar habilidades socioemocionais e
comportamentais.

Importancia do Feedback e da Autoavaliagdo

O feedback é uma parte fundamental do processo de avaliagdo
da aprendizagem, pois fornece aos estudantes informagdes sobre
seu desempenho e orientagdes para a melhoria. O feedback deve
ser claro, especifico e construtivo, destacando os pontos fortes e as
areas que necessitam de aprimoramento. Além disso, é importante
incentivar os estudantes a participarem do processo de autoavalia-
¢do, para que desenvolvam a capacidade de refletir sobre seu pro-
prio aprendizado e estabelecer metas de desenvolvimento.

A avaliagdo da aprendizagem, quando bem planejada e reali-
zada, contribui para a promogdo de um ambiente educacional mais
efetivo e centrado no estudante. No préximo ponto, discutiremos
a relagdo entre a avaliagdo institucional e a avaliagdo da aprendiza-
gem, e como essas duas dimensdes se complementam na busca por
uma educacgdo de qualidade.

— Instrumentos e Técnicas de Avaliagdo da Aprendizagem

A avaliacdo da aprendizagem envolve a utilizacdo de diversos
instrumentos e técnicas que permitem ao professor obter informa-
¢cOes precisas sobre o desempenho dos estudantes. Neste ponto,
abordaremos alguns dos principais instrumentos e técnicas utiliza-
dos na avaliagdo da aprendizagem.

Provas escritas

As provas escritas sdo um dos instrumentos mais comuns na
avaliacdo da aprendizagem. Elas permitem verificar o conhecimento
tedrico dos estudantes, bem como sua capacidade de aplicar esse
conhecimento em diferentes contextos. As provas escritas podem
ser compostas por questdes de multipla escolha, questdes disserta-
tivas, questdes de verdadeiro ou falso, entre outras. E fundamental
que as questdes sejam elaboradas de forma clara e objetiva, rela-
cionadas aos objetivos de ensino e aprendizagem estabelecidos.

Trabalhos individuais e em grupo

Os trabalhos individuais e em grupo sdo instrumentos que per-
mitem aos estudantes demonstrarem seus conhecimentos e habi-
lidades de forma mais contextualizada e aplicada. Esses trabalhos
podem envolver a pesquisa, a elabora¢do de projetos, a resolugdo
de problemas, a criagdo de apresentagdes, entre outras atividades.
Ao realizar trabalhos individuais ou em grupo, os estudantes tém
a oportunidade de aplicar seus conhecimentos, desenvolver habi-
lidades de pesquisa e comunicac¢do, além de trabalhar em equipe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Observagdo direta

A observagdo direta é uma técnica de avaliagdo que permite
ao professor acompanhar de perto o desempenho dos estudantes
em sala de aula. Durante as atividades de ensino e aprendizagem, o
professor pode observar o envolvimento dos estudantes, suas par-
ticipagOes, contribuicbes, progressos e dificuldades. Essa técnica é
especialmente Util para avaliar habilidades socioemocionais, com-
portamentais e de interagdo em grupo.

Portfélios

Os portfdlios sdo colegBes organizadas de trabalhos e ativida-
des realizadas pelos estudantes ao longo de um periodo de tempo.
Essa técnica permite aos estudantes refletirem sobre seu préprio
aprendizado, selecionando e organizando evidéncias de seu desem-
penho. Os portfélios podem incluir trabalhos escritos, projetos, re-
gistros de observacdo, autorreflexdes, entre outros elementos que
demonstrem o desenvolvimento e a progressdo do estudante ao
longo do tempo.

Avaliagao por pares

A avaliagdo por pares é uma técnica em que 0s proprios estu-
dantes sdo responsaveis por avaliar o desempenho de seus colegas.
Essa abordagem promove a participa¢do ativa dos estudantes no
processo de avaliagdo, desenvolvendo sua capacidade de andlise
critica e oferecendo oportunidades de aprendizado mutuo. A ava-
liagdo por pares pode ocorrer por meio de feedback escrito, discus-
sdes em grupo ou apresentagdes individuais.

E importante ressaltar que a escolha dos instrumentos e téc-
nicas de avaliagdo deve ser adequada aos objetivos de ensino, aos
conteldos abordados e as caracteristicas dos estudantes. Além dis-
so, é fundamental garantir a validade, a confiabilidade e a imparcia-
lidade dos instrumentos e técnicas utilizados, bem como oferecer
feedback adequado e construtivo aos estudantes. No préximo pon-
to, discutiremos a importancia da andlise e interpretacdo dos resul-
tados da avaliagdo da aprendizagem, e como esses resultados po-
dem ser utilizados para o aprimoramento do processo educacional.

— Avaliagao Institucional e Avaliagdo da Aprendizagem: Rela-
¢Oes e Intersecgdes

A avaliagdo institucional e a avaliacdo da aprendizagem sdo dois
processos interligados que se complementam e contribuem para a
melhoria da qualidade educacional. Neste ponto, exploraremos as
relagdes e intersecgdes entre essas duas modalidades de avaliagao.

Articulagdo entre os processos

A avaliacdo institucional e a avaliagdo da aprendizagem estdo
intrinsecamente ligadas, uma vez que ambas tém como objetivo
principal o aprimoramento do ensino e da aprendizagem. A ava-
liagdo institucional visa analisar a qualidade e efetividade da ins-
tituicdo de ensino como um todo, considerando aspectos como a
gestdo, a infraestrutura, o curriculo, as politicas educacionais, entre
outros. J4 a avaliagdo da aprendizagem concentra-se na verificagdo
do desempenho individual dos estudantes e na identificagdo de
possiveis lacunas de aprendizagem.

Utilizagao dos resultados

Os resultados obtidos nas avaliagOes institucionais e nas avalia-
¢Oes da aprendizagem sdo fundamentais para nortear a tomada de
decisGes e a implementacdo de a¢des de melhoria. Tanto a institui-
¢do de ensino quanto os docentes podem utilizar os resultados para




Art. 52 O ensino médio em todas as suas modalidades de en-
sino e as suas formas de organizagdo e oferta, além dos principios
gerais estabelecidos para a educagdo nacional no art. 206 da Cons-
tituicdo Federal e no art. 32 da LDB, sera orientado pelos seguintes
principios especificos:

| - formacgdo integral do estudante, expressa por valores, aspec-
tos fisicos, cognitivos e socioemocionais;

Il - projeto de vida como estratégia de reflexao sobre trajetéria
escolar na construgdo das dimensdes pessoal, cidada e profissional
do estudante;

Il - pesquisa como pratica pedagdgica para inovagdo, criagdo e
construgdo de novos conhecimentos;

IV - respeito aos direitos humanos como direito universal;

V - compreensdo da diversidade e realidade dos sujeitos, das
formas de produgdo e de trabalho e das culturas;

VI - sustentabilidade ambiental;

VIl - diversificagdo da oferta de forma a possibilitar multiplas
trajetérias por parte dos estudantes e a articulagdo dos saberes
com o contexto histérico, econdmico, social, cientifico, ambiental,
cultural local e do mundo do trabalho;

VIIl - indissociabilidade entre educagdo e pratica social, consi-
derando-se a historicidade dos conhecimentos e dos protagonistas
do processo educativo;

IX - indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de en-
sino-aprendizagem.

Art. 62 Para fins de obten¢do de maior clareza de exposicdo,
ficam definidos os seguintes termos utilizados na presente Reso-
lucdo:

| - formagdo integral: é o desenvolvimento intencional dos as-
pectos fisicos, cognitivos e socioemocionais do estudante por meio
de processos educativos significativos que promovam a autonomia,
o comportamento cidaddo e o protagonismo na construgdo de seu
projeto de vida;

Il - formacdo geral bdsica: conjunto de competéncias e habilida-
des das dreas de conhecimento previstas na Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), que aprofundam e consolidam as aprendizagens
essenciais do ensino fundamental, a compreensdo de problemas
complexos e a reflexdo sobre solugdes para eles;

Il - itinerdrios formativos: cada conjunto de unidades curricu-
lares ofertadas pelas instituicOes e redes de ensino que possibilitam
ao estudante aprofundar seus conhecimentos e se preparar para o
prosseguimento de estudos ou para o mundo do trabalho de forma
a contribuir para a construgdo de solugdes de problemas especifi-
cos da sociedade;

IV - unidades curriculares: elementos com carga horaria pré-
-definida, formadas pelo conjunto de estratégias, cujo objetivo é
desenvolver competéncias especificas, podendo ser organizadas
em areas de conhecimento, disciplinas, mddulos, projetos, entre
outras formas de oferta;

V - arranjo curricular: sele¢do de competéncias que promovam
o aprofundamento das aprendizagens essenciais demandadas pela
natureza do respectivo itinerario formativo;

VI - competéncias: mobilizagdo de conhecimentos, habilidades,
atitudes e valores, para resolver demandas complexas da vida co-
tidiana, do pleno exercicio da cidadania e do mundo do trabalho.
Para os efeitos desta Resolugdo, com fundamento no caput do art.
35-Aeno § 12 do art. 36 da LDB, a expressdo “competéncias e habi-
lidades” deve ser considerada como equivalente a expressdo “direi-
tos e objetivos de aprendizagem” presente na Lei do Plano Nacional
de Educacgdo (PNE).
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VII - habilidades: conhecimentos em agao, com significado para
a vida, expressas em praticas cognitivas, profissionais e socioemo-
cionais, atitudes e valores continuamente mobilizados, articulados
e integrados;

VIII - diversificagdo: articulagdo dos saberes com o contexto
historico, econdmico, social, ambiental, cultural local e do mundo
do trabalho, contextualizando os conteldos a cada situagdo, esco-
la, municipio, estado, cultura, valores, articulando as dimensdes do
trabalho, da ciéncia, da tecnologia e da cultura:

a) o trabalho é conceituado na sua perspectiva ontoldgica de
transformacdo da natureza, ampliada como impulsionador do de-
senvolvimento cognitivo, como realizagdo inerente ao ser humano
e como mediag¢do no processo de producdo da sua existéncia;

b) a ciéncia é conceituada como o conjunto de conhecimen-
tos sistematizados, produzidos socialmente ao longo da histdria, na
busca da compreensdo e transformagdo da natureza e da socieda-
de;

c) a tecnologia é conceituada como a transformacgdo da cién-
cia em forga produtiva ou media¢do do conhecimento cientifico e a
produgdo, marcada, desde sua origem, pelas relagdes sociais que a
levaram a ser produzida;

d) a cultura é conceituada como o processo de producdo de
expressdes materiais, simbolos, representacdes e significados que
correspondem a valores éticos, politicos e estéticos que orientam
as normas de conduta de uma sociedade.

IX - sistemas de ensino: conjunto de instituicdes, érgaos execu-
tivos e normativos, redes de ensino e instituigdes educacionais, mo-
bilizados pelo poder publico competente, na articulagdo de meios e
recursos necessarios ao desenvolvimento da educacdo, utilizando o
regime de colaboragdo, respeitadas as normas gerais vigentes. No
ambito destas Diretrizes, o poder publico competente refere-se as
Secretarias Estaduais de Educagdo e Conselhos Estaduais de Educa-
¢do, conforme normativo de cada Unidade da Federagao.

X - redes de ensino: conjunto formado pelas institui¢cGes esco-
lares publicas, articuladas de acordo com sua vinculagdo financeira
e responsabilidade de manutengdo, com atuagdo nas esferas muni-
cipal, estadual, distrital e federal. Igualmente, as institui¢des esco-
lares privadas também podem ser organizadas em redes de ensino.

Pardgrafo Unico. O itinerario de formagdo técnica e profissio-
nal compreende um conjunto de termos e conceitos proprios, tais
como:

a) ambientes simulados: sdo ambientes pedagdgicos que possi-
bilitam o desenvolvimento de atividades praticas da aprendizagem
profissional quando ndo puderem ser elididos riscos que sujeitem
os aprendizes a insalubridade ou a periculosidade nos ambientes
reais de trabalho;

b) formagdes experimentais: sdo formagdes autorizadas pelos
respectivos sistemas de ensino, nos termos de sua regulamentagao
especifica, que ainda ndo constam no Catdlogo Nacional de Cursos
Técnicos (CNCT);

c) aprendizagem profissional: é a formacgdo técnico-profissional
compativel com o desenvolvimento fisico, moral, psicoldgico e so-
cial do jovem, de 14 a 24 anos de idade, previsto no § 42 do art. 428
da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e em legislacdo especifi-
ca, caracterizada por atividades tedricas e praticas, metodicamente
organizadas em tarefas de complexidade progressiva, conforme res-
pectivo perfil profissional;

d) qualificacdo profissional: é o processo ou resultado de for-
macgdo e desenvolvimento de competéncias de um determinado
perfil profissional, definido no mercado de trabalho;






