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Meta 9: elevar a taxa de alfabetiza¢do da populagao com 15
(quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco
décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta
por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educagdo de jovens e adul-
tos a todos os que ndo tiveram acesso a educagdo bdsica na idade
prépria;

9.2) realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fun-
damental e médio incompletos, para identificar a demanda ativa
por vagas na educagdo de jovens e adultos;

9.3) implementar agdes de alfabetizagdo de jovens e adultos
com garantia de continuidade da escolarizagdo bdsica;

9.4) criar beneficio adicional no programa nacional de transfe-
réncia de renda para jovens e adultos que frequentarem cursos de
alfabetizacgdo;

9.5) realizar chamadas publicas regulares para educagdo de
jovens e adultos, promovendo-se busca ativa em regime de cola-
boragdo entre entes federados e em parceria com organizacGes da
sociedade civil;

9.6) realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que
permita aferir o grau de alfabetizagdo de jovens e adultos com mais
de 15 (quinze) anos de idade;

9.7) executar agGes de atendimento ao (a) estudante da educa-
¢do de jovens e adultos por meio de programas suplementares de
transporte, alimentagdo e saude, inclusive atendimento oftalmold-
gico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulagdo com a drea
da saude;

9.8) assegurar a oferta de educac¢do de jovens e adultos, nas
etapas de ensino fundamental e médio, as pessoas privadas de li-
berdade em todos os estabelecimentos penais, assegurando-se for-
macdo especifica dos professores e das professoras e implementa-
¢do de diretrizes nacionais em regime de colaboragao;

9.9) apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na
educagdo de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de
modelos adequados as necessidades especificas desses (as) alunos
(as);

9.10) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os
segmentos empregadores, publicos e privados, e os sistemas de en-
sino, para promover a compatibilizacdo da jornada de trabalho dos
empregados e das empregadas com a oferta das a¢Ges de alfabeti-
zagao e de educacgdo de jovens e adultos;

9.11) implementar programas de capacitagdo tecnoldgica da
populagdo jovem e adulta, direcionados para os segmentos com
baixos niveis de escolarizacdo formal e para os (as) alunos (as) com
deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de
Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as
cooperativas e as associagles, por meio de a¢des de extensdo de-
senvolvidas em centros vocacionais tecnolégicos, com tecnologias
assistivas que favorecam a efetiva incluséo social e produtiva dessa
populagdo;

9.12) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as
necessidades dos idosos, com vistas a promogdo de politicas de er-
radicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e
atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementagdo de
programas de valorizacdo e compartilhamento dos conhecimentos
e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento
e da velhice nas escolas.
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Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento)
das matriculas de educagao de jovens e adultos, nos ensinos fun-
damental e médio, na forma integrada a educagdo profissional.

Estratégias:

10.1) manter programa nacional de educagdo de jovens e adul-
tos voltado a conclusdo do ensino fundamental e a formagao profis-
sional inicial, de forma a estimular a conclusado da educagdo basica;

10.2) expandir as matriculas na educagdo de jovens e adultos,
de modo a articular a formagao inicial e continuada de trabalhado-
res com a educagdo profissional, objetivando a elevagdo do nivel de
escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) fomentar a integragdo da educagdo de jovens e adultos
com a educagao profissional, em cursos planejados, de acordo com
as caracteristicas do publico da educagdo de jovens e adultos e con-
siderando as especificidades das populag¢des itinerantes e do cam-
po e das comunidades indigenas e quilombolas, inclusive na moda-
lidade de educacdo a distancia;

10.4) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e
adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do
acesso a educacgdo de jovens e adultos articulada a educagdo pro-
fissional;

10.5) implantar programa nacional de reestruturacdo e aqui-
sicdo de equipamentos voltados a expansdo e a melhoria da rede
fisica de escolas publicas que atuam na educagdo de jovens e adul-
tos integrada a educagdo profissional, garantindo acessibilidade a
pessoa com deficiéncia;

10.6) estimular a diversificagdo curricular da educagéo de jo-
vens e adultos, articulando a formacgdo bdsica e a preparagdo para
o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdes entre teoria e
pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura
e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espago pedagdgicos
adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.7) fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvi-
mento de curriculos e metodologias especificas, os instrumentos
de avaliagdo, o acesso a equipamentos e laboratérios e a formagdo
continuada de docentes das redes publicas que atuam na educagdo
de jovens e adultos articulada a educagdo profissional;

10.8) fomentar a oferta publica de formagao inicial e continu-
ada para trabalhadores e trabalhadoras articulada a educagdo de
jovens e adultos, em regime de colaboragdo e com apoio de entida-
des privadas de formagdo profissional vinculadas ao sistema sindi-
cal e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuagdo exclusiva na modalidade;

10.9) institucionalizar programa nacional de assisténcia ao es-
tudante, compreendendo a¢des de assisténcia social, financeira e
de apoio psicopedagdgico que contribuam para garantir o acesso, a
permanéncia, a aprendizagem e a conclusdao com éxito da educagao
de jovens e adultos articulada a educagdo profissional;

10.10) orientar a expansdo da oferta de educagdo de jovens e
adultos articulada a educagdo profissional, de modo a atender as
pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais, asse-
gurando-se formacgdo especifica dos professores e das professoras e
implementacdo de diretrizes nacionais em regime de colaboragdo;

10.11) implementar mecanismos de reconhecimento de sabe-
res dos jovens e adultos trabalhadores, a serem considerados na
articulagdo curricular dos cursos de formagao inicial e continuada e
dos cursos técnicos de nivel médio.




12.11) fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessi-
dade de articulagdo entre formagao, curriculo, pesquisa e mundo
do trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais e
culturais do Pais;

12.12) consolidar e ampliar programas e a¢des de incentivo a
mobilidade estudantil e docente em cursos de graduagdo e pds-gra-
duagdo, em ambito nacional e internacional, tendo em vista o enri-
guecimento da formagdo de nivel superior;

12.13) expandir atendimento especifico a populagdes do cam-
po e comunidades indigenas e quilombolas, em relagdo a acesso,
permanéncia, conclusdo e formacgdo de profissionais para atuagdo
nessas populagdes;

12.14) mapear a demanda e fomentar a oferta de formagdo
de pessoal de nivel superior, destacadamente a que se refere a
formacgdo nas areas de ciéncias e matematica, considerando as ne-
cessidades do desenvolvimento do Pais, a inovagdo tecnoldgica e a
melhoria da qualidade da educagédo basica;

12.15) institucionalizar programa de composi¢do de acervo di-
gital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de
graduacdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

12.16) consolidar processos seletivos nacionais e regionais
para acesso a educagdo superior como forma de superar exames
vestibulares isolados;

12.17) estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em
cada periodo letivo na educagdo superior publica;

12.18) estimular a expansdo e reestruturagdo das instituicGes
de educagdo superior estaduais e municipais cujo ensino seja gra-
tuito, por meio de apoio técnico e financeiro do Governo Federal,
mediante termo de adesdo a programa de reestruturagao, na forma
de regulamento, que considere a sua contribuicdo para a amplia-
¢do de vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas de
ensino dos entes mantenedores na oferta e qualidade da educagdo
basica;

12.19) reestruturar com énfase na melhoria de prazos e qua-
lidade da decisdo, no prazo de 2 (dois) anos, os procedimentos
adotados na area de avaliagdo, regulagdo e supervisdo, em relagdo
aos processos de autorizagdo de cursos e institui¢des, de reconheci-
mento ou renovagao de reconhecimento de cursos superiores e de
credenciamento ou recredenciamento de instituigdes, no dmbito
do sistema federal de ensino;

12.20) ampliar, no ambito do Fundo de Financiamento ao Es-
tudante do Ensino Superior - FIES, de que trata a Lei n? 10.260,
de 12 de julho de 2001, e do Programa Universidade para Todos -
PROUNI, de que trata a Lei n2 11.096, de 13 de janeiro de 2005, os
beneficios destinados a concessdo de financiamento a estudantes
regularmente matriculados em cursos superiores presenciais ou a
distancia, com avaliagdo positiva, de acordo com regulamentacgdo
prépria, nos processos conduzidos pelo Ministério da Educacdo;

12.21) fortalecer as redes fisicas de laboratérios multifuncio-
nais das IES e ICTs nas areas estratégicas definidas pela politica e
estratégias nacionais de ciéncia, tecnologia e inovagao.
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Meta 13: elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar
a proporg¢do de mestres e doutores do corpo docente em efetivo
exercicio no conjunto do sistema de educagdo superior para 75%
(setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trin-
ta e cinco por cento) doutores.

Estratégias:

13.1) aperfeigoar o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo
Superior - SINAES, de que trata a Lei n? 10.861, de 14 de abril de
2004, fortalecendo as a¢Oes de avaliagdo, regulacgdo e supervisao;

13.2) ampliar a cobertura do Exame Nacional de Desempenho
de Estudantes - ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de es-
tudantes e de areas avaliadas no que diz respeito a aprendizagem
resultante da graduacao;

13.3) induzir processo continuo de autoavaliagdo das institui-
¢Oes de educagdo superior, fortalecendo a participa¢do das comis-
sOes proprias de avaliagdo, bem como a aplicagdo de instrumentos
de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, des-
tacando-se a qualifica¢do e a dedicag¢do do corpo docente;

13.4) promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedago-
gia e licenciaturas, por meio da aplicagdo de instrumento proprio de
avaliacdo aprovado pela Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educa-
¢do Superior - CONAES, integrando-os as demandas e necessidades
das redes de educagdo basica, de modo a permitir aos graduandos
a aquisicdo das qualificagdes necessdrias a conduzir o processo pe-
dagdgico de seus futuros alunos (as), combinando formagdo geral
e especifica com a pratica didatica, além da educagdo para as re-
lagBes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas
com deficiéncia;

13.5) elevar o padrdo de qualidade das universidades, direcio-
nando sua atividade, de modo que realizem, efetivamente, pes-
quisa institucionalizada, articulada a programas de pds-graduagdo
stricto sensu ;

13.6) substituir o Exame Nacional de Desempenho de Estudan-
tes - ENADE aplicado ao final do primeiro ano do curso de gradua-
¢do pelo Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, a fim de apurar
o valor agregado dos cursos de graduagao;

13.7) fomentar a formagdo de consoércios entre instituigdes pu-
blicas de educagdo superior, com vistas a potencializar a atuagao
regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento institu-
cional integrado, assegurando maior visibilidade nacional e interna-
cional as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

13.8) elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cur-
sos de graduagdo presenciais nas universidades publicas, de modo
a atingir 90% (noventa por cento) e, nas institui¢des privadas, 75%
(setenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar a melhoria dos
resultados de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo
menos 60% (sessenta por cento) dos estudantes apresentem de-
sempenho positivo igual ou superior a 60% (sessenta por cento)
no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE e, no
ultimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco por cento)
dos estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior
a 75% (setenta e cinco por cento) nesse exame, em cada area de
formacao profissional;

13.9) promover a formacao inicial e continuada dos (as) profis-
sionais técnico-administrativos da educag¢do superior.




15.12) instituir programa de concessdo de bolsas de estudos
para que os professores de idiomas das escolas publicas de edu-
cagdo basica realizem estudos de imersdo e aperfeicopamento nos
paises que tenham como idioma nativo as linguas que lecionem;

15.13) desenvolver modelos de formagdo docente para a edu-
cacgdo profissional que valorizem a experiéncia pratica, por meio da
oferta, nas redes federal e estaduais de educagao profissional, de
cursos voltados a complementagdo e certificagdo didatico-pedago-
gica de profissionais experientes.

Meta 16: formar, em nivel de pés-graduagdo, 50% (cinquenta
por cento) dos professores da educagdo basica, até o ultimo ano
de vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os (as) profissionais
da educagao basica formagao continuada em sua area de atuagao,
considerando as necessidades, demandas e contextualizag6es dos
sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento es-
tratégico para dimensionamento da demanda por formagdo con-
tinuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituigdes
publicas de educacgdo superior, de forma organica e articulada as
politicas de formagdo dos Estados, do Distrito Federal e dos Muni-
cipios;

16.2) consolidar politica nacional de formagdo de professores e
professoras da educagdo basica, definindo diretrizes nacionais, are-
as prioritarias, instituigdes formadoras e processos de certificagdo
das atividades formativas;

16.3) expandir programa de composicdo de acervo de obras
didaticas, paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa
especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores e as professoras da rede publi-
ca de educacdo basica, favorecendo a construgdo do conhecimento
e a valorizacdo da cultura da investigagao;

16.4) ampliar e consolidar portal eletrénico para subsidiar
a atuagdo dos professores e das professoras da educagdo basica,
disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos
suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;

16.5) ampliar a oferta de bolsas de estudo para pés-graduagdo
dos professores e das professoras e demais profissionais da educa-
¢do basica;

16.6) fortalecer a formagdo dos professores e das professoras
das escolas publicas de educagao basica, por meio da implementa-
¢do das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituigdo
de programa nacional de disponibilizagdo de recursos para acesso a
bens culturais pelo magistério publico.

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das re-
des publicas de educagao basica de forma a equiparar seu rendi-
mento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

Estratégias:

17.1) constituir, por iniciativa do Ministério da Educacdo, até
o final do primeiro ano de vigéncia deste PNE, forum permanente,
com representacdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Municipios e dos trabalhadores da educacéo, para acompanhamen-
to da atualizagdo progressiva do valor do piso salarial nacional para
os profissionais do magistério publico da educagdo basica;
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17.2) constituir como tarefa do férum permanente o acompa-
nhamento da evolugdo salarial por meio de indicadores da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente divul-
gados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
- IBGE;

17.3) implementar, no ambito da Unido, dos Estados, do Dis-
trito Federal e dos Municipios, planos de Carreira para os (as) pro-
fissionais do magistério das redes publicas de educagdo bdasica, ob-
servados os critérios estabelecidos na Lei n2 11.738, de 16 de julho
de 2008, com implantacdo gradual do cumprimento da jornada de
trabalho em um unico estabelecimento escolar;

17.4) ampliar a assisténcia financeira especifica da Unido aos
entes federados para implementagdo de politicas de valorizagdo
dos (as) profissionais do magistério, em particular o piso salarial
nacional profissional.

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de
planos de Carreira para os (as) profissionais da educagio basica e
superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de
Carreira dos (as) profissionais da educagdo basica publica, tomar
como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em
lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo
Federal.

Estratégias:

18.1) estruturar as redes publicas de educag¢do bésica de modo
que, até o inicio do terceiro ano de vigéncia deste PNE, 90% (no-
venta por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do ma-
gistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais da educac¢do ndo docentes sejam ocupantes de cargos
de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a
gue se encontrem vinculados;

18.2) implantar, nas redes publicas de educagdo bdsica e supe-
rior, acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados
por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com
base em avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivagdo apds o
estagio probatdrio e oferecer, durante esse periodo, curso de apro-
fundamento de estudos na drea de atuagdo do (a) professor (a),
com destaque para os conteudos a serem ensinados e as metodolo-
gias de ensino de cada disciplina;

18.3) realizar, por iniciativa do Ministério da Educacdo, a cada
2 (dois) anos a partir do segundo ano de vigéncia deste PNE, prova
nacional para subsidiar os Estados, o Distrito Federal e os Munici-
pios, mediante adesdo, na realizagdao de concursos publicos de ad-
missdo de profissionais do magistério da educagdo basica publica;

18.4) prever, nos planos de Carreira dos profissionais da edu-
cacdo dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, licengas
remuneradas e incentivos para qualificagdo profissional, inclusive
em nivel de pds-graduagdo stricto sensu ;

18.5) realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia
deste PNE, por iniciativa do Ministério da Educagdo, em regime de
colaboragdo, o censo dos (as) profissionais da educacdo basica de
outros segmentos que ndo os do magistério;

18.6) considerar as especificidades socioculturais das escolas
do campo e das comunidades indigenas e quilombolas no provi-
mento de cargos efetivos para essas escolas;

18.7) priorizar o repasse de transferéncias federais voluntarias,
na area de educacdo, para os Estados, o Distrito Federal e os Muni-
cipios que tenham aprovado lei especifica estabelecendo planos de
Carreira para os (as) profissionais da educacao;




de Educagdo - FNE, pelo Conselho Nacional de Educagdo - CNE e
pelas ComissGes de Educagdo da Camara dos Deputados e de Edu-
cacgdo, Cultura e Esportes do Senado Federal;

20.9) regulamentar o paragrafo Unico do art. 23 e o art. 211 da
Constituicdo Federal, no prazo de 2 (dois) anos, por lei complemen-
tar, de forma a estabelecer as normas de cooperagao entre a Unido,
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, em matéria educa-
cional, e a articulagdo do sistema nacional de educagdao em regime
de colaboragdo, com equilibrio na reparti¢do das responsabilidades
e dos recursos e efetivo cumprimento das fungdes redistributiva e
supletiva da Unido no combate as desigualdades educacionais re-
gionais, com especial atengdo as regides Norte e Nordeste;

20.10) cabera a Unido, na forma da lei, a complementacdo de
recursos financeiros a todos os Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios que ndo conseguirem atingir o valor do CAQi e, poste-
riormente, do CAQ;

20.11) aprovar, no prazo de 1 (um) ano, Lei de Responsabili-
dade Educacional, assegurando padrdo de qualidade na educagdo
basica, em cada sistema e rede de ensino, aferida pelo processo
de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais de avaliagdo
educacionais;

20.12) definir critérios para distribuicdo dos recursos adicionais
dirigidos a educagdo ao longo do decénio, que considerem a equali-
zagdo das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade socioeco-
ndmica e o compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino,
a serem pactuados na instancia prevista no §52 do art. 72 desta Lei.

PROGRAMA NACIONAL DE INTEGRAGAO DA
EDUCAGCAO BASICA NA MODALIDADE DE EDUCACAO
DE JOVENS E ADULTOS (DECRETO N2 5.840,
13/07/2006)

DECRETO N¢ 5.840, DE 13 DE JULHO DE 2006.

Institui, no dmbito federal, o Programa Nacional de Integra¢éo
da Educagdo Profissional com a Educagdo Bdsica na Modalidade de
Educagdo de Jovens e Adultos - PROEJA, e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 84, inciso |V, da Constitui¢do, e tendo em vista o dis-
posto nos arts. 35 a 42 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
e no Decreto no 5.154, de 23 de julho de 2004, no art. 62, inciso ll,
da Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, e no art. 54, inciso XV,
da Lei no 8.906, de 4 de julho de 1994,

DECRETA:

Art. 12 Fica instituido, no ambito federal, o Programa Nacional
de Integracdao da Educagdo Profissional a Educagdo Bdsica na Mo-
dalidade de Educagdo de Jovens e Adultos - PROEJA, conforme as
diretrizes estabelecidas neste Decreto.

§12 O PROEJA abrangera os seguintes cursos e programas de
educacdo profissional:

| - formagdo inicial e continuada de trabalhadores; e

Il - educagdo profissional técnica de nivel médio.

§29 Os cursos e programas do PROEJA deverdo considerar as
caracteristicas dos jovens e adultos atendidos, e poderdo ser arti-
culados:
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| - ao ensino fundamental ou ao ensino médio, objetivando a
elevagdo do nivel de escolaridade do trabalhador, no caso da for-
macao inicial e continuada de trabalhadores, nos termos do art. 3¢,
§29, do Decreto no 5.154, de 23 de julho de 2004; e

Il - ao ensino médio, de forma integrada ou concomitante, nos
termos do art. 42, §19, incisos | e I, do Decreto no 5.154, de 2004.

§32 O PROEJA podera ser adotado pelas instituicdes publicas
dos sistemas de ensino estaduais e municipais e pelas entidades
privadas nacionais de servigo social, aprendizagem e formagao pro-
fissional vinculadas ao sistema sindical (“Sistema S”), sem prejuizo
do disposto no §42 deste artigo.

§49 Os cursos e programas do PROEJA deverdo ser oferecidos,
em qualquer caso, a partir da construgdo prévia de projeto pedago-
gico integrado Unico, inclusive quando envolver articulagdes inte-
rinstitucionais ou intergovernamentais.

§52 Para os fins deste Decreto, a rede de instituicGes federais
de educacgdo profissional compreende a Universidade Federal Tec-
nolégica do Parang, os Centros Federais de Educa¢do Tecnoldgica,
as Escolas Técnicas Federais, as Escolas Agrotécnicas Federais, as Es-
colas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais e o Colégio Pe-
dro Il, sem prejuizo de outras instituigdes que venham a ser criadas.

Art. 22 As instituicdes federais de educagdo profissional deve-
rdo implantar cursos e programas regulares do PROEJA até o ano
de 2007.

§19 As institui¢Ges referidas no caput disponibilizardo ao PRO-
EJA, em 2006, no minimo dez por cento do total das vagas de in-
gresso da instituigdo, tomando como referéncia o quantitativo de
matriculas do ano anterior, ampliando essa oferta a partir do ano
de 2007.

§29 A ampliacdo da oferta de que trata o §12 deverd estar inclu-
ida no plano de desenvolvimento institucional da institui¢do federal
de ensino.

Art. 32 Os cursos do PROEJA, destinados a formagéo inicial e
continuada de trabalhadores, deverdo contar com carga horaria
minima de mil e quatrocentas horas, assegurando-se cumulativa-
mente:

| - a destinagdo de, no minimo, mil e duzentas horas para for-
macdo geral; e

Il - a destinagdo de, no minimo, duzentas horas para a formagao
profissional.

Art. 42 Os cursos de educacdo profissional técnica de nivel mé-
dio do PROEJA deverdo contar com carga horaria minima de duas
mil e quatrocentas horas, assegurando-se cumulativamente:

| - a destinagdo de, no minimo, mil e duzentas horas para a for-
magcao geral;

Il - a carga horaria minima estabelecida para a respectiva habi-
litagdo profissional técnica; e

Il - a observancia as diretrizes curriculares nacionais e demais
atos normativos do Conselho Nacional de Educagdo para a educa-
¢do profissional técnica de nivel médio, para o ensino fundamental,
para o ensino médio e para a educagdo de jovens e adultos.

Art. 52 As instituicGes de ensino ofertantes de cursos e progra-
mas do PROEJA serdo responsaveis pela estruturagdo dos cursos
oferecidos e pela expedicdo de certificados e diplomas.

Paragrafo Unico. As areas profissionais escolhidas para a estru-
turagdo dos cursos serao, preferencialmente, as que maior sintonia
guardarem com as demandas de nivel local e regional, de forma a
contribuir com o fortalecimento das estratégias de desenvolvimen-
to socioeconémico e cultural.




CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta Lei estabelece normas gerais e critérios basicos para
a promocdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia
ou com mobilidade reduzida, mediante a supressao de barreiras e
de obstaculos nas vias e espacgos publicos, no mobilidrio urbano, na
construgao e reforma de edificios e nos meios de transporte e de
comunicagao.

Art. 22 Para os fins desta Lei sdo estabelecidas as seguintes de-
finicGes:

| - acessibilidade: possibilidade e condicdo de alcance para uti-
lizagdo, com seguranga e autonomia, de espagos, mobiliarios, equi-
pamentos urbanos, edificagdes, transportes, informagdo e comuni-
cacdo, inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como de outros
servicos e instala¢des abertos ao publico, de uso publico ou priva-
dos de uso coletivo, tanto na zona urbana como na rural, por pessoa
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida; (Redacdo dada pela
Lei n2 13.146, de 2015) (Vigéncia)

Il - barreiras: qualquer entrave, obstaculo, atitude ou compor-
tamento que limite ou impeca a participagdo social da pessoa, bem
como o gozo, a fruicdo e o exercicio de seus direitos a acessibilida-
de, a liberdade de movimento e de expressdo, a comunicagdo, ao
acesso a informagdo, a compreensdo, a circulagdo com seguranca,
entre outros, classificadas em: (Redagdo dada pela Lei n2 13.146, de
2015) (Vigéncia)

a) barreiras urbanisticas: as existentes nas vias e nos espagos
publicos e privados abertos ao publico ou de uso coletivo; (Redagdo
dada pela Lei n2 13.146, de 2015) (Vigéncia)

b) barreiras arquitetonicas: as existentes nos edificios publicos
e privados;(Redagdo dada pela Lei n2 13.146, de 2015) (Vigéncia)

c) barreiras nos transportes: as existentes nos sistemas e meios
de transportes;(Redagdo dada pela Lei n? 13.146, de 2015) (Vigén-
cia)

d) barreiras nas comunicacGes e na informacdo: qualquer
entrave, obstaculo, atitude ou comportamento que dificulte ou
impossibilite a expressdo ou o recebimento de mensagens e de
informagdes por intermédio de sistemas de comunicagdo e de tec-
nologia da informacgdo; (Redagdo dada pela Lei n? 13.146, de 2015)
(Vigéncia)

Il - pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o
qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi-
¢Oes com as demais pessoas; (Redagdo dada pela Lei n? 13.146, de
2015) (Vigéncia)

IV - pessoa com mobilidade reduzida: aquela que tenha, por
qualquer motivo, dificuldade de movimenta¢do, permanente ou
temporaria, gerando reducdo efetiva da mobilidade, da flexibilida-
de, da coordenagdao motora ou da percepgao, incluindo idoso, ges-
tante, lactante, pessoa com crianga de colo e obeso;(Redagdo dada
pela Lei n? 13.146, de 2015) (Vigéncia)

V - acompanhante: aquele que acompanha a pessoa com de-
ficiéncia, podendo ou ndo desempenhar as fun¢des de atendente
pessoal; (Redagdo dada pela Lei n? 13.146, de 2015) (Vigéncia)

VI - elemento de urbanizagdo: quaisquer componentes de
obras de urbanizagdo, tais como os referentes a pavimentagdo, sa-
neamento, encanamento para esgotos, distribui¢do de energia elé-
trica e de gas, iluminagdo publica, servigos de comunicagdo, abaste-
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cimento e distribuicdo de agua, paisagismo e os que materializam
as indicagbes do planejamento urbanistico; (Redagdo dada pela Lei
n? 13.146, de 2015) (Vigéncia)

VIl - mobiliario urbano: conjunto de objetos existentes nas vias
e nos espagos publicos, superpostos ou adicionados aos elemen-
tos de urbaniza¢do ou de edificacdo, de forma que sua modifica-
¢do ou seu traslado ndo provoque alteragdes substanciais nesses
elementos, tais como seméforos, postes de sinalizagdo e similares,
terminais e pontos de acesso coletivo as telecomunicagoes, fontes
de agua, lixeiras, toldos, marquises, bancos, quiosques e quaisquer
outros de natureza andloga; (Incluido pela Lei n2 13.146, de 2015)
(Vigéncia)

VIII - tecnologia assistiva ou ajuda técnica: produtos, equipa-
mentos, dispositivos, recursos, metodologias, estratégias, praticas
e servigos que objetivem promover a funcionalidade, relacionada a
atividade e a participagdo da pessoa com deficiéncia ou com mobi-
lidade reduzida, visando a sua autonomia, independéncia, qualida-
de de vida e inclusdo social; (Incluido pela Lei n? 13.146, de 2015)
(Vigéncia)

IX - comunicagdo: forma de interagdo dos cidaddos que abran-
ge, entre outras opgdes, as linguas, inclusive a Lingua Brasileira de
Sinais (Libras), a visualizagdo de textos, o Braille, o sistema de sina-
lizagdo ou de comunicagdo tatil, os caracteres ampliados, os dispo-
sitivos multimidia, assim como a linguagem simples, escrita e oral,
os sistemas auditivos e os meios de voz digitalizados e os modos,
meios e formatos aumentativos e alternativos de comunicagao, in-
cluindo as tecnologias da informagdo e das comunicagdes; (Incluido
pela Lei n? 13.146, de 2015) (Vigéncia)

X - desenho universal: concep¢do de produtos, ambientes,
programas e servicos a serem usados por todas as pessoas, sem
necessidade de adaptac¢do ou de projeto especifico, incluindo os re-
cursos de tecnologia assistiva.(Incluido pela Lei n2 13.146, de 2015)
(Vigéncia)

CAPiTULO Il
DOS ELEMENTOS DA URBANIZACAO

Art. 32 O planejamento e a urbanizagdao das vias publicas, dos
parques e dos demais espagos de uso publico deverdo ser conce-
bidos e executados de forma a torna-los acessiveis para todas as
pessoas, inclusive para aquelas com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida. (Redagdo dada pela Lei n2 13.146, de 2015) (Vigéncia)

Paragrafo Unico. O passeio publico, elemento obrigatério de
urbanizagdo e parte da via publica, normalmente segregado e em
nivel diferente, destina-se somente a circulagdo de pedestres e,
quando possivel, a implantagdo de mobilidrio urbano e de vegeta-
¢do. (Incluido pela Lei n2 13.146, de 2015) (Vigéncia)

Art. 42 As vias publicas, os parques e os demais espagos de uso
publico existentes, assim como as respectivas instalagdes de servi-
¢os e mobilidrios urbanos deverao ser adaptados, obedecendo-se
ordem de prioridade que vise a maior eficiéncia das modificagdes,
no sentido de promover mais ampla acessibilidade as pessoas por-
tadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Pardgrafo Unico. No minimo 5% (cinco por cento) de cada brin-
quedo e equipamento de lazer existentes nos locais referidos no
caput devem ser adaptados e identificados, tanto quanto tecnica-
mente possivel, para possibilitar sua utilizagdo por pessoas com
deficiéncia, inclusive visual, ou com mobilidade reduzida.(Redagdo
dada pela Lei n? 13.443, de 2017) (Vigéncia)




cilitem a instalagdao de um elevador adaptado, devendo os demais
elementos de uso comum destes edificios atender aos requisitos de
acessibilidade.

Art. 15. Caberd ao érgdo federal responsavel pela coordenagdo
da politica habitacional regulamentar a reserva de um percentual
minimo do total das habitagGes, conforme a caracteristica da popu-
lagdo local, para o atendimento da demanda de pessoas portadoras
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

CAPITULO VI
DA ACESSIBILIDADE NOS VEICULOS DE TRANSPORTE COLETI-
VO

Art. 16. Os veiculos de transporte coletivo deverdao cumprir os
requisitos de acessibilidade estabelecidos nas normas técnicas es-
pecificas.

CAPIiTULO VII
DA ACESSIBILIDADE NOS SISTEMAS DE COMUNICAGCAO E
SINALIZACAO

Art. 17. O Poder Publico promoverd a eliminagdo de barreiras
na comunicagdo e estabelecera mecanismos e alternativas técnicas
que tornem acessiveis os sistemas de comunicag¢do e sinalizagdo as
pessoas portadoras de deficiéncia sensorial e com dificuldade de
comunicagdo, para garantir-lhes o direito de acesso a informacao, a
comunicagdo, ao trabalho, a educagdo, ao transporte, a cultura, ao
esporte e ao lazer.

Art. 18. O Poder Publico implementard a formacgdo de profis-
sionais intérpretes de escrita em braile, linguagem de sinais e de
guias-intérpretes, para facilitar qualquer tipo de comunicagdo dire-
ta a pessoa portadora de deficiéncia sensorial e com dificuldade de
comunicagdo. Regulamento

Art. 19. Os servigos de radiodifusdo sonora e de sons e imagens
adotardo plano de medidas técnicas com o objetivo de permitir o
uso da linguagem de sinais ou outra subtitula¢do, para garantir o
direito de acesso a informagao as pessoas portadoras de deficiéncia
auditiva, na forma e no prazo previstos em regulamento.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES SOBRE AJUDAS TECNICAS

Art. 20. O Poder Publico promovera a supressdao de barreiras
urbanisticas, arquiteténicas, de transporte e de comunicagao, me-
diante ajudas técnicas.

Art. 21. O Poder Publico, por meio dos organismos de apoio
a pesquisa e das agéncias de financiamento, fomentara programas
destinados:

| —a promogao de pesquisas cientificas voltadas ao tratamento
e prevencdo de deficiéncias;

Il — ao desenvolvimento tecnoldgico orientado a produgdo de
ajudas técnicas para as pessoas portadoras de deficiéncia;

IIl — a especializagdo de recursos humanos em acessibilidade.

Art. 21-A. As pessoas com deficiéncia visual sera garantido, sem
custo adicional, quando por elas solicitado, um kit que conterd, no
minimo: (Incluido pela Lei n2 13.835, de 2019) (Vigéncia)

| - etiqueta em braile: filme transparente fixo ao cartdo com
informagdes em braile, com a identificagdo do tipo do cartdo e os
6 (seis) digitos finais do nimero do cartdo; (Incluido pela Lei n?
13.835, de 2019) (Vigéncia)
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Il - identificagdo do tipo de cartdo em braile: primeiro digito, da
esquerda para a direita, identificador do tipo de cartdo; (Incluido
pela Lei n2 13.835, de 2019) (Vigéncia)

11l - fita adesiva: fita para fixar a etiqueta em braile de dados no
cartdo; (Incluido pela Lei n2 13.835, de 2019) (Vigéncia)

IV - porta-cartdo: objeto para armazenar o cartdo e possibilitar
ao portador acesso as informagdes necessarias ao pleno uso do car-
tdo, com identificagdo, em braile, do nimero completo do cartao,
do tipo de cartdo, da bandeira, do nome do emissor, da data de
validade, do cédigo de seguranca e do nome do portador do cartdo.
(Incluido pela Lei n2 13.835, de 2019) (Vigéncia)

Paragrafo Unico. O porta-cartdo de que trata o inciso IV do
caput deste artigo deverd possuir tamanho suficiente para que
constem todas as informagGes descritas no referido inciso e devera
ser conveniente ao transporte pela pessoa com deficiéncia visual.
(Incluido pela Lei n2 13.835, de 2019) (Vigéncia)

CAPITULO IX
DAS MEDIDAS DE FOMENTO A ELIMINACAO DE BARREIRAS

Art. 22. E instituido, no ambito da Secretaria de Estado de Di-
reitos Humanos do Ministério da Justica, o Programa Nacional de
Acessibilidade, com dota¢do orcamentdria especifica, cuja execu-
¢do sera disciplinada em regulamento.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. A Administragdo Publica federal direta e indireta des-
tinara, anualmente, dota¢do orgamentdria para as adaptacgdes, eli-
minagdes e supressdes de barreiras arquitetonicas existentes nos
edificios de uso publico de sua propriedade e naqueles que estejam
sob sua administragdo ou uso.

Pardgrafo Unico. A implementagdo das adaptacdes, elimina-
¢Oes e supressdes de barreiras arquiteténicas referidas no caput
deste artigo devera ser iniciada a partir do primeiro ano de vigéncia
desta Lei.

Art. 24. O Poder Publico promovera campanhas informativas
e educativas dirigidas a populagdo em geral, com a finalidade de
conscientiza-la e sensibilizad-la quanto a acessibilidade e a integra-
¢do social da pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida.

Art. 25. As disposicdes desta Lei aplicam-se aos edificios ou
imoveis declarados bens de interesse cultural ou de valor histéri-
co-artistico, desde que as modificagGes necessarias observem as
normas especificas reguladoras destes bens.

Art. 26. As organizagdes representativas de pessoas portadoras
de deficiéncia terdo legitimidade para acompanhar o cumprimento
dos requisitos de acessibilidade estabelecidos nesta Lei.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilia, 19 de dezembro de 2000; 1792 da Independéncia e
1122 da Republica.

DECRETO N25.296 DE 2 DE DEZEMBRO DE 2004
Regulamenta as Leis nos 10.048, de 8 de novembro de 2000,

que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e
10.098, de 19 de dezembro de 2000, que estabelece normas gerais




V - disponibilidade de area especial para embarque e desem-
barque de pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade re-
duzida;

VI - sinalizacdo ambiental para orientacdo das pessoas referidas
no art. 59;

VIl - divulga¢do, em lugar visivel, do direito de atendimento
prioritario das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilida-
de reduzida;

VIIl - admissdo de entrada e permanéncia de cdo-guia ou cdo-
-guia de acompanhamento junto de pessoa portadora de deficién-
cia ou de treinador nos locais dispostos no caput do art. 52, bem
como nas demais edificagdes de uso publico e naquelas de uso co-
letivo, mediante apresentacdo da carteira de vacina atualizada do
animal; e

IX - a existéncia de local de atendimento especifico para as pes-
soas referidas no art. 59.

§29 Entende-se por imediato o atendimento prestado as pesso-
as referidas no art. 52, antes de qualquer outra, depois de concluido
o atendimento que estiver em andamento, observado o disposto
no inciso | do pardgrafo Unico do art. 32 da Lei no 10.741, de 12 de
outubro de 2003 (Estatuto do |doso).

§32 Nos servigcos de emergéncia dos estabelecimentos publicos
e privados de atendimento a saude, a prioridade conferida por este
Decreto fica condicionada a avaliagdo médica em face da gravidade
dos casos a atender.

§49 Os 6rgdos, empresas e instituicdes referidos no caput do
art. 52 devem possuir, pelo menos, um telefone de atendimento
adaptado para comunicagdao com e por pessoas portadoras de de-
ficiéncia auditiva.

Art. 72 O atendimento prioritario no ambito da administra¢do
publica federal direta e indireta, bem como das empresas presta-
doras de servigos publicos, obedecerd as disposi¢cdes deste Decre-
to, além do que estabelece o Decreto no 3.507, de 13 de junho de
2000.

Paragrafo Unico. Cabe aos Estados, Municipios e ao Distrito Fe-
deral, no ambito de suas competéncias, criar instrumentos para a
efetiva implantagdo e o controle do atendimento prioritario referi-
do neste Decreto.

CAPITULO Il
DAS CONDICOES GERAIS DA ACESSIBILIDADE

Art. 82 Para os fins de acessibilidade, considera-se:

| - acessibilidade: condigdo para utilizagdo, com seguranga e
autonomia, total ou assistida, dos espagos, mobiliarios e equipa-
mentos urbanos, das edificagdes, dos servicos de transporte e dos
dispositivos, sistemas e meios de comunicagdo e informacgao, por
pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Il - barreiras: qualquer entrave ou obstaculo que limite ou im-
peca o acesso, a liberdade de movimento, a circulagdo com segu-
ranga e a possibilidade de as pessoas se comunicarem ou terem
acesso a informacdo, classificadas em:

a) barreiras urbanisticas: as existentes nas vias publicas e nos
espacos de uso publico;

b) barreiras nas edificagdes: as existentes no entorno e interior
das edificagdes de uso publico e coletivo e no entorno e nas areas
internas de uso comum nas edificagcGes de uso privado multifami-
liar;

c) barreiras nos transportes: as existentes nos servicos de
transportes; e
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d) barreiras nas comunicagGes e informacges: qualquer entra-
ve ou obstaculo que dificulte ou impossibilite a expressao ou o re-
cebimento de mensagens por intermédio dos dispositivos, meios
ou sistemas de comunicagdo, sejam ou ndo de massa, bem como
aqueles que dificultem ou impossibilitem o acesso a informacéo;

Il - elemento da urbanizagdo: qualquer componente das obras
de urbanizagdo, tais como os referentes a pavimentagao, sanea-
mento, distribuicdao de energia elétrica, iluminagdo publica, abaste-
cimento e distribuicdo de agua, paisagismo e os que materializam
as indicagbes do planejamento urbanistico;

IV - mobilidrio urbano: o conjunto de objetos existentes nas
vias e espagos publicos, superpostos ou adicionados aos elementos
da urbanizagdo ou da edificagdao, de forma que sua modificagdo ou
traslado ndo provoque alteragdes substanciais nestes elementos,
tais como semaforos, postes de sinalizagdo e similares, telefones
e cabines telefbnicas, fontes publicas, lixeiras, toldos, marquises,
quiosques e quaisquer outros de natureza analoga;

V - ajuda técnica: os produtos, instrumentos, equipamentos ou
tecnologia adaptados ou especialmente projetados para melhorar
a funcionalidade da pessoa portadora de deficiéncia ou com mobili-
dade reduzida, favorecendo a autonomia pessoal, total ou assistida;

VI - edificagOes de uso publico: aquelas administradas por enti-
dades da administragdo publica, direta e indireta, ou por empresas
prestadoras de servigos publicos e destinadas ao publico em geral;

VII - edificagdes de uso coletivo: aquelas destinadas as ativida-
des de natureza comercial, hoteleira, cultural, esportiva, financeira,
turistica, recreativa, social, religiosa, educacional, industrial e de
saude, inclusive as edificacGes de prestacdo de servicos de ativida-
des da mesma natureza;

VIII - edificagBes de uso privado: aquelas destinadas a habita-
¢do, que podem ser classificadas como unifamiliar ou multifamiliar;
e

IX - desenho universal: concepgdo de espagos, artefatos e pro-
dutos que visam atender simultaneamente todas as pessoas, com
diferentes caracteristicas antropométricas e sensoriais, de forma
autébnoma, segura e confortavel, constituindo-se nos elementos ou
solugdes que compdem a acessibilidade.

Art. 92 A formulagdo, implementagdao e manutengdo das agbes
de acessibilidade atenderdo as seguintes premissas basicas:

| - a priorizagdo das necessidades, a programagdo em cronogra-
ma e a reserva de recursos para a implantagdo das agGes; e

Il - o planejamento, de forma continuada e articulada, entre os
setores envolvidos.

CAPITULO IV
DA IMPLEMENTACAO DA ACESSIBILIDADE ARQUITETONICA E
URBANISTICA

SECAO |
DAS CONDICOES GERAIS

Art. 10. A concepgdo e a implantagdo dos projetos arquiteto-
nicos e urbanisticos devem atender aos principios do desenho uni-
versal, tendo como referéncias basicas as normas técnicas de aces-
sibilidade da ABNT, a legislacdo especifica e as regras contidas neste
Decreto.

§12 Cabera ao Poder Publico promover a inclusdo de contetdos
tematicos referentes ao desenho universal nas diretrizes curricula-
res da educacgdo profissional e tecnoldgica e do ensino superior dos
cursos de Engenharia, Arquitetura e correlatos.




