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LINGUA PORTUGUESA

Algumas regras do uso do “S” com som de “Z” podem ser observadas:
¢ Depois de ditongos (ex: coisa)

e Em palavras derivadas cuja palavra primitiva ja se usa o “S” (ex: casa > casinha)

-y

* Nos sufixos “és” e “esa”, ao indicarem nacionalidade, titulo ou origem. (ex: portuguesa)

” u

¢ Nos sufixos formadores de adjetivos “ense”, “0s0” e “osa” (ex: populoso)

Uso do “S”, “SS”, “C”

e “S” costuma aparecer entre uma vogal e uma consoante (ex: diversao)

e “SS” costuma aparecer entre duas vogais (ex: processo)

e “C” costuma aparecer em palavras estrangeiras que passaram pelo processo de aportuguesamento (ex: mugarela)

Os diferentes porqués

Usado para fazer perguntas. Pode ser

POR QUE substituido por “por qual motivo”

Usado em respostas e explica¢gdes. Pode ser

PORQUE substituido por “pois”

O “que” é acentuado quando aparece como
POR QUE a Ultima palavra da frase, antes da pontuagdo
final (interrogacdo, exclamagao, ponto final)

E um substantivo, portanto costuma vir
PORQUE acompanhado de um artigo, numeral, adjetivo
ou pronome

Parénimos e homonimos

As palavras parénimas sdao aquelas que possuem grafia e pronuncia semelhantes, porém com significados distintos.

Ex: cumprimento (saudacdo) X comprimento (extensdo); trafego (transito) X trafico (comércio ilegal).

J4a as palavras homonimas sdo aquelas que possuem a mesma grafia e prondncia, porém tém significados diferentes. Ex:

rio (verbo “rir”) X rio (curso d’agua); manga (blusa) X manga (fruta).

DOMINIO DOS MECANISMOS DE COESAO TEXTUAL.
EMPREGO DE ELEMENTOS DE REFERENCIACAO,
SUBSTITUICAO E REPETICAO, DE CONECTORES E DE
OUTROS ELEMENTOS DE SEQUENCIACAO TEXTUAL

A coeréncia e a coesdo sao essenciais na escrita e na interpretacdo de textos. Ambos se referem a relacdo adequada en-
tre os componentes do texto, de modo que sdo independentes entre si. Isso quer dizer que um texto pode estar coeso,
porém incoerente, e vice-versa.

Enguanto a coesao tem foco nas questdes gramaticais, ou seja, ligacdo entre palavras, frases e paragrafos, a coeréncia

diz respeito ao conteudo, isto é, uma sequéncia ldgica entre as ideias.

Coesao
A coesdo textual ocorre, normalmente, por meio do uso de conectivos (preposi¢cdes, conjungdes, advérbios). Ela pode

ser obtida a partir da anafora (retoma um componente) e da catafora (antecipa um componente).
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Confira, entdo, as principais regras que garantem a coesao textual:

REGRA CARACTERISTICAS EXEMPLOS
Pessoal (uso de prono;r:]zsfg)r?z:oals Ou possessivos) - Jodo e Maria sdo criangas. Eles sdo irmdos.
REFERENCIA Demonstrativa (uso de pronomes demonstrativos e Fiz todas as tarefas, exceto esta: colonizagdo

africana.

advérbios) — cataférica . .
Mais um ano igual aos outros...

Comparativa (uso de comparagdes por semelhangas)

Substituicdo de um termo por outro, para evitar Maria esta triste. A menina esta cansada de

SUBSTITUICAO repeticio ficar em casa.

No quarto, apenas quatro ou cinco convidados.

ELIPSE Omissdo de um termo L. " "
(omissdo do verbo “haver”)
CONJUNCAO Conexdo entre duas oragdes, estabelecendo relagao Eu queria ir ao cinema, mas estamos de
entre elas quarentena.

Utilizagdo de sindnimos, hiperénimos, nomes genéricos
COESAO LEXICAL ou palavras que possuem sentido aproximado e
pertencente a um mesmo grupo lexical.

A minha casa é clara. Os quartos, a sala e a
cozinha tém janelas grandes.

Coeréncia

Nesse caso, é importante conferir se a mensagem e a conexao de ideias fazem sentido, e seguem uma linha clara de
raciocinio.

Existem alguns conceitos basicos que ajudam a garantir a coeréncia. Veja quais sdo os principais principios para um
texto coerente:

e Principio da ndo contradigao: ndo deve haver ideias contraditérias em diferentes partes do texto.

e Principio da ndo tautologia: a ideia ndo deve estar redundante, ainda que seja expressa com palavras diferentes.

e Principio da relevancia: as ideias devem se relacionar entre si, ndo sendo fragmentadas nem sem propdsito para a
argumentacgao.

e Principio da continuidade temdtica: é preciso que o assunto tenha um seguimento em relagdo ao assunto tratado.

e Principio da progressao semantica: inserir informacdes novas, que sejam ordenadas de maneira adequada em relacdao

a progressdo de ideias.

Para atender a todos os principios, alguns fatores sdo recomenddveis para garantir a coeréncia textual, como amplo
conhecimento de mundo, isto é, a bagagem de informacdes que adquirimos ao longo da vida; inferéncias acerca do

conhecimento de mundo do leitor; e informatividade, ou seja, conhecimentos ricos, interessantes e pouco previsiveis.

EMPREGO DE TEMPOS E MODOS VERBAIS. EMPREGO DAS CLASSES DE PALAVRAS

Para entender sobre a estrutura das fungdes sintaticas, é preciso conhecer as classes de palavras, também conhecidas
por classes morfoldgicas. A gramdtica tradicional pressup&e 10 classes gramaticais de palavras, sendo elas: adjetivo,

advérbio, artigo, conjuncao, interjei¢cdo, numeral, pronome, preposi¢ao, substantivo e verbo.
Veja, a seguir, as caracteristicas principais de cada uma delas.

CLASSE CARACTERISTICAS EXEMPLOS




Acesso a todas as fotos armazenadas
no drive, estas fotos sdo armazenadas
na sua conta google. Conforme
usamos o celular, enviamos as fotos
automaticamente para o drive, a
frequéncia deste envio depende de
uma configuracdo prévia que temos que
realizar;

FOTOS

Acesso a livros, neste caso somos
remetidos para uma barra somente para
a pesquisa de livros.

LIVROS

Acesso a documentos, neste caso
sdo textos em geral, semelhantes a
documentos em WORD, podemos
acessar e até criar documentos para o
uso;

DOCUMENTOS

Acesso a planilhas eletrdnicas, neste
caso sao planilhas semelhantes ao
EXCEL, podemos acessar e até criar

planilhas para o uso;

PLANILHAS

Permite a criagdo e gerenciamento de
um blog. Blog é um site que permite
a atualiza¢do rapida através de
postagens, isso deve-se a sua estrutura
extremamente flexivel de uso;

BLOGGUER

Acesso a uma plataforma Google, onde
podemos conectar pessoas através de
video conferencia e mensagens, etc.

HANGOUTS

A Google estd frequentemente atualizando esse menu, visto a
adequacdo de aplicativos ao contexto atual.

DE REDES SOCIAIS E FERRAMENTAS COLABORATIVAS

Redes sociais sdo estruturas formadas dentro ou fora da inter-
net, por pessoas e organizagdes que se conectam a partir de inte-
resses ou valores comuns®. Muitos confundem com midias sociais,
porém as midias sdo apenas mais uma forma de criar redes sociais,
inclusive na internet.

O propdsito principal das redes sociais é o de conectar pessoas.
Vocé preenche seu perfil em canais de midias sociais e interage com
as pessoas com base nos detalhes que elas leem sobre vocé. Po-
de-se dizer que redes sociais sdo uma categoria das midias sociais.

Midia social, por sua vez, € um termo amplo, que abrange
diferentes midias, como videos, blogs e as ja mencionadas redes
sociais. Para entender o conceito, pode-se olhar para o que com-
preendiamos como midia antes da existéncia da internet: radio, TV,
jornais, revistas. Quando a midia se tornou disponivel na internet,
ela deixou de ser estatica, passando a oferecer a possibilidade de
interagir com outras pessoas.

No coragdo das midias sociais estdo os relacionamentos, que
sdo comuns nas redes sociais — talvez por isso a confusdo. Midias
sociais sdo lugares em que se pode transmitir informagdes para ou-
tras pessoas.

Estas redes podem ser de relacionamento, como o Facebook,
profissionais, como o Linkedin ou mesmo de assuntos especificos
como o Youtube que compartilha videos.

5 https://resultadosdigitais.com.br/especiais/tudo-sobre-redes-so-
ciais/
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As principais sdo: Facebook, WhatsApp, Youtube, Instagram,
Twitter, Linkedin, Pinterest, Snapchat, Skype e agora mais recente-
mente, o Tik Tok.

Facebook
Seu foco principal é o compartilhamento de assuntos pessoais
de seus membros.

O Facebook é uma rede social versatil e abrangente, que reldne
muitas funcionalidades no mesmo lugar. Serve tanto para gerar ne-
gbcios quanto para conhecer pessoas, relacionar-se com amigos e
familia, informar-se, dentre outros®.

WhatsApp
E uma rede para mensagens instantanea. Faz também ligacdes
telefOnicas através da internet gratuitamente.

S

A maioria das pessoas que tém um smartphone também o tém
instalado. Por aqui, alids, o aplicativo ganhou até o apelido de “zap
zap”.

Para muitos brasileiros, o WhatsApp é “a internet”. Algumas
operadoras permitem o uso ilimitado do aplicativo, sem debitar do
consumo do pacote de dados. Por isso, muita gente se informa atra-
vés dele.

YouTube
Rede que pertence ao Google e é especializada em videos.

@& YouTube

O YouTube é a principal rede social de videos on-line da atuali-
dade, com mais de 1 bilhdo de usuarios ativos e mais de 1 bilhdo de
horas de videos visualizados diariamente.

Instagram
Rede para compartilhamento de fotos e videos.

O Instagram foi uma das primeiras redes sociais exclusivas para
acesso por meio do celular. E, embora hoje seja possivel visualizar
publicagdes no desktop, seu formato continua sendo voltado para
dispositivos moveis.

(146)
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E possivel postar fotos com proporcdes diferentes, além de ou-
tros formatos, como videos, stories e mais.

Os stories sdo os principais pontos de inovagdo do aplicativo.
Ja sdo diversos formatos de post por ali, como perguntas, enquetes,
videos em sequéncia e o uso de GIFs.

Em 2018, foi langado o IGTV. E em 2019 o Instagram Cenas,
uma espécie de imitagdo do TikTok: o usuario pode produzir videos
de 15 segundos, adicionando musica ou dudios retirados de outro
clipezinho. Ha ainda efeitos de corte, legendas e sobreposi¢do para
transicoes mais limpas — lembrando que esta é mais uma das fun-
cionalidades que atuam dentro dos stories.

Twitter

Rede social que funciona como um microblog onde vocé pode
seguir ou ser seguido, ou seja, vocé pode ver em tempo real as
atualizacGes que seus contatos fazem e eles as suas.

O Twitter atingiu seu auge em meados de 2009 e de |3 para ca
estd em declinio, mas isso ndo quer dizer todos os publicos pararam
de usar a rede social.

A rede social é usada principalmente como segunda tela em
gue os usudrios comentam e debatem o que estdo assistindo na
TV, postando comentdrios sobre noticiarios, reality shows, jogos de
futebol e outros programas.

Nos ultimos anos, a rede social acabou voltando a ser mais uti-
lizada por causa de seu uso por politicos, que divulgam informagdes
em primeira mdo por ali.

Linkedin

Voltada para negdcios. A pessoa que participa desta rede quer
manter contatos para ter ganhos profissionais no futuro, como um
emprego por exemplo.

A maior rede social voltada para profissionais tem se tornado
cada vez mais parecida com outros sites do mesmo tipo, como o
Facebook.

A diferenca é que o foco sdo contatos profissionais, ou seja: no
lugar de amigos, temos conexdes, e em vez de paginas, temos com-
panhias. Outro grande diferencial sdo as comunidades, que rednem
interessados em algum tema, profissdo ou mercado especificos.

E usado por muitas empresas para recrutamento de profissio-
nais, para troca de experiéncias profissionais em comunidades e
outras atividades relacionadas ao mundo corporativo

Pinterest
Rede social focada em compartilhamento de fotos, mas tam-
bém compartilha videos.

INFORMATICA
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O Pinterest é uma rede social de fotos que traz o conceito de
“mural de referéncias”. L4 vocé cria pastas para guardar suas inspi-
ragdes e também pode fazer upload de imagens assim como colocar
links para URLs externas.

Os temas mais populares sdo:

—Moda;

— Maquiagem;

— Casamento;

— Gastronomia;

— Arquitetura;

— Faga vocé mesmo;

— Gadgets;

— Viagem e design.

Seu publico é majoritariamente feminino em todo o mundo.

Snapchat
Rede para mensagens baseado em imagens.

O Snapchat é um aplicativo de compartilhamento de fotos, vi-
deos e texto para mobile. Foi considerado o simbolo da pés-moder-
nidade pela sua proposta de conteudos efémeros conhecidos como
snaps, que desaparecem algumas horas apds a publicagdo.

A rede langou o conceito de “stories”, despertando o interesse
de Mark Zuckerberg, CEO do Facebook, que diversas vezes tentou
adquirir a empresa, mas nao obteve sucesso. Assim, o CEO langou
a funcionalidade nas redes que ja haviam sido absorvidas, criando
os concorrentes WhatsApp Status, Facebook Stories e Instagram
Stories.

Apesar de ndo ser uma rede social de nicho, tem um publico
bem especifico, formado por jovens hiperconectados.

Skype

O Skype é um software da Microsoft com fungdes de videocon-
feréncia, chat, transferéncia de arquivos e ligagdes de voz. O servigo
também opera na modalidade de VolP, em que é possivel efetuar
uma chamada para um telefone comum, fixo ou celular, por um
aparelho conectado a internet

Q Skype

O Skype é uma versdo renovada e mais tecnoldgica do extinto
MSN Messenger.

Contudo, o usuario também pode contratar mais opg¢des de
uso — de forma pré-paga ou por meio de uma assinatura — para
realizar chamadas para telefones fixos e chamadas com video em
grupo ou até mesmo enviar SMS.




Caso a administragdo publica municipal decidisse, em face
de restricdes orgamentdrias, extinguir os postos de atendimento,
atribuindo as agéncias as competéncias que aqueles exerciam, teria
ocorrido concentragao administrativa.

Criagdo, extingdo e capacidade processual dos 6rgaos publicos

Os arts. 48, X| e 61, §12 da CFB/1988 dispdem que a criacdo
e a extingdo de 6rgdos da administragdo publica dependem de lei
de iniciativa privativa do chefe do Executivo a quem compete, de
forma privada, e por meio de decreto, dispor sobre a organizagdo
e funcionamento desses o6rgdos publicos, quando ndo ensejar
aumento de despesas nem criagao ou extingdo de érgdos publicos
(art. 84, VI, b, CF/1988). Desta forma, para que haja a cria¢do e
extingdo de drgdos, existe a necessidade de lei, no entanto, para
dispor sobre a organizacdo e o funcionamento, denota-se que
podera ser utilizado ato normativo inferior a lei, que se trata do
decreto. Caso o Poder Executivo Federal desejar criar um Ministério
a mais, o presidente da Republica devera encaminhar projeto de
lei ao Congresso Nacional. Porém, caso esse 6rgao seja criado, sua
estruturacdo interna devera ser feita por decreto. Na realidade,
todos os regimentos internos dos ministérios sdo realizados por
intermédio de decreto, pelo fato de tal ato se tratar de organizagdo
interna do 6rgdo. Vejamos:

— Org3o: é criado por meio de lei.

— Organizagao Interna: pode ser feita por DECRETO, desde
gue ndo provoque aumento de despesas, bem como a criagdo ou a
extingdo de outros 6rgdos.

- Orgdos De Controle: Trata-se dos prepostos a fiscalizar e
controlar a atividade de outros 6rgdos e agentes”. Exemplo: Tribunal
de Contas da Unido.

Pessoas administrativas

Explicita-se que as entidades administrativas sdo a propria
Administracdo Indireta, composta de forma taxativa pelas
autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e sociedades de
economia mista.

De forma contrdria as pessoas politicas, tais entidades, nao
sdao reguladas pelo Direito Administrativo, ndo detendo poder
politico e encontram-se vinculadas a entidade politica que as criou.
N3o existe hierarquia entre as entidades da Administrag¢do Publica
indireta e os entes federativos que as criou. Ocorre, nesse sentido,
uma vinculagdo administrativa em tais situagGes, de maneira que os
entes federativos somente conseguem manter-se no controle se as
entidades da Administragdo Indireta estiverem desempenhando as
fungdes para as quais foram criadas de forma correta.

Pessoas politicas

As pessoas politicas sdo os entes federativos previstos na
Constituicdo Federal. S3o eles a Unido, os Estados, o Distrito Federal
e os Municipios. Denota-se que tais pessoas ou entes, sdo regidos
pelo Direito Constitucional, vindo a deter uma parcela do poder
politico. Por esse motivo, afirma-se que tais entes sdo autbnomos,
vindo a se organizar de forma particular para alcangar as finalidades
avencadas na Constituicdo Federal.

Assim sendo, ndo se confunde autonomia com soberania, pois,
a0 passo que a autonomia consiste na possibilidade de cada um
dos entes federativos organizar-se de forma interna, elaborando
suas leis e exercendo as competéncias que a eles sdo determinadas
pela Constituicdo Federal, a soberania nada mais é do que uma

DIREITO ADMINISTRATIVO

314)

caracteristica que se encontra presente somente no ambito da
Republica Federativa do Brasil, que é formada pelos referidos entes
federativos.

Autarquias

As autarquias sdo pessoas juridicas de direito publico interno,
criadas por lei especifica para a execu¢do de atividades especiais e
tipicas da Administragdo Publica como um todo. Com as autarquias,
a impressdo que se tem, é a de que o Estado veio a descentralizar
determinadas atividades para entidades eivadas de maior
especializagdo.

As autarquias sdo especializadas em sua area de atuagdo, dando
a ideia de que os servigos por elas prestados sdo feitos de forma
mais eficaz e venham com isso, a atingir de maneira contundente a
sua finalidade, que é o bem comum da coletividade como um todo.
Por esse motivo, aduz-se que as autarquias sdo um servico publico
descentralizado. Assim, devido ao fato de prestarem esse servico
publico especializado, as autarquias acabam por se assemelhar
em tudo o que lhes é possivel, ao entidade estatal a que estiverem
servindo. Assim sendo, as autarquias se encontram sujeitas ao
mesmo regime juridico que o Estado. Nos dizeres de Hely Lopes
Meirelles, as autarquias sdo uma “longa manus” do Estado, ou seja,
sdo executoras de ordens determinadas pelo respectivo ente da
Federacdo a que estdo vinculadas.

As autarquias sdo criadas por lei especifica, que de forma
obrigacional devera ser de iniciativa do Chefe do Poder Executivo
do ente federativo a que estiver vinculada. Explicita-se também
que a funcdo administrativa, mesmo que esteja sendo exercida
tipicamente pelo Poder Executivo, pode vir a ser desempenhada,
em regime totalmente atipico pelos demais Poderes da Republica.
Em tais situacOes, infere-se que é possivel que sejam criadas
autarquias no ambito do Poder Legislativo e do Poder Judiciario,
oportunidade na qual a iniciativa para a lei destinada a sua criagao,
devera, obrigatoriamente, segundo os parametros legais, ser feita
pelo respectivo Poder.

— Empresas Publicas

Sociedades de Economia Mista

S3o0 a parte da Administracdo Indireta mais voltada para o
direito privado, sendo também chamadas pela maioria doutrinaria
de empresas estatais.

Tanto a empresas publicas, quanto as sociedades de economia
mista, no que se refere a sua drea de atuagao, podem ser divididas
entre prestadoras diversas de servico publico e plenamente
atuantes na atividade econdmica de modo geral. Assim sendo,
obtemos dois tipos de empresas publicas e dois tipos de sociedades
de economia mista.

Ressalta-se que ao passo que as empresas estatais exploradoras
de atividade econdmica estao sob a égide, no plano constitucional,
pelo art. 173, sendo que a sua atividade se encontra regida pelo
direito privado de maneira prioritaria, as empresas estatais
prestadoras de servigco publico sdo reguladas, pelo mesmo diploma
legal, pelo art. 175, de maneira que sua atividade é regida de forma
exclusiva e prioritdria pelo direito publico.

— Observagao importante: todas as empresas estatais, sejam
prestadoras de servigos publicos ou exploradoras de atividade
econbmica, possuem personalidade juridica de direito privado.




O que diferencia as empresas estatais exploradoras de atividade
econbmica das empresas estatais prestadoras de servigo publico é
a atividade que exercem. Assim, sendo ela prestadora de servico
publico, a atividade desempenhada é regida pelo direito publico,
nos ditames do artigo 175 da Constituicdo Federal que determina
que “incumbe ao Poder Publico, na forma da lei, diretamente
ou sob regime de concessdo ou permissao, sempre através de
licitagdo, a prestacdo de servigos publicos.” Ja se for exploradora
de atividade econ6mica, como maneira de evitar que o principio
da livre concorréncia reste-se prejudicado, as referidas atividades
deverdo ser reguladas pelo direito privado, nos ditames do artigo
173 da Constituicdo Federal, que assim determina:

Art. 173. Ressalvados os casos previstos nesta Constituicdo,
a exploragdo direta de atividade econémica pelo Estado so serd
permitida quando necessdria aos imperativos da seguranga
nacional ou a relevante interesse coletivo, conforme definidos em
lei. §1° A lei estabelecerd o estatuto juridico da empresa publica, da
sociedade de economia mista e de suas subsididrias que explorem
atividade econémica de produgdo ou comercializagéio de bens ou de
prestagdo de servigos, dispondo sobre:

| —sua fungdo social e formas de fiscalizagdo pelo Estado e pela
sociedade;

Il - a sujeigdo ao regime juridico proprio das empresas privadas,
inclusive quanto aos direitos e obrigagdes civis, comerciais,
trabalhistas e tributdrios;

Il = licitagdo e contratagdo de obras, servigos, compras e
alienagdes, observados os principios da Administragéo Publica;

IV — a constituicdo e o funcionamento dos conselhos de
Administragdo e fiscal, com a participagdo de acionistas minoritdrios;

V - os mandatos, a avaliagdo de desempenho e a
responsabilidade dos administradores

Vejamos em sintese, algumas caracteristicas em comum das
empresas publicas e das sociedades de economia mista:

— Devem realizar concurso publico para admissdo de seus
empregados;

— Ndo estdo alcangadas pela exigéncia de obedecer ao teto
constitucional;

— Estdo sujeitas ao controle efetuado pelos Tribunais de Contas,
bem como ao controle do Poder Legislativo;

— N3o estdo sujeitas a faléncia;

— Devem obedecer as normas de licitagdo e contrato
administrativo no que se refere as suas atividades-meio;

— Devem obedecer a vedagdo a acumulagdo de cargos prevista
constitucionalmente;

— N&o podem exigir aprovacdo prévia, por parte do Poder
Legislativo, para nomeacgdo ou exoneragdo de seus diretores.

Fundagodes e outras entidades privadas delegatarias_

Identifica-se no processo de criagdao das fundag¢des privadas,
duas caracteristicas que se encontram presentes de forma
contundente, sendo elas a doacdo patrimonial por parte de um
instituidor e a impossibilidade de terem finalidade lucrativa.

O Decreto 200/1967 e a Constituicdo Federal Brasileira de
1988 conceituam Fundagdo Publica como sendo um ente de direito
predominantemente de direito privado, sendo que a Constituigao
Federal dd a Fundagdo o mesmo tratamento oferecido as Sociedades
de Economia Mista e as Empresas Publicas, que permite autorizagdo
da criagdo, por lei e ndo a criagdo direta por lei, como no caso das
autarquias.
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Entretanto, a doutrina majoritaria e o STF aduzem que
a Fundagdo Publica podera ser criada de forma direta por meio
de lei especifica, adquirindo, desta forma, personalidade juridica
de direito publico, vindo a criar uma Autarquia Fundacional ou
Fundagdo Autarquica.

— Observagdao importante: a autarquia é definida como
servigo personificado, ao passo que uma autarquia fundacional é
conceituada como sendo um patrimonio de forma personificada
destinado a uma finalidade especifica de interesse social.

Vejamos como o Cdodigo Civil determina:

Art. 41 - Sdo pessoas juridicas de direito publico interno:(...)

IV - as autarquias, inclusive as associagées publicas;

V - as demais entidades de cardter publico criadas por lei.

No condizente a Constituicdo, denota-se que esta ndo faz
distingdo entre as Fundagdes de direito publico ou de direito
privado. O termo Fundagdo Publica é utilizado para diferenciar as
fundag¢des da iniciativa privada, sem que haja qualquer tipo de
ligagdo com a Administragdo Publica.

No entanto, determinadas distingdes poderao ser feitas, como
por exemplo, a imunidade tributaria reciproca que é destinada
somente as entidades de direito publico como um todo. Registra-se
que o foro de ambas é na Justica Federal.

— Delegagdo Social

Organizag0es sociais

As organizagdes sociais sdo entidades privadas que recebem
o atributo de Organizagdo Social. Vérias sdo as entidades criadas
por particulares sob a forma de associagdo ou fundagdo que
desempenham atividades de interesse publico semfinslucrativos. Ao
passo que algumas existem e conseguem se manter sem nenhuma
ligacdo com o Estado, existem outras que buscam se aproximar do
Estado com o fito de receber verbas publicas ou bens publicos com
o objetivo de continuarem a desempenhar sua atividade social. Nos
parametros da Lei 9.637/1998, o Poder Executivo Federal podera
constituir como OrganizagBes Sociais pessoas juridicas de direito
privado, que nao sejam de fins lucrativos, cujas atividades sejam
dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento
tecnoldgico, a protecdo e preservacdo do meio ambiente, a
cultura e a saude, atendidos os requisitos da lei. Ressalte-se que
as entidades privadas que vierem a atuar nessas areas poderdo
receber a qualificacdo de OSs.

Lembremos que a Lei 9.637/1998 teve como fulcro transferir os
servigos que nao sdo exclusivos do Estado para o setor privado, por
intermédio da absorg¢do de drgaos publicos, vindo a substitui-los por
entidades privadas. Tal fendmeno é conhecido como publicizagdo.
Com a publicizagdo, quando um érgdo publico é extinto, logo, outra
entidade de direito privado o substitui no servico anteriormente
prestado. Denota-se que o vinculo com o poder publico para que
seja feita a qualificagdo da entidade como organizagdo social é
estabelecido com a celebracdo de contrato de gestdo. Outrossim,
as Organizagdes Sociais podem receber recursos orgamentarios,
utilizagdo de bens publicos e servidores publicos.

Organizag0es da sociedade civil de interesse publico

Sdo conceituadas como pessoas juridicas de direito privado, sem
fins lucrativos, nas quais os objetivos sociais e normas estatutarias
devem obedecer aos requisitos determinados pelo art. 32 da Lei




5) Proibigdo das leis de auto anistia. Os Estados ndo podem
abrir mao, por meio de leis de anistia, do dever de investigar, pro-
cessar e punir, com a devida diligéncia, os autores das violagdes do
direito a vida. A impunidade é importante fator de estimulo de no-
vas violagdes.

DECRETO N° 678, DE 6 DE NOVEMBRO DE 1992

Promulga a Convengdo Americana sobre Direitos Humanos
(Pacto de Sdo José da Costa Rica), de 22 de novembro de 1969.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA , no exercicio do cargo de
PRESIDENTE DA REPUBLICA , no uso da atribui¢do que Ihe confere
o art. 84, inciso VIII, da Constituicao, e Considerando que a Con-
vengdo Americana sobre Direitos Humanos (Pacto de Sdo José da
Costa Rica), adotada no ambito da Organizacdo dos Estados Amer-
icanos, em Sdo José da Costa Rica, em 22 de novembro de 1969,
entrou em vigor internacional em 18 de julho de 1978, na forma do
segundo paragrafo de seu art. 74;

Considerando que o Governo brasileiro depositou a carta de
adesdo a essa convengdo em 25 de setembro de 1992; Consider-
ando que a Convengdo Americana sobre Direitos Humanos (Pacto
de S3o José da Costa Rica) entrou em vigor, para o Brasil, em 25 de
setembro de 1992, de conformidade com o disposto no segundo
paragrafo de seu art. 74;

DECRETA:

Art. 1° A Convencdo Americana sobre Direitos Humanos (Pacto
de S3o José da Costa Rica), celebrada em Sdo José da Costa Rica, em
22 de novembro de 1969, apensa por cépia ao presente decreto,
devera ser cumprida tdo inteiramente como nela se contém.

Art. 2° Ao depositar a carta de adesdo a esse ato internacional,
em 25 de setembro de 1992, o Governo brasileiro fez a seguinte
declaracdo interpretativa: “O Governo do Brasil entende que os
arts. 43 e 48, alinea d , ndo incluem o direito automatico de visi-
tas e inspegdes in loco da Comissdo Interamericana de Direitos Hu-
manos, as quais dependerdo da anuéncia expressa do Estado”.

Art. 3° O presente decreto entra em vigor na data de sua pub-
licagdo.

Brasilia, 6 de novembro de 1992; 171° da Independéncia e 104°
da Republica.

ANEXO AO DECRETO QUE PROMULGA A CONVENGAO AME-
RICANA SOBRE DIREITOS HUMANOS (PACTO DE SAO JOSE DA
COSTA RICA) - MRE
CONVENGAO AMERICANA SOBRE DIREITOS HUMANOS

PREAMBULO

Os Estados americanos signatarios da presente Convencao,

Reafirmando seu propédsito de consolidar neste Continente,
dentro do quadro das instituigdes democraticas, um regime de li-
berdade pessoal e de justica social, fundado no respeito dos direi-
tos essenciais do homem;

Reconhecendo que os direitos essenciais do homem ndo de-
rivam do fato de ser ele nacional de determinado Estado, mas sim
do fato de ter como fundamento os atributos da pessoa humana,
razdo por que justificam uma protegdo internacional, de natureza
convencional, coadjuvante ou complementar da que oferece o di-
reito interno dos Estados americanos;

DIREITOS HUMANOS

(598)

Considerando que esses principios foram consagrados na Carta
da Organizagdo dos Estados Americanos, na Declaragdo Americana
dos Direitos e Deveres do Homem e na Declaragao Universal dos
Direitos do Homem e que foram reafirmados e desenvolvidos em
outros instrumentos internacionais, tanto de ambito mundial como
regional;

Reiterando que, de acordo com a Declara¢do Universal dos Di-
reitos do Homem, sé pode ser realizado o ideal do ser humano livre,
isento do temor e da miséria, se forem criadas condigdes que per-
mitam a cada pessoa gozar dos seus direitos econdmicos, sociais e
culturais, bem como dos seus direitos civis e politicos; e

Considerando que a Terceira Conferéncia Interamericana Ex-
traordinaria (Buenos Aires, 1967) aprovou a incorporagdo a pro-
pria Carta da Organizagdao de normas mais amplas sobre direitos
econdmicos, sociais e educacionais e resolveu que uma convengado
interamericana sobre direitos humanos determinasse a estrutura,
competéncia e processo dos érgdos encarregados dessa matéria,

Convieram no seguinte:

PARTE |
DEVERES DOS ESTADOS E DIREITOS PROTEGIDOS

CAPITULO I
ENUMERACAO DE DEVERES

ARTIGO 1
OBRIGACAO DE RESPEITAR OS DIREITOS

1. Os Estados-Partes nesta Conveng¢ao comprometem-se a res-
peitar os direitos e liberdades nela reconhecidos e a garantir seu
livre e pleno exercicio a toda pessoa que esteja sujeita a sua ju-
risdicdo, sem discriminagdo alguma por motivo de raga, cor, sexo,
idioma, religido, opinides politicas ou de qualquer outra natureza,
origem nacional ou social, posigdo econdmica, nascimento ou qual-
quer outra condicdo social.

2. Para os efeitos desta Convencgdo, pessoa é todo ser humano.

ARTIGO 2

Dever de Adotar Disposi¢Ges de Direito Interno

Se o exercicio dos direitos e liberdades mencionados no artigo
1 ainda ndo estiver garantido por disposi¢des legislativas ou de ou-
tra natureza, os Estados-Partes comprometem-se a adotar, de acor-
do com as suas normas constitucionais e com as disposi¢Ges desta
Convencgdo, as medidas legislativas ou de outra natureza que forem
necessarias para tornar efetivos tais direitos e liberdades.

CAPITULO II
DIREITOS CIVIS E POLITICOS

ARTIGO 3
Direito ao Reconhecimento da Personalidade Juridica
Toda pessoa tem direito ao reconhecimento de sua personali-
dade juridica.

ARTIGO 4
Direito a Vida
1. Toda pessoa tem o direito de que se respeite sua vida. Esse
direito deve ser protegido pela lei e, em geral, desde o momento
da concepgdo. Ninguém pode ser privado da vida arbitrariamente.




2. Nos paises que ndao houverem abolido a pena de morte, esta
s6 podera ser imposta pelos delitos mais graves, em cumprimento
de sentenga final de tribunal competente e em conformidade com
lei que estabeleca tal pena, promulgada antes de haver o delito sido
cometido. Tampouco se estendera sua aplicagdo a delitos aos quais
nao se aplique atualmente.

3. Ndo se pode restabelecer a pena de morte nos Estados que
a hajam abolido.

4. Em nenhum caso pode a pena de morte ser aplicada por deli-
tos politicos, nem por delitos comuns conexos com delitos politicos.

5. Ndo se deve impor a pena de morte a pessoa que, no mo-
mento da perpetragdo do delito, for menor de dezoito anos, ou
maior de setenta, nem aplica-la a mulher em estado de gravidez.

6. Toda pessoa condenada a morte tem direito a solicitar anis-
tia, indulto ou comutagdo da pena, os quais podem ser concedidos
em todos os casos. Nao se pode executar a pena de morte enquan-
to o pedido estiver pendente de decisdo ante a autoridade compe-
tente.

ARTIGO 5

Direito a Integridade Pessoal

1. Toda pessoa tem o direito de que se respeite sua integridade
fisica, psiquica e moral.

2. Ninguém deve ser submetido a torturas, nem a penas ou
tratos cruéis, desumanos ou degradantes. Toda pessoa privada da
liberdade deve ser tratada com o respeito devido a dignidade ine-
rente ao ser humano.

3. A pena nao pode passar da pessoa do delinquente.

4. Os processados devem ficar separados dos condenados, sal-
Vo em circunstancias excepcionais, e ser submetidos a tratamento
adequado a sua condi¢do de pessoas ndo condenadas.

5. Os menores, quando puderem ser processados, devem ser
separados dos adultos e conduzidos a tribunal especializado, com a
maior rapidez possivel, para seu tratamento.

6. As penas privativas da liberdade devem ter por finalidade
essencial a reforma e a readaptagdo social dos condenados.

ARTIGO 6

Proibi¢do da Escraviddo e da Serviddo

1. Ninguém pode ser submetido a escraviddo ou a serviddo, e
tanto estas como o trafico de escravos e o trafico de mulheres sdo
proibidos em todas as formas.

2. Ninguém deve ser constrangido a executar trabalho forgado
ou obrigatodrio. Nos paises em que se prescreve, para certos delitos,
pena privativa da liberdade acompanhada de trabalhos forgados,
esta disposi¢do ndo pode ser interpretada no sentido de que proibe
o cumprimento da dita pena, imposta por juiz ou tribunal compe-
tente. O trabalho for¢ado ndo deve afetar a dignidade nem a capa-
cidade fisica e intelectual do recluso.

3. Ndo constituem trabalhos forgados ou obrigatérios para os
efeitos deste artigo:

a) os trabalhos ou servigos normalmente exigidos de pessoa re-
clusa em cumprimento de sentenca ou resolugdo formal expedida
pela autoridade judicidria competente. Tais trabalhos ou servigos
devem ser executados sob a vigilancia e controle das autoridades
publicas, e os individuos que os executarem nao devem ser postos
a disposicdo de particulares, companhias ou pessoas juridicas de
carater privado:
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b) o servigo militar e, nos paises onde se admite a isengdo por
motivos de consciéncia, o servigo nacional que a lei estabelecer em
lugar daquele;

c) o servigo imposto em casos de perigo ou calamidade que
ameace a existéncia ou o bem-estar da comunidade; e

d) o trabalho ou servigo que faca parte das obrigacGes civicas
normais.

ARTIGO 7

Direito a Liberdade Pessoal

1. Toda pessoa tem direito a liberdade e a segurancga pessoais.

2. Ninguém pode ser privado de sua liberdade fisica, salvo pe-
las causas e nas condi¢Ges previamente fixadas pelas constituicdes
politicas dos Estados-Partes ou pelas leis de acordo com elas pro-
mulgadas.

3. Ninguém pode ser submetido a deten¢do ou encarceramen-
to arbitrérios.

4. Toda pessoa detida ou retida deve ser informada das razGes
da sua detencdo e notificada, sem demora, da acusagao ou acusa-
¢Oes formuladas contra ela.

5. Toda pessoa detida ou retida deve ser conduzida, sem de-
mora, a presenga de um juiz ou outra autoridade autorizada pela
lei a exercer fungdes judiciais e tem direito a ser julgada dentro de
um prazo razoavel ou a ser posta em liberdade, sem prejuizo de que
prossiga o processo. Sua liberdade pode ser condicionada a garan-
tias que assegurem o seu comparecimento em juizo.

6. Toda pessoa privada da liberdade tem direito a recorrer aum
juiz ou tribunal competente, a fim de que este decida, sem demora,
sobre a legalidade de sua prisdo ou detengdo e ordene sua soltura
se a prisdo ou a detencdo forem ilegais. Nos Estados-Partes cujas
leis prevéem que toda pessoa que se vir ameacada de ser privada
de sua liberdade tem direito a recorrer a um juiz ou tribunal compe-
tente a fim de que este decida sobre a legalidade de tal ameacga, tal
recurso ndo pode ser restringido nem abolido. O recurso pode ser
interposto pela propria pessoa ou por outra pessoa.

7. Ninguém deve ser detido por divida. Este principio ndo limita
os mandados de autoridade judicidria competente expedidos em
virtude de inadimplemento de obrigagdo alimentar.

ARTIGO 8

Garantias Judiciais

1. Toda pessoa tem direito a ser ouvida, com as devidas garan-
tias e dentro de um prazo razoavel, por um juiz ou tribunal compe-
tente, independente e imparcial, estabelecido anteriormente por
lei, na apuragdo de qualquer acusagdo penal formulada contra ela,
ou para que se determinem seus direitos ou obrigacGes de natureza
civil, trabalhista, fiscal ou de qualquer outra natureza.

2. Toda pessoa acusada de delito tem direito a que se presuma
sua inocéncia enquanto ndo se comprove legalmente sua culpa. Du-
rante o processo, toda pessoa tem direito, em plena igualdade, as
seguintes garantias minimas:

a) direito do acusado de ser assistido gratuitamente por tra-
dutor ou intérprete, se ndo compreender ou ndo falar o idioma do
juizo ou tribunal;

b) comunicagdo prévia e pormenorizada ao acusado da acusa-
¢do formulada;

c) concessdo ao acusado do tempo e dos meios adequados
para a preparagdo de sua defesa;




