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* Seminario

Vale lembrar que é comum enquadrar os géneros textuais em
determinados tipos textuais. No entanto, nada impede que um tex-
to literario seja feito com a estruturagdo de uma receita culinaria,
por exemplo. Entdo, fique atento quanto as caracteristicas, a finali-
dade e a fungdo social de cada texto analisado.

DOMINIO DA ORTOGRAFIA OFICIAL

A ortografia oficial diz respeito as regras gramaticais referentes
a escrita correta das palavras. Para melhor entendé-las, é preciso
analisar caso a caso. Lembre-se de que a melhor maneira de memo-
rizar a ortografia correta de uma lingua é por meio da leitura, que
também faz aumentar o vocabulario do leitor.

Neste capitulo serdo abordadas regras para duvidas frequentes
entre os falantes do portugués. No entanto, é importante ressaltar
que existem inUmeras excec¢Ges para essas regras, portanto, fique
atento!

Alfabeto

O primeiro passo para compreender a ortografia oficial é co-
nhecer o alfabeto (os sinais graficos e seus sons). No portugués, o
alfabeto se constitui 26 letras, divididas entre vogais (a, €, i, 0, u) e
consoantes (restante das letras).

Com o Novo Acordo Ortografico, as consoantes K, W e Y foram
reintroduzidas ao alfabeto oficial da lingua portuguesa, de modo
que elas sdo usadas apenas em duas ocorréncias: transcricdo de
nomes proprios e abreviaturas e simbolos de uso internacional.

Uso do “X”

Algumas dicas sdo relevantes para saber o momento de usar o
X no lugar do CH:

¢ Depois das silabas iniciais “me” e “en” (ex: mexerica; enxer-
gar)

¢ Depois de ditongos (ex: caixa)

e Palavras de origem indigena ou africana (ex: abacaxi; orixa)

Uso do “S” ou “Z2”

Algumas regras do uso do “S” com som de “Z” podem ser ob-
servadas:

* Depois de ditongos (ex: coisa)

* Em palavras derivadas cuja palavra primitiva ja se usa o “S”
(ex: casa > casinha)

* Nos sufixos “és” e “esa”, ao indicarem nacionalidade, titulo ou
origem. (ex: portuguesa)

¢ Nos sufixos formadores de adjetivos “ense”, “

populoso)

0s0” e “osa” (ex:

LINGUA PORTUGUESA

Uso do “S”, “SS”, “C”

¢ “S” costuma aparecer entre uma vogal e uma consoante (ex:
diversdo)

e “SS” costuma aparecer entre duas vogais (ex: processo)

e “C” costuma aparecer em palavras estrangeiras que passa-
ram pelo processo de aportuguesamento (ex: mugarela)

Os diferentes porqués

Usado para fazer perguntas. Pode ser

POR QUE substituido por “por qual motivo”

Usado em respostas e explicagdes. Pode ser

PORQUE substituido por “pois”

O “que” é acentuado quando aparece como
a ultima palavra da frase, antes da pontuagdo
final (interrogacdo, exclamagao, ponto final)

POR QUE

E um substantivo, portanto costuma vir
acompanhado de um artigo, numeral, adjetivo
ou pronome

PORQUE

Parénimos e homénimos

As palavras parénimas sdo aquelas que possuem grafia e pro-
nuncia semelhantes, porém com significados distintos.

Ex: cumprimento (saudagdo) X comprimento (extensdo); trdfe-
go (transito) X trdfico (comércio ilegal).

J4 as palavras homo6nimas sdo aquelas que possuem a mesma
grafia e pronuncia, porém tém significados diferentes. Ex: rio (verbo
“rir”) X rio (curso d’agua); manga (blusa) X manga (fruta).

EMPREGO DA ACENTUAGAO GRAFICA

A acentuac¢do é uma das principais questdes relacionadas a Or-
tografia Oficial, que merece um capitulo a parte. Os acentos utili-
zados no portugués sdo: acento agudo ('); acento grave (°); acento
circunflexo (*); cedilha (,) e til (™).

Depois da reforma do Acordo Ortografico, a trema foi excluida,
de modo que ela so é utilizada na grafia de nomes e suas derivagGes
(ex: Muller, milleriano).

Esses sdo sinais graficos que servem para modificar o som de
alguma letra, sendo importantes para marcar a sonoridade e a in-
tensidade das silabas, e para diferenciar palavras que possuem a
escrita semelhante.

A silaba mais intensa da palavra é denominada silaba tonica. A
palavra pode ser classificada a partir da localizagao da silaba ténica,
como mostrado abaixo:

e OXITONA: a ultima silaba da palavra é a mais intensa. (Ex:
café)

* PAROXITONA: a pentltima silaba da palavra é a mais intensa.
(Ex: automoével)

e PROPAROXITONA: a antepenultima silaba da palavra é a mais
intensa. (Ex: lampada)

As demais silabas, pronunciadas de maneira mais sutil, sdo de-
nominadas silabas atonas.




LINGUA PORTUGUESA

Regras fundamentais

CLASSIFICAGAO REGRAS EXEMPLOS

e terminadas em A, E, O, EM, seguidas ou nao do
OXIiTONAS plural
e seguidas de -LO, -LA, -LOS, -LAS

e terminadas em |, IS, US, UM, UNS, L, N, X, PS, A,
As, Ao, AOS

¢ ditongo oral, crescente ou decrescente, seguido
ou ndo do plural

(OBS: Os ditongos “El” e “Ol” perderam o acento
com o Novo Acordo Ortografico)

PROPAROXITONAS e todas sdo acentuadas codlica, analitico, juridico, hipérbole, ultimo, alibi

cipd(s), pé(s), armazém
respeita-la, compo6-lo, comprometé-los

taxi, lapis, virus, férum, cadaver, térax, biceps, im3,
orfdo, orgdos, dgua, magoa, poénei, ideia, geleia,
paranoico, heroico

PAROXITONAS

Regras especiais

REGRA EXEMPLOS

Acentua-se quando “I” e “U” tonicos formarem hiato com a vogal anterior, acompanhados ou ndo de “S”,
desde que ndo sejam seguidos por “NH”
OBS: Nao serdo mais acentuados “1” e “U” tonicos formando hiato quando vierem depois de ditongo

saida, faisca, bau, pais
feiura, Bocaiuva, Sauipe

Acentua-se a 32 pessoa do plural do presente do indicativo dos verbos “TER” e “VIR” e seus compostos tém, obtém, contém, vém

Ndo sdo acentuados hiatos “O0” e “EE” leem, voo, enjoo

N&o sdo acentuadas palavras homadgrafas

OBS: A forma verbal “PODE” é uma excecdo pelo, pera, para

DOMINIO DOS MECANISMOS DE COESAO TEXTUAL. EMPREGO DE ELEMENTOS DE REFERENCIACAO, SUBSTITUIGAO
E REPETICAO, DE CONECTORES E DE OUTROS ELEMENTOS DE SEQUENCIAGAO TEXTUAL

A coeréncia e a coesdo sdo essenciais na escrita e na interpretacdo de textos. Ambos se referem a relagdo adequada entre os compo-
nentes do texto, de modo que sdo independentes entre si. Isso quer dizer que um texto pode estar coeso, porém incoerente, e vice-versa.

Enquanto a coesdo tem foco nas questdes gramaticais, ou seja, ligacdo entre palavras, frases e paragrafos, a coeréncia diz respeito ao
conteudo, isto é, uma sequéncia ldgica entre as ideias.

Coesao

A coesdo textual ocorre, normalmente, por meio do uso de conectivos (preposi¢des, conjungbes, advérbios). Ela pode ser obtida a
partir da anafora (retoma um componente) e da catafora (antecipa um componente).

Confira, entdo, as principais regras que garantem a coesdo textual:

REGRA CARACTERISTICAS EXEMPLOS
P I i i -1, e . s
aﬁi?‘g?ica(\uso de pronomes pessoais ou possessivos) Jodo e Maria sdo criangas. Eles sdo irmaos.
REFERENCIA Demonstrativa (uso de pronomes demonstrativos e Fiz todas as tarefas, exceto esta: colonizagdo

africana.

advérbios) — cataférica . .
Mais um ano igual aos outros...

Comparativa (uso de comparagoes por semelhangas)
Substituicdo de um termo por outro, para evitar|Maria esta triste. A menina esta cansada de ficar
repeticao em casa.

No quarto, apenas quatro ou cinco convidados.
(omissdo do verbo “haver”)

Conexdo entre duas oracgdes, estabelecendo relagdo|Eu queria ir ao cinema, mas estamos de

SUBSTITUICAO

ELIPSE Omissdo de um termo

CONJUNGAO
entre elas quarentena.
Utilizagdo de sindnimos, hiperénimos, nomes genéricos A minha casa & clara. Os quartos. a sala e a
COESAO LEXICAL ou palavras que possuem sentido aproximado e : a !

cozinha tém janelas grandes.

pertencente a um mesmo grupo lexical.




§62 Estdo sujeitos as sangdes desta Lei os atos de improbida-
de praticados contra o patrimonio de entidade privada que receba
subvengdo, beneficio ou incentivo, fiscal ou crediticio, de entes pu-
blicos ou governamentais, previstos no §52 deste artigo. (Incluido
pela Lei n? 14.230, de 2021)

§79 Independentemente de integrar a administragdo indireta,
estdo sujeitos as sangdes desta Lei os atos de improbidade pratica-
dos contra o patriménio de entidade privada para cuja criagdo ou
custeio o erario haja concorrido ou concorra no seu patrimonio ou
receita atual, limitado o ressarcimento de prejuizos, nesse caso, a
repercussdo do ilicito sobre a contribuicdo dos cofres publicos. (In-
cluido pela Lei n2 14.230, de 2021)

§82 Ndo configura improbidade a agdao ou omissdo decorrente
de divergéncia interpretativa da lei, baseada em jurisprudéncia, ain-
da que ndo pacificada, mesmo que ndo venha a ser posteriormente
prevalecente nas decisGes dos érgdos de controle ou dos tribunais
do Poder Judicidrio. (Incluido pela Lei n2 14.230, de 2021) (Vide ADI
7236)

Art. 22 Para os efeitos desta Lei, consideram-se agente publico
0 agente politico, o servidor publico e todo aquele que exerce, ainda
gue transitoriamente ou sem remuneragao, por eleicdo, nomeagdo,
designacdo, contratagdo ou qualquer outra forma de investidura ou
vinculo, mandato, cargo, emprego ou fungdo nas entidades referi-
das no art. 12 desta Lei. (Redagdo dada pela Lei n2 14.230, de 2021)

Paragrafo Unico. No que se refere a recursos de origem publica,
sujeita-se as sangOes previstas nesta Lei o particular, pessoa fisica
ou juridica, que celebra com a administragdo publica convénio, con-
trato de repasse, contrato de gestao, termo de parceria, termo de
cooperacgdo ou ajuste administrativo equivalente. (Incluido pela Lei
n2 14.230, de 2021)

Art. 32 As disposicOes desta Lei sdo aplicaveis, no que couber,
aquele que, mesmo nao sendo agente publico, induza ou concorra
dolosamente para a pratica do ato de improbidade. (Redagdo dada
pela Lei n2 14.230, de 2021)

§12 Os sdcios, os cotistas, os diretores e os colaboradores de
pessoa juridica de direito privado ndo respondem pelo ato de im-
probidade que venha a ser imputado a pessoa juridica, salvo se,
comprovadamente, houver participagdo e beneficios diretos, caso
em que responderdo nos limites da sua participagao. (Incluido pela
Lei n2 14.230, de 2021)

§29 As sangOes desta Lei ndo se aplicardo a pessoa juridica,
caso o ato de improbidade administrativa seja também sanciona-
do como ato lesivo a administragao publica de que trata a Lei n?
12.846, de 12 de agosto de 2013. (Incluido pela Lei n? 14.230, de
2021)

Art. 4° (Revogado pela Lei n2 14.230, de 2021)

Art. 5° (Revogado pela Lei n? 14.230, de 2021)

Art. 6° (Revogado pela Lei n2 14.230, de 2021)

Art. 72 Se houver indicios de ato de improbidade, a autoridade
qgue conhecer dos fatos representara ao Ministério Publico compe-
tente, para as providéncias necessarias. (Redagdo dada pela Lei n?
14.230, de 2021)

Paragrafo Unico. (Revogado). (Redagdo dada pela Lei n2 14.230,
de 2021)

Art. 82 O sucessor ou o herdeiro daquele que causar dano ao
erario ou que se enriquecer ilicitamente estdo sujeitos apenas a
obrigacdo de repara-lo até o limite do valor da heranga ou do pa-
trimonio transferido. (Redagdo dada pela Lei n2 14.230, de 2021)
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Art. 82-A A responsabilidade sucesséria de que trata o art. 82
desta Lei aplica-se também na hipdtese de alteragdao contratual, de
transformagdo, de incorporagdo, de fusdo ou de cisdo societaria.
(Incluido pela Lei n2 14.230, de 2021)

Paragrafo Unico. Nas hipdteses de fusdo e de incorporagdo, a
responsabilidade da sucessora sera restrita a obrigacdo de repara-
¢do integral do dano causado, até o limite do patrimonio transferi-
do, ndo lhe sendo aplicaveis as demais sangGes previstas nesta Lei
decorrentes de atos e de fatos ocorridos antes da data da fusdo
ou da incorporagdo, exceto no caso de simulacdo ou de evidente
intuito de fraude, devidamente comprovados. (Incluido pela Lei n2
14.230, de 2021)

CAPITULO II
DOS ATOS DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA

SECAO |
DOS ATOS DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA QUE
IMPORTAM ENRIQUECIMENTO ILiCITO

Art. 92 Constitui ato de improbidade administrativa importan-
do em enriquecimento ilicito auferir, mediante a pratica de ato do-
loso, qualquer tipo de vantagem patrimonial indevida em razdo do
exercicio de cargo, de mandato, de fun¢do, de emprego ou de ati-
vidade nas entidades referidas no art. 12 desta Lei, e notadamente:
(Redagdo dada pela Lei n2 14.230, de 2021)

| - receber, para si ou para outrem, dinheiro, bem mével ou
imodvel, ou qualquer outra vantagem econOmica, direta ou indire-
ta, a titulo de comissdo, percentagem, gratificagdo ou presente de
guem tenha interesse, direto ou indireto, que possa ser atingido
ou amparado por agdao ou omissao decorrente das atribuigdes do
agente publico;

Il - perceber vantagem econémica, direta ou indireta, para fa-
cilitar a aquisicdo, permuta ou locagdo de bem médvel ou imdvel, ou
a contratacdo de servigos pelas entidades referidas no art. 1° por
preco superior ao valor de mercado;

Il - perceber vantagem econOmica, direta ou indireta, para fa-
cilitar a alienagdo, permuta ou locagdo de bem publico ou o forne-
cimento de servigo por ente estatal por prego inferior ao valor de
mercado;

IV - utilizar, em obra ou servigo particular, qualquer bem mével,
de propriedade ou a disposi¢cdo de qualquer das entidades referidas
no art. 12 desta Lei, bem como o trabalho de servidores, de empre-
gados ou de terceiros contratados por essas entidades; (Redagdo
dada pela Lei n? 14.230, de 2021)

V - receber vantagem econdmica de qualquer natureza, direta
ou indireta, para tolerar a exploragdo ou a pratica de jogos de azar,
de lenocinio, de narcotrafico, de contrabando, de usura ou de qual-
quer outra atividade ilicita, ou aceitar promessa de tal vantagem;

VI - receber vantagem econémica de qualquer natureza, direta
ou indireta, para fazer declaragdo falsa sobre qualquer dado técni-
co que envolva obras publicas ou qualquer outro servico ou sobre
guantidade, peso, medida, qualidade ou caracteristica de mercado-
rias ou bens fornecidos a qualquer das entidades referidas no art.
19 desta Lei; (Redagdo dada pela Lei n2 14.230, de 2021)

VII - adquirir, para si ou para outrem, no exercicio de manda-
to, de cargo, de emprego ou de fungdo publica, e em razdo deles,
bens de qualquer natureza, decorrentes dos atos descritos no caput
deste artigo, cujo valor seja desproporcional a evolugdo do patrimo-




nio ou a renda do agente publico, assegurada a demonstrac¢do pelo
agente da licitude da origem dessa evolu¢do; (Redagdo dada pela
Lei n? 14.230, de 2021)

VIII - aceitar emprego, comissao ou exercer atividade de con-
sultoria ou assessoramento para pessoa fisica ou juridica que te-
nha interesse suscetivel de ser atingido ou amparado por agdo ou
omissdo decorrente das atribuicdes do agente publico, durante a
atividade;

IX - perceber vantagem econOémica para intermediar a libera-
¢do ou aplicagdo de verba publica de qualquer natureza;

X - receber vantagem econdémica de qualquer natureza, direta
ou indiretamente, para omitir ato de oficio, providéncia ou declara-
¢do a que esteja obrigado;

Xl - incorporar, por qualquer forma, ao seu patrimoénio bens,
rendas, verbas ou valores integrantes do acervo patrimonial das en-
tidades mencionadas no art. 1° desta lei;

XIl - usar, em proveito proprio, bens, rendas, verbas ou valores
integrantes do acervo patrimonial das entidades mencionadas no
art. 1° desta lei.

SECAO II
DOS ATOS DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA QUE CAUSAM
PREJUiZO AO ERARIO

Art. 10. Constitui ato de improbidade administrativa que causa
lesdo ao erario qualquer agdao ou omissao dolosa, que enseje, efe-
tiva e comprovadamente, perda patrimonial, desvio, apropriagao,
malbaratamento ou dilapidacdo dos bens ou haveres das entidades
referidas no art. 12 desta Lei, e notadamente: (Redag¢do dada pela
Lei n2 14.230, de 2021)

| - facilitar ou concorrer, por qualquer forma, para a indevida
incorporagdo ao patrimonio particular, de pessoa fisica ou juridica,
de bens, de rendas, de verbas ou de valores integrantes do acervo
patrimonial das entidades referidas no art. 12 desta Lei; (Redagdo
dada pela Lei n2 14.230, de 2021)

Il - permitir ou concorrer para que pessoa fisica ou juridica pri-
vada utilize bens, rendas, verbas ou valores integrantes do acervo
patrimonial das entidades mencionadas no art. 12 desta lei, sem a
observancia das formalidades legais ou regulamentares aplicaveis
a espécie;

Il - doar a pessoa fisica ou juridica bem como ao ente desper-
sonalizado, ainda que de fins educativos ou assisténcias, bens, ren-
das, verbas ou valores do patrimdnio de qualquer das entidades
mencionadas no art. 12 desta lei, sem observancia das formalidades
legais e regulamentares aplicdveis a espécie;

IV - permitir ou facilitar a alienacdo, permuta ou locagdo de
bem integrante do patriménio de qualquer das entidades referidas
no art. 12 desta lei, ou ainda a prestagdo de servigo por parte delas,
por preco inferior ao de mercado;

V - permitir ou facilitar a aquisi¢do, permuta ou locagdao de bem
ou servigo por prego superior ao de mercado;

VI - realizar operagdo financeira sem observancia das normas
legais e regulamentares ou aceitar garantia insuficiente ou inid6-
nea;

VIl - conceder beneficio administrativo ou fiscal sem a obser-
vancia das formalidades legais ou regulamentares aplicaveis a es-
pécie;
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VIII - frustrar a licitude de processo licitatério ou de processo
seletivo para celebragdo de parcerias com entidades sem fins lucra-
tivos, ou dispensa-los indevidamente, acarretando perda patrimo-
nial efetiva; (Redagdo dada pela Lei n? 14.230, de 2021)

IX - ordenar ou permitir a realizagdo de despesas ndo autoriza-
das em lei ou regulamento;

X - agir ilicitamente na arrecadagdo de tributo ou de renda,
bem como no que diz respeito a conservagao do patrimoénio publi-
co; (Redagdo dada pela Lei n2 14.230, de 2021)

XI - liberar verba publica sem a estrita observancia das normas
pertinentes ou influir de qualquer forma para a sua aplicagdo irre-
gular;

XIl - permitir, facilitar ou concorrer para que terceiro se enri-
gueca ilicitamente;

XIlI - permitir que se utilize, em obra ou servigo particular, vei-
culos, maquinas, equipamentos ou material de qualquer natureza,
de propriedade ou a disposicdo de qualquer das entidades mencio-
nadas no art. 1° desta lei, bem como o trabalho de servidor publico,
empregados ou terceiros contratados por essas entidades.

XIV — celebrar contrato ou outro instrumento que tenha por
objeto a prestagdo de servigos publicos por meio da gestdo associa-
da sem observar as formalidades previstas na lei; (Incluido pela Lei
n211.107, de 2005)

XV — celebrar contrato de rateio de consércio publico sem sufi-
ciente e prévia dotagdo orgamentdria, ou sem observar as formali-
dades previstas na lei. (Incluido pela Lei n2 11.107, de 2005)

XVI - facilitar ou concorrer, por qualquer forma, para a incorpo-
ra¢do, ao patrimonio particular de pessoa fisica ou juridica, de bens,
rendas, verbas ou valores publicos transferidos pela administragao
publica a entidades privadas mediante celebragdo de parcerias,
sem a observancia das formalidades legais ou regulamentares apli-
caveis a espécie; (Incluido pela Lei n2 13.019, de 2014) (Vigéncia)

XVII - permitir ou concorrer para que pessoa fisica ou juridica
privada utilize bens, rendas, verbas ou valores publicos transferidos
pela administragdo publica a entidade privada mediante celebragdo
de parcerias, sem a observancia das formalidades legais ou regula-
mentares aplicaveis a espécie; (Incluido pela Lei n2 13.019, de 2014)
(Vigéncia)

XVIII - celebrar parcerias da administragdo publica com entida-
des privadas sem a observancia das formalidades legais ou regula-
mentares aplicaveis a espécie; (Incluido pela Lei n2 13.019, de 2014)
(Vigéncia)

XIX - agir para a configuragao de ilicito na celebragao, na fisca-
lizagdao e na andlise das prestacdes de contas de parcerias firmadas
pela administragdo publica com entidades privadas; (Redagdo dada
pela Lei n2 14.230, de 2021)

XX - liberar recursos de parcerias firmadas pela administracdo
publica com entidades privadas sem a estrita observancia das nor-
mas pertinentes ou influir de qualquer forma para a sua aplicagao
irregular. (Incluido pela Lei n2 13.019, de 2014, com a redagdo dada
pela Lei n2 13.204, de 2015)

XXI - (revogado); (Redagdo dada pela Lei n2 14.230, de 2021)

XXII - conceder, aplicar ou manter beneficio financeiro ou tribu-
tario contrario ao que dispéem o caput e o §12 do art. 82-A da Lei
Complementar n2 116, de 31 de julho de 2003. (Incluido pela Lei n®
14.230, de 2021)




Regéncia é, em gramadtica, sindbnimo de dependéncia, subordi-
nagdo. Assim, a sintaxe de regéncia trata das relagdes de depen-
déncia que as palavras mantém na frase. Dizemos que um termo
rege o outro que o complementa. Numa frase, os termos regentes
ou subordinantes (substantivos, adjetivos, verbos) regem os termos
regidos ou subordinados (substantivos, adjetivos, preposi¢es) que
Ilhes completam o sentido.

Os sinais de pontuagao, ligados a estrutura sintatica, tém as se-
guintes finalidades:

a) assinalar as pausas e as inflexdes da voz (a entoac¢do) na lei-
tura;

b) separar palavras, expressoes e oragdes que, segundo o au-
tor, devem merecer destaque; e

c) esclarecer o sentido da frase, eliminando ambiguidades.

A virgula serve para marcar as separacGes breves de sentido
entre termos vizinhos, as inversdes e as intercalagdes, quer na ora-
¢do, quer no periodo. O ponto e virgula, em principio, separa es-
truturas coordenadas ja portadoras de virgulas internas. E também
usado em lugar da virgula para dar énfase ao que se quer dizer.

Emprega-se este sinal de pontuagdo para introduzir citagdes,
marcar enunciados de didlogo e indicar um esclarecimento, um re-
sumo ou uma consequéncia do que se afirmou.

O ponto de interrogagdo, como se depreende de seu nome,
é utilizado para marcar o final de uma frase interrogativa direta.
O ponto de exclamagdo é utilizado para indicar surpresa, espanto,
admiragdo, suplica etc. Seu uso na redagdo oficial fica geralmente
restrito aos discursos e as pegas de retdrica.

O uso do pronome demonstrativo obedece as seguintes cir-
cunstancias:

a) Emprega-se este(a)/isto quando o termo referente estiver
préximo ao emissor, ou seja, de quem fala ou redige.

b) Emprega-se esse(a)/isso quando o termo referente estiver
préximo ao receptor, ou seja, a quem se fala ou para quem se re-
dige.

c) Emprega-se aquele(a)/aquilo quando o termo referente es-
tiver distante tanto do emissor quanto do receptor da mensagem.

d) Emprega-se este(a) para referir-se ao tempo presente;

e) Emprega-se esse(a) para se referir ao tempo passado;

f) Emprega-se aquele(a)/aquilo em relagdo a um tempo passa-
do mais longinquo, ou histdrico.

g) Usa-se este(a)/isto para introduzir referéncia que, no texto,
ainda serd mencionado;

h) Usa-se este(a)para se referir ao proprio texto;

i) Emprega-se esse(a)/isso quando a informacio j& foi mencio-
nada no texto.

A Semantica estuda o sentido das palavras, expressées, frases
e unidades maiores da comunicag¢do verbal, os significados que lhe
sdo atribuidos. Ao considerarmos o significado de determinada pa-
lavra, levamos em conta sua histdria, sua estrutura (radical, prefi-
x0s, sufixos que participam da sua forma) e, por fim, o contexto em
que se apresenta.

Sendo a clareza um dos requisitos fundamentais de todo texto
oficial, deve-se atentar para a tradicdo no emprego de determina-
da expressdo com determinado sentido. O emprego de expressées
ditas de uso consagrado confere uniformidade e transparéncia ao
sentido do texto. Mas isso nao quer dizer que os textos oficiais de-
vam limitar-se a repeticdo de chavGes e de clichés.

Verifique sempre o contexto em que as palavras estdo sendo
utilizadas. Certifique-se de que ndo ha repeticbes desnecessarias
ou redundancias. Procure sinbnimos ou termos mais precisos para
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as palavras repetidas; mas se sua substituicdo for comprometer o
sentido do texto, tornando-o ambiguo ou menos claro, ndo hesite
em deixar o texto como esta.

E importante lembrar que o idioma estd em constante muta-
cdo. A prépria evolugdo dos costumes, das ideias, das ciéncias, da
politica, enfim da vida social em geral, imp&e a criacdo de novas
palavras e de formas de dizer.

A redacgdo oficial ndo pode alhear-se dessas transformacdes,
nem incorpora-las acriticamente. Quanto as novidades vocabula-
res, por um lado, elas devem sempre ser usadas com critério, evi-
tando-se aquelas que podem ser substituidas por vocabulos ja de
uso consolidado sem prejuizo do sentido que se Ihes quer dar.

De outro lado, ndo se concebe que, em nome de suposto pu-
rismo, a linguagem das comunicagdes oficiais fique imune as cria-
¢Oes vocabulares ou a empréstimos de outras linguas. A rapidez
do desenvolvimento tecnoldgico, por exemplo, impGe a criagdo de
inUmeros novos conceitos e termos, ditando de certa forma a ve-
locidade com que a lingua deve incorpora-los. O importante é usar
o estrangeirismo de forma consciente, buscar o equivalente portu-
gués quando houver ou conformar a palavra estrangeira ao espirito
da Lingua Portuguesa.

O problema do abuso de estrangeirismos inuteis ou emprega-
dos em contextos em que ndo cabem, é em geral causado ou pelo
desconhecimento da riqueza vocabular de nossa lingua, ou pela in-
corporagao acritica do estrangeirismo.

e A homonimia é a designagao geral para os casos em que pa-
lavras de sentidos diferentes tém a mesma grafia (os homonimos
homadgrafos) ou a mesma pronuncia (os homénimos homdéfonos).

e Os homadgrafos podem coincidir ou ndo na pronuncia, como
nos exemplos: quarto (aposento) e quarto (ordinal), manga (fruta)
e manga (de camisa), em que temos pronuncia idéntica; e apelo
(pedido) e apelo (com e aberto, 12 pess. Do sing. Do pres. Do ind. Do
verbo apelar), consolo (alivio) e consolo (com o aberto, 12 pess. Do
sing. Do pres. Do ind. Do verbo consolar), com pronuncia diferente.
Os homografos de idéntica pronuncia diferenciam-se pelo contexto
em que sdo empregados.

¢ J4 o termo paronimia designa o fendmeno que ocorre com
palavras semelhantes (mas ndo idénticas) quanto a grafia ou a pro-
nincia. E fonte de muitas duvidas, como entre descricdo (ato de
descrever) e discri¢do (qualidade do que é discreto), retificar (corri-
gir) e ratificar (confirmar).

No Estado de Direito, as normas juridicas cumprem a tarefa
de concretizar a Constitui¢do. Elas devem criar os fundamentos de
justica e de seguranga que assegurem um desenvolvimento social
harmdnico em um contexto de paz e de liberdade. Esses complexos
objetivos da norma juridica sdo expressos nas fungoes:

1) de integracdo: a lei cumpre funcdo de integragdo ao com-
pensar as diferengas juridico-politicas no quadro de formagdo da
vontade do Estado (desigualdades sociais, regionais);

1) de planificagdo: a lei é o instrumento basico de organizagdo,
de definigdo e de distribuigdo de competéncias;

111) de protecdo: a lei cumpre fungdo de protecdo contra o arbi-
trio ao vincular os proprios 6rgdos do Estado;

1IV) de regulagdo: a lei cumpre fungao reguladora ao direcionar
condutas por meio de modelos;

V) de inovagdo: a lei cumpre fungdo de inovagdo na ordem ju-
ridica e no plano social.




Requisitos da elabora¢do normativa:

e Clareza e determinag¢do da norma;

e Principio da reserva legal;

¢ Reserva legal qualificada (algumas providéncias sejam prece-
didas de especifica autorizagdo legislativa, vinculada a determinada
situacdo ou destinada a atingir determinado objetivo);

e Principio da legalidade nos ambitos penal, tributario e admi-
nistrativo;

e Principio da proporcionalidade;

¢ Densidade da norma (a previséo legal contenha uma discipli-
na suficientemente concreta);

® Respeito ao direito adquirido, ao ato juridico perfeito e a coi-
sa julgada;

* Remissoes legislativas (se as remissdes forem inevitaveis, se-
jam elas formuladas de tal modo que permitam ao intérprete apre-
ender o seu sentido sem ter de compulsar o texto referido).

Além do processo legislativo disciplinado na Constitui¢do (pro-
cesso legislativo externo), a doutrina identifica o chamado processo
legislativo interno, que se refere a forma de fazer adotada para a
tomada da decisdo legislativa.

Antes de decidir sobre as providéncias a serem tomadas, é es-
sencial identificar o problema a ser enfrentado. Realizada a iden-
tificagdo do problema em decorréncia de impulsos externos (ma-
nifestagGes de érgdos de opinido publica, criticas de segmentos
especializados) ou gragas a atuagdo dos mecanismos préprios de
controle, o problema deve ser delimitado de forma precisa.

A analise da situacdo questionada deve contemplar as causas
ou o complexo de causas que eventualmente determinaram ou
contribuiram para o seu desenvolvimento. Essas causas podem ter
influéncias diversas, tais como condutas humanas, desenvolvimen-
tos sociais ou econdmicos, influéncias da politica nacional ou inter-
nacional, consequéncias de novos problemas técnicos, efeitos de
leis antigas, mudancas de concepgéo etc.

Para verificar a adequagdo dos meios a serem utilizados, deve-
-se realizar uma analise dos objetivos que se esperam com a apro-
vagao da proposta. A agdo do legislador, nesse ambito, nao difere,
fundamentalmente, da atuagdo do homem comum, que se caracte-
riza mais por saber exatamente o que ndo quer, sem precisar o que
efetivamente pretende.

A avaliagdo emocional dos problemas, a critica generalizada
e, as vezes, irrefletida sobre o estado de coisas dominante acabam
por permitir que predominem as solugGes negativistas, que tém por
escopo, fundamentalmente, suprimir a situagao questionada sem
contemplar, de forma detida e racional, as alternativas possiveis ou
as causas determinantes desse estado de coisas negativo. Outras
vezes, deixa-se orientar por sentimento inverso, buscando, pura e
simplesmente, a preservagao do status quo.

Essas duas posi¢gbes podem levar, nos seus extremos, a uma
imprecisa definicdo dos objetivos. A definicdo da decisdo legislati-
va deve ser precedida de uma rigorosa avaliagdo das alternativas
existentes, seus pros e contras. A existéncia de diversas alternativas
para a solugdo do problema nao sé amplia a liberdade do legislador,
como também permite a melhoria da qualidade da decisdo legis-
lativa.

Antes de decidir sobre a alternativa a ser positivada, devem-
-se avaliar e contrapor as alternativas existentes sob dois pontos de
vista: a) De uma perspectiva puramente objetiva: verificar se a ana-
lise sobre os dados faticos e progndsticos se mostra consistente; b)
De uma perspectiva axioldgica: aferir, com a utilizagdo de critérios
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de probabilidade (progndsticos), se os meios a serem empregados
mostram-se adequados a produzir as consequéncias desejadas. De-
vem-se contemplar, igualmente, as suas deficiéncias e os eventuais
efeitos colaterais negativos.

O processo de decisdo normativa estard incompleto caso se en-
tenda que a tarefa do legislador se encerre com a edi¢do do ato nor-
mativo. Uma planificagdo mais rigorosa do processo de elaboragao
normativa exige um cuidadoso controle das diversas consequéncias
produzidas pelo novo ato normativo.

E recomendavel que o legislador redija as leis dentro de um
espirito de sistema, tendo em vista ndo so6 a coeréncia e a harmonia
interna de suas disposi¢Ges, mas também a sua adequada insergdo
no sistema juridico como um todo. Essa sistematizagdo expressa
uma caracteristica da cientificidade do Direito e corresponde as
exigéncias minimas de seguranca juridica, a medida que impedem
uma ruptura arbitraria com a sistematica adotada na aplicacdo do
Direito. Costuma-se distinguir a sistematica da lei em sistematica
interna (compatibilidade teleoldgica e auséncia de contradicdo 16-
gica) e sistematica externa (estrutura da lei).

Regras bdsicas a serem observadas para a sistematizagdo do
texto do ato normativo, com o objetivo de facilitar sua estruturacéo:

a) matérias que guardem afinidade objetiva devem ser tratadas
em um mesmo contexto ou agrupamento;

b) os procedimentos devem ser disciplinados segundo a ordem
cronoldgica, se possivel;

c) a sistematica da lei deve ser concebida de modo a permitir
que ela fornega resposta a questdo juridica a ser disciplinada; e

d) institutos diversos devem ser tratados separadamente.

¢ O artigo de alteragdo da norma deve fazer menc¢do expressa
ao ato normativo que estd sendo alterado.

¢ Na hipdtese de alteragdo parcial de artigo, os dispositivos que
ndo terdo o seu texto alterado serdo substituidos por linha ponti-
Ihada, cujo uso é obrigatdrio para indicar a manutengdo e a ndo
alteracdo do trecho do artigo.

O termo “republicagdo” é utilizado para designar apenas a hi-
potese de o texto publicado ndo corresponder ao original assina-
do pela autoridade. N3o se pode cogitar essa hipdtese por motivo
de erro ja constante do documento subscrito pela autoridade ou,
muito menos, por motivo de alteracdo na opinido da autoridade.
Considerando que os atos normativos somente produzem efeitos
apds a publicagdo no Diario Oficial da Unido, mesmo no caso de re-
publicagdo, ndo se podera cogitar a existéncia de efeitos retroativos
com a publicagdo do texto corrigido. Contudo, o texto publicado
sem correspondéncia com aquele subscrito pela autoridade podera
ser considerado invalido com efeitos retroativos.

Ja a retificacdo se refere aos casos em que texto publicado
corresponde ao texto subscrito pela autoridade, mas que continha
lapso manifesto. A retificacdo requer nova assinatura pelas autori-
dades envolvidas e, em muitos casos, € menos conveniente do que
a mera alteragdao da norma.

A correcdo de erro material que ndo afete a substancia do ato
singular de carater pessoal e as retificacGes ou alteragdes da de-
nominagado de cargos, fun¢des ou érgados que tenham tido a deno-
minagdo modificada em decorréncia de lei ou de decreto superve-
niente a expedi¢do do ato pessoal a ser apostilado sdo realizadas
por meio de apostila. O apostilamento é de competéncia do setor
de recurso humanos do drgdo, autarquia ou fundacdo, e dispensa
nova assinatura da autoridade que subscreveu o ato originario.




