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Preposicoes

As preposigdes sdao palavras invaridveis que servem para ligar
dois termos da oragdo numa relagdo subordinada, e sdo divididas
entre essenciais (s6 funcionam como preposicdo) e acidentais (pa-
lavras de outras classes gramaticais que passam a funcionar como
preposicdo em determinadas sentencas).

Preposi¢cdes essenciais: a, ante, apds, de, com, em, contra,
para, per, perante, por, até, desde, sobre, sobre, trds, sob, sem, en-
tre.

Preposicdes acidentais: afora, como, conforme, consoante, du-
rante, exceto, mediante, menos, salvo, segundo, visto etc.

Locucdes prepositivas: abaixo de, afim de, além de, a custa de,
defronte a, a par de, perto de, por causa de, em que pese a etc.

Ao conectar os termos das oragdes, as preposicdes estabele-
cem uma relacdo semantica entre eles, podendo passar ideia de:

e Causa: Morreu de cancer.

e Distancia: Retorno a 3 quilémetros.

e Finalidade: A filha retornou para o enterro.

e Instrumento: Ele cortou a foto com uma tesoura.

* Modo: Os rebeldes eram colocados em fila.

e Lugar: O virus veio de Portugal.

e Companhia: Ela saiu com a amiga.

¢ Posse: O carro de Maria é novo.

e Meio: Viajou de trem.

Combinacgdes e contracoes

Algumas preposi¢des podem aparecer combinadas a outras pa-
lavras de duas maneiras: sem haver perda fonética (combinagdo) e
havendo perda fonética (contragao).

e Combinagdo: ao, aos, aonde

e Contragdo: de, dum, desta, neste, nisso

Conjungao

As conjuncoes se subdividem de acordo com a relagdo estabe-
lecida entre as ideias e as oragGes. Por ter esse papel importante
de conexdo, é uma classe de palavras que merece destaque, pois
reconhecer o sentido de cada conjungdo ajuda na compreensao e
interpretacdo de textos, além de ser um grande diferencial no mo-
mento de redigir um texto.

Elas se dividem em duas opg¢Ges: conjungdes coordenativas e
conjuncoes subordinativas.

Conjung0es coordenativas

As oracGes coordenadas ndo apresentam dependéncia sintati-
ca entre si, servindo também para ligar termos que tém a mesma
funcdo gramatical. As conjunc¢des coordenativas se subdividem em
cinco grupos:

¢ Aditivas: e, nem, bem como.

¢ Adversativas: mas, porém, contudo.

e Alternativas: ou, ora...ora, quer...quer.

¢ Conclusivas: logo, portanto, assim.

e Explicativas: que, porque, porquanto.

Conjungoes subordinativas

As oragdes subordinadas sdo aquelas em que hd uma relagdo
de dependéncia entre a oragdo principal e a oragdo subordinada.
Desse modo, a conexdo entre elas (bem como o efeito de sentido)
se da pelo uso da conjungdo subordinada adequada.

Elas podem se classificar de dez maneiras diferentes:

LINGUA PORTUGUESA

e Integrantes: usadas para introduzir as oragdes subordinadas
substantivas, definidas pelas palavras que e se.

e Causais: porque, que, como.

e Concessivas: embora, ainda que, se bem que.

¢ Condicionais: e, caso, desde que.

¢ Conformativas: conforme, segundo, consoante.

e Comparativas: como, tal como, assim como.

¢ Consecutivas: de forma que, de modo que, de sorte que.

¢ Finais: a fim de que, para que.

* Proporcionais: d medida que, ao passo que, a proporg¢do que.

e Temporais: quando, enquanto, agora.

ACENTUAGAO GRAFICA

Acentuac¢do é o modo de proferir um som ou grupo de sons
com mais relevo do que outros. Os sinais diacriticos servem para
indicar, dentre outros aspectos, a pronuncia correta das palavras.
Vejamos um por um:

Acento agudo: marca a posi¢do da silaba tonica e o timbre
aberto.

J4 cursei a Faculdade de Historia.

Acento circunflexo: marca a posi¢do da silaba tonica e o timbre
fechado.

Meu avd e meus trés tios ainda séo vivos.

Acento grave: marca o fenébmeno da crase (estudaremos este
caso afundo mais a frente).

Sou leal a mulher da minha vida.

As palavras podem ser:

— Oxitonas: quando a silaba tonica é a ultima (ca-fé, ma-ra-cu-
-ja, ra-paz, u-ru-bu...)

— Paroxitonas: quando a silaba tonica é a penultima (me-sa,
sa-bo-ne-te, ré-gua...)

— Proparoxitonas: quando a silaba tonica é a antepenultima
(sa-ba-do, to-ni-ca, his-té-ri-co...)

As regras de acentuagdo das palavras sdo simples. Vejamos:

e S30 acentuadas todas as palavras proparoxitonas (médico,
famos, Angela, sanscrito, féssemos...)

e S3o acentuadas as palavras paroxitonas terminadas em L, N,
R, X, I(S), US, UM, UNS, 0S, AO(S), A(S), EI(S) (amével, elétron, éter,
fénix, juri, odsis, 6nus, féorum, orfdo...)

e S3o acentuadas as palavras oxitonas terminadas em A(S),
E(S), O(S), EM, ENS, EU(S), EI(S), OI(S) (xaras, convéns, robd, J6, céu,
ddi, coronéis...)

e S3o acentuados os hiatos | e U, quando precedidos de vogais
(ai, faisca, bau, juizo, Luisa...)

Viu que ndo é nenhum bicho de sete cabecas? Agora é sé trei-
nar e fixar as regras.




PONTUACAO: REGRAS E EFEITOS DE SENTIDO

Para a elaboragdo de um texto escrito, deve-se considerar o uso
adequado dos sinais de pontuagdao como: pontos, virgula, ponto e
virgula, dois pontos, travessao, parénteses, reticéncias, aspas, etc.

Tais sinais tém papéis variados no texto escrito e, se utilizados
corretamente, facilitam a compreensao e entendimento do texto.

— A Importancia da Pontuagdo

2As palavras e oragbes sdo organizadas de maneira sintatica,
semantica e também melddica e ritmica. Sem o ritmo e a melodia,
os enunciados ficariam confusos e a fungdo comunicativa seria pre-
judicada.

O uso correto dos sinais de pontuagdo garante a escrita uma
solidariedade sintatica e semantica. O uso inadequado dos sinais de
pontuagdo pode causar situagdes desastrosas, como em:

— N&o podem atirar! (entende-se que atirar esta proibido)

— N&o, podem atirar! (entende-se que é permitido atirar)

— Ponto

Este ponto simples final (.) encerra periodos que terminem por
qualquer tipo de oragdo que nao seja interrogativa direta, a excla-
mativa e as reticéncias.

Outra fungdo do ponto é a da pausa oracional, ao acompanhar
muitas palavras abreviadas, como: p., 2.9, entre outros.

Se o periodo, oragdo ou frase terminar com uma abreviatura,
o ponto final ndo é colocado apds o ponto abreviativo, ja que este,
guando coincide com aquele, apresenta dupla serventia.

Ex.: “O ponto abreviativo pde-se depois das palavras indicadas
abreviadamente por suas iniciais ou por algumas das letras com que
se representam, v.g. ; V. 5.9; Il.m; Ex. ; etc.” (Dr. Ernesto Carneiro
Ribeiro)

O ponto, com frequéncia, se aproxima das fun¢des do ponto e
virgula e do travessao, que as vezes surgem em seu lugar.

Obs.: Estilisticamente, pode-se usar o ponto para, em periodos
curtos, empregar dinamicidade, velocidade a leitura do texto: “Era
um garoto pobre. Mas tinha vontade de crescer na vida. Estudou.
Subiu. Foi subindo mais. Hoje é juiz do Supremo.”. E muito utilizado
em narragGes em geral.

— Ponto Paragrafo

Separa-se por ponto um grupo de periodo formado por ora-
¢Oes que se prendem pelo mesmo centro de interesse. Uma vez que
o centro de interesse é trocado, é imposto o emprego do ponto pa-
ragrafo se iniciando a escrever com a mesma distancia da margem
com que o texto foi iniciado, mas em outra linha.

O paragrafo é indicado por ( § ) na linguagem oficial dos artigos
de lei.

— Ponto de Interrogagao
E um sinal (?) colocado no final da oragdo com entonagdo inter-
rogativa ou de incerteza, seja real ou fingida.

2 BECHARA, E. Moderna gramdtica portuguesa. 372 ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2009.
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A interrogagdo conclusa aparece no final do enunciado e re-
quer que a palavra seguinte se inicie por mailscula. Ja a interro-
gacdo interna (quase sempre ficticia), ndo requer que a proxima
palavra se inicia com maiuscula.

Ex.: — Vocé acha que a gramdtica da Lingua Portuguesa é com-
plicada?

— Meu padrinho? E o Excelentissimo Senhor coronel Paulo Vaz
Lobo Cesar de Andrade e Sousa Rodrigues de Matos.

Assim como outros sinais, o ponto de interrogagdo nao requer
que a orag¢do termine por ponto final, a ndo ser que seja interna.

Ex.: “Esqueceu alguma cousa? perguntou Marcela de pé, no
patamar”.

Em didlogos, o ponto de interrogacdo pode aparecer acompa-
nhando do ponto de exclamacdo, indicando o estado de duvida de
um personagem perante diante de um fato.

Ex.: — “Esteve cd o homem da casa e disse que do préximo més
em diante sdo mais cinquenta...

-l

— Ponto de Exclamagdo

Este sinal (!) é colocado no final da oragdo enunciada com en-
tonacgdo exclamativa.

Ex.: “Que gentil que estava a espanholal”

“Mas, na morte, que diferenga! Que liberdade!”

Este sinal é colocado apds uma interjeicdo.
Ex.: — Olé! exclamei.
— Ah! brejeiro!

As mesmas observagdes vistas no ponto de interroga¢do, em
relagdo ao emprego do ponto final e ao uso de maiuscula ou mi-
nuscula inicial da palavra seguinte, sdo aplicadas ao ponto de ex-
clamacdo.

— Reticéncias

As reticéncias (...) demonstram interrupgdo ou incompletude
de um pensamento.

Ex.: — “Ao proferir estas palavras havia um tremor de alegria
na voz de Marcela: e no rosto como que se lhe espraiou uma onda
de ventura...”

— “Ndo imagina o que ela é |4 em casa: fala na senhora a todos
os instantes, e aqui aparece uma pamonha. Ainda ontem...

Quando colocadas no fim do enunciado, as reticéncias dispen-
sam o ponto final, como vocé pode observar nos exemplos acima.

As reticéncias, quando indicarem uma enumeracgdo inconclusa,
podem ser substituidas por etc.

Ao transcrever um dialogo, elas indicam uma nao resposta do
interlocutor. J& em citagOes, elas podem ser postas no inicio, no
meio ou no fim, indicando supressdo do texto transcrito, em cada
uma dessas partes.

Quando ocorre a supressdao de um trecho de certa extensao,
geralmente utiliza-se uma linha pontilhada.

As reticéncias podem aparecer apés um ponto de exclamagdo
ou interrogacao.




Paragrafo Unico. O agente policial infiltrado que deixar de ob-
servar a estrita finalidade da investigacdo respondera pelos exces-
sos praticados. (Incluido pela Lei n2 13.441, de 2017)

Art. 190-D. Os 6rgdos de registro e cadastro publico poderdo
incluir nos bancos de dados préprios, mediante procedimento si-
giloso e requisicdo da autoridade judicial, as informagdes necessa-
rias a efetividade da identidade ficticia criada. (Incluido pela Lei n®
13.441, de 2017)

Paragrafo unico. O procedimento sigiloso de que trata esta Se-
¢do sera numerado e tombado em livro especifico. (Incluido pela Lei
n2 13.441, de 2017)

Art. 190-E. Concluida a investigagcdo, todos os atos eletrdnicos
praticados durante a operagdo deverao ser registrados, gravados,
armazenados e encaminhados ao juiz e ao Ministério Publico, jun-
tamente com relatdrio circunstanciado. (Incluido pela Lein2 13.441,
de 2017)

Paragrafo uUnico. Os atos eletrénicos registrados citados no
caput deste artigo serdo reunidos em autos apartados e apensados
ao processo criminal juntamente com o inquérito policial, assegu-
rando-se a preservac¢do da identidade do agente policial infiltrado e
a intimidade das criangas e dos adolescentes envolvidos. (Incluido
pela Lei n? 13.441, de 2017)

SECAO VI
DA APURACAO DE IRREGULARIDADES EM ENTIDADE DE
ATENDIMENTO

Art. 191. O procedimento de apuragdo de irregularidades em
entidade governamental e ndo-governamental tera inicio median-
te portaria da autoridade judicidria ou representagdo do Ministério
Publico ou do Conselho Tutelar, onde conste, necessariamente, re-
sumo dos fatos.

Paragrafo Unico. Havendo motivo grave, podera a autoridade
judiciaria, ouvido o Ministério Publico, decretar liminarmente o
afastamento provisdrio do dirigente da entidade, mediante decisdo
fundamentada.

Art. 192. O dirigente da entidade sera citado para, no prazo de
dez dias, oferecer resposta escrita, podendo juntar documentos e
indicar as provas a produzir.

Art. 193. Apresentada ou ndo a resposta, e sendo necessario, a
autoridade judicidria designara audiéncia de instru¢do e julgamen-
to, intimando as partes.

§19 Salvo manifestagdo em audiéncia, as partes e o Ministério
Publico terdo cinco dias para oferecer alegacGes finais, decidindo a
autoridade judiciaria em igual prazo.

§29 Em se tratando de afastamento provisério ou definitivo de
dirigente de entidade governamental, a autoridade judiciaria oficia-
rad a autoridade administrativa imediatamente superior ao afastado,
marcando prazo para a substituicdo.

§32 Antes de aplicar qualquer das medidas, a autoridade judi-
cidria podera fixar prazo para a remogao das irregularidades verifi-
cadas. Satisfeitas as exigéncias, o processo sera extinto, sem julga-
mento de mérito.

§42 A multa e a adverténcia serdo impostas ao dirigente da en-
tidade ou programa de atendimento.
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SECAO VII
DA APURAGAO DE INFRAGAO ADMINISTRATIVA AS NORMAS
DE PROTEGCAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

Art. 194. O procedimento para imposi¢cdo de penalidade admi-
nistrativa por infragdo as normas de prote¢do a crianga e ao ado-
lescente tera inicio por representagdo do Ministério Publico, ou do
Conselho Tutelar, ou auto de infragdo elaborado por servidor efe-
tivo ou voluntario credenciado, e assinado por duas testemunhas,
se possivel.

§12 No procedimento iniciado com o auto de infragcdo, poderao
ser usadas férmulas impressas, especificando-se a natureza e as cir-
cunstancias da infragao.

§29 Sempre que possivel, a verificagao da infragao seguir-se-a
a lavratura do auto, certificando-se, em caso contrario, dos motivos
do retardamento.

Art. 195. O requerido tera prazo de dez dias para apresentagdo
de defesa, contado da data da intimagdo, que sera feita:

I-pelo autuante, no préprio auto, quando este for lavrado na
presenca do requerido;

ll-por oficial de justiga ou funcionario legalmente habilitado,
que entregara cépia do auto ou da representagdo ao requerido, ou
a seu representante legal, lavrando certidao;

lll-por via postal, com aviso de recebimento, se ndo for encon-
trado o requerido ou seu representante legal;

IV-por edital, com prazo de trinta dias, se incerto ou ndo sabido
o paradeiro do requerido ou de seu representante legal.

Art. 196. Ndo sendo apresentada a defesa no prazo legal, a au-
toridade judiciaria dara vista dos autos do Ministério Publico, por
cinco dias, decidindo em igual prazo.

Art. 197. Apresentada a defesa, a autoridade judicidria proce-
dera na conformidade do artigo anterior, ou, sendo necessario, de-
signara audiéncia de instrugdo e julgamento. (Incluido pela Lei n2
12.010, de 2009) Vigéncia

Paragrafo unico. Colhida a prova oral, manifestar-se-do suces-
sivamente o Ministério Publico e o procurador do requerido, pelo
tempo de vinte minutos para cada um, prorrogavel por mais dez, a
critério da autoridade judicidria, que em seguida proferird senten-

ca.

SECAO VIII
(Incluida pela Lei n2 12.010, de 2009) Vigéncia
DA HABILITACAO DE PRETENDENTES A ADOCAO

Art. 197-A. Os postulantes a adogdo, domiciliados no Brasil,
apresentardo peti¢do inicial na qual conste: (Incluido pela Lei n2
12.010, de 2009) Vigéncia

I-qualificagdo completa; (Incluido pela Lei n 12.010, de 2009)
Vigéncia

ll-dados familiares; (Incluido pela Lei n2 12.010, de 2009) Vi-
géncia

lll-cépias autenticadas de certiddo de nascimento ou casamen-
to, ou declaragdo relativa ao periodo de unido estavel; (Incluido
pela Lei n2 12.010, de 2009) Vigéncia

IV-cépias da cédula de identidade e inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas; (Incluido pela Lei n2 12.010, de 2009) Vigéncia

V-comprovante de renda e domicilio; (Incluido pela Lei n2
12.010, de 2009) Vigéncia

Vl-atestados de sanidade fisica e mental (Incluido pela Lei n2
12.010, de 2009) Vigéncia




Vll-certiddo de antecedentes criminais; (Incluido pela Lei n?
12.010, de 2009) Vigéncia

Vlll-certiddo negativa de distribuicdo civel. (Incluido pela Lei n?
12.010, de 2009) Vigéncia

Art. 197-B. A autoridade judiciaria, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, dara vista dos autos ao Ministério Publico, que no pra-
zo de 5 (cinco) dias podera: (Incluido pela Lei n? 12.010, de 2009)
Vigéncia

l-apresentar quesitos a serem respondidos pela equipe inter-
profissional encarregada de elaborar o estudo técnico a que se re-
fere o art. 197-C desta Lei; (Incluido pela Lei n2 12.010, de 2009)
Vigéncia

ll-requerer a designagao de audiéncia para oitiva dos postulan-
tes em juizo e testemunhas; (Incluido pela Lei n? 12.010, de 2009)
Vigéncia

lll-requerer a juntada de documentos complementares e a re-
alizacdo de outras diligéncias que entender necessarias. (Incluido
pela Lei n2 12.010, de 2009) Vigéncia

Art. 197-C. Intervird no feito, obrigatoriamente, equipe inter-
profissional a servigco da Justica da Infancia e da Juventude, que
devera elaborar estudo psicossocial, que conterd subsidios que
permitam aferir a capacidade e o preparo dos postulantes para o
exercicio de uma paternidade ou maternidade responsavel, a luz
dos requisitos e principios desta Lei. (Incluido pela Lei n? 12.010,
de 2009) Vigéncia

§19 E obrigatdria a participacdo dos postulantes em programa
oferecido pela Justiga da Infancia e da Juventude, preferencialmen-
te com apoio dos técnicos responsaveis pela execucdo da politica
municipal de garantia do direito a convivéncia familiar e dos grupos
de apoio a adogdo devidamente habilitados perante a Justica da In-
fancia e da Juventude, que inclua preparagdo psicoldgica, orienta-
¢do e estimulo a adogdo inter-racial, de criangas ou de adolescentes
com deficiéncia, com doengas cronicas ou com necessidades espe-
cificas de saude, e de grupos de irmdos. (Redagdo dada pela Lei n?
13.509, de 2017)

§29 Sempre que possivel e recomendavel, a etapa obrigatoria
da preparagao referida no§12 deste artigo incluird o contato com
criangas e adolescentes em regime de acolhimento familiar ou ins-
titucional, a ser realizado sob orientagao, supervisdo e avaliagdo da
equipe técnica da Justiga da Infancia e da Juventude e dos grupos
de apoio a adogdo, com apoio dos técnicos responsaveis pelo pro-
grama de acolhimento familiar e institucional e pela execu¢do da
politica municipal de garantia do direito a convivéncia familiar. (Re-
dagdo dada pela Lei n2 13.509, de 2017)

§32 E recomendadvel que as criancas e os adolescentes acolhi-
dos institucionalmente ou por familia acolhedora sejam preparados
por equipe interprofissional antes da inclusdo em familia adotiva.
(Incluido pela Lei n2 13.509, de 2017)

Art. 197-D. Certificada nos autos a conclusdo da participagdo
no programa referido no art. 197-C desta Lei, a autoridade judicia-
ria, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, decidira acerca das dili-
géncias requeridas pelo Ministério Publico e determinara a juntada
do estudo psicossocial, designando, conforme o caso, audiéncia de
instrucdo e julgamento. (Incluido pela Lei n? 12.010, de 2009) Vi-
géncia

Paragrafo Unico. Caso ndo sejam requeridas diligéncias, ou sen-
do essas indeferidas, a autoridade judicidria determinara a juntada
do estudo psicossocial, abrindo a seguir vista dos autos ao Ministé-
rio Publico, por 5 (cinco) dias, decidindo em igual prazo. (Incluido
pela Lei n2 12.010, de 2009) Vigéncia
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Art. 197-E. Deferida a habilitagdo, o postulante sera inscrito nos
cadastros referidos no art. 50 desta Lei, sendo a sua convocag¢do
para a adogao feita de acordo com ordem cronoldgica de habilita-
¢do e conforme a disponibilidade de criangas ou adolescentes ado-
taveis. (Incluido pela Lei n2 12.010, de 2009) Vigéncia

§12 A ordem cronoldgica das habilitagbes somente podera
deixar de ser observada pela autoridade judicidria nas hipdteses
previstas no§13 do art. 50 desta Lei, quando comprovado ser essa
a melhor solugdo no interesse do adotando. (Incluido pela Lei n2
12.010, de 2009) Vigéncia

§22 A habilitagdo a adogdo deverd ser renovada no minimo
trienalmente mediante avaliagdo por equipe interprofissional. (Re-
dagdo dada pela Lei n2 13.509, de 2017)

§32 Quando o adotante candidatar-se a uma nova adogao, sera
dispensavel a renovagdo da habilitagdo, bastando a avaliagdo por
equipe interprofissional. (Incluido pela Lei n2 13.509, de 2017)

8§49 Apds 3 (trés) recusas injustificadas, pelo habilitado, a ado-
¢do de criangas ou adolescentes indicados dentro do perfil escolhi-
do, havera reavaliagdo da habilitagdo concedida. (Incluido pela Lei
n? 13.509, de 2017)

§52 A desisténcia do pretendente em relagdo a guarda para fins
de adogdo ou a devolugdo da crianga ou do adolescente depois do
transito em julgado da sentenca de adogdo importara na sua exclu-
sdo dos cadastros de adog¢do e na vedagdo de renovagao da habilita-
¢do, salvo decisdo judicial fundamentada, sem prejuizo das demais
sang0es previstas na legislagdo vigente. (Incluido pela Lei n2 13.509,
de 2017)

Art. 197-F. O prazo maximo para conclusdo da habilitacdo a
adogdo serd de 120 (cento e vinte) dias, prorrogavel por igual pe-
riodo, mediante decisdo fundamentada da autoridade judiciaria.
(Incluido pela Lei n2 13.509, de 2017)

CAPITULO IV
DOS RECURSOS

Art. 198. Nos procedimentos afetos a Justi¢ca da Infancia e da
Juventude, inclusive os relativos a execugdao das medidas socioe-
ducativas, adotar-se-a o sistema recursal da Lei n 0 5.869, de 11 de
janeiro de 1973 (Codigo de Processo Civil) , com as seguintes adap-
tacOes: (Redacdo dada pela Lei n2 12.594, de 2012) (Vide)

l-os recursos serdo interpostos independentemente de prepa-
ro;

Il-em todos os recursos, salvo nos embargos de declaragado, o
prazo para o Ministério Publico e para a defesa sera sempre de 10
(dez) dias; (Redagdo dada pela Lei n2 12.594, de 2012) (Vide)

Ill-os recursos terdo preferéncia de julgamento e dispensardo
revisor;

IV-(Revogado pela Lei n? 12.010, de 2009) Vigéncia

V-(Revogado pela Lei n2 12.010, de 2009) Vigéncia

VI-(Revogado pela Lei n2 12.010, de 2009) Vigéncia

Vll-antes de determinar a remessa dos autos a superior instan-
cia, no caso de apelagdo, ou do instrumento, no caso de agravo, a
autoridade judiciaria proferird despacho fundamentado, mantendo
ou reformando a decisdo, no prazo de cinco dias;

Vlll-mantida a decisdo apelada ou agravada, o escrivdo reme-
terd os autos ou o instrumento a superior instancia dentro de vinte
e quatro horas, independentemente de novo pedido do recorrente;
se a reformar, a remessa dos autos dependera de pedido expresso
da parte interessada ou do Ministério Publico, no prazo de cinco
dias, contados da intimagdo.




De fato, se ensinamos, os alunos ndo aprenderam e estamos
interessados que aprendam, ha que se ensinar até que aprendam;
ha que se investir na construgdo dos resultados desejados. A avalia-
¢do so pode funcionar efetivamente num trabalho educativo com
estas caracteristicas. Sem esta perspectiva dinamica de aprendiza-
gem para o desenvolvimento, a avaliagdo ndo tera espaco; tera es-
pago, sim, a verificagdo, desde que ela s6 dimensione o fenébmeno
sem encaminhar decisdes. A avaliagao implica a retomada do curso
de acgdo, se ele ndo tiver sido satisfatdrio, ou a sua reorientagdo,
caso esteja se desviando. A avaliagdo é um diagndstico da qualida-
de dos resultados intermediarios ou finais; a verificagdo é uma con-
figuragdo dos resultados parciais ou finais. A primeira é dindmica, a
segunda, estatica.

Rigor Cientifico e Metodoldgico: Para que a avaliagdo se tome
um instrumento subsidiario significativo da pratica educativa, é
importante que tanto a pratica educativa como a avaliacdo se-
jam conduzidas com um determinado rigor cientifico e técnico. A
ciéncia pedagodgica, hoje, esta suficientemente amadurecida para
oferecer subsidios a condu¢do de uma prética educativa capaz de
levar @ construgdo de resultados significativos da aprendizagem,
que se manifestem em prol do desenvolvimento do educando. Ndo
caberia tratar desta questdo neste texto; todavia, ndo poderiamos
deixar de menciona-la, pois sem ela a avaliagdo ndo alcancgara seu
papel significativo na produgdo de um ensino-aprendizagem satis-
fatério.

EDUCAGAO ESPECIAL NA VISAO INCLUSIVA

Todas as criangas sdo capazes de aprender e tém direito a um
ensino de qualidade para que alcancem todo o seu potencial. Por-
tanto, é essencial que todos os professores se envolvam com as
complexas questdes de diversidade e inclusdo. O objetivo da peda-
gogia inclusiva é ampliar o que geralmente é oferecido a todos os
alunos, em vez de oferecer algo diferente ou adicional para alunos
com dificuldades de aprendizagem.

Educagdo Especial X Educagao Inclusiva

Apesar de semelhantes, as abordagens tém peculiaridades
muito diferentes. Na educagdo especial, o ensino é totalmente vol-
tado para alunos com deficiéncia. Ja na educagdo inclusiva, todos os
alunos com e sem deficiéncia tém a oportunidade de conviverem e
aprenderem juntos.

A ideia da inclusdo é mais do que somente garantir o acesso a
entrada de alunos nas instituigdes de ensino. O objetivo é eliminar
obstaculos que limitam a aprendizagem e participagdo no processo
educativo. No caso das instituicdes especializadas, os professores
possuem formagdo complementar e, em geral, ha equipamentos
para atender algumas demandas dos alunos. Assim, os objetivos
da educacgado especial sdo os mesmos da educagdo em geral. O que
difere, entretanto, é o atendimento, que passa a ser de acordo com
as necessidades individuais de cada aluno.

Diversidade

E importante destacar que a diversidade, por si s6, ndo caracte-
riza uma Educagdo Inclusiva. Uma escola pode ser um espaco diver-
so, que acolhe criangas com diferentes vivéncias e realidades, mas
ela sé serd inclusiva se desenvolver um senso de pertencimento e
de participagdo entre os seus alunos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

O papel do pedagogo

De acordo com a pedagogia inclusiva, para que os objetivos
estabelecidos sejam alcangados, o primeiro passo é reconsiderar o
papel do pedagogo no espago educacional, sua atuagdo para a com-
preensdo da dignidade humana e o respeito as diferengas no am-
biente escolar. Seu papel ndo pode resumir-se as incontaveis tarefas
burocraticas que Ihe sdo designadas. Assim, é papel do pedagogo:

® pensar a organizagdo das praticas pedagdgicas sendo media-
dor do processo de ensino e aprendizagem de forma a garantir a
consisténcia das acGes e intengGes do fazer pedagdgico.

e estar ciente de que seu trabalho no interior das escolas exige,
na sua esséncia, um dominio mais aprofundado das questées edu-
cacionais e pedagdgicas, transcendendo a espontaneidade trivial e
o imediatismo reinante na cultura escolar.

e atuar de forma concreta nos diversos ambitos da pratica edu-
cativa, como mediador e articulador na construgdo do Projeto Po-
litico Pedagdgico (PPP) da escola e do Plano de trabalho Docente
(PTD) dos professores, direcionando para uma proposta pedagogica
de educacgdo inclusiva de forma que a flexibilidade curricular trans-
ponha a teoria e se efetive na pratica docente atendendo as especi-
ficidades de todos os alunos.

¢ enquanto orientador do processo inclusivo, o pedagogo deve
trabalhar a questdo da superagdo ao preconceito em relagdo as di-
ferengas no espago escolar, preconizando a valoriza¢do do ser hu-
mano, sua identidade e suas necessidades.

e pensar a interagdo social dos sujeitos é imprescindivel en-
tender e reconhecer a importancia de interagir uns com os outros;
segundo a abordagem Histérico-Cultural, que tem como precursor
Vygotsky, o desenvolvimento humano se d4 em relagdo nas trocas
entre parceiros sociais, pelos processos de interagdo e mediagdo.

¢ entender o processo de inclusdo deve ser entendido a partir
do pressuposto que o desenvolvimento da crianga com deficiéncia
é igual ao das criangas sem deficiéncia, interagindo com criangas
iguais e diferentes, a diferenga é que necessita de condigcGes especi-
ficas as suas particularidades.

¢ ser mediador do processo de inclusdo, oferecendo condigGes
concretas para que a deficiéncia seja significada através de experi-
éncias em que a crianga possa construir sua identidade e estruturas
psicoldgicas de forma a sentir-se valorizada nos processos de agdo e
interagdo com os demais.

Educagdo Inclusiva

Os movimentos a favor da educagdo inclusiva tiveram como
meta a reestruturacao das escolas de modo que atendessem as
necessidades de todas as criangas, ampliando as oportunidades de
acesso ao ensino e participacdo social (Ainscow, Porter, & Wang,
1997).

Foi assinalada por esses autores a relevancia da participagdo
em equipe, dos professores e dos gestores, para a organizagdao da
programacdo cultural e estrutural da instituicdo e dos papéis dos
especialistas na reconceptualizagdo das necessidades educativas
especiais. Trés fatores chave foram apontados para a viabilizagdo
da inclusdo educacional: o aproveitamento da energia dos alunos;
a organizacdo de classes que encorajassem o processo social de
aprendizagem e da capacidade de respostas do professor ao fee-
dback dado pelos alunos: a capacidade do professor e da instituigdo
de modificar planos e atividades.




O que difere uma educagao inclusiva de uma nao inclusiva

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Abordagem da educagdo nao
inclusiva Focalizagdo no aluno
Avaliacdo do aluno por especia-
listas Resultados das avaliagGes
traduzidos em diagnéstico/
prescrigao
Programa para os alunos
Colocagao em um programa
apropriado

Abordagem da educagado inclu-
siva Focalizagdo na classe
Avaliacdo das condigdes de
ensino-aprendizagem
Resolugdo cooperativa de
problemas
Estratégias para os profes-
sores Adaptagdo e apoio na
classe regular

O sistema educacional brasileiro passou por grandes mudan-
¢as nos ultimos anos e tem conseguido cada vez mais respeitar a
diversidade, garantindo a convivéncia e a aprendizagem de todos
os alunos.

As praticas educacionais desenvolvidas nesse periodo e que
promovem a inclusdo na escola regular dos alunos com deficién-
cia (fisica, intelectual, visual, auditiva e multipla), com transtorno
global do desenvolvimento e com altas habilidades, revelam a mu-
danga de paradigma incorporada pelas equipes pedagdgicas. Essas
acOes evidenciam os esforgos dos educadores em ensinar a turma
toda e representam um conjunto valioso de experiéncias.

A educagdo especial como modalidade de ensino ainda esta
se difundindo no contexto escolar. Para que se torne efetiva, preci-
sardo dispor de redes de apoio que complementem o trabalho do
professor. Atualmente, as redes de apoio existentes sdo compostas:

- pelo Atendimento Educacional Especializado (AEE) e

-pelos profissionais da educacgdo especial (intérprete, professor
de Braille, etc.) da saude e da familia.

De acordo com o Mini-dicionario Aurélio (2004), incluir (inclu-
sdo) significa: 1Conter ou trazer em si; compreender, abranger. 2Fa-
zer tomar parte; inserir, introduzir. 3Fazer constar de lista, de série,
etc; relacionar.”

Para Monteiro (2001): “[...] A inclusdo é a garantia, a todos, do
acesso continuo ao espago comum da vida em sociedade, uma so-
ciedade mais justa, mais igualitaria, e respeitosa, orientada para o
acolhimento a diversidade humana e pautada em agdes coletivas
que visem a equipara¢do das oportunidades de desenvolvimento
das dimensdes humanas (MONTEIRO, 2001, p. 1).”

De acordo com Mantoan (2005), inclusdo:

“E a nossa capacidade de entender e reconhecer o outro e, as-
sim, ter o privilégio de conviver e compartilhar com pessoas dife-
rentes de nds. A educagdo inclusiva acolhe todas as pessoas, sem
excegdo. E para o estudante com deficiéncia fisica, para os que tém
comprometimento mental, para os superdotados, para todas as
minorias e para a crianga que é discriminada por qualquer outro
motivo. Costumo dizer que estar junto é se aglomerar no cinema,
no 6nibus e até na sala de aula com pessoas que ndo conhecemos.
Ja inclusdo é estar com, é interagir com o outro.”

Em se tratando de educagdo partimos do pressuposto de que
inclusdo é a idéia de que todas as criangas tém o direto de se educar
juntos em uma mesma escola, sem que esta escola exija requisitos
para ingresso e ndo selecione os alunos, mas, sim, uma escola que
garanta o acesso e a permanéncia com sucesso, dando condigdes
de aprendizagem a todos os seus alunos.

Tudo isso é possivel na medida em que a escola promova mu-
dangas no seu processo de ensinar e aprender, reconhecendo o va-
lor de cada crianga e o seu estilo de aprendizagem, reconhecendo
que todos possuem potencialidades e que estas potencialidades
devem ser desenvolvidas.

Quando pensamos em uma escola inclusiva, é necessario pen-
sar em uma modificagdo da estrutura, do funcionamento e da res-
posta educativa, fazendo com que a escola dé lugar para todas as
diferengas e ndo somente aos alunos com necessidades especiais.

A fim de mudar a sua pratica educativa, a escola devera desen-
volver estratégias de ensino diferenciadas que possibilitem o aluno
a aprender e se desenvolver adequadamente.

De acordo com Carvalho (2000, p. 111) “A proposta inclusiva
pressupde uma ‘nova’ sociedade e, nela, uma escola diferente e
melhor do que a que temos.” E diz ainda,

“Mas aceitar o ideario da inclusdo, ndo garante ao bem inten-
cionado mudar o que existe, num passe de magica. A escola inclusi-
va, isto é, a escola para todos deve estar inserida num mundo inclu-
sivo onde as desigualdades nao atinjam os niveis abominaveis com
0s quais temos convivido.”

A escola é o espaco primordial para se oportunizar a integragdo
e melhor convivéncia entre os alunos, os professores e possibilita o
acesso aos bens culturais.Portanto é preciso que a escola busque
trabalhar de forma democratica, oferecendo oportunidades de uma
vida melhor para todos independente de condigao social, econdmi-
ca, raga, religido, sexo, etc. Todos os alunos tém direito de estarem
na escola, aprendendo e participando, sem ser discriminado ou ter
que enfrentar algum tipo de preconceito por motivo algum.

Segundo Haddad (2008) “[...] o beneficio da inclusdo ndo é
apenas para criangas com deficiéncia, é efetivamente para toda
a comunidade, porque o ambiente escolar sofre um impacto no
sentido da cidadania, da diversidade e do aprendizado.” Na Consti-
tuicdo Federal (1988) a educagdo ja era garantida como um direito
de todos e um dos seus objetivos fundamentais era, “promover o
bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e
quaisquer outras formas de discriminagdo.”

No (artigo 39, inciso V) da Constituicdo Federal (1988), como
também no artigo 205, a educagdo é declarada como um direito de
todos, devendo ela garantir o pleno desenvolvimento da pessoa, o
seu exercicio de cidadania e a qualificacdo para o trabalho. A educa-
¢do inclusiva é reconhecida como uma agdo politica, cultural, social
e pedagodgica a favor do direito de todos a uma educagao de quali-
dade e de um sistema educacional organizado e inclusivo.

A escola cabe a responsabilidade em atender as diferencas,
considerando que para haver qualidade na educagdo é necessario
assegurar uma educacao que se preocupe em atender a diversida-
de.

Segundo Mantoan (2005, p.18), se o que pretendemos é que a
escola seja inclusiva, é urgente que seus planos se redefinam para
uma educagao voltada para a cidadania global, plena, livre de pre-
conceitos e que reconhece e valoriza as diferengas.

A educacdo inclusiva visa desenvolver valores educacionais e
metodologias que permitam desenvolver as diferengas através do
aprender em conjunto, buscando a remogdo de barreiras na apren-
dizagem e promovendo a aprendizagem de todos, principalmente
dos que se encontram mais vulneraveis, em contraposicao com a
escola tradicional, que sempre foi seletiva, considerando as diferen-
¢as como uma anormalidade e, desenvolvendo um ensino homoge-
neizado Carvalho (2000). Corroborando a afirmagdo de Carvalho,
Araujo (1988, p. 44) diz:




