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LINGUA PORTUGUESA

1. CEBRASPE (CESPE) - 2024

Texto CB1A1-I

Gigantes das tecnologias digitais, como Apple, Google
e Meta, além de bancos, seguradoras, agéncias de turismo
e outras organizacdes, estdo decididas a levar de volta sua
forca de trabalho para os ambientes convencionais de tra-
balho presencial.

Ha muitos sinais de reocupacdo dos escritérios e limi-
tacdo do trabalho remoto a apenas um dia da semana no
chamado sistema hibrido.

Varios fatores explicam essa reversdo. Em primeiro
lugar, estdo sendo reconsiderados os ganhos de produti-
vidade do trabalho remoto encontrados nas primeiras ava-
liagdes. Com base em uma metodologia mais robusta, es-
tudos recentes estdo revelando que aqueles ganhos eram
ilusérios. Quando se analisa com cuidado a relacdo entre a
producdo por hora trabalhada remotamente e a qualidade
do trabalho realizado, os resultados decepcionam.

Em segundo lugar, esta ficando cada vez mais claro
que o trabalho remoto, realizado de forma isolada e sem
interacdo social, empobrece o capital humano das empre-
sas pela falta do feedback imediato e repetido que ocorre
nas relacdes presenciais.

Depreciar o seu capital humano é o ultimo desejo das
empresas, que, em vista das transformacdes tecnoldgicas,
precisam de pessoas que pensem bem e rdpido para pro-
por inovacdes no trabalho e que se ajustem rapidamente
aos desafios crescentes dos negdcios modernos.

Em terceiro lugar, pesquisas recentes tém mostrado
que a falta do contato face a face de forma continuada
é um sério inibidor da criatividade. As teleconferéncias
por meio de plataformas virtuais ndo geram as boas ideias
que, normalmente, emergem nas reunides presenciais,
em que todos se observam mutuamente e aproveitam o
ambiente de interagdo social para somar, corrigir e inovar.

Finalmente, os pesquisadores descobriram o dbvio,
ou seja, que os seres humanos nao vivem sé de produtivi-
dade, mas valorizam momentos felizes e agraddveis, que
raramente ocorrem na soliddo do trabalho remoto ou nos
contatos fortuitos das reunides virtuais.

José Pastore. A reversdo do trabalho remoto. Internet

<correiobraziliense.com.br> (com adapta¢des)

No ultimo paragrafo do texto CB1A1-1, o vocabulo “for-
tuitos”

(A) indica 0 modo como os contatos sdo mantidos vir-
tualmente e tem o mesmo sentido do vocdbulo inope-
rantes.

(B) tem a mesma classificacdo gramatical que o voca-
bulo “raramente” e significa, no contexto em questao,
aquilo que ndo foi planejado.

(C) é empregado, no contexto em questdo, como
substantivo e seu sentido é pejorativo, expressando a
inoperancia das reunides virtuais.

(D) classifica-se gramaticalmente como adjetivo e po-
deria ser substituido, sem prejuizo dos sentidos do tex-
to, por eventuais.

(E) tem a mesma classificacdo gramatical e o mesmo
sentido da palavra “ilusérios”, empregada no paragra-
fo.

2. CEBRASPE (CESPE) - 2023

Texto 1A9-1

Asituacdo carceraria é uma das questdes mais comple-
xas da realidade social brasileira. O retrato das prisdes no
Brasil desafia o sistema de justica penal, a politica criminal
e a politica de seguranca publica. O equacionamento de
seus problemas exige, necessariamente, o envolvimento
dos trés Poderes da Republica, em todos os niveis da Fe-
deracdo, além de se relacionar diretamente com o que a
sociedade espera do Estado como agente de pacificacdo
social.

Diante dessa complexidade, parece acertado descartar
qualquer solugdo que se apresente como uma panaceia,
seja no ambito legislativo, seja no administrativo, seja no
judicial. No entanto, isso ndo significa que nada possa ser
feito. Ao contrario, a magnitude do problema exige que os
operadores juridicos, os gestores publicos e os legisladores
intensifiquem seus esforcos na busca conjunta de solugdes
e estratégias inteligentes, e ndo reducionistas, aptas a nos
conduzir a construcdo de horizontes mais alentadores.

Os problemas do sistema penitencidrio que se concre-
tizam em nosso pais devem nos conduzir a profundas re-
flexdes, sobretudo em uma conjuntura em que o perfil das
pessoas presas é majoritariamente de jovens negros, de
baixa escolaridade e de baixa renda. Além da necessidade
de construcdo de vagas para o sistema prisional, é preciso
analisar a “qualidade” das prisdes efetuadas e o perfil das
pessoas que tém sido encarceradas, para que seja possivel




problematizar a “porta de entrada” e as praticas de gestdo
dos servicos penais, desde a baixa aplicacdo de medidas
cautelares e de alternativas penais até a organiza¢do das
diversas rotinas do cotidiano das unidades prisionais.

A necessdria busca por alternativas penais tdo ou
mais eficazes que o encarceramento é um desafio de alta
complexidade que depende de estreita articulagdo entre
os orgdos do sistema de justica criminal. Nesse sentido,
tém sido extremamente interessantes os resultados da
implantacdo das audiéncias de custddia, objeto de acordo
de cooperagdo entre o Ministério da Justica e o Conselho
Nacional de Justica, que consistem na garantia da rapida
apresentacdo da pessoa presa a um juiz no caso de pri-
sdo em flagrante. Na audiéncia, sdo ouvidas as manifes-
tacGes do Ministério Publico, da Defensoria Publica ou do
advogado da pessoa presa. Além de analisar a legalidade
e a necessidade da prisdo, o juiz pode verificar eventuais
ocorréncias de tortura ou de maus-tratos.

A humanizagdo das condicGes carcerarias depende da
promogao de um modelo intersetorial de politicas publi-
cas de saude, de educacdo, de trabalho, de cultura, de es-
porte, de assisténcia social e de acesso a justica. Para que
esses servicos alcancem as pessoas que se encontram nos
presidios brasileiros, as politicas devem ser implementa-
das pelos gestores estaduais especializados nas diferentes
tematicas sociais governamentais. Ja se sabe que é inade-
guado o modelo de “instituicdo total”, que desafia unica-
mente o gestor prisional a improvisar arranjos de servigos
para o ambiente intramuros, de forma fragil e desconec-
tada das politicas sociais do Estado. Esse passo parece ser
decisivo para reconhecermos, de fato, a pessoa privada de
liberdade e o egresso como sujeitos de direitos.

Tatiana W. de Moura e Natdlia C. T. Ribeiro. Levantamen-
to nacional de informagdes penitencidrias (INFOPEN).
Ministério da Justica, 2014 (com adaptagdes).

No final do penultimo periodo do quarto paragrafo do
texto 1A9-1, o vocabulo “presa” é empregado como

(A) substantivo.

(B) verbo.

(C) advérbio de modo.

(D) advérbio de lugar.

(E) adjetivo.

LINGUA PORTUGUESA

3. CEBRASPE (CESPE) - 2023

Texto

E perigoso nos distrairmos com uma fantasia utépi-
ca ou apocaliptica possibilitada pela inteligéncia artificial
(IA), que promete ou um futuro “florescente” ou um fu-
turo “potencialmente catastrofico”. Essa ilusdo, que infla
as capacidades dos sistemas automatizados e os antropo-
morfiza, induz as pessoas a pensar que existe um ser sen-
ciente por trds das midias sintéticas. Isso seduz as pessoas
a ndo apenas confiarem acriticamente em sistemas como
0 ChatGPT, mas também a |hes atribuirem erroneamente a
capacidade de agir. A responsabilizacdo propriamente dita
nao cabe aos artefatos tecnoldgicos, mas a seus constru-
tores.

O que precisamos é de regulamentagdo que impo-
nha transparéncia a essa tecnologia digital. Isso deve ficar
sempre claro quando nos deparamos com midias sintéti-
cas, e as organizagles que constroem esses sistemas tam-
bém deveriam ser obrigadas a documentar e a divulgar os
dados de treinamento e as arquiteturas de modelo. Além
disso, o 6nus de criar instrumentos seguros de uso dessas
tecnologias deveria recair sobre as empresas que constro-
em e implantam sistemas generativos, o que significa que
os construtores desses sistemas deveriam ser responsabi-
lizados pelos resultados produzidos por seus produtos.

A corrida atual rumo a “experimentos de IA” cada vez
maiores ndo é um caminho predeterminado no qual a
nossa Unica escolha é o qudo rdpido devemos correr, mas
uma série de decisdes impulsionadas pelo lucro. As a¢Ges
e as escolhas das corporagGes devem ser moldadas por re-
gulamentagdo que proteja os direitos e os interesses das
pessoas. O foco da nossa preocupacdo ndo deveriam ser
as “poderosas mentes digitais” imaginarias. Em vez disso,
deveriamos focar nas praticas de exploracdo muito reais e
muito presentes das empresas que afirmam construi-las.

Timnit Gebru et al. Papagaios estocasticos: o pedido de
moratdria para a IA e os riscos em jogo. Internet: <ihu.
unisinos.br> (com adaptagdes).

Assinale a op¢do em que o vocdbulo indicado expres-
sa, no texto, uma ac¢do ainda ndo realizada.

(A) “infla” (segundo periodo do primeiro paragrafo)

(B) “promete” (primeiro periodo do primeiro paragra-

fo)

(C) “produzidos” (ultimo periodo do segundo paragra-

fo)

(D) “afirmam” (Gltimo periodo do terceiro paragrafo)

(E) “imponha” (primeiro periodo do segundo paragra-

fo)




4. CEBRASPE (CESPE) - 2024

Texto CB1A1-II

A exorbitante onda de calor que nos atingiu este més
veio fora dos padrdes. Sua extensao, sua for¢a e sua du-
racdo escapam aos parametros. Praticamente o territério
nacional inteiro foi assolado. Fendmenos atmosféricos
tém se tornado cada vez mais extremos e mais frequentes
desde que entramos no novo milénio. Incéndios florestais
na Sibéria, temperatura saariana na Inglaterra, inundagées
devastadoras no Rio Grande do Sul, furaces com ventos
de 300 km/h, sensac¢do de 60 °C no Rio — sdo eventos ex-
tremos que se multiplicam e preocupam autoridades e go-
vernos do mundo inteiro.

Em outras partes do mundo, a populagdo estd ciente
de que a ameaca principal que paira sobre a humanidade
é o desregramento climatico. A situagdo que se antevia
para 2050 ja chegou, quase 20 anos adiantada. No Brasil,
até poucos anos atras, ndo se sabia o que era um ciclone
extratropical. Hoje, o fendmeno tem assolado o sul do pais
e ceifado vidas. Sé este ano, ja vieram dois desses eventos.

A populagdo brasileira tem de ser conscientizada para
as mudancas climaticas, que nos anunciam um futuro
complicado. A catastrofe planetdria comecgou, mas ainda
temos tempo de amenizar o estrago.

Compete ao nosso governo investir em propaganda
institucional para levar a informacdo a todos. Cabe tam-
bém as autoridades desenhar um programa para imple-
mentar todos os conselhos de bom senso que ajudem a
populacdo a modificar seus habitos. Se os brasileiros se
conscientizarem de que cada um pode agir em favor da na-
tureza, serd um movimento de grande alcance. No fundo,
a natureza somos nés. Chega de fomentar nossa propria
perdicao.

José Horta Manzano. O cantil. Correio Braziliense. Inter-
net: <correiobraziliense.com.br> (com adaptagdes).

No quarto periodo do primeiro paragrafo do texto
CB1A1-ll, a oragdo iniciada pela locucdo “desde que” es-
tabelece, com a oracdo que a antecede, uma relacdo de

(A) causa.

(B) condicdo.

(C) tempo.

(D) concessao.

(E) consequéncia.

LINGUA PORTUGUESA

5. CEBRASPE (CESPE) - 2024

Texto CB1A5-I

A romancista e feminista britanica Virginia Woolf dizia
gue “pela maior parte da histdria, ‘anénimo’ foi uma mu-
Iher”. Na época em que a escritora inglesa viveu o auge de
sua producdo literaria, na segunda metade da década de
20 do século XX, o Brasil ainda estava sob a égide da Cons-
tituicdo de 1891. O direito do trabalho, ainda tibio em fun-
damentos, contava com algumas leis estaduais, além do
Conselho Nacional do Trabalho, criado em abril de 1923, e
praticamente ignorava o trabalho feminino.

O trabalho da mulher era visto e definido como traba-
Iho de “meias-forgas”, ou seja, inferior ao trabalho mas-
culino.

A Constituicdo de 1934 foi a primeira a tratar expres-
samente dos direitos trabalhistas das mulheres em relacdo
a ndo discriminagdo de sexo, etnia e cor. O texto trouxe
diversas garantias nunca antes asseguradas as mulheres,
tendo passado a abranger a igualdade de saldrios entre
géneros e proibir o trabalho de gestantes em locais insa-
lubres. Em seguida, a Constituicdo de 1946 consolidou a
proibicdo de diferencas salariais em razao de raca, idade,
sexo, nacionalidade ou estado civil e representou mais um
avanco em garantias as mulheres.

Apesar dos avancos, o fato é que a evolugdo do direito
do trabalho da mulher, com seu fortalecimento no mer-
cado de trabalho remunerado, sempre esteve, em geral,
atravancada pela pauta de costumes. Em 1962, o Estatuto
da Mulher Casada afastou a obrigatoriedade de a mulher
ter autorizagdo do marido para trabalhar, receber heran-
¢as e comprar imoéveis.

Atualmente, hd um consenso de que a Constituicdo
Federal de 1988 representou um avanco histdrico dos
direitos das mulheres, com a proibicdao de diferencgas sa-
lariais por motivo de sexo, idade ou estado civil e, ainda,
com a protecdo a gestante.

As garantias fundamentais a igualdade, contudo, ndo
afastam a necessidade de um amparo legal maior da mu-
Iher em relagdo aos homens, em razao nao apenas das di-
ferencas de estrutura fisica e psicoldgica, mas também dos
aspectos ligados a maternidade, ao assédio sexual e moral
e a dupla jornada, por exemplo.

A questdo da dupla jornada, para especialistas, agra-
vou-se durante a pandemia de covid-19. Segundo Erica
Aragdo, diretora do Sindicato dos Jornalistas de Sdo Paulo
(SJSP), as mulheres trabalhadoras foram as que mais so-
freram os impactos negativos da crise provocada pelo co-
ronavirus. “Muitas foram demitidas, tiveram seus salarios




reduzidos ou precisaram pedir demissdo para cuidar dos
filhos ou de parentes com comorbidades desde o inicio da
pandemia”, observa.

Estudiosas dos impactos da crise sanitaria no trabalho
da mulher alertam para a romantizacdo do home office.
Segundo elas, essa romantizacao, reforcada pela propa-
ganda, ajudou a aprofundar as desigualdades de género e
atuou como artificio para a precarizagdo e a superexplora-
¢do: as mulheres estariam trabalhando muito mais duran-
te o dia e realizando tarefas simultaneas.

Um estudo realizado por Maria Bridi e Giovana Bezer-
ra, da Rede de Monitoramento Interdisciplinar da Reforma
Trabalhista, constatou que homens e mulheres vivencia-
ram o trabalho remoto de formas distintas. O grupo utilizou
software de andlise textual para verificar essas distingGes,
com base nos termos usados por homens e mulheres. se-
gundo o estudo, os termos recorrentes para as mulheres
estavam relacionados a dificuldade de concentragdo e as
interrupgdes que sofriam durante a atividade de home of-
fice. Para os homens, por sua vez, o termo “dificuldade”
apareceu ligado a falta de contato com os colegas.

Internet: <www.tst.jus.br> (com adaptagoes)

Sem prejuizo dos sentidos do penultimo paragrafo do
texto CB1A5-I, os dois-pontos empregados logo apds “su-
perexploracdao”, no periodo, poderiam ser substituidos por
uma virgula seguida da expressao

(A) haja vista que.

(B) sendo.

(C) portanto.

(D) conquanto que.

(E) na medida em que.

6. CEBRASPE (CESPE) - 2024

Texto

De modo geral, os dados sobre crime e seguranga pu-
blica divulgados na edicdo de 2022 do Anudrio Brasileiro
de Seguranca Publica sdo reveladores de um quadro que,
em uma primeira leitura, rende boas noticias para gover-
nos e sociedade. A violéncia letal, aquela que envolve,
sob diferentes tipos juridicos possiveis, situagdes em que
uma pessoa mata a outra, manteve a tendéncia nacional
de queda iniciada em 2018, mesmo que os numeros de
2022 indiguem uma curva de desaceleragdo. Porém, em
uma segunda e mais panoramica leitura do cendrio sobre
crime e violéncia no Brasil, hd movimentos preocupantes
e tendéncias que come¢am a ganhar corpo e merecem
maior atenc¢do dos profissionais da seguranca publica, dos
tomadores de decisdo politica e dos pesquisadores. Esse é
o caso dos crimes patrimoniais, cujos movimentos sinali-

LINGUA PORTUGUESA

zam uma forte reconfiguragdo de como tais crimes sao co-
metidos, sobretudo a partir da pandemia de covid-19, in-
cluindo-se a migragao dos roubos para modalidades como
furtos, estelionatos e golpes virtuais.

Vale ressaltar, no entanto, que essa ndo é uma ten-
déncia exclusivamente brasileira. As oportunidades para o
cometimento de ilicitos variam de acordo com as modali-
dades criminais. Roubos e furtos, por exemplo, dependem
em grande medida do fluxo de pessoas que circulam pelas
cidades, o que foi severamente restringido pelas medidas
de isolamento social em todo o mundo. Ja crimes que en-
volvem roubo e invasdo de residéncias tornaram-se mais
complexos para os criminosos, ja que as familias passaram
mais tempo dentro de suas casas.

Um estudo que analisou dados criminais de 27 cidades
em 23 paises, para compreender o impacto da pandemia e
das medidas de isolamento social nas dindmicas criminais,
constatou reducdo de 37% nos crimes globalmente. Agres-
sOes tiveram queda de 35% em decorréncia das restri¢cdes
de circulagdo e os homicidios tiveram, em média, queda
de 14%, com apenas trés cidades com crescimento. As vio-
lagBes de domicilio cairam cerca de 28% apds a implemen-
tacdo das restrigcdes e os roubos de veiculos apresentaram
reducdo de 39%.

No Brasil, o mesmo contexto foi observado, com que-
da generalizada dos indicadores de crimes patrimoniais
nos anos de 2020 e 2021. A partir de 2022, no entanto,
algumas modalidades criminais retomaram tendéncias
pré-pandemia, com crescimento dos roubos e furtos de
celulares e de veiculos. Outras, entretanto, seguem em
gueda, como é o caso de roubos a institui¢es financeiras
(-21,9%), de carga (-4,4%), a estabelecimentos comerciais
(-15,6%) e a residéncias (-13,3%).

Renato Sérgio de Lima e Samira Bueno. As novas confi-
guragdes dos crimes patrimoniais no Brasil. In: Anudrio
Brasileiro de Segurancga Publica / Férum Brasileiro de
Seguranga

Publica. SGo Paulo: FBSP, 2023, pp. 90-91 (com adapta-

¢ées).

Sem prejuizo da corregao gramatical e do sentido ori-
ginal do texto, a expressao “no entanto” (primeiro periodo
do segundo pardgrafo) poderia ser substituida por

(A) conquanto.

(B) sobretudo.

(C) portanto.

(D) todavia.

(E) dessa forma.




NOGCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1. CEBRASPE (CESPE) - 2024

E requisito do ato administrativo a
(A) presuncdo de legitimidade.
(B) finalidade.

(C) autoexecutoriedade.

(D) imperatividade.

(E) eficiéncia.

(FFC - 2022)

2. CEBRASPE (CESPE) - 2023

Assinale a opcdo que apresenta o elemento do ato ad-
ministrativo que diz respeito ao efeito juridico e material
imediato produzido pelo ato.

(A) objeto

(B) competéncia

(C) forma

(D) finalidade

(E) motivo

3. CEBRASPE (CESPE) - 2023

O governador de determinado estado, em obediéncia
a lei estadual, expediu decreto que regulamenta a proibi-
cdo da venda de sacolas plasticas nos limites de seu terri-
tério. A partir da situacdo hipotética apresentada, assinale
a opcao correta.

(A) Eventual auséncia de motivacdo explicita desse de-

creto ndo o macula.

(B) Por ser ato legislativo, esse decreto n3o se submete

aos requisitos do ato administrativo.

(C) O objeto do decreto em questdo é a preservacdo

do meio ambiente.

(D) O decreto é a forma do ato administrativo em

questao.

(E) O conteldo do decreto é a lei estadual que ele se

prestou a regulamentar.

4. CEBRASPE (CESPE) - 2023

De acordo com a doutrina majoritdria, sdo elementos
ou requisitos dos atos administrativos:

(A) objeto, motivo, forma, finalidade e competéncia.

(B) presuncdo de legalidade, autoexecutoriedade, tipi-

cidade e imperatividade.

‘:/'37‘\;

(C) competéncia, tipicidade, forma e presuncdo de le-
galidade.

(D) imperatividade, finalidade, autoexecutoriedade,
forma e objeto.

(E) presuncdo de legalidade, tipicidade, autoexecuto-
riedade, finalidade e imperatividade.

5. CEBRASPE (CESPE) - 2023

O controle judicial dos atos administrativos é conside-
rado possivel pela doutrina e pela jurisprudéncia nas hi-
poteses de ofensa ao principio da razoabilidade e aos atos
plenamente vinculados.

A partir dessa informagdo, assinale a opgdo em que
sdo apresentados, entre os elementos do ato administra-
tivo, aqueles que, em regra, sdo considerados discriciona-
rios e que somente em hipdteses excepcionais podem ser
objeto de controle judicial.

(A) motivo e objeto

(B) forma e finalidade

(C) competéncia e objeto

(D) forma e competéncia

6. CEBRASPE (CESPE) - 2023

Em relacdo aos atributos dos atos administrativos, as-
sinale a op¢do correta.

(A) Legalidade é o atributo que possibilita a utilizagdo

de meios coercitivos indiretos para se exigir a execu-

cdo de um ato administrativo.

(B) Todos os atos administrativos s3o dotados de auto-

executoriedade, uma vez que é prerrogativa do poder

publico impor o ato administrativo, independente-

mente da anuéncia de qualquer outro poder.

(C) Em razdo do principio da legalidade, os atos admi-

nistrativos possuem presuncao de legitimidade, isto é,

de que foram editados de acordo com as normas do

ordenamento juridico.

(D) A tipicidade desobriga o administrador de editar

atos administrativos entre os tipos legalmente previs-

tos no ordenamento.

(E) Por dependerem de anuéncia, os atos administrati-

vos ndo se impdem a terceiros.




7. CEBRASPE (CESPE) - 2023

Considerando-se os atributos dos atos administrativos,
é correto afirmar que, segundo a doutrina, na aplicacdo de
multas administrativas, incide(m) o(s) atributo(s) de

| presuncdo de legitimidade.

Il imperatividade.

Il autoexecutoriedade.

Assinale a op¢do correta.

(A) Apenas o item | esta certo.

(B) Apenas o item Ill esta certo.

(C) Apenas os itens | e Il estdo certos.

(D) Apenas os itens Il e lll estdo certos.

(E) Todos os itens estdo certos.

8. CEBRASPE (CESPE) - 2022
(...) € o atributo do ato administrativo que impG&e a co-
ercibilidade para seu cumprimento ou execucdo. Esse atri-
buto ndo esta presente em todos os atos, visto que alguns
deles (v.g., os atos enunciativos, os negociais) o dispen-
sam, por desnecessdrio a sua operatividade, uma vez que
os efeitos juridicos do ato dependem exclusivamente do
interesse do particular na sua utilizagao.
Hely Lopes Meirelles. Direito Administrativo Brasileiro.
Editora Malheiros. 27.9 ed. Sdo Paulo, 2002. p. 156

O trecho citado descreve o atributo do ato administra-
tivo relativo a

(A) presuncdo de legitimidade.

(B) veracidade.

(C) autoexecutoriedade.

(D) discricionariedade.

(E) imperatividade.

9. CEBRASPE (CESPE) - 2024

No que se refere a vinculagdo e a discricionariedade
dos atos administrativos em espécie, é correto afirmar
gue as autorizacOes administrativas, as permissdes e as
licencas sdo, respectivamente, atos administrativos

(A) vinculados, discriciondrios e discricionarios.

(B) vinculados, vinculados e discriciondrios.

(C) vinculados, discricionarios e vinculados.

(D) discricionérios, discriciondrios e vinculados.

(E) discriciondrios, vinculados e discricionarios.

10. CEBRASPE (CESPE) - 2023
A autorizagao

(A) é um ato vinculado.

(B) é um ato declaratério.

(C) € um ato precario.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

(D) deve ser precedida de indenizagdo prévia ao preju-
dicado pelo ato.
(E) deve ser precedida de licitacdo.

11. CEBRASPE (CESPE) - 2023

Julgue os itens a seguir, considerando a classificacao
dos atos administrativos.

| Na pratica dos atos ditos discricionarios, a adminis-
tracdo publica goza de certa margem de liberdade para
decidir, nos termos e limites da lei.

Il Os atos classificados como gerais sdo os que pos-
suem destinatdrios determinados.

Ill. Classifica-se como constitutivo o ato que atesta a
existéncia de fato ou situacdo juridica anterior a ele.

IV Classificam-se como vinculados os atos que, em ra-
zao da prévia e objetiva tipificacdo legal do Unico e pos-
sivel comportamento diante de hipdtese prefigurada em
termos objetivos, restringem a liberdade da administracao
publica.

Assinale a op¢do correta.

(A) Apenas o item Il esta certo.

(B) Apenas o item Ill esta certo.

(C) Apenas os itens | e lll estdo certos.

(D) Apenas os itens | e IV estdo certos.

(E) Apenas os itens Il e IV estdo certos.

12. CEBRASPE (CESPE) - 2023

Atos administrativos ordinatdrios sdo aqueles editados
(A) como comandos gerais abstratos e destinados a re-
gulamentar o conteido emanado da lei.

(B) com a finalidade de registrar o consentimento da
administracdo publica para com o interesse de parti-
culares.

(C) para restringir direitos ou aplicar san¢des a particu-
lares que atuem em desacordo com a ordem juridica.
(D) com o objetivo de disciplinar as relagdes internas
da administragdo publica, no exercicio do poder hie-
rarquico.

(E) como expressdo da opinido de agentes publicos ou
com o fim de certificar fatos de interesse da adminis-
tracao.




13. CEBRASPE (CESPE) - 2023

Em relagdo aos atos administrativos, assinale a op¢ao
correta.

(A) Atos administrativos simples sdo aqueles constitu-

idos por um Unico érgdo ou ente, ao passo que os de-

mais atos de que participe mais de um 6rgdo ou ente

sdo classificados como atos compostos.

(B) Os atos de gestdo sdo aqueles em que a adminis-

tracdo publica ndo exerce poder de império e que sdo

regidos pelas normas de direito privado.

(C) Decretos regulamentares n3o sdo atos administra-

tivos.

(D) Sempre que um ato administrativo é anulado, to-

dos os seus efeitos devem ser integral e imediatamen-

te suprimidos.

(E) Cabe cassacdo de ato administrativo quando se ve-

rifica ilicitude atribuivel ao beneficiario, caso em que

se |lhe deve facultar ampla defesa.

14. CEBRASPE (CESPE) - 2022

A administragdo publica concedeu licenga a particu-
lar para construir uma escola em determinada area, apds
verificar que este cumprira com todas as exigéncias legais
para tal. Considerando-se a situagdo hipotética apresenta-
da, o ato administrativo concedido é

(A) normativo.

(B) punitivo.

(C) ordinatério.

(D) negocial.

(E) enunciativo.

15. CEBRASPE (CESPE) - 2022

Acerca dos atos administrativos em espécie, assinale a
opgao correta.

(A) Licenca é o ato administrativo unilateral e vincu-

lado pelo qual a administracdo publica faculta aquele

gue preencha os requisitos legais o exercicio de uma

atividade.

(B) Visto é o ato unilateral e vinculado pelo qual a ad-

ministracdo publica reconhece a legalidade de um ato

juridico administrativo.

(C) Admissdo é o ato bilateral e vinculado pelo qual

a administracdo publica reconhece ao particular que

preencha os requisitos legais o direito a prestacdo de

um servico publico.

(D) Homologacdo é o ato pelo qual os érgdos consul-

tivos da administracdo publica emitem opinido sobre

assuntos técnicos ou juridicos de sua competéncia.

NOGCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

(E) Aprovacdo é um ato bilateral e vinculado pelo qual
se exerce o controle a priori ou a posteriori do ato ad-
ministrativo.

16. CEBRASPE (CESPE) - 2022

Os atos administrativos que regulam quantidade in-

determinada de pessoas em idéntica situagdo juridica sdo
classificados como

(A) compostos.
(B) enunciativos.
(C) vinculados.
(D) gerais.

(E) constitutivos

17. CEBRASPE (CESPE) - 2023

E 6rgdo da administragdo publica direta
| empresa publica.

Il autarquia.

Il sociedade de economia mista.
Assinale a op¢do correta.

(A) Apenas o item | esta certo.

(B) Apenas o item Il estd certo.

(C) Apenas o item Il esta certo.

(D) Nenhum item esta certo.

18. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Acerca das formas de execuc¢do das fun¢des adminis-

trativas, assinale a opgado correta.

(A) As autarquias exercem suas funcdes administrati-
vas de forma desconcentrada.

(B) A administracdo publica indireta desempenha suas
fungdes administrativas de forma concentrada.

(C) A Presidéncia da Republica, por meio de seus mi-
nistérios, exerce fung¢bGes administrativas de forma
descentralizada.

(D) A administracdo publica direta realiza a fun¢do ad-
ministrativa de forma desconcentrada.

(E) A distribuicdo de competéncias, na forma descen-
tralizada, se da internamente entre drgdos de uma
mesma pessoa juridica.

19. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Assinale a opgdo em que é apresentado componente

da administragdo direta.

(A) Instituto Nacional do Seguro Social

(B) Departamento Estadual de Transito

(C) Programa de Protecdo e Defesa do Consumidor
(D) Secretaria de Educacdo do Estado

(E) Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural




ARQUIVOLOGIA / GESTAO DOCUMENTAL

5. CEBRASPE (CESPE) - 2018

A reunido de espécies documentais que se asseme-
Iham por seus caracteres essenciais, particularmente o
suporte e o formato, e que exigem tratamento técnico es-
pecifico é

(A) o tipo documental.

(B) o assunto documental.

(C) a integridade documental.

(D) o género documental.

(E) a entidade documental.

1. CEBRASPE (CESPE) - 2024

Documentos que contém representacdes arquitetoni-
cas ou de engenharia sdo classificados como

(A) iconogréficos.

(B) micrograficos.

(C) cartogréficos.

(D) filmograficos.

(E) textuais.

2. CEBRASPE (CESPE) - 2021

Recomenda-se, de forma majoritaria, que a classifica-
cdo de documentos de arquivo seja baseada fundamen-
talmente

(A) na estrutura organica da instituicdo.

(B) no assunto dos documentos.

6. CEBRASPE (CESPE) - 2018

As formas extrinsecas do conjunto das partes formais
de um documento envolvem a questdo da autenticidade.
Uma dessas partes é a

(C) na espécie documental.
(D) na fun¢3o organizacional.
(E) na tipologia documental.

3. CEBRASPE (CESPE) - 2021
A identifica¢do do género documental é fundamental

(A) corroboracdo.
(B) subscricdo.
(C) exposicdo.
(D) notificac3o.
(E) sanc3o.

7. CEBRASPE (CESPE) - 2018
O documento em que uma autoridade declara algo
partindo diretamente do fato é o(a)

para o acondicionamento e armazenamento adequados
dos documentos de arquivo. O género de documentos a
que pertencem perfis e plantas é o

(A) iconogriéfico.
(B) cartogréfico.
(C) informatico.
(D) textual.

(E) microgréfico.

4. CEBRASPE (CESPE) - 2018
A classificacdo de documentos de arquivo, para fins de

(A) ata.

(B) boletim.
(C) atestado.
(D) certid3o.
(E) alvara.

8. CEBRASPE (CESPE) - 2018
A mensagem de correio eletrGnico como documento

arquivistico é composta, obrigatoriamente, por cabecalho
e corpo e, opcionalmente, por anexos. No cabecalho, en-
contra-se

organizagdo e recuperacgao, é realizada com base na
(A) espécie do documento.
(B) expedi¢do do documento.

(C) tramitacdo do documento.
(D) reformatacdo do documento.
(E) fung¢do do documento.

(55)

(A) o contetdo.
(B) o assunto.

(C) um hiperlink.
(D) uma imagem.
(E) um video.




9. CEBRASPE (CESPE) - 2022

Assinale a opcdo correta com referéncia as fungées ar-
quivisticas.

(A) Por ser um suporte de conservagio, o microfilme

nao pode ser considerado um modo de difusdo.

(B) A aquisicdo é funcdo presente nos arquivos corren-

te e intermedidrio. Ndo ha aquisicdo no arquivo per-

manente.

(C) A conservacdo se ocupa da defini¢gdo dos prazos de

guarda e destinacgdo.

(D) A criagdo € aplicavel a gestdo dos documentos ele-

tronicos.

(E) A classificagdo ¢é feita de forma generalizada, con-

siderando aspectos macroscopicos, sem pormenores

das particularidades e das atividades dessa organiza-

¢do.

10. CEBRASPE (CESPE) - 2020

As acOes destinadas a aproximar o publico dos arqui-
vos por meio de exposi¢cdes, promogdo de eventos e con-
teudo na Internet sdo desenvolvidas na fung¢ao arquivistica
denominada

(A) descricdo e indexacgdo.

(B) classificacdo.

(C) preservacgio.

(D) avaliagdo.

(E) difusdo.

11. CEBRASPE (CESPE) - 2024

Tendo em vista os requisitos para sistemas informati-
zados de gestdo arquivistica de documentos, assinale a op-
¢do em que é apresentado um agrupamento de requisitos
nao funcionais.

(A) armazenamento

(B) avaliacdo

(C) captura

(D) seguranca

(E) preservacio

12. CEBRASPE (CESPE) - 2023

Em relagdo a gestdo documental e aos aspectos gerais
dos arquivos publicos, julgue os préximos itens.

| Podem ser considerados arquivo publico os conjun-
tos de documentos produzidos por entidades privadas en-
carregadas da gestdo de servigcos publicos no exercicio de
suas atividades.

Il A gestdo documental e a preservacdo de arquivos
tém a finalidade de apoiar a administracao, a cultura e o
desenvolvimento cientifico, por exemplo.

ARQUIVOLOGIA / GESTAO DOCUMENTAL
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Il Os documentos publicos sao classificados em cor-
rentes, intermediarios, permanentes e eliminados.

Assinale a op¢do correta.

(A) Nenhum item est3 certo.

(B) Apenas o item | esta certo.

(C) Apenas o item lll esta certo.

(D) Apenas os itens | e Il estdo certos.

(E) Apenas os itens Il e Ill estdo certos.

13. CEBRASPE (CESPE) - 2023

Acerca do procedimento para a eliminacdo de docu-
mento arquivistico publico, julgue os itens a seguir.

| Para que seja eliminado, o documento deve constar
da tabela de temporalidade e destinacdo de documento,
sendo admitida, no entanto, a dispensa desse registro,
mediante autoriza¢do excepcional da instituicdo arquivis-
tica publica.

Il Antes da eliminagdo do documento, o érgédo ou a en-
tidade publica deve elaborar edital de ciéncia de elimina-
¢do de documentos e publicd-lo em periddico oficial.

Il Em alguns casos, é possivel proceder a eliminagdo
do documento sem a aprovacgao do cédigo de classificacdo
de documentos.

Assinale a op¢do correta.

(A) Nenhum item est3 certo.

(B) Apenas os itens | e Il estdo certos.

(C) Apenas os itens | e lll estdo certos.

(D) Apenas os itens Il e lll estdo certos.

(E) Todos os itens estdo certos.

14. CEBRASPE (CESPE) - 2022

Tendo em vista que a implantacdo de um programa de
gestdo de documentos prevé a observacgdo de trés fases
basicas, assinale a op¢do que apresenta essas trés fases.

(A) corrente, intermediaria e permanente

(B) recebimento, classificacdo e registro

(C) arranjo, descrigdo e conservagao

(D) produgao, utilizagdo, destinacdo

(E) primaria, administrativa e histdrica

15. CEBRASPE (CESPE) - 2022

Em relagdo a gestdao de documentos, assinale a opg¢ao
correta.

(A) A gestdo de documentos se aplica aos documentos

em fase corrente, intermediaria e permanente.

(B) A gestdo de documentos é operacionalizada atra-

vés da coordenacdo dos recursos humanos.

(C) A fase de destinagdo inclui a expedi¢cdo de docu-

mentos.




NOCOES DE GESTAO PUBLICA

1. CEBRASPE (CESPE) - 2023

O planejamento estratégico é

(A) micro-orientado, se utiliza de habilidade técnica e
promove articulacdo interna.

(B) instantaneo, de curto prazo e micro-orientado.

(C) flexivel, de longo prazo e lida com incertezas.

(D) inflexivel, departamental e promove articulagdo
interna.

(E) focado no objetivo, de curto prazo e macro-orien-
tado.

2. CEBRASPE (CESPE) - 2023

A primeira das funcdes administrativas é o planeja-
mento, que pode ser entendido como uma sequéncia or-
denada do que é necessario fazer para atingir os objetivos
da organizacdo. No que diz respeito a sua amplitude, ao
seu conteudo e ao seu tempo de duragdo, o planejamento
estratégico pode ser corretamente caracterizado como

(A) tatico, institucional e de médio prazo.

(B) operacional, institucional e de longo prazo.

(C) estratégico, institucional e de longo prazo.

(D) tatico, institucional e de longo prazo.

(E) estratégico, intermediario e de médio prazo.

3. CEBRASPE (CESPE) - 2022

Os principais responsaveis pelo planejamento estraté-
gico nas organizagdes sao

(A) os altos executivos.

(B) todos os funcionarios.

(C) os acionistas.

(D) os gerentes.

4. CEBRASPE (CESPE) - 2022

Suponha que uma empresa que tem em seu planeja-
mento estratégico o inicio da venda de seus produtos para
o exterior deva realizar um orcamento factivel, conside-
rando as necessidades de capital para a expansao de seus
negodcios. Nesse caso, é um fator de risco financeiro para
essa empresa a

(A) elevacdo do ciclo operacional, aumentando o fi-

nanciamento da necessidade de capital de giro com

recursos onerosos de curto prazo.

(B) necessidade de adequac¢do a normas e regulamen-

tos do pais estrangeiro.
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(C) utilizacdo de recurso dos sdcios para o financia-
mento das atividades no exterior.

(D) presenca de vantagem competitiva no processo de
producdo do produto a ser exportado.

5. CEBRASPE (CESPE) - 2022

A ferramenta mais adequada para definir as rotinas
administrativas a serem adotadas por diferentes setores
da organizacdo no contexto de um planejamento estraté-
gico é o plano

(A) operacional.

(B) funcional.

(C) de cargos.

(D) de negdcios.

6. CEBRASPE (CESPE) - 2022

O processo de planejamento estratégico em uma orga-
nizagdo volta-se a obtengao de

(A) aumento de faturamento em curto prazo.

(B) vantagem no controle patrimonial em longo prazo.

(C) aumento do nimero de clientes.

(D) vantagem competitiva em longo prazo.

7. CEBRASPE (CESPE) - 2022

O planejamento estratégico é uma ferramenta que
(A) traduz os objetivos estratégicos em metas para
toda a organizagao.

(B) é projetada para acdes de curto e médio prazos.
(C) trabalha com a perspectiva de cendrios futuros tni-
Cos.

(D) considera a andlise ambiental apds avaliacdo de re-
sultados intermedidrios da organizagdo.

8. CEBRASPE (CESPE) - 2021

O planejamento estratégico em uma organizacao pu-
blica é orientado a

(A) acBes de curto prazo e mobiliza o nivel operacional

da organizagdo.

(B) acbes de médio prazo e mobiliza o nivel tatico da

organizagao.

(C) agdes de longo prazo e mobiliza o nivel operacional

da organizagdo.




(D) acbes de médio prazo e mobiliza o nivel operacio-
nal da organizacdo.
(E) acbes de longo prazo e mobiliza o nivel institucio-
nal da organizacdo.

9. CEBRASPE (CESPE) - 2024

No que se refere a andlise SWOT, assinale a opc¢do cor-
reta.

(A) A analise SWOT permite maximizar vendas e lucros

simultaneamente.

(B) Depois de utilizar a anélise SWOT, a empresa deve

corrigir todas as suas fraquezas e se vangloriar das

suas forgas.

(C) Depois de realizar uma analise SWOT, a empresa

deve dedicar-se a estabelecer metas, especificando-as

para o planejamento.

(D) Uma ameaca ambiental verificada pela analise

SWOT refere-se a todo fenémeno da natureza que afe-

ta a empresa.

(E) Para avaliar forgas e fraquezas com base na analise

SWOT, basta que a empresa encaminhe formularios de

pesquisa de opinido para seus clientes.

10. CEBRASPE (CESPE) - 2024

Caso a area de infraestrutura e patriménio de uma
organizac¢do necessite atualizar seu planejamento, a ferra-
menta adequada para andlise do seu ambiente interno e
externo sera

(A) matriz BCG.

(B) analise 360 graus.

(C) matriz GUT.

(D) analise SWOT.

11. CEBRASPE (CESPE) - 2023

Nos departamentos do TJ/CE foram feitas as instala-
¢O0es de modernas tecnologias para melhor atender ao
publico.

Assinale a opgdo que apresenta os fatores da ferra-
menta analise SWOT que se relacionam a informacdo
apresentada.

(A) fatores externos e de forgas

(B) fatores temporarios e de oportunidades

(C) fatores internos e de forcas

(D) fatores operacionais e de fraquezas

(E) fatores externos e de ameagas

NOCOES DE GESTAO PUBLICA

12. CEBRASPE (CESPE) - 2023

Quando da elaborag¢do de um novo planejamento es-
tratégico, determinado grupo de trabalho, constituido em
um orgao publico, recorreu a técnica denominada analise
SWOT e se deparou com uma potencial ameaca. Conside-
rando-se essa situa¢do hipotética, é correto afirmar que,
nesse caso, foi identificado um fator

(A) interno, o qual limita o desempenho da organiza-

¢ao.

(B) interno, o qual, devido a falta de governabilidade,

nao pode ser gerenciado pela organizagdo.

(C) externo, o qual limita o desempenho da organiza-

¢ao.

(D) externo, que, dada a governabilidade, pode ser ge-

renciado pela organizacdo.

(E) interno, que, dada a governabilidade, pode ser ge-

renciado pela organizacdo.

13. CEBRASPE (CESPE) - 2022

Anélise SWOT é considerada uma ferramenta de pla-
nejamento estratégico, composta pelos seguintes elemen-
tos.

l. ameagas

Il. fraqueza

Ill. oportunidades

IV. pontos avaliativos

V. pontos fortes Assinale a opgdo correta.

(A) Apenas o item Il esta certo.

(B) Apenas os itens I, Il e IV estdo certos.

(C) Apenas os itens lll, IV e V estdo certos.

(D) Apenas os itens I, I, lll e V estdo certos.

(E) Todos os itens estdo certos.

14. CEBRASPE (CESPE) - 2022

Ao se avaliar os ambientes internos e externos da or-
ganizacdo, devem ser considerados os interesses de seus
stakeholders, que podem ser

(A) externos, como acionistas.

(B) internos, como fornecedores.

(C) internos, como clientes.

(D) externos, como colaboradores.




NOCOES DE GESTAO PUBLICA

15. CEBRASPE (CESPE) - 2024

Assinale a opc¢do que apresenta a dimensao da estratégia competitiva que se caracteriza pela intensidade com que
a organizagao procura desenvolver a identificacdo de sua marca diretamente com o consumidor final, principalmente
mediante o apoio aos canais de distribuicdo na venda de seus produtos ou servigos.

(A) diversificacdo

(B) especializacdo

(C) alavancagem

(D) politica de canal

(E) posicdo de custo

16. CEBRASPE (CESPE) - 2024

Com relagdo aos movimentos competitivos no mercado, assinale a opg¢ao correta.

(A) Nos movimentos defensivos, o intuito é o de criar situacbes que levem os concorrentes a desistir de suas a¢des
antes de implementa-las.

(B) As explicagBes e discussdes dos concorrentes sobre os préprios movimentos apenas servem para fazer que os
concorrentes percebam a légica do movimento e o acompanhem.

(C) Os ataques competitivos sugerem guerra competitiva, cuja probabilidade competitiva serd maior quanto menor
for o numero de concorrentes.

(D) Os movimentos cooperativos auxiliam a entender as estratégias necessarias para melhorar a posi¢do da organi-
zacdo no mercado, mas ndo servem para aumentar o seu lucro.

(E) Nos movimentos ameagadores a concorréncia, a organizagdo que fez o movimento sempre fica em situagdo
melhor do que a anterior no mercado.

17. CEBRASPE (CESPE) - 2024

Julgue os itens seguintes, em relacdo a tipologia de estratégias tecnoldgicas.

| A estratégia defensiva implica evitar completamente investimentos em pesquisa e desenvolvimento, enquanto a
estratégia ofensiva enfatiza a necessidade de alto investimento nessa area.

Il A estratégia imitativa envolve a busca por vantagens em um mercado ja estabelecido por lideres, muitas vezes
por meio de licengas secundarias.

Il A estratégia ofensiva, comum em empresas monopolistas, busca lideranga técnica e de mercado por meio da
introducdo de novos produtos.

Assinale a op¢do correta.

(A) Nenhum item est3 certo.

(B) Apenas o item | esta certo.

(C) Apenas o item Il estd certo.

(D) Apenas os itens | e lll estdo certos.

(E) Apenas os itens Il e Ill estdo certos.

18. CEBRASPE (CESPE) - 2024

Acerca de estratégia empresarial, julgue os itens seguintes.

| Estratégia empresarial diz respeito ao padrdo de decisdes que determina e revela os objetivos, propdsitos ou me-
tas de uma empresa.

Il A estratégia empresarial abrange a producdo das principais politicas e planos para atingir as metas definidas pela
empresa.

Il A estratégia empresarial envolve a definicdo da escala de negdcios em que a empresa deve envolver- se.

Assinale a op¢do correta.

(A) Apenas o item | esta certo.

(B) Apenas o item Il esta certo.

(C) Apenas os itens | e lll estdo certos.
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