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LINGUA PORTUGUESA

INTERPRETACAO DE TEXTO

A leitura e interpretacdo de textos sdo habilidades essenciais
no ambito dos concursos publicos, pois exigem do candidato a
capacidade de compreender ndo apenas o sentido literal, mas
também as nuances e intengGes do autor. Os textos podem
ser divididos em duas categorias principais: literarios e nao
literdrios. A interpreta¢do de ambos exige um olhar atento a
estrutura, ao ponto de vista do autor, aos elementos de coesdo
e a argumentacgdo. Neste contexto, é crucial dominar técnicas de
leitura que permitam identificar a ideia central do texto, inferir
informagdes implicitas e analisar a organizagdo textual de forma
critica e objetiva.

1. Compreensao Geral do Texto

A compreensdo geral do texto consiste em identificar e
captar a mensagem central, o tema ou o propdsito de um texto,
sejam eles explicitos ou implicitos. Esta habilidade é crucial tanto
em textos literdrios quanto em textos nao literarios, pois fornece
ao leitor uma visdo global da obra, servindo de base para uma
interpretacdo mais profunda. A compreensdo geral vai além da
simples decodificagdo das palavras; envolve a percepgao das
intengGes do autor, o entendimento das ideias principais e a
identificagdo dos elementos que estruturam o texto.

Textos Literdrios

Nos textos literarios, a compreensdo geral estd ligada a
interpretacdo dos aspectos estéticos e subjetivos. E preciso
considerar o género (poesia, conto, crénica, romance), o contexto
em que a obra foi escrita e os recursos estilisticos utilizados
pelo autor. A mensagem ou tema de um texto literario muitas
vezes ndo é transmitido de maneira direta. Em vez disso, o autor
pode utilizar figuras de linguagem (metdforas, comparacdes,
simbolismos), criando camadas de significacdo que exigem uma
leitura mais interpretativa.

Por exemplo, em um poema de Manuel Bandeira, como “O
Bicho”, ao descrever um homem que revirava o lixo em busca
de comida, a compreensdo geral vai além da cena literal. O
poema denuncia a miséria e a degradacdo humana, mas faz isso
por meio de uma imagem que exige do leitor sensibilidade para
captar essa critica social indireta.

Outro exemplo: em contos como “A Hora e a Vez de Augusto
Matraga”, de Guimardes Rosa, a narrativa foca na jornada de
transformacgdo espiritual de um homem. Embora o texto tenha
uma histdria clara, sua compreensdo geral envolve perceber os
elementos de religiosidade e redengdo que permeiam a narrativa,
além de entender como o autor utiliza a linguagem regionalista
para dar profundidade ao enredo.

Textos Ndo Literarios

Em textos ndo literdrios, como artigos de opinido,
reportagens, textos cientificos ou juridicos, a compreensdo
geral tende a ser mais direta, uma vez que esses textos visam
transmitir informacgdes objetivas, ideias argumentativas ou
instrucdes. Neste caso, o leitor precisa identificar claramente o
tema principal ou a tese defendida pelo autor e compreender o
desenvolvimento ldgico do conteudo.

Por exemplo, em um artigo de opinido sobre os efeitos da
tecnologia na educagdo, o autor pode defender que a tecnologia
é uma ferramenta essencial para o aprendizado no século XXI.
A compreensdo geral envolve identificar esse posicionamento e
as razbes que o autor oferece para sustenta-lo, como o acesso
facilitado ao conhecimento, a personalizagdo do ensino e a
inovagdo nas praticas pedagdgicas.

Outro exemplo: em uma reportagem sobre desmatamento
na AmazOnia, o texto pode apresentar dados e argumentos para
expor a gravidade do problema ambiental. O leitor deve captar a
ideia central, que pode ser a urgéncia de politicas de preservagao
e as consequéncias do desmatamento para o clima global e a
biodiversidade.

Estratégias de Compreensdo
Para garantir uma boa compreensdo geral do texto, é
importante seguir algumas estratégias:

- Leitura Atenta: Ler o texto integralmente, sem pressa,
buscando entender o sentido de cada parte e sua relagdo com
o todo.

- Identificagdo de Palavras-Chave: Buscar termos e
expressoes que se repetem ou que indicam o foco principal do
texto.

- Andlise do Titulo e Subtitulos: Estes elementos
frequentemente apontam para o tema ou ideia principal do
texto, especialmente em textos nao literarios.

- Contexto de Produgdo: Em textos literdrios, o contexto
histérico, cultural e social do autor pode fornecer pistas
importantes para a interpretacdo do tema. Nos textos ndo
literarios, o contexto pode esclarecer o objetivo do autor ao
produzir aquele texto, seja para informar, convencer ou instruir.

- Perguntas Norteadoras: Ao ler, o leitor pode se perguntar:
Qual é o tema central deste texto? Qual é a intengdo do autor ao
escrever este texto? Ha uma mensagem explicita ou implicita?
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Exemplos Praticos
- Texto Literario: Um poema como “Cangdo do Exilio” de
Gongalves Dias pode, a primeira vista, parecer apenas uma
descri¢do saudosista da patria. No entanto, a compreensdo geral
deste texto envolve entender que ele foi escrito no contexto de
um poeta exilado, expressando tanto amor pela patria quanto
um sentimento de perda e distanciamento.

- Texto Nao Literario: Em um artigo sobre as mudancas
climaticas, a tese principal pode ser que a agdo humana é a
principal responsavel pelo aquecimento global. A compreensao
geral exigiria que o leitor identificasse essa tese e as evidéncias
apresentadas, como dados cientificos ou opiniGes de especialistas,
para apoiar essa afirmacao.

Importancia da Compreensao Geral

Ter uma boa compreensdo geral do texto é o primeiro passo
para uma interpretacdo eficiente e uma analise critica. Nos
concursos publicos, essa habilidade é frequentemente testada
em questdes de multipla escolha e em questdes dissertativas,
nas quais o candidato precisa demonstrar sua capacidade de
resumir o conteldo e de captar as ideias centrais do texto.

Além disso, uma leitura superficial pode levar a erros de
interpretacdo, prejudicando a resolugdo correta das questdes.
Por isso, é importante que o candidato esteja sempre atento
ao que o texto realmente quer transmitir, e ndo apenas ao que
é dito de forma explicita. Em resumo, a compreensao geral do
texto é a base para todas as outras etapas de interpretagao
textual, como a identificagdo de argumentos, a andlise da coesdao
e a capacidade de fazer inferéncias.

2. Ponto de Vista ou Ideia Central Defendida pelo Autor

O ponto de vista ou a ideia central defendida pelo autor
sdo elementos fundamentais para a compreensdo do texto,
especialmente em textos argumentativos, expositivos e literarios.
Identificar o ponto de vista do autor significa reconhecer a
posicdo ou perspectiva adotada em relagdo ao tema tratado,
enquanto a ideia central refere-se a mensagem principal que o
autor deseja transmitir ao leitor.

Esses elementos revelam as intengdes comunicativas do
texto e ajudam a esclarecer as razdes pelas quais o autor constroi
sua argumentagdo, narrativa ou descricdo de determinada
maneira. Assim, compreender o ponto de vista ou a ideia central
é essencial para interpretar adequadamente o texto e responder
a questdes que exigem essa habilidade.

Textos Literarios

Nos textos literarios, o ponto de vista do autor pode
ser transmitido de forma indireta, por meio de narradores,
personagens ou simbolos. Muitas vezes, os autores ndo expdem
claramente suas opinides, deixando a interpretacdo para o
leitor. O ponto de vista pode variar entre diferentes narradores
e personagens, enriquecendo a pluralidade de interpretacdes
possiveis.

Um exemplo classico é o narrador de “Dom Casmurro”, de
Machado de Assis. Embora Bentinho (o narrador-personagem)
conte a histdria sob sua perspectiva, o leitor percebe que o
ponto de vista dele é enviesado, e isso cria ambiguidade sobre
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a questdo central do livro: a possivel traicdo de Capitu. Nesse
caso, a ideia central pode estar relacionada a incerteza e a
subjetividade das percep¢des humanas.

Outro exemplo: em “Vidas Secas”, de Graciliano Ramos, o
ponto de vista é o de uma narrativa em terceira pessoa que se
foca nos personagens humildes e no sofrimento causado pela
seca no sertdo nordestino. A ideia central do texto é a denuncia
das condigGes de vida precarias dessas pessoas, algo que o autor
faz por meio de uma linguagem econOmica e direta, alinhada a
dureza da realidade descrita.

Nos poemas, o ponto de vista também pode ser identificado
pelo eu lirico, que expressa sentimentos, reflexGes e visdes de
mundo. Por exemplo, em “O Navio Negreiro”, de Castro Alves, o
eu lirico adota um tom de indignagdo e denuncia ao descrever
as atrocidades da escraviddo, reforcando uma ideia central de
critica social.

Textos Nao Literarios

Em textos ndo literarios, o ponto de vista é geralmente
mais explicito, especialmente em textos argumentativos, como
artigos de opinido, editoriais e ensaios. O autor tem o objetivo
de convencer o leitor de uma determinada posi¢gdo sobre um
tema. Nesse tipo de texto, a tese (ideia central) é apresentada
de forma clara logo no inicio, sendo defendida ao longo do texto
com argumentos e evidéncias.

Por exemplo, em um artigo de opinido sobre a reforma
tributdria, o autor pode adotar um ponto de vista favoravel a
reforma, argumentando que ela trard justi¢a social e reduzira
as desigualdades econOmicas. A ideia central, neste caso, é a
defesa da reforma como uma medida necessaria para melhorar
a distribuicdo de renda no pais. O autor apresentara argumentos
gue sustentem essa tese, como dados econdémicos, exemplos de
outros paises e opinides de especialistas.

Nos textos cientificos e expositivos, a ideia central também
esta relacionada ao objetivo de informar ou esclarecer o leitor
sobre um tema especifico. A neutralidade é mais comum nesses
casos, mas ainda assim ha um ponto de vista que orienta a
escolha das informacgGes e a forma como elas sdo apresentadas.
Por exemplo, em um relatério sobre os efeitos do desmatamento,
o autor pode ndao expressar diretamente uma opinido, mas
ao apresentar evidéncias sobre o impacto ambiental, esta
implicitamente sugerindo a importancia de politicas de
preservagao.

Como Identificar o Ponto de Vista e a Ideia Central
Para identificar o ponto de vista ou a ideia central de um
texto, é importante atentar-se a certos aspectos:

1. Titulo e Introdug¢do: Muitas vezes, o ponto de vista do
autor ou a ideia central ja sdo sugeridos pelo titulo do texto
ou pelos primeiros paragrafos. Em artigos e ensaios, o autor
frequentemente apresenta sua tese logo no inicio, o que facilita
a identificagdo.

2. Linguagem e Tom: A escolha das palavras e o tom
(objetivo, critico, irbnico, emocional) revelam muito sobre o
ponto de vista do autor. Uma linguagem carregada de emogao
ou uma sequéncia de dados e argumentos légicos indicam como
o autor quer que o leitor interprete o tema.
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3. Seleg¢dao de Argumentos: Nos textos argumentativos, os
exemplos, dados e fatos apresentados pelo autor refletem o ponto
de vista defendido. Textos favoraveis a uma determinada posi¢do
tenderdo a destacar aspectos que reforcem essa perspectiva,
enquanto minimizam ou ighoram os pontos contrarios.

4. Conectivos e Estrutura Argumentativa: Conectivos como
“portanto”, “por isso”, “assim”, “logo” e “no entanto” sdo usados
para introduzir conclusdes ou para contrastar argumentos,
ajudando a deixar claro o ponto de vista do autor. A organiza¢do
do texto em blocos de ideias também pode indicar a progressao

da defesa da tese.

5. Conclusdao: Em muitos textos, a conclusdo serve para
reafirmar o ponto de vista ou ideia central. Neste momento, o
autor resume os principais argumentos e refor¢a a posi¢do
defendida, ajudando o leitor a compreender a ideia principal.

Exemplos Praticos

- Texto Literario: No conto “A Cartomante”, de Machado
de Assis, o narrador adota uma postura ir0nica, refletindo o
ceticismo em relagdo a supersti¢ao. A ideia central do texto gira
em torno da critica ao comportamento humano que, por vezes,
busca respostas madgicas para seus problemas, ignorando a
racionalidade.

- Texto Nao Literario: Em um artigo sobre os beneficios da
alimentag¢do sauddvel, o autor pode adotar o ponto de vista de
que uma dieta equilibrada é fundamental para a prevengdo de
doencas e para a qualidade de vida. A ideia central, portanto, é
gue os habitos alimentares influenciam diretamente a saude, e
isso sera sustentado por argumentos baseados em pesquisas
cientificas e recomendagGes de especialistas.

Diferenca entre Ponto de Vista e Ideia Central

Embora relacionados, ponto de vista e ideia central ndo sdo
sindbnimos. O ponto de vista refere-se a posi¢cdo ou perspectiva
do autor em relagdo ao tema, enquanto a ideia central é a
mensagem principal que o autor quer transmitir. Um texto pode
defender a mesma ideia central a partir de diferentes pontos de
vista. Por exemplo, dois textos podem defender a preservagdo
do meio ambiente (mesma ideia central), mas um pode adotar
um ponto de vista econémico (focando nos custos de desastres
naturais) e o outro, um ponto de vista social (focando na
qualidade de vida das futuras geragGes).

3. Argumentagao

A argumentagdo é o processo pelo qual o autor apresenta
e desenvolve suas ideias com o intuito de convencer ou
persuadir o leitor. Em um texto argumentativo, a argumentagao
é fundamental para a construgdo de um raciocinio logico e coeso
gue sustente a tese ou ponto de vista do autor. Ela se faz presente
em diferentes tipos de textos, especialmente nos dissertativos,
artigos de opinido, editoriais e ensaios, mas também pode ser
encontrada de maneira indireta em textos literarios e expositivos.

A qualidade da argumentagdo esta diretamente ligada
a clareza, a consisténcia e a relevancia dos argumentos
apresentados, além da capacidade do autor de antecipar e
refutar possiveis contra-argumentos. Ao analisar a argumentacgdo
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de um texto, é importante observar como o autor organiza suas
ideias, quais recursos utiliza para justificar suas posi¢Ges e de
gue maneira ele tenta influenciar o leitor.

Estrutura da Argumentagao
A argumentacdo em um texto dissertativo-argumentativo,
por exemplo, costuma seguir uma estrutura légica que inclui:

1. Tese: A tese é a ideia central que o autor pretende
defender. Ela costuma ser apresentada logo no inicio do texto,
frequentemente na introdugdo. A tese delimita o ponto de
vista do autor sobre o tema e orienta toda a argumentagao
subsequente.

2. Argumentos: S3o as justificativas que sustentam a tese.
Podem ser de varios tipos, como argumentos baseados em fatos,
estatisticas, opiniGes de especialistas, experiéncias concretas
ou raciocinios logicos. O autor utiliza esses argumentos para
demonstrar a validade de sua tese e persuadir o leitor.

3. Contra-argumentos e Refuta¢do: Muitas vezes, para
fortalecer sua argumentagdo, o autor antecipa e responde a
possiveis objecSes ao seu ponto de vista. A refutagdo é uma
estratégia eficaz que demonstra que o autor considerou outras
perspectivas, mas que tem razdes para desconsidera-las ou
contesta-las.

4. Conclusdo: Na conclusdo, o autor retoma a tese inicial e
resume 0s principais pontos da argumentacgdo, reforcando seu
ponto de vista e buscando deixar uma impressao duradoura no
leitor.

Tipos de Argumentos

Aargumentagdo pode utilizar diferentes tipos de argumentos,
dependendo do objetivo do autor e do contexto do texto. Entre
os principais tipos, podemos destacar:

1. Argumento de autoridade: Baseia-se na citacdo de
especialistas ou de instituigdes renomadas para reforgar a tese.
Esse tipo de argumento busca emprestar credibilidade a posigao
defendida.

Exemplo: “Segundo a Organizagdo Mundial da Saude (OMS),
uma alimentac¢do equilibrada pode reduzir em até 80% o risco de
doengas crbnicas, como diabetes e hipertensio.”

2. Argumento de exemplificagdo: Utiliza exemplos concretos
parailustrar e validar o ponto de vista defendido. Esses exemplos
podem ser tirados de situagOes cotidianas, casos histoéricos ou
experimentos.

Exemplo: “Em paises como a Suécia e a Finlandia, onde o
sistema educacional é baseado na valorizagdo dos professores,
os indices de desenvolvimento humano s3o superiores a média
global”

3. Argumento légico (ou dedutivo): E baseado em um
raciocinio légico que estabelece uma relacdo de causa e efeito,
levando o leitor a aceitar a conclusdo apresentada. Esse tipo
de argumento pode ser dedutivo (parte de uma premissa geral
para uma conclusdo especifica) ou indutivo (parte de exemplos
especificos para uma conclusdo geral).

7
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RACIOCINIO LOGICO

ESTRUTURAS LOGICAS. LOGICA SENTENCIAL,
(PROPOSICIONAL): PROPOSIGCOES SIMPLES E
COMPOSTAS. TABELAS VERDADE. EQUIVALENCIAS.
LEIS DE MORGAN

7

Um predicado é uma sentenga que contém um numero
limitado de varidveis e se torna uma proposi¢cdo quando sdo
dados valores as varidveis matematicas e propriedades quaisquer
a outros tipos.

Um predicado, de modo geral, indica uma relagdo entre
objetos de uma afirmagao ou contexto.

Considerando o que se conhece da lingua portuguesa
e, intuitivamente, predicados ddo qualidade aos sujeitos,
relacionam os sujeitos e relacionam os sujeitos aos objetos.

Paratal,s3ousadososconectivoslégicos & =+ —*
, mais objetos, predicados, varidveis e quantificadores.

Os objetos podem ser concretos, abstratos ou ficticios,
Unicos (atdmicos) ou compostos.

Logo, é um tipo que pode ser desde uma peca sélida, um
numero complexo até uma afirmacgdo criada para justificar um
raciocinio e que ndo tenha existéncia real!

Os argumentos apresentam da ldgica dos predicados
dizem respeito, também, aqueles da légica proposicional, mas
adicionando as qualidades ao sujeito.

As palavras que relacionam os objetos sdo usadas como
guantificadores, como um objeto esta sobre outro, um é maior
gue o outro, a cor de um é diferente da cor do outro; e, com o
uso dos conectivos, as sentengas ficam mais complexas.

Por exemplo, podemos escrever que um objeto é maior que
outro e eles tém cores diferentes.

Somando as varidveis aos objetos com predicados, as
varidveis definem e estabelecem fatos relativos aos objetos em
um dado contexto.

Vamos examinar as caracteristicas de argumentos e
sentencas ldgicas para adentrarmos no uso de quantificadores.

No livro Discurso do Método de René Descartes, encontramos
a afirmacdo: “(12 parte): “..a diversidade de nossas opinides ndo
provém do fato de serem uns mais racionais que outros, mas
somente de conduzirmos nossos pensamentos por vias diversas
e ndo considerarmos as mesmas coisas. Pois ndo é suficiente ter
0 espirito bom, o principal é aplica-lo bem.”

Cabe aqui, uma rapida revisdo de conceitos, como o de
argumento, que é a afirmagdo de que um grupo de proposicoes
gera uma proposicdo final, que é consequéncia das primeiras. Sdo
ideias légicas que se relacionam com o propésito de esclarecer
pontos de pensamento, teorias, duvidas.

Seguindo a ideia do principio para o fim, a proposi¢dao é
o inicio e o argumento o fim de uma explanagdo ou raciocinio,
portanto essencial para um pensamento légico.

L

A proposicdo ou sentenca a € uma oragao declarativa que
poderd ser classificada somente em verdadeira ou falsa, com
sentido completo, tem sujeito e predicado.

Por exemplo, e usando informagdes multidisciplinares, sdo
proposigoes:

| — A dgua é uma molécula polar;

Il — A membrana plasmatica é lipoprotéica.

Observe que os exemplos acima seguem as condigdes
essenciais que uma proposicao deve seguir, i.e., dois axiomas
fundamentais da ldgica, [1] o principio da ndo contradicdo e [2] o
principio do terceiro excluido, como ja citado.

O principio da ndo contradi¢do afirma que uma proposi¢ao
nao ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.

O principio do terceiro excluido afirma que toda proposi¢do
ou é verdadeira ou é falsa, jamais uma terceira opgao.

Apds essa pequena revisdo de conceitos, que representaram
os tipos de argumentos chamados validos, vamos especificar
0s conceitos para construir argumento invalidos, falaciosos ou
sofisma.

PROPOSICOES SIMPLES E COMPOSTAS

Para se construir as premissas ou hipdteses em um
argumento valido logicamente, as premissas tém extensdao maior
que a conclusdo. A primeira premissa é chamada de maior é
a mais abrangente, e a menor, a segunda, possui o sujeito da
conclusdo para o silogismo; e das conclusdes, temos que:

| — De duas premissas negativas, nada se conclui;

Il — De duas premissas afirmativas ndo pode haver conclusdo
negative;

Il — A conclusdo segue sempre a premissa mais fraca;

IV — De duas premissas particulares, nada se conclui.

As premissas funcionam como proposi¢des e podem ser do
tipo simples ou composta. As compostas sdo formadas por duas
ou mais proposi¢coes simples interligadas por um “conectivo”.

Uma proposicdo/premissa é toda oragdo declarativa que
pode ser classificada em verdadeira ou falsa ou ainda, um
conjunto de palavras ou simbolos que exprimem um pensamento
de sentido completo.

Caracteristicas de uma proposicao:

| — Tem sujeito e predicado;

Il — E declarativa (ndo é exclamativa nem interrogativa);

Il = Tem um, e somente um, dos dois valores logicos: ou é
verdadeira ou é falsa.
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E regida por principios ou axiomas:

| — Principio da ndo contradi¢do: uma proposi¢do ndo pode
ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.

Il = Principio do terceiro excluido: toda proposi¢cdo ou é
verdadeira ou é falsa, isto &, verifica-se sempre um destes casos
e nunca um terceiro.

Exemplos:
— A dgua é uma substancia polar.
— A membrana plasmatica é lipoprotéica.
— As premissas podem ser unidas via conectivos mostrados
na tabela abaixo e ja mostrado acima. Sdo eles:

Proposigao Forma Simbolo
Negacgdo Nao -
D|SJunga9 nao ou v
exclusiva
Conjungdo e A
Condicional Se... entdo -
Bicondicional Se e somente se x4
TABELAS VERDADE

As tabelas-verdade sdo ferramentas utilizadas para analisar
as possiveis combinagdes de valores ldgicos (verdadeiro ou falso)
das proposicoes. Elas permitem compreender o comportamento
légico de operadores como negagdo, conjuncgdo e disjungdo,
facilitando a verificagdo da validade de proposi¢ées compostas.
Abaixo, apresentamos as tabelas-verdade para cada operador,

1. Negacao
A partir de uma proposicdo p qualquer, pode-se construir
outra, a negacgdo de p, cujo simbolo é -p.

Exemplos:

A agua é uma substancia ndo polar.

A membrana plasmatica é ndo lipoprotéica.
Tabela-verdade para p e -p.

p P
\
F Vv

Os simbolos logicos para construcdo de proposicoes
compostas sdo: A (Ié-se e) e V (Ié-se ou).

2. Conectivo A:

Colocando o conectivo A entre duas proposicdes p e q,
obtém-se uma nova proposi¢do p A g, denominada conjungdo
das sentencas.

Exemplos:

p: substancias apolares atravessam diretamente a bicamada
lipidica.

g: 0 aminodcido fenilalanina é apolar.

p A q: substancias apolares atravessam diretamente a
bicamada lipidica e 0 aminodcido fenilalanina é apolar.

RACIOCINIO LOGICO
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Tabela-verdade para a conjungdo

Axioma: a conjuncgdo é verdadeira se, e somente se, ambas
as proposi¢des sdo verdadeiras; se ao menos uma delas for falsa,
a conjuncdo é falsa.

n < |I<|T
< M<K
mm < | >

3. Conectivo V:

Colocando o conectivo V entre duas proposicées p e g,
obtém-se uma nova proposi¢do p V g, denominada disjun¢do
das sentencas.

Exemplos:

p: substancias apolares atravessam diretamente a bicamada
lipidica.

g: substancias polares usam receptores proteicos para
atravessar a bicamada lipidica.

p V @q: substancias apolares atravessam diretamente a
bicamada lipidica ou substancias polares usam receptores
proteicos para atravessar a bicamada lipidica.

Tabela-verdade para a disjungao

Axioma: a disjuncdo é verdadeira se ao menos das duas
proposi¢ées for verdadeira; se ambas forem falsas, entdo a
disjuncgdo é falsa.

| N < |I<|T
< |Tm|I< |
N < | I<|<|<

Simbolos logicos para sentengas condicionais sdo: se
...entdo... (simbolo -); ...se, e somente se, ... (simbolo <>).

4. Condicional -

O condicional = colocado entre p e g, obtém-se uma nova
proposicdo p = g, que se |é :se p entdo g, ‘p é condi¢do necessaria
para g’ e ‘g é condigdo suficiente para p’

p é chamada antecedente e g é chamada de consequente.

Exemplos:

p: o colesterol é apolar.

g: o colesterol penetra a bicamada lipidica.

p = q: se o colesterol é apolar, entdo o colesterol penetra a
bicamada lipidica.

7
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Tabela-verdade para a condicional -
Axioma: o condicional p = g é falsa somente quando p é
verdadeira e q é falsa, caso contrario, p - g é verdadeira.

[4 q pP>q
Y Y% v
Y% F F
F Y% %
F F Y

5. Bicondicional <>

O bicondicional € colocado entre p e g, obtém-se uma nova
proposicdo p €> g que se |é :p se, somente se, g, ‘g é condigdo
necessaria e suficiente para p’ e ‘se p, entdo g e reciprocamente’

Exemplos:

p: o colesterol é uma substancia apolar.

g: o colesterol ndo é soluvel em agua.

p € q: o colesterol é uma substdncia apolar se, e somente
se, o colesterol ndo é soluvel em dgua.

Tabela-verdade para a bicondicional &>
Axioma: o bicondicional <> é verdadeiro somente quando p
e g sdo ambas verdadeiras ou ambas s3o falsas.

P q p<>q
v v v
v F F
F v F
F F v

TAUTOLOGIA, CONTRADICAO E CONTINGENCIA

As proposi¢cGes compostas podem ser classificadas de acordo
com o seu valor légico final, considerando todas as possiveis
combinacGes de valores ldgicos das proposicGes simples que
as compoem. Essa classificagdo é fundamental para entender a
validade de argumentos légicos:

Tautologia

Uma tautologia é uma proposi¢gdo composta cujo valor légico
final é sempre verdadeiro, independentemente dos valores das
proposi¢Ges simples que a compdem. Em outras palavras, ndo
importa se as proposi¢des simples sdo verdadeiras ou falsas;
a proposicdo composta sera sempre verdadeira. Tautologias
ajudam a validar raciocinios. Se uma proposicdo complexa é
tautoldgica, entdo o argumento que a utiliza é logicamente
consistente e sempre vélido.

Exemplo: A proposicdo “p ou ndo-p” (ou p v ~p) é uma
tautologia porque, seja qual for o valor de p (verdadeiro ou falso),
a proposicdo composta sempre terda um resultado verdadeiro.
Isso reflete o Principio do Terceiro Excluido, onde algo deve ser
verdadeiro ou falso, sem meio-termo.

RACIOCINIO LOGICO

Contradicao

Uma contradi¢do é uma proposicdo composta que tem seu
valor légico final sempre falso, independentemente dos valores
légicos das proposi¢des que a compGem. Assim, qualquer que
seja o valor das proposi¢cdes simples, o resultado sera falso.
Identificar contradigGes em um argumento é essencial para
determinar inconsisténcias logicas. Quando uma proposicdo leva
a uma contradigao, isso significa que o argumento em questdo
nao pode ser verdadeiro.

Exemplo: A proposi¢cdo “p e ndo-p” (ou p » ~p) é uma
contradi¢gdo, pois uma proposicdo ndo pode ser verdadeira e
falsa ao mesmo tempo. Esse exemplo reflete o Principio da
N3do Contradi¢do, que diz que uma proposi¢do ndo pode ser
simultaneamente verdadeira e falsa.

Contingéncia

Uma contingéncia é uma proposicdo composta cujo
valor légico final pode ser tanto verdadeiro quanto falso,
dependendo dos valores das proposicdes simples que a
compdem. Diferentemente das tautologias e contradigdes, que
sdo invariavelmente verdadeiras ou falsas, as contingéncias
refletem casos em que o valor légico ndo é absoluto e depende
das circunstancias. Identificar contradicGes em um argumento
é essencial para determinar inconsisténcias légicas. Quando
uma proposicdo leva a uma contradicdo, isso significa que o
argumento em questdo ndo pode ser verdadeiro.

Exemplo: A proposicdo “se p entdo g” (ou p = q) é uma
contingéncia, pois pode ser verdadeira ou falsa dependendo
dos valores de p e g. Caso p seja verdadeiro e q seja falso, a
proposicdo composta sera falsa. Em qualquer outra combinacdo,
a proposicdo serd verdadeira.

Exemplo:

4. (CESPE) Um estudante de direito, com o objetivo de
sistematizar o seu estudo, criou sua propria legenda, na qual
identificava, por letras, algumas afirmagdes relevantes quanto
a disciplina estudada e as vinculava por meio de sentencas
(proposicdes). No seu vocabuldrio particular constava, por
exemplo:

P: Cometeu o crime A.

Q: Cometeu o crime B.

R: Sera punido, obrigatoriamente, com a pena de reclusdo
no regime fechado.

S: Podera optar pelo pagamento de fianga.

Ao revisar seus escritos, o estudante, apesar de ndo recordar
qual era o crime B, lembrou que ele era inafiangavel.Tendo como
referéncia essa situagdo hipotética, julgue o item que se segue.

A sentenga (P->Q)<>((~Q)—=>(~P)) sera sempre verdadeira,
independentemente das valora¢des de P e Q como verdadeiras
ou falsas.

() CERTO

() ERRADO

Resolugao:

Temos a sentenga (P=>Q)<=>((~Q)=>(~P)).

Sabemos que (~Q)—=>(~P) é equivalente a P->Q, entao
podemos substituir:

P->Q < P->Q

Considerando P->Q = A, temos:

A A

4
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CONHECIMENTOS BASICOS E
LEGISLAGCAO MUNICIPAL

REGIME JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTANA DE
PARNAIBA, (SP), (LEl COMPLEMENTAR N.2 034, DE 25
DE MAIO DE 2011, (DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPI1O DE SANTANA
DE PARNAIBA, (SP)

LEl COMPLEMENTAR N2 34, DE 25 DE MAIO DE 2011

DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA.

SILVIO ROBERTO CAVALCANTI PECCIOLI, Prefeito do
Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de S3o Paulo, no
exercicio das atribuicSes que lhe sdo conferidas por Lei. FAZ
SABER que a Camara Municipal de Santana de Parnaiba aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei institui o Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio de Santana de Parnaiba.

Paragrafounico. Nostermosdoart.39da Constituigdo Federal,
o Municipio instituird conselho de politica de administragdo e
remunerag¢do de pessoal, integrado por servidores designados
pelo Poder Executivo. (Reda¢do dada pela Lei Complementar n?
65/2024)

Art. 22 Para os efeitos desta Lei considera-se servidor a
pessoa legalmente investida em cargo publico.

Art.32Cargopublico éaunidade laborativacom denominagdo
prépria, criada por lei, com nuimero certo, remunerada pelos
cofres publicos, para provimento em carater efetivo ou em
comissdo, que implica o desempenho, pelo seu titular, de um
conjunto de atribuicGes, responsabilidades e deveres.

Paragrafo Unico. O Municipio de Santana de Parnaiba
destinard, no minimo, 10% (dez por cento) dos cargos em
comissdo criados, aos ocupantes de cargos efetivos do respectivo
Quadro de Servidores. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar
n? 45/2021)

Art. 42 Cargo técnico é aquele cujo desempenho exige
especialidade de nivel técnico.

Paragrafo Unico - Cargo cientifico é aquele cujo desempenho
exige especialidade de nivel superior.

Art. 52 Para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, os 6rgdos da Administragdo
direta, as autarquias e as fundagdes publicas poderdao efetuar
contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas condicdes
e prazos previstos em Lei especifica.

Art. 62 E vedado atribuir ao servidor encargos ou servicos
diversos de sua carreira ou cargo, ressalvando as comissdes
legais e designagbes especiais de atribuigdes.

TiTULO Il
DO CONCURSO, DO PROVIMENTO, DA VACANCIA, DA
REMOGAO, DA REDISTRIBUICAO E DA SUBSTITUICAO

CAPITULO I
DO CONCURSO

Art. 72 Para o provimento de cargo publico efetivo por
nomeacao sera exigida a aprovagao prévia em concurso publico
de provas ou de provas e titulos, podendo ser realizado em uma
ou mais etapas, conforme a exigéncia de cada cargo.

Art. 82 O concurso publico podera ser organizado e realizado
por empresa especializada, especialmente contratada para
esse fim ou por uma comissdo nomeada pelo Chefe do Poder
Executivo.

§ 12 O custo operacional dos concursos publicos podera ser
coberto com os recursos provenientes da taxa de inscri¢do.

§ 22 Os requisitos, as condigdes e demais peculiaridades
para a realizagdo dos concursos serdo previamente estabelecidos
pela autoridade competente, na forma da lei.

Art. 92 O concurso publico podera conter as seguintes etapas,
conforme exigéncias do cargo, fixadas em lei:

| - Prova Tedrica;

Il - Prova Pratica;

Il - Apresentacdo de Titulagdo;

IV - Avaliacdo Psicoldgica;

V - Avaliagdo Fisica; e

VI - Investigagdo Social.

Paragrafo Unico - Em qualquer caso, sera sempre obrigatdria
a prova tedrica.

Art. 10. O concurso publico tera a validade de até 2 (dois)
anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

Paragrafo Unico - O prazo de validade do concurso e as
condigOes de sua realizagdao serdo fixados em edital, que serdo
devidamente publicados em jornal de circulagdo no Municipio.

CAPITULO Il
DO PROVIMENTO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 11. S3o requisitos basicos para ingresso no servico
publico municipal:

| - ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas
Constitucionais;

Il - estar no gozo dos direitos politicos;

Il - estar quite com as obrigagdes militares;
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IV - ter o nivel de escolaridade exigido para o cargo;

V - ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

VI - gozar de boa saude fisica e mental comprovada por
exame médico;

VIl - ter-se habilitado previamente por meio de concurso
publico, ressalvadas as excegOes previstas nesta lei.

§ 12 A natureza e as atribui¢des do cargo podem justificar a
exigéncia de outros requisitos estabelecidos em lei.

§ 22 De acordo com os critérios de acessibilidade, as pessoas
com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever em
concurso publico para provimento de cargos cujas atribuicdes
sejam compativeis com as limitagGes que possuirem, sendo-
Ihes reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no
concurso.

§ 32 Fica vedada a fixagdo de limite maximo de idade em
concursos para admissdo de pessoal, ressalvados os casos em
gue a natureza do cargo o exigir.

§ 49 Para comprovagdo da aptiddo fisica e mental do
candidato aprovado, o Municipio realizard exame médico
admissional.

Art. 12. O provimento dos cargos publicos far-se-a por ato
da autoridade competente, do Poder ou Entidade que realizou
0 concurso.

Art. 13. Ainvestidura em cargo publico ocorrerd com a posse.

Art. 14. Sdo formas de provimento de cargo publico:

| - Nomeagao;

Il - Reversao;

Il - Reintegragao;

IV - Recondugdo;

V - Aproveitamento.

SECAO Il
DA NOMEACAO

Art. 15. A nomeagdo far-se-a:

| - em cardter efetivo, quando decorrente de concurso
publico; e

Il - em comissdo, para cargos de confianga.

Art. 16. A nomeagado para cargo efetivo depende da prévia
habilitagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos,
obedecida a ordem de classificagdo e o prazo de sua validade.

SECAO 11l
DA REVERSAO

Art. 17. Reversdo é o retorno a atividade de servidor
aposentado por invalidez, quando junta médica oficial declarar
insubsistentes os motivos da aposentadoria.

§ 12 A reversdo far-se-4 no mesmo cargo ou no cargo
resultante de sua transformacao.

§ 22 O tempo em que o servidor estiver em exercicio sera
considerado para concessao da aposentadoria.

§ 32 Encontrando-se provido o cargo, o servidor exercera
suas atribuicGes como excedente, até a ocorréncia de vaga.

§ 42 N3o podera reverter ao cargo o aposentado que contar
70 (setenta) ou mais anos de idade.

CONHECIMENTOS BASICOS E LEGISLACAO MUNICIPAL

SECAO IV
DA REINTEGRACAO

Art. 18. Reintegragdo é a reinvestidura do servidor no cargo,
anteriormente ocupado, quando invalidada a sua demissao, por
decisdo administrativa ou judicial, com ressarcimento de todas
as vantagens.

§ 12 Na hipdtese de o cargo ter sido extinto, o servidor ficara
em disponibilidade, ou aproveitado em outro cargo, observado
o disposto nesta Lei.

§ 22 Encontrando-se provido o cargo, o eventual ocupante,
se estavel, sera reconduzido ao cargo de origem, sem direito
a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade com remuneragdo proporcional ao tempo de
servigo.

§ 32 Quando a reintegrag¢do gerar o deslocamento sucessivo
de diversos servidores, a regra da exoneragdo ou disponibilidade
se aplicard ao ultimo da sucessao.

SECAO V
DA RECONDUCAO

Art. 19. Recondugdo é o retorno do servidor ao cargo ou
fungdo anteriormente ocupado.

§ 12 A reconducdo decorrera de:

| - inabilitagdo em estdgio probatdrio decorrente de
nomeagao para ocupar o cargo publico; e

Il - reintegracdo do anterior ocupante.

§ 22 Encontrando-se provido o cargo de origem aplicar-se-do
as regras que disciplinam o aproveitamento

SECAO VI
DO APROVEITAMENTO

Art. 20. Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade,
o servidor ficard em disponibilidade remunerada, com
remuneragdo proporcional ao tempo de servico, até seu
adequado aproveitamento em outro cargo.

Paragrafo Unico - A extincdo de cargo ou a declaragdo de
sua desnecessidade somente serdo admitidas se efetuadas por
lei municipal.

Art. 21. O servidor em disponibilidade contribuira para o
regime de previdéncia.

Paragrafo Unico - O tempo de contribuicdo, correspondente
ao periodo em que permanecer em disponibilidade, sera contado
para efeito de aposentadoria e nova disponibilidade.

Art. 22. O retorno a atividade de servidor em disponibilidade
far-se-a mediante aproveitamento obrigatério em cargo de
atribuicOes e vencimentos compativeis com o anteriormente
ocupado.

Paragrafo Unico - O érgdo de recursos humanos determinara
o imediato aproveitamento do servidor em disponibilidade em
vaga que vier a ocorrer nos 6rgdos ou entidades da administragdo
publica.

Art. 23. Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada
a disponibilidade se o servidor ndo entrar em exercicio no prazo
legal, salvo doenga comprovada por junta médica oficial.

Paragrafo Unico - A extingdo de cargo, a declaracio de sua
desnecessidade e a colocagdo do servidor em disponibilidade
serdo precedidas, sempre que possivel, da transformagdo

7
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da denominagdo de cargos publicos, respeitado o principio
constitucional do concurso publico como meio de acesso a
cargos, empregos e funcdes.

CAPITULO III
DA READAPTAGAO

Art. 24. Readaptacdo é a atribuicdo de atividades ou fungbes
compativeis com a limitagdo que o servidor tenha sofrido em
sua capacidade fisica ou mental constatada em inspe¢ao médica
realizada pela unidade de medicina e segurancga do trabalho da
Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba.

§ 12 Para que possa ser indicado ao processo de avaliagdo
para verificar se ha possibilidade de readaptagdo, o servidor
devera estar afastado ha pelo menos um ano pela Caixa de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Santana de Parnaiba.

§ 22 Areadaptagdo ndo acarretara diminuicdo nem aumento
de vencimento.

§ 32 Alinspecdo médica devera apontar:

| - as restri¢cGes a que esta sujeito o servidor, por motivos de
saude;

Il - a necessidade de licenga para tratamento de saude; ou

Il - a total incapacidade para o trabalho, quando sera
encaminhado para avaliagdo da Caixa de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Santana de Parnaiba.

§ 42 A readaptagdo serd decidida pela Comissdo de
Readaptacdo, devendo avaliar:

| - as restri¢Ges de saude apontadas pela inspegdao médica;

Il - as atribui¢des do cargo e as possibilidades de adaptagdo;
e

Il - a necessidade e capacidade da Prefeitura de absorver o
servidor readaptado.

§ 52 Caso a Comissdo conclua pela incompatibilidade
das restri¢des de saude com as atribuicbes do cargo ou pela
desnecessidade das atividades que este servidor podera
desempenhar, a readaptagdo serd negada e sera concedida
licenca para tratamento de saude pelo prazo de 6 (seis) meses.

§ 62 Ao final da licenga para tratamento de satude concedida
na forma do paragrafo anterior:

| - o servidor serd reavaliado em inspe¢do médica, que
encaminhard novo laudo a Comissao de Readaptacao;

Il - a Comissdo de Readaptagdo procedera a nova analise, na
forma dos paragrafos anteriores;

§ 72 As licengas para tratamento de saude concedidas na
forma dos paragrafos anteriores ndo poderdo exceder o prazo
maximo de 2 (dois) anos, quando oservidorsera declaradoincapaz
para o desempenho de suas atribuicGes e serd aposentado por
invalidez devido a impossibilidade de readaptagao.

§ 82 O servidor readaptado cumprird a carga horaria
fixada no ato de concessdo da readaptagdo, com remuneragao
proporcional se for o caso.

§ 92 O fato do servidor estar readaptado em outro érgao ou
entidade publica ndo gera direito a readaptagao no Municipio de
Santana de Parnaiba, devendo ele passar pelos procedimentos
previstos neste artigo.

CONHECIMENTOS BASICOS E LEGISLACAO MUNICIPAL

CAPITULO IV
DA VACANCIA

Art. 25. A vacancia do cargo decorrerd de:

| - Exoneragdo;

I - Demisséao;

Il - Aposentadoria;

IV - (Revogado pela Lei Complementar n2 58/2023)

V - Falecimento.

§ 12 A exoneragdo dar-se-a:

| - a pedido do servidor; e

Il - de oficio, nas seguintes hipdteses:

a) quando se tratar de cargo em comissdo;

b) quando ndo satisfeitas as condi¢gdes do estagio probatorio;

§ 22 A demissdo serd aplicada como penalidade, por meio de
processo administrativo, assegurado os direitos ao contraditério
e a ampla defesa.

Art. 26. A exoneragdo e a demissdo sdo atribui¢des do Chefe
do Poder Executivo ou da autoridade competente, quando se
tratar de entidade da Administragcdo Indireta do Municipio.

CAPITULO V
DA REMOGAO E DA REDISTRIBUICAO

SECAO |
DA REMOCAO

Art. 27. Remogao é o deslocamento do servidor, no interesse
da Administragdo, no ambito do mesmo quadro, de um érgao
para outro do Poder Executivo.

§ 12 Para os fins do “caput” deste artigo, considera-se orgao
a unidade de atuacgdo integrante da estrutura da Administracdo
Direta.

§ 22 A remogdo entre Secretarias sera feita por ato do érgao
competente e de comum acordo entre as secretarias envolvidas.

§ 32 A remogdo entre orgdos integrantes da mesma
Secretaria sera feita por ato do Secretario da Pasta.

§ 42 O servidor podera requerer sua remogao, que ficara
condicionada ao interesse da Administragdo e ao atendimento
das necessidades do servico.

SECAO Il
DA REDISTRIBUIGAO

Art. 28. Redistribuicdo é o deslocamento do cargo, provido
ou ndo, para quadro de pessoal de outro érgdo ou entidade do
mesmo Poder, observando sempre o interesse da Administragdo.

§ 12 Para os fins do disposto no “caput” deste artigo,
considera-se entidade a unidade de atuagdo dotada de
personalidade juridica.

§ 22 A redistribuicdio dar-se-d exclusivamente para
ajustamento de quadros de pessoal as necessidades dos servigos,
inclusive nos casos de reorganizagdo, extingdo ou criagdo de
drgdo ou entidade.

§ 32 Nos casos de extingdo de orgdo ou entidade, os
servidores efetivos que ndo puderem ser redistribuidos na
forma deste artigo, serdo colocados em disponibilidade, até seu
aproveitamento na forma desta Lei.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Auxiliar De Desenvolvimento Infantil

A ORGANIZAGAO DO TEMPO E DO ESPAGO EM
EDUCAGCAO INFANTIL

A organiza¢do do tempo e do espac¢o na educagdo infantil
desempenha um papel fundamental no desenvolvimento das
criangas. Esses elementos estruturam a rotina escolar, criando
um ambiente seguro, estimulante e favoravel a aprendizagem. O
tempo e o espago ndo sdo apenas aspectos administrativos, mas
influenciam diretamente o modo como as criangas interagem,
brincam, exploram e constroem conhecimento.

Um ambiente bem planejado proporciona autonomia e
senso de pertencimento, permitindo que as criangas explorem
diferentes possibilidades de aprendizado de forma ativa. Da
mesma forma, uma rotina equilibrada ajuda a crianga a
compreender a sequéncia dos eventos didrios, promovendo
seguranga emocional e organizagdo cognitiva.

A ORGANIZAGAO DO TEMPO NA EDUCAGAO INFANTIL

O tempo na educagdo infantil deve ser planejado de
forma flexivel e estruturada ao mesmo tempo. Diferente dos
ensinos fundamental e médio, onde ha uma divisdo rigida entre
disciplinas, a educac¢do infantil exige uma rotina que respeite
o ritmo das criangas, alternando momentos de aprendizado,
descanso, brincadeiras e alimentagao.

A rotina didria deve seguir um ritmo previsivel, pois isso
proporciona seguranga para a crianga. Saber o que acontecera
ao longo do dia reduz a ansiedade e facilita a adaptagdo
escolar. No entanto, essa previsibilidade nao significa rigidez: a
flexibilidade é essencial para permitir que as criangas explorem e
experimentem de acordo com seus interesses.

Os principais momentos que compdem a organizagdo do
tempo na educacgdo infantil incluem:

*Acolhimento e chegada: A entrada na escola deve ser um
momento de recepgao afetiva, permitindo que a crianga se sinta
bem-vinda e preparada para o dia.

*Atividades dirigidas e livres: O equilibrio entre momentos
estruturados pelo educador e momentos de livre exploragdo é
essencial para o desenvolvimento cognitivo e social.

*Hora da alimenta¢do: O momento da refeicdo deve ser
visto ndo apenas como uma necessidade bioldgica, mas também
como um espago de convivéncia e aprendizagem.

*Descanso e relaxamento: O descanso, seja em forma de
cochilo ou de atividades tranquilas, é importante para recarregar
a energia das criangas.

*Brincadeiras e exploragao: O brincar é a principal forma de
aprendizagem na infancia e deve ser parte central da rotina.

*Encerramento e despedida: A transicdo para o momento
de ir para casa deve ser tranquila, preparando a crianga para a
separagdo do ambiente escolar.

Aorganiza¢do do tempo deve levar em conta as necessidades
individuais das criangas, respeitando ritmos diferentes de
adaptagdo e aprendizagem. Além disso, a rotina deve incluir
transi¢des suaves entre as atividades, evitando mudangas
bruscas que possam gerar desconforto ou inseguranca.

A ORGANIZAGAO DO ESPACO NA EDUCACAO INFANTIL

O espago na educagdo infantil deve ser planejado para
estimular a autonomia, a criatividade e a interagdo social.
O ambiente escolar ndo é apenas um local fisico onde as
criangas estdo reunidas, mas um elemento ativo no processo
de aprendizagem. Um espago bem estruturado permite que
a crianga explore, manipule e experimente o mundo ao seu
redor, contribuindo para seu desenvolvimento sensério-motor,
emocional e cognitivo.

Para garantir um ambiente adequado ao aprendizado infantil,
0 espago deve atender a alguns critérios essenciais:

*Acessibilidade e seguranga: Os moveis e materiais devem
ser adequados ao tamanho das criangas e organizados de
maneira segura.

Divisdo por areas de interesse: O espaco deve ser setorizado
para diferentes atividades, como cantos de leitura, artes,
construgdo, jogos simbdlicos e exploragdo da natureza.

*Espacos ao ar livre: O contato com a natureza e a liberdade
para se movimentar sdo essenciais para o desenvolvimento
motor e emocional.

*Materiais disponiveis e acessiveis: Brinquedos e recursos
pedagdgicos devem estar ao alcance das criangas para incentivar
a autonomia e a curiosidade.

*Ambiente acolhedor e convidativo: O espago deve
transmitir conforto e bem-estar, com cores, texturas e elementos
que reflitam o universo infantil.

Um ambiente bem planejado estimula a interagdo entre
as criangas, promovendo a socializagdo e o aprendizado
coletivo. Além disso, o espago deve permitir tanto momentos
de concentragdo e individualidade quanto momentos de
convivéncia e cooperagao.

A RELAGAO ENTRE TEMPO E ESPAGO NA EDUCAGAO INFANTIL

O tempo e o espaco na educagdo infantil ndo sdo elementos
isolados, mas interagem constantemente para criar um ambiente
propicio ao aprendizado. Um planejamento eficiente considera
como os diferentes momentos da rotina se conectam com a
organizagao do ambiente. Por exemplo, a disposi¢do dos moveis
e dos brinquedos pode facilitar a transicdo entre atividades,
evitando deslocamentos desnecessarios e garantindo um fluxo
natural ao longo do dia.

Além disso, o planejamento do tempo deve levar em
conta a exploragdo dos espagos. O uso do patio, da sala de
aula, da biblioteca e de areas externas deve ser distribuido ao
longo do dia de maneira equilibrada, garantindo diversidade
de experiéncias sem sobrecarregar as criangas. A flexibilidade
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também é importante, permitindo que as criangas tenham
tempo suficiente para se engajar nas atividades antes de serem
direcionadas para outra tarefa.

A organizagdo do tempo e do espago na educagdo infantil
é essencial para proporcionar um ambiente de aprendizado
seguro, acolhedor e estimulante. A rotina estruturada, mas
flexivel, ajuda a crianca a se sentir segura e a desenvolver
habilidades emocionais e cognitivas. Da mesma forma, um
espagco bem planejado promove a autonomia, a interagdo e o
desenvolvimento global da crianga.

A combinagdo entre tempo e espaco bem organizados
permite que as criangas explorem, brinquem e aprendam de
forma significativa. O papel dos educadores é garantir que esses
elementos estejam sempre alinhados com as necessidades
infantis, proporcionando um ambiente enriquecedor e favoravel
ao crescimento. Dessa forma, a escola se torna um espago de
descobertas, onde cada crianga pode desenvolver todo o seu
potencial de forma plena e feliz.

CUIDADOS ESSENCIAIS: ALIMENTAGCAO, REPOUSO,
HIGIENE E PROTECAO

O cuidado com as criangas no ambiente escolar vai além da
educacdo formal. Aescolatambém é um espago onde a seguranca,
a saude e o bem-estar das criangas devem ser garantidos por
meio de agles preventivas e intervengdes imediatas. O papel
dos profissionais da educacdo e de apoio, incluindo o Servico
Social, é essencial para assegurar que essas necessidades sejam
atendidas de maneira eficaz.

Além disso, criangcas em fase escolar estdo em constante
desenvolvimento fisico, cognitivo e social, o que torna crucial o
cuidado com a alimentacdo, higiene e a prevengdo de acidentes.
Esses cuidados sdo ainda mais especificos quando se trata de
criangas com deficiéncia, que podem requerer adaptagdes no
ambiente e atenc¢do diferenciada para que seu processo de
aprendizado e integragao social seja pleno.

— Primeiros Socorros: NogOes Bdsicas

Os primeiros socorros consistem em procedimentos
imediatos que visam estabilizar o quadro de uma pessoa
que sofreu um acidente ou mal subito, antes da chegada de
profissionais de saude. No ambiente escolar, a prontaintervengao
em situagdes de emergéncia é essencial, especialmente no
cuidado com criangas, que estdo mais vulneraveis a quedas,
ferimentos, engasgos e outros incidentes.

Ter nogdes bdsicas de primeiros socorros é uma habilidade
fundamental para os educadores e funcionarios da escola, uma
vez que pode salvar vidas e minimizar danos.

Abaixo estdo alguns dos principais procedimentos que
devem ser conhecidos por quem trabalha diretamente com
criangas:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ferimentos e cortes
Em caso de pequenos ferimentos, o procedimento inicial
envolve:
- Lavar o local com agua corrente e sabao, a fim de remover
sujeira e evitar infecges;
- Cobrir o corte com uma gaze ou pano limpo, aplicando uma
leve pressdo para estancar o sangramento;
- Manter o ferimento protegido até que possa receber
atendimento médico, se necessario.
Se o corte for profundo ou houver suspeita de contaminagao
por objetos enferrujados, é fundamental procurar atendimento
médico imediatamente.

Engasgos

O engasgo é um dos acidentes mais comuns em criangas,
principalmente durante as refeigdes. A manobra de Heimlich
é um procedimento essencial para desobstruir as vias aéreas e
deve ser aplicada da seguinte maneira:

- Em criangas pequenas, a manobra pode ser feita colocando
a crianga de brugos sobre o antebrago, com a cabeg¢a mais baixa
gue o tronco, e aplicando tapas leves nas costas.

- Em criangas maiores, deve-se ficar atras da crianga, envolver
a sua cintura com os bragos e pressionar firmemente logo abaixo
do esterno (osso do meio do peito), realizando empurrdes
rapidos para cima, com o objetivo de expulsar o objeto.

Caso a crianga esteja inconsciente, a reanimagdo
cardiopulmonar (RCP) deve ser iniciada e o socorro médico
acionado imediatamente.

Quedas

Quedas sdo comuns em criangas e podem resultar em lesdes
leves ou graves, dependendo da altura e da superficie onde
ocorreu o impacto. Para lidar com quedas, os cuidados variam:

- Quedas leves: Se a crianga sofreu apenas uma escoriagao ou
hematoma, o local pode ser lavado e aplicado gelo para reduzir
o inchago.

- Quedas graves: Se houver suspeita de fratura, lesdo na
coluna ou trauma na cabeca, a crianga ndo deve ser movida. Deve-
se manter a calma, estabilizar a crianga e chamar imediatamente
0 socorro especializado.

Queimaduras

Queimaduras podem ocorrer devido ao contato com
superficies quentes, liquidos ou substancias quimicas. O
tratamento inicial varia conforme a gravidade:

- Queimaduras leves (de 192 grau, que atingem apenas a
camada superficial da pele): Lavar o local com agua corrente fria
por cerca de 10 minutos para aliviar a dor e reduzir o dano.

- Queimaduras mais graves (22 ou 32 graus, que atingem
camadas mais profundas da pele): Ndo se deve remover roupas
coladas a pele nem aplicar substancias caseiras. O ideal é cobrir
o local com um pano limpo e levar a crianga imediatamente ao
hospital.

Convulsées

ConvulsGes em criangas podem ocorrer por febre alta
(convulsdo febril) ou outras condigdes médicas. Quando isso
acontece:
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- Manter a calma e evitar que a crianga se machuque,
afastando objetos que possam causar lesGes.

- Ndo tentar conter os movimentos nem introduzir objetos
na boca.

- Apds a convulsdo, é importante verificar a respiragdo da
crianga e manté-la deitada de lado até que recobre a consciéncia.
Chamar o servigo de emergéncia é essencial.

Desmaios

O desmaio (sincope) pode ser causado por varios fatores,
incluindo calor excessivo, desidratagdo ou queda brusca de
pressdo. No caso de desmaios:

- Coloque a crianga deitada de costas, com as pernas elevadas
em relagdo ao corpo, para melhorar o fluxo sanguineo até o
cérebro.

- Verifique se a crianga estd respirando normalmente e se ha
pulso. Se ndo houver respiragdo, inicie a RCP e acione o socorro
médico.

- Assim que a crianga acordar, ofereca dgua e mantenha-a
em repouso, observando possiveis sinais de tontura ou mal-estar
persistente.

Importancia do Treinamento

Para garantir que todos esses procedimentos sejam
realizados corretamente, é imprescindivel que as escolas
oferecam capacitacdo periédica em primeiros socorros para
todos os funciondrios. Esse treinamento deve incluir a pratica de
técnicas, como a manobra de Heimlich, o uso do desfibrilador
automatico externo (DEA) e a reanimagdo cardiopulmonar (RCP).

Além disso, as escolas devem contar com kits de primeiros
socorros atualizados, contendo itens como gazes, ataduras,
esparadrapos, termdmetros, luvas descartdveis, tesouras e
antissépticos, em locais de facil acesso para todos os funciondrios.

Conhecer os principios basicos de primeiros socorros
é fundamental para prevenir o agravamento de incidentes
no ambiente escolar. O Servigo Social, ao integrar equipes
multidisciplinares nas escolas, pode desempenhar um papel
importante na orientacdo e disseminagdo desse conhecimento
entre educadores e pais.

Garantir que todos os envolvidos no cuidado infantil saibam
como agir diante de emergéncias aumenta a seguranga das
criangas e refor¢ca o compromisso da escola com a protegdo e o
bem-estar dos seus alunos.

— Seguranca e Prevencao de Acidentes no Ambiente Escolar

O ambiente escolar, além de ser um espacgo de aprendizagem,
deve ser também um local seguro, onde as criangas possam
se desenvolver fisicamente e socialmente com o menor risco
possivel de acidentes.

A prevencdo de incidentes é uma responsabilidade
compartilhada por toda a equipe escolar, desde a gestdo até os
profissionais de apoio, que devem trabalhar em conjunto para
garantir um espaco protegido. A criagdo de um ambiente seguro
envolve a identificagdo de riscos, a implementagdo de medidas
preventivas e a promogdo de uma cultura de seguranga entre as
criangas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Identificagdo de Riscos no Ambiente Escolar

Um dos primeiros passos para garantir a seguranca é realizar
inspecOes periddicas nas instalagdes escolares, identificando e
corrigindo possiveis fontes de risco. Alguns dos principais pontos
de atengdo sdo:

— Estruturas fisicas: Pisos escorregadios, desniveis, degraus

mal sinalizados ou escadas sem corrimdo podem causar quedas.
E importante que os pisos sejam antiderrapantes e que haja
sinalizacdo adequada para dreas de risco.
Brinquedos e equipamentos de recreagdao: Os
equipamentos dos parquinhos, como balangos e escorregadores,
devem ser apropriados para a faixa etdria das criangas e mantidos
em boas condi¢Ges. Equipamentos danificados ou enferrujados
devem ser reparados ou substituidos imediatamente.

— Mobilidrio: Salas de aula e outros espagos devem ser
equipados com mobilidrio adequado a altura das criangas,
sem pontas afiadas ou estruturas instaveis que possam causar
ferimentos.

— Substancias perigosas: Produtos de limpeza, substancias
quimicas ou outros materiais perigosos devem ser mantidos em
locais fora do alcance das criangas, devidamente armazenados e
etiquetados.

A deteccdo e corregdo de riscos requerem uma atengdo
constante, de modo que qualquer problema estrutural ou fisico
seja resolvido antes que possa causar acidentes.

Educagdo para a Seguranga

A educagdo para a seguranga é um aspecto essencial da
prevencao de acidentes no ambiente escolar. Isso inclui orientar
as criangas sobre comportamentos adequados e a importédncia
de seguir regras de seguranca. Algumas medidas preventivas que
podem ser incorporadas ao cotidiano escolar sdo:

— Regras de convivéncia: Ensinar as criangas sobre o respeito
ao espago dos outros e a necessidade de evitar brincadeiras
perigosas, como empurrdes e correrias em locais inadequados,
como corredores e escadas.

— Uso seguro de areas comuns: A supervisdo constante
em dareas como o refeitério, quadras esportivas e parques de
recreagao € essencial. A¢des educativas devem abordar o uso
adequado dos equipamentos recreativos e esportivos, como
o modo correto de utilizar balangos, escorregadores e outros
brinquedos.

- Sinalizagdo e treinamento de emergéncia: SinalizacGes
de rotas de fuga e extintores de incéndio devem ser visiveis,
e as criangas devem participar de simulagdes periddicas de
evacuacdo, de forma a saber como agir em caso de emergéncias
como incéndios ou desastres naturais.

— Orientagdo para evitar acidentes com objetos: Ensinar as
criangas a ndo manusearem objetos cortantes, como tesouras
sem supervisdo, ou a ndo levarem a boca pequenos brinquedos
que possam causar engasgo, é fundamental.

O desenvolvimento dessas habilidades preventivas é parte
da formagdo das criangas como individuos responsaveis, que
sabem reconhecer situagGes de risco e agir de maneira adequada.
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