AVISO IMPORTANTE:

Este é um Material de Demonstragdao

Este arquivo representa uma prévia exclusiva da apostila.

Aqui, vocé poderd conferir algumas pdginas selecionadas para conhecer de
perto a qualidade, o formato e a proposta pedagdgica do nosso conteudo.
Lembramos que este ndo é o material completo.

@,’ POR QUEINVESTIRNA APOSTILA COMPLETA?

Conteudo totalmente alinhado ao edital.
Teoria clara, objetiva e sempre atualizada.

Dicas prdticas, quadros de resumo e
linguagem descomplicada.

Exercicios comentados para fixagdo do
aprendizado.

(4

Bonus especiais que otimizam seus
estudos.

Aproveite a oportunidade de intensificar
sua preparacgdo com um material completo
e focado na sua aprovagdo:

Acesse agora: www.apostilasopcao.com.br

O

Disponivel nas versées impressa e digital,
com envio imediato!

Estudar com o material certo faz toda a diferengca na sua
jornada até a APROVACAO.
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LINGUA PORTUGUESA

COMPREENSAO E INTERPRETAGAO DE TEXTOS: SITUAGAO
COMUNICATIVA; LINGUAGEM NAO-VERBAL

A compreensdo e a interpretagdo de textos sdo habilidades
essenciais para que a comunicagao alcance seu objetivo de forma
eficaz. Em diversos contextos, como na leitura de livros, artigos,
propagandas ou imagens, é necessario que o leitor seja capaz de
entender o conteldo proposto e, além disso, atribuir significados
mais amplos ao que foi lido ou visto.

Para isso, é importante distinguir os conceitos de compreen-
sdo e interpretagdo, bem como reconhecer que um texto pode
ser verbal (composto por palavras) ou ndo-verbal (constituido
por imagens, simbolos ou outros elementos visuais).

Compreender um texto implica decodificar sua mensagem
explicita, ou seja, captar o que esta diretamente apresentado. Ja
a interpretagdo vai além da compreensdo, exigindo que o leitor
utilize seu repertdrio pessoal e conhecimentos prévios para gerar
um sentido mais profundo do texto. Dessa forma, dominar esses
dois processos € essencial ndo apenas para a leitura cotidiana,
mas também para o desempenho em provas e concursos, onde a
analise de textos e imagens é frequentemente exigida.

Essa distingdo entre compreensdo e interpretagdo é crucial,
pois permite ao leitor ir além do que esta explicito, alcangando
uma leitura mais critica e reflexiva.

CONCEITO DE COMPREENSAO

A compreensdo de um texto é o ponto de partida para qual-
quer analise textual. Ela representa o processo de decodificagdo
da mensagem explicita , ou seja, a habilidade de extrair infor-
magdes diretamente do conteldo apresentado pelo autor, sem
a necessidade de agregar inferéncias ou significados subjetivos.
Quando compreendemos um texto, estamos simplesmente ab-
sorvendo o que estd dito de maneira clara, reconhecendo os ele-
mentos essenciais da comunica¢do, como o tema, os fatos e os
argumentos centrais.

» A Compreensao em Textos Verbais

Nos textos verbais , que utilizam a linguagem escrita ou fa-
lada como principal meio de comunicagdo, a compreensao passa
pela habilidade de ler com atengdo e reconhecer as estruturas
linguisticas. Isso inclui:

* Vocabulario : O entendimento das palavras usadas no tex-
to é fundamental. Palavras desconhecidas podem comprometer
a compreensao, tornando necessario o uso de dicionarios ou fer-
ramentas de pesquisa para esclarecer o significado.

= Sintaxe: A maneira como as palavras estdo organizadas
em frases e paragrafos também influencia o processo de com-
preensdo. Sentengas complexas, inversoes sintaticas ou o uso de
conectores como conjungdes e preposicdes requerem atengdo
redobrada para garantir que o leitor compreenda as relagGes en-
tre as ideias.

= Coesao e coeréncia: sdo dois pilares essenciais da compre-
ensdo. Um texto coeso é aquele cujas ideias estdo bem conec-
tadas, e a coeréncia se refere a légica interna do texto, onde as
ideias se articulam de maneira fluida e compreensivel.

Ao realizar a leitura de um texto verbal, a compreensao exige
a decodificacdo de todas essas estruturas. E a partir dessa leitura
atenta e detalhada que o leitor podera garantir que absorveu o
conteldo proposto pelo autor de forma plena.

» A Compreensao em Textos Nao-Verbais

Além dos textos verbais, a compreensdo se estende aos
textosndo-verbais , que utilizam simbolos, imagens, graficos ou
outras representagfes visuais para transmitir uma mensagem.
Exemplos de textos ndo-verbais incluem obras de arte, fotogra-
fias, infograficos e até gestos em uma linguagem de sinais.

A compreensdo desses textos exige uma leitura visual agu-
¢ada, na qual o observador decodifica os elementos presentes,
como:

= Cores: As cores desempenham um papel comunicativo im-
portante em muitos contextos, evocando emogdes ou sugerindo
informagdes adicionais. Por exemplo, em um gréfico, cores dife-
rentes podem representar categorias distintas de dados.

= Formas e simbolos: Cada forma ou simbolo em um tex-
to visual pode carregar um significado proprio, como sinais de
transito ou logotipos de marcas. A correta interpretagdo desses
elementos depende do conhecimento prévio do leitor sobre seu
uso.

= Gestos e expressodes: Em um contexto de comunicagdo cor-
poral, como na linguagem de sinais ou em uma apresentag¢do oral
acompanhada de gestos, a compreensdo se dd ao identificar e
entender as nuances de cada movimento.

» Fatores que Influenciam a Compreensdo

A compreensao, seja de textos verbais ou ndo-verbais, pode
ser afetada por diversos fatores, entre eles:

= Conhecimento prévio: Quanto mais familiarizado o leitor
estiver com o tema abordado, maior sera sua capacidade de
compreender o texto. Por exemplo, um leitor que ja conhece o
contexto histérico de um fato podera compreender melhor uma
noticia sobre ele.

= Contexto: O ambiente ou a situagdo em que o texto é apre-
sentado também influencia a compreensdo. Um texto jornalisti-
co, por exemplo, traz uma mensagem diferente dependendo de
seu contexto histdrico ou social.

= Objetivos da leitura: O propdsito com o qual o leitor abor-
da o texto impacta a profundidade da compreensdo. Se a leitura
for para estudo, o leitor provavelmente serd mais minucioso do
gue em uma leitura por lazer.
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» Compreensao como Base para a Interpretagao

A compreensdo é o primeiro passo no processo de leitura e
andlise de qualquer texto. Sem uma compreensao clara e obje-
tiva, ndo é possivel seguir para uma etapa mais profunda, que
envolve a interpretagado e a formulagdo de inferéncias. Somente
apos a decodificagdo do que esta explicitamente presente no tex-
to, o leitor poderd avancar para uma analise mais subjetiva e cri-
tica, onde ele comecara a trazer suas proprias ideias e reflexdes
sobre o que foi lido.

Em sintese, a compreensado textual é um processo que en-
volve a decodificagdo de elementos verbais e ndo-verbais, per-
mitindo ao leitor captar a mensagem essencial do conteudo. Ela
exige atencao, familiaridade com as estruturas linguisticas ou vi-
suais e, muitas vezes, o uso de recursos complementares, como
dicionarios. Ao dominar a compreensdo, o leitor cria uma base
solida para interpretar textos de maneira mais profunda e critica.

» Textos Verbais e Nao-Verbais

Na comunicagdo, os textos podem ser classificados em duas
categorias principais:verbais e ndo-verbais . Cada tipo de tex-
to utiliza diferentes recursos e linguagens para transmitir suas
mensagens, sendo fundamental que o leitor ou observador saiba
identificar e interpretar corretamente as especificidades de cada
um.

> Textos Verbais

Os textos verbais sdo aqueles constituidos pela linguagem
escrita ou falada, onde as palavras sdo o principal meio de co-
municacgdo. Eles estdo presentes em inimeros formatos, como
livros, artigos, noticias, discursos, entre outros. A linguagem ver-
bal se apoia em uma estrutura gramatical, com regras que orga-
nizam as palavras e frases para transmitir a mensagem de forma
coesa e compreensivel.

» Caracteristicas dos Textos Verbais:

= Estrutura Sintatica: As frases seguem uma ordem gramati-
cal que facilita a decodificagdo da mensagem.

= Uso de Palavras: As palavras sdo escolhidas com base em
seu significado e fun¢do dentro do texto, permitindo ao leitor
captar as ideias expressas.

* Coesdo e Coeréncia: A conexdo entre frases, paragrafos e
ideias deve ser clara, para que o leitor compreenda a linha de
raciocinio do autor.

Exemplos de textos verbais incluem:

= Livros e artigos: Onde ha um desenvolvimento continuo de
ideias, apoiado em argumentos e explicagdes detalhadas.

= Didlogos e conversas: Que utilizam a oralidade para intera-
¢0es mais diretas e dinamicas.

= Panfletos e propagandas: Usam a linguagem verbal de for-
ma concisa e direta para transmitir uma mensagem especifica.

A compreensdo de um texto verbal envolve a decodificagdo
de palavras e a analise de como elas se conectam para construir
significado. E essencial que o leitor identifique o tema, os argu-
mentos centrais e as intengdes do autor, além de perceber possi-
veis figuras de linguagem ou ambiguidades.

LINGUA PORTUGUESA

TeExTOS NAO-VERBAIS
Os textos ndo-verbais utilizam elementos visuais para se co-
municar, como imagens, simbolos, gestos, cores e formas. Em-
bora ndo usem palavras diretamente, esses textos transmitem
mensagens completas e sdo amplamente utilizados em contex-
tos visuais, como artes visuais, placas de sinalizagdo, fotografias,
entre outros.

» Caracteristicas dos Textos Ndo-Verbais:

* Imagens e simbolos: Carregam significados culturais e con-
textuais que devem ser reconhecidos pelo observador.

= Cores e formas: Podem ser usadas para evocar emogdes ou
destacar informagdes especificas. Por exemplo, a cor vermelha
em muitos contextos pode representar perigo ou atencgao.

= Gestos e expressoes: Na comunicagdo corporal, como na
linguagem de sinais ou na expressdo facial, o corpo desempenha
o papel de transmitir a mensagem.

Exemplos de textos nao-verbais incluem:

* Obras de arte: Como pinturas ou esculturas, que comuni-
cam ideias, emog¢des ou narrativas através de elementos visuais.

= Sinais de transito: Que utilizam formas e cores para orien-
tar os motoristas, dispensando a necessidade de palavras.

* Infograficos: Combinagdes de graficos e imagens que trans-
mitem informagdes complexas de forma visualmente acessivel.

A interpretacdo de textos ndo-verbais exige uma analise di-
ferente da dos textos verbais. E necessario entender os codigos
visuais que compdem a mensagem, COMO as cores, a COMpOosi¢ao
das imagens e os elementos simbélicos utilizados. Além disso, o
contexto cultural é crucial, pois muitos simbolos ou gestos po-
dem ter significados diferentes dependendo da regido ou da so-
ciedade em que sdo usados.

RELACAO ENTRE TEXTOS VERBAIS E NAO-VERBAIS

Embora sejam diferentes em sua forma, textos verbais e
ndo-verbais frequentemente se complementam. Um exemplo
comum sdo as propagandas publicitarias , que utilizam tanto
textos escritos quanto imagens para reforcar a mensagem. Nos
livros ilustrados , as imagens acompanham o texto verbal, aju-
dando a criar um sentido mais completo da histdria ou da infor-
magao.

Essa integracdo de elementos verbais e nao-verbais é am-
plamente utilizada para aumentar a eficdcia da comunicagdo ,
tornando a mensagem mais atraente e de facil entendimento.
Nos textos multimodais , como nos sites e nas redes sociais, essa
combinagdo é ainda mais evidente, visto que o publico interage
simultaneamente com palavras, imagens e videos, criando uma
experiéncia comunicativa rica e diversificada.

IMPORTANCIA DA DECODIFICAGAO DOS DoIs TIPOS DE TEXTO

Para que a comunicagdo seja bem-sucedida, é essencial que
o leitor ou observador saiba decodificar tanto os textos verbais
quanto os ndo-verbais. Nos textos verbais, a habilidade de com-
preender palavras, estruturas e contextos é crucial. Ja nos textos
ndo-verbais, é fundamental interpretar corretamente os simbo-
los, gestos e elementos visuais, compreendendo suas nuances
culturais e suas intengGes comunicativas.
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NOCOES DE INFORMATICA

NOGCOES DE SISTEMA OPERACIONAL:
FUNDAMENTOS E OPERACAO, ORGANIZAGCAO E
GERENCIAMENTO DE INFORMAGCOES, ARQUIVOS,
PASTAS E PROGRAMAS

O sistema operacional (SO) é um software essencial que
atua como intermediario entre o hardware do computador e os
programas executados pelos usudrios. Sua principal funcdo é ge-
renciar os recursos do sistema, garantindo que esses elementos
sejam utilizados de maneira eficiente, segura e organizada. Além
disso, o sistema operacional oferece uma interface que facilita a
interagdo entre o usuario e a maquina. Dentre as fungdes de um
Sistema Operacional estdo:

Gerenciamento de Processos

0 SO controla a execugdo de processos (programas em
execugdo), realizando a alocagdo adequada dos recursos e coor-
denando a execugdo simultdnea de multiplos processos, o que
permite a multitarefa. Para isso, utiliza algoritmos de escalona-
mento que definem a ordem e o tempo de uso do processador
por cada processo. Entre os principais algoritmos, destacam-se:

— First-Come, First-Served (FCFS): atende os processos por
ordem de chegada.

— Round Robin: distribui o tempo de CPU igualmente entre
0S processos.

— Escalonamento por Prioridade: seleciona processos com
base em niveis de prioridade.

Esses mecanismos evitam que processos fiquem bloquea-
dos indefinidamente e otimizam o desempenho do sistema.

Gerenciamento de Memoéria

O SO é responsavel por controlar o uso da memoéria prin-
cipal (RAM), assegurando que cada programa receba o espac¢o
necessario sem conflitos. Além da alocagdo fisica, o sistema
pode utilizar meméria virtual, que simula memdria adicional
usando parte do disco rigido. Essa técnica permite que multiplos
programas sejam executados mesmo em sistemas com pouca
RAM. Duas abordagens comuns na memdria virtual sdo:

- Paginagdo: divide a memoria em blocos de tamanho fixo
(paginas).

— Segmentagdo: organiza a memdaria com base nas estrutu-
ras légicas dos programas.

Gerenciamento de Dispositivos de Entrada e Saida

O sistema operacional controla o acesso e a comunicagdo
entre os programas e os periféricos do computador, como
teclados, mouses, impressoras e discos rigidos. Um exemplo im-
portante é o spooler de impressdo, que armazena temporaria-
mente os trabalhos de impressdo em uma fila, permitindo que

sejam processados de forma ordenada e sem conflitos, mesmo
guando multiplos usudrios enviam documentos simultaneamen-
te.

Gerenciamento de Arquivos

O SO organiza os dados armazenados em dispositivos como
discos rigidos e unidades externas. Ele permite criar, acessar,
modificar e excluir arquivos e diretdrios de maneira eficiente.
Para isso, utiliza sistemas de arquivos que definem como os
dados sdo estruturados no armazenamento. Alguns formatos
comuns de sistemas de arquivos incluem:

— FAT32: amplamente compativel, mas limitado no tama-
nho maximo de arquivos.

— NTFS: padrdo do Windows, oferece recursos como per-
missGes, compressao e criptografia.

— EXTA4: utilizado em sistemas Linux, oferece alta confiabili-
dade e desempenho.

Além disso, o sistema operacional fornece interfaces que
permitem ao usuario organizar arquivos em pastas e subpastas,
renomear, copiar, mover ou excluir itens. Também é possivel ins-
talar e gerenciar programas, acessando-os por meio de menus,
atalhos ou ferramentas de pesquisa.

Segurancga e Protecao

O sistema operacional implementa mecanismos de segu-
rancga para proteger os dados e recursos contra acessos ndo
autorizados e falhas. Isso inclui:

— Autenticagdo de usuarios (por senha, biometria etc.);

— Controle de permissdes de acesso a arquivos e progra-
mas;

— Isolamento entre processos, evitando que a¢des malicio-
sas prejudiquem o sistema como um todo.

Exemplos de Sistemas Operacionais

Diversos sistemas operacionais sao utilizados em diferentes
plataformas. Entre os principais, destacam-se:

— Windows: Desenvolvido pela Microsoft, é um dos mais
populares em computadores pessoais e corporativos.

—macO0S: Sistema da Apple, exclusivo para os computado-
res da linha Mac.

- Linux: Sistema de cddigo aberto, altamente personali-
zavel, muito usado em servidores, computadores pessoais e
sistemas embarcados.

— Android: Sistema operacional mével baseado em Linux,
utilizado em grande parte dos smartphones e tablets no merca-
do.

—i0S: Desenvolvido pela Apple, é o sistema dos dispositivos
mdveis como iPhones e iPads.
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ARQUITETURA DE COMPUTADORES. DISPOSITIVOS
DE ENTRADA E SAIDA: CONCEITOS, TIPOS,
FUNCIONAMENTO, INSTALACAO

HARDWARE

O hardware é a parte fisica do computador, composta por
todos os componentes e dispositivos que podem ser tocados,
como placas, cabos, memérias, dispositivos de entrada e saida,
entre outros. Ele é dividido em vdrias categorias com base em
sua fungdo: componentes internos, dispositivos de entrada, dis-
positivos de saida e dispositivos de armazenamento.

Componentes Internos

— Placa-mae (Motherboard): E o principal componente do
computador, responsavel por conectar todos os outros dispositi-
vos. Ela contém slots para o processador, memaéria RAM, discos
de armazenamento e placas de expansao.

— Processador (CPU - Central Processing Unit): Conhecido
como o “cérebro” do computador, o processador executa as ins-
trugOes dos programas e realiza célculos. Ele é dividido em:

» Unidade de Controle (UC): Gerencia a execugdo das
instrucoes.
» Unidade Légica e Aritmética (ULA): Realiza calculos ma-
tematicos e operagdes logicas.

— Memdria RAM (Random Access Memory): Uma memoria
volatil e temporaria usada para armazenar dados dos programas
em execugdo. Perde seu contetdo ao desligar o computador.

— Memoéria ROM (Read Only Memory): Uma meméria ndo
volatil que armazena instru¢es permanentes, como o BIOS, es-
sencial para inicializar o computador.

— Memodria Cache: Uma memoria extremamente rapida que
armazena dados frequentemente usados pelo processador, ace-
lerando o desempenho.

— Placa de Video (GPU - Graphics Processing Unit): Respon-
savel por processar imagens e videos, essencial para gréficos
avancados e jogos.

— Fonte de Alimentagdo: Fornece energia elétrica para todos
os componentes do computador.

— Placa de Rede: Permite a conexdao do computador a redes
locais ou a internet, podendo ser com fio ou sem fio.

Dispositivos de Entrada

— Teclado: Permite inserir informagdes no computador atra-
vés de teclas.

— Mouse: Facilita a interagdo com interfaces graficas.

- Microfone: Capta dudio para comunicagdo ou gravagao.

— Scanner: Converte documentos fisicos em arquivos digi-

tais.
— Webcam: Captura imagens e videos.
Dispositivos de Saida
— Monitor: Exibe imagens, videos e informagdes ao usudrio.
— Impressora: Produz cépias fisicas de documentos ou ima-
gens.

— Caixas de Som/Fones de Ouvido: Reproduzem dudio.
— Projetores: Apresentam imagens ou videos em grandes
superficies.

NOCOES DE INFORMATICA

Dispositivos de Entrada e Saida (1/0)

Alguns dispositivos desempenham as duas fungdes:

— Pen Drives: Permitem armazenar dados e transferi-los.

— Touchscreen: Combina entrada (toque) e saida (exibi¢do).

— Impressoras Multifuncionais: Funcionam como scanner e
impressora.

Dispositivos de Armazenamento

— HD (Hard Disk): Um disco magnético usado para armaze-
nar grandes quantidades de dados de forma permanente.

— SSD (Solid State Drive): Uma unidade de armazenamento
mais rapida e resistente que o HD, usada para maior desempe-
nho.

— Memodrias Externas: Incluem pen drives, cartGes de me-
moria e discos rigidos externos.

— Midias Opticas: CDs, DVDs e Blu-rays, que armazenam da-
dos de forma duravel.

— CD (Compact Disc): Armazena até 700 MB de dados.

- DVD (Digital Versatile Disc): Armazena entre 4,7 GB (cama-
da Unica) e 8,5 GB (duas camadas).

— Blu-ray: Armazena até 25 GB por camada.

Instalagdo de periféricos

A instalagdo de periféricos em um computador é um pro-
cesso fundamental para garantir que esses dispositivos externos
funcionem corretamente e sejam reconhecidos pelo sistema
operacional.

Os periféricos incluem uma ampla variedade de dispositivos,
como impressoras, scanners, cameras, teclados, mouse, alto-fa-
lantes, entre outros, que complementam as funcionalidades do
computador.

A seguir, estdo as etapas comuns para instalar periféricos em
um computador:

- Verificagdo de Compatibilidade: antes de comprar qual-
quer periférico, é importante verificar se ele é compativel com
o sistema operacional do computador. Muitos dispositivos vém
com drivers especificos para diferentes sistemas operacionais,
portanto, é essencial garantir que o periférico suporte o sistema
em uso.

— Conexao Fisica: o primeiro passo apds a verificagdo de
compatibilidade é conectar fisicamente o periférico ao compu-
tador. Isso geralmente envolve conectar um cabo USB, HDMI,
VGA ou outro cabo a uma porta correspondente no computador.
Certifique-se de seguir as instrugdes do fabricante para conectar
corretamente o periférico.

—Instalagdo de Drivers: na maioria dos casos, o sistema ope-
racional tentara reconhecer automaticamente o novo periférico
e instalar os drivers necessdarios. No entanto, em alguns casos,
pode ser necessario instalar manualmente os drivers fornecidos
pelo fabricante. Isso pode ser feito inserindo um CD de instalagdo
fornecido com o periférico ou baixando os drivers do site oficial
do fabricante.

— Configuracdo de Parametros: apds a instalagdo dos dri-
vers, pode ser necessario configurar alguns parametros do pe-
riférico, como resolugdo de tela para monitores, configuragdes
de qualidade para impressoras ou configuragdes de sensibilida-
de para dispositivos de entrada, como mouse e teclado. Essas
configuragdes podem ser ajustadas através das configuragdes do
sistema operacional ou do software fornecido com o periférico.

4
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MATEMATICA

CONJUNTOS NUMERICOS: NUMEROS NATURAIS, INTEIROS E RACIONAIS. OPERAGOES FUNDAMENTAIS:
ADICAO, SUBTRAGCAO, MULTIPLICACAO E DIVISAO

NUMEROS NATURAIS - N
Os numeros naturais sdo o modelo matematico necessario para efetuar uma contagem.
Comegando por zero e acrescentando sempre uma unidade, obtemos o conjunto infinito dos nimeros naturais

N =1{0,1,2,3,4,56....}

- Todo nimero natural dado tem um sucessor
a) O sucessorde 0 é 1.

b) O sucessor de 1000 é 1001.

c¢) O sucessor de 19 é 20.

Usamos o * para indicar o conjunto sem o zero.

N* =1{1,2,3,4,5,6... . }

- Todo nimero natural dado N, exceto o zero, tem um antecessor (nimero que vem antes do nimero dado).
Exemplos: Se m é um nimero natural finito diferente de zero.

a) O antecessor do nimero m é m-1.

b) O antecessor de 2 é 1.

¢) O antecessor de 56 é 55.

d) O antecessor de 10 é 9.

CONJUNTO DOS NUMEROS INTEIROS - Z
O conjunto dos nimeros inteiros é a reunido do conjunto dos nimeros naturais N = {0, 1, 2, 3, 4,..., n,...},(N C Z); o conjunto dos
opostos dos niUmeros naturais e o zero. Representamos pela letra Z.

N CZ (N esta contido em Z)

Subconjuntos:
simBOLO REPRESENTAGCAO DESCRIGCAO
* Z* Conjunto dos numeros inteiros ndo nulos
+ Z, Conjunto dos numeros inteiros ndo negativos
*e+ z*, Conjunto dos numeros inteiros positivos
- Z_ Conjunto dos nimeros inteiros nao positivos
*e- Z*_ Conjunto dos nimeros inteiros negativos
4
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MATEMATICA

Observamos nos numeros inteiros algumas caracteristicas:
o Médulo: distancia ou afastamento desse niUmero até o zero, na reta numérica inteira. Representa-se o modulo por | |. O mo-
dulo de qualquer numero inteiro, diferente de zero, é sempre positivo.

* NUimeros Opostos: dois niUmeros sdao opostos quando sua soma é zero. Isto significa que eles estdo a mesma distancia da ori-
gem (zero).

| | | POSITIVOS
8 7 6 5-4 3 2 -1 0 +1 +2 +3 44 +5 +6 +7 +8

NEGATIVOS 4 unidades 4 unidades

Somando-se temos: (+4) + (-4) = (-4) + (+4) =0

Operagoes
e Soma ou Adigdo: Associamos aos numeros inteiros positivos a ideia de ganhar e aos numeros inteiros negativos a ideia de
perder.

ATENCAO: O sinal (+) antes do numero positivo pode ser dispensado, mas o sinal (=) antes do niimero negativo nunca pode
ser dispensado.

e Subtracao: empregamos quando precisamos tirar uma quantidade de outra quantidade; temos duas quantidades e queremos
saber quanto uma delas tem a mais que a outra; temos duas quantidades e queremos saber quanto falta a uma delas para atingir a
outra. A subtragdo é a operagdo inversa da adi¢do. O sinal sempre sera do maior nimero.

ATENCAO: todos parénteses, colchetes, chaves, nimeros, ..., entre outros, precedidos de sinal negativo, tem o seu sinal inver-
tido, ou seja, é dado o seu oposto.

Exemplo:

(FUNDACAO CASA — AGENTE EDUCACIONAL — VUNESP) Para zelar pelos jovens internados e orienta-los a respeito do uso ade-
quado dos materiais em geral e dos recursos utilizados em atividades educativas, bem como da preservagao predial, realizou-se uma
dindmica elencando “atitudes positivas” e “atitudes negativas”, no entendimento dos elementos do grupo. Solicitou-se que cada um
classificasse suas atitudes como positiva ou negativa, atribuindo (+4) pontos a cada atitude positiva e (-1) a cada atitude negativa. Se
um jovem classificou como positiva apenas 20 das 50 atitudes anotadas, o total de pontos atribuidos foi

(A) 50.

(B) 45.

(C) 42.

(D) 36.

(E) 32.

Resolugao:

50-20=30 atitudes negativas
20.4=80

30.(-1)=-30

80-30=50

Resposta: A

® Multiplica¢do: é uma adicdo de nimeros/ fatores repetidos. Na multiplicagdo o produto dos nimeros a e b, pode ser indicado
poraxb, a.bouainda ab sem nenhum sinal entre as letras.

e Divisdo: a divisdo exata de um nUmero inteiro por outro numero inteiro, diferente de zero, dividimos o médulo do dividendo
pelo modulo do divisor.

Vi
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NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO
E CONSTITUCIONAL

A ADMINISTRAGAO PUBLICA: PRINCIPIOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Breve Introdugao

Podemos considerar o Direito Administrativo como um
ramo auténomo do Direito que se encontra dependente de um
acoplado de regras e principios proprios. Todavia, ainda ndo
existe uma norma codificada, ndo havendo, desta forma, um
Cddigo de Direito Administrativo.

Por esta razdo, as regras que regem a atuagdo da
Administragdo Publica em sua relagdo com os administrados,
seus agentes publicos, organizagdo interna e na prestagdo de
seus servigos publicos, encontram-se esparsas no ordenamento
juridico patrio, onde a principal fonte normativa é a Constituicdo
Federal.

O regime juridico brasileiro possui dois principios
justificadores das prerrogativas e restrigdes da Administragdo,
sendo eles, o principio da Supremacia do Interesse Publico e o
principio da Indisponibilidade do Interesse Publico.

Sobre o tema em estudo, a jurista Maria Sylvia Zanella Di
Pietro ensina que ha diferencas relevantes entre o regime juridico
da Administragdo Publica e o regime juridico administrativo.

Vejamos:

REGIME JURIDICO
ADMINISTRATIVO

REGIME JURIDICO DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA

— E um regime mais abrangen-
te

— Consiste nas regras e prin-
cipios de direito publico e
privado por meio dos quais,
a Administragdo Publica pode

— E um regime reservado para
as relagdes juridicas inciden-
tes nas normas de direito pu-
blico

— O ente publico assume uma
posicdo privilegiada em rela-

se submeter em sua atuagdo | ¢do ao particular

Principios de Direito Administrativo

Os principios de direito administrativo sdo regras que
direcionam os atos da Administragdo Publica. Os principios
podem vir expressos na Constituicdo Federal, bem como também
podem ser implicitos, ou seja, ndo estdo listados na Constituicdo,
porém, possuem a mesma forma normativa.

O artigo 37, caput da Constituigdo Federal de 1.988,
predispGe acerca dos principios administrativos dispondo que a
Administragdo Publica direta e indireta de qualquer dos poderes
da Unido, dos Estados do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Entretanto, é importante ressaltar que o rol de principios
constitucionais do Direito Administrativo ndo se exaure no art.
37, caput da CFB/988, sendo estes, os ja mencionados principios
implicitos.

Principios Expressos

Sdo os seguintes: Legalidade, Impessoalidade, Moralidade,
Publicidade e Eficiéncia.

Vejamos em apartado, cada um deles:

Legalidade

Por meio do principio da legalidade, a Administragdo Publica
sé pode atuar conforme a lei, tendo em vista que todas as suas
atividades se encontram subordinadas a legisla¢do.

Ressalta-se que de modo diverso da Legalidade na seara
civil, onde o que ndo esta proibido esta permitido, nos termos do
art.5°, Il, CFB/88, na Legalidade Administrativa, o administrado
poderd atuar somente com prévia autorizacdo legal, haja vista
gue ndo havendo autorizagdo legal, ndo poderd a Administragdo
agir.

Desse modo, a Administracdo Publica sé pode praticar
condutas que sdo autorizadas por lei. Todavia, caso aja fora dos
parametros legais, é necessario que o ato administrativo seja
anulado.

Além disso, é dever da Administragdo rever seus proprios
atos, e tal incumbéncia possui amparo no Principio da autotutela.
Desse modo, a revisdo dos atos que pratica, ndo depende
de autorizagdo ou de controle externo, tendo em vista que a
prépria Administragdo poderd fazé-lo por meio de revogac¢do ou
anulagdo. Vejamos:

a) Revogagao: trata-se de vicio de mérito por conveniéncia e
oportunidade e alcanga apenas os atos discricionarios.

b) Anulagdo: trata-se de vicio de legalidade e alcanga todos
os atos, sendo estes vinculados ou discricionarios.

Sobre o assunto, determina a Sumula 473 do STF:

— Sumula 473- STF - “A administragéo pode anular seus
proprios atos, quando eivados de vicios que os tornam ilegais,
porque deles ndo se originam direitos; ou revogd-los, por
motivo de conveniéncia ou oportunidade, respeitados os direitos
adquiridos, e ressalvada, em todos os casos, a aprecia¢do
judicial.”

Assim sendo, destaca-se que o Poder Judicidrio s6 possui o
conddo de intervir em possiveis vicios de legalidade, mas ndo
de mérito. Além disso, ndo existe na legislagdo administrativa,
prazo para a revogacao de atos. Todavia, de acordo com o art.
54 da Lei n? 9784/99, o direito da Administracdo de anular os
atos administrativos de que decorram efeitos favoraveis para
os destinatarios decai em cinco anos, contados da data em que
foram praticados, salvo comprovada ma-fé. Entretanto, caso
o ato nulo tenha sido praticado mediante o uso de ma-fé, nao
havera prazo para sua anulagdo.

Impessoalidade
Por meio da impessoalidade, deverd a Administragdo Publica
agir objetivamente em favor da coletividade.
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NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E

Salienta-se que os atos de pessoalidade sdo vedados,
pois, o exercicio da atividade administrativa é atribuicdo da
Administragdo, haja vista a ela serem atribuidas todas as
condutas dos agentes publicos.

Sao importantes aspectos do Principio da Impessoalidade:

a) Ndo Discriminagdo: ndo importa a pessoa que o ato
administrativo ird alcancar, pois, a atuagdo do Estado deve ser de
forma impessoal com a fixacdo de critérios objetivos.

b) Agente Publico: o Estado age em nome do agente.
Assim, ndo poderdo constar nas publicidades os nomes de
administradores ou gestores, sendo que as propagandas devem
ser informativas e educativas, pois, o ato estara sendo praticado
pela Administracdo Publica. Tal entendimento possui liame com
a Teoria da Imputagdo Volitiva, por meio da qual, a vontade do
agente publico é imputada ao Estado.

— OBS. Importante: De acordo com a jurista Maria Sylvia
Zanella di Pietro, o principio da impessoalidade é fundamento
para fins de reconhecimento de validade dos atos praticados
por “funcionario de fato”, que se trata daquele que néao foi
investido no cargo ou fung¢do publica de nodo regular, tendo em
vista que a conduta desse agente, que se encontra laborando de
modo irregular na Administragdo Publica, é atribuida a pessoas
juridica na qual ele esta inserido e, por esse motivo, tal vicio sera
convalidado/corrigido.

Moralidade

Além da necessidade de as atividades da Administragdo
estarem de acordo com a lei, é preciso que tais atuagdes sejam
conduzidas com lealdade, ética e probidade, sendo que nesse
caso, estara a moralidade se preocupando com a moralidade
juridica, e ndo a social.

A moralidade juridica é concretizada através de mecanismos
que o Estado cria para fiscalizar de modo mais eficaz as atividades
de seus servidores. S3o exemplos: a Lei de Improbidade
Administrativa e a Lei de Ag¢ao Popular.

Ressalta-se que antes da edigdo da Sumula Vinculante n213
do STF, o nepotismo, que se trata da nomeacgdo de parente
para ocupar cargo de confianga, ja havia sofrido reprimenda da
Resolugdo n2 7 do CNJ — Conselho Nacional de Justica.

Vejamos o que determina a Simula Vinculante n2 13 do STF:

— Sumula Vinculante 13 STF: “A nomeagdo de cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante
ou de servidor da mesma pessoa juridica investido em cargo de
dire¢do, chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo em
comissdo ou de confianga ou, ainda, de fungdo gratificada na
administragdo publica direta e indireta em qualquer dos poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
compreendido o ajuste mediante designagdes reciprocas, viola a
Constituicdo Federal”.

Sabendo-se que a pratica do nepotismo é Contraria a
moralidade, impessoalidade e eficiéncia administrativas, tal
pratica foi recentemente condenada pela Simula que reforga o
carater imoral e ilegitimo da nomeacgdo de parentes para cargos
em comissdo, incluindo nesses casos, a modalidade cruzada ou
transversa. Como exemplo, podemos citar o parente de Marcela
que foi nomeado no gabinete de Jodo em troca da nomeagao de
um parente de Jodo no gabinete de Marcela.

CONSTITUCIONAL

Todavia, a edigdo da Sumula Vinculante 13 do STF, teve seu
impacto positivo enfraquecido por causa de duas ocorréncias,
sendo elas as seguintes:

a) Ao fazer referéncia explicita a parentes colaterais até
o terceiro grau, a Sumula Vinculante acabou por legitimar a
nomeagao de primos; e

b) Foi afirmado pelo préprio STF que a proibigdo ndo se
estende a agentes politicos do Poder Executivo, tais como
os ministros de Estado e secretdrios estaduais, distritais e
municipais, pois, no entendimento do STF, a sumula se aplica
apenas a cargos comissionados.

Publicidade

E necessario que haja transparéncia no exercicio das
atividades exercidas pela Administragdo Publica. Via regra geral,
os atos da Administragdo devem ser publicos. Contudo, ha
algumas excegbes, como determinados interesses sociais, bem
como as situagdes de foro intimo.

Para que haja eficacia, é preciso que haja a publicidade dos
atos administrativos, pois, com isso, havera também, melhor
controle das atividades administrativas pela prépria sociedade.

Constitui exce¢do ao principio da publicidade, o artigo
29, Paragrafo Unico, V da Lei n® 9784/99 que determina
que a Administragdo Publica obedecera, dentre outros, aos
principios da legalidade, finalidade, motivagdo, razoabilidade,
proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditdrio,
seguranga juridica, interesse publico e eficiéncia, sendo que
nos processos administrativos serdo observados, entre outros,
os critérios de divulgacdo oficial dos atos administrativos,
ressalvadas as hipodteses de sigilo previstas na Constituigdo.

Ademais, o artigo 52, XXXIIl da CFB/88 e o artigo 59, X
também da CFB, defendem que tais atos com carater “sigiloso”
devem ser compreendidos como exce¢des a regra geral do
Principio da Publicidade.

Vale ressaltar que de acordo com o artigo 52, LXXII da CFB/88
e a Lei n2 9507/97, um dos principais remédios constitucionais
que prevé a garantia do acesso as informagdes sobre a pessoa do
impetrante, é o Habeas Data.

Por fim, é importante mencionar que a Simula n2 6 do STF
estabelece “desde que devidamente motivada e com amparo em
investigagdo ou sindicdncia, é permitida a instaurag¢éo de processo
administrativo disciplinar com base em denuncia anénima, em
face do poder-dever de autotutela imposto a Administragdo”.
Logo, percebe-se que a intencdo da Suprema Corte ao elaborar
esta Sumula, foi a de preservar a intimidade.

Eficiéncia

O principio da eficiéncia foi introduzido pela EC n219/98, pois,
antes, ele era considerado como principio infraconstitucional.

Nesse sentido, devera ser a atuagdo da Administracdo
Publica pautada nos seguintes critérios:

a) Rapidez;

b) Dinamismo;

c) Celeridade;

d) Descongestionamento;

e) Desburocratizagao;

f) Perfeicdo;

g) Completitude; e

h) Satisfagdo;
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CONHECIMENTOS SOBRE O
MUNICIPIO

HISTORIA DE BARRA DO CORDA. ASPECTOS
GEOGRAFICOS E MUNICiPIOS CIRCUNVIZINHOS.
EMANCIPAGAO E FUNDAGAO DA CIDADE.
PROMULGACAO DA LEI ORGANICA DA
CIDADE. ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL. DATAS
SIGNIFICATIVAS E COMEMORATIVAS DO MUNICIPIO.
FATORES ECONOMICOS DA CIDADE. DEMAIS
ASPECTOS GERAIS A RESPEITO DO MUNICIPIO DE
BARRA DO CORDA.

Barra do Corda é um municipio brasileiro do estado do Ma-
ranhdo. A cidade é sede da Regido de Planejamento dos Guaja-
jaras, estando localizada no centro geografico do Maranhdo, na
confluéncia dos Rio Corda e Rio Mearim. E a décima primeira ci-
dade mais do estado, com uma populagdo de 84 532 habitantes,
conforme dados do IBGE de 2022. Sua area é de 5 187,673 quilo-
metros quadrados (2022/IBGE), o que a torna o décimo segundo
maior municipio do Maranhao.

Polo turistico da regido central maranhense, conta com car-
tOes postais religiosos como a Matriz de Nossa Senhora da Con-
ceicdo e a praca a frente nomeada em homenagem ao fundador
da cidade, Melo Uch6a; a matriz de Santa Gianna Beretta Molla
e aigreja no alto do Calvario. Além disso, é agraciada com a con-
fluéncia do Rio Corda e Rio Mearim no balnedrio guajajaras, lo-
calizado no centro da cidade e diversas cachoeiras espalhadas
pela regido.

Entre as manifestagdes populares destacasse o carnaval,
considerado um dos maiores do Maranhdo e o melhor do interior
do estado, marcado pelo grande nimero de turistas, blocos de
rua tradicionais e a festanga no espaco cultural. Ha de se destacar
também as festividades juninas, com os arraids e a competigdo
de quadrilhas profissionais.

Historia

Pouco se sabe com absoluta certeza a respeito do povoa-
mento do territdrio do atual Municipio. Segundo versao das mais
antigas, considera-se como fundador de Barra do Corda o cea-
rense Manoel Rodrigues de Melo Uchoa.

O territério constituia dominio de tribos canelas, do tronco
dos gés e guajajaras, da linha Tupi. Nos anos que se seguiram a
Independéncia, Melo Uchoa, por questdes de familia, foi a Ria-
chdo, no Estado do Maranhdo. Em suas viagens a Sao Luis, esta-
beleceu boas relagdes de amizade com cidadaos de prol, entre
0s quais o Conego Machado. Orientado por este, ao que parece,
foi levado a escolher um local, entre a Chapada, hoje Grajau, e
Pastos Bons, para lancar as bases de uma povoagdo, ou mesmo
com finalidades politicas, para evitar que os eleitores dispersos
na regido tivessem que percorrer grandes distancias.

Em 1835, impondo a si e a sua propria familia os maiores sa-
crificios, Melo Uchoa embrenhava-se na mata, por muito tempo,
acompanhado apenas de um escravo e, mais tarde, por alguns

indios canelas, chamados “mateiros”. Melo Uchoa, por certo
margeou o rio Corda, ou “das Cordas”, até a sua embocadura,
chegando ao local que escolheu para fundar a nova cidade, aten-
dendo ndo s6 as condigdes topograficas como as comodidades
relativas ao suprimento de agua potavel e ainda a possibilidade
de navegacdo fluvial até Sdo Luis.

Sua esposa, D. Herminia Francisca Felizarda Rodrigues da
Cunha, fazendo-se acompanhar de seu compadre Sebastido
Aguiar, foi a sua procura, viajando até a fazenda “Consolagdo”,
onde, devido ao adiantado estado de gestagdo em que se encon-
trava, viu-se obrigada a permanecer; Sebastido Aguiar ordenou
ao escravo Antonio Mulato que prosseguisse na busca de Uchoa.
O encontro ndo tardou muito e, em breve, estavam todos reu-
nidos. Melo Uchoa relatou suas aventuras, informando sobre a
planicie cortada por dois rios, considerando-a o lugar apropriado
para a povoagdo desejada.

Ao dar sua esposa a luz uma menina, Melo Uchoa exclamou:
“Feliz é a época que atravesso. A providéncia acaba de me agra-
ciar com duas filhas risonhas e diletas — a Altina Tereza e a futura
cidade, que edificarei”. Ao voltar ao local onde pretendia cons-
truir a nova cidade, ja agora acompanhado de sua familia, alguns
amigos e indios, levantou um esbogo topografico, detalhando os
contornos da uUltima curva do Corda e mais acidentes locais. Mais
tarde, levou o “croquis” ao conhecimento do Presidente da Pro-
vincia, Ant6nio Pedro da Costa Ferreira, por intermédio de outro
prestimoso amigo, o Desembargador Vieira. Assim teve inicio a
fundagdo de Barra do Corda, em 1835.

Melo Uchoa tinha o posto de Tenente de Primeira Linha e
foi precursor da abertura de estradas e da protegdo aos indios,
no século passado, sendo o primeiro encarregado desse servigo.
Construiu a primeira estrada entre Barra do Corda e Pedreiras,
com 240 quildmetros de extensdo. Faleceu paupérrimo, em Bar-
ra do Corda, segundo consta, em 7 de setembro de 1866, deixan-
do sete filhos.

Colaborando com o fundador, apds sua morte, empenha-
ram-se no desenvolvimento de Barra do Corda, entre outros, Ab-
dias Neves, Frederico Souza Melo Albuquerque, Isaac Martins,
Frederico Figueira Fortunato Fialho, Anibal Nogueira, Vicente Re-
verdoza e Manoel Raimundo Maciel Parente.

Este ultimo, um dos baluartes do desenvolvimento de Barra
do Corda, é considerado, por alguns, como o seu fundador, mas
é fora de duvida que tal prerrogativa pertence a Melo Uchoa que
tem seu nome na principal praca da cidade, num povoado e na
maior aldeia de indios guajajaras.

O territdrio do Municipio recebeu sucessivamente as deno-
minagdes de Missbes, Vila de Santa Cruz, Santa Cruz da Barra
do Corda e Barra do Rio das Cordas. Fato de grande repercussao
ligado a histdria do Municipio foi o massacre da col6nia Alto Ale-
gre pelos indios, em 13 de margo de 1901, no qual pereceram
mais de 200 pessoas, entre as quais frades e freiras. Mais recen-
temente teve Barra do Corda sua vida conturbada por ocasido
dos movimentos revolucionarios de 1924 e 1930.
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Geografia

Barra do Corda possui de acorda com o Instituto Brasilei-
ro de Geografia e Estatistica, tem uma extensdo territorial de
5.190,339 quildmetros quadrados. Situa-se a 5°30°21" de latitu-
de sul e 45°14°34" de longitude oeste estando distante cerca de
446 da capital estadual. Os municipios limitrofes sdo Formosa da
Serra Negra e Fernando Falcdo ao sul; Grajau, Itaipava do Grajau
e Jenipapo dos Vieiras, ao oeste; Tuntum ao leste; Joselandia, Sdo
Raimundo do Doca Bezerra e Sdo Roberto ao norte.

O clima de Barra do Corda é classificado como tropical tipo
Aw, de acordo com a classificagdo climatica de Képpen. Possui
verGes quentes e chuvosos e invernos amenos e secos. O indice
pluviométrico é de 1 180 milimetros (mm) anuais, com tempo
de insolag¢do de aproximadamente 2 440 horas/ano. Segundo da-
dos do Instituto Nacional de Meteorologia (INMET), desde 1931
a menor temperatura registrada em Barra do Corda foi de 10,6
°C em 16 de maio de 1957 e a maior atingiu 40,9 °C em 23 de se-
tembro de 1962, seguido por 40,8 °C em 17 de outubro de 2015.
O maior acumulado de precipitagdo em 24 horas foi de 198,4 mm
em 14 de novembro de 1971.

Demografia e economia

Sua populagdo, conforme o censo do IBGE de 2022, era de
84.532 habitantes. Ocupa a 132 entre o numero populacional
dentre as cidades maranhenses. A maioria da populagdo se iden-
tifica como parda (63%), seguida de branca (23,2%), preta (7,4%)
e indigena (6,3%).

Politica

O atual prefeito é Rigo Alberto Telis de Sousa (MDB). A ca-
mara de vereadores também fica instalada no mesmo prédio, no
centro comercial da cidade, e conta com dezessete vereadores.

Entre outros érgdos publicos, ha o Cartério de 12 oficio e 22
oficio, o Cartdrio Eleitoral, o férum e o INCRA da cidade.

Barra do Corda na Proclamagdo da Republica

A Proclamacgdo da Republica do Brasil ocorreu em 15 de no-
vembro de 1889, no entanto desde 1888 na cidade de Barra do
Corda ja havia pessoas que divulgavam os ideias republicanos
como Isaac Martins dos Reis que foi chamado de “Chefe do Par-
tido Republicano dos sertdes do Maranhao”, Dunshee de Abran-
ches, Frederico Figueira, entre outros que participaram do Clube
Republicano de Barra do Corda. Esse grupo tinha como objetivo
divulgar os ideais da proclamacdo da Republica no Maranhdo em
especial nos sertdes, esses republicanos se reuniam todas as noi-
tes e publicaram manuscritos que eram distribuidas pelas redon-
dezas para disseminar a semente da Republica. No que se refere
ao estado do Maranhdo, esses ideais partiram do interior, e de
uma forma organizada da cidade de Barra do Corda. Esse grupo
organizado produziu em 12 de novembro de 1888 o jornal O Nor-
te, que na verdade deveria ter o nome de Republicano, porém
devido a auséncia de tipos para impressao, decidiram nomea-lo
O Norte.

Esse grupo oriundo de Barra do Corda teve forga para divul-
gar em outras vilas e cidades as vantagens da Republica, a reper-
cussao foi tanta que os mesmos foram denunciados na capital
da provincia por deputados favoraveis a continuidade da Monar-
quia. Quando finalmente ocorreu a Proclamagdo da Republica,
Isaac Martins ndo se encontrava em Barra do Corda, e a popula-
¢do em geral soube do ocorrido no dia 20 de novembro. Como a

CONHECIMENTOS SOBRE O MUNICIPIO

cidade era palco de muitas atividades republicanas houve muitas
comemoragdes nas ruas. Idealistas e autoridades locais se reu-
niram na Camara Municipal onde decidiram a primeira Junta
Proviséria Republicana de Barra do Corda, que foi substituida
por outras, até que se estabelecessem elei¢des de acordo com a
Constituicdo que seria promulgada.

Transporte

Rodoviario: BR-226, MA-012 e MA-272.

Fluvial: Rio Mearim e Rio Corda, onde ocorre o encontro dos
dois rios.

Aéreo: Aeroporto Regional Sidney Milhomem.

Promulgagdo da Lei Organica e Administragdao Municipal

A Lei Organica Municipal de Eusébio foi promulgada em 5 de
abril de 1990, com base nos preceitos da Constitui¢cdo Federal de
1988. Essa lei estabelece os principios da administragdo publica
local, estrutura dos poderes e garantias aos cidadaos.

Administragao:

¢ Poder Executivo: Exerce a fungdo administrativa, sendo re-
presentado pelo Prefeito, eleito a cada quatro anos.

e Poder Legislativo: Camara Municipal composta por vere-
adores responsaveis pela fiscalizagdo do Executivo e elaboragdo
das leis locais.

A cidade tem se destacado por boas praticas de gestdo, es-
pecialmente nas dreas de educagdo, saude e infraestrutura, o
que lhe confere altos indices de qualidade de vida.

Datas Significativas e Comemorativas do Municipio

Barra do Corda possui diversas datas civicas e comemorati-
vas relevantes para sua populagdo:

¢ 3 de maio — aniversario da cidade

e 08 de dezembro — Padroeira da cidade, Nossa Senhora
Imaculada Conceigdo.

Formosa da Serra Negra, Tun-
tum, Grajau, Jenipapo dos
Vieiras, Fernando Falcdo, Jo-
selandia, S3o Roberto, Sdo
Raimundo do Doca Bezerra e
Itaipava do Grajau

Municipios limitrofes

Distancia até a capital 462 km
Historia
Fundagdo 3 de maio de 1835 (190 anos)
Caracteristicas geograficas
Area total 5 187,673 km?
Populagdo total (2022) 84 532 hab.
¢ Posigdo MA: 13°
Densidade 16,3 hab./km?
Clima tropical Aw
Altitude 148 m
Fuso horario Hora de Brasilia (UTC-3)
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DIDATICA E LEGISLACAO

EDUCAGCAO, ESCOLA, PROFESSORES E COMUNIDADE

A educagdo é imprescindivel para a formagdo do cidaddo e,
consequentemente, para a transformagdo da sociedade, sendo
responsavel por multiplicar o conhecimento e desenvolver
habilidades que favoregam a atuac¢do dos individuos em suas
comunidades.

Assim, podemos entender a educagdo como instrumento
transformador, cuja principal fungdo é permitir a renovagao
da sociedade, movimentando a estrutura social de forma
continua, bem como, promover a reflexdo e encaminhar as
tomadas de decisGes para o futuro.

Nesse contexto, a escola é responsavel por ensinar o
aluno a desenvolver e ampliar suas percep¢cdoes de mundo
e conscientiza-lo a respeito de seus direitos e deveres com
a sociedade, trabalhando para a formagdo de cidadaos atuantes,
que contribuem com o bem estar de todos. Além disso, cabe a
escola instruir o aluno na construgao de sua carreira profissional.

Quando pensamos a cerca das concepg¢des de escola e
educacgdo, precisamos considerar que a escolas sdo entendidas
como locais de transformagao da sociedade, trabalhando sobre
o processo de conscientizagdo da propria realidade do estudante,
envolvendo temas relacionados a pratica social, que se realiza
nas experiéncias pessoais levadas pelos alunos a sala de aula.

No que se refere as concepgdes educacionais, estas envolvem
trés niveis. O primeiro nivel é a filosofia da educag¢do que busca
explicitar suas finalidades e valores, expressando uma visdo geral
sobre o0 homem, o mundo e a sociedade. O segundo nivel, da
teoria da educagdo, sistematiza os conhecimentos disponiveis,
permitindo a compreensao do papel da educagao na sociedade.
Com isso, a pedagogia, estabelece os métodos, processos e
procedimentos utilizados no fazer educativo, com o propédsito de
garantir sua eficdcia.

Por fim, o terceiro nivel refere-se a pratica pedagdgica
propriamente dita, ou seja, refere-se ao modo como é organizado
e realizado o processo educativo.

E preciso considerar a existéncia das concepcdes
educacionais formuladas com base nas escolas tradicionais,
tecnicistas e escolanovistas, as chamadas teorias acriticas que
consideram o descompromisso da escola com as transformagoes
sociais, privilegiando a cultura da elite dominante e contribuindo
com a imobilidade social e econdmica.

Portanto, podemos entender a expressdo “concepgdes
educacionais” como as diferentes formas pelas quais a educagdo é
compreendida, teorizada e praticada. Na histéria da educagdo, de
modo geral, produziram-se diferentes concepgdes, que transitam
entre a escola enquanto agente transformador da sociedade,
responsavel pela formagdo de cidaddos conscientes e atuantes
dentro de suas comunidades e a escola descompromissada com

a transformacgdo da sociedade, privilegiando a elite dominante
e formando individuos conformados coma realidade social para
integrarem a massa trabalhadora.

PAPEL DA DIDATICA NA FORMAGAO DE EDUCADORES

O Papel da Didatica na Formagao dos Professores

Para iniciar, destaca-se o que se entende por educador. Para
tanto, recorre-se a Luckesi, explicando que o educador é o pro-
fissional que se dedica a atividade de, intencionalmente, criar
condi¢Ges de desenvolvimento de condutas desejaveis, seja do
ponto de vista do individuo, seja do ponto de vista do grupamen-
to humano.

O autor caracteriza o professor como sendo aquele que
passa por um processo formal de aquisi¢do de conhecimentos e
habilidades, garantidos por uma instituigao oficial para o magis-
tério, através de processos de aprendizagem estruturados®.

Esse profissional, ao assumir o seu mister, tera de fazer op-
¢Oes tedricas, tais como: filoséficas-politicas, pela libertagdo;
nortear a sua pratica no sentido de criar modos de compreensao
do mundo e adotar procedimentos metodoldgicos compativeis
com essas opgoes, realizando uma pratica democratica, compro-
metida ideoldgica e efetivamente.

Luckesi, referindo-se a formagdo do educador, declarou que
formar o educador, a meu ver, seria criar condi¢cdes para que o
sujeito se prepare filoséfica, cientifica, técnica e afetivamente
para o tipo de agdo que vai exercer. Para tanto, serdao necessa-
rias ndo sé aprendizagens cognitivas sobre os diversos campos
de conhecimento que o auxiliem no desempenho do seu papel,
mas, especialmente, o desenvolvimento de uma atitude, dialeti-
camente critica, sobre o mundo e sua pratica educacional.

O educador nunca estard definitivamente “pronto”, forma-
do, pois que a sua preparagao, a sua maturagdo se faz no dia a
dia, na meditagdo tedrica sobre a sua pratica.

As novas Diretrizes Curriculares Nacionais — DCNs, para a
formagao inicial e continuada do professor da Educagdo Basica,
promulgadas pelo Conselho Nacional de Educacdo — CNE, em
2015, coloca uma atengdo especial na proposta de integragdo
entre teoria e pratica, trazendo recomendagbes de um desenho
curricular para os cursos de licenciaturas, nos quais os professo-
res sejam formados em condig¢des de construir uma nova escola,
visando a inser¢do de um aluno do século XXI.

O exercicio da docéncia, na educagdo basica e no ensino su-
perior, exigird desse novo professor uma formacgao de base sélida
de conhecimentos no campo especifico e no campo pedagdgico.
No campo pedagdgico, a Didatica, que tem como objeto de estu-
do o ensino e aprendizagem, enquanto 4rea da Pedagogia, arti-

1 LIMA VERDE, Euddxio Soares. Diddtica e seu objeto de estudo.
Teresina: EDUFPI, 2019.
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culada com outras disciplinas que se ocupam da educagédo como,
Filosofia, Sociologia Histéria, e Psicologia, dentre outras, contri-
buira de forma significativa para a formagao desse professor.

Professor: perfil e saberes docentes

Os fildsofos gregos sdo considerados os primeiros professo-
res do mundo. No Brasil, consideramos como primeiro professor
o Padre José de Anchieta, que, apds desembarcar no pais, em de
1553, comegou a ministrar aulas para os indios.

O professor é, antes de tudo, alguém que sabe alguma coisa e
cuja fungdo consiste em transmitir esse saber a outros. No entan-
to, as transformagGes advindas do processo de globalizagdo e do
guadro educacional, bem como as atuais exigéncias socioculturais
suscitaram mudangas no perfil docente, passando esse a ser um
mediador de conhecimentos e gestor de aprendizagens, apresen-
tando novas atitudes e comportamentos perante a sociedade e a
sua pratica docente.

Os professores, embora trabalhem em grupos, devem atin-
gir os individuos que os compdem porque sdo os individuos que
aprendem. A disposi¢do do professor para conhecer seus alunos
como individuos deve estar impregnada de sensibilidade e de
discernimento a fim de evitar as generalizagGes excessivas e de
afogar a percepgao que ele tem dos individuos em um agregado
indistinto e pouco fértil para a adaptagdo de suas agoes.

Assim, na atualidade, necessitamos de um professor que,
ndo formado nessa perspectiva, busque se construir como inte-
lectual, pesquisador de sua propria pratica e do conteudo que
desenvolve, o que reitera a necessidade da formagdo continuada
e em servigo, porque, o professor precisa mobilizar um vasto ca-
bedal de saberes e habilidades, porque sua agdo é orientada por
diferentes objetivos: emocionais, sociais, cognitivos, coletivos.

O exercicio da profissdo ganha mais qualidade se o professor
conhece bem o funcionamento do sistema escolar (as politicas
educacionais, as diretrizes legais, as relagdes entre a escola e a
sociedade, etc.) e das escolas (sua organizagdo interna, as formas
de gestao, o curriculo, os métodos de ensino, o relacionamento
professor-aluno, a participagdo da comunidade, etc.) e aprende a
estabelecer relagdes entre essas duas instancias.

Em suma, o professor ideal é alguém que deve conhecer sua
matéria, sua disciplina e seu programa, além de possuir certos
conhecimentos relativos as ciéncias da educac¢do e a pedagogia,
e desenvolver um saber pratico baseado em sua experiéncia co-
tidiana com os alunos.

O exercicio profissional do professor, no sentido de contri-
buir com o funcionamento da escola, compreende, ao menos,
trés atribuigcdes: a docéncia, a atuagdo na organizagdo e na ges-
tdo da escola, e a produgdo de conhecimento pedagdgico.

A docéncia é uma profissdo, sendo necessaria uma formagao
propria, para cujo exercicio ndo basta adquirir contetudos especi-
ficos, mas que inclua conhecimentos especificos e pedagdgicos,
0 que exige bem mais do que conhecimento de um conteudo
exclusivo. As atividades inerentes a docéncia envolvem relagdo
professor/aluno, questdes metodoldgicas, planejamento de aula,
de curso, curricular, utilizagdo de novas tecnologias no ensino,
elaboragdo e implementacao de instrumentos de avaliagdo, par-
ticipagdo na elaboragdo do projeto pedagdgico do curso, revisdao
curricular, articulagdo da disciplina com a totalidade do curso e
com a realidade social e profissional, participagdo em processos
avaliativos internos e externos, para citar apenas algumas agées
em que a dimensdo pedagodgica esta diretamente presente.

DIDATICA E LEGISLACAO

Entdo quais sdo os saberes que servem de base ao oficio de
professor, ou melhor, quais sdo os conhecimentos, as competén-
cias e as habilidades, do saber fazer que o professor precisa mo-
bilizar diariamente, na sala de aula, na escola, isto &, o seu fazer
pedagdgico, a fim de desenvolver a sua pratica docente?

Define-se o saber docente como um saber plural, formado
pelo amalgama, mais ou menos coerente, oriundos da:

a) formagdo profissional — conjunto de saberes, provenien-
tes das ciéncias da educag¢do — os saberes pedagdgicos, transmi-
tidos pelas instituicbes formadoras;

b) saberes disciplinares — saberes sociais de diversos cam-
pos do conhecimento definidos e selecionados pelas instituigdes
universitarias;

c) saberes curriculares — correspondem aos discursos, ob-
jetivos, conteudos e métodos apresentados pelas instituicoes
escolares, em forma de programas, que os professores devem
aprender e aplicar;

d) saberes experienciais — chamados saberes experienciais
praticos, brotam do trabalho cotidiano e no conhecimento do
seu meio. S3o incorporados a experiéncia individual e coletiva
transformando-se em hdbitos e de habilidades, de saber-fazer e
saber - ser.

Qual a fonte dos saberes dos professores e como sdo inte-
grados ao cotidiano da pratica docente?

Ainda que se faga referéncia sobre os saberes desenvolvidos
por professores do ensino superior, suas ideias podem ser per-
feitamente aplicadas no contexto da educagdo basica, pois tém
como fonte:

a) saberes pessoais dos professores, que tém como fonte
a familia, o ambiente de vida, a educagdo no sentido lato e sdo
integrados ao trabalho docente pela histéria de vida de cada um;

b) saberes provenientes da formacgdo escolar anterior, que
tém as escolas primaria e secundaria e os estudos pés-secunda-
rios ndo especializados como fonte, e sdo integrados ao trabalho
pela formagdo e socializagdo pré-profissionais;

c) saberes provenientes da formacgdo profissional para o
magistério, que tém como fonte os estabelecimentos de forma-
¢do de professores, os estagios, os cursos de reciclagem; saberes
provenientes dos programas e livros didaticos usados no traba-
lho, que advém da utilizagdo das ferramentas dos professores,
programas, livros, cadernos de exercicios, fichas, etc., que sdo
adaptadas as tarefas cotidianas;

d) saberes provenientes de sua prépria experiéncia na pro-
fissdo, na sala de aula e na escola, adquiridos e incorporados na
pratica do trabalho e pela socializagdo profissional.

O professor tem vdrias responsabilidades profissionais: co-
nhecer bem a matéria, saber ensina-la, ligar o ensino a realidade
do aluno e a seu contexto social, ter uma pratica de investigacdo
sobre o seu préprio trabalho.

No tocante a organiza¢do da educagdo nacional, os docentes
estdo incumbidos das seguintes atribui¢Ges, conforme estabele-
ce a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB (Art. 13.
BRASIL, 1996):

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabe-
lecimento de ensino;

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino;

7

apostilas a4

| dpEao



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Coordenador Pedagégico

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO: FILOSOFICOS,
POLITICOS, SOCIO-ECONOMICOS E CULTURAIS

Fundamentos da Educagdo!

A educacdo deve levar em conta a natureza prépria
do individuo, encontrando esteios nas leis da constituigdo
psicoldgica do individuo e seu desenvolvimento. A relagdo entre
os individuos a educar e a sociedade torna-se reciproca. Pretende
que a crianga aproxime do adulto ndo mais recebendo as regras
de boa a¢do, mas conquistando-as com seu esfor¢o e suas
experiéncias pessoais, em troca a sociedade espera das novas
geragOes mais do que uma imitagao; espera um enriquecimento.

Caso queiramos proceder corretamente no campo técnico
da educagdo, teremos que a elas recorrer para que ndo sejamos
tentados em nossa ac¢do educativa, a impor modelos, para
com que eles, os alunos, se identifiqguem. Teremos sim que
lhes oferecer situagdes. experiéncias que resultem em uma
modelagem adequada. Modelagem ndo estereotipada, mas
decorrentes das diferengas individuais de cada aluno.

— Fundamentos Socioldgicos

No Brasil, convivem lado a lado, uma Sociologia de Educagdo
cética com relagdo a ordem existente, baseada em modelo
marxista, uma outra baseada em metodologia de pesquisa
empiricista e, ainda outra que, rejeitando ambas as abordagens,
adota perspectivas de inspiragdo interacionista, fenomenoldgica
ou etnometodoldgica. As diferencas entre os referenciais tedricos,
os temas tratados e a orientagdo politica sdo tdo grandes que
talvez fosse mais correto falar em Socidlogas da Educagdo.

Nos ultimos vinte anos pertencem a Althusser (1970),
Bowles e Gintis (1976), Bourdieu e Passeron (1970) e Michael
Yong (1971), os estudos que marcaram e delimitaram o campo da
Sociologia Educacional. Estes estudos postulam que a producgdo
e reproducdo das classes reside na capacidade de manipulagdo e
moldagem das consciéncias, na preparac¢do de tipos diferenciados
de subjetividade de acordo com as diferentes classes sociais.

A escola participa na consolidagao desta ordem social pela
transmissdo e incubacdo diferenciada de certas ideias, valores,
modos de percepgdo, estilos de vida, em geral sintetizados na
nogdo de ideologia. Os estudos centram-se nos mecanismos
amplos de reproducdo social via escola.

Num outro eixo, encontramos os ensaios da Nova Sociologia
da Educagdo preocupados em descrever as minucias do
funcionamento do curriculo escolar e seu papel na estruturagdo
das desigualdades sociais. A Nova Sociologia da Educacgdo coloca
a problematizag¢do dos curriculos escolares no centro da andlise
socioldgica de Educagdo.

1 https://pedagogiaparaconcurseiros.com.br/apostila-de-funda-
mentos-da-educacao/

A Sociologia da Educagdo, hoje, aborda como tema central
de discussdo: o papel da educagdo na produgdo e reprodugdo
da sociedade de classes. A Educacao facilmente descobre que
um dos lugares eminentes de sua teoria e de sua pratica estd no
interior dos movimentos sociais. Cabe, pois, a escola o papel de
preparar técnica e subjetivamente as diferentes classes sociais
para ocuparem seus devidos lugares na divisdo social.

Bourdien e Passeron percebem como essa divisao é mediada
por um processo de reprodugdo cultural. Sabemos que as forgas
culturais que atuam sobre o comportamento precisam ser
conhecidas para um melhor planejamento e, consequentemente,
melhor ensino. De particular interesse para o processo educativo
sdo os fatores familiares, o grupo de adolescentes a que se filia
(“a turma”) e a escola.

As condigGes do ambiente forjam a sua resposta ou
reticéncia, aos estimulos, formando padrées de habitos que
encorajam ou desencorajam as atividades que motivam ou
desmotivam a aprendizagem. O comportamento em classe
esta estritamente relacionado com o ambiente familiar e a
sua posicdo socioeconOmica. Fatores estes ocasionadores de
procedimentos antissociais ou de extrema instabilidade e falta
de amadurecimento.

A “turma” é de vital importancia para o adolescente que,
ao “enturmar-se”, prefere os padrdes de seu grupo aos dos
adultos, algumas vezes diminuindo até o seu rendimento
escolar para satisfazer o seu grupo. O aluno, ser temporal e
espacial, vivendo dentro de uma comunidade, pertencendo a
um grupo social, participando de instituicGes varias, possuindo
um “status” socioeconémico, para integrar-se aos padroes de
comportamento social necessita de um atendimento dentro da
sua realidade individual.

A organizagao de curriculos, programas e planejamentos
de ensino alienados da realidade social ndo é de natureza
pratica e ndo conduz a motivagdo. No entanto, como os grandes
educadores e pedagogos, deveriamos ir muito além, formando
“conceitos humanisticos” que superam dialeticamente o
individual e o social para fazer surgir o ser humano integral,
dando ao educando condi¢Ges de adaptagdo em qualquer tipo
de sociedade no tempo e no espaco.

— Fundamentos Psicoldgicos

Iniciemos situando Educagdo como o ambito amplo
que abarcaria, numa representagdao espacial, em circulos
concéntricos, a Pedagogia e a Didatica, como no esquema que
segue.
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PEDAGOGIA

DIDATICA

A Educac¢do compete todos os detalhes, em toda a amplitude
das situagBes que produzem ou provocam aprendizagem.
Consideramos Educagdo como o campo caracteristico da categoria
dos humanos, porque a definimos como a esfera das aprendizagens.
Ela é caracteristica do humano, uma vez que o homem tem como sua
marca definidora o fato de ser um ser de cultura, por conseguinte,
um ser que aprende.

Aprender pode ser definido como a forma construida pelo
bicho-homem de enfrentamento da realidade que o circunda
e que lhe permite sobreviver ou, mais ainda, que Ihe permite
transformar o seu entorno com vistas a sua felicidade. Em face da
complexidade e da amplitude dos fen6menos que regem os atos
de aprender, a sua abordagem é intrinsecamente interdisciplinar.
Assim, educacgdo se faz obrigatoriamente a partir dos multiplos
enfoques.

No esquema acima, a passagem do exterior ao interior
estd associada a um movimento cada vez mais especializado,
do informal ao formal. Assim, Educagdo na regido exterior a
Pedagogia, compreenderia as responsabilidades e as atua¢des
da sociedade como um todo em suas a¢des (ndo propriamente
intencionais) provocadoras de aprendizagens. Tratar-se-ia da
atmosfera que se gera, pelo tipo de organizagdo social e material
dos agrupamentos humanos.

Na Pedagogia, restringe-se a amplitude para reforgar a
profundidade da abordagem dos fenémenos do aprender. Para
explicar a Pedagogia, é util passar-se a definigao da Didatica, uma
vez que aquela abarca esta.

A Didatica é a parte da Pedagogia que se ocupa das
aprendizagens complexas que requerem sistematizacdo e
organizagdo. A Pedagogia pode ser entendida como o contexto
que possibilita a Didatica. Ela se ocupa do ambiente que
possibilita as aprendizagens mais pontuais e especificas dos
campos cientificos, que configuram as disciplinas escolares.

A Didatica é a ciéncia que da conta de fazer com que alguém,
ndo tendo um certo conhecimento, passe a té-lo; isto é, ela
se ocupa da constru¢do dos conhecimentos, na perspectiva
construtivista. Porém o que sdo conhecimentos? Quais suas
caracteristicas definidoras? Quais suas relagdes com o saber? O
que saber e conhecimento tém em comum e em que divergem?
Ha entre eles precedéncia ou complementaridade? Estas e outras
perguntas serdo abordadas, a seguir, através da conceituagdo e
classificacdo de quatro produtos da aprendizagem.

*Produtos de Aprendizagem

Dentre os multiplos angulos em que a aprendizagem pode
ser analisada, merece importancia a caracterizagdo dos tipos de
produtos que dela derivam. Propomos o esquema que segue,
como sintese de uma abordagem destes produtos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

N3o Sistematizada Sistematizada

Nao Chute Conhecimento
transformadora
Transformadora Saber Praxis

Consideramos nestes produtos de aprendizagem dois
atributos principais: a sua sistematizagdo e a sua capacidade
de transformacgdo. A combinatdria da presenga ou da auséncia
desses dois atributos caracteriza os quatro espagos deste
esquema, isto é, o chute, o saber, o conhecimento e a praxis.

Denominamos chute um produto da aprendizagem nao
sistematizado e ndo transformador. Chute pode ser tomado
como algo aproximado a improviso. Como define o dicionario
Aurélio, improviso é um produto intelectual inspirado na prépria
ocasido e feito de repente, sem preparo.

Observemos que estamos nos atendo a definicdo de
improviso, enquanto produto intelectual sem preparo, que é o
chute. Ndo consideramos, neste contexto, a validade da intui¢do
ou da espontaneidade, que também podem estar embutidas no
sentido comumente dado a palavra improviso. Chute, portanto,
tem aqui a conotagdo de algo aprendido muito superficialmente,
localizado, sem nenhuma generalizagao.

Chamamos de saber o produto de aprendizagem nao
sistematizado, mas transformador. Um produto de aprendizagem
é transformador na medida em que acrescenta ser a quem
aprende, modificando Ihe em algo a maneira de viver.

Uma aprendizagem ndo é sistematizada quando ela é apenas
descritiva de etapas de solu¢des de um problema, sem entrar
na analise desta solugdo. O saber implica num valor capaz de
mobilizar energias de quem aprende, a ponto de leva-lo a novas
formas de vida.

Chamamos de conhecimento um produto de aprendizagem
sistematizado, mas ndo transformador. Uma aprendizagem
ndo é transformadora, quando ela somente instrumentaliza
teoricamente de forma desvinculada da pratica.

Um produto de aprendizagem ndo é transformador
quando apenas ilustra, sem mover o aprendiz a incorporar nova
postura existencial ou nova capacitagdo pratica. Um produto de
aprendizagem é sistematizado, quando ele chega a explicagdo das
causas dos problemas enfrentados; e isto de forma organizada.
Esta organizacdo pode ser explicitada em livros ou similares, por
escrito.

O saber transforma, mas ndo é sistematizado.
conhecimento é sistematizado, mas n3o é transformador.

O saber é pessoal; e o conhecimento é social ou socializavel,
na medida em que pode ser ou é sistematizado. O saber é
mais ligado a a¢do, enquanto o conhecimento é mais ligado a
reflexdo e a linguagem. O saber tem mais a ver com percepgées
e movimentos, enquanto o conhecimento tem mais a ver com as
palavras.

A interpenetragdo entre saber e conhecimento é o produto
da aprendizagem que realmente interessa ao ser humano,
ou seja, um produto de aprendizagem que é sistematizado e
transformador, ao qual damos o nome de praxis. A praxis pode ser
definida como a continua conversdo do conhecimento em agdo
transformadora e da a¢do transformadora em conhecimento.
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