AVISO IMPORTANTE:

Este € um Material de Demonstracao

Este arquivo representa uma prévia exclusiva da apostila.

Aqui, vocé poderda conferir algumas paginas selecionadas para conhecer de
perto a qualidade, o formato e a proposta pedagdgica do nosso conteudo.
Lembramos que este ndo é o material completo.

© PORQUEINVESTIRNA APOSTILA COMPLETA?

Conteudo totalmente alinhado ao edital.
Teoria clara, objetiva e sempre atualizada.

Dicas praticas, quadros de resumo e
linguagem descomplicada.

Exercicios comentados para fixagdo do
aprendizado.

BOnus especiais que otimizam seus
estudos.

Aproveite a oportunidade de intensificar
sua prepara¢cdo com um material completo
e focado na sua aprovagdo:

Acesse agora: www.apostilasopcao.com.br

Disponivel nas versdes impressa e digital,
com envio imediato!

Estudar com o material certo faz toda a diferenga na sua
jornada até a APROVAGCAO.
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COMO ACESSAR O SEU BONUS

Se vocé comprou essa apostila em nosso site, o bonus ja esta liberado na sua area do cliente. Basta fazer
login com seus dados e aproveitas.

Mas caso vocé nao tenha comprado no nosso site, siga os passos abaixo para ter acesso ao bonus:
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OP - 901MR - 2 5 sac@apostilaopcao.com.br
0P-001MR-25

9084031569182
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Acesse o endereco apostilasopcao.com.br/bonus.

Digite o cédigo que se encontra atras da
apostila (conforme foto ao lado).
9084030569182

7

| el

Siga os passos para realizar um breve
cadastro e acessar o bonus.

K|
bl
&

VERSO DA APOSTILA

COMO SE PREPARAR PARA A PROVA

Preparar-se adequadamente para o dia da prova é essencial para garantir que todo o seu esforgo de estudo
seja recompensado. Esta secao foi desenvolvida para orienta-lo nos passos praticos e imediatos que devem ser

tomados nas semanas e dias que antecedem o exame, garantindo que vocé chegue ao dia da prova com confian-
¢a e tranquilidade.

. Revisao Final

A revisao final é crucial para consolidar o conhecimento adquirido ao longo da sua preparagao. Aqui estao
algumas dicas para maximizar sua eficiéncia nas semanas e dias que antecedem a prova:

> Priorizagao de Topicos: Foque nos topicos mais importantes e que vocé considera mais desafiadores.

Use resumos e questdes comentadas para revisar os pontos principais e garantir que esses tépicos
estejam frescos na sua memoria.

> Resumos e Questdes Comentadas: Utilize resumos para relembrar os conceitos essenciais e faga
questdes comentadas para se familiarizar com o estilo de perguntas da banca. Isso ajudara a reforgar
o conteuldo e a identificar possiveis duvidas que ainda precisam ser resolvidas.
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. Técnicas de Prova

No dia da prova, a forma como vocé administra seu tempo e lida com as questoes pode fazer toda a diferenca.
Abaixo, algumas estratégias para otimizar seu desempenho:

> Gestao do Tempo Durante a Prova: Divida o tempo disponivel de acordo com a quantidade de questoes
e o nivel de dificuldade. Comece pelas questdes que vocé tem mais certeza, e deixe as mais dificeis para

o final.

> Lidando com Questdes Dificeis: Se vocé encontrar uma questao muito dificil, ndo perca tempo nela.
Marque-a para revisar depois e siga em frente com as demais. Isso evita o desgaste mental e garante
que voceé responda o maximo de questdes possiveis.

> Leitura Atenta das Instrugdes: Sempre leia com atencao as instru¢oes de cada secao da prova. Isso
evitara erros que podem ser facilmente evitados, como marcar a alternativa errada ou nao observar
uma regra especifica da prova.

. Simulados e Pratica

Os simulados sao uma ferramenta poderosa para testar seus conhecimentos e preparar-se para as
condigoes reais da prova:

> Simulagoes Realistas: Faca simulados em um ambiente silencioso e sem interrupgdes,
respeitando o tempo limite da prova real. Isso ajudara a criar uma rotina e reduzird o
nervosismo no dia do exame.

> Avaliagao de Desempenho: Apds cada simulado, avalie seu desempenho e identifique
areas que precisam de mais atencao. Refaca questdes que vocé errou e revise 0s conceitos
relacionados.

. Preparagao Fisica e Mental

Estar fisicamente e mentalmente preparado é tao importante quanto o conhecimento adquirido:

(€]

> Alimentagao e Hidratagao: Nas semanas que antecedem a prova, mantenha uma dieta
equilibradaebebabastante agua. Evite alimentos pesados ou que possam causar desconforto
no dia da prova.

> Sono e Descanso: Durma bem na noite anterior a prova. O descanso adequado é crucial
para que seu cérebro funcione de maneira eficiente. Evite estudar até tarde na véspera do
exame.

> Calma e Foco: No dia da prova, mantenha a calma e o foco. Pratique exercicios de respiragao
profunda para controlar a ansiedade e visualize-se fazendo a prova com sucesso.
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Checklist de Ultima Hora

No dia da prova, é importante estar bem preparado e evitar surpresas desagradaveis. Aqui esta um
checklist de itens essenciais:

> Documentos Necessarios: Certifique-se de que vocé esta levando todos os documentos
exigidos pela banca organizadora, como RG, CPF, ou outro documento oficial com foto.

lapis e borracha. Verifique se todos estao em boas condigdes de uso.

> Confirmagao do Local da Prova: Revise o endereco e o horario da prova. Planeje sua rota e
sala com antecedéncia para evitar imprevistos.

> Alimentos Leves: Leve um lanche leve e dgua para consumir durante a prova, se permitido.
Opte por alimentos que ajudem a manter a energia e a concentragao, como frutas secas ou
barras de cereais.

<@ > Materiais Permitidos: Leve apenas os materiais permitidos, como caneta preta ou azul,
C@
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Apostilas Opgéao, a Opgao certa para a sua realizagao.

Este material esta de acordo com o Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.
Todos os direitos sdo reservados a Editora Opgao, conforme a Lei de Direitos Autorais
(Lei N° 9.610/98). A venda e reprodaucdo em qualquer meio, seja eletronico, mecanico,
fotocopia, gravacao ou outro, sao proibidas sem a permissao prévia da Editora Opgao.
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DIDATICA E LEGISLACAO

EDUCACAO, ESCOLA, PROFESSORES E COMUNIDADE

A educagdo é imprescindivel para a formagdo do cidaddo e,
consequentemente, para a transformagdo da sociedade, sendo
responsavel por multiplicar o conhecimento e desenvolver
habilidades que favoregam a atuac¢do dos individuos em suas
comunidades.

Assim, podemos entender a educagdo como instrumento
transformador, cuja principal fungdo é permitir a renovagao
da sociedade, movimentando a estrutura social de forma
continua, bem como, promover a reflexdo e encaminhar as
tomadas de decisGes para o futuro.

Nesse contexto, a escola é responsavel por ensinar o
aluno a desenvolver e ampliar suas percep¢coes de mundo
e conscientiza-lo a respeito de seus direitos e deveres com
a sociedade, trabalhando para a formagdo de cidadaos atuantes,
que contribuem com o bem estar de todos. Além disso, cabe a
escola instruir o aluno na construgao de sua carreira profissional.

Quando pensamos a cerca das concepg¢des de escola e
educacgdo, precisamos considerar que a escolas sdo entendidas
como locais de transformagdo da sociedade, trabalhando sobre
o processo de conscientizagdo da propria realidade do estudante,
envolvendo temas relacionados a pratica social, que se realiza
nas experiéncias pessoais levadas pelos alunos a sala de aula.

No que se refere as concepg¢des educacionais, estas envolvem
trés niveis. O primeiro nivel é a filosofia da educag¢do que busca
explicitar suas finalidades e valores, expressando uma visdo geral
sobre o0 homem, o mundo e a sociedade. O segundo nivel, da
teoria da educagdo, sistematiza os conhecimentos disponiveis,
permitindo a compreensao do papel da educagao na sociedade.
Com isso, a pedagogia, estabelece os métodos, processos e
procedimentos utilizados no fazer educativo, com o propédsito de
garantir sua eficdcia.

Por fim, o terceiro nivel refere-se a pratica pedagdgica
propriamente dita, ou seja, refere-se ao modo como é organizado
e realizado o processo educativo.

E preciso considerar a existéncia das concepcdes
educacionais formuladas com base nas escolas tradicionais,
tecnicistas e escolanovistas, as chamadas teorias acriticas que
consideram o descompromisso da escola com as transformagoes
sociais, privilegiando a cultura da elite dominante e contribuindo
com a imobilidade social e econdmica.

Portanto, podemos entender a expressdao “concepgdes
educacionais” como as diferentes formas pelas quais a educagdo é
compreendida, teorizada e praticada. Na histéria da educagdo, de
modo geral, produziram-se diferentes concepgdes, que transitam
entre a escola enquanto agente transformador da sociedade,
responsavel pela formagdo de cidaddos conscientes e atuantes
dentro de suas comunidades e a escola descompromissada com

a transformacdo da sociedade, privilegiando a elite dominante
e formando individuos conformados coma realidade social para
integrarem a massa trabalhadora.

PAPEL DA DIDATICA NA FORMAGAO DE
EDUCADORES

O Papel da Didatica na Formagao dos Professores

Para iniciar, destaca-se o que se entende por educador. Para
tanto, recorre-se a Luckesi, explicando que o educador é o pro-
fissional que se dedica a atividade de, intencionalmente, criar
condi¢des de desenvolvimento de condutas desejaveis, seja do
ponto de vista do individuo, seja do ponto de vista do grupamen-
to humano.

O autor caracteriza o professor como sendo aquele que
passa por um processo formal de aquisigdo de conhecimentos e
habilidades, garantidos por uma institui¢do oficial para o magis-
tério, através de processos de aprendizagem estruturados?.

Esse profissional, ao assumir o seu mister, tera de fazer op-
¢Oes tedricas, tais como: filoséficas-politicas, pela libertagdo;
nortear a sua pratica no sentido de criar modos de compreensao
do mundo e adotar procedimentos metodoldgicos compativeis
com essas opgdes, realizando uma pratica democratica, compro-
metida ideoldgica e efetivamente.

Luckesi, referindo-se a formagdo do educador, declarou que
formar o educador, a meu ver, seria criar condi¢gdes para que o
sujeito se prepare filoséfica, cientifica, técnica e afetivamente
para o tipo de agdao que vai exercer. Para tanto, serdao necessa-
rias ndo sé aprendizagens cognitivas sobre os diversos campos
de conhecimento que o auxiliem no desempenho do seu papel,
mas, especialmente, o desenvolvimento de uma atitude, dialeti-
camente critica, sobre o mundo e sua pratica educacional.

O educador nunca estara definitivamente “pronto”, forma-
do, pois que a sua preparagao, a sua maturagdo se faz no dia a
dia, na meditagdo tedrica sobre a sua pratica.

As novas Diretrizes Curriculares Nacionais — DCNs, para a
formacéo inicial e continuada do professor da Educagdo Basica,
promulgadas pelo Conselho Nacional de Educagdo — CNE, em
2015, coloca uma atengdo especial na proposta de integragdo
entre teoria e pratica, trazendo recomendagbes de um desenho
curricular para os cursos de licenciaturas, nos quais os professo-
res sejam formados em condi¢Ges de construir uma nova escola,
visando a inser¢do de um aluno do século XXI.

O exercicio da docéncia, na educagdo basica e no ensino su-
perior, exigira desse novo professor uma formagao de base sélida
de conhecimentos no campo especifico e no campo pedagdgico.
No campo pedagdgico, a Didatica, que tem como objeto de estu-
do o ensino e aprendizagem, enquanto area da Pedagogia, arti-

1 LIMA VERDE, Euddxio Soares. Diddtica e seu objeto de estudo.
Teresina: EDUFPI, 2019.
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culada com outras disciplinas que se ocupam da educagédo como,
Filosofia, Sociologia Histéria, e Psicologia, dentre outras, contri-
buira de forma significativa para a formagao desse professor.

Professor: perfil e saberes docentes

Os fildsofos gregos sdo considerados os primeiros professo-
res do mundo. No Brasil, consideramos como primeiro professor
o Padre José de Anchieta, que, apds desembarcar no pais, em de
1553, comegou a ministrar aulas para os indios.

O professor é, antes de tudo, alguém que sabe alguma coisa e
cuja fungdo consiste em transmitir esse saber a outros. No entan-
to, as transformagGes advindas do processo de globalizagdo e do
guadro educacional, bem como as atuais exigéncias socioculturais
suscitaram mudangas no perfil docente, passando esse a ser um
mediador de conhecimentos e gestor de aprendizagens, apresen-
tando novas atitudes e comportamentos perante a sociedade e a
sua pratica docente.

Os professores, embora trabalhem em grupos, devem atin-
gir os individuos que os compdem porque sdo os individuos que
aprendem. A disposi¢do do professor para conhecer seus alunos
como individuos deve estar impregnada de sensibilidade e de
discernimento a fim de evitar as generalizagGes excessivas e de
afogar a percepgao que ele tem dos individuos em um agregado
indistinto e pouco fértil para a adaptagdo de suas agoes.

Assim, na atualidade, necessitamos de um professor que,
ndo formado nessa perspectiva, busque se construir como inte-
lectual, pesquisador de sua propria pratica e do conteudo que
desenvolve, o que reitera a necessidade da formagdo continuada
e em servigo, porque, o professor precisa mobilizar um vasto ca-
bedal de saberes e habilidades, porque sua a¢do é orientada por
diferentes objetivos: emocionais, sociais, cognitivos, coletivos.

O exercicio da profissdo ganha mais qualidade se o professor
conhece bem o funcionamento do sistema escolar (as politicas
educacionais, as diretrizes legais, as relagdes entre a escola e a
sociedade, etc.) e das escolas (sua organizagdo interna, as formas
de gestao, o curriculo, os métodos de ensino, o relacionamento
professor-aluno, a participagdo da comunidade, etc.) e aprende a
estabelecer relagdes entre essas duas instancias.

Em suma, o professor ideal é alguém que deve conhecer sua
matéria, sua disciplina e seu programa, além de possuir certos
conhecimentos relativos as ciéncias da educac¢do e a pedagogia,
e desenvolver um saber pratico baseado em sua experiéncia co-
tidiana com os alunos.

O exercicio profissional do professor, no sentido de contri-
buir com o funcionamento da escola, compreende, ao menos,
trés atribuigcdes: a docéncia, a atuagdo na organizagdo e na ges-
tdo da escola, e a produgdo de conhecimento pedagdgico.

A docéncia é uma profissdo, sendo necessaria uma formagao
propria, para cujo exercicio ndo basta adquirir conteudos especi-
ficos, mas que inclua conhecimentos especificos e pedagdgicos,
0 que exige bem mais do que conhecimento de um conteudo
exclusivo. As atividades inerentes a docéncia envolvem relagdo
professor/aluno, questdes metodoldgicas, planejamento de aula,
de curso, curricular, utilizagdo de novas tecnologias no ensino,
elaboragao e implementagao de instrumentos de avaliagdo, par-
ticipagdo na elaboragdo do projeto pedagdgico do curso, revisdao
curricular, articulagdo da disciplina com a totalidade do curso e
com a realidade social e profissional, participagdo em processos
avaliativos internos e externos, para citar apenas algumas agées
em que a dimensdo pedagodgica esta diretamente presente.

DIDATICA E LEGISLACAO

Entdo quais sdo os saberes que servem de base ao oficio de
professor, ou melhor, quais sdo os conhecimentos, as competén-
cias e as habilidades, do saber fazer que o professor precisa mo-
bilizar diariamente, na sala de aula, na escola, isto &, o seu fazer
pedagdgico, a fim de desenvolver a sua pratica docente?

Define-se o saber docente como um saber plural, formado
pelo amalgama, mais ou menos coerente, oriundos da:

a) formagdo profissional — conjunto de saberes, provenien-
tes das ciéncias da educag¢do — os saberes pedagdgicos, transmi-
tidos pelas instituicbes formadoras;

b) saberes disciplinares — saberes sociais de diversos cam-
pos do conhecimento definidos e selecionados pelas instituigdes
universitarias;

c) saberes curriculares — correspondem aos discursos, ob-
jetivos, conteudos e métodos apresentados pelas instituicoes
escolares, em forma de programas, que os professores devem
aprender e aplicar;

d) saberes experienciais — chamados saberes experienciais
praticos, brotam do trabalho cotidiano e no conhecimento do
seu meio. S3o incorporados a experiéncia individual e coletiva
transformando-se em hdbitos e de habilidades, de saber-fazer e
saber - ser.

Qual a fonte dos saberes dos professores e como sdo inte-
grados ao cotidiano da pratica docente?

Ainda que se faga referéncia sobre os saberes desenvolvidos
por professores do ensino superior, suas ideias podem ser per-
feitamente aplicadas no contexto da educagdo basica, pois tém
como fonte:

a) saberes pessoais dos professores, que tém como fonte
a familia, o ambiente de vida, a educagdo no sentido lato e sdo
integrados ao trabalho docente pela histéria de vida de cada um;

b) saberes provenientes da formacgdo escolar anterior, que
tém as escolas primaria e secundaria e os estudos pés-secunda-
rios ndo especializados como fonte, e sdo integrados ao trabalho
pela formagdo e socializagdo pré-profissionais;

c) saberes provenientes da formacgdo profissional para o
magistério, que tém como fonte os estabelecimentos de forma-
¢do de professores, os estagios, os cursos de reciclagem; saberes
provenientes dos programas e livros didaticos usados no traba-
lho, que advém da utilizagdo das ferramentas dos professores,
programas, livros, cadernos de exercicios, fichas, etc., que sdo
adaptadas as tarefas cotidianas;

d) saberes provenientes de sua prépria experiéncia na pro-
fissdo, na sala de aula e na escola, adquiridos e incorporados na
pratica do trabalho e pela socializagdo profissional.

O professor tem vdrias responsabilidades profissionais: co-
nhecer bem a matéria, saber ensina-la, ligar o ensino a realidade
do aluno e a seu contexto social, ter uma pratica de investigacdo
sobre o seu préprio trabalho.

No tocante a organiza¢do da educagdo nacional, os docentes
estdo incumbidos das seguintes atribui¢Ges, conforme estabele-
ce a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB (Art. 13.
BRASIL, 1996):

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabe-
lecimento de ensino;

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino;
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Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de me-
nor rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamen-
to, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulag¢éo da escola com as
familias e a comunidade;

Experiéncia docente — é pré-requisito o exercicio profissional
de quaisquer outras fun¢bes do magistério, nos termos das nor-
mas de cada estabelecimento de ensino (Art. 67).

A competéncia profissional do professor ndo se esgota ape-
nas no conhecimento cientifico que as ciéncias da educagdo po-
dem |he dar, mas ao saber pratico, “o saber da experiéncia” que
deve ser integrado ao conhecimento académico. O perfil ideal do
professor é de um profissional aberto ao aprendizado constante,
atento a sua capacidade de mediador de conhecimentos, habili-
dades e atitudes, com curiosidade cientifica, inovador e reflexivo
em relagdo a sua pratica docente.

Estas consideragdes justificam a necessidade de uma sdlida
preparagao profissional face as exigéncias colocadas pelo traba-
lho docente. Essa é tarefa do curso de formagdo para atuagdo na
educagdo basica e, particularmente, da Didatica.

A REVISAO DA DIDATICA

A revisdo da Didatica é uma proposta que visa, basicamen-
te, a superagao da Didatica integralmente instrumental para dar
lugar a uma Diddatica alternativa, que nada mais é do que uma
didatica fundamental. A pedagoga Vera Maria Candau, em seu
trabalho A diddtica em questdo (1984), explica como se daria
essa revisdao, comecgando pela defini¢do de didatica instrumental.
Segundo Candau, trata-se de uma disciplina aplicada ao preparo,
treinamento e reciclagem/atualiza¢do do docente em dados pro-
cedimentos representados em técnicas e métodos qualificados
para solucionar problemas capazes de resolver os impasses do
processo de ensinar-aprender em todo espago e tempo, inde-
pendentemente da turma de alunos, sejam quais forem suas ex-
pectativas, necessidades e interesses. Em sua publicagdo Rumo
a uma nova diddtica (2001), Candau faz criticas a didatica instru-
mental e defendeu a necessidade de uma didatica fundamental,
cuja prioridade é a multidimensionalidade do ser humano em
todo processo, incluindo o aprender e o avaliar. Considerando a
pratica pedagdgica no contexto do ensino e da aprendizagem, a
didatica instrumental, segundo Candau, seria a forma tradicional
de ensino, em que o professor retém o saber e o aluno apenas
o imita.

Assim, sob um ponto de vista instrumental, a didatica é com-
preendida como um grupo de métodos acerca do “como fazer”
pedagdgico. Esses métodos, porém, sdo apresentadas de modo
dissociado dos temas relacionados a finalidade e ao sentido da
educagdo, bem como das realidades social e cultural e dos co-
nhecimentos especificos por elas produzidos. Para reforgar a sua
tese, Candau recorre as palavras de Coménio (16592-1670), que,
ja no século XVII, tinha essa mesma perspectiva a respeito da
didatica. Para ele, a disciplina ndo passava de “um artificio uni-
versal para ensinar tudo a todos”.

DIDATICA E LEGISLACAO

A revisdo da perspectiva instrumental da Didatica se fun-
damenta na reavaliagdo critica enfrentada desde os anos 1980,
quando ja era identificada uma necessidade de superagdo de
um ponto de visdo neutro dos conteudos abordados. Teve ini-
cio, assim, por meio da denuncia e de sua propagacao, a procura
por caminhos que somente sao construidos por meio do esfor¢o
coletivo de docentes do primeiro e segundo grau e dos demais
profissionais da drea da educag¢do. A nova configuracdo para a
Didatica se construiria com base no exercicio pedagdgico concre-
to, planejado e visando as transformagées sociais. A construgao
de uma Didatica alternativa (didatica fundamental) é um desafio
gue deve se embasar em alguns aspectos. Sdo eles:

— O ponto de partida é a multidimensionalidade do processo
de ensino-aprendizagem; nessa etapa, o compromisso politico e
a capacitacgdo técnica se tornam interdependentes.

— A Didatica fundamental é a problematica educacional con-
creta, ou seja, a base na analise pedagdgica concreta e dos ele-
mentos que a determinam.

— A contextualizagdo da pratica pedagogica é uma preocu-
pacgao constante.

— O esforgo pela explicagdo dos pressupostos deve ser outra
caracteristica da Didatica fundamental. Consiste na andlise das
diversas abordagens metodoldgicas, esclarecendo seus pressu-
postos, o contexto em que foram concebidos, a compreensao de
sociedade, Homem, de saberes e educagdo veiculados por eles.

— A reflexdo didatica também deve ser uma constante. Ela
deve ser elaborada com base em uma analise das experiéncias
concretas, priorizando o trabalho continuo da relagdo teoria-pra-
tica.

TENDENCIAS PEDAGOGICAS NO BRASILE A
DIDATICA

— Introdugdo

O momento politico e cultural em que a sociedade se
encontra, influencia diretamente nas tendéncias pedagdgicas
em face a atuagdo dos movimentos sociais e filosdficos.
Nesse contexto, podemos dividi-las em duas linhas: Liberais e
Progressistas.

As tendéncias pedagdgicas liberais sdo aquelas que
defendem que os individuos precisam se adaptar aos valores e as
normas da sociedade, sendo a escola responsavel por preparar o
aluno para desempenhar papéis sociais. Sdo tendéncias liberais
a Pedagogia Tradicional, a Pedagogia Renovadora Progressista, a
Renovadora N3o Diretiva (Nova Escola) e a Tecnicista.

As tendéncias pedagogicas progressistas refletem
criticamente a cerca das realidades sociais, sendo a educagdo
responsavel por possibilitar a compreensao dessas realidades,
explicando o papel do sujeito na construgdo da sua realidade.
Dentro do espectro progressista, consideramos as tendéncias
libertadora, libertaria e critico-social dos contetdos.

— Pedagogia Tradicional

A pedagogia tradicional objetiva a transmissao dos padrdes,
normas e modelos dominantes. Os conteudos escolares ndo
levam em conta a realidade social dos alunos, assim como
a capacidade cognitiva dos mesmos, sendo tratados como
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verdades absolutas, concentradas na figura do professor que é
o detentor do conhecimento. A metodologia utilizada baseia-se
na memorizagdo, tornando a aprendizagem mecanica e passiva.

— Pedagogia Nova

A pedagogia nova é dividida em pedagogia renovada e
renovada ndo diretiva, também chamada de nova escola.

A pedagogia renovada leva o aluno a aprender e construir
conhecimento, de acordo com as fases do seu desenvolvimento.
A metodologia adotada baseia-se em experimentos e pesquisas.
O professor passa a trabalhar como mediador do processo de
aprendizagem, propondo desafios como forma de estimular o
desenvolvimento do aluno.

Ja na pedagogia renovada ndo diretiva, o desenvolvimento
da personalidade do aluno, o autoconhecimento e a realizagdo
pessoal ganham importdncia e os conteudos passam a ter
significagdo pessoal, com o objetivo de criar maior motivagao
e a relagdo professor-aluno é marcada pelo estabelecimento da
afetividade.

— Pedagogia Tecnicista

A pedagogia tecnicista prioriza a formagao profissionalizante,
moldando o aluno ao modelo social vigente. Os conteudos sao
apresentados de forma objetiva, sendo a transmissdo deles de
responsabilidade do professor, enquanto o aluno participa como
mero receptor da informacdo.

— Teorias Critico-Reprodutivistas

As Teorias Critico-Reprodutivistas destacam o papel
reprodutivista da educagdao na escola que tem como fungao
reproduzir as condigbes vigentes na sociedade, sem buscar
mudangas.

As trés principais correntes dessa linha de pensamento sdo:

— Teoria do Sistema de Ensino como Violéncia Simbélica:
aponta como papel da escola contribuir para a sociedade dividida
em classes (burguesia e proletariado), reforgando a medicdo de
forgas entre elas. A material que se relaciona a divisdo entre ricos
e pobres e a cultural, onde os valores da classe dominante sdo
impostos a todos na escola.

— Teoria da Escola como Aparelho Ideolégico de Estado
(AIE): aponta a escola como instrumento de reprodugdo do
sistema capitalista, pois agrupa todas as criancas de todas
as classes sociais impondo a elas o aprendizado da ideologia
dominante.

— Teoria da Escola Dualista: defende que existem apenas
duas escolas, aquela que forma a forga de trabalho, ou seja, o
proletariado e a que forma os filhos da burguesia, atuando desse
modo, para o fortalecimento da divisdao de classes e do regime
capitalista.

— Neoprodutivismo

O Neoprodutivismo é uma corrente de pensamento que
atribui ao individuo a responsabilidade na busca pela formagao
no sistema educacional, de modo que adquira empregabilidade,
em um contexto liberal onde ndo ha empregos suficientes
para todos e, aqueles que ndo alcangam o sucesso sdo
responsabilizados pelo préprio fracasso, o que se convencionou
chamar de “pedagogia da exclusdo”.

DIDATICA E LEGISLACAO

— Neoescolanovismo

O Neoescolanovismo transforma a escola para que ela
atenda as necessidades de mercado, tornando-a uma empresa
no lugar de outrora, instituigdo social. Com isso, cursos passam a
ser criados em razdo de tendéncias mercadoldgicas.

— Neotecnicismo

O tecnicismo privilegia a formagdo profissional, ndo se
preocupando com a construgdo do individuo enquanto cidadao
critico e atuante na sociedade. Com o desenvolvimento das
tecnologias de informagdo e comunicagdo (TIC), nossa sociedade
transformou-se, necessitando de profissionais que dominem
esses recursos. Por isso, surge o neotecnicismo que enfatiza o uso
de ferramentas tecnoldgicas na formacdo profissional oferecida
nas escolas.

— Teoria do Professor Reflexivo

A teoria do professor reflexivo trata do professor que pensa
em sua pratica docente, buscando o aprimoramento continuo, a
fim de obter maior eficiéncia e melhores resultados. Assim, pensa
e testa novas metodologias, exercitando trés aspectos basicos:

— A reflexdo na agdo se da quando o professor reflete
sobre as questdes do cotidiano ao mesmo tempo em que esta
vivenciando esta situagdo.

— A reflexdo sobre a agdo acontece apds a situagao
vivenciada.

- A reflexdo sobre a reflexdo na agao procura compreender
e interpretar a a¢do, buscando alternativas.

— Pedagogia de Projetos

A pedagogia de projetos trabalha com projetos de
pesquisa de carater interdisciplinar, através dos quais os alunos
desempenham seu protagonismo, dentro do processo de ensino-
aprendizagem, sob orientagdo e supervisdo dos professores.

Entre as caracteristicas principais deste tipo de pedagogia
estdoaintencionalidade, aflexibilidade e amultidisciplinaridade.

O projeto a ser desenvolvido deve estar alinhado aos
objetivos que o professor pretende atingir com a turma
(intencionalidade) e ao mesmo tempo, precisa relacionar-
se aos interesses da mesma, a fim de que gere engajamento.
Ainda assim, é importante ter em mente que alunos e turmas
irdo relacionar-se de formas diferentes com um mesmo
projeto (flexibilidade). A busca por respostas e a solugdo para
problemas que eventualmente surjam, devem-se apoiar na
multidisciplinaridade para que a experiéncia e a aprendizagem
sejam, de fato, enriquecedoras.

— Pedagogia Multiculturalista

A pedagogia multiculturalista contempla a equidade social
e a promogdo da diversidade frente a convivéncia de individuos
pertencentes a grupos de diferentes culturas e etnias. Entretanto,
a escola ao abordar conteudos cujo enfoque é a interpretagdo
dos contextos a partir da visdo da classe dominante (branca e de
origem europeia), ignorando a cultura africana, indigena e outras
que fazem parte da sociedade multicultural brasileira, ela ndo
exerce a pedagogia multiculturalista.

Para que a escola contemple, de fato, um contexto
multicultural, sdo necessarias mudangas na matriz curricular,
bem como na abordagem dos conteudos, a fim de que sejam mais
abrangentes quanto aos aspectos histéricos e culturais de outras
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LINGUA PORTUGUESA

COMPREENSAO E INTERPRETAGAO DE TEXTOS: SITUAGAO
COMUNICATIVA, PRESSUPOSIGAO, INFERENCIA,
AMBIGUIDADE, IRONIA, FIGURATIVIZAGAO, POLISSEMIA,
INTERTEXTUALIDADE, LINGUAGEM NAO-VERBAL

SITUACAO COMUNICATIVA

A situacdo comunicativa é o contexto em que ocorre a inte-
ragdo entre os participantes de um ato comunicativo. Ela com-
preende os elementos fundamentais da comunicagdo e é crucial
para a interpretacdo adequada de um texto ou enunciado, seja
ele verbal ou ndo verbal.

Entender a situagdo comunicativa permite ao leitor identifi-
car as intengBes do emissor, a natureza da mensagem, e os fato-
res que influenciam a recepg¢do pelo destinatario.

» Elementos da Situagdo Comunicativa

* Emissor: Aquele que produz e envia a mensagem. Pode ser
uma pessoa, instituicdo ou grupo.

= Exemplo: Um professor explicando um conceito para seus
alunos.

* Receptor: Quem recebe a mensagem e a interpreta. Pode
ser individual ou coletivo.

* Exemplo: Os alunos que escutam a explicagao do professor.

* Mensagem: O conteldo transmitido pelo emissor ao recep-
tor.

= Exemplo: As palavras ou conceitos usados pelo professor
na explicagdo.

= Canal: O meio pelo qual a mensagem é transmitida. Pode
ser oral, escrito, visual ou eletronico.

= Exemplo: A fala do professor (oral) ou os slides utilizados
na aula (visual).

= Codigo: O sistema de sinais compartilhado entre emissor
e receptor. Na maioria dos casos, é a lingua, mas pode incluir
imagens, sons ou gestos.

* Exemplo: O idioma portugués usado na explicagdo.

» Contexto: O conjunto de circunstancias que envolve a co-
municacdo, incluindo fatores culturais, sociais, historicos e fisicos.

= Exemplo: A aula em um ambiente escolar, com um tema
especifico de estudo.

» Importancia da Situagdo Comunicativa

A analise da situagdo comunicativa é fundamental para com-
preender as intengdes por tras de um texto ou enunciado. Sem
considerar o contexto, ha o risco de interpretages equivocadas.

Em uma prova, por exemplo, uma questdo pode exigir que
o candidato interprete um texto considerando as condi¢cSes em
que foi produzido, o publico-alvo e o objetivo.

Exemplo pratico:
Imagine a seguinte mensagem escrita em uma placa:
“Proibido estacionar das 8h as 18h.”

Para interpretar corretamente, é necessario considerar o
contexto da situagdo comunicativa: trata-se de uma norma regu-
ladora do espago urbano, destinada a motoristas, que estabelece
limites especificos de tempo.

Exemplos de Situagées Comunicativas

= Didlogo informal: Uma conversa entre amigos onde o con-
texto é mais descontraido, e o cddigo usado pode incluir girias ou
expressoes regionais.

* Mensagem: “Vamos ao cinema hoje?”

= Canal: Fala direta ou mensagem de texto.

= Texto publicitario: Uma propaganda com o objetivo de per-
suadir o consumidor a adquirir um produto.

* Mensagem: “Aproveite a promog¢ao imperdivel desta sema-
nal”

* Canal: Anuncio visual em redes sociais.

* Documento oficial: Uma circular enviada por uma empresa
para seus colaboradores.

* Mensagem: “Informamos que havera uma reunido as 14h
nasala3”

= Canal: E-mail corporativo.

> Andlise em Concursos Publicos

Em provas, questdes sobre situacdo comunicativa geralmen-
te pedem que o candidato identifique os elementos da comuni-
cagdo em um texto, analise o contexto de produgdo ou interprete
as intengOes do emissor. Para isso, é importante:

* Identificar o objetivo do texto: Informar, persuadir, instruir,
entre outros.

* Reconhecer o publico-alvo: Determina a forma como a
mensagem é construida.

= Analisar o contexto cultural e social: Esses fatores moldam
a escolha do cédigo e do tom do enunciado.

A situag¢do comunicativa é um conceito amplo, mas central
para a andlise textual e a compreensdo de mensagens. Ao iden-
tificar e compreender seus elementos, o leitor pode interpretar
textos com maior precisdo, seja no cotidiano ou em situagdes
académicas e profissionais.

Esta habilidade é especialmente valorizada em provas de
concursos publicos, onde a capacidade de analise contextual é
frequentemente testada.

apostilas m

| dbgao

87



PRESSUPOSICAO E INFERENCIA
A pressuposicdo e a inferéncia sdo elementos fundamentais

no processo de compreensdo textual. Ambas lidam com infor-

magOes implicitas, mas possuem caracteristicas distintas. Esses
conceitos aparecem frequentemente em provas de concursos
publicos, especialmente em questGes que exigem a analise do
sentido profundo de um texto.

Dominar essas habilidades é essencial para interpretar men-

sagens de maneira eficaz e precisa.

> Pressuposicao

A pressuposigdo refere-se as informagoes subentendidas em
um enunciado, mas que sdo consideradas verdadeiras para que
a mensagem faga sentido. Trata-se de elementos implicitos que
nao sdo afirmados diretamente, mas que o emissor assume que
o receptor ja conhece ou aceita.

Caracteristicas da Pressuposi¢do:

= £ subentendida, mas fundamental para a compreenséo do
enunciado.

* Geralmente, permanece verdadeira mesmo que a frase seja
negada.

Exemplos:
“Ana parou de fumar.”
= Pressuposi¢do: Ana fumava antes.

Se a frase for negada (“Ana ndo parou de fumar”), a pressu-

posi¢do ainda se mantém.
“0 evento sera transferido para outro local.”
= Pressuposi¢do: Ja havia um local previamente definido para

0 evento.

Uso em Concursos:

Em questdes de interpretagdo textual, a pressuposi¢ao cos-

tuma ser abordada para testar a capacidade do candidato de
identificar informagdes implicitas no texto.

Questao modelo:

Leia a frase: “Jodo voltou para casa.”

O que se pode pressupor?

* (A) Jodo nunca saiu de casa.

= (B) Jodo estava em casa anteriormente.

= Resposta correta: (B) Jodo estava em casa anteriormente.

> Inferéncia
A inferéncia consiste na construgdo de significados que vao

além do que estd explicitamente dito no texto. Diferentemen-

te da pressuposigdo, a inferéncia é uma conclusdo légica que o
leitor ou ouvinte faz com base nas informacgdes fornecidas pelo
enunciado.

Caracteristicas da Inferéncia:

= E uma deducio que depende do contexto e do conhecimen-

to prévio do leitor.
= Pode variar de acordo com a interpretagdo individual.

Exemplos:
“Joana saiu de casa levando um guarda-chuva.”
= Inferéncia: Provavelmente, Joana espera que va chover.

LINGUA PORTUGUESA

“Pedro ndo foi trabalhar porque estava doente.”
= Inferéncia: Pedro estd impossibilitado de trabalhar devido
a doenca.

Uso em Concursos:

Ainferéncia é frequentemente testada em questdes que exi-
gem a habilidade de deduzir informagGes que ndo estdo explici-
tas, mas que podem ser inferidas a partir do contexto.

Questdao modelo:

Leia a frase: “O cachorro latiu alto quando o carteiro chegou.”
O que se pode inferir?

= (A) O cachorro conhece o carteiro.

= (B) O latido foi causado pela presenga do carteiro.

* Resposta correta: (B) O latido foi causado pela presenga do
carteiro.

» Diferencas entre Pressuposicdo e Inferéncia

Aspecto Pressuposicao Inferéncia
Definigdo Informagdo implicita Conclusdo légica
assumida como verda- | com base no texto.
deira.
Origem Estd na construcdo gra- | Depende da inter-

matical do enunciado. pretacdo do leitor.

Complementa
o significado do
texto.

Essencial para a com-
preensdo do enunciado.

Necessidade
do texto

Exemplo Comparativo:
“Clara voltou ao trabalho.”
* Pressuposicdo: Clara estava afastada do trabalho.
= Inferéncia: Clara provavelmente superou o motivo de seu
afastamento.

> Estratégias para Identificagdo

Para reconhecer pressuposigoes:

» Pergunte-se: “O que precisa ser verdadeiro para que esta
frase faga sentido?”

* Analise expressdes tipicas que carregam pressuposicoes,
como voltar, parar, continuar, comegar.

Para identificar inferéncias:

» Observe as informacgGes explicitas e o contexto do texto.

= Relacione essas informagdes ao conhecimento prévio ou a
légica subjacente.

A distingdo entre pressuposicdo e inferéncia é essencial para
a interpretacgdo textual, pois ambas enriquecem a compreensao
das mensagens. A pressuposicdo esta diretamente ligada a estru-
tura do texto e as informagdes subentendidas, enquanto a infe-
réncia depende de uma andlise |dgica por parte do leitor.

Em provas de concursos, questdes sobre esses temas ava-
liam a capacidade de identificar informagGes implicitas e deduzir
significados, habilidades indispensaveis para uma leitura eficien-
te e critica.
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