AVISO IMPORTANTE:

Este € um Material de Demonstracao

Este arquivo representa uma prévia exclusiva da apostila.

Aqui, vocé poderda conferir algumas paginas selecionadas para conhecer de
perto a qualidade, o formato e a proposta pedagdgica do nosso conteudo.
Lembramos que este ndo é o material completo.

© PORQUEINVESTIRNA APOSTILA COMPLETA?

Conteudo totalmente alinhado ao edital.
Teoria clara, objetiva e sempre atualizada.

Dicas praticas, quadros de resumo e
linguagem descomplicada.

Exercicios comentados para fixagdo do
aprendizado.

BOnus especiais que otimizam seus
estudos.

Aproveite a oportunidade de intensificar
sua prepara¢cdo com um material completo
e focado na sua aprovagdo:

Acesse agora: www.apostilasopcao.com.br

Disponivel nas versdes impressa e digital,
com envio imediato!

Estudar com o material certo faz toda a diferenga na sua
jornada até a APROVAGCAO.
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LINGUA PORTUGUESA

LEITURA, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTOS

A leitura e interpretagao de textos sao habilidades essenciais
no ambito dos concursos publicos, pois exigem do candidato a
capacidade de compreender ndo apenas o sentido literal, mas
também as nuances e intengGes do autor. Os textos podem ser
divididos em duas categorias principais: literarios e ndo literarios.
A interpretacdo de ambos exige um olhar atento a estrutura, ao
ponto de vista do autor, aos elementos de coesdo e a argumen-
tacdo. Neste contexto, é crucial dominar técnicas de leitura que
permitam identificar a ideia central do texto, inferir informagdes
implicitas e analisar a organizagdo textual de forma critica e ob-
jetiva.

1. Compreensdo Geral do Texto

A compreensdo geral do texto consiste em identificar e cap-
tar a mensagem central, o tema ou o propdsito de um texto, se-
jam eles explicitos ou implicitos. Esta habilidade é crucial tanto
em textos literarios quanto em textos nao literarios, pois fornece
ao leitor uma visdo global da obra, servindo de base para uma
interpretagdo mais profunda. A compreensdo geral vai além da
simples decodificagdao das palavras; envolve a percepgdo das in-
tencdes do autor, o entendimento das ideias principais e a iden-
tificagcdo dos elementos que estruturam o texto.

Textos Literarios

Nos textos literarios, a compreensao geral estd ligada a in-
terpretacdo dos aspectos estéticos e subjetivos. E preciso con-
siderar o género (poesia, conto, crénica, romance), o contexto
em que a obra foi escrita e os recursos estilisticos utilizados pelo
autor. A mensagem ou tema de um texto literdrio muitas vezes
nao é transmitido de maneira direta. Em vez disso, o autor pode
utilizar figuras de linguagem (metaforas, comparagdes, simbolis-
mos), criando camadas de significagdo que exigem uma leitura
mais interpretativa.

Por exemplo, em um poema de Manuel Bandeira, como “O
Bicho”, ao descrever um homem que revirava o lixo em busca
de comida, a compreensao geral vai além da cena literal. O po-
ema denuncia a miséria e a degradagdo humana, mas faz isso
por meio de uma imagem que exige do leitor sensibilidade para
captar essa critica social indireta.

Outro exemplo: em contos como “A Hora e a Vez de Augus-
to Matraga”, de Guimardes Rosa, a narrativa foca na jornada de
transformagdo espiritual de um homem. Embora o texto tenha
uma histdria clara, sua compreensdo geral envolve perceber os

elementos de religiosidade e redeng¢do que permeiam a narrati-
va, além de entender como o autor utiliza a linguagem regiona-
lista para dar profundidade ao enredo.

Textos Néo Literarios

Em textos ndo literarios, como artigos de opinido, reporta-
gens, textos cientificos ou juridicos, a compreensao geral tende
a ser mais direta, uma vez que esses textos visam transmitir in-
formagdes objetivas, ideias argumentativas ou instrugdes. Neste
caso, o leitor precisa identificar claramente o tema principal ou
a tese defendida pelo autor e compreender o desenvolvimento
légico do conteudo.

Por exemplo, em um artigo de opinido sobre os efeitos da
tecnologia na educacdo, o autor pode defender que a tecnologia
é uma ferramenta essencial para o aprendizado no século XXI. A
compreensdo geral envolve identificar esse posicionamento e as
razGes que o autor oferece para sustenta-lo, como o acesso faci-
litado ao conhecimento, a personalizagdo do ensino e a inovagado
nas praticas pedagdgicas.

Outro exemplo: em uma reportagem sobre desmatamento
na Amazo0nia, o texto pode apresentar dados e argumentos para
expor a gravidade do problema ambiental. O leitor deve captar
a ideia central, que pode ser a urgéncia de politicas de preserva-
¢do e as consequéncias do desmatamento para o clima global e
a biodiversidade.

Estratégias de Compreensao

Para garantir uma boa compreensao geral do texto, é impor-
tante seguir algumas estratégias:

- Leitura Atenta: Ler o texto integralmente, sem pressa,
buscando entender o sentido de cada parte e sua relagdo com
o todo.

- Identificagdo de Palavras-Chave: Buscar termos e expres-
sdes que se repetem ou que indicam o foco principal do texto.

- Anadlise do Titulo e Subtitulos: Estes elementos frequente-
mente apontam para o tema ou ideia principal do texto, especial-
mente em textos ndo literdrios.

- Contexto de Produgdo: Em textos literarios, o contexto
histérico, cultural e social do autor pode fornecer pistas impor-
tantes para a interpretagdo do tema. Nos textos ndo literarios, o
contexto pode esclarecer o objetivo do autor ao produzir aquele
texto, seja para informar, convencer ou instruir.
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- Perguntas Norteadoras: Ao ler, o leitor pode se perguntar:
Qual é o tema central deste texto? Qual é a intengdo do autor ao
escrever este texto? Ha uma mensagem explicita ou implicita?

Exemplos Praticos

- Texto Literario: Um poema como “Cancdo do Exilio” de
Gongalves Dias pode, a primeira vista, parecer apenas uma des-
cricdo saudosista da patria. No entanto, a compreensdo geral
deste texto envolve entender que ele foi escrito no contexto de
um poeta exilado, expressando tanto amor pela patria quanto
um sentimento de perda e distanciamento.

- Texto Nao Literario: Em um artigo sobre as mudancgas cli-
maticas, a tese principal pode ser que a agdo humana é a princi-
pal responsavel pelo aquecimento global. A compreensao geral
exigiria que o leitor identificasse essa tese e as evidéncias apre-
sentadas, como dados cientificos ou opinides de especialistas,
para apoiar essa afirmacdo.

Importancia da Compreensao Geral

Ter uma boa compreensdo geral do texto é o primeiro passo
para uma interpretagao eficiente e uma analise critica. Nos con-
cursos publicos, essa habilidade é frequentemente testada em
questdes de multipla escolha e em questdes dissertativas, nas
quais o candidato precisa demonstrar sua capacidade de resumir
o conteldo e de captar as ideias centrais do texto.

Além disso, uma leitura superficial pode levar a erros de in-
terpretagdo, prejudicando a resolugdo correta das questdes. Por
isso, é importante que o candidato esteja sempre atento ao que
o texto realmente quer transmitir, e ndo apenas ao que é dito de
forma explicita. Em resumo, a compreensao geral do texto é a
base para todas as outras etapas de interpretagdo textual, como
a identificagdo de argumentos, a andlise da coesdo e a capacida-
de de fazer inferéncias.

2. Ponto de Vista ou Ideia Central Defendida pelo Autor

O ponto de vista ou a ideia central defendida pelo autor sdo
elementos fundamentais para a compreensao do texto, especial-
mente em textos argumentativos, expositivos e literarios. Iden-
tificar o ponto de vista do autor significa reconhecer a posi¢do
ou perspectiva adotada em relagdo ao tema tratado, enquanto a
ideia central refere-se a mensagem principal que o autor deseja
transmitir ao leitor.

Esses elementos revelam as intengGes comunicativas do tex-
to e ajudam a esclarecer as razdes pelas quais o autor constréi
sua argumentacdo, narrativa ou descrigdo de determinada ma-
neira. Assim, compreender o ponto de vista ou a ideia central é
essencial para interpretar adequadamente o texto e responder a
questdes que exigem essa habilidade.

Textos Literarios
Nos textos literarios, o ponto de vista do autor pode ser

transmitido de forma indireta, por meio de narradores, perso-
nagens ou simbolos. Muitas vezes, os autores ndo expdem cla-
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ramente suas opinides, deixando a interpretagdo para o leitor. O
ponto de vista pode variar entre diferentes narradores e perso-
nagens, enriquecendo a pluralidade de interpretacdes possiveis.

Um exemplo classico é o narrador de “Dom Casmurro”, de
Machado de Assis. Embora Bentinho (o narrador-personagem)
conte a historia sob sua perspectiva, o leitor percebe que o ponto
de vista dele é enviesado, e isso cria ambiguidade sobre a ques-
tdo central do livro: a possivel traicdo de Capitu. Nesse caso, a
ideia central pode estar relacionada a incerteza e a subjetividade
das percepg¢des humanas.

Outro exemplo: em “Vidas Secas”, de Graciliano Ramos, o
ponto de vista é o de uma narrativa em terceira pessoa que se
foca nos personagens humildes e no sofrimento causado pela
seca no sertdo nordestino. A ideia central do texto é a denuncia
das condigGes de vida precdrias dessas pessoas, algo que o autor
faz por meio de uma linguagem econdmica e direta, alinhada a
dureza da realidade descrita.

Nos poemas, o ponto de vista também pode ser identificado
pelo eu lirico, que expressa sentimentos, reflexdes e visdes de
mundo. Por exemplo, em “O Navio Negreiro”, de Castro Alves, o
eu lirico adota um tom de indigna¢do e denuncia ao descrever
as atrocidades da escraviddo, reforcando uma ideia central de
critica social.

Textos N&o Literarios

Em textos nao literarios, o ponto de vista é geralmente mais
explicito, especialmente em textos argumentativos, como arti-
gos de opinido, editoriais e ensaios. O autor tem o objetivo de
convencer o leitor de uma determinada posi¢do sobre um tema.
Nesse tipo de texto, a tese (ideia central) é apresentada de forma
claralogo noinicio, sendo defendida ao longo do texto com argu-
mentos e evidéncias.

Por exemplo, em um artigo de opinido sobre a reforma tri-
butaria, o autor pode adotar um ponto de vista favoravel a re-
forma, argumentando que ela trara justica social e reduzira as
desigualdades econdmicas. A ideia central, neste caso, é a de-
fesa da reforma como uma medida necessaria para melhorar a
distribuicdo de renda no pais. O autor apresentara argumentos
que sustentem essa tese, como dados econdmicos, exemplos de
outros paises e opinides de especialistas.

Nos textos cientificos e expositivos, a ideia central também
esta relacionada ao objetivo de informar ou esclarecer o leitor
sobre um tema especifico. A neutralidade é mais comum nesses
casos, mas ainda assim ha um ponto de vista que orienta a esco-
Iha das informagdes e a forma como elas sdo apresentadas. Por
exemplo, em um relatério sobre os efeitos do desmatamento,
o @ tor pode né expressa diretsn ente uma opinié , ma @
apresentar evidéncias sobre o impacto ambiental, esta implicita-
mente sugerindo a importancia de politicas de preservagao.
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Como Identificar o Ponto de Vista e a Ideia Central

Para identificar o ponto de vista ou a ideia central de um
texto, é importante atentar-se a certos aspectos:

1. Titulo e Introdug¢do: Muitas vezes, o ponto de vista do
autor ou a ideia central ja sdo sugeridos pelo titulo do texto ou
pelos primeiros paragrafos. Em artigos e ensaios, o autor fre-
guentemente apresenta sua tese logo no inicio, o que facilita a
identificacdo.

2. Linguagem e Tom: A escolha das palavras e o tom (ob-
jetivo, critico, irbnico, emocional) revelam muito sobre o ponto
de vista do autor. Uma linguagem carregada de emog¢do ou uma
sequéncia de dados e argumentos légicos indicam como o autor
quer que o leitor interprete o tema.

3. Selegao de Argumentos: Nos textos argumentativos, os
exemplos, dados e fatos apresentados pelo autor refletem o pon-
to de vista defendido. Textos favoraveis a uma determinada posi-
¢do tenderdo a destacar aspectos que reforcem essa perspectiva,
enquanto minimizam ou ignoram os pontos contrarios.

4. Conectivos e Estrutura Argumentativa: Conectivos como
“portanto”, “por isso”, “assim”, “logo” e “no entanto” sdo usados
para introduzir conclusdes ou para contrastar argumentos, aju-
dando a deixar claro o ponto de vista do autor. A organizagdo do
texto em blocos de ideias também pode indicar a progressao da

defesa da tese.

5. Conclusdo: Em muitos textos, a conclusdo serve para rea-
firmar o ponto de vista ou ideia central. Neste momento, o autor
resume os principa s 8 gumentos e refor¢a a posicd defendida
ajudando o leitor a compreender a ideia principal.

Exemplos Praticos

- Texto Literario: No conto “A Cartomante”, de Machado de
Assis, o narrador adota uma postura ir0nica, refletindo o ceticis-
mo em relagdo a supersticdo. A ideia central do texto gira em
torno da critica ao comportamento humano que, por vezes, bus-
ca respostas magicas para seus problemas, ignorando a raciona-
lidade.

- Texto Ndo Literdrio: Em um artigo sobre os beneficios da
alimentac¢do saudavel, o autor pode adotar o ponto de vista de
gue uma dieta equilibrada é fundamental para a prevencdo de
doengas e para a qualidade de vida. A ideia central, portanto,
é que os habitos alimentares influenciam diretamente a saude,
e isso serd sustentado por argumentos baseados em pesquisas
cientificas e recomendacgGes de especialistas.

Diferenga entre Ponto de Vista e Ideia Central

Embora relacionados, ponto de vista e ideia central ndo sao
sindnimos. O ponto de vista refere-se a posi¢cdo ou perspectiva
do autor em relagdo ao tema, enquanto a ideia central é a men-
sagem principal que o autor quer transmitir. Um texto pode de-
fender a mesma ideia central a partir de diferentes pontos de
vista. Por exemplo, dois textos podem defender a preservagao do
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meio ambiente (mesma ideia central), mas um pode adotar um
ponto de vista econdmico (focando nos custos de desastres na-
turais) e o outro, um ponto de vista social (focando na qualidade
de vida das futuras geragdes).

3. Argumentagao

A argumentagdo é o processo pelo qual o autor apresenta e
desenvolve suas ideias com o intuito de convencer ou persuadir
o leitor. Em um texto argumentativo, a argumentacdo é funda-
mental para a construgdo de um raciocinio légico e coeso que
sustente a tese ou ponto de vista do autor. Ela se faz presente em
diferentes tipos de textos, especialmente nos dissertativos, arti-
gos de opinido, editoriais e ensaios, mas também pode ser en-
contrada de maneira indireta em textos literarios e expositivos.

A qualidade da argumentacgdo esta diretamente ligada a cla-
reza, a consisténcia e a relevancia dos argumentos apresentados,
além da capacidade do autor de antecipar e refutar possiveis
contra-argumentos. Ao analisar a argumentagdo de um texto, é
importante observar como o autor organiza suas ideias, quais re-
cursos utiliza para justificar suas posi¢cdes e de que maneira ele
tenta influenciar o leitor.

Estrutura da Argumentagao

A argumentacdo em um texto dissertativo-argumentativo,
por exemplo, costuma seguir uma estrutura légica que inclui:

1. Tese: A tese é a ideia central que o autor pretende de-
fender. Ela costuma ser apresentada logo no inicio do texto, fre-
guentemente na introdugdo. A tese delimita o ponto de vista do
autor sobre o tema e orienta toda a argumentagao subsequente.

2. Argumentos: S3o as justificativas que sustentam a tese.
Podem ser de varios tipos, como argumentos baseados em fa-
tos, estatisticas, opinides de especialistas, experiéncias concretas
ou raciocinios légicos. O autor utiliza esses argumentos para de-
monstrar a validade de sua tese e persuadir o leitor.

3. Contra-argumentos e Refuta¢do: Muitas vezes, para for-
talecer sua argumentagdo, o autor antecipa e responde a possi-
veis obje¢Ges ao seu ponto de vista. A refutagdo é uma estratégia
eficaz que demonstra que o autor considerou outras perspecti-
vas, mas que tem razdes para desconsidera-las ou contesta-las.

4. Conclusao: Na conclusdo, o autor retoma a tese inicial e
resume os principa s pontos da a gumenta 8 , reforca do seu
ponto de vista e buscando deixar uma impressao duradoura no
leitor.

Tipos de Argumentos
A argumentacdo pode utilizar diferentes tipos de argumen-

tos, dependendo do objetivo do autor e do contexto do texto.
Entre os principais tipos, podemos destacar:
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1. Argumento de autoridade: Baseia-se na citacdo de espe-
cialistas ou de instituicdes renomadas para reforgar a tese. Esse
tipo de argumento busca emprestar credibilidade a posicdo de-
fendida

Exemplo: “Segundo a Organizagdo Mundial da Saude
(OMS), uma alimentagéo equilibrada pode reduzir em até 80% o
risco de doengas cronicas, como diabetes e hipertensdo.”

2. Argumento de exemplificagdo: Utiliza exemplos concre-
tos parailustrar e validar o ponto de vista defendido. Esses exem-
plos podem ser tirados de situagGes cotidianas, casos historicos
ou experimentos.

Exemplo: “Em paises como a Suécia e a Finlandia, onde o
sistema educacional é baseado na valorizagao dos professores,
os indices de desenvolvimento humano sdo superiores a média
global.”

3. Argumento légico (ou dedutivo): E baseado em um
raciocinio légico que estabelece uma relagdo de causa e efeito,
levando o leitor a aceitar a conclusdo apresentada. Esse tipo
de argumento pode ser dedutivo (parte de uma premissa geral
para uma conclusdo especifica) ou indutivo (parte de exemplos
especificos para uma conclusdo geral).

Exemplo dedutivo: “Todos os seres humanos sdo mortais.
Sécrates é um ser humano. Logo, Socrates é mortal.”

Exemplo indutivo: “Diversos estudos demonstram que o
uso excessivo de telas prejudica a visdo. Portanto, o uso prolon-
gado de celulares e computadores também pode afetar negativa-
mente a saude ocular”

4. Argumento emocional (ou patético): Apela aos sentimen-
tos do leitor, utilizando a emog¢do como meio de convencimen-
to. Este tipo de argumento pode despertar empatia, compaixdo,
medo ou revolta no leitor, dependendo da maneira como é apre-
sentd o.

Exemplo: “Milhares de criangas morrem de fome todos
os dias enquanto toneladas de alimentos sdao desperdigadas em
paises desenvolvidos. E inaceitavel que, em pleno século XXI, ain-
da enfrentemos essa realidade.”

5. Argumento de comparagdo ou analogia: Compa a situ-
acles semelhantes para fortalecer o ponto de vista do autor. A
comparagdo pode ser entre eventos, fendmenos ou comporta-
mentos para mostrar que a légica aplicada a uma situagdo tam-
bém se aplica a outra.

Exemplo: “Assim como o cigarro foi amplamente aceito
durante décadas, até que seus maleficios para a saude fossem
comprovados, o consumo excessivo de agUcar hoje deve ser visto
com mais cautela, ja que estudos indicam seus efeitos nocivos a
longo prazo.”

LINGUA PORTUGUESA

Coesao e Coeréncia na Argumentagdo

A eficacia da argumentac¢do depende também da coesdo e
coeréncia no desenvolvimento das ideias. Coesdo refere-se aos
mecanismos linguisticos que conectam as diferentes partes do
texto, como pronomes, conjuncdes e advérbios. Estes elemen-
tos garantem que o texto flua de maneira légica e facil de ser
seguido.

Exemplo de conectivos importantes:

- Para adicionar informagdes: “além disso”, “
mais”.

- Para contrastar ideias: “no entanto”, “
davia”.

- Para concluir: “portanto”, “

” o«

também”, “ade-

” ou

por outro lado”, “to-

assim”, “logo”.

Ja a coeréncia diz respeito a harmonia entre as ideias, ou
seja, a ldgica interna do texto. Um texto coerente apresenta uma
relagdo clara entre a tese, os argumentos e a conclusdo. A falta
de coeréncia pode fazer com que o leitor perca o fio do raciocinio
ou ndo aceite a argumentagdo como valida.

Exemplos Praticos de Argumentagao

- Texto Argumentativo (Artigo de Opinido): Em um artigo
que defenda a legalizagdo da educagdo domiciliar no Brasil, a
tese pode ser que essa pratica oferece mais liberdade educacio-
nal para os pais e permite uma personaliza¢do do ensino. Os ar-
gumentos poderiam incluir exemplos de paises onde a educagao
domiciliar é bem-sucedida, dados sobre o desempenho acadé-
mico de criangas educadas em casa e opinides de especialistas.
O autor também pode refutar os argumentos de que essa mo-
dalidade de ensino prejudica a socializagdo das criangas, citando
estudos que mostram o contrario.

- Texto Literario: Em obras literarias, a argumentagao pode
ser mais sutil, mas ainda esta presente. No romance “Capitaes da
Areia”, de Jorge Amado, embora a narrativa siga a vida de crian-
¢as abandonadas nas ruas de Salvador, a estrutura do texto e a
escolha dos eventos apresentados constroem uma critica implici-
ta a desigualdade social e a falta de politicas publicas eficazes. A
argumentacdo é feita de maneira indireta, por meio das experi-
éncias dos personagens e do ambiente descrito.

Anilise Critica da Argumentacdo

Para analisar criticamente a argumenta¢do de um texto, é
importante que o leitor:

1. Avalie a pertinéncia dos argumentos: Os a8 gumentos sé
vélidos e relevantes para sustentar a tese? Estdo bem fundamen-
tados?

2. Verifique a solidez da légica: O raciocinio seguido pelo
autor é coerente? Ha falacias argumentativas que enfraquecem
a posi¢ao defendida?

3. Observe a diversidade de fontes: O autor utiliza diferen-
tes tipos de argumentos (fatos, opinides, dados) para fortalecer
sua tese, ou a argumentacdo é unilateral e pouco fundamentada?

1
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ADMINISTRACAO PUBLICA

ReGIME JURiDIcO UNico (LEI N° 8.112, DE 11 DE
DEZEMBRO DE 1990): DO PROVIMENTO, VACANCIA,
REMOGCAO, REDISTRIBUIGAO E SUBSTITUICAO (ARTS. 52 AO
39); Dos DIREITOS E VANTAGENS (ARTS. 40 Ao 115); Do
REGIME DISCIPLINAR (ARTS. 116 A0 142)

LEI N28.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

TiTULO 1l
DO PROVIMENTO, VACANCIA, REMOCAO, REDISTRI-
BUICAO E SUBSTITUICAO

CAPITULO |
DO PROVIMENTO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 52 S3o requisitos bdsicos para investidura em cargo pu-
blico:

| - a nacionalidade brasileira;

Il - 0 gozo dos direitos politicos;

Il - a quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

V - a idade minima de dezoito anos;

VI - aptidao fisica e mental.

§ 12 As atribui¢des do cargo podem justificar a exigéncia de
outros requisitos estabelecidos em lei.

§ 22 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o
direito de se inscrever em concurso publico para provimento de
cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de
que sdo portadoras; para tais pessoas serdo reservadas até 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas no concurso.

§ 32 As universidades e instituicdes de pesquisa cientifica
e tecnoldgica federais poderdo prover seus cargos com profes-
sores, técnicos e cientistas estrangeiros, de acordo com as nor-
mas e os procedimentos desta Lei. (Incluido pela Lei n2 9.515, de
20.11.97)

Art. 62 O provimento dos cargos publicos far-se-a mediante
ato da a toridd e competente de cd a Poder.

Art. 72 A investidura em cargo publico ocorrera com a posse.

Art. 82 S3o formas de provimento de cargo publico:

| - nomeagado;

Il - promogao;

Il - (Revogado pela Lei n29.527, de 10.12.97)

IV - (Revogado pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

V - readaptacao;

VI - reversao;

VIl - aproveitamento;

VIII - reintegragao;
IX - recondugdo.

SECAO I
DA NOMEACAO

Art. 92 A nomeagao far-se-a:

| - em cardter efetivo, quando se tratar de cargo isolado de
provimento efetivo ou de carreira;

Il - em comissdo, inclusive na condicdo de interino, para
cargos de confianga vagos. (Redagdo dada pela Lei n? 9.527, de
10.12.97)

Paragrafo Unico. O servidor ocupante de cargo em comissao
ou de natureza especial podera ser nomeado para ter exercicio,
interinamente, em outro cargo de confianga, sem prejuizo das
atribui¢des do que atualmente ocupa, hipdtese em que devera
optar pela remuneragdo de um deles durante o periodo da inte-
rinidade. (Redacdo dada pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

Art. 10. A nomeagdo para cargo de carreira ou cargo isolado
de provimento efetivo depende de prévia habilitagdo em concur-
so publico de provas ou de provas e titulos, obedecidos a ordem
de classificagdo e o prazo de sua validade.

Paragrafo Unico. Os demais requisitos para o ingresso e o
desenvolvimento do servidor na carreira, mediante promogao,
serdo estabelecidos pela lei que fixar as diretrizes do sistema de
carreira na Administragdo Publica Federal e seus regulamentos.
(Redacdo dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

SECAO Il
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 11. O concurso sera de provas ou de provas e titulos, po-
dendo ser realizado em duas etapas, conforme dispuserem a lei
e o regulamento do respectivo plano de carreira, condicionada a
inscricdo do candidato ao pagamento do valor fixado no edital,
quando indispensavel ao seu custeio, e ressalvadas as hipoteses
de isengdo nele expressamente previstas. (Reda¢do dada pela Lei
n29.527, de 10.12.97) (Regulamento)

Art. 12. O concurso publico tera validade de até 2 (dois )
anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

§ 12 O prazo de validade do concurso e as condigdes de sua
realizacdo serdo fixados em edital, que sera publicado no Diério
Oficial da Unido e em jornal didrio de grande circulagdo.

§ 22 N3o se abrira novo concurso enquanto houver candi-
dato aprovado em concurso anterior com prazo de validade ndo
expird o.

1
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SECAO IV
DA POSSE E DO EXERCiCIO

Art. 13. A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo ter-
mo, no qual deverdao constar as atribuigdes, os deveres, as res-
ponsabilidades e os direitos inerentes ao cargo ocupado, que nao
poderdo ser alterados unilateralmente, por qualquer das partes,
ressalvados os atos de oficio previstos em lei.

§ 12 A posse ocorrera no prazo de trinta dias contados da pu-
blicacdo do ato de provimento. (Redagdo dada pela Lei n2 9.527,
de 10.12.97)

§ 22 Em se tratando de servidor, que esteja na data de pu-
blicagdo do ato de provimento, em licencga prevista nos incisos |,
Il e V do art. 81, ou afastado nas hipdteses dos incisos |, IV, VI,
VI, alineas “a”, “b”, “d”, “e” e “f”, IX e X do art. 102, o prazo sera
contado do término do impedimento. (Redagdo dada pela Lei n?
9.527, de 10.12.97)

§ 32 A posse podera dar-se mediante procuragdo especifica.

§ 42 S6 havera posse nos casos de provimento de cargo por
nomeacdo. (Redagdo dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

§ 52 No ato da posse, o servidor apresentard declaragdo
de bens e valores que constituem seu patriménio e declaragdo
quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo
publica.

§ 62 Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse
ndo ocorrer no prazo previsto no § 12 deste artigo.

Art. 14. A posse em cargo publico dependera de prévia ins-
pecdo médica oficial.

Paragrafo Unico. S6 podera ser empossado aquele que for
julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.

Art. 15. Exercicio é o efetivo desempenho das atribui¢cGes do
cargo publico ou da fungdo de confianca. (Redagdo dada pela Lei
n29.527, de 10.12.97)

§ 12 E de quinze dias o prazo para o servidor empossado em
cargo publico entrar em exercicio, contados da data da posse.
(Redagdo dada pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

§ 22 O servidor serd exonerado do cargo ou serd tornado
sem efeito o ato de sua designacdo para fungdo de confianga, se
ndo entrar em exercicio nos prazos previstos neste artigo, obser-
vado o disposto no art. 18. (Redagdo dada pela Lei n2 9.527, de
10.12.97)

§ 32 A autoridade competente do 6rgdo ou entidade para
onde for nomeado ou designado o servidor compete dar-lhe
exercicio. (Redagdo dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

§ 42 O inicio do exercicio de fungdo de confianc¢a coincidira
com a data de publicagdo do ato de designagdo, salvo quando o
servidor estiver em licenga ou afastado por qualquer outro mo-
tivo legal, hipétese em que recaird no primeiro dia util apds o
término do impedimento, que ndo podera exceder a trinta dias
da publicagdo. (Incluido pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

Art. 16. O inicio, a suspensd , a interrup¢d e o reinicio do
exercicio serdo registrados no assentamento individual do ser-
vidor.

Paragrafo Unico. Ao entrar em exercicio, o servidor apresen-
tara ao drgdo competente os elementos necessarios ao seu as-
sentamento individual.

Art. 17. A promogd n@ interrompe o tempo de exercicio,
que é contado no novo posicionamento na carreira a partir da
data de publicacdo do ato que promover o servidor. (Redagdo
dada pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 18. O servidor que deva ter exercicio em outro municipio
em razdo de ter sido removido, redistribuido, requisitado, cedido
ou posto em exercicio provisorio terd, no minimo, dez e, no ma-
ximo, trinta dias de prazo, contados da publica¢do do ato, para
a retomada do efetivo desempenho das atribui¢des do cargo,
incluido nesse prazo o tempo necessdrio para o deslocamento
para a nova sede. (Redagdo dada pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

§ 12 Na hipdtese de o servidor encontrar-se em licenga ou
afastado legalmente, o prazo a que se refere este artigo sera con-
tado a partir do término do impedimento. (Paragrafo renumera-
do e alterado pela Lei n29.527, de 10.12.97)

§ 22 E facultado ao servidor declinar dos prazos estabeleci-
dos no caput. (Incluido pela Lei n29.527, de 10.12.97)

Art. 19. Os servidores cumprirdo jornada de trabalho fixa-
da em razdo das atribuigGes pertinentes aos respectivos cargos,
respeitada a duragdo maxima do trabalho semanal de quarenta
horas e observados os limites minimo e maximo de seis horas e
oito horas diarias, respectivamente. (Reda¢do dada pela Lei n?
8.270, de 17.12.91)

§ 12 O ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de con-
fianca submete-se a regime de integral dedicagdo ao servico, ob-
servado o disposto no art. 120, podendo ser convocado sempre
que houver interesse da Administragdo. (Redagdo dada pela Lei
n29.527, de 10.12.97)

§ 22 O disposto neste artigo ndo se aplica a duragao de tra-
balho estabelecida em leis especiais. (Incluido pela Lei n2 8.270,
de 17.12.91)

Art. 20. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para
cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatdrio
por periodo de 24 (vinte e quatro) meses, durante o qual a sua
aptidao e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempe-
nho do cargo, observados os seguinte fatores: (Vide EMC n2 19)
(Vide Decreto n? 12.374, de 2025)

| - assiduidade;

Il - disciplina;

Il - capacidade de iniciativa;

IV - produtividade;

V- responsabilidade.

§ 192 4 (quatro) meses antes de findo o periodo do estagio
probatério, serd submetida a homologac¢do da autoridade com-
petente a avaliagdo do desempenho do servidor, realizada por
comissdo constituida para essa finalidade, de acordo com o que
dispuser a lei ou o regulamento da respectiva carreira ou cargo,
sem prejuizo da continuidade de apuragdo dos fatores enumera-
dos nos incisos | a V do caput deste artigo. (Redagdo dada pela
Lei n2 11.784, de 2008

§ 22 O servidor ndo aprovado no estagio probatdrio sera
exonerado ou, se estavel, reconduzido ao cargo anteriormente
ocupado, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 29.

§ 32 O servidor em estagio probatdrio podera exercer quais-
quer cargos de provimento em comissdo ou fungdes de diregdo,
chefia ou assessoramento no drgdo ou entidade de lotacdo, e so-
mente podera ser cedido a outro érgdo ou entidade para ocupar
cargos de Natureza Especial, cargos de provimento em comissdo
do Grupo-Diregdo e Assessoramento Superiores - DAS, de niveis
6, 5 e 4, ou equivalentes. (Incluido pela Lein29.527, de 10.12.97)

§ 42 Ao servidor em estagio probatdrio somente poderdo ser
concedidas as licengas e os afastamentos previstos nos arts. 81,
incisos | a IV, 94, 95 e 96, bem assim afastamento para partici-
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par de curso de formacgdo decorrente de aprovagdo em concurso
para outro cargo na Administragdo Publica Federal. (Incluido pela
Lein29.527, de 10.12.97)

§ 52 O estagio probatdrio ficard suspenso durante as licengas
e os afastamentos previstos nos arts. 83, 84, § 12, 86 e 96, bem
assim na hipdtese de participagdo em curso de formagdo, e serd
retomado a partir do término do impedimento. (Incluido pela Lei
n29.527, de 10.12.97)

SECAO V
DA ESTABILIDADE

Art. 21. O servidor habilitado em concurso publico e empos-
sado em cargo de provimento efetivo adquirira estabilidade no
servigo publico ao completar 2 (dois) anos de efetivo exercicio.
(prazo 3 anos - vide EMC n2 19)

Art. 22. O servidor estavel s6 perdera o cargo em virtude de
sentenca judicial transitada em julgado ou de processo adminis-
trativo disciplinar no qual Ihe seja assegurada ampla defesa.

SECAO VI
DA TRANSFERENCIA

Art. 23. (Revogado pela Lei n29.527, de 10.12.97)
§ 1° (Revogado pela Lei n29.527, de 10.12.97)
§ 2° (Revogado pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

SECAO VII
DA READAPTAGAO

Art. 24. Readaptacgdo € a investidura do servidor em cargo de
atribuicOes e responsabilidades compativeis com a limitagdo que
tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental verificada em
inspecdo médica.

§ 12 Se julgado incapaz para o servigo publico, o readaptan-
doserd p osentd o.

§ 22 A readaptacdo serd efetivada em cargo de atribuicGes
afins, respeitada a habilitacdo exigida, nivel de escolaridade e
equivaléncia de vencimentos e, na hipdétese de inexisténcia de
cargo vago, o servidor exercera suas atribuicdes como excedente,
até a ocorréncia de vaga. (Redagdo dada pela Lei n? 9.527, de
10.12.97)

SECAO VIII
DA REVERSAO

(Regulamento Dec. n2 3.644, de 30.11.2000)

Art. 25. Reversdo é o retorno a atividade de servidor apo-
sentado: (Redagdo dada pela Medida Provisoria n2 2.225-45, de
4.9.2001)

| - por invalidez, quando junta médica oficial declarar insub-
sistentes os motivos da aposentadoria; ou (Incluido pela Medida
Proviséria n? 2.225-45, de 4.9.2001)

Il - no interesse da administracdo, desde que: (Incluido pela
Medida Provisdria n? 2.225-45, de 4.9.2001)

a) tenha solicitado a reversdo; (Incluido pela Medida Provi-
séria n? 2.225-45, de 4.9.2001)

b) a aposentadoria tenha sido voluntdria; (Incluido pela Me-
dida Provisdria n2 2.225-45, de 4.9.2001)

ADMINISTRACAO PUBLICA

c) estavel quando na atividade; (Incluido pela Medida Provi-
séria n? 2.225-45, de 4.9.2001)

d) a aposentadoria tenha ocorrido nos cinco anos anteriores
a solicitagdo; (Incluido pela Medida Proviséria n? 2.225-45, de
4.9.2001)

e) haja cargo vago. (Incluido pela Medida Provisdria n2
2.225-45, de 4.9.2001)

§ 12 A reversdo far-se-a no mesmo cargo ou no cargo resul-
tante de sua transformacao. (Incluido pela Medida Proviséria n2
2.225-45, de 4.9.2001)

§ 22 O tempo em que o servidor estiver em exercicio sera
considerado para concessdo da aposentadoria. (Incluido pela
Medida Proviséria n? 2.225-45, de 4.9.2001)

§ 32 No caso do inciso |, encontrando-se provido o cargo, o
servidor exercera suas atribuicGes como excedente, até a ocor-
réncia de vaga. (Incluido pela Medida Provisdria n2 2.225-45, de
4.9.2001)

§ 42 O servidor que retornar a atividade por interesse da
administracdo perceberd, em substituicdo aos proventos da
aposentadoria, a remuneragdo do cargo que voltar a exercer, in-
clusive com as vantagens de natureza pessoal que percebia ante-
riormente a aposentadoria. (Incluido pela Medida Provisdria n2
2.225-45, de 4.9.2001)

§ 52 O servidor de que trata o inciso Il somente tera os pro-
ventos calculados com base nas regras atuais se permanecer pelo
menos cinco anos no cargo. (Incluido pela Medida Provisdria n2?
2.225-45, de 4.9.2001)

§ 62 O Poder Executivo regulamentara o disposto neste ar-
tigo. (Incluido pela Medida Proviséria n2 2.225-45, de 4.9.2001)

Art. 26. (Revogado pela Medida Proviséria n? 2.225-45, de
4.9.2001)

Paragrafo Unico. (Revogado pela Medida Proviséria n2 2.225-
45, de 4.9.2001)

Art. 27. Ndo poderd reverter o aposentado que ja tiver com-
pletado 70 (setenta) anos de idade.

SECAO IX
DA REINTEGRAGAO

Art. 28. A reintegracdo é a reinvestidura do servidor estavel
no cargo anteriormente ocupado, ou no cargo resultante de sua
transformagdo, quando invalidada a sua demissdo por decisdao
administrativa ou judicial, com ressarcimento de todas as van-
tg ens.

§ 12 Na hipdtese de o cargo ter sido extinto, o servidor ficara
em disponibilidade, observado o disposto nos arts. 30 e 31.

§ 29 Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual ocu-
pante sera reconduzido ao cargo de origem, sem direito a in-
denizagdo ou aproveitado em outro cargo, ou, ainda, posto em
disponibilidade.

SECAO X
DA RECONDUCAO

Art. 29. Recondugdo é o retorno do servidor estavel ao cargo
anteriormente ocupado e decorrera de:

| - inabilitacdo em estagio probatdrio relativo a outro cargo;

Il - reintegracdo do anterior ocupante.
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Paragrafo Unico. Encontrando-se provido o cargo de origem,
o servidor serd aproveitado em outro, observado o disposto no
a t. 30.

SECAO XI
DA DISPONIBILIDADE E DO APROVEITAMENTO

Art. 30. O retorno a atividade de servidor em disponibilidade
far-se-a mediante aproveitamento obrigatério em cargo de atri-
buicdes e vencimentos compativeis com o anteriormente ocu-
pd o.

Art. 31. O 6rgdo Central do Sistema de Pessoal Civil determi-
nara o imediato aproveitamento de servidor em disponibilidade
em vaga que vier a ocorrer nos érgdos ou entidades da Adminis-
tracdo Publica Federal.

Paragrafo Unico. Na hipdtese prevista no § 32 do art. 37, o
servidor posto em disponibilidade podera ser mantido sob res-
ponsabilidade do drgdo central do Sistema de Pessoal Civil da
Administragdo Federal - SIPEC, até o seu adequado aproveita-
mento em outro 6rgdo ou entidade. (Paragrafo incluido pela Lei
n29.527, de 10.12.97)

Art. 32. Serd tornado sem efeito o aproveitamento e cassada
a disponibilidade se o servidor ndo entrar em exercicio no prazo
legal, salvo doenga comprovada por junta médica oficial.

CAPITULO Il
DA VACANCIA

Art. 33. A vacancia do cargo publico decorrera de:

| - exoneragao;

Il - demissédo;

Il - promogao;

IV - (Revogado pela Lei n29.527, de 10.12.97)

V - (Revogado pela Lei n29.527, de 10.12.97)

VI - readaptacdo;

VIl - aposentadoria;

VIII - posse em outro cargo inacumulavel;

IX - falecimento.

Art. 34. A exoneragdo de cargo efetivo dar-se-a a pedido do
servidor, ou de oficio.

Paragrafo Unico. A exonerag¢do de oficio dar-se-a:

| - quando ndo satisfeitas as condigdes do estagio probatdrio;

Il - quando, tendo tomado posse, o servidor ndo entrar em
exercicio no prazo estabelecido.

Art. 35. A exonera do de ca go em comissé e a dispensa de
fungdo de confianca dar-se-a: (Redagdo dada pela Lei n? 9.527,
de 10.12.97)

| - a juizo da autoridade competente;

Il - a pedido do proprio servidor.

Paragrafo Unico. (Revogado pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

| - (Revogado pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

Il - (Revogado pela Lei n29.527, de 10.12.97)

ADMINISTRACAO PUBLICA

CAPITULO Il
DA REMOCAO E DA REDISTRIBUICAO

SECAO |
DA REMOGAO

Art. 36. Remogdo é o deslocamento do servidor, a pedido ou
de oficio, no ambito do mesmo quadro, com ou sem mudanca
de sede.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto neste artigo, enten-
de-se por modalidades de remocdo: (Redagdo dada pela Lei n?
9.527, de 10.12.97)

| - de oficio, no interesse da Administragdo; (Incluido pela Lei
n29.527, de 10.12.97)

Il - a pedido, a critério da Administracdo; (Incluido pela Lei n2
9.527, de 10.12.97)

Il - a pedido, para outra localidade, independentemente
do interesse da Administragdo: (Incluido pela Lei n? 9.527, de
10.12.97)

a) para acompanhar cénjuge ou companheiro, também ser-
vidor publico civil ou militar, de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que foi deslo-
cado no interesse da Administragdo; (Incluido pela Lei n2 9.527,
de 10.12.97)

b) por motivo de saude do servidor, cOnjuge, companheiro
ou dependente que viva as suas expensas e conste do seu assen-
tamento funcional, condicionada a comprovagado por junta médi-
ca oficial; (Incluido pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

¢) em virtude de processo seletivo promovido, na hipdtese
em que o nuimero de interessados for superior ao nimero de
vagas, de acordo com normas preestabelecidas pelo érgao ou
entidade em que aqueles estejam lotados. (Incluido pela Lei n?
9.527, de 10.12.97)

SECAOII
DA REDISTRIBUICAO

Art. 37. Redistribuigdo é o deslocamento de cargo de provi-
mento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de
pessoal, para outro 6rgdo ou entidade do mesmo Poder, com
prévia apreciag¢do do 6rgdo central do SIPEC, observados os se-
guintes preceitos: (Redagdo dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

| - interesse da administragdo; (Incluido pela Lei n29.527, de
10.12.97)

Il - equivaléncia de vencimentos; (Incluido pela Lei n2 9.527,
de 10.12.97)

Il - manutengdo da esséncia das atribui¢des do cargo; (Inclu-
ido pela Lei n29.527, de 10.12.97)

IV - vinculagdo entre os graus de responsabilidade e comple-
xidade das atividades; (Incluido pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

V - mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilita-
¢do profissional; (Incluido pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

VI - compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo e as fina-
lidades institucionais do érgdo ou entidade. (Incluido pela Lei n2
9.527, de 10.12.97)

§ 12 A redistribuigdo ocorrera ex officio para ajustamento de
lotagdo e da forca de trabalho as necessidades dos servigos, in-
clusive nos casos de reorganizagdo, extingdo ou criacdo de érgdo
ou entidade. (Incluido pela Lei n29.527, de 10.12.97)

apostilas me #

PGao |



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Professor -

CAPITALISMO NO SECULO XXI

AS CONFIGURAGOES DO MUNDO CONTEMPORANEO
O cendrio geopolitico global passou por mudangas
significativas nas ultimas trés décadas, marcadas pelo fim da
Guerra Fria, a ascensdo de novas poténcias econOmicas e a
necessidade de adaptacao das instituigdes internacionais.

> Do Fim da Guerra Fria a Nova Ordem Mundial

» Década de 1980 e 1990: Dissolugdo dos regimes socialistas
na Europa, queda do Muro de Berlim (1989) e o fim da Unido
Soviética (1991) marcaram o fim da Ordem da Guerra Fria
(bipolarizada entre EUA e URSS).

* Nova Ordem Mundial: Liderada pelos Estados Unidos,
com uma estrutura baseada no conflito Norte-Sul (paises
desenvolvidos versus paises subdesenvolvidos).

* Influéncia dos EUA: Os EUA, com a maor economia
mundial, expandiram sua influéncia econémica, cultural e militar
globalmente.

* Unido Europeia: Formagdo de um bloco econémico e
politico com o objetivo de solidariedade e crescimento conjunto,
culminando na adogdo do Euro em 2002.

* Japdo: Pais desenvolvido com alto grau de tecnologia,
mas enfrentando dificuldades econdmicas devido ao baixo
crescimento e envelhecimento da populagdo.

» Ascensdo dos Paises Emergentes e os BRICS

* Final da década de 1990: Surgimento do termo “paises
emergentes” devido ao crescimento de paises como China, india,
Russia, Brasil e Coreia do Sul.

* Maior influéncia no cenario internacional: Esses pa ses
passaram a influenciar mais ativamente o comércio internacional
e as decisOes de blocos e organiza¢ges mundiais.

= BRICS (2001): O economista Jim O’Neill cunhou o termo BRIC
(Brasil, Russia, India e China) para descrever os paises emergentes
com maior potencial de crescimento. Posteriormente, a Africa do
Sul foi adicionada ao grupo (BRICS).

= Cooperagao entre os BRICS: Reunides
estabelecimento de acordos comerciais e projetos
transferéncia de tecnologia.

anuais e
de

A Pax Americana em Transformacdo e a Necessidade de
Reformulagao da ONU:

* Questionamento da Pax Americana: A crise econOmica
mundial exp0s a fragilidade da economia dos EUA, levantando
questdes sobre a continuidade de sua hegemonia.

* Continuidade da influéncia dos EUA: Apesa ds
dificuldades econOmicas, a ideologia e o poder militar dos EUA
perma ecem fortes.

Geografia

= Limites do crescimento chinés e desafios da Europa: A
China enfrenta limites em seu crescimento econémico e a Europa
precisa fortalecer suas instituigdes antes de integrar economias
ma s frg eis.

* Necessidade de reformulagdo da ONU: A configuragdo
atual da ONU parece desatualizada em relagdo aos desafios
contemporaneos, como terrorismo, questdes ambientais e
esca sez de recursos.

* Novas problematicas globais: Questdes como meio
ambiente, escassez de dagua, terrorismo, violéncia e energias
alternativas exigem uma nova racionalidade politica, baseada em
valores universais e cooperac¢do internacional.

NOVA ORDEM MUNDIAL
A Nova Ordem Mundial refere-se a configuragdo geopolitica
internacional apds o fim da Guerra Fria, marcada pela dissolugdo
da Unido Soviética em 1991 e a ascensdo dos Estados Unidos
como poténcia hegemonica.

> Caracteristicas da Nova Ordem Mundial

* Fim da Bipolaridade: O mundo, que antes se dividia entre
o bloco capitalista (liderado pelos EUA) e o bloco socialista
(liderado pela URSS), entrou em um novo periodo.

= Conceitos para descrever a Nova Ordem:

* Unipolaridade: Inicialmente, prevaleceu a ideia de
unipolaridade, com os EUA detendo supremacia militar
incontestavel.

* Multipolaridade: Posteriormente, o foco deslocou-se
para o poder econédmico, com o surgimento de outros polos de
influéncia, como Japdo, Unido Europeia e, mais tarde, a China.

* Unimultipolaridade: Um conceito mais abrangente e
consensual, que combina a supremacia militar e politica dos EUA
(uni) com a existéncia de multiplos centros de poder econémico
(mult).

> Mudancas na Hierarquia Internacional

= Reclassificagdo dos paises: A antiga divisdo em 19, 22 e 32
mundos (capitalistas desenvolvidos, socialistas desenvolvidos
e subdesenvolvidos/emergentes, respectivamente) tornou-se
obsoleta com o fim do “Segundo Mundo”.

= Divisdo Norte-Sul: Uma nova classifica¢do surgiu, dividindo
o mundo em paises do Norte (desenvolvidos) e paises do Sul
(subdesenvolvidos), com base em critérios econémicos, ndo
puramente geograficos.

= Critérios econ6micos, ndo cartograficos: A linha divisoria
entre Norte e Sul ndo coincide com a Linha do Equador. Paises
como Austrdlia e Nova Zelandia (hemisfério sul) sdo considerados
paises do Norte, enquanto paises como india e China (em grande
parte no hemisfério norte) sdo considerados paises do Sul.
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= Areas de influéncia: O mapa apresentado no texto original (ndo disponivel aqui) demonstra as areas de influéncia dos principais
atores econdmicos mundiais, com destaque para a abrangente influéncia dos EUA, que se estende além das demarcagdes geograficas.

; RUSELA
- EUROPA
S NORTE © pua ™,
SLIL
AFRICA

AMERICA LATIMA

ARES DERFLUERCIA AREA DE|INFLUENCIA /
05 Puld A, Likih ELIROPELA, AEs DE MM LUEKE 1S A
i, DE CHINA E AP0 F,
Mapa com a divisao norte-sul e a area de influéncia dos principais centros de poder

> A “Guerra ao Terror”

* Necessidade de um novo inimigo: Apds o fim da Guerra Fria, os EUA necessitavam de uma nova justificativa para seus altos
investimentos militares.

= Atentados de 11 de Setembro (2001): Os ataques terroristas atribuidos a Al-Qaeda forneceram esse novo inimigo.

* Inicio da “Guerra ao Terror”: Sob o governo de George W. Bush, os EUA langaram uma campanha militar global contra o
terrorismo, com invasdes no Afeganistdo (2001) e outras agdes.

= Dificuldade de combate: O novo “inimigo” (grupos terroristas) apresenta caracteristicas diferentes dos antigos oponentes
estatais, dificultando o uso de estratégias militares convencionais. A natureza descentralizada e a atuagdo em meio a populag&es civis
tornaram o combate mais complexo.

» A Produgdo Social do Espago no Capitalismo e seus Modelos Produtivos

O espaco geografico ndo é um cendrio neutro; ele é ativamente produzido e transformado pelas relagdes sociais, econdmicas
e politicas. No sistema capitalista, a l6gica da acumulagdo de capital é a principal forga motriz na produgdo do espaco. Diferentes
modelos produtivos capitalistas moldaram o espaco de maneiras distintas:

= Capitalismo Comercial (Mercantilismo): Caracterizado pela expansdo maritima, exploragdo colonial e acumulagdo de metais
preciosos. O espaco foi organizado em fung¢do das rotas comerciais e da extragdo de recursos das col6nias.

= Capitalismo Industrial (Industrialismo): Marcado pela Revolugdo Industrial, urbanizagdo acelerada, concentragdo da produgao
em fabricas e desenvolvimento de infraestruturas de transporte. O espago urbano se expandiu e se transformou com a industrializagdo.

= Capitalismo Financeiro (Monopolista/Imperialista): Dominio do capital financeiro, expansdo das empresas multinacionais,
globalizagdo da economia e intensificagdo da interdependéncia entre os paises. O espaco global se tornou mais integrado, com fluxos
de capitais, mercadorias e informagdes em escala mundial.

= Capitalismo Informacional (ou tecnoldgico): Caracterizado pela revolugdo tecnoldgica, globalizagdo da produgdo e do consumo,
redes de informagdo e comunicagdo, e aimportancia do conhecimento como fator produtivo. O espaco se torna cada vez mais fluido
e conectado pelas tecnologias digitais.

» Regionalizagao Socioecondmica do Espa¢o Mundial

A regionalizagdo socioecondmica divide o mundo com base no nivel de desenvolvimento dentro do sistema capitalista
contemporéaneo, resultando na classificagdo Norte-Sul, que agrupa paises desenvolvidos (Norte) e subdesenvolvidos (Sul).

» Regionaliza¢do: Conceito Amplo: Regionalizar significa classificar e dividir o espago geografico com base em critérios diversos,
que podem ser subjetivos (uso cotidiano) ou cientificos (baseados em conceitos naturais ou sociais).

* Regionaliza¢do Socioecondmica: Foco no Desenvolvimento Capitalista: Essa forma de regionalizagdo se concentra no nivel de
desenvolvimento dos paises dentro do sistema capitalista atual.

= Atualizacdo da “Teoria dos Mundos”: A divisdo Norte-Sul é uma atualizacdo da antiga “Teoria dos Mundos”, que classificava
0s paises em:

* Primeiro Mundo: Paises capitalistas desenvolvidos.

» Segundo Mundo: Paises socialistas ou de economia planificada.

= Terceiro Mundo: Paises capitalistas subdesenvolvidos.
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* Fim do “Segundo Mundo”: Com o fim da Unido Soviética e a queda do Muro de Berlim, o sistema socialista perdeu espaco,
tornando a divisdo em “Segundo Mundo” obsoleta. Assim, a regionalizagdo socioecondmica simplificou a classificagdo para Norte e
Sul.

* Divisao Norte-Sul: Essa divisdao agrupa os paises em dois blocos principais:

* Paises do Norte (Desenvolvidos): Concentram a maior parte da riqueza, tecnologia e infraestrutura avangada.

= Paises do Sul (Subdesenvolvidos ou em Desenvolvimento): Apresentam menores indices de desenvolvimento econémico e
social, frequentemente com dependéncia econdmica em relagdo aos paises do Norte.

= Critérios Econdmicos, Ndo Geograficos: A divisdo Norte-Sul ndo corresponde a divisdo geografica entre hemisfério norte e
hemisfério sul. Os critérios sdo socioeconémicos, levando em conta fatores como:

* Renda per capita;

* Industrializagdo;

* indice de Desenvolvimento Humano (IDH);

= Acesso a tecnologia e infraestrutura;

* Qualidade de vida da populagdo.

» ExcegOes Geograficas: Devido aos critérios econdmicos, existem exce¢oes a localizagdo geografica:

= Australia: Localizada no hemisfério sul, mas considerada um pais do Norte devido ao seu alto nivel de desenvolvimento;

= China: Localizada em grande parte no hemisfério norte, mas considerada um pais do Sul devido a caracteristicas socioeconémicas,
apesar de seu grande crescimento econdmico. O mesmo se aplica a outros paises como India e alguns do Oriente Médio.

Observe a imagem a seguir:

PAISES DD
NORTE

PAISES DO SUL
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Representacio da diviso dos paises com base em critérios socicecondmicos

Apesar de util como orientagdo geral, a regionalizagdo Norte-Sul simplifica a complexidade socioeconémica mundial, ndo
evidenciando as heterogeneidades dentro de cada grupo.

» Heterogeneidade no Norte: Os paises do Norte apresentam diversidade econdmica, incluindo poténcias como EUA e Alemanha,
e paises com economias mais limitadas ou em crise, como Portugal, Grécia, Russia e Itdlia.

* Heterogeneidade no Sul: Os paises do Sul também sdo diversos, incluindo paises pouco industrializados (com economias
primarias) e paises emergentes ou subdesenvolvidos industrializados (BRICS, exceto Russia, Tigres Asiaticos). Alguns, como a China,
tém economias avangadas em produgdo e riqueza, mas enfrentam problemas sociais, ma distribuicdo de renda, analfabetismo e
pobreza.

* Generalizag6es Levam a Erros: Entender a dindmica mundial é complexo, e generaliza¢gbes podem ser imprecisas.

* Importancia da Divisdo Norte-Sul: Apesar das limita¢des, a divisdo Norte-Sul oferece uma orientagdo geral sobre o
desenvolvimento socioeconémico global, servindo como base para estudos mais aprofundados das relagdes socioespaciais no plano
politico e econdmico internacional.

GLOBALIZAGAO
A globalizagdo é um processo continuo de intensificacdo das relagGes socioespaciais em escala mundial, impulsionado por
avangos em comunicagao e transporte.
Conceito Abrangente: A globalizagdo é definida de diversas maneiras por diferentes autores, abrangendo integragao socioespacial
em escala mundial, facilitada pela conexdo global.
Processo Continuo: A globalizagdo ndo é um evento isolado, mas um processo em constante evolugdo e transformagdo, com
integragdo mundial cada vez maior.

-
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“Aldeia Global”: O termo ilustra a redu¢do metafdrica do
planeta devido a integracdo proporcionada pelas tecnologias de
informa & .

Origens da Globalizagdo: Ha debate sobre a origem da
globalizagdo. Alguns a associam a expansdo maritimo-comercial
europeia (séculos XV-XVI), enquanto o termo se popularizou a
partirda décadade 1980. AsrevolugGesindustriais, especialmente
a Revolugdo Técnico-Cientifico-Informacional (meados do século
XX até hoje), impulsionaram a globalizagdo.

Consolidagdo Recente: Embora tenha raizes antigas, a
globalizagdo se consolidou e se desenvolveu de forma mais
elaborada nos ultimos 50 anos (a partir da segunda metade do
século XX).

» Caracteristicas da Globalizagdo, Aspectos Positivos e
Negativos

A globalizagdo se manifesta em diversas areas (cultura,
espaco, educacdo, politica, direitos humanos, saiide e economia).
Apresenta aspectos positivos (avangos tecnoldgicos, difusdo de
conhecimento) e negativos (desigualdade social, hegemonia
cultural).

* Manifesta¢Oes Diversas: A globalizagdo impacta diversas
areas da sociedade, como cultura (intercambio cultural), espago
geografico, educagdo, politica, direitos humanos, saude e,
principalmente, a economia.

» Desigualdade Social: Um dos principais problemas
atribuidos a globalizagdo é o aumento da desigualdade social,
com concentrg & de renda e poder em uma minoria

* Hegemonia Cultural: A globalizagdo pode levar a imposigao
de uma ideologia dominante, influenciando culturas e valores de
regides menos favorecidas e suprimindo suas tradigoes.

= Aspectos Positivos: A globalizagcdo proporciona avangos
tecnoldgicos, maior difusdo de conhecimento (ex: disseminagao
rapida de descobertas médicas), maior difusdo comercial e de
investimentos.

» Subjetividade na Andlise: A avaliagdo da globalizagdo
como positiva ou negativa depende da abordagem e da ideologia
utilizada na analise.

> Efeitos da Globalizagdao

A globalizagdo resultou na formagdo de redes globais
(transporte, comunicagdo, cidades, comércio, capitais),
expansdo de multinacionais, formacdo de blocos econdmicos e
consolidacdo do capitalismo neoliberal.

* Formagdo de Redes: O espago geografico internacional se
configura em redes de diferentes tipos (transporte, comunicagao,
cidades, comércio, capitais), com pontos fixos e fluxos entre eles.

* Expansao de Multinacionais: Empresas multinacionais
expandem suas atividades globalmente em busca de
mercados, vantagens fiscais, reduc¢do de custos de produgéo.
Isso impulsionou a industrializagdo e urbanizacdo em paises
subdesenvolvidos e emergentes.

* Formagdao de Blocos Econ6micos: Acordos regionas e
blocos econdmicos facilitam o comércio entre paises e permitem
acdes conjuntas.

= Consolida¢do do Capitalismo Neoliberal: A globalizagdo
fortaleceu o sistema capitalista e o neoliberalismo, com a ideia
de minima intervengdo do Estado na economia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

» Acordos Internacionais

As relagbes comerciais entre paises sdo necessarias devido
a falta de autossuficiéncia nacional. Para facilitar essas relagdes
na economia globalizada, foram criados acordos internacionais,
com destaque para os blocos econdmicos, que visam reduzir ou
eliminar tarifas alfandegarias.

Existem também organizagdes que discutem economia
global (G-8, G-20) e questdes politicas (OEA), além de acordos
para controlar a exploragdo de produtos especificos (OPEP).

* Necessidade do Comércio Internacional: Nenhum pais
é autossuficiente em todos os setores, tornando o comércio
internacional essencial para suprir necessidades e impulsionar o
desenvolvimento econémico.

= Acordos Internacionais: Para facilitar as relagGes comerciais
e sociais na economia globalizada, foram criados diversos acordos
interna ionas.

* Blocos Econdmicos: Grupos de paises que discutem
medidas para reduzir ou eliminar tarifas alfandegarias, ampliando
0 comércio entre os membros.

Outras Organizagdes Internacionais:

* G-8 e G-20: Grupos que se reunem para discutir a situagado
econbmica global.

* OEA (Organizagdo dos Estados Americanos): Orga iza &
gue visa garantir a estabilidade politica, a paz e a seguranga no
continente americano.

* OPEP (Organizagdo dos Paises Exportadores de Petréleo):
Organizag¢do que controla a produgdo e venda de petréleo.

* Aumento de Acordos a partir dos anos 90: O nimero
e a importa cia dos a ordos tra sna ionas @ menta mn
significativamente a partir da década de 1990.

* Tipos de Acordos: Os acordos variam em complexidade,
desde questdes simples até temas estruturais e polémicos.

BLOCOS ECONOMICOS: NiVEIS DE INTEGRAGAO

os blocos econdmicos visam dinamizar a economia global,
reduzindo ou eliminando tarifas entre os membros. Eles se
classificam em: Zona de Livre Comércio, Unido Aduaneira,
Mercado Comum e Unido Econdmica e Monetaria.

= Objetivo Principal: Dinamizar e intensificar a economia
em um mundo globalizado, reduzindo ou eliminando tarifas de
importagdo e exportagdo entre os paises membros.

* Expansao do Mercado Consumidor: Os paises buscam
integrar blocos econdmicos para expandir seus mercados
consumidores e flexibilizar as relagGes comerciais internacionais.

> Tipos de Blocos Econdmicos

* Zona de Livre Comércio: Redugdo ou eliminagao de tarifas
alfandegarias entre os membros. Exemplo: NAFTA (Acordo de
Livre Comércio da América do Norte).

* Unido Aduaneira: Além da eliminacdo de tarifas entre os
membros, adota uma Tarifa Externa Comum (TEC) para produtos
de fora do bloco. Exemplo: MERCOSUL (Mercado Comum do Sul).

* Mercado Comum: Inclui a livre circulagdo de capitais,
servigos e pessoas dentro do bloco. Exemplo: Unido Europeia
(UE).

* Unido Econdmica e Monetaria: Nivel mais alto de
integragdo, com adogdo de politicas econdmicas comuns e uma
moeda Unica. Exemplo: Zona do Euro (dentro da UE).
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