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AMOSTRA

LINGUA PORTUGUESA

REGENCIA VERBAL E NOMINAL

A regéncia estuda as relagdes de concordancias entre os
termos que completam o sentido tanto dos verbos quanto dos
nomes. Dessa maneira, hd uma relagdo entre o termo regente
(principal) e o termo regido (complemento).

A regéncia estd relacionada a transitividade do verbo ou do
nome, isto é, sua complementacdo necessaria, de modo que essa
relagdo é sempre intermediada com o uso adequado de alguma
preposigao.

Regéncia nominal

Na regéncia nominal, o termo regente é o nome, podendo
ser um substantivo, um adjetivo ou um advérbio, e o termo
regido é o complemento nominal, que pode ser um substantivo,
um pronome ou um numeral.

Vale lembrar que alguns nomes permitem mais de uma
preposi¢cdo. Veja no quadro abaixo as principais preposicdes e as
palavras que pedem seu complemento:

abundante; bacharel; constante;
doutor; erudito; firme; habil; incansavel;
inconstante; indeciso; morador; negligente;
perito; pratico; residente; versado...

EM

atentado; blasfémia; combate; conspiragdo;
declaragdo; furia; impoténcia; litigio; luta;
protesto; reclamagao; representacao...

CONTRA

PARA

bom; mau; odioso; préprio; util...

PREPOSICAO NOMES

acessivel; acostumado; adaptado;
adequado; agradavel; alusdo; analogo;
anterior; atento; beneficio; comum;
contrario; desfavoravel; devoto;

A equivalente; fiel; grato; horror; idéntico;
imune; indiferente; inferior; leal;
necessario; nocivo; obediente; paralelo;
posterior; preferéncia; propenso; proximo;
semelhante; sensivel; Gtil; visivel...

amante; amigo; capaz; certo;

contemporaneo; convicto; cumplice;
descendente; destituido; devoto; diferente;
dotado; escasso; facil; feliz; imbuido;
impossivel; incapaz; indigno; inimigo;
inseparavel; isento; junto; longe; medo;

natural; orgulhoso; passivel; possivel;

seguro; suspeito; temeroso...

DE

opinido; discurso; discussdo; duvida;
insisténcia; influéncia; informacdo;
preponderante; proeminéncia; triunfo...

SOBRE

acostumado; amoroso; analogia;
compativel; cuidadoso; descontente;
generoso; impaciente; ingrato; intolerante;
mal; misericordioso; ocupado; parecido;
relacionado; satisfeito; severo; solicito;
triste...

coMm

Regéncia verbal

Na regéncia verbal, o termo regente é o verbo, e o termo
regido poderd ser tanto um objeto direto (ndo preposicionado)
quanto um objeto indireto (preposicionado), podendo ser
caracterizado também por adjuntos adverbiais.

Com isso, temos que os verbos podem se classificar
entre transitivos e intransitivos. E importante ressaltar que a
transitividade do verbo vai depender do seu contexto.

* Verbos intransitivos: ndo exigem complemento, de modo
que fazem sentido por si sé. Em alguns casos, pode estar
acompanhado de um adjunto adverbial (modifica o verbo,
indicando tempo, lugar, modo, intensidade etc.), que, por
ser um termo acessorio, pode ser retirado da frase sem
alterar sua estrutura sintatica:

Viajou para S3o Paulo. / Choveu forte ontem.

= Verbos transitivos diretos: exigem complemento (objeto
direto), sem preposigdo, para que o sentido do verbo esteja
completo:

A aluna entregou o trabalho. / A crianca quer bolo.

= Verbos transitivos indiretos: exigem complemento (obje-
to indireto), de modo que uma preposicdo é necessaria para
estabelecer o sentido completo:

Gostamos da viagem de férias. / O cidaddo duvidou da
campanha eleitoral.

* Verbos transitivos diretos e indiretos: em algumas situa-

¢Oes, o verbo precisa ser acompanhado de um objeto direto

(sem preposicdo) e de um objeto indireto (com preposigado):

Apresentou a dissertacdo a banca. / O menino ofereceu
ajuda a senhora.
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ESTUDO DA CRASE

Crase é o nome dado a contragdo de duas letras “A” em uma
sé:
Preposi¢do “a” + artigo “a” em palavras femininas

Ela é demarcada com o uso do acento grave (a), de modo que
crase ndo é considerada um acento em si, mas sim o fenébmeno
dessa fusdo.

Veja, abaixo, as principais situagGes em que sera correto o
emprego da crase:

= Palavras femininas: Peca o material emprestado aquela

aluna.

* Indicagdo de horas, em casos de horas definidas e especi-
ficadas: Chegaremos em Belo Horizonte as 7 horas.

* Locugbes prepositivas: A aluna foi aprovada a custa de
muito estresse.

= Locugdes conjuntivas: A medida que crescemos vamos
deixando de lado a capacidade de imaginar.

* Locugbes adverbiais de tempo, modo e lugar: Vire na
préxima a esquerda.

Veja, agora, as principais situagdes em que ndo se aplica a
crase:
= Palavras masculinas: Ela prefere passear a pé.

= Palavras repetidas (mesmo quando no feminino): Melhor
termos uma reunido frente a frente.

* Antes de verbo: Gostaria de aprender a pintar.

» Expressoes que sugerem distancia ou futuro: A médica vai
te atender daqui a pouco.

* Dia de semana (a menos que seja um dia definido): De
terca a sexta. / Fecharemos as segundas-feiras.

= Antes de numeral (exceto horas definidas): A casa da
vizinha fica a 50 metros da esquina.

Ha, ainda, situagGes em que o uso da crase é facultativo

* Pronomes possessivos femininos: Dei um picolé a minha
filha. / Dei um picolé a minha filha.

= Depois da palavra “até”: Levei minha avd até a feira. /
Levei minha avo até a feira.

* Nomes proprios femininos (desde que ndo seja especi-
ficado): Enviei o convite a Ana. / Enviei o convite a Ana. /
Enviei o convite a Ana da faculdade.

DICA: Como a crase sé ocorre em palavras no feminino, em
caso de duvida, basta substituir por uma palavra equivalente
no masculino. Se aparecer “ao”, deve-se usar a crase: Amanha
iremos a escola / Amanh3 iremos ao colégio.

SEMANTICA E ESTILISTICA; DENOTACAO E
CONOTACAO; SIGNIFICAGAO DAS PALAVRAS

Este é um estudo da semantica, que pretende classificar
os sentidos das palavras, as suas relagdes de sentido entre si.
Conheca as principais relagdes e suas caracteristicas:

Sinoninima e antonimia

As palavras sinbnimas sdo aquelas que apresentam
significado semelhante, estabelecendo relacdo de proximidade.

Exemplo: inteligente <—> esperto

J4 as palavras ant6nimas s3o aquelas que apresentam
significados  opostos, estabelecendo uma relagdo de
contrariedade.

Exemplo: forte <—> fraco

Par6nimos e homo6nimos

As palavras paronimas sao aquelas que possuem grafia e
pronuncia semelhantes, porém com significados distintos.

Exemplo: cumprimento (saudagdo) X comprimento
(extensdo); trdfego (transito) X trdfico (comércio ilegal).

As palavras homdénimas sdo aquelas que possuem a mesma
grafia e pronuncia, porém tém significados diferentes.

Exemplo: rio (verbo “rir”) X rio (curso d’agua); manga (blusa)
X manga (fruta).

As palavras homoéfonas sdo aquelas que possuem a mesma
pronuncia, mas com escrita e significado diferentes.

Exemplo: cem (numeral) X sem (falta); conserto (arrumar) X
concerto (musical).

As palavras homadgrafas sdo aquelas que possuem escrita
igual, porém som e significado diferentes.

Exemplo: colher (talher) X colher (verbo); acerto (substantivo)
X acerto (verbo).

Polissemia e monossemia

As palavras polissémicas sdo aquelas que podem apresentar
mais de um significado, a depender do contexto em que ocorre
a frase.

Exemplo: cabe¢ca (parte do corpo humano; lider de um

grupo).
Ja as palavras monossémicas sdo aquelas apresentam
apenas um significado.

Exemplo: enedgono (poligono de nove angulos).

Denotagdo e conotagao

Palavras com sentido denotativo s3do aquelas que
apresentam um sentido objetivo e literal.

Exemplo: Estd fazendo frio. / Pé da mulher.

Palavras com sentido conotativo s3o aquelas que

apresentam um sentido simbdlico, figurado.
Exemplo: Vocé me olha com frieza. / Pé da cadeira.
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CONHECIMENTOS GERAIS

DOMINIO DE TOPICOS RELEVANTES DE DIVERSAS
AREAS, TAIS COMO: POLITICA, ECONOMIA,
SOCIEDADE, EDUCAGAO, TECNOLOGIA, ENERGIA,
RELAGOES INTERNACIONAIS, DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL, SEGURANGA, ARTES E LITERATURA
E SUAS VINCULAGOES HISTORICAS A NiVEL
MUNICIPAL, REGIONAL E NACIONAL

A importancia do estudo de atualidades

Dentre todas as disciplinas com as quais concurseiros e
estudantes de todo o pais se preocupam, a de atualidades
tem se tornado cada vez mais relevante. Quando pensamos
em matemadtica, lingua portuguesa, biologia, entre outras
disciplinas, inevitavelmente as colocamos em um patamar mais
elevado que outras que nos parecem menos importantes, pois
de algum modo nos é ensinado a hierarquizar a relevancia de
certos conhecimentos desde os tempos de escola.

No, entanto, atualidades é o Unico tema que insere o
individuo no estudo do momento presente, seus acontecimentos,
eventos e transformagdes. O conhecimento do mundo em
gue se vive de modo algum deve ser visto como irrelevante no
estudo para concursos, pois permite que o individuo va além do
conhecimento técnico e explore novas perspectivas quanto a
conhecimento de mundo.

Em sua grande maioria, as questdes de atualidades em
concursos sao sobre fatos e acontecimentos de interesse publico,
mas podem também apresentar conhecimentos especificos do
meio politico, social ou econémico, sejam eles sobre musica, arte,
politica, economia, figuras publicas, leis etc. Seja qual for a area,
as questdes de atualidades auxiliam as bancas a peneirarem os
candidatos e selecionarem os melhores preparados ndo apenas
de modo técnico.

Sendo assim, estudar atualidades é o ato de se manter
constantemente informado. Os temas de atualidades em
concursos s3o sempre relevantes. E certo que nem todas as
noticias que vocé vé na televisdo ou ouve no radio aparecem
nas questdes, manter-se informado, porém, sobre as principais
noticias de relevancia nacional e internacional em pauta é o
caminho, pois sdo debates de extrema recorréncia na midia.

O grande desafio, nos tempos atuais, é separar o joio do trigo.
Com o grande fluxo de informagdes que recebemos diariamente,
é preciso filtrar com sabedoria o que de fato se esta consumindo.
Por diversas vezes, os meios de comunicag¢do (TV, internet, radio
etc.) adaptam o formato jornalistico ou informacional para
transmitirem outros tipos de informagdo, como fofocas, vidas
de celebridades, futebol, acontecimentos de novelas, que ndo
devem de modo algum serem inseridos como parte do estudo
de atualidades. Os interesses pessoais em assuntos deste cunho
nao sdo condendveis de modo algum, mas sdo triviais quanto ao
estudo.

Ainda assim, mesmo que tentemos nos manter atualizados
através de revistas e telejornais, o fluxo interminavel e
ininterrupto de informagdes veiculados impede que saibamos
de fato como estudar. Apostilas e livros de concursos impressos
também se tornam rapidamente desatualizados e obsoletos,
pois atualidades é uma disciplina que se renova a cada instante.

O mundo da informagdo estd cada vez mais virtual e
tecnoldgico, as sociedades se informam pela internet e as
compartilham em velocidades incalculaveis. Pensando nisso, a
editora prepara mensalmente o material de atualidades de mais
diversos campos do conhecimento (tecnologia, Brasil, politica,
ética, meio ambiente, jurisdicdo etc.) na “Area do Cliente”.

L4, o concurseiro encontrard um material completo de aula
preparado com muito carinho para seu melhor aproveitamento.
Com o material disponibilizado online, vocé podera conferir
e checar os fatos e fontes de imediato através dos veiculos de
comunicagdo virtuais, tornando a ponte entre o estudo desta
disciplina tdo fluida e a veracidade das informag¢Ges um caminho
certeiro.

ANOTACOES
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LEGISLACAO

CONSTITUICAO FEDERAL: REGRAS PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA NOS SEUS ARTIGOS 37 A
43; PRINCiPIOS DA LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE,

MORALIDADE, PUBLICIDADE E EFICIENCIA, QUE
DEVEM NORTEAR A ATUACAO DOS PODERES
PUBLICOS

DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

» DisposigOes gerais e servidores publicos

A expressdo Administragdo Publica em sentido objetivo
traduz aideia de atividade, tarefa, agdo ou fungdo de atendimento
ao interesse coletivo. J4 em sentido subjetivo, indica o universo
dos 6rgdos e pessoas que desempenham fungdo publica.

Conjugando os dois sentidos, pode-se conceituar a
Administragdo Publica como sendo o conjunto de pessoas e
orgdos que desempenham uma fungdo de atendimento ao
interesse publico, ou seja, que estdo a servigo da coletividade.

» Principios da Administra¢do Publica

Nos termos do caput do Artigo 37 da CF, a administragao
publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera
aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

As provas de Direito Constitucional exigem com frequéncia
a memorizagdo de tais principios. Assim, para facilitar essa
memorizacdo, ja é de praxe valer-se da classica expressdo
mnemoénica “LIMPE”. Observe o quadro abaixo:

Principio da Legalidade

A Administragdo Publica
somente pode fazer o que a lei
permite - Principio da Estrita

Legalidade

Em relagdo a
Administragdo Publica

Em relaciio ao Particular O Particular pode fazer tudo

que a lei ndo proibe

Principios da Administra¢do Publica

L Legalidade
I Impessoalidade
M Moralidade
P Publicidade
E Eficiéncia
LIMPE

Passemos ao conceito de cada um deles:

Principio da Legalidade:

De acordo com este principio, o administrador ndo pode
agir ou deixar de agir, sendo de acordo com a lei, na forma
determinada. O quadro abaixo demonstra suas divisdes.

Principio da Impessoalidade:

Em decorréncia deste principio, a Administragdo Publica
deve servir a todos, sem preferéncias ou aversdes pessoais
ou partidarias, ndo podendo atuar com vistas a beneficiar ou
prejudicar determinadas pessoas, uma vez que o fundamento
para o exercicio de sua fungdo é sempre o interesse publico.

Principio da Moralidade:

Tal principio caracteriza-se por exigir do administrador
publico um comportamento ético de conduta, ligando-se aos
conceitos de probidade, honestidade, lealdade, decoro e boa-fé.

A moralidade se extrai do senso geral da coletividade
representada e ndo se confunde com a moralidade intima do
administrador (moral comum) e sim com a profissional (ética
profissional).

O Artigo 37, §42 da CF elenca as consequéncias possiveis,
devido a atos de improbidade administrativa:

» Sang¢des ao cometimento de atos de improbidade adminis-
trativa

= Suspensdo dos direitos politicos (responsabilidade politica)
* Perda da fungdo publica (responsabilidade disciplinar)

= Indisponibilidade dos bens (responsabilidade patrimonial)
= Ressarcimento ao erdario (responsabilidade patrimonial)

Principio da Publicidade:

O principio da publicidade determina que a Administragdo
Publica tem a obrigagdo de dar ampla divulgacdo dos atos que
pratica, salvo a hipotese de sigilo necessario.

A publicidade é a condicdo de eficicia do ato administrativo
e tem por finalidade propiciar seu conhecimento pelo cidadao e
possibilitar o controle por todos os interessados.

Principio da Eficiéncia:

Segundo o principio da eficiéncia, a atividade administrativa
deve ser exercida com presteza, perfeicdo e rendimento
funcional, evitando atuagdes amadoristicas.
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Este principio imp&e a Administragdo Publica o dever de agir
com eficiéncia real e concreta, aplicando, em cada caso concreto,
a medida, dentre as previstas e autorizadas em lei, que mais
satisfaca o interesse publico com o menor 6nus possivel (dever
juridico de boa administracdo).

Em decorréncia disso, a administragdo publica estd
obrigada a desenvolver mecanismos capazes de propiciar os
melhores resultados possiveis para os administrados. Portanto,
a Administragdo Publica serd considerada eficiente sempre que o
melhor resultado for atingido.

Disposicoes Gerais na Administra¢do Publica:
O esquema abaixo sintetiza a defini¢do de Administragdo
Publica:

AMOSTRA

Administra¢do Publica

Direta Indireta
Autarquias (podem ser
qualificadas como agéncias
Federal re%uladoras) .
Fundagdes (autarquias
Estadual ~
L e fundagdes podem ser
Distrital . N
L qualificadas como agéncias
Municipal .
executivas)
Sociedades de economia mista
Empresas publicas

Entes Cooperados

N&o integram a Administracdo Publica, mas prestam servigos

de interesse publico. Exemplos: SESI, SENAC, SENAI, ONG’s

As disposicOes gerais sobre a Administragdo Publica estdo
elencadas nos Artigos 37 e 38 da CF. Vejamos:

CAPIiTULO VII
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de
qualgquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também,
ao seguinte:(Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de
1998)

| - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei,
assim como aos estrangeiros, na forma da lei;(Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de provas
e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo
ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacgdes
para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacgdo e
exoneragao;(Redac¢do dada pela Emenda Constitucional n2 19, de
1998)

Il - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois
anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de
convocagdo, aquele aprovado em concurso publico de provas ou
de provas e titulos sera convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as fun¢Oes de confianca, exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissao, a
serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condigdes
e percentuais minimos previstos em lei, destinam - se apenas as
atribui¢des de diregdo, chefia e assessoramento;(Redagdo dada
pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre
associagao sindical;

VIl - o direito de greve sera exercido nos termos e nos
limites definidos em lei especifica;(Reda¢do dada pela Emenda
Constitucional n2 19, de 1998)

VIIl - a lei reservara percentual dos cargos e empregos
publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia e definira os
critérios de sua admissdo;

IX - a lei estabelecera os casos de contrata¢do por tempo
determinado para atender a necessidade tempordria de
excepcional interesse publico;(Vide Emenda constitucional n2
106, de 2020)

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio
de que trata o §42 do art. 39 somente poderdo ser fixados ou
alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em
cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma
data e sem distingdo de indices; (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n2 19, de 1998)(Regulamento)

Xl - a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos,
funcbes e empregos publicos da administracdo direta, autarquica
e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos
detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos
e os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria,
percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens
pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o
subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal
Federal, aplicando - se como limite, nos Municipios, o subsidio do
Prefeito, e nos Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal
do Governador no ambito do Poder Executivo, o subsidio dos
Deputados Estaduais e Distritais no ambito do Poder Legislativo e
o subsidio dos Desembargadores do Tribunal de Justiga, limitado
a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do
subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal
Federal, no ambito do Poder Judicidrio, aplicavel este limite
aos membros do Ministério Publico, aos Procuradores e aos
Defensores Publicos;(Redacdo dada pela Emenda Constitucional
n241,19.12.2003)

XIl - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do
Poder Judicidario ndo poderdo ser superiores aos pagos pelo
Poder Executivo;

XIll - é vedada a vinculagdo ou equiparagdao de quaisquer
espécies remuneratérias para o efeito de remuneracgdo de pessoal
do servigo publico; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional
n2 19, de 1998)
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CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO: HISTéRIe DA
EDUCAGAO: PRINCIPAIS CORRENTES E TENDENCIAS
PEDAGOGICAS NO BRASIL E NO MUNDO

EDUCAGAO NA ANTIGUIDADE

A educacdo na Antiguidade apresenta grande diversidade,
pois cada civilizagdo antiga desenvolveu métodos e finalidades
educacionais Unicos, alinhados a seus valores e estruturas
sociais. Nesta fase, o ensino era geralmente reservado para elites
e, em grande parte, voltado para a transmissao de conhecimento
religioso, cultural e militar.

A educacgdo estava intrinsecamente ligada as crengas e ao
papel que cada sociedade destinava ao aprendizado. As principais
civilizagdes que influenciaram o desenvolvimento educacional na
Antiguidade foram a Mesopotamia, o Egito, a Grécia e Roma.

» Mesopotamia e Egito

Na Mesopotamia e no Egito, a educac¢do formal era restrita
a uma pequena elite, especialmente ligada a administragdo
e religido, e focava no aprendizado da escrita, aritmética e
principios religiosos.
= Mesopotamia: Os sumérios, babilonios e assirios desen-
volveram sistemas de escrita cuneiforme, e a educagdo
formal na Mesopotamia era oferecida em escolas chamadas
edubbas, ou “casas das tabuas”, onde o ensino era centrado
na formacgao de escribas, uma das profissées mais importan-
tes da época. Os escribas desempenhavam papéis cruciais
em atividades administrativas, religiosas e comerciais, e o
ensino girava em torno de habilidades praticas como conta-
bilidade, leis e registros comerciais.

= Egito Antigo: No Egito, a educa¢do também era restrita
a escribas, sacerdotes e membros da elite. A formagdo de
escribas envolvia aprendizado dos hierdglifos, a complexa
escrita egipcia, além de aritmética e conhecimento sobre
mitologia e religido, que eram centrais para a cultura egipcia.
O ensino acontecia em escolas ligadas a templos e palacios,
e os alunos eram, em grande parte, treinados para assumir
posices na administragdo publica ou na condugdo dos
rituais religiosos.

Essas duas civilizagdes compartilhavam uma visdo funcional
da educagdo, com foco na capacitagio para o trabalho
administrativo e religioso, limitando o acesso ao aprendizado a
uma minoria com poder e prestigio.

> Grécia Antiga

A Grécia foi uma das primeiras civilizagdes a considerar a
educagdo como um meio de desenvolver o potencial humano
e promover a cidadania. A educagdo grega possuia diferentes
caracteristicas em cidades-estado como Atenas e Esparta,
refletindo os valores distintos de cada uma.

* Atenas: Na cidade-estado de Atenas, a educagdo visava o
desenvolvimento integral do cidadao, abrangendo aspectos
intelectuais, fisicos e morais. A paideia, como era chamada
a formagdo ateniense, buscava preparar os jovens para a
vida publica, enfatizando filosofia, artes, literatura, musica
e esportes. Os ensinamentos de filésofos como Sdcrates,
Platdo e Aristételes deixaram marcas profundas na educagao
ocidental, introduzindo métodos de ensino baseados no
didlogo e na reflexdo critica. A Academia de Platdo e o Liceu
de Aristdteles sdo exemplos de instituigdes educacionais
avancadas que buscavam compreender e discutir a natureza
humana, a ética e a politica.

= Esparta: Em Esparta, a educagdo era voltada para o treina-
mento militar e a disciplina, com énfase na obediéncia, na
resisténcia fisica e no espirito de sacrificio. Desde cedo, os
meninos eram retirados de suas familias para se prepararem
para a guerra e a defesa da cidade-estado, enquanto as me-
ninas também recebiam treinamento fisico, pois se acredi-
tava que mulheres fortes dariam a luz guerreiros fortes. Em
Esparta, portanto, a educagdo era instrumental e orientada
para as necessidades militares e coletivas, priorizando a
lealdade ao Estado.

Esses dois modelos — o humanista e cidaddo em Atenas e o
militar e disciplinado em Esparta—ilustram as visGes contrastantes
de educagdo na Grécia Antiga, com efeitos duradouros sobre a
filosofia educacional e as préticas pedagdgicas no Ocidente.

> Roma Antiga

A educagdo romana foi fortemente influenciada pela
cultura grega, mas era mais pragmatica, voltada para a
formagdo de cidaddos capazes de contribuir para o império. A
educagdo romana focava no ensino do direito, da oratéria e da
administragao.

* Influéncia Grega: Os romanos adotaram muitos aspectos
da educagdo grega, mas adaptaram a filosofia educacional
para atender as necessidades do império. A educagdo visava
preparar cidaddos para desempenhar fun¢des administra-
tivas, militares e juridicas. A partir do periodo republicano,
familias ricas contratavam preceptores gregos para ensinar
seus filhos, e o latim e o grego eram idiomas fundamentais
na formagdo da elite.

* Formagao de Cidadaos e Lideres: A educagdo romana para
0s meninos era dividida em trés etapas: o ensino basico,
ministrado por um ludi magister (mestre de escola), em que
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» onde se estudavam gramatica e literatura; e o ensino su-
perior, onde se aprendia oratdria e retdrica, essenciais para
guem pretendia ingressar na politica ou no direito. A retérica
era particularmente valorizada, e figuras como Cicero sado
exemplos do ideal de cidaddo eloquente e bem-informado,
capaz de influenciar a vida publica.

» Educagdo das Mulheres: Em geral, as mulheres romanas
recebiam pouca educagdo formal, com foco no aprendizado
doméstico e nas habilidades necessarias para gerenciar
uma casa. As excec¢des ficavam por conta de familias mais
abastadas que valorizavam o aprendizado cultural.

A educagdo romana reforgava valores como a disciplina, a
virtude e o servigo ao Estado, aspectos que sustentaram a coesio
e a expansao do império romano.

A educagdo na Antiguidade reflete as necessidades e valores
de cada sociedade, moldando cidaddos conforme os interesses
da elite e dos governantes. Na Mesopotamia e no Egito, o
ensino era reservado a poucos, visando atender a administragdo
religiosa e estatal.

Na Grécia, surge a valorizagdo do desenvolvimento humano
e da cidadania, especialmente em Atenas, enquanto Esparta
focava na formagdo militar. Em Roma, a educag¢do combinava
influéncias gregas com uma perspectiva pragmatica voltada para
a administragdo do império e a oratdria.

Esses modelos educacionais antigos foram fundamentais
para o desenvolvimento das praticas pedagogicas que se
expandiriam nos periodos posteriores e influenciam, de forma
direta e indireta, a educacdo ocidental até hoje. A heranga desses
sistemas educacionais estd presente na valorizagdo da oratéria,
no desenvolvimento da filosofia, no conceito de cidadania e na
disciplina e valorizagdo do conhecimento como ferramenta de
poder e controle.

EDUCAGAO NA IDADE MEDIA

A ldade Média (aproximadamente do século V ao XV) foi
um periodo de intensa influéncia religiosa sobre a sociedade
europeia, com a lIgreja Catdlica desempenhando um papel
central na preservagdo e transmissdo do conhecimento.

Durante essa época, a educagdo era controlada quase
exclusivamente por instituicdes religiosas, e os métodos
pedagdgicos visavam essencialmente formar o clero e as elites,
mantendo o conhecimento acessivel apenas a uma parcela
restrita da populagao.

Esse periodo, conhecido por muitos como “ldade das
Trevas” pela visdo restritiva em relagdio ao conhecimento
cientifico, também viu o surgimento das primeiras universidades,
estabelecendo as bases para a educagdo formal que se
desenvolveria posteriormente.

» Escolas Monasticas e Catedrais

Durante os primeiros séculos da Idade Média, as escolas
monasticas e catedrais eram os principais centros de ensino,
sendo operadas e supervisionadas pela Igreja Catdlica. Essas
escolas tinham um forte foco religioso e eram voltadas a
formacgéo do clero.

AMOSTRA

= Escolas Monasticas: Desde o inicio da Idade Média, os
mosteiros serviram como centros de educagdo e preserva-
¢do do conhecimento. Monges beneditinos, em particular,
desempenharam um papel essencial, seguindo a regra de
Sao Bento, que previa a pratica do trabalho manual e do es-
tudo religioso. Nos mosteiros, o ensino era limitado a leitura,
a escrita e ao latim, com énfase na cdpia de manuscritos,
0 que ajudou a preservar obras classicas da Antiguidade,
embora o foco fosse na teologia e nos textos sagrados.

= Escolas Catedrais: A partir do século IX, escolas comegaram
a ser estabelecidas junto as catedrais, especialmente apods a
reforma educacional promovida por Carlos Magno no Sacro
Império Romano. Essas escolas eram ligadas diretamente a
Igreja e destinadas a formagdo de padres e a educagdo de
filhos de nobres. Nas escolas catedrais, os curriculos eram
baseados no trivium (gramdtica, retdrica e ldgica) e no
quadrivium (aritmética, geometria, musica e astronomia),
gue eram os componentes das chamadas artes liberais, um
modelo de conhecimento herdado da Antiguidade e consi-
derado essencial para a formagdo de um clérigo ou de um
membro da elite.

Essas escolas cumpriram um papel importante na
preservacdo do conhecimento, ainda que o ensino fosse limitado
e geralmente reservado aos que tinham ligacdo com a Igreja ou
com a aristocracia.

» Universidades Medievais

A partir do século XIlI, surgiram as primeiras universidades
na Europa, estabelecendo uma nova estrutura educacional
mais ampla e organizada. As universidades medievais tinham
como base as escolas catedrais, mas rapidamente se tornaram
independentes, abrindo espago para o ensino de uma variedade
de disciplinas.

= Origem e Desenvolvimento: As primeiras universidades

foram fundadas em cidades como Bolonha, Paris e Oxford,

com o objetivo de sistematizar o ensino superior, permitindo
que estudantes de diferentes regides e origens sociais pu-
dessem estudar juntos. Essas universidades surgiram a partir
da necessidade de uma estrutura mais organizada de ensino,
especialmente para disciplinas como Direito, Teologia e
Medicina, que tinham grande demanda na época.

= Estrutura e Organizagdo: As universidades medievais
eram organizadas em faculdades, cada uma responsavel por
uma area de conhecimento. Entre as principais faculdades,
estavam as de Artes, Teologia, Direito e Medicina. Em
geral, os estudantes ingressavam pela Faculdade de Artes,
onde estudavam as artes liberais, antes de prosseguir para
faculdades mais especializadas. A Faculdade de Teologia
era especialmente prestigiada, devido a sua conexdo com a
Igreja, e exigia muitos anos de estudo e formagdo rigorosa.

= Método de Ensino: O método pedagdgico predominante
era a leitura e interpretagdo de textos, especialmente de
obras de autores classicos e textos religiosos. A relagdo entre
professor e aluno era hierarquica, e o aprendizado envolvia
muita memorizagdo. Havia também o método da
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Professor Pedagogo

FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS DA
ACAO PEDAGOGICA: CONCEPCOES DE PEDAGOGIA:
CAMPO DE ATUAGCAO, FUNCOES SOCIAIS E
ESPECIFICIDADES

CAMPO DE ATUAGAO DA PEDAGOGIA

A pedagogia é um campo de conhecimento e pratica que
se ocupa dos processos de ensino e aprendizagem em suas
multiplas dimensdes. Tradicionalmente vinculada ao espacgo
escolar, sua atuagao se expandiu significativamente ao longo das
ultimas décadas, passando a integrar diversos contextos sociais.

Essa ampliagdo reflete uma compreensdo mais abrangente
do fenbmeno educativo, reconhecendo que ele ocorre em
diferentes esferas da vida social, e ndo apenas na escola. Assim,
0 campo de atuagdo da pedagogia pode ser compreendido a
partir de dois grandes eixos: 0 espago escolar e os espagos nao
escolares.

» Atuacdo em espacos escolares

O ambiente escolar ainda constitui o principal campo de
trabalho para profissionais da pedagogia. Nessa esfera, a atuagao
se da em diversas fungdes:

a) Docéncia na Educagdo Infantil e nos anos iniciais do
Ensino Fundamental:

O pedagogo é o profissional legalmente habilitado para
atuar como professor na Educagdo Infantil e nos anos iniciais
do Ensino Fundamental, conforme estabelecido pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n? 9.394/1996).
Nessas etapas, sua fungdo vai além da simples transmissdo de
conteldos, envolvendo a criagdo de situagdes de aprendizagem
gue favoregam o desenvolvimento integral da crianga.

b) Gestdo escolar:

Na area da gestdo, o pedagogo pode atuar como diretor,
coordenador pedagdgico ou supervisor escolar, sendo
responsavel por organizar e acompanhar os processos educativos
em sua totalidade. O coordenador pedagégico, por exemplo,
desempenha papel estratégico na formagdo continuada dos
professores, na mediacdo de conflitos e na articulagdo entre
curriculo, praticas docentes e avaliagdo.

c) Elaboragdo de materiais didaticos
educacional:

e avaliagdo

Outrafungdorelevante éaproducdode materiais pedagdgicos
e a participacdo em processos de avaliacdo institucional e de
aprendizagem. Essa atuagdo exige do pedagogo dominio de
conhecimentos sobre curriculo, linguagem, metodologias e
politicas educacionais.

» Atuac¢do em espagos nao escolares

A pedagogia contemporanea reconhece que o processo
educativo extrapola os muros da escola. Assim, surgem novas
possibilidades de atuagdo em espacos diversos:

a) Educacgdo popular e movimentos sociais:

Inspirados em praticas libertadoras, como as propostas por
Paulo Freire, muitos pedagogos atuam em contextos de educagdo
popular, voltados a emancipagdo de grupos historicamente
marginalizados. Nesses espacos, a fung¢do do pedagogo é
mediar processos de conscientizagdo, organizagdao comunitdria e
valorizagdo dos saberes populares.

b) Pedagogia empresarial ou corporativa:

Nas empresas, o pedagogo pode atuar no setor de
treinamento e desenvolvimento de pessoal, desenhando
programas de capacita¢do, educa¢do corporativa e formagao
continuada. O foco estd na aprendizagem em servigo,
no desenvolvimento de competéncias profissionais e no
fortalecimento da cultura organizacional.

c) Pedagogia hospitalar:

Em hospitais e instituicdes de saude, o pedagogo contribui
para garantir o direito a educacdo de criangas e adolescentes
em tratamento de salude, por meio de projetos que articulam
cuidado e escolarizagdo. Essa area exige sensibilidade, escuta e
uma abordagem pedagédgica flexivel, adaptada as condigdes dos
pacientes.

d) Organiza¢bes ndo governamentais (ONGs) e projetos

sociais:

Muitas ONGs e projetos sociais contam com a presenga
do pedagogo para o desenvolvimento de a¢les educativas
com criangas, adolescentes, jovens e adultos em situagdo de
vulnerabilidade social. O pedagogo atua na criagdo de oficinas,
acompanhamento de trajetdrias escolares e a¢des de formagao
cidada.

e) Produgio e consultoria educacional:

Ha também espago para pedagogos em editoras, fundagdes,
institutos e drgdos publicos que desenvolvem politicas e materiais
educativos. Nesses contextos, o profissional pode atuar como
consultor, pesquisador, formador ou analista de projetos.

> Novas demandas e formagao profissional

A ampliacdo do campo de atuagdo da pedagogia estd
diretamente relacionada as transformacgdes sociais, tecnoldgicas
e culturais que marcam a contemporaneidade. Novas demandas,
como a mediagdo digital da aprendizagem, o ensino hibrido, a
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educacdo ambiental e a educagdo inclusiva, exigem do
pedagogo competéncias ampliadas e uma formacdo que dialogue
com as complexidades do mundo atual.

A formacado inicial oferecida nos cursos de pedagogia deve,
portanto, preparar o futuro profissional para uma atuagdo critica,
reflexiva e ética, capaz de transitar em diferentes contextos
e propor solugbes pedagogicas inovadoras. Nesse sentido, os
estagios curriculares, os projetos de extensdo e a pesquisa
educacional tornam-se espacgos fundamentais para a construgdo
de uma identidade profissional sélida e comprometida com a
transformacdo social.

O campo de atuagdo da pedagogia €é dinamico,
multidimensional e socialmente relevante. Ao transitar entre
espacos escolares e ndo escolares, o pedagogo reafirma a
centralidade da educagdo como pratica social intencional e
estratégica na construcdo de sociedades mais justas. Seja na
escola, na empresa, no hospital ou na comunidade, o trabalho
pedagdgico contribui para a formagdo de sujeitos auténomos,
criticos e participativos, ampliando horizontes de cidadania e
dignidade humana.

FUNGOES SOCIAIS DA AGAO PEDAGOGICA

A acdo pedagodgica, compreendida como o conjunto de
praticas, saberes e interveng¢des educativas intencionais, possui
um papel central na formagdo dos individuos e na constitui¢cdo
das sociedades. Mais do que ensinar conteudos, ela tem como
fungao contribuir para o desenvolvimento humano, a convivéncia
social e a construgdo de projetos coletivos.

Suas fungbes sociais sdo diversas e inter-relacionadas,
variando conforme a concepg¢do de educagdo adotada e o
contexto histérico-social em que se insere.

A seguir, serdo abordadas as principais fungdes sociais da
acdo pedagdgica: socializagdo cultural, formagdo da cidadania,
promogdo da igualdade e transformagdo social.

» Socializagdo cultural

Uma das fungdes mais classicas da agdao pedagdgica é a de
socializagdo, ou seja, a insergao do individuo nas normas, valores,
conhecimentos e praticas que estruturam a vida em sociedade.
Por meio da educacgdo, os sujeitos entram em contato com o
patriménio cultural acumulado historicamente, aprendem a
linguagem, a convivéncia em grupo, as regras sociais e os modos
de agir coletivos.

A escola, nesse processo, cumpre o papel de instituicdao
mediadora entre o individuo e a cultura. Ela ndo apenas transmite
contetidos escolares, mas também forma hdabitos, atitudes e
comportamentos que serdo utilizados nas interagGes sociais. A
acdo pedagdgica, portanto, contribui para a continuidade da vida
social e para a coesdo cultural, ao garantir que as novas geragoes
tenham acesso ao saber elaborado e a cultura letrada.

Contudo, é importante destacar que essa fungdo de
socializagdondo é neutra. Ela pode tantoreproduzir desigualdades
guanto promover a equidade, dependendo da intencionalidade
pedagdgica e da estrutura social em que estd inserida.

AMOSTRA

» Formacdo da cidadania

A acdo pedagdgica também possui a fungdo de formar
cidaddos conscientes, criticos e participativos. Essa dimensdo da
educagdo estd voltada para o desenvolvimento da autonomia,
da responsabilidade social e da capacidade de atuagdo ética no
mundo.

A cidadania, entendida como o exercicio dos direitos
civis, politicos e sociais, depende de processos educativos que
promovam a reflexdao, o didlogo, o respeito a diversidade e a
compreensdo da realidade. A escola, nesse sentido, deve ser um
espago de vivéncia democrdatica, no qual os sujeitos aprendam a
respeitar as diferencas, a argumentar, a tomar decisdes coletivas
e a defender seus direitos.

A pedagogia comprometida com a cidadania propde praticas
que desafiem a passividade e estimulem a participagao ativa na
sociedade. Ela contribui para formar sujeitos que ndo apenas
conhegcam seus direitos, mas que também estejam dispostos a
lutar por eles, a partir de uma consciéncia critica dos processos
sociais.

» Promogado da igualdade

Outro papel fundamental da agdo pedagdgica é o de
enfrentar as desigualdades histéricas e sociais, promovendo
0 acesso equitativo ao conhecimento, as oportunidades e ao
desenvolvimento humano. A educagdo, nesse contexto, é um
direito social garantido pela Constituicdo Federal e deve ser
assegurada com qualidade a todos, independentemente de
classe social, género, etnia, religido, deficiéncia ou orientagdo
sexual.

A funcdo de promocgdo da igualdade exige uma pedagogia
inclusiva, que reconhega as diferengas e combata a discriminagao
em todas as suas formas. Isso implica rever praticas escolares
excludentes, valorizar os saberes das culturas populares, acolher
os estudantes em suas singularidades e garantir condigdes
adequadas de aprendizagem.

Essa fungdo social é profundamente ética e politica, pois
desafia o status quo e propGe um projeto de sociedade mais justo,
em que a educagdo atua como mecanismo de redistribui¢do de
oportunidades e fortalecimento da dignidade humana.

» Transformagao social

A acdo pedagogica também pode ser entendida como
pratica social transformadora, capaz de intervir na realidade e de
promover mudangas estruturais. Essa concepcdo esta fortemente
vinculada as ideias de educagdo emancipadora, como as
defendidas por Paulo Freire, que entende o ato educativo como
um processo de conscientizagdo critica e de libertagdo.

Nesse sentido, a pedagogia assume um papel politico,
nao no sentido partiddrio, mas como interven¢do nas relagées
de poder, nas estruturas sociais injustas e nas condigbes de
opressdo. A educagdo transforma quando se propde a questionar,
problematizar e reconstruir os sentidos das praticas sociais.

A pedagogia transformadora se realiza por meio de
metodologias participativas, curriculos contextualizados, praticas
dialdgicas e compromisso com a realidade dos educandos. Seu
objetivo ndao é apenas adaptar os individuos a sociedade, mas
criar condigOes para que eles possam transforma-la.
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