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AVISO IMPORTANTE:

Este € um Material de Demonstragao

Este arquivo representa uma prévia exclusiva da apostila.

Aqui, vocé poderd conferir algumas pdginas selecionadas para conhecer de
perto a qualidade, o formato e a proposta pedagdgica do nosso conteudo.
Lembramos que este ndo é o material completo.

@’I PORQUEINVESTIRNA APOSTILA COMPLETA?

Conteudo totalmente alinhado ao edital.

Teoria clara, objetiva e sempre atualizada.

Dicas prdaticas, quadros de resumo e
linguagem descomplicada.

Questoes gabaritadas

Bonus especiais que otimizam seus
estudos.

Aproveite a oportunidade de intensificar
sua preparagdo com um material completo
e focado na sua aprovagdo:

Acesse agora: www.apostilasopcao.com.br

Disponivel nas versées impressa e digital,
com envio imediato!

Estudar com o material certo faz toda a diferengca na sua
jornada até a APROVACAO.




Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.
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AMOSTRA

LINGUA PORTUGUESA

COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTOS DE
GENEROS VARIADOS; DOMINIO DOS MECANISMOS
DE COESAO TEXTUAL

A leitura e interpretagao de textos sao habilidades essenciais
no ambito dos concursos publicos, pois exigem do candidato a
capacidade de compreender ndao apenas o sentido literal, mas
também as nuances e intenc¢bes do autor. Os textos podem
ser divididos em duas categorias principais: literarios e ndo
literarios. A interpretacdo de ambos exige um olhar atento a
estrutura, ao ponto de vista do autor, aos elementos de coesdo
e a argumentacdo. Neste contexto, é crucial dominar técnicas de
leitura que permitam identificar a ideia central do texto, inferir
informacgdes implicitas e analisar a organizagdo textual de forma
critica e objetiva.

COMPREENSAO GERAL DO TEXTO

A compreensdo geral do texto consiste em identificar e
captar a mensagem central, o tema ou o propdsito de um texto,
sejam eles explicitos ou implicitos. Esta habilidade é crucial tanto
em textos literarios quanto em textos nao literarios, pois fornece
ao leitor uma visdo global da obra, servindo de base para uma
interpretagcdo mais profunda. A compreensdo geral vai além da
simples decodificacdo das palavras; envolve a percep¢do das
intengGes do autor, o entendimento das ideias principais e a
identificacdo dos elementos que estruturam o texto.

» Textos Literarios

Nos textos literarios, a compreensdo geral esta ligada a
interpretacdo dos aspectos estéticos e subjetivos. E preciso
considerar o género (poesia, conto, crénica, romance), o contexto
em que a obra foi escrita e os recursos estilisticos utilizados
pelo autor. A mensagem ou tema de um texto literario muitas
vezes ndo é transmitido de maneira direta. Em vez disso, o autor
pode utilizar figuras de linguagem (metaforas, comparacgdes,
simbolismos), criando camadas de significagdo que exigem uma
leitura mais interpretativa.

Por exemplo, em um poema de Manuel Bandeira, como “O
Bicho”, ao descrever um homem que revirava o lixo em busca
de comida, a compreensdo geral vai além da cena literal. O
poema denuncia a miséria e a degradagdo humana, mas faz isso
por meio de uma imagem que exige do leitor sensibilidade para
captar essa critica social indireta.

Outro exemplo: em contos como “A Hora e a Vez de Augusto
Matraga”, de Guimardes Rosa, a narrativa foca na jornada de
transformacdo espiritual de um homem. Embora o texto tenha
uma histéria clara, sua compreensdo geral envolve perceber os

elementos de religiosidade e redengdo que permeiam a
narrativa, além de entender como o autor utiliza a linguagem
regionalista para dar profundidade ao enredo.

» Textos N3ao Literarios

Em textos ndo literdrios, como artigos de opinido,
reportagens, textos cientificos ou juridicos, a compreensdo
geral tende a ser mais direta, uma vez que esses textos visam
transmitir informacdes objetivas, ideias argumentativas ou
instrucGes. Neste caso, o leitor precisa identificar claramente o
tema principal ou a tese defendida pelo autor e compreender o
desenvolvimento ldgico do conteudo.

Por exemplo, em um artigo de opinido sobre os efeitos da
tecnologia na educagdo, o autor pode defender que a tecnologia
é uma ferramenta essencial para o aprendizado no século XXI.
A compreensdo geral envolve identificar esse posicionamento e
as razGes que o autor oferece para sustentd-lo, como o acesso
facilitado ao conhecimento, a personalizagdo do ensino e a
inovagao nas praticas pedagdgicas.

Outro exemplo: em uma reportagem sobre desmatamento
na AmazOnia, o texto pode apresentar dados e argumentos para
expor a gravidade do problema ambiental. O leitor deve captar a
ideia central, que pode ser a urgéncia de politicas de preservagdo
e as consequéncias do desmatamento para o clima global e a
biodiversidade.

> Estratégias de Compreensdo

Para garantir uma boa compreensdo geral do texto, é
importante seguir algumas estratégias:

= Leitura Atenta: Ler o texto integralmente, sem pressa,
buscando entender o sentido de cada parte e sua relagdo
com o todo.

* Identificagdo de Palavras-Chave: Buscar termos e expres-
sGes que se repetem ou que indicam o foco principal do
texto.

= Andlise do Titulo e Subtitulos: Estes elementos frequen-
temente apontam para o tema ou ideia principal do texto,
especialmente em textos nao literarios.

= Contexto de Produgdo: Em textos literarios, o contexto
histdrico, cultural e social do autor pode fornecer pistas
importantes para a interpreta¢do do tema. Nos textos nao
literarios, o contexto pode esclarecer o objetivo do autor
ao produzir aquele texto, seja para informar, convencer ou
instruir.

= Perguntas Norteadoras: Ao ler, o leitor pode se perguntar:
Qual é o tema central deste texto? Qual é a intengdo do
autor ao escrever este texto? Ha uma mensagem explicita
ou implicita?
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> Exemplos Praticos

= Texto Literario: Um poema como “Cang¢do do Exilio” de
Gongalves Dias pode, a primeira vista, parecer apenas uma
descricdo saudosista da patria. No entanto, a compreensao
geral deste texto envolve entender que ele foi escrito no
contexto de um poeta exilado, expressando tanto amor pela
patria quanto um sentimento de perda e distanciamento.

» Texto N&do Literario: Em um artigo sobre as mudangas
climaticas, a tese principal pode ser que a a¢do humana é
a principal responsavel pelo aquecimento global. A compre-
ensdo geral exigiria que o leitor identificasse essa tese e as
evidéncias apresentadas, como dados cientificos ou opinides
de especialistas, para apoiar essa afirmacgao.

> Importancia da Compreensao Geral

Ter uma boa compreensao geral do texto é o primeiro passo
para uma interpretacdo eficiente e uma analise critica. Nos
concursos publicos, essa habilidade é frequentemente testada
em questdes de multipla escolha e em questbes dissertativas,
nas quais o candidato precisa demonstrar sua capacidade de
resumir o conteudo e de captar as ideias centrais do texto.

Além disso, uma leitura superficial pode levar a erros de
interpretacdo, prejudicando a resolugdo correta das questGes.
Por isso, é importante que o candidato esteja sempre atento
ao que o texto realmente quer transmitir, e ndo apenas ao que
é dito de forma explicita. Em resumo, a compreensdo geral do
texto é a base para todas as outras etapas de interpretagdo
textual, como a identificagdo de argumentos, a analise da coesdo
e a capacidade de fazer inferéncias.

PONTO DE VISTA OU IDEIA CENTRAL DEFENDIDA PELO
AUTOR

O ponto de vista ou a ideia central defendida pelo autor
sdo elementos fundamentais para a compreensdao do texto,
especialmente em textos argumentativos, expositivos e literdrios.
Identificar o ponto de vista do autor significa reconhecer a
posicdo ou perspectiva adotada em relagdo ao tema tratado,
enquanto a ideia central refere-se a mensagem principal que o
autor deseja transmitir ao leitor.

Esses elementos revelam as intengdes comunicativas do
texto e ajudam a esclarecer as razdes pelas quais o autor constroi
sua argumentagdo, narrativa ou descrigdo de determinada
maneira. Assim, compreender o ponto de vista ou a ideia central
é essencial para interpretar adequadamente o texto e responder
a questdes que exigem essa habilidade.

» Textos Literarios

Nos textos literarios, o ponto de vista do autor pode
ser transmitido de forma indireta, por meio de narradores,
personagens ou simbolos. Muitas vezes, os autores ndo expdem
claramente suas opinides, deixando a interpretagdo para o
leitor. O ponto de vista pode variar entre diferentes narradores
e personagens, enriquecendo a pluralidade de interpretacdes
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Um exemplo classico é o narrador de “Dom Casmurro”, de
Machado de Assis. Embora Bentinho (o narrador-personagem)
conte a historia sob sua perspectiva, o leitor percebe que o ponto
de vista dele é enviesado, e isso cria ambiguidade sobre a questdo
central do livro: a possivel traicdo de Capitu. Nesse caso, a ideia
central pode estar relacionada a incerteza e a subjetividade das
percepgBes humanas.

Outro exemplo: em “Vidas Secas”, de Graciliano Ramos, o
ponto de vista é o de uma narrativa em terceira pessoa que se
foca nos personagens humildes e no sofrimento causado pela
seca no sertdo nordestino. A ideia central do texto é a denuncia
das condi¢Ges de vida precarias dessas pessoas, algo que o autor
faz por meio de uma linguagem econdmica e direta, alinhada a
dureza da realidade descrita.

Nos poemas, o ponto de vista também pode ser identificado
pelo eu lirico, que expressa sentimentos, reflexdes e visGes de
mundo. Por exemplo, em “O Navio Negreiro”, de Castro Alves, o
eu lirico adota um tom de indignagdo e denuncia ao descrever
as atrocidades da escravidao, reforcando uma ideia central de
critica social.

» Textos Nao Literarios

Em textos ndo literarios, o ponto de vista é geralmente
mais explicito, especialmente em textos argumentativos, como
artigos de opinido, editoriais e ensaios. O autor tem o objetivo
de convencer o leitor de uma determinada posicao sobre um
tema. Nesse tipo de texto, a tese (ideia central) é apresentada
de forma clara logo no inicio, sendo defendida ao longo do texto
com argumentos e evidéncias.

Por exemplo, em um artigo de opinidao sobre a reforma
tributdria, o autor pode adotar um ponto de vista favoravel a
reforma, argumentando que ela trard justica social e reduzira
as desigualdades econdmicas. A ideia central, neste caso, é a
defesa da reforma como uma medida necessaria para melhorar
a distribuicdo de renda no pais. O autor apresentara argumentos
gue sustentem essa tese, como dados econémicos, exemplos de
outros paises e opinides de especialistas.

Nos textos cientificos e expositivos, a ideia central também
esta relacionada ao objetivo de informar ou esclarecer o leitor
sobre um tema especifico. A neutralidade é mais comum
nesses casos, mas ainda assim ha um ponto de vista que
orienta a escolha das informagGes e a forma como elas sdo
apresentadas. Por exemplo, em um relatério sobre os efeitos
do desmatamento, o autor pode ndo expressar diretamente
uma opinido, mas ao apresentar evidéncias sobre o impacto
ambiental, estd implicitamente sugerindo a importancia de
politicas de preservagao.

» Como ldentificar o Ponto de Vista e a Ideia Central

Para identificar o ponto de vista ou a ideia central de um
texto, € importante atentar-se a certos aspectos:

Titulo e Introdugcdo: MUITAS VEZES, O PONTO DE
VISTA DO AUTOR OU A IDEIA CENTRAL JA SAO
SUGERIDOS PELO TiTULO DO TEXTO OU PELOS

PRIMEIROS PARAGRAFOS. EM ARTIGOS E ENSAIOS,
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RACIOCINIO LOGICO

ESTRUTURAS LOGICAS; LOGICA DE
ARGUMENTACAO: ANALOGIAS, INFERENCIAS,
DEDUGOES E CONCLUSOES; LOGICA SENTENCIAL
(OU PROPOSICIONAL); PROPOSICOES SIMPLES E
COMPOSTAS; TABELAS-VERDADE; EQUIVALENCIAS;
LEIS DE MORGAN

A capacidade de estabelecer e interpretar relages |dgicas
entre diferentes elementos é uma habilidade essencial para o
desenvolvimento do pensamento analitico. Essa competéncia
permite ao individuo organizar informagdes, identificar padrdes e
criar conexoes relevantes, mesmo diante de conceitos abstratos
ou situagdes hipotéticas. Ao dominar esse campo, é possivel
analisar premissas, avaliar sua consisténcia e extrair conclusGes
fundamentadas, promovendo uma compreensdo mais profunda
e decisGes mais acertadas. Essa habilidade é indispensdvel na
resolucdo de problemas complexos e no enfrentamento de
desafios que exigem clareza e raciocinio estruturado.

A seguir, exploraremos os principais contetdos que ajudam
a aprimorar essa competéncia:

LOGICA PROPOSICIONAL

Um predicado é uma sentenga que contém um numero limi-
tado de varidveis e se torna uma proposi¢do quando sao dados
valores as varidveis matemadticas e propriedades quaisquer a ou-
tros tipos.

Um predicado, de modo geral, indica uma relagdo entre ob-
jetos de uma afirmagdo ou contexto.

Considerando o que se conhece da lingua portuguesa e, in-
tuitivamente, predicados dao qualidade aos sujeitos, relacionam
os sujeitos e relacionam os sujeitos aos objetos.

Paratal,sdousadososconectivoslégicos & =+ —* pMe Y
, mais objetos, predicados, varidveis e quantificadores.

Os objetos podem ser concretos, abstratos ou ficticios, uni-
cos (atémicos) ou compostos.

Logo, é um tipo que pode ser desde uma pega sélida, um
numero complexo até uma afirmagdo criada para justificar um
raciocinio e que ndo tenha existéncia real!

Os argumentos apresentam da légica dos predicados dizem
respeito, também, aqueles da légica proposicional, mas adicio-
nando as qualidades ao sujeito.

As palavras que relacionam os objetos sdo usadas como
quantificadores, como um objeto esta sobre outro, um é maior
que o outro, a cor de um é diferente da cor do outro; e, com o uso
dos conectivos, as sentengas ficam mais complexas.

Por exemplo, podemos escrever que um objeto é maior que
outro e eles tém cores diferentes.

Somando as variaveis aos objetos com predicados, as vari-
aveis definem e estabelecem fatos relativos aos objetos em um
dado contexto.

Vamos examinar as caracteristicas de argumentos e senten-
¢as légicas para adentrarmos no uso de quantificadores.

No livro Discurso do Método de René Descartes, encontra-
mos a afirmagdo: “(12 parte): “...a diversidade de nossas opiniGes
nao provém do fato de serem uns mais racionais que outros, mas
somente de conduzirmos nossos pensamentos por vias diversas
e ndo considerarmos as mesmas coisas. Pois ndo é suficiente ter
0 espirito bom, o principal é aplica-lo bem.”

Cabe aqui, uma rapida revisdo de conceitos, como o de argu-
mento, que é a afirmagdo de que um grupo de proposi¢Ges gera
uma proposicdo final, que é consequéncia das primeiras. Sdo
ideias logicas que se relacionam com o propodsito de esclarecer
pontos de pensamento, teorias, dividas.

Seguindo a ideia do principio para o fim, a proposi¢do é o
inicio e o argumento o fim de uma explanagdo ou raciocinio, por-
tanto essencial para um pensamento logico.

A proposi¢do ou sentenca a é uma ora¢do declarativa que
poderd ser classificada somente em verdadeira ou falsa, com
sentido completo, tem sujeito e predicado.

Por exemplo, e usando informagGes multidisciplinares, sdo
proposigoes:

| — A dgua é uma molécula polar;

Il — A membrana plasmatica é lipoprotéica.

Observe que os exemplos acima seguem as condigdes es-
senciais que uma proposicdo deve seguir, i.e., dois axiomas fun-
damentais da légica, [1] o principio da ndo contradi¢do e [2] o
principio do terceiro excluido, como ja citado.

O principio da ndo contradi¢do afirma que uma proposi¢cdo
ndo ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.

O principio do terceiro excluido afirma que toda proposi¢cdo
ou é verdadeira ou é falsa, jamais uma terceira opgao.

Apds essa pequena revisdo de conceitos, que representaram
os tipos de argumentos chamados validos, vamos especificar
0s conceitos para construir argumento invalidos, falaciosos ou
sofisma.

Proposi¢bes simples e compostas

Para se construir as premissas ou hipdteses em um
argumento valido logicamente, as premissas tém extensdo maior
que a conclusdo. A primeira premissa é chamada de maior é a
mais abrangente, e a menor, a segunda, possui o sujeito da
conclusdo para o silogismo; e das conclusdes, temos que:

| — De duas premissas negativas, nada se conclui;

Il — De duas premissas afirmativas ndo pode haver conclusdo
negative;

Il — A conclusdo segue sempre a premissa mais fraca;

IV — De duas premissas particulares, nada se conclui.
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As premissas funcionam como proposicGes e podem ser do
tipo simples ou composta. As compostas sdo formadas por duas
ou mais proposi¢oes simples interligadas por um “conectivo”.

Uma proposicdo/premissa é toda oracdo declarativa que
pode ser classificada em verdadeira ou falsa ou ainda, um
conjunto de palavras ou simbolos que exprimem um pensamento
de sentido completo.

Caracteristicas de uma proposicao:

| — Tem sujeito e predicado;

Il — E declarativa (ndo é exclamativa nem interrogativa);

Il = Tem um, e somente um, dos dois valores légicos: ou é
verdadeira ou é falsa.

E regida por principios ou axiomas:

| = Principio da ndo contradigdo: uma proposi¢do ndo pode
ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.

Il = Principio do terceiro excluido: toda proposi¢do ou é
verdadeira ou é falsa, isto é, verifica-se sempre um destes casos
e nunca um terceiro.

Exemplos:
* A dgua é uma substancia polar.

= A membrana plasmatica é lipoprotéica.

= As premissas podem ser unidas via conectivos mostrados
na tabela abaixo e ja mostrado acima. Sao eles:

Proposicao Forma Simbolo
Negacgdo Nao -
Disjungdo nao
. ou \Y;
exclusiva
Conjungao e A
Condicional Se... entdo -
Bicondicional Se e somente se &

Tabelas verdade

As tabelas-verdade sdo ferramentas utilizadas para analisar
as possiveis combinagdes de valores logicos (verdadeiro ou falso)
das proposig¢des. Elas permitem compreender o comportamento
légico de operadores como negagao, conjun¢do e disjungdo,
facilitando a verificagdo da validade de proposi¢cGes compostas.
Abaixo, apresentamos as tabelas-verdade para cada operador,

1. Negagao
A partir de uma proposi¢ao p qualquer, pode-se construir
outra, a negagdo de p, cujo simbolo é -p.

Exemplos:

A 4gua é uma substancia ndo polar.

A membrana plasmatica é ndo lipoprotéica.
Tabela-verdade para p e -p.
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Os simbolos ldégicos para construgdo de proposicoes
compostas sdo: A (Ié-se e) e V (Ié-se ou).

2. Conectivo A:

Colocando o conectivo A entre duas proposi¢cdes p e g,
obtém-se uma nova proposi¢dao p A g, denominada conjungao
das sentengas.

Exemplos:

p: substancias apolares atravessam diretamente a bicamada
lipidica.

g: 0 aminodcido fenilalanina é apolar.

p A @g: substincias apolares atravessam diretamente a
bicamada lipidica e o aminodcido fenilalanina é apolar.

Tabela-verdade para a conjungdo

Axioma: a conjungdo é verdadeira se, e somente se, ambas
as proposi¢des sao verdadeiras; se ao menos uma delas for falsa,
a conjungao é falsa.

T < |I<|T
N < | T I< o
m|mm <>

3. Conectivo V:

Colocando o conectivo V entre duas proposi¢des p e q,
obtém-se uma nova proposi¢do p V g, denominada disjungdo
das sentengas.

Exemplos:

p: substancias apolares atravessam diretamente a bicamada
lipidica.

g: substancias polares usam receptores proteicos para
atravessar a bicamada lipidica.

p V q: substdncias apolares atravessam diretamente a
bicamada lipidica ou substancias polares usam receptores
proteicos para atravessar a bicamada lipidica.
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NOCOES DE INFORMATICA

NOGOES DE SISTEMA OPERACIONAL (AMBIENTE

WINDOWS). CONCEITOS DE ORGANIZAGAO E DE

GERENCIAMENTO DE INFORMAGOES, ARQUIVOS,
PASTAS E PROGRAMAS

O Windows 10 é um sistema operacional desenvolvido pela
Microsoft, amplamente utilizado em computadores pessoais,
laptops e dispositivos hibridos. Ele oferece uma interface intuitiva
e recursos que facilitam a produtividade, o entretenimento e a
conectividade.

Area de trabalho

A drea é o espago principal de trabalho do sistema, onde
vocé pode acessar atalhos de programas, pastas e arquivos.
O plano de fundo pode ser personalizado com imagens ou
cores solidas, e os icones podem ser organizados conforme sua
preferéncia. Além disso, a barra de tarefas na parte inferior
centraliza fungbes como:

= Botdo Iniciar: acesso rapido aos aplicativos e configuragées.

= Barra de pesquisa: facilita a busca de arquivos e aplicativos
no sistema.

= fcones de aplicativos: mostram os programas em execucdo
ou fixados.

= Reldgio e notificagdes: localizados no canto direito para
visualizagdo rapida.

Uso dos menus

Os menus no Windows 10 sdo projetados para facilitar o
acesso a diversas fungdes e aplicativos. Ao clicar no botao Iniciar,
vocé encontrara:

= Uma lista dos programas instalados.

= Atalhos para aplicativos fixados.

= A barra de pesquisa, onde vocé pode digitar para localizar
programas, arquivos e configuragdes de forma rapida.

L Pigie sgui pars pesgpssar

e e e o S e

BEMLU INICIAR

Programas e interagdo com o usudrio

Para entender melhor as fung¢Ges categorizadas no Windows
10, vamos dividir os programas por categorias, explorando as
possibilidades que cada um oferece para o usuario.

Musica e Video: O Windows Media Player é o player
nativo do sistema, projetado para reproduzir musicas e videos,
proporcionando uma experiéncia multimidia completa. Suas
principais funcionalidades incluem:

* Organizagao de bibliotecas: gerencie arquivos de musica,

fotos e videos armazenados no computador.

* Reproducgdo de midia: toque musicas e videos em diversos
formatos compativeis.

* Criagdo de playlists: organize suas musicas em listas perso-
nalizadas para diferentes ocasides.

* Grava¢do de CDs: transfira suas playlists para CDs de
maneira pratica.

* Sincronizagdao com dispositivos externos: conecte dispo-
sitivos de armazenamento e transfira sua midia facilmente.

ungaﬂ 1 10
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Conceito de pastas e diretorios

Pasta algumas vezes é chamada de diretério, mas o nome
“pasta” ilustra melhor o conceito. Pastas servem para organizar,
armazenar e organizar os arquivos. Estes arquivos podem ser
documentos de forma geral (textos, fotos, videos, aplicativos
diversos).

Lembrando sempre que o Windows possui uma pasta com o
nome do usuario onde sdo armazenados dados pessoais.

Dentro deste contexto temos uma hierarquia de pastas.

Fi
'r
Fr
Br

No caso da figura acima temos quatro pastas e quatro
arquivos.

Arquivos e atalhos

Como vimos anteriormente: pastas servem para organizacao,
vimos que uma pasta pode conter outras pastas, arquivos e
atalhos.

= Arquivo: é um item Unico que contém um determinado

dado. Estes arquivos podem ser documentos de forma geral

(textos, fotos, videos e etc..), aplicativos diversos, etc.

= Atalho: é um item que permite facil acesso a uma deter-
minada pasta ou arquivo propriamente dito.

uEndar » Umgolbace i) + lpcole
Flamp
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Area de transferéncia

A drea de transferéncia é muito importante e funciona em
segundo plano. Ela funciona de forma temporaria guardando
varios tipos de itens, tais como arquivos, informacdes etc.

* Quando executamos comandos como “Copiar” ou “Ctrl +

C”, estamos copiando dados para esta area intermedidria.
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* Quando executamos comandos como “Colar” ou “Ctrl +
V", estamos colando, isto é, estamos pegando o que esta
gravado na area de transferéncia.

Manipulagdo de arquivos e pastas

A caminho mais rapido para acessar e manipular arquivos
e pastas e outros objetos é através do “Meu Computador”.
Podemos executar tarefas tais como: copiar, colar, mover
arquivos, criar pastas, criar atalhos etc.

s naea kel
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Ferramentas do sistema
* A limpeza de disco é uma ferramenta importante, pois o

préprio Windows sugere arquivos inuteis e podemos sim-
plesmente confirmar sua exclus3do.

Limpaeza de Do k4

A Lmpeza de Deco end calodlends o exoeon oue vood
e pocens Bberar em 15, 90 pode levar BN minuice
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Evmrrerands ol 1ETEOrERS

* O desfragmentador de disco é uma ferramenta muito
importante, pois conforme vamos utilizando o computador
os arquivos ficam internamente desorganizados, isto faz que
o computador fique lento. Utilizando o desfragmentador o
Windows se reorganiza internamente tornando o computa-
dor mais rapido e fazendo com que o Windows acesse os
arquivos com maior rapidez.

f opcao 1.
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ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA E LEGISLACAO

ETICA NO SETOR PUBLICO

A ética é a parte da filosofia que trata da reflexdo sobre
os principios que fundamentam a moral. Pode ser entendida
como uma teoria filoséfica ou cientifica. Etica é um cédigo
moral que pretende ser o Unico conjunto de regras de conduta
harmonicamente coerentes ao qual toda pessoa considerada
moral deva obedecer?.

A necessidade de se definir os caminhos éticos a serem
seguidos por profissionais de diversos ramos especificos fez
multiplicar, nos ultimos anos, os chamados “cédigos de éticas”
relativos as mais diversas profissdes (codigo de ética da advocacia,
codigo de ética da medicina, etc.)?.

Os “cédigos de ética” se caracterizam por principios e regras
gue visam justamente definir condutas a serem seguidas por um
determinado grupo de profissionais.

Ndo poderia ser diferente em relagdo a profissdo dos
servidores publicos, sobretudo quando se leva em consideragao
gue a Administracdo Publica deve se pautar pelo principio da
moralidade, sendo exigido de seus agentes, aos quais se incumbe
a materializagdo da vontade do Estado por meio de atos e
procedimentos administrativos, um comportamento regido pela
ética.

Os “cédigos de ética” sdo mais que mero conjunto de leis a
serem observadas por seus destinatérios, no caso os servidores
publicos, sob pena da sangdo estatal; os “cddigos de ética” sdo,
na realidade um conjunto de normas a serem observadas, ndo
por medo da violéncia do Estado por sua inobservancia (san¢éo),
mas por senso e consciéncia moral livre, autbnoma e intima, por
convicgdo interna, de que os servigos publicos devem orientar-se
a consecugdo do bem comum e prestigio a solidariedade social
como meios de sobrevivéncia e harmonia da sociedade para
0 que se exige o estrito respeito ao elemento ético que deve
compor todo o agir humano.

No que se refere aos Servidores Publicos Civis do Poder
Executivo Federal, o Governo Federal, por meio do Decreto n?
1.171/943, instituiu o Cddigo de Etica Profissional do Servidor
Publico Civil do Poder Executivo Federal.

Referido Decreto descreve regras de conduta a serem
seguidas pelos agentes publicos (regras deontoldgicas), deveres
fundamentais do servidor publico e também vedagbes ao
servidor publico.

1 CAVA, Wilson; GOMES, Celso Augusto dos Santos. ETICA NA
ADMINISTRAGAO PUBLICA: alguns apontamentos. Trabalho de
Concluséo de Curso (Especializagéo) — Curso Gestdo, Assessoramento e
Estado-Maior, Escola de Formagédo Complementar do Exército, 2018.

2 BORTOLETO, Leandro; MULLER, Perla. Nogbes de ética no servico
publico. Editora Jus Podivm, 2014.

3 Disponivel em: https.//www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/
d1171.htm.

Da mesma forma, considerada um dos pilares da legislagao
anticorrupgdo, a Lei de Improbidade Administrativa (LIA), nome
pela qual ficou conhecida a Lei n? 8.429, de 2 de junho de 1992,
é dividida em trés seg¢des:

“l - Dos Atos de Improbidade Administrativa que Importam
Enriquecimento llicito”;

Il - “Dos Atos de Improbidade Administrativa que Causam
Prejuizo ao Erario”; e

Il - “Dos Atos de Improbidade Administrativa que Atentam
Contra os Principios da Administragdo Publica”.

Os Atos de improbidade administrativa atentam contra o
Erdrio, resultam em enriquecimento ilicito ou atentam contra
os principios da administragao publica. Entre as penas previstas
estdo o ressarcimento ao Erario, a indisponibilidade dos bens e a
suspensdo dos direitos politicos?.

Ndo obstante o reconhecimento da necessidade de
atualizagdo da Lei, seu texto sofreu alteragdo pela Lei n? 14.230,
de 25 de outubro de 20213, sendo alvo de intensos debates e
controvérsias: para alguns criticos, houve uma flexibilizagdo da
LIA, para outros buscou-se evitar seu uso politico.

Da lei original, apenas os artigos 15 e 19 ndo foram objeto
de modificacdo. Todos os demais foram alterados ou revogados.

A principal alteragdo trazida pela novel legislagdo é a extingao
da modalidade culposa de improbidade. Com efeito, sé poderdo
ser punidos por improbidade administrativa aqueles que tiverem
“a vontade livre e consciente de alcangar o resultado ilicito
tipificado nos artigos 92, 10 e 11, ndo bastando a voluntariedade
do agente”. (Art. 12, § 29).

Destaque também para a atribuicdo de competéncia
exclusiva do Ministério Publico para propor agdes, com exigéncia
de que ainicial da a¢do de improbidade ja contenha as provas ou
indicios da pratica do ato de improbidade, sob pena de litigancia
de ma-fé (Art. 17, caput e § 62, I e ll).

Outro ponto relevante diz respeito a dosimetria das penas:
a Lei n2 14.230/2021 acaba com a pena minima de suspensdo
dos direitos politicos (de 8 anos), e aumenta a pena maxima,
gue passa a ser de 14 anos; estabelece ainda pena maior para o
enriquecimento ilicito (Art. 12, 1, 11).

Como principais alvos de criticas, pode-se registrar a
introdugdo da prescri¢do intercorrente (Art. 23, § 82), a conversdo
da lista dos atos de improbidade de exemplificativa em taxativa
no texto da lei (Art. 11, caput) e finalmente, a limitagdo de prazos

1 Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8429.
htm.

2 Alteragdes na Lei de Improbidade Administrativa - Lei n® 8.429/1992
(Lei n© 14.230/2021). CADIP — CENTRO DE APOIO AO DIREITO PUBLICO.
Coordenadoria do Cadip (biénio 2022-2023). Séo Paulo, 15 de margo de
2023 (4%edigdo).

3 Disponivel em: https.//www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-
2022/2021/Lei/L14230.htm#art1.
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para ressarcimento aos cofres publicos, restricdo ausente no
projeto original, que previa aimprescritibilidade de ressarcimento
do dano ao patrimonio publico.

LEI N2 8.429/1992 E SUAS ALTERACOES; LEI N2
14.230/2021

LEI N2 8.429, DE 2 DE JUNHO DE 1992

Dispée sobre as sangdes aplicdveis em virtude da prdtica de
atos de improbidade administrativa, de que trata o § 42 do art.
37 da Constituigdo Federal; e da outras providéncias. (Redacdo
dada pela Lei n® 14.230, de 2021)

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, Faco saber que o Congresso
Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 O sistema de responsabilizagdo por atos de
improbidade administrativa tutelara a probidade na organizacdo
do Estado e no exercicio de suas fungGes, como forma de
assegurar a integridade do patrimonio publico e social, nos
termos desta Lei. (Redagdo dada pela Lei n? 14.230, de 2021)

Paragrafo Unico. (Revogado). (Redagdo dada pela Lei n2
14.230, de 2021)

§ 12 Consideram-se atos de improbidade administrativa
as condutas dolosas tipificadas nos arts. 92, 10 e 11 desta Lei,
ressalvados tipos previstos em leis especiais. (Incluido pela Lei n®
14.230, de 2021)

§ 22 Considera-se dolo a vontade livre e consciente de
alcancar o resultado ilicito tipificado nos arts. 92, 10 e 11 desta
Lei, ndo bastando a voluntariedade do agente. (Incluido pela Lei
n? 14.230, de 2021)

§ 32 O mero exercicio da fun¢do ou desempenho de
competéncias publicas, sem comprovagdo de ato doloso com
fim ilicito, afasta a responsabilidade por ato de improbidade
administrativa. (Incluido pela Lei n? 14.230, de 2021)

§ 42 Aplicam-se ao sistema da improbidade disciplinado
nesta Lei os principios constitucionais do direito administrativo
sancionador. (Incluido pela Lei n2 14.230, de 2021)

§ 52 Os atos de improbidade violam a probidade na
organizagdo do Estado e no exercicio de suas fungdes e a
integridade do patrimdnio publico e social dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judicidrio, bem como da administracdo direta e
indireta, no ambito da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal. (Incluido pela Lei n2 14.230, de 2021)

§ 62 Estdo sujeitos as sangOes desta Lei os atos de
improbidade praticados contra o patrimonio de entidade privada
que receba subvengao, beneficio ou incentivo, fiscal ou crediticio,
de entes publicos ou governamentais, previstos no § 52 deste
artigo. (Incluido pela Lei n? 14.230, de 2021)

§ 72 Independentemente de integrar a administracao
indireta, estdo sujeitos as sancbes desta Lei os atos de
improbidade praticados contra o patrimonio de entidade privada
para cuja criagao ou custeio o erario haja concorrido ou concorra
no seu
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patriménio ou receita atual, limitado o ressarcimento de
prejuizos, nesse caso, a repercussao doilicito sobre a contribui¢do
dos cofres publicos. (Incluido pela Lei n2 14.230, de 2021)

§ 82 Ndo configura improbidade a agdo ou omissdao
decorrente de divergéncia interpretativa da lei, baseada em
jurisprudéncia, ainda que ndo pacificada, mesmo que ndo venha
a ser posteriormente prevalecente nas decisGes dos érgdos de
controle ou dos tribunais do Poder Judiciario. (Incluido pela Lei
n? 14.230, de 2021) (Vide ADI 7236)

Art. 22 Para os efeitos desta Lei, consideram-se agente
publico o agente politico, o servidor publico e todo aquele que
exerce, ainda que transitoriamente ou sem remuneragdo, por
eleicdo, nomeacgao, designagdo, contratacdo ou qualquer outra
forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou
funcdo nas entidades referidas no art. 12 desta Lei. (Redagdo
dada pela Lei n? 14.230, de 2021)

Pardgrafo Unico. No que se refere a recursos de origem
publica, sujeita-se as sangGes previstas nesta Lei o particular,
pessoa fisica ou juridica, que celebra com a administragdo
publica convénio, contrato de repasse, contrato de gestdo, termo
de parceria, termo de cooperagdo ou ajuste administrativo
equivalente. (Incluido pela Lei n2 14.230, de 2021)

Art. 32 As disposicGes desta Lei sdo aplicaveis, no que
couber, aquele que, mesmo ndo sendo agente publico, induza
ou concorra dolosamente para a pratica do ato de improbidade.
(Redagdo dada pela Lei n2 14.230, de 2021)

§ 12 Os sdcios, os cotistas, os diretores e os colaboradores
de pessoa juridica de direito privado ndo respondem pelo ato de
improbidade que venha a ser imputado a pessoa juridica, salvo
se, comprovadamente, houver participagdo e beneficios diretos,
caso em que responderdo nos limites da sua participacdo.
(Incluido pela Lei n? 14.230, de 2021)

§ 22 As sang¢Oes desta Lei ndo se aplicardo a pessoa
juridica, caso o ato de improbidade administrativa seja também
sancionado como ato lesivo a administragdo publica de que trata
a Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013. (Incluido pela Lei n2?
14.230, de 2021)

Art. 42 (Revogado pela Lei n2 14.230, de 2021)

Art. 52 (Revogado pela Lei n2 14.230, de 2021)

Art. 62 (Revogado pela Lei n2 14.230, de 2021)

Art. 72 Se houver indicios de ato de improbidade, a
autoridade que conhecer dos fatos representard ao Ministério
Publico competente, para as providéncias necessdérias. (Redagado
dada pela Lei n2 14.230, de 2021)

Paragrafo Unico. (Revogado). (Redagdo dada pela Lei n?
14.230, de 2021)

Art. 82 O sucessor ou o herdeiro daquele que causar dano
ao erario ou que se enriquecer ilicitamente estdo sujeitos apenas
a obrigacdo de repara-lo até o limite do valor da heranga ou do
patriménio transferido. (Redacdo dada pela Lei n? 14.230, de
2021)

Art. 82-A A responsabilidade sucessdria de que trata o art. 82
desta Lei aplica-se também na hipdtese de alteragdo contratual,
de transformagdo, de incorporagdo, de fusdo ou de cisdo
societaria. (Incluido pela Lei n2 14.230, de 2021)

Paragrafo Unico. Nas hipdteses de fusdo e de incorporagao,
a responsabilidade da sucessora serd restrita a obrigacdo de
reparagao integral do dano causado, até o limite do patrimonio
transferido, ndo lhe sendo aplicdveis as demais sangdes previstas
nesta Lei decorrentes de atos e de fatos ocorridos antes da data
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LEGISLACAO ESPECIFICA

LEI N2 6.530/1978

LEI N2 6.530, DE 12 DE MAIO DE 1978.

Dd nova regulamentagdo a profissdo de Corretor de Imdveis,
disciplina o funcionamento de seus drgdos de fiscalizagéo e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , faco saber que o Congresso
Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art 12 O exercicio da profissdo de Corretor de Imédveis, no
territdrio nacional, é regido pelo disposto na presente lei.

Art 22 O exercicio da profissdo de Corretor de Imdveis sera
permitido ao possuidor de titulo de Técnico em Transagles
Imobiliarias.

Art 32 Compete ao Corretor de Imodveis exercer a
intermediagdo na compra, venda, permuta e locagdo de imoveis,
podendo, ainda, opinar quanto a comercializagdo imobiliaria.

Pardgrafo Unico. As atribuigdes constantes deste artigo
poderdo ser exercidas, também, por pessoa juridica inscrita nos
termos desta lei.

Art 42 Aiinscri¢do do Corretor de Imdveis e da pessoa juridica
sera objeto de Resolugdo do Conselho Federal de Corretores de
Iméveis.

Art 52 O Conselho Federal e os Conselhos Regionais sao
6rgdos de disciplina e fiscalizacdo do exercicio da profissdao de
Corretor de Imdveis, constituidos em autarquia, dotada de
personalidade juridica de direito publico, vinculada ao Ministério
do Trabalho, com autonomia administrativa, operacional e
financeira.

Art 62 As pessoas juridicas inscritas no Conselho Regional de
Corretores de Imdveis sujeitam-se aos mesmos deveres e tém os
mesmos direitos das pessoas fisicas nele inscritas.

§ 12 As pessoas juridicas a que se refere este artigo deverao
ter como sdcio gerente ou diretor um Corretor de Imodveis
individualmente inscrito. (Renumerado do paragrafo Unico pela
Lei n2 13.097, de 2015)

§ 22 O corretor de imdveis pode associar-se a uma ou mais
imobilidrias, mantendo sua autonomia profissional, sem qualquer
outro vinculo, inclusive empregaticio e previdenciario, mediante
contrato de associagdo especifico, registrado no Sindicato dos
Corretores de Imdveis ou, onde ndo houver sindicato instalado,
registrado nas delegacias da Federagao Nacional de Corretores
de Imdveis. (Incluido pela Lei n? 13.097, de 2015)

§ 32 Pelo contrato de que trata o § 22 deste artigo, o corretor
de imdveis associado e a imobilidria coordenam, entre si, o
desempenho de fungbes correlatas a intermediagdo imobiliaria

e ajustam critérios para a partilha dos resultados da atividade
de corretagem, mediante obrigatdria assisténcia da entidade
sindical. (Incluido pela Lei n2 13.097, de 2015)

§ 42 O contrato de associagdo ndo implica troca de servigos,
pagamentos ou remuneragées entre a imobilidria e o corretor
de imdveis associado, desde que ndo configurados os elementos
caracterizadores do vinculo empregaticio previstos no art. 32 da
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-
Lein25.452, de 12 de maio de 1943. (Incluido pela Lei n? 13.097,
de 2015)

Art 72 Compete ao Conselho Federal e aos Conselhos
Regionais representar, em juizo ou fora dele, os legitimos
interesses da categoria profissional, respeitadas as respectivas
areas de competéncia.

Art 82 O Conselho Federal tera sede e foro na Capital da
Republica e jurisdigdo em todo o territdrio nacional.

Art 92 Cada Conselho Regional tera sede e foro na Capital
do Estado, ou de um dos Estados ou Territérios da jurisdi¢do, a
critério do Conselho Federal.

Art 10. O Conselho Federal serd composto por dois
representantes, efetivos e suplentes, de cada Conselho Regional,
eleitos dentre os seus membros.

Art. 11. Os Conselhos Regionais serdo compostos por vinte
e sete membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos
em chapa pelo sistema de voto pessoal indelegavel, secreto
e obrigatdrio, dos profissionais inscritos, sendo aplicavel ao
profissional que deixar de votar, sem causa justificada, multa em
valor maximo equivalente ao da anuidade. (Redagdo dada pela
Lei n2 10.795, de 5.12.2003)

Paragrafo unico. (Revogado pela Lein2 10.795, de 5.12.2003)

Art 12. Somente poderdo ser membros do Conselho Regional
os Corretores de Imdveis com inscri¢do principal na jurisdigdo
ha mais de dois anos e que ndo tenham sido condenados por
infracdo disciplinar.

Art 13. Os Conselhos Federal e Regionais serdo administrados
por uma diretoria, eleita dentre os seus membros.

§ 12 A diretoria sera composta de um presidente, dois vice-
presidentes, dois secretarios e dois tesoureiros.

§ 22 Junto aos Conselhos Federal e Regionais funcionara um
Conselho Fiscal, composto de trés membros, efetivos e suplentes,
eleitos dentre os seus membros.

Art 14. Os membros do Conselho Federal e dos Conselhos
Regionais terdo mandato de trés anos.

Art 15. A extingdo ou perda de mandato de membro do
Conselho Federal e dos Conselhos Regionais ocorrera:

| - por renuncia;

Il - por superveniéncia de causa de que
cancelamento da inscricdo;

Il - por condenagdo a pena superior a dois anos, em virtude
de sentenga transitada em julgado;

resulte o
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IV - por destituicdo de cargo, fungdo ou emprego, mencionada
a pratica de ato de improbidade na administragdo publica ou
privada, em virtude de sentenca transitada em julgado;

V - por auséncia, sem motivo justificado, a trés sessdes
consecutivas ou seis intercaladas em cada ano.

Art 16. Compete ao Conselho Federal:

| - eleger sua diretoria;

Il - elaborar e alterar seu regimento;

Il - aprovar o relatdrio anual, o balango e as contas de sua
diretoria, bem como a previsdo or¢camentdria para o exercicio
seguinte;

IV - criar e extinguir Conselhos Regionais e Sub-regides,
fixando-lhes a sede e jurisdi¢do;

V - baixar normas de ética profissional;

VI - elaborar contrato padrao para os servigcos de corretagem
de imdveis, de observancia obrigatéria pelos inscritos;

VII - fixar as multas, anuidades e emolumentos devidos aos
Conselhos Regionais;

VIII - decidir as duvidas suscitadas pelos Conselhos Regionais;

IX - julgar os recursos das decisdes dos Conselhos Regionais;

X - elaborar o regimento padrao dos Conselhos Regionais;

XI - homologar o regimento dos Conselhos Regionais;

XIl - aprovar o relatdrio anual, o balango e as contas dos
Conselhos Regionais;

XIll - credenciar representante junto aos Conselhos
Regionais, para verificagdo de irregularidades e pendéncias acaso
existentes;

XIV - intervir temporariamente nos Conselhos Regionais,
nomeando diretoria provisoria, até que seja regularizada a
situagdo ou, se isso ndo ocorrer, até o término do mandato:

a) se comprovada irregularidade na administracdo;

b) se tiver havido atraso injustificado no recolhimento da

contribuicdo;

XV - destituir diretor de Conselho Regional, por ato de
improbidade no exercicio de suas fungdes;

XVI - promover diligéncias, inquéritos ou verificagdes sobre
o funcionamento dos Conselhos Regionais e adotar medidas para
sua eficiéncia e regularidade;

XVII - baixar resolugdes e deliberar sobre os casos omissos.

§ 12 Na fixagdo do valor das anuidades referidas no inciso
VIl deste artigo, serdo observados os seguintes limites maximos:
(Incluido pela Lei n2 10.795, de 5.12.2003)

| — pessoa fisica ou firma individual: RS 285,00 (duzentos e
oitenta e cinco reais); (Incluido pela Lei n? 10.795, de 5.12.2003)

Il — pessoa juridica, segundo o capital social: (Incluido pela
Lei n2 10.795, de 5.12.2003)

a) até RS 25.000,00 (vinte e cinco mil reais): RS 570,00

(quinhentos e setenta reais); (Incluido pela Lei n? 10.795, de

5.12.2003)

b) de RS 25.001,00 (vinte e cinco mil e um reais) até RS
50.000,00 (cinquenta mil reais): RS 712,50 (setecentos
e doze reais e cinqlienta centavos); (Incluido pela Lei n?
10.795, de 5.12.2003)

c) de RS 50.001,00 (cingiienta mil e um reais) até RS
75.000,00 (setenta e cinco mil reais): RS 855,00 (oitocentos
e cinqlienta e cinco reais); (Incluido pela Lei n? 10.795, de
5.12.2003)
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d) de RS 75.001,00 (setenta e cinco mil e um reais) até
RS 100.000,00 (cem mil reais): RS 997,50 (novecentos e
noventa e sete reais e cinqlienta centavos); (Incluido pela Lei
n2 10.795, de 5.12.2003)

e) acima de RS 100.000,00 (cem mil reais): RS 1.140,00 (mil,
cento e quarenta reais). (Incluido pela Lei n2 10.795, de
5.12.2003)

§ 22 Os valores correspondentes aos limites maximos
estabelecidos no § 12 deste artigo serdo corrigidos anualmente
pelo indice oficial de pregos ao consumidor. (Incluido pela Lei n?
10.795, de 5.12.2003)

Art 17. Compete aos Conselhos Regionais:

| - eleger sua diretoria;

Il - aprovar o relatério anual, o balango e as contas de sua
diretoria, bem como a previsdo orcamentaria para o exercicio
seguinte, submetendo essa matéria a consideragdo do Conselho
Federal;

Il - propor a criagdo de sub-regides, em divisdes territoriais
que tenham um numero minimo de Corretores de Imoveis
inscritos, fixado pelo Conselho Federal;

IV - homologar, obedecidas as peculiaridades locais, tabelas
de pregos de servicos de corretagem para uso dos inscritos,
elaboradas e aprovadas pelos sindicatos respectivos;

V - decidir sobre os pedidos de inscricdo de Corretor de
Imdveis e de pessoas juridicas;

VI - organizar e manter o registro profissional das pessoas
fisicas e juridicas inscritas;

VII - expedir carteiras profissionais e certificados de inscri¢do;

VIII - impor as sang¢des previstas nesta lei;

IX - baixar resolugdes, no ambito de sua competéncia.

Art 18. Constituem receitas do Conselho Federal:

| - a percentagem de vinte por cento sobre as anuidades e
emolumentos arrecadados pelos Conselhos Regionais;

Il - a renda patrimonial;

Il - as contribui¢Bes voluntarias;

IV - as subvengdes e dotagOes orcamentarias.

Art 19. Constituem receitas de cada Conselho Regional:

| - as anuidades, emolumentos e multas;

Il - a renda patrimonial;

Il - as contribui¢Ges voluntarias;

IV - as subvengdes e dotagOes orgamentarias.

Art 20. Ao Corretor de Imdveis e a pessoa juridica inscritos
nos orgaos de que trata a presente lei é vedado:

| - prejudicar, por dolo ou culpa, os interesses que lhe forem
confiados;

Il - auxiliar, ou por qualquer meio facilitar, o exercicio da
profissdo aos nao inscritos;

Il - anunciar publicamente proposta de transagdo a que ndo
esteja autorizado através de documento escrito;

IV - fazer anuncio ou impresso relativo a atividade de
profissional sem mencionar o nimero de inscritos;

V - anunciar imdvel loteado ou em condominio sem
mencionar o numero de registro do loteamento ou da
incorporagdo no Registro de Imdveis;

VI - violar o sigilo profissional;
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ADMINISTRACAO GERAL E PUBLICA

LEI N2 6.530/1978

Prezado (a), o tema acima supracitado, ja foi abordado na
matéria de Legislagdo Especifica
Bons estudos!

DECRETO N2 81.871/1978

Prezado (a), o tema acima supracitado, ja foi abordado na
matéria de Legislagdo Especifica
Bons estudos!

EVOLUGCAO DA ADMINISTRACAO. PRINCIPAIS
ABORDAGENS DA ADMINISTRAGAO (CLASSICA ATE
CONTINGENCIAL)

Principais abordagens da administragdo (classica até
contingencial)

E importante perceber que ao longo da histéria a
Administragdo teve abordagens e énfases distintas. Apesar de
existir ha pouco mais de 100 (cem) anos, como todas as ciéncias,
a Administragdo evoluiu seus conceitos com o passar dos anos.

De acordo com o Professor Idalberto Chiavenato (escritor,
professor e consultor administrativo), a Administragdo possui
7 (sete) abordagens, onde cada uma tera seu aspecto principal
e agrupamento de autores, com seu enfoque especifico. Uma
abordagem, podera conter 2 (duas) ou mais teorias distintas. Sdo
elas:

1. Abordagem Classica: que se desdobra em Administragao
cientifica e Teoria Cldssica da Administragado.

2. Abordagem Humanistica: que se desdobra principalmente
na Teoria das Relagdes Humanas.

3. Abordagem Neoclassica: que se desdobra na Teoria
Neoclassica da Administragdo, dos conceitos iniciais,
processos administrativos, como os tipos de organizagdo,
departamentalizagdo e administragdo por objetivos (APO).

4. Abordagem Estruturalista: que se desdobra em Teoria
Burocratica e Teoria Estruturalista da Administragao.

5. Abordagem Comportamental: que é subdividida na Teoria
Comportamental e Teoria do Desenvolvimento Organizacional
(DO).

6. Abordagem Sistémica: centrada no conceito cibernético
para a Administragao, Teoria Matemadtica e a Teria de Sistemas
da Administragao.

7. Abordagem Contingencial: que se desdobra na Teoria da
Contingéncia da Administragdo.

Taylce
Adm Clankfica
Tarelai
Abrlag e
Clissica Favod
Tisooria Cléssica
Eitrubarad

Origem da Abordagem Classica
1 — O crescimento acelerado e desorganizado das empresas:
= Ciéncia que substituisse o empirismo;

= Planejamento de produgédo e redugdo do improviso.

2 — Necessidade de aumento da eficiéncia e a competéncia
das organizagdes:
= Obtendo melhor rendimento em face da concorréncia;

= Evitando o desperdicio de m&o de obra.

Abordagem Cientifica — ORT (Organizacdo Racional do
Trabalho)
* Estudo dos tempos e movimentos;

» Estudo da fadiga humana;

* Divisdo do trabalho e especializagdo;

= Desenho de cargo e tarefas;

* Incentivos salariais e premia¢do de produgao;
* Homo Economicus;

= Condic¢Ges ambientais de trabalho;

= Padronizagdo;

= Supervisdo funcional.

Aspectos da conclusdo da Abordagem Cientifica: A percepgao
de que os coordenadores, gerentes e dirigentes deveriam se
preocupar com o desenho da divisdo das tarefas, e aos operarios
cabia Unica e exclusivamente a execugdo do trabalho, sem
guestionamentos, apenas execuc¢do da mao de obra.

* Comando e Controle: o gerente pensa e manda e os traba-

Ihadores obedecem de acordo com o plano.

* Uma Unica maneira correta (the best way).
* Mao de obra e ndo recursos humanos.

= Seguranga, ndo inseguranga. As organizacbes davam a
sensacdo de estabilidade dominando o mercado.
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Teoria Classica
= Aumento da eficiéncia melhorando a disposi¢do dos 6rgdos componentes da empresa (departamentos);

= Enfase na anatomia (estrutura) e na fisiologia (funcionamento);
= Abordagem do topo para a base (nivel estratégico tatico);
* Do todo para as partes.

TOPD

PARA A

BASE

Diferente do processo neocldssico, na Teoria Classica temos 5 (cinco) fungdes — POC3:
* Previsdo ao invés de planejamento: Visualiza¢do do futuro e tragar programa de ac¢do.

= Organizagao: Constituir a empresa dos recursos materiais e social.
= Comando: Dirigir e orientar pessoas.
= Coordenagdo: Ligagdo, unido, harmonizar todos os esforgos coletivamente.

Controle: Se certificar de que tudo esta ocorrendo de acordo com as regras estabelecidas e as ordens dadas.

Principios da Teoria Classica:

Dividir o trabalho;

Autoridade e responsabilidade;

Disciplina;
= Unidade de comando;

Unidade de diregdo;

Subordinagdo dos interesses individuais aos gerais;
= Remunerag¢do do pessoal;

Centralizagdo;

= Cadeia escalar;

= Ordem;

= Equidade;

= Estabilidade do pessoal;

= |niciativa;

= Espirito de equipe.

A Abordagem Classica, junto da Burocratica, dentre todas as abordagens, chega a ser uma das mais importantes.

Abordagem Neoclassica

No inicio de 1950 nasce a Teoria Neocldssica, teoria mais contemporanea, remodelando a Teoria Classica, colocando novo figurino
dentro das novas concepgdes trazidas pelas mudangas e pelas teorias anteriores. Fungdes essencialmente humanas comegam a ser
inseridas, como: Motivagado, Lideranga e Comunicagdo. Preocupag¢do com as pessoas passa a fazer parte da Administragdo.
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ADMINISTRACAO FINANCEIRA, ORCAMENTARIA E
ORCAMENTO PUBLICO

O PAPEL DO ESTADO E A ATUACAO DO GOVERNO
NAS FINANGAS PUBLICAS. FORMAS E DIMENSOES
DA INTERVENGAO DA ADMINISTRAGCAO NA
ECONOMIA

O Estado desempenha um papel fundamental no equilibrio
e na promogdo do desenvolvimento econémico e social de um
pais, atuando por meio de politicas publicas e intervencgdes
diretas na economia. Esse papel se concretiza através da gestdo
das finangas publicas, com destaque para o orgamento publico
como instrumento de planejamento e controle.

FORMAS E DIMENSO!ES DA INTERVENGAO DA
ADMINISTRACAO NA ECONOMIA

A intervencdo do Estado na economia ocorre quando ha
necessidade de corrigir falhas de mercado, promover a justica
social ou estimular o crescimento econémico. Essa atuagdo pode
assumir diferentes formas e dimensdes:

Intervengao Direta:

Ocorre quando o Estado participa ativamente da economia,
seja como produtor de bens e servigos ou como proprietario de
empresas estatais.

= Exemplo: Petrobras, Eletrobras e outras empresas publicas.

Intervengao Indireta:

A administragdo publica atua como reguladora e fiscalizadora
das atividades econémicas. O objetivo é garantir que o mercado
funcione de maneira equilibrada e dentro dos limites legais.

= Exemplo: Agéncias reguladoras como ANATEL (telecomu-

nicaces) e ANVISA (vigilancia sanitaria).

Dimensao Alocativa:

O Estado intervém para alocar recursos em setores onde
o mercado, sozinho, ndo atua de forma eficiente, como saude,
educacdo e seguranca publica.

= Exemplo: Construcdo de hospitais publicos e escolas.

Dimensao Redistributiva:

Por meio de politicas fiscais e sociais, o governo busca
reduzir as desigualdades de renda e promover a inclusdo social.

= Exemplo: Programas de transferéncia de renda, como o

Bolsa Familia.

Dimensao Estabilizadora:

O Estado intervém para corrigir desequilibrios econdmicos,
como inflagdo, desemprego e recessdes. Por meio de politicas
monetdrias e fiscais, promove a estabilidade econémica.

= Exemplo: Redugdo de impostos para estimular o consumo

durante crises econdmicas.

FUNCOES DO ORCAMENTO PUBLICO

O orgamento publico é um instrumento essencial para a
gestdo das finangas publicas. Ele detalha as receitas (arrecadagao
de impostos, taxas e contribuices) e as despesas do governo
em um periodo determinado, normalmente um ano fiscal. As
principais fungdes do orcamento publico sdo:

Fungao Alocativa:

A func¢do alocativa do orcamento refere-se a distribuicdo
de recursos para atender as necessidades da sociedade,
principalmente em areas onde o setor privado ndo atua.

= Exemplo: Investimentos em infraestrutura, saneamento

basico e transporte publico.

Fungao Redistributiva:

O or¢amento publico é utilizado como ferramenta de
redistribuicdo de renda e riqueza, promovendo maior justica
social.

= Exemplo: Politicas de assisténcia social, como aposentado-

rias, pensGes e beneficios assistenciais.

Fungao Estabilizadora:

O orgamento contribui para a estabilizacdo da economia,
atenuando flutuagdes econdmicas por meio de politicas fiscais.

= Exemplo: Redugdo de gastos em momentos de inflagdo

alta ou aumento de investimentos em periodos de recessao.

Funcdo de Planejamento:

O orgamento organiza os recursos disponiveis e os direciona
para as prioridades do governo, permitindo o planejamento de
politicas publicas de curto, médio e longo prazo.

= Exemplo: Plano Plurianual (PPA) e Lei de Diretrizes

Orgamentdrias (LDO).

Fungao de Controle:

O orgamento serve como instrumento de controle e
fiscalizagdo das receitas e despesas publicas, garantindo a
transparéncia e a legalidade das a¢des do governo.

= Exemplo: Controle realizado pelos tribunais de contas e

pela sociedade civil.
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O papel do Estado na gestdo das finangas publicas é central
para o equilibrio econémico e o desenvolvimento social. Por
meio de diferentes formas e dimensGes de intervencdo, a
administragdo publica busca corrigir falhas de mercado, reduzir
desigualdades e garantir estabilidade. O or¢amento publico, por
sua vez, é a principal ferramenta para concretizar essas agoes,
exercendo fungGes alocativas, redistributivas e estabilizadoras
gue visam atender as necessidades da sociedade e promover o
bem-estar coletivo.

ORCAMENTO PUBLICO. CONCEITO. TECNICAS
ORCAMENTARIAS. PRINCiPIOS ORCAMENTARIOS

» Orgamento Publico

O orgamento publico consiste no planejamento detalhado
de receitas e despesas que as entidades governamentais
utilizam para a execugdao de suas politicas publicas. Trata-se
de um instrumento fundamental para a gestdo das finangas
publicas, orientando a alocagdo de recursos de acordo com as
prioridades definidas pelo governo em um periodo determinado,
normalmente de um ano.

A elaboragdo do orgamento publico visa garantir o equilibrio
entre as receitas arrecadadas, provenientes de impostos,
contribui¢des e outras fontes, e as despesas necessarias para
a manuten¢do dos servigos e investimentos publicos. Assim,
0 orcamento publico ndo apenas reflete as escolhas politicas
do governo, mas também funciona como um instrumento
de planejamento, controle e transparéncia na aplicagdo dos
recursos.

Além de assegurar a manutengdo dos servicos essenciais,
como saude, educagdo e seguranga, o orgamento publico é crucial
para o desenvolvimento econdmico, pois permite que o governo
invista em infraestrutura, programas sociais e outras areas
estratégicas. Ele também serve como ferramenta de controle
fiscal, promovendo o equilibrio entre arrecadagdo e gastos,
evitando déficits que possam comprometer a sustentabilidade
das finangas publicas.

No Brasil, a formulagdo e a execugdo do orgamento publico
seguem normas e diretrizes estabelecidas pela Constitui¢do
Federal e pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). Esses marcos
regulatdrios visam garantir que a arrecadagdo e os gastos sejam
realizados de forma eficiente e transparente, assegurando o uso
adequado dos recursos publicos.

A estrutura do orcamento publico é composta por trés leis
fundamentais:

* Plano Plurianual (PPA): Estabelece as diretrizes, objetivos

e metas da administragdo publica para um periodo de quatro

anos.

* Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO): Define as metas e
prioridades do governo para o ano seguinte, orientando a
elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual.

* Lei Orgamentaria Anual (LOA): Autoriza a realizagdo das

despesas e a arrecadagado das receitas previstas para o exer-
cicio financeiro.

O orgamento publico, além de ser um instrumento técnico
de gestdo financeira, possui um papel social, pois deve garantir

AMOSTRA

de servicos e investimentos que promovam o bem-estar
coletivo. A participacdo da sociedade e o controle do Poder
Legislativo sdo essenciais para garantir que o orgamento seja
executado de maneira justa e eficiente, atendendo as reais
necessidades da populagdo.

> Principios Orgamentarios

Os principios orgamentarios constituem diretrizes
fundamentais que orientam a formulagdo, execugdo e controle
do orgamento publico, assegurando que as finangas do Estado
sejam geridas com transparéncia, legalidade e eficiéncia. Eles sdo
o alicerce que garante que o processo orgamentdrio atenda aos
objetivos de planejamento, equilibrio fiscal e responsabilidade
com o uso dos recursos publicos.

Esses principios tém como fung¢do principal disciplinar a
administragao financeira publica, garantindo que o orgamento
seja elaborado de forma coerente com as necessidades do
governo e com o interesse publico, além de facilitar o controle e
a fiscalizagdo tanto pelo Poder Legislativo quanto pela sociedade.

> Principio da Clareza

O principio da clareza exige que o orcamento seja redigido de
forma clara, objetiva e compreensivel, facilitando a sua leitura e
interpretacgdo por todos os interessados, incluindo a populagdo e
os orgaos de controle. Esse principio garante que as informacg&es
sobre receitas e despesas sejam apresentadas de modo a evitar
ambiguidades, tornando o orgamento um instrumento acessivel
e transparente.

A aplicagdo deste principio fortalece a participagdo cidads,
pois possibilita que qualquer pessoa compreenda a destinagdo
dos recursos publicos, promovendo maior controle social e
accountability.

> Principio da Exclusividade

O principio da exclusividade determina que a lei orcamentaria
deve conter exclusivamente a previsdo de receitas e a fixa¢gdo de
despesas publicas, sem tratar de temas alheios ao orgamento.
Esse principio visa evitar que questdes ndo relacionadas
ao planejamento financeiro sejam inseridas na legislagdo
orcamentaria, o que poderia desviar seu foco e prejudicar a
eficiéncia da gestdo publica.

Ha, contudo, excec¢des previstas por lei, como a inclusdo
de autorizagBes para a realizacdo de operagbes de crédito e a
transposicao de recursos, quando necessario.

» Principio da Universalidade

O principio da universalidade estabelece que o orgamento
deve abranger todas as receitas e despesas da administracdo
publica, sem omissdes. Isso significa que todas as fontes de
recursos e todas as obrigagGes financeiras do governo precisam
estar previstas no orcamento, permitindo uma visdo completa
das finangas publicas e facilitando o controle e a fiscalizagdo
pelos 6rgdaos competentes.

Esse principio é fundamental para garantir a transparéncia
do processo orgamentario, permitindo que o governo preveja
todas as despesas necessarias para o cumprimento de suas
fungdes e servigos.
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