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AVISO IMPORTANTE:

Este € um Material de Demonstragao

Este arquivo representa uma prévia exclusiva da apostila.

Aqui, vocé poderd conferir algumas pdginas selecionadas para conhecer de
perto a qualidade, o formato e a proposta pedagdgica do nosso conteudo.
Lembramos que este ndo é o material completo.

@’I PORQUEINVESTIRNA APOSTILA COMPLETA?

Conteudo totalmente alinhado ao edital.

Teoria clara, objetiva e sempre atualizada.

Dicas prdaticas, quadros de resumo e
linguagem descomplicada.

Questoes gabaritadas

Bonus especiais que otimizam seus
estudos.

Aproveite a oportunidade de intensificar
sua preparagdo com um material completo
e focado na sua aprovagdo:

Acesse agora: www.apostilasopcao.com.br

Disponivel nas versées impressa e digital,
com envio imediato!

Estudar com o material certo faz toda a diferengca na sua
jornada até a APROVACAO.
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LINGUA PORTUGUESA

LEITURA E COMPREENSAO DE TEXTOS VARIADOS;
COESAO E COERENCIA: MECANISMOS, EFEITOS DE
SENTIDO NO TEXTO; RELACAO ENTRE AS PARTES
DO TEXTO: CAUSA, CONSEQUENCIA, COMPARACAO,
CONCLUSAO, EXEMPLIFICACAO, GENERALIZACAO,
PARTICULARIZACAO

A leitura e interpretacdo de textos sdo habilidades essenciais
no ambito dos concursos publicos, pois exigem do candidato a
capacidade de compreender ndo apenas o sentido literal, mas
também as nuances e intengGes do autor. Os textos podem
ser divididos em duas categorias principais: literarios e nao
literarios. A interpretagdo de ambos exige um olhar atento a
estrutura, ao ponto de vista do autor, aos elementos de coesdo
e a argumentacdo. Neste contexto, é crucial dominar técnicas de
leitura que permitam identificar a ideia central do texto, inferir
informagdes implicitas e analisar a organizagdo textual de forma
critica e objetiva.

COMPREENSAO GERAL DO TEXTO

A compreensao geral do texto consiste em identificar e
captar a mensagem central, o tema ou o propdsito de um texto,
sejam eles explicitos ou implicitos. Esta habilidade é crucial tanto
em textos literarios quanto em textos ndo literarios, pois fornece
ao leitor uma visdo global da obra, servindo de base para uma
interpretacdo mais profunda. A compreensdo geral vai além da
simples decodificagdo das palavras; envolve a percep¢do das
intengGes do autor, o entendimento das ideias principais e a
identificagdo dos elementos que estruturam o texto.

» Textos Literarios

Nos textos literarios, a compreensdo geral esta ligada a
interpretagio dos aspectos estéticos e subjetivos. E preciso
considerar o género (poesia, conto, crénica, romance), o contexto
em que a obra foi escrita e os recursos estilisticos utilizados
pelo autor. A mensagem ou tema de um texto literdrio muitas
vezes ndo é transmitido de maneira direta. Em vez disso, o autor
pode utilizar figuras de linguagem (metaforas, comparagdes,
simbolismos), criando camadas de significacdo que exigem uma
leitura mais interpretativa.

Por exemplo, em um poema de Manuel Bandeira, como “O
Bicho”, ao descrever um homem que revirava o lixo em busca
de comida, a compreensdo geral vai além da cena literal. O
poema denuncia a miséria e a degradagdo humana, mas faz isso
por meio de uma imagem que exige do leitor sensibilidade para
captar essa critica social indireta.

Outro exemplo: em contos como “A Hora e a Vez de Augusto
Matraga”, de Guimardes Rosa, a narrativa foca na jornada de
transformacdo espiritual de um homem. Embora o texto tenha
uma histdria clara, sua compreensdo geral envolve perceber os
elementos de religiosidade e reden¢do que permeiam a narrativa,
além de entender como o autor utiliza a linguagem regionalista
para dar profundidade ao enredo.

> Textos Nao Literarios

Em textos ndo literdrios, como artigos de opinido,
reportagens, textos cientificos ou juridicos, a compreensdo
geral tende a ser mais direta, uma vez que esses textos visam
transmitir informagdes objetivas, ideias argumentativas ou
instrugGes. Neste caso, o leitor precisa identificar claramente o
tema principal ou a tese defendida pelo autor e compreender o
desenvolvimento ldgico do contetdo.

Por exemplo, em um artigo de opinido sobre os efeitos da
tecnologia na educagdo, o autor pode defender que a tecnologia
é uma ferramenta essencial para o aprendizado no século XXI.
A compreensdo geral envolve identificar esse posicionamento e
as razOes que o autor oferece para sustenta-lo, como o acesso
facilitado ao conhecimento, a personalizagdo do ensino e a
inovagdo nas praticas pedagdgicas.

Outro exemplo: em uma reportagem sobre desmatamento
na AmazOnia, o texto pode apresentar dados e argumentos para
expor a gravidade do problema ambiental. O leitor deve captar a
ideia central, que pode ser a urgéncia de politicas de preservagdo
e as consequéncias do desmatamento para o clima global e a
biodiversidade.

> Estratégias de Compreensao

Para garantir uma boa compreensdo geral do texto, é
importante seguir algumas estratégias:

* Leitura Atenta: Ler o texto integralmente, sem pressa,
buscando entender o sentido de cada parte e sua relagao
com o todo.

= Identificagdo de Palavras-Chave: Buscar termos e expres-
sdes que se repetem ou que indicam o foco principal do
texto.

= Andlise do Titulo e Subtitulos: Estes elementos frequen-
temente apontam para o tema ou ideia principal do texto,
especialmente em textos nao literarios.

* Contexto de Produgdo: Em textos literarios, o contexto
historico, cultural e social do autor pode fornecer pistas
importantes para a interpretagdo do tema. Nos textos nido
literarios, o contexto pode esclarecer o objetivo do autor
ao produzir aquele texto, seja para informar, convencer ou
instruir.
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= Perguntas Norteadoras: Ao ler, o leitor pode se perguntar:
Qual é o tema central deste texto? Qual é a intengdo do
autor ao escrever este texto? Had uma mensagem explicita
ou implicita?

> Exemplos Praticos

= Texto Literario: Um poema como “Cangdo do Exilio” de
Gongalves Dias pode, a primeira vista, parecer apenas uma
descri¢do saudosista da patria. No entanto, a compreensao
geral deste texto envolve entender que ele foi escrito no
contexto de um poeta exilado, expressando tanto amor pela
patria quanto um sentimento de perda e distanciamento.

= Texto Nao Literario: Em um artigo sobre as mudangas
climaticas, a tese principal pode ser que a agdo humana é
a principal responsavel pelo aquecimento global. A compre-
ensdo geral exigiria que o leitor identificasse essa tese e as
evidéncias apresentadas, como dados cientificos ou opinides
de especialistas, para apoiar essa afirmacao.

> Importancia da Compreensao Geral

Ter uma boa compreensdo geral do texto é o primeiro passo
para uma interpretacdo eficiente e uma anadlise critica. Nos
concursos publicos, essa habilidade é frequentemente testada
em questGes de multipla escolha e em questGes dissertativas,
nas quais o candidato precisa demonstrar sua capacidade de
resumir o conteldo e de captar as ideias centrais do texto.

Além disso, uma leitura superficial pode levar a erros de
interpretacao, prejudicando a resolugdo correta das questdes.
Por isso, é importante que o candidato esteja sempre atento
ao que o texto realmente quer transmitir, e ndo apenas ao que
é dito de forma explicita. Em resumo, a compreensdo geral do
texto é a base para todas as outras etapas de interpretagao
textual, como a identificagdo de argumentos, a analise da coesao
e a capacidade de fazer inferéncias.

PONTO DE VISTA OU IDEIA CENTRAL DEFENDIDA PELO
AUTOR

O ponto de vista ou a ideia central defendida pelo autor
sdo elementos fundamentais para a compreensdo do texto,
especialmente em textos argumentativos, expositivos e literarios.
Identificar o ponto de vista do autor significa reconhecer a
posicdo ou perspectiva adotada em relagdo ao tema tratado,
enquanto a ideia central refere-se a mensagem principal que o
autor deseja transmitir ao leitor.

Esses elementos revelam as intengGes comunicativas do
texto e ajudam a esclarecer as razdes pelas quais o autor constroi
sua argumentagdo, narrativa ou descricdo de determinada
maneira. Assim, compreender o ponto de vista ou a ideia central
é essencial para interpretar adequadamente o texto e responder
a questdes que exigem essa habilidade.

AMOSTRA

» Textos Literarios

Nos textos literdrios, o ponto de vista do autor pode
ser transmitido de forma indireta, por meio de narradores,
personagens ou simbolos. Muitas vezes, os autores ndo expdem
claramente suas opinides, deixando a interpretagdo para o
leitor. O ponto de vista pode variar entre diferentes narradores
e personagens, enriquecendo a pluralidade de interpretagbes
possiveis.

Um exemplo classico é o narrador de “Dom Casmurro”, de
Machado de Assis. Embora Bentinho (o narrador-personagem)
conte a histdria sob sua perspectiva, o leitor percebe que o ponto
de vista dele é enviesado, e isso cria ambiguidade sobre a questdo
central do livro: a possivel traicdo de Capitu. Nesse caso, a ideia
central pode estar relacionada a incerteza e a subjetividade das
percepgées humanas.

Outro exemplo: em “Vidas Secas”, de Graciliano Ramos, o
ponto de vista é o de uma narrativa em terceira pessoa que se
foca nos personagens humildes e no sofrimento causado pela
seca no sertdo nordestino. A ideia central do texto é a denuncia
das condigGes de vida precdrias dessas pessoas, algo que o autor
faz por meio de uma linguagem econdmica e direta, alinhada a
dureza da realidade descrita.

Nos poemas, o ponto de vista também pode ser identificado
pelo eu lirico, que expressa sentimentos, reflexdes e visGes de
mundo. Por exemplo, em “O Navio Negreiro”, de Castro Alves, o
eu lirico adota um tom de indignagdo e denuncia ao descrever
as atrocidades da escravidao, reforgando uma ideia central de
critica social.

» Textos Nao Literarios

Em textos ndo literarios, o ponto de vista é geralmente
mais explicito, especialmente em textos argumentativos, como
artigos de opinido, editoriais e ensaios. O autor tem o objetivo
de convencer o leitor de uma determinada posi¢do sobre um
tema. Nesse tipo de texto, a tese (ideia central) é apresentada
de forma clara logo no inicio, sendo defendida ao longo do texto
com argumentos e evidéncias.

Por exemplo, em um artigo de opinido sobre a reforma
tributaria, o autor pode adotar um ponto de vista favoravel a
reforma, argumentando que ela trard justica social e reduzira
as desigualdades econbémicas. A ideia central, neste caso, é a
defesa da reforma como uma medida necesséaria para melhorar
a distribuicdo de renda no pais. O autor apresentara argumentos
que sustentem essa tese, como dados econdmicos, exemplos de
outros paises e opinides de especialistas.

Nos textos cientificos e expositivos, a ideia central também
esta relacionada ao objetivo de informar ou esclarecer o leitor
sobre um tema especifico. A neutralidade é mais comum
nesses casos, mas ainda assim ha um ponto de vista que
orienta a escolha das informagBes e a forma como elas sdo
apresentadas. Por exemplo, em um relatdrio sobre os efeitos
do desmatamento, o autor pode ndo expressar diretamente
uma opinido, mas ao apresentar evidéncias sobre o impacto
ambiental, estd implicitamente sugerindo a importancia de
politicas de preservagao.
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NOCOES DE INFORMATICA

CONCEITOS BASICOS E MODOS DE UTILIZACAO
DE TECNOLOGIAS, FERRAMENTAS, APLICATIVOS E
PROCEDIMENTOS DE INFORMATICA

A informatica é um campo fundamental atualmente,
influenciando desde a comunicagdo até a automagdo de
processos empresariais. Dominar os conceitos basicos e saber
utilizar corretamente as ferramentas disponiveis tornou-se
essencial em diversas areas profissionais.

CONCEITOS BASICOS DE INFORMATICA

A informatica refere-se ao conjunto de conhecimentos e
técnicas voltados ao processamento de informagdes por meio
de dispositivos eletronicos, como computadores, smartphones e
tablets. Para compreender o funcionamento dessas tecnologias,
é importante conhecer alguns conceitos fundamentais:

= Hardware: Componentes fisicos de um sistema computa-

cional, como processadores, memoria RAM, discos rigidos

(HDs ou SSDs), monitores, teclados e mouses.

= Software: Programas e sistemas operacionais que contro-
lam o funcionamento dos dispositivos eletronicos, permitin-
do a execugao de tarefas diversas.

= Sistema Operacional (SO): Software que gerencia os recur-
sos do computador, facilitando a interagdo entre o usuario
e o hardware. Exemplos incluem Windows, macQOS, Linux e
Android.

= Arquitetura de Computadores: Estrutura e organizagao
dos componentes do sistema computacional, incluindo a
CPU, memodrias e dispositivos de entrada e saida.

UTILIZACAO DAS TECNOLOGIAS E FERRAMENTAS

O uso eficiente das tecnologias de informatica envolve
o dominio de ferramentas e aplicativos que otimizam a
produtividade e a comunicagdo. A seguir, destacamos algumas
das principais areas e suas aplicagdes:

Sistemas Operacionais

Os sistemas operacionais fornecem a base para a utilizagdao
do computador e outros dispositivos. Entre suas principais
fungGes, destacam-se:

= Gerenciamento de arquivos e pastas (explorador de

arquivos);

= Gerenciamento de processos e aplicativos em execucdo;

= Configuracdo de dispositivos e redes.

Aplicativos de Escritério

Os pacotes de produtividade, como o Microsoft Office
(Word, Excel, PowerPoint) e o Google Workspace (Docs, Sheets,
Slides), sdo amplamente utilizados para criagdo de documentos,
planilhas e apresentagGes.

= Processadores de Texto: Softwares como Microsoft Word

e Google Docs permitem a edi¢do e formatagdo de textos,

além da inclusdo de imagens, tabelas e graficos.

= Planilhas Eletronicas: Ferramentas como Excel e Google
Sheets possibilitam calculos, organizacdo de dados e criagdo
de graficos interativos.

= Apresentagbes: Softwares como PowerPoint e Google
Slides sdo utilizados para elaborar apresentagbes visuais
com animagdes, imagens e textos.

Navegadores de Internet e Seguranga Digital

Os navegadores de internet, como Google Chrome, Mozilla
Firefox, Microsoft Edge e Safari, permitem acessar paginas da
web e servigos online. Para uma navegagao segura, é importante
seguir boas praticas, como:

= Atualizar constantemente os navegadores e sistemas

operacionais;

= Evitar acessar sites ndo confidveis;

= Utilizar senhas fortes e ativar a autenticacdo em dois
fatores.

E-mails e Comunicagao Digital

O correio eletrénico (e-mail) € uma ferramenta essencial
para comunicagdo pessoal e profissional. Alguns servigos
populares incluem Gmail, Outlook e Yahoo Mail. Além do e-mail,
outras plataformas de comunicagado digital sdo:

= Redes Sociais: Facebook, LinkedIn, Twitter, Instagram;

* Mensageiros Instantaneos: WhatsApp,

Microsoft Teams.

Telegram,

Armazenamento em Nuvem

Os servigos de armazenamento em nuvem permitem salvar
e compartilhar arquivos remotamente, garantindo acesso de
qualquer lugar com conexdo a internet. Exemplos incluem:

= Google Drive;

= Dropbox;
= OneDrive.
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Ferramentas de Seguranga e Protec¢do de Dados

A seguranca da informag¢do é um aspecto fundamental
da informdatica. Algumas praticas e ferramentas importantes
incluem:

= Antivirus: Softwares como Avast, Kaspersky e Windows

Defender ajudam a proteger contra ameagas virtuais.

= Firewall: Filtra e blogueia acessos nado autorizados a rede.

* Criptografia de Dados: Protege informagdes sigilosas por
meio de codificagdo.

PROCEDIMENTOS DE INFORMATICA

O uso adequado das ferramentas tecnoldgicas requer a
aplicacdo de procedimentos basicos que garantam a eficiéncia
e a seguranga digital. Entre os principais procedimentos,
destacam-se:

= Organizac¢do de Arquivos e Pastas: Manter uma estrutura

de diretdrios bem organizada facilita a localizagdo e recupe-

ragdo de informagdes.

» Backup de Dados: Realizar cépias de seguranga regular-
mente evita perdas em caso de falhas no sistema.

= Atualizagbes de Software: Manter sistemas operacionais
e aplicativos sempre atualizados melhora a seguranca e o
desempenho.

* Manutencio Preventiva de Computadores: Inclui limpeza
fisica e digital dos dispositivos para garantir maior durabili-
dade e eficiéncia.

EDICAO DE TEXTOS, PLANILHAS E APRESENTACOES
(AMBIENTE MICROSOFT OFFICE, VERSOES 2010, 2013
E 365)

MICROSOFT OFFICE 2010

O Pacote Office 2010 é uma suite de aplicativos da Microsoft
voltada para produtividade, langada em junho de 2010. Ele inclui
programas amplamente utilizados como Word (editor de textos),
Excel (planilhas), PowerPoint (apresentagdes), Outlook (e-mails),
entre outros. Essa versdo trouxe melhorias na interface, com
destaque para a faixa de opg¢des (Ribbon) mais integrada e
recursos como a coautoria em tempo real, ferramentas de edigdo
avangadas e melhor compatibilidade com diferentes formatos
de arquivos. O Office 2010 marcou uma transi¢do importante
entre as versGes tradicionais e as solugdes mais integradas com
a nuvem.

» Word

O Word faz parte da suite de aplicativos Office, e é
considerado um dos principais produtos da Microsoft sendo a
suite que domina o mercado de suites de escritorio.

Word é um processador de textos versatil com recursos
avangados de editoragdo eletrénica capaz de criar textos,
elementos graficos, cartas, relatérios, paginas da Internet e
e-mail®.

A versdo 2010 trouxe muitos novos recursos Uteis para o
programa, junto com alteragGes importantes na interface do
usudrio que foi projetada para aprimorar o acesso a toda a ampla

1 Monteiro, E. Microsoft Word 2007.
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A interface do Word 2010 é bem diferente da versdo 2003 e
bem parecida com o Word 2007. Dentre as vantagens oferecidas
pelo aplicativo, podemos destacar: efeitos de formatagdo como
preenchimentos de gradiente e reflexos, diretamente no texto
do documento, aplicar ao texto e as formas, muitos dos mesmos
efeitos que talvez ja use para imagens, graficos e elementos
graficos SmartArt, uso do Painel de Navegacdo que facilita a
pesquisa e até a reorganiza¢do do contetdo do documento em
poucos cliques, além de ferramentas para trabalhos em rede.

> Interface Word 2010

= Barra de titulo: exibe o nome de arquivo do documento
gue esta sendo editado e o nome do software que vocé esta
usando?. Ele também inclui a minimizar padrdo, restauragéo,
botGes e fechar.

= Ferramentas de acesso rapido: comandos que costumam
ser usados, como Salvar, Desfazer, e Refazer estdo localiza-
dos aqui. No final da barra de ferramentas de acesso rapido
é um menu suspenso onde vocé pode adicionar outros
comumente usados ou necessarios comumente comandos.

= Guia de arquivo: clique neste botdo para localizar coman-
dos que atuam no documento, em vez do contetdo do docu-
mento, como o Novo, Abrir, Salvar como, Imprimir e Fechar.

= A faixa de opgGes: comandos necessdrios para o seu tra-
balho estdo localizados aqui. A aparéncia da faixa de opgdes
sera alterada dependendo do tamanho do seu monitor. O
Word ird compactar a faixa de opg¢des alterando a organiza-
¢do dos controles para acomodar monitores menores.

= Janela de editar: mostra o conteddo do documento que
vocé esta editando.

= Barra de rolagem: permite a vocé alterar a posi¢do de
exibicdo do documento que vocé esta editando.

= Barra de status: exibe informagdes sobre o documento
que vocé estd editando.

= BotGes de exibi¢do: permite a vocé alterar o modo de
exibi¢cdo do documento que vocé esta editando para atender
as suas necessidades.

= Controle de slide de zoom: permite que vocé alterar
as configuragdes de zoom do documento que vocé esta
editando.

Salvar a abrir um documento

No Word, vocé deve salvar seu documento para sair do
programa sem perder o seu trabalho. Quando vocé salva
o documento, ele é armazenado como um arquivo em seu
computador. Posteriormente, vocé pode abrir o arquivo, altera-lo
e imprimi-lo.

Para salvar um documento, faga o seguinte:

1. Clique no botdo Salvar na barra de ferramentas de acesso
rapido.

1 https://support.microsoft.com/pt-br/office/word-para-novos-usu%-
C3%Al1rios-caceOfd8-eed9-4aa2-b3c6-07d39895886¢#IDOEAABAAA=O-
ffice_2010
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RACIOCINIO LOGICO- MATEMATICO

RACIOCINIO LOGICO NUMERICO: RESOLUCAO DE P R A S W W S — -
PROBLEMAS ENVOLVENDO NUMEROS REAIS ‘l _i _i _1' a .i .2 '3 -i-
CoNJUNTO DOS NUMEROS REAISs (R) - ~2 -0.5 34 V2 e m
O conjunto dos numeros reais, representado por R, é a fusdo
do conjunto dos nimeros racionais com o conjunto dos nimeros » Operagdes com Nimeros Relativos

irracionais. Vale ressaltar que o conjunto dos nimeros racionais

é a combinagdo dos conjuntos dos nimeros naturais e inteiros.

Podemos afirmar que entre quaisquer dois nimeros reais ha

uma infinidade de outros nimeros. * Quando os humerais possuem o mesmo sinal, adicione os
R=Qul,sendo Q@ nI=@ (Seum nimero real é racional, valores absolutos e conserve o sinal.

nao irracional, e vice-versa). = Se 0s numerais tém sinais diferentes, subtraia o numeral

de menor valor e atribua o sinal do numeral de maior valor.

Adigao e Subtragao

Multiplica¢do e Divisao
= Se dois numeros relativos tém o mesmo sinal, o produto e
0 quociente sdo sempre positivos.

= Se 0s numeros relativos tém sinais diferentes, o produto e
0 quociente sdo sempre negativos.

Exemplo 1: Na figura abaixo, o ponto que melhor representa
adiferenca 3 _ 1na reta dos nimeros reais é:

4.2
o P Q R §
- - - - - -
i) 1 Mlmenos Reals
(A) P.
Entre os conjuntos numeros reais, temos: (B) Q.
= R*={x € R|x # 0}: conjunto dos nimeros reais ndo-nulos. (C)R.
*R+ = {x € R|x = 0} conjunto dos nimeros reais (D)S.
nao-negativos.
* R*+ = {x € R|x > 0}: conjunto dos nimeros reais positivos. Resoluggo:
"R- = {x € R|x < 0} conjunto dos numeros reais T q c, P 1
n3o-positivos. ———= ———= —=0,25
% . . . . 4 2 4 4
* R*- = {x € R|x < 0}: conjunto dos nimeros reais negativos.
Resposta: A.
Valem todas as propriedades anteriormente discutidas nos Exemplo 2: Considere m um nimero real menor que 20 e
conjuntos anteriores, incluindo os conceitos de médulo, nimeros | 4yalie as afirmacdes 1, Il e IlI:
opostos e nimeros inversos (quando aplicavel). I- (20 — m) é um ndmero menor que 20.
II- (20 m) é um nimero maior que 20.
> Representacao na reta ll- (20 m) é um ndmero menor que 20.
A representacdo dos numeros reais permite estabelecer E correto afirmar que:
uma relagdo de ordem entre eles. Os numeros reais positivos A) |, Il e lll sdo verdadeiras.
sdo maiores que zero, enquanto os negativos sdo menores. B) apenas | e Il sdo verdadeiras.
Expressamos a relagdo de ordem da seguinte maneira: Dados C) I, Il e lll s3o falsas.
dois numeros reais, ae b, D) apenas Il e lll sdo falsas.
)
¢ i
8

0Pgao

o]
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Resolugdo:

I. Falso, pois m é Real e pode ser negativo.
II. Falso, pois m é Real e pode ser negativo.
Ill. Falso, pois m é Real e pode ser positivo.
Resposta: C.

> Intervalos reais

O conjunto dos numeros reais possui subconjuntos chamados intervalos, determinados por meio de desigualdades. Dados os
numeros a e b, com a < b, temos os seguintes intervalos:
= Bolinha aberta: representa o intervalo aberto (excluindo o nimero), utilizando os simbolos: >; < ou ]; [

= Bolinha fechada: representa o intervalo fechado (incluindo o ndmero), utilizando os simbolos: > ; < ou [;]

Podemos utilizar () no lugar dos [ ] para indicar as extremidades abertas dos intervalos:
* [a, b[=(a, b);
*la, b] = (a, b];
*la, b[ =(a, b).

Representacdo na reta real Sentenga matematca Molaptos simbolicas |
intervala aberio [ [
, raRla<x<hb} la. b {m.ah
a b
[ Intervala Inchacks _:__'_____'i___i
H P R asrsd) fa.b [
a b | I
Inbervaly sarri-aberi & dirsita: [ 1 [
mER| asx<h) fa.b{ | ja.b]
o eeee——
a i}
 Wwharvalo seeni-abeto & squets: | | | 'i
C— aR| acxsd) la.by { |@.a]

a b

* Em algumas situagOes, é necessario registrar numericamente variagdes de valores em sentidos opostos, ou seja, maiores ou
acima de zero (positivos), como as medidas de temperatura ou valores em débito ou em haver, etc. Esses nimeros, que se
estendem indefinidamente tanto para o lado direito (positivos) quanto para o lado esquerdo (negativos), sdo chamados nimeros
relativos.

= O valor absoluto de um numero relativo é o valor numérico desse numero sem levar em consideragdo o sinal.

= O valor simétrico de um nimero é o mesmo numeral, diferindo apenas no sinal.

MULTIPLOS E DIVISORES

MOULTIPLOS

Dizemos que um nimero é multiplo de outro quando o primeiro é resultado da multiplicagao entre o segundo e algum ndmero
natural e o segundo, nesse caso, é divisor do primeiro. O que significa que existem dois nUmeros, x e y, tal que x é multiplo de y se
existir algum nimero natural n tal que: x=y - n

Se esse numero existir, podemos dizer que y é um divisor de x e podemos escrever: x = n/y

» Observagoes
* Todo numero natural é multiplo de si mesmo.
* Todo numero natural é multiplo de 1.

[dpga0)\ :
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LEGISLAGAO MUNICIPAL E PRINCIP10S DA
ADMINISTRACAO PUBLICA

LEI N2 018/1991, DE 18 DE JUNHO DE 1991 (DISPOE
SOBRE O ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
CIVIS DO MUNICiPIO DE PORTO DOS GAUCHOS,
DAS SUAS AUTARQUIAS E FUNDAGOES) E SUAS
ALTERACOES

Prezado(a),

A fim de atender na integra o conteudo do edital, este topico
serd disponibilizado na Area do Aluno em nosso site. Essa drea
é reservada para a inclusdo de materiais que complementam a
apostila, sejam esses, legislagées, documentos oficiais ou textos
relacionados a este material, e que, devido a seu formato ou
tamanho, ndo cabem na estrutura de nossas apostilas.

Por isso, para atender vocé da melhor forma, os materiais
sdo organizados de acordo com o titulo do tdpico a que se
referem e podem ser acessados seguindo os passos indicados na
pdgina 2 deste material, ou por meio de seu login e senha na
Area do Aluno.

Visto a importdncia das leis indicadas, Id vocé acompanha
melhor quaisquer atualizagées que surgirem depois da publicagéio
da apostila.

Casoprefira, também épossivel acessaroarquivo diretamente
pelo link abaixo. Para isso, é necessdrio copiar e colar o link em
seu navegador: https://sistemas.portodosgauchos.mt.gov.br/
transparencia?c=Publicacao_Transparencia_view&f=37

Bons estudos!

LEI N2 383/2012, DE 03 DE ABRIL DE 2012
(REESTRUTURA O QUADRO DE PESSOAL E O PLANO
DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS -
MT) E SUAS ALTERACOES

LEI 383/2012 DE: 03 DE ABRIL DE 2012

Reestrutura o Quadro de Pessoal e o Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos da Prefeitura municipal de Porto dos
Gatchos e dad outras providéncias.

CARMEN LIMA DUARTE, Prefeita Municipal de Porto dos
Galchos, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicGes a mim
conferidas pela Lei Organica do Municipio, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.19. Fica reestruturado o Quadro de Pessoal e o Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos servidores da Prefeitura
Municipal de Porto dos Gauchos, destinado a organizar os
cargos publicos, fundamentado nos principios de qualificagdo
profissional e de desempenho, com as seguintes finalidades:

l.assegurar a continuidade da agdo administrativa e a
eficiéncia no servigo publico;

Il.estabelecer padrdes e critérios para reconhecimento dos
servidores com melhor nivel de desempenho e qualificacdo
profissional para desenvolvimento na carreira;

lll.manter a administragdo dos vencimentos dentro dos
padroes estabelecidos por Lei, considerando as caracteristicas
do mercado e os critérios de evolugdo profissional.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. O Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos do Poder Executivo Municipal tem por
objetivos:

l.estimular a profissionalizagdo, a atualizacdo e o
aperfeicoamento técnico- profissional dos servidores;

Il.criar condigGes para a realizagdo do servidor como
instrumento de melhoria de suas condigdes de trabalho;

lll.garantir o desenvolvimento na carreira de acordo com
o tempo de servico, avaliagdo de desempenho satisfatdria e
aperfeicoamento profissional;

IV.assegurar vencimento condizente com os respectivos
niveis de formagdo escolar e tempo de servigo;

V.assegurar isonomia de vencimentos para cargos de
atribuigdes iguais ou assemelhadas, ressalvadas as vantagens de
carater individual e as relativas a natureza ou local de trabalho.

CAPITULO II
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

Art. 39. Fica instituido no ambito desta Lei, o Plano
Institucional de Desenvolvimento de Recursos Humanos, que
deverd conter:

l.programa Institucional de Qualificagao;

Il.programa Institucional de Avaliagdo de Desempenho.

Art. 42. O financiamento do Plano de Desenvolvimento de
Recursos Humanos correra a conta de dotagdo orcamentaria
especifica, correspondente a percentual incidente sobre o valor
bruto mensal da folha de pagamento de pessoal.

Art. 52. O Plano Institucional de Desenvolvimento de
Recursos Humanos devera garantir:

l.as condigdes institucionais para uma qualificagdo e

10
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avaliagcdo que propiciem a

realizagdo profissional e o pleno desenvolvimento das
potencialidades dos servidores da Prefeitura Municipal de Porto
dos Gauchos;

Il.a qualificagdo dos servidores para o incremento do
desenvolvimento organizacional do drgdo ou instituicdo e de sua
correspondente fungdo social;

lll.a criagdo de mecanismos que estimulem o crescimento
funcional e favoregam a motivagdo dos servidores.

Art. 62. O Programa Institucional de Qualificagdo contera os
instrumentos necessarios a consecugdo dos seguintes objetivos:

l.a conscientizagdo do servidor, visando sua atuagdo no
ambito da fun¢do social da Prefeitura Municipal de Porto dos
Galchos e o exercicio pleno de sua cidadania, para propiciar ao
usuario um servigo de qualidade;

Il.o desenvolvimento integral do cidadao-servidor publico.

TiTULO Il
DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
VENCIMENTOS.

CAPITULO |
DA ABRANGENCIA DO PLANO

Art. 72. O Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
abrangem os cargos de provimento efetivo da Administragdo
Direta do Municipio de Porto dos Gatchos.

CAPIiTULO II
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 82. O Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Porto dos Galchos compde-se de cargos constantes do anexo |
desta Lei.

Art. 92. A Estrutura e o perfil ocupacional dos Cargos do
Quadro de Pessoal consta do art. 57 desta Lei.

Art. 10. As descri¢cbes das atribuicdes e as exigéncias de
habilitacdo para ingresso nos cargos da Prefeitura do Municipio
de Porto dos Gauchos sdo as estabelecidas no anexo V desta Lei.

CAPITULO Il
DO INGRESSO NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 11. O ingresso no servigo publico municipal ocorrera
sempre na classe “A” nivel | do cargo a que pertence o servidor,
atendidos os requisitos de escolaridade, prevista experiéncia e
de prévia aprovagdao em concurso publico de provas ou de provas
e titulos, observada a ordem de classificacdo.

§192. Compete ao Departamento Municipal de Administragdo
arealizag¢do e normatizagdo dos concursos publicos para ingresso
nas carreiras do quadro permanente da administragdo municipal.

§29. A habilitagdo exigida para ingresso de cada cargo esta
descrita no art. 57, desta Lei.

§32, O concurso publico para ingresso na carreira podera
incluir programa de treinamento como etapa integrante do
processo seletivo, na forma do respectivo edital.

§49.  Os requisitos, procedimentos e formalidades
processuais obrigatérios para a realizagdo de concursos publicos
serdo estabelecidos em regulamento geral.

§52, Os servidores tém lotagdo na sede da Prefeitura
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Municipal de Porto dos Gauchos, e exercicio, nos locais
para onde forem designados pela chefia imediata, observado o
edital de concurso se as vagas forem destinadas para o local de
trabalho.

CAPITULO IV
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 12. Ao entrar em exercicio, o servidor publico nomeado
para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estagio
probatério por um periodo de 03 (trés) anos, durante o qual
a sua aptiddo e capacidade para o desempenho do cargo sera
objeto de avaliagdo, nos termos desta Lei.

Paragrafo unico. O estagio probatdrio ficard suspenso
durante as licengas e afastamentos ndo computados como de
efetivo exercicio.

Art. 13. A avaliagdo do estagio probatodrio sera realizada por
Comissdo de Avaliagdo de Eficiéncia, mediante o preenchimento
do Boletim de Avalia¢do de Eficiéncia.

§19. A Comissdo podera, a qualquer tempo, utilizar-se de
todas as informagdes existentes sobre o servidor avaliado.

§29, Sera considerado aprovado no estagio probatdrio, o
servidor que obtiver no minimo 140 (cento e quarenta) pontos,
conforme apurado no boletim de que trata este artigo.

§39, Apdsaavaliagdo do servidor, dar-se-lhe-a conhecimento,
para efeito de apresentacdo de defesa escrita, no prazo de 10
(dez) dias uteis.

§4°, Recebida a defesa, o processo sera submetido a
Comissdo de Coordenag¢do do Processo de Avaliagdo de
Desempenho, que poderd realizar diligéncias junto as chefias,
solicitando, se necessario, a revisdo das informagdes, a fim de
corrigir erros e/ou omissdes.

§52. Se a Comissdao de Coordenagdo do Processo de
Avaliacdo de Desempenho aconselhar a exoneragdo do servidor e
o Prefeito considerar aconselhavel a exoneragdo, serd publicado
o respectivo ato.

§62. A homologacdo do cumprimento de estdgio probatério
se dara mediante Portaria do Prefeito Municipal.

§79. Havendo motivos justificados, apurados em regular
procedimento administrativo, podera o servidor ser exonerado
antes de findo o periodo de estagio probatorio.

CAPITULO V
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 14. O servidor incluido no plano de carreira de que trata
esta Lei, fica sujeito a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas,
semanais, com exce¢do dos ocupantes de cargos com jornada
especial de trabalho, fixada por lei federal que regulamente a
profissdo no dmbito nacional.

CAPIiTULO VI
DO CURSO OU PROGRAMA DE TREINAMENTO,
CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO

Art. 15. Fica institucionalizada, como atividade permanente
da Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos, o treinamento
dos servidores, tendo como objetivos a integracdo e a melhor
formagdo, mantendo-os permanentemente atualizados e
preparando-os para a execucgdo de tarefas mais complexas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIO NA SALA DE AULA, CUJAS PRINCIPAIS
ATIVIDADES SAO: ATUAR JUNTO AS CRIANCAS NAS
DIVERSAS FASES DA EDUCACAO, AUXILIANDO O
PROFESSOR NO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

O PAPEL DO AUXILIAR DE SALA NA EDUCAGAO
CONTEMPORANEA

A figura do auxiliar de sala tem ganhado cada vez mais
relevancia nas instituices de ensino, especialmente nas redes
publicas municipais e estaduais. Este profissional integra a equipe
escolar com a missdo de colaborar diretamente com o professor,
atuando de forma complementar no cotidiano educacional e
oferecendo suporte efetivo ao desenvolvimento das atividades
pedagdgicas e administrativas em sala de aula. Em um cenario
educacional cada vez mais exigente e diversificado, a presenca
de um auxiliar capacitado contribui para a qualidade do ensino,
o cuidado com os alunos e a organiza¢do do ambiente escolar.

O auxiliar de sala ndo substitui o professor, mas sim o
complementa. Seu papel exige sensibilidade, responsabilidade
e conhecimento das praticas pedagdgicas que orientam o
processo de ensino-aprendizagem, além de uma postura ética e
colaborativa. Trata-se de uma fungdo que demanda engajamento,
preparo técnico e equilibrio emocional para lidar com as
diferentes realidades dos alunos, principalmente na educagdo
infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental.

Do ponto de vista legal, a atuagdo do auxiliar esta relacionada
a diretrizes educacionais previstas na Lei de Diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional (Lei n2 9.394/1996), que estabelece
principios como a gestdao democrdatica do ensino, a valorizagdo do
magistério e a promogdo de um ambiente educacional inclusivo
e acolhedor. A colaboragdo entre os diferentes profissionais da
escola é fundamental para atingir os objetivos educacionais
previstos na legisla¢do.

A ATUAGAO JUNTO AS CRIANGAS NAS DIVERSAS FASES
DA EDUCAGAO

O trabalho do auxiliar de sala varia conforme a etapa do
ensino em que esta inserido. Na educacdo infantil, por exemplo,
é essencial que esse profissional atue com empatia, afetividade e
cuidado, pois lida com criangas pequenas em fase de socializagdo
e desenvolvimento inicial da linguagem, da coordenagdao motora
e da autonomia pessoal. O auxiliar contribui com a organizagdo
das atividades ludicas, higiene, alimenta¢do e seguranga das
criangas, participando da rotina didria com acolhimento e
atencgdo individualizada.

No ensino fundamental — anos iniciais, o auxiliar de sala
oferece suporte ao professor em atividades pedagdgicas,
acompanha os alunos em tarefas escolares, auxilianamanutencgao
da disciplina e colabora na conduc¢do de projetos e trabalhos em

grupo. Aqui, a fungdo ganha um carater mais pedagdgico,
exigindo maior dominio dos contetudos escolares, habilidades
de comunicagdo e incentivo ao aprendizado ativo por parte dos
alunos.

Outro aspecto importante é a inclusdo de alunos com
deficiéncia ou necessidades educacionais especificas. O
auxiliar pode ser designado para acompanhar individualmente
esses estudantes, garantindo sua participacdo nas atividades,
auxiliando na adaptagao de materiais, mediando relagées com os
colegas e promovendo a acessibilidade no ambiente escolar. Essa
atuacdo demanda formacgdo especifica e atualizagdo constante,
uma vez que o sistema educacional brasileiro caminha para uma
inclusdo cada vez mais efetiva e qualificada.

APOIO AO PROFESSOR NO PROCESSO DE ENSINO-
APRENDIZAGEM

O apoio ao professor vai além do simples acompanhamento
de atividades em sala. O auxiliar de sala participa ativamente
da preparagdao do ambiente de aprendizagem, organizando os
materiais pedagdgicos, auxiliando na montagem de espagos
ludicos ou pedagogicos e mantendo o ambiente limpo e
funcional. Esta atuacdo logistica é essencial para que o docente
possa concentrar seus esfor¢os na mediagao do conhecimento.

Na organizacdo das atividades, o auxiliar contribui desde o
planejamento conjunto até a execugdo de tarefas especificas,
como montar jogos, distribuir materiais, acompanhar grupos de
alunos ou até registrar informag¢des sobre o desempenho das
criangas. Ele atua como um parceiro do professor, ajudando a
manter o ritmo da aula e a atengao dos alunos.

Além disso, o auxiliar desempenha um papel importante na
observagdo do comportamento e desenvolvimento das criangas,
podendo contribuir com relatos e percep¢des que auxiliam o
professor a adaptar estratégias pedagdgicas. A proximidade
do auxiliar com os alunos também o torna uma ponte de
comunicagdo entre a escola e as familias, fortalecendo o vinculo
comunitario e o engajamento dos responsaveis no processo
educacional.

COMPETENCIAS E HABILIDADES ESSENCIAIS DO
AUXILIAR DE SALA

Para exercer suas fungdes com exceléncia, o auxiliar de sala
precisa desenvolver uma série de competéncias interpessoais,
tais como empatia, paciéncia, escuta ativa, respeito as diferencas
e boa comunicagdo. Lidar com criangas requer sensibilidade e
compreensdo das diferentes etapas do desenvolvimento infantil,
assim como a capacidade de acolher e orientar com firmeza e
carinho.

No aspecto técnico, sdo necessarias habilidades
organizacionais e iniciativa, pois o auxiliar precisa ser proativo
na execucdo das tarefas didrias, antecipando necessidades,
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e colaborando com o bom andamento das atividades
escolares. Saber trabalhar em equipe, respeitar hierarquias
e manter o foco na missdo educacional sdo elementos
indispensdveis a atuagdo eficaz.

Outro ponto fundamental é a ética profissional. O auxiliar
deve manter o sigilo sobre questdes internas da escola, agir
com discricdo e zelar pelo bem-estar fisico e emocional dos
alunos. Atos de negligéncia, omissdo ou desrespeito podem
comprometer ndo apenas o trabalho da equipe escolar, mas a
integridade dos estudantes.

DESAFIOS DA FUNGCAO E PRATICAS EXITOSAS

Entre os desafios enfrentados pelo auxiliar de sala estdo a
alta demanda de tarefas, o nUmero elevado de alunos por turma
e, por vezes, a falta de reconhecimento profissional. Além disso,
lidar com alunos em situagdo de vulnerabilidade social ou com
necessidades educacionais especificas exige preparo psicoldgico,
conhecimento técnico e constante atualizagdo.

Apesar disso, muitas escolas apresentam praticas bem-
sucedidas de integracdo do auxiliar de sala nas atividades
pedagdgicas. Projetos colaborativos entre professores e
auxiliares, formagdes internas, reunides de planejamento
conjunto e o fortalecimento do didlogo com a gestdo escolar sdo
estratégias que ampliam a eficacia dessa fungao e promovem um
ambiente escolar mais acolhedor e eficiente.

A formagdo continuada é essencial para o aprimoramento
profissional. Muitos municipios e estados oferecem cursos de
capacita¢do, seminarios e oficinas que visam preparar melhor
os auxiliares para os desafios da educagdo contemporanea,
reforcando seu papel na formagdo cidada dos estudantes e na
melhoria da qualidade do ensino publico.

AUXILIAR AS CRIANGCAS NA EXECUGCAO DAS
ATIVIDADES PEDAGOGICAS E RECREATIVAS DIARIAS;
CUIDAR DA HIGIENE, ALIMENTAGAO, REPOUSO E
BEM ESTAR DAS CRIANCAS

A INTEGRALIDADE DA ACAO EDUCATIVA NA PRIMEIRA
INFANCIA

A atuacdo do auxiliar de sala vai muito além de um papel de
suporte. Trata-se de um trabalho integrado ao projeto pedagdgico
da escola, onde cuidar e educar ndo sdo agbes separadas,
mas complementares. Essa visdo estd alinhada as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil, que reforcam
a importancia da atencdo integral a crianga, respeitando suas
necessidades basicas e promovendo seu pleno desenvolvimento.

Nesse contexto, o auxiliar de sala atua diretamente no
acompanhamento das atividades pedagdgicas e recreativas, bem
como nos cuidados diarios com higiene, alimentagdo e repouso,
contribuindo com o bem-estar e o desenvolvimento integral
das criangas. Trata-se de uma fungdo essencial para o bom
funcionamento da rotina escolar, especialmente em turmas com
muitas criangas, onde o professor precisa de apoio para manter a
atencgdo individualizada.

AMOSTRA

APOIO NAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS E RECREATIVAS

O auxiliar de sala participa ativamente do desenvolvimento
das atividades pedagégicas planejadas pelo professor. Isso inclui
orientar as crian¢as em tarefas simples, como desenho, colagem,
montagem de quebra-cabecas, jogos de linguagem e matematica,
leitura de histdrias e participacdo em rodas de conversa. O papel
do auxiliar é garantir que todas as criangas estejam engajadas,
compreendam as instrugdes e recebam ajuda quando necessario.

Durante as atividades recreativas — que envolvem jogos
Iudicos, brincadeiras no patio, atividades psicomotoras, musica
e dang¢a — o auxiliar atua supervisionando e garantindo a
seguranca das criangas, além de promover a participacdo de
todos, respeitando o ritmo e as preferéncias individuais. Esse
tipo de intervengdo contribui para o desenvolvimento da
socializa¢do, da coordenagdo motora, da criatividade e do senso
de coletividade.

O auxiliar também pode auxiliar na adaptagdo de atividades
para criangas com necessidades especificas, com orientagdo do
professor e da coordenagao pedagdgica. Isso exige sensibilidade
e iniciativa para propor estratégias que favore¢am a inclusdo e a
participagdo plena de todos os alunos.

Além disso, é comum que o auxiliar auxilie na organizagdo
dos materiais pedagdgicos e do espaco da sala de aula, garantindo
gue os ambientes estejam adequados ao desenvolvimento das
atividades e que os recursos estejam sempre acessiveis e bem
cuidados.

HIGIENE, ALIMENTAGAO, REPOUSO E BEM-ESTAR DAS
CRIANGAS

O cuidado com a higiene é uma das fungGes mais importantes
do auxiliar de sala, principalmente na educagdo infantil. Ele é
responsavel por auxiliar as criangas no uso do banheiro, trocar
fraldas ou roupas quando necessario, orientar a escovacdo dos
dentes, ensinar o uso correto do papel higiénico, lavar as maos
e demais praticas de autocuidado. Além de garantir a limpeza e
o conforto fisico, essas a¢des ajudam a educar as criangas para a
autonomia e a responsabilidade com o préprio corpo.

Na alimentagdo, o auxiliar organiza o ambiente das refei¢0es,
distribui os alimentos, acompanha o comportamento das
criangas a mesa e incentiva a alimentagdo saudavel, respeitando
as restrigdes e orientagdes da escola. Ele também observa
possiveis dificuldades ou rejei¢cbes alimentares, comunicando
aos professores e a equipe gestora, quando necessario.

O repouso também faz parte da rotina escolar, especialmente
em turmas de creche e pré-escola. O auxiliar ajuda a preparar o
espaco para o descanso, organiza colchonetes, mantas ou lengdis,
acompanha a entrada e saida das criangas nesse momento,
proporcionando um ambiente calmo e seguro para o sono. A
observacdo durante esse periodo é fundamental para garantir o
conforto e a seguranga dos pequenos.

O bem-estar emocional das criangas também é uma
prioridade. O auxiliar deve estar atento a sinais de tristeza,
irritagdo, timidez excessiva, cansago ou comportamentos
agressivos. A escuta atenta, o acolhimento e o olhar sensivel
fazem parte da sua atuagdo didria. Em muitos casos, o auxiliar
é o primeiro a perceber mudangas de comportamento e pode
contribuir decisivamente para intervengdes adequadas pela
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