DE ACORDO COM O EDITAL N°. 001 DE 05/05/2026

BURITIGUPU-MA

PREFEITURR MUNICIPAL DE BURITICUPU - MARANHAO

AGENTE
ADMINISTRATIVO

Lingua Portuguesa
Matematica
Nocdes de Informatica

Aspectos histéricos,
geograficos e socioculturais de
Buriticupu - MA

» Conhecimentos Especificos

v v Vv Vv

CURSO ON-LINE



https://www.apostilasopcao.com.br/apostila/prefeitura-buriticupu-ma-agente-administrativo?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-OP-038MA-26-BURITICUPU-MA-AGT-ADM

om0\
AVISO IMPORTANTE:

Este € um Material de Demonstragao

Este arquivo representa uma prévia exclusiva da apostila.

Aqui, vocé poderd conferir algumas pdginas selecionadas para conhecer de
perto a qualidade, o formato e a proposta pedagdgica do nosso conteudo.
Lembramos que este ndo é o material completo.

@’I PORQUEINVESTIRNA APOSTILA COMPLETA?

Conteudo totalmente alinhado ao edital.

Teoria clara, objetiva e sempre atualizada.

Dicas prdaticas, quadros de resumo e
linguagem descomplicada.

Questoes gabaritadas

Bonus especiais que otimizam seus
estudos.

Aproveite a oportunidade de intensificar
sua preparagdo com um material completo
e focado na sua aprovagdo:

Acesse agora: www.apostilasopcao.com.br

Disponivel nas versées impressa e digital,
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LINGUA PORTUGUESA

COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTOS

A compreensdo interpretativa € uma etapa avancada da
leitura, na qual o leitor ndo se limita a decodificar palavras ou
identificar informagdes explicitas no texto, mas também busca
interpretar as intengdes do autor, inferir significados implicitos
e distinguir entre afirmagdes factuais e opinides. Essa capacida-
de de interpretar um texto em niveis mais profundos é essencial
para o desenvolvimento de uma leitura critica e para a formagéo
de leitores autébnomos e reflexivos.

A interpretagdo vai além do 6bvio, exigindo que o leitor se
envolva com o texto, compreendendo as entrelinhas, reconhe-
cendo os pontos de vista do autor e sendo capaz de avaliar a
validade das informagdes apresentadas.

> Propésito do Autor

Um dos aspectos centrais da compreensado interpretativa é
a identificagdo do propdsito do autor. Para compreender o texto
em profundidade, é essencial que o leitor seja capaz de reconhe-
cer por que o autor o escreveu e qual é sua intengdo principal.
O propdsito de um texto pode variar consideravelmente: o autor
pode querer informar, persuadir, entreter, explicar, criticar, ou até
mesmo provocar reflexdes e debates sobre temas complexos.
Identificar esse propdsito é importante porque ele orienta a ma-
neira como o leitor interpreta o conteudo e reage as informag&es
apresentadas.

Quando o propédsito do autor é informar, ele busca trans-
mitir conhecimentos ou dados de maneira objetiva, sem, em
principio, tentar influenciar a opinido do leitor. Textos jornalis-
ticos, cientificos e relatdrios sdo exemplos tipicos desse tipo de
intengdo. Ja em textos cujo objetivo é persuadir, o autor tenta
convencer o leitor a adotar uma determinada postura ou ideia,
utilizando argumentos, retdrica e técnicas de persuasdo. E o caso,
por exemplo, de artigos de opinido, editoriais e propagandas.
Quando o texto busca entreter, a inten¢do do autor é envolver
o leitor por meio de histdrias, emog¢des ou humor, como ocorre
na literatura de ficgdo, no teatro e nas narrativas humoristicas.

Reconhecer o propdsito do autor é fundamental porque,
ao fazer isso, o leitor pode ajustar sua interpretagdo para captar
melhor as intengGes por tras do discurso. Isso o ajuda a compre-
ender as escolhas linguisticas, o tom e a organizagdo do texto. Por
exemplo, em um artigo persuasivo, o autor pode selecionar da-
dos e argumentos que favoregam seu ponto de vista, enquanto,
em um texto informativo, ele deve se ater a uma apresentagdo
mais equilibrada dos fatos. Assim, a clareza quanto ao propésito
do autor aprimora a leitura critica e permite que o leitor avalie o
texto com maior precisao.

/-
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> Informagdes Implicitas

Outro aspecto essencial da compreensdo interpretativa
é a habilidade de identificar informagGes implicitas no texto.
Informagdes implicitas sdo aquelas que ndo estdo declaradas
de forma explicita, mas que podem ser inferidas pelo leitor com
base no contexto, na estrutura textual e nos indicios linguisticos.
Para interpretar corretamente essas informacgdes, o leitor precisa
“ler nas entrelinhas”, isto &, captar significados que vao além das
palavras ditas ou escritas.

Muitas vezes, os autores ndo expdem todas as informagdes
diretamente, deixando que o leitor faca dedugGes a partir do que
foi apresentado. Esse tipo de comunicagdo é comum em textos
literarios, mas também pode ocorrer em textos argumentativos,
jornalisticos e outros géneros.

Por exemplo, em uma narrativa literaria, um autor pode des-
crever a expressdo de um personagem ou a ambientagdo de uma
cena sem revelar diretamente seus sentimentos ou intengdes,
deixando que o leitor faga a inferéncia sobre o estado emocional
ou as motivagdes do personagem. Em textos de opinido, o autor
pode sugerir, de forma indireta, sua visdao sobre um assunto sem
afirma-la de modo explicito, utilizando uma escolha de palavras
ou uma estrutura argumentativa que conduza o leitor a uma
conclusdo.

Identificar essas informagdes implicitas requer que o leitor
esteja atento aos detalhes e que compreenda as nuances do
texto. Para isso, é necessario considerar o contexto da comuni-
cagdo, o estilo do autor e os elementos subjacentes a mensagem
principal. Essa habilidade é essencial para a compreenséo critica,
uma vez que muitos autores utilizam a implicitude como uma
estratégia retdrica para influenciar o leitor ou apresentar uma
informacgdo de forma sutil.

Por exemplo, em um texto jornalistico que descreve um poli-
tico como “seguro de si”, a escolha de palavras pode sugerir uma
avaliacdo positiva de sua postura, mesmo que essa interpretacdo
ndo esteja explicitamente afirmada. O leitor deve, portanto, in-
ferir o posicionamento do autor em relagdo ao politico com base
no uso desse tipo de adjetivo.

> Distingdo entre Fato e Opiniao

Uma das habilidades mais importantes para o desenvolvi-
mento de uma leitura critica é a capacidade de distinguir entre
fato e opinido. Essa distingdo é crucial para avaliar a confiabilida-
de e a objetividade de um texto, além de ser fundamental para a
andlise de argumentos e a formagdo de um julgamento proprio
sobre o tema abordado.

* Fatos: sdo afirmagdes que podem ser verificadas e com-

provadas por meio de evidéncias ou dados concretos. Eles

descrevem a realidade de maneira objetiva, sem a interfe-

réncia das crengas ou sentimentos do autor. Um exemplo de

fato seria: “O Brasil € o maior pais da América do Sul.” Esse

tipo de afirmagdo pode ser checado por meio de dados geo-

graficos e ndo depende de interpretacGes pessoais.
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= Opinides: por outro lado, expressam julgamentos, crengas, sentimentos ou interpretacdes subjetivas do autor. Sdo afirmagdes
gue ndo podem ser comprovadas de maneira objetiva, pois refletem um ponto de vista pessoal. Um exemplo de opinido seria: “O
Brasil é o melhor pais da América do Sul.” Essa afirmacao reflete uma avaliagcdo subjetiva, que pode variar de pessoa para pessoa.

A distingdo entre fato e opinido é especialmente importante em textos argumentativos e jornalisticos, onde o autor pode mis-
turar informacgdes factuais com juizos de valor. Muitas vezes, as opinides sdo apresentadas de maneira implicita, e cabe ao leitor
reconhecer essa subjetividade. E essencial que o leitor desenvolva uma leitura critica, capaz de identificar quando o autor esta se
baseando em dados verificaveis e quando esta expressando uma interpretagdo pessoal ou tentando influenciar o leitor por meio de
opinides.

Essa distingdo também é importante para a avaliagdo da imparcialidade de um texto. Um artigo que mistura fatos e opinides sem
distingui-los claramente pode levar o leitor a acreditar que uma opinido é um fato, o que pode comprometer a interpretacdo correta
do texto. Saber separar os dois € uma habilidade fundamental para uma leitura madura e critica, pois permite ao leitor questionar as
afirmacgdes e formar seu préprio julgamento a partir de evidéncias concretas.

A compreensdo interpretativa é um componente essencial da leitura critica e avangada. Ela exige do leitor ndo apenas a capacida-
de de identificar as informacg&es explicitas, mas também de interpretar as intengGes do autor, inferir significados implicitos e distinguir
entre fatos e opinides. Compreender o propdsito do autor ajuda o leitor a interpretar o texto de maneira contextualizada, captando
suas intengGes comunicativas.

A habilidade de identificar informagdes implicitas permite ao leitor ir além da superficie do texto, captando significados escondi-
dos ou sugeridos. Por fim, a capacidade de fazer a distingdo entre fato e opinido é crucial para a formacgado de leitores criticos, capazes
de avaliar a veracidade e a objetividade de um texto.

Essas habilidades sdao fundamentais para a construgdo de uma leitura ativa e reflexiva, onde o leitor ndo é apenas um receptor
passivo de informagdes, mas um participante ativo no processo de interpretagdo e construgao de sentido. Ao dominar essas ferra-
mentas, o leitor torna-se capaz de extrair o maximo de significado de um texto, participando de maneira mais consciente e critica no
didlogo com a informacdo escrita.

TEXTUALIDADE: COESAO E COERENCIA

A coeréncia e a coesdo sdo essenciais na escrita e na interpretagdo de textos. Ambos se referem a relagdo adequada entre os
componentes do texto, de modo que sdo independentes entre si. Isso quer dizer que um texto pode estar coeso, porém incoerente,
e vice-versa.

Enquanto a coesdo tem foco nas questdes gramaticais, ou seja, ligagdo entre palavras, frases e paragrafos, a coeréncia diz respei-
to ao conteudo, isto é, uma sequéncia logica entre as ideias.

» Coesao

A coesdo textual ocorre, normalmente, por meio do uso de conectivos (preposigdes, conjungdes, advérbios). Ela pode ser obtida
a partir da andafora (retoma um componente) e da catafora (antecipa um componente).
Confira, entdo, as principais regras que garantem a coesdo textual:

REGRA CARACTERISTICAS EXEMPLOS

— Pessoal (uso de pronomes pessoais ou possessivos)
—anafdrica
REFERENCIA — Demonstrativa (uso de pronomes demonstrativos e
advérbios) — cataférica
— Comparativa (uso de comparagGes por semelhangas)

Jodo e Maria sdo criangas. Eles sdo irmdos.
Fiz todas as tarefas, exceto esta: colonizagdo
africana.

Mais um ano igual gos outros...

~ — Substituicdo de um termo por outro, para evitar Maria esta triste. A menina estd cansada de
SUBSTITUICAO ¢ op P .- /1 Menna
repeticdo ficar em casa.
- No quarto, apenas quatro ou cinco convidados.
ELIPSE — Omissdo de um termo A “ ”
(omissdo do verbo “haver”)
- — Conexdo entre duas oracdes, estabelecendo relacdo Eu queria ir ao cinema, mas estamos de
CONJUNCAO § § q mas

entre elas quarentena.

— Utilizagdo de sinGnimos, hiperénimos, nomes
COESAO LEXICAL | genéricos ou palavras que possuem sentido aproximado
e pertencente a um mesmo grupo lexical.

A minha casa é clara. Os quartos, asalae a
cozinha tém janelas grandes.

g5

/


https://www.apostilasopcao.com.br/apostila/prefeitura-buriticupu-ma-agente-administrativo?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-OP-038MA-26-BURITICUPU-MA-AGT-ADM

Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.

AMOSTRA

MATEMATICA

RACIOCINIO LOGICO - QUANTITATIVO (ESTRUTURAS
LOGICAS; L’()GICA DE ARGUMENTAGAO. DIAGRAMAS
LOGICOS. SITUAGOES-PROBLEMA)

A capacidade de estabelecer e interpretar relagdes logicas
entre diferentes elementos é uma habilidade essencial para o
desenvolvimento do pensamento analitico. Essa competéncia
permite ao individuo organizar informacGes, identificar padrées
e criar conexdes relevantes, mesmo diante de conceitos abstra-
tos ou situagOes hipotéticas. Ao dominar esse campo, é possivel
analisar premissas, avaliar sua consisténcia e extrair conclusdes
fundamentadas, promovendo uma compreensdo mais profunda
e decisbes mais acertadas. Essa habilidade é indispensavel na
resolucdo de problemas complexos e no enfrentamento de desa-
fios que exigem clareza e raciocinio estruturado.

A seguir, exploraremos os principais conteddos que ajudam
a aprimorar essa competéncia:

LOGICA PROPOSICIONAL

Um predicado é uma sentenga que contém um namero limi-
tado de varidveis e se torna uma proposi¢do quando sdo dados
valores as varidveis matemadticas e propriedades quaisquer a ou-
tros tipos.

Um predicado, de modo geral, indica uma relagdo entre ob-
jetos de uma afirmagdo ou contexto.

Considerando o que se conhece da lingua portuguesa e, in-
tuitivamente, predicados dao qualidade aos sujeitos, relacionam
os sujeitos e relacionam os sujeitos aos objetos.

Paratal,sdousadososconectivoslogicos =, =, AV
, mais objetos, predicados, variaveis e quantificadores.

Os objetos podem ser concretos, abstratos ou ficticios, uni-
cos (atémicos) ou compostos.

Logo, é um tipo que pode ser desde uma pega sélida, um
numero complexo até uma afirmagdo criada para justificar um
raciocinio e que ndo tenha existéncia real!

Os argumentos apresentam da légica dos predicados dizem
respeito, também, aqueles da légica proposicional, mas adicio-
nando as qualidades ao sujeito.

As palavras que relacionam os objetos sdo usadas como
quantificadores, como um objeto esta sobre outro, um é maior
gue o outro, a cor de um é diferente da cor do outro; e, com o uso
dos conectivos, as sentengas ficam mais complexas.

Por exemplo, podemos escrever que um objeto é maior que
outro e eles tém cores diferentes.

Somando as variaveis aos objetos com predicados, as vari-
aveis definem e estabelecem fatos relativos aos objetos em um
dado contexto.

/-
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Vamos examinar as caracteristicas de argumentos e senten-
¢as légicas para adentrarmos no uso de quantificadores.

No livro Discurso do Método de René Descartes, encontra-
mos a afirmagdo: “(12 parte): “...a diversidade de nossas opiniGes
nao provém do fato de serem uns mais racionais que outros, mas
somente de conduzirmos nossos pensamentos por vias diversas
e ndo considerarmos as mesmas coisas. Pois ndo é suficiente ter
0 espirito bom, o principal é aplica-lo bem.”

Cabe aqui, uma rapida revisdo de conceitos, como o de argu-
mento, que € a afirmagdo de que um grupo de proposicGes gera
uma proposicdo final, que é consequéncia das primeiras. Sdo
ideias logicas que se relacionam com o propdsito de esclarecer
pontos de pensamento, teorias, duvidas.

Seguindo a ideia do principio para o fim, a proposi¢do é o
inicio e o argumento o fim de uma explanagdo ou raciocinio, por-
tanto essencial para um pensamento logico.

A proposicdo ou sentenca a é uma orac¢do declarativa que
poderd ser classificada somente em verdadeira ou falsa, com
sentido completo, tem sujeito e predicado.

Por exemplo, e usando informagGes multidisciplinares, sdo
proposigoes:

| — A dgua é uma molécula polar;

Il — A membrana plasmatica é lipoprotéica.

Observe que os exemplos acima seguem as condigdes es-
senciais que uma proposicdo deve seguir, i.e., dois axiomas
fundamentais da légica, [1] o principio da ndo contradicdo e [2] o
principio do terceiro excluido, como ja citado.

O principio da ndo contradigdo afirma que uma proposi¢do
nado ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.

O principio do terceiro excluido afirma que toda proposi¢do
ou é verdadeira ou é falsa, jamais uma terceira opgao.

Apds essa pequena revisdo de conceitos, que representaram
os tipos de argumentos chamados validos, vamos especificar
0s conceitos para construir argumento invalidos, falaciosos ou
sofisma.

» Proposigoes simples e compostas

Para se construir as premissas ou hipéteses em um argu-
mento valido logicamente, as premissas tém extensdo maior que
a conclusdo. A primeira premissa é chamada de maior é a mais
abrangente, e a menor, a segunda, possui o sujeito da conclusdo
para o silogismo; e das conclusdes, temos que:

* De duas premissas negativas, nada se conclui;

» De duas premissas afirmativas ndo pode haver conclusdo

negativa;

= A conclusdo segue sempre a premissa mais fraca;

* De duas premissas particulares, nada se conclui.
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As premissas funcionam como proposi¢ées e podem ser do
tipo simples ou composta. As compostas sdao formadas por duas
ou mais proposi¢oes simples interligadas por um “conectivo”.

Uma proposicdo/premissa é toda oracdo declarativa que
pode ser classificada em verdadeira ou falsa ou ainda, um con-
junto de palavras ou simbolos que exprimem um pensamento de
sentido completo.

Caracteristicas de uma proposicao
= Tem sujeito e predicado;
= E declarativa (ndo é exclamativa nem interrogativa);

= Tem um, e somente um, dos dois valores ldgicos: ou é ver-
dadeira ou é falsa.

E regida por principios ou axiomas:

= Principio da ndo contradi¢do: uma proposi¢do ndo pode
ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.

= Principio do terceiro excluido: toda proposicdo ou é verda-
deira ou é falsa, isto &, verifica-se sempre um destes casos e
nunca um terceiro.

* Principio da Identidade: uma proposi¢do é idéntica a si
mesma. Em termos simples: p=p

Exemplos:
= A dgua é uma substancia polar.

= A membrana plasmatica é lipoprotéica.

= As premissas podem ser unidas via conectivos mostrados
na tabela abaixo e jd mostrado acima

AMOSTRA

Exemplos:
= A dgua é uma substancia ndo polar.

= A membrana plasmatica é n3o lipoprotéica.

Tabela-verdade para p e -p.

p -P
\
F \Y

Os simbolos légicos para constru¢do de proposigdes com-
postas sdo: A (Ié-see) e V (Ié-se ou).

Conectivo e

Colocando o conectivo A entre duas proposi¢bes p e g, ob-
tém-se uma nova proposi¢do p A g, denominada conjungdo das
sentencgas.

Exemplos:

= p: substancias apolares atravessam diretamente a bicama-
da lipidica.

* g: 0 aminodcido fenilalanina é apolar.

* p A Q: substancias apolares atravessam diretamente a bica-
mada lipidica e o aminoacido fenilalanina é apolar.

Tabela-verdade para a conjungao

Axioma: a conjungdo é verdadeira se, e somente se, ambas
as proposi¢des sdo verdadeiras; se ao menos uma delas for falsa,
a conjuncado é falsa.

m T I<|I<|T
N I< | T < o
<>

Sdo eles:
Proposi¢ao Forma Simbolo
Negagdo Nao -
Disiuncio n3
isjuncdo ndo ou v
exclusiva
Conjungao e A
Condicional Se... entdo -
Bicondicional Se e somente se &

v

Tabelas verdade

As tabelas-verdade sdo ferramentas utilizadas para analisar
as possiveis combinag&es de valores légicos (verdadeiro ou falso)
das proposigOes. Elas permitem compreender o comportamen-
to légico de operadores como negagdo, conjungdo e disjungao,
facilitando a verificagdo da validade de proposigdes compostas.
Abaixo, apresentamos as tabelas-verdade para cada operador,

Negacao

A partir de uma proposi¢ao p qualquer, pode-se construir
outra, a negac¢do de p, cujo simbolo é -p.

Conectivo ou

Colocando o conectivo V entre duas proposicdes p e g, ob-
tém-se uma nova proposi¢do p V ¢, denominada disjung¢do das
sentengas.

Exemplos:

= p: substancias apolares atravessam diretamente a bicama-
da lipidica.

* g: substancias polares usam receptores proteicos para
atravessar a bicamada lipidica.

*p V q: substancias apolares atravessam diretamente a
bicamada lipidica ou substancias polares usam receptores
proteicos para atravessar a bicamada lipidica.
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NOCOES DE INFORMATICA

Dispositivos de Entrada
* Teclado: Permite inserir informagGes no computador atra-
vés de teclas.

COMPUTADORES: CONCEITOS BASICOS, UTILIZACAO,
TIPOS, CONECTORES E COMPONENTES (HARDWARE E

SOFTWARE) = Mouse: Facilita a interacdo com interfaces gréficas.
* Microfone: Capta dudio para comunicagdo ou gravagao.
* Scanner: Converte documentos fisicos em arquivos digitais.
Hardware

O hardware é a parte fisica do computador, composta por * Webcam: Captura imagens e videos.

todos os componentes e dispositivos que podem ser tocados,
como placas, cabos, memdrias, dispositivos de entrada e saida,
entre outros. Ele é dividido em varias categorias com base em .

Dispositivos de Saida
Monitor: Exibe imagens, videos e informagdes ao usudrio.

sua fungdo: componentes internos, dispositivos de entrada,
dispositivos de saida e dispositivos de armazenamento.

Componentes Internos
= Placa-mide (Motherboard): E o principal componente
do computador, responsavel por conectar todos os outros
dispositivos. Ela contém slots para o processador, memoria
RAM, discos de armazenamento e placas de expansao.

= Processador (CPU - Central Processing Unit): Conhecido
como o “cérebro” do computador, o processador executa as
instrugGes dos programas e realiza calculos. Ele é dividido
em:

= Unidade de Controle (UC): Gerencia a execugdo das
instrucgoes.

= Unidade Ldgica e Aritmética (ULA): Realiza calculos ma-
tematicos e operagdes logicas.

= Memoéria RAM (Random Access Memory): Uma me-
moria volatil e temporaria usada para armazenar dados
dos programas em execugdo. Perde seu contetdo ao des-
ligar o computador.

= Memodria ROM (Read Only Memory): Uma memdria
ndo volatil que armazena instrugdes permanentes, como
0 BIOS, essencial para inicializar o computador.

s Memdria Cache: Uma memdria extremamente rapida
gue armazena dados frequentemente usados pelo proces-
sador, acelerando o desempenho.

= Placa de Video (GPU - Graphics Processing Unit):
Responsavel por processar imagens e videos, essencial
para graficos avangados e jogos.

= Fonte de Alimentag¢do: Fornece energia elétrica para
todos os componentes do computador.

= Placa de Rede: Permite a conexdo do computador a
redes locais ou a internet, podendo ser com fio ou sem fio.

a5

= Impressora: Produz cépias fisicas de documentos ou
imagens.

= Caixas de Som/Fones de Ouvido: Reproduzem &udio.

= Projetores: Apresentam imagens ou videos em grandes
superficies.

Dispositivos de Entrada e Saida (1/0)
Alguns dispositivos desempenham as duas fungdes:
= Pen Drives: Permitem armazenar dados e transferi-los.

» Touchscreen: Combina entrada (toque) e saida (exibigdo).

= Impressoras Multifuncionais: Funcionam como scanner e
impressora.

Dispositivos de Armazenamento
= HD (Hard Disk): Um disco magnético usado para armaze-
nar grandes quantidades de dados de forma permanente.

= SSD (Solid State Drive): Uma unidade de armazenamen-
to mais rdpida e resistente que o HD, usada para maior
desempenho.

* Memodrias Externas: Incluem pen drives, cartdes de me-
moria e discos rigidos externos.

= Midias Opticas: CDs, DVDs e Blu-rays, que armazenam da-
dos de forma durdvel.

= CD (Compact Disc): Armazena até 700 MB de dados.

= DVD (Digital Versatile Disc): Armazena entre 4,7 GB (ca-
mada Unica) e 8,5 GB (duas camadas).

* Blu-ray: Armazena até 25 GB por camada.

Conexoes e conectores

Conexdes e conectores sdo os meios fisicos usados para ligar

componentes internos e dispositivos externos ao computador.
Cada conector possui uma fungao especifica, podendo transmitir
dados, energia, dudio ou video.
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HDMI SATA

s

Audio P2 Ethernet RJ-45 Conectores de energia

= USB: O USB, sigla para Universal Serial Bus, € um dos conectores mais utilizados atualmente. Ele serve para conectar diversos
dispositivos, como teclados, mouses, impressoras, pendrives, HDs externos, cameras, celulares e outros periféricos. Existem
diferentes versdes e formatos, como USB 2.0, USB 3.0, USB 3.1, USB 3.2 e USB-C. As versdes mais recentes costumam oferecer
maior velocidade de transferéncia.

= HDMI: O HDMI, sigla para High-Definition Multimedia Interface, é utilizado para transmitir dudio e video em alta definigdo. Ele
é comum em monitores, televisores, projetores, notebooks, consoles e placas de video.

" VGA: O VGA, sigla para Video Graphics Array, € um conector analdgico usado para transmitir imagem para monitores. Foi muito
utilizado em computadores antigos, mas atualmente vem sendo substituido por conexdes digitais, como HDMI e DisplayPort.

* DisplayPort: O DisplayPort é uma conex3o digital usada para transmitir dudio e video com alta qualidade. E bastante comum
em computadores, monitores modernos e placas de video, principalmente quando ha necessidade de alta resolugdo ou alta taxa
de atualizagdo.

= SATA: O SATA, sigla para Serial ATA, é usado para conectar unidades de armazenamento internas, como HDs, SSDs SATA e drives
de CD/DVD, a placa-mae. Além do cabo de dados SATA, esses dispositivos também precisam de um cabo de energia vindo da
fonte.

= PCle: O PCle, sigla para Peripheral Component Interconnect Express, é uma interface interna da placa-mae usada para conectar
componentes como placas de video, placas de som, placas de rede, placas de captura e SSDs NVMe. Ele possui diferentes tama-
nhos, como x1, x4, x8 e x16. O slot x16 é muito utilizado para placas de video.

* Audio P2 ou Jack 3,5 mm: O conector de audio P2, também conhecido como jack 3,5 mm, é utilizado para conectar fones de
ouvido, microfones, caixas de som e headsets. Alguns conectores transmitem apenas audio, enquanto outros permitem dudio e
microfone no mesmo cabo.

= Ethernet RJ-45: O conector Ethernet RJ-45 é usado para conexdo de rede cabeada. Ele permite ligar o computador a um rote-
ador, modem ou switch, possibilitando acesso a internet ou a uma rede local. A conexdo cabeada costuma ser mais estavel que
a conexdo Wi-Fi.

= Conectores de energia: Os conectores de energia vém da fonte de alimentagdo e servem para distribuir energia elétrica aos
componentes internos do computador.

Software
O software é a parte légica do computador, composta pelos programas que permitem a execugao de tarefas e o funcionamento do
hardware. Ele é classificado em software de sistema, software de aplicagdo e software utilitario.

Software de Sistema
O software de sistema gerencia os recursos do computador e serve como interface entre o hardware e o usuario. O principal
exemplo é o sistema operacional (SO). O SO controla todos os dispositivos e fornece uma plataforma para a execugdo de
programas. Exemplos incluem:
= Windows: Popular em computadores pessoais e empresariais.

= Linux: Sistema operacional de cédigo aberto, amplamente utilizado em servidores e por usuarios avangados.
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ASPECTOS HISTORICOS, GEOGRAFICOS E
SOCIOCULTURAIS DE BURITICUPU — MA

HOMEPAGE OFICIAL DO MUNICIiPIO; ENCICLOPEDIA
DOS MUNICiPIOS MARANHENSES, PUBLICACAO DO
INSTITUTO MARANHENSE DE ESTUDOS SOCIOECONO-
MICOS E CARTOGRAFICO — IMESC; PROJETO PIONEIRO
DE COLONIZAGAO DA COMPANHIA MARANHENSE DE
COLONIZAGAO (COMARCO)

FORMAGAO HISTORICA E PROCESSO DE OCUPAGAO DE
BURITICUPU

» Origens do territdrio e presencga indigena

Antes da colonizagdo oficial

Antes de Buriticupu se tornar municipio, seu territério
jd era conhecido e ocupado por povos indigenas. Segundo
a Enciclopédia dos Municipios Maranhenses, publicagdo
do Instituto Maranhense de Estudos SocioeconOmicos e
Cartograficos — IMESC, a regido foi frequentada por grupos
Tupi-Guarani e Guaja, que se deslocaram do litoral para areas
mais centrais do Maranhdo apds a chegada dos portugueses.
Posteriormente, em 1941, indigenas Guajajara foram levados
para a regido pelo antigo Servigo de Protec¢do ao indio, instalan-
do-se nas proximidades do rio Zutiua. Esse dado é importante
porque mostra que a histéria de Buriticupu ndo comega com o
projeto de colonizagdo dos anos 1970, mas com formas anterio-
res de ocupacdo, circulagdo e uso do territdrio por populagdes
origindrias.

» O projeto de colonizagao e a formagdo do povoado

A acdo da COMARCO e a chegada dos colonos

O processo moderno de ocupagdo de Buriticupu esta dire-
tamente ligado a expansdo da fronteira agricola no Maranhao.
Na década de 1970, o governo estadual criou a Companhia
Maranhense de Colonizagdo, conhecida como COMARCO,
com o objetivo de organizar a ocupacao de terras devolutas e
assentar trabalhadores rurais. O projeto recebeu o nome de
“Programa Pioneiro de Colonizac¢do de Buriticupu”, inspirado no
rio Buriticupu, assim denominado pela presenga de palmeiras de
buriti e drvores de cupuacgu na regido. A partir de 1973, chega-
ram os primeiros colonos, vindos principalmente de Imperatriz,
Acailandia, Sdo Luis e Santa Luzia. A ocupacdo inicial teve forte
carater agricola, com abertura de dreas, construgdo de moradias
e organizagdo de lotes para familias trabalhadoras.

a5

» Conflitos, crescimento e emancipagdo politica

Da fronteira agricola ao municipio

O crescimento de Buriticupu ocorreu em meio a tensdes
sociais. A abundancia de recursos florestais e a valorizagdo das
terras atrairam trabalhadores rurais, madeireiros, fazendeiros
e especuladores. Esse cenario gerou conflitos entre indigenas,
agricultores familiares e grandes proprietdrios, marcando a for-
magao social e politica local. Mesmo diante de dificuldades como
escassez de agua, energia, seguranga, saude e educagdo, o povo-
ado cresceu pela agricultura, pela madeira e pelo comércio. Esse
desenvolvimento fortaleceu o movimento pela emancipagdo.
Buriticupu foi elevado a condi¢do de municipio pela Lei Estadual
n2 6.162, de 10 de novembro de 1994, desmembrando-se de
Santa Luzia, e sua instalagdo ocorreu em 12 de janeiro de 1997.

ASPECTOS GEOGRAFICOS, TERRITORIAIS E AMBIENTAIS DE
BURITICUPU

» Localizagdo e insergao regional

Posicdo do municipio no territério maranhense

Buriticupu localiza-se no estado do Maranhdo e integra, se-
gundo o IBGE, a Regido Geografica Intermedidria de Imperatriz
e a Regido Geogrédfica Imediata de Acailandia. Na regionali-
zagdo do Instituto Maranhense de Estudos SocioeconOmicos
e Cartograficos — IMESC, o municipio estd inserido na Regido
de Desenvolvimento da Amazbnia Maranhense, o que revela
sua ligacdo com uma area de forte influéncia amazénica, tan-
to do ponto de vista ambiental quanto histérico e econémico.
Buriticupu limita-se com Bom Jardim ao norte, Bom Jesus das
Selvas a oeste, Amarante do Maranhao ao sul, e Alto Alegre do
Maranhdo e Santa Luzia a leste. Essa posi¢do geografica é estra-
tégica porque o municipio se encontra em um eixo de circulacdo
importante, especialmente pela presenca da BR-222, rodovia
que contribuiu para a expansdo urbana, para o comércio e para
a integragdo regional.
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Localizagda de Buriticupu?
» Territdrio, populagdo e organizagdo espacial

Dimensao territorial e distribuicdo da ocupagdo

De acordo com o IBGE, Buriticupu possui uma area territorial superior a 2,5 mil km? e uma populacio de mais de 55 mil habitan-
tes no Censo Demografico de 2022. Essa combinagdo de territério extenso e populagdo distribuida entre sede urbana e numerosas
localidades rurais ajuda a explicar a complexidade da administragdo municipal. A cidade se desenvolveu sobre uma chapada, com
crescimento urbano orientado principalmente pela BR-222. A rodovia divide a malha urbana e funciona como eixo de circulagdo,
comércio e servigos. Ja o espaco rural é formado por muitos povoados, vilas, centros e localidades, demonstrando que Buriticupu
mantém forte vinculo com atividades agropecuarias, extrativas e de ocupacgao territorial dispersa.

» Ambiente fisico e recursos naturais

Relevo, solos, rios, vegetagdo e clima

O municipio estd inserido em area de relevo marcado por planaltos, chapadas, colinas dissecadas, vales encaixados e escarpas.
Segundo a Enciclopédia dos Municipios Maranhenses, Buriticupu faz parte da bacia hidrografica do rio Pindaré, sendo cortado por
rios e cursos d’agua como o proéprio rio Buriticupu, o rio Dente de Porco e o cérrego Agaizal. A vegetacdo original esta associada a
Floresta Amazdnica, com formagdes ombrofilas e presenga de espécies como buriti, agai, buritirana, seringueira e andiroba. O clima
é tropical quente e umido, com temperaturas médias elevadas, chuvas concentradas em parte do ano e deficiéncia hidrica moderada
entre junho e setembro.

1 https://imesc.ma.gov.br/enciclopedia-dos-municipios-maranhenses-v-6-regiao-de-desenvolvimento-da-amazonia-maranhense/
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AMOSTRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROCESSO ORGANIZACIONAL (PLANEJAMENTO, ORGA-
NIZAGCAO, LIDERANCA, EXECUCAO E CONTROLE).

Processo Organizacional é um conjunto de atividades lo-
gicamente interligadas, maneiras pelas quais se realiza uma
operagdo, envolvendo pessoas, equipamentos, procedimentos
e informagdes e, quando executadas, transformam entradas em
saidas, agregam valor e produzem resultados?.

Na gestdo por processos, um processo é visto como fluxo de
trabalho, com insumos, produtos e servigos claramente defini-
dos e atividades que seguem uma sequéncia logica e dependente
umas das outras, numa sucessdo clara, denotando que os pro-
cessos tém inicio e fim bem determinados e geram resultados
para os clientes internos e/ou externos. Um processo organiza-
cional se caracteriza por:

- Inicio, fim e objetivos definidos;

-» Clareza quanto ao que é transformado na sua execugdo;

—> Definir como ou quando uma atividade ocorre;

-> Resultado especifico;

—> Listar os recursos utilizados para a execugdo da atividade;

—> Agregar valor para o destinatario do processo;

- Ser devidamente documentado;

- Ser mensuravel; e

—-> Permitir o acompanhamento ao longo da execugao.

CATEGORIAS DE PROCESSOS

Os processos organizacionais podem ser classificados em
trés categorias:

Processos Gerenciais

Sdo aqueles ligados a estratégia da organizagdo. Estdo dire-
tamente relacionados a formulagdo de politicas e diretrizes para
se estabelecer e concretizar metas.

Também referem-se ao estabelecimento de indicadores de
desempenho e as formas de avaliagdo dos resultados alcangados
interna e externamente a organizagao. Exemplos: planejamento
estratégico, gestdo por processos e gestdo do conhecimento.

Processos Finalisticos

Aqueles ligados a esséncia de funcionamento do oérgdo.
Caracterizam a atuagdo do drgdo e recebem apoio de outros pro-
cessos internos, gerando um produto ou servigo para o cliente

interno ou cidad3o. Exemplos: atuagdes extrajudicial e judicial.

1 Manual de gestédo por processos / Secretaria Juridica e de
Documentagdo / Escritdrio de Processos Organizacionais do MPF. -
Brasilia: MPF/PGR, 2013.
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Processos Meio

S3o processos essenciais para a gestao efetiva da organiza-
¢do, garantindo o suporte adequado aos processos finalisticos.
Estdo diretamente relacionados a gestdo dos recursos necessa-
rios ao desenvolvimento de todos os processos da instituigdo.
Exemplos: contratagdo de pessoas, aquisicdo de bens e materiais
e execugdo or¢amentario-financeira.

Os processos criticos, que sdo aqueles de natureza estratégi-
ca para o sucesso institucional, encontram-se nos denominados
processos gerenciais e finalisticos.

PLANEJAMENTO

A estrutura organizacional deve ser delineada de acordo com
os objetivos e as estratégias estabelecidas, ou seja, a estrutura
organizacional é uma ferramenta bdsica para alcancar as situa-
¢Oes almejadas pela empresa. A organizagdo de uma empresa é
a ordenagdo e o agrupamento de atividades e recursos e visa ao
alcance de objetivos e resultados estabelecidos?.

As fungdes de administracdo exercidas pelos executivos das
empresas sdo interligadas. Observe a figura a seguir.

FungGes da administragao

" PLANEJAMENTO

CONTROLE ORGANIZAC/O

DIREAO

https://www.researchgate.net/profile/Thiago-Soares-3/
publication/320024475_Estrutura_e_Processos_
Organizacionais/links/59c95f04a6fdcc451d545e13/
Estrutura-e-Processos-Organizacionais.pdf

1 Soares, Thiago Coelho. Estrutura e processos organizacionais: livro
diddtico / Thiago Coelho Soares; design instrucional JoGo Marcos de
Souza Alves, Marina Melhado Gomes da Silva. — Palhoga: UnisulVirtual,
2013.
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Como mostra a figura acima, a administragédo é formada pelo
processo de planejamento, organizacdo, direcdo e controle do
trabalho dos membros da organizacdo e do emprego de todos
0s outros recursos organizacionais para atender aos objetivos
estabelecidos.

O Planejamento determina a finalidade e os objetivos da or-
ganiza¢do e prevé atividades, recursos e meios que permitirdo
atingi-los ao longo de um periodo de tempo determinado. Ele
pode promover mudangas essenciais que podem melhorar o de-
sempenho da organizagdo.

Assim, a estrutura organizacional vai variando de acordo
com o planejamento estratégico da organizagdo, para poder se
adequar aos seus objetivos.

Como uma das etapas do processo decisdrio, a etapa de pla-
nejamento é a avaliagdo das vantagens e desvantagens de cada
alternativa. E necessario ter senso critico para poder analisar as
alternativas, para que realmente se escolha a melhor delas.

Tipos de planejamento nas empresas

Nivel estratégico - substituicdo de produtos para se adequar
ao mercado, nova filial;

Nivel tatico - divisdo de uma area em duas (produgdo e téc-
nica) para melhor administrar os recursos da empresa;

Nivel operacional - alteracdo da estrutura organizacional.

A figura a seguir demonstra os tipos de planejamento nas
empresas:

Nivel estratégico

Nivel tatico

Nivel operacional

https://www.researchgate.net/profile/Thiago-Soares-3/
publication/320024475_Estrutura_e_Processos_
Organizacionais/links/59c95f04a6fdcc451d545e13/
Estrutura-e-Processos-Organizacionais.pdf
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DIREGAO

A diregdo conduz e motiva pessoas a exercerem suas tarefas
a fim de alcancarem os objetivos organizacionais. Ela designa o
processo pelo qual os gerentes procuram lidar com seus subordi-
nados, liderando-os e comunicando-se com eles.

Enquanto as funges de planejamento, organizagdo e con-
trole sdo qualificadas de impessoais, a diregdo é um processo
interpessoal que determina relagGes entre individuos. Isso por-
gue a fungdo de diregdo se relaciona diretamente com a maneira
pela qual o objetivo é alcangado, por meio da orientagdo das
operagGes que devem ser executadas.

E a funcdo de direcdo que passa a se preocupar com que as
operagles sejam executadas e os objetivos atingidos. Para dirigir
subordinados, o administrador deve motivar, comunicar e liderar,
de modo situacional a cada individuo, grupo ou organizagéao.

COMUNICACAO

A fim de atender aos seus desejos e manter seus mem-
bros informados do que estd havendo e que possa afetar a
satisfacdo dos desejos, o grupo desenvolve sistemas e canais de
comunicagao.

Comunicagdo horizontal e diagonal

Na estrutura tradicional, a comunicagdo deve ser acompa-
nhada pela cadeia de comando. Assim, se um especialista precisa
se comunicar com outra area, deve fazer isso por meio de seu su-
perior, que passara a informacdo para o superior da outra pessoa.

Em ambientes dinamicos, esse percurso pode ser danoso
para a empresa, devido a demora da resposta. Por isso, pas-
sou-se a adotar a comunicacdo horizontal, de especialista para
especialista, sem intermédio dos seus superiores, e a comunica-
¢do diagonal, em que o especialista procura o superior do outro
departamento para obter a informacgao.

CONTROLE E AVALIAGAO

O controle compara os objetivos estabelecidos e os recursos
previstos com os resultados atingidos e os recursos realmente
gastos, a fim de tomar medidas que possam corrigir ou mudar os
rumos fixados. Outra fungdo do grupo é o controle social, pelo
qual o comportamento dos outros é influenciado e regulado.

O controle social pode ser interno e externo. O controle
interno é dirigido no sentido de fazer os membros do grupo sur-
girem em conformidade com sua cultura. J&4 o controle externo
é dirigido para os que estdo fora do grupo, tais como: governo,
sindicato etc.

O executivo deve saber que a pressdo do controle externo
pode ser bastante forte, tal como quando uma greve ocorre.

Como etapa do processo decisério, na etapa de controle,
avaliam-se os resultados da decisdo. Assim, é necessario humil-
dade, pois se os resultados ndao sdo os esperados, muitas vezes
sai mais barato admitir o erro do que manter a decisdo.
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