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AVISO IMPORTANTE:

Este € um Material de Demonstragao

Este arquivo representa uma prévia exclusiva da apostila.

Aqui, vocé poderd conferir algumas pdginas selecionadas para conhecer de
perto a qualidade, o formato e a proposta pedagdgica do nosso conteudo.
Lembramos que este ndo é o material completo.

@’I PORQUEINVESTIRNA APOSTILA COMPLETA?

Conteudo totalmente alinhado ao edital.

Teoria clara, objetiva e sempre atualizada.

Dicas prdaticas, quadros de resumo e
linguagem descomplicada.

Questoes gabaritadas

Bonus especiais que otimizam seus
estudos.

Aproveite a oportunidade de intensificar
sua preparagdo com um material completo
e focado na sua aprovagdo:

Acesse agora: www.apostilasopcao.com.br

Disponivel nas versées impressa e digital,
com envio imediato!

Estudar com o material certo faz toda a diferengca na sua
jornada até a APROVACAO.




Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.
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AMOSTRA

LINGUA PORTUGUESA

LEITURA E INTERPRETAGAO TEXTUAL; LEITURA, COM-
PREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTOS

A leitura e a interpreta¢do de textos sdo habilidades fun-
damentais para a compreensdo e a comunicagdo em qualquer
contexto, sejaacadémico, profissional ou cotidiano. Compreender
o significado de palavras, expressées, frases e paragrafos exige
ndo apenas um conhecimento linguistico, mas também a capa-
cidade de relacionar informagdes, identificar intencionalidades e
construir sentidos a partir do texto. Essas competéncias sdo de-
senvolvidas por meio da pratica constante e do aprendizado de
estratégias de leitura que permitem ao leitor lidar com diferentes
niveis de complexidade textual.

O PROCESSO DE LEITURA

a leitura é uma atividade que vai além da decodificagdo de
palavras. Ela envolve a interagdao entre o leitor, o texto e o con-
texto. O leitor, ao entrar em contato com o texto, traz consigo um
repertério prévio que inclui conhecimentos linguisticos, culturais
e experiéncias pessoais, elementos que influenciam diretamente
sua capacidade de interpretar. O texto, por sua vez, apresenta
informagdes organizadas em uma estrutura légica, que podem
ser explicitas ou implicitas. J& o contexto refere-se ao ambiente
ou situagdo em que a leitura ocorre, o que também impacta a
interpretagao.

Um bom leitor é aquele que consegue relacionar esses trés
elementos, identificando ndo apenas o significado literal das pa-
lavras e frases, mas também os sentidos implicitos, as inten¢des
do autor e os elementos subjacentes que complementam a men-
sagem textual.

|DENTIFICA§RO DO SIGNIFICADO DE PALAVRAS
Compreender o significado das palavras é o primeiro passo
para a interpretagdo textual. As palavras possuem significados
que podem variar dependendo do contexto em que sdo utiliza-
das, exigindo do leitor aten¢do as nuances da linguagem.

> Significado Denotativo e Conotativo

= Denotativo: E o significado literal ou objetivo da palavra,
aquele encontrado nos dicionarios. Por exemplo, “casa”
denotativamente refere-se a uma construg¢do destinada a
habitagao.

= Conotativo: E o significado figurado ou subjetivo, frequen-
temente carregado de emog0es e associagdes culturais. Por
exemplo, “casa” conotativamente pode representar acolhi-
mento, seguranga ou familia.

O leitor precisa discernir qual dos significados esta sendo uti-

lizado no texto, considerando o contexto e o objetivo do autor.

550\

» Palavras de Sentido Contextual
Algumas palavras adquirem significados especificos de-
pendendo do contexto. Expressdes como “raiz” podem ter
conotagbes matematicas, botanicas ou culturais, dependendo
do tema abordado. Por isso, é essencial que o leitor examine o
campo semantico do texto para interpretar corretamente essas
palavras.

|DENTIFICA§.‘RO DE EXPRESSOES E FIGURAS DE
LINGUAGEM
As expressdes e as figuras de linguagem enriquecem o tex-
to e, muitas vezes, carregam sentidos que vdo além do ébvio.
Compreendé-las é essencial para a interpretacdo adequada.

» Expressoes Idiomaticas
ExpressGes idiomaticas, como “chutar o balde” ou “ficar de
maos atadas”, possuem significados que ndo podem ser dedu-
zidos apenas pela andlise literal. O leitor deve conhecer essas
expressoes ou deduzir seus sentidos pelo contexto.

> Figuras de Linguagem
As figuras de linguagem, como metaforas, hipérboles, iro-
nias e antiteses, conferem profundidade ao texto. Por exemplo:

* Em “o tempo é um rio que corre”, a metafora relaciona o
tempo a fluidez de um rio, criando uma imagem mental que
transcende o significado literal.

* Alironia, por sua vez, exige sensibilidade do leitor para per-
ceber que o autor pode estar expressando o oposto do que é
dito, como em “que étimo, mais uma reunido interminavel!”

Reconhecer e interpretar essas figuras é fundamental para
compreender o tom e a inten¢do do autor.

COMPREENSAO DE FRASES NO CONTEXTO
As frases sdo unidades que carregam informacbes espe-
cificas no texto. Interpreta-las exige atencdo a relagdo entre as
palavras e a ldgica interna da sentenca.

> Frases Afirmativas, Negativas e Interrogativas
Cada tipo de frase cumpre uma fungdo especifica no texto:
= Afirmativas: Apresentam ideias ou informagdes, como em
“A leitura amplia o conhecimento.”
* Negativas: Expressam negag¢des ou contradi¢ées, como em
“A leitura ndo é apenas uma atividade solitaria.”
* Interrogativas: Podem sugerir questionamento, reflexao
ou ironia, dependendo do contexto, como em “Quem nao
gostaria de entender melhor os textos?”

O leitor deve considerar o impacto que cada tipo de frase
tem na construgao do significado global do texto.

1
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» RelagOes Sintaticas
Ainterpretacdo de uma frase também depende da identifica-
¢do de conexdes sintaticas, como a presenga de conjungdes que
indicam causa, consequéncia, oposi¢do ou adi¢cdo. Por exemplo:
“Embora chovesse, eles foram ao parque.” Aqui, “em-
bora” introduz uma ideia de concessdo, que modifica a
expectativa do leitor.

INTERPRETAGAO DE PARAGRAFOS
Os paragrafos sdao as unidades de maior complexidade
dentro do texto, pois geralmente apresentam uma ideia cen-
tral desenvolvida por meio de informagdes complementares.
Interpretar um paragrafo exige a habilidade de identificar sua
estrutura interna e as inteng¢des do autor.

> Identificacdo da Ideia Central
Cada paragrafo geralmente possui uma ideia principal, que
pode estar explicita em uma frase tdpica ou implicita no conjunto
de informacdes apresentadas. Por exemplo:
Em um texto argumentativo, a ideia central pode ser
introduzida na primeira frase do pardgrafo, sendo sus-
tentada por exemplos ou justificativas subsequentes.

» Coesdo e Coeréncia
A interpretacdo do paragrafo também depende de sua coe-
sdo (como as palavras e frases se conectam) e coeréncia (como
as ideias fazem sentido juntas). O uso de pronomes, conectores e
sindnimos contribui para a coesdo textual, enquanto a coeréncia
depende de uma ldgica interna que o leitor precisa identificar.

> Inferéncias e ImplicagGes
Muitas vezes, o autor ndo apresenta todas as informacgdes
de forma explicita, esperando que o leitor faga inferéncias. Por
exemplo:
No pardgrafo “Ele chegou ao restaurante e, ao perceber
0 que estava no prato, perdeu o apetite”, o autor ndo
especifica o que havia no prato, mas sugere que era algo
desagradadvel.

» A Importancia da Leitura Critica

Além da compreensao literal, a leitura critica envolve ques-
tionar o texto, identificar possiveis vieses, entender o ponto
de vista do autor e considerar as implicacGes das informagoes
apresentadas. Um leitor critico ndo apenas entende o texto, mas
também reflete sobre ele, formando opinides fundamentadas.

A leitura e a interpretagdo de textos sao habilidades es-
senciais que envolvem a identificagdo precisa de palavras,
expressoes, frases e paragrafos. Esses elementos, quando bem
compreendidos, permitem ao leitor ndo apenas captar o signifi-
cado do texto, mas também interagir com ele de forma reflexiva
e critica. Desenvolver essas competéncias exige pratica constan-
te e um olhar atento para as nuances da linguagem, tornando o
ato de ler uma experiéncia enriquecedora e transformadora.

AMOSTRA

ESTRUTURACAO DO TEXTO E DOS PARAGRAFOS

PONTUA(}RO E ESTRUTURAQRO DO TEXTO OFICIAL

A pontuacgdo e a estruturagdo adequada do texto sdo fun-
damentais para garantir a clareza, a coesdo e a objetividade
da redacgdo oficial. O uso correto dos sinais de pontuacgdo evita
ambiguidades e melhora a compreensdo do texto, enquanto a
estruturagdo bem organizada assegura que as informagdes sejam
transmitidas de forma légica e eficiente.

Na redagdo oficial, a pontuagdo deve seguir as normas da
gramatica normativa, priorizando a clareza da mensagem e evi-
tando construgdes excessivamente longas ou confusas. Além
disso, a organizagdo do texto deve obedecer a uma sequéncia
légica, utilizando titulos, subtitulos e paragrafos bem definidos.

» Uso Correto da Pontuagdo
A pontuagdo é essencial para a interpretagdo correta do tex-
to. Na redacdo oficial, o uso adequado dos sinais de pontuagdo
evita ambiguidades e melhora a organiza¢do das ideias.

Virgula (,):

A virgula é usada para separar elementos dentro de uma
oracgdo e para indicar pausas na leitura. No entanto, seu uso ina-
dequado pode causar erros graves de interpretagdo.

Uso correto da virgula:

Separagdo de elementos em enumeragdes:

= Os candidatos devem apresentar RG, CPF, comprovante de
residéncia e diploma.

Isolamento de expressdes explicativas e apostos:

= O gestor, por sua vez, aprovou a medida.

= Separacgdo de orag¢oes subordinadas adverbiais:

=Se houver duvidas, entre em contato com o setor
responsavel.

Erros comuns no uso da virgula:

Nao se deve separar sujeito e predicado com virgula.
= Errado: Os servidores, apresentaram o relatério.

= Correto: Os servidores apresentaram o relatério.

N3o se deve usar virgula entre verbo e complemento.
= Errado: Foi enviado, o documento para andlise.
= Correto: Foi enviado o documento para analise.

Ponto Final (.):
O ponto final é usado para encerrar periodos declarativos e
destacar a conclusdo de uma ideia.

Ex.:
O relatdrio foi enviado ao setor responsdvel.
A decisdo serd publicada no Didrio Oficial.

Na redagdo oficial, recomenda-se evitar frases excessiva-

mente longas e usar o ponto final para segmentar as informagdées
de forma clara.

/
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AMOSTRA

RACIOCINIO LOGICO

ESTRUTURAS LOGICAS E DEDUCAO. ESTRUTURA
LOGICA DE RELAGOES ARBITRARIAS ENTRE PESSOAS,
LUGARES, OBJETOS OU EVENTOS FICTiCIOS. DEDUGAO
DE NOVAS INFORMAGCOES A PARTIR DAS RELAGOES
FORNECIDAS. AVALIACAO DAS CONDICOES UTILIZADAS
PARA ESTABELECER A ESTRUTURA LOGICA DAS RELA-
COES APRESENTADAS

A capacidade de estabelecer e interpretar relagdes légicas
entre diferentes elementos é uma habilidade essencial para o
desenvolvimento do pensamento analitico. Essa competéncia
permite ao individuo organizar informagoes, identificar padrGes
e criar conexdes relevantes, mesmo diante de conceitos abstra-
tos ou situagdes hipotéticas. Ao dominar esse campo, é possivel
analisar premissas, avaliar sua consisténcia e extrair conclusdes
fundamentadas, promovendo uma compreensdo mais profunda
e decisGes mais acertadas. Essa habilidade é indispensavel na
resolugdo de problemas complexos e no enfrentamento de desa-
fios que exigem clareza e raciocinio estruturado.

A seguir, exploraremos os principais contetdos que ajudam
a aprimorar essa competéncia:

LOGICA PROPOSICIONAL

Um predicado é uma sentenga que contém um ndmero limi-
tado de variaveis e se torna uma proposi¢do quando sdo dados
valores as varidveis matematicas e propriedades quaisquer a ou-
tros tipos.

Um predicado, de modo geral, indica uma relagdo entre ob-
jetos de uma afirmacdo ou contexto.

Considerando o que se conhece da lingua portuguesa e, in-
tuitivamente, predicados dado qualidade aos sujeitos, relacionam
os sujeitos e relacionam os sujeitos aos objetos.

Paratal,s3ousadososconectivoslégicos & = —* ANV
, mais objetos, predicados, variaveis e quantificadores.

Os objetos podem ser concretos, abstratos ou ficticios, uni-
cos (atdbmicos) ou compostos.

Logo, é um tipo que pode ser desde uma pega sélida, um
numero complexo até uma afirmagdo criada para justificar um
raciocinio e que nao tenha existéncia real!

Os argumentos apresentam da légica dos predicados dizem
respeito, também, aqueles da légica proposicional, mas adicio-
nando as qualidades ao sujeito.

As palavras que relacionam os objetos sdo usadas como
quantificadores, como um objeto esta sobre outro, um é maior
que o outro, a cor de um é diferente da cor do outro; e, com o uso
dos conectivos, as sentengas ficam mais complexas.

Por exemplo, podemos escrever que um objeto é maior que
outro e eles tém cores diferentes.
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Somando as variaveis aos objetos com predicados, as vari-
aveis definem e estabelecem fatos relativos aos objetos em um
dado contexto.

Vamos examinar as caracteristicas de argumentos e senten-
¢as logicas para adentrarmos no uso de quantificadores.

No livro Discurso do Método de René Descartes, encontra-
mos a afirmagdo: “(12 parte): “...a diversidade de nossas opiniGes
ndo provém do fato de serem uns mais racionais que outros, mas
somente de conduzirmos nossos pensamentos por vias diversas
e ndo considerarmos as mesmas coisas. Pois ndo é suficiente ter
0 espirito bom, o principal é aplica-lo bem.”

Cabe aqui, uma rapida revisdo de conceitos, como o de argu-
mento, que é a afirmagdo de que um grupo de proposicdes gera
uma proposigdo final, que é consequéncia das primeiras. Sdo
ideias légicas que se relacionam com o propédsito de esclarecer
pontos de pensamento, teorias, duvidas.

Seguindo a ideia do principio para o fim, a proposi¢do é o
inicio e o argumento o fim de uma explanagdo ou raciocinio, por-
tanto essencial para um pensamento légico.

A proposi¢do ou sentenga a € uma oragdo declarativa que
podera ser classificada somente em verdadeira ou falsa, com
sentido completo, tem sujeito e predicado.

Por exemplo, e usando informagGes multidisciplinares, sao
proposigdes:

| — A dgua é uma molécula polar;

Il — A membrana plasmatica é lipoprotéica.

Observe que os exemplos acima seguem as condigdes es-
senciais que uma proposi¢cdo deve seguir, i.e., dois axiomas
fundamentais da légica, [1] o principio da ndo contradicdo e [2] o
principio do terceiro excluido, como ja citado.

O principio da ndo contradi¢do afirma que uma proposigdo
nao ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.

O principio do terceiro excluido afirma que toda proposigdo
ou é verdadeira ou é falsa, jamais uma terceira opgao.

Ap0ds essa pequena revisdo de conceitos, que representaram
os tipos de argumentos chamados validos, vamos especificar
0s conceitos para construir argumento invalidos, falaciosos ou
sofisma.

> ProposigGes simples e compostas

Para se construir as premissas ou hipéteses em um argu-
mento valido logicamente, as premissas tém extensdo maior que
a conclusdo. A primeira premissa é chamada de maior é a mais
abrangente, e a menor, a segunda, possui o sujeito da conclusdo
para o silogismo; e das conclusdes, temos que:

* De duas premissas negativas, nada se conclui;

* De duas premissas afirmativas ndo pode haver conclusdo

negativa;
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= A conclusdo segue sempre a premissa mais fraca;
* De duas premissas particulares, nada se conclui.

As premissas funcionam como proposi¢Ges e podem ser do
tipo simples ou composta. As compostas sdao formadas por duas
ou mais proposi¢oes simples interligadas por um “conectivo”.

Uma proposicdo/premissa é toda oragdo declarativa que
pode ser classificada em verdadeira ou falsa ou ainda, um con-
junto de palavras ou simbolos que exprimem um pensamento de
sentido completo.

Caracteristicas de uma proposi¢do

» Tem sujeito e predicado;

= E declarativa (ndo é exclamativa nem interrogativa);

* Tem um, e somente um, dos dois valores légicos: ou é ver-
dadeira ou é falsa.

E regida por principios ou axiomas:

* Principio da ndo contradi¢do: uma proposi¢do ndo pode
ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.

* Principio do terceiro excluido: toda proposi¢cdo ou é verda-
deira ou é falsa, isto &, verifica-se sempre um destes casos e
nunca um terceiro.

* Principio da Identidade: uma proposi¢do é idéntica a si
mesma. Em termos simples: p=p

Exemplos:

= A 4dgua é uma substancia polar.

* A membrana plasmatica é lipoprotéica.

= As premissas podem ser unidas via conectivos mostrados
na tabela abaixo e jd mostrado acima
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Negacao
A partir de uma proposi¢ao p qualquer, pode-se construir
outra, a negacdo de p, cujo simbolo é -p.

Exemplos:
= A dgua é uma substancia nao polar.

= A membrana plasmatica é ndo lipoprotéica.

Tabela-verdade para p e -p.

Os simbolos légicos para construgdo de proposicGes com-
postas sdo: A (Ié-se e)e V (Ié-se ou).

Conectivo e

Colocando o conectivo A entre duas proposi¢des p e g, ob-
tém-se uma nova proposi¢do p A g, denominada conjungdo das
sentengas.

Exemplos:

= p: substancias apolares atravessam diretamente a bicama-
da lipidica.

= : 0 aminodcido fenilalanina é apolar.

" p A q: substancias apolares atravessam diretamente a bica-
mada lipidica e 0 aminodacido fenilalanina é apolar.

Tabela-verdade para a conjungdo

Axioma: a conjuncgdo é verdadeira se, e somente se, ambas
as proposi¢des sdo verdadeiras; se ao menos uma delas for falsa,
a conjungao é falsa.

Sdo eles:
Proposicao Forma Simbolo
Negacgdo Nao -
Disjungdo nao
exclusiva ou v
Conjungao e A
Condicional Se... entdo -
Bicondicional Se e somente se &

m T < |I<|T
i< | T I<|a
< | >

v

Tabelas verdade

As tabelas-verdade sdo ferramentas utilizadas para analisar
as possiveis combinagdes de valores logicos (verdadeiro ou falso)
das proposi¢des. Elas permitem compreender o comportamen-
to légico de operadores como negagdo, conjungao e disjungdo,
facilitando a verificagdo da validade de proposi¢cGes compostas.
Abaixo, apresentamos as tabelas-verdade para cada operador,

/

Conectivo ou

Colocando o conectivo V entre duas proposicdes p e g, ob-
tém-se uma nova proposi¢do p V g, denominada disjuncdo das
sentengas.

Exemplos:

= p: substancias apolares atravessam diretamente a bicama-
da lipidica.

= q: substdncias polares usam receptores proteicos para
atravessar a bicamada lipidica.

/
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HISTORIA DE CAMPINA GRANDE - PB

HISTORIA GERAL SOBRE O MUNICiPIO DE CAMPINA
GRANDE, NA PARAIBA

Campina Grande! é um municipio brasileiro no estado
da Paraiba. Considerada um dos principais polos industriais
da Regido Nordeste bem como principal polo tecnolédgico da
América Latina segundo a revista americana Newsweek, foi
fundada em 12 de Dezembro de 1697, tendo sido elevada a ca-
tegoria de cidade em 11 de outubro de 1864. Pertence a Regido
Geografica Imediata de Campina Grande e a Regido Geografica
Intermediaria de Campina Grande. De acordo com estimativas
de 2017, sua populagdo é de 410 332 habitantes, sendo a segun-
da cidade mais populosa da Paraiba, e sua regido metropolitana,
formada por dezenove municipios, possui uma populagdo esti-
mada em 638 017 habitantes.

Campina Grande é um importante centro universitario, con-
tando com vinte e uma universidades e faculdades, sendo trés
delas publicas. E também é a cidade com proporcionalmente o
maior numero de doutores do Brasil, 1 para cada 590 habitantes,
seis vezes a média nacional. Além de ensino superior, 0 munici-
pio é destaque também em centros de capacitagdo para o nivel
médio e técnico. Também possui o segundo maior PIB entre os
municipios paraibanos, representando 15,63% do total das rique-
zas produzidas na Paraiba. Uma evidéncia do desenvolvimento
da cidade nos ultimos tempos é o ranking da revista Vocé S/A,
no qual Campina Grande aparece como uma das 100 melhores
cidades para se trabalhar e fazer carreira do Brasil, Unica cidade
do interior entre as capitais escolhidas no pais. O municipio é ain-
da considerado a cidade mais dinamica do Nordeste e a 62 mais
dindmica do Brasil segundo “A Gazeta Mercantil” foi apontada
como uma das 20 metrépoles brasileiras do futuro.

O municipio sedia ainda variados eventos culturais, desta-
cando-se os festejos de Sdo Jodo, que acontecem durante todo
o0 més de junho (chamado de “O Maior Sdo Jodo do Mundo”),
encontros religiosos como o Encontro da Nova Consciéncia
(ecuménico) e o Encontro para a Consciéncia Crista (cristdo), re-
alizados durante o carnaval, além do Festival de Inverno e outros
20 eventos.

Fundag¢do de Campina Grande

A origem de Campina Grande é creditada a ocupagdo pelos
indios Arius na aldeia de Campina Grande, liderado por Teoddsio
de Oliveira Lédoque era conhecido por capitdo-mor do Sertdo
brasileiro “Sertdo”, em 12 de dezembro de 1697. O capitdo-mor
fez a consolidagdo do povoado e seu desenvolvimento, inte-
grando o sertdo com o litoral, levando em consideragdo que o
posicionamento geografico de Campina Grande é privilegiado,
sendo passagem dos viajantes do oeste para o litoral paraibano.

1 Disponivel em https://campinagrande.pb.gov.br/historia/ Acesso em
17.10.2021
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No entanto, a fundagdo de Campina Grande ainda gera
controvérsias, pois a localidade podia ja estar ocupada quando
Teoddsio chegou com os indios Arius. O principal indicio é de
que Campina Grande é mais antiga do que se pensa, é a presen-
¢a de seu nome em um mapa italiano, elaborado por Andreas
Antonius Horatiy, que se encontra no livro “Istoria delle Guerre
del Regno del Brasile Accadute tra la Corona de Portogallo e la
Republica de Olanda“, de autoria do frei Giuseppe Santa Teresa.
Este livro italiano foi publicado em Roma no ano de 1698, que
foi um ano apds a fundagdo de Campina Grande. O problema
reside no fato de que, apesar de Campina Grande ter sido funda-
da em 1697, somente no dia 14 de maio de 1699 o governador
da Paraiba Manuel Soares de Albergaria escreveu uma carta ao
Rei de Portugal notificando sobre as descobertas de Teoddsio de
Oliveira Lédo, o que gera o impasse. Como a Italia pode ter co-
nhecimento de Campina Grande, constando esta como povoagdo
no mapa de Horatiy, ja em 1698.

Oliveira Lédo

A histéria do surgimento de Campina Grande, assim como
de varias cidades do interior paraibano, foi trilhada a partir dos
feitos da familia dos “Oliveira Lédo”, portugueses que residiam
na regido da Bahia proxima ao Rio Sdo Francisco, que hoje in-
tegra o estado de Sergipe, e que partiram de la, em 1664, para
explorar uma sesmaria que lhe havia sido concedida ao longo do
Rio Paraiba.

Inicialmente, os personagens importantes dentre os Oliveira
Lédo para o aldeamento de Campina Grande foram quatro:
Custédio de Oliveira Lédo, seu irm3do Antonio de Oliveira Lédo,
e seus dois filhos, Constantino de Oliveira Lédo e Teoddsio de
Oliveira Lédo. Foi Teoddsio de Oliveira Lédo a quem se credita o
titulo de “fundador de Campina Grande”.

Dos quatro “Oliveira Lédo”, a principio apenas Teoddsio ndo
participava dos desbravamentos junto com seu irmdo, pai e tio,
continuando a ser criador de gado na Bahia. Antdnio Oliveira
Lédo era desbravador das terras da Capitania da Paraiba, ain-
da ocupadas por indigenas, que eram chamados de “gentios”.
Antobnio foi o primeiro capitdo-mor da Infantaria de Ordenancgas
a Pé do Sertdo da Paraiba. Junto com Custddio, seu irmao, e
Constantino, seu filho, atravessaram varias regides da Paraiba,
encontrando os indios e fundando povoagdes, até chegarem na
Serra da Borborema.

Nesse tempo, Teoddsio de Oliveira Lédo recebeu convite
de seu irmao, Constantino, para trazer gado e mais gente para
a Paraiba. Assim, Teoddsio trouxe varias espécies de gado e gen-
te de confianga, capaz de criar o gado e lutar contra os indios.
Depois de alguns anos, Antonio de Oliveira Lédo morreu, e foi
Constantino que assumiu o seu lugar de capitdo-mor, segundo
a Lei. Depois da morte de Constantino, Teoddsio foi nomeado
capitdo-mor das Fronteiras das Piranhas, Cariri e Piancé em
1694. Explorando a sesmaria, Teoddsio lutou contra os indios
Tapuias, estendendo seus limites até o Rio Piranhas, fundando
um povoado.
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Em 1694, as noticias sobre a atuagdo de Teoddsio de Oliveira
Lédo na ocupacgdo da Capitania da Paraiba e na luta contra os
gentios chegaram até o governador-geral D. Jodo de Lencastre,
que o chamou até a capital da capitania, onde o governador
Manuel Nunes Leitdo assinou a patente garantindo a Teoddsio
muni¢do, pélvora, farinha, alimentagdo e especiaria.

Depois de receber a patente, Teoddsio voltou ao arraial for-
mado no Rio Piranhas. Com mais pdlvora e munigdo, continuou
a desbravar novas terras, arrendando propriedades, fazendo no-
vos povoamentos e aumentando a criagdo de gado da Paraiba. O
povoado do Rio Piranhas cresceu e virou uma povoag¢ao maior.

Indigenas tapuias dangando. Os indios ariis sdo descen-
dentes dos tapuias.

Depois de algum tempo, Teoddsio foi chamado pelo gover-
nador-geral D. Jodo de Lencastre para falar com o governador
da capitania. Em sua viagem até a Capital, onde deveria falar
com o governador da capitania, Teoddsio de Oliveira Lédo levava
consigo um grupo de indios Arius, povo indigena descendente
dos Tapuias. Os Arius foram “domesticados” por Teoddsio, sendo
seus aliados.

Na ida para a Capital, Teoddsio passou pela Borborema, por
um caminho diferente, numa chapada espagosa, uma campina
verde. Foi este local que Teoddsio escolheu para demorar um
pouco e descansar sua gente. Gostando do lugar, Teoddsio deci-
diu aldear os indiosarius aldeados naquela localizagdo, em 1 de
dezembro de 1697. Depois, partiu para a Capital.

O aldeamento dos Arius teve importancia politica, tendo até
sido citado na carta de maio de 1699 do capitdao-mor ao rei de
Portugal. A partir de entdo a localidade passa a ser conhecida
formalmente.

Chegando a capital, foi falar com o governador que ja nao
era 0 mesmo da outra visita: Manuel Nunes Leitdo fora substitu-
ido por Manuel Soares de Albergaria. L3, exp0s a situagdo atual
do Sertdo, de como os indios estavam fazendo devastagbes e
gueimadas em suas propriedades e em todo o sertdo. Teoddsio
entdo pediu munig¢do, armas e soldados, para contornar o pro-
blema com os indios do Sertdo. Com esta conversa, Teoddsio de
Oliveira Lédo conseguiu pélvora, balas e armamentos, quarenta
alqueires de farinha, sal, assim como indios mansos e soldados.

No dia 1 de janeiro do ano seguinte, o capitdo-mor Teoddsio
volta ao Rio Piranhas novamente, com a munigdo e soldados para
lutar contra os indios. Nesse momento, a povoagdo as margens
do Rio Piranhas ja era chamada de Bom Sucesso, que mais tar-
de virou cidade com 0 mesmo nome: Bom Sucesso —PB. Usando
tudo o que recebera do Governador, conseguiu reconquistar as
terras o Sertdo.

Os Arius formaram a primeira rua do lugar, com casas de
taipa, nas proximidades do Riacho das Piabas. Mais tarde a rua
foi chamada de Rua do Oriente, que hoje é a rua Vila Nova da
Rainha. A economia do povoado era sustentada pela feira das
Barrocas, por onde passavam varios boiadeiros e tropeiros.

Crescimento do povoamento

Um ano mais tarde, voltou onde havia aldeado os indios
Arius ja a algum tempo. Com um ano, a aldeia ja era povoagdo
e se chamava Campina Grande. Devido a étima localizagdo do
povoamento, pois ficava no ponto de passagem do litoral para o
sertdo, Teoddsio incentivava fortemente o crescimento da popu-
lagdo e o desenvolvimento do lugar.
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O capitdo-mor trouxe da capital um padre italiano da or-
dem de Santo Antonio para realizar um trabalho de batismo nos
indios do povoamento. Nessa época, para exercer suas ativida-
des, o padre construiu uma casinha, feita de taipa, para servir
de igreja, realizando missas e batismos. Tempos mais tarde, um
decreto real mandado pela Coroa concedia 25 mil réis para cada
Aldeia ou Capela, em forma de ajuda. O padre utilizou estes
poucos recursos para melhorar um pouco a igreja do lugar. Esta
igreja continuou existindo, com melhorias graduais. Em 1753 foi
reformada e aumentada e somente em 1793, depois de outra
reforma, conseguiu seu aspecto de hoje: a antiga igreja de taipa
se tornou a "Catedral Nossa Senhora da Conceigdo, Catedral de
Campina Grande.

A igreja construida pelo padre trazido por Teoddsio de
Oliveira Lédo se situava no alto da ladeira da Rua do Oriente (atu-
al Rua Vila Nova da Rainha). A igreja influenciou a construgdo de
varias casas na regiao, que hoje constitui a avenida mais impor-
tante de Campina Grande, a Avenida Floriano Peixoto.

Campina Grande teve desenvolvimento muito lento e pouco
mudou por todo o século XVIII. Outra aldeia, a de Cariri, mais re-
cente que Campina Grande, tomou a dianteira, progrediu muito
rapidamente e se tornou Freguesia ja em 1750, fazendo Campina
Grande depender desta. A freguesia formada pela aldeia de Cariri
foi chamada Freguesia de Milagres, ja que sua padroeira era a
Nossa Senhora dos Milagres. Apenas em 1769, 19 anos depois,
foi que Campina Grande se torna também Freguesia, libertan-
do-se de dependéncias com a Freguesia de Milagres. Depois de
virar freguesia, Campina Grande teve maior desenvolvimento.

Surgimento da vila

No fim do século XVIII, a Coroa pretendia criar novas vilas
na capitania. Nesta época, a capitania da Paraiba era sujeita a
de capitania de Pernambuco, cujo governador era D. Tomds José
de Melo. Em 1787, o ouvidor da capitania da Paraiba, Antonio F.
Soares, pediu ao governador de Pernambuco a criagdo de trés
vilas na capitania. Duas dessas vilas o ouvidor criaria em Caico e
em Agu, onde ja havia povoamentos e nesta época faziam par-
te da Capitania da Paraiba. A outra, pretendia criar na regido do
Cariri, que compreendia parte do que hoje sdo a Microrregido do
Cariri Oriental e do Cariri Ocidental. Campina Grande e Milagres
eram as duas freguesias candidatas a virarem Vila que estavam
naquela regido.

Assim, em abril de 1790, Campina Grande foi escolhida pelo
Ouvidor Brederodes para se tornar Vila, devido a suas terras cul-
tivadas produzirem mais riquezas e principalmente devido a sua
melhor localizagdo, estando entre a capital no litoral e o sertdo.

No dia 6 de abril, Campina Grande passou a ser chamada
oficialmente de Vila Nova da Rainha, em homenagem a Rainha
Dona Maria I. Apesar da mudanga de nome, os habitantes locais
continuaram a chamar o lugar de Campina Grande, e somen-
te em textos oficiais e formais o nome Vila Nova da Rainha era
utilizado.

No dia 20 de abril de 1790, o Pelourinho foi criado na nova
vila. Em relagdo a administra¢do da vila, ela era dada por 2 ve-
readores e 2 juizes ordinarios. Os dois primeiros vereadores da
Vila Nova da Rainha foram: Joaquim Gomes Correia e Luiz Pereira
Pinto e os dois primeiros juizes, Pedro Francisco Macedo e Paulo
Araujo Soares. Destes quatro, trés eram descendentes da familia
Oliveira Lédo: Paulo Soares, Luiz Pinto e Joaquim Gomes. A
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LEGISLACAO E ETICA NO SERVICO PUBLICO

LEGISLACAO APLICADA AO SERVIGO PUBLICO: LEI
ORGANICA DO MUNICiPIO DE CAMPINA GRANDE

Prezado(a),

A fim de atender na integra o contetdo do edital, este topico
serd disponibilizado na Area do Aluno em nosso site. Essa drea
é reservada para a inclusGo de materiais que complementam a
apostila, sejam esses, legislagées, documentos oficiais ou textos
relacionados a este material, e que, devido a seu formato ou ta-
manho, nGio cabem na estrutura de nossas apostilas.

Por isso, para atender vocé da melhor forma, os materiais
sdo organizados de acordo com o titulo do tdpico a que se re-
ferem e podem ser acessados seguindo os passos indicados na
pdgina 2 deste material, ou por meio de seu login e senha na
Area do Aluno.

Visto a importéncia das leis indicadas, I vocé acompanha
melhor quaisquer atualizagbes que surgirem depois da publica-
¢do da apostila.

Caso prefira, também é possivel acessar o arquivo direta-
mente pelo link abaixo. Para isso, é necessdrio copiar e colar o
link em seu navegador: https://sapl.campinagrande.pb.leg.br/
media/sapl/public/normajuridica/1990/9343/lei_organica_do_
muncipio-autalizada-outubro-2018.pdf

Bons estudos!

LEI FEDERAL N¢ 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018 - LEI
GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

LEI N2 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018
Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD)

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso
Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei dispde sobre o tratamento de dados pesso-
ais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa
juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger
os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.

Paragrafo Unico. As normas gerais contidas nesta Lei sdo de
interesse nacional e devem ser observadas pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios. (Incluido pela Lei n? 13.853, de
2019) Vigéncia

Art. 22 A disciplina da protecdo de dados pessoais tem como
fundamentos:

| - o respeito a privacidade;

Il - a autodeterminagdo informativa;

Il - a liberdade de expressao, de informag¢do, de comunica-
¢do e de opinido;

IV - a inviolabilidade da intimidade, da honra e da imagem;

V- o desenvolvimento econdmico e tecnoldgico e ainovagéo;

VI - a livre iniciativa, a livre concorréncia e a defesa do con-
sumidor; e

VIl - os direitos humanos, o livre desenvolvimento da per-
sonalidade, a dignidade e o exercicio da cidadania pelas pessoas
naturais.

Art. 32 Esta Lei aplica-se a qualquer operagdo de tratamen-
to realizada por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito
publico ou privado, independentemente do meio, do pais de sua
sede ou do pais onde estejam localizados os dados, desde que:

| - a operagdo de tratamento seja realizada no territdrio
nacional;

Il - a atividade de tratamento tenha por objetivo a oferta ou
o fornecimento de bens ou servigos ou o tratamento de dados de
individuos localizados no territério nacional; ou(Redagdo dada
pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia

Il - os dados pessoais objeto do tratamento tenham sido co-
letados no territdrio nacional.

§12 Consideram-se coletados no territdrio nacional os dados
pessoais cujo titular nele se encontre no momento da coleta.

§29 Excetua-se do disposto no inciso | deste artigo o trata-
mento de dados previsto no inciso IV do caput do art. 42 desta
Lei.

Art. 42 Esta Lei ndo se aplica ao tratamento de dados
pessoais:

| - realizado por pessoa natural para fins exclusivamente par-
ticulares e ndo econdémicos;

Il - realizado para fins exclusivamente:

a) jornalistico e artisticos; ou

b) académicos, aplicando-se a esta hipotese os arts. 72 e 11

desta Lei;

1l - realizado para fins exclusivos de:

a) seguranga publica;

b) defesa nacional;

c) segurancga do Estado; ou

d) atividades de investigagdo e repressdo de infragGes pe-

nais; ou

IV - provenientes de fora do territério nacional e que ndo
sejam objeto de comunicagdo, uso compartilhado de dados com
agentes de tratamento brasileiros ou objeto de transferéncia
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internacional de dados com outro pais que ndo o de prove-
niéncia, desde que o pais de proveniéncia proporcione grau de
protecdo de dados pessoais adequado ao previsto nesta Lei.

§12 O tratamento de dados pessoais previsto no inciso Il
sera regido por legislagdo especifica, que devera prever medi-
das proporcionais e estritamente necessarias ao atendimento do
interesse publico, observados o devido processo legal, os princi-
pios gerais de protegdo e os direitos do titular previstos nesta Lei.

§22 E vedado o tratamento dos dados a que se refere o inciso
Il do caput deste artigo por pessoa de direito privado, exceto em
procedimentos sob tutela de pessoa juridica de direito publico,
que serdo objeto de informe especifico a autoridade nacional e
que deverdo observar a limitagdao imposta no §42 deste artigo.

§32 A autoridade nacional emitira opinides técnicas ou reco-
mendacdes referentes as exce¢des previstas no inciso Il do caput
deste artigo e devera solicitar aos responsaveis relatérios de im-
pacto a protec¢do de dados pessoais.

§42 Em nenhum caso a totalidade dos dados pessoais de
banco de dados de que trata o inciso Il do caput deste artigo po-
dera ser tratada por pessoa de direito privado, salvo por aquela
gue possua capital integralmente constituido pelo poder publico.
(Redagdo dada pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia

Art. 52 Para os fins desta Lei, considera-se:

| - dado pessoal: informagao relacionada a pessoa natural
identificada ou identificavel;

Il - dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial
ou étnica, convicgdo religiosa, opinido politica, filiagcdo a sindicato
ou a organizacgdo de carater religioso, filosofico ou politico, dado
referente a saude ou a vida sexual, dado genético ou biométrico,
quando vinculado a uma pessoa natural;

Il - dado anonimizado: dado relativo a titular que ndo possa
ser identificado, considerando a utilizagdo de meios técnicos ra-
zodveis e disponiveis na ocasido de seu tratamento;

IV - banco de dados: conjunto estruturado de dados pes-
soais, estabelecido em um ou em varios locais, em suporte
eletrénico ou fisico;

V - titular: pessoa natural a quem se referem os dados pesso-
ais que sdo objeto de tratamento;

VI - controlador: pessoa natural ou juridica, de direito pu-
blico ou privado, a quem competem as decisOes referentes ao
tratamento de dados pessoais;

VIl - operador: pessoa natural ou juridica, de direito publico
ou privado, que realiza o tratamento de dados pessoais em nome
do controlador;

VIII - encarregado: pessoa indicada pelo controlador e opera-
dor para atuar como canal de comunicag¢do entre o controlador,
os titulares dos dados e a Agéncia Nacional de Protec¢do de Dados
(ANPD); (Redacgdo dada pela Lein2 15.352, de 2026)

IX - agentes de tratamento: o controlador e o operador;

X - tratamento: toda operagao realizada com dados pessoais,
como as que se referem a coleta, produgdo, recepgdo, classifi-
cacdo, utilizacdo, acesso, reprodugdo, transmissao, distribuicdo,
processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagdo,
avaliagdo ou controle da informagdo, modificagdo, comunicagao,
transferéncia, difusdo ou extragao;

Xl - anonimizagdo: utilizagdo de meios técnicos razoaveis e
disponiveis no momento do tratamento, por meio dos quais um
dado perde a possibilidade de associa¢do, direta ou indireta, a
um individuo;
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Xl - consentimento: manifestagdo livre, informada e ine-
quivoca pela qual o titular concorda com o tratamento de seus
dados pessoais para uma finalidade determinada;

Xl - blogqueio: suspensao temporaria de qualquer operagdo
de tratamento, mediante guarda do dado pessoal ou do banco
de dados;

XIV - eliminagdo: exclusdo de dado ou de conjunto de dados
armazenados em banco de dados, independentemente do pro-
cedimento empregado;

XV - transferéncia internacional de dados: transferéncia de
dados pessoais para pais estrangeiro ou organismo internacional
do qual o pais seja membro;

XVI - uso compartilhado de dados: comunicagdo, difusdo,
transferéncia internacional, interconexdo de dados pessoais ou
tratamento compartilhado de bancos de dados pessoais por
drgdos e entidades publicos no cumprimento de suas compe-
téncias legais, ou entre esses e entes privados, reciprocamente,
com autorizagdo especifica, para uma ou mais modalidades de
tratamento permitidas por esses entes publicos, ou entre entes
privados;

XVII - relatério de impacto a protecdo de dados pessoais:
documentac¢do do controlador que contém a descrigao dos pro-
cessos de tratamento de dados pessoais que podem gerar riscos
as liberdades civis e aos direitos fundamentais, bem como medi-
das, salvaguardas e mecanismos de mitigagdo de risco;

XVIII - érgdo de pesquisa: orgdo ou entidade da adminis-
tragdo publica direta ou indireta ou pessoa juridica de direito
privado sem fins lucrativos legalmente constituida sob as leis
brasileiras, com sede e foro no Pais, que inclua em sua missao
institucional ou em seu objetivo social ou estatutdrio a pesquisa
basica ou aplicada de carater histdrico, cientifico, tecnoldgico ou
estatistico; e (Redacdo dada pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia

XIX - autoridade nacional: entidade da administragdo publica
responsavel por zelar, implementar e fiscalizar o cumprimento
desta Lei em todo o territdrio nacional. (Redagdo dada pela Lei
n2 15.352, de 2026)

Art. 62 As atividades de tratamento de dados pessoais deve-
rdo observar a boa-fé e os seguintes principios:

| - finalidade: realizagdo do tratamento para propodsitos
legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular, sem pos-
sibilidade de tratamento posterior de forma incompativel com
essas finalidades;

Il - adequagdo: compatibilidade do tratamento com as fi-
nalidades informadas ao titular, de acordo com o contexto do
tratamento;

Il - necessidade: limitagdo do tratamento ao minimo neces-
sario para a realizag¢do de suas finalidades, com abrangéncia dos
dados pertinentes, proporcionais e ndo excessivos em relagdo as
finalidades do tratamento de dados;

IV - livre acesso: garantia, aos titulares, de consulta facilitada
e gratuita sobre a forma e a duragdo do tratamento, bem como
sobre a integralidade de seus dados pessoais;

V - qualidade dos dados: garantia, aos titulares, de exatidao,
clareza, relevancia e atualiza¢do dos dados, de acordo com a ne-
cessidade e para o cumprimento da finalidade de seu tratamento;

VI - transparéncia: garantia, aos titulares, de informagées
claras, precisas e facilmente acessiveis sobre a realizacdo do tra-
tamento e os respectivos agentes de tratamento, observados os
segredos comercial e industrial;
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Técnico de Enfermagem do Trabalho

PRINCIP10S E FUNDAMENTOS DA ENFERMAGEM

A enfermagem é uma das areas mais fundamentais do cuida-
do a saude, sendo reconhecida tanto como uma ciéncia quanto
como uma arte. Sua esséncia reside no ato de cuidar, promoven-
do bem-estar, prevenindo doengas e auxiliando na recuperagdo
de individuos e comunidades. Para desempenhar esse papel de
maneira efetiva, os profissionais de enfermagem precisam domi-
nar um conjunto de conhecimentos tedricos, técnicos e éticos,
conhecido como fundamentos de enfermagem.

Os fundamentos de enfermagem fornecem a base neces-
saria para que o cuidado seja nao apenas eficaz, mas também
humanizado. Esses conhecimentos incluem conceitos de ana-
tomia, fisiologia, microbiologia, farmacologia e psicologia,
bem como principios éticos e legais que orientam a pratica
profissional. Além disso, abrangem as habilidades técnicas in-
dispensdveis para o desempenho seguro das atividades didrias,
como administragdo de medicamentos, realizagdo de curativos e
monitoramento de sinais vitais.

Outro aspecto central dos fundamentos de enfermagem é o
desenvolvimento da visdo integral sobre o ser humano. O enfer-
meiro n3do cuida apenas do corpo fisico, mas também considera
aspectos emocionais, sociais e culturais que impactam a saude.
Essa abordagem holistica refor¢a o papel essencial da empatia,
do respeito e da comunicag¢do no cuidado.

Dada a complexidade e a diversidade das situagdes enfrenta-
das no cotidiano da enfermagem, compreender os fundamentos
é um passo inicial indispensavel para a formacdo e atuagdo de
profissionais competentes e comprometidos. Essa base sélida
nao apenas capacita os enfermeiros a executar suas fungdes téc-
nicas, mas também os prepara para enfrentar desafios éticos,
interagir com equipes multiprofissionais e lidar com as necessi-
dades Unicas de cada paciente.

HISTORIA E EVOLUGAO DA ENFERMAGEM

A histdria da enfermagem é marcada por sua transformagdo
de uma pratica intuitiva e baseada em cuidados informais para
uma profissdo cientifica e regulamentada. Este percurso reflete
o desenvolvimento das necessidades humanas e das respostas
sociais ao cuidado em saude, desde a antiguidade até os dias
atuais. A evolugdo da enfermagem destaca a importancia do co-
nhecimento técnico-cientifico e da ética no cuidado, bem como a
luta pela valorizagdo do trabalho do profissional de enfermagem.
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> Os Primérdios da Enfermagem

Nos tempos antigos, o cuidado com os doentes estava asso-
ciado a praticas religiosas ou familiares. No Egito, na Grécia e em
Roma, o atendimento era prestado principalmente por mulheres
da familia ou por sacerdotes que cuidavam do corpo e da alma.
Com o surgimento do cristianismo, o cuidado com os doentes
ganhou um carater mais organizado, sendo promovido pelas
ordens religiosas. Mosteiros e conventos passaram a abrigar os
doentes e a formar pessoas para prestar assisténcia basica.

Na Idade Média, a enfermagem ficou majoritariamente sob
a responsabilidade da Igreja Catdlica, com as ordens religiosas
desempenhando papel central no cuidado. No entanto, as con-
di¢Ges precadrias e a falta de formagdo especifica tornavam esse
cuidado limitado. Com o Renascimento e o avango da ciéncia, o
campo da salde comegou a se distanciar das praticas religiosas,
abrindo espago para o desenvolvimento da enfermagem como
uma pratica mais técnica.

> A Revolugdo de Florence Nightingale

O marco da profissionalizagdo da enfermagem ocorreu no
século XIX, com Florence Nightingale, uma das figuras mais im-
portantes da histéria da profissdo. Durante a Guerra da Crimeia
(1853-1856), Nightingale liderou uma equipe de enfermeiras
para cuidar de soldados feridos, aplicando medidas de higiene
e organizagao nos hospitais de campanha. Como resultado, ela
conseguiu reduzir drasticamente as taxas de mortalidade.

Além disso, Florence Nightingale fundou a primeira escola
formal de enfermagem, o que consolidou a enfermagem como
uma profissdo baseada em treinamento técnico e principios éti-
cos. Seu trabalho influenciou a criagdo de politicas publicas de
saude e estabeleceu os alicerces da enfermagem moderna, en-
fatizando a importancia da observagao clinica e do registro de
dados para o planejamento do cuidado.

> A Enfermagem no Brasil

No Brasil, a enfermagem tem raizes que remontam ao pe-
riodo colonial, quando as ordens religiosas, como os jesuitas,
cuidavam dos doentes nos hospitais. No entanto, foi apenas no
inicio do século XX que a profissdo comegou a se estruturar for-
malmente. Em 1923, a criagdo da Escola de Enfermagem Anna
Nery marcou o inicio do ensino formal no pais, seguindo os mol-
des da escola de Nightingale.

A enfermagem brasileira evoluiu significativamente ao longo
das décadas, incorporando avancos cientificos e tecnoldgicos e
ampliando seu papel nos sistemas de saude. Hoje, a profissdo é
regulamentada por leis especificas e conta com diversos niveis de
formagdo, desde técnicos a enfermeiros especialistas e doutores.

> Os Desafios e Conquistas ao Longo do Tempo

Ao longo de sua histdria, a enfermagem enfrentou desafios
significativos, como a desvaloriza¢do do trabalho do enfermeiro
e a falta de reconhecimento da profissdo. Contudo,
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avangos importantes foram conquistados, como a regu-
lamentag¢do do exercicio profissional, a criagdo do Conselho
Federal de Enfermagem (COFEN) e a ampliagdo das possibilida-
des de atuagdo, como em unidades de terapia intensiva, aten¢do
primdria e saude coletiva.

Além disso, a pandemia de COVID-19 reforgou o papel es-
sencial da enfermagem no cuidado em saude, destacando tanto
aimportancia da formacdo técnica quanto do preparo emocional
dos profissionais para lidar com situagGes de alta complexidade.

PRINCiPIOS ETICOS E LEGAIS NA ENFERMAGEM

A enfermagem é uma profissdo que lida diretamente com o
cuidado humano, frequentemente em momentos de vulnerabili-
dade fisica e emocional. Por isso, sua pratica exige a observancia
rigorosa de principios éticos e legais que assegurem um atendi-
mento seguro, respeitoso e digno. Esses fundamentos éticos e
juridicos ndo apenas garantem os direitos dos pacientes, mas
também norteiam as responsabilidades e condutas dos profissio-
nais de enfermagem no exercicio de suas fungdes.

> Etica e Bioética na Enfermagem

A ética é o conjunto de valores e principios que orientam
o comportamento humano em sociedade, enquanto a bioética
trata especificamente das questdes éticas ligadas a vida, a sau-
de e a ciéncia. Na enfermagem, essas areas sdo cruciais porque
envolvem decisdes que podem impactar profundamente a vida
dos pacientes.

Os principais principios éticos aplicados a enfermagem
incluem:

= Autonomia: Respeitar as decisdes do paciente, garantindo

que ele receba informagdes claras e completas para escolher

livremente seu tratamento.

= Beneficéncia: Atuar sempre visando o bem-estar do pa-
ciente, promovendo a¢des que melhorem sua saldde e
qualidade de vida.

= Ndo maleficéncia: Evitar causar danos, seja por agdo ou
omissdo, assegurando que as praticas adotadas sejam segu-
ras e baseadas em evidéncias.

= Justiga: Tratar todos os pacientes de forma igualitdria, inde-
pendentemente de raga, género, condigdo social ou crengas.

Esses principios éticos sdo fundamentais para lidar com si-
tuagGes desafiadoras, como pacientes terminais, obje¢Ges de
consciéncia ou dilemas relacionados a alocagdo de recursos es-
cassos, como leitos hospitalares.
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» Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem

No Brasil, o Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem,
publicado pelo Conselho Federal de Enfermagem (COFEN),
orienta a conduta ética dos enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem. Esse documento abrange os direitos e deveres dos
profissionais, bem como as penalidades em casos de infragdes.

Alguns principios destacados no Cédigo de Etica incluem:

* Respeito a dignidade e aos direitos humanos: Os pro-
fissionais devem tratar os pacientes com dignidade e sem
discriminagdo.

= Sigilo profissional: E dever do enfermeiro proteger a con-
fidencialidade das informagGes obtidas durante o cuidado.

* Proibigdo de abandono do paciente: O profissional de
enfermagem ndo pode negligenciar o cuidado, mesmo em
situagdes adversas.

= Atualizagdo profissional: E obrigatério manter-se atualiza-
do sobre praticas e conhecimentos técnicos e cientificos.

Além disso, o Codigo de Etica prevé sangdes disciplinares
para condutas inadequadas, como negligéncia, imprudéncia ou
impericia, que podem causar danos ao paciente.

> Legislacao que Rege a Enfermagem no Brasil

A profissdo de enfermagem é regulamentada por leis e reso-
lugbes que estabelecem os direitos e deveres dos profissionais,
garantindo a seguranga dos pacientes e a qualidade do cuidado
prestado. Os principais marcos legais sdo:

=Lei n? 7.498/1986: Conhecida como a Lei do Exercicio
Profissional de Enfermagem, define as competéncias
e atribuicGes dos enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem.

= Decreto n294.406/1987: Regulamenta a Lei n2 7.498/1986,
detalhando as atividades permitidas a cada nivel de
formacéo.

* Resolugbes do COFEN: Complementam a legislagdo ao
estabelecer normas especificas para a pratica profissional,
como a obrigatoriedade da Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem (SAE).

Essas regulamentagdes visam assegurar que os profis-
sionais estejam devidamente capacitados e habilitados para
desempenhar suas fungdes, evitando riscos para os pacientes e
promovendo um cuidado de exceléncia.

» Desafios Eticos e Legais na Pratica

O cotidiano da enfermagem apresenta desafios que deman-
dam decisdes complexas, equilibrando os direitos dos pacientes
e as limitagGes impostas pelo contexto clinico. Alguns exemplos
incluem:

= Conflitos de autonomia e beneficéncia: Quando o pacien-

te recusa um tratamento necessario a sua sobrevivéncia, o

enfermeiro precisa respeitar sua decisdo, mas também ga-

rantir que ele tenha sido devidamente informado.
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