DE ACORDO COM O EDITAL N° 01/2026 - ABERTURA DE INSCRICOES

1d-GE

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO CEARA

ANALISTA JUDICIARIO
ASSISTENTE SOGIAL

| apostilas a

opcao

Lingua Portuguesa
» Raciocinio Légico-Matematico

» Nocgoes sobre Direitos das Pessoas
com Deficiéncia (Resolugao CSIT
N° 386/2024 - Art. 6°)

» Legislacao
» Conhecimentos Especificos

BONUS

CURSO ON-LINE



https://www.apostilasopcao.com.br/apostila/tj-ce-analista-judiciario-assistente-social?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-OP-126MA-26-TJ-CE-ANALIS-SOCIAL

om0\
AVISO IMPORTANTE:

Este € um Material de Demonstragao

Este arquivo representa uma prévia exclusiva da apostila.

Aqui, vocé poderd conferir algumas pdginas selecionadas para conhecer de
perto a qualidade, o formato e a proposta pedagdgica do nosso conteudo.
Lembramos que este ndo é o material completo.

@’I PORQUEINVESTIRNA APOSTILA COMPLETA?

Conteudo totalmente alinhado ao edital.

Teoria clara, objetiva e sempre atualizada.

Dicas prdaticas, quadros de resumo e
linguagem descomplicada.

Questoes gabaritadas

Bonus especiais que otimizam seus
estudos.

Aproveite a oportunidade de intensificar
sua preparagdo com um material completo
e focado na sua aprovagdo:

Acesse agora: www.apostilasopcao.com.br

Disponivel nas versées impressa e digital,
com envio imediato!

Estudar com o material certo faz toda a diferengca na sua
jornada até a APROVACAO.




Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.

L”"“"ééo

TJ-CE

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA

ANALISTA JUDICIARIO — ASSISTENTE SOCIAL

EDITAL N2 01/2026 - ABERTURA DE
INSCRICOES

COD: OP-126MA-26
7908403594290


https://www.apostilasopcao.com.br/apostila/tj-ce-analista-judiciario-assistente-social?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-OP-126MA-26-TJ-CE-ANALIS-SOCIAL

Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.

INDICE
Lingua Portuguesa
O @ oY= =Y 1 - T PPN 7
B Vol <T o (U - Yot [o OO PP PPPRNN 9
3. Emprego do SiNal iNICAtiVO 08 Cras@.....cuiiiiiiiiiiiiie i citie ettt et e st e s rte e e s bte e e st e e e sabeeessaeeesabaeeenstaeesnteeessseeessseeesssnns 10
4. Compreensdo e interpretagdo de textos de SENEIroS VAriatos ......icucveiiiiieeiiiieeiiieeeeieeeesteeeseeeesbeesssareesssseesssseeessseeesnnns 11
5. Relagdo do texto cOm SEU CONTEXLO NISTOMICO ..uuiiiiiieiiiiii e ertee ettt e e st e e st re e e st e e e sba e e s sbeeessbaeeesstaeesnnreeesasseeesnses 11
6. Discurso direto, discurso indireto € diSCUrsO INAITETO [IVIE ......eeiiiieciiiiiiee ettt e e e e e e e e e e e eeaara e e e e e e araaeeeas 14
A 151 =Y o T AU Y [To - o L= OO OO TS U TR PRI 17
T o = (0] = T o LI 1Y (U = ==Y o o I SRS 18
9. Morfossintaxe: Coordenagdo € SUDOITINAGCE0 ...eicuiieeriieeeiiieecciee sttt e ertee e e rte e e stteeeeateeessateeesbeeeessaeesssseeesnsaeesansaeesnnseeennnes 19
10. Elementos estruturais e processos de formagao de Palavras.......c.eeeccveeiiiiieiiiiee et e e sree e e sre e e e sate e e s aaeeenaraeean 20
11. Sinonimia e antonimia; DeNOTACA0 € CONOTAGAD ..ievuuteeeiieeeiiieeeiteeeiieeesstreeesrtreeestbeeeessaeeessaeeesaseeessaseeessseeesssseesnssneesnseeeann 21
A o T o (U - Yot~ [ RSP 22
B T o o aTo] o 0 =T PP OPPPR 23
14. Concordancia nominal @ concordancia VErbal ............oouiiiiiii ettt ettt 24
15. Flexdo nominal e flexao verbal; Vozes do verbo; Correlagdo de tempos € modos Verbais........cccccveevcieeiicieeccieeeccvee e 26
16. Regéncia NOMINal € reZENCIA VEIDAI ......ciiiuiiiiiie e e et e e et e e et e e e st e e e s rate e e sateeeessaeeenssaeessaneeanseeanan 29
17, CONECEIVOS. ...eiiiitiee ettt ettt e ettt e e ettt e e ea bt e s bttt e s bt e e e abt e e e s et e e abe e e s ab e e e s s e e e e aa b b e e e sbeeeeaseeeeeab b e e e anbeeeanbeeeeabbeeennneeeenneeeanne 30
18. Redagdo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas; organizagdo e reorganizacdo de oragdes e

periodos; equivaléncia e transformagao de @STIULUIAS) .......iciuiiciieiie et cctee ettt et e e st e e te e e be e beeebeesaeeebeeenbeesnseenseas 31

Raciocinio Loégico-Matematico

1. Estrutura légica de relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgées
das relagdes fornecidas e avaliar as condi¢Oes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo
do processo légico que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas.

formagdo de conceitos, discriminagdo A& ElEMENTOS. .....c..uiiiiiiei et e e eee e st e e e raae e e e taeesenteeesnreeesaseeas 47
2. Compreensdo e elaboragdo da logica das situagdes por meio de: raciocinio Verbal........ccceevuveeeciieecciie e 58
N ¥ Tol [ Yol [0 [ o I 0 T 1 =T 0 o - [ n ol o TSP OUSRU PR SRRI 63
4. Raciocinio sequencial, orientagdo espacial € TEMPOTal ......c..iiiiciii it e e e e e rae e e s raeeesareeesnes 76
5. Nogbes basicas de proporcionalidade e porcentagem: problemas envolvendo regra de trés simples, calculos de

POrceNtagem, aCrESCIMOS € UESCONTOS ...vivuirtertertertetesteteeeeeseeseeseesessessessessessassassassessessessesseseeseesessessessessessessessessensensensensans 79

6. Nogdes de Estatistica: medidas de tendéncia central (moda, mediana, média aritmética simples e ponderada) e de
dispersdo (desvio médio, amplitude, varidncia, desvio padrdo); leitura e interpretagdo de graficos (histogramas, setores,
[e) (o7 = 1 Telo ) I =R = o 1= F= 1RSSR 84

Nocoes sobre Direitos das Pessoas com Deficiéncia (Reso-
lucao CSJT N° 386/2024 - Art. 6°)

1. Inclusdo, direitos e garantias legais e constitucionais das pessoas com deficiéncia (Lein® 13.146/2015; Lein211.126/2005
€ CONSHILUIGEO FEABTAI) ..iuviiieiiiiie ettt ettt e e et e e bt e et eeetee e beesabeesbeeeabeeesaeeseeeaseaesaeenteesaseesaeeenbeeesteeseeentsensaeensensares 99

2. Normas gerais e critérios basicos para a promogdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida (Lei n2 10.098/2000 € DECreto 5.296/2004) .......coecuieieeireeireeeeireeieereeieeeteesteeteesteesseeseeseessesseessenseenns 117



https://www.apostilasopcao.com.br/apostila/tj-ce-analista-judiciario-assistente-social?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-OP-126MA-26-TJ-CE-ANALIS-SOCIAL

Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.

INDICE
3. Prioridade de atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia (Lei n2 10.048/2000 e Decreto 5.296/2004)................. 131
4. Direitos no sistema de transporte coletivo (Lei n2 8.899/1994 e Decreto 3.691/2000) .......c..cccueeveeecreeeireeneeeireeseeesreeereens 143
5. Simbolo de identificagdo de pessoas portadoras de deficiéncia auditiva (Lei N2 8.160/1991).......cccceeeveecreeeerenieeeireeseeene 143
6.

Normas de apoio as pessoas portadoras de deficiéncia e sua integragdo social (Lei n? 7.853/1989 e Decreto
3.298/1999) ...viteteietetet ettt ettt et e st et et et et ea e et et e Rt e Rt Rt eseeseeAeeA e et et e te s e tententententeneeneeReeReeteeReeRe et e etesEententetententans 144

Legislacao

1.
2.

Lei Estadual n2 9.826/1974 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard) e suas alteragdes................... 159

Legislagdo Previdencidria do Ceara. Lei Estadual n? 16.397/2017 (Lei de Organizagdo Judiciaria do Estado do Ceard)...... 159

Conhecimentos Especificos
Analista Judiciario — Assistente Social

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Fundamentos tedricos e histdricos do Servigo SOCIAl ......iiiiiiiiiiiiciee e e st e e sate e e e areeeennes 187
Elementos constitutivos do Servigo Social e dimensdes da competéncia profissional: ético-politica, tedrico-metodoldgica,
LECNICO-0PErativa € CritiCOINVESTIZATIVA. .. .uii i ittt e rre e st e e e s b e e e s bt eeesataeesbteeesbteeesasaeesssbeeesssaeeenssens 189
Instrumentos de Intervengdo Profissional e Documentos Técnicos em Servigo SOCial......ccvveiviieeeeiieeeiiiiee e erieeeereeens 193
Gestdo e Planejamento em Servigo Social: analise institucional, instrumentos e técnicas de elaboragao, monitoramento,
assessoria/consultoria, supervisio e avaliagdo de planos, programas e projetos SOCIAIS ......ceceevveereerreeeesreeieesreerreseenrens 198
Pesquisa em Servico Social: importancia e aplicagdo, abordagens quanti-qualitativas na pesquisa social e andlise de
(o - o Lo LSO T SR PUPP PSP 200
Regimes politicos e Cidadania - Relagdo Estado, Sociedade e Movimentos Sociais - A questdo social e suas expressées no
Brasil contemporaneo - O neoliberalismo € @ @XCIUSE0 SOCIAI ....uvviiiiiveeiiiiecciree e e eere e e ear e e eetsreeeetreeesareeeennes 202
Direitos Humanos e Politicas Publicas no Brasil - Atuagdo do Servigo Social na defesa e garantia dos direitos da populagdo
em situacdo de risco € VUINerabilidade SOCIAL........c.ciiiiiiiiiiie ettt e sttt eeaeeenee 206
Trabalho em equipe interprofissional e atuagdo multidisciplinar: relacionamento e competéncias ......cccceeeevveeecveeervneenn. 209

Nog¢des gerais do Direito de Familia: conceito e configuragées contemporaneas, relagdes parentais, violéncia doméstica,
e os institutos complementares da Guarda, Adogdo, Tutela, Curatela, Interdicdo € AUSENCIA.....c.eeeevveeeeceveeeciieeeeciee e, 213

Nog¢des Gerais do Direito do Trabalho: relagbes empregaticias e direitos sociais dos trabalhadores - Transformacgdes
no mundo do trabalho: a 42 Revolugdo Industrial - A precariza¢gdo das relagdes, das condigdes e da organizagao do

LE =] 11 [T T OO PO OO OSSPSR UPRRPPTOPPTOUPRIRt 216
A organizagdo do Estado e seus Poderes: Executivo, Legislativo e Judiciario - Orgdos de governanca do Poder Judiciério

(CNJ, CSIT, CNIMIP) .ttt ettt sttt sttt et sttt ea et eht et eat e s bt et she e b e e st e s et ea b e e bt embeeh e e bt eabesbeemt e sae e beeabenbeeatenbeenbesueenbeeatesbeen 220
Planejamento Estratégico @ Gest0 PartiCiPatiVa ....uiiicueiiicieiiiiiee ettt e s s e e s e e s saae e e sbaeeesabaeesnareeesanee 247
Cultura Organizacional na Administragao Publica e Clima Organizacional ..........cccocueeiiiieiiiiee i 254
Comunicagado Eficaz e Administragao de conflitos nas relagdes soCioprofisSioNais ........ccveervieirriieiniiee e 258
Assédio moral e sexual — conceitos e estratégias de enfrentameENnto .......coicveiiiiiei i 262
Formagdo de Liderangas Gerenciais € DesenvolVimento de EQUIPES ....cccuiiiiciieeiiiiieeiiieeesitieessieesssiteessreeessreeessveeessvaeesnns 262
Desempenho funcional: motivagdo, aprendizagem, competéncias e feedback - Readaptagdo funcional ........ccceeeevveenne 266
FAVE]IETo - Toll o oY ey oo 1Yo Tol -1 e - e [=1 1 (o1 =T ool - [ O RT 271
Saude ocupacional, Qualidade de Vida no Trabalho e Fatores de RiscOs PSICOSSOCIAIS ....uuiivvvieiiriieeiiiieeeireecsieeesvee e 275

NogBes Gerais em Psicopatologia e Psicodinamica do Trabalho..........ccociiiiiiiiiiiicece e e 280



https://www.apostilasopcao.com.br/apostila/tj-ce-analista-judiciario-assistente-social?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-OP-126MA-26-TJ-CE-ANALIS-SOCIAL

Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.

AMOSTRA

LINGUA PORTUGUESA

ORTOGRAFIA

O Acordo Ortografico de 1990 passou a ser prescrito por
lei em 2016, quando entdo, ficou conhecido como Novo Acordo
Ortografico. Basicamente, consiste em um sistema de normas
para a escrita, firmado entre as nag¢des cujo idioma oficial é a
lingua portuguesa.

Assim, faz parte do acordo com a Comunidade de Paises de
Lingua Portuguesa (CPLP), que inclui, além de Brasil e Portugal,
as nagoes africanas Angola, Cabo Verde, Guiné-Bissau, Guiné-
Equatorial, Mogambique, Sdo Tomé e Principe e Timor-Leste.

As principais mudangas dizem respeito a acentuagao grafica,
ao emprego do hifen, a regulamentagao maiulsculas e minusculas
na primeira letra de uma palavra, a extingdo do trema, a adigdo
de letras ao alfabeto oficial da lingua e a padronizagdo da escrita
de palavras com dupla grafia.

REGRAS DE ACENTUAGAO

» Queda do acento
Em palavras paroxitonas (quando a tonica recai sobre a pe-
nultima silaba) que formadas pelos ditongos abertos “ei” e “oi”.
Exemplos:

jéia - joia

protéico - proteico

assembléia > assembleia

Il ”

Em palavras paroxitonas com vogais e “u” depois do
ditongo.

Exemplos:

feidra - feiura

bocailva - bocaiuva

cauila - cauila

Em palavras paroxitonas com ditongo e repeticdo de vogais
na silaba tonica.
Exemplos:

léem - leem

enjéo - enjoo

v60-> voo

Queda do acento diferencial: nos casos em que a distingdo
do sentido da palavra for dada pelo contexto.
Exemplos:

pélo (substantivo) - pelo

para (verbo) - para

apoio (verbo) - apoio

O acento diferencial deve ser mantido em alguns casos:

= forma (verbo) / férma (substantivo)

= por (preposi¢do) / por (verbo)

= pode (a vogal “0” aberta, para conjugag¢do no tempo pre-
sente) / pode (vogal “0” fechada, para conjugac¢do no tempo
presente)

HiFEN
= Separando prefixo: o hifen passou ocorrer somente nos
casos em que a primeira letra do segundo elemento for igual
a ultima letra do prefixo ou quando essa letra for “H”.
Exemplos:

micro-ondas

anti-inflamatério

auto-observagdo

co-herdeiro

super-homem

anti-herdi

* Prefixos especificos: se o elemento da palavra for um dos
prefixos “auto”, “contra”, “extra”, “infra”, “intra”, “neo”, “pro-
to”, “semi”, “supra”, “ante”, “anti”, “arqui” e “sobre”, o hifen
nao se aplica, devendo os dois elementos serem unidos sem

necessidade do sinal gréfico.

” ou ” u ” o«

* Observagao: muitas vezes, por conta do prefixo “arqui-”,
surge a duvida sobre o uso do hifen. No entanto, de acordo
com o Novo Acordo Ortografico, o hifen ndo é utilizado nes-
se caso. O prefixo “arqui-” se junta diretamente a palavra
base, entretanto se a palavra inicia com “i” ou “h” ha hifen.

z apostllas ~
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Exemplos:

auto-estima - autoestima

contra-cheque - contracheque

extra-conjugal - extraconjugal

infra-estrutura - infraestrutura

intra-racial = intrarracial

neo-liberal - neoliberal

proto-evangelho - protoevangelho

pseudo-cientifico - pseudocientifico

semi-aberto - semiaberto

supra-sumo - suprassumo

ultra-sonografia - ultrassonografia

ante-sala - antessala

anti-ético - antiético

arqui-diocese - arquidiocese

sobre-sala - sobressala

= Colocagdo pronominal: o hifen deixou de ser prescrito em
colocagbes pronominais compostas pela forma verbal “ha-
ver”, quando esse verbo for monossilabo e sucedido pela
preposi¢do “de”.

Exemplos:

hei-de > hei de
hés-de - hés de
ha-de - has-de
hdo-de—> hdo de

* Locugdes: o hifen ndo deve mais ocorrer em locugGes com
preposi¢do ou outro elemento de ligacdo.
Exemplos:

dia-a-dia—> dia a dia

cdo-de-guarda = cdo de guarda

méao-de-obra - mao de obra

ponto-de-vista - ponto de vista

E importante destacar que existem excecdes, ou seja, casos
em que as locugles que se enquadram na condigdo supracitada
ndo perderam a hifenizagdo, como “mais-que-perfeito”, “pé-de-

-meia” e “cor-de-rosa”.
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» Palavras compostas
O hifen passou a ndo ocorrer quando houver justaposi¢cdo
sem preposi¢des (ou quaisquer outros elementos de ligagdo), ou
seja, nos casos em que nog¢do de palavra composta é perdida.
Exemplos:

manda-chuva - mandachuva

para-quedas -> paraquedas

Também houve queda do hifen em palavras compostas sem-
pre que o primeiro elemento terminar com vogal e o segundo
elemento comegar com “R” ou “S”, devendo-se duplicar a conso-
ante na unido dos elementos.

Exemplos:

auto-retrato - autorretrato

anti-social = antissocial

= Obrigatoriedade do hifen: é imperativo o uso do hifen

“ u ” ”

apos determinados prefixos, como “além-*, “aquém”, “ex-",
llrecém_ll, llsem_ll’ llpés_lll llpré_ll e llpré_ll.
Exemplos:

além-mar

pds-congresso

sem-terra

ex-presidente

recém-chegado

pré-aprovado

MAIUSCULAS E MINUSCULAS

As letras maiusculas sdo obrigatdrias no inicio de nomes
préprios (Maria, Jodo, Paulo), pontos cardeais designando regido
(Sudeste, Centro-Oeste), nomes de festividades (Natal, Semana
Santa, Carnaval). As letras minusculas devem iniciar os dias da
semana os meses do ano, as estages do ano, expressdes gené-
ricas (fulano, sicrano, beltrano) e os pontos cardeais designando
direcdo (norte, sul, leste, oeste, noroeste, sudoeste).

= Nomes de obras: nesses casos, o uso de maiusculas e mi-

nusculas é facultativo (O Bem Amado / O bem amado).
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RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

ESTRUTURA LOGICA DE RELACOES ARBITRARIAS ENTRE
PESSOAS, LUGARES, OBJETOS OU EVENTOS FICTiCIOS;
DEDUZIR NOVAS INFORMAGOES DAS RELAGOES
FORNECIDAS E AVALIAR AS CONDICOES USADAS PARA
ESTABELECER A ESTRUTURA DAQUELAS RELACOES.
COMPREENSAO DO PROCESSO LOGICO QUE, A PARTIR
DE UM CONJUNTO DE HIPOTESES, CONDUZ, DE FORMA
VALIDA, A CONCLUSOES DETERMINADAS. FORMAGAO
DE CONCEITOS, DISCRIMINAGAO DE ELEMENTOS

A capacidade de estabelecer e interpretar relagdes légicas
entre diferentes elementos é uma habilidade essencial para o
desenvolvimento do pensamento analitico. Essa competéncia
permite ao individuo organizar informagoes, identificar padrGes
e criar conexdes relevantes, mesmo diante de conceitos abstra-
tos ou situagdes hipotéticas. Ao dominar esse campo, é possivel
analisar premissas, avaliar sua consisténcia e extrair conclusdes
fundamentadas, promovendo uma compreensdo mais profunda
e decisGes mais acertadas. Essa habilidade é indispensavel na
resolugdo de problemas complexos e no enfrentamento de desa-
fios que exigem clareza e raciocinio estruturado.

A seguir, exploraremos os principais contetdos que ajudam
a aprimorar essa competéncia:

LOGICA PROPOSICIONAL

Um predicado é uma sentenga que contém um ndmero limi-
tado de variaveis e se torna uma proposi¢do quando sdo dados
valores as varidveis matematicas e propriedades quaisquer a ou-
tros tipos.

Um predicado, de modo geral, indica uma relagdo entre ob-
jetos de uma afirmacdo ou contexto.

Considerando o que se conhece da lingua portuguesa e, in-
tuitivamente, predicados dado qualidade aos sujeitos, relacionam
os sujeitos e relacionam os sujeitos aos objetos.

Paratal,s3ousadososconectivoslégicos & = —* ANV
, mais objetos, predicados, variaveis e quantificadores.

Os objetos podem ser concretos, abstratos ou ficticios, uni-
cos (atdbmicos) ou compostos.

Logo, é um tipo que pode ser desde uma pega sélida, um
numero complexo até uma afirmagdo criada para justificar um
raciocinio e que nao tenha existéncia real!

Os argumentos apresentam da légica dos predicados dizem
respeito, também, aqueles da légica proposicional, mas adicio-
nando as qualidades ao sujeito.

550\

As palavras que relacionam os objetos sdo usadas como
quantificadores, como um objeto esta sobre outro, um é maior
que o outro, a cor de um é diferente da cor do outro; e, com o uso
dos conectivos, as sentengas ficam mais complexas.

Por exemplo, podemos escrever que um objeto é maior que
outro e eles tém cores diferentes.

Somando as variaveis aos objetos com predicados, as vari-
aveis definem e estabelecem fatos relativos aos objetos em um
dado contexto.

Vamos examinar as caracteristicas de argumentos e senten-
¢as logicas para adentrarmos no uso de quantificadores.

No livro Discurso do Método de René Descartes, encontra-
mos a afirmagdo: “(12 parte): “...a diversidade de nossas opiniGes
ndo provém do fato de serem uns mais racionais que outros, mas
somente de conduzirmos nossos pensamentos por vias diversas
e ndo considerarmos as mesmas coisas. Pois ndo é suficiente ter
0 espirito bom, o principal é aplica-lo bem.”

Cabe aqui, uma rapida revisdo de conceitos, como o de argu-
mento, que é a afirmagdo de que um grupo de proposicdes gera
uma proposigdo final, que é consequéncia das primeiras. Sdo
ideias légicas que se relacionam com o propédsito de esclarecer
pontos de pensamento, teorias, duvidas.

Seguindo a ideia do principio para o fim, a proposi¢do é o
inicio e o argumento o fim de uma explanagdo ou raciocinio, por-
tanto essencial para um pensamento légico.

A proposi¢do ou sentenga a € uma oragdo declarativa que
podera ser classificada somente em verdadeira ou falsa, com
sentido completo, tem sujeito e predicado.

Por exemplo, e usando informagGes multidisciplinares, sdo
proposigdes:

| — A dgua é uma molécula polar;

Il — A membrana plasmatica é lipoprotéica.

Observe que os exemplos acima seguem as condigdes es-
senciais que uma proposi¢cdo deve seguir, i.e., dois axiomas
fundamentais da ldgica, [1] o principio da ndo contradicdo e [2] o
principio do terceiro excluido, como ja citado.

O principio da ndo contradi¢do afirma que uma proposigdo
nao ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.

O principio do terceiro excluido afirma que toda proposigdo
ou é verdadeira ou é falsa, jamais uma terceira opgdo.

Ap0ds essa pequena revisdo de conceitos, que representaram
os tipos de argumentos chamados validos, vamos especificar

0s conceitos para construir argumento invalidos, falaciosos ou
sofisma.

1
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» Proposigoes simples e compostas

Para se construir as premissas ou hipéteses em um argu-
mento vélido logicamente, as premissas tém extensdo maior que
a conclusdo. A primeira premissa é chamada de maior é a mais
abrangente, e a menor, a segunda, possui o sujeito da conclusdo
para o silogismo; e das conclusdes, temos que:

* De duas premissas negativas, nada se conclui;

* De duas premissas afirmativas ndao pode haver conclusao

negativa;

* A conclusdo segue sempre a premissa mais fraca;

= De duas premissas particulares, nada se conclui.

As premissas funcionam como proposicdes e podem ser do
tipo simples ou composta. As compostas sdo formadas por duas
ou mais proposi¢oes simples interligadas por um “conectivo”.

Uma proposicdo/premissa € toda oracdo declarativa que
pode ser classificada em verdadeira ou falsa ou ainda, um con-
junto de palavras ou simbolos que exprimem um pensamento de
sentido completo.

Caracteristicas de uma proposi¢ao

* Tem sujeito e predicado;

= E declarativa (ndo é exclamativa nem interrogativa);

= Tem um, e somente um, dos dois valores logicos: ou é ver-
dadeira ou é falsa.

E regida por principios ou axiomas:

* Principio da ndo contradigdo: uma proposi¢do ndo pode
ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.

* Principio do terceiro excluido: toda proposi¢do ou é verda-
deira ou é falsa, isto é, verifica-se sempre um destes casos e
nunca um terceiro.

* Principio da Identidade: uma proposicdo é idéntica a si
mesma. Em termos simples: p=p

Exemplos:

= A dgua é uma substancia polar.

= A membrana plasmatica é lipoprotéica.

* As premissas podem ser unidas via conectivos mostrados
na tabela abaixo e jd mostrado acima
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Sao eles:
Proposicao Forma Simbolo
Negacgdo Nao -
Disjung¢do ndo
exclusiva ou v
Conjungao e A
Condicional Se... entdo -
Bicondicional Se e somente se &

/

» Tabelas verdade
As tabelas-verdade sdo ferramentas utilizadas para analisar
as possiveis combinag¢des de valores légicos (verdadeiro ou falso)
das proposicGes. Elas permitem compreender o comportamen-
to légico de operadores como negag¢do, conjungdo e disjungao,
facilitando a verificagdo da validade de proposi¢ées compostas.
Abaixo, apresentamos as tabelas-verdade para cada operador,

Negacao
A partir de uma proposi¢do p qualquer, pode-se construir
outra, a negac¢do de p, cujo simbolo é -p.

Exemplos:
= A dgua é uma substancia ndo polar.

= A membrana plasmatica é ndo lipoprotéica.

Tabela-verdade para p e —p.

p -P
\ F
\

Os simbolos ldgicos para construgdo de proposicdes com-
postas sdo: A (lé-se e) e V (Ié-se ou).

Conectivo e

Colocando o conectivo A entre duas proposicGes p e g, ob-
tém-se uma nova proposi¢cdo p A q, denominada conjuncdo das
sentengas.

Exemplos:

= p: substancias apolares atravessam diretamente a bicama-
da lipidica.

= g: 0 aminoacido fenilalanina é apolar.

= p A q: substancias apolares atravessam diretamente a bica-
mada lipidica e o aminoacido fenilalanina é apolar.

Tabela-verdade para a conjungao

Axioma: a conjungao é verdadeira se, e somente se, ambas
as proposicGes sdo verdadeiras; se ao menos uma delas for falsa,
a conjuncado é falsa.

m < |I<|T
< | Tmi<|e
m| <>

/
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NOCOES SOBRE DIREITOS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA (RESOLUGAO CSJT N2 386/2024 - ART. 629)

INCLUSAO, DIREITOS E GARANTIAS LEGAIS E CONS-
TITUCIONAIS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (LEI
Ne 13.146/2015; LEI N2 11.126/2005 E CONSTITUICAO
FEDERAL)

LEI N2 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015.

Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso
Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

LIVRO |
PARTE GERAL

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPIiTULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 E instituida a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), destinada a as-
segurar e a promover, em condi¢des de igualdade, o exercicio dos
direitos e das liberdades fundamentais por pessoa com deficién-
cia, visando a sua inclusdo social e cidadania.

Paragrafo Unico. Esta Lei tem como base a Convengdo so-
bre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Congresso Nacional por meio
do Decreto Legislativo n2 186, de 9 de julho de 2008 , em con-
formidade com o procedimento previsto no § 32 do art. 52 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil , em vigor para o
Brasil, no plano juridico externo, desde 31 de agosto de 2008, e
promulgados pelo Decreto n2 6.949, de 25 de agosto de 2009 ,
data de inicio de sua vigéncia no plano interno.

Art. 22 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, in-
telectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na socie-
dade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

§ 12 A avaliagdo da deficiéncia, quando necessdria, sera
biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e inter-
disciplinar e considerara: (Vigéncia) (Vide Decreto n2 11.063, de
2022)

| - os impedimentos nas fungbes e nas estruturas do corpo;

Il - os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;

Il - a limitagdo no desempenho de atividades; e

IV - a restri¢do de participacdo.
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§ 22 0 Poder Executivo criara instrumentos para avaliagdo da
deficiéncia. (Vide Lei n2 13.846, de 2019) (Vide Lei n2 14.126, de
2021) (Vide Lei n2 14.768, de 2023)

§ 32 O exame médico-pericial componente da avaliagdo
biopsicossocial da deficiéncia de que trata o § 12 deste artigo
podera ser realizado com o uso de tecnologia de telemedicina
ou por andlise documental conforme situagbes e requisitos de-
finidos em regulamento. (Incluido pela Lei n2 14.724, de 2023)

Art. 29-A. E instituido o cord3do de fita com desenhos de gi-
rasséis como simbolo nacional de identificagdo de pessoas com
deficiéncias ocultas. (Incluido pela Lei n? 14.624, de 2023)

§ 12 O uso do simbolo de que trata o caput deste artigo é
opcional, e sua auséncia ndo prejudica o exercicio de direitos e
garantias previstos em lei. (Incluido pela Lei n® 14.624, de 2023)

§ 22 A utilizagdo do simbolo de que trata o caput deste artigo
ndo dispensa a apresentagdo de documento comprobatério da
deficiéncia, caso seja solicitado pelo atendente ou pela autorida-
de competente. (Incluido pela Lei n? 14.624, de 2023)

Art. 32 Para fins de aplicagdo desta Lei, consideram-se:

| - acessibilidade: possibilidade e condi¢do de alcance para
utilizagdo, com seguranga e autonomia, de espagos, mobilidrios,
equipamentos urbanos, edificagbes, transportes, informacgdo e
comunicagdo, inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como
de outros servigos e instalagdes abertos ao publico, de uso pu-
blico ou privados de uso coletivo, tanto na zona urbana como na
rural, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Il - desenho universal: concepgdo de produtos, ambientes,
programas e servigos a serem usados por todas as pessoas, sem
necessidade de adaptagdo ou de projeto especifico, incluindo os
recursos de tecnologia assistiva;

Ill - tecnologia assistiva ou ajuda técnica: produtos, equi-
pamentos, dispositivos, recursos, metodologias, estratégias,
praticas e servigos que objetivem promover a funcionalidade, re-
lacionada a atividade e a participagdo da pessoa com deficiéncia
ou com mobilidade reduzida, visando a sua autonomia, indepen-
déncia, qualidade de vida e inclusdo social;

IV - barreiras: qualquer entrave, obstaculo, atitude ou
comportamento que limite ou impeca a participagdo social da
pessoa, bem como o gozo, a fruicdo e o exercicio de seus direitos
a acessibilidade, a liberdade de movimento e de expressdo, a co-
municagdo, ao acesso a informacgdo, a compreensao, a circulagdo
com seguranga, entre outros, classificadas em:

a) barreiras urbanisticas: as existentes nas vias e nos espagos

publicos e privados abertos ao publico ou de uso coletivo;

b) barreiras arquiteténicas: as existentes nos edificios publi-

cos e privados;

c) barreiras nos transportes: as existentes nos sistemas e

meios de transportes;
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d) barreiras nas comunicagdes e na informagao: qualquer en-

trave, obstaculo, atitude ou comportamento que dificulte ou

impossibilite a expressdo ou o recebimento de mensagens e

de informagdes por intermédio de sistemas de comunicag¢do

e de tecnologia da informagao;

e) barreiras atitudinais: atitudes ou comportamentos que

impegam ou prejudiquem a participagdo social da pessoa

com deficiéncia em igualdade de condig¢Ges e oportunidades
com as demais pessoas;

f) barreiras tecnoldgicas: as que dificultam ou impedem o

acesso da pessoa com deficiéncia as tecnologias;

V - comunicagdo: forma de interagdo dos cidadaos que
abrange, entre outras opgdes, as linguas, inclusive a Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), a visualizagdo de textos, o Braille,
o sistema de sinalizacdo ou de comunicagdo tatil, os caracteres
ampliados, os dispositivos multimidia, assim como a linguagem
simples, escrita e oral, os sistemas auditivos e os meios de voz
digitalizados e os modos, meios e formatos aumentativos e alter-
nativos de comunicagdo, incluindo as tecnologias da informagdo
e das comunicagdes;

VI - adaptagbes razoaveis: adaptacGes, modificagbes e
ajustes necessarios e adequados que ndo acarretem Onus des-
proporcional e indevido, quando requeridos em cada caso, a fim
de assegurar que a pessoa com deficiéncia possa gozar ou exer-
cer, em igualdade de condigbes e oportunidades com as demais
pessoas, todos os direitos e liberdades fundamentais;

VIl - elemento de urbanizacdo: quaisquer componentes de
obras de urbanizagdo, tais como os referentes a pavimentagao,
saneamento, encanamento para esgotos, distribuicdo de energia
elétrica e de gas, iluminagdo publica, servicos de comunicagao,
abastecimento e distribuicao de agua, paisagismo e os que mate-
rializam as indicagdes do planejamento urbanistico;

VIII - mobilidrio urbano: conjunto de objetos existentes
nas vias e nos espagos publicos, superpostos ou adicionados
aos elementos de urbanizagdo ou de edificagdo, de forma que
sua modificagdo ou seu traslado ndo provoque alteragGes subs-
tanciais nesses elementos, tais como semaforos, postes de
sinalizacdo e similares, terminais e pontos de acesso coletivo as
telecomunicagGes, fontes de dagua, lixeiras, toldos, marquises,
bancos, quiosques e quaisquer outros de natureza analoga;

IX - pessoa com mobilidade reduzida: aquela que tenha, por
qualquer motivo, dificuldade de movimentagdo, permanente ou
temporaria, gerando redugao efetiva da mobilidade, da flexibili-
dade, da coordenagdo motora ou da percepgao, incluindo idoso,
gestante, lactante, pessoa com crianga de colo e obeso;

X - residéncias inclusivas: unidades de oferta do Servigo de
Acolhimento do Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas) lo-
calizadas em éareas residenciais da comunidade, com estruturas
adequadas, que possam contar com apoio psicossocial para o
atendimento das necessidades da pessoa acolhida, destinadas a
jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de dependéncia,
que ndo dispGem de condi¢des de autossustentabilidade e com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos;

Xl - moradia para a vida independente da pessoa com
deficiéncia: moradia com estruturas adequadas capazes de
proporcionar servigos de apoio coletivos e individualizados que
respeitem e ampliem o grau de autonomia de jovens e adultos
com deficiéncia;
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Xl - atendente pessoal: pessoa, membro ou ndo da familia,
gue, com ou sem remunerag¢ao, assiste ou presta cuidados ba-
sicos e essenciais a pessoa com deficiéncia no exercicio de suas
atividades didrias, excluidas as técnicas ou os procedimentos
identificados com profissdes legalmente estabelecidas;

XIlI - profissional de apoio escolar: pessoa que exerce ativi-
dades de alimentacgdo, higiene e locomoc¢do do estudante com
deficiéncia e atua em todas as atividades escolares nas quais se
fizer necessaria, em todos os niveis e modalidades de ensino, em
instituicOes publicas e privadas, excluidas as técnicas ou os proce-
dimentos identificados com profissdes legalmente estabelecidas;

XIV - acompanhante: aquele que acompanha a pessoa com
deficiéncia, podendo ou ndo desempenhar as fun¢des de aten-
dente pessoal.

XV — pessoa com necessidades complexas de comunicagdo:
aquela que, por qualquer motivo, tem dificuldades significati-
vas para compreender ou expressar mensagens de forma oral,
escrita, gestual ou por meio de outras formas convencionais de
comunicagdo, necessitando de recursos e estratégias alternati-
vas ou aumentativas para viabilizar a interagdo social, o acesso
a informacdo e a participagdo em atividades da vida cotidiana.
(Incluido pela Lei n2 15.249, de 2025)

CAPIiTULO Il
DA IGUALDADE E DA NAO DISCRIMINACAO

Art. 42 Toda pessoa com deficiéncia tem direito a igualdade
de oportunidades com as demais pessoas e ndo sofrerd nenhu-
ma espécie de discriminagdo.

§ 12 Considera-se discriminagdo em razdo da deficiéncia
toda forma de distingdo, restrigdo ou exclusdo, por agdo ou omis-
sdo, que tenha o propdsito ou o efeito de prejudicar, impedir
ou anular o reconhecimento ou o exercicio dos direitos e das li-
berdades fundamentais de pessoa com deficiéncia, incluindo a
recusa de adaptagGes razodveis e de fornecimento de tecnolo-
gias assistivas.

§ 22 A pessoa com deficiéncia ndo esta obrigada a fruicdo de
beneficios decorrentes de a¢do afirmativa.

Art. 52 A pessoa com deficiéncia sera protegida de toda for-
ma de negligéncia, discriminac¢do, exploragao, violéncia, tortura,
crueldade, opressao e tratamento desumano ou degradante.

Paragrafo Unico. Para os fins da protecdo mencionada
no caput deste artigo, sdo considerados especialmente vulnera-
veis a crianca, o adolescente, a mulher e o idoso, com deficiéncia.

Art. 62 A deficiéncia ndo afeta a plena capacidade civil da
pessoa, inclusive para:

| - casar-se e constituir unido estavel;

Il - exercer direitos sexuais e reprodutivos;

Il - exercer o direito de decidir sobre o niumero de filhos e
de ter acesso a informacgGes adequadas sobre reproducdo e pla-
nejamento familiar;

IV - conservar sua fertilidade, sendo vedada a esterilizagao
compulséria;

V - exercer o direito a familia e a convivéncia familiar e co-
munitaria; e

VI - exercer o direito a guarda, a tutela, a curatela e a adogdo,
como adotante ou adotando, em igualdade de oportunidades
com as demais pessoas.
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LEGISLACAO

LEI ESTADUAL N2 9.826/1974 (ESTATUTO DOS FUNCIO-
NARIOS PUBLICOS CIVIS DO ESTADO DO CEARA) E SUAS
ALTERACOES

Prezado(a),

A fim de atender na integra o conteudo do edital, este tdpico
sera disponibilizado na Area do Aluno em nosso site. Essa area
é reservada para a inclusdo de materiais que complementam a
apostila, sejam esses, legislagdes, documentos oficiais ou textos
relacionados a este material, e que, devido a seu formato ou ta-
manho, ndo cabem na estrutura de nossas apostilas.

Por isso, para atender vocé da melhor forma, os materiais
sdo organizados de acordo com o titulo do tépico a que se re-
ferem e podem ser acessados seguindo os passos indicados na
pagina 2 deste material, ou por meio de seu login e senha na
Area do Aluno.

Caso prefira, também é possivel acessar o arquivo direta-
mente pelo link abaixo. Para isso, é necessario copiar e colar o
link em seu navegador: https://www.mpce.mp.br/wp-content/
uploads/2019/07/Estatuto-dos-Funcionarios-P%C3%BAblicos-
Civis-Lei-n%C2%BA-9.826-74-vers%C3%A32-atualizada-
at%C3%A9-2017.pdf

Bons estudos!

LEGISLACAO PREVIDENCIARIA DO CEARA. LEI ESTA-
DUAL N¢ 16.397/2017 (LEI DE ORGANIZACAO JUDICIA-
RIA DO ESTADO DO CEARA)

LEI N.2 16.397, DE 14.11.17 (D.O. 16.11.17)
DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAO JUDICIARIA DO
ESTADO DO CEARA.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
DECRETA:

LIVRO |
DA ORGANIZACAO JUDICIARIA

TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei dispde sobre a organizagdo judiciaria do
Estado do Ceara, compreendendo a estrutura e o funcionamento
do Poder Judiciario e de seus servigos auxiliares, observados os
principios definidos nas Constituicdes Federal e Estadual.

Art. 22 Ao Poder Judiciario do Estado do Ceara é assegurada
autonomia administrativa e financeira.

Art. 32 Compete privativamente ao Tribunal de Justica do
Estado do Ceard a iniciativa de lei que disponha sobre a orga-
niza¢do judicidria estadual e a criagdo de unidades judiciarias,
bem como a elaboragdo de seu regimento interno, disciplinando
a composigdo e as atribuigdes de seus 6rgdos, o processo e o
julgamento dos feitos de sua competéncia e a disciplina dos seus
Servigos.

TiTULO Il
DA DIVISAO JUDICIARIA

CAPiTULO UNICO
DAS CIRCUNSCRICOES JUDICIARIAS

Art. 42 O territério do Estado do Ceara, para fins de adminis-
tragdo do Poder Judiciario estadual, divide-se em comarcas sedes
e comarcas vinculadas, as quais, por sua vez, se dividem em dis-
tritos judiciarios, na forma descrita no anexo | desta Lei.

Art. 52 As comarcas do interior do Estado serdo agrupadas
em zonas judicidrias.

Art. 62 Em cada municipio haverd sede de comarca, de-
pendendo a sua implantagdo do cumprimento dos requisitos
estabelecidos nesta Lei, mediante apuragdo pelo Tribunal de
Justiga.

Paragrafo Unico. Os municipios que ndo forem sedes de co-
marcas serdo qualificados como comarcas vinculadas, formando
com as respectivas sedes uma Unica jurisdi¢ao, observado o dis-
posto no art. 12 desta Lei.

Art. 72 As comarcas classificam-se em 3 (trés) entrancias,
denominadas: inicial, intermediaria e final, de acordo com o
constante do anexo |, observados, para fins de reclassificagdo, os
critérios previstos no art. 20 desta Lei.

Paragrafo Unico. A Comarca do Crato, atualmente de entran-
cia intermediaria, fica classificada como de entrancia final.

Art. 82 A distribuicdo das varas e o numero de juizes se-
rdo proporcionais a efetiva demanda judicial e a respectiva
populagdo, devendo o Tribunal de Justica zelar para que todas as
comarcas que contem com mais de 50.000 (cinquenta mil) habi-
tantes tenham, pelo menos, 2 (duas) unidades judiciarias.

SECAO |

Das Zonas Judiciarias

Art. 92 A excegdo da Comarca de Fortaleza, as comarcas se-
rdo agrupadas em zonas judiciarias, na forma do anexo Il desta
Lei, todas dotadas de juizes auxiliares com jurisdigao no territé-
rio respectivo, cuja atuagdo dependera de prévia designagdo da
Presidéncia do Tribunal de

Justiga.

Art. 10. A composic¢do das zonas judicidrias observara, tanto
quanto possivel, a

1
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regionalizagdo para fins de planejamento que decorrer de
legislagdo estadual.

Paragrafo Unico. A zona judicidria podera ter mais de uma
sede, de modo a atender a racionalidade e a eficiéncia do servigo.

SECAO 11

Das Comarcas Sedes

Art. 11. As comarcas constituem circunscricdes com unidades
judicidrias implantadas, observados os requisitos estabelecidos
nesta Lei, cujos limites corresponderdo aos de um municipio, ou
aos de um agrupamento de 2 (dois) ou mais deles, caso em que
um serd considerado a sua sede, figurando os demais como co-
marcas vinculadas.

SECAO IlI

Das Comarcas Vinculadas

Art. 12. As comarcas vinculadas sdo circunscrigdes que
correspondem aos municipios que ndo constituem sedes de co-
marcas, integrando, enquanto nessa condicdo, a jurisdicdo de
comarcas implantadas, a cujo juizo ficam afetos os respectivos
servigos judiciais.

§ 12 O Tribunal de Justica, por deliberacdo de seu Orgdo
Especial, observados aspectos como a demanda e a disponibi-
lidade de recursos humanos e materiais determinard a reunido
de todos os acervos processuais para tramitagdo na comarca
sede, assegurando, neste caso, que o protocolo de peti¢des e
documentos, bem como atendimento ao publico, expedicdo de
certidGes possam ser feitos tanto na comarca sede quanto na co-
marca vinculada.

§ 22 Na hipdtese do paragrafo anterior, se a comarca sede
contar com mais de uma unidade jurisdicional, o acervo sera dis-
tribuido entre elas, observados os mesmos critérios para fixagcdo
de suas competéncias quanto aos demais feitos.

§ 32 As audiéncias e/ou quaisquer atos processuais que
exijam comparecimento de pessoas em juizo serao realizados
obrigatoriamente na comarca vinculada.

§ 42 A extingdo, transformacgdo ou transferéncia de comarcas
somente poderdo ocorrer mediante Lei.

Art. 13. Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, a
prestagdo jurisdicional na comarca vinculada ficard sob a res-
ponsabilidade de juiz titular de unidade instalada na sede, em
sistema de rodizio anual onde houver mais de uma, ou ainda por
juiz auxiliar da respectiva Zona Judiciaria, mediante prévia desig-
nac¢do do Tribunal de Justica em quaisquer dos casos.

Pardgrafo Unico. A Corregedoria-Geral da Justica zelara para
que o juiz responsavel pela comarca vinculada nela comparega,
no minimo, a cada 15 (quinze) dias, para a realizagdo de audi-
éncias e/ou quaisquer outros atos necessarios para uma célere
prestagdo jurisdicional.

Art. 14. O Tribunal de Justica adotara providéncias para
assegurar que as comarcas vinculadas sejam dotadas de recur-
sos humanos e materiais em volume proporcional a demanda,
podendo, para tanto, firmar convénios com os respectivos muni-
cipios e outros entes publicos, regulando, por ato normativo a ser
expedido pelo Orgdo Especial, as verbas indenizatérias devidas
a magistrados e servidores em razdo dos deslocamentos de sua
sede.
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SECAO IV

Dos Distritos Judiciarios

Art. 15. Os distritos judicidrios, integrantes das respectivas
comarcas, terdao a denominagao e os limites correspondentes aos
da divisdo administrativa dos municipios.

Art. 16. Os distritos judiciarios que, a critério do Tribunal de
Justica, atendam a adequados requisitos populacionais e socioe-
condmicos, contardo com um oficio de registro civil de pessoas
naturais, a ser criado por lei, e um juizado de paz.

§ 12 Nas comarcas de significativa extensao territorial, cada
distrito judiciario dispora, no minimo, de um registrador civil das
pessoas naturais, instituido por lei de iniciativa do Tribunal de
Justiga.

§ 22 Os indicadores de que trata o caput serdo considera-
dos com base em dados regularmente divulgados pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica, na forma do art. 38 da Lei
Federal n2 8.935, de 18 de novembro de 1994.

§ 32 Alinstalagdo do distrito judiciario estara consumada com
a posse da primeira pessoa que desempenhar a delegagao de ofi-
cial do registro civil de pessoas naturais, apods a

criagdo da serventia por lei e provimento mediante aprova-
¢do em concurso publico de provas e titulos.

SECAOV

Da Implantagdo e Instalagdo de Comarcas

Art. 17. S3o requisitos para a implantagdo de comarcas:

I- populagdo minima de 15.000 (quinze mil) habitantes e elei-
torado ndo inferior a 60% (sessenta por cento) de sua populagdo;

II- haver registrado média anual de casos novos, considera-
do o triénio anterior ao da implantacdo, igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) daquela registrada, por juiz, no ambito do
Poder Judiciario do Estado do Ceara.

§ 12 A afericdo do numero de demandas de que trata o inciso
I, do caput, sera feita pela secretaria do juizo a que pertencer a
comarca vinculada, com base no domicilio de, pelo menos, uma
das partes envolvidas nos litigios, lavrando-se certiddo que sera
acompanhada de relatério consolidado dos feitos identificados
como relativos a comarca a ser implantada, para fins de aprecia-
¢do pelo Tribunal de Justica.

§ 22 O Tribunal de Justiga publicara, em sua pagina eletroni-
ca, anualmente, até o dia 31 de margo, resumo do quantitativo
de casos novos ingressados no ultimo triénio, incluido o resultado
do ano imediatamente anterior, estratificado por zona, comarca
e unidade, bem como a média, por magistrado, mediador e con-
ciliador, no ambito do Poder Judiciario Estadual.

§ 32 Para os fins de que trata este artigo, os dados sobre a
populagdo e o eleitorado serdo os oficialmente apurados e di-
vulgados, respectivamente, pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, e pelo Tribunal Regional Eleitoral do Ceara.

Art. 18. Atendidos os requisitos estabelecidos no artigo ante-
rior, o Tribunal de Justica, apds a deliberagdo do Tribunal Pleno,
providenciard o envio de projeto de lei a Assembleia Legislativa,
do qual devera constar, também, a proposta de criagdo dos
cargos necessarios para prover o juizo a ser implantado, e dos
respectivos oficios extrajudiciais.

1
0


https://www.apostilasopcao.com.br/apostila/tj-ce-analista-judiciario-assistente-social?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-OP-126MA-26-TJ-CE-ANALIS-SOCIAL

Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.

AMOSTRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Analista Judiciario — Assistente Social

FUNDAMENTOS TEORICOS E HISTORICOS DO SERVICO
SOCIAL

> Introdugao

O Servigo Social, enquanto profissio e campo de co-
nhecimento, evoluiu significativamente ao longo do tempo,
moldando-se e adaptando-se a partir de diversas influéncias te-
Oricas e filoséficas. Desde suas origens, inserido em um contexto
de respostas as questdes sociais emergentes no inicio do século
XX, até sua configuragcdo contemporanea, o Servico Social tem
sido marcado por um didlogo constante com diferentes correntes
de pensamento.

Essas correntes, que vao desde o positivismo e o funcionalis-
mo até o marxismo e as teorias criticas, desempenharam papéis
fundamentais na construgdo tedrico-metodoldgica da profissao,
influenciando tanto a forma como os problemas sociais sdo com-
preendidos quanto os métodos de intervenc¢do adotados pelos
profissionais.

A compreensdo dessas influéncias é essencial para a forma-
¢do e a atuacdo de assistentes sociais, uma vez que fornece uma
base sdlida para a andlise critica das realidades sociais e para a
interven¢do qualificada nas multiplas dimensdes da vida social.
Este texto propGe-se a explorar as principais correntes tedricas e
filoséficas que contribuiram para a construgdo do arcabougo teé-
rico-metodoldgico do Servigo Social, destacando seus impactos e
desdobramentos na pratica profissional.

» A Construgdo Histérica do Servigo Social

O Servigo Social, enquanto profissdo, teve seu surgimento
vinculado as transformacgGes sociais e econdmicas que ocorre-
ram no final do século XIX e inicio do século XX, especialmente
em resposta as consequéncias da Revolugdo Industrial.

Esse periodo foi marcado por profundas mudangas na es-
trutura social, que geraram novas questdes e desafios, como a
urbanizagdo acelerada, o crescimento das desigualdades sociais
e a precariza¢do das condi¢es de vida de grandes parcelas da
populagdo.

As Primeiras Praticas e a Influéncia da Caridade

As primeiras iniciativas que deram origem ao Servigo Social
estavam fortemente ligadas a caridade e a filantropia, praticas
comuns nas sociedades europeias e norte-americanas do século
XIX. Essas praticas eram, em grande parte, conduzidas por orga-
nizagdes religiosas e grupos de voluntarios que buscavam mitigar
os efeitos da pobreza e da exclusdo social. Nesse contexto, as
intervengOes eram marcadas por um cardter assistencialista e
moralizador, onde o “pobre” era visto como um objeto de carida-
de e controle social.
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No Brasil, o Servigo Social comegou a se estruturar institu-
cionalmente a partir da década de 1930, durante o processo de
industrializagdo e urbaniza¢do do pais. A criagdo das primeiras
Escolas de Servigo Social, como a Escola de Servico Social de Sao
Paulo (1936) e a Escola de Servigo Social do Rio de Janeiro (1937),
reflete a necessidade de uma formacgdo profissional que fosse
além da caridade religiosa, buscando uma intervengdo mais téc-
nica e organizada.

A Influéncia do Positivismo e do Funcionalismo

Nas primeiras décadas do século XX, o Servigo Social passou
a buscar legitimidade cientifica, apoiando-se em teorias positivis-
tas e funcionalistas. O positivismo, com sua énfase na observagao
empirica e na objetividade cientifica, ofereceu uma base para
que o Servigo Social se afirmasse como uma profissao técnica e
especializada. Nessa fase, a pratica profissional era orientada por
métodos padronizados, que visavam a adaptagdo dos individuos
as normas e valores sociais estabelecidos.

O funcionalismo, por sua vez, influenciou o Servigo Social
ao promover uma visdo da sociedade como um sistema inte-
grado, onde cada individuo e instituicdo desempenha um papel
essencial para o funcionamento harmonioso do todo. Nessa
perspectiva, os problemas sociais eram vistos como disfungdes
que precisavam ser corrigidas para restabelecer o equilibrio
social. O assistente social, entdo, atuava como um mediador e
facilitador desse processo de ajuste social.

A Renovagdo Tedrica e a Influéncia do Marxismo

A partir da década de 1960, o Servigo Social passou por uma
renovacgdo teodrica significativa, marcada pela incorporagdo das
ideias marxistas. Esse periodo, conhecido como “Reconceituag¢do
do Servigo Social”, trouxe uma critica contundente as aborda-
gens funcionalistas e positivistas que predominavam até entao.
O marxismo, com sua analise das estruturas de poder e das re-
lagGes de classe, forneceu uma nova lente para o entendimento
das questdes sociais, destacando a importancia de compreender
as causas estruturais da pobreza e da desigualdade.

Nessa nova fase, o Servigo Social assumiu um carater mais
critico e politizado, comprometido com a transformacgao social
e a luta por direitos. A pratica profissional passou a enfatizar a
necessidade de conscientizacdo dos sujeitos sobre sua condigdo
social e aimportancia da mobilizacdo coletiva como instrumento
de mudancga. A “Reconceituagdo” também trouxe para o centro
do debate a relagdo entre teoria e pratica, destacando a necessi-
dade de uma praxis critica e reflexiva.

As TransformagGes Contemporaneas e Novas Perspectivas
Tedricas

Nas décadas seguintes, o Servigo Social continuou a se desen-
volver e a incorporar novas abordagens tedricas, como as teorias
criticas, o pds-estruturalismo e a fenomenologia. Essas correntes
trouxeram contribuigdes importantes para a compreensao

1
0!


https://www.apostilasopcao.com.br/apostila/tj-ce-analista-judiciario-assistente-social?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-OP-126MA-26-TJ-CE-ANALIS-SOCIAL

Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.

das dinamicas de poder, das relagGes sociais e da subjetivi-
dade, ampliando o campo de atuagdo do Servigo Social e suas
metodologias de intervencdo.

O pés-estruturalismo, por exemplo, questiona as verdades
absolutas e as categorias rigidas, enfatizando a importancia de
compreender os discursos que constroem a realidade social. Jd a
fenomenologia e o existencialismo, com seu foco na experiéncia
vivida e na subjetividade, levaram os assistentes sociais a uma
pratica mais centrada na escuta e na compreensdo das vivéncias
individuais.

A construgdo histdrica do Servigo Social é marcada por um
processo continuo de reflexdo e adaptagdo as mudangas sociais,
politicas e econdmicas. Ao longo de sua trajetoria, a profissdo
tem sido influenciada por diversas correntes tedricas e filosofi-
cas, que moldaram tanto sua base tedrica quanto suas praticas
metodoldgicas. Esse histdrico de evolugdo e transformagdo cons-
tante é fundamental para entender a complexidade e a riqueza
do Servigo Social contemporaneo, bem como os desafios que ele
enfrenta na atualidade.

> As Influéncias Filoséficas e Tedricas

A construgdo tedrico-metodoldgica do Servigo Social é resul-
tado de um didlogo continuo com diversas correntes filoséficas e
tedricas que, ao longo do tempo, moldaram a compreensdo e a
pratica da profissao.

Estas influéncias, que vdo desde o positivismo até as teorias
criticas e o pds-estruturalismo, desempenharam papéis cruciais
na formacgdo de uma base sélida para a intervengdo profissional.

A seguir, exploraremos as principais correntes que impac-
taram significativamente o Servigo Social, destacando suas
caracteristicas e contribuigdes.

Positivismo e Funcionalismo

* Positivismo: A filosofia positivista, formulada por Auguste
Comte, sustenta que o conhecimento verdadeiro deriva da
observagdo empirica e da analise cientifica dos fenémenos
sociais. No contexto do Servigo Social, o positivismo in-
fluenciou a busca pela legitimagdo da profissdo como uma
ciéncia, com énfase na utilizagdo de métodos quantitativos,
na coleta de dados empiricos e na objetividade nas interven-
¢Bes. Esta abordagem proporcionou ao Servigo Social uma
base metodoldgica que priorizava a intervengao planejada e
a solugdo pratica de problemas sociais.

* Funcionalismo: O funcionalismo, amplamente difundi-
do por sociélogos como Emile Durkheim e Talcott Parsons,
propde que a sociedade é um sistema de partes interde-
pendentes que funcionam em harmonia para manter a
estabilidade social. No Servico Social, essa teoria ajudou a
estruturar a visdao do assistente social como um mediador
gue ajuda a corrigir disfungbes sociais, garantindo que os in-
dividuos se adaptem as normas sociais e que o sistema social
funcione de maneira coesa. Contudo, essa visdo foi criticada
por ignorar as desigualdades e as tensGes sociais intrinsecas
ao sistema capitalista.

Marxismo e Teoria Critica

= Marxismo: A partir da década de 1960, o Servigo Social
comegou a incorporar de forma mais ampla as ideias marxis-
tas, que trouxeram uma perspectiva critica sobre as relagdes
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= sociais e as estruturas de poder. Karl Marx propds uma
andlise materialista da sociedade, focada nas relagbes de
producdo e nas lutas de classe. No Servigo Social, o marxismo
promoveu uma abordagem que analisa os problemas sociais
como resultado de contradi¢des estruturais do capitalismo,
como a exploragao da classe trabalhadora e a concentragdo
de riqueza. Esta perspectiva critica levou os assistentes so-
ciais a adotar uma postura mais ativa na promogao da justica
social e na luta contra a opressao.

= Teoria Critica: A Escola de Frankfurt, representada por
pensadores como Theodor Adorno, Max Horkheimer e
Jirgen Habermas, desenvolveu a Teoria Critica, que criti-
ca a racionalidade instrumental e as formas de dominagao
na sociedade moderna. No Servigo Social, a Teoria Critica
incentivou a reflexdo sobre o papel das instituicdes sociais
e a critica as ideologias que perpetuam a desigualdade.
Habermas, por exemplo, destacou a importancia do didlogo
e da comunicagdo para a construgao de uma sociedade mais
justa e democratica, influenciando praticas de Servico Social
que valorizam a participa¢do e a emancipacgdo dos sujeitos.

Fenomenologia e Existencialismo

= Fenomenologia: A fenomenologia, fundada por Edmund
Husserl, enfoca a compreensdo da experiéncia subjetiva e
da consciéncia. Essa abordagem influenciou o Servigco Social
ao valorizar a importancia de compreender a perspectiva
individual dos usuarios de servigos sociais, enfatizando a
escuta ativa e o respeito pelas experiéncias vividas. A feno-
menologia contribui para uma pratica que busca entender
profundamente as necessidades e os desafios enfrentados
pelos individuos, considerando o contexto de suas vidas e a
forma como percebem suas realidades.

= Existencialismo: O existencialismo, com pensadores como
Jean-Paul Sartre e Simone de Beauvoir, destaca a liberdade
individual, a responsabilidade e a construgao do significado
da vida diante de uma existéncia marcada pela liberdade e
pela angustia. No Servigo Social, o existencialismo reforga a
importancia de considerar as escolhas e a autonomia dos
sujeitos, promovendo uma pratica que respeita a dignidade
humana e o direito a autodeterminagao. Essa abordagem in-
centiva o assistente social a trabalhar em conjunto com os
individuos, apoiando-os na tomada de decisdes e na cons-
trugdo de suas trajetdrias de vida.

Pés-Estruturalismo e Pés-Modernismo

= Pés-Estruturalismo: Desenvolvido por autores como
Michel Foucault e Jacques Derrida, o pds-estruturalismo
qguestiona as verdades universais e as estruturas fixas de
poder. Foucault, em especial, influenciou o Servigo Social
ao explorar como o poder se manifesta nas instituicdes e na
vida cotidiana, e como os discursos constroem a realidade
social. Essa perspectiva levou a valorizagdo de uma pratica
gue questiona as normas estabelecidas e busca entender
como as relagdes de poder afetam os individuos, especial-
mente os mais vulneraveis.

= Pés-Modernismo: O pds-modernismo, com seu ceticismo
em relacdo as grandes narrativas e a ideia de progresso line-
ar, trouxe para o Servigco Social uma énfase na pluralidade
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