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AVISO IMPORTANTE:

Este € um Material de Demonstragao

Este arquivo representa uma prévia exclusiva da apostila.

Aqui, vocé poderd conferir algumas pdginas selecionadas para conhecer de
perto a qualidade, o formato e a proposta pedagdgica do nosso conteudo.
Lembramos que este ndo é o material completo.

@’I PORQUEINVESTIRNA APOSTILA COMPLETA?

Conteudo totalmente alinhado ao edital.

Teoria clara, objetiva e sempre atualizada.

Dicas prdaticas, quadros de resumo e
linguagem descomplicada.

Questoes gabaritadas

Bonus especiais que otimizam seus
estudos.

Aproveite a oportunidade de intensificar
sua preparagdo com um material completo
e focado na sua aprovagdo:

Acesse agora: www.apostilasopcao.com.br

Disponivel nas versées impressa e digital,
com envio imediato!

Estudar com o material certo faz toda a diferengca na sua
jornada até a APROVACAO.




Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.

La"“‘"ééo

TAUBATE-SP

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE - SAO PAULO

TECNICO DE ENFERMAGEM

CONCURSO PUBLICO N2 01/2026 — EDITAL
01

COD: OP-124JL-26
7908403598854


https://www.apostilasopcao.com.br/apostila/prefeitura-taubate-sp-tecnico-enfermagem?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-OP-124JL-26-TAUBATE-SP-TEC-ENF

Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.

iINDICE

Lingua Portuguesa

SAN AR

~

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

Compreensdo e interpretagdo de textos verbais; identificacdo de informacgGes explicitas e implicitas; tema, assunto,

finalidade, tese, ponto de vista e ideia CeNtral o tEXTO ... .cciciiii it e et e e s e e aeeas 9
COESA0 € COBIENEIA EEXEUA ....eineiiieie ettt sttt e b e s a b e e e bt e et e e e hee e bt e s abe e saeeebeesabeenateenbeesnbeebeeears 9
[ o= {f ST (o I =T o = a [or- NSRSt 10
Referenciagdo; EMPIreg0 0 CONECTIVOS .....uuiiciiieiciieeeiittee et e e eteeestteeestteeestaeeesataeessseeesnsaeeasssaeeansseeeansaeesantasesasseeesssesansnns 11
SENHAO [ItEral € FIGUIATO. ... ettt ettt e s et e e bt e e e e e sbe e e be e sat e e sbeeeabeesateeaaeeeabeesseesbeesaneanns 12
RelagBes de sentido entre palavras, expressdes, frases e paragrafos; inferéncia de sentidos; pressupostos e subentendidos;
Denotagdo e conotagdo; sinonimia, antonimia, polissemia, homonimia € paronNimia ........cccceeeveeeviieesciee e 15
7AYo Lo [N Tor- Lo TRV o o1 o U | - | OSSPSR 16
Variagdo linguistica; linguagem formal € iNfOrmal.........oocuiiiiiir it e e s e e e saae s 18
Géneros textuais diversos; tipologia textual: narragdo, descri¢do, exposi¢ao, argumentagado € iNjUNGE0......cccveeeeveeeennnen. 19
(O ae)={ =1 7T Yo ] (ol - | PSPPSRt 20
F Yol L AUF: [oF [0 I ={ - | i or- I USRS 21
[0 0] o g =Y=doTNe [0 I V1 =T o PSPPSRt 23
[0 oY U= o Lo TSP PUPRRE 25
Classes de palavras e seus empregos no texto; substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
Preposica0, CONJUNGAO € INTEIJEIGA0 cuuuvrreeetiieeiireeeeeeeiiiteeeeeesstttteeeesaatttaeeeessaaustaeeeesssssssaeeeessssassaneeesssnsssnaeessssnsssseeesssnsnee 26
Flexao nominal e verbal; tempos € modos verbais; VOZes VErbais........ccccccueiiiieiiiiiie e e e srae e e 34
Concordancia NOMINGAI @ VEIDA ........oeiii ettt et e st e e bt e e bt e sat e e sbe e e be e sabeebeeeaseenbeeeares 36
REZENCIA NOMINGL € VEIDA ... .ecieeeiee e s e e st e e et e e e e abaee e s teeesaateeesaseeeesasaeeensseeeasseesantanennnee 38
[0 a] o] g =Y ={oTo - ol - 1Y PP PSPPSRt 39
(0o [o)or=Tor-To X o T o2 o Ta Y[ F- ISR USRS 40
Termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo; periodo simples e composto; coordenag¢do e subordinacgdo;

(] ETole T (0] ¥ n (ol BEY=Y o - [ 1 [oF 13U PPPRRUPRNE 41
Reescrita de frases; equivaléncia de sentido; corregao gramatical; clareza, objetividade e adequagdo da linguagem....... 46

Raciocinio Logico Aplicado a Matematica

L o N o A~ W N

Operagdes com numeros naturais, inteiros, racionais e reais; propriedades das operacgoes; fracées e operagdes com

fragOES; NUMEIOS AECIMAIS ..eoueieeiiieiie ettt ettt ettt et e sttt e bt e s bt e sa et e beesabeess s e esseesaseesseesabeesaseesseesabeesnseeseesnseesssesseesnseanns 57
LY 1] La o] Lo T =l e [V o] ¢ TSRS 64
Minimo multiplo comum e MAXIMO diVISOr COMUM .....cuiiiiiiiiiieiie ettt ste e ee et e st e st e e s te e seessbeesseesnseessteeseesnreesanes 65
Porcentagem; acréscimos € deSCONTOS PEICENTUAIS ....cuveeeriveeeriireeeiireeesiteeeeisteeesseeesreeessseeessssesessssesesssseesssssesssseeesssesesnnns 66
RV Lo T = o] o] o Yo or- o TSRt 67
Regra de trés SIMPIES € COMPOSTA ...ccvveieirieeiiieeeiiireeeiieeeeireeesitreeesbeeesatseeesbaeessbaeesssaesasssaesassssesassaeesassesesssseesasseeenssssesnnes 69
(DAY RS- ol oTgeY e ToT (el o) T | SRRSOt 70

Média aritmética simples e ponderada

Sistema MoNetario.......ccceeevveeeeveeenciveeeireeens 74



https://www.apostilasopcao.com.br/apostila/prefeitura-taubate-sp-tecnico-enfermagem?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-OP-124JL-26-TAUBATE-SP-TEC-ENF

Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.

INDICE

11. Perimetro, drea € VOlUuME em SItUAGOES PratiCas....ccciuieiiciieiiiieieiireeeeiteeesteeeestteeesteeesstaeeessseeeesseeeansaeesassesesnssesessseeessnsens 82
12. Leitura e interpretagdo de dados numéricos apresentados em enunCiados tEXTUAIS......ccvveeerueeeeiieeeeiiieeeeieeesrieeeeireeeeanes 87
13. EStimativas @ arredONTamENnTOS .........ceiuieiiieiie ettt ettt et e h e et e e st e e bt e et e e s ate e bt e e bt e bt e e be e e te e ehee e beeeabeeenteeneenaeean 88
14. Sequéncias numéricas, padrdes e regularidades; raciocinio SEQUENCIAl ........ccovviiiriiieiciiee e 89
15. NogOes de légica proposicional; proposi¢des simples e compostas; conectivos légicos; negacdo de proposicoes;

equivaléncias ldgicas simples; tabelas-verdade SIMPIES.......c.ui i e e s ra e e e saaeeeas 91
16. RACIOCTNIO HEAULIVO ..ottt ettt et e et e bt e bt e s ab e e bt e eabeeebee e bt e sabe e bee e abeeeabe e st e eabeensbeeabeesabeeaneeebeenn 96
17. Organizacdo e classificagao de INFOrMAGCOES ....ccuuiiiiiiie it e et e e et e e e eata e e seateeessteeesnsaeeesaseeeenasaeas 100
18. Resolugdo de problemas envolvendo consumo, produgdo, rendimento, deslocamento, tempo, escala simples e

produtividade. resolugdo de situagdes-problema aplicadas ao cotidiano do servigo publico.......cccccveeeviieeiiiieeeniiee e, 103

Politicas Publicas de Saude/SUS

1. Sistema Unico de Satde: conceito, principios e diretrizes; universalidade, integralidade, equidade, descentralizacdo,
regionalizagdo, hierarquizagdo € ParticiPaga0 SOCIAl ......evviiiiiiiiie ettt e be e sbeesaeas 111
2. Organizagdo da rede de atengdo a saude; atengdo primaria, atengdo especializada, urgéncia e emergéncia, vigildancia em
SAUAE € ASSISTENCIA FAIMACEULICA. .. . e iteeiie ettt ettt e h e et e st e e bt e s b e e s bt e e be e sate e sbeesabeesabeebeeenseenseeeans 118
T N =T Tor- Tl a1 T T I Y 1o [ SRR 123
4. Estratégia SAUde da FAMIIIa ....ccccueii ettt e e et e e e st e e e e e ba e e e abeeeeasaeeeastaeessteeeeseeeesaseeeeantaeeensaeeeanrneennes 123
5. Territério, adscricdo de clientela @ CadastrameEnTO . ......oouii ittt ettt st e a e b st e nbe e st e saees 125
6. Promocgao, prevencao, prote¢do, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e cuidados continUados ........cceeeevieeeciveeeccieeennns 130
7. Acolhimento; humaniza¢do do atendimento; escuta qualificada; vinculo e responsabilizagdo ........cccecuveeecvveencieeeccieeenns 134
S o (¥ or-Tor-To =T g IE-F- 1¥ o [T USRS 138
9. Trabalho em equipe multiprofissional; interdisciplinaridade e intersetorialidade ........cccccveeeiieeeciieecciee e 142
10. Vigilancia epidemiolégica; vigilancia sanitaria; vigilancia ambiental; vigilancia em sadde do trabalhador.........ccccccvveennes 146
I e} a1 (o= T To X (ol [o =T g Tor: IS Y = = 1Yo LSRRI 148
J N 14 TV T [oF: [ B S OO TP PP PP PP PPPTRTRPPPON 152
13. Prevencdo e controle de infec¢Oes; biosseguranca; higienizacdo das maos; uso de equipamentos de protecao individual;
limpeza, desinfeccdo e esterilizagdo; manejo e descarte de residuos de servigos de salde.........coecueeveeriieenieenieeniieeneeenne 164
Y Y- (U - [ o e [o J o F- 1 =T o DSOS 170
15. Prontudrio, registros e informagdes em saude 176
16. Etica, sigilo e responsabilidade profissional..... 180
17. Atendimento hUmManiZado @0 USURAIIO. ......cc.eiiiiiiiieiee et site ettt et e sttt e s te e sate e bt e s teesseeesseesaseeseesaseesatesnbeesnseenseesnseensnenns 184
18. Saude da crianga, do adolescente, da mulher, do homem, da pessoa idosa e da pessoa com deficiéncia em nog¢des
L= 2T =YL PSR 189
19. Programas € ag0es de SAUAE PUDIICA .......eieciiei ettt e e e e et e e e st e e e sateeeessaeesasseeesnteeesaseeesansaeeesseeesnneenn 194
20. Participagdo social € controle SOCIAI NO SUS ..........viii ettt e s e e e saa e e e staeeesnsaeesnteeesnreeesseeesnnnns 198



https://www.apostilasopcao.com.br/apostila/prefeitura-taubate-sp-tecnico-enfermagem?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-OP-124JL-26-TAUBATE-SP-TEC-ENF

Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.

iINDICE

Conhecimentos Especificos
Técnico de Enfermagem

© N o U A WwDN e

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

FUNAAMENTOS € BN EIMAZEIM ... uiiiiciiei ettt e e st e e sttt e s st e e e e abaeesssaeeasssaeesasteeesseeeesseeeessseeesnsseeesnseeennne 207
Principios de assisténcia humanizada, segura € iNdividualizada..........ccoviiiiiiiieiciiee s 210
EHica € €ZISIaCH0 PrOfiISSIONAL.......cuiuieieieieieieceieiectetetet ettt ettt ettt sttt st sttt st s st asssasaseneseseseseneesstetetetesetetetessaesesasans 215
FAN AU Tor- T Yol e U o Lo oV £ o Xe [0 =T o {100 0 1= [ o J S SRR 223
Organizagdo do ambiente de trabalio... ... e e s e s e e e e et e e e e aaeeeans 228
Admissdo, acolhimento e OrieNtagdo dO PACIENTE .......uiiiciii i e ee e e e e s ta e e s e staeesesree e sbaeeesaseeas 233
Sinais vitais; temperatura, pulso, respira¢do, pressao arterial, dor e saturagdo em NOGOES ZEraiS.....cccvveeevvreeevuveeesineennnns 238
Higiene e conforto do paciente; mobilizacdo, posicionamento e prevengdo de lesdes; curativos; feridas e cuidados

DASICOS .ttt bbb e e bt e e bt e eh e e e bt e et e e he e e bt e e eeeahe e et e e ehb e e bt e eabeeehee e beesabeeanee e beeenreens 251
Administragdo de medicamentos em nog¢Oes gerais; vias de administracao; calculo simples de dosagem quando

E] o) Lot V7] USSR SPR 264
Preparo de pacientes para consultas, exames € ProCediMENTOS ......cuuiiiiiiiiiiieeriieeeree e srree e e srre e srre e e sbreesssseeesraeesnnne 270
Coleta e acondicionamento de materiais para exames [aboratoriais ........cvviriiiiiiiiiiriee e 275
Vacinagdo e conservag¢do de imunobioldgicos em nogdes gerais; cadeia de frio em nNogdes Serais......cveevvvveeevveeerieeennnne 281
Urgéncia e emergéncia; primeiros atendimentos; suporte basico em situagdes de risco em nogdes gerais ........ccveeevveenn. 281
Controle de infecgdo; biosseguranga; higienizagdao das maos; limpeza, desinfeccdo, esterilizagdo e armazenamento de

materiais; uso de equipamentos de prote¢do individual; descarte de residuOS.........cccvveerieeiieeniecnee e 298
Assisténcia a saude da crianga, da mulher, do adulto e do id0SO €M NOGBES BEIAIS ....ecvuveervvieieeriieeiiesreeseeeiee e seee e 298
[T T=YaTor= I 4 =1 0 T T AT USSP 302
Vigilancia epidemiolOgiCa M NOGOES BEIAIS.....ccuiiiuiiieeerieeiteeiieeiteesteerteesaeesteesteeseeesseessseessseasseesssssseesseessseensesssesssnennes 324
o [0 Tor= T To I =T (Y- 1V o =TSSR 328
Atenc¢do a demanda eSPONtANEA € PrOZraMAUA .....c.uccuuieiieeiieeite et esteerteeeteesteeeteeseeesaeesbeessseebeessseesseesnseessseesessseessneanes 329
Atuacdo na unidade de saude, domicilio @ eSPAgOS COMUNILATIOS ...eiivvuieiiiiieiiiiieeeiiee st sre e s srae e s sbaeeenareas 333
Registros de enfermagem; PrONTUAIIO ... o ittt cciee ettt st e e et e sttt e e s e e e st be e e sabaeessbeeessbaeesasbaeesssaeessseeesnssseesnsnns 338
Comunicacdo com paciente, familia € EQUIPE c..uuii it e e s e e e s be e e sbae e s sbeeeesabaeesaraeenas 341
YT o{V - g Tor- e (ol o - ol 1T 2 T OO PPPPON 345
Prevencgdo de quedas, erros de medicagao € EVENTOS AUVEISOS .....cccuiiiiiiieiiieeeritieeerieeeeseeeesteeessraeessaseeesseeesssseeessseeesnnne 345

Conteudo Digital
Nocoes de Informatica e Governo Digital

w

N o v &

ConCeitos DASICOS A INFOIMATICA ....eevuiiiiiieiieie ettt bttt e bt e sttt e s bt et e sae e st e et e sbe e besbeenbeeneenbeenee 3
Hardware e software; componentes de computadores, dispositivos moveis e periféricos..........ccvvveevveeiieniieeiieeiieesneenns 4
Sistemas operacionais; area de trabalho; janelas, menus, atalhos e configuragdes basicas; gerenciamento de arquivos e
pastas; criagdo, cdpia, movimentagdo, renomeagdo, compactagdo, exclusdo e recuperagdo de arquivos .......c.cceevveeveens 6
Editores de texto: digitagdo, formatacdo, tabelas, cabegalhos, rodapés, numeragdo de paginas, revisdo e impressao ..... 9
Navegadores de internet; PESQUISA N WD .......ii it e e s sbbe e e sbae e ssaba e e sabeessbteesnnnes 17

Correio eletrdnico: envio, recebimento, anexos, cpia, cdpia oculta, organizagdo de mensagens e cuidados com links... 21

Armazenamento em nuvem; compartilhamento de arquivos; ferramentas colaborativas; formuldrios eletrénicos;
(VLo I=YoTolo ) {1 =] ool - TSRS 22



https://www.apostilasopcao.com.br/apostila/prefeitura-taubate-sp-tecnico-enfermagem?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-OP-124JL-26-TAUBATE-SP-TEC-ENF

Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.

10.
11.
12.

iINDICE

Assinatura e autenticagdao em servigos digitais; seguranca da informacdo; senhas fortes; autenticagdo em dois fatores;

antivirus; golpes digitais; engenharia social; phishing; prote¢dao de dados pessoais 28
Copias de segurancga........... 33
Nogdes de governo digital 34
Servigos publicos digitais; atendimento ao cidaddao por Meios elEtrONICOS ......ccvveieiiieeeiiieecctee e sare e eenes 35
Uso ético e responsavel de sistemas informatizados N0 servigo PUBIICO.......ccuuiiiiiiiiiiie e 35

Conteudo Digital
= Para estudar o Conteudo Digital acesse sua “Area do Cliente” em nosso site, ou siga os passos indicados
na pagina 2 para acessar seu bonus.

https://www.apostilasopcao.com.br/customer/account/login/



https://www.apostilasopcao.com.br/apostila/prefeitura-taubate-sp-tecnico-enfermagem?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-OP-124JL-26-TAUBATE-SP-TEC-ENF

Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.
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LINGUA PORTUGUESA

COMPREENSAO E INTERPRETAGCAO DE TEXTOS VERBAIS; IDENTIFICACAO DE INFORMAGOES EXPLICITAS E IMPLICI-
TAS; TEMA, ASSUNTO, FINALIDADE, TESE, PONTO DE VISTA E IDEIA CENTRAL DO TEXTO

Compreender e interpretar textos € essencial para que o objetivo de comunicacdo seja alcangado satisfatoriamente. Com isso, é
importante saber diferenciar os dois conceitos. Vale lembrar que o texto pode ser verbal ou ndo-verbal, desde que tenha um sentido
completo.

A compreensao se relaciona ao entendimento de um texto e de sua proposta comunicativa, decodificando a mensagem explicita.
S6 depois de compreender o texto que é possivel fazer a sua interpretagdo.

Ainterpretagdo sdo as conclusGes que chegamos a partir do contetido do texto, isto €, ela se encontra para além daquilo que esta
escrito ou mostrado. Assim, podemos dizer que a interpretagdo € subjetiva, contando com o conhecimento prévio e do repertério
do leitor.

Dessa maneira, para compreender e interpretar bem um texto, é necessario fazer a decodificagdo de cddigos linguisticos e/ou
visuais, isto é, identificar figuras de linguagem, reconhecer o sentido de conjungdes e preposi¢oes, por exemplo, bem como identificar
expressoes, gestos e cores quando se trata de imagens.

Dicas praticas

= Faga um resumo (pode ser uma palavra, uma frase, um conceito) sobre o assunto e os argumentos apresentados em cada
paragrafo, tentando tragar a linha de raciocinio do texto. Se possivel, adicione também pensamentos e inferéncias préprias as
anotagoes.

= Tenha sempre um diciondrio ou uma ferramenta de busca por perto, para poder procurar o significado de palavras desconhecidas.
= Fique atento aos detalhes oferecidos pelo texto: dados, fonte de referéncias e datas.
= 4, Sublinhe as informagGes importantes, separando fatos de opinides.

= Perceba o enunciado das questGes. De um modo geral, questdes que esperam compreensdo do texto aparecem com as se-
guintes expressdes: o autor afirma/sugere que...; segundo o texto...; de acordo com o autor... J4 as questdes que esperam
interpretagao do texto aparecem com as seguintes expressdes: conclui-se do texto que...; o texto permite deduzir que...; qual é
a intengdo do autor quando afirma que...

COESAO E COERENCIA TEXTUAL

A coeréncia e a coesdo sdo essenciais na escrita e na interpretacdo de textos. Ambos se referem a relagdo adequada entre os
componentes do texto, de modo que sdo independentes entre si. Isso quer dizer que um texto pode estar coeso, porém incoerente,
e vice-versa.

Enquanto a coesdo tem foco nas questdes gramaticais, ou seja, ligacdo entre palavras, frases e paragrafos, a coeréncia diz respei-
to ao conteudo, isto é, uma sequéncia logica entre as ideias.

> Coesao

A coesdo textual ocorre, normalmente, por meio do uso de conectivos (preposi¢des, conjungbes, advérbios). Ela pode ser obtida
a partir da anafora (retoma um componente) e da catafora (antecipa um componente).
Confira, entdo, as principais regras que garantem a coesdo textual:

7
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AMOSTRA
REGRA CARACTERISTICAS EXEMPLOS
-P I i i ~ e i
essoal (uso de prorc;:;zfii:soals Ou possessivos) Jodo e Maria sdo criangas. Eles sdo irmdos.
REFERENCIA — Demonstrativa (uso de pronomes demonstrativos e Fiz todas as tarefas, exceto esta: colonizagdo

africana.

advérbios) — catafdrica . .
Mais um ano igual aos outros...

— Comparativa (uso de comparagGes por semelhangas)

SUBSTITUICAO — Substituicdao de um tern'.moﬂpor outro, para evitar Maria esta trlstg. A menina esta cansada de
repeti¢do ficar em casa.
ELIPSE — Omiss3o de um termo No quarto, apenas quatro ou”cmco c’:lonwdados.
(omissdo do verbo “haver”)
CONJUNCAO — Conexdo entre duas oragdes, estabelecendo relagao Eu queria ir ao cinema, mas estamos de
entre elas quarentena.

— Utilizagdo de sin6nimos, hiperdnimos, nomes genéricos
COESAO LEXICAL ou palavras que possuem sentido aproximado e
pertencente a um mesmo grupo lexical.

A minha casa é clara. Os guartos, asalae a
cozinha tém janelas grandes.

» Coeréncia

Nesse caso, é importante conferir se a mensagem e a conexdo de ideias fazem sentido, e seguem uma linha clara de raciocinio.
Existem alguns conceitos basicos que ajudam a garantir a coeréncia. Veja quais sdo os principais principios para um texto coerente:
* Principio da ndo contradi¢do: ndo deve haver ideias contraditérias em diferentes partes do texto.

= Principio da nao tautologia: a ideia ndo deve estar redundante, ainda que seja expressa com palavras diferentes.
= Principio darelevancia: asideias devem se relacionar entre si, ndo sendo fragmentadas nem sem propdsito para a argumentacgao.
= Principio da continuidade tematica: é preciso que o assunto tenha um seguimento em relagdo ao assunto tratado.

= Principio da progressdao semantica: inserir informagdes novas, que sejam ordenadas de maneira adequada em relagdo a pro-
gressdo de ideias.

Para atender a todos os principios, alguns fatores sdo recomenddveis para garantir a coeréncia textual, como amplo conhecimen-
to de mundo, isto &, a bagagem de informagGes que adquirimos ao longo da vida; inferéncias acerca do conhecimento de mundo do
leitor; e informatividade, ou seja, conhecimentos ricos, interessantes e pouco previsiveis.

PROGRESSAO TEMATICA

A progressdo tematica é o modo como as informagdes de um texto se organizam para garantir que o leitor compreenda o assunto
de forma clara e continua. Cada texto apresenta um tema central, e, a medida que novas ideias sdo inseridas, ocorre o avango natural
do conteudo. Esse encadeamento adequado das informagdes evita que o texto fique repetitivo, confuso ou sem sentido, garantindo
a coeréncia e a boa construgdo textual.

A progressdo tematica depende diretamente de como o autor administra a relagdo entre ideias ja apresentadas e informagdes
novas. Em um texto coerente, aquilo que ja foi mencionado serve de base para o desenvolvimento das préximas frases, criando uma
linha de raciocinio compreensivel ao leitor. Dessa maneira, o texto avanga, amplia o tema e mantém a unidade temdtica.

TEMA E REMA

Para compreender melhor a progressdo tematica, € importante conhecer a distingdo entre tema e rema. O tema é o elemento da
frase sobre o qual se fala, funcionando como ponto de partida da informagdo. J4 o rema é a parte que apresenta o contetddo novo,
aquilo que se diz sobre o tema. Essa relagdo contribui para a organizacdo do pensamento dentro das oragdes, pois o tema orienta o
leitor sobre o assunto tratado, enquanto o rema acrescenta a informacgdo que faz o texto progredir.

Ex.:
Tema: o clima no Brasil;
Rema: varia de acordo com a regido.
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RACIOCINIO LOGICO APLICADO A MATEMATICA

OPERACOES COM NUMEROS NATURAIS, INTEIROS,
RACIONAIS E REAIS; PROPRIEDADES DAS OPERAGOES;
FRACOES E OPERACOES COM FRACOES; NUMEROS
DECIMAIS

CoNJUNTO DOS NUMEROS NATURAIS (N)

Os numeros naturais sdo utilizados para contar e ordenar
elementos. Comegando do zero e somando uma unidade suces-
sivamente, formamos um conjunto infinito:

M={0,1,2,3,4,56,...}

Em algumas situagdes, exclui-se o zero do conjunto dos na-
turais. Esse subconjunto é representado por:

N* ={1,2,3,4,5,6,...}

Esse conjunto é fundamental e esta presente em diversas si-
tuagdes do cotidiano, como contar objetos, identificar posicGes e
registrar quantidades.

» Sucessor de um Numero Natural

Todo numero natural possui um sucessor, ou seja, um nume-
ro que vem imediatamente depois dele na contagem.
= O sucessorde0é 1.

= O sucessor de 19 é 20.
= O sucessor de 1000 é 1001.

> Antecessor de um Numero Natural

Todo numero natural, exceto o zero, possui um antecessor,
ou seja, um numero que vem imediatamente antes dele.
= O antecessorde 2 é 1.

= O antecessor de 10 é 9.
= O antecessor de 56 é 55.

» Operag6es com Numeros Naturais

= Adigdo: A adi¢cdo é uma operacgdo fechada no conjunto dos
numeros naturais, ou seja, a soma de dois nimeros naturais
é sempre um numero natural.

Exemplo: 3 +4 =7 (e 7 também é natural)

* Subtragdo: A subtracdao ndao é uma operagdo fechada em
N, pois o resultado pode ndo pertencer ao conjunto dos na-
turais, especialmente quando o subtraendo é maior que o
minuendo.

Exemplos:
7 -2 =5 - pertence aos naturais
2 -7 =-5-> N&o pertence aos naturais, pois -5 ndo é natural

= Multiplicagdo: A multiplicagdo também é fechadaem N, ou
seja, o produto de dois naturais é sempre um natural.

Exemplo: 4 x3 =12

= Divisdo: A divisdo nem sempre resulta em um nimero na-
tural, entdo ndo é fechada em N.

Exemplos:

6 + 3 =2 - pertence aos naturais

5 + 2 = 2,5 > N&o pertence aos naturais, pois 2,5 ndo é
natural

CONJUNTO DOS NUMEROS INTEIROS (Z)

O conjunto dos numeros inteiros é a reunido do conjunto
dos numeros naturaisN ={0, 1, 2, 3, 4,...,n,...},(N CZ); o conjunto
dos opostos dos niimeros naturais e o zero. Representamos pela
letra Z.

N C Z (N esta contido em 2)

1
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» Subconjuntos
SiMBOLO REPRESENTAGCAO DESCRICAO
* Z* Conjunto dos nimeros inteiros ndo nulos
+ Z, Conjunto dos numeros inteiros ndo negativos
*e+ z*, Conjunto dos numeros inteiros positivos
- Z_ Conjunto dos numeros inteiros ndo positivos
*e- Z*_ Conjunto dos numeros inteiros negativos

Observamos nos numeros inteiros algumas caracteristicas:
= Mddulo: distancia ou afastamento desse niumero até o zero, na reta numérica inteira. Representa-se o médulo por | |. O mé-
dulo de qualquer nimero inteiro, diferente de zero, é sempre positivo.

= Nimeros Opostos: dois nimeros sdo opostos quando sua soma é zero. Isto significa que eles estdo a mesma distancia da ori-

gem (zero).
-4 > +4
|
\ [ | POSITIVOS
8 -7 6 5-4 3 2 1 0 +1 42 +3+4 15 +6 +7 +8
I oo b >
LI N N N N AN AN N UL UL L AL B B B
NEGATIVOS 4 unidades - 4 unidades

Somando-se temos: (+4) + (-4) = (-4) + (+4) =0

» Operagoes
= Soma ou Adigdo: Associamos aos numeros inteiros positivos a ideia de ganhar e aos nimeros inteiros negativos a ideia de
perder.

ATENCAO: O sinal (+) antes do niimero positivo pode ser dispensado, mas o sinal () antes do nimero negativo nunca pode ser
dispensado.

= Subtragao: empregamos quando precisamos tirar uma quantidade de outra quantidade; temos duas quantidades e queremos
saber quanto uma delas tem a mais que a outra; temos duas quantidades e queremos saber quanto falta a uma delas para atingir
a outra. A subtragdo é a operagdo inversa da adi¢do. O sinal sempre sera do maior nimero.

ATENCAO: todos parénteses, colchetes, chaves, nimeros, ..., entre outros, precedidos de sinal negativo, tem o seu sinal invertido,
ou seja, é dado o seu oposto.

Exemplo: (VUNESP)

Para zelar pelos jovens internados e orienta-los a respeito do uso adequado dos materiais em geral e dos recursos utilizados em
atividades educativas, bem como da preservagdo predial, realizou-se uma dindmica elencando “atitudes positivas” e “atitudes ne-
gativas”, no entendimento dos elementos do grupo. Solicitou-se que cada um classificasse suas atitudes como positiva ou negativa,
atribuindo (+4) pontos a cada atitude positiva e (-1) a cada atitude negativa. Se um jovem classificou como positiva apenas 20 das 50
atitudes anotadas, o total de pontos atribuidos foi

(A) 50.
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POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE/SUS

SISTEMA UNICO DE SAUDE: CONCEITO, PRINCiPIOS
E DIRETRIZES; UNIVERSALIDADE, INTEGRALIDADE,
EQUIDADE, DESCENTRALIZACAO, REGIONALIZACAO,
HIERARQUIZAGCAO E PARTICIPACAO SOCIAL

O Sistema Unico de Satde (SUS) é reconhecido como um dos
maiores e mais complexos sistemas de salde publica do mundo.
Criado pela Constituigdo Federal de 1988, o SUS tem como base
o principio de que a saude é um direito de todos e um dever do
Estado. Esse marco legal estabeleceu um modelo que visa garan-
tir o acesso universal e gratuito a servigos de saude, abrangendo
desde a atengdo basica até procedimentos de alta complexidade.

No entanto, garantir que um sistema dessa magnitude fun-
cione de maneira eficiente ndo é uma tarefa simples. A gestdo do
SUS envolve a coordenagdo de milhares de unidades de saude, a
administracdo de grandes volumes de recursos financeiros e hu-
manos, além de lidar com as demandas e necessidades de uma
populagdo diversa e extensa como a brasileira. Para isso, é essen-
cial que os principios e diretrizes do sistema sejam observados
com rigor, permitindo que a saude publica atenda suas finalida-
des com qualidade e equidade.

A gestdo do SUS é um tema central para aqueles que buscam
compreender como se da o funcionamento dos servigos de sau-
de no Brasil, especialmente no contexto de concursos publicos.
Conhecer sua estrutura organizacional, as formas de financia-
mento, 0os mecanismos de controle e avaliagdo, bem como os
desafios enfrentados pelo sistema, é fundamental para entender
como ele opera e como pode ser melhorado.

PRINCiPIOS E DIRETRIZES DO SUS

O Sistema Unico de Satde (SUS) é regido por uma série de
principios e diretrizes que orientam sua organizagdo e funcio-
namento. Esses elementos fundamentais foram estabelecidos
pela Constituicdo Federal e pela Lei Orgadnica da Saude (Lei n2
8.080/1990), com o intuito de garantir que o sistema seja capaz
de atender as necessidades de saude da populagdo de maneira
justa e eficaz. A compreensdo desses principios é essencial para
entender como o SUS é gerido e como ele busca assegurar o di-
reito a saude.

> Principios Doutrindrios

Os principios doutrinarios sdo aqueles que orientam o con-
ceito e os objetivos fundamentais do SUS. Eles estabelecem as
bases éticas e filoséficas que guiam a prestagdo de servigos de
saude no Brasil. Os trés principais principios doutrinarios do SUS
sdo:

a5

Universalidade:

Esse principio determina que todos os cidaddos tém direi-
to ao acesso aos servigos de saude, independentemente de sua
condi¢do socioecondmica, idade ou localizagdo geografica. A uni-
versalidade implica que o SUS deve estar disponivel para todos,
sem discriminagdo, garantindo a saide como um direito humano
basico.

Integralidade:

A integralidade refere-se a oferta de cuidados de saude de
forma completa, ou seja, levando em conta todos os aspectos
das necessidades de saude dos individuos. Esse principio visa ga-
rantir que os servigos prestados nao sejam fragmentados, mas
abordem as diversas dimensdes da saude, desde a prevengdo até
a reabilitacdo, considerando o individuo como um todo.

Equidade:

Diferente de igualdade, a equidade implica que os recursos
e servigos de saude devem ser distribuidos de acordo com as ne-
cessidades especificas de cada individuo ou grupo. A ideia é que
aqueles que mais necessitam de cuidados, como populagées vul-
neraveis, tenham prioridade no acesso aos servigos. Isso busca
corrigir as desigualdades sociais e regionais no acesso a saude.

> Diretrizes Organizativas

Além dos principios doutrindrios, o SUS é organizado de
acordo com diretrizes que orientam como o sistema deve ser es-
truturado e gerido em todo o territério nacional. Essas diretrizes
garantem que o SUS funcione de forma eficiente, descentralizada
e participativa. As principais diretrizes organizativas sao:

Descentraliza¢do:

A descentralizagdo tem como objetivo distribuir as respon-
sabilidades pela gestdo do SUS entre as trés esferas de governo:
federal, estadual e municipal. Isso permite que as decisGes sejam
tomadas mais proximas da populagdo, levando em conta as ne-
cessidades locais. A descentralizacdo fortalece a autonomia dos
estados e municipios na organizagdo dos servigos de saude.

Regionalizagao:

O principio da regionalizagdo implica que os servigos de
saude devem ser organizados de maneira a garantir a articula-
¢do entre os diferentes niveis de complexidade, desde a atengdo
basica até os servigcos de alta complexidade. A regionalizagao
permite que as redes de atengdo a saude sejam organizadas por
regides, de forma a otimizar os recursos e evitar a duplicagdo de
servicos, garantindo acesso eficiente e continuo.
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Hierarquizagao:

A hierarquiza¢do complementa a regionalizagdo, definindo
gue os servigos de saude devem estar organizados em niveis de
complexidade, desde a atengdo primaria até os cuidados espe-
cializados. A ideia é que o paciente seja inicialmente atendido
na atencdo basica, que funciona como porta de entrada, e seja
encaminhado, conforme a necessidade, para outros niveis de
atendimento.

Participagao Social:

A participacdo da populagdo na formulagcdo e controle das
politicas publicas de saude é um dos pilares do SUS. Por meio
dos conselhos e conferéncias de salde, a sociedade tem o direito
de influenciar e fiscalizar a gestdo do sistema. Isso garante maior
transparéncia e adequacdo das politicas de saude as reais neces-
sidades da populagdo.

» A Importancia dos Principios e Diretrizes para a Gestao do
SUS

Os principios e diretrizes do SUS ndo sdo apenas orientagées
abstratas, mas sim elementos que influenciam diretamente a
gestdo do sistema. A universalidade, por exemplo, impde desa-
fios para garantir que o sistema cubra toda a populagdo de forma
eficaz, enquanto a integralidade exige que os gestores pensem
no atendimento de saude de forma ampla, englobando todos os
aspectos do bem-estar fisico e mental.

A descentralizagdo, regionalizacdo e hierarquizagdo, por sua
vez, sdo diretrizes que impactam diretamente a organizacdo dos
servicos de saude, tornando a gestdo um processo complexo
e dindmico. A descentralizagdo, por exemplo, exige uma co-
ordenacgdo eficaz entre as trés esferas de governo, enquanto a
regionalizagdo e a hierarquizagdo demandam um planejamento
cuidadoso para garantir que os recursos e servigos sejam distri-
buidos de maneira equilibrada e eficiente entre as diferentes
regides e niveis de atendimento.

Por fim, a participagdo social é uma ferramenta poderosa
de controle e aprimoramento da gestdo, permitindo que a po-
pulagdo atue diretamente na formulagdo e na fiscalizagdo das
politicas de saude. A presenca dos conselhos de saide em todos
os niveis de governo é um exemplo concreto de como a gestdo do
SUS pode ser mais transparente e democratica.

Com base nesses principios e diretrizes, a gestdo do SUS bus-
ca alcancar o equilibrio entre a oferta de servigos de saude, a
eficiéncia na alocacdo de recursos e a garantia dos direitos dos
cidaddos, sempre respeitando as caracteristicas e necessidades
especificas da populagdo brasileira.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO SUS

A estrutura organizacional do Sistema Unico de Saude (SUS)
foi concebida para garantir que os servigos de saude cheguem
de maneira eficiente e organizada a todos os brasileiros, respei-
tando a grande diversidade regional e as particularidades das
necessidades de saude da populagao.

AMOSTRA

Para isso, o SUS adota uma estrutura descentralizada e inte-
grada, com responsabilidades compartilhadas entre os governos
federal, estadual e municipal. Esse modelo busca equilibrar a
coordenagdo central com a autonomia local, promovendo uma
gestao mais proxima das realidades regionais.

> Niveis de Gestdo: Federal, Estadual e Municipal

A organizagdo do SUS estd baseada em trés niveis de gestdo:
federal, estadual e municipal. Cada um desses niveis tem respon-
sabilidades especificas, porém interdependentes, para garantir o
funcionamento do sistema de forma articulada.

Nivel Federal:

O Ministério da Salde é a instancia central da gestdo do SUS
em nivel federal. Ele é responsavel por formular politicas publi-
cas de saude, definir diretrizes nacionais, financiar boa parte das
atividades e servigos do SUS e coordenar a¢des de saude publica
em ambito nacional. Além disso, o Ministério da Saude supervi-
siona a execug¢do dos programas de saude e é responsdvel pela
distribuicdo de recursos financeiros aos estados e municipios.
Também coordena campanhas nacionais de saude, como vaci-
nagdo, e regulamenta a atuagdo das agéncias reguladoras, como
a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) e a Agéncia
Nacional de Saude Suplementar (ANS).

Nivel Estadual:

As Secretarias Estaduais de Saude atuam como interme-
didrias entre o Ministério da Saude e os municipios. Elas tém a
responsabilidade de organizar a rede estadual de saude, coorde-
nando os servigos de média e alta complexidade, como hospitais
regionais e unidades especializadas. Além disso, as secretarias
estaduais colaboram com a gestdo dos recursos destinados as
regides e supervisionam a aplicacdo das politicas de saude nos
municipios. Os estados também desempenham um papel crucial
na regionaliza¢do dos servicos de saude, organizando redes de
atengdo que integram municipios dentro de regides especificas.

Nivel Municipal:

No nivel municipal, as Secretarias Municipais de Saude tém
a responsabilidade pela gestdo direta dos servigos de saude na
atencdo basica, como Unidades Basicas de Saude (UBS) e pro-
gramas de saude da familia. Os municipios sd3o os responsaveis
mais proximos da populagdo, coordenando agdes de promogao,
prevencgdo e assisténcia a saude. A descentralizagdo permite que
as secretarias municipais adaptem as politicas de saude as reali-
dades locais, o que pode garantir uma maior eficiéncia e eficacia
no atendimento as necessidades especificas da populagdo.

MECANISMOS DE ARTICULAGAO E COORDENAGAO: A
CoMISSAO INTERGESTORES TRIPARTITE (CIT)

A gestdo descentralizada do SUS demanda um alto nivel de
articulagcdo entre as esferas federal, estadual e municipal. Para
garantir essa coordenacdo, foi criada a Comissdo Intergestores
Tripartite (CIT). A CIT é um espac¢o de negociagdo permanente
entre as trés esferas de governo, onde sdo discutidas e pactuadas
as responsabilidades e as diretrizes que orientam a execugdo das
politicas de saude.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM

A enfermagem é uma das areas mais fundamentais do cuida-
do a saude, sendo reconhecida tanto como uma ciéncia quanto
como uma arte. Sua esséncia reside no ato de cuidar, promoven-
do bem-estar, prevenindo doengas e auxiliando na recuperagdo
de individuos e comunidades. Para desempenhar esse papel de
maneira efetiva, os profissionais de enfermagem precisam domi-
nar um conjunto de conhecimentos tedricos, técnicos e éticos,
conhecido como fundamentos de enfermagem.

Os fundamentos de enfermagem fornecem a base neces-
saria para que o cuidado seja ndao apenas eficaz, mas também
humanizado. Esses conhecimentos incluem conceitos de ana-
tomia, fisiologia, microbiologia, farmacologia e psicologia,
bem como principios éticos e legais que orientam a pratica
profissional. Além disso, abrangem as habilidades técnicas in-
dispensaveis para o desempenho seguro das atividades diarias,
como administragdo de medicamentos, realizagdo de curativos e
monitoramento de sinais vitais.

Outro aspecto central dos fundamentos de enfermagem é o
desenvolvimento da visdo integral sobre o ser humano. O enfer-
meiro ndo cuida apenas do corpo fisico, mas também considera
aspectos emocionais, sociais e culturais que impactam a saude.
Essa abordagem holistica refor¢a o papel essencial da empatia,
do respeito e da comunicag¢do no cuidado.

Dada a complexidade e a diversidade das situagdes enfrenta-
das no cotidiano da enfermagem, compreender os fundamentos
€ um passo inicial indispensavel para a formacdo e atuagdo de
profissionais competentes e comprometidos. Essa base sélida
nao apenas capacita os enfermeiros a executar suas fungdes téc-
nicas, mas também os prepara para enfrentar desafios éticos,
interagir com equipes multiprofissionais e lidar com as necessi-
dades Unicas de cada paciente.

HISTORIA E EVOLUGAO DA ENFERMAGEM

A histdria da enfermagem é marcada por sua transformagdo
de uma pratica intuitiva e baseada em cuidados informais para
uma profissdo cientifica e regulamentada. Este percurso reflete
o desenvolvimento das necessidades humanas e das respostas
sociais ao cuidado em saude, desde a antiguidade até os dias
atuais. A evolugdo da enfermagem destaca a importancia do co-
nhecimento técnico-cientifico e da ética no cuidado, bem como a
luta pela valorizagdo do trabalho do profissional de enfermagem.

> Os Primérdios da Enfermagem

Nos tempos antigos, o cuidado com os doentes estava asso-
ciado a praticas religiosas ou familiares. No Egito, na Grécia e em
Roma, o atendimento era prestado principalmente por mulheres
da familia ou por sacerdotes que cuidavam do corpo e da alma.
Com o surgimento do cristianismo, o cuidado com os doentes
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ganhou um carater mais organizado, sendo promovido pelas
ordens religiosas. Mosteiros e conventos passaram a abrigar os
doentes e a formar pessoas para prestar assisténcia basica.

Na Idade Média, a enfermagem ficou majoritariamente sob
a responsabilidade da Igreja Catdlica, com as ordens religiosas
desempenhando papel central no cuidado. No entanto, as con-
digGes precarias e a falta de formacgdo especifica tornavam esse
cuidado limitado. Com o Renascimento e o avango da ciéncia, o
campo da saude comegou a se distanciar das praticas religiosas,
abrindo espaco para o desenvolvimento da enfermagem como
uma pratica mais técnica.

> A Revolugao de Florence Nightingale

O marco da profissionalizagdo da enfermagem ocorreu no
século XIX, com Florence Nightingale, uma das figuras mais im-
portantes da histdria da profissdo. Durante a Guerra da Crimeia
(1853-1856), Nightingale liderou uma equipe de enfermeiras
para cuidar de soldados feridos, aplicando medidas de higiene
e organizagdao nos hospitais de campanha. Como resultado, ela
conseguiu reduzir drasticamente as taxas de mortalidade.

Além disso, Florence Nightingale fundou a primeira escola
formal de enfermagem, o que consolidou a enfermagem como
uma profissdo baseada em treinamento técnico e principios éti-
cos. Seu trabalho influenciou a criagdo de politicas publicas de
saude e estabeleceu os alicerces da enfermagem moderna, en-
fatizando a importancia da observagdo clinica e do registro de
dados para o planejamento do cuidado.

> A Enfermagem no Brasil

No Brasil, a enfermagem tem raizes que remontam ao pe-
riodo colonial, quando as ordens religiosas, como os jesuitas,
cuidavam dos doentes nos hospitais. No entanto, foi apenas no
inicio do século XX que a profissdo comecou a se estruturar for-
malmente. Em 1923, a criagdo da Escola de Enfermagem Anna
Nery marcou o inicio do ensino formal no pais, seguindo os mol-
des da escola de Nightingale.

A enfermagem brasileira evoluiu significativamente ao longo
das décadas, incorporando avangos cientificos e tecnoldgicos e
ampliando seu papel nos sistemas de saude. Hoje, a profissdo é
regulamentada por leis especificas e conta com diversos niveis de
formagdo, desde técnicos a enfermeiros especialistas e doutores.

> Os Desafios e Conquistas ao Longo do Tempo

Ao longo de sua histéria, a enfermagem enfrentou de-
safios significativos, como a desvalorizagdo do trabalho do
enfermeiro e a falta de reconhecimento da profissdo. Contudo,
avancgos importantes foram conquistados, como a regulamenta-
¢do do exercicio profissional, a criagdo do Conselho Federal de
Enfermagem (COFEN) e a ampliagdo das possibilidades de atua-
¢do, como em unidades de terapia intensiva, atengdo primaria e
saude coletiva.

7

0


https://www.apostilasopcao.com.br/apostila/prefeitura-taubate-sp-tecnico-enfermagem?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-OP-124JL-26-TAUBATE-SP-TEC-ENF

Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.

Além disso, a pandemia de COVID-19 reforcou o papel es-
sencial da enfermagem no cuidado em saude, destacando tanto
a importancia da formacdo técnica quanto do preparo emocional
dos profissionais para lidar com situagGes de alta complexidade.

PRINCiPIOS ETICOS E LEGAIS NA ENFERMAGEM

A enfermagem é uma profissdo que lida diretamente com o
cuidado humano, frequentemente em momentos de vulnerabili-
dade fisica e emocional. Por isso, sua pratica exige a observancia
rigorosa de principios éticos e legais que assegurem um atendi-
mento seguro, respeitoso e digno. Esses fundamentos éticos e
juridicos ndo apenas garantem os direitos dos pacientes, mas
também norteiam as responsabilidades e condutas dos profissio-
nais de enfermagem no exercicio de suas fungdes.

» Etica e Bioética na Enfermagem

A ética é o conjunto de valores e principios que orientam
o comportamento humano em sociedade, enquanto a bioética
trata especificamente das questdes éticas ligadas a vida, a sau-
de e a ciéncia. Na enfermagem, essas areas sdo cruciais porque
envolvem decisdes que podem impactar profundamente a vida
dos pacientes.

Os principais principios éticos aplicados a enfermagem
incluem:

= Autonomia: Respeitar as decisdes do paciente, garantindo

que ele receba informagdes claras e completas para escolher

livremente seu tratamento.

= Beneficéncia: Atuar sempre visando o bem-estar do pa-
ciente, promovendo a¢des que melhorem sua saude e
qualidade de vida.

= Nao maleficéncia: Evitar causar danos, seja por a¢do ou
omissdo, assegurando que as praticas adotadas sejam segu-
ras e baseadas em evidéncias.

= Justica: Tratar todos os pacientes de forma igualitaria, inde-
pendentemente de raga, género, condigdo social ou crengas.

Esses principios éticos sdo fundamentais para lidar com si-
tuagGes desafiadoras, como pacientes terminais, obje¢Ges de
consciéncia ou dilemas relacionados a alocagdo de recursos es-
cassos, como leitos hospitalares.

» Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem

No Brasil, o Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem,
publicado pelo Conselho Federal de Enfermagem (COFEN),
orienta a conduta ética dos enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem. Esse documento abrange os direitos e deveres dos
profissionais, bem como as penalidades em casos de infragdes.

Alguns principios destacados no Cédigo de Etica incluem:

= Respeito a dignidade e aos direitos humanos: Os pro-
fissionais devem tratar os pacientes com dignidade e sem
discriminagao.

= Sigilo profissional: E dever do enfermeiro proteger a con-
fidencialidade das informagdes obtidas durante o cuidado.
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= Proibicdo de abandono do paciente: O profissional de
enfermagem ndo pode negligenciar o cuidado, mesmo em
situagOes adversas.

= Atualizagdo profissional: E obrigatério manter-se atualiza-
do sobre praticas e conhecimentos técnicos e cientificos.

Além disso, o Cédigo de Etica prevé sancdes disciplinares
para condutas inadequadas, como negligéncia, imprudéncia ou
impericia, que podem causar danos ao paciente.

> Legislagdo que Rege a Enfermagem no Brasil

A profissdo de enfermagem é regulamentada por leis e reso-
lugdes que estabelecem os direitos e deveres dos profissionais,
garantindo a seguranga dos pacientes e a qualidade do cuidado
prestado. Os principais marcos legais sdo:

= Lei n2 7.498/1986: Conhecida como a Lei do Exercicio
Profissional de Enfermagem, define as competéncias
e atribuicbes dos enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem.

= Decreto n294.406/1987: Regulamenta a Lei n2 7.498/1986,
detalhando as atividades permitidas a cada nivel de
formacgao.

= Resolugdes do COFEN: Complementam a legislagdo ao
estabelecer normas especificas para a pratica profissional,
como a obrigatoriedade da Sistematiza¢do da Assisténcia de
Enfermagem (SAE).

Essas regulamentagbes visam assegurar que os profis-
sionais estejam devidamente capacitados e habilitados para
desempenhar suas fungGes, evitando riscos para os pacientes e
promovendo um cuidado de exceléncia.

» Desafios Eticos e Legais na Pratica

O cotidiano da enfermagem apresenta desafios que deman-
dam decisdes complexas, equilibrando os direitos dos pacientes
e as limitagGes impostas pelo contexto clinico. Alguns exemplos
incluem:

= Conflitos de autonomia e beneficéncia: Quando o pacien-

te recusa um tratamento necessario a sua sobrevivéncia, o

enfermeiro precisa respeitar sua decisdo, mas também ga-

rantir que ele tenha sido devidamente informado.

= Carga de trabalho e negligéncia: Em ambientes com alta
demanda, como emergéncias, é desafiador manter o padrao
ético e técnico, o que pode levar a questionamentos legais.

= Uso de tecnologia: A introducdo de novos dispositivos e
sistemas eletrdnicos exige cuidado redobrado com o sigilo e
a privacidade das informag¢des dos pacientes.

A PRATICA ASSISTENCIAL E O PROCESSO DE
ENFERMAGEM

A pratica assistencial é o cerne da atuagdo do profissional
de enfermagem, pautando-se em um cuidado sistematizado e
baseado em evidéncias. Para garantir eficiéncia, seguranca e hu-
manizac¢do, a enfermagem utiliza o Processo de Enfermagem (PE),

uma metodologia cientifica e dindmica que orienta o trabalho do
1
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