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AMOSTRA

LINGUA PORTUGUESA

INTERPRETACAO E COMPREENSAO DE TEXTO

COMPREENSAO E INTERPRETAGCAO DE TEXTOS

> Definigdo Geral

Embora correlacionados, compreensdo e interpretagdo sdo
processos distintos. A compreensdo refere-se ao entendimento
das informagGes explicitas do texto, enquanto a interpretagao
envolve a elaboragao de conclusdes fundamentadas a partir des-
sas informagdes.

Exemplificando, quando uma avaliagcdo exige a compreensao
de uma questdo, a resposta encontra-se explicitamente no texto.
Ja a interpretagdo ocorre quando o leitor, a partir das informa-
¢Oes textuais, elabora conclusdes logicamente fundamentadas.

» Compreensao de Textos

A compreensdo textual consiste na andlise do que esta
explicito no texto, ou seja, na identificagdo da mensagem.
Compreender um texto é assimilar intelectualmente sua men-
sagem, identificando com precisao as informagdes explicitas nele
contidas.

Compreender um texto é captar, de forma objetiva, a men-
sagem transmitida por ele. Portanto, a compreensdo textual
envolve a decodificagdo da mensagem que é feita pelo leitor.

Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente
compreendemos a mensagem transmitida por ela, assim como o
seu proposito comunicativo, que € informar o ouvinte sobre um
determinado evento.

> Interpretag¢do de Textos

E o entendimento que resulta da associagdo entre as ide-
ias do texto, permitindo ao leitor inferir sentidos implicitos,
sem ultrapassar os limites estabelecidos pelo préprio texto.
Resumidamente, interpretar é atribuir sentido ao texto por meio
de inferéncias e da relagdo entre suas ideias, sempre com base
nos elementos linguisticos e discursivos apresentados.

A interpretacdo de textos compreende a habilidade de se
chegar a conclusdes especificas apds a leitura de algum tipo de
texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado
da leitura, integrando um conhecimento que foi sendo assimila-
do ao longo da vida. Interpretacdo de texto é a habilidade de
inferir informacgdes implicitas, estabelecer relagGes entre ideias e
compreender sentidos ndo expressos literalmente, sempre com
base nos elementos linguisticos e discursivos do texto.
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Exemplo de compreensdo e interpretagdo de textos

Para compreender melhor a compreensao e interpretagao
de textos, analise a questdo abaixo, que aborda os dois conceitos
em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento
Escolar Especial > 2015

Portugués > Compreensdo e interpretacdo de textos

A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusdao
social.

“A Constitui¢do garante o direito a educagdo para todos e a
incluséo surge para garantir esse direito também aos alunos com
deficiéncias de toda ordem, permanentes ou tempordrias, mais
ou menos severas.”

A partir do fragmento acima, assinale a afirmativa incorreta.

(A) A inclusdo social é garantida pela Constituicdo Federal
de 1988.

(B) As leis que garantem direitos podem ser mais ou menos
severas.

(C) O direito a educagdo abrange todas as pessoas, deficien-
tes ou ndo.

(D) Os deficientes temporarios ou permanentes devem ser
incluidos socialmente.

(E) “Educagdo para todos” inclui também os deficientes.

Resolugao:

Em “A” — Errado: o texto é sobre direito a educagao, incluin-
do as pessoas com deficiéncia, ou seja, inclusdo de pessoas na
sociedade.

Em “B” — Certo: o complemento “mais ou menos severas” se
refere a “deficiéncias de toda ordem”, ndo as leis.

Em “C” — Errado: o advérbio “também”, nesse caso, indica a
inclusdo/adigdo das pessoas portadoras de deficiéncia ao direito
a educacdo, além das que ndo apresentam essas condigoes.
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Em “D” — Errado: além de mencionar “deficiéncias de
toda ordem”, o texto destaca que podem ser “permanentes ou
temporarias”.

Em “E” — Errado: a alternativa apenas retoma a ideia central
do texto, sem apresentar qualquer informagdo incorreta, motivo
pelo qual ndo atende ao comando da questao

Resposta: Letra B.

ORTOGRAFIA OFICIAL

A ortografia oficial diz respeito as regras gramaticais refe-
rentes a escrita correta das palavras. Para melhor entendé-las, é
preciso analisar caso a caso. Lembre-se de que a melhor maneira
de memorizar a ortografia correta de uma lingua é por meio da
leitura, que também faz aumentar o vocabuldrio do leitor.

Neste texto serdo abordadas regras para duvidas frequentes
entre os falantes do portugués. No entanto, é importante ressal-
tar que existem iniUmeras exce¢des para essas regras, portanto,
fique atento!

> Alfabeto

O primeiro passo para compreender a ortografia oficial é co-
nhecer o alfabeto (os sinais graficos e seus sons). No portugués,
o alfabeto se constitui 26 letras, divididas entre vogais (a, e, i, 0,
u) e consoantes (restante das letras).

Com o Novo Acordo Ortografico, as consoantes K, W e Y fo-
ram reintroduzidas ao alfabeto oficial da lingua portuguesa, de
modo que elas sdo usadas apenas em duas ocorréncias: trans-
cricdo de nomes proprios e abreviaturas e simbolos de uso
internacional.

» Uso do “X”
Algumas dicas sdo relevantes para saber o momento de usar
o X no lugar do CH:
* Depois das silabas iniciais “me” e “en” (ex: mexerica;
enxergar)
= Depois de ditongos (ex: caixa)
= Palavras de origem indigena ou africana (ex: abacaxi; orixa)

» Uso do “S” ou “2”

Algumas regras do uso do “S” com som de “Z” podem ser
observadas:

= Depois de ditongos (ex: coisa)

» Em palavras derivadas cuja palavra primitiva ja se usa o “S”

(ex: casa > casinha)

= Nos sufixos “és” e “esa”, ao indicarem nacionalidade, titulo

ou origem. (ex: portuguesa)

* Nos sufixos formadores de adjetivos “ense”, “0so” e “osa”

(ex: populoso)

» Uso do “S”, “SS”, “C”
= “S” costuma aparecer entre uma vogal e uma consoante
(ex: diversao)
= “SS” costuma aparecer entre duas vogais (ex: processo)
= “C” costuma aparecer em palavras estrangeiras que pas-
saram pelo processo de aportuguesamento (ex: mugarela)

AMOSTRA

Os diferentes porqués

Usado para fazer perguntas. Pode ser

BLile) 2 substituido por “por qual motivo”

Usado em respostas e explicagdes. Pode

PORQUE ser substituido por “pois”

O “que” é acentuado quando aparece
como a ultima palavra da frase, antes da
pontuagdo final (interrogagdo, exclamagao,
ponto final)

POR QUE

E um substantivo, portanto costuma vir
acompanhado de um artigo, numeral,
adjetivo ou pronome

PORQUE

> Par6nimos e homoénimos
As palavras paronimas sao aquelas que possuem grafia e
pronuncia semelhantes, porém com significados distintos.
Ex.:
Cumprimento (saudagdo) X comprimento (extensdo);
Trdfego (trdnsito) X trdfico (comércio ilegal).

J4 as palavras homé6nimas s3do aquelas que possuem a mes-
ma grafia e pronuncia, porém tém significados diferentes.
Ex.:
Rio (verbo “rir”) X rio (curso d’dgua);
Manga (blusX manga (fruta).

ACENTUACAO GRAFICA

Lﬁﬁfjﬁ \

ACENTUAGAO GRAFICA

A acentuacao grafica consiste no emprego do acento nas pa-
lavras grafadas com a finalidade de estabelecer, com base nas
regras da lingua, a intensidade e/ou a sonoridade das palavras.
Isso quer dizer que os acentos graficos servem para indicar a
silaba tonica de uma palavra ou a pronuncia de uma vogal. De
acordo com as regras gramaticais vigentes, sdo quatro os acentos
existentes na lingua portuguesa:

= Acento agudo: indica que a silaba tonica da palavra tem

som aberto.

Ex.: drea, reldgio, pdssaro.

un

= Acento circunflexo: empregado acima das vogais “a
“0”para indicar silaba tonica em vogal fechada.

e’ e
Ex.: académico, dncora, avo.

“un

= Acento grave/crase: indica a juncdo da preposi¢do “a” com

o artigo “a”.

Ex.: “Chegamos a casa”. Esse acento ndo indica silaba
tonica!

1
0


https://www.apostilasopcao.com.br/apostila/prefeitura-abaetetuba-pa-agente-comunitario-saude?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-OP-038AG-26-ABAETETUBA-PA-AGT-SAUDE

Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.

AMOSTRA

INFORMATICA BASICA

CONCEITO DE INTERNET E INTRANET

Internet, intranet, extranet e portal sdo ambientes digitais
utilizados para disponibilizar informagdes, sistemas, servigos e
canais de comunica¢do. Embora possam empregar tecnologias
semelhantes, como redes, servidores, navegadores, protocolos
web e mecanismos de autenticagdo, diferenciam-se principal-
mente pelo publico atendido, pelo nivel de restrigdo de acesso e
pela finalidade administrativa.

A Internet € um ambiente publico e global, acessivel por usu-
arios externos a organizagdo. A intranet é um ambiente interno,
voltado aos colaboradores e setores da instituicdo. A extranet
amplia parte do ambiente interno para publicos autorizados,
como fornecedores, parceiros, clientes ou 6rgdos externos. O
portal, por sua vez, funciona como ponto central de acesso a in-
formagdes, aplicagGes e servigos, podendo existir na Internet, na
intranet ou na extranet.

»Finalidades administrativas

Uso organizacional dos ambientes

Na Administracdo Geral, esses ambientes apoiam comuni-
cac¢do, transparéncia, integracdo de processos, atendimento ao
publico, gestdo documental, automagdo de rotinas e comparti-
Ihamento de dados. Eles permitem que informagdes circulem de
modo mais organizado, reduzem dependéncia de procedimentos
manuais e ampliam a disponibilidade de servigos.

Para compreender a fun¢do de cada ambiente, é Util obser-
var sua finalidade principal:

= Internet: divulgar informagbes publicas, oferecer servi-

¢os digitais externos e permitir comunicagdo ampla com a

sociedade.

= Intranet: centralizar informacgdes internas, normas, do-

cumentos, sistemas e comunicados destinados aos

colaboradores.

= Extranet: permitir acesso controlado de usuarios externos

autorizados a servigos ou informagdes especificas.

= Portal: reunir, organizar e integrar conteudos, sistemas e

funcionalidades em uma interface centralizada.

Essas distingGes ajudam a definir politicas de acesso, segu-
ranga, disponibilidade e governanga. Um conteudo publico pode
estar na Internet; um procedimento interno deve ficar na intra-
net; uma consulta restrita a fornecedores pode estar na extranet;
e diferentes servigos podem ser reunidos em um portal.
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»Caracteristicas fisicas e ldgicas

Infraestrutura e organizagao do acesso

As caracteristicas fisicas envolvem equipamentos, servido-
res, computadores, dispositivos moveis, enlaces de comunicagéo,
roteadores, firewalls e infraestrutura de rede. J4 as caracteristi-
cas ldgicas envolvem enderegamento, autenticagdo, permissdes,
protocolos, dominios, aplicagdes, regras de acesso e organizagao
dos servigos.

Assim, a diferenga entre esses ambientes ndo esta apenas
na tecnologia usada, mas na forma como o acesso é controlado,
no publico atendido e na finalidade institucional de cada solugdo.

INTERNET: CARACTERISTICAS, APLICAGOES E SERVICOS

»Conceito e finalidade da Internet

Ambiente publico e global

A Internet é uma rede mundial formada pela interliga¢do de
inumeras redes publicas, privadas, académicas, governamentais
e corporativas. Sua principal finalidade é permitir comunicagao,
troca de dados, acesso a informagdes e oferta de servigos digitais
em escala global. No contexto da Administragdo Geral, a Internet
possibilita relacionamento com cidaddos, clientes, fornecedores,
parceiros e demais publicos externos, funcionando como meio
de divulgagdo institucional, prestagdo de servigos, atendimento
remoto e integragdo com plataformas digitais.

Por ser um ambiente aberto, a Internet exige atencdo espe-
cial a seguranga, a confiabilidade das informagGes publicadas e
a disponibilidade dos servigos. Um site institucional, por exem-
plo, representa publicamente a organizagao; por isso, deve ser
atualizado, acessivel, seguro e coerente com seus objetivos
administrativos.

»Caracteristicas fisicas e ldgicas

Infraestrutura e funcionamento

As caracteristicas fisicas da Internet envolvem cabos, fibras
Opticas, redes sem fio, satélites, roteadores, data centers, ser-
vidores, provedores de acesso e dispositivos utilizados pelos
usuarios. Essa infraestrutura permite que computadores, celula-
res, tablets e sistemas se comuniquem em diferentes localidades.

As caracteristicas légicas correspondem aos elementos que
organizam essa comunicagdo. Entre eles estdo o enderegamento
IP, os nomes de dominio, o DNS, os protocolos de comunicagao,
os navegadores, as URLs e os servi¢os hospedados em servidores.
Esses recursos permitem que o usudrio digite um endereco com-
preensivel, acesse uma pagina, envie dados, receba respostas e
utilize aplicagdes remotas.
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»Aplicagcoes e servigos

Uso administrativo da Internet

A Internet reldne diversos servigos que apoiam atividades
administrativas, comerciais, educacionais e governamentais. A
tabela a seguir organiza alguns exemplos relevantes:

Servigo Aplicacao administrativa
Sites, portais, consultas e sistemas
Web P P
online
. Comunicagdo formal e troca de
E-mail
documentos
Armazenamento, colaboracdo e acesso

Nuvem

remoto

Reunides, treinamentos e atendimentos

Videoconferéncia . .
virtuais

Integragdo entre sistemas e bases

APlIs publi
s publicas externas

Esses servicos ampliam a capacidade de atendimento e
comunicagdo das organizagdes. Entretanto, seu uso deve ser
acompanhado por politicas de seguranga, controle de acesso,
protecdo de dados, gestdo de conteido e monitoramento de
disponibilidade.

INTRANET E EXTRANET: AMBIENTES INTERNOS E
COMPARTILHADOS

»Intranet e comunicagao interna

Ambiente restrito a organizacdo

Aintranet é um ambiente digital privado, voltado ao publico
interno de uma organizagdo. Seu acesso normalmente é restrito a
colaboradores, gestores, setores administrativos e unidades ins-
titucionais autorizadas. Embora utilize tecnologias semelhantes
as da Internet, como navegadores, servidores web, protocolos e
paginas internas, sua finalidade é apoiar a comunicagdo interna,
a gestdo de informagGes e a execugdo de processos corporativos.

Em uma intranet, podem ser disponibilizados comunicados,
normas, manuais, formuldrios, sistemas administrativos, orga-
nogramas, calendarios, documentos institucionais e fluxos de
trabalho. Seu principal valor estd em centralizar informagdes
confidveis e reduzir a dispersdo de conteddos em e-mails, arqui-
vos locais ou canais informais.

»Extranet e relacionamento externo controlado

Acesso para usuarios autorizados

A extranet é um ambiente que permite o acesso con-
trolado de publicos externos a determinados recursos da
organizacdo. Ela pode atender fornecedores, parceiros, clien-
tes, prestadores de servigo, 6rgdos conveniados ou unidades
externas. Diferentemente da Internet publica, a extranet exige
autenticagdo e normalmente limita o usuario a funcionalidades
especificas.
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Esse ambiente é Util quando a organizacdo precisa com-
partilhar informagdes ou servigos sem tornar tudo publico. Por
exemplo, fornecedores podem consultar pedidos, parceiros
podem enviar documentos, clientes podem acompanhar soli-
citagBes e unidades descentralizadas podem acessar sistemas
integrados.

»Comparacgao entre intranet e extranet

Finalidade, publico e seguranga

A diferenca central entre intranet e extranet estd no publico
de acesso. A intranet é interna; a extranet envolve usudrios ex-
ternos autorizados. Essa distingdo afeta diretamente a politica de
seguranga, os perfis de permissdo, os controles de autenticagcdo
e os riscos envolvidos.

A tabela a seguir sintetiza essas diferencas:

Ambiente | Publico principal Finalidade
Comunicacao interna
Colaboradores e s !
Intranet . documentos, normas e
setores internos . .
sistemas corporativos
- Integragdo com parceiros
Usuarios externos grac p !
Extranet . fornecedores, clientes ou
autorizados P
6rgaos externos

Ambos os ambientes exigem controle rigoroso de acesso. A
intranet deve proteger informag0es internas contra uso indevido,
enquanto a extranet exige cuidado adicional, pois amplia parte
do ambiente organizacional para usuarios que ndo pertencem
diretamente a instituicdo.

PORTAIS CORPORATIVOS E INTEGRACRO DE APLICA(;aES
E SERVICOS

»Conceito e finalidade de portal

Ponto central de acesso

Um portal é um ambiente digital que reune, organiza e in-
tegra informagdes, sistemas, servicos e funcionalidades em uma
interface centralizada. Diferentemente de um site simples, que
normalmente apresenta conteudos informativos, o portal tende
a oferecer acesso estruturado a aplicagdes, consultas, formula-
rios, painéis, documentos e servigos personalizados conforme o
perfil do usudrio.

Na Administragdao Geral, o portal funciona como porta de
entrada para diferentes necessidades organizacionais. Ele pode
atender ao publico externo, aos colaboradores internos ou a
usudrios autorizados de uma extranet. Sua principal finalidade é
reduzir dispersdo, facilitar acesso, padronizar servigos e melhorar
a experiéncia do usudrio ao concentrar recursos em um unico
ambiente.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PRINCiPIOS E DIRETRIZES DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE PRINCiPIOS QUE REGEM SUA ORGANIZACAO

0O Sistema Unico de Saude (SUS) brasileiro é mundialmente
conhecido por ser um dos maiores, mais complexos e mais com-
pletos sistemas de salde vigentes. Ele abrange procedimentos
de baixa complexidade, como aqueles oferecidos pela Atengdo
Primaria a Saude (APS), e de alta complexidade, como por
exemplo, transplante de drgdos. Dessa maneira, garante acesso
universal e integral, de forma gratuita para a populagdo. O SUS
pode ser definido como o conjunto de ag¢des e de servigos de sau-
de prestados pela federagao, junto de seus estados e municipios.

Até meados dos anos 1980, a concepgao de saude era dada
pela “auséncia de doenga”, contudo, com o fim da Ditadura
Militar e com a 82 Conferéncia Nacional de Saude (1986), am-
pliou-se o conceito de saude publica no Brasil quando propods a
ideia de uma saude preventiva, participacdo da populagdo nas
decisGes envolvendo a salde brasileira, descentralizagdo dos ser-
vigos e mudangas embasadas no direito universal a saude.

Com a publicagdo do relatdrio das decisGes e pautas discuti-
das na 82 Conferéncia Nacional de Saude, a Constitui¢do Federal
de 1988 foi o primeiro documento a oficializar a saude no meio
juridico brasileiro, determinando, ainda que seja promovida de
forma gratuita, universal e de qualidade, para que todos tenham
acesso de maneira igualitaria. Dessa forma, a saude passa a ser
um direito do cidaddo brasileiro e de todo aquele que estiver em
territério nacional e um dever do Estado.

Fernando Collor de Mello foi responsavel pela sangdo das
leis que promoviam a criagdo e a organizagao do SUS.

OBSERVACAO: Recomenda-se a leitura na integra da Lei n2
8.080, de 19 de setembro de 1990 e Lei n? 8.142, de 28 de de-
zembro de 1990, ambas da Constitui¢do Federal

Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990: Também conhe-
cida como Lei Organica da Saude, traz em seu texto original:
“dispOe sobre as condi¢Bes para a promogdo, protecdo e recu-
peragdo da saude, organizacdo e funcionamento dos servigos
correspondentes e dd outras providéncias”.

Em referéncia a essa lei, os objetivos do SUS consistem em
identificar fatores determinantes da saude, formular politicas
destinadas a promover nos ambitos econémico e social, condi-
¢Oes para pleno exercicio da salde e aplicar agdes assistenciais
de protegdo, promogado e recuperagdo com enfoque em ativida-
des preventivas.

Além disso, determina atribui¢cdes do SUS voltadas para a
vigilancia sanitdria e epidemioldgica, participac¢do ativa em estra-
tégias em saneamento basico e o desenvolvimento
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técnico-cientifico, com o intuito de ampliar as atribui¢des sob
responsabilidade dos érgaos gestores do SUS, como o Ministério
da Saude e secretarias estaduais e municipais de saude.

Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990: E o resultado
da luta pela democratizacdo dos servicos de saude. Traz em
seu texto original o objetivo: “DispGe sobre a participagdo da
comunidade na gestdo do SUS e sobre as transferéncias inter-
governamentais de recursos financeiros na area da saude e da
outras providéncias”.

A partir da criagdo dessa lei, foram criados também os
Conselhos e as Conferéncias de Salde, que sdo de extrema im-
portancia para o controle social do SUS. Os Conselhos de Saude
foram constituidos a fim de fiscalizar, formular e promover a¢des
deliberativas acerca das politicas de saude.

Em seu texto, traz que a Conferéncia de Salude é um espa-
¢o voltado para discussOes sobre as politicas de satde em todas
as esferas governamentais, acontecendo de maneira ordinaria a
cada 4 anos em formato de férum de discussdo a fim de avaliar
e propor mudangas e novas politicas de saude. Dentre as confe-
réncias nacionais, a mais importante que ja aconteceu até os dias
atuais foi a 82 Conferéncia Nacional de Satude de 1986, que ficou
conhecida como o pontapé inicial para a inclusdo da saude no
ambito legislativo do pais.

Por fim, determina que a representa¢do dos usuarios do
SUS dentro desses conselhos e conferéncias deve ser paritaria
em relagdo aos demais segmentos, em outras palavras, 50% dos
representantes devem ser usudrios do SUS.

Principios do SUS

Para que o SUS tenha a mesma forma de organizagdo e a
mesma doutrina em todo o territério nacional, fica definido pela
Constituicdo Federal um conjunto de elementos doutrinarios e
organizacionais.

» Principios Doutrinarios do SUS

Universalizagdo: Cabe ao Estado assegurar a saide como
um direito de todas as pessoas, garantindo o acesso a todos os
servigos do SUS sem distingdo de sexo, raca ou qualquer outra
caracteristica pessoal ou social.

Equidade: Faz-se necessario a fim de diminuir desigualda-
des, visto que, todas as pessoas tém o mesmo direito aos servicos
oferecidos pelo SUS, mas possuem necessidades distintas, ou
seja, investir onde existe a maior caréncia de investimentos.

Integralidade: Visa tratar as pessoas em um todo, atenden-
do todas as necessidades de cada individuo, de modo a integrar
acles de promogdo de saude, prevencdo e tratamento de do-
encgas. Ou seja, o sistema de saude deve estar preparado para
acolher o usuario, ouvi-lo e entendé-lo como parte de um con-
texto social e, assim, identificar suas caréncias e buscar formas
de supri-las.
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» Principios Organizativos:

Regionaliza¢do e Hierarquizagdao: Define que os servigos
promovidos pelo SUS devem ser organizados em niveis crescen-
tess de complexidade, abrangendo os critérios epidemioldgicos,
geograficos e baseados na populagdo a ser atendida.

A hierarquizagdo prevé a divisdo de niveis de atengdo (pri-
mario, secunddrio e terciario) a fim de distribuir o atendimento
de acordo com a necessidade real do paciente para o setor espe-
cializado naquilo que ele precisa.

Enquanto isso, a regionalizagdo dispde da necessidade de
ndo somente dividir os servigos de saude, mas também sistema-
tiza-los de maneira eficiente, evitando que dois setores figuem
responsdveis pelo mesmo servigo e, consequentemente, pou-
par que recursos materiais, financeiros e humanos sejam gastos
desnecessariamente.

» Descentralizagdo: A redistribui¢cdo do poder ligado as deci-

sdes, aos recursos, com o intuito de aproximar a tomada de

decisdo ao fato, pois entende-se que, dessa maneira, havera

mais chance de acerto. Gragas a descentralizacdo, tem-se a

tendéncia da municipaliza¢do das decisGes a respeito dos

servigos de saude.

* Participagdo dos cidadaos: Ha a necessidade, embasada a

partir das Leis Organicas, da participa¢gdo da populagao nas

decisOes relacionadas a administragdo publica do SUS por
meio dos Conselhos de Saude, sejam eles nacionais, esta-
duais ou municipais. Além disso, com a ampliagdo do acesso

a internet, foi possivel aumentar o debate sobre assuntos

importantes para a salde através de consultas e audiéncias

publicas.

LEI N2 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990.

Dispée sobre as condigbes para a promogdo, protecdo e
recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso
Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei:

DISPOSIGCAO PRELIMINAR

Art. 12 Esta lei regula, em todo o territério nacional, as agGes
e servicos de saude, executados isolada ou conjuntamente, em
carater permanente ou eventual, por pessoas naturais ou juridi-
cas de direito Publico ou privado.

TiTULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 A saude é um direito fundamental do ser humano,
devendo o Estado prover as condig¢des indispensaveis ao seu ple-
no exercicio.

§ 12 O dever do Estado de garantir a saude consiste na for-
mulagdo e execugdo de politicas econémicas e sociais que visem
a reducdo de riscos de doengas e de outros agravos e no esta-
belecimento de condigbGes que assegurem acesso universal e
igualitario as agOes e aos servigos para a sua promogao, prote¢do
e recuperagao.

§ 22 O dever do Estado ndo exclui o das pessoas, da familia,
das empresas e da sociedade.

AMOSTRA

Art. 32 Os niveis de salide expressam a organizagdo social e
econdmica do Pais, tendo a saide como determinantes e condi-
cionantes, entre outros, a alimentagdo, a moradia, o saneamento
basico, o meio ambiente, o trabalho, a renda, a educagao, a ati-
vidade fisica, o transporte, o lazer e 0 acesso aos bens e servigos
essenciais. (Redagdo dada pela Lei n? 12.864, de 2013)

Paragrafo Unico. Dizem respeito também a saude as a¢des
que, por forga do disposto no artigo anterior, se destinam a ga-
rantir as pessoas e a coletividade condi¢Ges de bem-estar fisico,
mental e social.

TiTULO Il
DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 42 O conjunto de ag¢des e servigos de saude, prestados
por orgdos e instituicGes publicas federais, estaduais e munici-
pais, da Administragdo direta e indireta e das fundagdes mantidas
pelo Poder Publico, constitui o Sistema Unico de Saude (SUS).

§ 12 Estdo incluidas no disposto neste artigo as instituicdes
publicas federais, estaduais e municipais de controle de qualida-
de, pesquisa e produc¢do de insumos, medicamentos, inclusive de
sangue e hemoderivados, e de equipamentos para saude.

§ 22 A iniciativa privada podera participar do Sistema Unico
de Saude (SUS), em carater complementar.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E ATRIBUICOES

Art. 52 S30 objetivos do Sistema Unico de Satde SUS:

| - a identificagdo e divulgagdo dos fatores condicionantes e
determinantes da saude;

Il - a formulagdo de politica de saude destinada a promover,
nos campos econdmico e social, a observancia do disposto no §
12 do art. 29 desta lei;

Ill - a assisténcia as pessoas por intermédio de acbes de
promocgdo, protecdo e recuperagdo da saude, com a realizagdo
integrada das agGes assistenciais e das atividades preventivas.

Art. 62 Estdo incluidas ainda no campo de atuagdo do Sistema
Unico de Satde (SUS):

| - a execugdo de agdes:

a) de vigilancia sanitaria;

b) de vigilancia epidemioldgica;

c) de saude do trabalhador; (Redagdo dada pela Lei n?

14.572, de 2023)

d) de assisténcia terapéutica integral, inclusive farmacéutica;

e) de saude bucal; (Incluida pela Lei n2 14.572, de 2023)

Il - a participagdo na formulagdo da politica e na execugdo de
acOes de saneamento bdsico;

lll - a ordenagdo da formagdo de recursos humanos na area
de salde;

IV - a vigilancia nutricional e a orientagao alimentar;

V - a colaboragdo na prote¢do do meio ambiente, nele com-
preendido o do trabalho;

VI - a formulagdo da politica de medicamentos, equipamen-
tos, imunobiolégicos e outros insumos de interesse para a saude
e a participagdo na sua producdo;
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