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AVISO IMPORTANTE:

Este é um Material de Demonstragédo

Este arquivo representa uma prévia exclusiva da apostila.

Aqui, vocé podera conferir algumas pdginas selecionadas para conhecer de
perto a qualidade, o formato e a proposta pedagdégica do nosso conteudo.
Lembramos que este ndo é o material completo.

© PORQUEINVESTIR NA APOSTILA COMPLETA?

Conteudo totalmente alinhado ao edital.

Teoria clara, objetiva e sempre atualizada.

Dicas prdaticas, quadros de resumo e
linguagem descomplicada.

Questdes gabaritadas

(4

Bénus especiais que otimizam seus
estudos.

Aproveite a oportunidade de intensificar
sua preparacdo com um material completo
e focado na sua aprovacgéo:

Acesse agora: www.apostilasopcaoc.com.br

Disponivel nas versdes impressa e digital,
com envio imediato!

Estudar com o material certo faz toda a diferengca na sua
jornada até a APROVAGCAO.




Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.
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PORTUGUES

LEITURA, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO
DE DIFERENTES GENEROS; IDENTIFICACAO DO TEMA,
DA FINALIDADE, DAS INFORMAGCOES EXPLICITAS E IM-

PLICITAS E DAS RELACOES ENTRE AS PARTES DO TEXTO

> Defini¢do Geral

Embora correlacionados, compreensao e interpretagdo sao
processos distintos. A compreensdo refere-se ao entendimento
das informacgGes explicitas do texto, enquanto a interpretacdo
envolve a elaboragdo de conclusdes fundamentadas a partir des-
sas informagdes.

Exemplificando, quando uma avaliagdo exige a compreensao
de uma questdo, a resposta encontra-se explicitamente no texto.
Ja a interpretagdo ocorre quando o leitor, a partir das informa-
¢Oes textuais, elabora conclusdes logicamente fundamentadas.

» Compreensdo de Textos

A compreensdo textual consiste na anadlise do que esta
explicito no texto, ou seja, na identificagdo da mensagem.
Compreender um texto é assimilar intelectualmente sua men-
sagem, identificando com precisdo as informagdes explicitas nele
contidas.

Compreender um texto é captar, de forma objetiva, a men-
sagem transmitida por ele. Portanto, a compreensdo textual
envolve a decodificagdo da mensagem que é feita pelo leitor.

Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente
compreendemos a mensagem transmitida por ela, assim como o
seu propdsito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um
determinado evento.

> Interpretagao de Textos

E o entendimento que resulta da associagdo entre as ide-
ias do texto, permitindo ao leitor inferir sentidos implicitos,
sem ultrapassar os limites estabelecidos pelo préprio texto.
Resumidamente, interpretar é atribuir sentido ao texto por meio
de inferéncias e da relagdo entre suas ideias, sempre com base
nos elementos linguisticos e discursivos apresentados.

A interpretacdo de textos compreende a habilidade de se
chegar a conclusGes especificas apds a leitura de algum tipo de
texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado
da leitura, integrando um conhecimento que foi sendo assimila-
do ao longo da vida. Interpreta¢do de texto é a habilidade de
inferir informagdes implicitas, estabelecer relagdes entre ideias e
compreender sentidos ndo expressos literalmente, sempre com
base nos elementos linguisticos e discursivos do texto.

Exemplo de compreensdo e interpretagdo de textos

Para compreender melhor a compreensdo e interpretagdo
de textos, analise a questdo abaixo, que aborda os dois conceitos
em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento
Escolar Especial > 2015

Portugués > Compreensdo e interpretagdo de textos

A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusdo
social.

“A Constitui¢do garante o direito a educagdo para todos e a
inclus@o surge para garantir esse direito também aos alunos com
deficiéncias de toda ordem, permanentes ou tempordrias, mais
ou menos severas.”

A partir do fragmento acima, assinale a afirmativa incorreta.

(A) A inclusdo social é garantida pela Constituicdo Federal
de 1988.

(B) As leis que garantem direitos podem ser mais ou menos
severas.

(C) O direito a educagdo abrange todas as pessoas, deficien-
tes ou ndo.

(D) Os deficientes temporarios ou permanentes devem ser
incluidos socialmente.

(E) “Educagdio para todos” inclui também os deficientes.

Resolugao:

Em “A” — Errado: o texto é sobre direito a educagdo, incluin-
do as pessoas com deficiéncia, ou seja, inclusdo de pessoas na
sociedade.

Em “B” — Certo: o complemento “mais ou menos severas” se
refere a “deficiéncias de toda ordem”, ndo as leis.

Em “C” — Errado: o advérbio “também”, nesse caso, indica a
inclusdo/adicdo das pessoas portadoras de deficiéncia ao direito
a educacgdo, além das que ndo apresentam essas condigdes.

/
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Em “D” — Errado: além de mencionar “deficiéncias de
toda ordem”, o texto destaca que podem ser “permanentes ou
temporarias”.

Em “E” — Errado: a alternativa apenas retoma a ideia central
do texto, sem apresentar qualquer informagdo incorreta, motivo
pelo qual ndo atende ao comando da questao

Resposta: Letra B.

SIGNIFICACAO DE PALAVRAS E EXPRESSOES NO
CONTEXTO; SINONIMOS, ANTONIMOS, POLISSEMIA,
DENOTACAO E CONOTACAO

Este é um estudo da semantica, que pretende classificar
os sentidos das palavras, as suas relagdes de sentido entre si.
Conheca as principais relagdes e suas caracteristicas:

» Sinoninima e antonimia
As palavras sinbnimas sdo aquelas que apresentam significa-
do semelhante, estabelecendo relagdo de proximidade.
Ex.: inteligente <—> esperto

J4 as palavras antonimas sdo aquelas que apresentam signi-
ficados opostos, estabelecendo uma relagdo de contrariedade.
Ex.: forte <—> fraco

> Parénimos e homoénimos
As palavras paronimas sdo aquelas que possuem grafia e
pronuncia semelhantes, porém com significados distintos.
Ex.: cumprimento (saudag¢do) X comprimento (exten-
sdo); trdfego (trdnsito) X trdfico (comércio ilegal).

As palavras homonimas sdo aquelas que possuem a mesma
grafia e pronuncia, porém tém significados diferentes.
Ex.: rio (verbo “rir”) X rio (curso d’dgua); manga (blusa)
X manga (fruta).

As palavras homoéfonas sdo aquelas que possuem a mesma
pronuncia, mas com escrita e significado diferentes.
Ex.: cem (numeral) X sem (falta); conserto (arrumar) X
concerto (musical).

As palavras homaégrafas sdo aquelas que possuem escrita
igual, porém som e significado diferentes.
Ex.: colher (talher) X colher (verbo); acerto (substantivo)
X acerto (verbo).

> Polissemia e monossemia
As palavras polissémicas sdo aquelas que podem apresentar
mais de um significado, a depender do contexto em que ocorre
a frase.
Ex.: cabega (parte do corpo humano; lider de um grupo).

Ja as palavras monossémicas sdo aquelas apresentam ape-

nas um significado.
Ex.: enedgono (poligono de nove éngulos).

AMOSTRA

» Denotagao e conotagao
Palavras com sentido denotativo sdo aquelas que apresen-
tam um sentido objetivo e literal.
Ex.: Estd fazendo frio. / Pé da mulher.

Palavras com sentido conotativo sdo aquelas que apresen-
tam um sentido simbdlico, figurado.
Ex.: Vocé me olha com frieza. / Pé da cadeira.

» Hiperonimia e hiponimia
Esta classificagdo diz respeito as relagdes hierarquicas de sig-
nificado entre as palavras.
Desse modo, um hiperénimo é a palavra superior, isto é, que
tem um sentido mais abrangente.
Ex.: Fruta é hiperénimo de limdo.

J3 o hip6énimo é a palavra que tem o sentido mais restri-
to, portanto, inferior, de modo que o hiperénimo engloba o
hiponimo.
Ex.: Limdo é hipénimo de fruta.

Formas variantes
Sdo as palavras que permitem mais de uma grafia correta,
sem que ocorra mudanga no significado.
Ex.: loiro — louro / enfarte — infarto / gatinhar
—engatinhar.

> Arcaismo
Sao palavras antigas, que perderam o uso frequente ao lon-
go do tempo, sendo substituidas por outras mais modernas, mas
que ainda podem ser utilizadas. No entanto, ainda podem ser
bastante encontradas em livros antigos, principalmente.
Ex.: botica <—> farmdcia / franquia <—> sinceridade.

COESAO E COERENCIA TEXTUAL

(750

A coeréncia e a coesdo sdo essenciais na escrita e na inter-
pretacdo de textos. Ambos se referem a relagdo adequada entre
os componentes do texto, de modo que sao independentes entre
si. Isso quer dizer que um texto pode estar coeso, porém incoe-
rente, e vice-versa.

Enquanto a coesdo tem foco nas questées gramaticais, ou
seja, ligacdo entre palavras, frases e paragrafos, a coeréncia
diz respeito ao conteudo, isto é, uma sequéncia ldgica entre as
ideias.

> Coesdo
A coesdo textual ocorre, normalmente, por meio do uso de
conectivos (preposigdes, conjungdes, advérbios). Ela pode ser
obtida a partir da andafora (retoma um componente) e da catafo-
ra (antecipa um componente).
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MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

OPERACOES COM NUMEROS INTEIROS, RACIONAIS E REAIS; FRACOES E NUMEROS DECIMAIS

CONJUNTO DOS NUMEROS INTEIROS - Z

O conjunto dos numeros inteiros € a reunido do conjunto dos nimeros naturais N ={0, 1, 2, 3, 4,..., n,...}, (N € Z); o conjunto dos
opostos dos nimeros naturais e o zero. Representamos pela letra Z.

N Z (N esta contido em Z)

Subconjuntos:
Simbolo | Representacdo Descrigdo
* Z* Conjunto dos numeros inteiros ndo nulos
+ 7+ Conjunto dos nimeros inteiros ndo negativos
*e+ 7%+ Conjunto dos numeros inteiros positivos
Z_ Conjunto dos nimeros inteiros ndo positivos
*e- Z*_ Conjunto dos numeros inteiros negativos

Observamos nos numeros inteiros algumas caracteristicas:

* Mddulo: distdncia ou afastamento desse nimero até o zero, na reta numérica inteira. Representa-se o modulo por | |. O mé-
dulo de qualquer nimero inteiro, diferente de zero, é sempre positivo.

= Numeros Opostos: dois numeros sao opostos quando sua soma é zero. Isto significa que eles estdao a mesma distancia da ori-
gem (zero).

-4 -=> 44

' I : | POSITIVOS

8 7 -6 -5 -4 3 -2 -1 0 +1 +2 +3 +4 +5 +6 +7 +8
|
1

ey oy T O | E S = (O O O O S
L L E T T T L

4 unidades 4 unidades

NEGATIVOS

Somando-se temos: (+4) + (-4) = (-4) + (+4) = 0
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OPERAGOES

* Soma ou Adi¢do: Associamos aos numeros inteiros posi-
tivos a ideia de ganhar e aos niUmeros inteiros negativos a
ideia de perder.

= Atengdo: O sinal (+) antes do niumero positivo pode ser dis-
pensado, mas o sinal (=) antes do niUmero negativo nunca
pode ser dispensado.

» Subtragdo: empregamos quando precisamos tirar uma
quantidade de outra quantidade; temos duas quantidades e
queremos saber quanto uma delas tem a mais que a outra;
temos duas quantidades e queremos saber quanto falta a
uma delas para atingir a outra. A subtragdo é a operagdo in-
versa da adi¢do. O sinal sempre serd do maior nimero.

» Atengao: todos os parénteses, colchetes, chaves, nimeros,
..., entre outros, precedidos de sinal negativo, tém o seu sinal
invertido, ou seja, é dado o seu oposto.

Exemplo:

1. (FUNDACAO CASA — AGENTE EDUCACIONAL — VUNESP)

Para zelar pelos jovens internados e orientd-los a res-
peito do uso adequado dos materiais em geral e dos recursos
utilizados em atividades educativas, bem como da preservagao
predial, realizou-se uma dindmica elencando “atitudes positi-
vas” e “atitudes negativas”, no entendimento dos elementos do
grupo. Solicitou-se que cada um classificasse suas atitudes como
positiva ou negativa, atribuindo (+4) pontos a cada atitude posi-
tiva e (-1) a cada atitude negativa. Se um jovem classificou como
positiva apenas 20 das 50 atitudes anotadas, o total de pontos
atribuidos foi

(A) 50.

(B) 45.

(C) 42.

(D) 36.

(E) 32.

Resolugao:

50-20=30 atitudes negativas
20.4=80

30.(-1)=-30

80-30=50

Resposta: A

= Multiplicagdo: é uma adicdo de numeros/fatores repeti-
dos. Na multiplicagdo o produto dos nimeros a e b, pode
ser indicado por a x b, a. b ou ainda ab sem nenhum sinal
entre as letras.

* Divisdo: a divisdo exata de um numero inteiro por outro
nimero inteiro, diferente de zero, dividimos o médulo do
dividendo pelo médulo do divisor.

Atengdo:

= 1) No conjunto Z, a divisdo ndo é comutativa, ndo é asso-
ciativa e ndo tem a propriedade da existéncia do elemento
neutro.

= 2) N3o existe divisdo por zero.

AMOSTRA

= 3) Zero dividido por qualquer nimero inteiro, diferente de

zero, é zero, pois o produto de qualquer nimero inteiro por

zero é igual a zero.

Na multiplicagdo e divisdo de numeros inteiros é muito im-
portante a REGRA DE SINAIS:

= Sinais iguais (+) (+); (-) (-) = resultado sempre positivo;

= Sinais diferentes (+) (-); (-) (+) = resultado sempre negativo.

Exemplo:

1. (PREF. DE NITEROI)

Um estudante empilhou seus livros, obtendo uma unica
pilha 52cm de altura. Sabendo que 8 desses livros possui uma
espessura de 2cm, e que os livros restantes possuem espessura
de 3cm, o numero de livros na pilha é:

(A) 10

(B) 15

(C) 18

(D) 20

(E) 22

Resolugao:

Sdo 8 livrosde 2 cm: 8.2 =16 cm

Como eu tenho 52 cm ao todo e os demais livros tem 3 cm,
temos:

52 -16 =36 cm de altura de livros de 3 cm

36:3=12livros de 3 cm

O total de livros da pilha: 8 + 12 = 20 livros ao todo.

Resposta: D

* Potenciag¢do: A poténcia a" do numero inteiro a, é definida
como um produto de n fatores iguais. O nimero a é deno-
minado a base e o nUmero n é o expoente.a"=axaxaxax
...Xa, aémultiplicado por a n vezes. Tenha em mente que:
= Toda poténcia de base positiva é um numero inteiro
positivo.
= Toda poténcia de base negativa e expoente par é um
numero inteiro positivo.

= Toda poténcia de base negativa e expoente impar é um
numero inteiro negativo.

»Propriedades da Potenciagao

= 1) Produtos de Poténcias com bases iguais: Conserva-se
a base e somam-se os expoentes. (—a)3 . (—a)6 = (—a)3+6 =
(-a)9

* 2) Quocientes de Poténcias com bases iguais: Conserva-se
a base e subtraem-se os expoentes. (-a)8 : (-a)6 = (-a)8 — 6
=(-a)2

= 3) Poténcia de Poténcia: Conserva-se a base e multiplicam-
-se os expoentes. [(-a)5]2 = (-a)5 . 2 = (-a)10

= 4) Poténcia de expoente 1: E sempre igual 3 base. (-a)1 =
-ae(+a)l=+a

= 5) Poténcia de expoente zero e base diferente de zero: E
igualal.(+a)0=1e(-b)0=1

»Conceito de desigualdade

/

apostilas me

nggao \


https://www.apostilasopcao.com.br/apostila/prefeitura-mogi-mirim-sp-guarda-civil-municipal?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-OP-119AG-26-GCM-MOGI-MIRIM-SP-GCM

Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.

AMOSTRA

CONHECIMENTOS GERAIS

HISTORIA E FORMAGAO TERRITORIAL DO MUNICiPIO DE MOGI MIRIM; ASPECTOS GEOGRAFICOS E DEMOGRAFI-

COS; ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA MUNICIPAL; ESTRUTURA BASICA DA ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPAL; SIMBOLOS OFICIAIS DO MUNICiPIO; FONTES: INFORMACOES E DADOS OFICIAIS DISPONIBILIZADOS

PELO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA (IBGE) E INFORMAGCOES INSTITUCIONAIS DISPONIBI-

LIZADAS NO SiTIO ELETRONICO OFICIAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM E DA PREFEITURA MUNICIPAL

DE MOGI MIRIM, CONSIDERADOS OS DADOS E INFORMAGOES CONSOLIDADOS ATE A DATA DE PUBLICACAO DO
EDITAL

» Origem e formagdo do nticleo de povoamento

O Arraial de Mogi Mirim

A formacdo histérica de Mogi Mirim relaciona-se ao processo de ocupac¢do do interior paulista promovido pelos bandeirantes.
Entre 1719 e 1721 comegou a constituir-se o nucleo do Arraial de Mogi Mirim, em area utilizada por expedi¢gdes que avangavam
em dire¢do a Minas Gerais e Goias. A circulagdo por essas rotas favoreceu a fixagdo de habitantes e a progressiva estruturagdo do
povoamento.

O nome Mogi Mirim possui origem indigena. A interpretacdo histdrica adotada pela Prefeitura é “pequeno rio das cobras”. A
denominacdo liga a identidade municipal as caracteristicas naturais da regido e a presenca do rio Mogi Mirim. Em documentagdo
histérica, também aparece a antiga denominagdo Mogi dos Campos.

Criagdo da freguesia

A organizacgdo religiosa antecedeu a autonomia politica. Em julho de 1747 comegou a construgdo da primitiva Igreja Matriz de
Sdo José. Em 12 de novembro de 1751 foi criada a Freguesia de Sdo José de Mogi Mirim, subordinada a Vila de Jundiai. O primeiro
vigdrio, Padre Ant6nio Damaso da Silva, tomou posse em 9 de novembro daquele ano.

A freguesia possuia territério muito maior que o atual Municipio. Sua area de influéncia alcangava vastas porg¢des do interior
paulista, desde a regido de Jundiai até o Rio Grande, na divisa com Minas Gerais.

» Emancipagao politico-administrativa

Elevagdo a categoria de vila

Em 1769 discutiu-se qual povoagdo deveria ser elevada a vila: Mogi Guagu ou Mogi Mirim. Apds manifesta¢Oes favoraveis as
condi¢Oes apresentadas por Mogi Mirim, o governo da Capitania de Sdo Paulo determinou sua escolha.

E importante distinguir dois marcos préximos: a Ordem Régia de 11 de outubro de 1769 esta ligada a criagdo do Municipio, en-
qguanto em 22 de outubro ocorreu a instalagdo da Vila de S3o José de Mogi Mirim. Para fins histéricos municipais, 22 de outubro de
1769 constitui a data central da emancipacdo e formacgdo politico-administrativa.

O vasto territério da antiga vila

A nova vila abrangia territério que se estendia aproximadamente do Rio Atibaia ao Rio Grande. Durante a ocupagao do interior,
diversos arraiais surgiram nessa extensa area e, posteriormente, adquiriram autonomia.

Entre os nucleos historicamente relacionados ao desmembramento desse grande territdrio, merecem atengdo:

= Caconde, Franca e Casa Branca, situadas na antiga area de influéncia mogimiriana.

= Rio Claro, Mogi Guagu e Itapira, que posteriormente desenvolveram administragdes proprias.

= S3o Jodo da Boa Vista, Serra Negra e Espirito Santo do Pinhal, entre outros municipios formados na regido.

» Davila a cidade e a modernizagao econdmica
Elevagao a cidade e criagdao da comarca

Pela Lei provincial n2 17, de 3 de abril de 1849, Mogi Mirim foi elevada a categoria de cidade. Em 17 de julho de 1852 tornou-se
sede de comarca. Esses acontecimentos demonstram o crescimento de sua importancia administrativa e politica durante o século XIX.

/
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Outro marco foi a expansdo ferrovidria. Em 27 de agosto
de 1875, D. Pedro Il esteve em Mogi Mirim para a inauguragao
do trecho ferroviario entre Campinas e Mogi Mirim, ligado a
Companhia Mogiana de Estradas de Ferro. O imperador ainda
retornou ao Municipio em 1878 e 1886.

Café, imigracdo e ferrovia

A economia agricola ganhou destaque com culturas como
café e algoddo. A partir de 1886 intensificou-se a contrata¢do de
imigrantes estrangeiros para as lavouras. Italianos, portugueses
e espanhdis tiveram participagdo importante, posteriormen-
te acompanhados por outros grupos, como sirio-libaneses e
japoneses.

A ferrovia facilitou o escoamento da produgdo e a circulagdo
de pessoas e mercadorias. A prépria denominagdo “Mogiana”,
amplamente utilizada para caracterizar a companhia ferroviaria e
posteriormente a regido por ela atendida, relaciona-se ao nome
de Mogi Mirim.

> Evolugao territorial contemporanea

Formagao dos distritos

A configuragdao administrativa modificou-se diversas vezes.
Posse foi incorporado como distrito no século XIX; Jaguari, Artur
Nogueira e Conchal também integraram o Municipio em diferen-
tes periodos. Conchal e Artur Nogueira tornaram-se municipios
em 1948; Jaguariiina e Santo Antonio de Posse foram desmem-
brados em 1953.

Em 1981 foi criado o distrito de Martim Francisco. Na con-
figuragdo municipal consolidada no periodo considerado pelo
edital, Mogi Mirim é constituido pela sede municipal e pelo dis-
trito de Martim Francisco.

ASPECTOS GEOGRAFICOS E DEMOGRAFICOS DE MOGI
MIRIM

» Localizagdo e organizac¢do do territorio

Posi¢do geografica e area municipal

Mogi Mirim situa-se no Estado de Sao Paulo, na porg¢do leste
do territério estadual. O cédigo atribuido ao Municipio pelo IBGE
€ 3530805, informacao util para identificacdo inequivoca nas ba-
ses estatisticas oficiais. O gentilico registrado é mogi-miriano.

AMOSTRA

Localizagdo de Mogi Mirim em Sao Paulo

O territorio possui aproximadamente 497,7 km2 A sede
encontra-se em altitude proxima de 611 metros. Além da
sede municipal, existe o distrito de Martim Francisco, cuja
existéncia é relevante tanto sob o aspecto territorial quanto
politico-administrativo.

O Plano Diretor diferencia, para fins de ordenamento, es-
pagos urbanos, rurais e areas sujeitas as regras de expansdo e
ocupagdo. A urbanizagdo concentra populagdo, equipamentos
publicos, comércio e servigos, enquanto a zona rural mantém im-
portancia produtiva e ambiental.

» Caracteristicas fisico-geograficas

Clima, relevo e cobertura vegetal

As informagdes municipais caracterizam o clima como sub-
tropical umido, classificado como Cfa segundo Koppen-Geiger.
De maneira geral, registram-se verdes mais chuvosos e invernos
relativamente mais secos e brandos.

O territdrio apresenta areas de relevo ondulado e ocorréncia
de latossolos. Do ponto de vista da vegetacdo, Mogi Mirim situa-
-se em darea de contato entre formagdes relacionadas ao Cerrado
e a Mata Atlantica. Essa caracteristica pode ser observada inclu-
sive em areas municipais de preservagdo, nas quais aparecem
formacgdes de cerraddo e mata atlantica.

Hidrografia

A rede hidrografica é particularmente relevante para a com-
preensdo territorial. O Municipio relaciona-se a duas importantes
unidades hidrograficas: a bacia do Rio Mogi Guagu e a bacia do
Rio Piracicaba.

Na porg¢do norte predomina a drenagem vinculada a bacia
do Mogi Guagu. A porgdo sul possui areas drenadas pelo Rio
Pirapitingui em dire¢do a bacia do Piracicaba. A sede municipal
é atravessada pelo Rio Mogi Mirim, afluente do Rio Mogi Guagu.
O abastecimento urbano também possui relagdo direta com os
recursos hidricos regionais, inclusive mediante captagdo no Rio
Mogi Guagu.
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LEGISLAGAO GERAL E DIREITOS HUMANOS

CONSTITUICAO FEDERAL: DIREITOS E GARANTIAS
FUNDAMENTAIS; DIREITOS INDIVIDUAIS E COLETIVOS;
ADMINISTRACAO PUBLICA; PRINCiPIOS DA LEGALIDA-

DE, IMPESSOALIDADE, MORALIDADE, PUBLICIDADE
E EFICIENCIA; SEGURANCA PUBLICA; COMPETENCIAS
E ATRIBUICOES CONSTITUCIONAIS DOS ORGAOS DE
SEGURANCA PUBLICA E DAS GUARDAS MUNICIPAIS

Dos PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS
» Forma, Sistema e Fundamentos da Republica

Papel dos Principios e o Neoconstitucionalismo:

Os principios abandonam sua fungdo meramente subsidiaria
na aplicagdo do Direito, quando serviam tdo somente de meio de
integracdo da ordem juridica (na hipdtese de eventual lacuna) e
vetor interpretativo, e passam a ser dotados de elevada e reco-
nhecida normatividade.

Principio Federativo:

Significa que a Unido, os Estados-membros, o Distrito Federal
e 0s Municipios possuem autonomia, caracteriza por um deter-
minado grau de liberdade referente a sua organizagdo, a sua
administragdo, a sua normatizagdo e ao seu Governo, porém limi-
tada por certos principios consagrados pela Constituicdo Federal.

Principio Republicano:

E uma forma de Governo fundada na igualdade formal entre
as pessoas, em que os detentores do poder politico exercem o
comando do Estado em carater eletivo, representativo, tempora-
rio e com responsabilidade.

Principio do Estado Democratico de Direito:

O Estado de Direito é aquele que se submete ao império da
lei. Por sua vez, o Estado democratico caracteriza-se pelo res-
peito ao principio fundamental da soberania popular, vale dizer,
funda-se na nogdo de Governo do povo, pelo povo e para o povo.

Principio da Soberania Popular:

O paragrafo unico do Artigo 12 da Constituicdo Federal re-
vela a adogdo da soberania popular como principio fundamental
ao prever que “Todo o poder emana do povo, que o exerce por
meio de representantes eleitos ou diretamente, nos termos des-
ta Constituigdo”.

[d5580\

Principio da Separagdo dos Poderes:

A visdo moderna da separag¢do dos Poderes ndo impede que
cada um deles exer¢a atipicamente (de forma secunddria), além
de sua fungdo tipica (preponderante), fungdes atribuidas a outro
Poder.

Vejamos abaixo, os dispositivos constitucionais correspon-
dentes ao tema supracitado:

TiTULO |
DOS PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 12 A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido
indissoluvel dos Estados e Municipios e do Distrito Federal,
constitui - se em Estado Democratico de Direito e tem como
fundamentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania

Il - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa; (Vide
Lei n2 13.874, de 2019)

V - o pluralismo politico.

Paragrafo Unico. Todo o poder emana do povo, que o exerce
por meio de representantes eleitos ou diretamente, nos termos
desta Constituicdo.

Art. 22 S3o Poderes da Unido, independentes e harmonicos
entre si, o Legislativo, o Executivo e o Judicidrio.

» Objetivos Fundamentais da Reptiblica

Os Objetivos Fundamentais da Republica estdo elencados no
Artigo 32 da CF/88. Vejamos:

Art. 32 Constituem objetivos fundamentais da Republica
Federativa do Brasil:

| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;

Il - garantir o desenvolvimento nacional;

Il - erradicar a pobreza e a marginalizagao e reduzir as desi-
gualdades sociais e regionais;

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem,
raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagdo..

> Principios de Direito Constitucional Internacional

Os Principios de Direito Constitucional Internacional estdo
elencados no Artigo 42 da CF/88. Vejamos:

Art. 42 A Republica Federativa do Brasil rege - se nas suas
relagbes internacionais pelos seguintes principios:

| - independéncia nacional;

Il - prevaléncia dos direitos humanos;

Il - autodeterminagdo dos povos;

IV - ndo - intervencgao;

V - igualdade entre os Estados;

VI - defesa da paz;

VII - solugdo pacifica dos conflitos;

/
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VIII - repudio ao terrorismo e ao racismo;

IX - cooperagdo entre os povos para o progresso da humanidade;

X - concessao de asilo politico.

Paragrafo Unico. A Republica Federativa do Brasil buscara a integragdo econémica, politica, social e cultural dos povos da América
Latina, visando a formag¢do de uma comunidade latino - americana de nagGes.

DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

» DisposicGes gerais e servidores ptiblicos
A expressdao Administragdao Publica em sentido objetivo traduz a ideia de atividade, tarefa, agdo ou fungdo de atendimento ao
interesse coletivo. Ja em sentido subjetivo, indica o universo dos 6rgdos e pessoas que desempenham fungdo publica.
Conjugando os dois sentidos, pode-se conceituar a Administragdo Publica como sendo o conjunto de pessoas e drgdos que de-
sempenham uma fungdo de atendimento ao interesse publico, ou seja, que estdo a servigo da coletividade.

> Principios da Administra¢do Publica

Nos termos do caput do Artigo 37 da CF, a administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

As provas de Direito Constitucional exigem com frequéncia a memorizagdo de tais principios. Assim, para facilitar essa memori-
zagdo, ja é de praxe valer-se da cldssica expressao mnemonica “LIMPE”. Observe o quadro abaixo:

Principios da Administra¢do Publica

L Legalidade

I Impessoalidade
Moralidade
Publicidade

m|o|<Z

Eficiéncia
LIMPE

Passemos ao conceito de cada um deles:

Principio da Legalidade:

De acordo com este principio, o administrador ndo pode agir ou deixar de agir, sendo de acordo com a lei, na forma determinada.
O quadro abaixo demonstra suas divisoes.

Principio da Legalidade

A Administragdo Publica

Em relagdo a somente pode fazer o que a lei
Administragdo Publica permite -» Principio da Estrita
Legalidade

O Particular pode fazer tudo

Em relagdo ao Particular S s ;
que a lei ndo proibe

Principio da Impessoalidade:

Em decorréncia deste principio, a Administracdo Publica deve servir a todos, sem preferéncias ou aversGes pessoais ou partida-
rias, ndo podendo atuar com vistas a beneficiar ou prejudicar determinadas pessoas, uma vez que o fundamento para o exercicio de
sua fungdo é sempre o interesse publico.

Principio da Moralidade:

Tal principio caracteriza-se por exigir do administrador publico um comportamento ético de conduta, ligando-se aos conceitos de
probidade, honestidade, lealdade, decoro e boa-fé.

A moralidade se extrai do senso geral da coletividade representada e ndo se confunde com a moralidade intima do administrador
(moral comum) e sim com a profissional (ética profissional).

O Artigo 37, §42 da CF elenca as consequéncias possiveis, devido a atos de improbidade administrativa:

/
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LEGISLACAO ESPECIFICA DA GCM E DO MUNICIPIO

LEI FEDERAL N2 13.022/2014 — ESTATUTO GERAL DAS

|GUARDAS MUNICIPAIS: PRINCiPIOS MiNIMOS DE ATUA

CAO; COMPETENCIAS GERAIS E ESPECIFICAS; CRIACAO

DAS GUARDAS MUNICIPAIS; EXIGENCIAS PARA INVES-

TIDURA; CAPACITACAO; CONTROLE; PRERROGATIVAS;
DEVERES E VEDAGOES

LEI N2 13.022, DE 8 DE AGOSTO DE 2014
Dispde sobre o Estatuto Geral das Guardas Municipais.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso
Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei institui normas gerais para as guardas muni-
cipais, disciplinando o § 82 do art. 144 da Constituicdo Federal.

Art. 22 Incumbe as guardas municipais, instituicdes de ca-
rater civil, uniformizadas e armadas conforme previsto em lei, a
fun¢do de protegdao municipal preventiva, ressalvadas as compe-
téncias da Unido, dos Estados e do Distrito Federal.

CAPITULO Il
DOS PRINCiPIOS

Art. 32 S3o principios minimos de atuagdo das guardas
municipais:

| - prote¢do dos direitos humanos fundamentais, do exerci-
cio da cidadania e das liberdades publicas;

Il - preservagdo da vida, redugdo do sofrimento e diminuigcdo
das perdas;

Il - patrulhamento preventivo;

IV - compromisso com a evolugdo social da comunidade; e

V - uso progressivo da forga.

CAPIiTULO 1Nl
DAS COMPETENCIAS

Art. 42 E competéncia geral das guardas municipais a pro-
tecdo de bens, servigos, logradouros publicos municipais e
instalagdes do Municipio. (Vide ADPF 995)

Paragrafo Unico. Os bens mencionados no caput abrangem
os de uso comum, os de uso especial e os dominiais.

Art. 52 Sdo competéncias especificas das guardas municipais,
respeitadas as competéncias dos érgaos federais e estaduais:

| - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do
Municipio;

Il - prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como
coibir, infragdes penais ou administrativas e atos infracionais que
atentem contra os bens, servicos e instalagdes municipais;

Il - atuar, preventiva e permanentemente, no territério do
Municipio, para a protegao sistémica da populagdo que utiliza os
bens, servigos e instalagdes municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os 6rgdos de seguran-
¢a publica, em agGes conjuntas que contribuam com a paz social;
Regulamento

V - colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus inte-
grantes presenciarem, atentando para o respeito aos direitos
fundamentais das pessoas;

VI - exercer as competéncias de transito que lhes forem con-
feridas, nas vias e logradouros municipais, nos termos da Lei n2
9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cddigo de Transito Brasileiro),
ou de forma concorrente, mediante convénio celebrado com 6r-
gdo de transito estadual ou municipal;

VIl - proteger o patriménio ecoldgico, histérico, cultural,
arquitetonico e ambiental do Municipio, inclusive adotando me-
didas educativas e preventivas;

VIII - cooperar com os demais 6rgdos de defesa civil em suas
atividades;

IX - interagir com a sociedade civil para discussdo de so-
lugGes de problemas e projetos locais voltados a melhoria das
condigdes de seguranga das comunidades;

X - estabelecer parcerias com os érgdos estaduais e da Unido,
ou de Municipios vizinhos, por meio da celebracdo de convénios
ou consdrcios, com vistas ao desenvolvimento de a¢bes preven-
tivas integradas;

Xl - articular-se com os érgaos municipais de politicas so-
ciais, visando a adogdo de agdes interdisciplinares de seguranga
no Municipio;

XIl - integrar-se com os demais orgdos de poder de policia
administrativa, visando a contribuir para a normatizagdo e a fis-
calizagdo das posturas e ordenamento urbano municipal;

XIll - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais,
ou presta-lo direta e imediatamente quando deparar-se com
elas; Regulamento

XIV - encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante
delito, o autor da infragdo, preservando o local do crime, quando
possivel e sempre que necessario; Regulamento

XV - contribuir no estudo de impacto na segurancga local,
conforme plano diretor municipal, por ocasido da construgdo de
empreendimentos de grande porte;

XVI - desenvolver agdes de prevengdo primaria a violéncia,
isoladamente ou em conjunto com os demais érgdos da propria
municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual e
federal;

XVII - auxiliar na seguranca de grandes eventos e na prote-
¢do de autoridades e dignatarios; e
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XVIII - atuar mediante a¢des preventivas na seguranga esco-
lar, zelando pelo entorno e participando de a¢des educativas com
o corpo discente e docente das unidades de ensino municipal,
de forma a colaborar com a implantacdo da cultura de paz na
comunidade local.

Paragrafo Unico. No exercicio de suas competéncias, a guar-
da municipal poderd colaborar ou atuar conjuntamente com
6rgdos de seguranga publica da Unido, dos Estados e do Distrito
Federal ou de congéneres de Municipios vizinhos e, nas hipoteses
previstas nos incisos Xlll e XIV deste artigo, diante do compare-
cimento de 6rgdo descrito nos incisos do caput do art. 144 da
Constituicdo Federal , deverd a guarda municipal prestar todo o
apoio a continuidade do atendimento. Regulamento

CAPITULO IV
DA CRIACAO

Art. 62 O Municipio pode criar, por lei, sua guarda municipal.

Paragrafo Unico. A guarda municipal é subordinada ao chefe
do Poder Executivo municipal.

Art. 72 As guardas municipais ndo poderdo ter efetivo supe-
rior a:

| - 0,4% (quatro décimos por cento) da populagdo, em
Municipios com até 50.000 (cinquenta mil) habitantes;

Il - 0,3% (trés décimos por cento) da populagdo, em
Municipios com mais de 50.000 (cinquenta mil) e menos de
500.000 (quinhentos mil) habitantes, desde que o efetivo ndo
seja inferior ao disposto no inciso |;

Il - 0,2% (dois décimos por cento) da populagdo, em
Municipios com mais de 500.000 (quinhentos mil) habitantes,
desde que o efetivo ndo seja inferior ao disposto no inciso II.

Paragrafo Unico. Se houver reducdo da populagdo referida
em censo ou estimativa oficial da Fundagdo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE), é garantida a preservagdo do
efetivo existente, o qual deverd ser ajustado a variagdo popula-
cional, nos termos de lei municipal.

Art. 82 Municipios limitrofes podem, mediante consdrcio pu-
blico, utilizar, reciprocamente, os servicos da guarda municipal
de maneira compartilhada.

Art. 92 A guarda municipal é formada por servidores publi-
cos integrantes de carreira Unica e plano de cargos e saldrios,
conforme disposto em lei municipal.

CAPiTULO V
DAS EXIGENCIAS PARA INVESTIDURA

Art. 10. S3o requisitos basicos para investidura em cargo pu-
blico na guarda municipal:

| - nacionalidade brasileira;

Il - gozo dos direitos politicos;

Il - quitagdo com as obrigagGes militares e eleitorais;

IV - nivel médio completo de escolaridade;

V - idade minima de 18 (dezoito) anos;

VI - aptidao fisica, mental e psicoldgica; e

VII - idoneidade moral comprovada por investigagdo social e
certidoes expedidas perante o Poder Judiciadrio estadual, federal
e distrital.

Paragrafo unico. Outros requisitos poderdo ser estabeleci-
dos em lei municipal.

AMOSTRA

CAPIiTULO VI
DA CAPACITAGCAO

Art. 11. O exercicio das atribuicdes dos cargos da guarda
municipal requer capacitagao especifica, com matriz curricular
compativel com suas atividades.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no caput, podera ser
adaptada a matriz curricular nacional para formagdo em segu-
ranga publica, elaborada pela Secretaria Nacional de Seguranga
Publica (Senasp) do Ministério da Justica.

Art. 12. E facultada ao Municipio a criagdo de 6rgdo de
formagdo, treinamento e aperfeicoamento dos integrantes da
guarda municipal, tendo como principios norteadores os men-
cionados no art. 32.

§ 12 Os Municipios poderao firmar convénios ou consorciar-
-se, visando ao atendimento do disposto no caput deste artigo.

§ 22 O Estado poderd, mediante convénio com os Municipios
interessados, manter 6rgao de formagao e aperfeicoamento cen-
tralizado, em cujo conselho gestor seja assegurada a participagdo
dos Municipios conveniados.

§ 32 O ¢drgdo referido no § 22 ndo pode ser o mesmo des-
tinado a formagao, treinamento ou aperfeicoamento de forgas
militares.

CAPiTULO VII
DO CONTROLE

Art. 13. O funcionamento das guardas municipais sera acom-
panhado por érgdos préprios, permanentes, autbnomos e com
atribuicdes de fiscalizagdo, investigacdo e auditoria, mediante:

| - controle interno, exercido por corregedoria, naquelas
com efetivo superior a 50 (cinquenta) servidores da guarda e em
todas as que utilizam arma de fogo, para apurar as infragdes dis-
ciplinares atribuidas aos integrantes de seu quadro; e

Il - controle externo, exercido por ouvidoria, independente
em relagdo a dire¢do da respectiva guarda, qualquer que seja o
numero de servidores da guarda municipal, para receber, exami-
nar e encaminhar reclamacdes, sugestdes, elogios e denuncias
acerca da conduta de seus dirigentes e integrantes e das ativi-
dades do drgdo, propor solugdes, oferecer recomendagdes e
informar os resultados aos interessados, garantindo-lhes orien-
tagdo, informacao e resposta.

§ 12 O Poder Executivo municipal podera criar 6rgdo colegia-
do para exercer o controle social das atividades de seguranga do
Municipio, analisar a alocagdo e aplicagdo dos recursos publicos
e monitorar os objetivos e metas da politica municipal de segu-
ranga e, posteriormente, a adequacgao e eventual necessidade de
adaptacdo das medidas adotadas face aos resultados obtidos.

§ 22 Os corregedores e ouvidores terdo mandato cuja perda
sera decidida pela maioria absoluta da Camara Municipal, fun-
dada em razdo relevante e especifica prevista em lei municipal.

Art. 14. Para efeito do disposto no inciso | do caput do art.
13, a guarda municipal terd cédigo de conduta préprio, conforme
dispuser lei municipal.

Paragrafo Unico. As guardas municipais ndo podem ficar su-
jeitas a regulamentos disciplinares de natureza militar.
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