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Este eum
Material de Demonstracao

Este arquivo representa uma prévia exclusiva da apostila.

Aqui, vocé podera conferir algumas paginas selecionadas para conhecer
de perto a qualidade, o formato e a proposta pedagodgica do nosso conteudo.
Lembramos que este nao é o material completo.

POR QUE INVESTIR NA
APOSTILA COMPLETA?
@ Conteudo totalmente alinhado ao edital.
O Teoria clara, objetiva e sempre atualizada.
Dicas praticas, quadros de resumo e
|I|| linguagem descomplicada.
@ Questoes gabaritadas.
ﬁ Bonus especiais que otimizam seus estudos.

' Adquira aqui sua

apostila completa
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CODIGO PENAL: ARTS. 293 A 305;
307; 308; 311-A; 312 A 317; 319 A 333;
336 E 337; 339 A 347; 357 E 359

DECRETO-LEI NO 2.848, DE 7 DE
DEZEMBRO DE 1940

Cddigo Penal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atri-
buigdo que Ihe confere o art. 180 da Constituigdo,
decreta a seguinte Lei:

[...]

CAPITULO Il
DA FALSIDADE DE TiTULOS E
OUTROS PAPEIS PUBLICOS

Falsificagdo de papéis publicos

Art. 293 - Falsificar,
alterando-os:

| — selo destinado a controle tributério, papel
selado ou qualquer papel de emissdo legal destina-
do a arrecadagdo de tributo; (Redagdo dada pela
Lei n2 11.035, de 2004)

Il - papel de crédito publico que n3do seja mo-
eda de curso legal;

1l - vale postal;

IV - cautela de penhor, caderneta de depésito
de caixa econ6mica ou de outro estabelecimento

fabricando-os ou

mantido por entidade de direito publico;

V - taldo, recibo, guia, alvara ou qualquer ou-
tro documento relativo a arrecadagdo de rendas
publicas ou a depdsito ou caugdo por que o poder
publico seja responsavel;

VI - bilhete, passe ou conhecimento de em-
presa de transporte administrada pela Unido, por
Estado ou por Municipio:

Pena - reclusdo, de dois a oito anos, e multa.

DIREITO PENAL

| — usa, guarda, possui ou detém qualquer
dos papéis falsificados a que se refere este artigo;
(Incluido pela Lei n2 11.035, de 2004)

Il — importa, exporta, adquire, vende, tro-
ca, cede, empresta, guarda, fornece ou restitui a
circulagdo selo falsificado destinado a controle tri-
butério; (Incluido pela Lei n2 11.035, de 2004)

Il —importa, exporta, adquire, vende, expde a
venda, mantém em depdsito, guarda, troca, cede,
empresta, fornece, porta ou, de qualquer forma,
utiliza em proveito préprio ou alheio, no exercicio
de atividade comercial ou industrial, produto ou
mercadoria: (Incluido pela Lei n2 11.035, de 2004)

a) em que tenha sido aplicado selo que se des-

tine a controle tributario, falsificado; (Incluido

pela Lei n2 11.035, de 2004)

b) sem selo oficial, nos casos em que a legis-
lagdo tributaria determina a obrigatoriedade
de sua aplicagdo. (Incluido pela Lei n2 11.035,
de 2004)

§ 22 - Suprimir, em qualquer desses papéis,
quando legitimos, com o fim de torna-los nova-
mente utilizaveis, carimbo ou sinal indicativo de
sua inutilizagdo:

Pena - reclusdo, de um a quatro anos, e multa.

§ 32 - Incorre na mesma pena quem usa,
depois de alterado, qualquer dos papéis a que se
refere o paragrafo anterior.

§ 42 - Quem usa ou restitui a circulagdo,
embora recebido de boa-fé, qualquer dos papéis
falsificados ou alterados, a que se referem este ar-
tigo e o seu § 29, depois de conhecer a falsidade
ou alteragdo, incorre na pena de detencdo, de seis
meses a dois anos, ou multa.

§ 52 Equipara-se a atividade comercial, para
os fins do inciso Il do § 19, qualquer forma de
comeércio irregular ou clandestino, inclusive o exer-
cido em vias, pragas ou outros logradouros publicos
e em residéncias. (Incluido pela Lei n? 11.035, de
2004)

Art. 295 - Se o agente é funcionario publico, e
comete o crime prevalecendo-se do cargo, aumen-
ta-se a pena de sexta parte.

CAPITULO Il
DA FALSIDADE DOCUMENTAL

Falsificagdo do selo ou sinal publico
Art. 296 - Falsificar, fabricando-os
alterando-os:

ou

| - selo publico destinado a autenticar atos ofi-
ciais da Unido, de Estado ou de Municipio;

Il - selo ou sinal atribuido por lei a entidade
de direito publico, ou a autoridade, ou sinal publico
de tabelido:

Pena - reclusdo, de dois a seis anos, e multa.

§ 12 - Incorre nas mesmas penas:

| - quem faz uso do selo ou sinal falsificado;

Il - quem utiliza indevidamente o selo ou sinal
verdadeiro em prejuizo de outrem ou em proveito
préprio ou alheio.

Il - quem altera, falsifica ou faz uso indevido
de marcas, logotipos, siglas ou quaisquer outros
simbolos utilizados ou identificadores de érgdos ou
entidades da Administragdo Publica. (Incluido pela
Lei n® 9.983, de 2000)

§ 22 - Se o agente é funcionario publico, e
comete o crime prevalecendo-se do cargo, aumen-
ta-se a pena de sexta parte.

Falsificagdo de documento publico

Art. 297 - Falsificar, no todo ou em parte, do-
cumento publico, ou alterar documento publico
verdadeiro:

Pena - reclusdo, de dois a seis anos, e multa.

§ 12 - Se o agente é funcionario publico, e
comete o crime prevalecendo-se do cargo, aumen-
ta-se a pena de sexta parte.
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| — na folha de pagamento ou em documento
de informagGes que seja destinado a fazer prova
perante a previdéncia social, pessoa que ndo pos-
sua a qualidade de segurado obrigatério;(Incluido
pela Lei n2 9.983, de 2000)

Il — na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social do empregado ou em documento que deva
produzir efeito perante a previdéncia social, de-
claragdo falsa ou diversa da que deveria ter sido
escrita; (Incluido pela Lei n2 9.983, de 2000)

Il — em documento contabil ou em qualquer
outro documento relacionado com as obrigacGes
da empresa perante a previdéncia social, declara-
¢do falsa ou diversa da que deveria ter constado.
(Incluido pela Lei n2 9.983, de 2000)

§ 42 Nas mesmas penas incorre quem omite,
nos documentos mencionados no § 32, nome do
segurado e seus dados pessoais, a remuneracgdo, a
vigéncia do contrato de trabalho ou de prestacdo
de servigos.(Incluido pela Lei n2 9.983, de 2000)

Falsificacdo de documento particu-
lar  (Redagdo dada pela Lei n? 12.737, de 2012)
Vigéncia

Art. 298 - Falsificar, no todo ou em parte,
documento particular ou alterar documento parti-
cular verdadeiro:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa.

Falsificagdo de cartdo (Incluido pela Lei n2
12.737,de 2012) Vigéncia

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no
caput, equipara-se a documento particular o cartdo
de crédito ou débito. (Incluido pela Lein2 12.737,
de 2012) Vigéncia

Falsidade ideolégica

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaragdo que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de pre-
judicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa,
se o documento é publico, e reclusdo de um a trés
anos, e multa, de quinhentos mil réis a cinco contos
de réis, se o documento é particular.  (Vide Lei n2
7.209, de 1984)

Paragrafo Unico - Se o agente é funcionario pu-
blico, e comete o crime prevalecendo-se do cargo,
ou se a falsificagdo ou alteracdo é de assentamento
de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte.

Falso reconhecimento de firma ou letra

Art. 300 - Reconhecer, como verdadeira, no
exercicio de fungdo publica, firma ou letra que o
ndo seja:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa,
se o documento é publico; e de um a trés anos, e
multa, se o documento é particular.

Certiddo ou atestado ideologicamente falso

tancia que habilite alguém a obter cargo pu-
blico, isengdo de 6nus ou de servico de cardter
publico, ou qualquer outra vantagem:

Pena - detengdo, de trés meses a dois anos.

§ 22 - Se o crime é praticado com o fim de lu-
cro, aplica-se, além da pena privativa de liberdade,
a de multa.

Falsidade de atestado médico

Art. 302 - Dar o médico, no exercicio da sua
profissdo, atestado falso:

Pena - detengdo, de um més a um ano.

Paragrafo Unico - Se o crime é cometido com o
fim de lucro, aplica-se também multa.

Reprodug¢do ou adulteragdo de selo ou pega
filatélica

Art. 303 - Reproduzir ou alterar selo ou pega
filatélica que tenha valor para colegdo, salvo quan-
do a reprodugdo ou a alteragdo estd visivelmente
anotada na face ou no verso do selo ou pega:

Pena - detengdo, de um a trés anos, e multa.

Paragrafo Unico - Na mesma pena incorre
quem, para fins de comércio, faz uso do selo ou
pega filatélica.

Uso de documento falso

Art. 304 - Fazer uso de qualquer dos papéis
falsificados ou alterados, a que se referem os arts.
297 a 302:

Pena - a cominada a falsificagdo ou a alteragdo.

Supressdo de documento

Art. 305 - Destruir, suprimir ou ocultar, em
beneficio préprio ou de outrem, ou em prejuizo
alheio, documento publico ou particular verdadei-
ro, de que ndo podia dispor:

Pena - reclusdo, de dois a seis anos, e multa,
se o documento é publico, e reclusdo, de um a cin-
co anos, e multa, se o documento é particular.

CAPITULO IV
DE OUTRAS FALSIDADES

[-]

Falsa identidade

Art. 307 - Atribuir-se ou atribuir a terceiro fal-
sa identidade para obter vantagem, em proveito
préprio ou alheio, ou para causar dano a outrem:

Pena - detengdo, de trés meses a um ano, ou
multa, se o fato ndo constitui elemento de crime
mais grave.

Art. 308 - Usar, como préprio, passaporte,
titulo de eleitor, caderneta de reservista ou qual-
quer documento de identidade alheia ou ceder a
outrem, para que dele se utilize, documento dessa
natureza, préprio ou de terceiro:

Pena - detencgdo, de quatro meses a dois anos,
e multa, se o fato ndo constitui elemento de crime
mais grave.

CAPITULO V
(Incluido pela Lei 12.550. de 2011)

DAS FRAUDES EM CERTAMES DE
INTERESSE PUBLICO
(Incluido pela Lei 12.550. de 2011)

Fraudes em certames de interesse publico
(Incluido pela Lei 12.550. de 2011)

Art. 311-A. Utilizar ou divulgar, indevidamen-
te, com o fim de beneficiar a si ou a outrem, ou de
comprometer a credibilidade do certame, conteu-
do sigiloso de: (Incluido pela Lei 12.550. de 2011)

| - concurso publico;
12.550. de 2011)

Il - avaliagdo ou exame publicos;
pela Lei 12.550. de 2011)

1l - processo seletivo para ingresso no ensino
(Incluido pela Lei 12.550. de 2011)
IV - exame ou processo seletivo previstos em

(Incluido pela Lei

(Incluido

superior; ou

lei: (Incluido pela Lei 12.550. de 2011)
Pena - reclusdo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e
multa. (Incluido pela Lei 12.550. de 2011)

§ 19
mite ou facilita, por qualquer meio, o acesso de

Nas mesmas penas incorre quem per-

pessoas nao autorizadas as informagdes menciona-
das no caput. (Incluido pela Lei 12.550. de 2011)

§ 292 Se da agdo ou omissdo resulta dano a
administragdo publica: (Incluido pela Lei 12.550.
de 2011)

Pena - reclusdo, de 2 (dois) a 6 (seis) anos, e
multa. (Incluido pela Lei 12.550. de 2011)

§ 32 Aumenta-se a pena de 1/3 (um ter-
¢o) se o fato é cometido por funcionario publico.
(Incluido pela Lei 12.550. de 2011)

(-]

TiTULO XI
DOS CRIMES CONTRA A
ADMINISTRACAO PUBLICA

CAPITULO |
DOS CRIMES PRATICADOS POR
FUNCIONARIO PUBLICO CONTRA A
ADMINISTRAGAO EM GERAL

Peculato

Art. 312 - Apropriar-se o funciondrio publico
de dinheiro, valor ou qualquer outro bem mével,
publico ou particular, de que tem a posse em ra-
zd0 do cargo, ou desvia-lo, em proveito préprio ou
alheio:

Pena - reclusdo, de dois a doze anos, e multa.

§ 12 - Aplica-se a mesma pena, se o funciona-
rio publico, embora ndo tendo a posse do dinheiro,
valor ou bem, o subtrai, ou concorre para que seja
subtraido, em proveito préprio ou alheio, valendo-
-se de facilidade que |lhe proporciona a qualidade
de funcionario.
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DIREITO PROCESSUAL PENAL

CODIGO DE PROCESSO PENAL: ARTS.

251 A 258; 261 A 267; 274; 351 A 372;

394 A 497; 531 A 538; 541 A 548; 574
A 667

DECRETO-LEI N2 3.689, DE 3 DE
OUTUBRO DE 1941.

Cddigo de Processo Penal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atri-
buicdo que lhe confere o art. 180 da Constituigdo,
decreta a seguinte Lei:

[...]

TiTULO VIII
DO JUIZ, DO MINISTERIO PUBLICO,
DO ACUSADO E DEFENSOR, DOS
ASSISTENTES E AUXILIARES DA
JUSTICA

CAPITULO |
DO JUIZ

Art. 251. Ao juiz incumbird prover a regulari-
dade do processo e manter a ordem no curso dos
respectivos atos, podendo, para tal fim, requisitar
a forga publica.

Art. 252. O juiz ndo podera exercer jurisdicdo
Nno processo em que:

| - tiver funcionado seu cOnjuge ou parente,
consangiineo ou afim, em linha reta ou colateral
até o terceiro grau, inclusive, como defensor ou
advogado, érgdo do Ministério Publico, autoridade
policial, auxiliar da justiga ou perito;

Il - ele préprio houver desempenhado qual-
quer dessas fungdes ou servido como testemunha;

IV - ele préprio ou seu cbnjuge ou parente,
consangiineo ou afim em linha reta ou colateral
até o terceiro grau, inclusive, for parte ou direta-
mente interessado no feito.

Art. 253. Nos juizos coletivos, ndo poderdo
servir no mesmo processo os juizes que forem en-
tre si parentes, consanglineos ou afins, em linha
reta ou colateral até o terceiro grau, inclusive.

Art. 254. O juiz dar-se-a por suspeito, e, se
ndo o fizer, podera ser recusado por qualquer das
partes:

| - se for amigo intimo ou inimigo capital de
qualquer deles;

Il - se ele, seu conjuge, ascendente ou des-
cendente, estiver respondendo a processo por
fato andlogo, sobre cujo cardter criminoso haja
controvérsia;

Il - se ele, seu cOnjuge, ou parente, consan-
glineo, ou afim, até o terceiro grau, inclusive,
sustentar demanda ou responder a processo que
tenha de ser julgado por qualquer das partes;

IV - se tiver aconselhado qualquer das partes;

V - se for credor ou devedor, tutor ou curador,
de qualquer das partes;

VI - se for sécio, acionista ou administrador de
sociedade interessada no processo.

Art. 255. O impedimento ou suspei¢do de-
corrente de parentesco por afinidade cessara pela
dissolugdo do casamento que lhe tiver dado cau-
sa, salvo sobrevindo descendentes; mas, ainda
que dissolvido o casamento sem descendentes,
nao funcionard como juiz o sogro, o padrasto, o
cunhado, o genro ou enteado de quem for parte no
processo.

Art. 256. A suspei¢cdo ndo podera ser declara-
da nem reconhecida, quando a parte injuriar o juiz
ou de propdsito der motivo para cria-la.

CAPiTULO Il
DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 257. Ao Ministério Publico cabe:
(Redagdo dada pela Lei n2 11.719, de 2008).

Il - fiscalizar a execugdo da lei. (Incluido
pela Lei n2 11.719, de 2008).

Art. 258. Os 6rgdos do Ministério Publico
ndo funcionardo nos processos em que o juiz ou
qualquer das partes for seu conjuge, ou parente,
consangiineo ou afim, em linha reta ou colateral,
até o terceiro grau, inclusive, e a eles se estendem,
no que lhes for aplicével, as prescri¢des relativas a
suspeigdo e aos impedimentos dos juizes.

(-]

CAPITULO 111
DO ACUSADO E SEU DEFENSOR

Art. 261. Nenhum acusado, ainda que au-
sente ou foragido, sera processado ou julgado sem
defensor.

Paragrafo Unico. A defesa técnica, quando re-
alizada por defensor publico ou dativo, sera sempre
exercida através de manifestagdo fundamentada.
(Incluido pela Lei n2 10.792, de 12.12.2003)

Art. 262. Ao acusado menor dar-se-a curador.

Art. 263. Se o acusado ndo o tiver, ser-lhe-
-4 nomeado defensor pelo juiz, ressalvado o seu
direito de, a todo tempo, nomear outro de sua
confianga, ou a si mesmo defender-se, caso tenha
habilitagdo.

Paragrafo Unico. O acusado, que ndo for
pobre, sera obrigado a pagar os honordérios do de-
fensor dativo, arbitrados pelo juiz.

Art. 264. Salvo motivo relevante, os advoga-
dos e solicitadores serdo obrigados, sob pena de
multa de cem a quinhentos mil-réis, a prestar seu
patrocinio aos acusados, quando nomeados pelo
Juiz.

Art. 265. O defensor ndo poderd abandonar
0 processo sem justo motivo, previamente comu-
nicado ao juiz, sob pena de responder por infragdo
disciplinar perante o érgdo correicional competen-
te. (Redagdo dada pela Lei n? 14.752, de 2023)
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do processo, devendo nomear defensor subs-
tituto, ainda que provisoriamente ou sé para o
efeito do ato. (Incluido pela Lei n2 11.719,
de 2008).

§ 32 Em caso de abandono do processo pelo
defensor, o acusado sera intimado para constituir
novo defensor, se assim o quiser, e, na hipdtese
de ndo ser localizado, devera ser nomeado defen-
sor publico ou advogado dativo para a sua defesa.
(Incluido pela Lei n? 14.752, de 2023)

Art. 266. A constituicdo de defensor indepen-
derd de instrumento de mandato, se o acusado o
indicar por ocasido do interrogatério.

Art. 267. Nos termos do art. 252, ndo funcio-
nardo como defensores os parentes do juiz.

[...]

CAPITULO V
DOS FUNCIONARIOS DA JUSTICA

Art. 274. As prescrigdes sobre suspei¢do dos
juizes estendem-se aos serventuarios e funciona-
rios da justiga, no que lhes for aplicavel.

TiTULO X
DAS CITAGOES E INTIMAGCOES

CAPITULO |
DAS CITAGOES

Art. 351. A citagdo inicial far-se-a por man-
dado, quando o réu estiver no territério sujeito a
jurisdicdo do juiz que a houver ordenado.

Art. 352. O mandado de citagdo indicara:

|- 0 nome do juiz;

Il - 0 nome do querelante nas agdes iniciadas
por queixa;

1l - o nome do réu, ou, se for desconhecido, os
seus sinais caracteristicos;

IV - a residéncia do réu, se for conhecida;

V - o fim para que é feita a citagdo;

VI - o0 juizo e o lugar, o dia e a hora em que o
réu devera comparecer;

VIl - a subscri¢do do escrivdo e a rubrica do
juiz.

Art. 353. Quando o réu estiver fora do terri-
tério da jurisdi¢do do juiz processante, sera citado
mediante precatoria.

Art. 354. A precatoria indicara:

| - 0 juiz deprecado e o juiz deprecante;

Il - a sede da jurisdicdo de um e de outro;

Il - o fim para que é feita a citagdo, com todas
as especificagdes;

IV - 0 juizo do lugar, o dia e a hora em que o
réu devera comparecer.

Art. 355. A precatdria sera devolvida ao juiz
deprecante, independentemente de traslado, de-
pois de langado o “cumpra-se” e de feita a citagdo
por mandado do juiz deprecado.

§ 22 Certificado pelo oficial de justica que o
réu se oculta para nao ser citado, a precatdria serd
imediatamente devolvida, para o fim previsto no
art. 362.

Art. 356. Se houver urgéncia, a precatodria,
que contera em resumo os requisitos enumerados
no art. 354, podera ser expedida por via telegrafica,
depois de reconhecida a firma do juiz, o que a esta-
¢do expedidora mencionara.

Art. 357. S3o requisitos da citagdo por
mandado:

| - leitura do mandado ao citando pelo oficial
e entrega da contrafé, na qual se mencionardo dia
e hora da citagdo;

Il - declaragdo do oficial, na certiddo, da entre-
ga da contrafé, e sua aceitagdo ou recusa.

Art. 358. A citagdo do militar far-se-a por in-
termédio do chefe do respectivo servigo.

Art. 359. O dia designado para funciona-
rio publico comparecer em juizo, como acusado,
serd notificado assim a ele como ao chefe de sua
reparti¢do.

Art. 360. Se o réu estiver preso, serd pesso-
almente citado. (Redagdo dada pela Lei n2?
10.792, de 12.12.2003)

Art. 361. Se o réu ndo for encontrado, sera
citado por edital, com o prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 362. Verificando que o réu se oculta
para ndo ser citado, o oficial de justica certificara
a ocorréncia e procedera a citagdo com hora cer-
ta, na forma estabelecida nos arts. 227 a 229 da
Lei no 5.869, de 11 de janeiro de 1973 - Cddigo de
Processo Civil. (Redagdo dada pela Lei n2
11.719, de 2008).

Paragrafo Unico. Completada a citagdo com
hora certa, se o acusado ndo comparecer, ser-lhe-a
nomeado defensor dativo. (Incluido pela Lei
n2 11.719, de 2008).

Art. 363. O processo tera completada a sua
formagdo quando realizada a citagdo do acusado.
(Redagdo dada pela Lei n2 11.719, de 2008).

| - (revogado); (Redagdo dada pela Lei n?
11.719, de 2008).
Il - (revogado). (Redagdo dada pela Lei n2

11.719, de 2008).

§ 12 N&o sendo encontrado o acusado, serd
procedida a citagdo por edital. (Incluido pela
Lein211.719, de 2008).

§ 22 (VETADO)
11.719, de 2008).

§ 32 (VETADO)
11.719, de 2008).

§ 42 Comparecendo o acusado citado por
edital, em qualquer tempo, o processo observara
o disposto nos arts. 394 e seguintes deste Cddigo.
(Incluido pela Lei n® 11.719, de 2008).

Art. 364. No caso do artigo anterior, no |, o
prazo sera fixado pelo juiz entre 15 (quinze) e 90
(noventa) dias, de acordo com as circunstancias, e,
no caso de no Il, o prazo sera de trinta dias.

(Incluido pela Lei n?

(Incluido pela Lei n?

V - 0 prazo, que sera contado do dia da publi-
cacgdo do edital na imprensa, se houver, ou da sua
afixagdo.

Paragrafo Unico. O edital sera afixado a porta
do edificio onde funcionar o juizo e sera publicado
pela imprensa, onde houver, devendo a afixagdo
ser certificada pelo oficial que a tiver feito e a publi-
cacgdo provada por exemplar do jornal ou certiddo
do escrivdo, da qual conste a péagina do jornal com
a data da publicagdo.

Art. 366. Se o acusado, citado por edital, ndo
comparecer, nem constituir advogado, ficardo sus-
pensos o processo e o curso do prazo prescricional,
podendo o juiz determinar a produgdo antecipada
das provas consideradas urgentes e, se for o caso,
decretar prisdo preventiva, nos termos do disposto

no art. 312. (Redagdo dada pela Lei n29.271,
de 17.4.1996)

§ 1¢ (Revogado pela Lei n? 11.719, de
2008).

§ 2° (Revogado pela Lei n? 11.719, de
2008).

Art. 367. O processo seguira sem a presenca
do acusado que, citado ou intimado pessoalmen-
te para qualquer ato, deixar de comparecer sem
motivo justificado, ou, no caso de mudanga de re-
sidéncia, ndo comunicar o novo enderego ao juizo.
(Redagdo dada pela Lei n29.271, de 17.4.1996)

Art. 368. Estando o acusado no estrangeiro,
em lugar sabido, serd citado mediante carta rogato-
ria, suspendendo-se o curso do prazo de prescrigdo
até o seu cumprimento. (Redagdo dada pela
Lei n29.271, de 17.4.1996)

Art. 369. As citagdes que houverem de ser
feitas em legagBes estrangeiras serdo efetuadas
mediante carta rogatdria. (Redagdo dada pela
Lein29.271, de 17.4.1996)

CAPITULO Il
DAS INTIMAGOES

Art. 370. Nas intimagBes dos acusados, das
testemunhas e demais pessoas que devam tomar
conhecimento de qualquer ato, sera observado, no
que for aplicével, o disposto no Capitulo anterior.
(Redagdo dada pela Lei n29.271, de 17.4.1996)

§ 12 A intimacdo do defensor constituido, do
advogado do querelante e do assistente far-se-a
por publicagdo no 6rgdo incumbido da publicidade
dos atos judiciais da comarca, incluindo, sob pena
de nulidade, o nome do acusado. (Incluido Lei
n29.271, de 17.4.1996)

§ 22 Caso ndo haja érgdo de publicagdo dos
atos judiciais na comarca, a intimagdo far-se-a dire-
tamente pelo escrivdo, por mandado, ou via postal
com comprovante de recebimento, ou por qual-
quer outro meio idéneo. (Redagdo dada pela
Lei n29.271, de 17.4.1996)
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL

CODIGO DE PROCESSO CIVIL: ARTS.
144 A 155; 188 A 275; 294 A 311; 318 A
538; 994 A 1026

LEI N213.105, DE 16 DE MARCO
DE 2015.

Cddigo de Processo Civil.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Faco sa-
ber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

PARTE GERAL

[...]

CAPITULO Il
DOS IMPEDIMENTOS E DA
SUSPEICAO

Art. 144. H4 impedimento do juiz,
sendo-lhe vedado exercer suas fungdes no
processo:

| - em que interveio como mandatario
da parte, oficiou como perito, funcionou
como membro do Ministério Publico ou
prestou depoimento como testemunha;

Il - de que conheceu em outro grau de
jurisdi¢do, tendo proferido decisdo;

Il - quando nele estiver postulan-
do, como defensor publico, advogado ou
membro do Ministério Publico, seu conju-
ge ou companheiro, ou qualquer parente,
consanguineo ou afim, em linha reta ou co-
lateral, até o terceiro grau, inclusive;

IV - quando for parte no processo ele
préprio, seu cbnjuge ou companheiro,
ou parente, consanguineo ou afim, em li-
nha reta ou colateral, até o terceiro grau,
inclusive;

V - quando for sécio ou membro de
direcdo ou de administragdo de pessoa ju-
ridica parte no processo;

VI - quando for herdeiro presuntivo,
donatario ou empregador de qualquer das
partes;

VIl - em que figure como parte insti-
tuicdo de ensino com a qual tenha relagdo
de emprego ou decorrente de contrato de
prestacdo de servigos;

VIII - em que figure como parte cliente
do escritdrio de advocacia de seu conjuge,
companheiro ou parente, consanguineo
ou afim, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, inclusive, mesmo que patro-
cinado por advogado de outro escritério;
(Vide ADI 5953)

IX - quando promover agdo contra a
parte ou seu advogado.

§ 12 Na hipotese do inciso I, o impe-
dimento s6 se verifica quando o defensor
publico, o advogado ou o membro do
Ministério Publico ja integrava o processo
antes do inicio da atividade judicante do
juiz.

§ 22 E vedada a criagdo de fato super-
veniente a fim de caracterizarimpedimento
do juiz.

§ 32 0 impedimento previsto no inciso
Il também se verifica no caso de mandato
conferido a membro de escritério de advo-
cacia que tenha em seus quadros advogado
gue individualmente ostente a condigdo
nele prevista, mesmo que ndo intervenha
diretamente no processo.

Art. 145. Ha suspeigdo do juiz:

| - amigo intimo ou inimigo de qual-
quer das partes ou de seus advogados;

Il - que receber presentes de pessoas
que tiverem interesse na causa antes ou
depois de iniciado o processo, que acon-
selhar alguma das partes acerca do objeto
da causa ou que subministrar meios para
atender as despesas do litigio;

Il - quando qualquer das partes for
sua credora ou devedora, de seu conjuge
ou companheiro ou de parentes destes, em
linha reta até o terceiro grau, inclusive;

IV - interessado no julgamento do pro-
cesso em favor de qualquer das partes.

§ 12 Podera o juiz declarar-se suspeito
por motivo de foro intimo, sem necessida-
de de declarar suas razdes.

§ 29 Sera ilegitima a alegagdo de sus-
pei¢do quando:

| - houver sido provocada por quem a
alega;

Il - a parte que a alega houver pratica-
do ato que signifique manifesta aceitagao
do arguido.

Art. 146. No prazo de 15 (quinze) dias,
a contar do conhecimento do fato, a parte
alegard o impedimento ou a suspei¢do, em
peticao especifica dirigida ao juiz do pro-
cesso, na qual indicara o fundamento da
recusa, podendo instrui-la com documen-
tos em que se fundar a alegagdo e com rol
de testemunhas.

§ 12 Se reconhecer o impedimento
ou a suspeicdo ao receber a petigao, o juiz
ordenara imediatamente a remessa dos
autos a seu substituto legal, caso contra-
rio, determinara a autua¢do em apartado
da peticdo e, no prazo de 15 (quinze) dias,
apresentara suas razoes, acompanhadas de
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documentos e de rol de testemunhas,
se houver, ordenando a remessa do inci-
dente ao tribunal.

§ 29 Distribuido o incidente, o relator
devera declarar os seus efeitos, sendo que,
se o incidente for recebido:

| - sem efeito suspensivo, o processo
voltara a correr;

Il - com efeito suspensivo, o processo
permanecera suspenso até o julgamento
do incidente.

§ 32 Enquanto ndo for declarado o
efeito em que é recebido o incidente ou
quando este for recebido com efeito sus-
pensivo, a tutela de urgéncia sera requerida
ao substituto legal.

§ 42 Verificando que a alegagdo de
impedimento ou de suspeigdo é improce-
dente, o tribunal rejeita-la-a.

§ 52 Acolhida a alegacgdo, tratando-se
de impedimento ou de manifesta suspei-
¢do, o tribunal condenara o juiz nas custas
e remetera os autos ao seu substituto legal,
podendo o juiz recorrer da decisdo.

§ 62 Reconhecido o impedimento ou
a suspeicdo, o tribunal fixarda o momento a
partir do qual o juiz ndo poderia ter atuado.

§ 72 O tribunal decretard a nulidade
dos atos do juiz, se praticados quando ja
presente o motivo de impedimento ou de
suspeigao.

Art. 147. Quando 2 (dois) ou mais juizes
forem parentes, consanguineos ou afins,
em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau, inclusive, o primeiro que conhecer
do processo impede que o outro nele atue,
caso em que o segundo se escusard, reme-
tendo os autos ao seu substituto legal.

Art. 148. Aplicam-se os motivos de im-
pedimento e de suspeigdo:

| - ao membro do Ministério Publico;

Il - aos auxiliares da justica;

Il - aos demais sujeitos imparciais do
processo.

§ 12 A parte interessada devera arguir
o impedimento ou a suspei¢do, em peti¢cdo
fundamentada e devidamente instruida, na
primeira oportunidade em que lhe couber
falar nos autos.

§ 22 O juiz mandara processar o inci-
dente em separado e sem suspensdo do
processo, ouvindo o arguido no prazo de
15 (quinze) dias e facultando a produgdo
de prova, quando necessaria.

§ 32 Nos tribunais, a arguicdo a que
se refere o § 12 sera disciplinada pelo regi-
mento interno.

§ 42 O disposto nos §§ 12 e 22 ndo se
aplica a arguigdo de impedimento ou de
suspeicado de testemunha.

CAPITULO Il
DOS AUXILIARES DA JUSTICA

Art. 149. S3o auxiliares da Justiga,
além de outros cujas atribui¢Ges sejam de-
terminadas pelas normas de organizagdo
judiciaria, o escrivdo, o chefe de secretaria,
o oficial de justica, o perito, o depositario,
o administrador, o intérprete, o tradutor, o
mediador, o conciliador judicial, o partidor,
o distribuidor, o contabilista e o regulador
de avarias.

SECAO |
DO ESCRIVAO, DO CHEFE DE
SECRETARIA E DO OFICIAL DE
JUSTICA

Art. 150. Em cada juizo havera um ou
mais oficios de justi¢a, cujas atribuicdes
serdo determinadas pelas normas de orga-
nizagdo judiciaria.

Art. 151. Em cada comarca, se¢do ou
subse¢do judicidria havera, no minimo,
tantos oficiais de justica quantos sejam os
juizos.

Art. 152. Incumbe ao escrivdo ou ao
chefe de secretaria:

| - redigir, na forma legal, os oficios, os
mandados, as cartas precatérias e os de-
mais atos que pertengam ao seu oficio;

Il - efetivar as ordens judiciais, realizar
citagGes e intimagdes, bem como praticar
todos os demais atos que Ihe forem atribui-
dos pelas normas de organizagdo judicidria;

Il - comparecer as audiéncias ou, ndo
podendo fazé-lo, designar servidor para
substitui-lo;

IV - manter sob sua guarda e respon-
sabilidade os autos, ndo permitindo que
saiam do cartério, exceto:

a) quando tenham de seguir a conclu-

sdo do juiz;

b) com vista a procurador, a Defensoria

Publica, ao Ministério Publico ou a

Fazenda Publica;

¢) quando devam ser remetidos ao
contabilista ou ao partidor;

d) quando forem remetidos a ou-
tro juizo em razdo da modificacdo da
competéncia;

V - fornecer certiddo de qualquer ato
ou termo do processo, independentemen-
te de despacho, observadas as disposi¢des
referentes ao segredo de justica;

VI - praticar, de oficio, os atos mera-
mente ordinatorios.

§ 12 O juiz titular editara ato a fim de
regulamentar a atribuicdo prevista no inci-
so VI.

§ 22 No impedimento do escrivdo ou
chefe de secretaria, o juiz convocara subs-
tituto e, ndo o havendo, nomeara pessoa
idonea para o ato.

Art. 153. O escrivdo ou o chefe de se-
cretaria atendera, preferencialmente, a
ordem cronolégica de recebimento para
publicagdo e efetivagdao dos pronunciamen-
tos judiciais. (Redagdo dada pela Lei
n? 13.256, de 2016) (Vigéncia)

§ 12 A lista de processos recebidos
devera ser disponibilizada, de forma per-
manente, para consulta publica.

§ 292 Estdo excluidos da regra do caput :

| - os atos urgentes, assim reconheci-
dos pelo juiz no pronunciamento judicial a
ser efetivado;

Il - as preferéncias legais.

§ 32 Apds elaboragdo de lista propria,
respeitar-se-dao a ordem cronoldgica de
recebimento entre os atos urgentes e as
preferéncias legais.

§ 42 A parte que se considerar preteri-
da na ordem cronoldgica podera reclamar,
nos proprios autos, ao juiz do processo,
que requisitara informagGes ao servidor, a
serem prestadas no prazo de 2 (dois) dias.

§ 52 Constatada a preterigao, o juiz de-
terminara o imediato cumprimento do ato
e a instauragdo de processo administrativo
disciplinar contra o servidor.

Art. 154. Incumbe ao oficial de justica:

| - fazer pessoalmente citagOes,
prisdes, penhoras, arrestos e demais dili-
géncias proprias do seu oficio, sempre que
possivel na presenca de 2 (duas) testemu-
nhas, certificando no mandado o ocorrido,
com mengado ao lugar, ao dia e a hora;

Il - executar as ordens do juiz a que es-
tiver subordinado;

Il - entregar o mandado em cartério
apods seu cumprimento;

IV - auxiliar o juiz na manutengdo da
ordem;

V - efetuar avaliages, quando for o
caso;
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CONSTITUICAO FEDERAL: TiTULO 11,
CAPIiTULOS I, I1 E 111 (ARTS. 52 A 13)
CONSTITUICAO FEDERAL: TiTULO 111,
CAPITULO VII, SECOES I E Il (ARTS. 37
A 41) CONSTITUICAO FEDERAL: ART.
92

CONSTITUICAO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

PREAMBULO

NGs, representantes do povo brasileiro,
reunidos em Assembléia Nacional Constituinte
para instituir um Estado Democrdtico,
destinado a assegurar o exercicio dos
direitos sociais e individuais, a liberdade, a
seguranga, o bem-estar, o desenvolvimento, a
igualdade e a justica como valores supremos
de uma sociedade fraterna, pluralista e
sem preconceitos, fundada na harmonia
social e comprometida, na ordem interna
e internacional, com a solugdo pacifica das
controvérsias, promulgamos, sob a protegdo
de Deus, a seguinte CONSTITUICAO DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.

[...]

TiTuLo
DOS DIREITOS E GARANTIAS
FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES
INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 52 Todos sdo iguais perante a lei, sem
distingdo de qualquer natureza, garantindo-se aos
brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais

a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade,
a igualdade, a segurancga e a propriedade, nos ter-
mos seguintes:

I - homens e mulheres sdo iguais em direitos e
obrigacGes, nos termos desta Constituicdo;

Il - ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de
fazer alguma coisa sendo em virtude de lei;

Il - ninguém serd submetido a tortura nem a
tratamento desumano ou degradante;

IV - é livre a manifestagdo do pensamento,
sendo vedado o anonimato;

V - é assegurado o direito de resposta, pro-
porcional ao agravo, além da indenizagdo por dano
material, moral ou a imagem;

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e
de crenga, sendo assegurado o livre exercicio dos
cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a pro-
tegdo aos locais de culto e a suas liturgias;

VII - é assegurada, nos termos da lei, a pres-
tagdo de assisténcia religiosa nas entidades civis e
militares de internagdo coletiva;

VIIl - ninguém serd privado de direitos por
motivo de crenga religiosa ou de convicgdo filoso-
fica ou politica, salvo se as invocar para eximir-se
de obrigagdo legal a todos imposta e recusar-se a
cumprir prestagdo alternativa, fixada em lei;

IX - é livre a expressdo da atividade intelectual,
artistica, cientifica e de comunicagdo, independen-
temente de censura ou licenga;

X - sdo invioldveis a intimidade, a vida priva-
da, a honra e a imagem das pessoas, assegurado o
direito a indenizagdo pelo dano material ou moral
decorrente de sua violagdo;

Xl - a casa é asilo inviolavel do individuo, nin-
guém nela podendo penetrar sem consentimento
do morador, salvo em caso de flagrante delito ou
desastre, ou para prestar socorro, ou, durante o
dia, por determinagdo judicial; (Vide Lei n2
13.105, de 2015) (Vigéncia)

Xl - é inviolavel o sigilo da correspondéncia
e das comunicagdes telegraficas, de dados e das
comunicagdes telefonicas, salvo, no ultimo caso,
por ordem judicial, nas hipdteses e na forma que
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XIlI - é livre o exercicio de qualquer trabalho,
oficio ou profissdo, atendidas as qualificagdes pro-
fissionais que a lei estabelecer;

XIV - é assegurado a todos o acesso a infor-
macgdo e resguardado o sigilo da fonte, quando
necessario ao exercicio profissional;

XV - é livre a locomogado no territério nacional
em tempo de paz, podendo qualquer pessoa, nos
termos da lei, nele entrar, permanecer ou dele sair
com seus bens;

XVI - todos podem reunir-se pacificamente,
sem armas, em locais abertos ao publico, inde-
pendentemente de autorizagdo, desde que ndo
frustrem outra reunido anteriormente convocada
para o mesmo local, sendo apenas exigido prévio
aviso a autoridade competente;

XVII - é plena a liberdade de associagdo para
fins licitos, vedada a de carater paramilitar;

XVIII - a criagdo de associagGes e, na forma
da lei, a de cooperativas independem de autoriza-
¢do, sendo vedada a interferéncia estatal em seu
funcionamento;

XIX - as associagbes sé poderdo ser com-
pulsoriamente dissolvidas ou ter suas atividades
suspensas por decisdo judicial, exigindo-se, no pri-
meiro caso, o transito em julgado;

XX - ninguém podera ser compelido a asso-
ciar-se ou a permanecer associado;

XXI -
quando expressamente autorizadas, tém legiti-
midade para representar seus filiados judicial ou
extrajudicialmente;

XXII - é garantido o direito de propriedade;

XXIIl - a propriedade atenderd a sua fungdo
social;

XXIV - a lei estabelecerd o procedimento para
desapropriagdo por necessidade ou utilidade publi-
ca, ou por interesse social, mediante justa e prévia

as entidades associativas,

indenizacdo em dinheiro, ressalvados os casos pre-
vistos nesta Constituigao;
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débitos decorrentes de sua atividade produti-
va, dispondo a lei sobre os meios de financiar o seu
desenvolvimento;

XXVII - aos autores pertence o direito exclusi-
vo de utilizagdo, publicagdo ou reprodugdo de suas
obras, transmissivel aos herdeiros pelo tempo que
a lei fixar;

XXVIII - sdo assegurados, nos termos da lei:

a) a protegdo as participagdes individuais

em obras coletivas e a reprodugdo da ima-

gem e voz humanas, inclusive nas atividades
desportivas;

b) o direito de fiscalizagdo do aproveitamento
econOmico das obras que criarem ou de que
participarem aos criadores, aos intérpretes
e as respectivas representacbes sindicais e
associativas;

XXIX - a lei assegurara aos autores de inventos
industriais privilégio tempordario para sua utiliza-
¢do, bem como protegdo as criagbes industriais, a
propriedade das marcas, aos nomes de empresas
e a outros signos distintivos, tendo em vista o in-
teresse social e o desenvolvimento tecnoldgico e
econdmico do Pais;

XXX - é garantido o direito de heranga;

XXXI - a sucessdo de bens de estrangeiros si-
tuados no Pais sera regulada pela lei brasileira em
beneficio do conjuge ou dos filhos brasileiros, sem-
pre que ndo lhes seja mais favoravel a lei pessoal
do “de cujus”;

XXXII - o Estado promovera, na forma da lei, a
defesa do consumidor;

XXXI
6rgdos publicos informagdes de seu interesse
particular, ou de interesse coletivo ou geral, que
serdo prestadas no prazo da lei, sob pena de res-
ponsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja
imprescindivel a seguranga da sociedade e do
Estado; (Regulamento) (Vide Lei n2?
12.527, de 2011)

XXXIV - sdo a todos assegurados, independen-
temente do pagamento de taxas:

a) o direito de peticdo aos Poderes Publicos

em defesa de direitos ou contra ilegalidade ou

abuso de poder;

- todos tém direito a receber dos

b) a obtencdo de certides em reparti¢des
publicas, para defesa de direitos e esclareci-
mento de situagGes de interesse pessoal;

XXXV - a lei ndo excluird da apreciagdo do
Poder Judiciario lesdo ou ameaca a direito;

XXXVI - a lei ndo prejudicard o direito adquiri-
do, o ato juridico perfeito e a coisa julgada;

XXXVII - ndo havera juizo ou tribunal de
excegdo;

XXXVIII - é reconhecida a instituigdo do juri,
com a organizagdo que lhe der a lei, assegurados:

a) a plenitude de defesa;

b) o sigilo das votagdes;

XLIl - a pratica do racismo constitui crime
inafiangavel e imprescritivel, sujeito a pena de re-
clusdo, nos termos da lei;

XLIIl - a lei considerara crimes inafiangaveis e
insuscetiveis de graga ou anistia a pratica da tortura
, 0 trafico ilicito de entorpecentes e drogas afins, o
terrorismo e os definidos como crimes hediondos,
por eles respondendo os mandantes, os execu-
tores e os que, podendo evita-los, se omitirem;
(Regulamento)

XLIV - constitui crime inafiangavel e im-
prescritivel a agdo de grupos armados, civis ou
militares, contra a ordem constitucional e o Estado
Democratico;

XLV - nenhuma pena passard da pessoa do
condenado, podendo a obrigacdo de reparar o
dano e a decretagdo do perdimento de bens ser,
nos termos da lei, estendidas aos sucessores e
contra eles executadas, até o limite do valor do pa-
trimonio transferido;

XLVI - a lei regulard a individualizagdo da pena
e adotara, entre outras, as seguintes:

a) privagdo ou restri¢do da liberdade;

b) perda de bens;

c) multa;

d) prestagdo social alternativa;

e) suspensdo ou interdigdo de direitos;

XLVII - ndo havera penas:
a) de morte, salvo em caso de guerra declara-
da, nos termos do art. 84, XIX;

b) de carater perpétuo;
c) de trabalhos forgados;
d) de banimento;

e) cruéis;

XLVIIl - a pena serd cumprida em estabele-
cimentos distintos, de acordo com a natureza do
delito, a idade e o sexo do apenado;

XLIX - é assegurado aos presos o respeito a in-
tegridade fisica e moral;

L - as presididrias serdo asseguradas condi-
¢Oes para que possam permanecer com seus filhos
durante o periodo de amamentacdo;

LI - nenhum brasileiro serd extraditado, salvo
o naturalizado, em caso de crime comum, praticado
antes da naturalizagdo, ou de comprovado envolvi-
mento em tréfico ilicito de entorpecentes e drogas
afins, na forma da lej;

LIl - ndo serd concedida extradigdo de estran-
geiro por crime politico ou de opinido;

LIl - ninguém sera processado nem sentencia-
do sendo pela autoridade competente;

LIV - ninguém serd privado da liberdade ou de
seus bens sem o devido processo legal;

LV - aos litigantes, em processo judicial ou
administrativo, e aos acusados em geral sdo asse-
gurados o contraditério e ampla defesa, com os
meios e recursos a ela inerentes;
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LIX - sera admitida agdo privada nos crimes
de agdo publica, se esta nao for intentada no prazo
legal;

LX - a lei sé podera restringir a publicidade dos
atos processuais quando a defesa da intimidade ou
o interesse social o exigirem;

LXI - ninguém sera preso sendo em flagrante
delito ou por ordem escrita e fundamentada de au-
toridade judicidria competente, salvo nos casos de
transgressdo militar ou crime propriamente militar,
definidos em lei;

LXIl - a prisdo de qualquer pessoa e o local
onde se encontre serdo comunicados imediata-
mente ao juiz competente e a familia do preso ou a
pessoa por ele indicada;

LXIIl - o preso serd informado de seus direitos,
entre os quais o de permanecer calado, sendo-lhe
assegurada a assisténcia da familia e de advogado;

LXIV - o preso tem direito a identificagdo dos
responsaveis por sua prisdo ou por seu interroga-
torio policial;

LXV - a prisdo ilegal sera imediatamente rela-
xada pela autoridade judiciaria;

LXVI - ninguém serd levado a prisdo ou nela
mantido, quando a lei admitir a liberdade provisé-
ria, com ou sem fianga;

LXVII - ndo havera prisdo civil por divida, salvo
a do responsavel pelo inadimplemento voluntario
e inescusavel de obrigacdo alimenticia e a do de-
positario infiel;

LXVIII - conceder-se-a habeas corpus sempre
que alguém sofrer ou se achar ameagado de sofrer
violéncia ou coagdo em sua liberdade de locomo-
¢do, por ilegalidade ou abuso de poder;

LXIX - conceder-se-d mandado de seguranca
para proteger direito liquido e certo, ndo amparado
por habeas corpus ou habeas data, quando o res-
ponsavel pela ilegalidade ou abuso de poder for
autoridade publica ou agente de pessoa juridica no
exercicio de atribui¢des do Poder Publico;

LXX - o0 mandado de seguranca coletivo pode
ser impetrado por:

a) partido politico com representagdo no

Congresso Nacional;

b) organizagdo sindical, entidade de classe
ou associa¢do legalmente constituida e em
funcionamento ha pelo menos um ano, em
defesa dos interesses de seus membros ou
associados;

LXXI - conceder-se-a mandado de injungdo
sempre que a falta de norma regulamentadora
torne invidvel o exercicio dos direitos e liberdades
constitucionais e das prerrogativas inerentes a na-
cionalidade, a soberania e a cidadania;

LXXII - conceder-se-a habeas data:
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LEI N2 10.261/1968 (ESTATUTO DOS

FUNCIONARIOS PUBLICOS CIVIS DO

ESTADO DE SP): ARTS. 12 A 86; 171 A
175; 239 A 323

LEI N2 10.261, DE 28 DE OUTUBRO
DE 1968

Dispbée sobre o Estatuto dos Funciondrios
Publicos Civis do Estado

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 12 - Esta lei institui o regime juridico
dos funciondrios publicos civis do Estado.

Paragrafo uUnico - As suas disposicOes, exceto
no que colidirem com a legislagdo especial, apli-
cam-se aos funciondrios dos 3 Poderes do Estado e
aos do Tribunal de Contas do Estado.

Artigo 22 - As disposi¢des desta lei ndo se
aplicam aos empregados das autarquias, entida-
des paraestatais e servigos publicos de natureza
industrial, ressalvada a situagdo daqueles que, por
lei anterior, ja tenham a qualidade de funcionario
publico.

Paragrafo Unico - Os direitos, vantagens e
regalias dos funcionarios publicos sé poderdo ser
estendidos aos empregados das entidades a que se
refere este artigo na forma e condi¢des que a lei
estabelecer.

Artigo 32 - Funcionario publico, para os fins
deste Estatuto, é a pessoa legalmente investida em
cargo publico.

Artigo 42 - Cargo publico é o conjunto de
atribuicbes e responsabilidades cometidas a um
funcionario.

Artigo 52 - Os cargos publicos sdo isolados ou
de carreira.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Paragrafo Unico - O conjunto de referéncia e
grau constitui o padrdo do cargo.

Artigo 72 - Classe é o conjunto de cargos da
mesma denominagdo.

Artigo 82 - Carreira é o conjunto de clas-
ses da mesma natureza de trabalho, escalonadas
segundo o nivel de complexidade e o grau de
responsabilidade.

Artigo 92 - Quadro é o conjunto de carreiras e
de cargos isolados.

Artigo 10 - E vedado atribuir ao funcionario
servigos diversos dos inerentes ao seu cargo, exce-
to as fungdes de chefia e diregdo e as comissdes
legais.

TiTuLon
DO PROVIMENTO, DO EXERCICIO
E DA VACANCIA DOS CARGOS
PUBLICOS

CAPIiTULO |
DO PROVIMENTO

Artigo 11 - Os cargos publicos serdo providos
por:

| - nomeagdo;

Il - transferéncia;

Il - reintegracgdo;

IV - acesso;

V - reversao;

VI - aproveitamento; e

VII - readmissdo.

Artigo 12 - N3o havendo candidato habilita-
do em concurso, os cargos vagos, isolados ou de
carreira, s6 poderdo ser ocupados no regime da le-
gislagdo trabalhista, até o prazo maximo de 2 (dois)
anos, considerando-se findo o contrato apds esse
periodo, vedada a recondugdo.
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CAPITULO Il
DAS NOMEAGCOES

SECAO |
DAS FORMAS DE NOMEAGAO

Artigo 13 - As nomeagdes serdo feitas:

| - em carater vitalicio, nos casos expressa-
mente previstos na Constitui¢do do Brasil;

Il - em comissdo, quando se tratar de cargo
que em virtude de lei assim deva ser provido; e

IIl - em carater efetivo, quando se tratar de
cargo de provimento dessa natureza.

SECAO Il
DA SELECAO DE PESSOAL

SUBSECAO |
DO CONCURSO

Artigo 14 - A nomeacdo para cargo publico de
provimento efetivo serd precedida de concurso pu-
blico de provas ou de provas e titulos.

Paragrafo Unico - As provas serdo avaliadas
na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e aos ti-
tulos serdo atribuidos, no maximo, 50 (cinquienta)
pontos.

Artigo 15 - A realizagdo dos concursos sera
centralizada num sé érgdo.

Artigo 16 - As normas gerais para a realizagdo
dos concursos e para a convocagao e indicagdo dos
candidatos para o provimento dos cargos serdo es-
tabelecidas em regulamento.

Artigo 17 - Os concursos serdo regidos
por instrucBes especiais, expedidas pelo drgdo
competente.

Artigo 18 - As instrugdes especiais determina-
rao, em fungdo da natureza do cargo:

| - se o concurso sera:

1 - de provas ou de provas e titulos; e

2 - por especializagdes ou por modalidades
profissionais, quando couber;


https://www.apostilasopcao.com.br/apostila/leis-questoes-tj-sp-escrevente-tecnico-judiciario?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-OP-173AG-26-LEIS-TJ-SP

Amostra gratis do material. Para adquirir a apostila com desconto, clique aqui.

3 - conduta;

Il - o tipo e conteudo das provas e as catego-
rias de titulos;

IV - a forma de julgamento das provas e dos
titulos;

V - os critérios de habilitagdo e de classifica-
¢do; e

VI - o prazo de validade do concurso.

Artigo 19 - As instrugdes especiais poderdo de-
terminar que a execugdo do concurso, bem como a
classificagdo dos habilitados, seja feita por regides.

Artigo 20 - A nomeacdo obedecerd a ordem
de classificagdo no concurso.

SUBSECAO Il
DAS PROVAS DE HABILITACAO

Artigo 21 - As provas de habilitagdo serdo rea-
lizadas pelo 6rgdo encarregado dos concursos, para
fins de transferéncia e de outras formas de provi-
mento que ndo impliquem em critério competitivo.

Artigo 22 - As normas gerais para realizagdo
das provas de habilitagdo serdo estabelecidas em
regulamento, obedecendo, no que couber, ao esta-
belecido para os concursos.

CAPITULO 11
DAS SUBSTITUICOES

Artigo 23 - Havera substituicdo no impedi-
mento legal e temporario do ocupante de cargo de
chefia ou de diregdo.

Paragrafo Unico - Ocorrendo a vacancia, o
substituto passard a responder pelo expediente da
unidade ou érgdo correspondente até o provimen-
to do cargo.

Artigo 24 - A substituicdo, que recaird sempre
em funciondrio publico, quando ndo for automati-
ca, dependera da expedi¢do de ato de autoridade
competente.

§ 12 - O substituto exercera o cargo enquanto
durar o impedimento do respectivo ocupante.

§ 22 - O substituto, durante todo o tempo em
que exercer a substituicdo terd direito a perceber
o valor do padrdo e as vantagens pecuniarias ine-
rentes ao cargo do substituido e mais as vantagens
pessoais a que fizer jus.

§ 32 - O substituto perdera, durante o tempo
da substituigdo, o vencimento ou a remuneragdo e
demais vantagens pecunidrias inerentes ao seu car-
g0, se pelo mesmo ndo optar.

Artigo 25 - Exclusivamente para atender a ne-
cessidade de servigo, os tesoureiros, caixas e outros
funcionarios que tenham valores sob sua guarda,
em caso de impedimento, serdo substituidos por
funcionarios de sua confianga, que indicarem, res-
pondendo a sua fianga pela gestdo do substituto.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA

Artigo 26 - O funcionario podera ser transferi-
do de um para outro cargo de provimento efetivo.

Artigo 27 - As transferéncias serdo feitas a
pedido do funciondrio ou “ex-officio”, atendidos
sempre a conveniéncia do servigo e os requisitos
necessarios ao provimento do cargo.

Artigo 28 - A transferéncia serd feita para car-
go do mesmo padrdo de vencimento ou de igual
remuneragdo, ressalvados os casos de transferéncia
a pedido, em que o vencimento ou a remuneragdo
podera ser inferior.

Artigo 29 - A transferéncia por permuta se
processara a requerimento de ambos os interes-
sados e de acordo com o prescrito neste capitulo.

= Vide Decreto n2 4.633, de 01/10/1974.

CAPITULO V
DA REINTEGRACAO

Artigo 30 - A reintegragdo é o reingresso no
servigo publico, decorrente da decisdo judicial pas-
sada em julgado, com ressarcimento de prejuizos
resultantes do afastamento.

Artigo 31 - A reintegracdo serd feita no car-
go anteriormente ocupado e, se este houver sido
transformado, no cargo resultante.

§ 12 - Se o cargo estiver preenchido, o seu ocu-
pante serd exonerado, ou, se ocupava outro cargo,
a este serd reconduzido, sem direito a indenizagdo.

§ 22 - Se o cargo houver sido extinto, a rein-
tegragdo se fara em cargo equivalente, respeitada
a habilitagdo profissional, ou, ndo sendo possivel,
ficard o reintegrado em disponibilidade no cargo
que exercia.

Artigo 32 - Transitada em julgado a sentenga,
sera expedido o decreto de reintegragdo no prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO VI
DO ACESSO

Artigo 33 - Acesso é a elevagdo do funciona-
rio, dentro do respectivo quadro a cargo da mesma
natureza de trabalho, de maior grau de respon-
sabilidade e maior complexidade de atribuigdes,
obedecido o intersticio na classe e as exigéncias a
serem instituidas em regulamento.

§ 12 - Serdo reservados para acesso 0s cargos
cujas atribuigdes exijam experiéncia prévia do exer-
cicio de outro cargo.

§ 22 - 0 acesso sera feito mediante aferi¢do do
mérito dentre titulares de cargos cujo exercicio pro-
porcione a experiéncia necessaria ao desempenho
das atribuicGes dos cargos referidos no paragrafo
anterior.
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CAPITULO VII
DA REVERSAO

Artigo 35 - Reversdo é o ato pelo qual o apo-
sentado reingressa no servigo publico a pedido ou
ex-officio.

§ 12 - A reversdo ex-officio sera feita quando
insubsistentes as razGes que determinaram a apo-
sentadoria por invalidez.

§ 22 - N3o podera reverter a atividade o apo-
sentado que contar mais de 58 (cinquenta e oito)
anos de idade.

§ 32 - No caso de reversdo ex-officio, sera
permitido o reingresso além do limite previsto no
paragrafo anterior.

§ 42 - A reversdo s podera efetivar-se quan-
do, em inspegdo médica, ficar comprovada a
capacidade para o exercicio do cargo.

§ 52 - Se o laudo médico ndo for favoravel, po-
derd ser procedida nova inspe¢do de saude, para
o mesmo fim, decorridos pelo menos 90 (noventa)
dias.

§ 62 - Serd tornada sem efeito a reversdo ex-
-officio e cassada a aposentadoria do funcionario
que reverter e ndo tomar posse ou ndo entrar em
exercicio dentro do prazo legal.

Artigo 36 - A reversdo far-se-d no mesmo
cargo.

§ 12 - Em casos especiais, a juizo do Governo,
podera o aposentado reverter em outro cargo, de
igual padrdo de vencimentos, respeitada a habilita-
¢do profissional.

§ 22 - A reversdo a pedido, que sera feita a
critério da Administragdo, dependerd também da
existéncia de cargo vago, que deva ser provido me-
diante promogdo por merecimento.

CAPITULO VIII
DO APROVEITAMENTO

Artigo 37 - Aproveitamento é o reingresso no
servigo publico do funciondrio em disponibilidade.

Artigo 38 - O obrigatdrio aproveitamento do
funcionario em disponibilidade ocorrera em vagas
existentes ou que se verificarem nos quadros do
funcionalismo.

§ 12 - O aproveitamento dar-se-a, tanto quan-
to possivel, em cargo de natureza e padrdo de
vencimentos correspondentes ao que ocupava, ndo
podendo ser feito em cargo de padrdo superior.

§ 22 - Se o aproveitamento se der em cargo
de padrdo inferior ao provento da disponibilidade,
terd o funcionario direito a diferenca.

§ 32 - Em nenhum caso podera efetuar -se o
aproveitamento sem que, mediante inspe¢do mé-
dica, fique provada a capacidade para o exercicio
do cargo.
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RESOLUGAO TJSP N2 850/2021 (TELE-
TRABALHO)

RESOLUCAO Ne 850/2021

Regulamenta o teletrabalho no dmbito do
Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo e
dd outras providéncias.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO
PAULO, por seu ORGAO ESPECIAL, no uso de suas
atribuigBes legais;

CONSIDERANDO as dificuldades que envol-
vem a mobilidade urbana, em especial nos grandes
centros;

CONSIDERANDO a preocupagdo com a
qualidade de vida e consequentes reflexos na pro-
dutividade de servidores(as) e magistrados(as);

CONSIDERANDO a equivaléncia dos efeitos
juridicos do trabalho realizado de forma remota
aqueles decorrentes da atividade exercida de for-
ma direta nas dependéncias do Tribunal de Justica
do Estado de Sdo Paulo;

CONSIDERANDO a possibilidade de incre-
mento da produtividade decorrente dos recursos
tecnolégicos de informagdo e de comunicagdo
disponiveis;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n2 227, de
15 de junho de 2016, alterada pelas Resolugdes CNJ
n2 298, de 22 de outubro de 2019, e n2 371 de 17
de fevereiro de 2021, que regulamentou o teletra-
balho no ambito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n? 343, de
9 de setembro de 2020, que instituiu condi¢bes
especiais de trabalho para magistrados(as) e servi-
dores(as) com deficiéncia, necessidades especiais
ou doenga grave ou que sejam pais ou responsaveis
por dependentes nessa mesma condigdo;

LEGISLACAO INTERNA

CONSIDERANDO a significativa redugdo de
gastos, observada com a implementag&o proviséria
do teletrabalho, a partir da necessidade de isola-
mento social surgida com a pandemia de Covid-19;

CONSIDERANDO o quanto deliberado nos au-
tos n22021/20736;

RESOLVE:

CAPITULO |
DO REGIME DE TELETRABALHO NO
AMBITO DO TRIBUNAL DE JUSTICA
DE SAO PAULO

Art. 19, Entende-se por teletrabalho a reali-
zagdo das atividades funcionais de servidores(as) e
magistrados(as) fora das dependéncias fisicas das
unidades do Tribunal de Justica do Estado de Sdo
Paulo, por meio de ambiente virtual.

Art. 22. S3o objetivos do teletrabalho:

| - reduzir tempo e custo de deslocamento até
o local de trabalho;

Il - promover mecanismos de motivagdo e
comprometimento com as metas da instituicdo;

Ill - aumentar a produtividade e a qualidade
de trabalho;

IV - contribuir para a melhoria de programas
socioambientais, com a diminui¢cdo de poluentes
e a redugdo no consumo de agua, esgoto, energia
elétrica, papel e outros bens e servigos;

V - ampliar as possibilidades de trabalho a
pessoas com dificuldade de deslocamento;

VI - propiciar melhor qualidade de vida a ser-
vidores(as) e magistrados(as);

VIl - promover a cultura orientada a resul-
tados, com foco no incremento da eficiéncia e da
efetividade dos servigos prestados a sociedade;

VIl - considerar a multiplicidade das tarefas,
dos contextos de produgdo e das condicGes de
trabalho para a concepgdo e implemento de meca-
nismos de avaliagdo e alocagdo de recursos.
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Art. 42. O regime de teletrabalho ndo sera per-
mitido se implicar qualquer despesa ao Tribunal de
Justica de Sdo Paulo.

Art. 592. Servidores(as) e magistrados(as) em
regime de teletrabalho deverdo, as suas expensas
e sob sua responsabilidade, providenciar o quan-
to necessario para integral desempenho de suas
atividades funcionais, a distancia, incluindo-se,
exemplificativamente, mesas, cadeiras, estantes,
computadores, telas, acessorios, fonte de alimen-
tagdo energética, hardware, software, impressoras,
digitalizadoras e provedores de internet, sempre
com capacidades e caracteristicas suficientes para
bom e fiel desempenho da totalidade de suas ati-
vidades laborais.

Art. 62. Eventuais dissensos acerca da apli-
cagdo da presente Resolugdo serdo decididos
pela Presidéncia, observadas, em especial, as
ResolugBes CNJ n? 227/2016 e n2 343/2020 e ou-
vida previamente a Corregedoria Geral da Justica
nas matérias de que trata o Capitulo Il da presente
Resolugdo.

CAPITULOII
DO REGIME DE TELETRABALHO DE
SERVIDORES (AS)

Art. 72. O presente capitulo aplica-se aos(as)
escreventes técnicos judicidrios, servidores(as)
lotados(as) nos gabinetes dos(as) Juizes(as) atendi-
dos(as) pelas Unidades de Processamento Judicial
(UPJs), assistentes judiciarios e assistentes juridicos
das unidades judiciais e administrativas, de primei-
ra e segunda instancias, da Capital e das Comarcas
do Interior, bem como aos(as) psicélogos(as) e as-
sistentes sociais do setor técnico. (Redagdo dada
pela Resolugdo n? 864/2022)

Paragrafo Unico. Para os demais cargos, o
pedido devera ser formulado pelo(a) servidor(a),
devidamente justificado pelo(a) gestor(a), e sera
apreciado pela Presidéncia.
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§ 12. Ndo se enquadram no conceito de tele-
trabalho as atividades que, em virtude da natureza
do cargo ou das atribuigdes da unidade de lotagdo,
ja sejam desempenhadas externamente as depen-
déncias do drgdo ou que, pelas mesmas razdes,
devam ser executadas exclusivamente nos prédios
da Corte.

§ 22, O dia de atividade em teletrabalho cor-
responderd a um dia normal da jornada de trabalho
do(a) servidor(a) e sera considerado para todos os
fins de direito, incluido o auxilio-alimentagao e ex-
cluido o auxilio-transporte.

§ 32, A jornada diaria de trabalho serd cumpri-
da no horario de expediente forense fixado pelo C.
Conselho Superior da Magistratura.

Art. 92. O teletrabalho de servidores(as) sujei-
ta-se as seguintes regras:

| - exigéncia de que as atividades sejam, ex-
clusivamente, relativas a processamentos digitais;

Il - a quantidade de servidores(as) em te-
letrabalho, por unidade, podera ser de até 70%
(setenta por cento) do quadro nas unidades do
Tribunal vinculadas diretamente a Presidéncia, a
Vice-Presidéncia, a Corregedoria Geral da Justica e
as Presidéncias de Segdo, arredondadas as fragGes
para o primeiro nimero inteiro imediatamente su-
perior, admitida excepcionalmente a majoracao,
desde que constatada pelo(a) gestor(a) da unidade
a possibilidade de manutenc¢do do atendimento ao
publico externo e de outras atividades que exijam
atuagdo presencial, com aprovagdo da Presidéncia
do Tribunal de Justiga;

Il - nas unidades de primeiro grau, com ex-
cecdo dos gabinetes, a quantidade de servidores
(as) em teletrabalho, por unidade, sera de até 50%
(cinquenta por cento) do quadro, arredondadas as
fragdes para o primeiro nimero inteiro imediata-
mente superior;

IV - nos gabinetes, o nimero de servidores
(as) em teletrabalho serd definido pelo(a) Juiz(a) ou
Desembargador(a);

V - caso o numero de servidores(as) inte-
ressados(as) em realizar o teletrabalho supere
os limites previstos nos incisos Il e Ill, caberd ao(a)
gestor(a) da unidade a indicagdo daquele(s) com
perfil(s) mais adequado(s) ao exercicio da ativida-
de nessa modalidade, sendo-lhe facultado propor
um revezamento entre os(as) servidores(as), ob-
servadas diariamente as porcentagens definidas
para o teletrabalho, sempre respeitado o disposto
na Resolugdo CNJ n2 343, de 10 de setembro de
2020, bem como no Capitulo IV desta Resolugdo;
(Redacdo dada pela Resolugdo n 864/2022)

VI - realizagdo de reunides virtuais entre o(a)
gestor(a) da unidade ou chefia imediata e servi-
dor(a) em teletrabalho, utilizando-se dos meios
de tecnologia disponiveis, segundo acordo prévio,
com periodicidade minima mensal, observado o
disposto no inciso VIII deste artigo;

o agendamento de reunibes ou contato com
o(a) servidor(a) para qualquer finalidade, salvo si-
tuagdo de urgéncia;

IX - a frequéncia do(a) servidor(a) em teletra-
balho serd registrada com o “log in” e o “log off”
realizados no sistema, que equivalerd ao registro
obrigatdrio de seu ponto, observados os horarios
de entrada e de saida de sua jornada normal de
trabalho;

X - o alcance da meta de produtividade es-
tabelecida para o(a) servidor(a) em teletrabalho
equivale ao cumprimento de sua jornada de tra-
balho e a superagdo dela ndo implica pagamento
de gratificagdo de horas extras ou a formagdo de
banco de horas.

Paragrafo Unico. As reunides periddicas pre-
vistas no inciso VI deste artigo deverdo propiciar
a avaliagdo e o acompanhamento da evolugdo dos
trabalhos pelo(a) gestor(a) ou pela chefia imediata
e, quando possivel, a interagdo do(a) servidor(a) em
teletrabalho com os demais membros da unidade.

Art. 10. O teletrabalho, de carater facultativo e
realizado no interesse e a critério da Administragdo,
dependera de apresentagdo de requerimento, em
formulario préprio, do qual constara a autorizagdo
prévia do(a) Desembargador(a), Juiz(a) ou gestor(a)
da unidade, além de compromisso do(a) interes-
sado(a) de cumprir integralmente os parametros
e deveres previstos neste ato e no Manual de
Orientagdo de Teletrabalho e declaragdo expressa
do(a) servidor(a) de que o local em que executard
o teletrabalho atende as exigéncias do Tribunal de
Justica.

§ 19. A participacdo do(a) servidor(a) no tele-
trabalho sera informada a Secretaria de Gestdo de
Pessoas - SGP em até 10 dias Uteis da autorizagdo
mencionada no caput deste artigo, e vigorard por
tempo indeterminado, enquanto presentes as con-
digdes estabelecidas nesta Resolugdo, ou até que
ocorra uma das hipdteses de desligamento previs-
tas no artigo 19 deste ato.

§ 29. As autorizagOes para realizacdo de tele-
trabalho dos servidores serdo publicadas no Diario
da Justiga Eletronico - DJE.

§ 320 Os nomes dos(as) servidores(as)
autorizados(as) a realizar teletrabalho serdo dis-
ponibilizados no Portal da Transparéncia, com
atualizagdo minima semestral.

§ 42. O(A) servidor(a) em regime de tele-
trabalho podera requerer, desde que atendido o
interesse e a critério da Administragdo, autorizagdo
para residir em local diverso de sua lotagdo.

§59. Decorridos 30 (trinta) dias, contados
do inicio do teletrabalho, a estagdo de trabalho
do(a) servidor(a) disponivel nas dependéncias do
Tribunal de Justica podera ser desativada, caben-
do ao(a) gestor(a) da unidade informar o decurso
do tempo a administragdo do prédio para devolu-
¢do do equipamento a Secretaria de Tecnologia da
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§72. Ficam dispensados(as) da comunica-
¢do de teletrabalho a Secretaria de Gestdo de
Pessoas- SGP, em formato eletrbnico, via sistema
informatizado, os(as) servidores(as) ocupantes
dos cargos de assistente juridico, assistente judi-
cidrio, escrevente técnico judiciario lotado(a) em
gabinete de Desembargador(a) e Juiz(a) de Direito
Substituto(a) em Segundo Grau, bem como servi-
dores(as) lotados(as) nos gabinetes dos Juizes(as)

atendidos pelas Unidades de Processamento
Judicial (UPJs). (Acrescido pela Resolugdo n?
864/2022)

§82. Deverdo permanecer em trabalho

presencial até a publicagdo da autorizagdo do te-
letrabalho os(as) servidores(as) que o requereram
nos termos do Capitulo IV, bem como os(as) abran-
gidos(as) pelo paragrafo tnico do artigo 72, ambos
desta Resolugdo. (Acrescido pela Resolugdo n?
864/2022)

Art. 11. E vedada a participacdo em teletraba-
lho aos(as) servidores(as) que:

| - apresentem contraindicagbes por motivo
de saude, devidamente comprovadas por laudo
médico;

Il - tenham sofrido penalidade disciplinar nos
2 (dois) anos anteriores a solicitagdo;

Il - tenham sido desligados(as) do teletra-
balho nos Ultimos 6 (seis) meses, nos termos
indicados no artigo 19, inciso IV, desta resolugdo;

IV - tenham sido relotados(as) pelo processo
de remogdo, nos Ultimos 6 (seis) meses;

V - ndo tenham alcangado conceito positivo
na avaliagdo de desempenho mais recente;

VI - estejam no primeiro ano do estagio
probatdrio.

Art. 12. S3o deveres do(a) servidor(a) em
teletrabalho:

| - cumprir a meta de produtividade estabele-
cida, com a qualidade exigida pela chefia imediata
e pelo(a) gestor(a) da unidade;

Il - atender as solicitages de superiores
hierarquicos para comparecimento as dependén-
cias do Tribunal de Justiga, salvo impossibilidade
justificada;

11l - manter telefones de contato permanente-
mente atualizados e ativos nos dias Uteis, durante o
horario de expediente forense;

IV - consultar diariamente sua caixa de correio
eletronico institucional ou outro canal de comu-
nicagdo institucional previamente definido, bem
como o portal do Tribunal de Justiga, para constan-
te atualizagdo;

V - manter seu(sua) gestor(a) informado(a),
por meio de mensagem dirigida a caixa de correio
eletrénico ou outro canal de comunicagdo institu-
cional previamente definido, acerca da evolugdo de
trabalho, indicando eventual dificuldade, ddvida ou
informac&o que possa prejudicar o andamento das
atividades sob sua responsabilidade;
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LEI N2 13.146/2015 (ESTATUTO DA
PESSOA COM DEFICIENCIA): ARTS. 12
A 13;34 A 38.

LEI N2 13.146, DE 6 DE JULHO DE
2015.

Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da

Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com

Deficiénciay).

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Faco saber que
o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

LIVRO |
PARTE GERAL

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 E instituida a Lei Brasileira de Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), destinada a assegurar e a promover,
em condigOes de igualdade, o exercicio dos direitos
e das liberdades fundamentais por pessoa com de-
ficiéncia, visando a sua inclus3o social e cidadania.

Paragrafo Unico. Esta Lei tem como base a
Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratifica-
dos pelo Congresso Nacional por meio do Decreto
Legislativo n2 186, de 9 de julho de 2008 , em con-
formidade com o procedimento previsto no § 3¢
do art. 52 da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil , em vigor para o Brasil, no plano juridico

CONHECIMENTOS GERAIS

Art. 22 Considera-se pessoa com deficiéncia
aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢gdes com as de-
mais pessoas.

§ 12 A avaliagdo da deficiéncia, quando ne-
cessaria, sera biopsicossocial, realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar e considerara:
(Vigéncia) (Vide Decreto n2 11.063, de 2022)

| - os impedimentos nas fungdes e nas estru-
turas do corpo;

Il - os fatores socioambientais, psicoldgicos e
pessoais;

Il - a limitagdo no desempenho de atividades;

IV - a restri¢do de participagao.

§ 22 O Poder Executivo criard instrumentos
para avaliagdo da deficiéncia. (Vide Lei n2 13.846,
de 2019) (Vide Lei n2 14.126, de 2021) (Vide Lei n2
14.768, de 2023)

§ 32 O exame médico-pericial componente
da avaliagdo biopsicossocial da deficiéncia de que
trata o § 12 deste artigo podera ser realizado com
o uso de tecnologia de telemedicina ou por analise
documental conforme situagdes e requisitos defini-
dos em regulamento. (Incluido pela Lei n? 14.724,
de 2023)

Art. 22-A. E instituido o corddo de fita com
desenhos de girassdis como simbolo nacional de
identificacdo de pessoas com deficiéncias ocultas.
(Incluido pela Lei n® 14.624, de 2023)

§ 12 O uso do simbolo de que trata o caput
deste artigo é opcional, e sua auséncia ndo preju-
dica o exercicio de direitos e garantias previstos em
lei. (Incluido pela Lei n2 14.624, de 2023)

§ 22 A utilizagdo do simbolo de que trata o
caput deste artigo ndo dispensa a apresentagdo
de documento comprobatério da deficiéncia, caso
seja solicitado pelo atendente ou pela autoridade
competente. (Incluido pela Lei n2 14.624, de 2023)
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| - acessibilidade: possibilidade e condigdo
de alcance para utilizagdo, com seguranga e au-
tonomia, de espagos, mobilidrios, equipamentos
urbanos, edificagdes, transportes, informagdo e
comunicagdo, inclusive seus sistemas e tecnologias,
bem como de outros servigos e instalagdes abertos
ao publico, de uso publico ou privados de uso coleti-
Vo, tanto na zona urbana como na rural, por pessoa
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Il - desenho universal: concepgdo de produtos,
ambientes, programas e servigos a serem usados
por todas as pessoas, sem necessidade de adapta-
¢do ou de projeto especifico, incluindo os recursos
de tecnologia assistiva;

Il - tecnologia assistiva ou ajuda técnica:
produtos, equipamentos, dispositivos,
metodologias, estratégias, praticas e servigos que
objetivem promover a funcionalidade, relacionada
a atividade e a participagdo da pessoa com defici-
éncia ou com mobilidade reduzida, visando a sua
autonomia, independéncia, qualidade de vida e in-
clusdo social;

recursos,

IV - barreiras: qualquer entrave, obstéculo,
atitude ou comportamento que limite ou impega
a participagdo social da pessoa, bem como o gozo,
a fruicdo e o exercicio de seus direitos a acessibi-
lidade, a liberdade de movimento e de expressdo,
a comunicagdo, ao acesso a informagdo, a compre-
ensdo, a circulagdo com seguranga, entre outros,
classificadas em:

a) barreiras urbanisticas: as existentes nas vias

e nos espacgos publicos e privados abertos ao

publico ou de uso coletivo;

b) barreiras arquitet6nicas: as existentes nos
edificios publicos e privados;
c) barreiras nos transportes: as existentes nos

sistemas e meios de transportes;

d) barreiras nas comunicages e na informa-
¢do: qualquer entrave, obstaculo, atitude ou
comportamento que dificulte ou impossibilite
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e) barreiras atitudinais: atitudes ou compor-
tamentos que impegam ou prejudiquem a
participagdo social da pessoa com deficiéncia
em igualdade de condi¢des e oportunidades
com as demais pessoas;

f) barreiras tecnoldgicas: as que dificultam ou
impedem o acesso da pessoa com deficiéncia
as tecnologias;

V - comunicagdo: forma de interagdo dos
cidaddos que abrange, entre outras opgdes, as lin-
guas, inclusive a Lingua Brasileira de Sinais (Libras),
a visualizagdo de textos, o Braille, o sistema de si-
nalizagdo ou de comunicagdo tatil, os caracteres
ampliados, os dispositivos multimidia, assim como
a linguagem simples, escrita e oral, os sistemas au-
ditivos e os meios de voz digitalizados e os modos,
meios e formatos aumentativos e alternativos de
comunicagdo, incluindo as tecnologias da informa-
¢do e das comunicagdes;

VI - adaptagdes razoaveis: adaptagbes, modifi-
cacBes e ajustes necessarios e adequados que ndo
acarretem 6nus desproporcional e indevido, quan-
do requeridos em cada caso, a fim de assegurar que
a pessoa com deficiéncia possa gozar ou exercer,
em igualdade de condi¢Ges e oportunidades com
as demais pessoas, todos os direitos e liberdades
fundamentais;

VIl - elemento de urbanizagdo: quaisquer
componentes de obras de urbanizagdo, tais como
os referentes a pavimentagdo, saneamento, en-
canamento para esgotos, distribuicdo de energia
elétrica e de gas, iluminagdo publica, servigos de
comunicacdo, abastecimento e distribuicdo de
dgua, paisagismo e os que materializam as indica-
¢Oes do planejamento urbanistico;

VIIl - mobilidrio urbano: conjunto de obje-
tos existentes nas vias e nos espagos publicos,
superpostos ou adicionados aos elementos de
urbanizacdo ou de edificacdo, de forma que sua mo-
dificacdo ou seu traslado ndo provoque alteragGes
substanciais nesses elementos, tais como semafo-
ros, postes de sinalizagdo e similares, terminais e
pontos de acesso coletivo as telecomunicagdes,
fontes de agua, lixeiras, toldos, marquises, bancos,
quiosques e quaisquer outros de natureza andloga;

IX - pessoa com mobilidade reduzida: aque-
la que tenha, por qualquer motivo, dificuldade de
movimentagdo, permanente ou temporaria, geran-
do redugdo efetiva da mobilidade, da flexibilidade,
da coordenagdo motora ou da percepgéo, incluindo
idoso, gestante, lactante, pessoa com crianga de
colo e obeso;

X - residéncias inclusivas: unidades de ofer-
ta do Servico de Acolhimento do Sistema Unico
de Assisténcia Social (Suas) localizadas em dare-
as residenciais da comunidade, com estruturas
adequadas, que possam contar com apoio psicos-
social para o atendimento das necessidades da
pessoa acolhida, destinadas a jovens e adultos com

Xl - atendente pessoal: pessoa, membro ou
ndo da familia, que, com ou sem remuneragao,
assiste ou presta cuidados bdsicos e essenciais
a pessoa com deficiéncia no exercicio de suas
atividades didrias, excluidas as técnicas ou os
procedimentos identificados com profissdes legal-
mente estabelecidas;

Xl - profissional de apoio escolar: pessoa
que exerce atividades de alimentagdo, higiene e
locomogdo do estudante com deficiéncia e atua
em todas as atividades escolares nas quais se fizer
necessaria, em todos os niveis e modalidades de
ensino, em instituicGes publicas e privadas, exclu-
idas as técnicas ou os procedimentos identificados
com profissdes legalmente estabelecidas;

XIV - acompanhante: aquele que acompanha
a pessoa com deficiéncia, podendo ou ndo desem-
penhar as fungdes de atendente pessoal.

XV — pessoa com necessidades complexas de
comunicagdo: aquela que, por qualquer motivo,
tem dificuldades significativas para compreender
ou expressar mensagens de forma oral, escrita, ges-
tual ou por meio de outras formas convencionais
de comunicagdo, necessitando de recursos e estra-
tégias alternativas ou aumentativas para viabilizar a
interagdo social, o acesso a informagao e a partici-
pacdo em atividades da vida cotidiana.  (Incluido
pela Lei n? 15.249, de 2025)

CAPITULO II
DA IGUALDADE E DA NAO
DISCRIMINAGCAO

Art. 42 Toda pessoa com deficiéncia tem
direito a igualdade de oportunidades com as de-
mais pessoas e ndo sofrerd nenhuma espécie de
discriminagao.

§ 12 Considera-se discriminagdo em razao da
deficiéncia toda forma de distingdo, restrigdo ou
exclusdo, por agdo ou omissdo, que tenha o propd-
sito ou o efeito de prejudicar, impedir ou anular o
reconhecimento ou o exercicio dos direitos e das
liberdades fundamentais de pessoa com deficién-
cia, incluindo a recusa de adaptagGes razodveis e de
fornecimento de tecnologias assistivas.

§ 22 A pessoa com deficiéncia ndo esta obri-
gada a fruicdo de beneficios decorrentes de agdo
afirmativa.

Art. 52 A pessoa com deficiéncia sera prote-
gida de toda forma de negligéncia, discriminagdo,
exploragdo, violéncia, tortura, crueldade, opressdo
e tratamento desumano ou degradante.

Paragrafo Unico. Para os fins da prote¢do men-
cionada no caput deste artigo, sdo considerados
especialmente vulnerdveis a crianga, o adolescen-
te, a mulher e o idoso, com deficiéncia.

Art. 62 A deficiéncia ndo afeta a plena capaci-
dade civil da pessoa, inclusive para:

| - casar-se e constituir unido estavel;

Il - exercer direitos sexuais e reprodutivos;
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VI - exercer o direito a guarda, a tutela, a
curatela e a adogdo, como adotante ou adotando,
em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas.

Art. 72 E dever de todos comunicar & autori-
dade competente qualquer forma de ameaga ou
de violagdo aos direitos da pessoa com deficiéncia.

Paragrafo Unico. Se, no exercicio de suas
fungdes, os juizes e os tribunais tiverem conhe-
cimento de fatos que caracterizem as violagGes
previstas nesta Lei, devem remeter pecas ao
Ministério Publico para as providéncias cabiveis.

Art. 82 E dever do Estado, da sociedade e da
familia assegurar a pessoa com deficiéncia, com
prioridade, a efetivagdo dos direitos referentes a
vida, a saude, a sexualidade, a paternidade e a ma-
ternidade, a alimentagdo, a habitagdo, a educagdo,
a profissionalizagdo, ao trabalho, a previdéncia so-
cial, a habilitagdo e a reabilitagdo, ao transporte, a
acessibilidade, a cultura, ao desporto, ao turismo,
ao lazer, a informagdo, a comunicagdo, aos avangos
cientificos e tecnoldgicos, a dignidade, ao respeito,
a liberdade, a convivéncia familiar e comunitaria,
entre outros decorrentes da Constituicdo Federal,
da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo e das leis
e de outras normas que garantam seu bem-estar
pessoal, social e econémico.

SECAO UNICA
DO ATENDIMENTO PRIORITARIO

Art. 92 A pessoa com deficiéncia tem direito
a receber atendimento prioritdrio, sobretudo com
a finalidade de:

| - protegdio e socorro em quaisquer
circunstancias;

Il - atendimento em todas as institui¢es e
servigos de atendimento ao publico;

Il - disponibilizagdo de tanto
humanos quanto tecnoldgicos, que garantam aten-
dimento em igualdade de condi¢des com as demais

recursos,

pessoas;

IV - disponibilizagdo de pontos de parada, es-
tacdes e terminais acessiveis de transporte coletivo
de passageiros e garantia de seguranga no embar-
que e no desembarque;

V - acesso a informagdes e disponibilizagdo de
recursos de comunicagdo acessiveis;

VI - recebimento de restituicdo de imposto de
renda;

VIl - tramitagdo processual e procedimentos
judiciais e administrativos em que for parte ou inte-
ressada, em todos os atos e diligéncias.

§ 12 Os direitos previstos neste artigo sdo
extensivos ao acompanhante da pessoa com defi-
ciéncia ou ao seu atendente pessoal, exceto quanto
ao disposto nos incisos VI e VII deste artigo.
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