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LINGUA PORTUGUESA

LEITURA, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEX-
TOS; ESTRUTURACAO DO TEXTO E DOS PARAGRAFOS;
ARTICULACAO DO TEXTO: PRONOMES E EXPRESSOES

REFERENCIAIS, NEXO, OPERADORES SEQUENCIAIS

COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTOS

> Defini¢do Geral

Embora correlacionados, compreensdo e interpretagdo sao
processos distintos. A compreensdo refere-se ao entendimento
das informacgGes explicitas do texto, enquanto a interpretacdo
envolve a elaboragdo de conclusdes fundamentadas a partir des-
sas informagdes.

Exemplificando, quando uma avaliagdo exige a compreensao
de uma questdo, a resposta encontra-se explicitamente no texto.
Ja a interpretagdo ocorre quando o leitor, a partir das informa-
¢Oes textuais, elabora conclusdes logicamente fundamentadas.

» Compreensdo de Textos

A compreensdo textual consiste na anadlise do que estd
explicito no texto, ou seja, na identificagdo da mensagem.
Compreender um texto é assimilar intelectualmente sua men-
sagem, identificando com precisdo as informagdes explicitas nele
contidas.

Compreender um texto é captar, de forma objetiva, a men-
sagem transmitida por ele. Portanto, a compreensdo textual
envolve a decodificagdo da mensagem que é feita pelo leitor.

Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente
compreendemos a mensagem transmitida por ela, assim como o
seu propdsito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um
determinado evento.

> Interpretagao de Textos

E o entendimento que resulta da associacdo entre as ide-
ias do texto, permitindo ao leitor inferir sentidos implicitos,
sem ultrapassar os limites estabelecidos pelo préprio texto.
Resumidamente, interpretar é atribuir sentido ao texto por meio
de inferéncias e da relagdo entre suas ideias, sempre com base
nos elementos linguisticos e discursivos apresentados.

A interpretacdo de textos compreende a habilidade de se
chegar a conclusGes especificas apds a leitura de algum tipo de
texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado
da leitura, integrando um conhecimento que foi sendo assimila-
do ao longo da vida. Interpretagdo de texto é a habilidade de

inferir informagdes implicitas, estabelecer relagdes entre
ideias e compreender sentidos nao expressos literalmente, sem-
pre com base nos elementos linguisticos e discursivos do texto.

Exemplo de compreensdo e interpretagdo de textos

Para compreender melhor a compreensdo e interpretagdo
de textos, analise a questdo abaixo, que aborda os dois conceitos
em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento
Escolar Especial > 2015

Portugués > Compreensdo e interpretagdo de textos

A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusdo
social.

“A Constituicdo garante o direito a educagdo para todos e a
inclusdo surge para garantir esse direito também aos alunos com
deficiéncias de toda ordem, permanentes ou tempordrias, mais
ou menos severas.”

A partir do fragmento acima, assinale a afirmativa incorreta.

(A) A inclusdo social é garantida pela Constituicdo Federal
de 1988.

(B) As leis que garantem direitos podem ser mais ou menos
severas.

(C) O direito a educagdo abrange todas as pessoas, deficien-
tes ou ndo.

(D) Os deficientes temporarios ou permanentes devem ser
incluidos socialmente.

(E) “Educagdo para todos” inclui também os deficientes.

Resolugao:

Em “A” — Errado: o texto é sobre direito a educagdo, incluin-
do as pessoas com deficiéncia, ou seja, inclusdo de pessoas na
sociedade.

Em “B” — Certo: o complemento “mais ou menos severas” se
refere a “deficiéncias de toda ordem”, ndo as leis.
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Em “C” — Errado: o advérbio “também”, nesse caso, indica a
inclusdo/adicdo das pessoas portadoras de deficiéncia ao direito
a educacdo, além das que ndo apresentam essas condigoes.

Em “D” — Errado: além de mencionar “deficiéncias de
toda ordem”, o texto destaca que podem ser “permanentes ou
temporarias”.

Em “E” — Errado: a alternativa apenas retoma a ideia central
do texto, sem apresentar qualquer informacdo incorreta, motivo
pelo qual ndo atende ao comando da questao

Resposta: Letra B.

SIGNIFICACAO CONTEXTUAL DE PALAVRAS E
EXPRESSOES; EQUIVALENCIA E TRANSFORMAGAO DE
|ESTRUTURAS; SINTAXE: PROCESSOS DE COORDENAGAO|
E SUBORDINACAO

Este € um estudo da semantica, que pretende classificar
os sentidos das palavras, as suas relagdes de sentido entre si.
Conheca as principais relagdes e suas caracteristicas:

» Sinoninima e antonimia
As palavras sindnimas sdo aquelas que apresentam significa-
do semelhante, estabelecendo relagdo de proximidade.
Ex.: inteligente <—> esperto

J4 as palavras antonimas sdo aquelas que apresentam signi-
ficados opostos, estabelecendo uma relagdo de contrariedade.
Ex.: forte <—> fraco

> Par6nimos e homoénimos
As palavras paronimas s3o aquelas que possuem grafia e
pronuncia semelhantes, porém com significados distintos.
Ex.: cumprimento (saudag¢do) X comprimento (exten-
sdo); trdfego (trdnsito) X trdfico (comércio ilegal).

As palavras homo6nimas sdo aquelas que possuem a mesma
grafia e prondncia, porém tém significados diferentes.
Ex.: rio (verbo “rir”) X rio (curso d’dgua); manga (blusa)
X manga (fruta).

As palavras homoéfonas sdo aquelas que possuem a mesma
pronuncia, mas com escrita e significado diferentes.
Ex.: cem (numeral) X sem (falta); conserto (arrumar) X
concerto (musical).

As palavras homagrafas sdo aquelas que possuem escrita
igual, porém som e significado diferentes.
Ex.: colher (talher) X colher (verbo); acerto (substantivo)
X acerto (verbo).

> Polissemia e monossemia
As palavras polissémicas sdo aquelas que podem apresentar
mais de um significado, a depender do contexto em que ocorre
a frase.
Ex.: cabega (parte do corpo humano; lider de um grupo).

AMOSTRA

Ja as palavras monossémicas sdo aquelas apresentam ape-
nas um significado.
Ex.: enedgono (poligono de nove dngulos).

» Denotagdo e conotagao
Palavras com sentido denotativo sao aquelas que apresen-
tam um sentido objetivo e literal.
Ex.: Estd fazendo frio. / Pé da mulher.

Palavras com sentido conotativo sdo aquelas que apresen-
tam um sentido simbdlico, figurado.
Ex.: Vocé me olha com frieza. / Pé da cadeira.

> Hiperonimia e hiponimia
Esta classificagdo diz respeito as relagdes hierarquicas de sig-
nificado entre as palavras.
Desse modo, um hiperonimo é a palavra superior, isto é, que
tem um sentido mais abrangente.
Ex.: Fruta é hiper6nimo de limdo.

Ja o hiponimo é a palavra que tem o sentido mais restri-
to, portanto, inferior, de modo que o hiperénimo engloba o
hipénimo.
Ex.: Limdo é hipénimo de fruta.

Formas variantes
Sdo as palavras que permitem mais de uma grafia correta,
sem que ocorra mudancga no significado.
Ex.: loiro — louro / enfarte — infarto / gatinhar
—engatinhar.

> Arcaismo
Sdo palavras antigas, que perderam o uso frequente ao lon-
go do tempo, sendo substituidas por outras mais modernas, mas
que ainda podem ser utilizadas. No entanto, ainda podem ser
bastante encontradas em livros antigos, principalmente.
Ex.: botica <—> farmdcia / franquia <—> sinceridade.

FLEXAO NOMINAL E VERBAL; EMPREGO DE TEMPOS E
MODOS VERBAIS

FLEXAO NOMINAL

A flexdo nominal é o processo que permite a variagdo das
palavras em nimero, género e grau, adequando-as as necessi-
dades da comunicagdo. Essa flexibilidade é essencial para que os
substantivos, adjetivos e pronomes, entre outros, se ajustem ao
contexto e transmitam com precisdo as informagdes desejadas.

» Flexao de nimero

A flexdao de nimero indica a quantidade associada ao nome,
variando entre singular (indica uma unidade) e plural (indica
duas ou mais unidades). As principais regras para a formagdo do
plural sdo:

= Adigao de “s”: A maioria das palavras forma o plural com o

acréscimo da letra “s”.

Ex.: ponte = pontes; bonito - bonitos.

1
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RACIOCINIO LOGICO-ANALITICO

OPERAGOES COM CONJUNTOS

A nogdo de A nogdo de conjunto esta presente em muitos
aspectos da vida, sejam eles cotidianos, culturais ou cientificos.
Por exemplo, formamos conjuntos ao organizar a lista de amigos
para uma festa, agrupar os dias da semana ou simplesmente fa-
zer grupos.

Os componentes de um conjunto sdo chamados de
elementos.

Para enumerar um conjunto, usamos geralmente uma letra
maiuscula.

> Representagoes
Pode ser definido por:
* Enumerando todos os elementos do conjunto: S={1, 3, 5,
7,9}
= Simbolicamente: B={xEN|x<8}, enumerando esses ele-
mentos temos:
B={0,1,2,3,4,5,6,7}

> Diagrama de Venn

Ha também um conjunto que ndo contém elemento e é re-
presentado da seguinte forma: S=@ ouS={}.

Quando todos os elementos de um conjunto A pertencem
também a outro conjunto B, dizemos que:

A é subconjunto de B

Ou A é partede B

A esta contido em B; escrevemos: A C B

Se existir pelo menos um elemento de A que ndo pertence
aB:A¢B

> Simbolos
€: pertence
&: ndo pertence
C: estd contido

¢: ndo estd contido

D: contém

D:ndo contém

/: tal que

=: implica que

& se e somente se

3: existe

A: ndo existe

V: para todo (ou qualquer que seja)
@: conjunto vazio

N: conjunto dos niUmeros naturais
Z: conjunto dos numeros inteiros
Q: conjunto dos numeros racionais
Q’=l: conjunto dos numeros irracionais
R: conjunto dos numeros reais

IGUALDADE

» Propriedades basicas da igualdade

Para todos os conjuntos A, B e C, para todos os objetos x €
U, temos que:

(1) A=A.

(2) Se A=B, entdo B=A.

(3)SeA=BeB=C,entdoA=C.

(4)SeA=BexE€EA, entdo xe B.

SeA=BeA€C entiaoBEeC.

Dois conjuntos sdo iguais se, e somente se, possuem exata-
mente os mesmos elementos. Em simbolos:

Para saber se dois conjuntos A e B sdo iguais, precisamos
saber apenas quais sdo os elementos.

N3do importa a ordem:

A={1,2,3} e B={2,1,3}

N&o importa se ha repeticdo:
A={1,2,2,3} e B={1,2,3}

CLASSIFICAGAO

> Definicao
Chama-se cardinal de um conjunto, e representa-se por #, ao
numero de elementos que ele possui.

Exemplo:
Por exemplo, se A = {45, 65, 85, 95} entdo #A = 4.

> Definigoes
Dois conjuntos dizem-se equipotentes se tém o mesmo
cardinal.
Um conjunto diz-se

/
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a) infinito quando ndo é possivel enumerar todos os seus
elementos

b) finito quando é possivel enumerar todos os seus elementos
¢) singular quando é formado por um Unico elemento
d) vazio quando ndo tem elementos

Exemplos:
N é um conjunto infinito (O cardinal do conjunto N (#N) é
infinito (0));
A = {l%, 1} é um conjunto finito (#A = 2);
B = {Lua} é um conjunto singular (#B = 1)
{}ou @ é o conjunto vazio (#0 = 0)

> Pertinéncia

O conceito basico da teoria dos conjuntos é a relagdo de
pertinéncia representada pelo simbolo €. As letras minusculas
designam os elementos de um conjunto e as maiusculas, os con-
juntos. Assim, o conjunto das vogais (V) é:

V={a,e,i,o,u}

A relagdo de pertinéncia é expressa por: a€V

A relagdo de ndo-pertinéncia é expressa por:beV, pois o ele-
mento b ndo pertence ao conjunto V.

»> Inclusao
A relagdo de inclusdo possui 3 propriedades:
Propriedade reflexiva: ACA, isto é, um conjunto sempre é
subconjunto dele mesmo.
Propriedade antissimétrica: se ACB e BCA, entdo A=B
Propriedade transitiva: se ACB e BCC, entdo, ACC.

OPERAGOES

» Unido
Dados dois conjuntos A e B, existe sempre um terceiro for-
mado pelos elementos que pertencem a pelo menos um dos
conjuntos a que chamamos conjunto unido e representamos por:
AUB.
Formalmente temos: AUB={x|x € A ou x € B}

Exemplo:
A={1,2,3,4} e B={5,6}
AuUB={1,2,3,4,5,6}

> Intersegao
Aintersecao dos conjuntos A e B é o conjunto formado pelos
elementos que sdo ao mesmo tempo de A e de B, e é representa-
da por: AnB. Simbolicamente: ANB={x|xEA e xEB}

AMOSTRA

Exemplo:
A={a,b,c,d,e} e B={d,e,f,g}
AnB={d,e}

» Diferenga

Uma outra operagdo entre conjuntos é a diferenga, que a
cada par A, B de conjuntos faz corresponder o conjunto definido
por:

A—B ou A\B que se diz a diferenca entre A e B ou o comple-
mentar de B em relagdo a A.

A este conjunto pertencem os elementos de A que ndo per-
tencem a B.

A\B = {x : XxEA e x¢B}.

Exemplo:
A={0,1,2,3,4,5}eB={5,6,7}
Entdo os elementos de A — B serdao os elementos do conjunto
A menos os elementos que pertencerem ao conjunto B.
Portanto A-B=1{0, 1, 2, 3, 4}.

» Complementar
Sejam A e B dois conjuntos tais que ACB. Chama-se comple-
mentar de A em relagdo a B, que indicamos por CBA, o conjunto
cujos elementos sdo todos aqueles que pertencem a B e ndo per-
tencem a A.
ACB& CBA={x|xEB e x¢A}=B-A

Exemplo:
A={11213} B={1l213l415}
CBA={4,5}

> Representagdo
* Enumerando todos os elementos do conjunto: S={1, 2, 3,
4,5}
Simbolicamente: B={x€ N|2<x<8}, enumerando esses ele-
mentos temos:
B={3,4,5,6,7}

= Por meio de diagrama:

Quando um conjunto ndao possuir elementos chama-se de
conjunto vazio: S=@ ou S={ }.
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LEGISLACAO BASICA

A CONSTITUICAO FEDERAL: ARTS. 37 A 41— A ADMINIS-
TRACAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA

DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

> DisposicGes gerais e servidores publicos

A expressdo Administragdo Publica em sentido objetivo tra-
duz a ideia de atividade, tarefa, agao ou fungdo de atendimento
ao interesse coletivo. J4 em sentido subjetivo, indica o universo
dos drgdos e pessoas que desempenham fungao publica.

Conjugando os dois sentidos, pode-se conceituar a
Administragdo Publica como sendo o conjunto de pessoas e
6rgdos que desempenham uma fungdo de atendimento ao inte-
resse publico, ou seja, que estdo a servigo da coletividade.

> Principios da Administra¢do Publica

Nos termos do caput do Artigo 37 da CF, a administracdo
publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos prin-
cipios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

As provas de Direito Constitucional exigem com frequéncia a
memorizagdo de tais principios. Assim, para facilitar essa memo-
rizacdo, ja é de praxe valer-se da classica expressdo mnemonica
“LIMPE”. Observe o quadro abaixo:

Principios da Administra¢do Publica

L Legalidade

| Impessoalidade
Moralidade
Publicidade

m|o|<Z

Eficiéncia
LIMPE

Passemos ao conceito de cada um deles:

Principio da Legalidade:

De acordo com este principio, 0 administrador ndo pode agir
ou deixar de agir, sendo de acordo com a lei, na forma determi-
nada. O quadro abaixo demonstra suas divisoes.

Principio da Legalidade

A Administragdo Publica
somente pode fazer o que a lei
permite =» Principio da Estrita

Legalidade

Em relagdo a
Administragdo Publica

O Particular pode fazer tudo

Em relagdo ao Particular R ,
que a lei ndo proibe

Principio da Impessoalidade:

Em decorréncia deste principio, a Administragdo Publica
deve servir a todos, sem preferéncias ou aversdes pessoais ou
partidarias, ndo podendo atuar com vistas a beneficiar ou preju-
dicar determinadas pessoas, uma vez que o fundamento para o
exercicio de sua fungdo é sempre o interesse publico.

Principio da Moralidade:

Tal principio caracteriza-se por exigir do administrador
publico um comportamento ético de conduta, ligando-se aos
conceitos de probidade, honestidade, lealdade, decoro e boa-fé.

A moralidade se extrai do senso geral da coletividade re-
presentada e ndo se confunde com a moralidade intima do
administrador (moral comum) e sim com a profissional (ética
profissional).

O Artigo 37, §42 da CF elenca as consequéncias possiveis,
devido a atos de improbidade administrativa:

» Sangdes ao cometimento de atos de improbidade adminis-
trativa

= Suspensao dos direitos politicos (responsabilidade politica)
= Perda da fungdo publica (responsabilidade disciplinar)

* Indisponibilidade dos bens (responsabilidade patrimonial)
= Ressarcimento ao erario (responsabilidade patrimonial)

Principio da Publicidade:

O principio da publicidade determina que a Administragdo
Publica tem a obriga¢do de dar ampla divulgacdo dos atos que
pratica, salvo a hipdtese de sigilo necessario.

A publicidade é a condi¢do de eficacia do ato administrativo
e tem por finalidade propiciar seu conhecimento pelo cidadao e
possibilitar o controle por todos os interessados.

Principio da Eficiéncia:
Segundo o principio da eficiéncia, a atividade administrativa

deve ser exercida com presteza, perfeicdo e rendimento funcio-
nal, evitando atuagGes amadoristicas.

/
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Este principio imp&e a Administragao Publica o dever de agir
com eficiéncia real e concreta, aplicando, em cada caso concre-
to, a medida, dentre as previstas e autorizadas em lei, que mais
satisfaca o interesse publico com o menor 6nus possivel (dever
juridico de boa administracdo).

Em decorréncia disso, a administragdo publica estd obri-
gada a desenvolver mecanismos capazes de propiciar os
melhores resultados possiveis para os administrados. Portanto,
a Administragdo Publica serd considerada eficiente sempre que o
melhor resultado for atingido.

Disposi¢cdes Gerais na Administragdo Publica:
O esquema abaixo sintetiza a definicdo de Administragdo
Publica:

AMOSTRA

Administracdo Publica

Direta Indireta
Autarquias (podem ser
qualificadas como agéncias
reguladoras
Federal % ) .
Fundagdes (autarquias
Estadual ~
L e fundagdes podem ser
Distrital . o
. qualificadas como agéncias
Municipal .
executivas)
Sociedades de economia mista
Empresas publicas

Entes Cooperados

N3o integram a Administragdao Publica, mas prestam servigos

de interesse publico. Exemplos: SESI, SENAC, SENAI, ONG’s

As disposi¢cdes gerais sobre a Administra¢do Publica estdo
elencadas nos Artigos 37 e 38 da CF. Vejamos:

CAPIiTULO VII
DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qual-
quer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impes-
soalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:(Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de
1998)

| - os cargos, empregos e fungdes publicas sao acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, as-
sim como aos estrangeiros, na forma da lei;(Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagao prévia em concurso publico de provas ou de provas
e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo
ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagoes
para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e
exoneragdo;(Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de
1998)

Il - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois
anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de con-
vocagdo, aquele aprovado em concurso publico de provas ou de
provas e titulos sera convocado com prioridade sobre novos con-
cursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as fun¢Oes de confianca, exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargo efetivo, e 0s cargos em comis-
sdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos,
condi¢Oes e percentuais minimos previstos em lei, destinam - se
apenas as atribuigdes de diregdo, chefia e assessoramento;(Re-
dagdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre as-
sociagdo sindical;

VIl - o direito de greve serd exercido nos termos e nos li-
mites definidos em lei especifica;(Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n2 19, de 1998)

VIIl - a lei reservara percentual dos cargos e empregos pu-
blicos para as pessoas portadoras de deficiéncia e definird os
critérios de sua admissdo;

IX - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excep-
cional interesse publico;(Vide Emenda constitucional n2 106, de
2020)

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de
que trata o §42 do art. 39 somente poderdo ser fixados ou al-
terados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em
cada caso, assegurada revisdao geral anual, sempre na mesma
data e sem distingdo de indices; (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n2 19, de 1998)(Regulamento)

Xl - a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos,
funcBes e empregos publicos da administragdo direta, autar-
quica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos
detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos
e os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria, perce-
bidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais
ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o sub-
sidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal
Federal, aplicando - se como limite, nos Municipios, o subsidio
do Prefeito, e nos Estados e no Distrito Federal, o subsidio men-
sal do Governador no ambito do Poder Executivo, o subsidio dos
Deputados Estaduais e Distritais no ambito do Poder Legislativo
e o subsidio dos Desembargadores do Tribunal de Justica, limi-
tado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do
subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal
Federal, no ambito do Poder Judicidrio, aplicavel este limite
aos membros do Ministério Publico, aos Procuradores e aos
Defensores Publicos;(Redacdo dada pela Emenda Constitucional
n241,19.12.2003)

Xll - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do
Poder Judiciario ndo poderdo ser superiores aos pagos pelo
Poder Executivo;

Xl - é vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer es-
pécies remuneratdrias para o efeito de remuneragdo de pessoal
do servigo publico; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional
n2 19, de 1998)
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO SOCIAL DA ESCOLA

A fungdo social da escola abrange multiplas dimensGes e
esta profundamente conectada a formagao integral do individuo
para a vida em sociedade. Em sua esséncia, a escola visa pro-
mover a cidadania, proporcionar igualdade de oportunidades e
preparar os alunos tanto para o mundo do trabalho quanto para
a compreensado critica e transformadora da realidade.

Esse papel é central para o desenvolvimento humano e
social, pois vai além da transmissdo de conteldos académicos,
contribuindo para o fortalecimento das comunidades e para o
bem-estar social. Assim, a fungdo da escola é ampla e implica a
responsabilidade de ser um espago que acolhe e respeita a di-
versidade, contribui para a justica social, incentiva a autonomia e
prepara para a vida em sociedade.

Um dos pilares da fungdo social da escola é a construgdo de
uma cidadania ativa e consciente. A educagdo escolar ndo sé pre-
para os individuos para o exercicio de seus direitos e deveres,
mas também os encoraja a participarem dos processos demo-
craticos e das decisdes coletivas de maneira critica e informada.

Nesse ambiente, a escola atua como um espago de apren-
dizado dos valores democraticos, promovendo o respeito pela
diversidade de opinides e incentivando a formacgdo de cidadaos
que compreendem a importancia do didlogo, da solidariedade e
do engajamento em causas coletivas. Assim, o estudante é levado
a perceber a escola ndo apenas como um lugar de aprendizado
académico, mas também como uma preparagdo para viver e atu-
ar na sociedade.

Outro aspecto fundamental é a promog¢do da igualdade de
oportunidades. Em uma sociedade marcada por desigualdades
econdmicas e sociais, a escola assume um papel de inclusdo e
democratizagdo do conhecimento, proporcionando acesso a
conteuldos e experiéncias que possibilitam aos alunos romperem
barreiras de exclusdo social. Para muitas criangas e adolescentes
em situacdo de vulnerabilidade, a escola representa a principal
ou até unica oportunidade de acessar o conhecimento necessa-
rio para ampliar suas perspectivas de vida.

A fungdo da escola é, portanto, promover um ambiente igua-
litario e inclusivo, onde todos possam aprender e se desenvolver,
independentemente de suas origens sociais, culturais ou eco-
némicas. Esse compromisso com a equidade estd diretamente
relacionado a fungdo da escola em reduzir desigualdades e pro-
porcionar as ferramentas para uma vida digna e autbnoma.

Além de contribuir para a formagdo cidada e para a pro-
mog¢ao da equidade, a escola também desempenha um papel
socializante, fundamental para o desenvolvimento das habilida-
des de convivéncia e interagado.

A experiéncia escolar permite que os alunos aprendam a se
relacionar, respeitar as diferencas e compartilhar vivéncias, ha-
bilidades cruciais para a vida em sociedade. A convivéncia com a
diversidade de realidades e pontos de vista em sala de aula e nas
atividades coletivas contribui para a construgdo de valores como
0 respeito, a empatia, a responsabilidade e a capacidade de
resolver conflitos de maneira construtiva. Esse processo de socia-
lizagdo, fundamental para o desenvolvimento integral, possibilita
gue os estudantes se tornem adultos capazes de contribuir para
a harmonia e o progresso de sua comunidade.

Outro aspecto importante é a prepara¢do para o mundo do
trabalho e para o desenvolvimento econémico e tecnoldgico. O
mercado de trabalho, em constante transformagdo, exige cada
vez mais competéncias técnicas, criativas e adaptativas.

A escola, ao oferecer uma formagdo técnica e intelectual,
prepara os alunos para as exigéncias do mundo profissional,
capacitando-os para enfrentar desafios e contribuir de forma
produtiva para o desenvolvimento econémico e para a inovagdo.
Dessa forma, a escola desempenha também um papel essencial
para o crescimento econdmico sustentavel, ao preparar cidaddos
que ndo sé participem da economia, mas que possam colabo-
rar de maneira ética e consciente com o desenvolvimento da
sociedade.

A fungdo social da escola se estende a promogdo da auto-
nomia intelectual e ao desenvolvimento da capacidade critica
dos individuos. O ambiente escolar deve ser um espag¢o onde
o estudante tem a oportunidade de aprender a pensar de for-
ma independente, questionar, analisar e formar suas proéprias
opinides.

O estimulo ao pensamento critico é uma das formas mais
poderosas de desenvolver cidad3os que ndo apenas se adequem
a realidade, mas que também tenham a capacidade de transfor-
ma-la. Esse aspecto da educac¢do prepara o estudante para ser
um agente de mudanga em sua comunidade e contribui para a
construgao de uma sociedade que valoriza a ciéncia, a ética e a
justica.

Além de seu papel educativo, a escola exerce uma fungdo
social ao atuar como centro cultural e comunitdrio. Em muitas
comunidades, especialmente nas mais afastadas ou com menor
acesso a infraestrutura, a escola é um espaco de referéncia e um
ponto de encontro para atividades culturais, artisticas e de lazer.
Por meio de eventos, atividades extracurriculares e projetos de
integracgdo, a escola fortalece os lagos comunitarios e promove a
valorizagdo da cultura local.
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A presencga de atividades que incentivam a criatividade,
a expressdo e o senso de pertencimento contribui para que a
comunidade reconhega a escola como um bem publico que per-
tence a todos e estd a servico de todos.

Em sua fungdo social, a escola também cumpre o papel de
conscientizagdo sobre valores como o respeito a diversidade, a
igualdade de género, a inclusdo de pessoas com deficiéncia e o
respeito ao meio ambiente. Esses temas sdao fundamentais para
a formagdo de uma sociedade justa e responsavel e devem es-
tar presentes na educacdo escolar, de maneira transversal e
continua.

Ao promover a valorizagdo das diferengas, o combate a pre-
conceitos e o desenvolvimento de uma consciéncia ambiental,
a escola contribui para a construgdao de uma sociedade mais in-
clusiva e sustentdvel, onde cada individuo é respeitado em sua
dignidade e onde o bem comum é uma prioridade.

Portanto, a fung¢do social da escola envolve um compro-
misso profundo com a formacgdo integral dos individuos e com
a transformacgdo da sociedade. Ela deve ser vista como um es-
pago de construgdo de conhecimentos, de desenvolvimento de
habilidades e de fortalecimento de valores. Esses elementos sdo
interdependentes e se complementam, formando um ambiente
onde o aprendizado académico e o desenvolvimento humano e
social andam juntos.

A escola é, assim, um pilar essencial para a construgdo de
uma sociedade mais democratica, justa, inclusiva e desenvolvida,
onde cada pessoa tem a oportunidade de alcangar seu potencial
pleno e de contribuir positivamente para o coletivo.

TENDENCIAS E CONCEPCOES PEDAGOGICAS DA
EDUCACAO BRASILEIRA; TEORIAS E TENDENCIAS
ATUAIS

As concepgOes e tendéncias pedagdgicas contemporaneas
refletem uma evolugdo significativa na forma como a educagdo
é compreendida, estruturada e aplicada. As praticas pedagdgi-
cas atuais buscam ndo apenas a transmissdo de conhecimentos,
mas também o desenvolvimento integral do individuo em suas
dimensdes cognitiva, emocional e social.

Influenciadas por avangos nas ciéncias humanas e sociais,
bem como por mudangas culturais e tecnoldgicas, as tendéncias
pedagdgicas contemporaneas enfatizam a participa¢do ativa do
aluno, a contextualiza¢do dos conteldos, a educagdo inclusiva,
e o uso de metodologias que favorecem a autonomia e o prota-
gonismo dos estudantes. Essas abordagens refletem uma visao
de educagdo como um processo de construgdo coletiva e conti-
nua, em que o aluno é visto como sujeito ativo na construgdo do
conhecimento.

A abordagem construtivista, inspirada nas teorias de Jean
Piaget e Lev Vygotsky, € uma das mais influentes tendéncias pe-
dagodgicas da atualidade. No construtivismo, a aprendizagem é
vista como um processo de construgdo ativa de conhecimento,
em que o aluno interage com o ambiente e reorganiza continua-
mente suas estruturas mentais.
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A énfase recai sobre o desenvolvimento de competéncias
e habilidades de pensamento critico, resolu¢do de problemas e
capacidade de reflexdo. O professor assume o papel de media-
dor, promovendo atividades e situagdes que desafiam o aluno a
explorar, experimentar e questionar. Assim, o foco esta na apren-
dizagem significativa, que ocorre quando o estudante relaciona
novos contetdos com conhecimentos prévios, conferindo senti-
do ao que é aprendido.

A pedagogia sociointeracionista, fortemente influenciada
por Vygotsky, complementa o construtivismo ao enfatizar o pa-
pel das interagBes sociais no processo de aprendizagem. Para
essa abordagem, o conhecimento é construido coletivamente,
em colaboragdo com outros e em um contexto social especifico.

O ambiente de aprendizagem deve ser um espaco de dialo-
go, onde o professor e os alunos compartilham saberes, refletem
juntos e ampliam seus conhecimentos. O desenvolvimento de
habilidades de comunicagdo e de cooperagdo é central, e o pro-
fessor deve proporcionar atividades que estimulem a troca de
ideias e a resolugdo conjunta de problemas.

A pedagogia critica, inspirada pelas ideias de Paulo Freire,
também representa uma importante tendéncia contemporanea,
defendendo uma educagdo emancipadora que visa a formagdo
de cidadaos criticos e atuantes. Segundo essa abordagem, a edu-
cac¢do deve ser um processo de conscientizagdo, em que o aluno
desenvolve a capacidade de questionar a realidade, refletir sobre
questdes sociais e lutar por transformacdes.

A pedagogia critica valoriza a problematizacdo e a contextu-
alizag¢do dos conteudos, relacionando-os com a realidade social
dos alunos. O professor é visto como um facilitador e parceiro de
didlogo, que respeita a experiéncia de vida do estudante e contri-
bui para sua autonomia e senso critico. Essa abordagem defende
gue o conteudo deve estar sempre ligado ao contexto histérico e
cultural, permitindo uma reflexdao que vai além da simples assi-
milagdo de informacgdes.

A pedagogia das competéncias é outra abordagem que
ganha destaque na educagdo contemporanea, com foco no de-
senvolvimento de habilidades e competéncias que preparem o
aluno para os desafios do mundo atual, tanto no ambito profis-
sional quanto pessoal. Essa abordagem se fundamenta na ideia
de que a educagdo deve ir além da transmissdo de conteudos
disciplinares, englobando competéncias como a criatividade, o
trabalho em equipe, a resiliéncia e a capacidade de comunicagao.

O ensino por competéncias envolve atividades praticas e con-
textualizadas que permitam aos alunos aplicar o conhecimento
em situagdes reais. O professor, nessa perspectiva, € um orienta-
dor que propde situagdes e desafios que promovam a aplicagdo
do conhecimento e a mobilizagdo de diversas habilidades.

Com a crescente presenga da tecnologia na edu-
cagdo, a pedagogia digital surge como uma tendéncia
inovadora, buscando integrar recursos tecnoldgicos ao processo
de ensino-aprendizagem.

O ensino hibrido, por exemplo, combina atividades presen-
ciais e online, promovendo maior flexibilidade e autonomia para
o estudante. A pedagogia digital valoriza a interagdo e o acesso
a diferentes fontes de informagdo, possibilitando uma aprendi-
zagem personalizada e colaborativa. O professor assume o papel
de facilitador, orientando o aluno no uso responsavel e critico
das ferramentas digitais e ajudando-o a transformar a informa-
¢do em conhecimento relevante.
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