PREAMBULO

Os Vereadores da Camara Municipal de Doutor Mauricio Cardoso, reunidos em Assembléia,
Nno uso das prerrogativas conferidas - pela Constituigao Federal, afirmando autonomia politica
e administrativa de que ¢ investido o Municipio como parte integrante da Federagdo

Brasileira, invocando a protegio de Deus, promulgam a seguinte LEI ORGANICA
MUNICIPAL:



CAPITULO I
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.  1°-O Municipio de Doutor Mauricio Cardoso, pessoa integrante da  Republica
Federativa do Brasil e do Estado do Rio Grande do Sul, reger-se-a por esta Lei Organica
e demais Leis que adotar, respeitados os principios estabelecidos nas Constituigdes federal e
Estadual.

Art. 2°-Sio poderes do Municipio, independentes, o Legislativo, Executivo e o Judiciario.
§ 1° - E vedada a delegacdo de atribuigdes entre os poderes.
§ 2° - O cidadio investido na func¢do de um deles ndo pode exercer a de outro.

Art. 3°- E mantido o atual territorio do Municipio, cujos limites s6 podem ser alterados nos
termos da Legislacdo Estadual.

Art. 4°- Os simbolos do Municipio serdo estabelecidos por Lei.
Art. 5°- A autonomiado Municipio se expressa:

I - pelaeeicao direta dos Vereadores, que compdem o Poder Legislativo Municipal;

IT - pela eleigdo direta do prefeito e do Vice-Prefeito, que compdem o Poder Executivo
Municipal;

III - em decretar suas leis, expedir decretos e atos relativos aos assuntos de seu peculiar
interesse;

IV - administrar seus bens, adquiri-los e diena-los, aceitar doagdes ¢ herangas e dispor de
suas aplicagoes;

V - desapropriar por necessidade ou utilidade publica, ou por interesse social, nos casos
previstosem Lei;

VI - conceder e permitir servigos publicos locais e os que lhe sgjam concernentes;

VII - organizar 0os quadros e estabelecer o regime juridico de seus servidores;

VIII - elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano, estabelecendo normas de
edificagdes, de loteamento, de zoneamento, bem como diretrizes urbanisticas convenientes a
ordenagio de seu territorio;

IX - estabelecer normas de prevencao e controle de ruido, da polui¢do, do meio ambiente e
das aguas;

X - conceder e permitir os servigos de transporte coletivo, taxis e outros, fixando suas tarifas,
itinerarios, pontos de estacionamento e paradas,

XI - regulamentar a utilizagdo dos logradouros publicos ¢ sinalizar as faixas de rolamento e
zonas de siléncio;

XII - disciplinar os servigos de carga e descarga;

XIII - disciplinar a limpeza dos logradouros publicos, a remogao do lixo domiciliar ¢ dispor
sobre aprevengido de incéndios;

XIV - licenciar estabelecimentos industriais, comerciais, de prestagdo de servigos e outros;
cassar alvaras de licenga dos que tornarem danosos a satde publica, a higiene, ao bem estar e
aos bons costumes;

XYV - fixar os feriados municipais, bem como o horario de funcionamento de estabelecimentos
comerciais, industriais, de prestagdo de servigos e outros;



XVI - legislar sobre 0 servigo funerario ¢ cemitérios, fiscalizando os que pertencem a
entidades particul ares;

XVII - regulamentar afixagdo de cartazes, anuncios, emblemas e quaisquer outros meios de
publicidade;

XVIII - regulamentar e fiscalizar as competicdes esportivas, os espetaculos e os
divertimentos publicos;

XIX - legislar sobre servigos publicos e regulamentar os processos de instalagdo, distribui¢do
e consumo de agua, luz, energia elétrica e todos servigos de carater e uso coletivo.

Art. 6°- O Municipio podera celebrar convénios com a Unido, o Estado ¢ outros Municipios
para arealizagdo de obras ou servigos publicos de interesse comum, observado o disposto em
lei.

Paragrafo uinico. Assinado o convénio sera dada ciéncia do mesmo a Camara Municipal.
(alterado pela ELOM n° 035/2003)

Art. 6°A - O Municipio podera constituir mediante lei consorcios com outros municipios para
arealizagdo de obras, atividades ou servigos especificos de interesse comum.
(Acrescentado pela ELOM n° 035/2003)

Art. 7° - Compete, ainda, a0 Municipio, concorrente com a Unido e o Estado, ou
simplesmente a eles:

I - zelar pela sande, higiene, seguranga e assisténcia publicas;

II - promover o ensino, a educagio, a cultura e estimular a pratica esportiva;

III - estimular o melhor aproveitamento da terra, bem como as defesas contra as formas de
exaustao do solo;

IV - abrir e conservar estradas e caminhos e determinar a execugao de servigos publicos ;

V - promover adefesa sanitaria, vegetal e animal, a extingdo de insetos € animais daninhos;
VI - proteger os documentos, as obras e outros bens de vaor histérico e cultural, os
monumentos, as pai Sagens e 0s pontos turisticos;

VII - amparar a maternidade, ainfancia e os desvalidos, coordenando e orientando os servigos
no ambito do Municipio;

VIII - proteger ajuventude contra toda a exploragdo, bem como contra oS fatores que possam
conduzi-la ao abandono fisico, moral e intelectual,

IX - tomar as decisdes necessarias para restringir a mortalidade infantil, bem como medidas
gue impegam a propagacdo de doengas transmissiveis;

X - incentivar o comércio, a industria, a agricultura, o turismo e outras atividades que visem o
desenvolvimento econémico;

XI - fiscalizar o produgao, a conservagao, o comércio e o transporte dos géneros alimenticios,
destinados ao abastecimento publico;

XII - regulamentar e exercer outras atribui¢ées ndo vedadas pelas Constituigdes Federal e
Estadual.



CAPITULO 11
DOS IMPOSTOS MUNICIPAIS

Art. 8° - Sio tributos de competéncia municipal.

I - Imposto sobre:

a) propriedade predia e territorial urbana;

b) transmissio “inter - Vivos”, a qualquer titulo por ato oneroso, de bens imoveis, por natureza
0u acessio fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como de cessdo
de direitos a sua aquisi¢ao;

¢) ... revogado pela ELOM 035/2003

d) servicos de qualquer natureza, exceto os de competéncia Estadual definidos em Lei
Complementar Federal.

II- Taxas
ITI- Contribui¢des de Melhorias.

Paragrafo Unico - Na cobranga dos impostos do item I aplicam-Se as regras constantes no
artigo 156, § 2° ¢ 3° da Constitui¢ao Federal.

Art. 8°A - O Municipio podera instituir contribui¢do, na forma da lei, para o custeio do
servigo de iluminagdo publica, observado o disposto no art. 150, I ¢ III, da Constituigdo
Federal.

Parigrafo unico. E facultada a cobranca da contribuigdo a que se refere o caput, na fatura de

consumo de energia el étrica.
(Acrescentado pela ELOM n° 035/2003)

Art. 9° - Pertence ainda a0 municipio, a participa¢do no produto da arrecada¢ao dos impostos
daUnido e o Estado, prevista na Constitui¢do Federal, ¢ outros que lhe sejam conferidos.

Art. 10 - Ao municipio ¢ vedado:

I - permitir e fazer uso de estabelecimento grafico, jornal, estagdo de radio, televisdo , servigo
de auto falante, ou qualquer outro tipo de meio de comunicagdo de sua propriedade, para
propaganda politico-partidaria ou fins estranhos a administragao;

IT - estabelecer cultos religiosos ou Igrejas, subvenciona-las, embaracar-lhes o exercicio ou
manter com eles ou seus representantes, relagoes de dependéncia ou alianga;

I1I - contrair empréstimo externo sem prévia autorizagdo do Senado Federal;

IV - instituir ou aumentar tributos sem que aLe o0 estabeleca.



CAPITULO 111
DO PODER LEGISLATIVO

Art. 11- A Camara Municipal ¢ composta de nove vereadores, eleitos na forma da lei.
(Acrescentado pela ELOM n° 035/2003)

Art. 12 - A Camara Municipal de Vereadores retune-se independentemente de convocagéo de
1° a 15 de janeiro e de 16 de fevereiro a 31 de dezembro de cada ano, permanecendo em
recesso no periodo de 15 de janeiro a 15 de fevereiro

Art. 13 - No primeiro ano de cada legislatura, cuja duragdo coincide com a do mandato dos
Vereadores, a Camara retine-se no dia 1° de janeiro para dar posse aos Vereadores, prefeito e
Vice-prefeito, bem como eleger sua mesa, a Comissio Representativa e Comissdes
Permanentes.

Art. 14 - A duragdo do mandato para a Mesa Diretora sera de um (01) ano, sendo permitido a
reeleicio.
(alterado pela ELOM n° 035/2003)

§1° -Também sera de dois (01) anos, a duragdo do mandato da Comissdo Representativa e
das Comissdes Permanentes.

§2° - Se até a instalacdo da Sessdo Legislativa ndo se tiver realizada a eleigdo da Nova
Mesa, os trabahos serdo conduzidos pelo Vereador mais idoso, que indicara um Secretario,
até que se proceda a eleigao.

Art. 15 - A convocagio extraordinaria da Camara cabe ao seu Presidente, a um terco de seus
membros, a Comissdo Representativa.

Paragrafo Unico: no periodo de recesso de 15 de janeiro a 15 de fevereiro de cada ano,
podera o Prefeito Municipal justificadamente, convocar sessdes extraordinarias da Camara
Municipa de Vereadores.

Art. 16 - Nas sessdes extraordindrias, a Camara podera deliberar somente sobre a matéria da
convocagao.

Art. 17- A Camara Municipal funciona com a presenca, no minimo, da maioria absoluta de
seus membros, e as suas deliberagdes serdo tomadas por maioria dos votos, salvo os casos
previstos nesta Lei Organica e no Regimento Interno

§ 1°- .... (revogado pela Emenda A Lei Orgianica Municipal n° 035/2003 )
§ 2°- O Presidente da Camara vota somente quando houver empate, quando a matéria exigir a
presenca de dois tercos e nas votagdes secretas.

Art. 18 - As sessdes da Camara sdo publicas e o voto ¢ aberto.
Paragrafo Unico - O voto ¢ secreto somente nos casos previstos nesta Lei Organica.



Art. 19 - A prestacdao de contas do Municipio, referente a gestdo financeira de cada exercicio
sera encaminhada ao tribunal de Contas do Estado, até 31 de marco do ano seguinte.

Pariagrafo Unico - As contas do Municipio ficardo a disposi¢io de qualquer contribuinte, a
partir da data daremessa ao Tribunal de Contasdo Estado do Rio Grande do Sul, pelo
prazo de 60(sessenta) dias.

Art. 20 - O Poder Executivo demonstrara e avaliara, até o final dos meses de maio, setembro
e fevereiro, o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre, em audiéncia publica na
comissio competente da Camara Municipal, observado o disposto em lei.

(alterado pela ELOM n° 035/2003)

Parigrafo Unico - Sempre que o Prefeito manifestar o proposito de expor assuntos de
interesse publico, a Camara o recebera em sessdo previamente designada.

Art. 21 - A Camara Municipal ou suas Comissdes, a requerimento da maioria de seus
membros, pode convocar Secretarios Municipais, titulares de autarquias ou instituigdes de que
participe perante elas, a fim de prestar esclarecimentos e informagdes sobre assuntos
previamente designado.

§ 1° -Trés(03) dias uteis antes do comparecimento, devera ser enviado a Camara, exposicao
em torno das informagdes solicitadas

§ 2° -O nao comparecimento, implicara em crime de responsabilidade.

§ 3° -Independentemente de  convocagdo, quando o  Secretario ou  Diretor
desgjarem prestar esclarecimentos ou solicitar providéncias legislativas a qualquer comissao,
estadesignara dia e hora paraouvi-lo.

Art. 22 - A Camara podera criar Comissdo Parlamentar de Inquérito sobre fato determinado
nos termos do Regimento Interno e de seu Respectivo Codigo de Etica Parlamentar, a
requerimento de, N0 minimo, um ter¢o de seus membros.

CAPITULO IV
DOS VEREADORES

Art. 23 - Os vereadores eleitos naformada Lel, gozam de garantias que a mesma lhe oferece,
pelas opinides, palavras e votos proferidos no exercicio do mandato.

Art. 24 - E vedado ao Vereador:

I - desde aexpedigio do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresa publica, sociedade de
economia mista ou empresa concessionaria de servigo publico municipal, salvo quando o
contrato obedecer a cldusulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive os de que sgam
demissiveis ad nutum, nas entidades constantes da alinea anterior;



II - desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com o0 Municipio, ou nela exercer fun¢ao remunerada;

b) ocupar cargo ou fung¢do de que sejam demissiveis ad nutum, nas entidades referidas no
inciso |, &

¢) patrocinar causa em que sgjainteressada qual quer das entidades a que serefereoinciso|, a;
d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.”

(alterado pela ELOM 035/2003)

Art. 25 - Syjeita-se a perda de mandato, o vereador que:

I - infringir qualquer das disposi¢des estabelecidas no artigo anterior;

II - utilizar 0 mandato para a pratica de atos de corrupgdo, de improbidade administrativa ou
atentatoria as instituigdes vigentes;

IIT - proceder de modo incompativel com a dignidade da Camara ou faltar com o decoro na
sua conduta publica;

IV - faltar a duas sessdes ordinarias consecutivas, salvo hipdtese prevista no paragrafo tinico;
V - fixar residéncia fora do Municipio.

Paragrafo unico -As auséncias ndo serdo consideradas faltas quando justificadas por escrito e
acatadas pelo plenario.

Art. 26 - O vereador investido no cargo de Secretario Municipal, ndo perde 0 mandato, desde
gue se afaste do exercicio da vereanga.

Art. 27 - Nos casos do artigo anterior e nos de licenga, legitimo impedimento e vaga por
morte ou renuncia, o Vereador sera substituido pelo suplente, convocado nos termos da Lei.

Parigrafo Unico - O legitimo impedimento, deve ser reconhecido pela propria Camara, e o
Vereador declarado impedido, ndo tera direito a remuneracao, sendo convocado o suplente.

Art. 28 - O Vereador sera remunerado exclusivamente por subsidio fixado por lei, em parcela
unica, em data antes das elei¢cdes, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional,
abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie remuneratoria, obedecido, em
qualquer caso, o disposto no artigo 37, X e XI da Constitui¢ao Federal.

Paragrafo unico. O Vereador recebera gratificagdo natalina em quantia igual aos respectivos
subsidios vigente naquele més, na mesma data em que for paga aos servidores do Municipio.
(alterado pela ELOM n° 035/2003, que se ajusta a EC n° 19/98)

Art. 29 - O servidor publico eleito Vereador deve optar entre a remuneragdo do respectivo
cargo e o davereanga, se ndo houver compatibilidade de horarios.

Parigrafo Unico - Havendo compatibilidade de horarios, percebera a remuneragio do cargo
e ainerente ap mandato a vereanca.



CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 30 - Compete a Camara Municipal com a sang¢do do Prefeito:

I - legislar sobre matérias atribuidas ao Municipio pelas Constituigdes da Unido e do Estado, e
por estaLei Organica;

II - Votar:

a) o plano plurianual;

b) as diretrizes orgamentarias;

C) 0S Orgamentos anuais;

d) as metas prioritarias;

€) o plano de auxilios e subvengdes.

III - decretar Leis,

IV - legislar sobre tributos de competéncia municipal;

V - legislar sobre a criagdo e extingdo de cargos e fungdes do Municipio, bem como fixar e
alterar vencimentos e outras vantagens pecuniarias:

VI - votar leis que disponham sobre a alienagio ¢ aquisi¢do de bens iméveis;

VII - dispor sobre a divisio territorial do Municipio, respeitada a legiSacdo Federal e
Estadual;

VIII - criar, aterar, reformar ou extinguir 6rgaos ptblicos do Municipio;

IX - deliberar sobre empréstimos e operagdes de crédito, bem como a forma e os meios de seu
pagamento;

X - transferir, temporariamente ou definitivamente, a sede do Municipio, quando o interesse
publico o exigir;

XI - cancelar nos termos da Lei, a divida ativa do Municipio, autorizar a suspensdo de sua
cobranga ¢ a reelevagdo de onus ¢ juros.

Art. 31 - E da competéncia exclusiva da Camara de Vereadores:

I - eleger sua Mesa, elaborar seu regime Interno e dispor sobre sua organizagido funcional e
politica;

II - dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, policia, criagdo, transformag@o ou extingdo
dos cargos, empregos e fungdes de seus servigos, ¢ a iniciativa de lel para fixagdo da
respectiva remuneragdo, observada os parametros estabelecidos na lei de diretrizes
orgamentarias; (alterado ELOM 035/2003)

III - emendar aLe Organica ou reforma-la;

IV - representar pela maioria de dois tercos de seus membros, para efeito de intervengio no
Municipio;

V - autorizar acriagdo de consorcios; (alterado ELOM 035/2003)

VI - exercer a fiscalizagao da administragao financeira e orgamentaria do Municipio com o
auxilio do Tribunal de Contas do Estado, e julgar as contas do Prefeito;

VII - sustar atos do Poder Executivo, que exorbitem da sua competéncia ou se mostrem
contrarios ao interesse publico;

VIII - fixar, por lei, em data antes das elei¢des, o subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito e dos
Vereadores, (alterado pela ELOM 035/2003)

IX - autorizar o Prefeito ou o Vice-Prefeito a se ausentar do Municipio por prazo superior a
quinze, e do Pais por prazo superior a um dia ; (alterado pela ELOM 035/2003)



X - convocar qualquer secretario, titular de autarquia ou de instituicdo de que participe o
Municipio, ou servidor publico, para prestar informagoes;

XI - solicitar informagdes por escrito, ao executivo;

XII - dar posse a0 Prefeito e ao Vice Prefeito, bem como declarar extinto o seu mandato nos
casos previstos em lei;

XIII - conceder licenga ao Prefeito e Vice-Prefeito;

XIV - suspender a execugao, no todo ou em parte, de qualquer ato, resolugdo ou regulamento
municipal, que hgja sido pelo Poder Judiciario, declarado infringente a Constitui¢do, a Lei
Organica ou as Leis;

XV - criar Comissio Parlamentar de Inquérito;

XVI - propor ao Prefeito, a execugao de qualquer obra ou medida que interesse a coletividade
0U a0 servigo publico.

XVII — fixar, por lei especifica, o subsidio dos Secretarios Municipais. (acrescentado pela
ELOM 035/2003

DA COMISSAO REPRESENTATIVA

Art. 32 - A Comissio Representativa funciona no recesso da Camara Municipal e tem as
seguintes atribuigoes:

I - zelar pelas prerrogativas do poder Legidativo;

II - zelar pelaobservancia da Lei Organica;

II1I - autorizar o Prefeito e Vice-Prefeito a se ausentar do Municipio, do Estado e do Pais;

IV - convocar extraordinariamente a Camara;

V - tomar medidas urgentes de competéncia da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - As normas relativas a0 desempenho das atribuigdes da  Comissio
Representativa Sio estabelecidas no Regimento Interno da Camara.

Art. 33 - A Comissio Representativa, constituida em nimero impar, ¢ composta pela Mesa e
pel os demais membros indicados nos termos do Regimento Interno .

(alterado pela ELOM 035/2003)

§ 1° - A Presidéncia da Comissdo Representativa cabe ao Presidente da Camara, cuja
substituicdo se faz na forma regimental.

§ 2° - O nimero de membros eleitos da Comissao Representativa deve perfazer, no minimo,
a maioria absoluta da Camara, observada quanto possivel a proporcionalidade da
representagio partidaria.

Art. 34 - A Comissio Representativa funcionara nos termos do Regimento Interno.
(alterado pela ELOM n° 035/2003)

CAPITULO VI
DAS LEIS E DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 35 - O processo legislativo compreende a elaboragio de:
| - emendas a Lei Organica;



Il - leis complementares;

Il - leis ordinarias;

IV - decretos legisativos,

V - resolugdes.

(alterado pela ELOM 035/2003)

Paragrafo unico. Lel complementar dispora sobre a claboragdo, redagdo, alteragdo e
consolidagao das leis.

(acrescentado pela ELOM 035/2003)

.Art. 36 - revogado pela ELOM 035/2003

Art. 37 - A Lei Organica pode ser emendada mediante proposta:
I - de Vereadores;

II - do Prefeito;

I1I - Revogado pela ELOM 035/2003

§ 1° - No caso do item |, a proposta devera ser subscrita no minimo por um ter¢o dos
membros da Camara Municipal.
§ 2° - Revogado pela ELOM 035/2003

Art. 38 - Nos casos definidos no artigo 37 o0 projeto de emenda a Lei Organica sera discutido
e votado em dois turnos com o intersticio minimo de dez dias e ter-se-a4 como aprovada
guando obtiver em ambos 0s turnos voto favoravel de no minimo dois tergos.

(alterado pela ELOM 035/2003)

Art. 39 - A emenda a Lei Organica sera promulgada pela Mesa Diretora, com respectivo
nimero de ordem.

Art. 40 — A iniciativa das leis municipais, salvo nos casos de competéncia exclusiva, cabe a
gualquer Vereador, ao Prefeito ou ao eleitorado, que a exercera em forma de mogdo
articulada, subscrita no minimo, por cinco por cento do eleitorado do Municipio.

Paragrafo Unico - Sendo Projeto de iniciativa do eleitorado, 0 mesmo  apds  receber
parecer da Comissio de Constituigdo, Justica e Redagdo, sera votado pelo plenario,
nao cabendo manifestacdo ou emendas de Vereadores, sendo destinado o tempo de 10
minutos para a defesa da proposi¢ao para um eleitor que tenha subscrito a mesma e indicado
por escrito pelos eleitores.

Art. 41 - No inicio ou em qualquer fase da tramitagdo de projeto de lei de iniciativa exclusiva
do Prefeito, este podera solicitar a Camara que o aprecie em trinta dias a contar do pedido, que
devera ser devidamente motivado:

(alterado pela ELOM 035/2003)

I - dez dias paraa Comissio de Constitui¢do, Justica e Redagéo;

IT - dez dias para a Comissio de educagdo, Cultura, Turismo, Industria e Comércio, Saude e
Assisténcia Social, e Desporto;

I1I - dez dias paraa Comissio de Finangas, Orgamento, Seguranca e Agricultura.

§ 1° - Sem a Camara ndo se manifestar sobre o Projeto, no prazo estabelecido no ‘caput” deste
artigo, sera incluido na ordem do Dia, sobrestando-se a deliberagdo sobre os demais assuntos,
para que se ultime a votagao



§ 2° - O prazo deste artigo ndo correra nos periodos de recesso da Camara de Vereadores, nem
se aplica aos projetos de lei complementar.
(alterado pela ELOM 035/2003)

Art. 42 - O projeto apenas podera ser retirado da Ordem do Dia, a requerimento por escrito do
autor, aprovado pelo plenario.

Art. 43 - Revogado pela ELOM 035/2003

Art. 44 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir objeto de
novo projeto, na mesma sessio legislativa, mediante proposta da maioria absoluta de seus
membros.

(alterado pela ELOM 035/2003)

Art. 45 - A Camara Municipal enviara o projeto de lei ao Prefeito Municipal, que,
aquiescendo, 0 sancionara.

§ 1° - Se o Prefeito Municipa considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de quinze dias uteis,
contados da data do recebimento, e comunicara, dentro de quarenta ¢ oito horas, ao Presidente
da Camara Municipal os motivos do veto.

§ 2° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou de
alinea.

§ 3° - Decorrido o prazo de quinze dias (UTEIS), o siléncio do Prefeito Municipal importara
sancdo. (ALTERAR)

§ 4° - O veto sera apreciado em sessdo conjunta, dentro de trinta dias a contar de seu
recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em
escrutinio secreto.

§ 5° - Se 0 veto nao for mantido, sera o projeto enviado, para promulgacdo, ao Prefeito
Municipal.

§ 6° - Esgotado sem deliberagdo o prazo estabelecido no § 4°, o veto sera colocado na ordem
do diada sessio imediata, sobrestadas as demais proposSi¢des, até sua votagdo final.

§ 7° - Seale nao for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito Municipal, nos
casos dos §§ 3° e 5° o Presidente da Camara Municipal a promulgara, e, se este, ndo o fizer
em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente fazé-10.”

Art. 46 - Sdo leis complementares que depende da aprovagdo da maioria absoluta dos
membros da Camara:

| — codigo de obras;

Il — codigo de posturas;

Il — codigo tributario;

IV — plano diretor;

V — cddigo do meio ambiente;

VI — estatuto do servidor publico;

VII - lei que tratada elaboragio, redagio, alteragdo e consolidagao das leis.

§ 1° Observado o Regimento Interno da Camara Municipal, ¢ facultada a realizagdo de
consulta publica aos projetos de lei complementares para recebimento de sugestoes.

§ 2° A sugestdo popular referida no § 1° deste artigo ndo pode versar sobre assuntos com
reserva de competéncia.



DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 47 - Compete a0 Presidente da Camara Municipal, além de outras atribuigdes,
estipuladas pelo Regime Interno:

I - representar a Camara Municipal,

IT - dirigir, executar e disciplinar os trabal hos legislativos e administrativos da Camara;

III - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as resolugdes ¢ os decretos legislativos, bem como as lel que recebam sangio
tacita e as cujo veto tenha sido rejeitado pelo plendrio e ndo tenham sido promulgadas pelo
Prefeito;

V - fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolugdes, os decretos legislativos ¢ as leis
por ele promulgadas;

VI - declarar extinto o mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, nos casos
previsto em Lei

VII - requisitar numerario destinado as despesas da Camara, inclusive diarias, quando
necessarias, sem a interferéncia do Poder Executivo;

VIII - exercer, em substituicao, a chefia do executivo Municipal nos casos previstos em Lei;
IX - designar comissdes especiais nos termos regimentais, observadas as indicagdes
partidarias;

X - mandar prestar informagdes por escrito e expedir certiddoes requeridas para a defesa de
direitos e esclarecimentos de situacdes;

XI - redizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e membros da
Comunidade;

XII - administrar os servigos da Camara Municipal, fazendo lavrar os atos pertinentes a essa
area de gestao.

Art. 48 - O Presidente da Camara, ou quem o substituir, somente manifestara seu voto nas
seguintes hipoteses:

I - nas elei¢des da Mesa Diretora;

II - quando a matéria exigira, para sua aprovagdo, o voto favoravel de dois ter¢os ou maioria
absoluta dos membros da Casa;

III - nas votacoes secretas;
IV - quando ocorrer empate em qualquer votagdo no plenario.

DAS ATRIBUICOES DO VICE-PRESIDENTE

Art. 49 - Revogado pela ELOM 035/2003

DO SECRETARIO LEGISLATIVO
Art. 50 - Revogado pela ELOM 035/2003.

Art. 51 - Revogado pela ELOM 035/2003.



CAPITULO VII
DO PODER EXECUTIVO
DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

Art. 52 - O Poder Executivo ¢ exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelo Vice-Prefeito
e pelos Secretarios do Municipio.

Art. 53 - O Prefeito e Vice-Prefeito serdo eleitos para um mandato de quatro anos, conforme
previsto na Constituicdo Federal e obedecendo as normas da legislagdo eleitoral em vigor na
época.

Art. 54 - O Prefeito e Vice-Prefeito tomardo posse na sessdo solene de instalagdo da Camara
Municipal, apos a posse dos Vereadores e prestardo compromisso de manter, defender e
cumprir a Constituigdo, observar as Leis e administrar o Municipio, visando o bem comum
dos municipes.

Parigrafo Unico: Se o Prefeito ndo tomar posse, decorridos 10 (dez) dias da data fixada,
salvo motivo de doenga ou for¢a maior, o cargo sera declarado vago.

Art. 55 - O Prefeito e 0 Vice-Prefeito serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixado
por lei, em parcela unica, em data antes das eleigdes, vedado 0 acréscimo de qualquer
gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratoria,
obedecido, em qual quer caso, o disposto no artigo 37, X e Xl, da Constituigdo Federal.
Paragrafo unico. O Prefeito e 0 Vice-Prefeito receberdo gratificagdo natalina em quantia
igual aos respectivos subsidios vigente naquele més, na mesma data em que for paga aos
servidores do Municipio.
(alterado pela ELOM 035/2003)

Art. 56 - O Vice-Prefeito substituira o Prefeito em seus impedimentos e auséncias, usufruindo
dos mesmos poderes do titular e suceder-lhe-a no caso de vaga

Paragrafo unico: Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos
respectivos cargos, sera chamado ao exercicio da chefia do Executivo Municipal o Presidente
da Camara Municipal

(alterado pela ELOM 035/2003)

Art. 57 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleigdo nos termos da
legislagdo eleitoral vigente.

Paragrafo Unico - Ocorrendo a vacancia apos cumpridos ¥ (trés quartos) do mandato do
Prefeito e do Vice-Prefeito, assumira o Presidente da Camara.

Art. 58 - O Prefeito e 0 Vice-Prefeito ndo poderdo ausentar-se do Municipio, ou afastar-se do
cargo, sem licenca da Camara Municipal, sob pena de perda do cargo, salvo por periodo ndo
superior aquinze dias, e do Pais por prazo superior a um dia.

Paragrafo unico. A fixagdo de domicilio fora do Municipio importara na perda do mandato
do Prefeito ou Vice-Prefeito.

(alterado pela ELOM 035/2003)

Art. 59 - Revogado pela ELOM 035/2003



Art. 60 - O Prefeito e Vice-Prefeito, terao direito ao gozo de férias de 30 (trinta) dias,
devendo comunicar a Camara Municipal, com antecedéncia de 10 (dez) dias, o periodo do
gozo das férias.

DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 61 - Compete privativamente ao Prefeito:

I - representar o Municipio em juizo ou fora dele;

IT - nomear e exonerar 0s Secretarios, os Diretores de Autarquias e Departamentos, além de
titulares de institui¢des de que venha a participar o Municipio, na forma da Lei;

III - iniciar o processo legid ativo naforma e nos casos previstos nesta Lei;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as Leis, bem como expedir decretos e regulamentos
parasuafiel execucio;

V - vetar Projetos de e, total ou parcialmente;

VI - dispor sobre a organizagido e o funcionamento da Administragdo Municipal na forma da
Lei;

VII - declarar a utilidade puablica ou necessidade publica, ou o interesse social, de bens para
fins de desapropriagdo ou serviddo administrativa;

VIII - expedir atos proprios de sua atividade administrativa;

IX - contratar a prestacdo de servigos e obras, observando o processo licitatorio;

X - plangjar e promover aexecucdo dos servigos publicos municipais;

XI - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situacdo funcional dos
servidores;

XII - enviar ao Poder Legidlativo, o Plano Plurianual, o Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentarias e as propostas de Or¢amento previstas nesta Lei;

XIII - demonstrara e avaliara o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre, em
audiéncia publica na Camara, observado o disposto em lei;

(alterado pela ELOM 035/2003)

XIV - prestar a Camara Municipal, dentro de quinze dias, as informacdes solicitadas, sobre
fatos relacionados ao Poder Executivo e sobre matéria legislativa em tramitagdo na Camara,
ou sujeitaafiscalizagio do

Poder Legidlativo;

XYV - resolve sobre requerimentos, reclamagdes ou representagdes que lhe foram dirigidas em
matéria de competéncia do Executivo Municipal;

XVI -oficiaiza, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e logradouros publicos;
XVII - aprova projetos de edificagdoes e planos de loteamento, arruamento e zoneamento
urbano ou parafins urbanos;

XVIII - revoga atos administrativos por razdes de interesse publico e anula-los por vicio de
legalidade, observando o devido processo legdl;

XIX - solicitar 0 auxilio da Policia do estado, para a garantia de cumprimento de seus atos;
XX - administrar os bens e as rendas municipais, promover o lancamento, a fiscalizagdo ¢ a
arrecadacio de tributos;

XXI - providenciar sobre 0 ensino publico;

XXII - propor a0 Legislativo, o arrecadamento, o aforamento ou a alienacdo de bens proprios
municipais, bem como a aquisi¢ao de outros;

XXIII - propor adivisio administrativa do Municipio de acordo com a Lei;



XXIV - dar ciéncia a Camara Municipal da assinatura de convénios firmados entre o
Municipio com a Unido, o Estado ou outros Municipios;

(alterado pela ELOM 035/2003)

XXV - colocar a disposi¢do da Camara Municipal, na forma da Lei Complementar 101, de 04
de maio de 2000, e da Emenda Constitucional 25, de 14 de fevereiro de 2000, o0s recursos
correspondentes as dotagdes or¢amentarias que lhes sdo proprias, compreendidos os créditos
suplementares e especials, a¢é o dia vinte de cada més.

(acrescentado pela ELOM 035/2003)

DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 62 - Os crimes de responsabilidade, bem como as infragdes politico-administrativas do
Prefeito, serdo definidas em Lei Federal e a apuracdo desse ilicitos observa as normas do
processo de julgamento.

Art. 63 - O prefeito Municipal sera submetido a julgamento perante o tribunal de Justiga do
Estado, nas infragdes penais comuns, ou perante a Camara de Vereadores, nos crimes politico-
administrativos.

§ 1° - Revogado pela ELOM 035/2003

I - revogado pela ELOM 035/2003

II - revogado pela ELOM 035/2003

§ 2° -Suprimido por Emenda.

§ 3°- Suprimido por Emenda.

§ 4° -Suprimido por Emenda.

Art. 64 - Importam em responsabilidade os atos do Prefeito ou Vice-Prefeito, que atentem
contra aConstitui¢do Federal e Constitui¢do Estadual, especialmente:

I - o livre exercicio dos poderes constituidos;

II - o exercicio dos direitos individuais , politicos e sociais;

111 - a probidade na administragao;

IV - o cumprimento das leis e das decisdes judiciais.

CAPITULO VIII
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 65 - Os Secretarios Municipais, de livre nomeagao do Prefeito, sdo escolhidos dentre os
brasileiros, maiores de dezoito anos, no gozo de seus direitos politicos ¢ estdo sujeitos desde a
posse, as incompatibilidades e proibi¢des estabelecidas no Regime Juridico dos Servidores e
terdo os mesmos impedimentos dos vereadores e do Prefeito, enquanto nele permanecerem.

Art. 66 - Além das atribui¢des fixadas na Lei Organica, compete ainda aos Secretarios do
Municipio:

I - orientar, coordenar e executar as atividades dos o6rgaos e entidades da administragdo
municipal, naarea de sua competéncia;

II - referendar aos atos e decretos do Prefeito e expedir instrugdes para a execugao das Leis,
decretos e regulamentos rel ativos aos assuntos de suas secretarias;



11T - apresentar ao Prefeito, relatorio anual dos servigos realizados por suas secretarias;

IV - praticar os atos pertinentes as atribui¢des que lhe forem delegadas pelo Prefeito.

§ 1° - Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servigos autdbnomos serdo subscritos
pelo Secretario de Administragao.

§ 2° - Todos os Secretarios tem autonomia dentro de suas secretarias, estando subordinados
apenas a0 Prefeito.

SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 67 - A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes do Municipio
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
e, também, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, naformadalei;

Il - ainvestidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo
ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissio
declarado em lei de livre nomeagio e exoneracio;

I1l - 0 prazo de validade do concurso pablico sera de até dois anos, prorrogavel uma vez, por
igua periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacdo, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, e 0s cargos em comissio, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos,
condigdes ¢ percentuais minimos previstos em lei, destinam-Se apenas as atribuicdes de
direcdo, chefia e assessoramento;

VI - ¢ garantido ao servidor publico civil o direito a livre associacao sindical;

VII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica;

VIII - alei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admissio;

IX - ale estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X - aremuneragdo dos servidores publicos ¢ o subsidio de que trata o § 4° do artigo 39 da
Constitui¢do Federal somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisio geral anual, sempre na mesma data e
sem distingdo de indices;

Xl - aremuneragdo ¢ o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos da
administracdo direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes do
Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos ¢ os proventos,
pensdes ou outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as
vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o limite estabelecido
no inciso X1 do artigo 37 da Constitui¢ao Federal;

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo niao poderdo ser superiores aos pagos
pelo Poder Executivo;

XIIl - ¢ vedada a vinculagdo ou equiparacdo de quaisquer espécies remuneratorias para o
efeito de remuneragio de pessoal do servigo publico;



X1V - 0s acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo computados nem
acumulados para fins de concessio de acréscimos ulteriores;

XV - 0 subsidio ¢ os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sdo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XI e XIV deste artigo e nos artigos 39, § 4°,
150, 11, 153, 111, e 153, § 2°, 1, da Constituigdo Federal;

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) ade dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) ade dois cargos privativos de profissionais de saiide, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibigao de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias,
fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

XVIII - a administragdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de
competéncia e jurisdigdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da
lai;

XIX - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituicdo de
empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundagao, cabendo a lei complementar,
neste ultimo caso, definir as areas de sua atuacao;

XX - depende de autorizagdo legislativa, em cada caso, a criagdo de subsidiarias das entidades
mencionadas no inciso anterior, assim como a participacao de qualquer delas em empresa
privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e
alienacdes serao contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de
condigdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagdes de pagamento,
mantidas as condi¢oes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as
exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigagoes.

§ 1° - A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos 6rgdos publicos
devera ter carater educativo, informativo ou de orienta¢do social, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores
publicos.

§ 2° - A ndo observancia do disposto nos incisos II e III implicara a nulidade do ato e a
puni¢do da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 3° - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servigos
publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 4° - O disposto no inciso XI aplica-se as empresas publicas e as sociedades de economia
mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos do Municipio para pagamento de despesas
de pessoal ou de custeio em geral.

§ 5° - E vedada a percepgdo simultinea de proventos de aposentadoria decorrentes dos artigos
40, 42 e 142 da Congtitui¢do Federal com a remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo
publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Lei Organica, os cargos eletivos e
0S cargos em comissao declarados em lei de livre nomeagdo e exoneragdo.”



SECAO II
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 68 - Sdo servidores do Municipio, todos quantos ocupem cargos, empregos e funcdes do
Municipio.

Art. 69 - O quadro de servidores pode ser constituido de classes, carreiras funcionais ou de
cargos isolados, classificados dentro de um sistema ou, ainda, desses formas conjugadas de
acordocom alaei.

Art. 70 - Revogado pela ELOM 035/2003

Art. 71 - Sdo estaveis apods trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo
de provimento efetivo em virtude de concurso pablico.

§ 1° - O servidor publico estavel so perdera o cargo:

I - em virtude de sentenga judicial transitada em julgado;

IT - mediante processo administrativo em que |he sgja assegurada ampla defesa;

III - mediante procedimento de avaiagdo periodica de desempenho, na forma de le
complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invaidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele reintegrado, e o
eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizagao, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneragio
proporcional ao tempo de servico.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o0 servidor estavel ficara em
disponibilidade, com remuneragdo proporcional ao tempo de servigo, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo.

§ 4° - Como condigdo para a aquisi¢ao da estabilidade, é obrigatoria a avaliagdo especial de
desempenho por comissio instituida para essa finalidade.

Art. 72 - Revogado pela ELOM 035/2033
Art. 73 - Revogado pela ELOM 035/2003

Art. 74 - O tempo de contribuigdo federal, estadual ou municipal sera contado para efeito de
aposentadoria e o tempo de servigo correspondente para efeito de disponibilidade.
(alterado pela ELOM 035/2003)

Art. 75 - O servidor puablico titular de cargo de provimento efetivo sera aposentado na forma
prevista pela Constituigao Federal.
(alterado pela ELOM 035/2003)

Art. 76 - Ao servidor em exercicio de mandato eletivo aplicam-Se as seguintes disposi¢des:

I - tratando-se de mandato eletivo Federal ou Estadual, ficara afastado de seu cargo, emprego
ou funcao;

IT - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horario, percebera as
vantagens de seu cargo, emprego ou funcao, sem prejuizo da remuneragdo do cargo eleito e,
ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

III - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou fung¢ao sendo-lhe
facultado optar pela suaremuneracio.



IV - em qualquer caso que exija o afastamento para 0 exercicio de mandato €l etivo, seu tempo
de servico sera contado para todos os efeitos exceto para promogdo por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 77 - E vedada a participagio de servidores no produto da arrecadagio de tributos
municipais e multas, inclusive divida ativa.
(alterado pela ELOM 035/2003)

Art. 78 - O Municipio instituira conselho de politica de administragdo e remuneragdo de
pessoal, integrado por servidores designados pel os respectivos Poderes.

§ 1° - A fixagdo dos padroes de vencimento ¢ dos demais componentes do sistema
remuneratorio observara:

I - anatureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de cada
carreira,

II - osrequisitos paraainvestidura;

I1I - as peculiaridades dos cargos.

§ 2° - Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no artigo 7°, IV, VII,
VI, X, X1, XTI, XV, XV, XV, XV XX, XX, XX e XXX, da Congtituicao Federal
podendo alel estabelecer requisitos diferenciados de admissio quando a natureza do cargo o
exigir.

§ 3° - Lel do Municipio podera estabelecer a relagao entre a maior e a menor remuneragdo dos
servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no artigo 37, X1, da Constituigao
Federal.

§ 4° - Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os valores do subsidio e da
remuneracao dos cargos e empregos publicos.

Art. 79 - Revogado pela ELOM 035/2003 (esta consolidado no § 3° do art. 67)

Art. 80 - E vedada, a quantos prestem servicos ao Municipio, atividade politico-partidaria nas
horas e locais de trabal ho.

Art. 81 - Revogado pela ELOM 035/2003 (esta regrado no art. 75)

Art. 82 - Suprimido por Emenda.
Paragrafo Unico - Suprimido por Emenda.

CAPITULO IX
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 83 - Os Conselhos Municipais sio orgdos governamentais, que tem por finalidade
auxiliar a administracdo, planejamento, interpretacdo e julgamento de matéria de sua
competéncia.

Art. 84 - A Le especificara as atribuigdes de cada Conselho, na organizagdo, composicao,
funcionamento, forma de nomeagéo de titular e suplente e prazo de duragao do mandato.



Art. 85 - Os Conselhos Municipais serdo compostos por lei especifica, assegurada a
participagao popular na suacomposicao.
(alterado pela ELOM 035/2003)

CAPITULO X
DOS ORCAMENTOS

Art. 86 - Lei deiniciativa do Poder Executivo estabel ecerao:

I - o plano plurianual;

II - as Diretrizes Or¢amentarias;

III - os Or¢amentos Anuais.

§ 1° - A Lei queinstituir o Plano Plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos ¢ metas da
administracao publica municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes para as
relativas aos programas de duragido continuada.

§ 2° - A Le das Diretrizes Orgcamentarias compreendera as metas e prioridades da
administragdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subseqiiente, orientara a elaboragao da Lei Orgamentaria Anual e dispora sobre as alteragdes
nalegislagdo tributaria.

§ 3° - O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias apos o encerramento de cada bimestre
relatorio da execugdo orgamentaria.

§ 4 ° - Os planos e programas serdo elaborados em consonancia com o Plano Plurianual e
apreciados pelo Poder Legislativo Municipal.

§ 5° - A Le or¢amentaria Anual Compreendera:

I - o orcamento fiscal referente aos poderes do Municipio, orgdos e entidades da
administragdo direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal;

II - 0 orgamento de investimento das empresas em que 0 municipio, direta ou indiretamente,
detenhaamaioriado capital social com direito avoto;

III - o0 orcamento da seguridade social;

§ 6° - O Projeto de Lel Orgamentaria sera acompanhado de demonstrativo do efeito sobre
as receitas e despesas, decorrentes de isengdes, anistias, remissoes, subsidios  de
natureza financeira ou tributaria;

§ 7° - A Le Orgamentaria Anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo da receita ¢ a
fixacdo da despesa, nao se incluindo na proibicdo a autorizagdo para abertura
de créditos suplementares e contragdes de operagdes de crédito, inclusive por antecipagdo
de receita, nos termosdalei.

§ 8° - A abertura de créditos suplementares prevista no paragrafo anterior, ndo  podera
exceder a 25% (vinte e cinco por cento) dareceita orgada.

Art. 87 -Sdo vedados:

I - 0 inicio de programas ou projetos ndo incluidos na Lei Orgamentaria Anual;

IT - aredizagdo de despesas ou assungdo de obrigagdes diretas que excedam os critérios
orcamentarios ou adicionais;

III - areadlizagdao de operagdes de critérios que excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante critérios suplementares ou especiais com finaidade
precisa, aprovados pelo poder Legidativo por maioria absoluta de seus membros;



IV - avinculagao de receita de impostos a 6rgdo, fundo ou despesa, ressalvadas a destinagdo
de recursos para as agdes e servigos publicos de satde e para manutencao ¢ desenvolvimento
do ensino, como determinado, respectivamente, pelos artigos 198, § 2°, e 212, da Constitui¢do
Federa, e a prestacao de garantias as operagdes de crédito por antecipacdo de receita,
previstas na Constitui¢do Federal

(alterado pela ELOM 035/2003)

V - aabertura de crédito suplementar ou especial sem a prévia autorizacdo legislativa e sem a
indicagao dos recursos correspondentes;

VI - atransposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria para
outra, ou de um o6rgdo para outro, sem a prévia autorizagio legislativa;

VII - aconcessio ou utilizagdo de créditos limitados;

VIII - a utilizagdo sem autorizagdo legislativa especifica, de recursos do Municipio para
suprir necessidades ou cobrir déficit de empresas ou qualquer entidade de que o Municipio
participe;

IX - ainstitui¢ao de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizagdo legislativa.

§1° - Nenhum investimento cuja execugao ultrapasse em exercicio financeiro podera ser
iniciado sem prévia inclusdo no Plano Plurianual, ou sem Lei que autorize a inclusio, sob
pena de crime de responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio em que forem
autorizados, salvo se 0 ato de autorizagao for promulgado nos altimos quatro meses daquele
exercicio, caso em que, reabertos os limites de seus saldos, serdo incorporados ao or¢camento
do exercicio financeiro subsequente.

Art. 88 - A despesa com pessoad atlivo e inativo ndo podera ultrapassar os limites
estabelecidos em Lel.

Paragrafo Unico - A concessio de qualquer vantagem ou aumento de remuneragio, a criagao
de cargos ou dteracao de estrutura de carreira, bem como a admissdo de pessoal a qualquer
titulo, pelos orgdos e entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive fundagdes
ingtituidas pelo Poder Publico, s6 poderdo ser feitas;

I - se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projegdes de despesa de
pessoal aaos acréscimos dela decorrentes;

IT - se houver autorizagdo especifica na Lei de Diretrizes Orgamentarias, ressalvadas as
empresas publicas e as de economia mista.

Art. 89 - As dotagdes com publicidade dos poderes do Municipio deverdo ser objeto de
dotagao orgamentaria especifica.

Art. 90 - Os Projetos de lei sobre o plano plurianual, diretrizes orgamentarias e or¢amento
anuais serdo enviados pelo Prefeito ao Poder Legislativo nos seguintes prazos:

| — o projeto de lei do plano plurianual até o dia 30 de junho do primeiro ano do
mandato;
[ — O projeto das diretrizes or¢amentarias:

a) até o dia 31 de agosto, no primeiro ano do mandato

b) até 31 de julho nos demais anos
1l — O projeto de lei orcamentaria anual até o dia 15 de novembro de cada
exercicio.”
(alterado pela ELOM n° 036/2005 de 02 de maio de 2005)



Art. 91 — Os projetos de lei de que trata o0 artigo 90, apos ter sido discutido e votado pelo
Poder Legidativo, deverdo ser encaminhados para sangdo nos seguintes prazos:

| — O projeto de lei do plano plurianua até o dia 31 de julho.
Il — O projeto das diretrizes orgamentarias:
a) até 31 de setembro no primeiro ano do mandato
b) até 31 de agosto nos demais anos do mandato
[l — Os projetos de lei dos or¢gamentos anuais até 15 de dezembro de cada exercicio.
(alterado pela ELOM n° 036/2005 de 02 de maio de 2005)

Art. 92 - A transparéncia serd assegurada também mediante incentivo a participagdo popular e
realizacao de audiéncias publicas, durante os processos de elaboragao e de discussdo do plano
plurianual, da lel de diretrizes orgamentarias e orgamentos, observado o disposto nos artigos
90 e 91.

CAPITULO XI
DA POLITICA DA SAUDE

Art. 93 - A saide ¢ direito de todos os municipes ¢ dever do Poder Publico, assegurada
mediante politicas sociais e econdmicas que visem a eliminagdo do risco de doengas e outros
agravos e a0 acesso universa eigualitario as agdes e servigos para a sua promog¢ao, protegao e
recuperagio.

Art. 94 - Para atingir os objetivos estabelecidos no artigo anterior, 0 Municipio promovera,
em conjunto com a Unido e o Estado:

I - condigoes dignas de trabalho, saneamento, moradia, aimentagéo, transporte e lazer;

I1 - respeito ao meio ambiente e controle da poluigdo ambiental;

III - acesso universal e iguditario de todos os habitantes do Municipio as agdes ¢ servigos de
protegdo e recuperagdo da saude, sem qualquer discriminagao.

Art. 95 - As agoes de saude sdo de relevancia publica, devendo sua execugdo ser feita
preferencialmente, através de servigos publicos e complementarmente, através de servigos de
terceiros.

Art. 96 - Sio atribuigdes do Municipio, no ambito do Sistema Unico de Saude:

I - plangjar, organizar, gerir, controlar e avaliar as agdes e os servigos de satde;

II - plangar, programar e organizar a rede regionalizada e hierarquizada do SUS, em
articulagdo com sua Diretoria Estadual,;

III - gerir, executar, controlar e avaliar as agdes referentes as condigdes e aos ambientes de
trabalho;

IV - executar servigos de:

a) vigilancia epidemioldgica;

b) vigilancia sanitaria;

c¢) alimentagio e nutrigao.

V - plangar e executar a politica de saneamento basico em articulagdo com o Estado e a
Unido;



VI - executar apolitica de insumos e equipamentos para a saude;

VII - fiscalizar as agressdes ao meio ambiente, que tenham repercussdo sobre a saide humana
e atuar junto aos orgaos Estaduais e Federais competentes para controla-los;

VIII - autorizar ainstalagao de servigos privados de satde e fiscalizar-Ihes o funcionamento.

Art. 97 - O Prefeito convocara anualmente os Conselhos Municipais existentes, para avaliar a
Situacdo de cada um em sua respectiva area.

Art. 98 - A Lei dispora sobre a organizagdo e funcionamento do Conselho Inter-institucional
Municipa da Sainde - CIMS.

Art. 99 - Sempre que possivel, o Municipio promovera campanha de:

I - combate as moléstias contagiosas e infecto-contagi0sas;

IT - combate ao uso de toxicos;

III -servigo de assisténcia a maternidade, infancia, adolescéncia e a velhice;
IV - formagéo de consciéncia sanitaria para os primeiros anos escolares.

Art.100 - Revogado pela ELOM 035/2003.

Art.101 - O Municipio prestara assisténcia a sainde, gratuita, aos excepcionais do Municipio.

CAPITULO XII
DA POLITICA DO MEIO AMBIENTE

Art.102 - O Municipio devera atuar no sentido de assegurar a todos os cidadaos o direito ao
meio ambiente ecol ogicamente saudavel e equilibrado.

Art.103 - O Municipio devera preservar e controlar, através de medidas de fiscalizagdo, as
atividades puiblicas ou privadas, causadoras de alteragdes do meio ambiente.

Art.104 - A politica urbana do Municipio e seu Plano Diretor deverdo contribuir para a
protecdo do meio ambiente, através de adogdo de diretrizes or¢amentarias de uso e ocupagao
do solo urbano.

Art.105 - Nas licengas de parcelamento, o loteamento e localizagdo, o Municipio exigira o
cumprimento dalegislagdo de prote¢do ambiental da Unido e do Estado.

Art.106 - O Municipio assegurara a participacdo das entidades representativas da
Comunidade, no plangjamento e na fiscalizagdo de protecdo ambiental, garantindo o amplo
acesso aos interessados as informagdes sobre as fontes de poluigdo e degradagdo ambiental ao
seu dispor.

Art.107 - O Poder Pablico Municipal, além dos principios contidos nas Constitui¢des Federal
e Estadual, devera:

I - integrar-se com a Unido e o Estado e as Comunidades visando a preservagdo do meio
ambiente e a conservagio dos recursos naturais;

II - estimular a preservacao da mata nativa as margens das bacias hidrograficas e dos cursos
fluviais;



III - estimular o florestamento e reflorestamento;

IV - denunciar o langamento de objetos, residuos ou embalagens e detritos de agrotdxicos ou
produtos quimicos, prejudiciais a0 meio ambiente e a satde;

V - suprimido por Emenda;

VI - denunciar a pesca predatoria;

VII - estabelecer programas de educagio ecologica no ensino fundamental;

VIII - fomentar a produgio e o plantio de sementes ¢ mudas de esséncias nativas.

CAPITULO XIII
DA POLITICA AGRICOLA E FUNDIARIA

Art.108 - O Municipio podera, por lei especifica, fomentar as politicas publicas nas areas
agricola e fundiaria.
(alterado pela ELOM 035/2003)

Art.109 - Revogado pela ELOM 035/2003

Art.110 - Nos limites de sua competéncia, o Municipio estabelecera sua politica agricola,
fixando recursos a partir de planos anuais e plurianuais de desenvolvimento, aprovados pela
Camara Municipal de Vereadores, contemplando:

I - aassisténcia e a extensdo rural;

II -incentivo a pesquisa e a experimentacao agricola;

III - programas de eletrificacdo e telefonia rural,

IV - incentivo a agro-industria nas maos de produtores;

V - apoio ao cooperativismo, sindicalismo e associativismo;

VI - protegdo ao meio ambiente;

Art.111 - Suprimido por Emenda.

CAPITULO XIV
DA POLITICA URBANA

Art.112 - A politica urbana a ser formulada no ambito do processo do planejamento
municipal, tera por objetivo o pleno desenvolvimento as fung¢des da cidade e o bem estar dos
habitantes em consonancia com as politicas sociais e economicas do Municipio.

Paragrafo Unico - Os cidadios terdo acesso a todos os bens e aos servicos urbanos,
assegurando-lhes condigoes de vida e moradia compativeis com o  estagio do
desenvolvimento do Municipio.

Art.113 - Para assegurar as fungdes sociais do Municipio,o Poder Executivo devera utilizar os
instrumentos juridicos, tributarios, financeiros ¢ de controle urbanistico existentes e a
disposicdo do Municipio.



Art.114 - O Municipio promovera em consonancia com a sua politica urbana e respeitadas as
disposi¢des do Plano Diretor, programas de habitagdo popular destinados a melhorar as
condigdes de moradia da populag@o carente do Municipio.

Art.115 - O Poder Publico Municipal podera, mediante Lei especifica para a area incluida no
Plano Diretor, exigir nostermos dalLel Federal, do proprietario do solo urbano néo edificado,
sub utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente:

I - parcelamento ou edificagdo compulsoria;

II - imposto sobre propriedade predial e territorial urbano progressivo no tempo;

IIT - desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida publica de emissdo
previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até 10 (dez) anos com
parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurado o valor rea daindenizagio ¢ os juros legais,
com aaprovagcao da Camara de Vereadores.

Art. 116 - Na eaboracao do Plano Diretor pelo 6rgdo técnico da administragdo municipal, é
indispensavel a participacao das entidades, associacdes de representantes do Municipio.

Art.117 - As acdes do Municipio, que visem a consecucdo da politica urbana, levardo em
consideragao especialmente:

I - criagdo de cadastro de emigrantes no municipio;

II - priorizagdo dos investimentos para a habitacdo de interesse residencial;

III - promogdo de programas de constru¢do de moradias para familias de baixa renda, em
formade mutirao.

Art.118 - Revogado pela ELOM 035/2003.

CAPITULO XV
DA POLITICA EDUCACIONAL, CULTURAL E DESPORTIVA

Art.119 - A educxcdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e
incentivada com a colaboragao da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa,
Seu preparo para o exercicio da cidadania e sua participagdo e sua preparagdo para o trabal ho.

Art.120 - O ensino, ministrado nas Escolas municipais, sera gratuito.

Art.121 - O Municipio mantera:

I - ensino fundamental, obrigatorio e gratuito, inclusive para os que ndo tiveram acesso na
idade propria;

IT - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncias fisicas e mentais;
III - atendimento em creche e maternal as criancas de 0 a 5 anos de idade, na sede do
Municipio;

IV - ensino noturno regular, sempre que necessario, adequado as condigdes do educando:

V - atendimento ao educando, no ensino fundamental, por meio de programas suplementares
de fornecimento de material didatico escolar, alimentagio e assisténcia a saude.

Art.122 - O Municipio promovera anualmente, o recenseamento da populagdo escolar ¢ fara
chamada aos educandos.



Art.123 - O Municipio ndo poderd manter nem subvencionar estabelecimentos de ensino
superior, podendo manter ou subvencionar escola de 2° grau, desde que estritamente agricola.

Art.124 - O Municipio aplicara anualmente, nunca menos de 25% da receita resultante de
impostos, das transferéncias recebidas do Estado e da Unido, na manutengdo ¢
desenvolvimento do ensino.

§1° - O transporte escolar para outro Municipio, desde que comprovada a falta de vagas e
cursos regulares na rede local, pode ser pago com recursos obrigatorios, na forma de bolsa
de estudosquer paraensino fundamental, quer para ensino médio e ensino superior.

§2° - A desobediéncia a obrigatoriedade constitucional de aplicagdo da porcentagem da
receita no ensino levaa rejeigdo das contas do Prefeito e a conseqiiéncias penais.

Art.125 - O Municipio no exercicio de sua competéncia:

I - aplicara as manifestagdes da cultura local;

II - protegera todos os meios ao seu alcance, obras, objetos, documentos e imdveis de valor
historico, cultural e paisagistico.

Art.126 - Fica permitido aos pais, professores, alunos e funcionarios, a organizarem-se em
todos os estabelecimentos de ensino, sob forma de associagdes, circulo de pais e mestres e
grémios estudantis, bem como a formacdo de Conselho Municipal de Educacdo com
participacao do poder Publico, da sociedade civil ¢ em especial dos 6rgidos de educagdo.

Art.127 - O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I - liberdade de aprender, ensinar e pesquisar e divulgar 0 pensamento e 0 saber;

II - valorizagdo dos profissionais do ensino, garantindo na forma da Lei, plano de carreira para
0 magistério publico municipal e ingresso exclusivamente por concurso publico de proas e
titulos, assegurado o regime juridico para todas as instituigdes escolares mantidas pelo
Municipio;

III - garantia do padrao de qualidade do ensino.

Art.128 - O Municipio estimulard a cultura em suas multiplas manifesta¢des, garantindo
pleno e efetivo exercicio dos direitos culturais e o acesso as fontes de cultura, apoiando,
incentivando a produgio, a valorizagdo e a difusdo das manifestagdes culturais.

Art.129 - O Poder Pablico, com a colaboragdo da Comunidade, promovera e protegera o
patriménio cultural, por meio de inventarios, registros, vigilancia, tombamento e

desapropriagio ¢ de outras formas de acautelamento e preservagao.

Art.130 - O Municipio incentivara o desenvolvimento da cultura preservacionista do meio
ambiente e da conservagio do solo nos estabelecimentos educacionais.

Art.131 - O Municipio incentivara o lazer como forma de promogao social.
Art.132 - Deverao ser preservados os valores culturais, através do tradicionalismo.

Art.133 - E vedado ao Municipio a subvengdo de entidades esportivas profissionais.



Art.134 - E dever do Municipio fomentar praticas desportivas, promovidas pelo Conselho
Municipa de Desportos e por entidades devidamente registradas no Municipio, com o direito
de cada um, observados:

I - aautonomia das entidades desportivas, dirigentes e associagdes, quanto a sua organizagio e
funcionamento;

II - o tratamento diferenciado para o desporto profissional e amador.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 1°- Eliminado por supressio do Inciso V, do artigo 107.

Art. 2°- Em prazo ndo superior a trés (03) anos, sera criada no Municipio, a Secretaria
Municipa daAgricultura.

Art. 3°- O Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, prestarao o compromisso de manter, defender
e cumprir aLei Organica do Municipio, no ato ¢ na data de sua promulgagéo.

Art. 4°- Sdo considerados estaveis os servidores de todos os poderes publicos do Municipio
CUjO ingresso ndo seja conseqiiente de concurso publico ¢ que, a data da promulgagdo da
Constituicao Federal, tiveram completado pelo menos, cinco anos continuados de exercicio de
fungdo ptblica municipal.

Art. 5°- Dentro de cento e oitenta dias, proceder-se-a a revisao dos direitos dos servidores
publicos municipais inativo e pensionistas ¢ a atualizagdo dos proventos e¢ pensdes a eles
devidos, afim de gjusta-los ao disposto nesta Lei.

Art. 6°- Até o dia 05 de abril de 1990, sera promulgada a Lei regulamentando a
compatibilizagdo dos servidores publicos municipais ao regime juridico unico e a reforma
administrativa.

Art. 7°- O Municipio mandara imprimir esta Lei Organica para distribuicdo nas escolas ¢
entidades representativas da comunidade, gratuitamente, de modo a que se faga a mais ampla
divulgagdo do seu conteudo.

Art. 8°- Esta Lei Organica aprovada pela Camara Municipal de Vereadores, sera por ela
promulgada e entrara em vigor na data de sua promulgacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

SALA DE SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
DE DOUTOR MAURICIO CARDOSO



