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LEI ORGANICA DO MUNICIiPIO DE
CORDILHEIRA ALTA

No exercicio dos poderes outorgados pela Constituigdo Federal e
como representantes do povo Cordilheiraltense, nds Vereadores, promulgamos, sob
a protegdo de Deus, esta Lei Organica, objetivando assegurar, no dmbito da
autonomia Municipal, os direitos sociais ¢ individuais. a liberdade. a segurancga, 0
bem-estar, o desenvolvimento, aigualdade e a Jjustica,
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LEI ORGANICA DO MUNICIiPIO DE CORDILHEIRA ALTA
SANTA CATARINA

TITULO 1 )
DA ORGANIZACAO DO MUNICiPIO

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Municipio de Cordilheira Alta, entidade integrante da
Federagdo Brasileira, ¢ pessoa juridica de direito piblico interno. com autonomia
politica, administrativa e financeira, nos termos da Constituicdo Federal e desta Lei
Orgénica

Art. 2° - O Municipio de Cordilheira Alta, podera firmar convénios ou
consorcios com a Unifo, Estados ou Municipios para a execugéo de lei, servigo ou
decisdo.

Art. 3°- Ao Municipio incumbe, na sua orbita de atuagdo, concretizar
os objetivos expressos na Constitui¢do da Repiblica Federativa do Brasil, devendo
pautar sua agio pelo respeito aos principios dela e da Constitui¢do do Estado de Santa
Catarina, em especial os da democracia e da repuiblica, implicando, necessariamente,
a eleicio de representantes para o Legislativo e para o Executivo, em
responsabilidade e transparéncia de agéio, garantidos amplo acesso dos meios de
comunicag@io aos atos e informagdes . bem como a participagdo, fiscalizagio e
controle populares, nos termos da Constituigdo Federal e desta Lei Orgénica.

Art. 4° - Sdo assegurados, na sua a¢do nominativa e no ambito de
jurisdigdo do Municipio , a observancia-e o exercicio dos principios da liberdade,
legalidade, igualdade e justa distribugdo dos beneficios e encargos piiblicos.

Art. 5° - Os direitos e as garantias expressos nesta Lei Orgénica ndo
excluem outros decorrentes do regime e dos principios adotados pela Constitui¢ao
Federal e por ela propria.

Art. 6° - Todo Poder emana do povo, que o exerce por meio de
representantes eleitos, ou diretamente.
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Paragrafo tnico - A soberania popular serd exercida:

I - Indiretamente pelo Prefeito ¢ pelos Vereadores eleitos para a
Camara Municipal, por sufragil universal e pelo voto direto e secreto.

II - Diretamente nos termos da lei, em especial, mediante:
A) iniciativa popular;

B) - Referendo:
C)- Plebiscito:

Art. 7°- E mantido o territério do Municipio,cujos limites s poderio
seralterados, atendidas a Constitui¢do Federal e a Legislagfio Estadual.

Paragrafo tinico - A criagdo, a organizagdo e a extingdo de distritos
dependem de lei Municipal, observada a legislagio estadual.

Art. 8° - Sio simbolos do Municipio de Cordilheira Alta o Brasdo.a
bandeira, o hino ¢ outros, estabelecidos em lei municipal aprovada por dois tercos
dos Vereadores.

CAPITULO 1T !
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 9° - Compete a0 Municipio, no exercicio de sua autonomia, a
organizagdo, o governo, a administragdo e a legislagéo proprios mediante a:

I- Edicdo da Lei Organica.

11 - Elei¢do do Prefeito, Vice-P{e feito e Vereadores.

111 - Organizagéo e execugdo dos servigos publicos locais.

IV - Edigéo das normas relativas as matérias de sua competéncia.

Art. 10° - Compete a0 Municipio prover a tudo quanto respeita ao seu
interesse ¢ ao bem estar de sua populagdio, cabendo-lhe, em especial:

I - Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como



aplicar suas rendas. sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar
balancetes nos prazos fixados em lei.

II- elaborar o Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentéarias e o
Orgamento Anual, estimando areceitae fixando a despesa.

IlI- organizar e prestar diretamente, ou submeter ao regime de
concessdo ou permissdo, mediante licitagdo. os servigos publicos de interesse local,
incluindo o transporte coletivo, que tem carater essencial.

IV- manter, com a cooperago técnica e financeira da Unifio e do
Estado, programas de educagéo infantil e de ensino fundamental, nos termos da
Legislagdo Federal e estadual aplicaveis.

V- prestar, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do
estado, servigos de atendimento & satide da populagio.

VI-elaborar o seu Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado.

VII- promover o adequado ordenamento territorial, mediante o
controle do uso e ocupagio do solo, dispondo sobre parcelamento, zoneamento e
edificagdes, fixando as limitagdes urbanisticas, podendo, quanto aos
estabelecimentos e as atividades industriais. comerciais e de prestagio de servigos.

A) - Conceder ou renovar a autorizagdo ou a licenga, conforme o caso,
para sua construgdo ou funcionamento;

B) - Conceder a licenga de ocupagiio ou “habite-se™, ap6s a vistoria de
conclusdo de obras, que ateste a sua conformidade com o projeto e o cumprimento
das condigdes especificadas em lei.

C) - Revogar ou cassar a autorizagfio ou a licenga, conforme o caso ,
daqueles cujas atividades se tornarem prejudiciais 4 satde, 4 higiene, ao bem estar, &
recreagio, ao sossego ou aos bons costumes, ou se mostrarem danosas ao meio
ambiente;

D) - Promover o fechamento daqueles que estejam funcionando sem
autorizagdo ou licenga, ou depois de sua revogagdo, anulagio ou cassago, podendo
interditar atividades, determinar ou conceder demoligéo de construgio ou edificagdo,
nos casos e de acordocomalei.

VIII - Promover sobre as limpezas dos logradouros piblicos. o
transporte e o destino do lixo domiciliar e de outros residuos.

IX - Dispor sobre os servigos funerdrios, a administragio dos
cemitérios piblicos e a fiscalizacdio dos cemitérios particulares.



X - Dispor sobre a publicidade externa, em especial sobre a exibi¢do
de cartazes e antincios, ou quaisquer outros meios de publicidade ou propaganda em
logradouros piiblicos ou visiveis destes , ouem locais de acesso ao publico.

XI - Dispor sobre a apreensio, depdsito e destino de animais e
mercadorias apreendidas em decorréncia de transgressdo da legislagdo municipal.

XII - Dispor sobre o controle da poluigdo ambiental.
XIII - Dispor sobre espetaculos e diversdes publicas.

XIV - Dispor sobre a utilizagdo dos logradouros piblicos,

disciplinando:

A) - Os locais de estacionamento:

B) - Os itinerdrios e pontos de parada dos veiculos de transporte
coletivo;

C) -Oslimites e as sinalizagdo das areas de siléncio:

D) - Os servigos de carga e descarga, e a tonelagem mdxima
permitida;

E) - A realizag@o e a sinalizagdo de obras e servigos nas vias e
logradouros publicos.

XV - Disciplinar o transito local, sinalizando as vias urbanas e
estradas municipais.

XVI - Dispor sobre a administragio, a utilizagiio e a alienagdo de bens
do Municipio.

XVII - Dispor sobre os seus servidores.

XVIII - dispor sobre as atividades urbanas, fixando o hordrio de
funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais e de prestagio de
Servigos.

XIX - Estabelecer o sistema estatistico, cartografico e de geologia
municipal.



XX - Dispor sobre o comércio ambulante.

XXI - Desapropriar bens por necessidade, utilidade publica ou por
interesse social.

XXII - Estabelecer serviddes administrativas e usar a propriedade
particular nos casos de perigo iminente ou calamidade publica. assegurada
indenizagdo ulterior, ocorrendo dano.

XXIII - Instituir, por lei, e aplicar as penalidades por infracdes das
suas leis e regulamentos.

Art. 11 - Compete ao Municipio suplementar a legislagdo federal e
estadual, no que couber.

Parigrafo tnico - O municipio no exercicio da competéncia
suplementar:

I - Legislaré sobre as matérias sujeitas as normas gerais da Unifo e do
Estado. respeitadas apenas a que se ativerem aos respectivos campos materiais de
competéncia reservados as normas gerais.

I1 - Poderd legislar complementalmente, nos casos de materias de
competéneia privativa da Unido e do Estado, nas hipdteses em que houver
repercussdo no ambito local e justificado interesse.

Art. 12 - Compete ao Municipio. respeitadas as normas de
cooperagdo fixadas em lei complementar, de forma concorrente-cumulativa com a
Unido e o Estado:

I - Zelar pela guarda da Constituiio, das leis e das institui¢des
democraticas.

II - Cuidar da satide e assisténcia publica, da protegfio e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncia.

I1I - Proteger os documentos , os monumentos, as obras e outros bens
de valor histérico, artistico e cultural, as paisagens naturais notdveis e os sitios
arqueologicos.



IV - Impedir a evasdo, a destrui¢do e adescaracterizago de obras
de arte e de outros bens de valor histérico, artistico ou cultural.

V - Proporcionar meios de acesso @ cultura, a educagdio e & ciéncia.

VI - Proteger o meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de
suas formas.

VII - Preservaras florestas, a fauna e a flora.

VIII - Fomentar a produgdo agropecuaria e organizar o abastecimento
alimentar.

IX - Promover programas de constru¢do de moradias e a melhoria das
condigdes habitacionais e de saneamento basico.

X - Combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagio,
promovendo a integracio social dos setores desfavorecidos.

‘ X1 - Registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de

pesquisa e exploragdo de recursos hidricos e minerais em seu territorio.

XII - Estabelecer e implantar politica de educagdo para a seguranga
do transito.

Art. 13 - Ao Municipio € vedado:

I - Estabelecer cultos religiosos ou igrejas. subvencin-los,
embaracar-lhes o funcionamento ou manter com eles os seus representantes relagoes
de dependéncia ou alianga,ressalvada, na forma da lei, a colaboragéo de interesse
publico.

Il - recusar ¢ aos documentos publicos.

IIT - criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre pessoas
politicas.

TITULO I
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 14 - Sao poderes do Municipio, independentes e arménicos entre
si, 0 Legislativo e 0 Executivo.



Paragrafo unico - I vedado a qualquer dos Poderes delegar
atribuigdes: quem estiver investido na fungdo de um deles ndo pode exercer a de
outro.

Art.15 - Tém os Poderes do Municipio as seguintes fungdes. que sdo
exercidas previdentemente:

I - Pelo Legislativo. as fungdes legislativas, de fiscalizagdo controle, e
julgamento.

Il - Pelo Executivo. as fungdes executivas, compreendidas as de
governo e de administragdo.

Paragrafo unico - O exercicio prevalecente das fungdes do
Legislativo e do Executivo ndo impede os atos de colaboragdo ¢ a prética de atos
compreendidos em uma e outra fungdo, nos termos das Constituigdes Federal e
Estadual e desta Lei Orgénica.

CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art.. 16 - O poder legislativo ¢ exercido pela Camara Municipal,
compostade Vereadores. eleitos na forma da Constitui¢do Federal.

Att. 17 - Ede 09 (nove), o nimero total de Vereadores, nimero que
poderi ser alterado nos termos da Legislagfio Federal, através de lei complementar.

_ SECAOII
DA COMPETENCIA DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 18 - Compete a Camara Municipal deliberar, sob forma de
projetos de lei, sujeitos a sangdio do Prefeito, sobre as matérias de competéncia



do Municipio.especialmente sobre:

[ - Matéria financeira . tributdria e orcamentéria:Plano Plurianual,
Diretrizes Orgamentarias ¢ Orgamento Anual: abertura de créditos especiais e
suplementares, remissdo de dividas, concessio de isengdes e anistias fiscais,
auxilios e subvengdes.

Il - Matéria urbanistica, especialmente o Plano Diretor de
Desenvolvimento Integrado, matéria relativa ao uso e ocupagdo do solo,
parcelamento. edificagdes, denominagio de logradouros publicos ¢ estabelecimento
do perimetro urbano e dos bairros.

NI - Regime juridico dos servidores municipais, criagio,
transformagdo e extingdo de cargos, empregos e fungdes publicas, planos de
carreira, fixagdo e reajuste dos subsidios e da renumeragéo dos agentes politicos e
dos servidores municipais da administragéio direta e indireta.

[V - Organizagdo dos servicos municipais ¢ sua forma de prestagio.

V - Bens publicos. aquisi¢éo e aliena¢do de bens imdveis. outorga de
direitoreal, concessdo e permissdo administrativa de uso.

VI - Criagdo, estruturagio e atribuigdes dos orgiios da administragiio
direta e das entidades da administragdo indireta.

Art. 19 - Compete privativamente a Camara Municipal:

| - Eleger sua mesa e destitui-la.

II-Votar o seu Regimento Interno,

[11 - Tomar o compromisso e dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito.

IV - Representar contra o Prefeito.

V - Fixar o subsidio do Prefeito. do Vice-Prefeito, dos Secretarios
Municipais ¢ dos Vereadores para a Legislatura subsequente, em parcela tinica,
observados os Artigos 29, 37, XI: 150, IT; 153111 e 153, inciso 2°, I, da Constituigio
Federal.

VI - Julgar os Vereadores, nos casos especificados na Legislagdo
Federal e nesta Lei Orgéanica.

VII - Conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos
Vereadores.



VIII - Criar comissdes de inquéritos sobre fatos determinados e por
prazo certo. mediante requerimento de um ter¢o dos seus membros.

IX - Solicitar informagdes e documentos ao Prefeito sobre assuntos
referentes & Administragéo.

X- Apreciar vetos.

X1 - Conceder honrarias a pessoas que, reconhecida e
comprovadamente, tenham prestado servigos relevantes ao Municipio.

XII - Julgar as contas do Prefeito, incluidas as da administragio
indireta e da Mesa da Camara Municipal, na forma da lei.

XIII - Convocar os titulares dos orgdos e entidades da administragio
diretac indireta para prestarem informagdes sobre matéria da sua competéncia.

XIV - Julgar o Prefeito pela pritica de infragdes politico-
administrativas, com base na legislagio federal, e processar os secretdrios
municipais pela mesma pratica.

XV - conhecer da rentincia do Prefeito e do Vice-Prefeito
XVI - destituir do cargo o Prefeito e o Vice-Prefeito ap6s condenagio
por crime comum ou de responsabilidade.

XVII - convocar plebiscito e autorizar referendo.

XVIII - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem
do poder regulamentar.

XIX - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os
da administragéo indireta. :

Pardgrafo tnico - As deliberagdes da Cdmara sobre matéria de sua
competéncia privativa tomardo forma de resolugdo, quando se tratar de matéria de
sua economia interna, de decreto legislativo ou de lei nos demais casos. atendidas as
determinagdes constitucionais.

SECAO III
DOS VEREADORES

Art. 20 - Os Vereadores ndo poderio:
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[ - Desde aexpedi¢do do diploma:

A)- Celebrar e manter contrato com o Municipio, autarquias,
sociedades de economia mista, empresas publicas, fundagdes e empresas
concessionarias de servigo publico municipal, salve quando o contrato obedecer a
clausulas uniformes;

B) - Aceitar ou exercer cargo. fungdo ou emprego remunerado,
inclusive os de que sejam demissiveis “ad nutum”, nas entidades constantes da
alinea anterior.

II - Desde a posse:

A) - Ser proprietério controlador ou diretor de empresa que goze de
favor decorrente de contrato com o Municipio, ou nele exercer fungdo remunerada.

B) - Ocupar cargo ou fungdo de que sejam demissiveis “ad nutum”
nas entidades referidas no inciso 1 “a™.

C) - Patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades
aque serefere oinciso [ “a”.

D) - Ser titular mais de um mandato puiblico eletivo.
Art. 21 - Perdera o mandato o Vereador:

I - Que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no artigo
anterior.

I1 - Cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
parlamentar.

IIT - Que deixar de comparecer, em cada sessio Legislativa, a Terca
parte das sessdes ordinarias da Camara, salvo se em licenga ou omissio autorizada
pelaCamara.

I'V - Que perder outiver suspensos os direitos politicos.

V - Quando o decretar a Justiga Eleitoral, nos casos previstos na
Constituigdo Federal.

VI - que sofrer condenagdo criminal em sentenga transitada em
julgado.



§ 1° - Caberd ao Regimento Interno da Camara definir os
procedimentos imcompativeis com o decoro parlamentar.

§ 2°-Nos casos dos incisos I, I1 e VI, a perda do mandato sera decidida
pela Cdmara de Vereadores, mediante iniciativa da Mesa ou de partido politico com
representagdo na Casa, assegurada ampla defesa, respeitado o direito de iniciativa do
cidaddo.

§ 3° - Nos casos dos incisos I1I, [V e V, a perda sera declarada pela
Mesa, de oficio, ou mediante iniciativa de qualquer de seus membros, ou de partido
politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

Art. 22 - Ndo perdera o mandato o vereador:

I-Investido no ca_régo de, Secretario Municipal e Estadual, Presidente,
superintendente ou diretor de entidade da administragao publica direta do Municipio,
Estado e Unidio ou na chefia de miss@o temporaria de carater cultural ou de interesse
do Municipio,

IT - Licenciado pela Cdmara por motivo de doenga sem prejuizo da

renumeragio, ou sem renumerago no interesse particular, desde que, neste caso, o
afastamento ndo ultrapasse cento e vinte dias por Sesséo Legislativa.

III - A Vereadora gestante licenciada pela Cémara, pelo prazo de
cento e vinte dias, sem prejuizo do subsidio.

§ 1°- O suplente serd convocado nos casos de vaga, de investidura em
fungdo prevista neste artigo ou de licenca superior a vinte e nove dias.

§ 2° - Na hipotese do inciso I, o Vereador no podera optar pela
remuneragdo do mandato.
Art.23 - E proibido ao Vereador fixar residéncia fora do Municipio.

Art. 24 - O Vereador € inviolavel, no exercicio do mandato e na
circunscri¢do do Municipio. por suas opinides, palavras e votos.

Art. 25 - Elivre ao Vereador renunciar ao mandato.

Pardgrafo inico - A renfincia far-se-a por oficio autenticado e dirigido
ao Presidente da Cimara Municipal.

Art. 26 - O Vereador que faltar as sessdes ordinarias mensais, sem
justificagdio aceita pelo Plendrio, terd sua remuneragio reduzida na forma da lei.
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Art.27 - Antes da posse ¢ ao término do mandato. os Vereadores
deverdo apresentar declaragao de bens.

SECAO IV
DAS REUNIOES

Art.28 - A Legislatura que tera duragéio de quatro anos, dividir-se-4
em quatro sessdes Legislativas.

§ 1° - Cada Sessdo Legislativa compreende dois periodos
Legislativos: de O1de Fevereiroa 15 de Julho e de 1° de Agostoa 15 de Dezembro.

§ 2°- As sessOes marcadas para essas datas serfio transferidas para o
primeiro dia util subseqiiente quando recairem em sabados, domingos e feriados.

§ 3° - As sessdes da Céamara Municipal serdo ordinarias,
extraordindrias e solenes, na forma regulada no Regimento Interno.

Art. 29 - A Camara reunir-se-a extraordiniriamente em caso de
urgéncia ou de interesse publico relevante, por convocagio:

[ - Do Prefeito.

[T - Do Presidente da Camara, por sua iniciativa, ou a requerimento
damaioria absoluta dos membros da Casa.

§ 1°- As sessoes extraordinarias serdo convocadas com antecedéncia
minima de cinco dias e nelas ndo se tratard de matéria estranha a convocacio.

§2°- O Presidente da Cdmara Municipal dara ciéncia da convocagio
aos Vereadores. por meio de comunicagéo pessoal e escrita.

Art30 - E garantida a tribuna livre para discutir matérias em
tramita¢do na Cédmara, na forma do Regimento Interno.
SECAO V B
DA INSTALACAO

Art. 31 - No primeiro ano de cada Legislatura, no dia 1°de Janeiro as
10:00h, em sessdo de instalagdo, solene, independentemente de numero, sob a



Presidéncia do mais idoso entre os presentes, os Vereadores prestardo compromisso e
tomardo posse.

Art.32 - O presidente prestara o seguinte compromisso:

“PROMETO CUMPRIR A CONSTITU[CAO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, A CONSTIT UlCAO DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE CORDILHEIRA ALTA E
AS DEMAIS LEIS, DESEMPENHAR COM LEALDADE, O MANDATO QUE
ME FOI OUTORGADO, E PROMOVER O BEM GERAL DO POVO E DE
CORDILHEIRA ALTA, EXERCENDO COM PATRIOTISMO,AS FUNCOES DO
MEU CARGO”

Em seguida, o secretdrio designado para este fim fard a chamada de
cada Vereador, que declarard: “ASSIM O PROMETO”

Art.33 - O Vereador que ndo tomar posse na sesséo prevista no artigo
32 podera fazé-lo até quinze dias depois da primeira sessdo ordinaria da Legislatura.

SECAO VI
DA MESA

SUBSECAO 1
DA ELEICAO

Art.34 - No dia da sessfo de instalagio, apos encerrada esta, os
Vereadores reunir-se-ao extraordinariamente, sob a presidéncia do mais votado entre
os presentes e, havendo maioria absoluta dos seus membros, elegerdio os
componentes da Mesa, por escrutinio secreto e maioria absoluta de votos,
considerando-se automaticamente empossados os eleitos.

§ 1°- Se o candidato ndo obtiver maioria absoluta de votos, proceder-
se-a imediatamente a novo escrutinio, considerando-se eleito o mais votado ou, no
caso de empate, o mais idoso.

§ 2° - Néo havendo niimero legal, 0 Vereador que estiver investido
q



nas fungdes de Presidente dos trabalhos convocara sessdes dirias até que haja
“quorum” exigido e seja eleitaa Mesa.

SUBSECAOTI
DA COMPOSICAO E COMPETENCIA

Art. 35 - A Mesa serd composta de um Presidente, um
VicePresidente, um 1° Secretdrio, e um 2° Secretario.

Art.36 - Na composi¢do da Mesa, sera assegurada, tanto quanto
possivel. arepresentagdo proporcional dos partidos com assento na Casa.

Art. 37 - Os membros da Mesa isoladamente ou em conjunto sdo
passiveis de destituigdo, desde que exorbitem de suas atribuigdes, ou delas se
omitam, mediante resolugdo aprovada por dois tergos dos membros da Cdmara
assegurado o direito de ampla defesa.

§ 1°- O inicio do processo de destitui¢fio dependera de representagéo
subscrita pela maioria absoluta dos Vereadores,necessariamente lida em plenario
por gualquer de seus signatdrios, com deniincia e circunstanciada fundamentagio
sobre as irregularidades imputadas.

§ 2° - Oferccida a representagdio, constituir-se-4 Comissio
Processante, nos termos regimentais.

Art. 38 - Sdo atribui¢des da Mesa, entre outras:

I - Tomar todas as providencias necessdrias a regularidade dos
trabalhos Legislativos. )

II - Designar Vereadores para a missdo de representacio da Cmara
Municipal.

III - Propor agdo direta de inconstitucionalidade de lei ou ato
normativo municipal.

Art.39 - O mandato da Mesa serd de dois anos.

o
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SUBSECAO III
DO PRESIDENTE

Art. 40 - Compete ao Presidente da Cimara Municipal., entre outras
atribui¢des previstas nesta Lei Orgéncia e no Regimento Interno:

[ - Representar a Cdmara Municipal em juizo ou fora dele:

II - Baixar as resolugdes e decretos legisltivos aprovados pela Camara
Municipal:

IT - Promulgar as leis ndo sancionadas ou ndo promulgadas pelo
Prefeito.

IV - Encaminhar pedido de interveng¢iio no Municipio, nos casos
previstos pela Constitui¢do Federal.

SECAO VII
DA COMISSAO EXECUTIVA

Art. 41 - A Comissdo Executiva serd composta dos seguintes
membros da Mesa: Presidente e 1° Secretario.

Art. 42 - Compete-lhe, entre outras atribuicées:

1 - A iniciativa de projetos de lei que disponham sobre a organizagio
dos servigos da Camara, criagdo, extingfio e alteragdo de cargos e fixacfio dos
respectivos vencimentos e vantagens, observada a Lei de Diretrizes Orcamentarias o
or¢gamento municipal.

I - A iniciativa de projetos de lei fixando o subsidio dos agentes
politicos municipais, nos termos ¢ atendidos os limites fixados pela Constituicdo
Federal, observada a Lei de Diretrizes Orgamentérias e o Orcamento Municipal.

[II - Elaborar ou expedir, mediante ato, a discriminagéo analitica das
dotagdes orcamentarias da Camara, bem como solicitar a alteragéo, quando
necessdrio, por anulagdo total ou parcial de suas dotagdes orgamentarias.

IV - Por meio de ato, nomear. promover, comissionar, conceder

gratificagdes, licengas. por em disponibilidade, exonerar, demitir, aposentar e punir
funcionarios da Casa, nos termos estritos da lei.
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V - Expedir normas ou medidas administrativas.

VI - Devolver a Prefeitura o saldo de caixa existente na Camara
Municipal no final do exercicio.

SECAO VIII
DAS COMISSOES

Art. 43 - Na composi¢do das Comissdes, constituidas na forma do
Regimento Interno. assegurar-se-d. tanto quanto possivel, a representa¢do
proporcional dos partidos politicos.

Art. 44 - As Comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo
poderes de investigagio proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos
no Regimento Interno. serdio criadas mediante requerimento de um tergo dos
Vereadores, para apuragio de fato determinado e por prazo certo, sendo suas
conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova a
responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

SECAO IX
DAS DELIBERACOES

Art. 45 - As deliberagdes da Cémara Municipal serdo tomadas
mediante duas discussdes e duas votagdes com o intersticio minimo de vinte e quatro
horas.

Pardgrafo Unico - Os vetos e 0s requerimentos terdio uma discusséo e
uma votagao.

Art. 46 - A discusso e a votagdo da matéria constante da ordem do
dia serdo realizadas com a presenga da maioria absoluta dos membros da Casa.

§ 1°- O voto serd publico, salvo as excegdes previstas em Regimento.

§ 2° - Dependera de voto favoravel de dois tergos dos membros da
Céamara.



I - A deliberagdo sobre as contas do Municipio contra o parecer prévio
do Tribunal de Contas.

11 - A destitui¢do de componente da Mesa.

III - A representagdo contra o Prefeito Municipal, na fase de

julgamento.
IV - A aprovagio de emenda a Lei Organica.
V - A aprovagiio de proposta para mudanga do nome do Municipio.
VI- O Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado.
VII - Aaprovagio do Regimento Interno da Camara de Vereadors.
§ 3° - Dependera de voto favoravel da maioria absoluta dos membros
daCamara:

I - Arejei¢do do veto prefeitural.

I1 - A mudanca de local de funcionamento da Cimara Municipal.

11 - A aprovacio de leis complementares.

Art. 47 - Salvo disposi¢do em contrario desta Lei Orgénica, as
deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos, presente a maioria absoluta
dos Vereadores.

Art. 48 - Sera nula a votagdo, que ndo for processada nos termos desta
Lei.

SECAO X
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAO I
DISPOSICAO GERAL

Art. 49 - O processo legislativo compreende a elaboragdo de:



I- Emendas a Lei Orgénica.
Il - Leis complementares.
I11 - Leis ordindrias

IV - Decretos legislativos,
V - Resolugdes.

SUBSECAO II
DA EMENDA A LEI ORGANICA

Art. 50- A Lei Organica poderd ser emendada mediante proposta:
[-Deum tergo, no minimo, dos membros da Camara Municipal.
I1- Do Prefeito.

IIT - Da populagdo, subscrita por cinco por cento do eleitorado do
Municipio.

§ 1° - A Lei Organica ndo poderd sofrer emendas na vigéncia de
estado de sitio ou estado de defesa ou ainda no caso de o Municipio estar sob
intervengdo estadual.

§ 2° - A proposta de emenda serd dirigida 4 Mesa da Cimara
Municipal e publicada na forma dalei.

§ 3° - A proposta de emenda serd discutida e votada em dois turnos,
com intersticio minimo de dez dias, considerando-se aprovada se obtiver dois tergos
dos votos dos membros da CAmara Municipal, em ambos os turnos.

§ 4° - [ assegurada a sustentagdo de emenda por representante dos
signatdrios de sua propositura.

§5°- Aemendaa Lei Organica aprovada serd promulgada pela Mesa
da Cémara Municipal, com o respectivo niimero de ordem.

§ 6° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou
prejudicada nfio podera ser objeto de nova proposta na mesma Sesséo Legislativa,
salvo quando reapresentada pela maioria absoluta dos membros da Caimara
Municipal ou por dez por cento do eleitorado do Municipio.



SUBSECAO 111
DAS LEIS

Art. 51 - A iniciativa de leis complementares e ordinarias cabe a
qualquer membro ou comissdo da Camara Municipal, ao Prefeito e aos cidadzios,
mediante iniciativa popular. na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica.

Art. 52 - Sao de iniciativa privativa do Executivo, entre outras
previstasnesta Lei Orgénica, leis que disponham sobre:

I - Criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos e aumento de
vencimentos dos servidores.

IT - Servidores do Municipio, seu regime juridico, planos de carreira,
provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria.

III - Criagdo, estruturagdo e atribui¢es dos orgdos e entidades da
Administragdo Municipal.

[V - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado.

§ 1° - O Prefeito, havendo interesse publico relevante devidamente
justificado.

§2°- N o caso do § 1° se a Camara Municipal nfo se manifestar em
até quarenta e cinco dias sobre a proposigdo, serd esta incluida na ordem do dia,
suspendendo-se a deliberagdo quanto aos demais assuntos, para que se ultime a
votagéo.

§ 3°- O prazo do paragrafo anterior néo corre no periodo de recesso da
Camara Municipal. nem se aplica aos projetos de cdigo.

Art. 53 - O projeto de lei que implique em despesa devera ser
acompanhado de indicagdo das fontes de recursos.

Paragrafo Unico - No é admitido aumento de despesa prevista:
I - Nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito, ressalvadas as
emendas aos projetos previstos nos incisos I, I1, ITT do Art. 113, desta Lei Orgénica,

observado o disposto no Art. 129,

IT - Nos projetos sobre a organizagio dos servigos administrativos da



Camara Municipal.

Art. 54 - A iniciativa popular de projetos de lei de interesse especifico
do Municipio, da cidade ou de bairros podera ser exercida por cinco por cento. pelo
menos, do eleitorado.

Art. 55 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente pode
constituir objeto de novo projeto, na mesma Sessao Legislativa, mediante proposta
da maioria absoluta dos membros da Cédmara Municipal ou de dez por cento do
cleitorado do Municipio, salvo os de iniciativa privativa do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 56 - Concluida a votagdo, a Camara Municipal. no prazo de dez
dias, enviard o projeto de lei aprovado ao Prefeito, que. aquiescendo. o sancionara.

§ 1°- Se o Prefeito julgar, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de quinze
dias uteis. contados da data do recebimento, e comunicara, dentro de quarenta e oito
horas, ao Presidente da Cdmara Municipal os motivos do veto.

§ 2° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo,
paragrafo, inciso ou alinea.

§ 3% - Decorrido o prazo de quinze dias teis, o siléncio do Prefeito
implicara em sangdo.

§ 4° - O veto sera apreciado em sessfio unica, dentro de trinta dias a
contar do seu recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta
dos integrantes da Camara Municipal, em escrutinio secreto.

§ 5° - Esgotado, sem deliberacdo, o prazo estabelecido no § 4°, que
ndo flui durante o recesso da Camara Muncipal, o veto sera colocado na ordem do dia
da sessdo imediata, sobrestados as demais proposi¢des até a sua votagdo final.

§ 6° - Rejeitado o veto, serd o projeto enviado ao Prefeito para
promulgacao.

§ 7°- Seaalei ndo for promulgada pelo Prefeito, dentro de quarentae
oito horas, nos casos dos §§ 3° ¢ 6°, o Presidente da Camara Municipal a promulgara,
e, se este néo o fizer, em igual prazo, competira ao Vice-Prefeito fazé-lo.



§ 8°- No caso de veto parcial, a parte de projeto de lei aprovadacoma
rejei¢do do veto sera promulgada sob 0 mesmo niimero da lei original e 56 vigorard a
partir da publicag@o.

Art. 57 - A elaboragiio de resolugdes e decretos legislativos obedecera
ao disposto no Regimento Interno da Camara Municipal.

SECAO XI
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA
E ORCAMENTARIA

Art. 58 - A fiscalizac#o sobre os 6rgdos da administragdo direta, das
entidades da administragiio indireta e inclusive sobre pessoas fisicas, quando for o
caso, dar-se-a sob as modalidades e quanto aos aspectos previstos no Art. 70 e seu
paragrafo tinico da Constituigao Federal.

Art. 59 - O controle externo da Camara Municipal sera exercido com
o auxilio do Tribunal de Constas do Estado ao qual compete, sem prejuizo das agdes
previstas no seu proprio regimento interno:

[ - Emitir parecer prévio sobre as contas do Municipio, prestadas pelo
Prefeito Municipal incluidas nelas as da Camara de Vereadores quando ndo seja o
Presidente da Camara a presta-las, no prazo previsto na legislag@o aplicavel.

II - Julgar as contas dos administradores e demais responsaveis por
dinheiro. bens e valores publicos, da administragéo direta ¢ indireta, e as contas
daqueles que derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade de que resulte
prejuizo ao erario publico.

I11 - Apreciar, para fins de registro, a legalidade dos atos de admissdo,
exoneragdo ¢ de aposentadoria, de pessoal, a qualquer titulo, na administragfo direta
e indireta.

IV - Realizar inspegbes e auditorias de natureza contabil, financeira,
orgamentaria, operacional e patrimonial, especialmente quando forem requeridas
pela Cdamara Municipal ou por iniciativa de Comissdo Técnica ou de Inquérito, nas
unidades administrativas dos Poderes Executivo e Legislativo.



§ 1°- O parecer prévio. emitido pelo Tribunal, sobre as contas que o
Prefeito deve anualmente prestar, s6 deixara de prevalecer por decisio de dois tergos
dos membros da Céimara Municipal.

§ 2°- A Camara Municipal remetera ao Tribunal de Contas do Estado
copiado ato de julgamento ¢ ata da sessdo em que se apreciou as contas municipais.

§ 3% - A Camara Municipal, na deliberacido sobre as contas do
Municipio, deverd respeitar o seguinte:

A) - O julgamento das contas, far-se-4 em até noventa dias, contados
da data da sessao em que for procedida a leitura do Parecer do Tribunal de Contas do
Estado.

B) - Reccbido o parecer do Tribunal de Contas do Estado, o
Presidente da Camara Municipal procederd a leitura, em Plendrio, na primeira
reunidio ordindria. subsequente.

C) - Decorrido o prazo de noventa dias sem deliberagio, as contas
serdo incluidas na Ordem do Dia, sobrestando-se a deliberagio, quanto aos demais
assuntos, para que se proceda a votagdo das mesmas.

D) - Rejeitadas as contas, deverd o Presidente da Cdmara Municipal
no prazo de dez dias. remeté-las ao Ministério Publico para os devidos fins.

E) - Na apreciacéo das Contas, a Camara Municipal podera, em
deliberagio, por maioria simples, converter o processo em diligéncia ao Prefeito do
Exercicio correspondente. abrindo vistas, pelo prazo de trinta dias, para que sejam
prestados os esclarecimentos julgados convenientes.

F) - A Camara Municipal poderd, antes do julgamento das Contas,
em deliberagdo, por maioria simples, de posse dos esclarecimentos prestados pelo
Prefeito, ou a vista de fatores novos que evidenciem indicios de irregularidades.
devolver o processo ao Tribunal de Contas do Estado para reexame e novo parecer.

G) - Recebido o segundo parecer emitido pelo Tribunal de Contas. a
Cémara deverd julgar definitivamente as Contas, no prazo estabelecido naalineaa.

H) - Os prazos previstos neste artigo correm durante o periodo de

recesso, suspendendo-se apenas no caso de devolugdo das Contas ao Tribunal para
reexame € nOVO parecer.
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Art. 60 - A Comissdo Permanente de F inan¢as ¢ Orgamentos da
Cémara Municipal, diante de indicios de despesas ndo autorizadas, ainda que sob a
forma de investimentos néio programados ou de subsidios néo aprovados, incumbe
solicitar & autoridade governamental responsével que, no prazo de cinco dias, preste
os esclarecimentos necessarios.

§ 1° - Nao prestados os esclarecimentos ou considerados
insuficientes. a Comisso solicitard ao Tribunal de Contas pronunciamento
conclusivo sobre a matéria,

§ 2° - Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, a
Comisséo, se julgar que o gasto pode causar dano irreparavel ou grave lesdo ao
Tesouro do Municipio, determinaré a sua sustacio.

Art. 61 - Os Poderes Legislativo e Executivo do Municipio manterdo,
de forma integrada, sistema de controle interno com a finalidade de:

I- Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a
execusiio de programas de governo e do orgamento municipal.

I - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto 2 eficAciae
eficiéncia da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nos érgéos ¢ entidades
das Administragdo Municipal, bem como da aplicagiio de recursos publicos por
entidades de direito privado.

III - Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos e haveres do Municipio.

IV - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo
institucional.

Paragrafo Unico - Os responséveis pelo controle interno, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao
Tribunal de Contas, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 62 - Qualquer cidaddo, partido politico, associagdo ou entidade

sindical ¢ parte legitima para, nos termos da lei, denunciar irregularidades ou
ilegalidades ao Tribunal de Contas.
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CAPITULO 111
DO PODER EXECUTIVO

SECAO 1
DISPOSICAO GERAL

Art. 63 - O Poder Executivo ¢ exercido pelo Prefeito.

SECAO 11
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 64 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em sessdo
solene, no dia primeiro de janeiro do primeiro ano da legislatura, as dez horas, na
Céamara Municipal, especialmente convocada para este fim.

§ 1° - Ao prestar compromisso e ao deixar o cargo, o Prefeito
apresentara declaragio de seus bens a Camara Municipal.

§ 2°- O Prefeito prestard o seguinte compromisso:

“PROMETO DEFENDER E CUMPRIR A CONST]TUICAO DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, A CONSTITUICAO DO ESTADO DE
SANTA CATARINA, A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE CORDILHEIRA
ALTA E AS DEMAIS LEIS. DESEMPENHANDO, COM LEALDADE, O
MANDATO QUE ME FOI OUTORGADO E EXERCENDO, COM
PATRIOTISMO, AS FUNCOES DO MEU CARGO™.

§ 3°- Se. decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou
o Vice-Prefeito, salvo motivo de for¢a maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera
declarado vago.

Art. 65 - O Vice-Prefeito, além de outras atribuigdes que lhe forem
conferidas por lei, auxiliard o Prefeito, sempre que por ele for convocado para
missoes especiais.

Art. 66 - O Vice-Prefeito substituirda o Prefeito em caso de
impedimento e sucedé-lo-é no de vaga.



Art. 67 - Em caso de impedimento do Vice-Prefeito ou de vacincia do
cargo, serd chamado ao exercicio o Presidente da Cimara Municipal.

Paragrafo Unico - O Presidente da Cimara Municipal ndo podera se
recusar a assumir o cargo de Prefeito. sob pena de perda de seu cargo legislativo,
salvo se do exercicio resultar incompatibilidade eleitoral, caso em que, sendo
candidato a outro cargo eletivo, terd que renunciar ao cargo da Mesa da Camara, no
mesmo prazo fixado em lei para desincompatibilizagdo.

Art. 68 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, proceder-se-a
anova eleigéio, noventa dias depois de abertura a tltima vaga, devendo os eleitors
completar o periodo de seus antecessores. exceto se a vacdncia ocorrer nos dois
ultimos anos do mandato, quando a elei¢dio devera ser feita trinta dias depois de

abertura a tiltima vaga, pela Camara de Vereadores, por voto secreto e por maioria
absoluta.

SECAO III
DA LICENCA

Art. 69 - O Prefeito, sem autorizagio do Legislativo, nfio poder4 se
afastar:

I - Do Municipio, por mais de oito dias consecutivos, exceto no
periodo de férias.

11- Do Pais, por qualquer tempo.

Pardgrafo Unico - O Prefeito. regularmente licenciado, tera direito a
perceber remuneragdo, quando:

A) - Impossibilitado para o exercicio do cargo por motivo de doenga
devidamente comprovada.

B) - A servigo ouem missao de representagdo do Municipio.

C) - Em gozo de férias, por periodo ndo superior a trinta dias por ano.
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SECAO 1V
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 70 - Ao Prefeito compete:

I - Representar o Municipio em juizo ou foradele.

IT - Nomear e exonerar os Secretarios Municipais.

III - Iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos
nesta Lei.

IV - Sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, e expedir decretos
eregulamentos para a sua fiel execugéo.

V - Dispor sobre a organizagio e o funcionamento da Administragdo
Municipal, na forma da lei.

VI - Vetar projeto de lei, total ou parcialmente, por
inconstitucionalidade ouno interesse publico.

VII - Prestar 2 Cdmara Municipal, dentro de quinze dias tteis, as
informagéoes solicitadas.

VIII - Comparecer a Camara Municipal, por sua propria iniciativa.

[X - Solicitar a intervengdo Estadual no Municipio, nos termos da
Constitui¢ao Estadual.

X - Remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal por
ocasido da abertura da Sessdo Legislativa, expondo a situagio do Municipio.

XI - Prestar contas, anualmente, & Camara Municipal, até sessenta
dias apds o encerramento do exercicio.

XII - Enviar &4 Camara Plano Plurianual, Projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentdrias e Proposta de Orgamento Anual.

XIII - Celebrar convénios com entidades publicas ou particulares na
forma da lei, remetendo copia fiel do inteiro teor dos instrumentos respectivos a
Céamara Municipal de Cordilheira Alta, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data
da assinatura, para conhecimento.
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XIV - Convocar extraordinariamente a Camara Municipal para
deliberar sobre matéria de interesse publico relevante e urgente.

XV - Alienar bens imoveis, mediante prévia e expressa autoriagio da
Cémara Municipal.

XVI - Conceder, permitir ou autorizar o uso dos bens municipais por
terceiros, nos termos da Lei.

XVII - Conceder ou permitir, na forma da lei, a execugfio de servigos
publicos por terceiros.

XVIII - Executar o orcamento.
XIX - Aplicar multas previstas em leis e contratos.

XX - Fixar os pregos dos servigos publicos, observados os critérios
estabelecidosem Lei.

XXI - Contrair empréstimos e realizar operagdes de crédito, com
prévia autorizagfio da Camara Municipal.

XXII - Remeter 4 Cimara Municipal, até o dia 20 de cada més, as
parcelas das dotagdes orgamentérias que devem ser despendidas por duodécimos.

XXIII - Abrir crédito extraordindrio nos casos de calamidade priblica,
comunicando o fato 8 Cdmara Municipal.

XXIV - Expedir os atos referentes 4 situagéo funcional dos servidores
XXV -Nomear e demitir servidores, nos termos da Lei.

XXVI - Determinar a abertura de sindicncia € a instauragio de
inquérito administrativo.

XXVII - Aprovar projetos técnicos de edificagdo, de arruamento e de
loteamento.

XXVII - Desapropriar bens, mediante a expedi¢do de atos de
declaragéo de utilidade ou necessidade publicas, ou de interesse social.
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XXIX - Solicitar auxilio dos orgdos de seguranga para o
cumprimento de seus atos.

Art. 71 - O Prefeito podera delegar aos seus Secretarios as atribuigoes
referidas no artigo anterior, exceto as constantes dos incisos I1, ITL IV, V, VI, VIL, IX,
X, X1, XII1, XIIL XTIV, XV, XX, XXIX.

Paragrafo Unico - Os titulares de atribui¢des delegadas incorrerdio
nos mesmos impedimentos do Prefeito e respondem pelos seus atos nos termos da
legislagdio federal aplicavel, sem prejuizo do disposto na legislagdo municipal.

Art. 72 - O exercicio da representagdo do Municipio em juizo far-se-a
pela Procuradoria-Geral do Municipio, oérgdo ao qual competem as atividades de
consultoria do Executivo e aexecugdo da divida ativa.

SECAO V | )
DA RESPONSABILIDADE E DAS INFRACOES POLITICO-
ADMINISTRATIVAS DO PREFEITO E DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 73 - Pelos crimes que o Prefeito praticar, no exercicio do
mandato ou em decorréncia dele, sera julgado perante o tribunal de Justica e aos
Secretarios Municipais aplicar-se-do as normas da Legislagao Federal sem prejuizo
doestabelecido na Legislagdo Municipal para os servidores publicos.

§ 1°- Recebida a dentincia contra o Prefeito, pelo Tribunal de Justiga,
a CAmara decidira pela maioria de seus membros, sobre a designagfo de assistente
de acusagéo.

§ 2° - Pela pratica de infragdes politico-administrativas, esses
agentes politicos serfio submetidos a julgamento pela Cimara Municipal, nos termos
da Constituigio Federal, desta Lei Orgénica e da Legislagdo Federal.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO GOVERNO MUNICIPAL

SECAQ 1
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

SUBSECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 74 - O governo do Municipio ¢ exercido pelo Prefeito, a quem
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incumbe, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a dire¢do superior da
Administragdo Municipal.

§ 1° - Compete aos Secretarios Municipais exercer a orientacdo,
coordenagdo e supervisao dos 6rgdos e entidades da Administragio Municipal, nas
respectivas areas de competéncia e referendar os atos e decretos do Prefeito
Municipal.

Art. 75 - O Municipio, na ordenagdo de sua estrutura orginica e
funcional, atenderd aos principios da desconcentragéo e descentralizagio.

§ 1° - A administracdo direta estrutura-se a partir de Secretarias
Municipais.

§ 2° - A administragdo indireta podera compreender as seguintes
entidades:

I- Autarquias

11 - Fundagdes publicas.
II1 - Sociedades de economia mista
IV - Empresas publicas.

Art. 76 - Os 6rgdos da Aministragdo direta vinculam-se ao Chefe do
Executivo por linha de subordinagio hierdrquica, e as entidades da administragio
indireta por linha de tutela, mantendo o Executivo sobre as entidades com
personalidade de direito publico o controle politico e de legalidade, e sobre as
entidades com personalidade de direito privado o controle politico. de legalidade e de
mérito.

Art. 77 - O Municipio, na sua atuagdo, atendera aos principios da
democracia participativa. dispondo, mediante lei. sobre a criagdo dos Conselhos
Municipais nas diversas dreas, integrados por representantes populares dos usudrios
dos servigos publicos, disciplinando a sua composi¢do e funcionamento,
compreendidas nas suas prerrogativas, entre outras:

I - A participagio, mediante proposta e discussdes, de planos,
programas ¢ projetos, a partir do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado, do
Plano Plurianual, das Diretrizes Orgamentarias e do Orgamento Anual.

1T - O acompanhamento da execugdo dos programas e a fiscalizagio
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daaplicagdo dos recursos.

Pardgrafo Unico - Os Conselhos Municipais funcionardo de forma
independente da Administragio Municipal, sendo que a participagdo nos mesmos
serd considerada de carater publico relevante: exercida gratuitamente, 4 excecdo dos
Conselheiros Tutelares, cujo exercicio do mandato podera ser remunerado, nos
termos estabelecidos em Lei Municipal.

. SUBSECAO II ) ‘
DOS PRINCIPIOS E PRECEITOS APLICAVEIS A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 78 - A Administracdo Municipal direta e indireta do Poder
Executivo e o Poder Legislativo obedecerio aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade economicidade
e também ao seguinte:

I - Os cargos. empregos e fungdes publicas sdo acessiveis a todos os
que preencham os requisitos estabelecidos em lei.

II' - A investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagao prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo
com a natureza ¢ a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei,
com a participa¢io dos servidores na sua fiscalizagiio, respeitada a ordem de
classificagdo e ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissio declarado em lei
de livre nomeagdo e exoneragio.

Il - A Administracio Municipal realizara, nas 4reas onde houver
necessidade, concursos ptiblicos. >

IV - Durante o prazo improrrogivel previsto no edital de
convocagdo, os aprovados em concurso piblico serdo convocados com prioridade
sobre 0s novos concursados para assumir cargo ou emprego na carreira.

V-E garantido ao servidor Municipal o direito de livre associagdo
sindical.

VI - O direito de greve serd exercido nos termos e limites definidos
em Lei.
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VII - A lei reservara percentual dos cargos e empregos piiblicos as
pessoas portadoras de deficiéncia e definird os critérios de sua admissdo.

VIII - A lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo
determinado, para atender a necessidade tempordria de excepcional interrese
publico. observadas as seguintes normas:

A) Realizagdo de selegio por titulos, definidos poredital, ressalvados
os casos de calamidade publica;

B) Contrato improrrogavel, com prazo maximo de um ano, vetada a
recontratagdo;

C) Proibig&o de contratagfio de servigos para realizaciio de atividades
que possam ser regularmente exercidas por servidores ptiblicos.

IX - A Lei fixara a relagdo de valores entre a maior ¢ a menor
remuneragdo, provento, pensdo ou subsidio pago pelo Municipio, percebidos
cumulativamente ou ndo. incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra
natureza, observados, como limite maximo, os valores percebidos mensalmente,
como subsidio, em espécie, pelos Ministros do Supremo Tribunal Federal.

X - A remuneragio dos servidores publicos e os subsidios fixados
para os Agentes Politicos Municipais e/ou Servidores, somente serdo fixados ou
alterados por lei, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisio
geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices.

XI - Os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor ptiblico ndo
serdo computados nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores.

XII - E vetada a vinculagio ou cquiparagdo de qualquer espécie
remuneratdria, incluindo os subsidios, para efeito de remuneragio de pessoal do
servigo publico. 3

XIII - O subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e
empregos publicos, sdo irredutiveis, salvo nos casos previstos na Constituigio
Federal.

XIV - Os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderio
ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo.

XV - E vetada a acumulagdio remunerada de cargos publicos, exceto,
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quando houver compatibilidade de horérios:
A)- A de dois cargos de professor:
B) - A de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico:
C) - A de dois cargos privativos de médico.

XVI - A proibi¢iio de acumular estende-se a empregos e fungdes, e
abrange autarquias. empresas publicas. sociedades de economia mista e fundagdes
mantidas pelo Poder Publico Municipal.

XVII - Somente por lei especifica poderdio ser criadas empresas
publicas.

XVIII - Ressalvados os casos especificados na legislagio, as obras,
servigos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagiio que
assegure igualdade de condigdes aos concorrentes. com clausulas que estabelegam
as obrigagdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta nos termos
dalei, e com exigéncias apenas de qualificagio técnica e econdmica indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigagdes.

§ 17- A Administragio Municipal fica obrigada, nas licitagdes sob as
modalidades de tomadas de preco e concorréncias fixar pregos teto ou pregos base,
devendo manter servi¢o adequado para o acompanhamento permanente dos precos e
pessoal apto para projetar ¢ orgar os custos reais das obras e servigos a serem
executados.

§2°- A publicidade, os atos, programas, obras, servigos e campanhas
dos drgaos publicos deverd ter cariter educativo. informativo ou de orientagio
social, guardando o sentido de prestagiio de contas, dela néio podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos. ainda que custeada por entidade privada.

§ 37 - Semestralmente, a administragio direta e indireta publicara. no
orgdo oficial no Municipio ¢ fara anexar no atrio dos Edificios da Prefeitura
Municipal e da Cdmara de Vereadores, relatérios das despesas realizadas com a
propaganda e publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas,
especificando os nomes dos veiculos de divulgagao.

A) Aplica-se o disposto no paragrafo anterior as despesas com a
mesma finalidade, efetuadas pela Cimara de Vereadores.
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§ 4°- A ndo-observancia do disposto nos incisos Il ¢ I11 do Artigo 37
da Constituigio Federal implica a nulidade do ato e a puni¢do da autoridade
responsavel, nos termos dalei.

§ 5°- As reclamagdes relativas a prestagio de servigos publicos serdo
disciplinadas em lei.

§ 6° - Os atos de improbidade administrativa importardo na suspenséao
dos direitos politicos, na perda da fung@o publica, na indisponibilidade de bens e no
ressarcimento ao erario, na forma e gradagio previstas em lei, sem prejuizo da agido
penal cabivel.

‘ § 7° - As pessoas juridicas de direito piblico e as de direito privado,
prestadoras de servigos publicos, responderdo pelos danos que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o respondvel
nos casos de dolo ou culpa.

XIX - Néo poderdo ocupar cargos de livre nomeagdo ¢ exoneragao os
parentes: Conjuges, [rmdos (ds), Pais, Filhos (as), Cunhados (as), Genros e Noras,
Sogro(a) do Prefeito no Executivo e do Presidente da Camara no Legislativo.

Art. 79 - Observadas as demais normas desta Lei Organica, os
Servidores que atuarem na drea de recursos humanos, deverdo ter, no minimo, doze
meses de vinculo com o Municipio, preferencialmente como servidores efetivos e
conhecimento na area.

Art. 80 - todos tém direito a receber dos drgfos e entidades municipais
informagdes de seu interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral. que serdio
prestadas no prazo maximo de trinta dias, sob pena de responsabilidade da autoridade
ou servidor que retardar, sonegar ou prestar informagdo incompleta, incorreta ou
falsa.

Art. 81 - S3o a todos assegurados, independentemente do pagamento
de taxas:

I - O direito de petigdo aos Poderes Publicos do Municipio em defesa
direitos ou contra ilegalidade ou abuso de poder.

11 - A obtengio de certiddes em quaisquer reparti¢des publicas, para
defesa de direitos e esclarecimentos de situagfio de interesse pessoal, no prazo
méximo de quinze dias, sob pena de responsabilidade da autoridade ou servidor. No
mesmo prazo, se outro ndo for fixado pela autoridade ou requisitante, deverdo ser
atendidas as requisi¢des judiciais.
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Art. 82 - As contas da Administragdo Municipal direta, dos dois
poderes, fundagoes. autarquias, empresas piblicas e sociedades de economia mista,
com a discriminag@o das despesas. ficardio, durante sessenta dias, anualmente, em
local proprio da Camara Municipal. 4 disposi¢do para exame ¢ apreciagio de
qualquer contribuinte que poderé questionar-lhe a legitimidade nos termos da Lei.

Art. 83 - Os atos administrativos deverdo ser, obrigatoriamente,
motivados, como condi¢do de sua validade, considerando-se os motivos indicados
relativamente a cada um, como determinantes de sua produgio.

Art. 84 - Os atos administrativos de efeitos externos deverdo ser
obrigatoriamente publicados no érgdo oficial do Municipio de edicdo bimestral, e
em mural proprio, de acesso livre, no atrio dos Edificios da Prefeitura Municipal e
da Camara de Vereadores, como condico de eficdcia.

Art. 85 - A Administragdo Municipal direta e indireta manter4, na
forma da lei, as suas contas e fara movimentagio e as aplicagdes financeiras em
estabelecimentos ou bancos estatais.

SUBSECAO 111
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 86 - O Municipio instituira regime juridico e planos de carreira
para os servidores da Administragdo Publica direta, das autarquias e das fundacées
publicas.

Art. 87 - Sdo direitos dos servidores piiblicos, entre outros:
I - Vencimento. subsidios ou proventos ndo inferiores ao salario
minimo.

II - Irredutibilidade dos vencimentos, subsidios ou proventos.

11T - Garantia de vencimento nunca inferior ao salario minimo para os
que percebem remuneragéo variavel.

IV - Décima terceira remuneragdo com base na remuneragdo integral
ouno valor da aposentadoria.



V - Remuneragdo do trablho noturno superior a do diurno.

VI - Salario-familia pago em razio do dependente do servidor. nos
termosda Lei.

VII - Duragéo da jornada de trabalho normal nao superior a oito horas
didrias e quarenta horas semanais, facultadas a compensagdo de hordrio e a redugédo
de jornada.

VIII - Repouso semanal remunerado.

IX - Remuneragao do servigo extraordinario superior, no minimo, em
cingiienta por cento a do normal.

X - Gozo de férias anuais remuneradas, pelo menos, com um ter¢o a
mais do que a remuneragdo normal, vetada a contagem em dobro.

XI - Licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e dos vencimentos e
com duragdo de cento e vinte dias.

XII - Licenga-paternidade, nos termos fixados em lei.
XIII - Protegao do trabalho da mulher, nos termos da lei.

X1V - Redugdo dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas
de satde, higiene e seguranga.

XV - Proibi¢do de diferenga de vencimentos, de exercicio de fungdes
e de critérios de admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil.

XVI - Previdéncia Social, extensiva aos dependentes ¢ ao cénjuge,
naformada Lei.

Paragrafo Unico - O direito previsto no inciso XI deste artigo
também sera exercido pela mée adotiva, nos termos da Lei.

Art. 88 - Ao servidor municipal em exercicio de mandato eletivo
aplicam-se as disposi¢des do Art. 38 da Constituigdo Federal.

Art. 89 - O servidor publico sera aposentado na forma, situagdes e

condigdes previstos na Constituigdo Federal, atendidos os requisitos ali
estabelecidos.
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§ 17 - O tempo de servigo Piiblico Federal, Estadual, Municipal ou
Privado serd computado integralmente para efeitos de aposentadoria, se contribuido,
a excego dos casos de direito adquirido. computando-se o tempo de servigo
prestado a essas entidades para efeito de disponibilidade e demais efeitos legais.

§ 2° - A lei ndo podera estabelecer qualquer forma de contagem de
tempo de contribui¢ao ficticio.

§ 3% - Os proventos da aposentadoria ou inatividade e as pensdes
serdo revistos na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se modificar a
remunergio dos servidores em atividade e os subsidios dos agentes politicos, sendo
estendidos aos inativos quaisquer beneficios, ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrente da
transformagéo ou reclassificagdo do cargo ou fungio em que se deu a aposentadoria
ouque serviude referéncia para a concessiio da pensio, na forma da lei.

Art. 90 - Sdo estaveis, apds trés anos de efetivo exercicio, os
servidores nomeados para cargo de provimento efetivo, em virtude de concurso
publico.

§ 1% - O servidor publico estivel sé perderd o cargo em virtude de
setenca judicial transitada em julgado, mediante processo administrativo em que lhe
seja assegurada ampla defesa e mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, na forma previstanalei complementar, assegurada ampla defesa.

§2°- Invalidada por senten¢a judicial a demissdo do servidor estavel.
serd ele reintegrado e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo
de origem, sem direito de indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade com remuneragio proporcional ao tempo de servigo.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor
estavel ficard em disponibilidade. com remuneragdo proporcional ao tempo de
servigo, até seuadequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4°- Como condigéo para aquisi¢do da estabilidade, ¢ obrigatéria a
avalia¢io especial de desempenho, por comissao instituida para essa finalidade,
formada por servidores com conhecimento na drea e estaveis.

Art. 91 - Ao servidor piblico eleito para o cargo de diregdo sindical
sdo assegurados todos os direitos inerentes ao cargo, vetada a dispensa a partir do
registro da candidatura até o término do mandato, salvo se ocorrer exoneragio por
causa justificavel. nos termos da Lei.
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Art. 92 - Se o Municipio cumprir os requisitos da Constituigdo
Federal e da legislagfo aplicavel, podera implantar sistema de previdéncia social,
atendendo aos principios previstos naquela Carta, garantida a participagiio dos
servidores na gestdo e no controle.

§ 1° - A inscri¢do na entidade de previdéncia do Municipio ¢
compulsdria para os casos de cargo de provimento efetivo.

§ 2° - Os servidores ocupantes, exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeagio e exoneragio bem como de outro cargo
tempordrio ou de emprego publico, aplica-se obrigatoriamente o Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 3° - O conjuge ou companheiro de servidora ¢ o conjuge ou
companheira de servidor segurados sdo considerados seus dependentes e terdo
direito a pensfio previdencidria, na forma da lei.

§ 4°- A contribuigéo social do Municipio e a de seus servidores para o
sistema de previdéncia serdo devidas na forma e percentual fixados em Lei.

§ 5°- O Municipio poderd instituir plano de assiténcia, com inseri¢do
facultativa, a seus servidores e dependentes.

Art. 93 - Nenhum servidor podera ser diretor, assessor ou integar
conselho de empresa fornecedora ou que realize qualquer modalidade de contrato
com o Municipio, sob pena de demissao.

Art. 94 - E assegurada a participagdo dos servidores nos colegiados
dos orgdos publicos em que seus interesses profissionais e previdencidrios sejam
objeto de discussdo e deliberagio.

SUBSECAO 1V
DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 95 - Asobras publicasmunicipaisserdo executadas pela
Prefeitura Municipal, por administragao direta ou por administragio indireta, sempre
na conformidade com o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado.
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Art. 96 - O Municipio prestard diretamente, ou sob regime de
permissdo ou concessdo, sempre por meio de licitagdo, os servigos publicos de sua
competéncia, disciplinando e organizando-os mediante lei que disporé sobre:

I - O regime das empresas concessiondrias ¢ permissionarias de
servigos publicos, o caréter especial de seu contrato e de sua prorrogagdo, bem como
as condi¢des de caducidade, fiscalizagio e rescisdo de concessdo ou permisséo.

II - Os direitos dos usuarios.

1 - A politica tariféria.

[V - A obrigacéo de manter servigo adequado.

Art. 97 - E garantida a gratuidade do transporte coletivo urbano aos
maiores de sessenta e cinco anos, aos portadores de deficiéncia e aos aposentados por
invalidez.

Art. 98 - O Municipio retomara os servigos piblicos municipais

permitidos ou concedidos, se executados em desconformidade com a lei, ato ou
contrato.

SUBSECAO V
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 99 - Constituem bens municipais todos os que. a qualquer titulo,
pertengam ao Municipio.

Parigrafo Unico - E obrigdtério o cadastramento de todos os bens
moveis e imoveis do Municipio.

Art. 100 - Compete ao Prefeito a administragio dos bens municipais,
ressalvadaa competéncia da Camara Municipal em relagdo aos seus bens.

Art. 101 - A alienagdio e a aquisicio dos bens municipais,

subordinadas a existéncia de interesse publico devidamente justificado, serdo
precedidas de avaliagio e obedecerdo as seguintes normas:
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I - quando imdveis, dependerdo de autorizagdo legislativa e de
licitagdio, dispensada:

A)- A licitagdo. no caso de permuta;

B) - A licitagdo e a autorizagéo legislativa, na aquisigdo por doagio
Sem encargos.

IT - Quando méveis. dependerdo de licitagdo, dispensada esta nos
seguintes casos:

A) - Doaglo daqueles inserviveis para o servigo piiblico..permitida
esclusivamente para fins de interesse social:

B) - Permuta:
C)- O valor nao atingir o limite previsto na lei.

Art. 102 - O Municipio, preferencialmente a venda de bens iméveis,
outorgara concessdo de direito real de uso, mediante prévia autorizagao legislativa e
concorréncia, dispensada esta quando houver relevante interesse piblico,
devidamente justificado.

Art. 103 - A venda a proprietarios lindeiros de imoveis
remanescentes, resultantes de obras publicas ou de modificacio de alinhamentos,
inaproveitdveis para edificagdes. dependera de prévia avaliagio e autorizagio
legislativa.

Art. 104 - O Uso de bens municipais por terceiros podera ser
outorgado mediante concessdo, permissdo ou autorizagio, quando houver interesse
piiblico, devidamente justificado. i

§ 1" - A concessdo administrativa dos bens piiblicos de uso especial
oudominical dependeré de autorizagio legislativa e de concorréncia, dispensada esta
quando houverinteresse ptiblico devidamente justificado.

§ 2° - A concessdo administrativa de bens de uso comum do povo
somente serd outorgada mediante autorizagdo legislativa.

§ 3° - A permissiio, que poderd incidir sobre qualquer bem publico,
serd outorgada a titulo precério, mediante autorizagio legislativa.

§ 4° - A autorizago. que poderd incidir sobre qualquer bem publico,
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serd outorgada para atividades especificas e transitorias. por prazo ndo superior a
trinta dias.

Art. 105 - As avaliagoes previstas neste capitulo serdo apresentadas
em forma de laudo técnico elaborado:

1 - Pelo 6rgdo competente da Administragdo Municipal.

I - Por comisséo designada pelo Legislativo para este fim especifico.

I11 - Por terceiro devidamente cadastrado para este fim.

Art. 106 - Os bens considerados inserviveis deverdo ser protegidos
da agéio do tempo ou levados a leildo o mais rapido possivel, visando a obtengdo do
melhor prego, em fungdo de seu estado e utilidade.

Pardgrafo Unico - O bem, para ser considerado inservivel, serd
submetido a vistoria com expedic¢io de laudo, o qual indicara o seu estado e, em se

tratando de veiculos e equipamentos, também os seus componentes e acessérios.

Art. 107 - O Municipio facilitara a utilizagdo dos bens municipais
pela populagdo para atividades culturais, educacionais e esportivas, na forma da Lei.

TITULO 111
DA TRIBUTACAO E DOS ORCAMENTOS

CAPITULO 1
DA TRIBUTACAO
Art. 108 - Compete ao Municipio instituir;

I - Imposto previsto na Constitui¢do Federal, observado. no que
couber, o disposto no seu Art. 145, § 1°.

Il - Taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela

utilizagdo, efetiva ou potencial, de servigos publicos especificos e divisiveis,
prestados ou posto adisposi¢io do contribuinte,
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III - Contribuigdo de melhoria, decorrente de obras publicas.
Art. 109 - Lei complementar estabelecera:

I - As hipoteses de incidéncia, base de cdlculo e sujeitos passivos da
obrigagdo tributaria.

I1- O langamento e a forma de sua notificagéo.
[11 - Os casos de exclusdo, suspensio e extingdo de créditos tributérios.

IV - A progressividade dos impostos.

Paragrafo Unico - O langamento tributario observara o devido
processo legal.

Art. 110 - E vetada qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria
tributaria, exceto em caso de calamidade publica ou grande relevancia social,
mediante Lei.

Art. 111 - O Municipio podera celebrar convénios com a Unido, o
Estado e outros Municipios, sobre matéria tributéria.

CAPITULO 11
DOS ORCAMENTOS

Art. 112 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerio:
1- O Plano Plurianual
11- As Diretrizes Or¢camentérias.

I1I - Os Orgamentos Anuais.

§ 1° - A lei que instituir o Plano Plurianual estabelecera as diretrizes,
objetivos e metas da Administragdo Municipal direta e indireta. abrangendo os
programas de manutengio e expansdo das agdes de governo. e nenhum investimento,
cuja execugdo ultrapasse o exercicio financeiro, podera ser iniciado sem prévia
inclusdo no Plano Plurianual ou sem lei que autorize a inclusio.

§ 2° - A Lei de Diretrizes Orgamentarias, de cariter anual,
compreendera:
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I- As prioridades e metas da Administragdo Municipal.
I1- As orientagdes para elaboragiio da Lei Or¢amentaria Anual.

1T - Os ajustamentos do Plano Plurianual decorrentes de reavaliagio
darealidade econdmica e social do Municipio,

[V - As disposigies sobre a alteragfo da legislagdo tributéria.

V - A projegio das despesas de capital para o exercicio financeiro
subseqiiente.
§ 3°- A Lei Orgamentdria Anual compreendera:

['- O orgamento fiscal, fixando as despesas referentes aos 6rgdos e
entidades da administragfio direta e indireta, instituidos e mantidos pelo Poder
Publico Municipal, estimando as receitas do Tesouro Municipal.

I - O orgamento de investimento das empresas em que o Municipio,
direta ou indiretamente, detenhaa maioria do capital social com direito a voto.

[T - O programa analitico de obras, especificando as Secretarias e os
Departamentos.

§ 4°- A Lei Orgamentéria Anual ndo contera dispositivos estranho &
previsio da receita e a fixagdo das despesas, ndo se incluindo na proibigdo a
autorizagdo para abertura de créditos suplementares e a contratag¢do de operagdes de
crédito, ainda que porantecipagio dareceita, nos termos da Lei,

Art. 113 - O projeto de Lei de Diretrizes Orcamentérias serd
encaminhado a Camara Municipal até primeiro de maio e devolvido para san¢do
antes do encerramento do primeiro periodo da sessio legislativa.

Art. 114 O projeto de Lei Orgamentdria serd acompanhado de
demonstrativo dos efeitos sobre as receitas ¢ despesas publicas decorrentes de
isengdes. anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza financeira,
tributdria e crediticia concedidos pela Administragéio Municipal.

Art. 115 - As emendas serfio apresentadas a comissdo técnica

competente que, sobre elas, emitird parecer para apreciagio, na forma regimental,
pelo plendrio da Camra Municipal.
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§ 1°- As emendas ao projeto de Lei Orgamentaria Anual e os projetos
que amodifiquem somente poderfo ser aprovados caso:

I - Sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei das
Diretrizes Orgamentarias.

II - Indiquem os recursos necessdrios, admitidos apenas os
provenientes de anulagdo de despesas, excluidas as que incidem sobre:

A) - Dotagdes para pessoal e seus encargos;
B) - Servigo dadivida; ou

1II - Sejam relacionadas com:

A)- A corregio de erros ou omissoes;

B) Os dispositivos do texto do projeto de Lei.

§ 2°- As emendas ao projeto de Lei de Diretrizes Orgamentdrias ndo
poderio ser aprovadas, quando incompativeis com o Plano Plurianual.

§ 3°- O Prefeito podera enviar mensagem a Camara Municipal, para
propor modificagdo de qualquer dos projetos a que se refere este artigo, enquanto ndo
tiver sido iniciada a votagio, na comisséo técnica, da parte cuja alteragéo € proposta.

Art. 116 - Sdo vetados:

I - O inicio de programas ou projetos ndo incluidos na Lei
Orgamentaria Anual.

II - A realizagdo de despesas ou a assungdo de obrigagdes diretas que
excedam os créditos orgamentérios ou adicionais.

IIT - A realizagdio de operagdes de crédito que excedam o montante
das despesas de capital, com ressalva das autorizadas mediante créditos
suplementares ou especiais, com finalidade precisa, aprovados pela Camara
Municipal, pormaioria absoluta.

IV - A vinculagfo da receita de impostos a orgéo, fundo ou despesa,
ressalvadas as previstas na Constitui¢io Federal.
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V - A abertura de crédito suplementar ou especial, sem prévia
autorizagdo legislativa e sem indica¢do dos recursos correspondentes.

VI - A transposi¢io, o remanejamento ou a transferéncia de recursos
de uma categoria de programagfo para outra ou de um érgio para outro. sem prévia
autorizagdo legislativa.

VII - A concessdo ou utilizagdo de créditos ilimitados.

VIII - A utilizacdo, sem autorizagiio legislativa, dos recursos do
orgamento fiscal e da seguridade social para suprir necessidades ou cobrir despesas
superiores a receita de empresas, fundagdes ou fundos.

IX - Ainstitui¢do de fundo sem prévia autorizagdo legislativa.

X - A concessdo de incentivos devera ter lei especifica para cada
€aso.

Art. 117 - Os créditos adicionais terdio vigéncia adstrita ao exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo os especiais e extraordindrios, quando o
ato autorizatério for publicado nos ltimos quatro meses daquele exercicio, e os
reabertos nos limites de seus saldos, que serdo incorporados ao orgamento do
exercicio financeiro subseqiiente.

Parégrafo Unico - A abertura de crédito extraordindrio somente serd
admitida para atender as despesas imprevistas e urgentes, como as decorrentes de
guerra, comogdo interna ou calamidade publica.

Art. 118 - Os recursos correspondentes as dotagdes oramentarias,
compreendidos os créditos suplementares especiais, destinados ao Poder
Legislativo, ser-lhe-do entregues até o dia vinte de cada més, em forma de
duodécimo. sob pena de responsabilidade. -

Art. 119 - A despesa com o pessoal ativo e inativo do Municipio ndo
podera exceder os limites estabelecidos em Lei Complementar Federal.

§ 1° - Para o cumprimento do estabelecido na Lei Complementar
Federal referida neste artigo, o Municipio adotara prioritariamente as seguintes
providéncias:

1 - Redugdo, em pelo menos 20% (vinte por cento) das despesas com
cargos em comissdo e fungdes de confianga.
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11 - Exoneragao dos servidores nio estaveis.

§2° - Se as medidas adotadas com base no Pardgrafo anterior ndo
forem suficientes para assegurar o cumprimento da determinagdo da Lei
Complementar referida neste artigo, o servidor estavel podera perder o cargo, desde
que ato normativo motivado de cada um dos Poderes especifiquem a atividade
funcional. o 6rgio ou unidade administrativa objeto da redugfo de pessoal.

§ 3° - O servidor que perder o cargo na forma do Paragrafo anterior
fard jus a indenizagdio correspondente a um més de remuneragio por ano de efetivo
servigo prestado a municipalidade.

§ 4° - O cargo objeto de redugfio prevista nos Paragrafos anteriores
serd considerado extinto, vetada a criagdio de cargo, emprego ou fungio com
atribui¢des iguais ou assemelhadas pelo prazo de 4 (quatro) anos.

§ 5° - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragdo, a criagdo de cargos, empregos e fungdes, ou alteragio de estrutura de
carreiras, bem como a admissdo ou contratagdio de pessoal, a qualquer titulo, pelos
6rgéos e entidades da administragdo direta ou indireta, mantidas pelo Municipio, sé
poderdo ser feitas se:

I - Houver prévia dotagdio or¢amentdria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

I - Houver autorizagio especifica na Lei de Diretrizes
Orgamentdrias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia
mistas.

Art. 120 - O Executivo e o Legislativo Municipais, até trinta dias apos
o encerramento de cada bimestre, publicardo no 6rgéo oficial do Municipio e nos
atrios dos edificios da Prefeitura Municipal e da Cadmara de Vereadores, relatérios
resumidos da execugdo orgamentaria.

Art. 121 O Municipio divulgara, até o ultimo dia do més subseqiiente
ao da arrecadagdo, os montantes de cada um dos tributos arrecadados e os recursos
recebidos das outras entidades politicas.

Art. 122 - Caberd 4 Comissdo Permanente de Finangas e Or¢amentos

da Cémara Municipal, examinar e emitir parecer sobre os projetos e sobre as contas
apresentadas anualmente pelo Prefeito.
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TITULO 1V
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPITULO 1
DA ORDEM ECONOMICA

SECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 123 - Como agente normativo e regulador da atividade
econdmica, o Municipio exercera, na forma da lei, as funcdes de fiscalizagio,
incentivo e planejamento, sendo este determinante para o setor publico e indicativo
para o setor privado.

Art. 124 - A ordem econdmica, fundada na valoriagio do trabalho e
da livre iniciativa, tem por fim assegurar existéncia digna a todos, observados o
principio da fungfo social da propriedade. a defesa do consumidor. a defesa do meio
ambiente e a busca do pleno emprego.

§ 17 - O Municipio. no exercicio do seu poder de policia relativo as
atividades que , em algum aspecto, dependam da sua regulamentaco e fiscalizagdo,
impord restri¢des. instituindo sangoes aquelas que, em seu exercicio, se opuserem ou
se tornarem contrdrias aos principios previstos neste artigo,

§ 2° - A partir da data da aprovagéio desta Emenda a Lei Orgénica o
Municipio podera oferecer incentivos econdmicos e fiscais visando o
desenvolvimento econdmico, necessitando de Lei especificaem cada caso.

Art. 125 - A lei apoiard o cooperativismo e outras formas de
associativismo, £

Art. 126 - E assegurado o exercicio de atividades aos vendedores
ambulantes e artesdos nos espacos ptiblicos disponiveis, em conformidade com a lei
eo regulamento.

Art. 127 - A micro-empresa e a de pequeno porte, assim definidas em

lei, receberdo do Municipio tratamento juridico diferenciado, visando ao incentivo
de sua criagdo, pela simplificagio de suas obrigagdes administrativas e tributarias,

54



podendo estas ser reduzidas ou eliminadas por Lei.

Art. 128 - O Municipio poderd, em caso de relevante interesse
coletivo, por meio de empresa publica, sociedade de economia mista ou outra
entidade, explorar atividade econdmica, nos termos da Lei.

Art. 129 - O Municipio promoverd ¢ incentivara o turismo como fator
de desenvolvimento econdémico e social, nos termos da Lei.

SECAO I
DA POLITICA URBANA

Art. 130 - A politica de desenvolvimento urbano, conforme diretrizes
fixadas no Plano Diretor, tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das
fungdes sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes.

§ 1°- A propriedade urbana cumpre a fungfo social quando atende as
exigéncias fundamentais de ordenagéo da cidade expressas no Plano Diretor.

§ 2° - E facultado ao Municipio. mediante Lei especifica para area
incluida no Plano Diretor, exigir. nos temos da Lei Federal, do proprietario do solo
urbano ndo edificado, subutilizado, ou ndo utilizado que promova seu adequado
aproveitamento, sob pena de, sucessivamente:

I - Parcelamento ou edificagdio compulsérios.

II - Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana,
progressivo no tempo.

IIT - Desapropria¢io com pagamento mediante titulos da divida
pilblica, de emissdo previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de
resgate de dez anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real
da indenizagéo e os juros legais.

Art. 131 - O Municipio devera organizar sua administragéo e exercer
suas atividades dentro de um processo de planajemanto permanente.

Art. 132 - A politica de desenvolvimento urbano visa assegurar, entre
outros, 0s seguintes objetivos:
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[ - A urbanizagio e regularizacio de loteamentos.

I - O estimulo a preservagfio de dreas periféricas de produgo
agricola e pecudria.

III - A preservagdo, a prote¢iio e a recuperagiio do meio ambiente e da
cultura.

[V - A criagdo e a manutengdo de parques de interesse urbanistico,
social, ambiental. turistico e de utilizagéo piiblica.

V - A utilizagfio racional do territério e dos recursos naturais,
mediante controle de implantagdo e funcionamento de atividades industriais.
comerciais, residenciais e vidrias.

Art. 133 - O Plano Diretor dispor4, entre outras matérias, sobre:
I - Normas relativas ao desenvolvimento urbano.

I1 - Politica de formulag@o de planos setoriais.

[11 - Critério de parcelamento, uso e ocupagio do solo, e zoneamento,
prevendo dreas destinadas a moradias populares, com facilidade de acesso aos locais
de trabalho, servigos e lazer.

IV - Protegfio ambiental.

Paragrafo Unico - O controle do uso e ocupagiio do solo urbano
implica, entre outras, nas seguintes medidas:

I - Regulamentagdo do zoneamento.

I - Especificagdo dos usos do solo, permitidos ou permissiveis em
relagdo a cada drea, zona ou bairro da cidade.

111 - Aprovagdo ourestri¢do de loteamentos.
IV - Controle das construgdes urbanas.
V - Prote¢do da estética da cidade.

VI - Preservagdo das paisagens, dos monumentos. da histéria da
culturada cidade.

VII - Controle da poluigéo.
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Art. 134 - Para a elaboragdo das partes que compdem o Plano Diretor,
em especial as relativas a delimitagdes das zonas - urbana e agricola -, sistema viario,
zoneamento, loteamentos, preservagdo, renovagio urbana. equipamentos, deverio,
obrigatoriamente, ser levadas em considerag@o, entre outras, as seguintes diretrizes:

I- O planejamento global do Municipio, com vistas:

Ay-A integragdo cidade-campo. direcionando-se as diversas areas e
regides, segundo critérios recomendaveis de ocupagio, e na medida do possivel, a
sua vocagfio natural, impondo-se restri¢ies de uso e coibindo-se o adensamento, na
faixa do territério municipal ao longo das divisas com os demais Municipios,
destinando-a a produg@o agricola e demais atividades compativeis, de forma a
constituir um cinturdo verde a sua volta.

IT - A preservagdo do meio ambiente, em especial:
A) - Pela proje¢ao das novas ligagdes vidrias;

B) Pela liberagdo e implantag¢@o ordenada de novos loteamentos, de
conjuntos habitacionais e assentamentos populares:

C) - Pela exploragio controlada das atividades agricolas,
especialmente ao longo dos rios e riachos. impondo-se a obrigagio da recomposiciio
ou recuperagdio das dreas atingidas, ou ainda o seu adequado aproveitamento
alternativo.

Art. 135 - Entre os setores especiais incluir-se-io os de producio
cientifica e cultural, localizados em regides onde se concentrem instituigdes voltadas a
ciéncia, 4 cultura e as artes, para os quais serdo tracadas diretrizes peculiares de uso e
ocupag¢io do solo.

Art. 136 - O Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado definira o
sistema, diretrizes e bases do planejamento mummpal equilibrado, harmonizando-o
com o planejamento estadual e nacional.

Art. 137 - A promulgagio do Plano Diretor se fard por Lei Municipal
especifica, aprovada por dois tercos dos votos dos membros da Cimara Municipal, em
duas votagdes, intervaladas de dez dias.

Art. 138 O planejamento municipal sera realizado, na forma da lei, por
entidade municipal, que sistematizara as informagdes basicas, coordenara os estudos,
elaborard os planos e projetos relativos ao Plano Diretor e supervisionard a sua
implantagio.
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Art. 139 - Serd criado um Conselho Municipal de Planejamento,
formando por representantes de distintas entidades da sociedade civil. que terfio
parte naelaboragio e execugdo do Plano Diretor do Municipio.

CAPITULO Tl
DA ORDEM SOCIAL

SECAO 1
DISPOSICAO GERAL
Art. 140 - O Municipio de Cordilheira Alta, em a¢fo conjunta e
integrada com a Unido e o Estado, assegurard os direitos relativos a educagfo, a
satide. & alimentagdo, a cultura, a capacitagio ao trabalho, a assisténcia social, a

seguranga pliblica, ao lazer, ao desporto e a0 meio ambiente equilibrado, priorizando
apessoa humana.

SECAQ 1I
DA SAUDE

Art. 141 - A salde € direito de todos os cidaddios e o Municipio, como
integrante do Sistema Unico de Satde, implementara politicas sociais e econdmicas
que visem a prevengdo, a redugdo, a eliminagio do risco de doengas e de outros
agravos, bem como ao acesso geral ¢ igualitario as aglies e servigos para promogio,
prote¢do e recuperagiio da satde.

Art. 142 - As agdes e servigos de satde piblica sdo de relevancia
publica, prestados por meio do Sistema Unico de Satide - SUS, nos termos da Lei,
que dispordsobrea:

I - Suaregulamentagdo, fiscalizagio e controle.

11 - Preferéncia de execugiio através dos servigos piiblicos oficiais.

IIT - Universalizagio dos servigos.

1V - Permissibilidade de prestagéo de servigos por terceiros.

V - Hierarquizagao do Sistema

VI - Integragio dos servigos que desenvolvam agdes preventivas e
curativas, adequadas as realidades epidemiolégicas.
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VII - Participagdo da comunidade.

Art. 143 - O Municipio mantera um Fundo de Satide, regulamentado
na forma da lei, financiado com recursos or¢amentarios da seguridade social da
Uni#o, do Estado e do Municipio, além de outras fontes.

§ 1° - O volume de recursos destinado ao Fundo de Satde sera
definido na Lei Or¢amentaria.

§ 2° - E vetada a destinagdo de recursos auxilio ou subvengio a
institui¢des privadas com fins lucrativos.

Art. 144 - As instituigdes privadas poderdo participar, de forma
suplementar, do Sistema Unico de Saude, mediante contrato de direito piiblico ou
convénio; tendo preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos,
podendo a lei conceder isen¢des, em especial, as que prestem servigos de
atendimento aos portadores de deficiéncia.

Art. 145 - A lei criard, no dmbito do Municipio, duas instancias
colegiadas de carater deliberativo: a Conferéncia Municipal de Saude e. outra. o
Conselho Municipal de Satde, composto por integrantes do governo, prestadores de
servigo, profissionais de satde e usudrios, cuja representa¢do sera parietria em
relagdio ao conjunto dos demais segmentos, atuando na formulagiio de estratégias e
no controle de execugéo de politica de saide no dmbito municipal, inclusive nos
aspectos econdmicos e financeiro, sem prejuizo das fungdes do Poder Legislativa.

SECAO 111
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 146 - A assisténcia social séra prestada a quem dela necessitar.
independentemente de contribuigéo a seguridade social, e terd por objetivo:

[ - A protegdo a familia, a infancia, aadolescénciae velhice.
I1- O amparo as criangas ¢ aos adolescentes carentes.
111 - A promog@o da integragio ao mercado de trabalho.

IV - A reabilitacio e habilitagio das pessoas portadoras de
excepcionalidade, e sua integragdo a vida comunitaria.
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Art. 147 - As agdes na area social serdo custeadas na forma do Art.
195 da Constitui¢do Federal e organizadas com base nos seguintes principios:

I - Coordenagéio ¢ execugdo dos programas de sua esfera pelo
Municipio.

[l - Participagdo do povo na formulagdo das politicas e no controle
das agdes.

Art. 148 - O Municipio criara um Conselho de Desenvolvimento
Social, com participagio da Comunidade, por meio de suas organiza¢des
representativas, para formulagao de politicas na drea social e controle das agdes em
todos os niveis.

Art. 149 - O Municipio prestara auxilio funeral as pessoas carentes,
fornecendo urnas populares e funeral, gratuitamente,

SECAO IV
DO ABASTECIMENTO E DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 150 - O Municipio atuara na area do abastecimento e defesa do
consumidor:

I - Criando mecanismos de apoio a comercializagdo da produgio e
incrementando agdes junto aos estabelecimentos de distribuicio de alimentos
bédsicos com controle de pregos e qualidade.

I - Promovendo agdes especificas, visando a orientacdo ao
consumidor e aeducagio alimentar.

1T - Fomentando a produgdo agricola e adotando politica de plantio
de produtos basicos ou hortigranjeiros em dreas ociosas.

IV - Criando, mediante lei, fundos especificos para o
desenvolvimento e fiscalizagdo da drea de produgdo e distribuigdo de alimentos &
populagéo.

Art. 151 - O Municipio criard o Conselho Municipal de Defesa do
Consumidor, com atribuigdes e composi¢do que a lei estabelecer.
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SECAO V
DO SANEAMENTO BASICO

Art. 152 - O Municipio, juntamente com o Estado, ¢ responsavel pela
fiscalizagdio do esgoto sanitdrio e Agua tratada, pelo abastecimento desta e pela coleta
do lixo, para a populagio. bem como sua destinagdo, de forma a preservar a satide ¢ 0
meio ambiente.

Art. 153 - Ser4 elaborado programa anual de saneamento basico de
responsabilidade do Poder Publico.

Parigrafo Unico - Nos planos sob responsabilidade do Poder Piblico
Municipal, devem constar metas ¢ dotagdes oramentdrias para a solugdo dos
problemas decorrentes da falta de saneamento basico.

Art. 154 - O Poder Piblico Municipal organizara servigo de
tratamento dos rejeitos e residuos variados, como forma de evitar a poluigéo dos
mananciais de dgua e do meio ambiente.

Art. 155 - Lei Municipal dispora sobre o Cédigo do Meio Ambiente,
de iniciativa concorrente, aprovado pela maioria absoluta dos votos dos membros da
Camara.

Art. 156 - A politica habitacional do Municipio. integrada a da Unido
e a do Estado, objetivara a solugdio da caréncia habitacional de acordo com os
seguintes principios:

1- Ofertas de lotes urbanizados.

11 - Estimulos e incentivos a formagdo de cooperativas populares de
habitagéo.

I11 - Atendimento prioritario a familia carente.

IV - Formagio de programas habitacionais pelo sistema de mutirdo e
auto-instrucio.

Art. 157 - As entidades da administragdo direta e indireta,

responsaveis pelo setor habitacional, contardo com recursos orcamentarios proprios
e especificos a implantagdo da politica habitacional do Municipio.
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Art. 158 - O Poder Pablico manterd, entre outros, o Fundo Municipal
de Habitagdo. para angariar recursos e implementar sua politica habitacional.

_ CAPITULO 11
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

SECAO 1 _
DA EDUCACAO

Art. 159 - Compete a0 Municipio criar o sitema municipal de Ensino.
respeitando as diretrizes ¢ normas gerais estabelecidas pela legislagio Federal e
Estadual de Educagdo. com fixacdo de prioridades e metas para o setor, criando:

I- Plano Municipal de Educagiio.

II - Estatuto do magistério e o plano de carreira do magistério
municipal com piso salarial profissional ¢ ingresso por concurso ptiblico de prova ou
de provas e titulos,

[11 - Participagdo e incentivo ao ensino médio e superior através de
programas e auxilios. subsidiando as entidades ou estudantes através de convénios,
desde que cumpra plenamente suas obrigagdes na Educagdo [nfantil e Fundamental.

[V - Conselho Municipal da Educagio.

V - Escolas de tempo integral gradativamente.

Art. 160 - A educagdo. cujas prioridades residirio no ensino
fundamental e na educagfio infantil, serdo promovida com a colaboragdo da
sociedade. objetivando o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

Art. 161 - O Municipio aplicard anualmente na manuten¢io e
desenvolvimento de ensino nunca menos de vinte e cinco por cento da receita
resultante dos impostos, compreendida a proveniente de transferéncias.

Art. 162 - O ensino serd ministrado com base nos seguintes
principios:

[ - Igualdade para acesso e permanéncia na escola.



II - Garantia de pleno exercicio dos direitos culturais, com acesso as
fontes da cultura regional e apoio a difusfo e as manifestagdes culturais.

IIT - Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos mantidos
pelo Poder Publico Municipal, com isengdo de taxas e contribuigdes de qualquer
natureza.

IV - Liberdade de aprender, ensinar. pesquisar e divulgar o
pensamento, a realidade social, a arte e o saber.

V - Valorizagdo dos profissionais do ensino.
VI - Garantia de padréo de qualidade do ensino.

VII - Pluralismo de idéias e de concepgdes pedagogicas e coesisténcia
de institui¢oes puiblicas e privadas de ensino.

VIII - Gestdo democritica e colegiada das instituigdes de ensino e
pesquisa, na formada lei.

IX - Atendimento ao educando, na educag¢iio infantil e fundamental,
mediante programas suplementares de material didatico-escolar, de alimentagio e de
saude.

X - Erradicac@o do analfabetismo, incluindo programa espedical de
alfabetizagdo do idoso.

XI - Formagdo para o trabalho.

XII - Atendimento, em creche e educagdo infantil, das criangas de
zero a seis anos de idade, inclusive dos portadores de deficiéncia.

XIIT - Atendimento educacional especializado aos portadores de
excepcionalidade, preferencialmente na rede regular de ensino, ou em escolas
especiais, ou ainda em escolas particulares com o apoio do Municipio.

XIV - Oferta de ensino noturno regular e supletivo, adequado as
condi¢des do educando

XV - Ampliacdio de oferta do ensino supletivo para todos os que nio
possam ingressar no ensino regular, na idade apropriada.
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XVI - Informacdo sobre as condigdes do ambiente, visando a
preservagio dos recurso naturais.

Art. 163 - O ndo oferecimento do ensino fundamental obrigatério,
regularimporta em responsabilidade da autoridade competente.

SECAO I
DA CULTURA

Art. 164 - O acesso aos bens da cultura e as condigdes objetivas para
produzi-la¢é direito do cidaddio e dos grupos sociais.

Pardgrafo tinico - todo cidaddo é um agente cultural e o Poder
Publico incentivara de forma democritica os diferentes tipos de manifestagio
cultural.

Art. 165 - A lei estabelecera:

[ - A administrago, a gestdo da documentagio ¢ as providéncias para
franquear a consulta a quantos dela necessitem.

Il -incentivo paraa produgfio do patriménio cultural do Municipio,
eaparticipagdo da comunidade neste processo.

Il - a forma de protegdo ¢ promogio do patriménio cultural do
Municipio, e a participagiio da comunidade neste processo.

IV - o processo de tratamento dos documentos, edificades e sitios
detentores de reminiscéncias histéricas.

V- A fixagiio de datas comemorativas de significagfio cultural.

Art. 166 - O Poder Piiblico, com a colaboragdo da comunidade,
promoverd e protegerd o patriménio cultural Municipal, por meio de inventarios,
registros, vigildncia, tombamento, desapropriagéo e outras formas de acautelamento
epreservagio.

§ 1°- Os danos e ameagas ao patriménio cultural serdo punidos na
forma da lei.

§ 2° - As iniciativas para a prote¢do do patriménio histério-cultural
serdo estabelecidas em lei.
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Art. 167 - O Municipio construird e mantera arquivo pablico proprio,
bibliotecas publicas e museus, em nimero compativel com a densidade populacional
destinando-lhes verbas suficientes para aquisi¢do e reposi¢io de acervos e
manutengdo de recursos humanos especializados.

Art. 168 - O Municipio instituird e mantera programas de incentivo a
leitura, a pesquisa cientifica, a manifestagdes culturais e artisticas, de promogéo de
eventos culturais, feiras cientificas e de divulgagdo da cultura local. dos seus varios
grupos étnicos, todos voltados ao incremento da cultura popular.

SECAO 111
DO DESPORTO

Art. 169 - O Municipio fomentara as praticas esportivas formais e nio
formais, como direito de cada um, observados:

I- A autonomia das entidades desportivas e educacionais quanto a sua
organizagao e funcionamento.

11 - O lazer ativo como forma de bem-estar e promogao social, satde,
higiene e educagfio de todas as faixas etdrias e sociais da populagio.

[IT - O estimulo a construgdo, manutengdo e aproveitamento de
instalagdes e equipamentos desportivos, com destinagdo de drea para atividades
desportivas, nos projetos de urbanizagfo. habitacionais e de construgiio nas escolas.

IV - Instalagdo de equipamentos adequados a prética de exercicios
fisicos pelos portadores de deficiéncia fisica ou mental, em centros de criatividade ou

em escolas especiais, publicas ou conveniadas.”

V - reserva de espagos verdes ou livres, em forma de parques,
bosques, jardins, como base fisica da recreagéio urbana.
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. CAPITULO 1V
DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Art.170 - O Municipio, com a participagdio da sociedade, promovera
¢ incentivard a pesquisa, o desenvolvimento cientifico e a capacitagio tecnoldgica,
visando a solugfio dos problemas sociais, ao bem comum e ao desenvolvimento
integrado da populagio.

CAPITULO V
DA COMUNICACAO SOCIAL

Art. 171 - Observados os principios da Constituicdo Federal, o
Municipio promoverd e incentivard a manifestacéio do pensamento, a criagdo, a
expressdo e a informagdo. sob qualquer forma. processo ou veiculo, priorizando a
culturaregional.

Art. 172 - E vetada toda e qualquer censura de natureza politica,
ideoldgica ou artistica.

CAPITULO VI
DO MEIO AMBIENTE

Art. 173 - O meio ambiente ecologicamente equilibrado é bem de
uso comun do povo e essencial 4 sadia qualidade de vida, devendo o Municipioe a
coletividade defendé-lo e preserva-lo para as geragdes presentes e futuras.

Art.174 - O Municipio na sua fung@o reguladora, criard limitagdes e
impord exigéncias que visem a protegio e recuperagio do meio ambiente.
especialmente por meio de normas de zoneamento, de uso do solo e de edificagdes.

Art. 175 - O dever do Municipio com 0 meio ambiente serd efetivado
mediante a garantia de:

I - estabelecer uma politica municipal do meio ambiente, objetivando a
preservagdo e 0 manejo dos recursos naturais, de acordo com o interesse social.
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IT- Promover a educagdo ambiental, visando a concientizagio publica
para preservagio do meio ambiente.

11T - Exigir a realizagdo de estudo prévio de impacto ambiental para
construgdo, instalagio, reforma, recuperagiio, ampliagdo e operacio de atividades ou
obras potencialmente causadoras de degradaciio do meio ambiente, do qual se dara
ampla publicidade.

IV - Controlar a produgio, comercializagio e emprego de técnicas,
métodos ou substincias que comportem riscos paraa vida, para a qualidade de vidae
para o meio ambiente.

V - Proteger o patriménio cultural. artistico, histérico, estético,
paisagistico, faunistico. turistico. ecoldgico e cientifico, provendo a sua utilizagio
em condigdes que assegurem a sua conservagao.

VI - Promover o controle das cheias, definindo pardmetros para o uso
dosolo.

VII - Incentivar as atividades de conservagiio ambiental.

VIII - Estabelecer a obrigatoriedade de reposigdo da flora nativa,
quando necessdria 4 preservagilo ecologica.

§ 17 - Aquele que explorar recursos naturais fica obrigado a recuperar
o meio ambiente. se o degradar, de acordo com a solugfio técnica estabelecida pelo
orgido competente, na forma da lei.

§ 2°- As condutas e atividades lesivas ao meio ambiente sujeitardo os
infratores as san¢des administrativas, estabelecidas em lei, e com multas didrias e
progressivas no caso de continuidade da infragdo ou reincidéncia. incluidas a
redugdo do nivel de atividade e a interdigdo, independente da obrigagio de os
infratores restaurarem os danos causados, e sem prejuizo da sangio penal cabivel.

§ 3° - Os recursos oriundos de multas administrativas e condenagdes
judiciais por atos lesivos ao meio ambiente e das taxas incidentes sobre a utilizago
de recursos ambientais, serdo destinados a um fundo gerido pelo Conselho Municipal
do Meio Ambiente, na formadalei.

Art. 176 - O relatério de Impacto Ambiental podera sofrer
questionamento por qualquer pessoa, devendo o Poder Piblico Municipal sempre
decidir pelo interesse da preservagdo ambiental no confronto com outros aspectos,
compreendido o econdmico.
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Art. 177 - Nio ¢ permitido o uso de agrotdxicos nido autorizados pela
entidade competente.

Paragrafo tnico - O Poder Publico controlara e fiscalizard a
produgdo, a estocagem, o transporte, a comercializagio, a utilizagio de técnicas e
métodos, e as instalagdes relativas a substincias que comportem risco efetivo ou
potencial para a saudavel qualidade de vida, de trabalho e do meio ambiente natural,
incluidos os materiais geneticamente alterados pela agdo humana, os residuos
quimicose as fontes de radioatividade.

Art. 178 - Fica o Poder Publico Municipal autorizado a promover
intercdmbio com os Municipios vizinhos objetivando a solugdo de problemas
comuns relativos a prote¢fo ambiental, 4 preservacio dos recursos hidricos, ao uso
equilibrado dos recursos naturais, bem como a utilizagio desses recursos naturais
em forma de consorcio. proporcionando-lhes o ressarcimento dos recursos
utilizados.

) CAPITULO VII
DA FAMILIA, DA MULHER, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE,
DO IDOSO E DO INDIO

Art. 179 - A familia base da sociedade tem especial protegdo do
Municipio, na forma da Constitui¢do Federal e da Estadual.

§1°- Cabe ao Municipio executar programas de planejamento
familiar, nos termos da Constitui¢io Federal.

§ 2 ° - O planejamento familiar serd baseado em métodos que
respeitem a fisiologia e a psicologia humanas. e a liberdade de escolha do casal,
cabendo ao Municipio divulgé-los expondo suas vantagens, desvantagens ou
limitagdes.

Art. 180 - O Conselho Municipal da Condi¢do Feminina é orgéio
governamental de assessoramento. instituido por lei, com o objetivo de promover e
zelar pelos direitos da mulher, propondo estudos, projetos, programas e iniciativas
que visem a eliminar a discriminagiio contra a mulher em todos os aspectos, em
integragdo com os demais 6rgdos do Governo

Art. 181 - A lei disporé sobre o Conselho Municipal de Defesa da
Crianga, do Adolescente, do Idoso, do Deficiente e do Indio.
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Art. 182 - A familia, a sociedade e o Municipio tém o dever de
amparar as pessoas idosas, assegurando sua participagio na comunidade,
defendendo-lhes 0 bem-estare o direito a vidadigna.

Art. 183 - O Municipio incentivara as entidades particulares sem fins
lucrativos, atuantes na politica do bem-estar da crianga, do adolescente, da pessoa
portadora de excepcionalidade, do indio, e do idoso, e devidamente registradas nos
orgdos competentes, subvencionando-as com auxilio financeiro e amparo técnico.

Art. 184 - Lei municipal dispora sobre a construgdo de logradouros e
de edificios de uso publico, a adaptagdo de veiculos de transporte coletivo, a
sonorizagdo de sinais luminosos de trinsito, a fim de permitir o seu uso adequado por
pessoas portadoras de deficiéncia.

§ 1° - Municipio promovera o apoio, necessario aos idosos e
deficientes para fins de recebimento do salario minimo mensal, previsto no Art.203,
inciso V, da Constituigdo Federal.

§ 2° - Os programas de amparo aos idosos serdo executados
preferencialmente em seus lares.

Art. 185- Compete ao Municipio,em consonancia com a Constituigdo
Federal criar mecanismos para garantir a execugio de uma politica de combate e
prevengdio a violéncia contra a mulher. assegurando-se, em colabora¢iio com o
Estado, assisténcia médica, social e psicologica, a criagdo e a manutengao de abrigo
as mulheres vitimas de violéncia.

Art. 186 - O Municipio criard programas de atendimento
especializado para os portadores de excepcionalidade. bem como de deficiéncia, e de
integragdo dos portadores desta, mediante treinamento, dos que forem adolescentes,
parao trabalho, a convivéncia e a facilitagdio do acesso aos bens e servigos coletivos,
com administragdo de preconceitos e obstaculos arquitetdnicos.

Art. 187 - O Municipio respeitara e fara respeitar, em seu territério, os

direitos , bens materiais, crengas, tradigdes e todas as garantias conferidas aos indios
na Constitui¢do Federal.
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TITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art.188 - O Municipio publicara anualmente, no més de marco, a
relagdo completa dos cargos e empregos, por orgio ou entidade, em cada um dos
Poderes. indicando a remuneragio ¢ o subsidio, de forma individualizada, a fungfio e
o local de sua atividade. inclusive dos ocupantes de cargo de provimento em
comissdo, respeitado os direitos Constitucionais a0 nome e 4 imagem.

Art. 189 - Lei Municipal dispora sobre a adaptagéio dos logradouros,
dos edificios de uso publico e dos veiculos de transporte coletivo atualmente
existentes, a fim de garantir acesso adequado as pessoas portadoras de deficiéncia,
conforme disposto no art.244 da Constitui¢do Federal.

Art. 190 - E vetada:

[ - aalteragdo de nomes de proprios municipais que contenham nome
de pessoa, fatos historicos ou geograficos, salvo para correciio ou adequagdo aos
termos da lei.

I1 - dar nomes de pessoa viva aos proprios municipais.

III -a inscri¢do de simbolo, slogans ou nome de autoridade ou
administrador em placas indicadores de obras ou em veiculos de propriedade ou a
servigo ou administragdo direta ou indireta,

Art. 191 - A lei prevera . na estrutura da Administragdo Municipal,
6rgdo de medicina e seguranga do trabalho. onde melhor atender aos interesses dos
servidores.

Art. 192 - Sfio vetadas no territério Municipal, a produgéio e a
distribui¢éo de aerosois que contenham clorofluorcarbono.

Art. 193 - O Municipio estimularé e apoiara o desenvolvimento de
programas voltados para o esclarecimento. prevengio e tratamento dos maleficios
provocados por substincias capazes de gerar dependénciano organismo humano.

Art. 194 - Podera o Municipio criar ou participar de programas,
planos ou obras, destinados a preservacdo de mananciais que abastecam cidades ou
que sirvam para o consumo humano e animal, mesmo os localizados em outros
Municipios.

Art. 195 - Os conselhos municipais de que trata esta Lei Organica
deverdo ser regulamentados no prazo de cento e oitenta dias da sua promulgagéo.
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Art. 196 - Continuam em vigor as normas da legislacdo ordindria
compativeis com o texto desta Lei Orgénica.

Art. 197 - Fica proibido o pagamento de diérias aos agentes politicos,
cargos de nomeacdo ¢ exoneragdo ¢ servidores. A lei definird o ressarcimento das
despesas.

ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 17 - O Prefeito e os Vereadores, no ato e na data da promulgagio
desta Lei, prestardo compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Orgénica do
Municipio de Cordilheira Alta.

Art. 2° - Os vencimentos, a remuneragio, as vantagens e adicionais,
bem como os proventos de aposentadoria e os subsidios que estejam sendo
percebidos em desacordo com as Constituigdes Federal e Estadual e com esta Lei
Organica serfio imediatamente reduzidos aos limites delas decorrentes. nio se
admitindo, neste caso. invocagio de direito adquirido. ou percepgao em excesso a
qualquer titulo. .

Art. 3° - O Municipio no prazo maximo de 180 dias a partir da
promulgacdo desta Lei, adotari as medidas administrativas necessirias 2
identificagdo e delimitaciio de seus imdveis. inclusive na drea rural, participando do
processo a Comissdo Técnica da Cadmara Municipal e divulgagéo ampla.

Art. 4° - Para o recebimento de recursos publicos, todas as entidades
beneficentes serdo submetidas a reexame e recadastramento para verificagdo de sua
condi¢io de utilidade publica ou benemeréncia. como exige alel pertinente.

Art. 5°- Até a entrada em vigor da lei complementar a que se refere o
Art. 165 § 9°, incisos [ e I, da Constituigdo Federal serdo obedecidas as seguintes
normas:

[- o projeto do Plano Plurianual, para vigéncia até o final do primeiro
exercicio financeiro do mandato do Prefeito subseqiiente. sera encaminhado até
quatro meses antes do encerramento do primeiro exercicio financeiro e devolvido
para sangao até o encerramento da Sessiio Legislativa.



Il - o projeto da Lei de Diretrizes Orgamentarias serd encaminhado
até oito meses e meio antes do encerramento do exercicio financeiro e devolvido
para sang¢do até o encerramento do primeiro periodo da Sessdo Legislativa.

III - o Projeto da Lei Orgamentéria do Municipio sera encaminhado
até quatro meses antes do encerramento do exercicio financeiro e devolvido para
sangdo até o encerramento da Sessdo Legislativa.

Art. 6° - As leis a que se refere esta Lei Orgdnica sem prazo definido
para sua elaboragdo, devem ser votadas no prazo maximo de doze meses da entrada
em vigor desta lei.

Art. 8° - O Municipio promovera edi¢do popular do texto da Lei
Orgénica, com distribuigio gratuita as escolas municipais, bibliotecas,
universidades, demais orgdos e entidades publicas, sindicatos, associagdes e outras
instituicoes.

Art. 9° - A Lei Orgéanica do Municipio de Cordilheira Alta, de 15 de
Dezembro de 1994, com redacdo dada pela Emenda de Revisdo a Lei Organican®01,
de 04 de Maio de 2000, entra em vigor na data desua publicagdo.

Vereadores Organizantes:

Mesa Diretora:
Presidente: Edson Getulio Cella
Vice-Presidente: Anténio Felini
1°Secretario: Moacir Jodo Zanella
2°Secretario: Valdemar Tressoldi

Comissdo Organizante:
Presidente: Claudio Jodo Possa
Vice-Presidente: Henrique Giacomin
1° Secretario: Moacir Jodo Zanella
2°Secretario: Altemir Pederssetti

Relator Geral:
Joaquim Luz da Silva

Demais Vereadores:
Alvacir Dal Santo
Ademir José Orlandin
Milton Luiz Romanini
Lody Assonalio
Ivanor Tozzo
Vilson Domingos Maggioni
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A Emenda de Reviséo a Lei Orgdnica do Municipio de Cordilheira
Altan®01/2000, foi aprovada pelos seguintes Vereadores:

Presidente
Alceu Maggioni

Vice-Presidente
Henrique Graciani

1° Secretario
Orandir Giordani

2° Secretario
Valdemar Tressoldi

Presidente Comissdo de Legislagdo, Justica e Redacio Final
Vilson José Berté

Presidente Comissdo de Obras, Servigos Piiblicos e Atividaes Privadas
Daniel Dal Santo

Vereadores
Claudio Jodo Possa

Milton Luiz Romanini
Domingos Breancini
*Antonio F elini
* Ademir Orlandin

*Vilson Anténio Vivian

*Vereadores que Participaram nos trabalhos de elaboracio.

73



Emendan®003/2001 a Lei Organica Municipal
“ALTERA DISPOSICOES DA LEI ORGANICA MUNICIPAL”

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE CORDILHEIRA ALTA,
Estado de Sana Catarina, nos termos do pardgrafo 5° do artigo 50 da Lei Orgénica
Municipal. Faz saber que o Plendrio aprovou e fica promulgada a seguinte Emenda:

Art. 1° - Os artigos 113 e 197 da Lei Orginica e 5° do Ato da
Disposi¢oes Finais Transitorias de Lei Orgénica do Municipio de Cordilheira Alta
passam a vigorar com a seguinte redago:

Art. 113 - O projeto de Lei de Diretrizes Orcamentérias sera
encaminhado a Cdmara de Vereadores até vinte de Setembro de cada exercicio e
devolvido para san¢do nos trinta dias subsequentes.

Art. 197 - Os Agentes Politicos e Servidores Municipais perceberiio
didrias, fixadas por lei, qunado se deslocarem da sede do municipio, 4 servico ou em
representagio dos poderes, ou em outras situagdes delimitadas em regulamento.

Art. 5°- O Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei
Organica Municipal, obedecerdo aos seguintes prazos para encaminhamento e
votagdona Camara Municipal:

1 - O Plano Plurianual serd encaminhado & Cidmara Municipal de
Cordilheira alta pelo Poder Executivo municipal até 31 de Julho do Primeiro ano do
mandato.

Il - A Lei de Diretrizes Orgamentarias sera encaminhada 4 Camara
Municipal pelo Poder Executivo até vinte de Setembro de cada exercicio.

[II - A Let Orcamentiria Anual serd encaminhada a Camara
Municipal pelo Poder Executivo até 15 de Novembro de cada exercicio.

§ 1°- A Cimara Municipal apreciara, votaré e devolverd ao Executivo
Municipal de Cordilheira Alta os instrumentos de planejamento referidos nos incisos
deste artigo, nos seguintes prazos:

[ - O Plano Plurianual, até trinta e um de Agosto do primeiro ano do
mandato.

IT- A Lei de Diretrizes Orcamentarias, até vinte de Outrubro de cada
exercicio.
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III - A Lei Orgamentaria Anual, até quinze de Dezembro de cada
exercicio.

§ 2° - Esgotados os prazos previstos no paragrafo primeiro deste
artigo, sem deliberagdo pela Camara, sobrestar-se-i as demais preposigoes e
realizar-sedo reunides didrias, até que se conclua a votagio dos instrumentos.

Art. 2° - Esta emenda a Lei Organica do Municipio de Cordilheira
Alta entra em vigor na data de sua promulgagio.

Art. 3°- Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Cordilheira Alta/SC, 31 de Maio de 2001.

Mesa Diretora

Presidente
Sidney Vilani

Vice-Presidente
Milton Luiz Romanini

2° Secretario
Carlos Alberto Tozzo
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