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CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS DO MARANHAO
CRECI 20° REGIAO

REGIMENTO PADRAO

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Secao |
FINALIDADE — COMPETENCIA - ESTRUTURA

Art. 1° - O Conselho Regional de Corretores de Iméveis da 20* Regido/MA (CRECI 20°
Regi&do/MA ), pessoa juridica de direito publico, com sede e foro na cidade de Sao Luis, Capital do
Estado do Maranhé&o, fundado em 10/04/1979 com base na Ata da reunido plenaria para instalagdo do
Conselho Regional de Corretores de Iméveis 20? elaborada nos termos da Lei de regéncia da profissao
a época em vigor, atualmente sob a égide da Lei n° 6.530, de 12 de maio de 1978, regulamentada pelo
Decreto n® 81.871, de 29 de junho de 1978, a qual sofreu alteragdes introduzidas pela Lei n° 10.795, de
05 de dezembro de 2003, com poderes para fiscalizar, orientar e disciplinar o exercicio da profisséo de
Corretor de Iméveis em todo o territério do Estado do Maranh&o, além de representar, nos limites de
sua competéncia e abrangéncia, com autonomia administrativa, operacional e financeira, em juizo ou
fora dele, os legitimos interesses de seus inscritos, & 6rgdo integrante do Sistema COFECI/CRECI e
funcionara sob a organizagéo basica estabelecida neste Regimento e em atos posteriores que vierem a
complementa-lo.

Art. 2° - O CRECI 20* Regido/MA, é constituido por 54 (cinqlienta e quatro) representantes de seu
quadro de profissionais inscritos — sendo 27 (vinte e sete) efetivos e 27 (vinte e sete) suplentes eleitos
para um mandato de 3 (trés) anos, designados como Conselheiros Regionais — e exerce, no ambito de
sua competéncia e jurisdicdo, dentre outras, acdes de natureza:

| - fiscalizadora;

Il - orientadora;

Il - disciplinar;

IV - deliberativa;

V - administrativa;

VI - supervisora.

Art. 3° - A estrutura organizacional do CRECI 202 Regido/MA compde-se de:

| - Plenario;

Il - Diretoria;

Il - Conselho Fiscal;

IV - Comiss&o de Etica e Fiscalizagao Profissional;

V - Comissao de Analise de Processos de Inscricio;

VI - Outras Comissdes e Grupos de Trabalho;

VIl - Departamento de Fiscalizagao. >
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Secao ll
PLENARIO

Art. 4° - O Plendrio é composto por 27 (vinte e sete) Conselheiros, competindo-lhe:

| - eleger o Presidente e demais Diretores, dentre seus membros efetivos, em votagéo secreta ou,
ndo havendo contestagdo nem competidores, elegé-los por aclamac&o, facultado ao Presidente eleito
sugerir nomes para composi¢cdo da Diretoria;

Il - eleger os integrantes do Conselho Fiscal, dentre seus membros efetivos, em votacdo secreta
ou, ndo havendo contestagdo nem competidores, elegé-los por aclamagéo;

Il - eleger, dentre seus membros efetivos, os representantes junto ao COFECI, em votago
secreta ou, ndao havendo contestacdo nem competidores, elegé-los por aclamagédo, facultado ao
Presidente eleito sugerir nomes;

IV - expedir Atos - ad referendum do Plenario do COFECI - e outros diplomas normativos no
ambito de sua competéncia e jurisdigao;

V - julgar, originariamente, os processos administrativos nao disciplinares e:

a) no caso de Plenario ndo dividido em Turmas:

a.1) originariamente, os processos decorrentes de Termo de Representag&o;

a.2) em instancia revisional, os decorrentes de Auto de Infracéo.

b) no caso de Plenario dividido em Turmas, em instancia revisional, 0s processos decorrentes de
Termo de Representacao.

VI - julgar, originariamente, Diretor, Conselheiro, Conselheiro Fiscal ou membro de Comiss&o ou
Grupo de Trabalho do CRECI, pela pratica de irregularidade administrativa, desidia ou falta de decoro,
por maioria simples de votos de no minimo 2/3 (dois tercos) de seus membros, excluidos da

composicao, para efeito de quorum, o Conselheiro ou Diretor em julgamento, o qual ndo tera direito a
voto;

VII - propor ao COFECI aditamentos a este Regimento;

VIII - resolver duvidas relativas as normas constantes deste Regimento e decidir sobre matérias e
assuntos de sua competéncia;

IX - cumprir e fazer cumprir as Resolugdes do COFECI:

X - analisar e julgar o relatério anual, os balangos e as contas trimestrais da Diretoria, bem como a
previsdo orgamentaria para o exercicio seguinte, submetendo-os & aprovacgéo do Plenario do COFECI:

Xl - conceder licenga a Conselheiros, Diretores e a membros do Conselho Fiscal;

XII - referendar ou nédo atos do Presidente, praticados por motivo de urgéncia, dentre os quais a
reformulagdo e suplementac&o de dotagdes orcamentarias;

XIll - propor a criagdo de Sub-regides e Delegacias, estabelecendo sede e abrangéncia de suas
jurisdicdes, ad referendum do Plenario do COFECI:

XIV - nomear representantes honorificos;

XV - examinar e decidir sobre requerimentos e processos de inscrigdo e expedir, em conjunto ou
nao com o COFECI, as respectivas carteiras profissionais e demais documentos de registro;

XVI - uniformizar decisdes proferidas pelas suas Turmas, se houver:

XVII - apreciar justificativas de auséncia de Conselheiros em Sessbes Plenarias, desde que
devidamente comunicadas a Presidéncia, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, salvo casos
excepcionais;

XVIII - propor ao COFECI modelos de contratos padrdes e outros documentos de observancia
obrigatdria ou ndo pelos inscritos;

XIX - indicar ao COFECI pessoas ou instituicbes para concessdo de honrarias, medalhas e
comendas;

XX - cobrar contribuigées anuais, emolumentos, multas e precos de servicos estabelecidos na
forma legal ou regimental;
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XXI - instituir o Livro do Mérito e Medalha de Mérito Regionais, cujas designacdes nio venham a
conflitar com as instituidas pelo COFECI;

XXII - resolver os casos eventualmente omitidos neste Regimento.

§ 1° - Os Conselheiros Regionais, no exercicio de suas atribuigdes, participam de reunides,
relatam processos e desempenham os encargos que lhes forem atribuidos, podendo dirigir-se a
quaisquer 6rgdos de apoio para lhes solicitar assisténcia.

§ 2° - Das decisdes proferidas com base no inciso VI deste artigo cabera recurso ao COFECI, pela
parte interessada, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagdo da decisdo na Imprensa Oficial
ou do recebimento da notificacdo, mas, havendo ou ndo recurso voluntéario, independente do resultado
do julgamento, serd obrigatéria a remessa do Processo para reexame pelo Plenario do COFECI.

Secao lll
DIRETORIA

Art. 5° - A Diretoria compde-se de um Presidente, dois Vice-Presidentes, dois Secretarios e dois
Tesoureiros, que exercem seus mandatos concomitantemente com o de Conselheiros Regionais,
competindo-lhe, sob a dire¢édo do Presidente:

| - definir diretrizes e politicas administrativas e financeiras para o Regional;

Il - analisar e deliberar sobre os assuntos sugeridos pelo Presidente e demais Diretores, bem
como os submetidos a sua apreciagéo;

Il - analisar sugestbes apresentadas por Comissdes e Grupos de Trabalho do Regional, decidindo
sobre seu encaminhamento ou n&o ao Plenario;

IV - conceder registro de estagio de estudantes matriculados em cursos de formagéo de corretor
de imoveis;

V - determinar elaboragdo de regulamentos para os érgéos de apoio do Regional, ad referendum
do Plenario.

§ 1° - A ordem de chamada dos Diretores para o exercicio da titularidade do cargo em suas
respectivas pastas obedece a ordem estabelecida quando da elei¢do da Diretoria.

§ 2° - O titular dos cargos de Diretoria, nas respectivas pastas, é o primeiro listado na ordem de
chamada.

Art. 6° - Os Vice-Presidentes, que também assessoram o Presidente e exercem os encargos que
por ele lhes forem atribuidos, obedecida & ordem de chamada, substituem o Presidente em suas
auséncias, faltas e impedimentos e assumem em definitivo o cargo em caso de vacancia.

Art. 7° - Os segundos Diretores, pela ordem de chamada, substituem o respectivo titular em suas
auséncias, faltas e impedimentos e assumem a titularidade definitiva do cargo em caso de vacancia.

§ 1° - As vagas deixadas por membros da Diretoria que assumirem a titularidade definitiva serao
preenchidas através de elei¢ado pelo Plenario, dentre seus membros efetivos.

§ 2° - Diretores titulares do Regional residentes em cidades distantes mais de 50 (cinquenta)
quilémetros da capital do Estado, que exercerem suas fungdes com freqiiéncia sistematica na sede do
Conselho, a critério do Plenario, poderdo receber gratificagdo especial prevista no Normativo de
Pessoal para cargos de livre provimento, com base no artigo 2°, § 3° da Lei n°® 11.000, de 15/12/2004,
vedado o recebimento de diarias quando em servigo na sede da instituico.

§ 3° - As despesas com gratificacdes a que se refere o paragrafo anterior ndo poderdo exceder a
2,5% (dois virgula cinco por cento) do orgamento anual realizado do Regional.
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Subsecao |
PRESIDENCIA

Art. 8° - Compete ao Presidente do CRECI:
| - assinar, com o Diretor Secretario, atos normativos e mandar publicd-los, se for o caso:

Il - convocar e presidir Sessdes Plenarias, reunides de Diretoria, acompanhar reunides de
Comissdes e Grupos de Trabalho, dar posse a Conselheiros efetivos e suplentes, a Conselheiros
Fiscais e a Diretores, determinar diligéncias e resolver sobre procedimentos, podendo delegar
atribuicdes;

lll - firmar acordos, convénios e contratos em geral, com entidades de classe, érgdos publicos e
instituicées privadas;

IV - contratar e demitir pessoal;

V - resolver casos de urgéncia, ad referendum da Diretoria ou do Plenério, conforme o caso;

VI - representar o CRECI em juizo ou fora dele, podendo, observados os requisitos de lei, delegar
essas fungdes a outros Diretores e, na hipétese de representacdo que nio seja em juizo, delegéa-las a
corretores de imoveis, Conselheiros Regionais ou nao;

VIl - assinar com o Diretor Tesoureiro, cheques, balangos e outros documentos necessarios a
movimentagdo de contas bancérias, bem como reformular e suplementar dotagées orcamentarias ad
referendum do Plenario e autorizar pagamentos e despesas;

VIII - cumprir e fazer cumprir as decisées do Plenario:

IX - resolver davidas oriundas das Sub-regides e Delegacias;

X - em carater extraordinario:

a) propor ao Plenario a suspensio da Sessio;

b) suspender decis&o do Plenario, fundamentando neste caso seu ato, que tera vigéncia até nova
Sesséo.

Xl - designar corretores de iméveis, Conselheiros Regionais ou n3o, para desempenhar
atribuicdes especificas, individualmente ou em Comissdes ou Grupos de Trabalho;

XII - nomear corretores de iméveis, Conselheiros Regionais ou ndo, como Diretores Adjuntos para
atuacado em areas especificas, os quais, quando convocados para reunido de Diretoria, terdo direito a
voz, mas nao a voto;

XIll - designar Conselheiros Regionais como Vice-Presidentes Adjuntos, os quais, quando
convocados para reunido de Diretoria, terdo direito a voz, mas no a voto:

XIV - autorizar viagens de funcionarios, assessores, Diretores, Conselheiros Regionais, membros
de Comissbes e Grupos de Trabalho bem como demais pessoas envolvidas na consecucdo dos

objetivos da viagem, até os limites da jurisdicdo do Regional e, fora deles, mediante autorizagdo do
Presidente do COFECI,

XV - autorizar concessé&o de auxilios e subvengdes a outros Conselhos Regionais de Corretores
de Iméveis e entidades sem fins lucrativos ligadas ao mercado imobiliario, mediante prévia autorizagdo
do Presidente do COFECI;

XVI - autorizar a alienagéo e oneragao de bens méveis e veiculos automotores;

XVII - obedecida a ordem de chamada, convocar os Vice-Presidentes para substitui-lo em suas
faltas e impedimentos.

I
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Subsecao |l
DIRETOR SECRETARIO

Art. 9° - Compete ao Diretor Secretario supervisionar as atividades da Secretaria Administrativa,
assinar com o Presidente atos oficiais e normativos decorrentes de decisdes do Plenario e da Diretoria,
secretariar reunides, fazer verificagdo de quorum, elaborar anualmente o Relatério da Diretoria,
organizar e manter atualizado registro de profissionais e pessoas juridicas inscritos no Regional, bem
como providenciar, através de sorteio manual ou eletrénico, a distribuicdo dos processos a serem
relatados.

§ 1° - O Diretor Secretario substitui o Presidente e os Vice-Presidentes quando ausentes, faltosos
ou impedidos simultaneamente.

§ 2° - Em caso de comoriéncia, destituicdo ou renuncia simultdnea do Presidente e dos Vice-

Presidentes, compete ao Diretor Secretario assumir a Presidéncia até a eleicéo de novos diretores para
a pasta, o que devera ocorrer em Sessao Plenaria do CRECI no prazo méximo de 60 (sessenta) dias.

Subsecao Il
DIRETOR TESOUREIRO

Art. 10 - Compete ao Diretor Tesoureiro movimentar, com o Presidente, contas bancarias,
assinando cheques e o que mais for exigido para o citado fim. Assinar, também com o Presidente,
balangos e prestagdes de contas e supervisionar, nos seus aspectos formais, todas as atividades
econdmico-financeiras do CRECI, orientando, nesta atribuigdo, a Diretoria e o Plenario.

Secao IV
CONSELHO FISCAL

Art. 11 - O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés) membros efetivos e igual numero de
suplentes, cabendo aos primeiros escolher dentre eles o seu Coordenador.

Art. 12 - Compete ao Conselho Fiscal examinar o balanco, balancetes, relatérios financeiros,
prestacdes de contas e respectiva documentagdo, restituindo-os a Diretoria, com manifestagé@o
registrada em ata sobre sua regularidade ou ndo e eventuais ressalvas, para posterior apreciagdo do
Plenario, cabendo-lhe, ainda, a analise do Processo de Prestagdo de Contas anual.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal retine-se, ordinariamente, a cada trimestre e, a qualquer
momento, por convocagdo do Presidente, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, podendo ainda,
por convocagdo justificada de seu Coordenador, reunir-se extraordinariamente, ad referendum do
Plenario.

Art. 13 - Os membros do Conselho Fiscal respondem pelos danos resultantes de omisséo ou
excesso no cumprimento de seus deveres e por atos praticados, culposa ou dolosamente, com violagao
a lei e a este Regimento, devendo guardar sigilo sobre quaisquer informacdes de que tenham
conhecimento em virtude de suas fungdes, exceto aquelas que devam constar de seus relatorios,
pareceres e atas a serem apresentados a Diretoria e ao Plenario.
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Secao V
REPRESENTACAO JUNTO AO COFECI

Art. 14 - A representacdo do CRECI junto ao COFECI compde-se de 4 (quatro) representantes
eleitos dentre os Conselheiros Regionais efetivos, sendo 2 (dois) efetivos e 2 (dois) suplentes,
designados como Conselheiros Federais.

Secéo VI
COMISSAO DE ETICA E FISCALIZACAO PROFISSIONAL - CEFISP

Art. 15 - A Comissao de Etica e Fiscalizagdo Profissional - CEFISP compde-se de tantos membros
quantos entender necessérios o Presidente do CRECI para a consecucdo de seus objetivos, por ele
nomeados através de Portaria especifica, dentre os corretores de iméveis nao pertencentes ao quadro
de Conselheiros Regionais efetivos, excegdo de seu Coordenador Geral, que sera sempre um
Conselheiro, efetivo ou suplente.

Paragrafo Unico - Para melhor ordenamento funcional, a CEFISP podera, a critério do Presidente
do CRECI, ser dividida em Segdes, com atribuigdes e poderes idénticos ao da CEFISP, cada uma delas
com um Coordenador Adjunto, por ele designado dentre seus membros.

Art. 16 - Ao Coordenador Geral da CEFISP compete o controle e a orientagdo das Segdes
constituidas, inclusive no sentido da uniformizacéo de decisdes.

Paragrafo Unico - O Coordenador nao tem direito a voto nos julgamentos da CEFISP ou de suas
Secdes, exceto se de desempate, ficando, neste caso, impedido de relatar e proferir voto no mesmo
processo, quando do julgamento de eventual recurso da decisao no Plenério ou na Turma, se houver.

Art. 17 - A CEFISP tem como atribuic3o julgar, em primeira instancia, os processos originados de
Auto de Infragao, podendo diligenciar, proceder a oitivas, citagdes, notificagoes e todos os demais atos
necessarios ao cumprimento de seu desiderato, bem como apreciar e elaborar relatério sobre o mérito e
sangdes eventualmente aplicaveis nos processos originados de Termo de Representagao.

§ 1° - De cada julgamento realizado pela CEFISP sera exarado acérdao.

§ 2° - De cada reunido da CEFISP sera lavrada Ata para informagéo a Diretoria e ao Plenario.

Secio VI
COMISSAO DE ANALISE DE PROCESSOS DE INSCRICAO - COAPIN

Art. 18 - A Comissdo de Analise de Processos de Inscrigdo-COAPIN, compde-se de 5 (cinco)
membros, corretores de imoveis pertencentes ou ndo ao quadro de Conselheiros Regionais, nomeados
pelo Presidente do CRECI através de Portaria especifica.

Paragrafo Unico - A COAPIN terd um Coordenador, dentre seus membros, designado pelo
Presidente.

Art. 19 - A COAPIN tem como atribuigio opinar, inclusive no que diz respeito a autenticidade
documental, quanto & regularidade ou n&o dos processos de:

| - pedido de inscri¢&o de pessoas fisicas e juridicas;

Il - registro de estagio de estudantes de curso de formagao de corretores de imoveis.

§ 1° - A COAPIN podera diligenciar, proceder a oitivas, citagdes, notificagdes e praticar todos os
demais atos necessarios ao cumprimento de seu desiderato.

§ 2° - De cada processo analisado a COAPIN emitira parecer conclusivo.
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Secao VI
COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHO

Art. 20 - As Comissdes e Grupos de Trabalho criados pelo Presidente desempenharado tarefas
permanentes ou eventuais que por ele Ihes forem atribuidas.

CAPITULO Il
ORGAOS DE APOIO

Art. 21 - Constituem 6rgéos de apoio do CRECI:

| - Secretaria;

Il - Secretaria Financeira;

11l - Assessoria Contabil-Financeira;

|V - Assessoria Juridica;

V - Assessoria de Comunicagéo,

VI - Assessoria de Informatica;

VIl - Outras assessorias que vierem a ser criadas.

CAPITULO IlI

PRESTACAO DE CONTAS DO CRECI

Art. 22 - No primeiro bimestre de cada ano, o Plenério, convocado pelo Presidente, reunir-se-a
prioritariamente para apreciagéo do Processo de Prestagéo de Contas do CRECI referente ao exercicio
anual anterior.

Art. 23 - Mediante sorteio, manual ou eletrénico, providenciado pela Secretaria do CRECI, o
Processo de Prestagdo de Contas seré distribuido a um Conselheiro designado Relator, a quem cabera
apresentar relatério e proferir voto em Sessé&o Plenaria.

§ 1° - O Conselheiro Relator, antes de submeter o Processo ao Plenario, podera solicitar a citagao
ou audiéncia dos responsaveis, ou outras providéncias consideradas necessarias ao saneamento dos
autos e formagéo de seu juizo.

§ 2° - Qualquer que seja o resultado do julgamento no Plenario, o Presidente do CRECI ou seu
substituto legal se obriga a enviar cépia do Processo ao Presidente do COFECI, que devera submeté-lo
ao Plenario do Federal.

Art. 24 - O Processo de Prestacdo de Contas serd composto obrigatoriamente das seguintes
pecas:

| - Ata da reuni&o do Conselho Fiscal,

Il - Relatério de gest&o, contendo o rol dos responsaveis;

Il - Relatério elaborado pela Assessoria Contébil do CRECI;

IV - demais pegas contdbeis como balango financeiro; balango orgamentario contendo
comparativo da receita orgada com a arrecadada e das despesas autorizadas com as realizadas;
balango patrimonial e comparado; demonstragéo das variagdes patrimoniais; demonstragéo dos saldos
e das contas patrimoniais, e conciliagdo bancaria.

Art. 25 - A decisdo no Processo de Prestagdo de Contas pode ser preliminar ou definitiva.

§ 1° - Preliminar ¢ a decis&o pela qual o Plenario do Regional, antes de pronunciar-se quanto ao
mérito das contas, resolve sobrestar o julgamento, ordenar a citagdo ou a audiéncia dos responsaveis
ou, ainda, determinar outras diligéncias necessarias ao saneamento do processo.
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§ 2° - Definitiva € a decisdo pela qual o Plenario julga as contas regulares, regulares com
ressalvas ou irregulares.

Art. 26 - As contas serao julgadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, a exatiddo dos demonstrativos
contébeis, a legalidade, a legitimidade e a economicidade dos atos de gestéo;

Il - regulares com ressalvas, quando indicarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal de que nao resulte evidéncia de apropriacado indébita ou dano ao CRECI;

[l - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) pratica de ato de gestao ilegitimo, ilegal ou antieconémico;

c) infragdo a normas legais ou regulamentares de natureza contabil, financeira, orgamentaria,
operacional ou patrimonial;

d) apropriacdo indébita, desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores.

Art. 27 - Verificadas irregularidades nas contas, o Plenario:

| - definira a responsabilidade individual ou solidaria pelos atos de gestdo inquinados;

Il - se houver débito, ordenara a citagdo dos responsaveis para, no prazo de 15 (quinze) dias,
apresentarem defesa ou recolherem as quantias devidas;

Il - adotara outras medidas cabiveis.

§ 1° - Os responsaveis cuja defesa for rejeitada pelo Plenario serdo cientificados para, em novo e
improrrogavel prazo de 15 (quinze) dias, recolherem as importancias devidas.

§ 2° - Reconhecida a boa-fé e a liquidagdo tempestiva do débito, devidamente atualizado e
acrescido dos juros e taxas legais e, caso ndo venham a ser observadas outras irregularidades nas
contas, o Plenario saneara o processo.

§ 3° - Os responsaveis que ndo atenderem a citagdo ou ndo comparecerem a audiéncia serao
considerados revéis, para todos os efeitos, dando-se prosseguimento ao processo.

Art. 28 - Na hipotese de serem as contas julgadas irregulares, o Plenario designara um Diretor ou
Conselheiro Regional que nédo tenha envolvimento com os fatos, para promover de imediato:

| - adogdo das medidas administrativas necessarias para corregdo das irregularidades verificadas
e saneamento do processo,

Il - abertura de procedimento ético-administrativo contra os responsaveis, bem como o
afastamento dos cargos que ocuparem até seu definitivo julgamento.

Paragrafo Unico - Se a ocorréncia prevista no presente artigo for acrescida da hipétese prevista no
inciso lll, "d", do artigo 26, cabera ao Diretor ou Conselheiro Regional designado pelo Plenario
promover, ainda, a imediata e circunstanciada comunicagéo ao COFECI, instruida com copia do inteiro
teor do Processo de Prestacéo de Contas.

Art. 29 - Ocorrendo denuncia formal e fundamentada, ou fato novo relevante que evidencie
procedimento irregular dos ordenadores de despesas, o Plenario podera, desde que a denuncia ou o
registro do fato ocorra até 01 (um) ano depois de encerrado o mandato, reapreciar, integral ou
parcialmente, o Processo de Prestacio de Contas.

Art. 30 - As citagdes, as audiéncias, as comunicagdes de diligéncias ou notificagdes serdo feitas
de forma pessoal ou por intermédio de correspondéncia registrada, com aviso de recebimento, ou ainda
por edital publicado na Imprensa Oficial, quando o destinatario n&o for localizado.

P
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CAPITULO IV

ORCAMENTACAO E DESPESAS
Secdo |
ORCAMENTO

Art. 31 - Anualmente, até 31 (trinta e um) de outubro, o CRECI providenciara sua proposta
orcamentaria para o ano seguinte, que serd encaminhada ao COFECI, no méximo até o dia 15 (quinze)
de novembro.

Paragrafo Unico - As pegas que compordo a proposta serdo definidas pelo COFECI, por
intermédio de sua Assessoria Contabil, e informadas ao Regional até o ultimo dia do més de setembro.

Art. 32 - O CRECI podera promover tantas reformulagées ou suplementagbes orgamentarias
quantas forem necessarias, a fim de manter o equilibrio entre a receita arrecadada e a despesa
realizada, submetendo-as a aprovagéo pelo COFECI.

Secéol ll
APLICACOES FINANCEIRAS

Art. 33 - O CRECI podera manter contas-correntes em instituicdes bancarias ou congéneres
privadas, a fim de satisfazer necessidades de gestéo, nelas observando saldo maximo equivalente ao
limite de garantia do seguro de liquidez oferecido pelo Sistema Bancério Nacional.

Paragrafo Unico - O CRECI podera obter junto ao sistema bancario ou ao COFECI informagdes
sobre eventual mudancga no limite de garantia a que se refere o caput deste artigo.

Art. 34 - As aplicagdes financeiras devem ser realizadas sempre no Banco do Brasil S/A ou na
Caixa Econdémica Federal, permitida a aplicagdo em titulos de renda fixa, desde que garantida pelo
Governo Federal.

Paragrafo Unico - Ficam proibidas aplicagdes financeiras em bancos privados, bem como em
acdes, fundos de agdes, mercado futuro, ouro, moedas estrangeiras e demais mercados de risco.

Secéo lll
DESPESAS EM GERAL

Art. 35 - Nenhuma despesa podera ser realizada sem dotagdo orgamentéria que a suporte, ou ser
imputada a dotagdo improépria.

Art. 36 - A receita do CRECI deve ser aplicada:

| - na organizag&o e funcionamento administrativo;

Il - nos servicos de fiscalizagdo do exercicio profissional e de combate ao exercicio ilegal ou
irregular da profissao;

Il - na aquisicdo de bens moveis e iméveis necessdrios a realizacdo de seus objetivos
institucionais.

§ 1° - Fica proibido:

| - pagamento antecipado de despesas;

Il - emiss&o posterior de comprovantes de despesas;

Il - emissd30 de cheques ao portador ou a destinatario diferente do constante no documento
contabil;

IV - emiss&o de cheque sem a respectiva copia para arquivamento;

o7

DC

Registro de Titulos ¢ Decumewnte:

MICROFILME»®* 3762/ 9



W

EDO

i L B85V D

Registro de Titulos e Decumenias

MICROFILMEw® 9762 4 9

V - emiss&o de um mesmo cheque para pagamento de duas ou mais despesas, exceto se for de
salarios ou de diarias e jetons;

VI - despesa com divulgagdo de carater pessoal.

§ 2° - O pagamento a prestador auténomo de servicos sé podera dar-se mediante emissdo de
recibo, descontados os impostos e taxas legais, respaldado em contrato, ordem de servico ou
autorizagado prévia escrita.

Art. 37 - O CRECI podera contratar seguro de vida para:

| - empregados e Diretores;

Il - Conselheiros, assessores, membros de Comiss3o e Grupo de Trabalho, bem como
convidados, quando em viagem a servigo da Instituicéo.

Paragrafo Unico - O CRECI podera contratar plano de salude e odontolégico para seus
empregados.

Art. 38 - O CRECI fica obrigado a contratar seguro sobre seus bens méveis e iméveis, sob pena
de responsabilidade para seus ordenadores de despesa.

Secdo IV
SUPRIMENTO DE FUNDOS

Art. 39 - O suprimento de fundos destina-se a atender despesas de pequena monta e pronto
pagamento, que sejam de dificil subordinagéo a execug&o normal.

Paragrafo Unico - O COFECI, por intermédio de sua Assessoria Contabil, determinard os
procedimentos a serem seguidos, bem como os valores maximos e minimos a serem obedecidos.

Secao V
&)U!SICAO DE BENS E SERVICOS

Art. 40 - A aquisicdo de bens moveis, imoveis e de servigos obedecerd as prescri¢des legais
pertinentes.

Secédo VI
AUXILIOS E SUBVENCOES

Art. 41 - O CRECI podera disponibilizar até 5,0% (cinco por cento) de sua receita anual para, em
parceria ou ndo com outras instituicdes sem fins lucrativos ligadas a profisséo de corretor de iméveis ou
ao mercado imobiliario:

| - realizar eventos e solenidades comemorativas dos corretores de iméveis ou do mercado
imobilidrio, vedado o pagamento de bebidas alcodlicas;

Il - promover eventos de esclarecimento publico, de aperfeicoamento profissional e de fomento ao
mercado imobiliario;

Il - promover propaganda institucional do Sistema COFECI/CRECI e suas instituicdes internas, de
valorizagdo profissional do corretor de iméveis e de fomento ao mercado imobiliario.

Paragrafo Unico - O percentual previsto neste artigo sera considerado cumulativamente, qualquer
que seja a época e o valor utilizado em cada oportunidade, porém, nos ultimos 4 (quatro) meses de
cada mandato, os gastos com esta rubrica ndo poderdo exceder a 4 (quatro) duodécimos da dotagéo
anual, ainda que haja nela maior disponibilidade.

Art. 42 - A concessdo de auxilios e subvencgdes a outros Conselhos Regionais de Corretores de
Iméveis ou a entidades sem fins lucrativos ligadas ao mercado imobiliario, independentemente do valor,
s podera ocorrer com anuéncia prévia do Presidente do COFECI, mediante solicitagdo justificada.
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Secédo VIl
PROIBIQGES

Art. 43 - Nos ultimos 4 (quatro) meses de cada mandato ficam proibidos:

| - aumentos salariais além dos previstos em lei ou dissidio coletivo;

Il - aquisicdo de maquinas e equipamentos, exceto se em continuidade a plano aquisitivo
anteriormente iniciado;

Il - contratagdo de propaganda promocional de qualquer espécie, exceto as mensagens
institucionais de final de ano e as alusivas as datas comemorativas da profiss&o;

IV - assuncdo de qualquer compromisso financeiro para pagamento depois de terminado o
mandato, exceto os de pequena monta, comuns no dia-a-dia do CRECI.

CAPITULO V

ELEICOES

Art. 44 - A eleicdo dos Conselheiros do CRECI para o triénio seguinte processar-se-a por chapa,
na forma prevista na legislagdo propria dos corretores de imdveis em vigor, complementada por
Resolugdo do Conselho Federal, e seré realizada, salvo motivo de forga maior, sempre no ano em que
vencer o triénio do mandato em curso.

Paragrafo Unico - Encerrando-se o mandato no CRECI sem a realizagdo da eleigdo ou a posse
dos novos Conselheiros, o COFECI nele intervira temporariamente, nomeando Diretoria proviséria para
administra-lo e:

| - promover a elei¢gdo do novo Conselho, em nova data estabelecida pelo Presidente do COFECI,
proclamar os eleitos; e/ou,

Il - dar posse aos novos Conselheiros e promover os conseqiientes atos de eleicdo e posse da
nova Diretoria e Conselho Fiscal, para cumprimento do restante do mandato.

Art. 45 - O mandato dos Conselheiros Regionais sera de 3 (irés) anos e comegara no dia 1° de
janeiro do ano subsequente ao do vencimento do mandato anterior, exceto se, por qualquer motivo, a
eleic&o e/ou a posse dos eleitos ocorrer(em) fora de época, caso em que sera reduzido para adaptar-se
ao vencimento dos mandatos nos demais Conselhos Regionais.

Art. 46 - As eleigdes para os cargos de Diretoria e Conselho Fiscal do CRECI, bem como de seus
Representantes junto ao COFECI, para cumprimento do triénio de que trata o artigo 44, ocorreréo entre
0 11° (undécimo) e o 30° (trigésimo) dia, inclusive, ap6s a proclamacio do resultado eleitoral, em
Sesséo Plenéria Especial, para a qual serdo convocados pela Presidéncia do Regional os futuros
Conselheiros efetivos, eleitos para o préximo triénio. A eleigdo dar-se-a pela seguinte forma:

| - o Presidente do Regional presidira os trabalhos até que estejam eleitos o Presidente, os
Diretores e os Conselheiros Fiscais para o proximo triénio, nomeando, dentre os Conselheiros do
mandato em curso, um Secretario e dois Escrutinadores para auxilia-lo;

Il - instalada a mesa e iniciados os trabalhos, o Presidente do CRECI| dard posse aos
Conselheiros eleitos para o préximo triénio, convidando, um a um, para assinar o termo de posse, e
promovera, dentre eles, a elei¢ao do Presidente, dos Diretores e do Conselho Fiscal;

[Il - concluida a eleigdo, o Presidente do CRECI dara posse ao Presidente eleito e este aos
demais Diretores e aos Conselheiros Fiscais de sua futura gestdo, assumindo, dai em diante, a
presidéncia dos trabalhos.

§ 1° - O Presidente do CRECI podera, a titulo de homenagem, delegar as atribuigbes que |he

conferem os incisos | a lll deste artigo a um Conselheiro de sua gestao, escolhido pelo critério que mais
lhe convier.
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§ 2° - A convocagdo da Sess&o Plenaria Especial seré feita com comunicagéo simultanea ao
COFECI, de modo que esta venha a realizar-se no intervalo previsto no caput. N&o sendo
providenciada a convocagao, sera ela feita por pessoa designada pela Presidéncia do COFECI, ficando
sujeito a punigéo disciplinar o ocupante da Presidéncia do Regional que deixar de convoca-la.

§ 3° - Os novéis Conselheiros Regionais, bem como a Diretoria e o Conselho Fiscal eleitos serao
considerados formalmente empossados para exercerem seus mandatos a partir de 1° de janeiro,
inclusive, do ano em que se iniciar o triénio para o qual forem eleitos.

§ 4° - A Ata extraida da Sess@o Plenaria Especial valerd como Termo de Posse dos novos
Conselheiros Regionais, da Diretoria e do Conselho Fiscal, independente da realizagdo de outra

Sesséo.
§ 5° - Para efeitos de comprovagéo junto a reparticoes e ao sistema bancario, com data de 1° de

janeiro do ano do inicio do novo triénio, sera providenciado um Termo de Posse da nova Diretoria, o
qual fara referéncia a Sesséo Plenéria Especial e sera assinado pelos novos Diretores.

Art. 47 - As eleicdes referidas no artigo anterior obedecerao ao que preconiza o artigo 4°, incisos |
a lll, deste Regimento, podendo cada cargo ser disputado individuaimente, vedada a candidatura a
mais de um cargo.

Art. 48 - Encerradas as elei¢des, o Presidente do CRECI, no primeiro dia util subsequente,
remetera ao COFECI cépia da Ata da Sessé&o Plenaria Especial.

CAPITULO VI

CONVOCACAO E ORDEM DOS TRABALHOS

Art. 49 - As Sessdes Plenarias de caréater ordinario serdo realizadas em nimero minimo de uma a
cada trimestre, convocadas com a respectiva pauta, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias; as de
carater extraordinario serdo convocadas com qualquer prazo que nao prejudique sua realizagéo.

Paragrafo Unico - O quorum para funcionamento regular das Sessdes Plenarias serd de maioria
absoluta e as deliberagdes serdo tomadas por maioria simples.

Art. 50 - As reunides ordinarias de Diretoria serdo realizadas em nimero minimo de uma a cada
bimestre, convocadas com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias; as de carater extraordinario ser&o
convocadas com qualquer prazo que ndo prejudique sua realizagao.

Paragrafo Unico - O quorum para funcionamento regular das reunices de Diretoria sera de maioria

absoluta e as deliberagdes serdo tomadas por maioria simples.
Art. 51 - As Sessdes Plenarias e as reunides de Diretoria serdo realizadas presenciaimente ou, de

forma virtual, pela internet ou qualquer outro meio de comunicagdo a distancia, em tempo real,
podendo, no entanto, ser realizadas mediante consulta direta aos Conselheiros ou Diretores, por
telefonemas gravados, cartas, correio eletrénico ou qualquer outro meio, desde que da pauta conste no
maximo trés itens.

Art. 52 - As reunides de Diretoria e outras, as Sessdes Plenarias e as Sessdes das Turmas, se
houver, poderdo ser realizadas tanto na capital do Estado quanto em outras cidades para onde forem
convocadas, dentro do territério da jurisdicdo do Regional.

Art. 53 - As despesas de transporte, didrias e jetons decorrentes de convocagdes serdo custeadas
pelo Regional.

§ 1° - Somente serdo pagos didrias e jetons a Diretor, Conselheiro, membro de Comissdo ou
Grupo de Trabalho que permanecer no local da reunido para a qual for convocado até o seu

encerramento.
§ 2° - A critério do Presidente do Regional, colaboradores nao remunerados, quando a servigo da

Instituicdo, poderdo receber didrias para cobertura de despesas com hospedagem, alimentagéo e
locomogéo urbana.
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| - terdo prioridade as matérias que sejam objeto de sustentagdo oral ou revisdo e aquelas cuja
apreciagdo em Sessbes anteriores tenha sido interrompida por pedido de vista ou baixa em diligéncia;

Il - ndo havendo Relator, o Conselheiro interessado usaré da palavra por 5 (cinco) minutos;

Il - havendo Relator, este resumira a matéria em relatério;

IV - terio a palavra, para debater o relatorio, por 5 (cinco) minutos, os oradores que se
inscreverem;

V - encerrados os debates, o Relator proferira seu voto;

VI - tratando-se de matéria relevante ou de processo disciplinar, qualquer Conselheiro podera
pedir vista;

VII - fica assegurado a todos os Conselheiros o direito de propor alternativas;

VIII - se a decisdo for pela suspens&o ou cancelamento de inscri¢ao, 0 Presidente do Regional
devera recorrer ex oficio ao COFECI;

§ 1° - Por forca da celeridade processual que caracteriza os procedimentos administrativos, o
Conselheiro que pedir vista tera de devolver o Processo na mesma Sessdo, com ou sem parecer sobre
a matéria, no prazo maximo de 30 (trinta) minutos.

§ 2° - O Conselheiro que desejar assinar carga de Processo com pedido de vista até a Sessao
Plenaria seguinte, sé podera fazé-lo com autorizagéo do Plenario, cuja decisdo se dard por maioria
simples.

§ 3° - Ao autor de Projeto de Ato rejeitado por Comisso ou pela Diretoria, é facultado o direito de
relata-lo, desde que seu requerimento venha subscrito pela maioria dos Conselheiros presentes a
Sesséo.

Art. 66 - As questdes de ordem poderao ser suscitadas a qualquer tempo, desde que o
Conselheiro suscitante declare o dispositivo legal ou regimental em que se funda, ou que esteja sendo
transgredido e, se tal ndo ocorrer, 0 Presidente podera cassar-lhe a palavra liminarmente.

Paragrafo Unico - A questdo de ordem devera ser levantada e fundamentada em 5 (cinco) minutos
e, havendo orador na tribuna, o Presidente restituir-lhe-a o tempo consumido pela questdo de ordem.

Art. 67 - Encerrados os debates, o Presidente dara inicio & votacao convocando os Conselheiros a
votarem nominalmente ou pelo sistema que lhe parecer mais rapido e pratico, salvo pedido de
antecipagéo de voto de qualquer Conselheiro, devidamente justificado.

§ 1° - O Secretario anotara os votos e 0 Presidente proclamara o resultado, proferindo, se
necessario, voto de desempate.

§ 2° - Os Conselheiros vencidos poderéo apresentar declaragao de voto, por escrito, que sera
anexada ao processo.

§ 3° - Quando o Relator for vencido, o Presidente designara o Conselheiro que encaminhou a
votag3o com o voto vencedor para redigir a decisao do Plenario.

Art. 68 - Das decisdes do Plenario cabera pedido de reconsideragéo no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da publicagdo na Imprensa Oficial, ou recebimento da notificacdo pela parte interessada, mas o
requerimento sera indeferido pelo Presidente se nio se fundamentar em fato novo.

Art. 69 - A ordem dos trabalhos, desde que n&o haja contestagéo, podera ser alterada a critério do

Presidente. )
Paragrafo Unico - Nas Sessdes extraordinarias, somente depois de esgotadas as matérias de sua

convocagao é que outros assuntos poderao ser discutidos.
Art. 70 - Qualquer Conselheiro podera requerer urgéncia ou preferéncia, desde que seu

requerimento venha subscrito por maioria simples dos Conselheiros presentes.
Art. 71 - A matéria rejeitada pelo Plenario s6 podera ser reapreciada e debatida, se fundamentada
em fato novo, depois de decorridos 90 (noventa) dias do primeiro julgamento.
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CAPITULO VII

DISPOSICOES GERAIS

Art. 72 - Prescreve em 01 (um) ano, a contar do término do mandato, o direito de dentncia contra
Diretor, Conselheiro, Conselheiro Fiscal ou membro de Comiss&o ou Grupo de Trabalho do Regional,
pela pratica de irregularidade administrativa, desidia ou falta de decoro.

Art. 73 - Nos Regionais sob intervengdo, a Diretoria Proviséria agira segundo orientagédo da
Diretoria do COFECI, a qual apresentara relatérios mensais.

Paragrafo Unico - Os Regionais sob intervengdo terdo suas contas analisadas pelo Conselho
Fiscal do COFECI, cujo relatério sera submetido & aprovagéo de seu Plenério.

Art. 74 - Sao proibidas contratagbes de pessoal, de parentes consanglineos e afins, até o 4°
(quarto) grau, de membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e de representantes junto ao COFECI,
exceto se aprovados em processo de selegdo publica.

Art. 75 - As Sessbes Plenarias serdo publicas, salvo nos casos previstos no artigo 58, deste
Regimento.

Art. 76 - E vedado o exercicio simultaneo de cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal do Regional
com cargos de Diretoria ou de Conselhos de entidades sindicais ligadas ao mercado imobiliario.

Paragrafo Unico - A acumulagdo mencionada neste artigo implica perda automatica do cargo no
Regional.

Art. 77 - E vedado o exercicio simultaneo do cargo de Presidente do COFECI com o de Presidente
de Regional.

Art. 78 - E vedado a Diretor, Conselheiro, membro de Comiss&o ou de Grupo de Trabalho,
empregado e prestador de servicos do Regional, atuar na condigdo de advogado, de defesa ou de
acusagao, em processos de quaisquer naturezas no Regional.

Paragrafo Unico - Exceto para empregados e prestadores de servigos, o desrespeito & vedagéo
contida neste artigo implica falta ética de natureza grave.

Art. 79 - As disposigbes deste Regimento prevalecem sobre Resolugdes, Atos, Portarias,
Instrugdes Normativas e Deliberagdes que a ele ndo se devem opor e somente poderdo ser aditadas,
ad referendum do COFECI, por proposta aprovada no minimo por 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros
Regionais, em 2 (duas) Sessdes Plenarias.

Art. 80 - Este Regimento entra em vigor em 1° de maio de 2009.

Sao Luis/MA, 2

argo de 2009
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APENDICE AO REGIMENTO PADRAO
(DE USO FACULTATIVO PELOS REGIONAIS)

Este apéndice s6 deve ser inserido no Regimento do Conselho Regional que adotar, para
julgamento de processos disciplinares, a divisdo de seu Plenario em Turmas.

Art. 4°.A - Para julgamento de processos de natureza disciplinar, o Plenario divide-se em Turmas,
das quais ndo fazem parte o Presidente, o Secretario e o Tesoureiro do Regional, além do Coordenador
Geral da CEFISP, compostas de no minimo 7 (sete) membros, Conselheiros Regionais efetivos,
nomeados por Portaria da Presidéncia do CRECI, ad referendum do Plenario e com mandato
coincidente com o dos Conselheiros.

Art. 4°.B - Compete as Turmas julgar, em primeira instancia, os processos originarios de Termo de
Representagéo e, a titulo de revisdo, as decisdes proferidas originariamente pela Comiss&o de Etica e
Fiscalizacéo Profissional - CEFISP, podendo reconsiderar suas proprias decisdes, mediante peticdo da
parte interessada.

Paragrafo Unico — Das decisdes proferidas com base neste artigo cabera recurso ao COFECI,
pela parte interessada, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagdo da decisdo na Imprensa
Oficial ou recebimento da notificacéo.

Art. 4°.C - As Turmas, em conjunto ou isoladamente, serdo convocadas sempre que entender
necessario o Presidente do Regional.

Paragrafo Unico - O quorum para funcionamento regular das Sessdes de Julgamento das Turmas
sera de maioria absoluta e as deliberagées serdo tomadas por maioria simples.

Art. 4°D - Cada Turma tem um Coordenador, um Secretario e seus respectivos suplentes,
escolhidos dentre seus membros.

Paragrafo Unico - Ao Coordenador de Turma cabera apenas o voto de desempate, exceto nos
casos em que funcionar como Relator, ocasido em que passara a coordenagéo dos trabalhos ao seu
substituto legal.

Art. 4°E - Integrante de Turma, quando ausente, podera ser substituido por um Conselheiro
suplente, o qual relatara ad hoc os processos distribuidos ao Relator.

Paragrafo Unico - Conselheiro suplente, quando integrante de Turma estara impedido de relatar e
proferir voto em processo do qual tenha participado da instrugdo ou do julgamento na CEFISP.

Art. 4°F - De cada julgamento serd exarado acérddo para juntada aos autos do processo
respectivo, facultado a Turma encaminhar ao Plendrio do Regional proposta de uniformizacdo de
decisdes.

Art. 4°.G - De cada Sess&o de julgamento de Turma sera extraida Ata com o resultado dos
trabalhos.

Art. 4°.H - A ordem dos trabalhos nas Sessdes de Julgamento das Turmas obedecera, no que
couber, ao que dispdem os artigos 49 a 71 deste Regimento, considerando-se que para esse fim, o
“Plenério” equivale a Turma, o "Presidente” equivale ao Coordenador da Turma e a “Sessao Plenaria”
equivale a Sessdo de Julgamento da Turma.



