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. Art.3"Oart, 6°, da Lel Complementar r° 37, de 09 do margo de 2004, passa a vigorat com
a seguinte redacfo: :

“Art. 6
I - delegado de policia;

11~ peito médico-legista;

11T - perito odonto - legista;
1V - perito criminal;

V - eserivdo de policia;

VI -agente de policia.” (NR)

i Att. 4° O art, 76, da Lei Complementar 1° 37, de 2004, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art, 76

I~ Instituto Médico-legal, dirigido, preferencialmente, por Periio Médico-.Legista ou Perito
Odonto-Legista estvel;

111 - Instituto de Identificagdo, diri gido, preferencialmente, por Perito Crimina) estavel.
Pqégrafo linico. Inexistindo interesse de Perito Meédico-Legista, Odonto-Legista ou Perito
Criminal, estévels, para dirigir respectivamente o Inslituto Médico-Legal, o Instituto de

Criminalista ¢ o Instituto de Identificagdio, poders ser nomeado qualquer petito do DPTC."
(NR)

Art. 570 Anexo da Lei Complementar 1 37, de 2004, passa a ter a seguinte redago:

W

N | DENOMINACAODO | CLASSE | REFERENCIA
CARGOS CARGO
|_ 50| DELEGADODEPOLICIA | ESPECIAL | 207

Art. 6° O Paragrafo tnico art. 11, passard a vigorar com a seguinte redagdo:

Parégrafo inico.
I - perito médico — legista;
1T - perito odonto ~ legista;
11 - Perito Criminal,” (NR)

Att, 7° Ficam revogados o inciso VII, do art. 6°, o inciso IV, do Pardgrafo dnico do art. 11,
e o inciso V11, do art, 25, da Lei Complementar 1° 37, de 09 de margo de 2004,

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (P), (4 de SANCIRG  de2017.
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& LEIN 6947 ,DE 09 DE Spegp.  DE20IT

Dispiie sobre as direirizes do licenciamento ambiental
estadual, estabelece o5 prazos e procedimentos para
emissdo de licengas, declaragdes ¢ auforizages
ambientuls ¢ dd outras providéncias

(0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Fago saber que o Poder Legislativo
decteta ¢ eu sanciono a seguinte Lel:

CAPITULOT
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Ari. 1 O procedimento administrativo d licenciamento ambiental ¢ os prazos para
emissio de licencas, certiddes, declaragbes e autorizagles ambientals pela Secretaria do Meio
Ambiente ¢ dos Recursos Hidricos do Bstade do Piauf obedecerio s diretrizes estabelecidas nesta
Lei.

Att. 2 Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

1 - Licenciamento Ambiental: o procedimento administrativo pelo qual o érglo estadual
competente, verificando a satisfagho das condibes legais, locacionais e técnicas, aprova a
focalizagio, a instalacdo, ampliacio ¢ a operagdio de empreendimentos ¢ atividades utilizadores de
recursos ambientais, consideradas efetiva ou potencialmente poluidoras ou aquelas que, sob
qualquer forma, possam causar degradagio ambiental; )

Il - Licenga Ambiental: ato administrativo pelo qual o drglio ambiental competente,
estabelece as condictes, restriges ¢ medidas de controle ambiental que deverdo ser obedecidas
pelo empreendedor, pessoa fisica ou juridica, para localizar, instalar, ampliar e operar
empreendimentos ou atividades utilizadoras dos recursos ambientais consideradas efetiva ou
potencialmente pouidoras ou aquelas que, sob qualquer forma, possam causar degradagio
ambiental;

Il - Autorizagio Ambiental: o gto administrativo pelo qual sio esiabelecidas as
condigbes, restrighes ¢ medidas de controle ambientel que deverdo ser obedecidas pelo
empreendedor, pessoa fisica ou juridica, para a pratica de atividades de exploragio dos recursos
naturais, afividades de sondagens, instalagéo de equipamentos em empreendimentos j4 licenciados
¢ de pesquisa e outros que nfio causem alteraglics significativas no meio ambiente;

IV - Declaragiio de Dispensa de Licenciamento: ato administrativo que isenta o
empreendimento ou atividade de licenciamento ambiental, em virtude do mesmo causar impacto
ambiental insignificante ou inexistente;

V - Declaragfio de Baixo Impacto Ambiental: ato administrativo que autoriza a instalagio
¢ operacionalizacio do empreendimento e atividade que sgja enquadrado de baixo impacto
ambiental.

Art. 3* A Secretaria do Meio Ambiente ¢ dos Recursos Hidricos do Estado do Piaui-
SEMAR/PI, expedird as seguintes Licencas e autorizagio ambientais:

I - Licenga Prévia (LP), concedida na fase preliminar do plancjamento do
empreendimento ou atividade aprovando sua localizaio e concepedo, atestando a viabilidade
ambiental ¢ estabelecendo os requisitos bsicos ¢ condicionantes a serem atendidos nas proximas
fases de sua implantago;

11 - Licenga de Tnstalagdo (LI), autoriza a instalagdo do empreendimento ou atividade de
acordo com as especificagfies constantes dos planos, programas e projetos aprovados, incluindo as
medidas de controle atbiental ¢ demais condicionantes, da qual constituem motivo determinante:

11T - Licenca de Operaclo (LO), autoriza a operagio do empreendimento ou atividade,
apbs a verificagd do efetivo cumprimento do que consta das licengas anteriores, com as medidas
de controle ambiental ¢ condicionantes determinantes para a operagao;

IV - Autorizagio Ambiental (AA), autoriza a operagdo de atividades de exploragio de
recurso natural, de acordo com as especificagfies constantes dos requerimentos, planos, programas
¢ projetos aprovados, inchuindo as medidas de controle ¢ demais condicionantes estabelecidos nas
normas e diretrizes técnico-legais, dispensada a exigéneia das Licengas: Prévia, de Instalacdo e de
Operagio;
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V - Declaragio de Baixo Impacto Ambiental, autoriza a implantaco de atividades ¢
empreendimentos, de acordo com s especificages constantes nos projetos, memorial descritivo
ambiental ¢ demais documentos téenicos;

§ 1° Para a ampliaio dos empreendimentos ou atividades sujeitas o procedimento de
Ticenciamento ordindtio, mediante a emisséio de LP, LI e L0, deverd o empreendedor solicitar a
Ticenga de Instalago (LI) referente & parte do empreendimento a ser ampliada.

§ 2° Nos casos em que o empreendimento ou obra ja estiver implantada, devera ser
apresentado a SEMAR/P, pedido de Licenga Ambiental de Operagdo de Regulanizagio (LOR).

§ 3° Quando se tratar de empreendimentos ou atividades que se enquadrem em
Licenciamento Ambiental Simpiificado, a instalagdo ¢ a operacio poderdo ser autorizadas por
meio da Licenga de Instalegéo e Operacéio (LI0),

§ 4° Em situagdes de necessidade de troca ou adicio de equipamentos ou mdquinas que
ndo impliguem em impactos significativos ao meio ambiente, o drgto ambiental podera expedir
uma Autorizagio Ambiental.

§ 3° As licengas ambientais poderdo ser expedidas isolada ou sucessivamente, de acordo
com a natureza, caracteristicas ¢ fase do empreendimento ou atividade.

An., 4° 0 procedimento de licenciamento ambiental obedecera &s seguinies elapas:

[ - requerimento da licenca ambiental pelo empreendedor, acompanhado dos documentos
devidamente preenchidos por todos os requisitos materiais ¢ legais, projetos ¢ estudos ambientais
pertinentes, dando-se  devida publicidade;

11+ andlise dos documentos, projetos e estudos ambientais apresentados ¢ a realizagho de
vistorias téenicas, quando necessdrias;

111 - solieitagdo de esclarecimentos e complementagdes uma inica vez, em decorréncia da
andlise dos documentos, projetos ¢ estudos ambientais apresentados;

IV - audiéncia pablica, quando couber, de acordo com a regulamentagho pertiniente;

V- solicitagdo de esclarecimentos ¢ complementagdes decorrentes de andiéncias
piblicas, podendo haver seiteraco da solicitacio quando os esclarecimentos ¢ complementagdes
1o tenham sido satisfatérios;

VI - emissio do patecer téenico conclusivo;

VII - deferimento ou indeferimento do pedido de licenga, dando-se a devida publicidade.

§ 1° No procedimento de licenciamento ambiental deverd constar, obrigatoriamente, a
Certiddo da Prefeitura Municipal, declarando que o local ¢ o tipo de empreendimento ou attvidade
estio e conformidade com a legislaco aplicavel ao uso e ocupagio do solo ¢, quando for o caso,
outras autorizagdes, licengas, atestados ¢ alvards vinculados, bem como a outorga para o 0s0 da
agua,

§ 2 Os demais entes federativos interessados podem manifestar-sc junto & SEMAR/PI,
de maneira ndo vinculante, respeitados os prazos ¢ procedimentos do licenciamento ambiental.

§ 3 Os documentos publicos que vemham compor a instrugdo do processo de
licenciamento ambiental ¢ outros procedimentos de regularizacho ambicntal, deverdo ser
apresentados com data de expedicdo ndo anterior a 60 (sessenta) dias da data do protocolo na
SEMAR.

§4° A SEMAR/PI definiré em ato administrativo, os documentos bésicos que, em face de
sua auséneia junto 4 instruglo processual, poderfio ensejar a ndo framitagdo do processo e seu
arquivamento tempordrio, até que sejam sanadas as pendéncias apontadas pelo corpo técnico do
rglio licenciador,

§ 5 Os processos de ficenciamento ambiental, em que a drea pretendida para implantacio
do empreendimento tenha sido reprovada pela andlise previa do setor de geoprocessamento,
deverdo ser arquivados, sendo facultada a0 cpreendedor & apresentaglio de nova aliemativa
locacional, desde que se trate do mesmo empreendimento ¢ que haja remanescente de dreas que
possibilitem a instalagio, respeitando as restrigdes legais ¢ ambicntais.

Parégrafo tnico. A decisio sobre o arquivamento deverd ser informada ao interessado em
meio oficial, para fins de conhecimento e providéneas.
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At 3 O empreendedor devera atender 4 solicitagho de esclarecimentos ¢
complementagdes, formuladas pela SEMAR, dentro do prazo méximo de 60 {sessenta) dias, a
contar do recebimento da respectiva notificagho de pendéncias processuais.

§ 1° 0 prazo estipulado no paragrafo anterior podera ser prorrogado, desde que
justificado ¢ com a concordéneia do empreendedor e do Grgio ambiental competente.

§ 2 0 ndo cumprimento do prazo estipulado no caput sujeitard o empreendedor a0
arquivamento de seu pedide de licenciamento ambiental.

§3° 0 arquivamento do pedido de licenciamento ambiental ou autorizagio nfio impede o
empreendedor de apresentar novo pedido, que devera obedecer aos procedimentos estabelecidos
nesta Let, mediante novo pagamento de custo das taxas de licengas ¢ de andlise.

Art. 6° Os estudos necessérios ao processo de licenciamento deverfio ser realizados por
profissionais legalmente habilitados, & expensas do empreendedor,

§ 1° 0 empreendedor e os profissionais que subscrevem o§ estudos previstos no caput
deste artigo serfo responsavels pelas informagles apresentadas, sujeitando-se 43 sanches
administrativas, civis e penais, nos termos da Lei Federal n° 9.605, de 1998

§2° A SEMAR/PI devera disciplinar o Cadastro Téenico Estadual de consultores, bem
como estabelecer diretrizes para sua atuagio ¢ descadastramento, em casos de infragio legal,
assegurando a ampla defesa ¢ o contraditério.

Art. 7° A SEMAR/PI definird os procedimentos especificos para a instrugdo dos pedidos
de emissdo das licengas ambientais, autorizagfies ambientais, dispensa de licenciamento e
declaragio de baixo impacto ambiental, observadas a natureza, caracteristicas e peculiaridades do
empreendimento ¢ atividade ¢, ainda, a compatibilizagio do processo de licenciamento com as
etapas de planejamento, implantacdo e operagfio, quando deverdo ser estabelecidos:

[ - procedimentos simplificados para as atividades e empreendimentos de pequeno
pofencial de impacto ambiental, aprovados pelo Conselho Estadual de Meio Ambiente
(CONSEMA};

11 - critérios para agilizar e simplificar os procedimentos de licenciamento ambiental dos
empreendimentos e atividades que implementem planos e programas voluntérios de gestdo
ambiental;

111 - procedimentos céleres para licenciamento ambiental de projetos de interesse social ¢
utilidade piblica, no cumprimento da supremacia do interesse pablico.

§ 1° Nos casos em que o empreendedor seja drgdo publico ¢ que ndo exista possibilidade
de apresentagho e ainda, que inexista o documento que ateste tituleridade da drea, poderd ser
apresentada Declaragio de Utilidade Piblica ou documento de semelhante efeito juridico, bem
como de Autorizaglio para uso ou ocupagio da drea, nos casos de ser terceiro o proprietdrio e haja
interfertncia em imével de sua posse ou propriedade.

§2° Quando se tratar de projeto de recuperagdo ambiental, de dreas publicas degradadas,
bem como de requalificagio ambiental, poderd ser adotado procedimento simplificado de baixo
impacto ambiental,

§ 3° Em casos de projefos de recuperaglo ambiental que integrem projetos de
requalificaio urbanistica e de saneamento, poderd ser apresentado (nico Licenciamento
Ambiental, desde que seja elaborado & uz do termo de referéneia emitido pela SEMAR/PL

§ 4° Quando o empreendimento piblico se constituir em mera conservagdo que ndo
enseje impactos ambientas significantes, poderd, a critério do drgdo licenciador, ser dispensado o
ficenciamento ambiental, uma vez que ndo hi mais necessidade de aprovaco locacional ou
fécnica.

§ 5° No caso do pardgrafo anterior, havendo utilizagio de jazidas minerais, o requerente
deverd apresentar Plano de Recuperagio de Areas degradadas,

§ 6° Nas situagdes em que o empreendedor propde reforma de empreendimentos que nfo
seja passivel de causar significativa degradagdo ou poluigio ambiental, poderd ser dispensado do
Licenciamento Ambiental, devendo o empreendimento ser licenciado, nos casos em que a
legislagdo exija.

§ 7 Poderd ser admitido um tnico processo de licenciamento ambiental par s pequenos
empreendimentos que ndo demandem estudos ambientais ou ainda, para aqueles integrantes de
planos de desenvolvimento aprovados, previamente, pelo 6rgo goveramental competente, desde
que definida a responsabilidade legal pelo conjunto de empreendimentos ou atividades.

A, 8 A SEMAR/P estabelecers prazos de andlise diferenciados para cada modalidade
de licenga (LP, L1 ¢ LO), para a Autorizagdo Ambiental, para a Dispensa de Licenciamento ¢ para
@ Declaragio de Baixo Impacto Ambicntal, em funglo das peculiaridades da atividade ou
cmpreendimento, bem como para 2 formulagdo de exigéneias complementares, desde que
observado o prazo méximo de 6 (seis) meses, ressalvados os casos em que houver EIA/RIMA efou
audiéncia piblica, quando o prazo serd de até 12 (doze) meses.

. § 1° A contagem do prazo para andlise do requerimento da licenga somente se inicia
depois da aceitagdo dos documentos apresentados, que ndo poderd exceder a 30 (trinta) dias da
data a contar do ato de protocolar o tequerimento ¢, easo seja convocada audiéneia piblica, depois
da realizagio desta,

§ 2* A contagem dos prazos previstos neste artigo serd suspensa para satisfagdo de
pendeéncias documentais, elaboragio dos estudos ambientais complementares ou preparagéo de
esclarecimentos pelo empreendedor,

§ 3 Os prazos estipulados poderdo ser alterados, desde que motivados ¢ com g
concordéncia da SEMAR.

‘ At 9 0 ndo cumprimento dog prazos estipulados no art. &, ensejard a atividade
supletiva do drgdo que detenha competéncia para afuar,

kArt‘ 10..0 custo das taxas de andlise ¢ para a obtengZo da licenca, antorizacdo ambiental ¢
declaracdo de baixo impacto ambiental devers ser estabelecido por Lei.

Parei'grafo tdnico. A Declaragdo de Dispensa de Licenciamento nio ensejard cobranga de
custo de andlise ¢ de emisséo da declaragdo.

~Art, IL. Qs prazos de validade das licengas ambientais, autorizagdes ambientals ¢
;leclaraqao de baixo impacto ambiental, deverdo ser fixadas com hase no cronograma de
implantagdo do empreendimento, dispondo-se basicamente;
_ I - prazo de validade da Licenga Prévia (LP): no minimo 01 (um) ano, ndo podendo ser
superior a 5 (cico) anos;
IT'- 0 prazo de validade da Licenca de Instalagéo (LI): no minimo 02 (dois) anos, ndo
podendo ser superior a 6 (seds) anos;

III- o prazo de validade da Licenca de Operagdo (LOY: no minimo 04 (quatro) anos, ndo
podendo ser superior a 10 (dez) anos;

IV - 0 prazo de validade da Autorizagio Ambiental deverd set, no minimo, 0 estabelecido
10 cronogranma de exeeuqdo da atividade, ndo podendo ser superior & 1 (um) ano;

V- prazo de validade da Declaragio de Baixo lmpacto Ambiental: (4 (quatro) anos.

§ 1° As Licengas Prévia ¢ de Instalacio ¢ 2 Autorizagho Ambiental poderio ser
renovadas, por uma s6 vez, desde que ndo ultrapassem o5 prazos maximos estabelecidos nos
incisos |, [ e IV,

§ 7' A renovaglo de que trata o pardgrafo anterior deverd ser requerida, pelo
etnpreendedor, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do vencimento.

§ 3 A Licenca de Operacdo poderd ser renovada mediante requerimento do
empreendedor com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do vencimento, ficando
automaticamente prorrogada até manifestagdo definifiva da SEMAR/PI,

§4° A Declaragio de Baixo Impacto Ambiental poderd ser renovada, a requerimento do
emprecndedor, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do vencimento.

§ 5" A Declaragho de Dispensa de Licenciamento Ambiental ndo terd prazo de validade
fixado, permanecendo vigente até a implantagdio do empreendimento ou afividade.

§ 6" A SEMAR/PI quando da renovagho da Ticenga de Operacdo, da Autorizagio
Ambiental ¢ Declaragho de Baixo Impacto Ambiental poders, mediante decisio mativada,
aumentar ou diminuir o prazo de validade anteriommente concedido, apos avaliagio do
desempenho ambiental do empreendimento ou atividade, respeitados og limites estabelecidos nos
incisos 11, IV e V.,

§ 7 No requerimento do pedido de renovagio de Licenga de Operago, o empreendedor
deverd apresentar, junto com os demais documentos necessdrios 4 instragdo processual, Relatério
de Desempenho Ambiental
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§ 8 O Relatério de Desempenho Ambiental consiste em documento comprobatério da
implantacio das medidas mitigadotas e programas ambientais, propostos no estudo ambiental,
sendo sew roteiro de elaboragio fornecido pela SEMAR.

§ 9° No interesse da politica ambiental, a Secretaria Estadual do Meio Ambiente ¢ dos
Recursos Hidricos, durante 2 vigéncia de qualquer das licengas de que trata os incisos Ta V deste
arligo, podera determinar a realizagdio de auditoria téenica no empreendimento ou atividade objeto
das licengas concedidas.

Att. 12, A SEMAR/PI, mediante decisdo motivada, poderd modificar as condicionantes e
as medidas de controle, suspender ou cancelar Licenga ou autorizagio expedida, quando ocorrer.

1 - violago ou inadequagdo de quaisquer condicionantes ou normas legais,

11 - omissdo ou falsa descricio de informagdes relevantes que subsidiaram a expedicio
das Licengas, Autorizagdes e Declaragio de Baixo Impacto Ambiental;

111 - superveniéncia de graves tiscos ambientais 4 sadde.

Art. 13. Ao interessado no empreendimento ou atividade, cuja solicitagio de licenga
ambiental tenha sido indeferida, dar-se-4, nos termos do regulamento, prazo para interposicio de
recurso, a ser julgado pelo Secretério de Bstado do Meio Ambiente ¢ dos Recursos Hidricos,

Art. 14. Para a concessio da licenga, autorizagdo ou declaragio de baixo impacto
ambiental de que trata esta Lei, dever o empreendedor estar isento de débitos decorrentes de
multas ambientais irrecorrivels junto a0 drgdo ambiental,

Art. 15, Cabe a0s Municipios o licenciamento ambiental dos empreendimentos e
alividades consideradas como de impacto local, devendo a SEMAR/PI propor ¢ atualizar as
tipologtas, as quais deverdo ser aprovadas pelo Conselho Fstadual de Meio Ambiente.

Att. 16, O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo de 01 (um) ano contado a
partir de sua publicagio,

Art. 17. Revogam-se as disposices em contrario e especialmente os incisos [, Il e 1T e
parigrafos 2°, 3° ¢ 4, do art. 18 ¢ o art. 78 da Lei Estadual n° 4.854, de 10 de julho de 1996, que
trata da Politica Estadual de Meio Ambiente.

Art. 18, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (PL), Qq de JANC|Rp  de2017.
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GOVERNADOR DO ESTADO

SECRET DE GOVERNO
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& LEIN 69{8 ,DE L0 DEJaNe1€S DE 2017

Altera os arts. 1°e 27, da Lei Ordindria n° 5.494, de
19 de setembro de 2005, que institui o Programa de
Parcerias Publico-Privadas do Estado do Piaui -
PPP Piaul,  dé outras providéncias,

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Fago saber que o Poder Legislativo
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

. Art. 1° O art. 1°, da Lei Ordindria n° 5,494, de 19 de setembro de 2005, passa a
vigorar acrescido do § 2°, com a seguinte redagio:

§ 2° A presente Lei € aplicavel, no que couber, as PPPs firmadas no ambito do
Poder Legistativo, do Poder Judiciério, do Ministério Piblico e do Tribunal de
Contas do Estado do Piaui.’ {AC)

Art. 2°O art, 27, da Lei Ordinaria n° 5.494, de 2005, passa a vigorar acrescido
do § 12, com a seguinte redagao;

§ 12. 0 CGP nao exercerd suas atribuigbes sobre as PPPs a serem celebradas
no &mbito do Poder Legislativo, do Poder Judicirio, do Ministério Pablico & do
Tribunal de Contas do Estado do Piaui, ficando estas submetidas a Conselhos
Gestores préprios instituidos por ato interno de seus mandatarios para o
desempenho, no que couber, das atribuigdes previstas neste artigo.” (AC)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 10 de TA NZ{ e do 2017,

hl]

GQVERNADOR DO ESTADO

% ¢ DECRETO N° 16.971, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2016

Nomeia os membros do Conselho
Estadual de Educagéio, nos termos do art
220, da Constituigéo Estadual e do art. 8°,
da Lei n® 5.101/99 e do Decreto n° 10.661,
de 22 de outubro de 2001,

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atrbuigdes que ihe
confersm os incisos |, V e X, do art. 102, da Consfituig#o do Estado, o disposto na Lei
n° 3.273, de 10 de maio de 1974, alterado pela Lei n° 4,600, de 30 de junho de 1893,
combinado com a Lei n° 5,101, de 23 da novembro de 1999, e considerando o contido
nos Decretos Legislativos nfs 446, 447, 448, 440 e 450, datados de 07 de dezembro de
2016, encaminhados através do Officio AL-P-(SGM) N° 461, de 14 de dezembro de
2016, da Assembleia Legislativa do Estado do Piaul (AP.010.1.008583/16-40),

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, de conformidade com o disposto no art. 39, da Lein’
3.273, de 10 de maio de 1874, alterado pela Lei n® 4,600, de 30 de junho de 1903,
combinado com a Lei n° 5.101, de 23 de novembro de 1999, para compor o Gonselho
Estadual de Educagdo, criado pela Lei n° 2.48, de 20 de novembro de 1963, na forma
do Anexo Unico deste Decreto, 0s abaixo nominados:
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ANEXO UNICO
MEMBROS DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO
NOME CONDICAO MANDATO
ADRIANA DE MOURA ELIAS SILVA TITULAR 4 ANOS
RITA DE CASSIAMOREIRA M. SANTOS TITULAR 4 ANOS
FRANCISCO GUEDES ALCOFORADO FILMO SUPLENTE - 4 ANOS
ELDISSON PEREIRA JACOBINA SUPLENTE 4 ANOS
JANAINA MAPURUNGA B. DE MIRANDA SUPLENTE 4 ANOS

Art, 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagso.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (P1), 30 de dezembro de 2016.

GOVERNADOR DO ESTADO

. .
SECRETARIO DE GQVERNG

#

SECRETARIO E‘EDUCAQAO
Republicado por Incorvegdo - Publicagio anterior no DOE n° 243, de 30 de dezembro de 2016, pag. 36
Of. 008
{5! DECRETON {6976 ,DE Jo DEsqueieo DE2017
Remansja o cargo em comissio que

especifica, da Secretaria de Defesa Civil
para a Secretaria de Governo.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 102, I, VI e XIII, da Constituichio Estadual, e o art. 65, IV, da Lei
Complementar Estadual n°® 028, de 09 de junho de 2003, e alteragdes posteriores, ¢
considerando que a presente reestruturagfio nfio implicard em aumento de despesa nem
criagdo ou extingdo de cargos piblicos,

DECRETA:

Art, 1° Fica remanejado 01 (um} cargo de Assessor Técnico I1, simbolo DAS-3, da
Secretaria de Defesa Civil para a Secretaria de Governo.

Art, 2° Este Decreto entre em vigor na data da sua publicagéo, com efeitos a partir

de 02 de janeiro de 2017.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (PI), /0 de.JRwE120 de2017.

GOVERNADOR DO ESTADO
/ ¢
E GOVEhve\

Of. 009

SECRETA

45! DECRETONe{6.411,DE 40 DE Jhn¢IRa DE 2017
Regulamenta a Lei n° 3.936, de 03 de julho de
1984, com suas alteragdes posteriores, que dispoe
sobre a promogéo de oficiais da Policia Miltar do
Piau, e d4 outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso da atribuigdo que he
confere o inciso X1, do art, 102 da Constituicéo Estadual, e

CONSIDERANDO as alteragdes introduzidas na Lei n® 3.936, de 03 de juho de
1084, decorrentes do advento das Leis n° 546812005, 5.552/2006, 6.414 de 24 de
setembro de 2013, 6.792 de 19 de abril de 2016, 6.821 de 16 de maio de 2016, ¢ das
Leis Complementares n° 090/2007 e 111/2008,

CONSIDERANDO que a Lei de Promogdes dos Oficiais da PMPI & anterior 4
Constituigio Federal, impondo ao intérprete que verifique, pela aplicagao do principio
da recepcdo das nomas, a compafibiidade de tals regras as estabelecidas pela Lei
Maior, conforme manifestagao confida no Parecer n° 01612013 da Procuradoria Geral
do Estado,

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

At 1° Este Decreto tem por finalidade regulamentar a Lei n° 3.936, de 03 de
julho de 1984, que dispde sobre a promogdo dos oficiais da Policia Militar do Estado do
Piaui, observadas as alteragbes decorrentes das leis posteriores a sua edicdo e,
especialmente, a necessaria adequagdo dos atos de processamento das promogdes
frente & ordem consfitucional em vigor.

Art. 2° Sdo principios norteadores do processamento das promogdes na Policia
Militar, quaisquer que sejam os quadros:

| - promogéo mediante a existéncia de vaga,

I| - ascenséo de forma gradual e sucessiva;

Il - preenchimento seletivo das vagas, mediante critérios objetivos
astabelecidos por lei.

Paragrafo tinico. As disposicdes deste Regulamento decorrem, especialmente,
da aplicagdo da seguinte legislacao:

} - federal: Decreto-Lei ne 667 de 02/07/1969 e Decreto 88.777 de 30/09/1983;

I| - estadual: Lei n° 3.80811980, Lei n° 3.936/1984, Lei Complementar n”
17/1996, Lei n° 4.999/1997, Lei n® 5.468/2005, Lei n° 5.552/2008, Lei Complementar n°
11112008, Lei n® 6.414/2013, Lei n° 6.792/2016 e Lei n° 8.821/2016.

CAPITULO !
DO ACESSO AQ PRIMEIRO POSTO

Art. 3° O ingresso na carreira de Oficial da Policia Miltar ¢ feito:

I - o posto de 2° Tenente, para o Quadro de Oficiais Policiais Miitares
(QOPM);

Il - no posto de 2° Tenente, para o Quadro Especial de Oficiais Policiais
Militares (QEOPM);

g
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lll - no posto inicial de 1° Tenente, para o Quadro Complemgnt_ar de Qﬂqiais,
composto pelo Quadro de Oficiais da Saide (QOSPM), Quadro de Oficiais Veterinarios
(QOVPM) e Quadro de Oficiais Capeldes (QOCPM).

Art, 4° O acesso ao primeiro posto resulta:

| - da nomeacéio do Aspirante-a-Oficial 20 posto inicial de 2° Tenente QOPM,
sequndo a ordem de classiicacao intelectual obtida no respectivo curso de formago,
realizado apds submissao ao concurso plblico;

Il - da nomeagao ao posto inicial de 1° Tenente para ingresso nos Quadros
Complementares constantes no inciso Il do artigo anterior, apds aprovagao em
concurso publico e curso de adaptagao miltar;

IIl - da promogao do Subtenente PM, para o Quadro Especial de Oficials
Policiais Miitares (QEQPM), nos termos da legislagao especifica.

§ 1° No caso da formago dos oficiais do Quadro de Oficiais Policiais Miltares
fer sido realizada no mesmo ano letivo, em mais de uma corporagdo, observar-se- 0
disposto no § 1°do art. 14 da Lei n° 3.936/1984,

§ 2° O Aspirante-a-Oficial serd nomeado o posto inicial de 2° Tenente QOPM,
desde que satisfaca as condigdes do art. 17 da Lein° 3.936/1984.

§ 3 O Subtenente PM sera promovido ao posto de 2° Tenente QEOPM, desde
que safisfaga as condigdes previstas na legislagéo especifica.

§ 4° 0 concurso piblico para acesso ao primeiro posto do QOSPM, QOVPM e
QOCPM processar-se-4 obedecendo-se s normas estabelecidas para ingresso na
PMPI previstas pela Lei n° 3.808/81 e, no que forem aplicéveis, as disposicdes do
Decreto n° 8,999, de 28 de novembro de 1990.

CAPITULO N
DO ACESSO AOS DEMAIS POSTOS

Segiol
Dos Quadros de Acesso

Art. 5° Quadros de Acesso séo relades de oficiais concorrentes & promogao
organizados observando-se disposictes legais e regulamentares, da sequinte forma:

| - Quadro de Acesso por Antiquidade (QAA), elaborado com a relado dos
oficiais em ordem decrescente de antiguidade e determinada na forma do que dispde o
artigo 15 da Lei n° 3.806/81;

i - Quadro de Acesso por Merecimento (QAM), elaborado com a relagéo dos
oficiais em ordem decrescente do mérito individual resultante da apreciacdo das
qualidades exigidas para promogao, apurado pelo somatério dos resutados finais
obtidos nas tiés fichas de avaliagao, conforme §§ 2° a 6° do art. 30 da Lei °
3.936/1984.

Art. 6° Para ser promovido pelos critérios de antiguidade ou merecimento &
indispensavel que o oficial esteja incluido no respactivo Quadro de Acesso.

Seclo ll
Do Ingresso nos Quadros de Acesso

Att. 7° Para ingresso no Quadro de Acesso é necessario que o policial miltar
possug;

I - curso;

a) de Formagdo, para acesso nos postos de 2° Tenente a Capitdo do Quadro
de Oficiais Policiais Militares (QOPM),

b) de Habilitagéo a Oficial, para acesso nos postos de 2° Tenente a Capitéo dc
Quadro Especial de Oficiais Policiais Militares (QEQPM),

¢) de Aperfeicoamento de Oficial (CAO) ou de Especializagdo em Gestéo de
Seguranca Piblica (CEGSP), para acesso ao posto de Major QOPM;

d) de graduagdo superior reconhecido pelo Ministério da Educagdo, para
acesso ao posto de Major QEOPM.

Il - capacidade fisica indispensavel ac exercicio das funges do seu posto,
verificada em inspegdo de satide prévia, inclusive para os Subtenentes gue concorrerdo
a0 ingresso no QEOPM;

Il - até a data de promogéo, em cada posto, nos Quadros QOPM, QOSPM.
QOCPM & QOVPM, no que couber, o infersticio minimo de:

a) seis meses como Aspirante-a-Oficial, para o posto de 2° Tenente;

b) quatro anos como 2° Tenente, para o posto de 1° Tenente;

¢) quatro anos como 1° Tenente, para o posto de Capitdo;

d) cinco anos como Capitdo, para o posto de Major;

&} cinco anos como Major, para ¢ posto de Tenente-Coronel,

f) trés anos como Tenente-Corone!, para o posto de Coronel.

IV - para as promogdes no Quadro QEOPM, o intersticio minimo de:

a) um ano como 2° Tenente, para o posto de 1° Tenente;

b) dois anos como 1° Tenente, para o posto de Capitéo;

¢) quatro anos como Capitéo, para o posto de Major.

V - tempo minimo arregimentado em cada posto, nas seguintes condigdes:

a) oficiais subalternos: 06 (seis) meses;

) oficiais intarmedidrios; 01 {um) ano;

¢) oficiais superiores: 08 (seis) meses.

Art. 8 Tempo de senvigo amegimentado & o tempo passado pelo oficial no
desempenho de fungdo em organizagdo da Policia Militar do Estado do Piaui ou em
fungao considerada de natureza policia-militar quando cedido ou a disposicao de outro
orgdo pablico na conformidade do que estabelecer a legislagao especifica.

§ 1° 0 tempo arregimentado serd calculado em cada posto para a promogéo ao
posto imediatamente superior.

§ 2° Nao serdo deduzidos do tempo de servico arregimentado os periodos de
afastamentos por motivo de:

| - férias;

II- nipcias;

Il - luto;

IV - ingtalagéo;

V - trénsito;

VI - licenca especial; ou

VIl - licenca para tratamento de satide propria ou de pessoa da familia,

§ 3° Para o fim de apuragdo do tempo de senvigo armegimentado em fungdo
considerada de natureza policial-militar, considerar-se-a, além do disposto na legislagdo
estadual especifica, as disposicies dos artigos 20, 21 & 24 do Decreto Federal
88.777/1983, com suas alteragbes posteriores.

§ 4° Sera computado como tempo aregimentado o periodo em que o oficial
estiver a disposicdo de 6rgdo da ensino para os fins de capacitacio, aperfeicoamento
ou especializago, em cursos de interesse policial-miitar,

§ 5° A averbagdo do tempo minimo arregimentado em cada posto seré feita de
oficio pela Diretoria de Gestdo de Pessoas, que expedira a respectiva certiddo e
mandara public-la em boletim reservado para registro nos assentamentos funcionais
do oficial.

§ 6° Os oficiais lotados em Unidades Operacionais Militares, Quartel do
Comando Geral e Centro de Educagdo Profissional, terdo seu tempo arregimentado
comprovado pela DGP apenas com a efefiva lotagao nas referidas unidades.

§ 7° 0 tempo minimo arregimentado devera ser completado alé a data de
encerramento das alteragdes.

At 9 O intersticio do Aspirante-a-Oficial serd cumprido infegralmente através
de estagio realizado na atividade-fim,
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Secio Il
Da Organizagéo dos Quadros de Acesso

Att. 10. O processo selefivo para ingresso nos Quadros de Acesso inicia-se
com & publicagéo da relago dos oficiais que tiverem completado o intersticio minimo
de permanéncia no posto até a data da promagdo, nos termos do art. 17, IV, da Lein°
3.9%6/84, procedimento que devera ocorrer,

I - em 25 de janeiro, para as promogdes de 25 de junho;

|- em 26 de junho, para as promogdes de 19 de novembro.

Art. 11. Na composigdo dos Quadros de Acesso observar-se-a o sequinte:

| - nio constard de quaisquer dos quadios o oficial que incidi nas
circunstancias previstas nos incisos do caput do art. 37 da Lei n° 3.936/64,

Il - serd excluido de quaisquer dos quadros o oficial que incicir nas
circunstancias previstas no § 2° do mesmo artigo;

Il - ser4 excluido do Quadro de Acesso por Merecimento ja organizado ou dele
hdo podera constar, o oficial agregado ou que incidir em uma das circunstancias
previstas no art. 3 da Lei n° 3.936/84.

§ 10 A incapacidade fisica tempordria néo impede 0 oficial de constar em
quadro de acesso, salvo para o Quadro de Acesso por Merecimento, quando o oficial
estiver agregado por esse motivo.

§ 200 oficial abrangido pelo disposto no inciso Il deste artigo so poderd ser
incluido ou reincluido em Quadro de Acesso por Merecimento, se reverter 2
Corporagao, pelo menos, 30 (trinta) dias antes da data de promogéo.

§ 3 O oficial podera integrar simultaneamente 08 quadros de acesso por
antiguidade e merecimento & concorrerd ds promogdes pelos dois critérios, desde que
atenda as exigéncias legas.

Secdo IV
Da Apreciagdo do Mérito

Art. 12, A composicdo do Quadro de Acesso por Merecimento resulta da
apreciagio do mérito e das qualidades exigidas para promogdo apuradas através da
Ficha de Informagéio, da Ficha de Conceito do Comandante Imediato e da Ficha de
Conceito da Comissdo de Promogdes de Oficials, previstas no § 2° do art 30, da Lein®
3.936/84.

Art. 13. A Ficha de Informacdes prevista no Anexo Unico da Lei n° 3.936/84,
alterada pela Lei n° 6.821/2016, seré processada em caréter confidencial, delatomando
conhecimento o oficial avaliado & os oficiais que concorrem ao mesmo posto, mediante
requerimento do interessado.

§ 10 Para o fim de computagio dos pontos positivos na Ficha de Informagoes,
em relagdo aos dados a serem apurados, observar-se-4 o seguinte:

| - no tem ‘Tempo de Sewvico no Quadro de Oficial” os dados serao
computados da seguinte forma:

3) o tempo de “efefivo servigo como oficial” sera contado a partir da data de
promogao ao primeiro posto do respectivo Quadr,

b) o tempo de exercicio de ‘Comando, Chefia, Direcdo, Subcomando,
Subchefia e Subdiregdo” serd comprovado mediante apresentacio de certiddo, em
formutario especifico da Diretoria de Gestéo de Pessoas da PMP!, conforme Anexo IV
deste Decreto;

¢) o tempo de “permanéncia no posto” serd contado a partr da data da ultma
promog#o até a data de encerramento das alteragdes;

d) 0 “tempo de serventia no interior” sera contado a partir da data de publicagac
do ato que transfere o oficial para as Unidades da PMP! sediadas fora da regiéc
metropolitana de Teresina, computado, neste caso, dia-a-dia, o tempo passadc
efetivamente no interior, interrompendo-se o camputo deste prazo quando o oficial

permanecendo lotado na OPM, for colocado a disposicéo de outro 6rgdo, sendo
comprovado mediante apresentagéo de certidao, em farmulario especifico da Diretoria
de Gestao de Pessoas da PMPI, conforme Anexo IV deste Decreto.

Il - o item “Exercicio de Processos e Procedimentos”, para o oficial que tenha
exercido fungdo em [PM, CJ, CD, PADC e Sindicéncia, sera comprovado alravés de
certiddo expedida pela Corregedoria da Policia Miltar, e considerados, para esse efeio,
somente o8 processos ou procedimentos concluidos como oficil, conforme formulario
especifico constante no Anexo V deste Decreto;

Il - a "Concluso de cursos militares’ sera comprovada com a publicagéo em
boletim da ata de conclusao, certficado ou diploma & apresentagdo de um dos referidos
documentos na Segao de Promogdes - SEPRO;

IV - o item “Instrutor em cursos miltares”, a atuagéo como instrutor deverd ser
comprovada mediante a apresentago de certido, em formulario especifico, do drgdo
de ensino em que o oficial haja servido como istrutor, observando-se o sequinte:

a) a pontuagso serd airibuida por disciplina curricular ministrada pelo oficial em
cada curso, obedecendo-se a pontuacio prevista na Ficha de Informagdes;

b) séo cursos distintos, ainda que com a mesma denominagao, 08 realizados
em periodos diferentes;

¢) somente serdo consideradas para fins de contagem de pontos as discipiinas
ja concluidas.

V - a “Concluséio em cursos civis" serd comprovada mediante a publicagao em
Boletim do Comando Geral, do diploma ou certificado correspondente, autenticados
pela instituicéo expedidora, considerando-se, neste caso, as instituigdes reconhecidas
de ensino superior, reguladas pela legistacdo pétria, com o devido reconhecimento ou
validagao da titulagao pelo Ministério da Educagdo;

VI - a “Avaliagéo da Capacidade Fisica’ seré realizada por meio do Teste de
Aptido Fisica (TAF), de acordo com as disposigoes da Segéo VI deste Capitulo;

VIl - no item “Elogio como Oficial” observar-se-a o seguinte:

a) somente serdo consideradas, para fins de pontuagéo no subitem “Elogio
Coletivo’, 05 que arrolarem, expressamente, 0s nomes dos militares elogiados;

b) somente serdo considerados ‘elogios filantropicos” os decurrentes de
doaghes voluntarias de sangue, medula ou 6rgdos, nominalmente consignados nos
assentamentos do oficial a partir da vigéncia da Lei n° 6.414, de 24/08/2013.

VIl - no item *Aproveitamento em cursos miltares regulares” somente sera
considerada a classificagdo “1° lugar” obtida nos sequintes cursos: Curso de Habilitagao
a Oficiais (CHO), Curso de Formagao de Oficiais (CFO), Curso de Aperfeicoamento de
Oficiais (CAO)/Curso de Especializagio em Gestdo de Seguranga Publica (CEGSP) ¢
Curso Superior de Policia (CSP).

§ 2¢ Equiparam-se &s funcbes de “Comando, Chefia, Diregdo, Subcomando,
Subchefia e Subdiregao” as demais functes de oficiais previstas na Lel de Organizacao
Basica da PMPI.

§ 30 Serdo considerados elogios filantrapico, individual ou coletivo, para fins de
pontuagao, aqueles registrados em documentos de publicagao oficial das organizagdes
policiais militares acerca do desempenho do oficial, apds homologagéo pela Comissao
de Promagéo de Oficiais.

§ 4° A pontuagdo referente ao item ‘Aproveitamento em cursos miltares
requlares (1° lugar)’ seré considerada apenas para a promogao ao primeiro posto em
que o Oficial comegar a compor o Quadro de Acesso por Merecimento.

§ 5° O ‘Aproveitamento em cursos miltares requlares (1° lugar)' sera
comprovado através de ata de conclusao do respectivo curso, € somente sera atibuido
20 Oficial que efetivamente conquistou 0 1° lugar geral, ndo sendo considerada para
este fim a classificago determinada pela unificagdo das turmas de Oficlais formados no
mesmo ano letivo nos termos do art, 14, da Lei n® 3.936/84.

§ 6° Nos cursos de formacdio, aperfeioamento e especializages, realizados
em parceria com instituigBes civis de ensino superior, em que ocorrer dupla diplomagao
para o mesmo curso, computar-se-a, para efeito de Ficha de Informagao, apenas uma
diplomagdo. \
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§ 7° Os documentos a que Se refere o presente arfigo deverdo ser
encaminhados para a Segao de Promog&o através do protocolo geral da PMPI, no
prazo previsto no calendrio de promogdes, 05 quais deverao ser processados pelo
sistema do referido protocolo.

At 14 Todos os registros que impliguem em pontos negativos somente
poderao ser incluidos na Ficha de Informagdes apds publicagao em Boletim.

§ 1° 0 cancelamento e a anulago das punigdes sao regidos pelo Regulamento
Disciplinar da PMP} & implicam em retirada dos pontos negafivos ja computados na
Ficha de InformagGes, mediante requerimento do inferessado até o prazo de
fecontagem de pontos previsto no calendario das promogges.

§ 2° A reabiltagéo de oficial condenado em decorréncia de sentenca penal
transitada em juigado, ocorrida de acordo com o previsto na legislagdo penal e
processual penal, implicara a retirada dos pontos negafivos & computados na Ficha de
Informagges, mediante requerimento do interessado, no mesmo prazo previsto no
paragrafo anterior,

§ 3° Considera-se ‘Falta de aproveitamento em Gursos Miltares”, para fins
deste Regulamento:

| - a reprovagdo no curso de acordo com o regimento interno do Orgao de
Ensino;

Il - o desligamento escolar apds ter sido julgado em processo administrativo
disciplinar ou Conselho de Ensine.

§ 4° A aprovagAo posterior no mesmo curso que o ofical tenha sido reprovado
implicara  refirada dos pontos negativos j& computados na Ficha de Informagdes, 2
requerimento do interessado, até o prazo de recontagem de pontos.

At 15. A ordem de classificagdo dos oficiais no Quadro de Acesso por
Merecimento decorrera do valor numérico do mérito individual resultante do somatdrio
dos pontos finais obtidos nas trés fichas de avaliagao.

Art. 16. Os quadros de acesso s&o organizados para cada data de promogao e
aprovados pelo Comandante-Geral, até 30 (trinta) dias antes da data para as
promogoes.

Att. 17. Os pontos da ‘Ficha de Conceito do Comandante ou Chefe Imediato” e
a da ‘Ficha de Comissdo de Promogdes de Oficiais” serdo apurados conforme modelos
constantes dos Anexos Il ¢ IIl deste Decreto, mediante a seguinte correspondéncia de
pontos a0s conceltos atribuidos:

| - conceito “excepeional” (E): 5,0 (cinco pontos);

Il - conceito ‘muito bom” (MB): 4,5 (quatro pontos e meo);

It - conceito *bom’” (B): 3,5 (trés pontos e meio);

IV - conceito “regular” (R): 2,0 {dois pontos);

V - conceito “insuficiente” (1): 0,0 (zero).

§ 1° 0 resuttado da apuragio em cada ficha de conceito sera tomado pela
média aritmética dos pontos cbtidos em cada atributo avaliado.

§ 2° No preenchimento das Fichas de Concefto, deverd ser observado o
sequinte;

| - o oficial devera ser conceituiado pelo comandante ou chefe imediato da OPM
em que servia na data do encerramento das alteragdes;

Il - o oficial que estiver servindo em orgao ndo previsto na estrutura
organizacional da Corporagéo, € as situades ndo previstas ou ¢asos omissos neste
regulamento, ter4 seu conceito emitido pelo Chefe do Estado Maior Geral;

Ill - o oficial que estiver servindo no Gabinete Militar e na Vice-Governadoria
tera seu conceito emitido pelo Chefe do Gabinete Miltar,

V - o atributo ndo apreciado sera assinalado como “ndo observado’ (NO), nac
sendo considerado para calculo da média aritmética;

VI - quando a média aritmética dos pontos obtidos na Ficha de Conceito for
“insuficiente’, devera a autoridacle justificar os motivos, em documento anexo.

§ 3 Os conceitos serao emitidos por oficial do servio ativo, observando-se que
nenhuma autoridade podera eximir-se do preenchimento da Ficha de Gonceito de oficial
sob seu comando.

§ 4° Em casos extraordinrios a Ficha de Conceito de Oficial ser4 preenchida
pelo Chefe do Estado Maior Geral,

§ 5° A autoridade miltar que se encontre compondo quadro de acesso Nnao
podera emitir conceito de oficial de mesmo posto que 0 seu, qué também esteja
concomendo & promogao, ainda que mais antigo ou que lhe tenha precedéncia em
razdo da fungAo que exerce.

§ 6° O somatorio dos valores numéricos apurados nas Fichas de Conceito a
que se refere este artigo fica limitado em, no méximo, cinco pontos por cada ficha de
avaliagéo,

§ 7° O mérito individual dar-se-4 pelo somatorio dos resultados finais obtidos
nas trés fichas de avaliag&o.

Segdo VI
Do Teste de Aptiddo Fisica - TAF

At 18. A avaliagio da capacidade fisica sera facultada ao oficial, que se
submetera a Teste de Aptiddo Fisica (TAF) a ser realizado por comisséo designada
pelo Comandante-Geral, conforme data fixada no calendario de processamento das
promogdes, composta de no minimo 03 (irés) oficiais, observadas as seguintes
condigbes:

| - a fungio de presidente da comisséo recaird em oficial do Ultimo posto da
Corporago da ativa, preferencialmente portador de habiltagdo em educagao fisica;

I} - 05 demais membros serdo designados entre oficiais da ativa portadores de
habilitag&o em educagao fisica;

lll - ndo poderdo fazer parte da comissdo os oficiais concorrentes ou 0s que
fiverem conjuge, companheiro, ou parente consanguineo ou afim em linha reta ou
colateral, até o tercairo grau inclusive, concorrendo as promogdes.

§ 1° Na impossibildade de haver entre os oficiais da PMPI pessoa que
preencha as condicdes previstas neste artigo, excepcionalmente, podera ser
designado, mediante requisicdo ao 6rgéo competente, como membro da comissdo
avaliadora, oficial de educagdo fisica do Corpo de Bombeiros Militares ou professor de
educagéo fisica da rede plblica oficial de ensino.

§ 2° A avaliagio da capacidade fisica por meio do TAF sera apurada conforme
0s Critérios objetivos previstos em portaria do Comandante-Geral da PMP!, observados
0s conceitos e 08 pontos correspondentes atribuidos pela Ficha de Informagdes
prevista no Anexo (nico da Lei n° 3.936/84, com as alteragdes fixadas pela Lei n°
6.821/2016.

§ 3° O resultado do TAF serd constado em ata pela Comissdo Avaliadora e
publicado em Boletim Reservado do Comando Geral (BR) para conhecimento de todos
0s oficiais.

Art. 19. Observados os prazos previstos no calendério, no processamento da
Avaliaao da Capacidade Fisica por meio do TAF devera ser observado o seguinte:

I - somente serdo submetidos ao TAF s interessados que se inscreverem no
prazo estabelecido;

Il - a relago dos inscritos devera ser publicada e encaminhada ao Presidente
da Comissdo Avaliadora;

Ill - a Comissdo Avaliadora elaborard o cronagrama de execugéo do TAF,
podendo dividir o quantitativo de inscritos por grupos, fixando-se respectivos dias e
horarios para a realizagdo das provas;

IV - o encaminhamento da JMS ou o atestado médico devera constar,

expressamente, que o oficial estd apto a realizar os exercicios referentes a0 TAF;
9 V!
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V - 0 oficial que deixar de apresentar o encaminhamento da JMS ou o atestado
médico sera impedido de realizar os exercicios;

VI - a gestante somente se submeterd ao TAF mediante autorizagao medica,

VIl - deverd ser providenciada pela Comissao Avaliadora, mediante requisiao
20 HPM, equipe médica, com desfibrilador, para socorro em caso de necessidade.

§ 19 Ao oficial que ndo se inscrever ou deikar de comparecer a0 TAF ndo lhe
serd atribuido ponto na Ficha de Informagdes (FI) no item destinado & avaliagao da
capacidade fisica.

§ 2° Para cada data de promogdo o oficial interessado devera inscrever-se para
nova avaliagdo da capacidade fisica, ndo podendo os conceitos e pontos oblidos em
uma avaliagdo serem aproveitados para data de promogao distinta.

§ 3° A pontuacéo final obtida por cada oficial no TAF sera o resultado da média
aritmética obtida do somatério dos pontos alcangados em cada prova.

CAPITULO NV
DAS PROMOGOES

Segéo |
Das Disposigdes Preliminares

Art. 20. A promogo & um ato administrativo, de interesse institucional, e tem
por finalidade bésica o preenchimento selefivo das vagas pertinentes ao grau
higrarquico superior, com base nos fefivos fixados em lei.

A, 21, A forma seletiva, gradual e sucessiva da promogéo resultara de
planejamento para a carreia dos ofiiais, organizada de acordo com @ sua
peculiaridade & devera assegurar um fluxo de carreira regular e equiibrado.

Att. 22. A promogdo dos ofciais é ato de competéncia do Govemador do
Estado, mediante proposta do Comandante-Geral.

Secdoll
Dos Critérios de Promogdo

Art. 23, As promogdes séo efetuadas pelos citérios de:

| - anfiguidade;

Il - merecimento;

(Il - post mortem;

IV - em condicdes especiais.

Parigrafo inico. Em casos extraordindrios poderd haver promogdo em
ressarcimento de preterigéo.

Art. 24, Promagéo por antiguidade é aquela que se baseia na precedéncia de
um oficial sobre os demais de igual posto, dentro de um mesmo Quadro.

Art. 25, Promogao por merecimento é aquela que se baseia no conjunto de
atribuigBes e qualidades que distinguem e realgam o valor do oficial entre seus pares,
avaliados no decurso da carreira € no desempenho de cargos e comisses exercidas,
em particular, no posto que ocUpa, ao ser cogitado para a promogao.

Art. 26. Promogao post mortem & aquela que visa expressar o reconhecimento
do Estado ao oficial da ativa falecido no cumprimento do dever ou em consequéncia
disto, ou a reconhecer o direito do oficial a quem cabia a promogéo por antiguidade ou
merecimento, ndo efetivada por motivo do dbito.

§ 1° Os casos de morte referidos neste artigo, serdo comprovados alravés de
atestado de origem, inquérito sanitério de origem, sendo o8 termos de acidentes, baixa

a0 hospital, papeletas e tratamento nas enfermidades e hospitais & 0s registros de
baixa, Utilizados como meios subsididrios para esclarecer  situagdo.

§ 2° Seré considerado em cumprimento do dever o falecimento do oficial
ocorrido;

| - em consequéncia de ferimento recebido na manutencao da ordem pliblica,
ou doenga, moléstia ou enfermidade contraida em situacdo que nelas tenham sua
causa eficiente;

Il - em acidente de sevigo definido na forma do art. 20 do Decreto Estadual n®
15.208 de 12/08/2013, em consequéncia de doenga, moléstia ou enfermidade que nele
tenham sua causa eficiente.

§ 3 E considerado também falecimento no cumprimento do daver ou em
consequéncia disto, o acidente de servico que ocorra com miltar da ativa ou em
afividade, quando:

|- no exercicio de suas atibuicdes funcionais, durante o expediente normal, ou,
quando determinado por autoridade competente, em sua profrogagao ou antecipagao;

Il - no cumprimento de ordem emanada de autoridade militar competente;

Il - no decurso de viagens em objeto de servio, previstas em regulamentos ou
autorizados por autoridade militar competente;

IV - no decurso de viagens impostas por mofiv de movimentagéio efetuada no
interesse do servico ou a pedido;

V - no deslocamento entre a sua residéncia e a organizago em que sefve ou 0
local de trabalho, ou naguele em que sua miss3o deva ter inicio ou prossegimento, &
vice-versa.

§ 4° Serd nomeada uma Comissdo Tempordria de Investigacao (TN,
composta por 03 (trés) Oficiais, designados pelo Comandante-Geral, para avaliar e
concluir em até 30 {trinta) dias s circunsténcias do Obito para fins de reconhecimento
do direito & promog&o, podendo ser prarrogado por mais 30 (trinta) dias.

§ 5 0 inicio do processo de promogdo post mortem dar-se-4 a partir da
comunicagio do Comandante ou Chefe imediato do policial miltar falecido, a0
Comandante-Geral,

§6° A comunicagdo a que se refere o paragrafo anterior deve ocorrer em até 07
(sete) dias apds a data de conhecimento do 6bito do policial miltar.

§ 7° C processo de promogao post mortem deverd ser constituido pela seguinte
documentagAo bésica, cujas cépias deverdo estar autenticadas em cartorio:

| - certidéo de obito;

11 - escala de senvigo ou documento comprobatdrio equivalente;

I ~ copia do RGPM;

IV - relatério detalhado da ocorréncia ou documento equivalente;

V - exames periciais, se for 0 caso, ¢ outros documentos julgados utes.

Art. 27. Promogdo em condigbes especiais & aquela que, transitoriamente
durante o prazo de 6 (seis) anos a contar da vigéncia da Lei n® 6.414, de 24/09/2013,
sera concedida, a pedido, ao oficial do servigo ativo no penditimo posto do QOPM cue
conte a partir de 30 (trinta) anoe de efefivo servigo e 5 (cinco) anos dos quais no
penditimo posto do referido quadre.

§ 1° O oficial que preencher essas condigdes serd promovido ao posto
imediato, independentemente do calendério de promogdes, e na mesma data de sua
promogao, serd transferido e officio para a reserva remunerada.

§ 2° O processo de transferéncia ex officio para a reserva remunerada serd
iniciado na data da promogao do oficial nas condigdes deste artigo.

§ 3° Transcorrido o prazo previsto no caput, fica vedada a promogéo em
condicdes especiais.

Art. 28. Promogao em ressarcimento de pretericio & aquela feita apés ser
reconhecido ao oficial preterido o direito & promagao que Ihe caberia.
§ 1°0 oficial sera ressarcido da pretericéo, desde que seja reconhacido 0 seu
direito & promogéo quando:
, ~V
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| - tiver solugao favoravel a recurso interposto;

Il - cessar sua situagéio de desaparecido ou extraviado;

Il - for absalvido ou impronunciado no processo a que esfiver respondendo;

IV - for justificado em Consetho de Justficago;

V - tiver sido prejudicado por comprovado erro administrativo; ou

VI - em cumprimento & determinagdo judicial exarada pela autoridade judicidria
competente.

§ 2° O oficial, para ser promovido em ressarcimento de pretericdo, devera
atender as condices previstas na alinea “a” e ‘0", |, do art. 17 da Lei n° 3.936/1984,
ocupando a vaga que he caberia, como se tivesse sido promovido na epoca devida.

§ 3° O oficial militar promovido indevidamente retornara a0 posto anterior e,
salvo comprovada ma-f4, ndo ficar obrigado a restituir o que houver recebido a maior,

Att. 29, As promogdes pelo critério de antiguidade e merecimento, em relagao
a0 namero de vagas dos quadros QOPM, QOSPM, QOCPM & QOVPM, efetuam-se rias
sequintes proporges de acordo com os respectivos quadros:

| - para as vagas de oficiais subaliemos e infermediarios: a totalidacle pelo
critério de antiguidade;

Il - para as vagas de Major ¢ Tenente-Coronel, metade pelo critério de
antiquidade & metade pelo critério de merecimento, altemada e sucessivamente;

Ill - para as vagas de Coronel: alternada e sucessivamente pelos critérios de
antiquidade e merecimento na forma do § 1° do art. 25 da Lei n° 3.936/84.

§ 10 As promogdes para 0 Quadro Especial de Oficiais Policiais Mitares
(QEOPM) serdo efetuadas.

| - para o acesso ao primeiro posto o preenchimento das vagas obedecera.
figorosamente, & ordem altemada de antiguidade e classfficagéo por merito intelectual
obtida no Curso de Habllitagdo de Oficiais (CHO) dentro do ndmero de vagas
existentes, ou seja, 50% (cinquenta por cento) por antiguidade e 50% (cinquenta por
cento) por nota obtida no respectivo curso.

Il - para as vagas de 1° Tenente: 1/3 (um ferco) por merecimento e 2/3 (dois
tercos) por antiguidade, sendo a vaga fracionada tomada per infeiro e para mais pelo
critério de antiguidade;

Il - para as vagas de Capitdo: metade por merecimento e mefade por
antiguidade, sendo a vaga fracionada tomada por inteiro e para mais pelo critério de
antiguidade;

IV - para as vagas de Major, pelo critério de antiguidade e de merecimento.
altenada e sucessivamente,

§ 2° A sequéncia alterada e sucessivamente prevista no inciso Il do caput do
presente artigo, interrompe-se de uma data de promogao para outra.

Art. 30. A antiquidade no posto é contada a partir da data do ato da promogao
0u nomeaao, salvo se o prprio ato fixar outra data.

Art. 31. A promogao por antiguidade, em qualquer Quadro € feita na sequéncia
do respectivo quadro de acesso por antiguidade.

Art. 32. A promogaio por merecimento  feita com base no quadro de acesso por
merecimento, obedecendo-se 0s sequintes critérios:

| - para a primeira vaga serd escohido um entre 04 (quatro) Oficiais que
ocupam as quatro primeiras classificagdes no Quadro de Acesso;

Il - para a segunda vaga serd escolhido um oficial entre a sobra dos
concorrentes & primeira vaga e mais os dois que ocupam as duas classificagties que
vém imediatamente a seguir;

Il - para a terceira vaga serd escolhido um oficial entre @ sobra dos
concorentes, & segunda vaga e mais os dois que ocupam as duas classificagBes que

vém imediatamente a sequir, e assim por diante.
7
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Parégrafo (nico. O disposto nos incisos |, 1, ll, deste artigo, ndo s aplica a
promogdo ao posto de Coronel, que é de live escolha do Govemador do Estado, dentre
os Tenentes-Coronéis incluidos no respectivo Quadro de Acesso por Merecimento.

Segéo Il
Das Vagas para Promogao

Art, 33. As vagas a serem consideradas para promagdo serdo as provenientes
de:

| - promogao ao posto superior;

I| - passagem & situagao de inatividade;

II} - demissao:

IV - falecimento;

V = aumento de efetivo.

§ 1° As promoges por antiguidade e merecimento realizadas anuaimente, nos
dias 25 de junho € 19 de novembro, preencherdo as vagas abertas e oficialmente
publicadas até a data de fixagdo prevista no calendario de promogdes.

§ 20 As vagas serdo consideradas abertas na forma do disposto nos §§1°,2%¢
& doart. 22, da Lein® 3.936/84.

§ 3° As vagas abertas entre a data de fixacdo e o dia da promagao ndo $6rd0
consideradas para alterar a quantidade de vagas ja fixadas.

Segdo IV
Do Calendario de Processamento das Promogdes

Att. 34. As promogdes processar-se-30 cbedecendo ao calendério constante do
Anexo | deste Decreto, que compreende as sequintes etapas:

| - encerramento das alteragbes;

Il - publicago da relagéo de oficias habilitados;

Il - inspegéo de salde;

IV - apresentagdo de documentagéo;

V - publicagéo do resultado da inspegao de saude;

VI - inscricéo para realizagéo do teste de aptidéo fisica;

VIl - resuitado do teste de aptidéo fisica,

VIl - emisséo de conceitos pela CPO para composicéo dos QA's;

IX - aprovacao e publicagéo dos QA's;

X - prazo para pedido de recontagem de pontos;

X| - fixacao de vagas pelo Comandante-Geral,

X - avaliagao dos pedidos de recontagem de pontos;

Xilt- publicagdo dos QA's com as alteragdes;

X1V - remessa da proposta ao Govemador,

XV - data da promogéo.

§ 1 Na elaboragao da relagéo a que se refere o inciso Il deste artigo seréo
considerados somente os que tiverem completado o intersticio minimo até a data da
promogéo.

§ 2° Considera-se data de encerramento das alteragbes o Uftimo dia para
publicagdo de registros funcionais vélidos para contagem de ponfos na Ficha de
Informagdes naquele periodo a que se referir o calendario das promogdes.

§ 3 Sera considerada documentagdo vélida para solicitaéo de recontagem de
pontos aquela que tenha sido autuada no protocolo geral dentro do prazo estabelecido
no calendario de promogdo e que tenha deixado de ser atribuida a pontuacdo
pertinente.

CAPITULOV
DOS RECURSO0S
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Art. 35. O oficial que se julgar prejudicado em seu direito, em consequéncia da
composigao do Quadro de Acesso paderd impetrar recurso a0 Comandante-Geral da
Policia Militar.

§ 10 Para a apresentagdo do recurso, o oficial terd o prazo de 15 (quinze) dias
corridos, a contar da publicago oficial dos QA's.

§ 2° 0 recurso referente a composigo de Quadro de Acesso devera ser juigado
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de seu recebimento
Dessa decisdo, poderd o prejudicado, por escrito ¢ no prazo de 10 (dez) dias, por
intermédio do Comandante Geral da Policia Miltar do Piauf, recorrer a0 Governador do
Estado que decidiré em Uima insténcia na esfera administrativa.

~ cAPITULOVI
DA COMISSAO DE PROMOGOES DE OFICIAIS

Att. 36. A Comisséio de Promogdes de Oficiais (CPO) € um orgéo de carater
permanente, constituida de membros nato ¢ efefivos presidida pelo Comandante-
Geral da Corporagdo, e tem por finalidade processar as documentagfies e recursos
atinentes as promogdes dos Oficiais da Policia Miitar do Piau.

§ 1° E membro nato o Chefe do Estado Maior.

§ 2° Os membros efetivos sao em nimero de 03 (trés) Oficiais Superiores do
posto de Coronel QOPM designados pelo Comandante Geral, dentre os Qficiais mais
antigos da Corporagéo, e dentre eles o Diretor (a) de Gestéo de Pessoas;

§ 3 Os membros efetivos serdo designados pelo prazo de 01 (um) ano,
podendo ser reconduzido por igual periodo.

§ 4° A Comissao de Promogéo de Oficials (CPO) sera secretariada pelo Chefe
da Segao de Promogdo da Diretoria de Gestéo de Pessoas {SEPROIDGP).

§ 5° Os Oficiais Superiores designados para a comisséo deverdo se encontrar
no exercicio de fungao no Quartel do Comando Geral (QCG), obsevando-se ainda, que
somente por imperiosa necessidade poder-se-a justficar a auséncia de qualquer
membro aos rahalhos da Comissao de Promogbes de Oficiais (CPO).

Art. 37, Os trabalhos desenvolvidos pela Comisséo de Promogdo de Oficiais
sio de carater sigiloso & confidencial, & envolvem a avaliagéo do mérito do Oficial P,
bem como a analise e julgamento da respectiva documentagao.

Paragrafo dnico. Os Chefes da Divisdo de Pessoal Afivo e da Secao de
Promogo assumirdo o compromisso de manter o sigilo necessario da documentacéo
processada pela Comissdo de Promog&o de Oficiais.

Art, 38. Os casos omissos na legislacéo que rege as promogdes dos oficiais
serdo decididos pelo plendrio da Comisséo de Promoggo de Oficiais (CPO), sendo
aprovado por maioria de votos.

. § 1° O plendrio da CPO & composto pelo Presidente, Membro Nato e Membros
etives.

§ 2° O Comandante-Geral da Corporagio tera somente voto de qualidade nas
pautas que possuem previséo na legislacdo reguladora das promoges de Qficiais.
serd substituido nas suas auséncias ou impedimentos pelo Subcomandante.

§ 3° Em caso de substituigao, na forma prevista no pardgrafo anterior, estando
o Subcomandante acumulando suas funces com a de Chefe do Estado Maior, serd
indicado mais um membro para compor a Comissao de Promogdes de Oficiais (CPO),
enquanto durar essa substituigio.

§ 4° 0 julyamento da Comisséo de Promoges sera emitido por cada membro
da Comisséo, decidindo por maioria de votos.

§ 5° 0 voto vencido devera sempre ser justificado em separado, em pauta
propria da mesma sessdo.

§ 6° Néo serdo conhecidos pela CPO os recursos ou pedidos de recontagem de
pontos extemporaneos.

11

Art. 39, Para cada data de promogéo a Comissdo de Promogo de (ficiais
(CPO), encaminhard a0 Govemador do Estado, uma proposta para as promogdes por
antiquidade e merecimento, contendo os nomes dos Oficiais a serem considerados.

Art. 40. Compete 2 Comisséo de Promagdes de Oficiais (CPQ):

|- organizar ¢ aprovar nos prazos estabelecidos no calendario de promog3es 0
Quadros de Acesso (QA) e as propostas para as promoges, por antiguidade &
merecimento,

I - dellberar sobre os processos referentes & composico dos Quadros de
Acessos (QA) e direitos & promogdo;

| - organizar a relagdo dos oficials impedidos de ingresso nos Quadros de
Acesso (QA);

IV - organizar & delibgrar os processos referentes aos oficiais considerados néo
habiltados para o acesso em carater provisdrio,

V- deliberar a exclusio dos oficiais impedidos de permanecer em Quadro de
Acesso (QA) face a legislagdo em vigor,

VI - informar a0 Gomandante-Geral acerca dos oficais agregados que devem
reverter no prazo previsto na legislagdo para que possam compor o uadro de acesso
por meregimento;

VI - fixar prazos para remessa de documentos,

VIl - propor a0 Comandante-Geral, quando juigar conveniente o impedimento
temporério para promogao de oficial indiciado em Inquérito Policia Militar {IPM);

IX - emitir conceftos aos oficiais com base na Ficha de informacdes (F1), de
acordo com os limites estabelecidos em regulamento;

X - considerar ndo habilitado para o acesso, em carater provisdrio, Oficial por
presumivelmente ser incapaz de atender a qualquer dos requisitos estabelecidos na
legislagao de promogao de oficiais,

X1 - conhecer e encaminhar 20 Comandante-Geral, para os fins previstos no art
19 da Lei n° 3.936/84, os recursos de reconsideragdo de ato contra composido dos
Quadros de Acesso no prazo de 05 (cinco) dias.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

At 41, Respeitada a legislagdo em vigor, poderd o Comandante-Geral da
Policia Miltar do Piaui baikar instrugbes normativas complementares visando dar
cumprimento as disposicdes deste Decreto.

Ar, 42, Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposices em contrro, especiaimente o Decreto n° 6.155, de 10 de janeiro de 1985 ¢
o Decreton® 13.213, de 12 de agosto de 2008.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (Pl), 1) de JA Ne (RO de 2017
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CALENDARIO DE PROCESSAMENTO DAS PROMOGOES DE OFICIAIS

ORD EVENTO 1°SEMESTRE | 2 SEMESTRE
01 | Encerramento das atieragdes 10 de janeiro 10 de junho
Publicagio da relagdo de  oficals -~ m
02 vaitacos 25 de janeiro 26 de junto
X " De 26 de janeiro a 03 | De 27 de junhoa
05 | ispegho de salie de marco 27 de julho
04 | Apresentacéo de documentagao Até 08 de margo Até 27 de julho
0 Pubhc’agét) do resuttado da inspecao Até 101 maieo 46 3 dejulo
de salde
De 30 de julho a
06 | Inscrigéo para realizacdo do TAF De 10225 de margo 1: d?ag%éltjo
o , Me 06 de
07 | Resultado do teste de aptidéo isica | Até 06 de abr <etanbro
Emissac de conceitos pela CPO para | , . . Me 15 de
. composicdo dos QA'S A 1506 setermbro
o P T B T
provacao € Publicagéo dos QA'S i 20de setetbro
‘ 1 d
0 Praio para pedido de recontagem de Del21 de abril a 0 de E:tembrzo ) Og
pones a0 de outubro
11| Fixagio de vagas pelo Comandante- | Até 05 de junho Mg 30 de
Geral outubro
Avaliacio dos pedidos de recontagem [\ or oo M 05 de
12 de pontos At 03 deuno novembro
15 | P os Ot o as e | A et | e
Ublicagdo dos QA's com as alteragdes | Ate 20 ce | overnbio
. Me 16 de
14 | Remessa da proposta a0 Govemador | Até 22 dejunho o
15 | Data da promogéo 25 de junho 19 dg novembro
ANEXO I
FICHA DE CONCE(TO DO COMANDANTE QU CHEFE IMEDIATO
NOWE DO OFICIAL REFERENCIA |
POSTO QUADRO IDENTIDADE OPM
APRECIAGAQ DO MERITO E QUALIDADES DO OFIGIAL
Nao
Atributo Avaliado (BE'RBNII)B’ Observado
TE o)
1 11 Desenvoltura  como
Capacidade instrutor
tecnica 1.2, Tiocino polciabmiltar

1.3. Capacidade fisica |

14, Capacidade  de
expressdo oral
15, Capacidade  de
expressdo escrita

2.1, Conhecimento  técnico-
profissional

2
Cuttura geral e | 22 Conhecmento geral
profissional -
23, Disposigao  para
atualizagao de conhecimentos
3.1. Capacidade de raciocinio
e decisio
3. .
2.P |
Capacidade 3.2 Probidade e 2¢l0 | |
como. 3.3. Energia e perseveranga | |
administracor(a)
34, Capacidade  de
organizagao e eficiéncia
4 1. Espirito de disciplina
42, Espirito de camaradagem | |
4.3, Conegéo de uniformes e
atitudes
4 ~ [44 Obediéncia aos precetos
Conduta militar | 43 etica
4.5, Comportamento fora da
casema
48. Disposicio para o
frabalho
5.1. Capacidade de lideranca
5 52.  Capacidade  de
Capacidade Wganento
como 53, Compromisso
comandante, | ngfitycional
chefe ou diretor
54, Capacidade  de
plangjamento
Em

COMANDANTE OU CHEFE IMEDIATO

CARIMBO E VISTO DO(A) SECRETARIO(A) DA

SEPRO

MEDIA
FINAL

(a cargo
da
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ANEXO I

FICHA DE CONCEITO DA COMISSAO DE PROMOGAO DE OFICIAIS

NOME DO OFICIAL REFERENCIA

POSTO QUADRO IDENTIDADE oPN

APRECIAGAO DO MERITO £ QUALIDADES DO OFICIAL

Atibuto Avaliado (Ff'ehej;B' 5| Onuenado
(NO)

1. Capacidade técnica |

2. Cultura geral e profissional |

comandante, chefe ou diretor

1. Capacidade técnica

2. Cultura geral e profissional | | ‘

) 3. Capacidade £omo
Membro administrador
Efetivo —
4. Conduta militar I ‘ ‘
5. Capacidade como

comandante, chefe ou diretor
MEDIA FINAL DA CPO (a cargo da SEPRO) =

PRESIDENTE CPO | MEMBRO NATC MEMBRO NATO
MEMBRO EFETIVO | MEMBRO EFETIVO SECRETARIO(A)
ANEXO IV

3. Capacidade como
! ) administrador FORMULARIO DE CERTIDAO DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Presidente
4. Condua miltar | | | [visTo]
5  Capacidade  como Em__f__I__
comandante, chefe ou diretor
1, Capacidade técnica o—
— Diretor (a) de Gestdo de Pessoas
2. Cultura geral & profissional | J @ S
) 3. Copackiede  como POLICIA MILITAR DO PIAUI
Mombro Nato. | mstrador QUARTEL DO COMANDO GERAL
= DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
4 Conduta miltar | l l
5. Capacidade como CERTIDAQ DE EXERCICIO DE FUNGOES E TEMPO DE SERVENTIA NO INTERIOR
comandante, chefe ou diretor CERTIFICO, para fins de comprovagio junto & Comissdo de Promogdes de
1. Capacidade técnica Ofictais, na forma do que dispde a Lei n° 3.936/84, e suas alteragbes posteriores, que,
— revendo os arquivos desta Diretoria de Gestdo de Pessoas, constatei que o Oficial
2. Cuttura geral e profissional | 1 infraindicado exerceu as fungdes de comando, chefia, subcomando e subchefia, e
permaneceu exercendo suas atividades em Unidades do Interior, conforme quadro
; 3. Capacidade  como abaivo:
: administrador
Wembro Nato POSTO NOME DO QFICIAL
4. Conduta miltar | | | IDENTIDADE QUADRO OPM
5 Capacidade como
comandante, chefe ou diretor 1. FUNGOES DE OFICIAL SUBALTERNO
1 Capacidade onica CARGO/FUNEAO ] PERIODO | REFERENCIA | TEMPO DE SERVENTIA
2, Cultura geral e profissional | | [TOTAL | ]
4 3 Cavaci o 2. FUNGOES DE OFICIAL INTERMEDIARIO
Membro - apacioace 0 CARGOFUNGAO | PERIODO | REFERENCIA | TEMPO DE SERVENTIA
X administrador
Efetivo { TOTAL
4, Conduta milit 5
il | | | 3 runcoes be oFiciaL supERIOR
5 Capacidade - I I ‘ CARGO/FUNCAO | PERIODO | REFERENCIA | TEMPO DE SERVENTIA

al

TOTAL
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4. SERVENTIA NO INTERIOR
UNIDADE PERIODO  [REFERENCIA { TEMPO DE SERVENTIA
TOTAL

Do que, para constar, lavrei a presente certiddo que vai assinada por mim,
.............................................. Chefe da Divisao de Pessoal Ativo, sendo visada pelo
lime. (a) Sr.(a) Diretor (a) de Gestao de Pessoas.

Teresing, .......... A8, [

Chefe da DPA/DGP

ANEXO V
FORMULARIO DE CERTIDAO DA CORREGEDORIA

POLICIA MILITAR DO PIAUI
QUARTEL DO COMANDO GERAL
CORREGEDORIA

CERTIDAO DE EXERCICIO DE FUNGOES DE POLICIA JUDICIARIA E ATUAGAO
EM PROCESSO OU PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

CERTIFICO, para fins de comprovagdo junto a Comissdo de Promogdes de
Oficiais, na forma do que dispde a Lei n° 3.936/84, que, revendo os arquivos desta
Corregedoria, constatei que o oficial infraindicado exerceu as fungdes de policia
judiciaria militar e atuou em processos e procedimentos administrativos disciplinares,
conforme quadro abaixo;

POSTO NOME DO OFICIAL

IDENTIDADE QUADRO OPM

1, FUNGOES DE POLICIA JUDICIARIA MILITAR
1.1. Encarregado de IPM (inquéritos concluidos)
ATODE DESIGNACAO | AUTORIDADE DELEGANTE | BCG/BI

1.2. Escrivao de IPM (inquéritos concluidos)

ATO DE DESIGNAEAO AUTORIDADE DELEGANTE | BCGAI

2. ATUAGAO EM PROCESSO OU PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

2.1. Membro de Conselho de Justificaco ou Disciplina (processos concluidos)

ATO DE DESIGNACAO [ AUTORIDADE DELEGANTE | BCGBI

2.2. Encarregado de Sindicancia (procedimentos concluidos)
ATODE DESIGNACAO | AUTORIDADE DELEGANTE | BCG/BI

Do que, para constar, lavrei a presente certiddo que vai assinada por mim,
.............................................. Chefe da Segdo de Justiga e Disciptina - CORREG/PMPI,

sendo visada pelo [Imo. Sr. Corregedor da PMPL.

Teresing, ..oeeees G8uonuvrmrercnsenlBorrierre

Chefe da SID/CORREG-PMPI
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DECRETON°643¢,DE [0 DE JAmelg  DE2017

!
= J
Altera o Anexo Unico do Decrelo 12,422 de 18 de
novembro de 2006, que dispde sobre o Calendério

Anual das PromogBes das Pragas da Policia
Militar do Estado do Piau.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso da atribuigéo que the
confere o inciso Xl do art. 102 da Constituicéo Estadual, e

CONSIDERANDO a nova redagéo do art. 17, da Lei Complementar n° 68/2006.
introduzida pela Lei n° 6.821/2018,

DECRETA:

Att. 1° 0 Anexo Unico do Decreto 12.422, de 18 de novembro de 2006, passa a
vigorar com a seguinte redagdo;

'ANEXO UNICO

CALENDARIO ANUAL DE PROCESSAMENTO DAS PROMOGOES DE PRAGAS

ORD EVENTO 1° SEMESTRE | 2°SEMESTRE
01 | Encerramento das alteragdes 10 de jangirp | 10 de junho
02 | Fixacdo das vagas 2demargo | 19de agosto
03 | Fixacéo do limite quantitativo 25de marco | 19 de agosto
De 25 de
04 | Inspecéo de salde marco a ?56 ;9 de agosto i
20 de maio B Oulubro
Publicacé i
5| e cofesuld a SPEGEO S8 | 1 g mao | A 1 e o
06 | Publicagdo da composico dos QA's | Até 25 de maio | Até 20 de outubro
07 | Publicagdo das alteracdes dos QA's e 19 de|AE 14 de
junho novembro
. At 2 de|Ae 16 de
(08 |Propostade .
P promogz0 Junho novembro
09 | Datada promogo 25de junho | 19 de novembro
............................................................................................................................................. "(NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (PI) {0 de A (o

de 2017,

GOVERNADCR DO ESTADO

(

GOVER@\

SECRETA

of. o1l
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GABINETEMILIT AR da Secretaria de Planejamento, possa ausentar-se dw Paisodo
DECRETO DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016 de 11 a 14 de janeiro de 201@m viagem de carater oficial, integrando

a comitiva do Exm® SiGovernador do Estado do Piaui a cidade de
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigbes Frankfurt naAlemanha.
que Ihe confere os incisos Vedo art. 102, da Constituig&do Estadual,
e o contido no Oficio n° 404/2016-GMd& 07 de dezembro de 2016, dGECRETARIA DE EDUCACAQ
Gabinete Militar da Governadoria, DECRETO DE 10 DE JANEIRO DE 2017

R E S O LV E conceder autorizagdo para que o Cap. PM RGP®IGOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes
10.12769-02REGINALDO MONTEIRO SIL VA, Ajudante do Ordens que lhe confere os incisos Vedo art. 102, da Constituicao Estadual,
do Gabinete Militarpossa ausentae do Pais)o periodo de 17 a 22

de dezembp de 2016integrando a comitiva do Exm® &overnador RE S O L V E conceder autorizagdo para REJANE RIBEIRO

do Estado do Piaui, em viagem oficial a Itdlia e Holanda. SOUSA DIAS, Secretéria de Educacgéo, possa ausentar-se dwPais
periodo de 1 a 17 de janeiro de 2012m viagem de caréter oficial,
DECRETO DE 10 DE JANEIRO DE 2017 integrando a comitiva do Exm°.$8overnador do Estado do Piaui as

cidades de Frankfurt sdlemanha e Lisboa em Portugal.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigbes
que lhe confere os incisos Yedo art. 102, da Constituigdo EstadualSECRETARIA DE DEFESACIVIL
e o contido no Oficio n® 005/2017-GMde 06 de janeiro de 2017, doDECRETO DE 02 DE JANEIRO DE 2017
Gabinete Militar da Governadoria,
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigdes que Ihe
R E S O L V E conceder autorizacdo para que o Cap. PM RGP&bnfere oincis¥, do art. 102, da Constituicdo Estaddd, SO LV E
10.12791-02)OA0 RICARDO PINT O SOUSA Ajudante de Ordens
do Gabinete Militarpossa ausentae do Paigso periodo della 17 EXONERAR, DE OFICIO , de conformidade com o disposto no art. 34,
de janeiro de 201,7em viagem de caréter oficial, integrando a comitivda Lei Complementar n°® 13, de 03 de janeiro de 1994,
do Exm® SrGovernador do Estado do Piaui as cidades de Frankfurt na
Alemanha e Lisboa em Portugal. SEBASTIAO MARTINS DE CARVALHO NET O, do Cago em
Comissdo, déssessoiTécnico Il, simbolo DAS-3, da Secretaria de
COORDENADORIA DE FOMENT OAO SANEAMENT O RURAL Defesa Civil, com efeitos a partir de 02 de Janeiro de 2017.
DECRETO DE 10 DE JANEIRO DE 2017
SECRETARIA DE GOVERNO
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicées DECRETO DE 10 DE JANEIRO DE 2017
que lhe confere os incisos Vedo art. 102, da Constituig&o Estadual,
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes
R E SOLV E conceder autorizagédo para QIEBERTO GOMESDE  que lhe confere os incisos Vedo art. 102, da Constituicao Estadual,
MEDEIROS, de Coordenador Geral da Coordenadoria de Fomento ao
Saneamento Rural, possa auseatado Paiso periodo dela 14 R E S O LV E conceder autorizacdo para gieVARO LUIS
de janeiro de 201,7em viagem de carater oficial, integrando a comitiv@ ARNEIRO , Assessor Especial do Governagmssa ausentae do
do Exm° SrGovernador do Estado do Piaui a cidade de Frankfurt Raisno periodo dela 17 de janeiro de 201@m viagem de carater
Alemanha. oficial, integrando a comitiva do Exm®. &overnador do Estado do
Piaui as cidades de FrankfurtAlamanha e Lisboa em Portugal.
INSTITUTO DE AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI
DECRETO DE 10 DE JANEIRO DE 2017 SECRETARIA DETRANSPORTES
DECRETO DE 10 DE JANEIRO DE 2017
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicbes
que Ihe confere os incisos Vedo art. 102, da Constituicdo Estadual® GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes
que lhe confere os incisos Yedo art. 102, da Constitui¢do Estadual,
R E SO LV Econceder autorizagéo para (ifERBERT BUENOS
AIRES DE CARVALHO , DiretorGeral do Instituto de Aguas e EsgotoR E S O L V E conceder autorizagéo para QugiLHERMANO PIRES
do Piaui, possa ausent® do Paisio periodo de 1 a 14 de janeiro FERREIRA CORREA , Secretéario de Transportes, possa ausentar-se
de 2017em viagem de caréter oficial, integrando a comitiva do Exrd® Paisno periodo de 14 a 17 de janeiro de 20Em viagem de
Sr. Governador do Estado do Piaui a cidade de Frankfatemeanha. carater oficial, integrando a comitiva do Exm®&svernador do Estado
do Piaui a cidade Lisboa em Portugal.
SECRETARIA DE PLANEJAMENT O
DECRETO DE 10 DE JANEIRO DE 2017 DEPARTAMENT O DE ESTRADAS DE RODAGENS DO PIAUI
DECRETO DE 10 DE JANEIRO DE 2017
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigbes
que Ihe confere os incisos Vedo art. 102, da Constituicdo Estadual® GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o incisw, art. 102, da Constituicdo Estadual, e o contido no
R E S O LV E conceder autorizacéo para @ERGIO GONCALVES  Oficio DGE/01/2017, de 02 de janeiro de 2017, do Departamento de Estrads
DE MIRANDA , Superintendente de Cooperacao Técnico-Financed@Rodagem do Piadi.010.1.000080/17-58,
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R E S OLVE de conformidade com o disposto no art. 100, da LEi MATRI- ~
Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994, e alteragbes posteriores, ~ NOME (ARGO CULA LOTACAO
colocar o servidoAMARAL DEARAUJO MOURA JESUINO, Agente

deAdministragdo Financeira, Matricula n® 026465-2, pertencente |&{ER0 MIGUEL PEREIRANUNES | CONTINUO 006356- 22 TONA ELEITORAL
quadro de pessoal do Departamento de Estradas de Rodagem do|Piaui 8

—DER/PI a disposicao do Instituto dessisténcid écnica e Extensdo | TERESINHA DE JESUS VIANA DA TECNICO EM CONTABILIDADE 003937- 982 ZONA
Rural do Estado do PiauEMATER, a partir de 01 de janeio de 2017 | SILVA 3 ELEITORAL
até 31 de dezembro de 20]1@om 6nus para o 6rgao requisitante.

SECRETARIA DE FAZENDA FUNDACAQO CENTRO DE PESQUISAS ECONOMICAS E SOCIAIS

DO PIAUI - CEPRO
DECRETO DE 10 DE JANEIRO DE 2017

DECRETO DE 10 DE JANEIRO DE 2017

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes

que Ihe confere o incid4 art. 102, da Constituicdo Estadual, O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicoes

que lhe confere o incisg art. 102, da Constituicao Estadual e tendo
RESOLVE de conformidade com o disposto no art. 100, da Lgm vista o que consta do OffCIO n° 1072/2016'GAB/PRESI/TRE'Pl, de
Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, e alteracdes posteridfesle dezembro de 2016, do Tribunal Regional Eleitoral do Piauf,
colocar o servidodOSE FRANCISCO DE SOUSA Técnico da AP010.1.000023/17-81,
Fazenda Estadual, Matricula n® 084792-5, CPF n°® 327.840.073-91,
pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria da Fa&Fs—~ RE S O LV E de conformidade com o dispostoAwd. 100 da Lei
a disposicéo da Secretaria de Gover®EGSOV, a partir de 01 de  Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994, na redagdo dada pela Lei
janeiro de 2017 até 31 de dezembro de 20£@m 6nus para o 6rgéo n° 6.290, de 19 de dezembro de 2012, e Decreto n° 15.085, de 18 de

requisitante. fevereiro de 2013, combinado com a Lei Federal n° 6.999, de 07 de
3 junho de 1982, e Resolucéo do TSE n° 23.484, de 30 de junho de 2016,
SECRETARIA DE SAUDE colocar a disposicdo do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui — 972

DECRETOS DE 10 DE JANEIRO DE 2017 Zona Eleitorala partir de 01 de janeiro de 2017 até 31 de dezembro de

. .. . 2017,com 6nus para o 6rgao de origeng, servidoMWILSON LOPES
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicSes y;AscARENHAS, Escriturario I, Matricula n° 036524-6, do quadro de

que lhe confere o incisg, art. 102, da Constituicdo Estadual, e = . A e
contido no Oficio n° 312/2016-GAB/SEID, de 12 de dezembro de 2(% susl,c_)%iéi:RFoundagao Centro de Pesquisas Economicas e Sociais do
d .

(AP010.1.000035/17-09) e Oficio n® 315/2016-GAB/SEID, de 12

dezembro de 2016 (A120.1.000037/174), da Secretaria Estadual para .
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, SECRETARIA DE SEGURANCAPUBLICA
DECRETO DE 10 DE JANEIRO DE 2017

R E S OLVE de conformidade com o disposto no art. 100, da Lei . o

Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, e alteracdes posterigtésOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicoes

colocar os servidores constantes da tabela abaixo, pertencentegugdhe confere o incisd, art. 102, da Constituicio Estadual, e o

quadro de pessoal da Secretaria de SaBESAPI a disposi¢do da contido no Oficio n® 709/2016-GDGe 02 de dezembro de 2016, do

Secretaria Estadual para Inclusdo da Pessoa com Defici8iRa Departamento Estadual @énsito-DETRANAP.010.1.000016/17-00,

partir de 01 de janeiro de 2017 até 31 de dezembro de 20daim 6nus

para o 6rgéo requisitante. R E S OL YV E de conformidade com o disposto no art. 100, da Lei
Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, e altera¢8es posteriores,

SERVDURESDA ERETARADESDE SESUPADIPOSCIODASCRTABTIDUALPIRE | ot 1 Agenis de Policia o 12 Classe, Matricula 1o 1054950,
INCLUSEO DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SEID pertencente ao quadro de pesso&elaetaria de Seguranca Publica,
NOME I ATRfCULA RGO a disposicdo do Departamento Estadual de TranditBFRAN, a
_ _ partir de 01 de janeiro de 2017 até 31 de dezembro de 20ddm 6nus
CLEONICE ARAUJO CARVALHO 210605-1 | TECNICO EM ENFERMAGEM para 0 6rgdo requisitante.
FRANCINARY DE ARAUJ0 BARRADAS 0038440 ASSITRNTE DESERVICOS SECRETARIA DE JUSTICA

. o DECRETO DE 10 DE JANEIRO DE 2017
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicbes

que lhe confere o incidq art. 102, da Constituicdo Estadual e tendg, oyERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuices

em vista o que consta do Oficio n°.0980/ 2016'.GAB/ PR.ESI/TRE'P.I'gﬁe Ihe confere o incisg, art. 102, da Constituicdo Estadual, e o

i%gfoqogggg)gé?l%fom’ do Tribunal Regional Eleitoral do Piagyniqo no Oficio ne 12.000-012/GS/2017, datado de 04 de janeiro de
e e 2017, da Secretaria de Seguranca PuiiRa10.1.00012/17-65.

R E SO LVE de conformidade com o dispostoAn. 100, da Lei . . .
Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, na redacéo dada pefd FeP O L V E doe conformidade com o disposto no art. 100, da Lei

n° 6.290, de 19 de dezembro de 2012, e Decreto n° 15.085, de 1 q{gplementar_ n° 13, de 03 de janeiro de 1994, e alterac¢des posteriores,
fevereiro de 2013, combinado com a Lei Federal n° 6.999, de 07cgtcar a servidoraOCORRO DE MARIA BATISTA CASTRO,

junho de 1982, e Resolucéo do TSE n° 23.255, de 29 de abril de 269gnte Penitenciario, Matricula n® 030345-4, pertencente ao quadro
colocar & disposigéo do Tribunal Regional Eleitoral do Pazértir ~ de pessoal da Secretaria de JustiggdUSa disposicéo d8ecretaria

de 01 de janeiro de 2017 até 31 de dezembro de 2@brn 6nus para  de Seguranca Publicaa partir de 01 de janeiro de 2017 até 31 de

o 6rgdo de origemps servidores abaixo relacionados, pertencentdezembro de 201,-£om dnus para o 6rgéo requisitante.

ao quadro de pessoal da Secretaria de Saude: Of. 010
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PORTARIAS E RESOLUCOES PORIARIAN°002-GDG/2017

O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO -

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI A DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI,
SECRE RRIADE SECURANCA DUBLICA & no uso das atribuicdes legais que Ihe s&o conferidas pelo art. 159, § 1
GABINETE DO DELEGADO GERAL L da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da Lei
Complementarh 037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto da
PORTARIA N°001-GDG/2017 Policia Civil do Estado do Piauf, e

CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivacdo
O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO - dos principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constitui¢cdo
DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DOESTADO DO PIAUI, Federal promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principio da
no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 159, gfip¥éncia; B . .
da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da Lei . CONSIDERANDO a apresentac&o do servidor Danilo Melo

Complementarh 037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto @ Sousa, matriculan®. 196.333-3, o qual estava licenciado para exerce
Policia Civil do Estado do Piaui, e mandato eletivo no municipio de Barro Duro-Pl;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivacéo
dos principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constituicdo
Federal promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principio da

RESOLVE:

DESIGNAR o servidoDANILO MELO DE SOUSA , Delegado

eficiéncia; afpanr ; . -
; . . . . _de Policia Civil, matricula n° 196.333fra exercer a Titularidade da
bl CONSIDERANDO a imperiosa necessidade do servicgyg|egacia do 1° Distrito Policial, em Teresina-P|, até ulterior
publico; deliberacgéo.
RESOLVE: CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DESIGNAR o servidoANTONIO MADSON VIEIRA DE  GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO
OLIVEIRA , Delegado de Policia Civil, matricula n® 245.59¢&88a ESTADO DO PIAUI , emTeresina-PI, 02 de Janeiro de 2017.
exercer a Titularidade da Delegacia do 4° Distrito Policial, em
Teresina/P|, até ulterior deliberacéo. Del. RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO

Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piaui

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PORTARIA N° 003-GDG/2017
GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO
ESTADO DO PIAUI, emTeresina-Pl, 02 de Janeiro de 2017. O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO -
DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI,
Del. RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO no uso das atribuicdes legais que lhe sédo conferidas pelo art. 159, § 1
Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piaui da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da Lei
Complementar ©h 037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto da
PORTARIA N° 738-GDG/2016 Policia Civil do Estado do Piaui, e

CONSIDERANDO aimperiosa necessidade do servigo publico,
O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO - bem como a necessidade de promover a efetivacdo dos principio

T :administrativos insculpidos no art. 37 da Constituicdo Federal
DELEGADOGERAL DAPOLICIA CMIL DOESIADODOPIAUL, Ilgada em 05/10/1988, notadamente ao principio da eficiéncia;

no uso das atribui¢des legais que Ihe séo conferidas pelo art. 159, er.?muCONSIDERANDO o disposto noArt. 36 e 37 do Estatuto dos

da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da ; pasen > oA

Compleme_ntar‘n 037, de 09_/03/2004, gue dispde sobre o Estatuto g{%goé?\filz%bgg?:d%'\ég g%EiS.tadO do Piahite 50 do Estatuta da

Policia Civil do Estado do Piaui, e L CONSIDERANDO requerimento impetrado pelos servidores
CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivacdeNATO PINHEIRO e JOSBENCHIETA NERY NETO, solicitando a

dos principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constituicgérmuta entre as comarcas onde estéo lotados;

Federal promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principio da CONSIDERANDO, ainda, que a referida permuta acontece

eficiéncia; ) entre as cidades do mesmo polo de classificacio dos servidores, n3
CONSIDERANDO a Portaria n°® 027-GDG/AN-15, quecausando nenhum prejuizo ao erario pablico e também a continuidads
estabeleceu o cronograma de férias da Policia Civil de 2016; do servigo publico;

CONSIDERANDO o afastamento da Delegada de Policia CONSIDERANDO também que a permuta entre os servidores
Titular da DEAM-NORE,CLAUDIA ELISA RIBEIRO PINHEIRO, solicitantes nédo fere os principios insculpidosAmnb 37, Caput, da

em virtude do gozo de férias; C.E mais precisamente o Principio da Legalidade e Moralidade;
RESOLVE: RESOLVE:
DESIGNAR a servidordARIA VILMA ALVES DASILVA, LOTAR, a pedido, o servid®ENATO PINHEIRO, Delegado

Delegada de Policia Civil de Classe Especial, matricula n° 008.836l§ Policia Civil 3% Classe, Matricula2$9.063-Goriundo da Delegacia
para responder cumulativamente pelo expediente da Delegacia dade Policia Civil de Castelo-Hunto a Delegacia de Policia Civil de

Mulher—Norte, no periodo de 01/01/2017 a 31/01/2017, sem prejuid{ftias Olimpio-P|, eresponder cumulativamente pelas comarcas de
de suas atribuicdes junto & DEAM-Centro atias Olimpio-PI e Joaquim Pires-Pl, bem como seus respectivos

termos judiciariosem carater temporario, até ulterior deliberagéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO 1
ESTADO DO PIAUT, emTeresina-Pl, 26 de Dezembro Ge 2016.  BATADO DO PIAUT  arrrosing.b!. 02 de janiro do 2017

Del. RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO Del.RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO
Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piaui Delegado Getala Policia Civil do Estado do Piau
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PORTARIA N°004-GDG/2017 PORTARIA N°008-GDG/2017

O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO -
DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI, O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO -
no uso das atribui¢des legais que lhe séo conferidas pelo art. 159, BEREGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI,

da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da L uso das atribuicdes legais que Ihe sao conferidas pelo art. 159, § 1°,

Complementart037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto Lo - :
Policia Civil do Estado do Piaui, 8‘3 Constituicdo do Estado do Piaui e pelcg art. 73, Xl, da Lei
CONSIDERANDO aimperiosa necessidade do servico publicé;omplementartn037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto da
bem como a necessidade de promover a efetivagcdo dos princifiokcia Civil do Estado do Piaui, e
adminlistrc?tivosoiSr}sl%lljllgisdsos ntodart. 3t7 da C.O”,St?t“ciféof. Federal  CONSIDERANDO a imperiosa necessidade do servico, bem
romulgada em , hotadamente ao principio da eficiéncia; - T P
P gONSIDERANDO o disposto noArt. 36 g 37 dF()) Estatuto dos%omf) a ne.cess!dade d_e promover a efetlvagaq dps principios
Servidores Publicos Civis do Estado do Piaiite 50 do Estatuto da administrativos insculpidos no art. 37 da Constituicao Federal
Policia Civil do Estado do Piauf; promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principio da eficiéncia,;
CONSIDERANDO requerimento impetrado pelos servidores
RENATO PINHEIRO e JOSENCHIETA NERY NETO, solicitando a
permuta entre as comarcas onde estdo lotados;
CONSIDERANDO, ainda, que a referida permuta acontece .
entre as cidades do mesmo polo de classificag&o dos servidores, ndo LOTAR aservidora ARISSA OLIVEIRA MARINHO LOBAO

causando nenhum prejuizo ao erario publico e também a continuidg@®Es Escriva de Policia Civil 32 Classe, Matricula29.972-3

do servico publico; . . .
C%N%IDERANDO também que a permuta entre os servidor&diunda da Delegacia Geral de Policia Ciyinto a Central de

solicitantes néo fere os principios insculpidosAnp 37, Caput, da Inquéritos, em Teresina-Pl,onde devera exercer suas fungdes, em
C.F, mais precisamente o Principio da Legalidade e Moralidade; regime de expediente diaraié ulterior deliberagéo

RESOLVE:

RESOLVE: CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

LOTAR, a pedido, o serviddOSEANCHIET A NERY NETO,
Delegado de Policia Civil 32 Classe, Matricul299045-8 oriundo  GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO

da Delegacia de Policia Civil de Matias Olimpiojéto a Delegacia £g1aADO DO PIAUI . emTeresina-Pl. 04 de janeiro de 2017
de Policia Civil de Castelo do Piaui-Pleresponder cumulativamente ’ ! ’

pelas comaras de Castelo do Piaui-Pl e S&o Miguel a@pdio-Pl,
bem como seus respectivos termos judicideéoscarater temporario, Del. RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO

até ulterior deliberacéo. Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piauf

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Q Q PORTARIA N°012-GDG/2017

GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO

ESTADO DO PIAUI , emTeresina-Pl, 02 de janeiro de 2017. O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO -
Del. RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO DELEGADO GERAI: DA PO!_ICIA CIVIL~ DO ESTADO DO PIAUI,
Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piaui no uso das atribuicoes legais que Ihe séo conferidas pelo art. 159, § 1°,
da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da Lei
PORTARIA N°006-GDG/2017 Complementarh037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto da
O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO -  Folicia Civil do Estado do Piaui,e o
DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI, CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivacdo

no uso das atribui¢des legais que lhe séo conferidas pelo art. 159, 8d¥ principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constitui¢éo

da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da Lghderal promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principio da
Complementart037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto gﬁ'ciéncia'

Policia Civil do Estado do Piaui, e ) . . .
CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivacdo ~ CONSIDERANDO a imperiosa necessidade do servigo

dos principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constituigadblico;

Federal promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principio da

eficiéncia; .
CONSIDERANDO a imperiosa necessidade do servico RESOLVE

publico; 3 3
LOTAR o servidoCLAUDIO INACIO BEZERRA , Agente de
RESOLVE: Policia Civil, matricula n® 047.212-3, oriundo do 13910 & Delegacia

DESIGNAR 0 servidoFLAVIO RANGEL DE MELO SOUSA | de Poll’ciaglo 10° Distri.to Policial, erﬁ.eresing{Ffl ond? devgré exercer i
Delegado de Policia Civil, matricula n° 130.0784ra exercer a Suas fungdes, em regime de expediente diario, até ulterior deliberagéo.

Titylaridade da_1 Deleqacia do 10° Distrito Policial, enferesina/P|,
até ulterior deliberacéo. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. )
Q Q GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO

GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI , emTeresina-PI, 04 de Janeiro de 2017.
ESTADO DO PIAUI , emTeresina-Pl, 02 de Janeiro de 2017.

Del. RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO Del. RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO
Delegado Geal da Pdicia Civil do Estado do Piaui Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piauf
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PORTARIA N°013-GDG/2017 RESOLVE:
O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO - DESIGNAR o servido-RANCISCO DENNIS LUSTOSA

DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DOESTADODOPIAUI, SAMPAIO Delegado de Policia Civil 32 Classe, Matricula7®.289-
no uso das atribuicGes legais que Ihe sdo conferidas pelo art. 159, §,16tado na Delegacia de Batalha{Rira responder temporaria e
da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da Leimulativamente pela Titularidade da Delegacia de Policia Civil de
Complementar 11037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto Barras- Pl, pelo periodo de 01/01/2017 a 15/01/2017, até ulterior
Policia Civil do Estado do Piaui, e dellbera(;ao
CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivacdo

dos principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constituicdo  CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Federal promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principio da
eficiéncia; GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO

i CONSIDERANDO a imperiosa necessidade do servicESTADO DO PIAUI , emTeresina-Pl, 04 de janeiro de 2017.

Ublico;
P Del.RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO

RESOLVE: Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piaufi
LOTAR o servidoRAIMUNDO ALVES DACOSTA, Agente PORTARIA N°018-GDG/2017
de Policia Civil, matricula n° 009.589-3, oriundo do 13°JDtﬁ3to a
Delegacia de Policia do 10° Distrito POI|C|al efferesina/P| onde O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO -
deveréa exercer suas funcdes, em regime de expedlente diario, até ul@BEhEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI,
deliberacéo. no uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pelo art. 159, §1
da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da Lei
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Complementar 037, de 09/03/2004, que dispbe sobre o Estatuto da
i Policia Civil do Estado do Piaui,
GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivacéo
ESTADO DO PIAUI, emTeresina-Pl, 04 de Janeiro de 2017. dos principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constituicao
Federal promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principio da
Del. RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO eficiéncia;
Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piauf o CONSIDERANDO a imperiosa necessidade do servigo
publico;
PORTARIA N°014-GDG/2017
RESOLVE:
O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO - ; ~
DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI, DESIGNAR o servidoiEDIVAN GERVASIO BOTELHO ,

no uso das atribuicdes legais que lhe séo conferidas pelo art. 159 Bdkegado de Policia Civil, matricula n° 108.607&a exercer a
da Constituicao do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da LBitularidade da Delegacia do 13° Distrito Policial, erferesina/P|,
Complementarh 037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatutoals ulterior deliberacgéao.
Policia Civil do Estado do Piaui, e

CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivacédo CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
dos principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constitui¢do
Federal promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principioGIBINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO

eficiéncia; ESTADO DO PIAUI , emTeresina-Pl, 04 de Janeiro de 2017.
CONSIDERANDO a imperiosa necessidade do servico
publico; Del. RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO

Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piaufi
RESOLVE:

LOTAR o servidorCARLOS ADALBERTO VIEIRA
MARQUES, Agente de Policia Civil, matricula n° 009.497-8, oriundo O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO -
do lO° DBjunto a Delegacia de Policia do 04° Distrito Policial, em DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI,
Teresina/Pl, onde devera exercer suas fun¢des, em regime mieuso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 159 81

PORTARIA N°019-GDG/2017

expediente diario, até ulterior deliberacgao. da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da Lei
Complementar h 037, de 09/03/2004, que dispde sobre 0 Estatuto da
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Policia Civil do Estado do Piaui, e

. CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivagado
GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO dos principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constituicéo

ESTADO DO PIAUI, emTeresina-Pl, 04 de Janeiro de 2017. Federal promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principio da
Del. RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO EfICIen8aONSIDERANDO a imperiosa necessidade do servigo
Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piaufi publico;
PORTARIA N°016-GDG/2017 RESOLVE:
O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO - LOTAR o servidoDOMINGOS JOSE COELHO DEAMORIM

DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DOESTADO DO PIAUI,  Agente de Policia Civil, matricula n° 009.628-8, oriundo do 04° DP
no uso das atribui¢Bes legais que lhe sé@o conferidas pelo art. 159 piifp a Delegacia de Protegao dos Direitos da Mulher- Sul, em
da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da L'éeresma/PL onde deverd exercer suas fungbes, em regime de
Complementar 11037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto@epedlente diario, até ulterior deliberagéo.
Policia Civil do Estado do Piaui, e
CONSIDERANDO a imperiosa necessidade do servigo, bem CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
como a necessidade de promover a efetivacdo dos principios
administrativos insculpidos no art. 37 da Constituicdo Fedei@ABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO
promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principio da eficiénci&STADO DO PIAUI , emTeresina-Pl, 04 de Janeiro de 2017.
CONSIDERANDO o cronograma de férias dos servidores da
Policia Civil do Estado do Piaui, estabelecido através da Portaria n° Del. RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO
026-GDG-AN/2016; Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piauf
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PORTARIA N°021-GDG/2017 RESOLVE:
O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO - LOTAR o servidoFREDERICO LOPES MAIA , Agente de

DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DO ESTADODOPIAUI,  policia Civil, matricula n° 086.748-9, oriundo da Delegacia do Idoso,

no uso das atribuic6es legais que Ihe séo conferidas pelo art. 159, §dte a Divisao de Capturas da PolinteremTeresina/P|, onde devera
da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da L@tercer suas funcdes, em regime de expediente diario, até ulterior
Complementarh037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto galiberacao.
Policia Civil do Estado do Piaui, e )
CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivagéo CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
dos principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constituigdo

Federal promulgada em 05/10/1988, notadamente ao prinCipio&&8INETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO

eficiencia; ESTADO DO PIAUT , emTeresina-Pl, 04 de Janeiro de 2017.
__CONSIDERANDO o atestado médico de afastamento por 15 Del. RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO
@SEO%%_DeIegado de Policia Civil MANA DA PAZ PORTELA Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piaui
0 -
RESOLVE: PORTARIA N° 024-GDG/2017

. O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO -
. DESIGNAR o servido'YAN REGO BRAYNER Delegado de - pg| EGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI,
Policia Civil 32 Classe, Matricula B99.050-4 titular da Delegacia 5 yso das atribuicées legais que lhe sao conferidas pelo art. 159, § 1°,
reponl de Pofce Gl de Cant o Buntglne fesponcr 33 S0riicled o oo U PG ol 0 7 ¥, 1L
ltaueira-Pl, pelo periodo de 02/01/2017 a 16/01/2017, até ulteriggm?éeg\%%%rEgt%bdgoog{gjlzgod” que dispoe sobre o Estatuto da
deliberagéo. CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivagéo

dos principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constituicao
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Federal promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principio da

. eficiéncia;
SQFABETDEODF?IADUEI'I,_Er%%?e%iﬁagsf\(l_)ﬂﬁe?ﬁlézg)lﬁeczlglll?.DO pL]blicg_:ONSIDERAN DO a imperiosa necessidade do servigo
Del.RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO RESOLVE:

Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piaui

LOTAR o servidoMARCELO RODRIGUES DE SOUSA,
PORIARIA N° 022-GDG/2017 Agente de Policia Civil, matricula n® 130.173-0, oriundo do Grupo de

_ Capturasjunto a Delegacia do 13° Distrito Policial, eriferesina/P)|,
DELECBOABg)lGFIQEIFEEIFLDEFé(-)nLIS(-:I—Iﬁ 88&_ %A()Nég%DROEII'D\IOAIF‘,B\%l onde devera exercer suas funcdes, em regime de expediente diario, até
no uso das atribuicdes legais que Ihe séo conferidas pelo art. 159, §/iior deliberacéo.

da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da Lei
Complementartn037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto da CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Policia Civil do Estado do Piaui, e i
CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivag AFABngoDSA%%LEG.?DO GEE]A‘I(-)EQ %OLlCl'AaC%ll‘7DO
dos principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constituic&o » emieresina-=l, 04 de Janeiro ae :

Federal promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principio da Del. RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO

eficiéncia; 1 S L
CONSIDERANDO a imperiosa necessidade do servigo Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piaui

publico; PORTARIA N° 025-GDG/2017
RESOLVE:

O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO -
LOTAR o servidoWASHINGT ON GOMES PEREIRA, Agente  DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI,
de Policia Civil, matricula n°® 009.555-9, oriundo do 10°jiito &  NO uso das atribuicdes legais que Ihe s&o conferidas pelo art. 159, § 1°,
Divis&o de Capturas da PolinteremTeresina/Pl, onde devera exercer da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da Lei

suas funcdes, em regime de expediente diario, até ulterior deIiberag%lﬂlé?;eg?\%né%rEg?éébd(jeoogi/gj,/?o‘ly que dispde sobre o Estatuto da

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivacéo
dos principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constituicao

GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO Federal promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principio da

ESTADO DO PIAUI , emTeresina-PI, 04 de Janeiro de 2017. eficiéncia; , ) , .
~ CONSIDERANDO a imperiosa necessidade do servigo
Del.RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO puablico;

Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piaui

PORTARIA N° 023-GDG/2017 . .
LOTAR de oficio o servidoEELSO LUIS ALVES COSTA,

O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO - Agente de Policia Civil, matricula n® 279.945-6, oriundo da Delegacia
DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DOESTADODOPIAUI, Regional de Parnaibjanto a Delegacia do 20° Distrito Policial, em
no uso das atribuiges legais que Ihe sdo conferidas pelo art. 159, §1180/PI, onde devera exercer suas fungdes, em regime de expediente
da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da L&ario, até ulterior deliberagéo.

Complementart037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto da
Policia Civil do Estado do Piaui, e CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivagao .
dos principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constituig&@BINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO
Ffed.gra[ promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principioEIADO DO PIAUI, emTeresina-Pl, 04 de Janeiro de 2017.
eficiéncia;

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade do servico Del. RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO
publico; Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piaui

RESOLVE:
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PORTARIA N°026-GDG/2017 RESOLVE:
O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO - EXONERAR, o servidotCHARLES PITTER ANDRADE

DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DOESTADO DO PIAUI, SANTOS, Perito Médico Legal, Matricula n° 277485-2, do cargo de
no uso das atribuicdes legais que |he séo conferidas pelo art. 159, §aerdenador do Posfovangado do IMlem Parnaiba-PI

da Constituicao do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da Lei

Complementarn 037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto da ~ CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Policia Civil do Estado do Piaui, e .
CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivag?ABlNETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO
¢

dos principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constitul & TADO DO PIAUI, emTeresina-P1, 02 de Dezembro de 2016.
Federal promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principio da Del. RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO

eficiéncia; ADUO < L,
CONSIDERANDO o requerimento do servidor Reviana de Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piaui
Sousa; PORTARIA N° 666-GDG/2016
RESOLVE: O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO -

. .. DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI,
LOTAR o servidoRENEVIANA DE SOUSA Agente de Policia no uso das atribuicées legais que Ihe séo conferidas pelo art. 159, § 1

Civil, matricula n® 297.615-3, oriundo do 20°,pfito a Delegaciade da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da Lei
Homicidios, emTeresina/P| onde devera exercer suas fun¢des, eQomplementart 037, de 09/03/2004, que dispbe sobre o Estatuto da

regime de expediente diario, até ulterior deliberagao. Policia Civil do Estado do Piaui, e
CONSIDERANDO o Oficio n° 279/GAB/DPT/2016, oriundo do
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Departamento de Policia Cientificderesina-Pl, o qual solicita que

i seja exonerado do gy de Coordenador do Pogteancado do IM
GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO em Parnaiba-PI o servidor Charles Pi#tedrade Santos;

ESTADO DO PIAUI , emTeresina-Pl, 04 de Janeiro de 2017. CONSIDERANDO o Oficio n° 279/GAB/DPT/2016, oriundo do
Departamento de Policia Cientificaleresina-Pl, o qual solicita que
Del. RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO seja exonerado do Cargo de Coordenador do Nucleo do Instituto de
Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piauf Criminalistica em Parnaiba-PI, o servidor Fredekisgusto Pires Soares
e nomeado para o cargo de Coordenador Regional de Policia Técnico
PORARIA N° 027-GDG/2017 Cientifica de Parnaiba-Pl.
O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO - RESOLVE
DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI, EXONERAR, 0 servidoFREDERICO AUGUSTO PIRES

no uso das atribuicdes legais que Ihe séo conferidas pelo art. 159, § YA RES Perito Criminal. Matricula n° 286783-4. do cargo de
da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da L@} rgenador do Ndcleo do Instituto de Criminalistica em Parnaiba-Pl.
Complementar 1 037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto NOMEAR, o servidorFREDERICO AUGUSTO PIRES

Policia Civil do Estado do Piaui, e . _SOARES, Perito Criminal, Matricula n°286783-4, do cargo de
CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivaca8sordenador Regional de Policia Técnico-Cientifica em Parngl’ba-PI.
dos principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constitui¢ao
Ffedgral_ promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principio da  CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
eficiéncia; ) ) _ _ ]
_ CONSIDERANDO a imperiosa necessidade do servigGABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO
publico; ESTADO DO PIAUI, emTeresina-Pl, 02 de Dezembro de 2016.

RESOLVE: Del.RIEDEL BATISTADOS S.REINALDO =
Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piaui

LOTAR o servidotUIZ CARLOS VIEIRA , Agente de Policia
Civil, matricula n° 108.499-2, oriundo do 01°,[mto & Divis&o de PORTARIA N° 720-GDG/2016

Capturas da Polinter, em Teresina/Pl, onde devera exercer suas
fungbes, em regime de expediente diario, até ulterior deliberag&o. O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO -
DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI,

2 2 - no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 159, § 1
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. da Constituigdo %O Estgadoqdo Piaui e pelo art. p73, Xl, da Lei

GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO Complementarh 037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto da

P ; Policia Civil do Estado do Piaui, e
ESTADO DO PIAUI , emTeresina-Pl, 05 de Janeiro de 2017. . CONSID%RANDO a necessicljage de promov%r a efetivacio
os principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constituicao
Deleggbg'%%% géngﬁég)gﬁlﬁd%Ellz'\éng%Odo Piauf Ffedgral_ promulgada em 05/10/1985, notadamente ao prlnciplg da
eficiéncia,;
CONSIDERANDO a imperiosa necessidade do servico publico,
PORTARIA N°665-GDG/2016 consubstanciada no afastamento da Delegada Titular de Palmeirais
O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO - NaZariaemvirtude do gozo de ferias;
DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI, RESOLVE:

no uso das atribui¢des legais que lhe séo conferidas pelo art. 159, § 1°,

da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da Lei DESIGNAR o servidoANTONIO MADSON VIEIRA DE

Complementarn 037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto @ |VEIRA |, Delegado de Policia Civi Titular do 10° Distrito Policial,

Policia Civil do Estado do Piaui, e s ) matricula n° 245.969-®ara responder cumulativa e temporariamente
CONSIDERANDO o Oficio n° 279/GAB/DPT/2016, oriundo do pela titularidade da Delegacia de Policia de Palmeirais e Nazarizo

Departamento de Policia Cientificaeresina-Pl, o qual solicita que periodo de 16/12/2016 a 01/01/2017.

seja exonerado do gy de Coordenador do Pogteancado do IML

em Parnaiba-Pl o servidor Charles Piftedrade Santos; CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CONSIDERANDO o Oficio n° 279/GAB/DPT/2016, oriundo do i

Departamento de Policia Cientificaleresina-Pl, o qual solicita que GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO

seja exonerado do Cargo de Coordenador do Nucleo do Institutd=8&ADO DO PIAUI, emTeresina-Pl, 16 de Dezembro de 2016.

Criminalistica em Parnaiba-PlI, o servidor Fredekiggusto Pires Soares

e nomeado para o cargo de Coordenador Regional de Policia Técnico- Del. RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO

Cientifica de Parnaiba-PI. Delegado Geral da Policia CivilalEstado do Piaui




Diario Oficial
22

Teresina(Pl) - Br¢a-feira, 10 de janeiro de 2017 €7

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 722-GDG/2016

)
O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO -
DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DOESTADODOPIAUi, PORTARIA N°12.000-008/GS/2017
no uso das atribui¢des legais que Ihe séo conferidas pelo art. 159, § 1°, TERESINA-PI, 05 DE JANEIRO DE 2017.

da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, XI, da Lei ) ]
Complementarn037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto da O SECRETARIO DE SEGURANCAPUBLICA DO ESTADO

Policia Civil do Estado do Piaui, e DO PIAUI, no uso de suas atribui¢@es legais e

CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivacéo CONSIDERANDO o desenvolvimento das atividades de GT
dos principios administrativos insculpidos no art. 37 da ConstituicBgBT de Seguranca Publica no ano de 2016,

Federal promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principio da

eficiéncia,; RESOLVE:
- QONSIDERANDO a imperiosa necessidade do servico Elogiar os profissionais e representantes da sociedade civil,
publico; infradiscriminados, por terem organizado, realizado e apoiado com
eficiéncia, empenho e dedicacéo, as formacgdes dd3BT, em todas
RESOLVE: as Unidades da Policia Militar do Piaufi, da Policia Civil e do Corpo de

Bombeiros Militares da Capital piauiense, com o objetivo de motivar
uma consciéncia de respeito a popula¢do LBfemonstrando alto

DESIGNAR a servidoreALEXANDRA SANTOS SILVA, g5, de conhecimento e comprometimento na promogao dos Direitos

Delegada de Policia Civil, matricula n°® 270.533:8ra exercer Humanos:
temporariamente a Titularidade da Delegacia do 04° Distrito Policial,
emTeresina/P|, no periodo de 19/12/2016 a 26/12/2016. PROFISSIONAIS ELOGIADOS
e NOME CARGO/ENTIDADE | MATRICULA/RG/CPF
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. — - : TR
" Eugenia Nogueira do Rego Monteiro | Delegada de Policia Civil | 78152291749
GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO Vil - Presidente do GT-LGBT
ESTADO DO PIAUL, emTeresina-Pl, 16 de Dezembro de 2016. 02 | Emir Maia Martins Neto Delegado de Policia Civil | 108608-1
Del.RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO 03 | Jodo Paulo de Lima Delegado de Policia Civil | 0089524
Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piauf 04 Roberto Carlos Sales da Silva Delegado de Polica Civil | 407319/P1
PORTARIA N° 747-GDG/2016 Caplté PM - Assessora 101138094/PMP]
05 | Enyra Viviani do Nascimento Oliveira | de Politicas Preventivas
O Del. RIEDEL BATISTA DOS SANTOS REINALDO - ¢ SSP/PI
DELEGADO GERAL DAPOLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI, 4
no uso das atribuicdes legais que lhe séo conferidas pelo art. 159, REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
da Constituicdo do Estado do Piaui e pelo art. 73, Xl, da Ly, 7
Complementart©037, de 09/03/2004, que dispde sobre o Estatuto 3 i LA FNTIDADE LM
Policia Civil do Estado do Piaui, e Grupo  Piauiense ~ de | 1876.051/P1
CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivacg (1 | Maria Laura dos Reis Transexuais e Travestis
dos principios administrativos insculpidos no art. 37 da Constituig
Federal promulgada em 05/10/1988, notadamente ao principio| - GPTRANS
eficiéncia; 02| Marinalva de Santana Ribeiro Grupo Matizes 989.384/P1
CONSIDERANDO a imperiosa necessidade do servig U5 | s P oL I
publico; Coktivo  de~ Gays | 502859/PI
04 Raimundo Nonato Carvalho Poty Mirind 4 /
RESOLVE: rndiba
e Coktivo ~ de  Cays| 1.040.030/PI
LOTAR o servidoWIDEGLAN JOSE DA COSTA, Agente de | 09 |Jodo Ferrera LeieJinior Miindiba
Policia Civil, matricula n°. 108.554-9, oriundo da Delegacia —
Homicidios junto & Delegacia do 24° Distrito Policial, eriteresina/ Centro de Referéncia | 3579.026/P1
Pl, onde devera exercer suas fungdes, em regime de plantéo, até uli para  Promogio da
deliberagéo. 06 | Vitor Sampaio Koslowski Ferreira o
(idadania  LGBT -
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. SASC/PI
; 40 de Direitos | 2.305.281/P1
GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO 09 Joseane Borges Conenagio e Dirto | 2305281/
ESTADO DO PIAUI, emTeresina-Pl, 28 de Dezembro de 2016. Humanos da SASC/PI

Del.RIEDEL BATISTADOS S. REINALDO
Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Piaufi

Of. 053

Publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Fabio Abreu Costa
Secretéario Estadual de Seguranga Publica
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PORTARIA N°12.000-009/GS/2017 PROFISSIONAIS ELOGIADOS
Ne NOME CARGO MATRICULA/RG
TERESINA, 05 DE JANEIRO DE 2017 7T 1o el Machado de Santana Aunoa Ofidal PM_| 1868004/PI
0] SECRETARlo DE SEGURANQA PUBUCA DO ESTADO 2 | Israel Machado de Santana Alno a Oficial PM 1868005/PI
DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes legais, 3 | Vinicius Costa de Moraes Aluno a Oficial PM | 2.632.913/PI
4 | Diego Rafael Rodrigues Damata Aluno a Oficial PM | 1014389-11/PMPI
RESOLVE: — - o
5 | Renata Guimardes Alencar Moreira | Alunoa Oficial PM | 2.586.654/P1
1. Elogiar os profissionais infradiscriminados, por teren 6 |lair Reis Costa Alino a Oficial PM | 2434.101/P1
organizado e realizado o | Congresso Estadual de Segurancga Publ{ 7 | Madislan da Silva Sousa Aluno a Oficial PM | 2.115.781/P1
Direito do Estadp do Piaui, nos dias 1@ @& maio de 2016, Aaiditorio | 8 | Andzio Rodrigues Nunes inior Anoa Oficial PM | 10.14683-13/PMPI
da OAB/PI e, aindapela forma como desempenharam suas fUNGS&™g ™ Vicior Carvalho Soares de Aratjo | Alimoa Oficial PM_| 2804907 /PI
com elevado grau de responsabilidade e zelo, na organizacs : : =
acompanhamento dos alunos do Curso de Formagéo de Ofici 10 | Kelson Leonardo Craveiro daSilva | Alunoa Oficial PM | 2.049.802/PI
contribuindo sobremaneira para a realizagéo do evento, que forg 11 | Nayriane de Sousa Costa Aluno a Oficial PM | 2.295.887 /P
pleno éxito e maestria, um marco para a Seguranca Publica, Justi| 12 | André Carlos de Matos Lima Aluno a Oficial PM | 2.590.813/PI
Direito do Estado do Piaui. Profissionais Nde condutas exemplar| 13 | Julianne Brito Vil Alno a Oficial PM | 2.737.767/PI
disciplinados, cumpridores de suas obr|~ga(;oes, merecedo_res, POt T Wazner Fand Carlos it Ao Ofical PN | 2005099133700
do destaque pessoal, da consideracdo de seus superiores, pa 2agner Timo 2 Ofcal PN | 10 3754-65 /PP
subordinados, bem como do reconhecimento publico (INDIVIDUAL) 1> | 1oel Mourado Vale fioa Bhicia 1325405/
com efeitos retroativos a 12/05/2016: 16 | Jean Oliveira Soares Alunoa Oficial PM | 10.14168-11/PMPI
17 |José de Ribamar Mesquita [tinior | Alinoa Oficial PM | 2.015.490/PI
Ne NOME CARGO MATRiCULA/RG 19 | Paulo Roberto Formiga Moura Filho | Alino a Oficial PM | 2.118.381/PI
Tenente  Coronel | 10.8009-87 / PMPI 20 | Wanndersoun Mochal Soares | Aunoa OficalPM | 1676676/
01 Rlcardo Ferreira (k Me]o Lima P 21 Mlgue] Raimundo Batista ]fmjor Alino a Oficial PM 3056022/PI
. . 22 | Alcamyr Barros Miranda Aluno a Oficial PM | 2.285.588/P1
02 | José Edson Batista dos Santos inior | Major PM 10.11421-94 /PMPI 23 | Lucas Assungio Xaler Gomes Aunoa Oficial PM_| 229781971
03 | Enyra Viviani do Nascimento Olveia | Capiti PM 10.11380-% /PMPI i‘; Lablo CGUZGVO N(:lg:':ira Ui ﬁm g?@ai f;x 33;‘3%
T Rizzo Cordeiro Vilela Jinior no a Oficia J21.
3 ML TS Capitio PM S 26 | Zenon de Moura Sousa (nior Alunoa Oficial PM | 2.983:409/PI
05 | Audivam Ferreira Nunes Capitio PM 10.10569-93/PMPI 27 | Marcos Alberto da Cunha Andrande | Aluno a Oficial PM | 10.13048-05/PMPI
06 | Sonia Regina Bastos Ribeiro Capiti P 10.10208-92/ PMPI 28 | Aexandre filipe Tupinamba Silva | Ainoa Oficial PM._| 2.184.000/P1
29 | Cicero José de Souza Torres Aluno a Oficial PM | 1315626730
07 | Daniel Soares Ferreira daSitva | 1o epenepy | 1013489-06 /PMP 30 | Andersson Pinheiro Aguiar e Silva | Atmo Ofical PM| 2909.682/P1
. 31 | Juliana Mota de Oliveira Aluno a Oficial PM | 2.629.942/P1
Emanoel Nascimento de Sousa 0 10.13491-06 / PMPI =
Ui It 1 / 32 | Marcos Santos & Silva Aunoa Ofical PM_| 2307.877/P1
09 | Carlos Cesar Barbosa Lopes 2 Tenente M | 108939-90/ PMPI 33 | Miguéias de Souza e Silva Alunoa Oficial PM | 10.14181-11/PMPI
34 | Ramon Alves Cruz Aluno a Oficial PM | 5.048.880/P1
T ; - Ramon
10 | Flavio Ribeiro dos Santos 2% SargentoPM | 108745-90 / PMPI 35 | Maroas Marcvel Viela Gomes Aunoa Ofidal PNL | 2086678,P1
11 | Amarilda Lopes dos Santos Soldado PM 10.14688-13 /PMPI 35 | Kelysson [od Tenorio de Alunoa Ofical P | 1258175096/SSP-BA
- Albuquerque
17 |SaraFetosa Carvalho SV 3079325 /P! 37 | Eyconde Almeida Oliveira Aunoa Ofical PML_| 2.273.089P1
_ S o 38 | George de Aratijo Sanches Jinior Alunoa Oficial PM | 10.14522-11/PMPI
2 Flogiar 0s alunos a oficiais iiradisariminados, por eref 39 | cear Augusto Ve Gomes iho__| Aunoa Ol PH_[2.172954/P1
organizado e realizado o | Congresso Estadual de Seguranca Pu . m Fal PN 1257852 /Pl
Direito do Estado do Piaui, nos dias 10 d maio de 2016, #adit6rio 34 | Rafael lima Barbosa. noa 0 ?C%a S78525/
da OAB/PI e, aindayela forma como desempenharam suas funcoes| 41 | Eduardo Fernandes Silva Aluno a Oficial PM_| 10.13528-06/PMPI
organizacdo, com elevado grau de responsabilidade e zelo, contribu| 42 | Thiago Viana Teles Aluno a Oficial PM | 10.13861-08/PMPI
sobremaneira para a realizagdo do evento, que fora de pleno x| 43 | pablo Garcia Assuncio Couto Alino a Oficial PM | 10.13843-08/PMPI

maestria, um marco para a Seguranca Publica, Justica e Direito do
Estado do Piaui. Profissionais de condutas exemplares, disciplinados,
cumpridores de suas obriga¢Bes, merecedores, portanto, do destaque
pessoal, da consideracdo de seus superiores, pares e subordinados,
bem como do reconhecimento publico (INDIVIDUAL), com efeitos

retroativos a 12/05/2016:

Publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Fabio Abreu Costa
Secretério Estadual de Seguranga Publica

Of. 018
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o GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
kji SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
=

GABINETE DO SECRETARIO
PORTARIA N°12.000-007/GS/2017
TERESINA, 02 DE JANEIRO DE 2017.

O SECRETARIO DE SEGURANCAPUBLICA DO ESTADO
DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o desenvolvimento das atividades do Projet

o]
Sécio-Educativo-Preventivo Mirim Cidad&o no ano de 2016, como tambgm

os beneficios usufruidos por todos os participantes do Projeto,
RESOLVE:

1. Publicar o brasdo e a relagdo de todas as Unidades
Projeto (Anexo |), denominadas Ndcleos Mirins, na Capital e Interi
do Estado do Piaui, divulgar as a¢6es realizadas neste ano de
(Anexo Il), como também elogiar a atual coordenagéo do Projeto,
a responsabilidade #asessoria de Politicas Preventivas da Secreta
de Segurancga Publica, todos os Coordenadores e Educadores Sq
dos Nucleos Mirins, bem como todos os profissionais e colaboradg
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7791 - PARQUE SAO JOSH
- BAIRRO AREIAS.

02 VILA WALL FERRAZ [Sabado - 07h30min as [CENTRO COMUNITARIOMARIA DO AMPARO
ISUL 11h30min DA IGREJA CATOLICACOSTA
ISAGRADA FAMILIA - RUA
5 - PRACA DA IGREJA
CATOLICA SAGRADA|
FAMILIA - BAIRRO VILA
ALL FERRAZ SUL.
03 ICHAPADINHA SUL  (Sabado - 07h30min as [UNIDADE ESCOLAR|GARDENIA SILVA
11h30min IMANOEL NOGUEIRAIMONTEIRO
LIMA -BR.316 - km. 22
IPARTES ALTAS - BAIRRO
ICHAPADINHA SUL
ICINCACRE Sabado - 07h30min as |CINCRARE - RUA MIRRAIMARIA DAS GRACAS
11h30min INe 2270 - VILA IRMAHERMES DA COSTA
DULCE. NUNES
05 BETINHO Sabado - 07h30min as |[CENTRO COMUNITARIOHELENA AUGUSTA

11h30min

DO BAIRRO BETINHO
|AV. MANOEL FERNANDES|

-[OLIVEIRA

res
Aoc

do DE  OLIVEIRA  (AV
or PRINCIPAL),  S\N
2016 BAIRRO BETINHO.
80D [INTERAGAO SOCIAL|SAbado - 07h30min as [2° CIPM PROMORAR {DINA BARROS DA
ia [MIRIM PROMORAR |11h30min IAVTRANSVERSAL  [1/SILVA CAVALCANTE
ciais S/Ne, CONJUNTQ

PROMORAR, ZONA SUL
[TERESINA-PI

de outros 6rgéos (Anexo lll) e, ainda, reconhecer as parcerias firma
neste ano de 2016 (Anexo V) . )

2. Esta Portaria entra'em vigor na data de sua publicagéo, g
efeitos retroativos a 06 de maio de 2016 no tocante a publicidade
Nucleos Mirins que integram o Projeto Mirim Cidad&o.

Publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

_ . Fabio Abreu Costa o
Secretario Estadual de Seguranga Publica

ANEXOI

O Projeto Socio-Educativo-Preventivo Mirim Cidad&o poss

(zannd

om
dos

ISAO PEDRO

Sabado - 07h30min as
11h30min

IESCOLA MUNICIPAL JOSH
JAUTO DE ABREU - RUA
P10 1X,2570 - TABULETA|
- TERESINA/PI

MARIA
CARDOSO
NASCIMENTO

GORETE|
DO

08

SAO JOSE DA COSTA
RICA

Sabado - 07h30min as
11h30min

[UNIDADE
INOSSA SENHORA DA PAZ
(ENSINO MEDIO) - RUA
ISA[AS COELHO, S/N -|
PROXIMO AO POSTO DH
ISAUDE NOSSA SENHORA
DA PAZ - VILA SAO JOSH
DA COSTA RICA

ESCOLAR|

VERA LUCIA
PEREIRA DA COSTA
SOUSA

09

IPORTAL DO SUL

Sabado - 07h30min as
11h30min

CENTRO COMUNITARIO
LOCALIZADO NA RUA
PAULO ANDRADE, S/N |
EM FRENTE A QD- 49

RAIMUNDA
FORMIGA
ROSA

LIMA|

um brasédo que o identifica com a imagem dos brasbes das [rés CASA-24 - RESIDENCIAL
instituicdes, que fazem a Seguranca Plblica e a Defesa Civil do Estado PORTAL DO SUL
do Piaui, a saber Policia Militar do Piaui (PMPI), Corpo de Bombeid§  [LOTEAMENTO [sabado - 07h30min as |[CENTRO DE ARTES E|JOANA FERREIRA DA
Militares do Estado do Piaui (CBMEPI) e Policia Civil (PCPI), os quais  [portaL DA 11h30min ESPORTES ~ UNIFICADO|SILVA MIRANDA
expressam a integracéo das trés instituicbes dentro do phajetyuir IALEGRIA LOCALIZADO NA RUA JOH
a figura do profissional de seguranga publica fardado, segurando a MIGUEL ADAILTES, S/N
méao de duas criancas, sendo uma do sexo masculino e a outra do sex o el
feminino, revela a |ntegragao e parceria com a sociedade, respeitadaa e e e A
! ualdade de genero’ em dEStaque’ 0 nome d%é)rojeto MIR 11h30min IESPORTES  UNIFICADO|BARBOSA LEITE
IDADAQ" e a frase abaixo “DISSEMINARE CIVAS” que quer LOCALIZADO NA RUA JOR
dizer “DISSEMINANDO CIDADANIA” expressa a finalidade do MIGUEL ADAILTES, $/N -
projeto, conforme imagem abaixo: PROXIMO AO COLEGI
PEDRO ARRUPE
PROJETO MIRIM CIDADAO 12 SANTA CLARA Sébado - 07h30min as [ESC. MUN. SANTA CLARALUIZ VALERIO
11h30min - RUA LUIZA BARBOSAPEREIRA
IDE MIRANDA - PROX]
CAIXA D AGUA - BAIRRO|
ISANTA CLARA.
ZONA NORTE DE TRESINA
ORD | NUCLEO MIRIM HORARIO DE ENDERECO RESPONSAVEL
FUNCIONAMENTO
01 POTY VELHO Sabado - 07h30min as [UNID. ESC. YOLANDA TERESINHA MARIA
11h30min IRAULINO - AV. DE JESUS DE SOUSA
DOMINGOS AFONSO LIMA
IMAFRENSE - POR TRAS
DO CEMITERIO POTY
ELHO - BAIRRO POTY
ELHO.
# o 02 ILEONEL BRIZOLA |Sabado - 14h00 as IESCOLA MUNICIPAL CLAUDINEY
'/ P 17h30min IROBERTO CERQUEIRA  |GUIMARAES VIANA
Ssemnare cN® DANTAS - RUA AMADEUS
PAULO - BAIRRO MONTE
A . ~ . . ERDE
Na sequéncia, a Relacdo das Unidades do Projeto—fmmmvera Sabado - 07h30min as _|ESCOLA MUNICIPAL 15 |KASSANDRA MARIA
denominadas de Nucleos Mirins, localizadas na Capital e no Intefior 11h30min IDE OUTUBRO - AV. CARDOSO I
dO Estado: IDUQUE DE CAXIAS, 3470 |AMORIM ANDRADE
- BAIRRO PRIMAVERA
04 IALTO ALEGRE Sabado - 14h00 as IESCOLA MUNICIPAL TERESINHA GOMES
ZONA SUL DE TERESINA 17h30min GALILEU VELOSO - RUA [DA SILVA
ORD | NUCLEO MIRIM HORARIO DE ENDERECO RESPONSAVEL ALTO LONGA, 5471 -
IBAIRRO ALTO ALEGRE
FUNCIONAMENTO 05  [BUENOSAIRES  [Sibado- 14h003s  |ESCOLA MUNICIPAL  |DEUSIRANA _ DO
01  |AREIAS Sabado - 07h30min as [COLEGIO ~ MUNICIPALDILMA FERREIRA 17h30min ﬁiﬁ“ﬁf&cgﬁﬂ%M SANTOS
11h30mm IAREIAS - AV. HENRY|LIMA ESUS, 4048 - BAIRRO
ALL DE CARVALHO BUENOS AIRES
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06 ILASAO ibado - 14h00 s CENTRO COMUNITARIO [IZONE DOS SANTO% e AL bo corPo bt [Rosa s T
FRANCISCO NORTE [17h30min IDA VILA SAO FRANCISCO |DA MATA BOMBEIROS MILITARES
NORTE - RUA JULIO IAV, MIGUEL ROSA, /N -
PAIVA, 5755 - POR TRAS BAIRRO PICARRA
DA CRECHE TIA 03 |RONE MIRIM Sabado - 07h30min as |QUARTEL DO BPRONE - |CARLOS EVANDO
AL LA ho mwomn ARSNGB 00
_ — INTERIOR DO ESTADO DO PIAUL
07  [SANTAMARIADA [S&bado - 07h30min as |[ESCOLA MUNICIPAL  |[BRUNO VENICIUS ORD | NUCLEO MIRIM HORARIO DE ENDERECO RESPONSAVEL
CODIPI 11h30min ISANTA MARIA DA CODIPI|GOMES DANTAS FUNCIONAMENTO
- RUA FRANCISCO 01 CAMPO MAIOR Sabado - 07h00 as QUARTEL DO 152BPM  [ALANA  CHRISTINE]
IMAGNOLIA, S/N - EM 13h00min (Batalhdo Herdis do DE SOUSA PAZ
IFRENTE A ANTIGA SEDE enipapo) - RUA. PADRE
DO 132BPM - BAIRRO IGALILEU, S\N - BAIRRO
SANTA MARIA DA CODIPI ] I‘?ﬂig‘;‘m - CAMPO
08 IMOCAMBINHO Sabado - 14h00 as [ESCOLAO DO MARIA DE FATIMA > ST DEFREITAS  |Sabado — 07h00 3s UNID. ESC. LEVI MARCI FRANCAI
17h30min MOCAMBINHO - AV, |SOUZA ¥ 0 13h00mir(1) . CARVALHCO - A\(I. LUCIDIO|DOS (S:A(:\ITOS ¢
DOUTOR ANTONIO PORTELA N° 491 -
PEREIRA MARTINS, 6000 BAIRRO SANTA LUIZA -
- BAIRRO MOCAMBINHO OSE DE FREITAS
09 IMAFRENSE Sabado - 14h00 as [ESCOLA MUNICIPAL AUREA MARIA DA
17h30min IDOMINGOS AFONSO SILVA SANTOS Fabio Abreu Costa
MAFRENSE - RUA Secretario Estadual de Seguranga Publica
ICARTEIRO PINTASSILGO,
1032 - MAFRENSE
10 IPORENQUANTO Sabado - 14h00 as [ESCOLA MUNICIPAL RAIMUNDA ANEXOII
17h30min IMURILO BRAGA - R. BARBOSA DA SILVA A
OELHO DE RESENDE, ACOES REALIZADAS NO ANO DE 2016
;?QQU%‘Q‘SE" O Projeto Soécio-Educativo-Preventivo MIRIM CIDADAO
PARANAGUA. desenvolvido nas areas urbanas e rurais da capital e do interior do Estado, cc
ZONA LESTE DE TERESINA criangas e adolescentes na faixa etaria de 07 a 17 anos, preferencialmente
ORD | NUCLEO MIRIM HORARIO DE ENDEREGO RESPONSAVEL situacéo de déficit e vulnerabilidade social, tendo por finalidade precipua &
FUNCIONAMENTO educacéo preventiva para formacao cidadd com vistas ao desenvolvimento ¢
01 [POVOADO CACIMBA[Sabado - 07h30min a5 [ESCOLA MUNICIPAL  |MARIA Do  suas potencialidades, habilidades e consciéncia critica.
VELHA 11h30min ICACIMBA VELHA S\N -  [LIVRAMENTO  DOS
POVOADO. BAIRRO SANTOS FEITOSA As ac¢bes educativo-preventivas sdo desenvolvidas por atores da
CACIMBA VELHA comunidades e profissionais das instituicbes de Seguranca Publica (Polic

02 AV~ Sabado - 07h30min as |QUARTEL DO 5¢ BPM - |FRANCISCO  ALVE§  Miilitar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros Militares) e complementarmente

O o f{'ﬁ‘gfl‘go FERREIRA por instituicdes publicas e privadas que atuam colaborativamente de
AIRRO PLANALTO maneira pontual nas atividades formativas.
ININGA . . . . .

3 Sibado = 07h30mmn 35 | CLUBE DO FISCAL= MARIA DO SOCORRD Atualmente, o projeto assiste cerca de 5.000 (cinco mil) criancas e
PORTO DO CENTRO|11h30min CRUZAMENTO DAS RUAS [VERAS BARROS adolescentes, tendo_no ano de 2016 desenvolvido as primeiras agoes
(LIONS) IDOM BOSCO COM RUA integracéo, capacitacdo e expanséo das atividades, nos mese

PARDAL - BAIRRO infradiscriminados:
PORTO DO CENTRO. - FEVEREIRO/2016: Solenidade d&bertura ddAno Preventivo Mirim

04  |[FLORESTADOS  [Sabado - 07h30min as |[FLORESTA DOS JaNETE DOS sanTo§  Cidadao, realizada no dia 27/02/2016, no Ginasio Poliesportivo do Batalhac
PALMARES 11h30min PALMARES - ICMBIO - |ALENCAR Policial de Rondas Ostensivas de Natureza Especial (BPRONE), com ¢

BR- 343 /km- 232 - presenca de todas as criancas e educadores sociais que integram o Proj
(APOS OS TRILHOS - Mirim Cidad&o, como tambem autoridades estaduais e municipais;
i) /16 0 bl de 2016, ADHG0 LSACAIeMI o POICACAMAGADEROL.
. — e 16 deabrilde , Aaditdrio daAcademia de Policia Civi ,
T e sy | QU Capacio cerca de 300 (rezentos) ecicadores socias para miisirr
ARVORES VERDES - isciplinas da grade curricular do Projeto Politico Pedagégico Mirim Cidad&o,
POVOADO ARVORES conforme as teorias pedagogicas que norteiam o projeto;
VERDES - ESTRADA - MAIO/2016: Inicio das atividades do Projeto Mirim Cidad&o em todos
DA CACIMBA VELHA os nucleos mirins dispostos na Capital e Interior do Estado do Piaui, nc
- BAIRRO JARDIM dia 07/05/2016, nos horarios pré-definidos, que seguiram por todo 0 ano
NORDESTE - JULHO/2016: Dia Cultural da Familia Mirim Cidadao, realizado no dia
09/07/2016, das 07h00 as 11h00, com os Nucleos Mirins das Zonas Norte
TSI T T TR Lestee CentrclJ da Capitalc,jno Ginési% PloIiSesgortivo do Quar(tjel BPRé)N(IjE,
. - . e com os Nucleos Mirins das Zonas Sul, Sudeste e Interior do Estado, da
Bl B T A ENDERECO RESPONSAVEL 14h00 as 17h00, no Ginasio Poliesportivo Ruy Lima. O evento, em tela,
01 [GURUPI Sabado - 07h30min 35 |CEEP - PROFESSORRUY [[0AB CAVALCANTE ~ ©NCerrou as atividades do projeto no primeiro semestre;
11h30min LEITE BERGER SOARES - SETEMBRO/2016: Treinamento geral para o Desfile Civico Militar do
FILHO - RUA ALTAIR, dia 07 de setembro, no patio do Centro de Educacao Profissional Militar -
6601 - ALTO DA CEPM, no dia 03/09/2016 e Desfile Civico Militar do Projeto Mirim Cidad&o,
RESSURREICAO - integrado ao Desfile Geral da cidaddéeesina, no dia 07/09/2016 Ava
GURUPI Marechal Castelo Branco; -
02 ILA PARQUE POTY |Sabado - 07h30min as E§COLA MUNICIPAL O. G. (GRACIANE SILVA DA -OUTUBRO/2016:1 COOPERA MIRIM C|DADAO, realizado nodia 12/
! 11h30min REGO DE CARVALHO - CUNHA 12/2016, no Parque Potycabana, em comemoragédo ao Dia das Crianga
RUA PROJETADA, 573 - com a parceria de orgaos federais, estaduais e municipais, como també
e tIAL P do Conselho Comunitario de Seguranga Publica da Zona Noetedma/
FILHO - TERESINA/PI PI, que mediou o apoio da iniciativa privada ao citado evento, o qual
CENTRO DE TERESINA ropiciou a toda a populagéo servigos de emisséo de documentos, sald
ORD | NUCLEO MIRIM HORARIO DE ENDEREGO RESPONSAVEL 'Ei'e.ne bucal, oficina de artes para as criancas, campeonato de futsal
FUNCIONAMENTO voleibol para as criancas e adolescentes do Projeto Mirim Cidadéo e par
01  |MONTE CASTELO _|SAbado - 07h30min as [UNIDADE ESCOLAR JOAO|ANA MARIA SOUSA Bessoas com deficiéncia e, ainda, atracdes circenses, musicais, teatrai
11h30min ISOARES - RUA COSTA rinquedoteca.
IARIMATEIA TITO FILHO, - DEZEMBRO/2016: Encerramento oficial das atividades do Projeto Mirim
S\N - BAIRRO MONTE Cidaddo no ano de 2016, no dia 10/12/2016, com a realiza¢do de um
CASTELO. Celebracdo Ecuménica intitulada ™. ESPERANCA, na Paréquia Sao
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Raimundo — bairro Picarra, em conjunto com os profissionais de SegurahcdELOGIAR os Coordenadores e Educadores Sociais
Publica do Estado do Piaui. infradiscriminados, por terem contribuido, voluntariamente, com seus
conhecimentos e habilidades para a formagao cidadd, humanistica e
intelectiva das criangas e adolescentes assistidas pelo Projeto Mirim
Cidad&@o no ano de 2016, com o objetivo de prevenir e mitigar a
disseminagéo da violéncia e criminalidade nas diversas comunidades
do Estado, prestando, deste modo, um servigo de relevancia publica a
sociedade piauiense:

Teresina(Pl) - Br¢a-feira, 10 de janeiro de 2017 €7

_ Fabio Abreu Costa )
Secretario Estadual de Segurancga Publica

ANEXOII

OSECRETARIODE SEGURANCA PUBLICA DOESTADO DO -
PIAUI , no uso de suas atI‘IbUIQOES le OLVE: ASSESSORA DE POLITICAS PREVENTIVAS DA SSP/PI
ORD | NOME COMPLETO [ CARGO | RG/CPF/Matricula
. 1. ELOGIAR os profissionais infradiscriminados, por tereml—|bwrVivian doNasdmento Olivira__[capiatM_______ [10.11380-94/PMPI
ministrado, voluntariamente, com eficiéncia, empenho e dedicacég-gs NOME COMPLETO CARGO RG/CPF M icus
formacGes no Il Encontro Pedagogico Mirim Cidadéo, que ocorreu Mog e siva ofveira rof, Dr. UESPI - Educador Fisico |273034/P1
dias 15 e 16 de abril de 2_016Am§|tonq daAcademia de Policia Civil -
ACADEPOL, com o objetivo de capacitar os educadores sociais do Projeto PSICOLOGA ORIENTADORA _
Mirim Cidad&o, prestando, deste modo, um servigo de relevancia publie# NOME COMPLETO CARGO RG/CPF/Matricula
a SOCiedade piauiense: 01 |Ana Pauh da Silva Soares Educadora Social 3.359.354 /P1
- PEDAGOGA ORIENTADORA
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF/Matricula
01 [Edileusa Maria Lucena Sampaio Prof? Dra, UESPI 717522/P1 01 |[Lourdes Losane Rocha de Sousa Capit PM - Mestre em Educagao| 084762-3
T s Brasileira
02 05 SllV? Qll\lmra - — me: PE UESPI 2730 34/1)1 MOTORISTAS DOS ONIBUS MIRIM CIDADAQ
03 [Enyra Viviani do Nascimento Oliveira (Capiti PM 1339.833/P1 ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF/Matricula
8 . 01 |Washington Luiz Cardoso Pinheiro ICabo PM 10.10339-92
04 lep/a Barros da Sllvg - PedagOga 1'226'618/PI 02 |Renato Rodrigues de Sousa (Cabo PM 10.11454-94
05 José Clendson Rodrigues de Macédo (Cabo PM 10.13827-09/PMPI 03 |Raimundo Nonato da Silva [Agente de Policia Civil 215608/PI
06 |lialo Marcelo Pedro Amorime Silva Soldado PM, : 10.13913-08/PMPI 0T {Frandeeo ot daRoda T URUEEEEF T
07 [Carlos Augusto Viana dos Santos [Educador Fisico 2.356.119/P1
08 [Gildeth Soares Costa |Atriz/Prof2. de Teatro ~ |732347/PI - S ASSISTENCIA IURIDIE:RGO TG
T n v atricul
09 [Genival Lisboa dos Santos Capitio PM 10.11114-94/PMPI 01 [Ulisses José de Sousa Silva [Analisa —areajuridica —SSP/PT_|1.791.642/P1
10 Rogério Evangelista Pereira da Silva 12 Sargento PM 10.10323-92/PMPI 02 |Irenice de Maria Alves de Sousa |Agente de Policia Civil 1.332.294/P1
11 [oseline Vasconcelos Almeida Brito Educadora Fisica 1418.302/P1 NUCLEO MIRIM WALL FERRAZ
12 [Justinojodo do Nascimento Neto Prof. de Tai-jitsu 2.706.474/P1 ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
: : 01 Maria do Amparo Costa ICoordenadora 510326/PI
13 [Rubenitade Anldradle Lgssa P,erlelra Gomes lAdvogada , 1.600.855/P1 07 TConsine Ales Bt CoordAd i 0Pl
14 Porceano Sanglorgl eSilva ]quOF Prof. de Capoena 3-090-561/PI 03 Valdene Mariade Oliveira Ribeiro Secretiria 1.786.430 /P1
15 [Enyere Viviane do Nascimento Oliveira Silva Prof. de Danca 3.456.126,P1 0T lorielms Ferrea dasiva Fhcdoa e SO0ETS3 T
16 [Gustavo Lima Sales Subtenente PM 10.9082-90/PMPI — e ST
17 José Cirone dos Santos Prof. de Karaté 821437/Pl elaide Ruth Soares Hontes ssistente Socta 461/
. . L. . .. 06 Alex Xénio de Sousa Educador Fisico 3.591.951/PI
2. ELOGIAR os profissionais infradiscriminados, por terem __
organizado, vocljuntanamente, corg edf|C|enC|a, empenho e gedlcagaf’)Z O [AnaFrancisca Lima Soares Pedagoga 2.042.618/P1
Il Encontro Pe agégico Mirim Cidad&o, que ocorreu nos dias 15 elg’[;G Maria Tzolete Santos Sousa Fducadora Socal —Servi -
H ] 7 o . - cos Gerais [403.066/P1
de abril de 2016, néuditério daAcademia de Policia Civil — _ _ _
ACADEPOL, com o objetivo de capacitar os educadores sociais g hésica Paukade Brito Psicdloga 3.030.742 P1
Projeto Mirim Cidad&o, prestando, deste modo, um servico i ﬁalv_‘a:'gelmcﬂzﬂs — Edgcadora Fisica 2208432960/4[)?/”
A i 1 1 A 1 1 1 . aria do S0Corro de souza ano edagoga |
rE|evanC|a pUbllca a SOCIedade pIaUIense' 12 Soraia Barros do Nascimento Pedagoga 1.042.708/P1
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula 13 Maria Josenira Pereirado Nascimento Educadora Social 1.487.736/P1
01 Enyra Viviani do Nascimento Oliveira Capiti PM 10.11380-94 /PMPI 14 Fellype Antonio Pinto Albano Educador Social 2.936.610/P1
02 Lourdes Losane Rocha de Sousa Capiti PM - Mestre em|084762-3 15 Francisco Félix de Oliveira Cabo PM - Educador Social 105.197.353-3/PMPI
Educagdo Brasileira
03 Djenira de Oliveira Gome Rosado Agente Administrativo 708911/P1 NGCLEO INTERAGAO SOCIAL MIRIM PROMORAR
04 Maria das Gragas Campelo Franco Agente Administrativo 136595/P1 ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
01 Dina Barros da Silva Cavalcante Coord. NM Interacdo Social Mirim{1.115.781/PI
05 Raphael Pereirados Santos Assistente Técnico | 1.651.248/P1 Promorar
06 Mirlla Kenya Lima Barbosa Guerra Assistente Técnico 1.644.389 /PI 02 Zilpa Barros da Silva Pedagoga 1226.618/P1
07 IAldlene Bezerra Barbosa da Silveira Fsagira T122915 P10 03 Abigail Barros Cavalcante Educadora Social 3.556.046/P1
08 Karla Rhamyra Alves Cosa Servigo Presado 1562497 p1 04 Matheus Barros da Silva Cavalcante Educador Social 3.691.169 /P1
09 Dayane Nunes Macédo Assistente Tecnicol 2877341 05 Raimundo Araujo dos Santos 12 Sargento PM - Educador Social |10.10032-92/PMPI
10 oana Ferreira da Silva Miranda Equipe Formagio Continuad{180835/P1 NUCLEO MIRIM CAMPO MAIOR
Mirim Cidaddo ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF/Matricula
11 Maria de Lourdes Almeida Costa Equipe Formagio Continuadd137434/PI 01 José Paz de Aratijo Major PM - Educador Social 108227.302-8/PMPI
Mirim Cidadao
12 Teresinha Gomes da Silva Equipe Formacio Continuadd277.764/PI 02 Alana Christine de SousaPaz Coordenadora Adjunta 2.723.590/P1
Mirim Cidaddo _ _
13 Dina Barros da SilvaCavalcante Equipe Formagio Continuadq1.115.781/PI 03 Maria de Lourdes SouzaPaz Secretaria 720558/P1
Mirim Cidadao
14 [Zilpa Barros da Silva Equipe Formagio Continuadd1.226.618/PI o4 Teresa Raquel de Sousa Paz Pedagoga 5.042.854/P1
Mirim Cidaddo 05 Carlos Alberto da Silva Facilitador esportivo 1.032.625/P1
15 José Valdinar de Oliveira Lopes Equipe Formagio ContinuadqGIP.10/954-PMPI
_ Mirim Cidaddo ‘ NUCLEO MIRIM POTY VELHO
16 |Ana Maria Sousa Costa Equ.lpe. F0r~ma;ao Continuad496002400248-CE ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF/Matricula
Mirim Cidaddo 01 |Leodomir da Cos@ Silva Capitio PM - Educador Social 10.11843-94/PMPI
17 Ramon Thlago Pereira daCosta Equllpe ) F0r~maga0 Continuads 2780014/1)I 02 Ana Erica Lustosa de Melo Carvalho Soldado PM - Educadora Fisica 10.14205-11/PMPI
Mirim Cidaddo
03 Francisco Raimundo Chaves de Sousa ICabo PM - Educador Social 10.14627-11/PMPI
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04 David Akxandre Oliveira Resende Leite  [Soldado PM - Educador Social 10.13348-05/PMPI 07 Maria Claudenice Marques de Araujo Educadora Social 1508448 /P1
05 Maria Simone Lopes de Costa Educadora Social 1.299.993 /PI 08 Francisca de Brito Braga Secretaria 4.306.892/P1
06 Antonio Rodrigues da Silva Filho Pedagogo 2.754.240 /P1 09 Helida Braga de Oliveira Brito Educadora Social 2.058.650/P1
07 Elizoneth Maria de Sousa Cruz Pedagoga 469507 /PI 10 Luana Pinheiro Silva 3.349.290/P1
08 Teresinha Maria de Jesus de Sousa Lima  [Educadora Social - Servigos Gerais (707573 /PI NUCLEO MIRIM LEONEL BRIZOLA
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
09 Maria de Socorro De Sousa Educadora Social - Servigos Gerais (2.302.905 /PI 01 Claudiney Guimaraes Viana [Coordenador 92005034673 /CE
10 Maria do Socorro Cruz Ferreira Educadora Social - Servigos Gerais |2.361.085/P1 02 Claudiade Sousa Lira Rocha Coordenadora Adjunta 2.365.331/P1
11 Renato Lima da Silva (Cabo PM - Educador Social 10.14186-11/PMPI 03 Jose Luzia da Silva Subtenente PM - Educador Social |101.345.993-2 /PMPI
12 Nilson de Souza Silva 19 Sargento PM - Educador Social |10.7032-84 /PMPI 04 Elaine Beatriz Pereira da Silva Secretiria 2.870.945/P1
13 Monielen de Brito Magalhies Psicloga 10.14006-08/PMPI 05 Maria Francisca Alves Cardoso Educadora Fisica 885885 /P1
NUCLEO MIRIM BETINHO 06 Julienne Lenise Alves de Oliveira Educadora Social 6.596.918/P1
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF/Matricula 07 [Rita Rodrigues Coelho Educadora Social 3.278.098 /P1
01 Helena Augusta Oliveira Coordenadora 276307 /P1
08 Claudiney Guimaraes Filho Educador Social 3.477.334 /P1
02 Antonio Cristino Batista da Silva 29 Sargento PM - Educador Social {10.8079-87 /PMPI = — T 2 7
09 Diosney Martins Pereirada Silva Educador Socia 3.758.113 /P1
03 Ana Danielly de Carvalho Reis Educadora Social 1.876.920/P1
v ” 10 Luciano Gomes De Oliveira Serejo Lima  [Educador Social 2.399.009/P1
04 Isabel de Aratjo Costa Guaritas Educadora Social 210246/P1 .
NUCLEO MIRIM CINCACRE
05 Andreia Maria Plascido da Silva Lima Pedagoga 1.341.672/P1 ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
01 Maria das Gragas Hermes da Costa Nunes [Coordenadora 301.600/P1
06 Laiana Marinho Ramos Assistente Social 2.626.626 /P
02 Petronilha Leite da Silva Oliveira Psicologa 1.596.010/P1
07 Marceline Ferreirados Santos Educadora Social 3.059.858/P1
03 Emanuel Lopes Batista 19 Sargento PM - Educador Social |1010258-92/PMPI
08 Caroline Oliveira Magalhaes Pedagoga 18738592001-9/MA
04 Ana CeliaPereirada Silva Assistente Social 2.883.077 /P1
09 Francisca Norberta de Moura Rebelo Educadora Social 168055/P1
05 Donaldo Morais de Sousa Educador Social 525301/P1
10 Caio Henriquede Carvalho Secretirio 3.334.989/P1
06 Débora Alencar Melo Aratijo Soldado PM - Educadora Social 10.14952-15/PMPI
11 Pollyana Queiros Soares Coimbra Educadora Fisica 890333/PI
07 Mario da Silva Martins Soldado PM - Educador Social 2.065.291/P1
NUCLEO MIRIM CACIMBA VELHA _
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF/Matricula NUCLEO MIRIM PORENQUANTO i
01 Maria do Livramento Dos Santos Feitosa [Coordenadora 786699/PI ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
01 Raimunda Barbosa da Silva Coordenadora 1.219.401/P1
02 Renildo Alves da Silva 12 Tenente PM - Educador Social ~ [10.13479-06/PMPI
02 Alessandra Costa de Miranda Costa e Silva |Coordenadora Adjunta 1.644.206 /P1
03 Adriano Ferreira dos Reis Educador Social 5.043.675/P1
P 03 Edilberto SilvaPereira 22 Sargento PM - Educador Social {10.11706-94/PMPI
04 Carlos César Cabral Coordenador Adjunto 1.998.780/PI
arostesartaprd oordenador Adjun P 04 [failton do Nascimento Silva Educador Social 2368.038/P1
05 Thiago dos Anjos Re Educador Fisi 3.684.530/P1
1280 dos Anjos Kosa ucadorisico P 05 Victor Emanuel de Oliveira Brito Educador Fisico 5.020.123/PI
06 Samuel Cabral da Silva Secretirio 3.591467/P1 06 Andrezza Beatriz Pereira Melo ddSecretiria 3.115.765/P1
= Nascimento
NUCLEO MIRIM VILA POTY
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula 07 Tarciana Bastos Chaves A te Social 2.428.538/P1
01 Graciane Silvada Cunha Educadora Social 1.465.250/P1
” 08 Luana Victoria Oliveira Ferreira e Silva  [Psicologa 2.504.320/P1
02 Antonio Francisco da Cruz Nascimento  [Educador Social 2.453.202/P1 i o Norherts de OTverra Medeos Ficadr Tiscs TEIESOA T
03 Sebastido Rairo Castro Carvalho (Cabo PM - Educador Social 10.9644-91/PMPI NOCLEO MIRIM COSTA RICA
04 Ernanide Sousa Ribeiro Subtenente PM - Educador Social  {100994.363-8 /PMPI ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
01 Vera Licia Pereira da Costa Sousa Coordenadora 2.220.004 /P1
05 Antonio Carlos Rodrigues de Brito Educador Social 1.005.639/P1
02 Francisco das Chagas Silva Cabo PM - Educador Social 107896-86 /PMPI
06 Marilene Alves Educadora Social 2.701.635/P1
03 Elda Aparecida Pereira de Sousa Educadora Social 2.850.701/P1
07 Leonardo Sousa Silva Educador Social 2.337.036/P1
04 Emilene Pereira da Costa Secretiria 1.456.679/P1
08 Francisco Ricardo Sousa Ma cedo Educador Social 1.716.924 /P1
05 Francisca das Chagas Marques Pedagoga 510941/P1
09 |Maria MirtesSilva Pedagoga 13%2.711/P1 06 |Rafacl Pereirada Siva Soldado PM — Educador Social T0.14155-11/PMPI
10 Paulo Reis Vieira da Silva Educador Social 1.216.881/P1 07 Tamara Peroira dos Santos — e Socal TT6A 223 P
NUCLEO MIRIM CHAPADINHA SUL 08 |Lilian Patricia Pereira Frei@s [Educadora Fisica 2.131.006/P1
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
01 Gardenia Silva Monteiro Coordenadora 500777 /P1 NUCLEO MIRIM PORTAL DO SUL
- - - ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
02 Flavio Ferreira de Sousa Cabo PM - Educador Social 10.8668-90 /PMPI 01 Raimunda Formiga Lima Rosa Coordenadora 766682 /PI
03 Claudemir de Aradjo Educador Social 427012953 /P1 02 Cesario Saraiva de Sousa Rosa Coordenador Adjunto 995474 /P1
04 Amanda Bezerra de Souza Educadora Social 2.779.919/P1 03 Maria Eliene Santos Secretaria 1.693.837 /P1
05 Auriana Alvesde Carvalho Educadora Social 2.234.804/P1 04 Paulo Nelson dos Santos Cavalcante Educador Social 4.255.002 /P1
06 Yaraxerxes Gongalves da Costa e Silva Educadora Social 5.021.583/P1 05 Moisés Formiga Lima Rosa Educador Social 3.140.165/P1




28

Diario Oficial

Teresina(Pl) - Br¢a-feira, 10 de janeiro de 2017 €7

06 [José Alcione Soares de Sousa 2° Sargento PM - Educador Social 10.7945-87 /PMP1 09 [Rogério Evangelista Pereira da Silva 12 Sargento PM - Educador Social (10.10323-92/PMPI
NUCLEO MIRIM MAFRENSE i 10 [Willame Viana da Silva 2% Sargento PM - Educador Social |10.8497-89/PMPI
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
01 Aurea Maria da Silva Santos Coordenadora 275707 /P1 -
NUCLEO MIRIM GURUPI
02 Maura Rejane Rodrigues Mascarenhas  [Coordenadora Adjunta 1.001.748/P1 v
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF/Matricula
03 Francisca Rodrigues de Mesquita Secretiria 211420/P1 01 ]0abCavalcante Soares Coordenador 1.564.398/PI
04 Anny Caroline Rodrigues Silva Educadora Social 2.432.746 /P1 - - -
02 |Rosely de Nazaré Santos Aguiar Educadora Social 2.705.900/P1
05 Ranna Piresde Mesquita Educadora Social 3.177.469 /P1
06 |Antonio Rodrigues da Silva Filio Pedagogo 275424071 03 |Jose Agostinho de Souza Oliveira gubttzlnente RR PM - EducadofGIP/10.4030/PMPI
0Cla
07 |Francisco Bruno Paz Soares Psicologo 3.258.044/P1 04 |Iris de Abreu Brandio Freitas [Educadora Social 4.349.856/P1
08 Francisca Rodrigues de Mesquita Secretaria 211420/P1 — - -
05  |Patricia Ferreira Alves Educadora Social 3.389.419/P1
09 Georgia de Souza Paz Soares Psicopedagoga 2.002.198/P1
10 [Edna Maria da Siva Souza Aesistente Social 19810891 06  |Marcia Cilene Gomes dos Santos Educadora Social 3.596.036/PI
11 Daniel Ferreira Neris Silva Educador Fisico 2.339.737 /P1 07 ]OéS Santos de Sousa IFducador Social 2.044.828/PI
12 Venceslau Rodrigues da Silva Educador Fisico 709.033/P1
08  |Rafaela Rodrigues Pantoja [Educadora Social 3.319.850/PI
13 Rosicleia Lesse Veloso da Silva Educadora Social 2.942.678/P1
14 Katiuscia Milena da Silva Macedo [Educadora Social 1.555.108 /P NUCLEO MIRIMPORTO DO CENTRO
15 Nadia Aguiar Cruz [Educadora Social 1.342.273/P1 ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF/Ma'TiCUh
01  |Maria do Socorro Veras Barros (Coordenadora 364412/P1
16 Francisco de Assis de Jesus Dos Santos Educador Social 3.629.233 /P1
17 |Renan Paiva Nunes Soldado PM - Educador Social _ |10.13873-08/PMPI 02 |Natilia Nunes da Silva (Coordenadora Adjunta 2.104.123/P1
NUCLEO MIRIM AREIAS 03 |Carlos Henrique da Rocha Cunha (Cabo PM - Educador Social 10.10493-92 /PMPI
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
01 [Dilma Ferreira Lima (Coordenadora 468590/P1 04 |Antonio Wilson Nunes [Educador Fisico 1.411.354/P1
02 Maria Cleia Santos dos Reis ICoordenadora Adjunta 2.737.067 /P1
05  |Francisco Rodrigues Barros Educador Social 75899 /P
03 Messias Pereira da Silva Secretirio 2.577.141/P1
04 [Jaques Madean Lira da Silva Soldado PM - Educador Social 10.13310-05/PMPI NUCLEO MIRIM SANTA MARIA DA CODIPI
05 Mayra dos Santos Linhares Assistente Social 4.158.517 /PI ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF/Ma'ricula
01  |Bruno Venicius Gomes Dantas (Coordenador 3.618.693 /P
06 Glenda Gabrieli Barroso Fontinele [Educadora Social 3.754.984 /P1
07 Marlud LavinhaOlveira Fducadora Socal T507.524/P1 02 |Silvana Conrado Rodrigues Paz Educadora Social 5.034.429-3
08 Maria do Socorro de Sousa Albano [Educadora Social 928.026/P1 03 Cristiano de Freitas Amorim Educador Social 3_12&443/[1[
09 Antonio Emerson dos Santos Educador Social 3.688.016/PI - - - -
04  |Mariana Nivea Silva Santos Educadora Social 3.242.875/P1
10 Elizabete Regina da Conceigao Educadora Social 1.337.007 /P1
_ _ _ 05  |Maria da Conceigdo dos Santos Matriz  [Educadora Social 2.045.625 /P
11 Francisco das Chagas Alves de Morais 1° Sargento PM - Educador Social |10.11077-93 /PMPI
NUCLEO MIRIM PORTAL DA ALEGRIA 06 ]esus Cleiton Sousa (Cabo PM - Educador Social 10.10358-92 /PMPI
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula -
01 Joana Ferreira da Silva Miranda Coordenadora 1.808.635/PI NUCLEO MIRIM BOMBEIRO
02 Leila Raquel dos Santos Coordenadora Adjunta 1.460.136/P1 ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
- , , , 01 [Sarvio Pereira de Sousa Tenente Coronel BM - Educado10.10594 /PMPI
03 Francisco Henrique dos Santos e Silva Soldado PM - Educador Social 10.14310-12 /PMPI Social
04 [Marili Silva Aquino Pedagoga 5.007.973 /P 02 |Ramon Tiago Pereira da Costa Soldado BM - Educador Social 2.780.014/P1
05 Maria Licia da SilvaP te Santa Educadora Social 732091/P1 - q
arta el da Stiva Farente antna ueadorasoca / 03 |Ramylla Dayane Rosa Silva Educadora Social 3.374.837 P
06 Rayany Gysely Miranda da Silva Fisioterapeuta 2.778.888/P1
07 [iraildede Carvalho Assistente Social 15142022000-1 04 [Solange Rodrigues Brito fducadora Social 191614271
08 Rangieri Caio Silva Valentin E ducador Fisico 1.643.423 /P1 05  |Viviane Gomes de Aguiar Educadora Social 065430413-07
NUCLEO MIRIM RONE 06 |Regina Medeiros de Oliveira [Educadora Social 1473.308/PI
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
01 Carlos Evando Bezerra dos Santos Coordenador 1.339.753/P1 07 Ana Pauh da Silva Soares Fducadora Social 33 59.354-/PI
02 Roseana Marques de Sousa Nunes Coordenadora Adjunta 1.412.403/P1
08 |Erivan dos Santos Silva Soldado BM - Secretirio 5.027.164/PI
03 Teresinhade Jesus Lima dos Santos Educadora Social 726763 /P1
04 |Ferdinan Nunes Paz Pedagogo 2.339.739P1 09  {Jadson Viana Falcio (Cabo BM - Educador Social 10.376-11/CBMEPI
05 |José Germano Matias dos Santos [Educador Social 1258.869/P1 10 [Fabricio Barcelar Sales (Cabo BM - Educador Social 10.315-08/CBMEPI
06 Carlos Augusto Rodrigues da Silva Educador Social 2.754.769 /P1
11 |Thiago Lima de Oliveira (Cabo BM - Educador Social 10.323-08/CBMEPI
07 Dielson de Brito Silva Soldado PM - Educador Social 10.13730-08 /PMPI
08 Francisco Eleonardo de Aratijo Sobrinho  [Cabo PM - Educador Social 10.10332-92 /PMPI 12 Rildon Quelson c . Gonealves Educador Social 2-125-319/PI
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13 |AnaLais Martins Aragdo (Cabo BM - Educador Social 10.366-11/CBMEPI 06 [Maria Odete de Sousa Silva Pedagoga 18053191
NUCLEO MIRIM PRIMAVERA , ,
i 07 |Luiz Gonzaga Gomes Moraes Educador Soctal 1812472P1
ORD NOME COMPLETO | CARGO RG/CPF /Matricula
01  [Kassandra Maria Cardoso de Amorim(Coordenadora 1.603.103 /P - - —
\ndrade P 08 |Betania Costa Rodrigues Secretiria 14901881
02 |Osvaldo Ferreira Martins (Capitio PM - Educador Social 105148503-3 /PMPI NUCLEO MIRIM PALMARES
03 |Luis Sérgio Nunes de Vasconcelos 3¢ Sargento PM - Educador Social {1013156-05/PMPI ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF/Matricul
01 {Janete dos Santos Alencar Coordenadora 2649071
04 |Francisco Luciano dos Santos A. Moraes  [Educador Social 1.509.546/P1
05  |Francisco das Chagas Cirilo Oliveira 12 Sargento PM - Educador Social |10.12036-94/PMPI 2 |Gasar daSiva Alncr CoordenadorAd]unto 15023 / 0
06 [Jeandesse da Silva Lima Subtenente PM - Educador Social  [105150093-4/PMPI 03 |Lucas Gaspar Santos Alencar Educador Social 016.004.153-85
NUCLEO MIRIM PATRULHEIROS AMIGOS DA VIDA - PAV 04 |Francisco das Chagas Fernandes  dogEducador Social 1645.216/P1
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF/Matricula Santos
01 |Francisco Alves Ferreira (Coordenador 1.678.821/P1
07 Jiracema Lopes a5 Coordenadora A WEIE 05 {Jailson Pereirada Silva (Cabo PM - Educador Social 10.13719-08/PMPI
03 fJosé Carlos Souza do Nascimento Educador Social 10.8159-88/PMPI 06 [Reginallo Feitosa de Sousa (Cabo PM - Bducador Socil 1010390-92/PMPI
04 [Maria Lucimar Alves de Sousa Pedagoga 2.104.023 /P1 Nl]CLEO MIRIM MONTE CASTELO
05 |José de Ribamar Pereira Lima [Educador Social 1.716.263 /P1 ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
06 [Paulo Renan Macédo Soldado PM - Educador Social _[10.14576-11/PMPI 01 |Ana Maria Sousa Cosa Coordenadora 96002400248-CE
07 |Antonio Francisco Neves da Silva (Cabo PM - Educador Social 10.9874-91/PMPI 07 Varia de Loudes Almeida Cosia Coordenadora A djunla 1374% /P I
08 |Elson Lima Carvalho Soldado PM - Educador Social 1013319-05/PMPI
09 |Antonio dos Santos (Cabo PM - Educador Social 10.7962-87 /PMPI 03 |Gidte oares Cost Educadora ocal 732347/ Pl
10 (Irene Maria Pereirados Santos Educadora Social 1.460.823 /P1 04 [Albertode Sousa Costa Educador Social 1421819 /p]
11 [MaraRegina Meneses Leal Fonseca Psicopedagoga 2.426.656 P — —
05 |Debora Fernanda Sitva Lima Secrefaria 2359.583 1
NUCLEO MIRIM SA0 PEDRO
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPE/Matricub | )6 [lyaniHe de Sousa Educadora Social 840068/P1
01 |Maria Gorete Cardoso do Nascimento Coordenadora 986292 /PI
02 |Rita de Cassia Soares de Sousa Coordenadora Adjunta 1107.342/P1 07 [MariadoPerpetoSocorodasSilva  [Educadora Social 761099/P1
03 [José Antonio da Silva Lima Subtenente PM - Educador Social  [105023283-2 /PMPI — - —
08 |Vinicius Costa de Moraes Wspirante-a-Oficial PM - Educadoi2.632.913 P1
04 |Steffanny Janne Soares de Souza Educadora Social 3.847.779 /P Soal
05 [Camila de Jesus Sousa Costa Pessoa [Educadora Social 3.755.614 /P1 Nl]CLEO MRIM IOSE DEFREITAS
06  |Antonieta Maria da Conceicdo Educadora Social 511013/PI ORD | NOME COMPLETO | CARGO | RG/ CPF/ Matricula
, _ 01 {Marcio Franga dos Santos Coordenador 1.258.789 P
07 |Josianne Rayra Soares dos Santos Educadora Fisica 2.293.638 /1
08 [Katiane Barroso Pereira Pedagoga 19722321 02 (Lucasda Silva Meneses Fducador Social 3814652P1
09 [Lais Cardoso Ferreira Secretiria 3.073.655/PI — -
03 [Rosimeire Oliveira dos Santos Fcucadora Social 2.774.615P1
NUCLEO MIRIM TERESINA SUL
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF/Matricula 04 |Maria Lucinete da SilvaOliveira Wssistente Social 1146851 /P1
01  |AnaMaria Barbosa Leite Coordenadora 3.506.821/PI
02 |Marta Maria de Sousa Silva (Coordenadora Adjunta 2.437.984/P1 05 [Bdnalva Maria Oliveirada Sila PedagOga l-803-792/13 l
03 |Si Nunes do Bonfim Card Educadora Social 989.050/P1 - -
HoneTnes o Eonimartoso Heaora o / 06 [Jodode Deuse Silva Pedagogo 464028/P1
04 |Tais Araujo de Sousa [Educadora Social 2.741.083 /P1
05 |Maria Lusineide dos Santos [Educadora Social 828868/PI 07 Rubens EinardaSiva Leie Educadorfisico 5'008'075/P ]
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08 John Wesley Gomes de Oliveira Educador Social 2.107.605 /P1 16 Emanueli Cristinada Conceicao Vieira Educadora Social 3.477.709/P1
09 Francisco Isac Alves Educador Social 016.078.093-46 17 Eliane dos Santos Vieira Secretaria 2.102.714/P1
10 Regina Oliveira de Andrade Educadora Fisica 1.743.140/P1 18 Antonio Gomes das Neves Neto 12 Sargento PM - Educador Social [101397963-6 /PMPI
11 Adélia Batista Neta Assistente Social 2.099.925/P1 19 Italo Marcelo Pedro Amorim e Silva Soldado PM - Educador Social 10.13913-08/PMPI
12 Claudia Maria Santos Silva Pedagoga 1.805.469 /P1 NUCLEO MIRIM MOCAMBINHO
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
NUCLEO MIRIM ARVORES VERDES _ 01 Maria de Fatima Souza Coordenadora 37098772-X/SP
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
01 Luciene Priscila Cruz Dos Santos Coordenadora 2.570.128/P1 02 Sandra Maria Fontes de Moura Amorim _ |Educadora Social 412480/PI
02 Renee Alves Pereira Soldado PM -~ Educador Social 10.14500-11/PMPI 03 Maria Esperanca da Silva Melo Secretiria 2.672.213/P1
03 Nayra Simone Moraes Celho Cabo PM - Educadora Social 10.14028-08 /PMPI 04 Maria da Cruz Bitencourth Moura Coordenadora Adjunta 275209/P1
04 Luis Carlos Pereira das Neves Cabo PM - Educador Social 10.8764-90 /PMPI 05 Monica Pereira da Siva Assistente Social 1573.384/P1
NUCLEO MIRIM SANTA CLARA — 06 Maria da Conceigao Souza [Educadora Social 565451/P1
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
01 Luiz Valério Pereira (Coordenador 404416/P1 07 Roberta Bastos dos Santos Rocha Estagiaria de Servigo Social 1.974.159/P1
02 Luzivania Valério da Silva Secretiria 1.650.201/P1 08 Francidenes Nascimento Sa Estagiaria de Servigo Social 2.244.026 /P
03 Ivana da Silva Pereira [Educadora Social 357681/P1 09 Mariano Gomes dos Santos Abreu Educador Social 166904 /P1
04 Ivini Rayelle Pessoa Marinho Educadora Social 4.092.369 /P1 10 Manuel Jose Veras de Carvalho Educador Fisico 937275/P1
05 |Sonia Maria Pires do Monte Educadora Social 631287/P1 1T [José Clendson Rodrigues & Macado (Cabo PM - Educador Social 10.13827-09/PMPI
NUCLEO MIRIM BUENOS AIRES
. NUCLEO MIRIM SAO FRANCISCO NORTE
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricub
01 Deusirana dos Santos (Coordenadora 1812431/P1 01 Izone dos Santos da Mata Coordenadora 1.219.079/P1
02 Neide dos Santos Oliveira Coordenadora Adjunta 2.135.566/P1 02 Eva Rodrigues da Silva Coordenadora Adjunta 4.256.057 /P1
03 Sandra Costa de Oliveira [Educadora Social 2.006.919 /P 03 Ana Cristina Bezerra Secretiria 016231.621-65
04 Luna Cassia dos Santos Sousa [Educadora Social 3.300.653/P1 04 Lidianede Sousa Ferreira Educadora Sodal 2.169.934/P1
05 Maria de Fatima Rodrigues Lima Pedagoga 940.771/P1
05 Deusilene Vicente dos Santos Sousa Psicologa 1.299.556 /P1
06 Joselita Alves Figueredo Educadora Social 5.022.425/P1
06 Francisca Dias Rodrigues [Educadora Social 1.968.626 /P1 07 Carla Suzana Ribeiro da Siva Psicologa 5.033.168/P1
07 Edinilda Maria dos Santos Silva 19 Tenente PM - Educadora Social |10.10203-92/PMPI 08 Simone Santos de Sousa [Educadora Social 2.755.235/P1
08 [Antonio Soares de Almeida Cabo PM - Educador Social 105065333-4/PMPI 09 Francisco das Chagas Porto da Silva Educador Social 2.301.730/P1
09 ?;4;;1; do Socorro Soares de AlmeidaSecretiria 1.259.368/PI 10  [Max Ramos Carneiro Soldado PM - Educador Social 10.14082-11/PMPI
10 Arthur Kaoma Amaral De Franca Educador Social 3.252.809/P1
(e Franaec dos Anos e e SRR 4.ELOGIAR os profissionais infradiscriminados, por terem organizado,
: voluntariamente, com eficiéncia, empenho e dedicacéo, o evento DIA
12 Kassia Jordana Medeiros da Silva Educadora Social 3.377.221/P1 CULTU RAL DA FAM”.'A MIR'M ClDADAO, que ocorreu no d|a 09 L.
— : de julho de 2016, no Ginasio Polisportivo do Quartel BRONE, no horario
13 |CiroJosé Braga [Educador Social 1371.643/P1 das 07h30min as 11h30min, e no Ginasio Poliesportivo Ruy Lima, no
17 [Francisco Ferreira Comes Educador Socal T12555/P1 horario das 14h00 as 18h00, com o objetivo de proporcionar a interac&o
_ _ _ socio-cultural entre os varios Nucleos Mirins do Projeto Mirim Cidadé&o,
15 Delrivan Femandes da Silva Educador Social 788274 /P1 est|mu|ando a aprend|zagem Cogn|t|va, Coordena ao mlotoraNe
16 Katia Samara Pereira dos Santose Silva  |Assistente Social 1.599.388/P1 desenVOJVImento SICOSSOCIaI qe- Crlangas’ ad0|escen es, pals’ mae-s’
responsaveis e educadores sociais, prestando, deste modo, um servigo
17 |[José Silva Oliveira Prof. Dr. UESPI - Educador Fisico |273.034/P1 de relevancia pub||ca a sociedade plauiense:
18 Socorro Carla Ribamar P. da Silva Educadora Social 1.151.774/P1 .
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
NUCLEO MIRIMALTO ALEGRE 01 Enyra Viviani do Nascimento Oliveira Capiti PM 10.11380-94/PMPIL
ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF/Matricula 02 Rita Maria de Macédo PRONATEC/SEDUC 1.599.101/PI
01 |Teresinha Gomes da Silva (Coordenadora 277764 /Pl 03 |Audivam Ferreira Nunes Capitio PM 10.10569-93 /PMPI
02 Rosangela Vieira da Silva Coordenadora Adjunta 521915/P1 04 atia Lucélia da Silva S4 Capiti PM 1409.119/P1
03 Lays Rodrigues Azevedo Soldado PM - Educadora Social 10.14171-11/PMPI 05 Carlos Anténio Galvi Almeida Capifio PM GIP/10.10034/PMPI
07 Vi Gisele Viewa daSiva Pedagom 73685651 06 Djenira de Oliveira Gome Rosado Agente Administrativo 708911/PI
0% Teresinha Forroirade Sonma Dantes Pedagog 719259/P1 07 Raphael Pereirados Santos Assistente Técnico [ 1.651.248/P1
06 Priscila de Carvalho Oliveim Fducadora Fisica 501869/P1 08 Mirlla Kenya Lima Barbosa Guerra Assistente Técnico [ 1.644.389/P1
07 Ricardo Robert da Silva Lopes Educador Social 2.904.298 /P 09 |Aldilene Bezerra Barbosa da Silveira Estagiaria 1.122.915/P1
08 Maria do Desterro Ferreira Costa Educadora Social 794951/P1 10 [Enyere Viviane do Nascimento Oliveira Silva |Estagidria 291772+6
09 Samuel Levi Costa e Silva Secretario 2.977.794 /P1
—— e e 5.ELOGIAR os profissionais infradiscriminados, por terem organizado,
(et Rascmento Torto Headorasoda 110705/ voluntariamente, com eficiéncia, empenho e dedicacéo, o evento |
11 Antonio Jose de Sousa Reis Educador Social 2.239.911/P1 COOPERA MIRIM ClDADAO, que ocofrreu nO_ d|a 12 eloutubr.olde
__ _ 2016, no Parque Nova Potycabana, com o objetivo de disponibilizar a
12 [NicoleLimada Costa Psicologa S11856/P1 toda a populacéo servigos de emissdo de documentos pessoais, salide,
T3 [Neurflene & Ofiveira Siva Rssistente Social 1361577/P1 higiene bucal, oficina de artes para as criancas, brinquedoteca, atragbes
musicais, teatrais e infantis, como também campeonato de futsal e
14 Maria Gilsilia Pereira Borges Educadora Social 3.277.530/P1 vOleibol para as criancas e adolescentes do PI’OJe.tO. AM”'!m Cidadao e
5o Faquel Vasonoals G251 T TR de futsal e basquetebol para as pessoas com deficiéncias, prestando,

deste modo, um servico de relevancia publica a sociedade piauiense:
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6.ELOGIAR os profissionais infradiscriminados, por terem organizado,
voluntariamente, com eficiéncia, empenho e dedicacéo, o evento
NATAL ESPERANCA2016, que ocorreu no dia 10 de dezembro de
2016, na Pardquia S&o Raimundo — bairro Pigarra, com o objetivo de
encerrar o ano MIRIM CIDADAO 2016 e proporcionar um momento

de acéo de gragas com os profissionais que integram as trés instituicées
da Seguranca Publica do Piaui, prestando, deste modo, um servigo de -AGESPISA;
relevancia publica & sociedade piauiense:

ORD | NOMECOMPLETO _ ____CARGD RE/CPF /Matrieuk ORD NOME COMPLETO CARGO RG/CPF /Matricula
01 Enyra Viviani do Nascimento Oliveira Capita PM 10.11380-94 /PMPI — —
02 [Audivam Ferreira Nunes Capitio PM 10.10569-93 /PMPI 01 osé Lucimar de Oliveira Coronel RR PMPI 1066 342518/PMPI
03 [KatiaLuceliada Silva Sa Capita PM 1409.119/PI 02 [John Roberto Feitosa da Silva Tenente Coronel 10.8624-90/PMPI
04 |Carlos Antonio Galvao Almeida Capitio PM GIP/10.10034 /PMPI 03 [ElzaRodriguesFerreira Tenente Coronel 10.8139-88/PMPI
05 josé Ribamar Oliveira Desembargador Tribunal 42062542 04 |Carlos Alberto Oliveira Sales Major QOCPM 108218.772-3 PMPI
Justica 05 [ean Sérgio Gomes Melo Major QOBM GIP-10.12119/CBMEPI
06 Djenira de Oliveira Gome Rosado Agente Administrativo 708911/P1 05 Francisco das Chagas Alves Capiﬁo QOCPM 104379.082-1/PMP1
07 Raphael Pereirados Santos Assistente Técnico [ 1.651.248/P1 06 05 Wilson Leal Nunes Caplﬁo QOCPM 099253.843-20
08 Mirlla Kenya Lima Barbosa Guerra Assistente Técnico [ 1.644.389/PI
09 [Adiene Bezerra Barbosa ca Silveira Esagiara [1225T5M 07 [EnyraVivian doNascimentoOliveira_ |CapiPM 10.11330.34/PNPI
10 Rosely de Nazaré Santos Aguiar Funcionéria do Tribunal de 2.705.900/P1 - - —
Justica 08 |Audivam Ferreira Nunes CapitioPM 10.10569-93/PMPI
11 [Rosimar Piauilino Cos [Assistente Social da SESAPI__|154594/P1 09 [Katia Lucélia da Silva Sa Capiti PM 1409.119/P1
12 Francisca das Chagas da Silva Almeida Servico Prestado 341255.233-04
13 |Adriana Rodrigues de Macédo Assistente Técnico | 1.466.173 /P1 10 Rita Maria de Macédo PRONATEC/SEDUC 1599101/”
14 [Thiago Aratijo Maciel Estagidrio 298252-8 — — - —
15 Elaynyere Viviane do Nascimento Silva Estagidria 298254-4 1 (Carlos Antonio Galvéo Ameida Capltao PM GIP/1010034/PMPI
16 Ellen Ramos da Cosm. Esmg%ér?a 3080129
L T R 12 |Djenira de Oliveira Gome Rosado Agente Administativo 708911/P1
19 Cecilia Maria Almeida e Almendra Sousa Estagiaria 308057-9 13 Raphael Pereirados Santos Assistente Técnicol 1651248/}1]
20 iviann Alexia Ribeiro Reis Estagiaria 308052-8 - - - —
14 Mirlla Kenya Lima Barbosa Guerra Assistente Técnicol 1.644.389/P1
21 Maria Adriana Costa Santos Estagiaria 308637-2
22 |Lconara Ferreira Lima Esbgiana 3084353 15 [Aldiene Bezerra Barbosa da Silveira Estagiaria 1122915/P1
23 [AmandaTeresa dos Santos Barbosa Estagidria 3080099 16 [AdrianaRodrigues de Macédo [Assistente Tecnicol 1466.173P1
24 Mikaelen Nunes de Sousa Estagiaria 310708-6
25 Maria Elienice da Silveira de Sousa Estagiaria 298261-7 17 fna Pauh Paraiba Pesoa Servigo Presado L4267l
26 Larissa Marques de Freitas Soares Estagiaria 2987376 18 Jaciones da Costa Barros Escriva de Policia Civil 849297/PI
27 [indriade Oliveira Gomes Fsagidria 2982676 19 [renice de Maria Alves de Sousa Agente de PoliciaCivi 133229459 P1
28 Joselena Costa do Nascimento Estagiaria 298266-8
29 [Erick Gus@avo R dos Santos Esagiario 3105130 20 [Enyere Viviane do Nascimento Oliveira Silva [Estagidria 291772-6
30 Claudiane da Silva Limei Estagiari 291493-0 —
e G e s 21 [Elaynyere Vivianedo Nascimento Silva Estagiaria 298254-4
31 lago Breno Aratjo e Silva Estagiario 310510-5
32 Francisco Carlos Melo Filho Estagiario 310511-3 Fé.blo Abreu Costa
33 Bruno Soares Alexandre Estgiario 298268-4 Secretario Estadual de Seguranga Publica
34 Maria da Conceigdo Soares G Rodrigues Estagiaria 298265-0 ANEXO IV
35 /Amanda de Oliveira Lima Estagidria 308239-3
36 |Mateus Canwario Dias Estgirio 308431X ~ O Secretario Estadual de Seguranca Publica reconhece e agrade:
e — o publicamente a parceria dos orgéos infradiscriminados, na promogac
ks Fanny Sousa E. Lustosa Saglara ) de acdes preventivas no Projeto Sécio-Educativo-Preventivo Mirim
38 [Duana Cassia Barbosa Costa Estgiaria 308234-2 Cidadao, durante o ano de 2016:
— - Policia Militar do Piaui;
39 Jessyane Gomes Teixeira Estagiaria 308429-9 . L. . .
- Corpo de Bombeiros Militares do Estado do Piaui;
40 Felicio Viveiros Silva Estagiario 296073-7 - P0|icia Civil do P|aui,
41 |Ana Carolina Gomes Moreira Estagiaria 290337-7 - HOS_pita| da POliCla M|||t~ar dOPian; .
_ _ - Instituto de Identificacdo Jo&o de Deus Martins;
42 Ranniery Wallacy Guimardes Oliveira Estagiario 298734-1 _ Secretaria dASSiSténCia SOCial e Cidadania —SASC:
43 osué Cesario Sa Neto Estagidrio 308017-0 - Secretaria Estadual de Cultura — SECTUL
44 Enyere Viviane do Nascimento Oliveira Silva |Estagidria 291772-6 - ggg:gig::g Ezttggldgl| gi Eglél%aegaosESSEFl?lu C ;
45 (Carlos Jorge Campos de Queiroz Estagiario 296808-8 - COOI’denadOI’ia EStadual de Epldemlologla da SESAPI,
46 Luis Gustavo Arajo de Oliveira Estagiario 308433-7 - Conselho Estadual de SaUde;
: § - Secretaria Estadual para Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia -
47 [Letice Maria Sousa Calasso Estagiaria 308419-1 SElD,
18 |Nimito Cavalcante Fsmgiario 295669 1 - Universidade Estadual do Piaui— UESPI;
- Agéncia deTecnologia da Informacao do PiauhH/PI;

- Centro Integrado de Reabilitacdo — CEIR;

- Tribunal de Justica do Estado do Piaui;

- Corregedoria Geral de Justica do Estado do Piaui;
- SEST/SENA;

- SEBRAE;

- Fundacgao de Esportes do Piaui — FUNDESPI;

- Centro de Reabilitagdna Cordeiro;
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- Diretoria deVigilancia Sanitaria Estadual; -i-'i GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI - .
-APAE, %__ SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA

- Associacdo dos Cadeirantes do MunicipioTéeesina — o
ASCAMTE: PORTARIA GAB. SEADPREV. N° 285/2016

- Secretaria Municipal de Educacéo;

- Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;
- Fundagé&o Municipal de Saude; ) .
- Geréncia de Saude Bucal da Fundag&o Municipal de Saude; O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E

- Fundagéo Cultural Monsenhor Chaves; PREVIDENCIA DO PIAUI , no uso de suas atribuicdes legais, e nos

- Escola Estadual de Danca LeAigento; termos do §6°, do Decreto n° 15.943, de 19 de janeiro de 2015,

- Programa Mesa Brasil SESC no Piaui; o Considerando o contido nos autos do Processo
- Superintendéncia Municipal de Transporte & Transito; A.014.1.003331/16-28, cujo objeto é solicitacdo de delegacgéo da

- Superintendéncia de Desenvolvimento Urbano Leste, Nor . . o
CentroSSSIee SSdgstec' esenvolvimento Urbano e No ecretaria de Estado do Desenvolvimento Rural do Piaui - SDR para

Teresina (Pl), 15 de dezemlorde 2016.

- Secretaria Municipal do Mefmbiente; realizagdo de Procedimento Licitatério, constanteermo de

- Projeto Msica par@iodos; Referéncia, para atender necessidade da Secretaria de Estado do

- Clube do Basquetkdaptado — CBA,; Desenvolvimento Rural.

- Conselho Comunitario de Seguranca Pdblica da Zona Norte de  Considerando a competéncia legal da SEADPRiEdvés da
Teresina; Superintendéncia de Licitacbes e Contratos, conforme Lei 6.673/2015,

BPM (_jgr%rr]zgilrk:g' Comunitario de Seguranca Publica da Area dopi]L?incada no DOE do dia 18/06/2015, para a realizacdo destes
- Conselho Comunitario de Seguranca Publica da Zona sulygcedimentos e Lei 6.735/2015, publicada no DOE do dia 23/12/2015;
Teresina;
- Conselho Comunitario de Seguranca Publica da Zona Sudeste RESOLVE

deTeresina;
- Conselho Comunitario de Seguranca PUblica da Zona Leste de  Art. 1° Delegar a competéncia para a realizagéo de Procedimento
Teresina. Licitatorio, conforme o caso requedt Secretaria de Estado do

Desenvolvimento Rural - SDBRspecificamentenos limites necessarios

O Secretario de Seguranca Publica agradece pubhcamentﬁ Ralizacdo de Registro de Precos ao fornecimento de material e
parceria da iniciativa privada, infradiscriminada, por meio do Conselho . - . .
equipamentos para manutencdo preventiva e corretiva de pogos

Comunitario de Seguranca Publica da Zona Nortéedesina, nas ; L L
acdes de cidadania desenvolvidas no Projeto Sécio-Educatitdpulares, visando atender demandas de varios municipios do Estado

Preventivo Mirim Cidad&o no ano de 2016: do Piaui, constantes filermo de Referéncia, para atender necessidade
-American Park; Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural , conforme Oficio n®
- Ideal Ponto délimentacao; 15.101-1440/2016-GS.
- Edinar Flores e Eventos; Art. 2°A execuco dos procedimentos, sua operacionalizagio
- LUAUTO Car,;

processual e controle da organizagcdo competem a Secretaria de Estado

:;I;?azgr%rgfgséo; do Desenvolvimento Rural, bem como os atos de controle final desse
- Gréfica Cidad&/erde: procedimento licitatério, devendo a homologagéo ser realizada pela
- Lojgo dos Pneus; Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural.

-TRANSCOL; Art.3° Fica estabelecida por esta Portaria que é de

- Grupo Jorge Batista; responsabilidade da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural a
- CIA Familia Circense; organizagdo processual, bem como a publicagdo dos atos desse
- Isac doAcérdeon; procedimento licitatério especificado no art. 1° desta Portaria, ndo
- Ecogréfica;

podendo se estender a outro procedimento inclusive quando se tratar
de dispensa ou inexigibilidade de licitagao.
Art. 4° Esta DELEGACAO n&o se aplica aos processos de

- Depésito de Bebidas e Gas LM,;
- Facil Renta Car (R.E. Carvalho);
- Golden New Car;

-J. Marinho dératjo & CIALTDA.; prorrogacédo de vigéncia dos contratos da Secretaria de Estado do
- Gama Comércio e ServigoSDA,; Desenvolvimento Rural, que deverao ser autorizados pelo Secretario
- Recicle Express; deAdministracéo e Previdéncia do Estado do Piaui.

- OpenTour; Art.5° Esta delegacao tem validade de 180 (cento e oitenta)
- Restaurante Sabor Brasileiro (A. Ferreira); dias.

- Shoppingrafica (R. B. Portela Rego e CIFDA);
- C. R. Distribuidora de Produtos GerailA.;
- G M. de Moura Barros;

Art.6° Esta portaria podera ser revogada expressamente por
razdo de natureza legal ou fatica que enseje preservacgéo do interesse

- PRINT Solucao; publico. _ _ o

- Fénix Moveis: Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
- Marko Informatica;

- Erica Construcdes; Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

- Natal Computer

FRANCISCO JOSEALVES DASILVA

Fabio Abreu Costa Secretario de Estado ddministracdo e Prevéhcia do Piaui

Secretéario Estadual de Seguranga Publica
Of. 017 Of. 067
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“‘_' GOVERNO DO ESTADO DO PIAUi, de Carvalho
:5_-15 SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESAPI
-+  GABINETE DO SECRETARIO Carolina Ayres
Vilarinho Correa
PORTARIA SESAPI/GAB n°01/2017 9 | 224045-9 | Lima ML dico 05/05/09
Christiane
. . . Kercia Sousa
Teresina-Pl, 02 de janeiro de 2017.| |, | 526184-7 | Santos M dico 29/06/09
3 i 3 Ciane Alves Trc. em
O SECRETARIO DASAUDE DO ESRDO DO PIAUI, nouso de suas | 11 | 242907-1 | Coelho Enfermagem | 13/05/10
. . : Claudia Regina
prerrogatlvas Ieggls, iundamentadp ng Lei Com_plgmenfar 2?, (_Jle 09 qg 224312-1 | Paulino Lima Enfermeiro 02/06/09
junho 2003, que dispbe sobre a Leg@nica d&dministracdo Publica Cromwell
do Estado do Piaui, e, Barbosa de _
CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico para preenchimerjtd®--242912-8 gzgﬁrro d'\cflselo Ml dico 28/05/10
de vagas no dmbito desta SESAPI, com a posse dos candidates | 231495-9 | Santos Veloso Enfermeiro 02/06/09
nomeados nos anos de 2005, 2009, 2010 e 2011, onde entraran| em Debora Beserra Trc. em
leno exercicio de suas funcées: 15 | 242911-0 | Santos Enfermagem 13/05/10
P ¢ ' oL Debora Castelo
CONSIDERANDO o que determinaArt. 41, da Constituicdo da | 16 | 224308-3 | Branco Brito Enfermeiro 02/06/09
Republica Federativa do Brasil de 1988, com redacéo dada pela EC|19/ gomingas de
. P Lo . A : ousa Tic.em
1998,,a_qual men_C|0na que “sdo estaveis apds 03 (trés) _anos de efg tNO| 540974-8 | Nascimento Enfermagem | 13/05/10
exercicio os servidores nomeados para cargo de provimento efetjvo Edilangela
em virtude de concurso publico; Oliveira da Silva | Trc. em
CONSIDERANDO o grave incidente ocorrido no dia 24 de outubro de'8—{242866-X Ei;:;ssé]raiva Enfermagem | 13/05/10
2011, ocasido em que a sede da Secretaria Estadual da Saude foi Aristides Farmac! utic
consumida integralmente por incéndio de grandes proporgdes, que | 232304-4 gﬁrvalf&;‘) . o Bioguimico | 30/03/10
o - . . lane aria Tic.em
gcarretouN na destruicao (_:Ie toda documentacao e processos, |np_|us I¥e.| 550636-9 | Sousa Silva Enfermagem | 16/11/11
informagdes documentais referentes aos processos de estabilidades Elineusa
dos servidores admitidos nos anos de 2005, 2009, 2010 e 2011; GonLalves de
21 | 243507-1 Sousa Enfermeiro 28/05/10
Elze Mary
RESOLVE: Rosado da Silva | assistente
22 | 242873-3 Gomes Social 13/05/10
. . L. Erika Maria
Art. .10. Ficam conS|derado_s estaver na formartiot 1, d_a CF/88, os Santos Cunha
servidores desta Secretaria da Saude, conforme abaixo especificaflos: Amorim Fonoaudil lo
23 | 242899-7 | Andrade go 28/05/10
Fernando Lopes
RELA O DE SERVIDORES PARA PUBLICACIO DE 24 | 223830-6 \F/II:\IIFZ Crsta M dico 05/05/09
ESTABILIDADE do Bonfim Acsistonto
Admiss 25 | 242872-5 Bezerra Social 13/05/10
. Flavio de
Matricula | Nome Cargo o 26 | 224309-1 | Oliveira Bastos | Enfermeiro 02/06/09
Ady Paes de Francisca Maria
. de Sousa Trc. em
1 |230759-6 | Castro Vigilante 04/12/09 27 | 232311-7 | Martins Enfermagem | 30/03/10
Ana Carla Lobo Ereire‘ﬁ:%ailva
. . . X Tlc.em
2 |228327-1 | Siqueira Lira M dico 29/06/09 28 | 242863-6 | Sousa Enfermagem | 13/05/10
i Gracelia Maria Fisioterapeut
Ana Claydlg da , 29 | 242597-1 | da Silva a 13/05/10
3 | 242896-2 | Costa Ribeiro Enfermeiro 13/05/10 Gualbit nia de T o om
Ana Livia 30 | 242868-7 | Sousa Oliveira Enfermagem 13/05/10
Andrea Nunes Batista Moreira
. . 31 | 242981-X | Bezerra Enfermeiro 28/05/10
5 | 242904-7 | Martins Simelo | Enfermeiro 28/05/10 Herbert Menes
; dos Santos
Andreia Karla 32 | 2435101 Junior Mrdico 28/05/10
de Carvalho Iracelia
_ : Rodrigues dos
6 | 242897-X | Barbosa Enfermeiro | 28/05/10 33 | 224310-5_| Santos Enfermeiro | 02/06/09
Aura Denise Isabel Porto Tre. em
Rameiro 34 | 228174-X | Moreira Enfermagem 18/09/09
. Jarbas Alves da
7 |232314-1 | Brandlo M dico 30/03/10 35 | 242870-9 | Costa Enfermeiro | 13/05/10
Carmem Jefferson Ataide
L de Jesus Trec.
8 | 232308-7 | Dolores Soares | Nutricionista | 30/03/10 36 | 244733-9 | Meneses En?er%";gem 13/05/10
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Jeorgio Lel o Farmacutic Rita Flavia
37 | 242900-4 | Araljo ) 28/05/10 68 | 232319-2 | Mesquita Enfermeiro 30/03/10
éc;?ﬁl ii:éinde Romero Ferreira
Tlc. em -
38 | 242864-4 | Moura Enfermagem | 13/05/10 69 | 230755-3 | Bastos Vigilante 04/12/09
Jose Rangel Fisioterapeut Rosaura Rosal
39 | 231460-6 | Bezerra Melo a 16/11/09 70 | 169833-8 | Alves M dico 24/10/05
Joseanne Farmac(utic Rosila Maria
40 | 231462-2 | Araujo Melo o 17/12/09 Cabral Dobal
Joselma Maria .
41 | 227885-5 da Silva En?e'ri.ln;gem 18/09/09 71 | 232317-6 Telx.elra Enfermeiro 30/03/10
Josimary Tre. em Rozirene Araljo | Trc. em
42 | 232313-3 Ribeiro da Silva Enfermagem 30/03/10 72 | 243069-0 Silva Enfermagem 13/05/10
Jozelia da Tic. em :
43 | 232315-0 | ConceilTo Silva | Enfermagem | 30/03/10 297883-9 ?ﬁndra I\élansgl Tic.em 18/09/09
Kennedy Leite 73 - L a_ves a Sllva Enfermagem
44 | 226616-4 | Cavalcante Enfermeiro 03/08/09 Silvia Andrea
Ketilene da Tic. em 74 | 242903-9 | Costa Machado Enfermeiro 28/05/10
45 | 242867-9 | Silva Enfermagem 13/05/10 Silvia de Sousa Tre. em
cidinar 75 | 228789-7 | Franco Rocha | Enfermagem | 08/10/09
46 | 242871-7 | Nascimento Enfermeiro 13/05/10 Solange Pilar de
Leila Patricia de 76 | 232309-5 | Santana Enfermeiro 30/03/10
47 | 242865-2 Oliveira Enfermeiro 13/05/10 Valdeane Tc. em
Lucia de Fltima Tre. em _ . . :
48 | 230830-4 | Silva de Sousa | Enfermagem | 15/01/10 77 | 2428946 | Batista Morais | Enfermagem | 13/05/10
Luciano Kleber Tic em Valdinera .Alvles
49 | 232303-6 | da Silva Enfermagem 30/03/10 78 | 243124-6 | da Paz Oliveira Enfermeiro 28/05/10
'I\Dflaira Yuri da Rocha Tre. em
amasceno Fisioterapeut -
50 | 230274-8 | Cunha - 14/12/09 79 | 228784-6 | Cardoso Enfermagem | 08/10/09
Marcia
Francisca de _ Art. 2°, Porventura o(a) servidor(a) mencionado(a) nesta Portaria, ja
51 | 2314584 Car"?!ho Sliva Enfermeiro 17/12/09 tenha sido efetivado(a) anteriormente, que sua atual efetivacéo seja
230757-0 Xlar'cng o Somi 0 ° 04/12/09 desconsiderada,
52 - SSIS Sousa Servilo 0 . - . . . ~
Marcos Aur o Art. 3°. EsAta Por.tAarlg entrara_\ em vigor a partir da data de sua Publicagao.
Pereira de Art. 4°, Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
53 | 242599-8 | Araljo Varanda Midico 28/05/10 Gabinete do Secretéario da Saude do Estado do Pialieresina-Pl,
Maria de Jesus 2 ianeir 2017.
54 | 242869-5 Ferreira da Silva Enfermeiro 13/05/10 02 de janeiro de 20
Maria de Jesus Tic. em .
55 | 242978-X | Ribeiro Enfermagem | 13/05/10 Atenciosamente,
Maria do
9243113 floco”o Frota _ 02/06/09 Francisco déssis de Oliveira Costa
56 = eves . Enfermeiro Secretario de Estado da Salde do Piaui
Maria Vera Silva Tre. em
57 | 243516-X | Santos Enfermagem 13/05/10
Marinete Lima Trc. em PORTARIA SESAPI/GAB 02/201Teresina-Pl, 02 de janeiro de 2017.
58 | 231456-8 | de Brito Enfermagem 16/11/09
Marta Reginade | Tic.em A ’ i
59 | 232316-8 | Sousa Madeira Enfermagem | 30/03/10 0] SECRETARIO DASAUDE DO ESADO DQ PIAUI, no uso de suas
Monikelle prerrogativas legais, fundamentado na Lei Complementar 28 de 09 de
Pinheiro Trc. em junho 2003, que disp8e sobre a Lag@rica d&dministracéo Publica
60 | 242892-0 | Rodrigues Enfermagem 13/05/10 do Estado do Piaui, e,
Obetisa CONSIDERANDO a realizag&o do concurso publico para preenchimento
Francisca Alves Tre. em ~ . .
61 | 228793-5 | Sousa Enfermagem | 08/10/09 de vagas no 4mbito desta SESAPI, com a posse dos candidatos
Oriane nomeados nos anos de 2011, 2012 e 2013, onde entraram em pleno
Rodrigues de _ exercicio de suas fungoes;
62 | 242846-6 gg}’:{:’lz Enfermeiro 28/05/10 | cONSIDERANDO o que determinart. 41, da Constituicdo da
Magalh es Administrad Republica Federatlva} do Brasil de 1988, com reda.(;ao Qada pela EC 19/
63 | 232318-4 | Canuto or Hospitalar | 30/03/10 1998 e @\rt. 20, da Lei Complementar 13, de 03 de janeiro de 1994, que
Raildes dos _ dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do Piaui,
64 | 226614-8 gznfgzljg"a Enfermeiro 03/08/09 o0 qual menciona que “O servidor aprovado em concurso publico e
Arag jo empossado em cargo de provimento efetivo adquirird estabilidade no
Nascimento Tre. em servico publico ao completar 3 (trés) anos de efetivo exercicio”;
65 | 230854-1 Filho Enfermagem 15/01/10
Reijane Maria F. RESOLVE:
Lima de '
66 | 231457-6 Carvalho Enfermeiro 17/12/09 _ ) o
Rejane Leda Trc. em Art. 1°. Ficam considerados estaveis na formartlall, da CF/88, os
67 | 228860-5 | Rodrigues Enfermagem | 04/11/09 servidores desta Secretaria da Salde, conforme abaixo especificados:
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RELAUAO DE SERVIDORES PARA PUBLICA ™10 DE

16 281520-6 Juliana Tlcnico em 17/10/2013
Fabricia Enfermagem
Pereira
Vasconcelos

17 281254-1 Karla Enfermeiro 17/10/2013
Josanne
Almeida de
Carvalho
Alves

18 272030-2 Kerolaine Enfermeiro 08/03/2013
Ruana
Martins de
Almeida

19 260092-7 Layane Tl cnico em 22/12/2011
Araujo Silva Enfermagem

20 281847-7 Lisandra Tl cnico em 22/11/2013
Pereira dos Enfermagem
Santos Silva

21 281511-7 Lucelia Tl cnico em 22/11/2013
Santos de Enfermagem
Oliveira

22 281510-9 Luciano Luz Tl cnico em 22/11/2013
Ribeiro Enfermagem

23 281307-6 Mara Silvia Tlcnico em 17/10/2013
Amorim da Enfermagem
Silva

24 281856-6 Maria do Tlcnico em 22/11/2013
Socorro de Enfermagem
Jesus Silva
Ribeiro

25 281265-7 Melissa Palis M dico 17/10/2013
Santana

26 281857-4 Mistteielly TLcnico em 22/11/2013
Feitosa da Enfermagem
Silva

27 260093-5 Olivia de Tl cnico em 22/12/2011
Aguiar Costa Enfermagem

28 281230-4 Rafaela de Tl cnico em 17/10/2013
Abreu Silva Enfermagem

29 272037-0 Rodrigo Enfermeiro 08/03/2013
Marcondes
de Pinho
Pessoa

30 269589-8 Rozenilde Tl cnico em 01/06/2012
Milhomens de Enfermagem
Abreu

31 281251-7 Samara Maria Enfermeiro 17/10/2013
Leite Costa
Lima Leda
Silva

32 269590-1 Sandra Tl cnico em 01/06/2012
Pereira Enfermagem
Galvao

33 281326-2 Siomara dos Tl cnico em 17/10/2013
Santos Nunes Enfermagem

34 281229-X | Soreny Tlcnico em 17/10/2013
Martins de Enfermagem
Oliveira

35 260130-3 Teresa Tl cnico em 22/12/2011
Ferreira da Enfermagem
Silva

36 281281-9 Valessa de Enfermeiro 17/10/2013
Lima
Ximenes

ESTABILIDADE

. Matricula Nome Cargo AdmissLo

01 | 2820064 | Anna Enfermeio | 29/11/2013
Katharinne
Carreiro
Santiago

02 | 2720698 | Andre Felipe | Enfermeio | 08/03/2013
Silva Martins

03 | 272360-3 | Antonio Trenicoem | 05/04/2013
Edinaldo de Enfermagem
Morais

04 | 281303-3 | Aricle Santos | Assistente 03/10/2013
Feitosa Social

05 | 2804158 | Bruno Medico 09/08/2013
Nogueira
Barbosa
Medeiros

06 | 2775212 | Djalma Medico 28/05/2013
Araujo Luz

07 | 260094-3 | Fabiana Tlenicoem | 22/12/2011
Gomes do Enfermagem
Nascimento

08 | 281855-8 | Franceliade | Trenicoem | 22/11/2013
Jesus Enfermagem
Bazerra

09 | 260126-5 | Francilene Trenicoem | 22/12/2011
Furtado Enfermagem
Franco Silva

10 | 260088-9 | Francisca T cnico em
Raguel Enfermagem | 22/12/2011
Mendes de
Aguiar

11| 2813190 | Hugo Medico 09/09/2013
Aparecido de
Carvalho
Filho

12 | 2601290 | Ivoneide Tenicoem | 22/12/2011
Maria Silvade | Enfermagem
Sena

13 | 260519-8 | Jedaias Tlenicoem | 24/02/2012
Lopes Pinho Enfermagem

14 | 260089-7 | Jercileneda | Trenicoem | 22/12/2011
Silva Araujo Enfermagem

15 | 281858-2 | JuliaMariade | Trenicoem | 22/11/2013
Araujo Enfermagem

Art. 2°, Porventura o(a) servidor(a) mencionado(a) nesta Portaria, ja
tenha sido efetivado(a) anteriormente, que sua atual efetivacéo sej;
desconsiderada.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua Publicagac
Art. 4°. Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretario da Saude do Estado do Pialigresina-PlI,
02 de janeiro de 2017.

Atenciosamente,

Francisco dAssis de Oliveira Costa
Secretario de Estado da Salde do Piaui

Of. 005
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PORTARIA SESAPI/GAB N° 2066/16 -IVO LIMAVIANA , Matriculan®197905-1 . o
Diretor Técnico/SESAPI - Médico Cirurgido Pediatrico
Teresina-Pl, 22 de dezemlurde 2016. (Membro)
Dispbe sobre a instituicdo da Comissdo EQUIPE TECNICA DEAPOIO

Especial paraa Realizacdocompanhamento 3

do Processo Seletivo Simplificado, da - RALPH WEBSTER CAVALCANTE - Matriculan®197879-9
Secretaria Estadual da Saude do Piaui/ Diretor do Hospitahreolino deAbreu-HAA - Médico Psiquiatra
SESAPI, para contratacéio temporaria de (Membro)

profissionals de satide atuaremno ambito 3
daMatemidade DonaEvangelinaRosa-MDER, - KRIEGER RHEL YNI DE SOUSAOLINDA- Matricula n° 288428-3

nacidade dderesina-PI. DiretoraTécnica do HospFlta\repltino deAbreu-HAA - Médica
siquiatra
O Secretario da Saude do Estado do Piaui, no uso de suas atribui¢es (Membro)

I .
egals, & ZQ/IZ%?(SC)(()S VILHENA BITTENCOUR T DA SILVA - Matricula n®
Considerando o previsto iot. 37, IX, da Constituicao Federal do212816-X =~ . .

Brasil, e Letlo Eetado do Piatlé 1o 5.309, de 17/07/2003, e alteracdes, Diretor Técnico da Maternidade Dona Evangelina Rosa/MDER -
e do Decreto Governamental d®&15.547, de 12/03/2014, e suas Médico Pediatra

retificacoes; (Membro)

Considerando o Decreto Governamental de n® 16.871, de 18/11/201L8,|AN KARLAMOREIRAGOMES  -Matriculan®204772-1
inerente a autorizagdo expressa para a contratagdo por teyﬁgernldade Dona Evangelina Rosa/MDER-Médica Pediatra
determinado, de profissionais de satde, por meio de Processo Seldfembro)
Simplificado, para atuarem no ambito da Maternidade Dona Evangelina .
Rosa-MDER, na cidade deresina-PlI; -ANA MARIA COELHO HOLANDA -Matricula n® 269830-7

. ) Maternidade Dona Evangelina RA4&8ER-Médica Obstetra
Considerando que a SESAPI vem tomando acdes estratégicas para garantir (Membro)
0 acesso aos servicos de saude, levando em consideracdo as demandag ;
correntes, a ampliacdo e abertura de novos servigos, como tambémtLSON COSTA LIMA - Matricula n®272078-7 o
significativo aumento de internagdes e procedimentos hospitalares; Maternidade DOGﬁrg\slggrg]gg?gf iE%sa/M DER - Médico
Considerando a relevante e extrema necessidade desses de servicos (Membro)
ofertados, proprios da administragéo publica, e quando da sua falta .
podera ocasionar a paralisacio ou colapso dos servigos prestadd$RANCISCA ELOISA BATISTA DANTAS -Matricula n° 287804-6
comunidade; Assessora Técnica — SESAPI

(Membro)
Considerando a inexisténcia de concurso publico vigente, que atenda .
de forma premente e definitiva a ascendente demanda existenteSiARA CAVALCANTE DE LIMA RIBEIRO SMatIrICula n°297461-4

area da assisténcia a saude; Assessora Técnica — SESAP

(Membro)
RESOLVE: i
-VERA LUCIA RODRIGUES DE PAIVA, Matriculan® 169528-2
Art. 1° - Instituir a Comiss&o com os técnicos abaixo relacionados, soba Maternidade Dona Evangelina Rosa/MDER — Enfermeira
presidéncia dlo pr{mego,Pcom a f|gallldtadespreclj ¢ uezj de parncut)art da (Membro)
reparacao e logistica do Processo Seletivo Simplificado para contratacio )
empporgria degprofissionai_s de saude, para patuaremp_no Ambito ARCOS RANGEL SANTOS DE CARVALHO - Matriculan®303308-2

Maternidade Dona Evangelina Rosa-MDER, da Secretaria Estadual da Gerente Técnico/SESAPI
(Sjaudle do Plam-tSESAP(IJ na cidad@efesina-Pl, eqvolvendol _atledages (Membro)
e planejamento, coordenagdo, supervisdo, efecacavaliacdo de A .
resBItad(JJ. ¢ P @ ¢ -VERONICA MARIA SOARES DACOSTA - Matricula n® 144434-4
Gerente-DUGP/SESAPI
PROFISSIONAIS A SEREM CONTRATADOS (Membro)
— -FRANCISCA JOSELLIA MOREIRA DA SILVA - Matriculan®223639-7
Carga Horaria Coordenadora da Escola Técnica do SUS/SESAPI
Ne¢ | Cargo/Especialidade Qt. Semanal (Membro)
1 | Médico Obstetra 8 24h .
> Vedico Pediatra T o -NAYANA SANTOSAREA %Cr)ééf\eRsEs%r g/latncula n° 199490-5
3 | Médico Psiquiatra 2 24h (Membro)
4 | Médico Ultrassonografista 3 20h ~ , o
= | Enfermeiro Obstotra 12 300 O\C/)EEOLGESNE MARIA VIEIRA MAGALHAES COSTA - Matriculan
6 | Tecnico em Enfermagem 116 40h Técnico Especializado — SESAPI
embro)
Total 174
~ ~ Art. 2° - Fica a Comisséo, desde logo, vinculada ao cronograma e
COMPOSICAO DA COMISSAQ: ggtlééi%s do Edital céo Procgsso Seletlg\g_/g Simplificado SESAP n°|_01/
. em como adotar todas as providéncias necessérias a realizacéo
- TATIANA VIEIRA SOUZAGHAVES - Matriculan® 158473-1 i 30 publi
Diretora de Unidade dégilancia Sanitaria/SESAPI da referida selegao publica.
(Presidente) Art. 3° -A Comissao sera responsavel por todas as etapas do processo

. . seletivo simplificado, compreendidas desde a edicdo de minuta de
- JOSE RICHARDSON DA COSTA SOARES- Matriculan® 169576-2 edital, inscrigpéo, avaliacéo gurriculaelggéo, julgamer?to de recursos,

Diretor de Umdad%sdfpl%‘;?é?o de Pessoas/SESAPI divulgacao de resultados, convocagdo e processo de contratagao.
. Art. 4° - A Comissédo podera convocar a qualquer tempo, de acordo
- KELSON SOUZA BASTOS - Matricula n® 115270-0 com a demanda de tra%alho, a Equigenica gé\pgio, com opo jetivo
Gerente de Gestao de Recursos Humanos/SESAPI dar celeridade e cumprimento do cronograma do Edital e respectivas
(Secretario) atividades administrativas.

- ALDERICO GOMES TAVARES-Matricula n®310940-2 . Art. 5° - Todas as decisdes referentes a este Processo Seletivo
Diretor de Unidade de Descentralizac&o e Organizacao Hospital&implificado serdo de responsabilidade da comisséao, ressalvando-se
Médico Cirurgido Geral apenas a homologacéo de seu resultado, atribui¢do exclusiva do

(Membro) Secretario de Estado de Salde do Piaui.
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Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario. os procedimentos necessarios para instauracdondada de Constas
. , . . ~_ Especial, fls. 03 a 19 do processo administr&t#®00.1.010671/16-50;

Art. 7° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.
CONSIDERANDO, despacho, fls. 21/22 processo administrativo

0 _ A_ 1A H i - -
Art. 8° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se. AA.900.1.010671/16-50, da Gerénciadd®mpanhamento de Prestacdo de

FRANCISCO DE ASSIS DE OLIVEIRA COSTA Contas - GAPCON Requerendo emisséo de Portaria de Instaurbg@ada
Secretario de Estado da Saude do Piaui deContas Especial dos Convénios 99/14; 100/14; 114/14;115/14 e 119/14
Of. 095

CONSIDERANDO, Instru¢é&o Normativa CGE N° 01/2015, (gjue disciplina
EXTRATO DAS PORTARIAS EXPEDIDAS PELA SECRETARIA DA 2 instauracdo, ganizacdo e o processamentoTdgenada de Contas
SAUDE DO ESTADO DO PIAUI-SESAPI. Especial e do Procedimemdministrativo Simplificado de Cobranga no

ambito do Poder Executivo do Estado do Piaui, em observancia as norme
O Secretério da Satide do Estado do Piaui, no uso de suas prerrogativas tigdigpunal de Contas do Estado, conforme estabelece seus artigos 1
RESOVE: 12,15, 16 e 17, da citada Instrugcdo CGE.

*PORTARIA n°2135/16 de 27 de dezentode 2016 +esolve dacordo com  RESOLVE:
0Artigo 65, da Lei Complementar n°. 13, de 03/01/94, referente ao processo n°

2016.04.2684eonceder Adicional inicial de 3% (trés por cento) do (a) servidof ¢, 10|nstituir Comiss&o para Instauracaddenada de Contas Especial

a) TELMO GOMES MESQUI'R, Cago: MEDICO, Classe: Ill-E, Matricula: Ani
833885-7, do quadro de pessoal%%sta Secretaria, prestando servigos igs?ﬂ%onvemos 99/1400/14, 114/14, 115/14, 119/14, do Convenente

Diretoria de Unidade de Descentralizacio e Organizacéo Hospitalar= to para Infanciagdolescéncia — FCAMC.
D.U.D.O.H. -Teresina - PI, e a elevacéo para 21% (vinte e um por cento) a pgwr

de 22/05/2001. 2° Ficam designados para compor a Comisséo para Condugéo d
Tomada de Contas Especial, os servidores:
. i(rDtRTAGI;Iﬁ nE 2186/16Ide 27 ?ae dgz%maﬂeo%%g gzsolvfe da(t:ordo com ]
0Artigo 65, da Lei Complementar n°. 13, de , referente ao procesg N
2016904.2746|éoncederpAdicionaJ inicial de 3% (trés por cento) do (a) 2ervido SERVIDOR - SESAPI CARGO/FUN-L0 MATR CULA
a) LUZIA PEREIRADE FARIAS SOUSA, Cago:VISITADOR, Classe: l1I-D, 20 Gui Roch Coordenad 2884208
atricula; 038310-4, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestando sep/Rggne Guimares Rocha ooraenador - -
no (a): Hospital de Matias Olimpio - PI, e a elevac&o para 18% (dezoito pbeto GAPCON
cento) a partir de 01/03/2002.

Antnio Barbosa Leal Analista - GAPCON 026461-0
*PORTARIA n°2137/16 de 27 de dezermintle 2016 +esolve dacordo com Sabrinho

0Artigo 65, da Lei C%mpledmentgr ne. ;j?a de 032/01/94, referenée ?0) proc%ss on
2016.04.2729Ronceder Adicional inicial de 3% (trés por cento) do (a) servido .
(2) REGINAMAURA GOMES EVARISTO, Cago: DENTIS, Qlassel e, | Alberto Fonseca Barros Tenico Contbil 003676-5
Matricula; 003993-4, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestando sefvigos GAPCON
no (a): Unidade Integrada de Satde do Mocambifeéresina - Pl, e a elevacdo
para 15% (quinze por cento) a partir de 15/06/2003.

Art. 3° Para bem cumprir as suas atribuicoes, a Comissao teré acess
«PORTARIA n°2138/16 de 27 de dezemibte 2016 esolve dacordocom  a toda a documentacao necessaria a elucidacéo dos fatos, bem con
0Artigo 65, da L ei Complementar n°. 13, de 03/01/94, referente ao processenera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais prove
2016.04.2450rRonceder Adicional inicial de 3% (trés por cento? do(a) servidoglue entender pertinentes.
(a)VERONICALOURDES LIMABATISTA MAIA, Cargo: MEDICO, Classe: ) 3 . L
[II-E, Matricula: 042407-2, do qgad_ro de pessoal desta Secretaria, prestéritich ° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
servicos no (a): Coordenacéo Regional de Saude de Picos - PI, e a elevacéo } .
para 15% (quinze por cento) a partir de 01/01/2001. GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DO PIAUI,

EM TERESINA-PI, 29 DE DEZEMBRO DE 2016.
*PORTARIA n°2139/16 de 27 de dezentdude 2016 fesolve dacordo com
0Artigo 65, da Lei Complementar n°. 13, de 03/01/94, referente ao processo n° FRANCISCO DE ASSIS DE OLIVEIRA COSTA

2016.04.2724Ronceder Adicional inicial de 3% (trés por cento) do (a) servidor Secretéario de Estado da Saude do Piauf
853 RAIMUNDO PEREIRA TORRES, Cargo: MEDICO, Classe: lll-E, Matricula: Of. 3250
3847-4, do guadro de pessoal desta Secretaria, prestando servicos no (a): )

Hospital da Policia Militar — H.R1. - Teresina - Pl, e a elevacé&o para 24% (vinte = OVERNG DO ESTADO DO PIAUI
€ quatro pOI’ cento) a partlr de 08/06/2003. SECRETARIA DE ESTADO DoTRABALHO E EMPREENDEDORISMO

—- g

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se. PORTARIA N°034/16 — GAB-SETRE.
Gabinete do Secretario da Saude do Estado do Pialigresina-Pl, 27 de ASECRETARIA DOTRABALHO E EMPREENDEDORISMO —
dezembro de 2016. SETRE, por seu Secretario de Estado, no uso de suas atribuicdes legai
FRANCISCO DEASSIS DE OLIVEIRACOS A .
Secretéario de Estado da Salde do Piaui RESOLVE:
Of. 3231 Art. 1° - Designar a servidorNEUMA BORGES DO
NASCIMENTO matricula n°310961-5, em substituicao a servidé@IA
PORTARIA SESAPI/GAB. N.°2168/2016 MARLENE DIAS DA ROCHA DANTAS, matricula n® 295466-7, referente

a PORTARIA N° 001/16- GAB para compor a EquipEcnica das
Teresina(Pl), 29 de dezemlarde 2016 Unidades Regionais de Gerenciamento do Projeto - URGPS, responsave
pela execugdo dasividades do Componente de Desenvolvimento Social

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DO PIAUI, no uso de suas € Humano, do Projetdiva o Semiarido — PVSA, desta Secretaria, no
atribuicBes legais e, ’ municipio de S&o Raimundo Nonato/PI.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura;
CONSIDERANDO Decreto Estadudbecreto N° 13.860 de 22/09/2009, 0 iStron antifia e i ’
Instrucao Normativa Conjuna SEPLAN/SERZ/CGE n° 01/2009; Art. 3°- Registre-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

L. Teresina (PI), 13 de dezembro de 2016
CONSIDERANDO, Relatério CGE N° 06/2016, Aeompanhamento dos
convénios de despesa com vigéncia encerrada, firmados entre o Governo GESSIVALDO ISAIAS DE CAR VALHO SIL VA
do Estado do Piaui, por intermédio da Secretaria de Estado da Saude, e Secretario
Prefeituras ou Entidades Privadas sem Fins Lucrativos, que recomenda Of. 009
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ASSOCIACAO PIAUIENSE DE HABILIT ACAO, REABILIT ACAO .i;i GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
E READAPTACAO - ASSOCIACAO REABILIT AR. :g_?.; SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO

CENTRO INTEGRADO DE REAB|L|TQAO -CEIR PORTARIA N° 85 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2016.
PORTARIA N°01/2017 Fiscal de Contrato
AASSOCIAGAO PIAUIENSE DE HABILIT ACAO, REABILIT ACAO O Secretario de Estado do Turismo do Piauf — SETUR, no uso

E READAPTACAO - ASSOCIAGAO REABILIT AR, inscritano CNPJ 44 atribuico legal que o carqo lhe confere.
N°07.995.466/0001-13, Organizacdo Social sem fins lucragjestra ouie gatqu ¢

do Centro Integrado de Reabilitacdo — CEIRpor meio do seu Presidente RESOLVE:

e com fulcro nas atribuicGes que Ihe confere o Estatuto e Regimento ’

Interno, no uso de suas atribuigoes legais. Nomear o servidoFRANCISCO HELIO SOARES, CPF:
RESOLVE: 429.114.353-20CREA: 2712D-PI, para fiscalizar o contrato n° 103/2016

cujo objeto refere-se a contratacdo de empresa especializada para a
1 — NOMEAR o Superintendente MultiprofissionAlderson Luz ~ €xecucdo da limpeza da orla de Luis Correia-Pl.

Carvalho para substituir o Superintendente ExecuRivancisco José Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Alencar no intervalade09/01/2017 a 07/02/2017, correspondente ao ) i
periodo de férias, podendo para tanto requassinar documentos e FLAVIO RODRIGUES NOGUEIRA JUNIOR
tudo proceder quanto a funcao no decorrer do exercicio interino de Secretario de Estado de Turismo
substituicdo, de forma a dar continuidade dos servicos prestados pelo
Centro Integrado de Reabilitagéo — CEIR. Of. 003

Teresina 06 de janeiro de 2017. @ INSTHOYO DE TERRAS DO PIAUI - INTERPI mé'

Benjamim Pessod/ale

Presidente dASSOCIACAO REABILIT AR PORTARIA N°002/2017

Of. 010 Teresina, 04 de janeio de 2017.
.i-'; GOVERNO DO ESTADO DO PIAUf B A Secretaria de Regularizagdo Fundiaria do Estado do Piaui, no
%__ SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO uso de suas atribuigf)es Iegais.
PORTARIA GSE/ADM N°003/2017 Teresina 04 de janein de 2017 Considerando a faculdade prevista has Leis Estaduais n°. 3.783/80

en°. 4.678/94 c/c as disposi¢des das Leis Federais n°. 10.267/01 e art. 28 e
Dispde sobre Nomeag&o para o cargo de Fiscal doseguintes da Lei n°. 6.383/76, bem como a Lei 6.709/2015 e demais
Contrato administrativo n® 271/2016, em dispositivos legais pertinentes a espécie;
atendimento ao disposto na Lei Federal n°.8.666/
93 e nos DeatosEstaduais n°s.14.483/201e
15.093/2013.

Considerando, especialmente, a existéncia de terras devolutas
estaduais localizadas no Estado do Piauf;

. ~ . Considerando, finalmente, que as terras devolutas ndo apresentam
A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO DO PIAUI, nousode registro de iméveis, no que concerne ao dominio das referidas areas;

suas atribuigdes legais que lhe confere, com fundamento previsto no

inciso IV do artigo 109, da Constitui¢éo Federal. RESOLVE:
RESOLVE: Art. 1°. NOMEAR os servidoreJOSE GASTAO BELLO
) FERREIRA, ProcuradoAutarquico JOSEMAR ANTONIO BORGES

Art. 1° Designarcomo fiscal de contrato, a Benedito Rogeri Guardia, aga%x% Elgrb%ﬁlrglejgg}%rigednes’c\)lrﬁ%l: h%%%céggﬁ\:o?n%ﬁﬁeﬁggg issdo
Matricula Funcional n° 070881-0, representante da SEED para acompanégecial, para, sob a presidéncia do primeiro, promAgéo

e fiscalizar a execucéo do contrato n° 271/2batdo com a Empresa DiscriminatériaAdministrativa, necessaria a regularizacéo fundiaria dos
Brasileira defecnologia édministracéo de Convénios HOMDA, que iméveis rurais relativos aos processos administrativos INTERPI n° 1683/
tém por objeto a contratag&o de servigos de fornecimento de combuss; 4767/2010; 0522/2012; 1567/2012 e 1277/2015, conforme determina o

automotiva, de forma continuada, operacionalizado por intermédio de @8 da Lei 6.709/2015.

credenciada e abastecimento dos veiculos pertencentes & frota da Art. 20 Designar o ProcuradaatérguicoRONALDO PEREIRA

Secretaria de Estado da Educagao do Piaul. DE OLIVEIRA , e aAdvogadalESSICAMESQUITA BARROS para
Art. 20 h fiscalizacso d 50 d compor a Comissdo, na qualidade de suplentes, para substituir os
r.. 2° O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucao do Contl’@ég_ectlvos titulares em caso de impedimento, suspeicdo ou auséncia
obedecerdo ao disposto na Lei Federal 8.666/93 e nos Decretos Estgdyfiigada, nos termos do §2°, do art. 170, da LC 13/94.
n°s. 14.483/2011 e 15.093/2013
Art. 3°. Conceder a esta Comissao o prazo de 60 (sessenta) dias, a
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor partir da data de sua assinatp@aiir da publicacéo desta Portaria, para concluséo dos trabalhos.

revogadas as disposi¢des em contrario. . . L
g Posig Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE. revogadas as disposi¢des em contrério.
Teresina (Pl), 04 de Janeiro de 2017. Cg%%%%lélzsgz
Rejane Ribeiro Sousa Dias REGINA LOURDES C. deARAUJO COSTA
Secretaria de Estado da Educacéo Secretéaria de Regularizacédo Fundiaria — Diretora Geral - INTERPI

Of. 006 Of. 030
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~ para apacienteMARIA VALDETE LUST OSACARDOSO.
LICIT ACOES E CONTRATOS EMPRESASELECIONADA : ALFA MEDICO HOSPIRLAR LTDA
VALOR TOTAL: R$ 3.008,32 (s Mil, Oto Reais drinta e Dois
s+ GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI Centavos)
zg_ji SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESAPI FONTE DE RECURSQO: 100 -Tesouro Estadual.

~ Outras Informag8es na Comisséo de Licitagdo da SESAPI.
EXTRATO DE JUSTIFICATIVARATIFICACAO

PROCESSQADMINISTRA TIV O: N°AA.900.1.025654/16-68

DISPENSABILIDADE DE LICIT AQAO N°207/2016 EXTRATO DE JUSTIFICATIVARATIFICACAO
FUNDAMENT O LEGAL : Art. 24, IV, da Lei 8.666/93DEMANDA
JUDICIAL EXPRESSA NO MANDADO DE SEGURANCA N° PROCESSQADMINISTRA TIV O: N°AA.900.1.028939/16-25
2015.001.006080-2. DISPENSABILIDADE DE LICIT ACAO: N°239/2016
OBJETO: Aquisicdo de 600 (seiscentos) comprimidos de FUNDAMENT O LEGAL : Art. 24, IV, da Lei 8.666/93DEMANDA
LEVETIRACET AM 500MG, para o pacienttDOUGLAS BARROS  JUDICIAL EXPRESSA NO PROCESSO N°

Publique-se.

VISGUEIRA. 000014.90.2016.8.18.0004.
EMPRESA SELECIONADA : H.FASSESSORIA SERICOSLTDA OBJETQ: Aquisicdode 01 (uma) unidade de SONDAPARA
VALOR TOTAL: R$42.060,72 (Quarenta e Dois Mil, Sessenta ReaiSASTRONOMIA COOK 24FR x 1,7 CM, para a paciente?AULA
Setenta e Dois Centavos) FERNANDA RODRIGUES SOUSA.
FONTE DE RECURSQ: 100 -Tesouro Estadual. EMPRESASELECIONADA : E.TAMUSSINO & CIALTDA
Outras Informagdes na Comisséo de Licitagdo da SESAPI. VALOR TOTAL: R$1.301,62 (Um MilTrezentos e Um Reais e Sessenta
Publique-se. e Dois Centavos)
N FONTE DE RECURSOQO: 100 -Tesouro Estadual.
EXTRATO DE JUSTIFICATIVA/IRATIFICACAO Outras Informag6es ha Comisséo de Licitagdo da SESAPI.
PROCESSQADMINISTRA TIV O: N°AA.900.1.029079/16-94 Publique-se.
DISPENSABILIDADE DE LICIT ACAQ: N°235/2016
FUNDAMENT O LEGAL : Art. 24, IV, da Lei 8.666/93DEMANDA EXTRATO DE JUSTIFICATIVA/RATIFICACAO
JUDICIAL EXPRESSA NO MANDADO DE SEGURANCA Ne°
2013.0001.001060-7. PROCESSQADMINISTRA TIV O: N°AA.900.1.027593/16-20

OBJETO: Aquisicédo de_8.800 (oito mil e oitocentos) gramas de DISPENSABILIDADE DE LICIT ACAO: N°240/2016

FORMULA HIPOALERGENICA A BASE DE PROTEINA DO SORO FUNDAMENT O LEGAL : Art. 24, IV, da Lei 8.666/93DEMANDA
DO LEITE EXTENSAMENTE HIDROLISADA (85% PEPTIDEOS E JUDICIAL EXPRESSA NO MANDADO DE SEGURANGCA N°
15% DE AMINOACIDOS LIVRES), COM ADICAO DE 2015.0001.007529-5.

PREBIOTICOS, ACIDOS GRAXOS DE CADEIA LONGA —~LCPUFAS  OBJETO: Aquisicdode 360 (tezentos e sessenta) comprimidos de
(DHA-DOCOSAH EXAENOICO E ARAQUIDONIO) E CLORIDRA TO DE CINACALCETE, paraapaciente DJALMA ARAUJO
NUCLEOTIDEOS 60% DE MAL TODEXTRINA 40%DELACTOSEE MARTINS.

99% DE OLEOSVE_GETAIS. ISENTO DE SACAROSE, FRUTOSEE EMPRESASELECIONADA : MAJELAMEDICAMENTOS ITDA
GLUTEN, para o pacientesSAMUEL DEALENCAR CUNHA. VALOR TOTAL: R$ 6.548,40 (Seis Mil, Quinhentos e Quarenta e Oito
EMPRESA SELECIONADA: R.O.CARALHO DO NASCIMENTO Reais e Quarenta Centavos)

VALOR TOTAL: R$ 792,00 (Setecentos e Noventa e Dois Reais) FONTE DE RECURSOQO: 100 -Tesouro Estadual.

FONTE DE RECURSO: 100 —Tesouro Estadual. Outras Informagdes na Comisséo de Licitacdo da SESAPI.

Outras Informagdes na Comisséo de Licitacdo da SESAPI.

Publique-se.
Publique-se.
. FRANCISCO DEASSIS DE OLIVEIRA COSTA
EXTRATO DE JUSTIFICATIVA/RATIFICACAO Secretario de Estado da Saude do Piaui
PROCESSQADMINISTRA TIV O: N°AA.900.1.028880/16-50 Of. 038
DISPENSABILIDADE DE LICIT ACAQ: N°236/2016
FUNDAMENT O LEGAL : Art. 24, IV, da Lei 8.666/93DEMANDA EXTRATO DOl TERMO ADITIV O N°385/16A0
JUDICIAL EXPRESSA NO PROCESSO N° 694/2008. CONTRATO N°50/2015

OBJET O: Aquisi¢dode 25.560 (vinte e cinco mil e quinhentas) gramas

de SUPLEMENTO HIPERCALORICO RICOEM VITAMINASE ~ PROCESSOAA.900.1,034138/16-30. . .
MINERAIS, CONTEM FIBRAS E SACAROSE, ISENTO DE LACTOSE CONTRATANTE: SECRERRIA DE ESTADO DA SAUDE, CNPJN

E GLUTEN, para o pacienteeFRANCISCO EDSON DO NASCIMENTO 06.553.564/0001-38.

NETO. CONTRATADO: CONSTRUTRA J. COELHO FILHO, CNPJ N°
EMPRESA SELECIONADA : ALFA MEDICO HOSPIBLAR LTDA 02.989.098/0001-87. . o . .
VALOR TOTAL: R$ 3.322,8@Trés Mil, Trezentos ¥inte e Dois Reaise OBJETO: O presente instrumento tem a finalidade de introduzir

Oitenta Centavos) alteracdes no Contrato N° 50/2015, cujo objeto é a Execug&o da Obra
FONTE DE RECURSOQO: 100 -Tesouro Estadual. Servigos de Concluséo do Hemocentro Regional de Floriand-ieRi.
Outras Informag8es na Comissao de Licitagdo da SESAPI. prorrogado o prazo de execucdo da obra por mais 150 (cento e

cinquenta) dias para conclusédo dos servigoEambém fica prorr ogada
Publique-se. a vigéncia contratual por mais 365 (trezentos e sessenta e cinco)

. dias, vigorando de 31.12.2016 até 31.12.2017.
EXTRATO DE JUSTIFICATIVAIRATIFICACAO DATA DAASSINATURA: 30.12.2016.

VIGENCIA: 31.12.2017.
PROCESSCADMINISTRA TIV O: N°AA.900.1.028810/16-57 NATUREZA DE DESPESA:449051.
DISPENSABILIDADE DE LICIT ACAQO: N°238/2016 FONTE DE RECUSRO: 100.

FUNDAMENT O LEGAL : Art. 24, IV, da Lei 8.666/93DEMANDA  SIGNATARIOS DO CONTRATO: Pelo Contratante:FRANCISCO
JUDICIAL EXPRESSA NO MANDADO DE SEGURANCA N°  DEASSIS DE OLIVEIRACOSTA — Secretario de Estado da Satde do
2016.0001.003573-3. Piaui;Pela contratada JOSE COELHO FILHO.

OBJETO: Aquisicéade 544 (quinhentos e quanta e quato) unidades

de FRALDAS HIPOALERGENICA DESCARTAVEIS TAMANHO P/M, Of. 055
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EXTRATO DOV TERMO ADITIV_O N°387/16 lote com abertura dia 25 de janeiro de 2017 as 11:00h, tendo como
AO CONTRATO N°382/2013 objeto a contratagdo de empresa para fornecimento de géneros
E'Sﬁ%ﬁ?g,@%g%ﬁc%ﬁ%ﬁﬁ%EBESPDO S alimenticios. Fonte de Recurdesouro Estadual.
06.553.564/0001-38, ' Elesbé&ov/eloso-Pl, 06 de janeiro de 2017
ﬁ?ol\é'lb%éz%g/(go(%%lgTElRo GOMES ENGENHARIATDA, CNPJ Maria Isabel Soares Cavalcante
OBJETO: O gresenté instrumento tem a finalidade de introduzir _ Pregoeira/Presidente da CPL
alteragBes no Contrato N° 382/2013, cujo objeto é a Reforma e ampliacé@o
do Hospital Regional DirceArcoverde em Parnaiba — Pi para Of. 002

Implantagéo de UTI/UCI NeCJlna[aI g Erg)fermeiras _(L%BE( Fira ) )
prorrogado o Brazo para concluséo da obra por mais 180 (CeNto e gussy SOVERNO DO ESTADO DO PIAUL,
oitenta) dias, bem como a vigéncia contratual. Fica prorro ado a ’lgg PG R 0 D S SESAPI
vigéncia contratual, vigorando de 31.12.2016 até 29.06.2017.

DATA DAASSINATURA: 29.12.2016.
S, B s

=SA: : EXTRATO DE CONTRATODO PREGAO PRESENCIAL N°02/2016 —
FONTE DE RECUSRO: 113, AQUISICAO DE COMBUSTIVEL EDERIVADOS FARA VEICULOSE

SIGNATARIOS DO CONTRATO: Pelo Contratante:FRANCISCO
DEASSIS DE OLIVEIRACOS™ — Secretario de Estado da Salude dc()SAS DECOZINHA.

Piaui;Pela contratada LUCIANO MONTEIRO GOMES. N° DO PROCESSO DE L|C|MQAOS 02/2016
MODALIDADEDELICIT ACAO:PREGAO PRESENCIAL
Of. 051 FUNDAMENTACAO LEGAL: LEIFEDERAL N°10.520 DE 2002 E LEI
) FEDERAL N°8.666/93 E SUASL. TERACOES POSTERIORES.
— S(E)C\I/RE’ETNA% BAODEES&?AOD%ODT%%UDE ESAPI CONTRATANTE: HOSPIT AL REGIONAL LEONIDAS MELO
:{"_;a, HOSPITAL REGIONAL TIBERIO NUNES CNPJ CONTRATANTE: 06.553.564/0002-19

R Do B P 2 E R

gblgic))(gpltal Regional Tibério Nunesrem ratificar as publicacbes RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: AQUISICAO DE
: COMBUSTIVEL E DERIVADOS PARA VEICULOS E GAS DE

Dispensa de licitagcéo n°380 /20k6Processo n°391/2016 gg@géEVIGENCI A:01 (UM) ANO

Empresa.Joge Batista e CialDA DATA DAASSINATURA DO CONTRATO: 25/03/2016

Objeto; Aquiisicdo de material de limpeza, . VALOR GLOBAL: R$145.736,72—LOTE | (CENTO E QUARENTAE
Valjor: 449,52. Fundamentacdt.24, inc. IVda Lei 8.666/93. CINCOMIL SETECENT OS ETRINTA E SEIS REAISE SETENR E
Dispensa de licitagdo n°384 /2016Processo n°395/2016 DOIS CENTAVOS), E R$ 13.200,00 — LCOTE Il (TREZE MIL E

_ acéo r \ DUZENTOS REAIS)
E%Egig?'% My Distribuidora de Produtos tHospitalares EIRELLI FONTE DE RECURSO: MAC/AIH/BP ATESOURO/SESAPI - 339030

Valor: 4.950,00. Fundamentag#at.24, inc. IVda Lei 8.666/93. EIOGLIJ\ISAJSAAI?\}'?SSDggh%%$ﬁ58ggwﬂgﬁérégxgbﬁtﬁ%NLET%i
Dispensa de licitac&o n°400 /2016Processo n°41/2016 Of. 001
grgpresz:RlpekNIn dﬂstrla e C(?méruld'DAd ) :
eto: Aquisicdo de material para lavanderia. = (
Valor: 6.930,40. Fundamentacaot.24, inc. [Vda Lei 8.666/93. E‘;} R D O DESENVOLVIMENT O RURAL — SDR

Inexigibilidade de licitacdo n°391 /2016 — Processo n°400/ .
20168mpresaBiosinteseOdjetozaquisi(;éo de material de ortese eEXTRATO DE PUBLICACAO DO TERCEIRO TERMO ADITIV O

préteseValor:1.614,86. Fundamentagaat.25, caput da Lei 8.666/93. DE COOPERACAO TECNICO FINANCEIRO
Inexigibilidade de licitag&o n°402 /2016 — Processo n°413/2016 - .
Empresa: SigmaxObjeto:aquisicao de pecas p/ eletrocardiograma. O Secretario do Desenvolvimento Rural - SDR, no uso de suas

Valor:1.488,00. Fundamentac@at.25, caput da Lei 8.666/93. atribuicdes legais, por meio @ermo de Cooperacdo abaixo:
Inexigibilidade de licitagéio 403/2016— Processo n°414 /2016 Terceiro TermoAditivo de Cooperac&o:01/2017
Empresa:Astel Sat- assist. tec. eletronicERA Concedente:Sr. Francisco Das Chagas Limma

Obljeto; Servicos dedmanut. em aparelhos dodlabO(atc’)rio/e da UTI Convenente:Sr. Antonio José Castelo Branco Medeiros
Valor:1.800,00. Fundamentac#ot.25, inciso Il da Lei 8.666/93. A SECRERRIA DO DESENVOVIMENT O RURAL - SDR, consoante

igibili icitaca _ o aos dispositivos legais indicadoslnstrugdo Normativa Conjunta
e g a0 362/2016- Processo n*370/2016 ] RR/SEPAZICGE n° 001/209, publicado no D.O.E. dei12/2009
Objeto:aquisicdo de material de drtese e protese e Clausula doTerceiro TermoAditivo de Cooperagéao eferenciado
Valor:3.803,75. Fundamentacdot.25caput da Lei 8.666/93. acimae com base nas atribuicoes estatutarias deg@@@ESOLVE:
’ Objeto: O presentdermo de Cooperagaacnica visa a elaboracao
Of. 03 do Estudo de Linha de Base (ELB) através de instrumentos basicos

técnicos e metodoldgicos para 34 municipios (Apénilie®lano de
Trabalho) do Programa de Geracao de Emprego e Renda — Progere Il
gue permita fazer o Levantamento da Situag&o da Area de intervengéo
0 mesmo em sua fase inicial, com base no instrumento de coleta de
informagdes para indicadores de avaliagdém disso, o estudo da
AVISO DE LICIT ACAO linha de base podera, de acordo com as demandas especificas do
programa, elaborar um levantamento de informagdes ja disponiveis de
O HOSTIPAL ESTADUAL NORBERTO MOURA, através da pregoeira 'ndlcbaqu%S de momtor?ment%/g?)stao com blage Nos Parametros
e equipe de apoio, torna publico que realizara licitagdo na modalid elecidos no marco logico do Programa e Indicadores ¢ 0
Pregdo Presencial 001/2017, do tipo menor preco' e adjudicacdo , € tendo como fonte de informagdes o Sistema Informatizado de

; e 5 : enciamento do Projeto — SIGMA.
lote com abertura dia 25 de janeiro de 2017 as 09:00h, tendo Caspi o e Celebra a Secretaria do Desenvolvimento Rural — SDR,
objeto a contratagéo de empresa para fornecimento de materi és da Unidade Gestora do Programa de Geragao de Emprego e
limpeza e de expediente. Fonte de Recdresouro Estadual. — Renda, Fase Il — Progere 1l e a Fundacdo Centro de Pesquisas
OHOSTIPAL ESTADUAL NORBERTO MOURA, através da pregoeira Econgmicas e Sociais do Piaui- CEPRO
p%r

wler GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
g{li SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESAPI
) HOSPITAL ESTADUAL NORBERTO MOURA

e equipe de apoio, torna publico que realizara licitagdo na modalid ncia: 30/10/2017.

Pregéo Presencial 002/2017, do tipo menor preco e adjudicagéo Of. 023
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sis . faras GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI H
3 1 GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI { = A o
; FUNDAGAO DOS ESPORTES DO PIAUI - FUNDESPI E,M“A'!EEEB! % AGENCIA DEJS%E?A%%G#C)%?A'UIFORMACAO . atl
AVISO DELICIT ACAO EXTRATO DE CONTRAO

CARTA CONVITE N°04/2016. OBJED: CONCLUSAO DAREFORMA  CONTRATO N°044/2016

DO ESTADIO DE FUTEBOLno Municipio de RSSAGEM FRANCA- CONTRATANTE: Associacéo Beneficente e Recreativa dos Inativos
Pl. Modalidade: Carta Convif€ipo: Menor preco Global/alor Previsto: e Pensionistas da Policia Militar do Piaui-ABRIP-PMPI

R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) .Fonte de Recursos: 100.Unida@NTRATADA: Agéncia délecnologia da Informac&o do Estado do
Orcamentaria: 14.203: Subprogramd:&rograma: 13stividade Projeto:  pigui/ATI.

1028: Elemento de Despesa; 44.90.51. Data, Local e Hordvlmedara OEJ ETO: Conjugacédo de esforcos no sentido de viabilizar a
da Licitacdo: 17 de janeiro de 2017, as 09HOO (nove horas), na S<'51|§i?890nibiIiza(;élo, pela contratada a contratante, os servicos de
Licitacoes da FUNDESPI, localizada na Rua Pedro Freitas, s/n, CefWi8rmatica e processamentos de dados na utilizacdo do sistem:

Administrativo — Bl G 2° Andar, Teresina — Piaui. Local da i 3 3di i
Disponibiliza¢éo do Edital Completo: Sala de Licitagbes da FUNDES%EF%EQQL%Q Egé gg{\?igg%asn;% %%gg ggdégs(%ggg rasagg%%?.s nafolha

Telefone (86) 99963-6024, e-mail fundespilicitacao@gmail.com, LOR: O valor sera ; ;
; AT . : por linha impressa no contracheque de cada
segunda a quinta, das 08:00 as 12:00. servidor equivalente a quantidade de langamentos conforme tabela

ina - ianai da Instrucéo Normativa 010/2015.
Teresina - Pl, 09 de janeiro de 2017. DATA DAASSINATURA - 29.12 2016,
Vicente de Sousa Sobrinho PRAZO DE VIGENCIA : 01 (um) ano, contados da data de sua
Presidente da Fundespi assinatura.
Of. 005 of. o1l
NUMERO DA PUBLICACAOQ: 238, fl. 73, de 23 de dezembro de 2016.
ERRATA DOTERMO ADITIV O—CONVENIO N° 12/2016. si=%  GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
. L X i . @ SECRETARIA DE ESTADO DOSTRANSPORTES — SETRANS
Onde se IESIGNATARIOS: Vicente de Sousa Sobrinho e o Municipio _
de Buriti dos Montes- PI. AVISO DE RETIFICACAO - SETRANS/PI
Leia-se:SIGNATARIOS: Vicente de Sousa Sobrinho e 0 MunicipioA Secretaria de Estado dos Transportes do Piaui — SETRANS/PI, po
de Cocal ddelha- PI. intermédio da Comissdo Permanente de Licitacdes, vem retificar
. . publicagéo do Extrato diermoAditivo n° 01 ao Contrato n° 35/2016,
Teresina, 09 de Janeiro de 2017. publicado no Diario Oficial do Estado, Edigao de 01.12.2016, N° 223,

pag. 33, cuja corre¢do consiste, quanto ao objeto do aditamento, onc
se |é “Acréscimo de aproximadamente R$ 192.860,38 ao valor originaric
do contrato, 0 mesmo passara ao valor de R$ 1.549.336,62; Prorrogar

Vicente de Sousa Sobrinho
Presidente da Fundacéo dos Esportes do PRUNDESPI

Of. 006 prazo de execucédo dos servicos por mais 90 (noventa) dias, contadc
) a partir de 02 de dezembro de 2016.” leia-se “Acréscimo de
EXTRATOS DETERMOSADITIV OS DE CONTRATOS aproximadamente R$ 192.860,38 ao valor originério do contrato. Em

razao do referido acréscimo o contrato passara ao valor de R

TERMO ADITIVO N° 03 AO CONTRATO N° 08/2015. 1.549.336,62.". Publique-se.
CONTRATANTE: ESTADO DO PIAUI, através da FUNDACAO DOS

ESPORES DO PIAUI- FUNDESPI. CONTRFADA: EMPRESA Teresina-Pl, de 09 de janeiro de 2017.
ARQUEO -AMBIENTAL LTDA ME, (CNPJ N° 18.072.649/0001-83). ) . . i

OBJETO CONTRATUAL: REFORMADE ESTADIO DE FUTEBOL ~Luzinete Lima Silva Muniz Barros o
DEUSDETH DE MELO — CAMPO MAIOR- PI. OBJETDOADITIVO: Presidente da Comisséo Permanente de Licitagcdo
O present@ermoAditivo tem como objeto: modificar as CLAUSULAS

DECIMA QUARTA do contrato N° 08/2015, “DOS PRAZQOS, aditando Visto:

o prazo de vi%éncia por mais 90 (noventa) dias, contados da ordem de Guilhermano Pires Ferreira Corréa

servicos de 2016, conforme faculta a Iegflslagé_o vigente”, pelo periodo Secretario de Estado dos Transportes do Piaui
de 25 de novembro de 2016 a 23 de fevereiro de 201TA

ASSINATURA: 25.11.2016 ASSINAM: Vicente de Sousa Sobrinho

(pelo Contratante) e Leonardo Madeira Martins (pela Contratada). EXTRATO DE TERMO DE COOPERACAO TECNICA
Of. 07 ATO: TERMO DE COOPERAGAQ TECNICA N°50/2016
“:~.  GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI CONTRATANTE: Estado do Piaui, por intermédio da Secretaria de
lpi SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENT O ECONOMICO E Estado dos Transportes — SETRANS — CNPJ n° 08.809.355/0001-38.
&  TECNOLOGICO-SEDET CONTRATADA: Prefeitura Municipal de Juazeiro do Piaui — Pl — CNPJ

~ . o n° 01.612.582/0001-20._ )
EXTRATO DOTERMO DE COOPERACAO TECNICA N°0042016 OBJETO: O estabelecimento de mitua cooperag&o entre os participes

Termo de Cooperagd@cnica N° 004/2016, firmado entre a Seg:retarigoe?u\gﬁfoadgaggﬁT%%éo asfaltica em diversuas ruas no Municipic

Esétgggraé gocgﬁsvmmk"gg?&gﬁ?ﬂg@?ﬁzﬂg '%?A\%%g'%%"' PRAZO DE VIGENCIA : 1 ano, contado da data da assinatura do
Estado do Piaui — PAR-PI. OBJETO: A cooperacio ente os Presente instrumento, podendo ser prorrogado, por iguais €

ACH . el [ fodos, na forma da lei.
participantes buscando neste instrumento volta-se a realizagéo de SUCESSIVOS Periodos, J .
ac6es em prol do desenvolvimento econdmico sustentavel do Estad UNDAMENT ACAO LEGAL - Arts. 23, 30V e 241 da CRF'B; art1®

Piaui, bem como na realizacao de atos que visem o melhoramento d&/& Lei Federal n®8.666/93; arts. 15, 22, V e 262 da Constituicio Estadua
estrutura industrial, comardial e alfand%gério no Estado do Piaui. art. 3° Ill e art. 41, da LC Estadual n® 28/2003; Decreto Estadual n*
Data daAssinatura:23 de dezembro de 2016 validade por 01(UM) and2-440/2006; Decreto Estadual n° 16.013/2015; Decreto Estadual n
e vigéncia na dada de sua publicacdo, com efeitos retroativos 1%ad60/2009 e Instrugdo Normativa SEPLAN/SEFCGE n° 001/2009.
novembro de 2016/igéncia: iniciar-se- & na data da sua assinatur@ATA DEASSINATURA: 26.07.2016. R ,
Belas artes representantes e encerrar-se a no dia 31 de outubASE&NAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa, pela Secretaria de Estad

017.Signatérios pela SEDETSecretario José Icemar Lavor Nére e @osTransportes do Piaui — SETRANS/FAm6nio José de Oliveira,
Companhia délerminaisAlfandegados do PIAUI — Porto /PI; pela Prefeitura Municipal de Juazeiro do Piaui — PlI.
pelo:Diretor PresidenfeedWilson de Barros.

Of. 032 Of. 010
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iy GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI ) @ Numero do Processo de Licitacad®531/2015-MDER

= SR e o Do EsabO Dol 2K Modalidade de licitagao:Pregao Presencial n° 005/16 — CPL/MDER

= - andarréen:t%o I/egaITermos daGI_e} 10.(?2%/0%, &eeisn 8d666/93i Lein®6.301/

X 13, Lei 6.737/15, Parecer PGE/PLC n° 187/16 e demais leis pertinentes,
(ED)IngRAAOT(IeAREFEPgI\BIIII_DﬁSE%%N A EVANGELINA ROSA conforme Pregéo Presencial n° 005/16 - CPL/MDER.
CO'V"SSAO PERMANENTE DE LICIT AQAO Contratante: MATERNIDADE DONAEVANGELINA ROSA
gNPJ dadCogtrataréte 06.553.864/0106—005 DSG -

EXTRATO DO CONTRATO N° 120/2016 ontratado: CR DI TR|BU|D RADE PRODU ERAI DA
Nmero do Processo de Licitaca@854/16-MDER CNPJ do Contratado:05.106.833/001-55

Modalidade de licita&o:Pregao Presencial n° 001/2014-DLCA/SEAD/PREsUmo do objeto do contratoAquisicdo de Material Descartavel
Fundamento legal Liberacio n° 0608/2016-DL/SEADPREV/PI para(CoPOs, colheres, garfos, facas, pratos etc.)
ades&o ao Sistema de Registro de Precos do Pregéo 001/2014-DIREago de vigéncial2 meses

SEAD/PI ¢ lei 8.666/93. fazo de execucédt2 meses

Contratante: MATERNIDADE DONAEVANGELINA ROSA Data de assinatura27/12/2016 o .
CNPJ da Contratante 06.553.564/0106—05 Valor global: R$198.123,00 (Cento e noventa e oito mil e cento e vinte
Contratado: R. B. PORELA & CIA LTDA e t[esoreabs (i 2219

CNPJ do Contratado 09.208.587/0001-01 Acao Orcamentéria: 221

Resumo do objeto do contratoAquisicao de material de informatica Natureza de Despesa3.90.30
(Cartucho de tljnta, tonne&zD e DVD) Fonte de RecursosSUS/113

A Signatarios do contrato:
Prazo de gl)?eecnu%gélzzr?ne:seess Pela Contratante: JOSEARAUJO BRITO
Data de assinatura09/11/2016 Pela Contratada:JOSE CARLOS DE CARALHO.

TRATO DO CONTRATO N° 125/16

Valor global: R$60.844,50 (Sessenta mil oitocentos e quarenta e qu 8mero do Processo de Licitaca@531/2015-MDER

reais e cinquenta centayos

5 Aria- Modalidade de licitac@o:Pregéo Presencial n° 005/16 — CPL/MDER
Q%?Srggzrg%négggézézg go 30 Fundamento legal Termos da Lei 10.520/02, Lei n 8.666/93, Lei n® 6.301/
Fonte de RecursossUS/113 13, Lei 6.737/15, Parecer PGE/PLC n° 187/16 e demais leis pertinentes,
Signatarios do contrato: conforme Pregéo Presencial n° 005/16 - CPL/MDER.

Pela Contratante:JOSEA\RAU.]O BRITO Contratante: MATERNIDADE DONAEVANGELINA ROSA
Pela Contratada:ALEX OLIVEIRA GONCALVES CNPJ da Contratante 06.553.564/0106-05

EXTRATO DO CONTRATO N° 122/2016 Contratado: LUCYVALDO ALVES PIAUILINO - ME
Nimero do Processo de Licitacd®854/16-MDER CNPJ do Contratado:22.879.212/0001-68

Modalidade de licitag&o:Pregéo Presencial n° 001/2014-DLCA/SEAD/PRESUMO d?hobjeto dofconftratoAquisigﬁo de Material Descartavel
Fundamento legal Liberacio n° 0608/2016-DL/SEADPREV/PI paracoPOs, colheres, garfos, facas, pratos etc.)

b ' : P _ o de vigéncial2 meses

g(ljzi\sg/%?g lgilsét%r&;a/g; Registro de Precos do Pregdo 001/2014 DngFggo de execUcAdi2 meses

Contratante: MATERNIDADE DONAEVANGELINA ROSA Data de assinatura27/12/2016 ,

CNPJ da Contratante 06 553.564/0106—05 Valor global: R$ 310.464,00 (Tezentos e dez mil quatrocentos e
Contratado: MARCIO RICELLEARAUJO CAR/ALHO - ME sessenta e quatro reais)

CNPJ do Contratado 13.074.327/0001-50 Agéo Orcamentaria: 2219

Natureza de Despes&3.90.30

Resumo do objeto do contratoAquisi¢ao de material de informatica Fonte de RecursossUS/113

(Cartucho de tinta, tonneZD e DVD)

AN Signatarios do contratg: ;
5258 gg g?:cnucglgélzz%eesse:s Pela Contratante:JOSFARAUJO BRITO
Data de assinatura09/11/2016 Pela Contratada:LUCYVALDO ALVES PIAUILINO

Valor global: R$13.482,00 (Tfeze mil quatrocentos e oitenta e doi XTRATO DO CONTRATO N° 126/16

reai Umero do Processo de Licitacd®531/2015-MDER

AGA0 Orcamentéria: 2219 Modalidade de licitag&o:Pregéo Presencial n°® 005/16 — CPL/MDER
Natureza de Despes&3.90.30 Fundamento legal Termos da Lei 10.520/02, Lei n 8.666/93, Lei n° 6.301/
Fonte de RecursossUS/113 13, Lei 6.737/15, Parecer PGE/PLC n° 187/16 e demais leis pertinentes,
Signatarios do contrato: conforme Pregéo Presencial n° 005/16 - CPL/MDER.

Pela Contratante:JOSEARAUJO BRITO Contratante: MATERNIDADE DONAEVANGELINA ROSA

Pela Contratada:MARCIO RICELLEARAUJO CAR/ALHO CNPJ da Contratante 06.553.564/0106 - 05

EXTRATO DO CONTRATO N° 123/16 Contratado: ROYALE COMERCIOL TDA

NGmero do Processo de Licitacad@531/2015-MDER CNPJ do Contratado:41.525.684/0001-22

Modalidade de licitagdo:Prego Presencial n° 005/16 — CPL/MDER Resumo do objeto do contratoAquisicdo de Material Descartavel
Fundamento legal Termos da Lei 10.520/02, Lei n 8.666/93, Lei n° 6.304£0P0S, colheres, garfos, facas, pratos etc.)

13, Lei 6.737/15, Parecer PGE/PLC n° 187/16 e demais leis pertinerfis@Z0 de vigéncial2 meses

conforme Preg&o Presencial n°® 005/16 - CPL/MDER. fazo de execucadt2 meses

Contratante: MATERNIDADE DONAEVANGELINA ROSA Data de assinatura27/12/2016 . . .
CNPJ da Contratante 06.553.564/0106 — 05 Valor global: R$13.825,00 (Teze mil oitocentos e vinte e cinco reais)
Contratado: DRC COMERCIO TDA — EPP {\\lcao OFG%m%nta“ai 2219

CNPJ do Contratado 04.651.057/0001-01 atu feza de 9599533-/90-30

Resumo do objeto do contratoAquisicdo de Material Descartavel g%“ggtéﬁ;eggrg'grﬁgglw

gcrgggsdecsi'ggg‘g?élgzagiggé;a‘?asv pratos etc.) Péla Contratante:JOSEARAUJO BRITO

Prazo de execuciat2 meses Pela Contratada:EVANDRO DOAMARAL DE LIMA.

Data de assinatura27/12/2016 EXTRATO DO CONTRATO N°130/2016

. ; ; Uumero do Processde Licitacédo: 0935/2016-MDER
\S/glsc;rer?tlgbrzléi§$ 305.760,00 (Fezentos e cinco mil setecentos ‘%‘/Iodalidade de licitacdo Pregdo Presencial n® 007/2016-DL/

3 Ariac SEADPREVE/PI
Ntrors o Dbaposa3.00.30 Fundamento legal Liberac&o n° 0634/2016 - DL/SEADPREV/PI, para
Fonte de RecursossUS/113 ades&o ao Pregéo Presencial n°® 007/2016 — DL/SEADPREV/PI, de 26/
Signatarios do contrato: 10/16 com fundamento ndsrmos da Lei 8.666/93.
Pela Contratante:' JOSEARAUJO BRITO Contratante: MATERNIDADE DONAEVANGELINA ROSA

. CNPJ do Contratante 06.553.564/0106—-05
E;‘%F?gPrtg“ggaCDoEﬁﬁ?E%TNHoF}';f,'fgo DECARALHOFILHO. - = 1 ratado: CR DISTRIBUIDORADE PRODUTOS GERAIS TDA
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CNPJ do Contratada 05.106.833/0001-55

Resumo do objeto do contrateAquisicao para agua Mineral Natural

Prazo de vigéncial2 meses
Prazo de execucadl2 meses
Data de assinatura do contrato26/12/2016
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI .
COORDENADORIA DE FOMENTO A IRRIGACAO

EXTRATO DE CONTRATO N°013/2016

Valor global: R$24.792,00 (inte e quatro mil setecentos e noventa IODALIDADE :Adesao &ta de Registro de Precos do Pregéo Eletrdnico

dois reais)

Acao orcamentaria 2219

Natureza de Despes&3.90.30

Fonte de Recursos100/TO

Signatérios do contrato:

Pela Contratante JOSEARAUJO BRITO 3
Pela Contratada LAERCIO MIRANDA DE SA

CLODOVEU DE SOUSA RIBEIRO
Coordenador de Licitagédo
CPF: 470.301.783-00

Of. 02

= 4 ) GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
“E=’ AGENCIA DE DESENVOLVIMENT O HABIT ACIONAL

A

P et mnbve b B

AVISO DELICIT AGAO-RR - CONVITE

CONVITE N°001/2016 — RR ADH/PI.
PROCESS@DMINISTRATIVO: AA.118.1.001298/15-ADH-PI.

OBJETO:contratagéo de empresa(s) de engenharia para execug
de obras e servigos de Rede de Distribui¢ao Elétrica no Municipi

Aroazes — Piaui., o
REGIME: Empreitada por preco unitario.
TIPO: Menor preco.

DATADA SESSAO: 18/01/2017.
HORARIO: 8:30horas. (horario local).

LOCAL: Sala da CPIldaADH/PI, 5° andar - edificio sedé\wvenida

José dos Santos e Silva5b, Centro, erieresina/Pl.

Jodo Rodrigues Lima Filho
Presidente da CPL

Of. 022

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
Secretaria de Estado da Infraestrutura — SEINFRA

AVISO DE CLASSIFICACAO FINAL
TOMADA DE PRECOS N° 36/2016 - CPL

A Secretaria de Estado da Infraestrutura do Piaui — SEINFRA, por
intermédio da Comissdo Permanente de Licitagdo torna publico e para
conhecimento dos interessados, que apds exame das propostas de pregos
apresentadas pelas empresas habilitadas no pleito relativo 4 Tomada de
Pregos n°36/2016-CPL, destinada a contratagio de empresa de engenharia
civil para execucdo das obras e servigos de recuperacio de 30,26 km de
estrada vicinal em revestimento primario no municipio de Luzilindia — PI,
compreendendo: Extrema —Vereda (16,7 km), Entroncamento — Chaga
Moreno (0,8 km), Extrema — Divisa (4,9 km), Pedra Branca —Roga Vermelha
(1,2 km), Roga Velha — Lambedor (2,1 km) e Roga Velha- Muricizinho (4,56
km), neste Estado, obedecido o critério de julgamento preserito no Edital,
chegou-se ao seguinte resultado de classificagdo final das propostas:
empresas classificadas:, 1) RM Estrutura e Pavimentagdo Ltda e 2) Cerrado
Engenharia Incorporadora EIRELI, por atenderem, no todo, as exigéncias do
edital. Assim foi considerada como mais vantajosa a empresa: 1) RM
Estrutura e Pavimentagdo Ltda: a) Valor global R$ 683.629,00 (seiscentos e
oitenta e trés mil e seiscentos e vinte e nove reais). Assegurado os prazos para
cumprimento da Lei n® 8.666/93. Publique-se.

Teresina (PI), 09 de janeiro de 2016.
Irene Ferreira da Silva
Presidente da Comiss@o Permanente de Licitagdo

of. o1

n° 010/2015 — SRP/ALEPAtas 023/2015, 024/2015 e 025/2015)
PROCESSQ Processo de Repactuagao n° 8.754/2016.
CONTRATO N°: 13/2016.
CONTRATANTE : COORDENADORIAESTADUAL DE FOMENTO
AIRRIGACAO.
CONTRATADA :EDIMILSON ALVES BARBOSAE CIALTDA.
DA VINCULACAO : A contratacdo objeto deste documento
obrigacional esta vinculada ao (ProcessAdiesdo #ta de Registro
de Precos do Pregao Eletronico n® 010/2015 — SRP/ALEPI), Processc
de Repactuacgédo n° 8.754/2016.
OBJETO: O objeto deste contrato é aquisi¢ao de material permanente, de
interesse da Coordenadoria de Fomento a Irrigacdo do Estado do Piaui
DO VALOR: O valor deste contrato € R$ 13.096,03 (treze mil e noventa
e seis reais e trés centavos), de acordo com a proposta de prece
apresentada pela Contratada.
DA VIGENCIA: O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses.
DOTACAO ORGCAMENTARIA: Unidade Orcamentaria:
1111720607231.38ZElemento de Despesa: 449052 e Fonte de Recursos:
117000000.
DATA: 04 de Novembro de 2016. i
3HSSINATURAS: BENEDITO DE CAR/ALHO SA (Coordenador
okfdadual), pela COORDENADORIBSTADUAL DE FOMENTO A
IRRIGACAO e EdimilsorAlves Barbosa, pela EDIMILSOANLVES
BARBOSAE CIALTDA.

Of. S/N°

CONSELHO REGIONAL DEADMINISTRACAQ DO PIAUI

AVISO DE HOMOLOGAGAO/ADJUDICACAO
CONVITE N°004/2016

O Presidente do Conselho Regionahdeninistracéo do Piaui — CRA-

Pl torna publico, para conhecimento dos interessados e para que sur
os feitos Ie?ais pertinentes, que homologou e adjudicou o certame
licitatério referenciado, em que foi considerada vencedora a propost:
de preco apresentada pERIAGO IBIAPINA COELHO , no valor

R$ 14.400,0Qquatorze mil e quatrocentos reais), tudo conforme
Relatorio Final da CeTermo de Homologagéo constanteRitocesso
Administrativo n° 004/2016

Teresina, 10 de dezembro de 2016.

Adm. Pedrdlencar Carvalho Silva
Presidente do CRA-PI

EXTRATO DE CONTRATO
Convite: n°® 004/2016;
Contrato: n°® 015/2016;
Contratante: Conselho RegionalAtiministracdo do Piaui — CRA-PI;
ContratadaHIAGO IBIAPINA COELHO ;
Fundamento Legal: Lei n°® 8.666/93;
Objeto: Contratacédo de Profissional — Pessoa Fisica para preste
servicos dé\ssessoria Juridica com a finalidade de apoiar o CRA-PI
em atividades internas correlatasAlsessoria Juridica, ajuizar e
acompanhar a¢des do Conselho em Orgéos da justica, conforme cac
caso, assim como, acompanhar a¢des impetradas contra o Conselh
Valor: R$ 14.400,00quatorze mil e quatrocentos reais
Fonte de Recursos: Rubrica 6.2.2.1.1.01.04.03.006.006 — Servigos d
Assessoria Juridica.
Prazo dé&/igéncia: 12 meses.
Data daAssinatura: 10/12/2016.
AssinaturasAdm. Pedré\lencar Carvalho Silva, pelo CRA-PTaiago
Ibiapina Coelho.

P. P. 21472
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO )
ok CENTRO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO PIAUI

EXTRATO DOTERMO ADITIV O 01/17A0
CONTRATO 001/2013

CSE'\TA%APTIANTE: CENTRO DE HEMAOLOGIAE HEMOTERAPIA
CNPJ DO CONTRATANTE: 06.554.984/0100-39
CONTRATADA: G2 PRODUDS MEDICOS E HOSPALARES
CNPJ DACONTRATADA: 11.224.757/0001-85

OBJETO: BOLSAS DE TRANSFERENCIA DE SANGUE
VIGENCIA: 12 MESES

PRAZO EXECUGAO: N/C

ASSINATURA: 33/01/2017

VALOR: 8.2900.400,00

ACAO ORCAMENTARIA: 2222

NATUREZA DA DESPESA:339030

FONTE DE RECURS0S:0113000000/0100001001
SIGNATARIOS:

CONTRATANTE: JURANDIR MARTINS DOS SANDS
CONTRATATADA: MARCELOAUGUSTO ROMEU MEDICI

JURANDIR MARTINS DOS SANTOS FILHO
Diretor Geral — HEMOPI

EXTRATO DOTERMO ADITIV O 01/17A0
CONTRATO 015/2016

CONTRATANTE: CENTRO DE HEMAOLOGIAE HEMOTERAPIA
—HEMOPI

CNPJ DO CONTRATANTE: 06.554.984/0100-39
CONTRATADA: GRAFICAE PAPELARIA JOAO OLIVEIRA-ME
CNPJ DACONTRATADA: 05.577.401/0001-22

OBJETO: ACRESCIMO DE FONTE DE RECURSO

VIGENCIA: /  _

PRAZO EXECUCAO: /

ASSINATURA: 09/01/2017

VALOR: / )

ACAO ORCAMENTARIA: 2222

NATUREZA DA DESPESA:339039

FONTE DE RECURS0S:0113000000/0100001001
SIGNATARIOS:

CONTRATANTE: JURANDIR MARTINS DOS SANDS
CONTRATATADA: WILSON SOARES OLIVEIRA

JURANDIR MARTINS DOS SANTOS FILHO
Diretor Geral — HEMOPI

EXTRATO DO CONTRATO 001/2017

N° DO PROCESS(54/2016/HEMOPI

'\SASE[I)D%II DADE DE LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL 002/2015/
FUNDAMENTO LEGAL: LEI8666/93 E 10.520/2002
Bgl\éTIAQGTANTE: CENTRO DE HEMAOLOGIAE HEMOTERAPIA
CNPJ DO CONTRATANTE: 06.553.564/0100-10

CONTRATADA: CENTER GRAFICAE EDITORALTDA

CNPJ DO CONTRATADO: 04.980.871-70

RESUMO DO OBJETO: MATERIAL GRAFICO

PRAZO DE VIGENCIA: 12MESES

PRAZO DE EXECUCAO: N/C

DATA DEASSINATURA: 05/01/2017

VALOR GLOBAL.: 25.350,00

ACAO ORCAMENTARIA: 2222

NATUREZA DE DESPESA:339039

FONTE DE RECURS(0S:0100001001/0113000000

SIGNATARIOS DO CONTRATO:

Pela Contratante: JURANDIR MARTINS DOS SANTOS FILHO
Pela Contratada:JOSE IAMAR FERREIRAFILHO

JURANDIR MARTINS DOS SANTOS FILHO
Diretor Geral - HEMOPI
Of. 009
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OUTROS

PIAUi FZMENTO

Agéncia de Fomento e Desenvolvimento
do Estado do Piaui S/A

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCAGAO

Convidamos os senhores acionistasAdg@&ncia de Fomento e
Desenvolvimento do Estado do Piaui S.A. - PIAUIFOMENTO, CNPJ/
MF n° 11.836.226/0001-43, a se reunirem éssembleia Geral
Extraordinaria, ndia 19 de Janeiro de 2017, as 10 horam sede social

da empresa, situada na Rua Treze de Maio, n° 307, Centro/Norte, 8°
andaremTeresina (PI), a fim de deliberar sobre os seguintes assuntos:

1. Alteragdo do art. 3°, do Estatuto Social, referente @ mudanga de
endereco da Sede Social da Instituicao;

2.Alteracéo do § 1°, alinea “c” e § 4°, do art. 41, do Estatuto Social, que
trata sobre a Ouvidoria daéncia;

3. Outros assuntos de interesse da Instituigao.

Teresina (PI), 5 de janeiro de 2017.

ADAO DE CASTRO SOUZA
Presidente do Conselho Administracdo

OUVIDORIA: TELEFONE: 0800.086.0006
Email:ouvidoria@fomento.pi.gdw.

Of. 001
3-3

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESAPI
GABINETE DO SECRETARIO

EDITAL DE NOTIFICAGAO N.°004/2016

e
Data: 28 de Dezembro de 2016

Pelo presente, por se encontrar em lugar incerto e ndo sabido, fica
notificada a Sra. Marlene Lustosa Lages Costa, CPF: 470.486.703-04,
do débito apurado no valor de R$ 125.777,33 (cento e vinte e cinco mil,
setecentos e setenta e sete reais e trinta e trés centavos), atualizado
até o dia 28/12/2016, relativo a pendéncia junto a Secretaria de Estado
da Saude, referente ao Procesdministrativo nAA.900.1.010670/

16-48, relativo a0 Convénio n° 78/2010, para qupramo de 30 (trinta)

dias apresente defesa, efetue pagamento ou solicite parcelamento,
com fundamento na IN CGE n° 01/2015. Caso a opcédo seja pelo
recolhimento, dNotificado devera entrar em contato com a Geréncia

de Acompanhamento de Prestacdo de Contas por e-mail:
sesapigapcon@gmail.com ou telefone: (86)3216-3592. O comprovante
de recolhimento devera ser encaminhado ao Setor de Prestacéo de
Contas da Sesapi. Findo o prazo estabelecido acima, e caso ndo ocorra
0 pagamento, regularizacéo da pendéncia ou pedldo de parcelamento,
sera procedida ainstauragéo deProcesso de Cobrancagm
conformidade com a Instru¢cdo Normativa CGE n°® 01/2015.

FRANCISCO DEASSIS DE OLIVEIRA COSTA
Secretario de Estado da Salde do Piaui

Of. 053

EDITAL

Antbnio Pessoa de Brito Neto—Eireli-Posto S&mttdnio,inscrito no

CNPJ n° 05.276.627/0001-93, torna publico que requereu da Secretaria de
Meio Ambiente e Recursos Hidricos — SEMAR, Licenca de Instalagao
para adequacéo, para comércio varejista de combustivel para veiculos
automotores nacidade de Nossa Senhora dos Remédios - Piaui.

P. P. 21473
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL — SDR

GOVERND DO ESTADD

DIRETORIA DE COMBATE A POBREZA RURAL - DCPR
=2 PROJETO MAIS VIVER SEMIARIDO - PVSA

DEMONSTRATIVO DOS CONVENIOS DE 2009/2010, QUE FORAM PRORROGADOS OS PRAZOS DOS MESMOS PARA 31/12/2017

45

N°DE | N°DO MUNICPIO ENTIDADE OBJETIVO PRA%O PE
oro. | conv VIGENCIA
001 | 401009 |BARRA DALCANTARA ASSOC. DAS MULHERES ORGANIZADAS UNIDADE DE PARTO NORMAL 31/12/2017
002 | 418109 |BARRA DALCANTARA ASSOCIAT 10 COM. DOS MORADORES DO PORENQUANTO UNID. ATEND. AMBULATORIAL 3111212017
003 | 478009 |BELAVISTA PIAUI ASSOC. DE PEQ. PROD. RURAIS DA COM. MALHADA REDONDA UNID. DE ATEND. AMBULATORIAL 3111212017
004 | 479009 |BELAVISTA PIAUI ASSOC. DAS MULHERES DE BELA VISTA DO PIAUI UNIDADE DE PARTO NORMAL 21/12/2017
005 | 46109 [BELAVISTA PIAUI ASSOC. COM. DESENV. CULTURAL E SOCIAL DE BELA VISTA UNIVERSIDADE ABERTA 311212017
006 576/09 |BETANIA DO PIAU ASSOC DAS MULHERES TRAB. RURAIS DE BETANIA UNID PARTO NORMAL 31/12/2017
007 | 571/09 |BOM PRINCIPIO ASSOC COM DE PRODU! /O E SERVIII0S AGRIC E FAMILIAR UNIVERSIDADE ABERTA 31/12/2017
00 | 53909 |BONFIM DO PIAUI ASSOCIA[I0 DE DESENV. COM. DOS PEQ. PROD. RURAIS DE CONCEI(1-0 UNID. ATEND. AMBULATORIAL 31/12/2017
009 535/09 |BONFIM DO PIAUI ASSOC DAS MULHERES ORGANIZADAS DE BONFIM DO PIAU UNID PARTO NORMAL 31/12/2017
010 | 467/09 |BOQUEIRI©O DO PIAUI ASSSOC. PEQ. PROD. RURAIS DE MONTE BELO UNIVERSIDADE ABERTA 31/12/2017
011 | 436/09 |CAMPO ALEGRE DO FIDALGO  |ASSOC. DE DESENV. COMUNIT. DA CIDADE DE CAMPO ALEGRE DO FIDALGO UNIVERSIDADE ABERTA 31/12/2017
012 489/09 |CAMPO ALEGRE DO FIDALGO ASSOC. DE DESENV. COMUNITARIO DA CIDADE DE CAMPO ALEGRE UNID. ATEND. AMBULATORIAL 31/12/2017
013 | 358/09 |CARIDADE DO PIAUI FUNDA /O CIDADE VIVA UNIVERSIDADE ABERTA 31/12/2017
014 | #1109 |CAXINGO ASSOCIA | 0 DOS AMIGOS E PROD. RURAIS DA COMUNIDADE CAXINGO UNIVERSIDADE ABERTA 21/12/2017
o015 | 333009 [CONCEI 110 DO CANIND ASSOC. DE PROFESSORES DO MUNICIPIO DE CONCEIT170 DO CANIND UNIVERSIDADE ABERTA 311212017
o016 | 417/09 |CORONEL JOSE DIAS ASSOCIA 'O DOS AMIGOS DE CORONEL JOSE DIAS UNID. ATEND. AMBULATORIAL 31/12/2017
017 427/09 |CORONEL JOSE DIAS ASSOCIA[ 110 DAS MULHERES ORGANIZADAS DE CEL. JOSE DIAS UNIDADE DE PARTO NORMAL 31/12/2017
018 577/09 |CORONEL JOSE DIAS ASSOC. DESENV. INTEGRADO E SUSTENTAVEL DO S.A. CORONELISMO CULTIVO DE TAMARAS 31/12/2017
019 430/09 |CURRAL NOVO PIAUI ASSOC. COMUNITARIA CURRAL NOVO DO PIAUI UNID. DE ATEND. AMBULATORIAL 31/12/2017
020 | 343109 |CURRAL NOVO PIAUI ASSOC. DE PEQ. PRODUTORES RURAIS DO SITIO CAITETU UNIVERSIDADE ABERTA 3111212017
021 | 425/09 |CURRAL NOVO PIAUI ASSOC. DAS MULHERES DE CURRAL NOVO UNIDADE DE PARTO NORMAL 31/12/2017
022 | 196/09 |DOM INOCENCIO ASSOC. DE DESENV. COM. DA COMUNIDADE VAZANTE APICULTURA 31/12/2017
023 | 444109 |DOM INOCENCIO ASSOC. DOS PEQ. ROD. RURAIS DA LOCALIDADE MANDACAIA UNID. ATEND. AMBULATORIAL 3111212017
o0o4 | 44909 |[DOM INOCENCIO ASSOCIA/ | O DAS MULHERES ORGANIZADAS DO MUNIC. D. INOCENCIO UNIDADE DE PARTO NORMAL 311212017
025 | 276/09 |ELESBIO VELOSO ASSOC. DOS CRIADORES DE PEIXE DA REGI[O DE ELESBI 0 VELOSO PISCICULTURA 31/12/2017
026 | 242/09 |FLORIANO ASSOC. DOS PEQ. PROD. RURAIS DA COMUNIDADE AREAL CASA DE FARINHA 31/12/2017
027 | 57809 |FLORIANO ASSOC. PEQ. PROD. RURAIS COM. BARRO VERMELHO E RETIRO BENEF. DE ARROZ /1212017
028 403/09 [FRANCISCO MACEDO ASSOCIA70 DAS MULHERES UNIDAS POR FRANCISCO MACEDO UNIDADE DE PARTO NORMAL 31/12/2017
029 | 481109 |FRANCISCO MACEDO ASSOCIA" [0 DE PEQ. PROD. RURAIS DE POI 10 VERDE UNID. ATEND. AMBULATORIAL 311122017
030 354/09 |FRANCISCO SANTOS ASSOCIA[/0 DE APOIO AOS AGRICULTORES DE FRANCISCO SANTOS UNIVERSIDADE ABERTA 31/12/2017
031 | 36409 |FRANCINOPOLIS ASSOC COMUNIT! RIA RAIMUNDA BARROS UNIVERSIDADE ABERTA 122017
032 | 334/09 |GUADALUPE ASSOC. DOS MORADORES DO BAIRRO CRUZETA UNIVERSIDADE ABERTA 31212017
033 409/09 |GUARIBAS ASSOC. DOS APICULTORES E PEQ. PROD. DO POVOADO BREJI'O UNIVERSIDADE ABERTA 31/12/2017
034 482/09 |HUGO NAPOLE"O ASSOC. DESENV. COM. DE INTEGRAI[/O DAS MULHERES DE HUGO NAPOLE™O UNIDADE DE PARTO NORMAL 31/12/2017
035 552/09 |HUGO NAPOLE™O ASSOCIA[/0 DESENV. COM. DOS PROD. RURAIS DA COMUNIDADE SOSSEGO UNID. DE ATEND. AMBULATORIAL 31/12/2017
036 | 384109 [ISAIAS COELHO ASSOC. MORADORES E MORADORAS CONJ. J.CLEBERSON T.SOUSA UNIVERSIDADE ABERTA 1212017
037 | 399/09 |JARDIM DO MULATO ASSOC. DAS MULHERES T.R.PROD. DO JARDIM DO MULATO UNIDADE DE PARTO NORMAL 31212017
038 429/09 |JARDIM DO MULATO ASSOC. DE DESENV. COM. DA COMUNIDADE PITOMBEIRA UNID. ATEND. AMBULATORIAL 31/12/2017
039 400/09 [JUAZEIRO DO PIAUI ASSOC. DAS MULHERES ORGANIZADAS DE JUAZEIRO DO PIAUI UNIDADE DE PARTO NORMAL 31/12/2017
040 | 477109 [JUAZEIRO DO PIAUI ASSOC. DOS AGRIC. DO SAL O DOURADO UNID. ATEND. AMBULATORIAL 1212017
041 | 05809 |LAGOAALEGRE ASSOC. DOS LAVRADORES DA LOCALIDADE VINAGREIRA ENERGIA RURAL 1212017
042 | 432/09 |LAGOA DO BARRO ASSOCIA |- O DOS APICULTORES DE LAGOA DO BARRO UNIVERSIDADE ABERTA 31212017
043 402/09 [LAGOA DO PIAUI ASSOC DAS MULHERES ORG DE CEL JOSE DIAS UNID DE PARTO NORMAL 31/12/2017
0aa | 422009 |LAGOADO PIAUI ASSOCIA! | 0 COMUNITARIA SO RAIMUNDO UNID. ATEND. AMBULATORIAL 3111212017
045 | 132009 |MADEIRO ASSOCIA | O DE DESENV. COMUNIT. DO BAIRRO ESTRELA FOSSAS SUPTICAS 11212017
046 | 138609 |MADEIRO ASSOCIA /0 DE DESENV. COMUNITARIO DA REGI" O DE MURICI FOSSAS SUPTICAS 1212017
047 | 03308 |MANOEL EMIDIO ASSOC PEQ PROD DA COM VALE DOS TINGUIS GALINHA CAIPIRA 31212017
048 359/09 |MARCOLANDIA ASSOC. MUNIC. DE MULHERES URBANAS E RURALISTAS DE MARCOLANDIA UNIVERSIDADE ABERTA 31/12/2017
049 | 39309 |MIGUELLE O ASSOCIA | O DAS EMPREENDEDORAS DE MIGUEL LE 10 UNIDADE DE PARTO NORMAL 3111212017
050 | 394109 |MIGUELLE O ASSOC DOS UNIVERSIT DE MIGUEL LE 10 UNID ATEND AMBULATORIAL 11212017
051 | 214109 [MONSENHOR GIL ASSOC DOS PEQ. PROD. RURAIS DAS C. LARANJO, S. DO MEIO E BOM FUTURO | ABAST. DAGUA 3111212017
052 | 408/09 |NOSSASENHORADE NAZAR'|  |ASSOC. COM. DOS MORADORES DOS POV. PANELA E S O BENEDITO UNID. DE ATEND. AMBULATORIAL | 341272017
053 396/09 |NOSSA SENHORA DE NAZAR ASSOC COMUNITIRIA MARIA BONITA UNID PARTO NORMAL 31/12/2017
054 | 085009 |PADRE MARCOS ASSOCIA |1 O DE PEQUENOS PROD. DA COMUNID. CHAPADA DO JILO AVICULTURA 3111212017
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055 038/09 |PAES LANDIM ASSOC COMUNITARIA DE JABOTI DO SITUADA NO MUNICIPIO DE PAES LANDIM CAPRINOCULTURA 31/12/2017
056 508/09 |PALMEIRA DO PIAUI ASSOC COM DOS PROD DESENVOLVIMENTO DA SALINA FOSSAS ST PTICAS 31/12/2017
057 569/09 |PEDRO Il ASSOC REGIONAL DESENV RURAL DE PEDRO Il PRODUL IO INTEGRADA 31/12/2017
058 555/09 |PEDRO Il ASSOC COM DE DESENV RURAIS DA COMUNIDADE LAGOA DO SUCURUJ PRODUL O INTEGRADA 31/12/2017
059 566/09 |PEDRO Il COMUNIDADE KOLPING LAGOA DO SUCURUJU PRODUL IO INTEGRADA 31/12/2017
060 554/09 |PEDRO Il ASSOC COMUNITIRIA ROTA DOS PEREIRAS PRODUI /O INTEGRADA 31/12/2017
061 565/09 |PEDRO Il ASSOC COMUNITIRIA GONITALA RIBEIRO LEITE PRODU[ /O INTEGRADA 31/12/2017
062 556/09 [PEDRO Il ASSOC DE DESENV RURAL BURITI GRANDE PRODU[ /O INTEGRADA 31/12/2017
063 | 273/09 |PEDRO LAURENTINO ASSOC. DESENV. COMUNIT. RUR. DO ASSENT. ESTAI11/0 ABAST. D' 'GUA 31/12/2017
064 574/09 |PIMENTEIRAS ASSOC DESENV COM DA COMUNIDADE CAMPOS UNIVERSIDADE ABERTA 31/12/2017
065 405/09 |RIACHO FRIO ASSOC. COMUNITARIA DOS MORADORES UNIDOS VALE DO BREJO UNID. DE ATEND. AMBULATORIAL 31/12/2017
066 421/09 |RIACHO FRIO ASSOCIAL O DAS MULHERES ORGANIZADAS DE RIACHO FRIO UNIDADE DE PARTO NORMAL 31/12/2017
067 046/08 |SANTA LUZ ASSOC. DOS MOR. DE TAMBORIL FOSSAS STPTICAS 31/12/2017
068 443/09 |SANTANA DO PIAUI ASSOCIA0 DOS PEQ. PROD. RURAIS DE SANTANA DO PIAUI UNID. ATEND. AMBULATORIAL 31/12/2017
069 445/09 |SANTANA DO PIAUI ASSOCIA[:0 DAS MULHERES SANTANENSES UNIDADE DE PARTO NORMAL 31/12/2017
070 406/09 |SANTO ANTONIO DOS MILAGRES |ASSOCIA[1110 COM. DE SANTO ANTONIO DOS MILAGRES UNID. ATEND. AMBULATORIAL 31/12/2017
071 420/09 |SANTO ANTONIO DOS MILAGRES |ASSOCIAL 'O DAS MULHERES DE SANTO ANTONIO DOS MILAGRES UNIDADE DE PARTO NORMAL 31/12/2017
o072 | 361/09 [SIIO FRANCISCO DO PIAUI ASSOCIALI/0 DE MORADORES DA ZONA URBANA DE SO FRAN CISCO PIAUI UNIVERSIDADE ABERTA 31/12/2017
073 572/09 |SLIO JO_IO DA FRONTEIRA ASSOCIALO JOVENS EM ALILIO UNIVERSIDADE ABERTA 31/12/2017
074 | 007/09 |SCO JOTO DO ARRAIAL ASSOC. COM DO MARRUAZINHO, LARANJEIRA, GAMELEIRA E BARRO VERMELHO  [PSICULTURA 31/12/2017
075 028/09 [SIO JOIO DO ARRAIAL ASSOCIA[I0 DOS PEQ. PROD. DA LOCALIDADE SANTA LUZIA EXTRATIVISMO DE BABA'U 31/12/2017
o076 | 412/09 |SCO JOSE DO DIVINO ASSOC. DOS MORADORES DO BAIRRO BRANCAS UNIVERSIDADE ABERTA 3112/2017
077 146/09 |SL.O LOURENCO DO PIAUI ASSOCIACAO DOS PEQ. PROD. RUR. DO POV. INGAZEIRA APICULTURA 31/12/2017
078 438/09 SO LOURENLIO DO PIAUI ASSOCIAL O DOS PEQ. PROD. RURAIS DO POV. RIACHO DA SALGADA UNID. ATEND. AMBULATORIAL 31/12/2017
079 475/09 (SO LOURENTO DO PIAUI ASSOCIA17/0 DAS MULHERES ORGANIZADAS UNIDADE DE PARTO NORMAL 31/12/2017
080 424/09 |SO LUIZ DO PIAUI ASSOC. DAS MULHERES ORGANIZADAS DE S0 LUIZ DO PIAUI UNIDADE DE PARTO NORMAL 31/12/2017
081 473/09 |S1IO LUIZ DO PIAUI ASSOCIA[ 110 DOS PEQUENOS PROD. RURAIS DA COM. JOSE DE BARROS UNID. ATEND. AMBULATORIAL 31/12/2017
082 474/09 |TAMBORIL DO PIAUI ASSOCIALO DESENV. COMUNITARIO DE VLRZEA UNID. ATEND. AMBULATORIAL 31/12/2017
083 | 397/09 |TANQUE DO PIAUI ASSOC. DOS PROD. RURAIS DA COMUNIDADE BREJO UNID. DE ATEND. AMBULATORIAL 3111202017
084 | 480/09 |TANQUE DO PIAUI ASSOC. DAS MULHERES SOLIDARIAS DE TANQUE DO PIAUI UNIDADE DE PARTO NORMAL 3111202017
085 | 206/09 |UNIAO ASSOCIACAO DO DESENV.COMUNIT. DE VEREDA COMPRIDA AVICULTURA 31/12/2017
086 | 084109 |VALENCA ASSOCIA[1710 COM. DOS MORADORES DO PAU D'ARCO FOSSAS SUPTICAS 31202017
087 | 531/09 |VARZEABRANCA ASSOCIA["0 COMUNITARIA PARA O DESENV. DE VARZEA BRANCA UNID. ATEND. AMBULATORIAL 3111202017
0sg | 53409 |VCRZEABRANCA ASSOC. DAS MULHERES ORG. DE VARZEA BRANCA UNIDADE DE PARTO NORMAL 31/12/2017
089 | 423/09 |VILANOVA PIAUI ASSOC. DAS MULHERES DE VILA NOVA DO PIAUI UNIDADE DE PARTO NORMAL 3111202017
090 476/09 |VILA NOVA PIAUI ASSOC. MOR. E PROD. DA VILANOVA UNID. ATEND. AMBULATORIAL 31/12/2017
091 004/10 [BETLINIA DO PIAU ASSOC PEQ PROD DO BAIRRO JU UNID ATEND AMBULATORIAL 31/12/2017
092 025/10 |CAJUEIRO DA PRAIA ASSOC COMUNIT DOS MORADORES DE TOCOS CISTERNAS 31/12/2017
093 | 006110 |CALDEIRIO GRANDE ASSOC COMUNITRIA DE CABOCLOS CONST CISTERNAS 3111212017
094 040/10 |CAMPO MAIOR ASSOC DOS MORAD DA COM BOA PASSAGEM UNID HABITACIONAL 31/12/2017
095 047/10 |CAMPO MAIOR ASSOC DOS MORAD DA COMUNIDADE [GUA FRIA UNID HABITACIONAL 31/12/2017
096 048/10 |CAMPO MAIOR ASSOC DOS MORAD DA COMUNIDADE SANTO ANTONIO UNID HABITACIONAL 31/12/2017
097 | 008110 |CAMPO ALEGRE DO FIDALGO |ASSOC. MORAD. ORG. RESP. CAMPO ALEGRE UNIDADE DE PARTO NORMAL 3111212017
098 018/10 |[CANTO DO BURITI ASSOC DESENV_COM DA LOCALIDADADE S0 JOS™ SIST ABAST. DLIGUA 31/12/2017
099 003/10 _[ELIZEU MARTINS ASSOC MORAD DO MUNIC DE ELIZEU MARTINS FOSSAS SLPTICAS 31/12/2017
100 034/10 |[ESPERANTINA ASSOC BENEFICENTE DA COM LAGOA SECA UNID HABITACIONAL 31/12/2017
101 032/10 |[ESPERANTINA ASSOC DESENV COM DA LOCAL CURRALINHOS UNID HABITACIONAL 31/12/2017
102 035/10 |[ESPERANTINA ASSOC DE DESENV COM PEQ PROD COM OLHO DI'GUA DOS PIRES UNID HABITACIONAL 31/12/2017
103 016/10 |GILBUES ASSOC DE MORADORES DA REGI O DE SALTLES SIST ABAST. DLIGUA 31/12/2017
104 | 00510 |JACOBINA DO PIAUI ASSOC DESENV. COM. MORADORES DA LOCAL VEREDAS ENERGIA RURAL 3111212017
105 019/10 |JAICOS ASSOC PEQ PRODUTORES DA GAMELEIRA PO 10 TUBULAR 31/12/2017
106 016/10 _|JAICOS ASSOC DSENV COM DAS FAZENDAS CASA DE PEDRA E SANTANA SIST ABAST. DLIGUA 31/12/2017
107 007/10 [JARDIM DO MULATO ASSOC. CRIADORES DE CAPRINOS E OVINOS DE JARDIM DO MULATO OVINOCULTURA 31/12/2017
108 | 015110 |JUREMA ASSOC DOS PEQ PROD RURAIS DO POVOADO BAIXIO DO MEL APICULTURA 31/12/2017
109 004/10 _[LANDRI SALES PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES POSTO DE SA'DE 31/12/2017
110 002/10 _[LANDRI SALES PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES PAVIMENTAC 1O 31/12/2017
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111 023/10 [LANDRI SALES PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES RECUPERA[1/0 DE ESTRADA 3111212017
112 021/10  |[MARCOLANDIA ASSOC DE DESENV DOS MORADORES DE TAMBORIL CASA DE FARINHA 3111212017
113 042/10  [MURICI DOS PORTELAS ASSOC DOS MORADORES E PROD DA COM PITOMBEIRA UNID HABITACIONAL 3111212017
114 043/10 [MURICI DOS PORTELAS ASSOC DOS MORAD PROD RURAIS DA COM TRAPIA E BAIXA DO CAPIM UNID HABITACIONAL 3111212017
115 017/10 [NAZIRIA PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZIRIA PAVIMENTA[10 31/112/2017
116 028/10 |[NOSSA SENHORA DE NAZAR[ ASOC DE MORADORES DO POVOADO PANELA UNID HABITACIONAL 31/112/2017
117 020/10  |[PARNAGUA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAGUA CALCAMENTO 3111212017
118 010/10 |[PARNAGUA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAGUA RECUPERATO DE ESTRADA 3111212017
119 020/10 _[PEDROII COMUNIDADE KOLPING ECOLOGICA CUNHA PRODU O INTEGRADA 3111212017
120 021/10 _[PEDROII COMUNIDADE KOLPING CIPO PRODU [0 INTEGRADA 3111212017
121 022/10 _[PEDROII ASSOC COM. NOSSA SENHORA APARECIDA PRODUL O INTEGRADA 3111212017
122 045/10 [PEDROII ASSOC DES COM DE TAMBORIL PRODU [0 INTEGRADA 3111212017
123 046/10 [PEDRO Il ASSOC DES COM DE ALTO BONITO PRODUL [ O INTEGRADA 3111212017
124 023/10 |PIRACURUCA ASSOC. RURAIS DE MORAD DA COMUNIDADE FURA M0 ENERGIA RURAL 3111212017
125 002/10  [QUEIMADA NOVA ASSOC. REM. QUILOMBOLA DA COMUNIDADE TAPUIO UNID DE PARTO NORMAL 3111212017
126 003/10  |[QUEIMADA NOVA ASSOC. COMUNITARIA DE DESENV QUILOMBOLA UNID ATEND AMBULATORIAL 3111212017
127 007/10 _[S RAIMUNDO NONATO ASSOC. PEQ. PEQ RURAIS DA LAGOA DO NE BARRAGEM 3111212017
128 014/10 [S. JOLIO DA CANABRAVA ASSOC DESENV COM JOS[I ANTLINIO DE ABREU CASA DE FARINHA 31/112/2017
129 008/10 [SANTO INCCIO ASSOC PROD RURAIS DA LOCAL BAIXA FUNDA ENERGIA RURAL 31/112/2017
130 022/10 [SANTO INLCIO ASSOC PROD RURAIS DA LOCAL BAIXA FUNDA IRRIGAL IO 3111212017
131 009/10 |STO GONJALO ASSOC COM PEQ PROD RUR DA COM SACO DA BOA ESPERANLA ENERGIA RURAL 3111212017
132 011/10 _[SIMOES ASSOC. PEQ .PROD .RUR. COM Pr DA SERRA OVINOCULTURA 3111212017
133 012/10 _[SIMOES ASSOC. MORADORES DA FEITORIA OVINOCULTURA 3111212017
134 01/10 _ |[TAMBORIL DO PIAUI ASSOC DAS MULHERES BORDADEIRAS E PONTO CRUZ DO MUNIC DE TAMBORIL  |UNID DE PARTO NORMAL 3111212017
135 03110 _[UNILO ASSOC COMUNITRIA DA COMUNIDADE BACURI UNID HABITACIONAL 3111212017
136 049/10 [UNICO ASSOC COMUNITCRIA DA LOCALIDADE BATALHA UNID HABITACIONAL 3111212017
Of. 021
lg?:; E%?P??A?_%PEIQ%NAL Dr. JOAO PACHECO CAVALCANTE
= ’
PODERES.:

OFICIO N° 001/2017 - HRC

limo. Sr.
Gerente Geral dagéncia Setor Publico
BANCO DO BRASIL S.A.

do Banco do Brasil S.A. e as que venham a ser abertas, se
movimentadas conforme abaixo, sendo necessarias, sempre, d
assinaturas:

TITULARES:

Corrente (PI), 05 janeiro de 2017. - Abrir contas de depdsitos;

- Receberpassar recibo e dar quitagdes;

- Solicitar saldos, extratos e comprovantes;

Informamos que a movimentago financeira das contagfetuar pagamentos por meio eletronico;
vinculadas ao Hospital Regional.doédo Pacheco Cavalcante, em . . N
Corrente — PI, CNPJ 06.553.564/0022-62, existentes em qualquer agérfefgtuar transferéncias por meio eletronico;

ra L . .
ﬁf@tuar resgates/aplicacfes financeiras;

- Cadastraralterar e desbloquear senhas;

- Solicitar saldos/extratos de investimentos.

Nome: Lindaura Perpétua Lustosa Cavalcanti Feitas deAraujo —
Diretora Geral
CPF: 239.413.833-53

Nome: Adilson Cirqueira Custddio — Coord.Administrativo

Financeiro
CPF: 199.278.003-04

Nome: Diego Carvalho da Silva Auxiliar Administrativo

CPF: 013.023.813-93

Atenciosamente,

Lindaura Perpétua Lustosa Cavalcanti Freitas de

Diretora Geral

Adilson Cirqueira Custodio

Coord.Adm. Financeiro

Of. 002
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; O Secretario de Estado da Saude do Piaui, no uso de suas atribuicdes
gg_“:‘,g SRR O o O P AUDE - SESAPI legais, torna publico a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado,
= para contratacdo temporaria de Médicos Obstetras, Médicos Pediatras,
EDITAL ggdtlctos Psllgyla;ras, Mééil?os UItrassonogr?fls(tjas, Enfermel{josd
stetras e Técnicos em Enfermagem, para atender as necessidades
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO prementes do Estado do Piaui, com fulcro na Lei de Contratacdo

N° 01/2016 — Secretaria Estadual da Saude do Piaui-SESAPI Temgoraria e suas alteracdes (Lei n° 5.309, de 17/07/2003, 5.866, de 13/
06/2009, 6.296, 07/01/2013 e 6.424, de 24/09/2013) e do DedreipAY,

Teresina-Pl, 26 de dezembro de 2016. de 12/03/2014.

. S . 1, DAS DISPOSICOES PRELIMINARE
O Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Estadual da SDISPOSIGOES S

Saude do Piaui/Maternidade Dona Evangelina Rosa-MDER, visé.a.gda_. ? presente Procgsso Sele_tivccj) Sci:mpl_ificgdcc)j sgréll regido por_es,tde

ario. i al, e serd executado por meio da Comisséo de Selecdo, constituida
recrut_amento de pessoal temporarl_o Medida €ssa, para atrgvés da Portaria SESAPI/GAB N° 2066/16, de 22/12/29016, eteraseu
cqmprlmento agermo de.Co’mpromlsso éws'gamento dq MInIS.teI‘IO prazo de validade por 01 (um) ano, prorrogavel uma vez, por igual
Publico do Estado do Piaui / 12% Promotoria de Justif@msina/ periodo, de acordo com o interesse e a necessidade da administragao
Salde Publica, datado de 12 de novembro de 201Zemoo de publica, podendo ser extinto antecipadamente a deFer)der de nomeacéo
Audiéncia de ConciliagdoAIC (Poder Judiciério do Estado do Piauf)gde concursados, e de acordo com a legjslacdo aplicavel. o
de 15/06/2016 - Processo: 0011009-61.2014.8.18.0140/0018945-A Comissadl écnica de Selecdo sera responsavel pela avaliacao

. A 0s candidatos que se submeterem a realizacdo deste Processo de
92.2013.8.18.0140, como também de demanda administrativa. Selec4o, sendo ainda de sua responsabilidade 0 cumprimento de todas

] ) ) _asetapas do seletivo, com excegéo da homol%ga 80 do resultado final,
Em virtude da necessidade de tomada das medidas pertinemteiuicao exclusiva do Secretério de Estado de Saude do Piaui. _
manifestada por forca da Demanda Judicial registra@iaA@ale 15 de 1.3. Os selecionados de todos os cargos, se convocados, atuardo no

; ) £ = : a icipio deTeresina-Pl, em regime plantonista ou diarista, de acordo
junho de 2016, faz-se necessario a contratagdo em regime de urgegyﬁ,o Interesse e a necessidade da administragdo publica, com carga

de 174 (cento e setenta e quatro) profissionais de saude, confQiBi@ria especificada no item. 2. Os médicos psiquiatras ficardo a
relacionados abaixo, com o prazo de vigéncia de 01 (um) ano, podedidposicdo da administracdo central/sede, podendo prestar seus
ser prorrogado, por igual periodo, a interesse da administracdo pabfieavicos junto a penitenciarias do Estado do Piaul, podendo
ev“?ngjalmenée realizar V|atg,%n$ ao |nter|ort dot Estadqtdo PéaUI. .
. o . De acordo com as atribuicdes constantes no item 5, os custos
A quantidade de profissionais a serem contratados .(17é?ecorrentes com a presente contratacdo temporaria serdo oriundos do
resulta da deducéo (ja atendida) do quantitativo total do sugerido p&ouro Estadual do Piaui.
meio doTCA, de 23/1/2012, e sobretudo, ao acordaddA€, de 15 1.5. O Processo Seletivo realizar-se-a por meio de avaliag&o curricular
de junho de 2016, referente ao Processo: 0011009-61.2014.8.18.0f¢periéncia profissional e qualificagdo), do tipo maior pontuacao
0018905-92.2013.8.18.0140 obtida, conforme tabela de pontuacao apresentadaneo®s Il ao
' o ' VIl deste Edital, onde serdo ofertadas 174 (cento e setenta e quatro)
vagas.
QUQADRO DE NECESSIDADE DE PESSOALDA MATERNIDADE  1.6. Em atendimento ao art. 6° do Estatuto (Lei Complementar Estadual
DONA EVANGELINA ROSA-MDER n° 13/1994), na redacéo dada pela Lei Complementar estadual n°® 84, de
PROCESSO SELETINO SIMPLIEICADO DA SECRETARIA 07 de maio de 2007, e do Decreto Estadual 15. 259, de 11 de jU|h0 de

g T 2013, serdo reservados 10% (dez por cento) das vagas oferecidas nesta
ESTADUAL DASAUDE DO PIAUL-EDIT AL N°01/2016 selecdo a candidatos portad(orespde defic?éncias,gde acordo com 0s

critérios definidos no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de

gezemgro ge 21882 Ig\lterado pelo Decreto Fedleral n° 5d.29€|3, de 02 de
i ezembro de 2004. Entretanto, este percentual ndo pode ultrapassar o

REMONERACHO BROTAMENSAL ercentual maximo de 20%, na forma do entendimento do STF no MS

6.310-DF
Carga a H
CARGO/ES];’:CIALIDA a0 | Horbda | _Vinaulo — 1.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a

q Insalu brida de Total YA = :
Semanal | FEmdional pessoa com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, nas vagas de concorréncia ampla, observando-
se a ordem de classificacéo final.

1.8. O presente Processo Seletivo Simplificado classificara candidatos
correspondentes a 02 (duas? vezes 0 numero de vagas ofertadas, em
ordem decrescente de classificacdo, de forma que s6 sera possibilitado
TEMPORARO R$ 7099928 ao candidato o direito de contratacdo dos primeiros 174 (cento e setenta
MEDICOOBSTETRA s " RS 847490 | RS 40000 e quatro) aprovados, permitindo aos demais apenas a expectativa de
direito a contratagéo, ficando a concretizag¢éo desse ato, condicionada
; TEMPORARO rs2751221 @ exclusiva necessidade, oportunidade e conveniéncia da SESAPI.
MEDICOPEDIATRA 3 24 RE8AT49L | RS 40000 1.9. Os candidatos que serdo contratados estardo subordinados ao
) regime de direito administrativo instituido pela Lei n® 5.309/2003, e
TEMPORARO R$1774982|  suas as alteracbes posteriores.
MEDICO PSIQUIATRA 2 24h R$ 847491 | R$400,00 1.10. Este Edital contém as clausulas e condi¢des que regem o presente
processo seletivo, e o candjdato ao se inscreeefarara aceitacao
TEMPORARO rs2014245| e todas as normas e condigOes previstas no mesmo. .
.. - 3 20h Rs 631455 | RS 40000 111. Os candidatos deverdo retirar o inteiro teor deste Edital no
- - endereco eletronicavww.saude.pi.gobr sendo de sua inteira
responsabilidade a obtengdo de tal documento, e observancia aos
requisitos do mesmo.

2. DAS VAGAS, DA CARGA HQRARIA, TEMPO DE

TECNICOEM TEMPORARO rs1914000f CONTRATACAO, DA REMUNERACAO E DOS REQUISIT OS

ENFERMAGEM 116 40h R$1500,00 | RS 150,00 EXIGIDOS.

TOTAL

L RBMUNERAGE | RS 60937076 | 2.1, O contrato sera de 01 (um) ano podendo ser prorrogado, por igual
- Eenodq, conforme as necessidades do servi¢co e no que determina a

paTROML | RS 13406157 ei Ordinaria N° 5.309 de 17/07/2003 e suas altera¢cdes e o Detreto n

Z 15.547, de 12/03/2014. . _ ]

TOTAL Rs7asamas |  2-2-Aremuneracéo fixada pela prestacéo dos servigos tera como base

GERAL conforme abaixo descrito:

@ () (9= (a+b)*QTD

ENFERMEIRO TENPORARO R$ 3395700
OBSTETRA 14 30h R$ 220500 | RS 22050
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Cargo/Especialidade|

gas

Remuneracio

Jornada de
Trabalho

Requisito /
Escolaridade

Médico Obstetra

Ampla

Portador
Deficiéncia

(RS 8.474,91
vencimento base+

R$ 400,00
insalubridad e) =
R$ 8.874,91

24h
(vinte e
quatro)

horas
semanais

Curso superior  na
respectiva drea do
cargo em Instituicdo
deEnsino

Superior e
reconhecida

pelo Ministério da
Educagdo-MEC,
Registro no
Conselho /Ordem
competente e
Especializagio na
drea (residéncia
efou titulo de
especialista em
obstetricia e
ginecologia)

Médico Pediatra

28

(R$ 8.474,91
vencimento base +
R$ 400,00
insalubridad e) =
R$ 8.874,91

24h
(vintee
quatro)
horas

semanai
s

Curso superior  na
respectiva drea do
cargo em Instituicdo
deEnsino

Superior e
reconhecida

pelo  Ministério da
Educagdo-MEC,
Registro no
Conselho /Ordem
competente e
Especializagio na
area (residéncia
médica efou titulo
de especialista em
pediatria)

Médico
Psiquiatra

(R$ 8.474,91
vencimento base +
R$ 400,00
insalubridad e) =
R$ 8.874,91

24h
(vintee
quatro)
horas
semanai
s

Curso Superior na
respectiva drea do
cargo em Instituigdo
deEnsino

Superior e
reconhecida

pelo  Ministério da
Educagdo-MEC,
Registro no
Conselho /Ordem
competente e
Especializagio na
drea (residéncia
médica efou titulo
de especialista em
psiquiatria) pela
sociedade no qual o
profissional é
vinculado.

Médico

Ultrassonografista

(R$ 6.314,15
vencimento base +

R$ 400,00
insalubridad e) =
6.714,15

20h
(vinte)
horas
semanai
s

Curso superior na
respectiva drea do
cargo em Instituicdo
deEnsino

Superior e
reconhecida

pelo  Ministério da
Educagdo-MEC,
Registro no
Conselho /Ordem
competente e
Especializagio  na
area (residéncia
médica efou titulo
de especiadlista em
ultrassonografia)

Enfermeiro

Obstetra

(R$ 2.205,00
vencimento base +
R$ 220,50
insalubridad €) =
2.425,50

30h
(trinta)
horas
semanai
s

Curso Superior na
respectiva drea do
cargo em Instituicdo
de Ensino Superior e
reconhecida  p elo
Ministério da
Educagdo-MEC,
Registro no
Conselho /Ordem
competente e
Especializagio  na
area.

Técnico
Enfermagem

em

106

(R$ 1.500,00
vencimento base
+R$ 150,00
insalubridad e) =
1.650,00

SUBTOTAL

156

15

TOTAL

174

40h
(quarenta)
horas
semanais

Ensino Médio completo
eCurso Técnico na drea
correspondente
reconhecido pelo 6rgio
competente

49
3.DASELECAO

3.1A selegao para 0s gass descritos no item 2., sera do tipo classificatdria,
observando a maior pontuagsimples, obtida da soma das notas dos
itens constantes da tabela de pontuacéo, anexo Il ao VI, e consistira er
etapa Unica: andlise curricular e respectivas qualificagdes. )

3.2.A andlise curricular sera feita de acordo com a pontuagéo obtida pelc
candidato, conforme tabela de pontuacéo especificadaexo: |1, I,

IV,V, VI eVIl, com pontuagéo méaxima de 10,0 (dez pontos), e observara os
sesgumtes critérios: qualificagao e experiéncia profissional. -~

3.3. Em caso dempate entre os candidatos inscritos, sera classificado
aquele que obtiver a maior titulagéo académica, persistindo o empate, sel
classificado o candidato que for mais velho.

4.DAINSCRICAO

4.1.Para se inscreveo candidato devera preencher as condi¢bes para
inscricéo especificadas a seguir: o
a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidad
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termc
do 8 1.°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n.° 70.436/72.
b) Ter, na data de convocacéo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos
¢) No caso do sexo masculinog, estar em dia com 0 Servigo Mijliter
deveréa ser comprovado através de certid&o ou equivalente expedida pe
6rgdo competente;
d) Estar em dias com as obrigaces da Justica Eleitoral; que devera s
comprovado atraves de certidao ou equivalente, expedida pelo o 6rga
competente; ) ] -
e) Possuirno ato da inscrigdo, a habilitacéio e a documentacéo
comprobatdria exigida para o cargo conforme especificado neste Edital,
esta regulamente inscrito no Conselho competente;
f) 'Nb?o aver sofrido sangdo impeditiva do exercicio de cargo/emprego
ublico;
8) Né&o ter respondido a processo administrativo e/ou ético com
condenagao transitado em julgado; o
h) Apresentacéo de certidéo de antecedentes criminais; .
i) A InscricAosomente sera feita de forma presencial, erscestnitida
uma |nscr§éo por candidato; . o
j) E vedada a participagéo de pessoa juridica, dos responsaveis pel
elaboracéo da selecaaeocupanteexclusivode cargo comissionado,
no dmbito dos Poderes Federal, Estadual e Municipal., )
I) Aapresentacdo dos documentos comprobatdrios exigidos por este Edite
sera feita em copias simples que deveré ser conferida com o documento
original no ato da inscrigig e estas anexadas ao curriculo; conforme
descrito ndAnexo |. R ] ] )
gw)fAs_ dlnscrl(;(”)es gue ndo atendem as exigéncias deste Edital, ndo seré
eferidas.
4.2. O periodo descricdo sera do dia 16/01/2017 a 26/01/2017, no
horério: de 08:00 as 12:00 horagsna Secretaria Estadual da Sadde do
Piaui, Geréncia dedministracao de Pessoas-GAP/DUGP/SESAPI, situada
naAvenida Pedro Freitas S/N°, Blo&pCentreAdministrativo, térreo,
Bairro S&0 Pedrderesina-Pl, Cep: 64018-90@ediante a doacé&o de 05 k
cinco quilos) de alimentos ndo pereciveis (arroz, feijdo, macarréo, leite
eacucar). - _ - _ ]
4.3. Como condicéo imprescindivel, ainscricio so sera efetivadediante
adoagao de 05 kg (cinco quﬂos? de alimentos nao pereciveis, conforme
especificado no item anterigrepelo preenchimento da Ficha de Inscricéo
§Anexo_ 1), a qual devera ser anexada ao curriculo profissional, com
otocopias dos documentos pessoais, em copias simples, gue deverdo ser
conferidas com a documentag&o original, no ato da inscricao, conforme
especificadas abaixo ) ) _ )
g) . Para os cargos: Médico Obstetra, Médico Pediatra, Médico
siquiatra, Médico Ultrassonografista e Enfermeiro Obstetra;
- Copia do RG;
- Copia do CPF; )
- Cdpia do comprovante de endereco atualizado;
- Copia do Diploma;
- Cdpia da inscrigdo no Conselho/ordem competente;
- Copia de comprovante de residéncia médica e/ou titulo de especialidad
correspondente;
- Curriculo comprovado;
uesitos e titulos.
b) Para o cargo: Técnico em Enfermagem,;
- Copiado RG;
- Copia do CPF;
- Comprovante de endereco atualizado;
- Certificado de conclusdo do ensino médio;
- Certificado de Técnico em Enfermagem,
competente;
- Curriculo comprovado;
- Quesitos e titulos.

reconhecido pelo 6rgdo
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5. DASATRIBUICOES: 5.3.4. Evoluir os pacientes, examinando-os, prescrevendo-0s e ministrando
tratamentos para as diversas patologias, aplicando métodos da medicina

5.1. DO MEDICO OBSTETRA aceitos e reconhecidos cientificamente, seguindo o plano terapéutico e

%eolos definidos.

5.1.1. Prestar assisténcia, humanizada e individualizada aos pa@itﬁ[gn : » . o
como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvid R Registrar em prontuario do paciente, o diagndstico, tratamento e

Instituicéo. ucdo da doenca. .
5.1.2 Atender & mulher no ciclo gravidico-puerperal, prestando assisté?%GAcompanhaf 0 paciente em seus exames interna e externamente.
médica esPecifica, para preservar a vida e a satde da mae e do filho2-3-7- Em caso de plantéo, ao passa-lo, emitir relatério escrito ou
5.1.3. Realizar procedimentos, tratar de afec¢des do aparelho repro atizado de seus pacientes.
feminino e érgdos anexos, empregando tratamento clinico-cirdrgico, . Emitir atestados diversos, laudos e pareceres, para atender a
Eromover ou recuperar a salde. . eterminacoes legais. , . .

.1.4. Evoluir os pacientes em seu plantdo, examinando-o, prescreveda?- Desenvolver aces de salde coletiva e participar de processos de
0 e ministrando tratamento para as diversas patologias, aplicando mét ncia em satde, visando garantir a qualidade dos servicos prestados.
da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente, seguindo o passel0- Participar das atividades de educacéo permanente, de acordo com

terapéutico e protocolos definidos. as Necessidades institucionais, bem como de reunides cientificas mensais.
5.1.5. Registrar em prontuario da paciente, o diagnéstico, tratamengodell. Revisar equipamentos, materiais médico-hospitalares e outros,
evolucio da doenca. monitorando qualidade técnica dos insumos utilizados na assisténcia aos

5.1.6 Acompanhar pacientes em seus exames interna e externament@acientes. i liacses bionsi . -
5.1.7. Buscar solucionar os problemas das pacientes existentes n §e(}12- Realizar avaliagdes biopsicossociais e apresentar proposicoes
plantao. undamentadas na Lei 10.216 de 2001, e nos principios da BENAISP

5.1.8. Passar o plantdo mediante relatério escrito ou informatizado de S&igntando, sobretudo, a adogdo, de medidas terapéuticas,
pacientes. preterencialmente de base comunitaria, a serem implementadas segundo

iti i rojetdrerapéutico Regular (PTS);
gégmﬁ,@gggﬁggﬁg?s diversos, laudos e pareceres, para atencg?g_%_ dentificar programas e servicos do SUS e do SUAS e de direitos de
?anla, necessarios para a aten¢ao a pessoa com transtorno mental em
I

5.1.10. DeSenvolver acdes de sadde coletiva e participar de processbé! > 4 €3
Vover ag " ¢ R b §§ to com a Lei e para a garantia de efetividade do PTS;

vi%iléncia em salide, visando garantir a qualidade dos servi¢os prest h d 2 do r
5.1.11. Participar das atividades de educac&o permanente, de acord®@edrf-Acompanhar a execucéo da medida terapéutica, atuando como

as necessidades institucionais, bem como de reunides cientificas mergigRositivo conector entre os 6rgdos da Justica, as equipes da PNAISP e
5.1.12. Revisar equipamentos, materiais médico-hospitalares e oufffdramas e Servicos sociais € del dlreltlos_ de cidadania, garantindo a
monitorando qualidade técnica dos insumos utilizados na as&sténmgg a de acompanhamento integral, resolutivo e continuo;
aciente. .3.15.Apoiar a capacita¢cdo dos profissionais de saude, da justica e
.1.13. Executar as atribuicBes gerais da categoria médica, e outras tRE9§EMas e servicos sociais e de direitos de cidadania para a orientagao
compativeis com as exigéncias para o exercicio da profissao. acerca de diretrizes, conceitos e metodos para atengao a pessoa com
5.1.14. Supervisionar transtorno mental em conflito com a Lei; _ ]
5.3.16. Contribuir para a realizagdo da desinternagéo progressiva de
5.2. DO MEDICO PEDIATRA essoas que cumprem medida de seguranca em instituicdes penais ou

5.2.1. Prestar assisténcia, humanizada e individualizada aos pacief@spitalares; N . L

como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvid 7. Executar as atribuicoes gerais da categoria médica, e outras tarefas
Instituicao. compativeis com as exigéncias para o exercicio da profissao

5.2.2, Realizar assisténcia médica ao nascido vivo desde o nascimentg gte -

no minimo, 28 dias de vida e periodo intra-hospitatanarios niveis de 8 3Bo MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA .
complexidade. 5.4.1. Prestar assisténcia, humanizada e individualizada aos pacientes,
5.2.3. Prestar atendimento em sala de parto, alojamento conjunto, uni§gg0 colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas na
de cuidados intermediarios e unidade de cuidados intensivos, trans uigao. i .
intra/extra-hospitalar e atendimento de urgéncia de neonatos de risco3-2. Realizar exames de ultrassonografia em gestantes, nos diferentes
5.2.4. Evoluir os pacientes em seu plant&o, examinando-os, prescrevepfidodos da gravidez, relativos a avaliagao do concepto, inclusive
0s e ministrando tratamentos para as diversas patologias, apliqrgig ologia e vitalidade fetal ﬁdopplerveloc!metna). L .
métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente, segui - Realizar exames de ultrassonografia no puerpério que se destinam a
plano terapéutico e protocolos definidos. avallacao do sistema reprodutivo e urinario. . -
5.2.5. Registrar em prontuario do paciente, o diagndstico, tratamengaie“- Realizar exames de ultrassonografia abdominal da mulher em idade fértil.
evolucao da doenca. .4.5. Realizar exames de ultrassonografia neonatal transfontanelar

5.2.6 Acompanhar o neonato em seus exames interna e externamerggdgm'nall geniturinaria e dsteo-esguelético.
buscar solucionar os problemas existentes no seu plantao. A4.6. Participar das atividades de educacéo permanente de acordo com as

5.2.7. Passar plantdo mediante relatorio escrito ou informatizado de §&g€ssidades institucionais, bem como de reuniGes cientificas mensais.
acientes. .4.7. Executar as atribui¢es gerais da categoria medica, e outras tarefas
OI.2.8. Emitir atlestados diversos, laudos e pareceres, para atend@mgpativeis com as exigéncias para o exercicio da profissao.
eterminagdes legais.
5.2.9. Desgenvolvgr acoes de saude coletiva e participar de process ENFERMEIRO OBSTETRA s . .
vi%iléncia em satde, visando garantir a qualidade dos servicos prestatl@sl: Prestar assisténcia, humanizada e individualizada aos pacientes,
5.2.10. Participar das atividades de educac&o permanente, de acord¢Egi Colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas na
as necessidades institucionais, bem como de reunides cientificas me (% uicao oA . . o
5.2.11. Revisar equipamentos, materiais médico-hospitalares e ou . Prestar assisténcia de enfermagem por meio da Sistematizacao
monitorando qualidade técnica dos insumos utilizados na assisténcidgisténcia de Enfermagem, no CPN, Centro Obstétrico, Urgéncia e
recém-nascido. mergencia.

5.2.12. Executar as atribuicBes gerais da categoria médica, e outras taef _Realti)za[ acolhimento Som C|aSSi.féCAa‘25.\0 der iSCOr;] idergifi(c:jagéq g.e
compativeis com as exigencias para 0 exercicio da profissao. istocias obstétricas e tomada de providéncias até a chegada do médico.

5.5.4. Prestacd@o de assisténcia a parturiente e ao parto normal e/ou de

5.3. DO MEDICO PSIQUIATRA risco habitual. T - .
5.3.1. Prestar assisténcia, humanizada e individualizada aos pacieptes- Realizacéo de espisiotomia e episiorrafia com aplicagéo de anestesia
como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvid guando necessario. - ~
Instituicao. .5.6 Acompanhamento da evolugéo do trabalho de parto; execugdo do
5.3.2. Realizar assisténcia médica: consultas e procedimentos mé normal§eg1 Cli'Sth'%- yacio dei 50 hospital
psiquiatricos em pacientes com patologias mentais e/ou depende - Emissdo de laudo de autorizacdo de internagao hospitalar
quimicos; efetuar atendimento integral, bem como de urgéncia:e.8-Acompanhamento obstetrico da mulher e do recém-nascido, sob
emergéncia. Seus cuidados, da internacéo ate a alta.

5.3.3. Planejacoordenarexecutar e avaliar as atividades de assisténggp-9.Auxiliar nas atividades assisténcia ao paciente, como também
em satide mental, intervindo terapeuticamente com as técnicas especfiR@éenar e planejar acoes de enfermagem para promocao a sadde junto
individuais e/ou grupais, nos niveis preventivo, curativo, de reabi i_ta%g"dade de enfermagem. . ,

e reinsercio social, de acordo com as necessidades de sua cliene}¥)- Realizar o cuidado e a atencéo integral em saude da, mulher

conforme o grau de complexidade do equipamento em que se insereRf@ovendo e apoiando o acolhimento aos usuarios dos servigos de
no domicilio. saude com vistas & humanizag&o da assisténcia.
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5.5.11. Trabalhar em conformidade com as normas e procedimento8.dEOMPETENCIAS/HABILIDADES PESSOAIS PARA O
biosseguranga, conforme determina a NR 32 e demais legislagpESEMPENHO DAS ATRIBUICOES (COMUM A TODAS AS
vigentes. ESPECIALIDADES). .

5.5.12 Auxiliar nas atividades de planejamento, ensino e pesquisaa)aDemonstrar atencao, iniciativa e paciéncia. )

unidade de saude. b). Bom condicionamento fisico e trabalhar em equipe. )
5.5.13. Executar as atribuicdes gerais da categoria, e outras taréfadutocontrole, saber ouyiter compreenséo e respeitar o paciente.

compativeis com as exigéncias para o exercicio da profissao. ~
P 9 P P 7. DADIVULGACAO P ARCIAL DO RESULTADO E RECURSOS

5.6. DO TECNICO EM ENFERMAGEM 7.1.A Comisséo de Selecéo Publica dara publicidadesdtado das

5.6.1. Orientacdo e execucado do trabalho técnico de assisténciﬁ?lfé@l@wmo dia 06/02/2017, até as 18:00 horas, no enderego
enfermagem aos pacientes da unidade hospitalar: eletroniconww.saude.pi.gabrem listagem adequada.

o e ; ; ; . No caso de indeferimento de inscri¢éo, sera facultado ao candidat
5.6.2 Auxiliar nas atividades de planejamento, ensino e pesquisa r‘%érposi &0 de recurso, que sera desde a divulgacao do resultado a

desenvolvidos. \ ! ;
5.6.3. Trabalhar em conformidade com as normas e procedimento %@2'00 oras do dia 07/02/2017.

: : ; : Comissao de Selecao Publica dara publicidadesadtado do
s;ngl?ggranga, conforme determina a NR 32 e demais legislag ?ﬁso de indeferimento de inscricAmo dia 08/02/2017, até as 18:00

b : ras, no endereco eletronwww.saude.pi.gawr.
5.6.4. Prestar assisténcia de enfermagem segura, hum_anlzag%%& Comissédo de Selegéo Publica dara publicidadeesoltado
individualizada aos pacientes, sob superviséo do enfermeiro, asslithia| no dia 02/03/2017, até as 18:00 horas, no endereco eletronicc
como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvoligh, saude.pi.gabr em listagem em ordem decrescente de acordo
na Instituicao. . N com os pontos obtidos. . o
5.6.5. Auxiliar o superior na prevencdo e controle das doencas Os candidatos que se sentirem prejudicados, em rela?éoénota(
transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemiologiGgh@lise curricularpoderdo interpor recurso desde a divulgacio do
no controle sistematico da infecgédo hospitalar ) resultado até as 12:00 horas do dia 03/03/2017.
5.6.6. Preparar pacientes para consultas e exames, orientando-os $obIA interposicao de recurso, sera mediante o preenchimento do
as condicGes de realizacao dos mesmos. . formulario de recursos, conforme anexo IX, que devera ser protocoladc
5.6.7. Colher e ou auxiliar o paciente na coleta de material para exajiig a Geréncia dédministracio de Pessoas-GAP/DUGP/SESAPI,
de laboratdrio, segundo orientagdo. =~ _ enderecoAvenida Pedro Freitas S/N°, BloapCentroAdministrativo,
5.6.8. Realizar exames de eletrodiagnodsticos e registrar tégeo, Bairro Sdo Pedrberesina-Pl, Cep: 64018-900.
eletrocardiogramas efetuados, segundo instru¢cbes médicas od.deO recurso interposto fora do prazo néo sera aceito.
enfermagem. - . ] _~ 7.8.Admitisse-a um Unico recurso por candidato, e somente de forma
5.6.9. Orientar e auxiliar pacientes, prestando informacdes relativasesencial. _ _ )
higiene, alimentagéo, utilizacdo de medicamentos e cuidadb8. Todos os eventuais recursos interpostos serdo analisados pel

especificos em tratamento de saude. comissado deste processo seletivo.
5.6.10.Verificar os sinais vitais e as condi¢cdes gerais dos pacientes
segundo prescricdo médica e de enfermagem. 8. DO RESULTADO FINAL

5.6.11. Preparar e administrar medicaces por via oral, t6pi&al.A Comisséo da Selecéo dara publicidade ao resultado final no diz
intradérmica, subcutanea, intramuscugadovenosa e retal, sequndd®7/03/2017, até as 18:00 horas no enderego eletronico
prescricdo médica, sob supervisio do Enfermeiro. www.saude.pi.gabr, em listagem em ordem decrescente de acordo

5.6.12. Cumprir prescrigdes de assisténcia médica e de enfermage¢@M 0S pontos obtidos.

5.6.13. Realizar a movimentacgao e o transporte de pacientes de maaegﬁcONTRATACAO
segura. : ] . - . ~
5_59_ 14 Auxiliar nos atendimentos degéncia e emggncia. 9.1.A Contratacéo dos candidatos classificados apos a homologacéo

5.6.15. Realizar controles e registros das atividades do setor e Og%’gesultado final, s6 sera efetuada, se forem atendidas todas as

ue se fizerem necessarios para a realizacéo de relatérios e co gnges estabelecidas neste Edital, inclusive, da observancia da
gstatl’stico P & lacAo vigente quanto a acumulagéo de cargos, fungdes e empregos

- : P . licos.
g'rgblzfrérg:dl[)c-g?g Oenf'gfrtnrgngenrggé S?Srgrigalas cirurgicas € obstetnc%% O pagamento sera realizado em conta bancéria, devendo o candida
5.6.17. Efetuar o controle diario do material utilizado, bem conffSSificado, apresentar além dos documentos exigidos no momen
ity L ) - da.inscricdo, o titulo deleitor e dados bancarios que comprovem a
requisitar conforme as normas da Instituicdo, o material necessariga corrente. O candidato classificado e contratado gue n&o possu

prestacédo da assisténcia a salde do paciente. conta corrente e/ou inscricdo PISBER a Secretaria Estadual da

- ) . Saude do Piaui, solicitara aos 6rgdos competentes a viabilidade d
5.6.18. Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob gdgonibilizacio dos mesmos.

responsabilidade.

5.6.19. Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizadaDAS DISPOSIQC)ES FINAIS

zelando pela sua conservagéo e comunicando ao superior eventl@ib. Fica assegurado & SESAPI, por critério de conveniéncia ou
problemas. o ) ) . .. _oportunidade, sem que caiba aos candidatos qualquer tipo de
5.6.20. Executar atividades de limpeza, desinfecgéo, esterilizacdoettamacéo, o direito de:

materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento e distribugaaceitar ou rejeitar qualquer inscricdo que ndo atenda ao dispostt
5.6.21. Organizar o posto de enferma e propor a aquisi¢cdo de n e Edital; ) o
instrumentos para reposicdo daqueles que estdo avariadod)@vogar a presente selegéo por razbes de interesse da administrag

desgastados. publica, decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado
5.6.22. Realizar atividades na promogc&o de campanha do aleitam&ffy anula-la por ilegalidade, a qualquer tempo.

materno bem como a coleta no lactario ou no domicilio. c) alterar as condi¢Oes desta selecao, as espeuflcagoes e qualqu
5.6.23 Auxiliar na preparacso do corpo apos o 6bito. pertinente, fixando um novo prazo para o cumprimento do cronograma

5.6.24. Participar de programa de treinamento, quando convocaddly® \g‘e(r:grggrsggbégtugg& responsavel pela elaboracéo deste edital
5:6.25. Realizar banno no [eito, mensurar peso e altura, realizar U e Poriars SESAPHGABING 5006118, b 25/12/3518, sera a dnica
5e6 Z%CUR 't0|-’ trocar roupa de cama_]galmentarto paca%nte. har instancia administrativa competente, para analise de recursos en
© Paciente na T0alizaca0 db Sxames 6 passagem de planio a6 teBiRBIUer das fases deste Processo Seietivo Smplificado.

d(fmesmo ¢ P 9 p (ﬁ .37 O resultado final deste processo seletivo simplificado seréa

. . ologado pelo Secretario Estadual da Satde do Piaui, e publicad
5.6.27. Fazer o controle e registro diario da temperatura das gelad iéri% Oficri)al do Estado do Piaui. P

e fazer as anotages de enfermagem como também auxiliar o enfermeire "¢ casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Seleca

nas atividades compartilhadas. i 3 -
5.6.28. Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-ﬁ@no teﬁrvgigoﬁo%%%%ﬁg,%%ezlg/elszf%?g conferidos através da Portar
equipamentos e programas de informatica. 10.5. Os candidatos ndo aprovados poderéo retirar sua documentag?

5.6.29. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias paig&®1 (um) més apés o termino do processo seletivo. Findo esse praz
exercicio da profisséo. 0s mesmos serdo descartados.
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ANEXO I

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIAESTADUAL DA
SAUDE DO PIAUI- SESAPI-EDITAL n201,/2016

FICHA DE INSCRICAO N®

Teresina(Pl) - Br¢a-feira, 10 de janeiro de 2017 €7

ANEXO II
TABELA DE PONTUAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIAESTADUAL DA
SAUDE DO PIAU{ - SESAPI- EDITAL n? 01/2016

CARGO: .
( ) Médico Obstetra ( ) Médico Pediatra ( ) Médico LU LI
Psiquiatra
( ) Médico Ultrassonografista ( ) Enfermeiro Obstetra ( ) QUESITOS/TITULOS PONTOS PONTUACAO
Técnico emEnfermagem MAXIMA
1 Curso de Extensio na area 0,25
obstétrica devidamente cadastrado | por semestre 0,5
Preenchimento de forma legivel e sem rasuras, preferencialmente em IES (no minimo 3(]h],
em letra de forma. 2. Estagio Extracurricular na 4rea
, obstétrica cursado em regime de 05 1,0
Nome do candidato: . L
plantdo, com no minimo 24h/semana | por semestre
em servigos ligados a IES (excluindo
0s obrigatdrios).
Endereco: 3. Trabalhos Cientificos na area 0,25
obstétrica  apresentados ~ em | portrabalho 1,0
Congresso Regional ou local.
Cidade: | Estado: 4.Trz§bglhos cientfficos na drea 0,25
obstétrica  apresentados  em | portrabalho 1,0
RG: Orgio Expedidor: Congresso Nacional ou Internacional
5.Trabalhos cientfficos na area
CPF: obstétrica publicados em periddicos 05 05
indexados.
Telefone(s —
) 6. Curso ALSO nos tltimos 02 anos. 05 0,5
E-mail: 7. Participagdo em  Congresso, 0,25
Simpdsio ou Jornada na drea de por cada 0,5
A documentacdo devera ser anexada a ficha de inscri¢do, podera ser em obstetricia. participagio
copias simples, que devera ser conferida com a original, pelo agente 0.25
publico, no ato da inscrigdo, seguindo a seguinte ordem: - '
] , 8 Experiéncia de trabalho em por cada 0,5
() Curriculo comprova do; i
. Maternidade. semestre
( ) RGI
( )CPF; 0,5
( )Comprovante de enderego, atualizado; 9, Docéncia na d4rea obstétrica e por ano 1,0
() Diploma e/ou certificado; neonatal
() Titulo de residéncia e/ou especializacdo (no caso de médicos e - —
enfermeiros obstetras); 10. Curso de reanimagdo neonatal ou
() Comprovante de inscrigio no conselho de classe da categoria curso de iniciativa Hospital Amigo da 0,5 0,5
profissional correspondente; :
() Quesito(s)/Titulo(s), especificar: Crianga, E
11. Experiéncia de Trabalho em por ano 10
Maternidade Tercidria.
12. Mestrado. 1,0 1,0
Declaro que estou de acordo e tenho ple no conhecimento de todas as regras e 13. Doutora do. 1,0 1,0
condigdes estabelecidas no Edital do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria TOTAL 10
Estadual da Saide do Piaui SESAPI EDITAL n? 01/2016.
Teresina (PI), / J___

(Assinatura do candi dato-igual RG)

0BS:
Nenhum documen to seré recebido apds a efetivagdo da inscrido.

0 mesmo trabalho cientifico que ate nda a inclusio de mais de umite m deverd ser considerado somente no item de maior po nfuago.

S6 serdo aceitos os trabalhos cientificos dos tltimos 5 (cinco) anos.
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TABELA DE PONTUACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIAESTADUAL DA
SAUDE DO PIAU - SESAPI-EDITAL n® 01/2016

ANEXO IV
TABELA DE PONTUAGAO
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIAESTADUAL DA
SAUDE DO PIAU{ - SESAPI-EDITAL n2 01,2016

MEDICO PSIQUIATRA

MEDICO PEDIATRA
- QUESITOS/TITULOS PONTOS PONTUACA
QUESITOS/TITULOS PONTOS PON’I:UACA 0 MAXIMA
0 MAXIMA 1. Curso de Extensio na area de
1. Curso de Extensdo na area de psiquiatria devidamente cadastra do 0,25 1,0
pediatria e neonatologia 0,5 0,5 em [ES (no minimo 30h).
devidamente cadastrado em IES (no Z'EXper_'enCla de trabalh(_’ em
minimo 30h) maternidade e no  sistema 0,5 1,5
— - ~ penitenciario como médico por semestre
2. Esta{glol Extracurrlcula.r na area psiquiatra.
de pediatria e neonatologia cursado 0,5 1,0 3Trabalhos Clentificos ma area de
em regime de p]anté(), com no por psiquiatria aprese ntados em 0,25 0,5
minimo 24h/semana (> 6 meses) semestre Congresso Regional ou local. por trabalho
em servigos ligados a [ES (excluindo 4.Trabalhos cientificos na drea de
o, psiquiatria ~ apresentados  em 0,25 0,5
os obrigatdrios). Congresso Nacional ou por trabalho
3.Residéncia em neonatologia e/ou Internacional.
titulo de especialista em 1,0 1,0 5.Trabalhos cientificos na d4rea 0,25
neonatolog ia. ultrassonografia  publicados em por trabalho 0,5
4.Trabalhos Cientificos na area de 0,25 periddicos indexados.
o i 6. Participacdo em Congresso, 0,25
pediatria e neonatologia por 0,5 Simpésio ou Jornada na 4rea de por cada 1,0
apresentados  em  Congresso trabalho psiquiatria. participagio
Regional ou local. 7. Tempo de trabalho em servico 05 15
5 Trabalhos cientificos na area de 0,25 piiblico como psiquiatra. pog gno ’
pediatria e neonatologia por 0,5 8. Docéncia na drea de psiquiatria. por Ano 15
aprgsentad os em Congresso | trabalho 9. Mestrado. 10 10
Nacional ou Internacional. 10. Doutora do. 1,0 1,0
6.Trabalhos cientificos na area de 0,25 TOTAL 10
pediatria e neonatologia publicados por 0,5 s o
em periddicos indexados. trabalho 0 maent it col s i - Bl o o v s coedrado S B malor o s
— - S6 serdo aceitos os trabalhos cientificos dos dltimos 5 (cinco) anos.
7.Participacdo  em  Congresso, 0,25
Simpdsio ou Jornada na drea de | porcada 0,5
pediatria e neonatologia. participacd ANEXO V
0 TABELA DE PONTUACAO
0,5 ]
8 Experiéncia de trabalho em por 1.0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIAESTADUAL DASAUDE
) . A B g
Maternidade tercidria. semestre DO PIAUT- SESAPI- EDITAL n 01/2016
e oed 0,5 MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA
9. Docéncia na drea de pediatria e| porano 1,0
. P P QUESITOS/TITULOS PONTOS PONTUACA
neonatolog ia i
gla. 0 MAXIMA
10. Curso de reanimagao neonatal. 0,5 0,5 1. Curso de Extensio na area
11. Curso de reanimagdo do 0,5 0,5 cadastrado em IES (no minimo 20 0,25 0,5
prematuro. horas). por curso
= - 2. Curso de Atualizacdo em
12.Curso de Aten("ao Humanizada ultrassonografia com carga horaria 0,5 1,5
ao RN prematuro ou Curso de 0,5 0,5 >a 30 (trinta) horas. por curso
Transporte de alto risco. 3. Trabalhos Cientificos na area de
13. Mestrado. 1,0 1,0 ultrassonografia apresentados em 0,25 0,5
Congresso Regional ou local. por trabal ho
14. Doutora do. 10 10 4. Trabalhos Cientificos na area
TOTAL 10 ultrassonografia apresentados em 0,25 0,5
giﬁnimm documen to sera recebido apés a efetivagdo da inscricdo. C ongresso Nacional ou por trabalho
0 mesmo trabalho cientifico que ate nda a inclusio de mais de um ite m deverd ser considerado somente no item de maior po ntuagao. Internacional.
S6 serdo aceitos os trabalhos cientificos dos tltimos 5 (cinco) anos. —_— —_—
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5.Trabalhos cientificos na darea ANEXO VII
ultrassonografia  publicados em 0,25 0,5 .
periédicos indexados. TABELA DE PONTUACAO
6._ P,a.rticipagao em COPgresso, 0,5 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIAESTADUAL DA SAUDE
Simpésio ou Jornada na 4rea de po.r c.ada~ 1,5 DO PIAU{ - SESAPI-EDITAL n® 01/2016
ultrass ongg raﬁa. participacdo TECNICO EM ENFERMAGEM
7. Experiéncia de trabalho em 0,5
maternidade terciaria como por semestre 1,5 QUESITOS/TITULOS PONTOS | PONTUACA
ultrassonog rafista. _ _ O MAXIMA
— - 1. Certificado de conclusio de cursos de
8 Docéncia na area de 0,5 o o ) 025
capacitagdg sendo semindrios, oficinas e ’
ultrassonog rafia. por ano 1,0 UT]/Neonatal  obstetrici 10
9. Curso de Iniciativa Hospital CONgressos el}; d / eonatal,  obstetricia, por ’
. . uerpério e cuidado com a crianga, com carga o
Amigo da Crianca. 0,5 0,5 p p o ) ¢a, 82 | certificado
horaria minima de 20 (vinte) horas.
10. Mestrado. 1,0 1,0 - -
2. Certificado de conclusio de cursos de
11. Doutora do. 1,0 1,0 L o . 05
TOTAL 10 capacitagdg  sendo  semindrios, oficinas,
0Bs: congressos em UTI/Neonatal, obstetricia, por 1,0
O mesnabalhoclonfco e s e . s G i e e corsdradosomens o femde i po g puerpério e cuidado com a crianga, com carga | certificado
S6 serao aceitos os trabalhos cientificos dos (ltimos 5 (cinco) anos. 7. 7.
horaria minima de 40 (quarenta) horas.
ANEXO VI 3. Certificado de conclusio de cursos de 0,5 1,5
TABELA DE PONTUACAO capacitagdg sendo  semindrios,  oficinas,
congressos em UTI/Neonatal, obstetricia, pré- por
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIAESTADUAL DA natal, neonatal, puerpério, maternidade e | certificado
SAUDE DO PIAU - SESAPI-EDITAL n° 01,2016 cuidado com a crianga, com carga horaria
minima de 60 (sessenta) horas.
0,25
ENFERMEIRO OBSTETRA cada
4. Estagio Extracurricular na area Hospitalar e eriodo de 10
QUESITOS/TITULOS PONTOS PONTUACA ESF (excluindo os obrigatdrios). zeis meses !
0 MAXIMA let
1. Curso de Extensdo na area obstétrica — — completos
e neonatal devidamente cadastrado em 0,25 0,5 5. Anos completos de atuagdo na assisténcia em 10
IES (no minimo 30h). por curso enfermagem e cuidados ao paciente de ’ 30
2. Estagio Extracurricular na area obstetricia, pediatria e neonatol ogia. C‘(’)‘:;;]‘;‘EO )
obstétrica e neonatal cursado em 0,25 (comprovado).
regime de plantdo, com no minimo [cada periodo de 1,0 6. Anos completos na area de prevengio e 1,0
24h/semana (= 6 meses) em servigos seis meses promogao da satide, em enfermagem. por ano 2,0
ligados a IES  (excluindo os completos (comprovado). completo
obrigatérios). 7. Curso Basico de Informatica (comprovado) 0,5 0,5
3. Trabalhos Cientificos na area TOTAL 10
obstétrica e neonatal apresentados em 0,25 0,5
Congresso Regional ou local. por trabal ho N oot et i ot efetvacio d cric
T bl centifeos oo enhum documen t ser recebido aps a efetivagao da inscrigdo.
obstétrica e neonatal apresentados em 0,25 0,5
Congresso Nacional ou Internacional.
5. Trabalhos cientificos na area ANEXO VIII
obstétrica e neonatal publicados em 0,5 0,5
perio dicos mdexadf) S. . i por trabalho PROCESSO SEL ETIVO SIMPL IFICADO
6. Trabalhos Cientificos na area SECRETARIAESTAD UALD A SAUDE D O PIAU{/SESAPI- EDITAL n2 01,2016
obstétrica e neonatal publicados em 0,5 0,5
peri6 dicos ndo indexad os. por trabalho
7. Participagdo em ('Iongresso, §impési0 O,.25. ) CRONOGRAMA GERAL
ou Jornada na d4rea obstétrica e [por participacad 0,5
tal.
e e ATIVIDADES PERIODO HORARIOS
8. Experiéncia de trabalho em cada perfodo Inscrigdes 16/01/2017 a 08:00as12:00 hs
Maternidade, (Ultimos 5 anos). de seis 1,5 26/01/2017
meses Resultado da's IR N
completos inscri¢des de feridas 06/02/2017 Até as 18:00 hs
0,25 Recurso contra
9. Docéncia na drea obstétrica e cada perfodo indefe rimento de 07/02/2017 08:002as12:00 hs
neonatal, (Ultimos 5 anos). de um ano 1,0 inscri¢do
S— completo Resultado de recursos
10. Curso de rea nimagao neonatal. 10 10 de inde ferimento de 08/02/2017 Até as 18:00 hs
11. Curso de Iniciativa Hospital Amigo 0,5 inscricdo
da Crianca. 0,5 ~ ¢ - <
- Analise de Curriculos 09/02/2017 a -
12. Mestrado. 1,0 1,0
13. Doutora do. 1,0 1,0 24/02/2017
- - TO:I‘AL 1'0 RIesultadol Pjirt;ial 02/03/2017 Até as 18:00 hs
nterposicéo de .00 3 .
. Rgcur‘?sos 03/03/2017 08:002s12:00 hs

Nenhum documen to serd recebido apés a efetivagdo da inscrigao.

0 mesmo trabalho cientifico que ate nda a incluso de mais de um ite m deverd ser considerado somente no item de maior po ntuagdo.

$6 serdo aceitos os trabalhos cientificos dos tlimos 5 (cinco) anos.

Resultado Final 07/03/2017 Até as 18:00 hs
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ANEXO IX

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIAESTADUAL DA
SAUDE DO PIAU{- SESAPI-EDITAL n2 01/2016

FORMULARIO DE RECURSO
Nome do Candida to
CPF:
NDE IN SCRIC A0
CARGO /ESPECIALID ADE:

JUSTIFICATIVADO CANDID ATO:
(Preenchimento de forma legivel e sem rasuras, prefere ncialmente em

letra de forma.)

Teresina-Pl,_____ Y

ASSINATURADO CANDIDATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIAESTADUAL D
SAUDE D O PIAU{ / SESAPI-EDITAL n?01/2016

COMISSAO TECNICA

¢ TATIANA VIEIRA SOUZA GHAVES - Matricula n® 158473-1
Diretora de Unidade de Vigildncia Sanitdria/SESAPI
(Presidente)

o JOSE RICHARDSON DA COSTA SOARES - Matricula n? 169576-2
Diretor de Unida de de Gestdo de Pessoas/SESAPI
(Suplente)

¢ KELSON SOUZA BASTOS - Matricula n® 115270-0
Gerente de Gestdo de Recursos Humanos/SESAPI
(Secretario)

25

e ALDERICO GOMES TAVARES - Matricula n® 310940-2
Diretor de Unida de de Descentralizagdo e Organiza¢do Hospitalar
Médico Cirurgido Geral
(Membro)

e IVO LIMA VIANA, Matricula n® 197905-1
Diretor Técnico/SESAPI - Médico Cirurgido Pediatrico
(Membro)

EQUIPE TECNICADE APOIO

e RALPH WEBSTER CAVALCANTE - Matricula n? 197879-9
Diretor do Hospital Areolino de Abreu-HAA - Médico Psiquiatra
(Membro)

o KRIEGER RHELYNI DE SOUSA OLINDA-Matricula n® 288428-3
Diretora Técnica do Hospital Areolino de Abreu-HAA - Médica Psiquiatra
(Membro)

e MARCOS VILHENA BITTENCOURT DA SILVA - Matricula n? 212816-X
Diretor Técnico da Maternidade Dona Evangelina Rosa/MDER - Médico Pediatra
(Membro)

o LILIAN KARLA MOREIRA GOMES - Matricula n® 20477 2-1
Maternidade Dona Evangelina Rosa/MDER-Médica Pediatra
(Membro)

e ANA MARIA COELHO HOLANDA - Matricula n2 2698 30-7
Maternidade Dona Evangelina Rosa/MDER-Médica Obstetra
(Membro)

e JAILSON COSTA LIMA - Matricula n? 272078-7
Maternidade Dona Evangelina Rosa/MDER - Médico Ultrassonografista
(Membro)

e FRANCISCA ELOISA BATISTA DANTAS - Matricula n° 287804-6
Assessora Técnica - SESAPI
(Membro)

e SINARA CAVALCANTE DE LIMA RIBEIRO, Matricula n? 29746 1-4
Assessora Técnica - SESAPI
(Membro)

e VERA LUCIA RODRIGUES DE PAIVA, Matricula n® 1695 28-2

Maternidade Dona Evangelina Rosa/MDER - Enfermeira
(Membro)

¢ MARCOS RANGEL SANTOS DE CARVALHO - Matricula n® 303308- 2
Gerente Técnico/SESAPI
(Membro)

e VERONICA MARIA SOARES DA COSTA - Matricula n® 1444 34-4
Gerente-DUGP /SESAPI
(Membro)

e FRANCISCA JOSELLIA MOREIRA DA SILVA - Matricula n2 223639-7
Coordenadora da Escola Técnica do SUS/SESAPI
(Membro)

o NAYANA SANTOS AREA SOARES - Matricula n2 199490-5
Professora
(Membro)

o VERLENE MARIA VIEIRAMAGAIHAES COSTA - Matricula n 003906-3
Técnico Especializado - SESAPI
(Membro)

Of. 095
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FICHA TECNICA

GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI
José Wellington Barroso de Araujo Dias

VICE-GOVERNADOR
Margarete de Castro Coelho

SECRETARIADE GOVERNO
Merlong Solano Nogueira

SECRETARIA DA FAZENDA
Rafael Tajra Fonteles

SECRETARIADAEDUCAGAO
Helder Sousa Jacobina

SECRETARIA DA SAUDE
Francisco de Assis de Oliveira Costa

SECRETARIADA SEGURANGCA PUBLICA
Rubens da Silva Pereira

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA
Francisco José Alves da Silva

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL
Francisco das Chagas Limma

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO
Antonio Rodrigues de Sousa Neto

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
Luiz Henrique Sousa de Carvalho

SECRETARIA DAS CIDADES
Fabio Henriqgue Mendonga Xavier de Oliveira

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TECNOLOGICO
José Icemar Lavor Néri

SECRETARIA DO TRABALHO E EMPREENDEDORISMO
Gessivaldo Isaias de Carvalho Silva

SECRETARIA DAASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Jodo Henrique Ferreira de Alencar Pires Rebelo

SECRETARIA DA JUSTICA E DOS DIREITOS HUMANOS
Daniel Carvalho Oliveira V alente

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
Janaina Pinto Marques

SECRETARIA DOS TRANSPORTES
Guilhermano Pires Ferreira Correa

SECRETARIA DO TURISMO
Flavio Rodrigues Nogueira Jlnior

SECRETARIADE DEFESA CIVIL
Hélio Isaias da Silva

SECRETARIA PARAINCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
Mauro Eduardo Cardoso e Silva

SECRETARIADE MINERACAO, PETROLEO E ENERGIAS RENOVAVEIS
Luis Coelho da Luz Filho

SECRETARIA ESTADUAL DE CULTURA
Fabio Ntfiez Novo

PROCURADOR GERAL DO ESTADO DO PIAUI
Plinio Clerton Filho

CONTROLADOR GERAL DO ESTADO
Nuno Kaué dos Santos Bernardes Bezerra

DIRETOR DO DIARIO OFICIAL
Luzinaldo dos Santos Soares

www .diariooficial.pi.gov .br

TABELA DE PRECOS

Preco da Linha - R$ 3,50: para linhas de 10 cm de largura, fonte 10
63 (sessenta e trés) caracteres

ASSINATURA SEMESTRAL DO DIARIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 178,00
Com remessa postal - R$ 261,00

ASSINATURA ANUAL DO DIARIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 306,00
Com remessa postal - R$ 499,00

PRECO DO DIARIO OFICIAL

NUmero Avulso até 30 dias - R$ 2,50

Exemplar Superior a 30 dias (busca) - R$ 3,50

Exemplar Superior a 30 dias (busca) e xerox autenticada - R$ 7,00

PAGAMENTO NA ENTREGA DA MATERIA
IMPORTANTE: Os originais ndo serdo aceitos com rasuras ou palavras ilegiveis e
devem ser entregues digitados em papel formato oficio e em meio magnético (CD ou

Pen Drive), sem espaco, de um s6 lado.

HORARIO DE RECEBIMENT O DE EXPEDIENTE PARA PUBLICAQAO:
de 22 a 62 feiras de 7:30 as 13:30h

DIARIO OFICAL DO ESTADO DO PIAUI - ESCRITORIOS E OFICINAS
Praca Marechal Deodoro, 774 - Telefones: (86) 3221-3531 / 3223-5557

DIARIO OFICIAL ON-LINE
Compromisso com a Etica e a Transparéncia

O SANGUE QUE VOCE DOA,
SALVA AVIDA DE ATE 4 PESSOAS.

T
+'
: SAUDE
H-mﬂgl Secrtseia da Evlato
o r— £ Sadde 7 SESAPI GIVERMD B 51000

! UM ESTADD AUE CRESCE JUNTD COM SUA GENTE |




