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1. LEI FEDERAL N.° 7.210/1984 (INSTITUI A LEI
DE EXECUGCAO PENAL) E ALTERAGCOES POS-
TERIORES.

LEI N° 7.210, DE 11 DE JULHO DE 1984.
Institui a Lei de Execug¢do Penal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, fago saber que o
Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DO OBJETO E DA APLICAGAO DA LEI DE EXECU-
GAO PENAL

Art. 1° A execugao penal tem por objetivo efetivar as
disposicdes de sentenga ou decisdo criminal e proporcio-
nar condi¢des para a harmonica integragao social do con-
denado e do internado.

Art. 2° A jurisdigdo penal dos Juizes ou Tribunais da
Justiga ordinaria, em todo o Territério Nacional, sera exer-
cida, no processo de execugéao, na conformidade desta Lei
e do Cadigo de Processo Penal.

Paragrafo unico. Esta Lei aplicar-se-a igualmente ao
preso provisorio e ao condenado pela Justica Eleitoral ou
Militar, quando recolhido a estabelecimento sujeito a juris-
dicdo ordinaria.

Art. 3° Ao condenado e ao internado serao assegurados
todos os direitos ndo atingidos pela sentenga ou pela lei.

Paragrafo unico. Nao havera qualquer distingdo de na-
tureza racial, social, religiosa ou politica.

Art. 4° O Estado devera recorrer a cooperagao da co-
munidade nas atividades de execu¢ao da pena e da medi-
da de seguranca.

TiTuLo Il
DO CONDENADO E DO INTERNADO

CAPITULOI
DA CLASSIFICAGAO

Art. 5° Os condenados seréo classificados, segundo
0s seus antecedentes e personalidade, para orientar a in-
dividualizagao da execuc¢ao penal.

Art. 60 A classificagao sera feita por Comissao Técnica
de Classificagdo que elaborara o programa individualiza-
dor da pena privativa de liberdade adequada ao condena-
do ou preso provisorio. (Redagéo dada pela Lei n® 10.792,
de 2003)

Art. 7° A Comissao Técnica de Classificagao, existen-
te em cada estabelecimento, sera presidida pelo diretor e
composta, no minimo, por 2 (dois) chefes de servigo, 1
(um) psiquiatra, 1 (um) psicologo e 1 (um) assistente so-
cial, quando se tratar de condenado a pena privativa de
liberdade.

Paragrafo unico. Nos demais casos a Comissao atua-
ra junto ao Juizo da Execugéo e sera integrada por fiscais
do servigo social.

Art. 8° O condenado ao cumprimento de pena privativa
de liberdade, em regime fechado, sera submetido a exame
criminoldgico para a obtengao dos elementos necessarios a
uma adequada classificacao e com vistas a individualizagéo
da execugao.

Paragrafo unico. Ao exame de que trata este artigo po-
dera ser submetido o condenado ao cumprimento da pena
privativa de liberdade em regime semi-aberto.

Art. 9° A Comissao, no exame para a obtencao de da-
dos reveladores da personalidade, observando a ética pro-
fissional e tendo sempre presentes pegas ou informagdes
do processo, podera:

| - entrevistar pessoas;

Il - requisitar, de reparticdes ou estabelecimentos priva-
dos, dados e informagdes a respeito do condenado;

Il - realizar outras diligéncias e exames necessarios.

Art. 90-A. Os condenados por crime praticado, dolosa-
mente, com violéncia de natureza grave contra pessoa, ou
por qualquer dos crimes previstos no art. 1o da Leino 8.072,
de 25 de julho de 1990, serdo submetidos, obrigatoriamen-
te, a identificacao do perfil genético, mediante extracao de
DNA - acido desoxirribonucleico, por técnica adequada e
indolor. (Incluido pela Lei n® 12.654, de 2012)

§ 1°-A. A regulamentacao devera fazer constar garan-
tias minimas de protegéo de dados genéticos, observando
as melhores praticas da genética forense. (Incluido pela Lei
n°® 13.964, de 2019)

§ 20 A autoridade policial, federal ou estadual, podera
requerer ao juiz competente, no caso de inquérito instaura-
do, o acesso ao banco de dados de identificagdo de perfil
genético. (Incluido pela Lei n° 12.654, de 2012)

§ 3° Deve ser viabilizado ao titular de dados genéticos
0 acesso aos seus dados constantes nos bancos de perfis
genéticos, bem como a todos os documentos da cadeia de
custddia que gerou esse dado, de maneira que possa ser
contraditado pela defesa. (Incluido pela Lei n° 13.964, de
2019)

§ 4° O condenado pelos crimes previstos no caput des-
te artigo que nao tiver sido submetido a identificagdo do
perfil genético por ocasido do ingresso no estabelecimen-
to prisional devera ser submetido ao procedimento durante
o cumprimento da pena. (Incluido pela Lei n® 13.964, de
2019)

§ 5° (VETADO). (Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

§ 6° (VETADO). (Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

§ 7° (VETADO). (Incluido pela Lei n® 13.964, de 2019)

§ 8° Constitui falta grave a recusa do condenado em
submeter-se ao procedimento de identificagdo do perfil ge-
nético. (Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

CAPITULO I
DA ASSISTENCIA

SEGAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. A assisténcia ao preso e ao internado & dever
do Estado, objetivando prevenir o crime e orientar o retorno
a convivéncia em sociedade.
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Paragrafo unico. A assisténcia estende-se ao egresso.
Art. 11. A assisténcia sera:

| - material;

Il - a saude;

Il -juridica;

IV - educacional;

V - social;

VI - religiosa.

SEGAOII
DA ASSISTENCIA MATERIAL

Art. 12. A assisténcia material ao preso e ao internado
consistira no fornecimento de alimentagao, vestuario e ins-
talagdes higiénicas.

Art. 13. O estabelecimento dispora de instalagdes e
servicos que atendam aos presos nas suas necessidades
pessoais, além de locais destinados a venda de produtos
e objetos permitidos e n&o fornecidos pela Administracao.

SEGAO NI
DA ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 14. A assisténcia a saude do preso e do internado
de carater preventivo e curativo, compreendera atendimen-
to médico, farmacéutico e odontologico.

§ 1° (Vetado).

§ 2° Quando o estabelecimento penal no estiver apa-
relhado para prover a assisténcia médica necessaria, esta
sera prestada em outro local, mediante autorizagéo da dire-
¢ao do estabelecimento.

§ 30 Sera assegurado acompanhamento médico a mu-
Iher, principalmente no pré-natal e no pos-parto, extensivo
ao recém-nascido. (Incluido pela Lei n°® 11.942, de 2009)

SEGAOIV
DA ASSISTENCIA JURIDICA

Art. 15. A assisténcia juridica € destinada aos presos
e aos internados sem recursos financeiros para constituir
advogado.

Art. 16. As Unidades da Federacao deverao ter servigos
de assisténcia juridica, integral e gratuita, pela Defensoria
Publica, dentro e fora dos estabelecimentos penais. (Reda-
¢ao dada pela Lei n® 12.313, de 2010).

§ 10 As Unidades da Federagéo deverao prestar auxilio
estrutural, pessoal e material a Defensoria Publica, no exer-
cicio de suas funcgodes, dentro e fora dos estabelecimentos
penais. (Incluido pela Lei n°® 12.313, de 2010).

§ 20 Em todos os estabelecimentos penais, havera lo-
cal apropriado destinado ao atendimento pelo Defensor Pu-
blico. (Incluido pela Lei n® 12.313, de 2010).

§ 30 Fora dos estabelecimentos penais, serdo imple-
mentados Nucleos Especializados da Defensoria Publica
para a prestacao de assisténcia juridica integral e gratuita
aos réus, sentenciados em liberdade, egressos e seus fami-
liares, sem recursos financeiros para constituir advogado.
(Incluido pela Lei n°® 12.313, de 2010).

SEGAOV
DA ASSISTENCIA EDUCACIONAL

Art. 17. A assisténcia educacional compreendera a ins-
trugao escolar e a formagao profissional do preso e do in-
ternado.

Art. 18. O ensino de 1° grau sera obrigatorio, integran-
do-se no sistema escolar da Unidade Federativa.

Art. 18-A. O ensino médio, regular ou supletivo, com
formagdo geral ou educagao profissional de nivel médio,
sera implantado nos presidios, em obediéncia ao preceito
constitucional de sua universalizagéo. (Incluido pela Lei n°
13.163, de 2015)

§ 10 O ensino ministrado aos presos e presas integrar-
-se-a ao sistema estadual e municipal de ensino e sera
mantido, administrativa e financeiramente, com o apoio da
Unido, ndo s6 com os recursos destinados a educagéo,
mas pelo sistema estadual de justica ou administracdo pe-
nitenciaria. (Incluido pela Lei n° 13.163, de 2015)

§ 20 Os sistemas de ensino oferecerdo aos presos e as
presas cursos supletivos de educacgao de jovens e adultos.
(Incluido pela Lei n° 13.163, de 2015)

§ 30 A Unido, os Estados, os Municipios e o Distrito Fe-
deral incluirao em seus programas de educagéao a distancia
e de utilizagdo de novas tecnologias de ensino, o atendi-
mento aos presos e as presas. (Incluido pela Lei n° 13.163,
de 2015)

Art. 19. O ensino profissional sera ministrado em nivel
de iniciagado ou de aperfeicoamento técnico.

Paragrafo unico. A mulher condenada tera ensino pro-
fissional adequado a sua condicao.

Art. 20. As atividades educacionais podem ser objeto
de convénio com entidades publicas ou particulares, que
instalem escolas ou oferegam cursos especializados.

Art. 21. Em atendimento as condig¢des locais, dotar-se-a
cada estabelecimento de uma biblioteca, para uso de todas
as categorias de reclusos, provida de livros instrutivos, re-
creativos e didaticos.

Art. 21-A. O censo penitenciario devera apurar: (Inclui-
do pela Lei n® 13.163, de 2015)

| - 0 nivel de escolaridade dos presos e das presas;
(Incluido pela Lei n° 13.163, de 2015)

Il - a existéncia de cursos nos niveis fundamental e mé-
dio e o nimero de presos e presas atendidos; (Incluido pela
Lei n°® 13.163, de 2015)

Il - a implementagdo de cursos profissionais em nivel
de iniciagdo ou aperfeicoamento técnico e o numero de
presos e presas atendidos; (Incluido pela Lei n°® 13.163, de
2015)

IV - a existéncia de bibliotecas e as condigdes de seu
acervo; (Incluido pela Lei n°® 13.163, de 2015)

V - outros dados relevantes para o aprimoramento edu-
cacional de presos e presas. (Incluido pela Lei n°® 13.163,
de 2015)
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SEGAO VI
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 22. A assisténcia social tem por finalidade amparar
0 preso e o internado e prepara-los para o retorno a liber-
dade.

Art. 23. Incumbe ao servigo de assisténcia social:

| - conhecer os resultados dos diagnosticos ou exames;

Il - relatar, por escrito, ao Diretor do estabelecimento,
os problemas e as dificuldades enfrentadas pelo assistido;

lIl - acompanhar o resultado das permissoes de saidas
e das saidas temporarias;

IV - promover, no estabelecimento, pelos meios dispo-
niveis, a recreacao;

V - promover a orientagédo do assistido, na fase final do
cumprimento da pena, e do liberando, de modo a facilitar o
seu retorno a liberdade;

VI - providenciar a obtencdo de documentos, dos be-
neficios da Previdéncia Social e do seguro por acidente no
trabalho;

VII - orientar e amparar, quando necessario, a familia
do preso, do internado e da vitima.

SEQAO Vil
DA ASSISTENCIA RELIGIOSA

Art. 24. A assisténcia religiosa, com liberdade de culto,
sera prestada aos presos e aos internados, permitindo-se-
-lhes a participagéo nos servigos organizados no estabe-
lecimento penal, bem como a posse de livros de instrucao
religiosa.

§ 1° No estabelecimento havera local apropriado para
os cultos religiosos.

§ 2° Nenhum preso ou internado podera ser obrigado a
participar de atividade religiosa.

SEGAO VI
DA ASSISTENCIA AO EGRESSO

Art. 25. A assisténcia ao egresso consiste:

| - na orientagdo e apoio para reintegra-lo a vida em
liberdade;

Il - na concessao, se necessario, de alojamento e ali-
mentacao, em estabelecimento adequado, pelo prazo de 2
(dois) meses.

Paragrafo Unico. O prazo estabelecido no inciso Il po-
dera ser prorrogado uma unica vez, comprovado, por de-
claracao do assistente social, o empenho na obtencgao de
emprego.

Art. 26. Considera-se egresso para os efeitos desta Lei:

| - o liberado definitivo, pelo prazo de 1 (um) ano a con-
tar da saida do estabelecimento;

Il - o liberado condicional, durante o periodo de prova.

Art. 27.0 servico de assisténcia social colaborara com
0 egresso para a obtencéo de trabalho.

CAPITULO Il
DO TRABALHO

SEGAO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 28. O trabalho do condenado, como dever social e
condicao de dignidade humana, tera finalidade educativa e
produtiva.

§ 1° Aplicam-se a organizacgéao e aos métodos de traba-
Iho as precaugdes relativas a seguranca e a higiene.

§ 2° O trabalho do preso nao esta sujeito ao regime da
Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 29. O trabalho do preso sera remunerado, mediante
prévia tabela, ndo podendo ser inferior a 3/4 (trés quartos)
do salario minimo.

§ 1° O produto da remuneragéo pelo trabalho devera
atender:

a) a indenizagado dos danos causados pelo crime, des-
de que determinados judicialmente e nao reparados por ou-
tros meios;

b) a assisténcia a familia;

C) a pequenas despesas pessoais;

d) ao ressarcimento ao Estado das despesas realiza-
das com a manutengéo do condenado, em proporgao a ser
fixada e sem prejuizo da destinagéo prevista nas letras an-
teriores.

§ 2° Ressalvadas outras aplicagbes legais, sera de-
positada a parte restante para constituicdo do peculio, em
Caderneta de Poupanca, que sera entregue ao condenado
quando posto em liberdade.

Art. 30. As tarefas executadas como prestacao de ser-
Vigo a comunidade n&o serdao remuneradas.

SEGAOII
DO TRABALHO INTERNO

Art. 31. O condenado a pena privativa de liberdade esta
obrigado ao trabalho na medida de suas aptiddes e capa-
cidade.

Paragrafo unico. Para o preso provisorio, o trabalho n&o
€ obrigatorio e s6 podera ser executado no interior do esta-
belecimento.

Art. 32. Na atribuicao do trabalho deverao ser levadas
em conta a habilitagdo, a condigdo pessoal e as necessida-
des futuras do preso, bem como as oportunidades ofereci-
das pelo mercado.

§ 1° Devera ser limitado, tanto quanto possivel, o ar-
tesanato sem expressado econdmica, salvo nas regides de
turismo.

§ 2° Os maiores de 60 (sessenta) anos poderdo solicitar
ocupacao adequada a sua idade.

§ 3° Os doentes ou deficientes fisicos somente exerce-
rao atividades apropriadas ao seu estado.

Art. 33. A jornada normal de trabalho ndo sera inferior
a 6 (seis) nem superior a 8 (oito) horas, com descanso nos
domingos e feriados.

Paragrafo unico. Podera ser atribuido horario especial
de trabalho aos presos designados para os servigos de con-
servagao e manutengao do estabelecimento penal.
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Art. 34. O trabalho podera ser gerenciado por fundagao,
ou empresa publica, com autonomia administrativa, e tera
por objetivo a formagéao profissional do condenado.

§ 10. Nessa hipotese, incumbira a entidade gerencia-
dora promover e supervisionar a produgao, com critérios e
métodos empresariais, encarregar-se de sua comercializa-
¢ao, bem como suportar despesas, inclusive pagamento de
remuneracao adequada. (Renumerado pela Lei n° 10.792,
de 2003)

§ 20 Os governos federal, estadual e municipal poderéo
celebrar convénio com a iniciativa privada, para implanta-
¢ao de oficinas de trabalho referentes a setores de apoio
dos presidios. (Incluido pela Lei n® 10.792, de 2003)

Art. 35. Os 6rgaos da Administragéo Direta ou Indireta
da Unido, Estados, Territorios, Distrito Federal e dos Muni-
cipios adquirirdo, com dispensa de concorréncia publica, os
bens ou produtos do trabalho prisional, sempre que nao for
possivel ou recomendavel realizar-se a venda a particula-
res.

Paragrafo unico. Todas as importancias arrecadadas
com as vendas reverterao em favor da fundagéo ou empre-
sa publica a que alude o artigo anterior ou, na sua falta, do
estabelecimento penal.

SEGAO Il
DO TRABALHO EXTERNO

Art. 36. O trabalho externo sera admissivel para os
presos em regime fechado somente em servigo ou obras
publicas realizadas por 6rgaos da Administragéo Direta ou
Indireta, ou entidades privadas, desde que tomadas as cau-
telas contra a fuga e em favor da disciplina.

§ 1° O limite maximo do nimero de presos sera de 10%
(dez por cento) do total de empregados na obra.

§ 2° Cabera ao 6rgéo da administragéo, a entidade ou a
empresa empreiteira a remuneracao desse trabalho.

§ 3° A prestacao de trabalho a entidade privada depen-
de do consentimento expresso do preso.

Art. 37. A prestagéo de trabalho externo, a ser autoriza-
da pela diregédo do estabelecimento, dependera de aptidao,
disciplina e responsabilidade, além do cumprimento minimo
de 1/6 (um sexto) da pena.

Paragrafo unico. Revogar-se-a a autorizacao de traba-
Iho externo ao preso que vier a praticar fato definido como
crime, for punido por falta grave, ou tiver comportamento
contrario aos requisitos estabelecidos neste artigo.

CAPITULO IV
DOS DEVERES, DOS DIREITOS E DA DISCIPLINA

SEGAO |
DOS DEVERES

Art. 38. Cumpre ao condenado, além das obrigagdes
legais inerentes ao seu estado, submeter-se as normas de
execucao da pena.

Art. 39. Constituem deveres do condenado:

| - comportamento disciplinado e cumprimento fiel da
sentenca;

Il - obediéncia ao servidor e respeito a qualquer pessoa
com quem deva relacionar-se;

Il - urbanidade e respeito no trato com os demais con-
denados;

IV - conduta oposta aos movimentos individuais ou co-
letivos de fuga ou de subverséo a ordem ou a disciplina;

V - execucao do trabalho, das tarefas e das ordens re-
cebidas;

VI - submissao a sangao disciplinar imposta;

VIl - indenizagao a vitima ou aos seus sucessores;

VIl - indenizacao ao Estado, quando possivel, das des-
pesas realizadas com a sua manutencao, mediante des-
conto proporcional da remuneracgao do trabalho;

IX - higiene pessoal e asseio da cela ou alojamento;

X - conservacgao dos objetos de uso pessoal.

Paragrafo unico. Aplica-se ao preso provisorio, no que
couber, o disposto neste artigo.

SEGAOII
DOS DIREITOS

Art. 40 - Impde-se a todas as autoridades o respeito
a integridade fisica e moral dos condenados e dos presos
provisorios.

Art. 41 - Constituem direitos do preso:

| - alimentagéo suficiente e vestuario;

Il - atribuicao de trabalho e sua remuneracao;

Il - Previdéncia Social;

IV - constituigdo de peculio;

V - proporcionalidade na distribuicdo do tempo para o
trabalho, o descanso e a recreagao;

VI - exercicio das atividades profissionais, intelectuais,
artisticas e desportivas anteriores, desde que compativeis
com a execucgao da pena;

VII - assisténcia material, a saude, juridica, educacio-
nal, social e religiosa;

VIII - protecdo contra qualquer forma de sensaciona-
lismo;

IX - entrevista pessoal e reservada com o advogado;

X - visita do cdnjuge, da companheira, de parentes e
amigos em dias determinados;

XI - chamamento nominal;

XIl - igualdade de tratamento salvo quanto as exigén-
cias da individualizagao da pena;

Xl - audiéncia especial com o diretor do estabeleci-
mento;

XIV - representacéo e peticdo a qualquer autoridade,
em defesa de direito;

XV - contato com o mundo exterior por meio de corres-
pondéncia escrita, da leitura e de outros meios de informa-
¢ao que nao comprometam a moral e os bons costumes.

XVI — atestado de pena a cumprir, emitido anualmente,
sob pena da responsabilidade da autoridade judiciaria com-
petente. (Incluido pela Lei n° 10.713, de 2003)

Paragrafo unico. Os direitos previstos nos incisos V, X
e XV poderao ser suspensos ou restringidos mediante ato
motivado do diretor do estabelecimento.

Art. 42 - Aplica-se ao preso provisorio e ao submetido
a medida de seguranga, no que couber, o disposto nesta
Secgéo.
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Art. 43 - E garantida a liberdade de contratar médico
de confianga pessoal do internado ou do submetido a trata-
mento ambulatorial, por seus familiares ou dependentes, a
fim de orientar e acompanhar o tratamento.

Paragrafo unico. As divergéncias entre o médico oficial
e o particular serao resolvidas pelo Juiz da execugéo.

SEGAO Il
DA DISCIPLINA

SUBSEGAO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 44. A disciplina consiste na colaboragcado com a or-
dem, na obediéncia as determinagbes das autoridades e
seus agentes e no desempenho do trabalho.

Paragrafo unico. Estado sujeitos a disciplina o condena-
do a pena privativa de liberdade ou restritiva de direitos e o
preso provisorio.

Art. 45. Nao havera falta nem sangao disciplinar sem
expressa e anterior previsao legal ou regulamentar.

§ 1° As san¢des nao poderao colocar em perigo a inte-
gridade fisica e moral do condenado.

§ 2° E vedado o emprego de cela escura.

§ 3° S&o vedadas as sangoes coletivas.

Art. 46. O condenado ou denunciado, no inicio da exe-
cugao da pena ou da priséo, sera cientificado das normas
disciplinares.

Art. 47. O poder disciplinar, na execugéo da pena priva-
tiva de liberdade, sera exercido pela autoridade administra-
tiva conforme as disposi¢des regulamentares.

Art. 48. Na execucéo das penas restritivas de direitos, o
poder disciplinar sera exercido pela autoridade administrati-
va a que estiver sujeito o condenado.

Paragrafo unico. Nas faltas graves, a autoridade repre-
sentara ao Juiz da execugao para os fins dos artigos 118,
inciso |, 125, 127, 181, §§ 1°, letra d, e 2° desta Lei.

SUBSEGAO II
DAS FALTAS DISCIPLINARES

Art. 49. As faltas disciplinares classificam-se em leves,
médias e graves. A legislacao local especificara as leves e
médias, bem assim as respectivas sangdes.

Paragrafo unico. Pune-se a tentativa com a sangéo cor-
respondente a falta consumada.

Art. 50. Comete falta grave o condenado a pena priva-
tiva de liberdade que:

| - incitar ou participar de movimento para subverter a
ordem ou a disciplina;

I - fugir;

Il - possuir, indevidamente, instrumento capaz de ofen-
der a integridade fisica de outrem;

IV - provocar acidente de trabalho;

V - descumprir, no regime aberto, as condi¢des impos-
tas;

VI - inobservar os deveres previstos nos incisos Il e V,
do artigo 39, desta Lei.

VIl — tiver em sua posse, utilizar ou fornecer aparelho
telefénico, de radio ou similar, que permita a comunicagao
com outros presos ou com o ambiente externo. (Incluido
pela Lei n® 11.466, de 2007)

VIII - recusar submeter-se ao procedimento de identifica-
¢ao do perfil genético. (Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

Paragrafo unico. O disposto neste artigo aplica-se, no
que couber, ao preso provisorio.

Art. 51. Comete falta grave o condenado a pena restri-
tiva de direitos que:

| - descumprir, injustificadamente, a restrigdo imposta;

Il - retardar, injustificadamente, o cumprimento da obri-
gacéao imposta;

Il - inobservar os deveres previstos nos incisos Il e V,
do artigo 39, desta Lei.

Art. 52. A pratica de fato previsto como crime doloso
constitui falta grave e, quando ocasionar subversao da or-
dem ou disciplina internas, sujeitara o preso provisoério, ou
condenado, nacional ou estrangeiro, sem prejuizo da san-
¢éo penal, ao regime disciplinar diferenciado, com as se-
guintes caracteristicas: (Redagao dada pela Lei n°® 13.964,
de 2019)

| - duragdo maxima de até 2 (dois) anos, sem prejuizo
de repeticdo da sangao por nova falta grave de mesma es-
pécie; (Redacao dada pela Lei n°® 13.964, de 2019)

Il - recolhimento em cela individual; (Redagdo dada
pela Lei n® 13.964, de 2019)

Il - visitas quinzenais, de 2 (duas) pessoas por vez, a
serem realizadas em instalagbes equipadas para impedir
o contato fisico e a passagem de objetos, por pessoa da
familia ou, no caso de terceiro, autorizado judicialmente,
com duragéo de 2 (duas) horas; (Redacéo dada pela Lei n°
13.964, de 2019)

IV - direito do preso a saida da cela por 2 (duas) horas di-
arias para banho de sol, em grupos de até 4 (quatro) presos,
desde que nao haja contato com presos do mesmo grupo
criminoso; (Redagéo dada pela Lei n® 13.964, de 2019)

V - entrevistas sempre monitoradas, exceto aquelas
com seu defensor, em instalagbes equipadas para impedir o
contato fisico e a passagem de objetos, salvo expressa au-
torizagao judicial em contrario; (Incluido pela Lei n® 13.964,
de 2019)

VI - fiscalizagdo do conteudo da correspondéncia; (In-
cluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

VIl - participagdo em audiéncias judiciais preferencial-
mente por videoconferéncia, garantindo-se a participagao
do defensor no mesmo ambiente do preso. (Incluido pela
Lei n® 13.964, de 2019)

§ 1° O regime disciplinar diferenciado também sera apli-
cado aos presos provisorios ou condenados, nacionais ou
estrangeiros: (Redagao dada pela Lei n°® 13.964, de 2019)

| - que apresentem alto risco para a ordem e a segu-
ranga do estabelecimento penal ou da sociedade; (Incluido
pela Lei n® 13.964, de 2019)

Il - sob os quais recaiam fundadas suspeitas de envol-
vimento ou participacao, a qualquer titulo, em organizagao
criminosa, associagdo criminosa ou milicia privada, inde-
pendentemente da pratica de falta grave. (Incluido pela Lei
n° 13.964, de 2019)
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§ 2° (Revogado). (Redacdo dada pela Lei n° 13.964,
de 2019)

§ 3° Existindo indicios de que o preso exerce lideranga
em organizagao criminosa, associagao criminosa ou mili-
cia privada, ou que tenha atuacgéo criminosa em 2 (dois) ou
mais Estados da Federagao, o regime disciplinar diferen-
ciado sera obrigatoriamente cumprido em estabelecimento
prisional federal. (Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

§ 4° Na hipotese dos paragrafos anteriores, o regime
disciplinar diferenciado podera ser prorrogado sucessiva-
mente, por periodos de 1 (um) ano, existindo indicios de
que o preso: (Incluido pela Lei n® 13.964, de 2019)

| - continua apresentando alto risco para a ordem e a
seguranga do estabelecimento penal de origem ou da so-
ciedade; (Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

Il - mantém os vinculos com organizagdo criminosa,
associacgao criminosa ou milicia privada, considerados tam-
bém o perfil criminal e a fungdo desempenhada por ele no
grupo criminoso, a operagao duradoura do grupo, a super-
veniéncia de novos processos criminais e os resultados do
tratamento penitenciario. (Incluido pela Lei n°® 13.964, de
2019)

§ 5° Na hipotese prevista no § 3° deste artigo, o regime
disciplinar diferenciado devera contar com alta seguranga
interna e externa, principalmente no que diz respeito a ne-
cessidade de se evitar contato do preso com membros de
sua organizagao criminosa, associa¢ao criminosa ou milicia
privada, ou de grupos rivais. (Incluido pela Lei n° 13.964,
de 2019)

§ 6° A visita de que trata o inciso Ill do caput deste artigo
sera gravada em sistema de audio ou de audio e video e,
com autorizagao judicial, fiscalizada por agente penitencia-
rio. (Incluido pela Lei n® 13.964, de 2019)

§ 7° Apds os primeiros 6 (seis) meses de regime dis-
ciplinar diferenciado, o preso que nao receber a visita de
que trata o inciso Il do caput deste artigo podera, apds pré-
vio agendamento, ter contato telefénico, que sera gravado,
com uma pessoa da familia, 2 (duas) vezes por més e por
10 (dez) minutos. (Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

SUBSEGAO Il
DAS SANGOES E DAS RECOMPENSAS

Art. 53. Constituem sangdes disciplinares:

| - adverténcia verbal;

Il - repreenséo;

Il - suspenséo ou restricdo de direitos (artigo 41, para-
grafo unico);

IV - isolamento na prépria cela, ou em local adequado,
nos estabelecimentos que possuam alojamento coletivo,
observado o disposto no artigo 88 desta Lei.

V - inclusado no regime disciplinar diferenciado. (Incluido
pela Lei n® 10.792, de 2003)

Art. 54. As sangbes dos incisos | a IV do art. 53 serao
aplicadas por ato motivado do diretor do estabelecimento e
a do inciso V, por prévio e fundamentado despacho do juiz
competente. (Redacgéo dada pela Lei n°® 10.792, de 2003)

§ 10 A autorizagéo para a inclusao do preso em regime
disciplinar dependera de requerimento circunstanciado ela-
borado pelo diretor do estabelecimento ou outra autoridade
administrativa. (Incluido pela Lei n® 10.792, de 2003)

§ 20 A deciséo judicial sobre inclusdo de preso em regi-
me disciplinar sera precedida de manifestagéo do Ministério
Publico e da defesa e prolatada no prazo maximo de quinze
dias. (Incluido pela Lei n® 10.792, de 2003)

Art. 55. As recompensas tém em vista o0 bom compor-
tamento reconhecido em favor do condenado, de sua cola-
boragao com a disciplina e de sua dedicagao ao trabalho.

Art. 56. Sd0 recompensas:

| - 0 elogio;

Il - a concesséao de regalias.

Paragrafo unico. A legislagéo local e os regulamentos
estabelecerdao a natureza e a forma de concesséao de re-
galias.

SUBSEGAOIV
DA APLICAGAO DAS SANGOES

Art. 57. Na aplicacao das sangdes disciplinares, levar-
-se-a80 em conta a natureza, os motivos, as circunstancias
e as conseqliéncias do fato, bem como a pessoa do faltoso
e seu tempo de prisdo. (Redagéo dada pela Lei n°® 10.792,
de 2003)

Paragrafo unico. Nas faltas graves, aplicam-se as san-
¢oes previstas nos incisos lll a V do art. 53 desta Lei. (Re-
dacéo dada pela Lei n° 10.792, de 2003)

Art. 58. O isolamento, a suspenséo e a restricéo de di-
reitos ndo poderao exceder a trinta dias, ressalvada a hipo-
tese do regime disciplinar diferenciado. (Redag¢ao dada pela
Lei n°® 10.792, de 2003)

Paragrafo unico. O isolamento sera sempre comunica-
do ao Juiz da execucao.

SUBSEGAO V
DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Art. 59. Praticada a falta disciplinar, devera ser instau-
rado o procedimento para sua apuragao, conforme regula-
mento, assegurado o direito de defesa.

Paragrafo Unico. A decisdo sera motivada.

Art. 60. A autoridade administrativa podera decretar o
isolamento preventivo do faltoso pelo prazo de até dez dias.
A inclusdo do preso no regime disciplinar diferenciado, no
interesse da disciplina e da averiguagao do fato, dependera
de despacho do juiz competente. (Redagéo dada pela Lei
n°® 10.792, de 2003)

Paragrafo unico. O tempo de isolamento ou incluséo
preventiva no regime disciplinar diferenciado sera compu-
tado no periodo de cumprimento da sangao disciplinar. (Re-
dacéo dada pela Lei n° 10.792, de 2003)

Conhecimentos Especificos

A Opcao Certa Para a Sua Realizagao



APOSTILAS OPGAO

A Sua Melhor Opg¢ao em Concursos Publicos

) TiTULO 1Nl
DOS ORGAOS DA EXECUGAO PENAL

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 61. Sdo 6rgaos da execugao penal:

| - o Conselho Nacional de Politica Criminal e Peniten-
ciaria;

Il - o Juizo da Execugao;

Il - o Ministério Publico;

IV - o Conselho Penitenciario;

V - os Departamentos Penitenciarios;

VI - o Patronato;

VIl - o Conselho da Comunidade.

VIII - a Defensoria Publica. (Incluido pela Lei n® 12.313,
de 2010).

CAPIiTULOII ’
DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA
CRIMINAL E PENITENCIARIA

Art. 62. O Conselho Nacional de Politica Criminal e Pe-
nitenciaria, com sede na Capital da Republica, é subordina-
do ao Ministério da Justica.

Art. 63. O Conselho Nacional de Politica Criminal e Pe-
nitenciaria sera integrado por 13 (treze) membros designa-
dos através de ato do Ministério da Justica, dentre profes-
sores e profissionais da area do Direito Penal, Processual
Penal, Penitenciario e ciéncias correlatas, bem como por
representantes da comunidade e dos Ministérios da area
social.

Paragrafo unico. O mandato dos membros do Conselho
tera duragéo de 2 (dois) anos, renovado 1/3 (um tergo) em
cada ano.

Art. 64. Ao Conselho Nacional de Politica Criminal e
Penitenciaria, no exercicio de suas atividades, em ambito
federal ou estadual, incumbe:

| - propor diretrizes da politica criminal quanto a preven-
¢ao do delito, administragédo da Justica Criminal e execugéo
das penas e das medidas de seguranga;

Il - contribuir na elaboracao de planos nacionais de de-
senvolvimento, sugerindo as metas e prioridades da politica
criminal e penitenciaria;

Il - promover a avaliagéo periddica do sistema criminal
para a sua adequacgao as necessidades do Pais;

IV - estimular e promover a pesquisa criminoldgica;

V - elaborar programa nacional penitenciario de forma-
¢ao e aperfeicoamento do servidor;

VI - estabelecer regras sobre a arquitetura e construgao
de estabelecimentos penais e casas de albergados;

VII - estabelecer os critérios para a elaboragao da es-
tatistica criminal;

VIl - inspecionar e fiscalizar os estabelecimentos pe-
nais, bem assim informar-se, mediante relatdrios do Conse-
Iho Penitenciario, requisi¢des, visitas ou outros meios, acer-
ca do desenvolvimento da execug¢ao penal nos Estados,
Territorios e Distrito Federal, propondo as autoridades dela
incumbida as medidas necessarias ao seu aprimoramento;

IX - representar ao Juiz da execugéo ou a autoridade
administrativa para instauragao de sindicancia ou procedi-
mento administrativo, em caso de violagdo das normas re-
ferentes a execugao penal;

X - representar a autoridade competente para a interdi-
¢ao, no todo ou em parte, de estabelecimento penal.

CAPITULO Il
DO JUiZzO DA EXECUGAO

Art. 65. A execugdo penal competira ao Juiz indicado
na lei local de organizagao judiciaria e, na sua auséncia, ao
da sentenca.

Art. 66. Compete ao Juiz da execugao:

| - aplicar aos casos julgados lei posterior que de qual-
quer modo favorecer o condenado;

Il - declarar extinta a punibilidade;

Il - decidir sobre:

a) soma ou unificagdo de penas;

b) progressao ou regresséo nos regimes;
) detragdo e remigao da pena;

) suspensao condicional da pena;

) livramento condicional;

f) incidentes da execugéo.

IV - autorizar saidas temporarias;

V - determinar:

a) a forma de cumprimento da pena restritiva de direitos
e fiscalizar sua execugéo;

b) a converséo da pena restritiva de direitos e de multa
em privativa de liberdade;

C) a conversao da pena privativa de liberdade em res-
tritiva de direitos;

d) a aplicagédo da medida de seguranga, bem como a
substituicdo da pena por medida de seguranga;

€) a revogagao da medida de seguranga;

f) a desinternagéo e o restabelecimento da situagao an-
terior;

g) o cumprimento de pena ou medida de seguranga em
outra comarca;

h) a remogéo do condenado na hipétese prevista no §
1°, do artigo 86, desta Lei.

i) (VETADO); (Incluido pela Lei n°® 12.258, de 2010)

VI - zelar pelo correto cumprimento da pena e da medi-
da de seguranca;

VII - inspecionar, mensalmente, os estabelecimentos
penais, tomando providéncias para o adequado funciona-
mento e promovendo, quando for o caso, a apuragao de
responsabilidade;

VIII - interditar, no todo ou em parte, estabelecimento
penal que estiver funcionando em condi¢des inadequadas
ou com infringéncia aos dispositivos desta Lei;

IX - compor e instalar o Conselho da Comunidade.

X — emitir anualmente atestado de pena a cumprir. (In-
cluido pela Lei n°® 10.713, de 2003)

c
d
e
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CAPITULO IV
DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 67. O Ministério Publico fiscalizara a execugao da
pena e da medida de seguranga, oficiando no processo
executivo e nos incidentes da execucgao.

Art. 68. Incumbe, ainda, ao Ministério Publico:

| - fiscalizar a regularidade formal das guias de recolhi-
mento e de internamento;

Il - requerer:

a) todas as providéncias necessarias ao desenvolvi-
mento do processo executivo;

b) a instauracdo dos incidentes de excesso ou desvio
de execucao;

c) a aplicagdo de medida de seguranga, bem como a
substituicdo da pena por medida de seguranga;

d) a revogagao da medida de seguranga;

e) a conversao de penas, a progressao ou regressao
nos regimes e a revogacao da suspensédo condicional da
pena e do livramento condicional;

f) a internagéo, a desinternagéo e o restabelecimento
da situagao anterior.

Il - interpor recursos de decisbes proferidas pela auto-
ridade judiciaria, durante a execugao.

Paragrafo unico. O 6rgao do Ministério Publico visita-
ra mensalmente os estabelecimentos penais, registrando a
sua presenca em livro proprio.

CAPITULOV
DO CONSELHO PENITENCIARIO

Art. 69. O Conselho Penitenciario € érgéo consultivo e
fiscalizador da execugédo da pena.

§ 1° O Conselho sera integrado por membros nomea-
dos pelo Governador do Estado, do Distrito Federal e dos
Territérios, dentre professores e profissionais da area do
Direito Penal, Processual Penal, Penitenciario e ciéncias
correlatas, bem como por representantes da comunidade. A
legislacao federal e estadual regulara o seu funcionamento.

§ 2° O mandato dos membros do Conselho Penitencia-
rio tera a duragao de 4 (quatro) anos.

Art. 70. Incumbe ao Conselho Penitenciario:

| - emitir parecer sobre indulto e comutacédo de pena,
excetuada a hipotese de pedido de indulto com base no es-
tado de saude do preso; (Redagado dada pela Lei n® 10.792,
de 2003)

Il - inspecionar os estabelecimentos e servigos penais;

Il - apresentar, no 1° (primeiro) trimestre de cada ano,
ao Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria,
relatério dos trabalhos efetuados no exercicio anterior;

IV - supervisionar os patronatos, bem como a assistén-
cia aos egressos.

CAPITULO VI
DOS DEPARTAMENTOS PENITENCIARIOS

SEGAO |
DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO NACIONAL

Art. 71. O Departamento Penitenciario Nacional, su-
bordinado ao Ministério da Justica, € 6rgdo executivo da
Politica Penitenciaria Nacional e de apoio administrativo e
financeiro do Conselho Nacional de Politica Criminal e Pe-
nitenciaria.

Art. 72. Sao atribuigbes do Departamento Penitenciario
Nacional:

| - acompanhar a fiel aplicagdo das normas de execu-
¢ao penal em todo o Territério Nacional;

Il - inspecionar e fiscalizar periodicamente os estabele-
cimentos e servigos penais;

Il - assistir tecnicamente as Unidades Federativas na
implementacao dos principios e regras estabelecidos nesta
Lei;

IV - colaborar com as Unidades Federativas mediante
convénios, na implantagao de estabelecimentos e servigos
penais;

V - colaborar com as Unidades Federativas para a re-
alizacao de cursos de formagao de pessoal penitenciario e
de ensino profissionalizante do condenado e do internado.

VI — estabelecer, mediante convénios com as unidades
federativas, o cadastro nacional das vagas existentes em
estabelecimentos locais destinadas ao cumprimento de pe-
nas privativas de liberdade aplicadas pela justica de outra
unidade federativa, em especial para presos sujeitos a regi-
me disciplinar. (Incluido pela Lei n® 10.792, de 2003)

VII - acompanhar a execugado da pena das mulheres
beneficiadas pela progressao especial de que trata o § 3°
do art. 112 desta Lei, monitorando sua integragéo social e
a ocorréncia de reincidéncia, especifica ou ndo, mediante a
realizacado de avaliagbes periddicas e de estatisticas crimi-
nais. (Incluido pela Lei n® 13.769, de 2018)

§ 1° Incumbem também ao Departamento a coordena-
¢ao e supervisao dos estabelecimentos penais e de inter-
namento federais. (Redagédo dada pela Lei n°® 13.769, de
2018)

§ 2° Os resultados obtidos por meio do monitoramento
e das avaliagdes periddicas previstas no inciso VIl do caput
deste artigo serao utilizados para, em fungao da efetividade
da progressao especial para a ressocializagao das mulhe-
res de que trata o § 3° do art. 112 desta Lei, avaliar even-
tual desnecessidade do regime fechado de cumprimento
de pena para essas mulheres nos casos de crimes come-
tidos sem violéncia ou grave ameagca. (Incluido pela Lei n°®
13.769, de 2018)

SEGAOII
DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO LOCAL

Art. 73. A legislagéo local podera criar Departamento
Penitenciario ou 6rgéo similar, com as atribuicdes que es-
tabelecer.
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Art. 74. O Departamento Penitenciario local, ou 6rgao
similar, tem por finalidade supervisionar e coordenar os
estabelecimentos penais da Unidade da Federagédo a que
pertencer.

Paragrafo unico. Os 6érgaos referidos no caput deste ar-
tigo realizarao o acompanhamento de que trata o inciso VII
do caput do art. 72 desta Lei e encaminhardo ao Departa-
mento Penitenciario Nacional os resultados obtidos. (Inclui-
do pela Lei n® 13.769, de 2018)

SEGAO I
DA DIREGAO E DO PESSOAL DOS ESTABELECI-
MENTOS PENAIS

Art. 75. O ocupante do cargo de diretor de estabeleci-
mento devera satisfazer os seguintes requisitos:

| - ser portador de diploma de nivel superior de Direito,
ou Psicologia, ou Ciéncias Sociais, ou Pedagogia, ou Ser-
vigcos Sociais;

Il - possuir experiéncia administrativa na area;

Il - ter idoneidade moral e reconhecida aptiddo para o
desempenho da fungao.

Paragrafo unico. O diretor devera residir no estabele-
cimento, ou nas proximidades, e dedicara tempo integral a
sua funcao.

Art. 76. O Quadro do Pessoal Penitenciario sera or-
ganizado em diferentes categorias funcionais, segundo as
necessidades do servigo, com especificagdo de atribuicdes
relativas as fungbes de direcéo, chefia e assessoramento
do estabelecimento e as demais fungdes.

Art. 77. A escolha do pessoal administrativo, especiali-
zado, de instrugéo técnica e de vigilancia atendera a voca-
¢ao, preparagao profissional e antecedentes pessoais do
candidato.

§ 1° O ingresso do pessoal penitenciario, bem como a
progressao ou a ascenséo funcional dependeréo de cursos
especificos de formagéo, procedendo-se a reciclagem peri-
6dica dos servidores em exercicio.

§ 2° No estabelecimento para mulheres somente se
permitira o trabalho de pessoal do sexo feminino, salvo
quando se tratar de pessoal técnico especializado.

CAPITULO VII
DO PATRONATO

Art. 78. O Patronato publico ou particular destina-se a
prestar assisténcia aos albergados e aos egressos (artigo
26).

Art. 79. Incumbe também ao Patronato:

| - orientar os condenados a pena restritiva de direitos;

Il - fiscalizar o cumprimento das penas de prestacao
de servigo a comunidade e de limitagao de fim de semana;

Il - colaborar na fiscalizagao do cumprimento das con-
dicbes da suspensao e do livramento condicional.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO DA COMUNIDADE

Art. 80. Havera, em cada comarca, um Conselho da Co-
munidade composto, no minimo, por 1 (um) representante
de associagdo comercial ou industrial, 1 (um) advogado
indicado pela Secao da Ordem dos Advogados do Brasil,
1 (um) Defensor Publico indicado pelo Defensor Publico
Geral e 1 (um) assistente social escolhido pela Delegacia
Seccional do Conselho Nacional de Assistentes Sociais.
(Redacgao dada pela Lei n® 12.313, de 2010).

Paragrafo unico. Na falta da representagdo prevista
neste artigo, ficara a critério do Juiz da execucéo a escolha
dos integrantes do Conselho.

Art. 81. Incumbe ao Conselho da Comunidade:

| - visitar, pelo menos mensalmente, os estabelecimen-
tos penais existentes na comarca;

Il - entrevistar presos;

Il - apresentar relatérios mensais ao Juiz da execucgéo
e ao Conselho Penitenciario;

IV - diligenciar a obtengao de recursos materiais e hu-
manos para melhor assisténcia ao preso ou internado, em
harmonia com a dire¢ao do estabelecimento.

CAPITULO IX
DA DEFENSORIA PUBLICA
(INCLUIDO PELA LEI N°12.313, DE 2010).

Art. 81-A. A Defensoria Publica velara pela regular exe-
cucdo da pena e da medida de seguranga, oficiando, no
processo executivo e nos incidentes da execugéao, para a
defesa dos necessitados em todos os graus e instancias,
de forma individual e coletiva. (Incluido pela Lei n® 12.313,
de 2010).

Art. 81-B. Incumbe, ainda, a Defensoria Publica: (Inclu-
ido pela Lei n® 12.313, de 2010).

| - requerer: (Incluido pela Lei n® 12.313, de 2010).

a) todas as providéncias necessarias ao desenvolvi-
mento do processo executivo; (Incluido pela Lei n® 12.313,
de 2010).

b) a aplicagdo aos casos julgados de lei posterior que
de qualquer modo favorecer o condenado; (Incluido pela
Lei n°® 12.313, de 2010).

c) a declaragdo de extingdo da punibilidade; (Incluido
pela Lei n® 12.313, de 2010).

d) a unificagéo de penas; (Incluido pela Lei n°® 12.313,
de 2010).

e) a detragao e remigao da pena; (Incluido pela Lei n°
12.313, de 2010).

f) a instauragéo dos incidentes de excesso ou desvio de
execucao; (Incluido pela Lei n® 12.313, de 2010).

g) a aplicagédo de medida de seguranga e sua revoga-
¢ao, bem como a substituicdo da pena por medida de segu-
ranga; (Incluido pela Lei n® 12.313, de 2010).

h) a conversdo de penas, a progressdo nos regimes, a
suspensédo condicional da pena, o livramento condicional, a
comutagao de pena e o indulto; (Incluido pela Lei n® 12.313,
de 2010).
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i) a autorizacao de saidas temporarias; (Incluido pela
Lei n® 12.313, de 2010).

j) a internacéo, a desinternagéo e o restabelecimento
da situagao anterior; (Incluido pela Lei n°® 12.313, de 2010).

k) o cumprimento de pena ou medida de seguranca em
outra comarca; (Incluido pela Lei n® 12.313, de 2010).

I) a remogao do condenado na hipétese prevista no § 10
do art. 86 desta Lei; (Incluido pela Lei n® 12.313, de 2010).

Il - requerer a emissédo anual do atestado de pena a
cumeprir; (Incluido pela Lei n® 12.313, de 2010).

Il - interpor recursos de decisbes proferidas pela auto-
ridade judiciaria ou administrativa durante a execugao; (In-
cluido pela Lei n° 12.313, de 2010).

IV - representar ao Juiz da execugdo ou a autoridade
administrativa para instauracao de sindicancia ou procedi-
mento administrativo em caso de violagdo das normas re-
ferentes a execucéao penal; (Incluido pela Lei n® 12.313, de
2010).

V - visitar os estabelecimentos penais, tomando provi-
déncias para o adequado funcionamento, e requerer, quan-
do for o caso, a apuracao de responsabilidade; (Incluido
pela Lei n® 12.313, de 2010).

VI - requerer a autoridade competente a interdicao, no
todo ou em parte, de estabelecimento penal. (Incluido pela
Lei n°® 12.313, de 2010).

Paragrafo unico. O 6rgao da Defensoria Publica visitara
periodicamente os estabelecimentos penais, registrando a
sua presencga em livro proéprio. (Incluido pela Lei n® 12.313,
de 2010).

TiTULO IV
DOS ESTABELECIMENTOS PENAIS

CAPITULO |
DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 82. Os estabelecimentos penais destinam-se ao
condenado, ao submetido a medida de seguranga, ao preso
provisorio e ao egresso.

§ 1° A mulher e o0 maior de sessenta anos, separada-
mente, serdo recolhidos a estabelecimento préprio e ade-
quado a sua condigao pessoal. (Redacado dada pela Lei n°
9.460, de 1997)

§ 2° - O mesmo conjunto arquitetdnico podera abrigar
estabelecimentos de destinacao diversa desde que devida-
mente isolados.

Art. 83. O estabelecimento penal, conforme a sua na-
tureza, devera contar em suas dependéncias com areas e
servicos destinados a dar assisténcia, educacgao, trabalho,
recreagao e pratica esportiva.

§ 1° Havera instalagao destinada a estagio de estudan-
tes universitarios. (Renumerado pela Lei n® 9.046, de 1995)

§ 20 Os estabelecimentos penais destinados a mulhe-
res seréo dotados de bergario, onde as condenadas pos-
sam cuidar de seus filhos, inclusive amamenta-los, no mi-
nimo, até 6 (seis) meses de idade. (Redagado dada pela Lei
n° 11.942, de 2009)

§ 30 Os estabelecimentos de que trata o § 20 deste
artigo deverdo possuir, exclusivamente, agentes do sexo
feminino na seguranga de suas dependéncias internas. (In-
cluido pela Lei n° 12.121, de 2009).

§ 40 Serdo instaladas salas de aulas destinadas a cur-
sos do ensino basico e profissionalizante. (Incluido pela Lei
n°® 12.245, de 2010)

§ 50 Havera instalagdo destinada a Defensoria Publica.
(Incluido pela Lei n°® 12.313, de 2010).

Art. 83-A. Poderao ser objeto de execugao indireta as
atividades materiais acessorias, instrumentais ou comple-
mentares desenvolvidas em estabelecimentos penais, e no-
tadamente: (Incluido pela Lei n® 13.190, de 2015).

| - servigos de conservagao, limpeza, informatica, co-
peiragem, portaria, recepgao, reprografia, telecomunica-
¢oes, lavanderia e manutengao de prédios, instalagdes e
equipamentos internos e externos; (Incluido pela Lei n°
13.190, de 2015).

Il - servigos relacionados a execugao de trabalho pelo
preso. (Incluido pela Lei n® 13.190, de 2015).

§ 10 A execugao indireta sera realizada sob supervisao
e fiscalizagéo do poder publico. (Incluido pela Lei n® 13.190,
de 2015).

§ 20 Os servigos relacionados neste artigo poderéo
compreender o fornecimento de materiais, equipamentos,
maquinas e profissionais. (Incluido pela Lei n° 13.190, de
2015).

Art. 83-B. Sao indelegaveis as fungdes de direcao, che-
fia e coordenagao no dmbito do sistema penal, bem como
todas as atividades que exijam o exercicio do poder de po-
licia, e notadamente: (Incluido pela Lei n® 13.190, de 2015).

| - classificagdo de condenados; (Incluido pela Lei n°
13.190, de 2015).

Il - aplicacdo de sangdes disciplinares; (Incluido pela
Lei n° 13.190, de 2015).

Il - controle de rebelides; (Incluido pela Lei n® 13.190,
de 2015).

IV - transporte de presos para érgaos do Poder Judicia-
rio, hospitais e outros locais externos aos estabelecimentos
penais. (Incluido pela Lei n° 13.190, de 2015).

Art. 84. O preso provisorio ficara separado do condena-
do por sentenga transitada em julgado.

§ 10 Os presos provisorios ficardo separados de acor-
do com os seguintes critérios: (Redagéo dada pela Lei n°
13.167, de 2015)

| - acusados pela pratica de crimes hediondos ou equi-
parados; (Incluido pela Lei n° 13.167, de 2015)

Il - acusados pela pratica de crimes cometidos com
violéncia ou grave ameaga a pessoa; (Incluido pela Lei n°
13.167, de 2015)

Il - acusados pela pratica de outros crimes ou contra-
vengdes diversos dos apontados nos incisos | e Il. (Incluido
pela Lei n® 13.167, de 2015)

§ 2° O preso que, ao tempo do fato, era funcionario da
Administragéo da Justica Criminal ficara em dependéncia
separada.

§ 30 Os presos condenados ficardo separados de acor-
do com os seguintes critérios: (Incluido pela Lei n°® 13.167,
de 2015)
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| - condenados pela pratica de crimes hediondos ou
equiparados; (Incluido pela Lei n° 13.167, de 2015)

Il - reincidentes condenados pela pratica de crimes co-
metidos com violéncia ou grave ameaca a pessoa; (Incluido
pela Lei n® 13.167, de 2015)

Il - primarios condenados pela pratica de crimes come-
tidos com violéncia ou grave ameaca a pessoa; (Incluido
pela Lei n® 13.167, de 2015)

IV - demais condenados pela pratica de outros crimes
ou contravengdes em situagao diversa das previstas nos
incisos I, Il e Ill. (Incluido pela Lei n® 13.167, de 2015)

§ 40 O preso que tiver sua integridade fisica, moral ou
psicologica ameacgada pela convivéncia com os demais pre-
sos ficara segregado em local proprio. (Incluido pela Lei n°
13.167, de 2015)

Art. 85. O estabelecimento penal devera ter lotacao
compativel com a sua estrutura e finalidade.

Paragrafo unico. O Conselho Nacional de Politica Cri-
minal e Penitenciaria determinara o limite maximo de ca-
pacidade do estabelecimento, atendendo a sua natureza e
peculiaridades.

Art. 86. As penas privativas de liberdade aplicadas pela
Justica de uma Unidade Federativa podem ser executadas
em outra unidade, em estabelecimento local ou da Uniéo.

§ 10 A Unido Federal podera construir estabelecimen-
to penal em local distante da condenacgao para recolher os
condenados, quando a medida se justifique no interesse
da segurancga publica ou do préprio condenado. (Redagéo
dada pela Lei n° 10.792, de 2003)

§ 2° Conforme a natureza do estabelecimento, nele po-
deréo trabalhar os liberados ou egressos que se dediquem
a obras publicas ou ao aproveitamento de terras ociosas.

§ 30 Cabera ao juiz competente, a requerimento da au-
toridade administrativa definir o estabelecimento prisional
adequado para abrigar o preso provisorio ou condenado,
em atencéo ao regime e aos requisitos estabelecidos. (In-
cluido pela Lei n°® 10.792, de 2003)

CAPITULO Il
DA PENITENCIARIA

Art. 87. A penitenciaria destina-se ao condenado a pena
de reclusao, em regime fechado.

Paragrafo unico. A Unido Federal, os Estados, o Dis-
trito Federal e os Territorios poderao construir Penitencia-
rias destinadas, exclusivamente, aos presos provisorios e
condenados que estejam em regime fechado, sujeitos ao
regime disciplinar diferenciado, nos termos do art. 52 desta
Lei. (Incluido pela Lei n°® 10.792, de 2003)

Art. 88. O condenado sera alojado em cela individual
que contera dormitério, aparelho sanitario e lavatorio.

Paragrafo Unico. Sao requisitos basicos da unidade ce-
lular:

a) salubridade do ambiente pela concorréncia dos fato-
res de aeracgao, insolagao e condicionamento térmico ade-
quado a existéncia humana;

b) area minima de 6,00m2 (seis metros quadrados).

Art. 89. Além dos requisitos referidos no art. 88, a peni-
tenciaria de mulheres sera dotada de segao para gestante e
parturiente e de creche para abrigar criangas maiores de 6

(seis) meses e menores de 7 (sete) anos, com a finalidade
de assistir a criangca desamparada cuja responsavel estiver
presa. (Redacéo dada pela Lei n°® 11.942, de 2009)

Paragrafo unico. Sao requisitos basicos da secao e da
creche referidas neste artigo: (Incluido pela Lei n° 11.942,
de 2009)

| — atendimento por pessoal qualificado, de acordo com
as diretrizes adotadas pela legislacao educacional e em uni-
dades autébnomas; e (Incluido pela Lei n° 11.942, de 2009)

Il — horario de funcionamento que garanta a melhor as-
sisténcia a crianga e a sua responsavel. (Incluido pela Lei
n°® 11.942, de 2009)

Art. 90. A penitenciaria de homens sera construida, em
local afastado do centro urbano, a distancia que néao restrin-
ja a visitagao.

. _CAPITULO III
DA COLONIA AGRICOLA, INDUSTRIAL OU SIMILAR

Art. 91. A Colbnia Agricola, Industrial ou Similar destina-
-se ao cumprimento da pena em regime semi-aberto.

Art. 92. O condenado podera ser alojado em comparti-
mento coletivo, observados os requisitos da letra a, do pa-
ragrafo unico, do artigo 88, desta Lei.

Paragrafo unico. Sdo também requisitos basicos das
dependéncias coletivas:

a) a selecao adequada dos presos;

b) o limite de capacidade maxima que atenda os objeti-
vos de individualizagdo da pena.

CAPITULO IV
DA CASA DO ALBERGADO

Art. 93. A Casa do Albergado destina-se ao cumprimen-
to de pena privativa de liberdade, em regime aberto, e da
pena de limitagdo de fim de semana.

Art. 94. O prédio devera situar-se em centro urbano,
separado dos demais estabelecimentos, e caracterizar-se
pela auséncia de obstaculos fisicos contra a fuga.

Art. 95. Em cada regido havera, pelo menos, uma Casa
do Albergado, a qual devera conter, além dos aposentos
para acomodar os presos, local adequado para cursos e
palestras.

Paragrafo unico. O estabelecimento tera instalagoes
para os servicos de fiscalizagdo e orientagao dos conde-
nados.

CAPIiTULO V
DO CENTRO DE OBSERVAGCAO

Art. 96. No Centro de Observagao realizar-se-do os
exames gerais e o criminoldgico, cujos resultados serao en-
caminhados a Comissao Técnica de Classificagao.

Paragrafo unico. No Centro poderao ser realizadas pes-
quisas criminologicas.

Art. 97. O Centro de Observagéo sera instalado em uni-
dade autébnoma ou em anexo a estabelecimento penal.

Art. 98. Os exames poderao ser realizados pela Comis-
sao Técnica de Classificacao, na falta do Centro de Obser-
vagao.
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CAPiITULO VI
DO HOSPITAL DE CUSTODIA E TRATAMENTO PSI-
QUIATRICO

Art. 99. O Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatri-
co destina-se aos inimputaveis e semi-imputaveis referidos
no artigo 26 e seu paragrafo unico do Codigo Penal.

Paragrafo unico. Aplica-se ao hospital, no que couber, o
disposto no paragrafo unico, do artigo 88, desta Lei.

Art. 100. O exame psiquiatrico e os demais exames
necessarios ao tratamento sao obrigatorios para todos os
internados.

Art. 101. O tratamento ambulatorial, previsto no artigo
97, segunda parte, do Cédigo Penal, sera realizado no Hos-
pital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico ou em outro lo-
cal com dependéncia médica adequada.

CAPITULO VI
DA CADEIA PUBLICA

Art. 102. A cadeia publica destina-se ao recolhimento
de presos provisorios.

Art. 103. Cada comarca tera, pelo menos 1 (uma) ca-
deia publica a fim de resguardar o interesse da Administra-
¢ao da Justica Criminal e a permanéncia do preso em local
préximo ao seu meio social e familiar.

Art. 104. O estabelecimento de que trata este Capitulo
sera instalado préximo de centro urbano, observando-se na
construgdo as exigéncias minimas referidas no artigo 88 e
seu paragrafo unico desta Lei.

TiTULO V
DA EXECUGAO DAS PENAS EM ESPECIE

CAPITULO |
DAS PENAS PRIVATIVAS DE LIBERDADE

SEGAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 105. Transitando em julgado a sentenga que aplicar
pena privativa de liberdade, se o réu estiver ou vier a ser
preso, o Juiz ordenara a expedi¢ao de guia de recolhimento
para a execugao.

Art. 106. A guia de recolhimento, extraida pelo escri-
vao, que a rubricara em todas as folhas e a assinara com
o Juiz, sera remetida a autoridade administrativa incumbida
da execugao e contera:

| - o nome do condenado;

Il - a sua qualificagéo civil e o numero do registro geral
no 6rgao oficial de identificagao;

Il - o inteiro teor da denuncia e da sentenga condenato-
ria, bem como certidao do transito em julgado;

IV - a informacgdo sobre os antecedentes e o grau de
instrucao;

V - a data da terminagao da pena;

VI - outras pegas do processo reputadas indispensaveis
ao adequado tratamento penitenciario.

§ 1° Ao Ministério Publico se dara ciéncia da guia de
recolhimento.

§ 2° A guia de recolhimento sera retificada sempre que
sobrevier modificagdo quanto ao inicio da execugao ou ao
tempo de duragao da pena.

§ 3° Se o condenado, ao tempo do fato, era funciona-
rio da Administracao da Justica Criminal, far-se-a, na guia,
mengao dessa circunstancia, para fins do disposto no § 2°,
do artigo 84, desta Lei.

Art. 107. Ninguém sera recolhido, para cumprimento de
pena privativa de liberdade, sem a guia expedida pela au-
toridade judiciaria.

§ 1° A autoridade administrativa incumbida da execu-
¢ao passara recibo da guia de recolhimento para junta-la
aos autos do processo, e dara ciéncia dos seus termos ao
condenado.

§ 2° As guias de recolhimento serado registradas em li-
vro especial, segundo a ordem cronoldgica do recebimento,
e anexadas ao prontuario do condenado, aditando-se, no
curso da execugao, o calculo das remigdes e de outras reti-
ficagbes posteriores.

Art. 108. O condenado a quem sobrevier doenga men-
tal sera internado em Hospital de Custddia e Tratamento
Psiquiatrico.

Art. 109. Cumprida ou extinta a pena, o condenado sera
posto em liberdade, mediante alvara do Juiz, se por outro
motivo ndo estiver preso.

SECAO I
DOS REGIMES

Art. 110. O Juiz, na sentenga, estabelecera o regime no
qual o condenado iniciara o cumprimento da pena privativa
de liberdade, observado o disposto no artigo 33 e seus pa-
ragrafos do Codigo Penal.

Art. 111. Quando houver condenag&o por mais de um
crime, N0 Mesmo processo ou em processos distintos, a de-
terminagao do regime de cumprimento sera feita pelo resul-
tado da soma ou unificagao das penas, observada, quando
for o caso, a detragdo ou remigao.

Paragrafo unico. Sobrevindo condenagéo no curso da
execucgao, somar-se-a a pena ao restante da que esta sen-
do cumprida, para determinagéo do regime.

Art. 112. A pena privativa de liberdade sera executada
em forma progressiva com a transferéncia para regime me-
nos rigoroso, a ser determinada pelo juiz, quando o preso ti-
ver cumprido ao menos: (Redagao dada pela Lei n® 13.964,
de 2019)

| - 16% (dezesseis por cento) da pena, se o apenado
for primario e o crime tiver sido cometido sem violéncia a
pessoa ou grave ameaga; (Incluido pela Lei n° 13.964, de
2019)

Il - 20% (vinte por cento) da pena, se o apenado for
reincidente em crime cometido sem violéncia a pessoa ou
grave ameaca; (Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

Il - 25% (vinte e cinco por cento) da pena, se o apena-
do for primario e o crime tiver sido cometido com violéncia
a pessoa ou grave ameaga; (Incluido pela Lei n° 13.964,
de 2019)
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IV - 30% (trinta por cento) da pena, se o apenado for
reincidente em crime cometido com violéncia a pessoa ou
grave ameaga; (Incluido pela Lei n°® 13.964, de 2019)

V - 40% (quarenta por cento) da pena, se o apenado for
condenado pela pratica de crime hediondo ou equiparado,
se for primario; (Incluido pela Lei n® 13.964, de 2019)

VI - 50% (cinquenta por cento) da pena, se o apenado
for: (Incluido pela Lei n® 13.964, de 2019)

a) condenado pela pratica de crime hediondo ou equi-
parado, com resultado morte, se for primario, vedado o li-
vramento condicional; (Incluido pela Lei n® 13.964, de 2019)

b) condenado por exercer o comando, individual ou co-
letivo, de organizagéo criminosa estruturada para a pratica
de crime hediondo ou equiparado; ou (Incluido pela Lei n°
13.964, de 2019)

¢) condenado pela pratica do crime de constituicao de
milicia privada; (Incluido pela Lei n® 13.964, de 2019)

VIl - 60% (sessenta por cento) da pena, se o apenado
for reincidente na pratica de crime hediondo ou equiparado;
(Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

VIl - 70% (setenta por cento) da pena, se o apenado for
reincidente em crime hediondo ou equiparado com resulta-
do morte, vedado o livramento condicional. (Incluido pela
Lei n° 13.964, de 2019)

§ 1° Em todos os casos, o apenado so6 tera direito a
progressao de regime se ostentar boa conduta carceraria,
comprovada pelo diretor do estabelecimento, respeitadas
as normas que vedam a progressao. (Redacéo dada pela
Lei n° 13.964, de 2019)

§ 2° A decisao do juiz que determinar a progressao de
regime sera sempre motivada e precedida de manifestacao
do Ministério Publico e do defensor, procedimento que tam-
bém sera adotado na concesséo de livramento condicio-
nal, indulto e comutagédo de penas, respeitados os prazos
previstos nas normas vigentes. (Redagéo dada pela Lei n°
13.964, de 2019)

§ 3° No caso de mulher gestante ou que for mde ou
responsavel por criangas ou pessoas com deficiéncia, os
requisitos para progressao de regime sdo, cumulativamen-
te: (Incluido pela Lei n® 13.769, de 2018)

| - ndo ter cometido crime com violéncia ou grave amea-
¢a a pessoa; (Incluido pela Lei n°® 13.769, de 2018)

Il - ndo ter cometido o crime contra seu filho ou depen-
dente; (Incluido pela Lei n® 13.769, de 2018)

Il - ter cumprido ao menos 1/8 (um oitavo) da pena no
regime anterior; (Incluido pela Lei n°® 13.769, de 2018)

IV - ser primaria e ter bom comportamento carcerario,
comprovado pelo diretor do estabelecimento; (Incluido pela
Lei n° 13.769, de 2018)

V - néo ter integrado organizagéo criminosa. (Incluido
pela Lei n® 13.769, de 2018)

§ 4° O cometimento de novo crime doloso ou falta grave
implicara a revogagao do beneficio previsto no § 3° deste
artigo. (Incluido pela Lei n® 13.769, de 2018)

§ 5° Nao se considera hediondo ou equiparado, para
os fins deste artigo, o crime de trafico de drogas previsto no
§ 4° do art. 33 da Lei n° 11.343, de 23 de agosto de 2006.
(Incluido pela Lei n°® 13.964, de 2019)

§ 6° O cometimento de falta grave durante a execugao
da pena privativa de liberdade interrompe o prazo para a
obtengdo da progressdo no regime de cumprimento da
pena, caso em que o reinicio da contagem do requisito ob-
jetivo tera como base a pena remanescente. (Incluido pela
Lei n° 13.964, de 2019)

§ 7° (VETADO). (Incluido pela Lei n® 13.964, de 2019)

Art. 113. O ingresso do condenado em regime aberto
supde a aceitagdo de seu programa e das condi¢des im-
postas pelo Juiz.

Art. 114. Somente podera ingressar no regime aberto o
condenado que:

| - estiver trabalhando ou comprovar a possibilidade de
fazé-lo imediatamente;

Il - apresentar, pelos seus antecedentes ou pelo resul-
tado dos exames a que foi submetido, fundados indicios de
que ira ajustar-se, com autodisciplina e senso de responsa-
bilidade, ao novo regime.

Paragrafo unico. Poderado ser dispensadas do trabalho
as pessoas referidas no artigo 117 desta Lei.

Art. 115. O Juiz podera estabelecer condigbes espe-
ciais para a concessao de regime aberto, sem prejuizo das
seguintes condi¢des gerais e obrigatérias:

| - permanecer no local que for designado, durante o
repouso e nos dias de folga;

Il - sair para o trabalho e retornar, nos horarios fixados;

Il - ndo se ausentar da cidade onde reside, sem auto-
rizagao judicial;

IV - comparecer a Juizo, para informar e justificar as
suas atividades, quando for determinado.

Art. 116. O Juiz podera modificar as condigbes estabe-
lecidas, de oficio, a requerimento do Ministério Publico, da
autoridade administrativa ou do condenado, desde que as
circunstancias assim o recomendem.

Art. 117. Somente se admitira o recolhimento do bene-
ficiario de regime aberto em residéncia particular quando
se tratar de:

| - condenado maior de 70 (setenta) anos;

Il - condenado acometido de doencga grave;

Il - condenada com filho menor ou deficiente fisico ou
mental;

IV - condenada gestante.

Art. 118. A execucgao da pena privativa de liberdade fi-
cara sujeita a forma regressiva, com a transferéncia para
qualquer dos regimes mais rigorosos, quando o condenado:

| - praticar fato definido como crime doloso ou falta grave;

Il - sofrer condenagéao, por crime anterior, cuja pena,
somada ao restante da pena em execucgao, torne incabivel
o regime (artigo 111).

§ 1° O condenado sera transferido do regime aberto se,
além das hipéteses referidas nos incisos anteriores, frustrar
os fins da execugao ou ndo pagar, podendo, a multa cumu-
lativamente imposta.

§ 2° Nas hipoéteses do inciso | e do paragrafo anterior,
devera ser ouvido previamente o condenado.

Art. 119. A legislagéo local podera estabelecer normas
complementares para o cumprimento da pena privativa de
liberdade em regime aberto (artigo 36, § 1°, do Cddigo Pe-
nal).
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SECAO NI ]
DAS AUTORIZAGOES DE SAIDA

SUBSEGAOI
DA PERMISSAO DE SAIDA

Art. 120. Os condenados que cumprem pena em regi-
me fechado ou semi-aberto e os presos provisorios poderao
obter permissao para sair do estabelecimento, mediante es-
colta, quando ocorrer um dos seguintes fatos:

| - falecimento ou doenga grave do cOnjuge, compa-
nheira, ascendente, descendente ou irmao;

Il - necessidade de tratamento médico (paragrafo unico
do artigo 14).

Paragrafo unico. A permissdo de saida sera concedida
pelo diretor do estabelecimento onde se encontra o preso.

Art. 121. A permanéncia do preso fora do estabeleci-
mento tera a duragéo necessaria a finalidade da saida.

SUBSEGAO Il
DA SAIDA TEMPORARIA

Art. 122. Os condenados que cumprem pena em re-
gime semi-aberto poderdo obter autorizagdo para saida
temporaria do estabelecimento, sem vigilancia direta, nos
seguintes casos:

| - visita a familia;

Il - frequéncia a curso supletivo profissionalizante, bem
como de instru¢ao do 2° grau ou superior, na Comarca do
Juizo da Execucgao;

Il - participagdo em atividades que concorram para o
retorno ao convivio social.

§ 1° A auséncia de vigilancia direta ndo impede a uti-
lizacdo de equipamento de monitoragéo eletrénica pelo
condenado, quando assim determinar o juiz da execugao.
(Redacao dada pela Lei n® 13.964, de 2019)

§ 2° Nao tera direito a saida temporaria a que se refe-
re o caput deste artigo o condenado que cumpre pena por
praticar crime hediondo com resultado morte. (Incluido pela
Lei n° 13.769, de 2018)

Art. 123. A autorizagao sera concedida por ato motiva-
do do Juiz da execugao, ouvidos o Ministério Publico e a
administracao penitenciaria e dependera da satisfacéo dos
seguintes requisitos:

| - comportamento adequado;

Il - cumprimento minimo de 1/6 (um sexto) da pena, se
o condenado for primario, e 1/4 (um quarto), se reincidente;

IIl - compatibilidade do beneficio com os objetivos da
pena.

Art. 124. A autorizacdo sera concedida por prazo nao
superior a 7 (sete) dias, podendo ser renovada por mais 4
(quatro) vezes durante o ano.

§ 10 Ao conceder a saida temporaria, 0 juiz impora ao
beneficiario as seguintes condigbes, entre outras que en-
tender compativeis com as circunstancias do caso e a situ-
acao pessoal do condenado: (Incluido pela Lei n°® 12.258,
de 2010)

| - fornecimento do enderego onde reside a familia a ser
visitada ou onde podera ser encontrado durante o gozo do
beneficio; (Incluido pela Lei n® 12.258, de 2010)

Il - recolhimento a residéncia visitada, no periodo notur-
no; (Incluido pela Lei n° 12.258, de 2010)

Il - proibigéo de frequentar bares, casas noturnas e es-
tabelecimentos congéneres. (Incluido pela Lei n°® 12.258, de
2010)

§ 20 Quando se tratar de frequéncia a curso profis-
sionalizante, de instrucdo de ensino médio ou superior, o
tempo de saida sera o necessario para o cumprimento das
atividades discentes. (Renumerado do paragrafo unico pela
Lei n°® 12.258, de 2010)

§ 30 Nos demais casos, as autorizagdes de saida so-
mente poderdo ser concedidas com prazo minimo de 45
(quarenta e cinco) dias de intervalo entre uma e outra. (In-
cluido pela Lei n° 12.258, de 2010)

Art. 125. O beneficio sera automaticamente revogado
quando o condenado praticar fato definido como crime do-
loso, for punido por falta grave, desatender as condigdes
impostas na autorizagao ou revelar baixo grau de aprovei-
tamento do curso.

Paragrafo Unico. A recuperagéo do direito a saida tem-
poraria dependera da absolvigdo no processo penal, do
cancelamento da punigéo disciplinar ou da demonstragao
do merecimento do condenado.

SEGAO IV
DA REMIGAO

Art. 126. O condenado que cumpre a pena em regime
fechado ou semiaberto podera remir, por trabalho ou por
estudo, parte do tempo de execucao da pena. (Redagao
dada pela Lei n® 12.433, de 2011).

§ 10 A contagem de tempo referida no caput sera feita a
razdo de: (Redagao dada pela Lei n® 12.433, de 2011)

I -1 (um) dia de pena a cada 12 (doze) horas de fre-
quéncia escolar - atividade de ensino fundamental, médio,
inclusive profissionalizante, ou superior, ou ainda de requa-
lificagéo profissional - divididas, no minimo, em 3 (trés) dias;
(Incluido pela Lei n° 12.433, de 2011)

Il - 1 (um) dia de pena a cada 3 (trés) dias de trabalho.
(Incluido pela Lei n°® 12.433, de 2011)

§ 20 As atividades de estudo a que se refere 0 § 10
deste artigo poderao ser desenvolvidas de forma presencial
ou por metodologia de ensino a distancia e deverao ser cer-
tificadas pelas autoridades educacionais competentes dos
cursos frequentados. (Redagao dada pela Lei n°® 12.433, de
2011)

§ 30 Para fins de cumulagao dos casos de remigao, as
horas diarias de trabalho e de estudo serdo definidas de
forma a se compatibilizarem. (Redacdo dada pela Lei n°®
12.433, de 2011)

§ 40 O preso impossibilitado, por acidente, de prosse-
guir no trabalho ou nos estudos continuara a beneficiar-se
com a remigao.(Incluido pela Lei n® 12.433, de 2011)

§ 50 O tempo a remir em fungéo das horas de estudo
sera acrescido de 1/3 (um tergo) no caso de concluséo do
ensino fundamental, médio ou superior durante o cumpri-
mento da pena, desde que certificada pelo 6rgdo compe-
tente do sistema de educagao.(Incluido pela Lei n°® 12.433,
de 2011)
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§ 60 O condenado que cumpre pena em regime aberto
ou semiaberto e o que usufrui liberdade condicional pode-
réo remir, pela frequéncia a curso de ensino regular ou de
educacgao profissional, parte do tempo de execugao da pena
ou do periodo de prova, observado o disposto no inciso | do
§ 10 deste artigo.(Incluido pela Lei n°® 12.433, de 2011)

§ 70 O disposto neste artigo aplica-se as hipoteses de
prisdo cautelar.(Incluido pela Lei n° 12.433, de 2011)

§ 8o A remigado sera declarada pelo juiz da execugéo,
ouvidos o Ministério Publico e a defesa. (Incluido pela Lei
n° 12.433, de 2011)

Art. 127. Em caso de falta grave, o juiz podera revogar
até 1/3 (um terco) do tempo remido, observado o disposto
no art. 57, recomegando a contagem a partir da data da
infracao disciplinar. (Redagéo dada pela Lei n® 12.433, de
2011)

Art. 128. O tempo remido sera computado como pena
cumprida, para todos os efeitos.(Redacéo dada pela Lei n°
12.433, de 2011)

Art. 129. A autoridade administrativa encaminhara men-
salmente ao juizo da execugéo copia do registro de todos
os condenados que estejam trabalhando ou estudando,
com informagao dos dias de trabalho ou das horas de frequ-
éncia escolar ou de atividades de ensino de cada um deles.
(Redacao dada pela Lei n® 12.433, de 2011)

§ 10 O condenado autorizado a estudar fora do estabe-
lecimento penal devera comprovar mensalmente, por meio
de declaragdo da respectiva unidade de ensino, a frequén-
cia e o aproveitamento escolar. (Incluido pela Lei n® 12.433,
de 2011)

§ 20 Ao condenado dar-se-a a relagéo de seus dias re-
midos. (Incluido pela Lei n® 12.433, de 2011)

Art. 130. Constitui o crime do artigo 299 do Cdédigo Pe-
nal declarar ou atestar falsamente prestagdo de servigco
para fim de instruir pedido de remigao.

SEGAOV
DO LIVRAMENTO CONDICIONAL

Art. 131. O livramento condicional podera ser concedi-
do pelo Juiz da execugéo, presentes os requisitos do artigo
83, incisos e paragrafo unico, do Codigo Penal, ouvidos o
Ministério Publico e Conselho Penitenciario.

Art. 132. Deferido o pedido, o Juiz especificara as con-
di¢cdes a que fica subordinado o livramento.

§ 1° Serao sempre impostas ao liberado condicional as
obrigagdes seguintes:

a) obter ocupacao licita, dentro de prazo razoavel se for
apto para o trabalho;

b) comunicar periodicamente ao Juiz sua ocupagéo;

¢) ndo mudar do territério da comarca do Juizo da exe-
cugao, sem prévia autorizagao deste.

§ 2° Poderéo ainda ser impostas ao liberado condicio-
nal, entre outras obrigagdes, as seguintes:

a) nao mudar de residéncia sem comunicagao ao Juiz
e a autoridade incumbida da observagao cautelar e de pro-
tecao;

b) recolher-se a habitagdo em hora fixada;

c¢) nao frequentar determinados lugares.

d) (VETADO) (Incluido pela Lei n° 12.258, de 2010)

Art. 133. Se for permitido ao liberado residir fora da co-
marca do Juizo da execucgao, remeter-se-a cépia da sen-
tenga do livramento ao Juizo do lugar para onde ele se
houver transferido e a autoridade incumbida da observagao
cautelar e de protecao.

Art. 134. O liberado sera advertido da obrigacdo de
apresentar-se imediatamente as autoridades referidas no
artigo anterior.

Art. 135. Reformada a sentenga denegatoria do livra-
mento, os autos baixardo ao Juizo da execugdo, para as
providéncias cabiveis.

Art. 136. Concedido o beneficio, sera expedida a carta
de livramento com a copia integral da sentenca em 2 (duas)
vias, remetendo-se uma a autoridade administrativa incum-
bida da execugao e outra ao Conselho Penitenciario.

Art. 137. A cerimbnia do livramento condicional sera
realizada solenemente no dia marcado pelo Presidente do
Conselho Penitenciario, no estabelecimento onde esta sen-
do cumprida a pena, observando-se o seguinte:

| - a sentenca sera lida ao liberando, na presenga dos
demais condenados, pelo Presidente do Conselho Peniten-
ciario ou membro por ele designado, ou, na falta, pelo Juiz;

Il - a autoridade administrativa chamara a atengao do
liberando para as condi¢cdes impostas na sentenca de li-
vramento;

Il - o liberando declarara se aceita as condigdes.

§ 1° De tudo em livro proprio, sera lavrado termo subs-
crito por quem presidir a cerimonia e pelo liberando, ou al-
guém a seu rogo, se nao souber ou ndo puder escrever.

§ 2° Cépia desse termo devera ser remetida ao Juiz da
execugao.

Art. 138. Ao sair o liberado do estabelecimento penal,
ser-lhe-a entregue, além do saldo de seu peculio e do que
Ihe pertencer, uma caderneta, que exibira a autoridade judi-
ciaria ou administrativa, sempre que lhe for exigida.

§ 1° A caderneta contera:

a) a identificagéo do liberado;

b) o texto impresso do presente Capitulo;

c) as condigbes impostas.

§ 2° Na falta de caderneta, sera entregue ao liberado um
salvo-conduto, em que constem as condigbes do livramento,
podendo substituir-se a ficha de identificagdo ou o seu retrato
pela descricao dos sinais que possam identifica-lo.

§ 3° Na caderneta e no salvo-conduto devera haver es-
pacgo para consignar-se o cumprimento das condigdes refe-
ridas no artigo 132 desta Lei.

Art. 139. A observacgao cautelar e a protegao realizadas
por servigo social penitenciario, Patronato ou Conselho da
Comunidade terdo a finalidade de:

| - fazer observar o cumprimento das condigbes especi-
ficadas na sentenga concessiva do beneficio;

Il - proteger o beneficiario, orientando-o na execugéo
de suas obrigacdes e auxiliando-o na obtencao de atividade
laborativa.

Paragrafo Unico. A entidade encarregada da observa-
¢ao cautelar e da protecéo do liberado apresentara relatorio
ao Conselho Penitenciario, para efeito da representagao
prevista nos artigos 143 e 144 desta Lei.
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Art. 140. A revogagéo do livramento condicional dar-se-
-a nas hipoteses previstas nos artigos 86 e 87 do Cdadigo
Penal.

Paragrafo unico. Mantido o livramento condicional, na
hipotese da revogacgao facultativa, o Juiz devera advertir o
liberado ou agravar as condigoes.

Art. 141. Se a revogacéo for motivada por infragéo pe-
nal anterior & vigéncia do livramento, computar-se-& como
tempo de cumprimento da pena o periodo de prova, sendo
permitida, para a concessao de novo livramento, a soma do
tempo das 2 (duas) penas.

Art. 142. No caso de revogagéao por outro motivo, nao
se computara na pena o tempo em que esteve solto o libe-
rado, e tampouco se concedera, em relagdo a mesma pena,
novo livramento.

Art. 143. A revogacgao sera decretada a requerimento
do Ministério Publico, mediante representagéo do Conselho
Penitenciario, ou, de oficio, pelo Juiz, ouvido o liberado.

Art. 144. O Juiz, de oficio, a requerimento do Ministério
Publico, da Defensoria Publica ou mediante representacao
do Conselho Penitenciario, e ouvido o liberado, podera mo-
dificar as condigbes especificadas na sentenga, devendo o
respectivo ato decisorio ser lido ao liberado por uma das
autoridades ou funcionarios indicados no inciso | do caput
do art. 137 desta Lei, observado o disposto nos incisos Il e
Il e §§ 10 e 20 do mesmo artigo. (Redagéo dada pela Lei
n°® 12.313, de 2010).

Art. 145, Praticada pelo liberado outra infragdo penal, o
Juiz podera ordenar a sua prisdo, ouvidos o Conselho Pe-
nitenciario e o Ministério Publico, suspendendo o curso do
livramento condicional, cuja revogacéo, entretanto, ficara
dependendo da decisao final.

Art. 146. O Juiz, de oficio, a requerimento do interes-
sado, do Ministério Publico ou mediante representagao do
Conselho Penitenciario, julgara extinta a pena privativa de
liberdade, se expirar o prazo do livramento sem revogacao.

SEGAO VI )
DA MONITORAGAO ELETRONICA
(INCLUIDO PELA LEI N° 12.258, DE 2010)

Art. 146-A. (VETADO). (Incluido pela Lei n® 12.258, de
2010)

Art. 146-B. O juiz podera definir a fiscalizagdo por meio
da monitoragédo eletrénica quando: (Incluido pela Lei n°
12.258, de 2010)

| - (VETADO); (Incluido pela Lei n® 12.258, de 2010)

Il - autorizar a saida temporaria no regime semiaberto;
(Incluido pela Lei n°® 12.258, de 2010)

[l - (VETADO); (Incluido pela Lei n° 12.258, de 2010)

IV - determinar a prisédo domiciliar; (Incluido pela Lei n°
12.258, de 2010)

V - (VETADO); (Incluido pela Lei n° 12.258, de 2010)

Paragrafo unico. (VETADO). (Incluido pela Lei n°
12.258, de 2010)

Art. 146-C. O condenado sera instruido acerca dos
cuidados que devera adotar com o equipamento eletrénico
e dos seguintes deveres: (Incluido pela Lei n° 12.258, de
2010)

| - receber visitas do servidor responsavel pela moni-
toragao eletrbnica, responder aos seus contatos e cumprir
suas orientagdes; (Incluido pela Lei n° 12.258, de 2010)

Il - abster-se de remover, de violar, de modificar, de da-
nificar de qualquer forma o dispositivo de monitoragao ele-
trénica ou de permitir que outrem o faga; (Incluido pela Lei
n°® 12.258, de 2010)

Il - (VETADO); (Incluido pela Lei n® 12.258, de 2010)

Paragrafo unico. A violagdo comprovada dos deveres
previstos neste artigo podera acarretar, a critério do juiz da
execugao, ouvidos o Ministério Publico e a defesa: (Incluido
pela Lei n® 12.258, de 2010)

| - a regressao do regime; (Incluido pela Lei n° 12.258,
de 2010)

Il - a revogacéo da autorizagdo de saida temporaria;
(Incluido pela Lei n° 12.258, de 2010)

Il - (VETADO); (Incluido pela Lei n® 12.258, de 2010)

IV - (VETADO); (Incluido pela Lei n® 12.258, de 2010)

V - (VETADO); (Incluido pela Lei n® 12.258, de 2010)

VI - a revogacgao da prisdo domiciliar; (Incluido pela Lei
n°® 12.258, de 2010)

VIl - adverténcia, por escrito, para todos 0s casos em
que o juiz da execucéo decida n&o aplicar alguma das me-
didas previstas nos incisos de | a VI deste paragrafo. (Inclu-
ido pela Lei n° 12.258, de 2010)

Art. 146-D. Amonitoracao eletrdnica podera ser revoga-
da: (Incluido pela Lei n® 12.258, de 2010)

| - quando se tornar desnecessaria ou inadequada; (In-
cluido pela Lei n° 12.258, de 2010)

Il - se 0 acusado ou condenado violar os deveres a que
estiver sujeito durante a sua vigéncia ou cometer falta gra-
ve. (Incluido pela Lei n° 12.258, de 2010)

CAPIiTULO I
DAS PENAS RESTRITIVAS DE DIREITOS

SEGAO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 147. Transitada em julgado a sentenca que aplicou
a pena restritiva de direitos, o Juiz da execugéo, de oficio
ou a requerimento do Ministério Publico, promovera a exe-
cucao, podendo, para tanto, requisitar, quando necessario,
a colaboracao de entidades publicas ou solicita-la a parti-
culares.

Art. 148. Em qualquer fase da execugéao, podera o Juiz,
motivadamente, alterar, a forma de cumprimento das pe-
nas de prestacao de servigos a comunidade e de limitagao
de fim de semana, ajustando-as as condigbes pessoais do
condenado e as caracteristicas do estabelecimento, da en-
tidade ou do programa comunitario ou estatal.

~ SEGAON
DA PRESTAGAO DE SERVIGOS A COMUNIDADE

Art. 149. Cabera ao Juiz da execucgao:

| - designar a entidade ou programa comunitario ou es-
tatal, devidamente credenciado ou convencionado, junto ao
qual o condenado devera trabalhar gratuitamente, de acor-
do com as suas aptidoes;
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Il - determinar a intimagéo do condenado, cientifican-
do-o da entidade, dias e horario em que devera cumprir a
pena;

Il - alterar a forma de execugao, a fim de ajusta-la as
modificagbes ocorridas na jornada de trabalho.

§ 1° o trabalho tera a duragéo de 8 (oito) horas sema-
nais e sera realizado aos sabados, domingos e feriados, ou
em dias uteis, de modo a n&o prejudicar a jornada normal
de trabalho, nos horarios estabelecidos pelo Juiz.

§ 2° A execugao tera inicio a partir da data do primeiro
comparecimento.

Art. 150. A entidade beneficiada com a prestacédo de
servicos encaminhara mensalmente, ao Juiz da execugao,
relatério circunstanciado das atividades do condenado,
bem como, a qualquer tempo, comunicag¢ao sobre auséncia
ou falta disciplinar.

SEGAO Il
DA LIMITAGAO DE FIM DE SEMANA

Art. 151. Cabera ao Juiz da execugao determinar a inti-
macao do condenado, cientificando-o do local, dias e hora-
rio em que devera cumprir a pena.

Paragrafo unico. A execugao tera inicio a partir da data
do primeiro comparecimento.

Art. 152. Poderéo ser ministrados ao condenado, du-
rante o tempo de permanéncia, cursos e palestras, ou atri-
buidas atividades educativas.

Paragrafo unico. Nos casos de violéncia doméstica
contra a mulher, o juiz podera determinar o comparecimen-
to obrigatério do agressor a programas de recuperagao e
reeducacéo. (Incluido pela Lei n® 11.340, de 2006)

Art. 153. O estabelecimento designado encaminhara,
mensalmente, ao Juiz da execugao, relatério, bem assim
comunicara, a qualquer tempo, a auséncia ou falta discipli-
nar do condenado.

_ SEGAOIV
DA INTERDIGAO TEMPORARIA DE DIREITOS

Art. 154. Cabera ao Juiz da execugdo comunicar a au-
toridade competente a pena aplicada, determinada a inti-
macao do condenado.

§ 1° Na hipotese de pena de interdicdo do artigo 47,
inciso I, do Codigo Penal, a autoridade devera, em 24 (vinte
e quatro) horas, contadas do recebimento do oficio, baixar
ato, a partir do qual a execugéo tera seu inicio.

§ 2° Nas hipoteses do artigo 47, incisos Il e Ill, do Co-
digo Penal, o Juizo da execugéo determinara a apreensao
dos documentos, que autorizam o exercicio do direito inter-
ditado.

Art. 155. A autoridade devera comunicar imediatamente
ao Juiz da execugao o descumprimento da pena.

Paragrafo unico. A comunicacdo prevista neste artigo
podera ser feita por qualquer prejudicado.

CAPITULO Il
DA SUSPENSAO CONDICIONAL

Art. 156. O Juiz podera suspender, pelo periodo de 2
(dois) a 4 (quatro) anos, a execugédo da pena privativa de
liberdade, nao superior a 2 (dois) anos, na forma prevista
nos artigos 77 a 82 do Cédigo Penal.

Art. 157. O Juiz ou Tribunal, na sentenga que aplicar
pena privativa de liberdade, na situagao determinada no ar-
tigo anterior, devera pronunciar-se, motivadamente, sobre
a suspensdo condicional, quer a conceda, quer a denegue.

Art. 158. Concedida a suspenséo, o Juiz especificara
as condigbes a que fica sujeito o condenado, pelo prazo
fixado, comegando este a correr da audiéncia prevista no
artigo 160 desta Lei.

§ 1° As condigdes serao adequadas ao fato e a situa-
¢ao pessoal do condenado, devendo ser incluida entre as
mesmas a de prestar servigcos a comunidade, ou limitagao
de fim de semana, salvo hipétese do artigo 78, § 2°, do
Cddigo Penal.

§ 2° O Juiz podera, a qualquer tempo, de oficio, a re-
querimento do Ministério Publico ou mediante proposta do
Conselho Penitenciario, modificar as condigbes e regras es-
tabelecidas na sentenga, ouvido o condenado.

§ 3° A fiscalizagdo do cumprimento das condicoes, re-
guladas nos Estados, Territorios e Distrito Federal por nor-
mas supletivas, sera atribuida a servigo social penitenciario,
Patronato, Conselho da Comunidade ou instituigdo bene-
ficiada com a prestagdo de servigos, inspecionados pelo
Conselho Penitenciario, pelo Ministério Publico, ou ambos,
devendo o Juiz da execucgao suprir, por ato, a falta das nor-
mas supletivas.

§ 4° O beneficiario, ao comparecer periodicamente a
entidade fiscalizadora, para comprovar a observancia das
condigdes a que esta sujeito, comunicara, também, a sua
ocupagao e os salarios ou proventos de que vive.

§ 5° A entidade fiscalizadora devera comunicar imedia-
tamente ao 6rgao de inspegao, para os fins legais, qualquer
fato capaz de acarretar a revogagao do beneficio, a prorro-
gacéo do prazo ou a modificagdo das condigdes.

§ 6° Se for permitido ao beneficiario mudar-se, sera fei-
ta comunicagéo ao Juiz e a entidade fiscalizadora do local
da nova residéncia, aos quais o primeiro devera apresentar-
-se imediatamente.

Art. 159. Quando a suspensao condicional da pena for
concedida por Tribunal, a este cabera estabelecer as con-
di¢cdes do beneficio.

§ 1° De igual modo proceder-se-a quando o Tribunal
modificar as condi¢gdes estabelecidas na sentenca recorri-
da.

§ 2° O Tribunal, ao conceder a suspensao condicional
da pena, podera, todavia, conferir ao Juizo da execugao a
incumbéncia de estabelecer as condigbes do beneficio, e,
em qualquer caso, a de realizar a audiéncia admonitoria.

Art. 160. Transitada em julgado a sentenca condenaté-
ria, o Juiz a lerd ao condenado, em audiéncia, advertindo-o
das conseqliéncias de nova infragao penal e do descumpri-
mento das condigdes impostas.
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Art. 161. Se, intimado pessoalmente ou por edital com
prazo de 20 (vinte) dias, o réu ndo comparecer injustifica-
damente a audiéncia admonitéria, a suspensao ficara sem
efeito e sera executada imediatamente a pena.

Art. 162. A revogagado da suspensdo condicional da
pena e a prorrogagao do periodo de prova dar-se-&o na for-
ma do artigo 81 e respectivos paragrafos do Codigo Penal.

Art. 163. A sentenga condenatodria sera registrada, com
a nota de suspensao em livro especial do Juizo a que cou-
ber a execugao da pena.

§ 1° Revogada a suspensédo ou extinta a pena, sera o
fato averbado a margem do registro.

§ 2° O registro e a averbagéo serdo sigilosos, salvo
para efeito de informagdes requisitadas por érgéo judiciario
ou pelo Ministério Publico, para instruir processo penal.

CAPITULO IV
DA PENA DE MULTA

Art. 164. Extraida certiddo da sentenca condenatodria
com transito em julgado, que valera como titulo executivo
judicial, o Ministério Publico requerera, em autos apartados,
a citacado do condenado para, no prazo de 10 (dez) dias,
pagar o valor da multa ou nomear bens a penhora.

§ 1° Decorrido o prazo sem o pagamento da multa, ou o
depdsito da respectiva importancia, proceder-se-a a penho-
ra de tantos bens quantos bastem para garantir a execugéo.

§ 2° A nomeagéao de bens a penhora e a posterior exe-
cugao seguirao o que dispuser a lei processual civil.

Art. 165. Se a penhora recair em bem imovel, os autos
apartados serédo remetidos ao Juizo Civel para prossegui-
mento.

Art. 166. Recaindo a penhora em outros bens, dar-se-a
prosseguimento nos termos do § 2° do artigo 164, desta Lei.

Art. 167. A execucgao da pena de multa sera suspensa
quando sobrevier ao condenado doenga mental (artigo 52
do Cadigo Penal).

Art. 168. O Juiz podera determinar que a cobranca da
multa se efetue mediante desconto no vencimento ou sa-
lario do condenado, nas hipoteses do artigo 50, § 1°, do
Cddigo Penal, observando-se o seguinte:

| - o limite maximo do desconto mensal sera o da quarta
parte da remuneragao e o minimo o de um décimo;

Il - o desconto sera feito mediante ordem do Juiz a
quem de direito;

Il - o responsavel pelo desconto sera intimado a reco-
Iher mensalmente, até o dia fixado pelo Juiz, a importancia
determinada.

Art. 169. Até o término do prazo a que se refere o arti-
go 164 desta Lei, podera o condenado requerer ao Juiz o
pagamento da multa em prestagbes mensais, iguais e su-
cessivas.

§ 1° O Juiz, antes de decidir, podera determinar diligén-
cias para verificar a real situagdo econdmica do condenado
e, ouvido o Ministério Publico, fixara o nimero de prestagdes.

§ 2° Se o condenado for impontual ou se melhorar de
situacado econdmica, o Juiz, de oficio ou a requerimento do
Ministério Publico, revogara o beneficio executando-se a
multa, na forma prevista neste Capitulo, ou prosseguindo-
-Se na execugao ja iniciada.

Art. 170. Quando a pena de multa for aplicada cumu-
lativamente com pena privativa da liberdade, enquanto
esta estiver sendo executada, podera aquela ser cobrada
mediante desconto na remuneragao do condenado (artigo
168).

§ 1° Se o condenado cumprir a pena privativa de liber-
dade ou obtiver livramento condicional, sem haver resgata-
do a multa, far-se-a a cobranga nos termos deste Capitulo.

§ 2° Aplicar-se-a o disposto no paragrafo anterior aos
casos em que for concedida a suspensdo condicional da
pena.

TiTULO VI
DA EXECUGAO DAS MEDIDAS DE SEGURANGA

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 171. Transitada em julgado a sentenca que aplicar
medida de seguranga, sera ordenada a expedi¢ao de guia
para a execugao.

Art. 172. Ninguém sera internado em Hospital de Cus-
tédia e Tratamento Psiquiatrico, ou submetido a tratamento
ambulatorial, para cumprimento de medida de segurancga,
sem a guia expedida pela autoridade judiciaria.

Art. 173. A guia de internamento ou de tratamento am-
bulatorial, extraida pelo escrivao, que a rubricara em todas
as folhas e a subscrevera com o Juiz, sera remetida a au-
toridade administrativa incumbida da execugao e contera:

| - a qualificagdo do agente e o numero do registro geral
do 6rgéo oficial de identificagao;

Il - o inteiro teor da denuncia e da sentenca que tiver
aplicado a medida de seguranga, bem como a certiddo do
transito em julgado;

Il - a data em que terminara o prazo minimo de interna-
¢ao, ou do tratamento ambulatorial;

IV - outras pecas do processo reputadas indispensaveis
ao adequado tratamento ou internamento.

§ 1° Ao Ministério Publico sera dada ciéncia da guia de
recolhimento e de sujeicao a tratamento.

§ 2° A guia sera retificada sempre que sobrevier modifi-
cagdes quanto ao prazo de execugao.

Art. 174. Aplicar-se-4, na execucao da medida de se-
guranga, naquilo que couber, o disposto nos artigos 8° e 9°
desta Lei.

CAPIiTULO I
DA CESSAGAO DA PERICULOSIDADE

Art. 175. A cessacao da periculosidade sera averiguada
no fim do prazo minimo de duragao da medida de seguran-
¢a, pelo exame das condi¢des pessoais do agente, obser-
vando-se o seguinte:

| - a autoridade administrativa, até 1 (um) més antes de
expirar o prazo de duragcado minima da medida, remetera ao
Juiz minucioso relatério que o habilite a resolver sobre a
revogagao ou permanéncia da medida;

Il - o relatério sera instruido com o laudo psiquiatrico;
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Il - juntado aos autos o relatério ou realizadas as dili-
géncias, serdo ouvidos, sucessivamente, o Ministério Publi-
co e o curador ou defensor, no prazo de 3 (trés) dias para
cada um;

IV - 0 Juiz nomeara curador ou defensor para o agente
que nao o tiver;

V - o0 Juiz, de oficio ou a requerimento de qualquer das
partes, podera determinar novas diligéncias, ainda que ex-
pirado o prazo de duragdo minima da medida de seguranca;

VI - ouvidas as partes ou realizadas as diligéncias a que
se refere o inciso anterior, o Juiz proferira a sua decisao, no
prazo de 5 (cinco) dias.

Art. 176. Em qualquer tempo, ainda no decorrer do pra-
zo minimo de duracado da medida de segurancga, podera o
Juiz da execugéo, diante de requerimento fundamentado
do Ministério Publico ou do interessado, seu procurador ou
defensor, ordenar o exame para que se verifique a cessa-
¢ao da periculosidade, procedendo-se nos termos do artigo
anterior.

Art. 177. Nos exames sucessivos para verificar-se a
cessacgao da periculosidade, observar-se-a, no que lhes for
aplicavel, o disposto no artigo anterior.

Art. 178. Nas hipéteses de desinternagéo ou de libera-
cao (artigo 97, § 3° do Codigo Penal), aplicar-se-a o dis-
posto nos artigos 132 e 133 desta Lei.

Art. 179. Transitada em julgado a sentenca, o Juiz ex-
pedira ordem para a desinternacao ou a liberagao.

TiTuLO VI
DOS INCIDENTES DE EXECUGAO

CAPITULO I
DAS CONVERSOES

Art. 180. A pena privativa de liberdade, nao superior a 2
(dois) anos, podera ser convertida em restritiva de direitos,
desde que:

| - o condenado a esteja cumprindo em regime aberto;

Il - tenha sido cumprido pelo menos 1/4 (um quarto) da
pena;

Il - os antecedentes e a personalidade do condenado
indiquem ser a conversao recomendavel.

Art. 181. A pena restritiva de direitos sera convertida em
privativa de liberdade nas hipoteses e na forma do artigo 45
e seus incisos do Cédigo Penal.

§ 1° A pena de prestagédo de servigos a comunidade
sera convertida quando o condenado:

a) nao for encontrado por estar em lugar incerto e ndo
sabido, ou desatender a intimacéo por edital;

b) ndo comparecer, injustificadamente, a entidade ou
programa em que deva prestar servigo;

c) recusar-se, injustificadamente, a prestar o servigo
que lhe foi imposto;

d) praticar falta grave;

e) sofrer condenagao por outro crime a pena privativa
de liberdade, cuja execugao n&o tenha sido suspensa.

§ 2° A pena de limitagédo de fim de semana sera conver-
tida quando o condenado ndo comparecer ao estabeleci-
mento designado para o cumprimento da pena, recusar-se

a exercer a atividade determinada pelo Juiz ou se ocorrer
qualquer das hipoteses das letras “a”, “d” e “e” do paragrafo
anterior.

§ 3° A pena de interdigdo temporaria de direitos sera
convertida quando o condenado exercer, injustificadamen-
te, o direito interditado ou se ocorrer qualquer das hipéteses
das letras “a” e “e”, do § 1°, deste artigo.

Art. 182. (Revogado pela Lei n°® 9.268, de 1996)

Art. 183. Quando, no curso da execugao da pena privati-
va de liberdade, sobrevier doenca mental ou perturbagéo da
saude mental, o Juiz, de oficio, a requerimento do Ministério
Publico, da Defensoria Publica ou da autoridade administra-
tiva, podera determinar a substituicdo da pena por medida
de seguranca. (Redacao dada pela Lei n° 12.313, de 2010).

Art. 184. O tratamento ambulatorial podera ser conver-
tido em internacdo se o agente revelar incompatibilidade
com a medida.

Paragrafo unico. Nesta hipétese, o prazo minimo de in-
ternacédo sera de 1 (um) ano.

CAPITULO I
DO EXCESSO OU DESVIO

Art. 185. Havera excesso ou desvio de execugédo sem-
pre que algum ato for praticado além dos limites fixados na
sentenca, em normas legais ou regulamentares.

Art. 186. Podem suscitar o incidente de excesso ou
desvio de execucgao:

| - o Ministério Publico;

Il - o Conselho Penitenciario;

Il - o sentenciado;

IV - qualquer dos demais 6rgaos da execugao penal.

CAPITULO Il
DA ANISTIA E DO INDULTO

Art. 187. Concedida a anistia, o Juiz, de oficio, a re-
querimento do interessado ou do Ministério Publico, por
proposta da autoridade administrativa ou do Conselho Pe-
nitenciario, declarara extinta a punibilidade.

Art. 188. O indulto individual podera ser provocado por
peticdo do condenado, por iniciativa do Ministério Publico,
do Conselho Penitenciario, ou da autoridade administrativa.

Art. 189. A peticao do indulto, acompanhada dos docu-
mentos que a instruirem, sera entregue ao Conselho Peni-
tenciario, para a elaboracao de parecer e posterior encami-
nhamento ao Ministério da Justiga.

Art. 190. O Conselho Penitenciario, a vista dos autos
do processo e do prontuario, promovera as diligéncias que
entender necessarias e fara, em relatorio, a narracao do
ilicito penal e dos fundamentos da sentenca condenatoria,
a exposicao dos antecedentes do condenado e do procedi-
mento deste depois da prisdo, emitindo seu parecer sobre
o0 mérito do pedido e esclarecendo qualquer formalidade ou
circunstancias omitidas na petigao.

Art. 191. Processada no Ministério da Justica com do-
cumentos e o relatério do Conselho Penitenciario, a peticao
sera submetida a despacho do Presidente da Republica, a
quem serao presentes os autos do processo ou a certidao
de qualquer de suas pegas, se ele o determinar.
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Art. 192. Concedido o indulto e anexada aos autos c6-
pia do decreto, o Juiz declarara extinta a pena ou ajustara
a execucao aos termos do decreto, no caso de comutacgéao.

Art. 193. Se o sentenciado for beneficiado por indulto
coletivo, o Juiz, de oficio, a requerimento do interessado, do
Ministério Publico, ou por iniciativa do Conselho Penitencia-
rio ou da autoridade administrativa, providenciara de acordo
com o disposto no artigo anterior.

TiTULO VIII
DO PROCEDIMENTO JUDICIAL

Art. 194. O procedimento correspondente as situagdes
previstas nesta Lei sera judicial, desenvolvendo-se perante
0 Juizo da execucéo.

Art. 195. O procedimento judicial iniciar-se-a de oficio,
a requerimento do Ministério Publico, do interessado, de
quem o represente, de seu cbnjuge, parente ou descenden-
te, mediante proposta do Conselho Penitenciario, ou, ainda,
da autoridade administrativa.

Art. 196. A portaria ou peticao sera autuada ouvindo-se,
em 3 (trés) dias, o condenado e o Ministério Publico, quan-
do néo figurem como requerentes da medida.

§ 1° Sendo desnecessaria a produgéo de prova, o Juiz
decidira de plano, em igual prazo.

§ 2° Entendendo indispensavel a realizagdo de prova
pericial ou oral, o Juiz a ordenara, decidindo apds a produ-
¢ao daquela ou na audiéncia designada.

Art. 197. Das decisdes proferidas pelo Juiz cabera re-
curso de agravo, sem efeito suspensivo.

_ TiTULO IX .
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 198. E defesa ao integrante dos 6rgaos da execu-
¢ao penal, e ao servidor, a divulgacao de ocorréncia que
perturbe a seguranca e a disciplina dos estabelecimentos,
bem como exponha o preso a inconveniente notoriedade,
durante o cumprimento da pena.

Art. 199. O emprego de algemas sera disciplinado por
decreto federal. (Regulamento)

Art. 200. O condenado por crime politico ndo esta obri-
gado ao trabalho.

Art. 201. Na falta de estabelecimento adequado, o cum-
primento da prisdo civil e da prisdo administrativa se efeti-
vara em secao especial da Cadeia Publica.

Art. 202. Cumprida ou extinta a pena, néo constaréo da
folha corrida, atestados ou certiddes fornecidas por autori-
dade policial ou por auxiliares da Justiga, qualquer noticia
ou referéncia a condenagéao, salvo para instruir processo
pela pratica de nova infragdo penal ou outros casos expres-
sos em lei.

Art. 203. No prazo de 6 (seis) meses, a contar da publi-
cagao desta Lei, serdo editadas as normas complementa-
res ou regulamentares, necessarias a eficacia dos disposi-
tivos ndo auto-aplicaveis.

§ 1° Dentro do mesmo prazo deverao as Unidades Fe-
derativas, em convénio com o Ministério da Justiga, projetar
a adaptacao, construcéo e equipamento de estabelecimen-
tos e servigos penais previstos nesta Lei.

§ 2° Também, no mesmo prazo, devera ser providencia-
da a aquisicdo ou desapropriagcédo de prédios para instala-
¢ao de casas de albergados.

§ 3° O prazo a que se refere o caput deste artigo pode-
ra ser ampliado, por ato do Conselho Nacional de Politica
Criminal e Penitenciaria, mediante justificada solicitagéo,
instruida com os projetos de reforma ou de construcao de
estabelecimentos.

§ 4° O descumprimento injustificado dos deveres esta-
belecidos para as Unidades Federativas implicara na sus-
pensao de qualquer ajuda financeira a elas destinada pela
Uniao, para atender as despesas de execucao das penas e
medidas de seguranca.

Art. 204. Esta Lei entra em vigor concomitantemente
com a lei de reforma da Parte Geral do Codigo Penal, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario, especialmente a Lei n°
3.274, de 2 de outubro de 1957.

EXERCICIOS

01. No que toca as sangdes disciplinares na fase de
execugao penal, correto afirmar que

A. a adverténcia verbal e a repreenséao serao aplicadas
por ato do diretor do estabelecimento, desnecessarias mo-
tivagdo e comunicagao ao juiz da execugéo.

B. compete ao juiz da execugao a aplicacao da suspen-
sao ou restricao de direitos.

C. a autorizagao para inclusédo de preso em regime dis-
ciplinar diferenciado dependera de requerimento circuns-
tanciado elaborado pelo diretor do estabelecimento, deci-
dindo o juiz no prazo maximo de quinze dias, ouvida apenas
a defesa.

D. o isolamento na propria cela, ou em local adequado,
nos estabelecimentos que possuam alojamento coletivo,
sera determinado pelo diretor do presidio e comunicado ao
juiz da execucao.

E. cabe exclusivamente ao juiz da execucao decretar o
isolamento preventivo do faltoso pelo prazo de até dez dias.

02. Em relagao ao que dispde a LEP, assinale a opgao
correta.

A. Das decistes proferidas pelo juiz da execugao cabe-
ra recurso de agravo, com efeito suspensivo.

B. O procedimento judicial pode ser iniciado de oficio, a
requerimento do Ministério Publico, do interessado, de seu
representante ou parente, ou da autoridade administrativa.

C. A peticao do indulto individual sera entregue ao Mi-
nistério Publico para a elaboracao de parecer e posterior
encaminhamento ao juiz da execugao.

D. A pena privativa de liberdade podera ser convertida
em restritiva de direitos, desde que o condenado esteja em
regime aberto ou semiaberto e tenha cumprido um sexto
da pena.

E. O 6rgao do Ministério Publico deve visitar anualmen-
te os estabelecimentos penais, registrando a sua presenca
em livro préprio.
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03. De acordo com a Lei de Execucdo Penal (LEP),
0 orgédo da execugdo penal destinado especificamente a
prestar assisténcia aos albergados e aos egressos é

A. o patronato.

B. a casa de albergado.

C. o conselho penitenciario.

D. o conselho da comunidade.

E. o departamento penitenciario.

04. Segundo o entendimento sumulado do Superior Tri-
bunal de Justica sobre a execugao penal,

A. a pratica de falta grave interrompe a contagem do
prazo para a progressao de regime de cumprimento de
pena, o qual se reinicia a partir do trénsito em julgado da
deciséo do reconhecimento judicial dessa infracéo.

B. a pratica de falta grave interrompe o prazo para fins
de comutagao de pena e indulto.

C. é possivel a remicao de parte do tempo de execu-
¢ao da pena quando o condenado, em regime fechado ou
semiaberto, desempenha atividade laborativa, exceto se
extramuros.

D. a auséncia de suspensao ou revogagao do livramen-
to condicional antes do término do periodo de prova ense-
ja a extingdo da punibilidade pelo integral cumprimento da
pena.

E. admite-se o exame criminolégico pelas peculiarida-
des do caso, desde que em decisdo motivada, sendo obri-
gatorio em casos de crimes hediondos.

05. Considerando que o cumprimento de pena deve ser
pautado pela individualizagcao da respectiva execugao, bem
como objetivar a integragéo social do condenado, a Lei no
7.210/1984 dispde acerca das medidas a serem tomadas.
Nesse sentido, no que diz respeito as regras de classifica-
¢ao dos condenados dispostas na Lei de Execugao Penal,
assinale a alternativa correta.

A. Os condenados serdo classificados segundo a res-
pectiva periculosidade, que sera medida, entre outros crité-
rios, pelo fato de integrarem ou néo facgao criminosa.

B. A classificagado sera feita por Comissao Técnica de
Classificagéo, que elaborara o programa individualizador
da pena privativa de liberdade adequada ao condenado ou
preso provisorio.

C. O condenado ao cumprimento da pena privativa de
liberdade em regime aberto devera ser submetido, no inicio
da execugao da pena, ao exame criminolégico para a ob-
tencéo dos elementos necessarios a uma adequada classi-
ficagdo e com vistas a individualizagdo da execucgao.

D. Apenas os condenados por crime hediondo pratica-
do dolosa ou culposamente serdo submetidos, obrigatoria-
mente, a identificagéo do perfil genético, mediante extragéo
de acido desoxirribonucleico (DNA), por técnica adequada
e indolor.

E. A Comissédo Técnica de Classificacdo, no exame
para a obtengdo de dados reveladores da personalidade,
podera apenas se valer de exames psiquiatricos os quais
deverdo ser realizados por profissionais especificos da
area, e nada mais.

GABARITO

| 0.0 | 02B | 03.A | 04D | 05B

2. LEI FEDERAL N.° 9.455/1997 (LEI DA TORTU-
RA) E ALTERACOES POSTERIORES.

Desde os primérdios, a tortura € um crime que sempre
esteve vinculado a historia do homem.

Frise-se que apesar de tratar-se de um crime que data
de tao longo tempo, o mesmo continua sendo um assunto
demasiadamente atual polémico.

A Tortura é a imposigéo de dor fisica ou psicoldgica por
crueldade, intimidagéo, puni¢cdo, para obtencdo de uma
confissao, informagédo ou meramente por prazer da pessoa
que tortura. Em pleno século XXI, a pratica de tortura e de
formas cruéis, desumanas e degradantes de tratamento
permanece difundida e sistematica, principalmente no Bra-
sil.

A tortura foi proibida pela Terceira Convencgao de Gene-
bra (1929) e por convengao das Nagdes Unidas, adotada
pela Assembleia Geral em 10 de dezembro de 1984 por
meio da resolugao n.° 39/46. A tortura constitui uma grave
violagao dos Direitos Humanos

No Brasil a Constituicdo Federal de 1988 faz referen-
cias a tortura, encontrando-se presente no Estatuto da
Crianga e do Adolescente e na Lei da Tortura aqui disposta
em abril do ano de 1997,

Em 1989 entrou em vigor o Decreto 98.386, de
09.11.1989, a Convencao Interamericana para Prevenir e
Punir a Tortura (OEA).

Destarte, ante a esses fato no que concerne ao crime
de tortura, A Lei n.° 9455/1997, foi editada pelo Brasil, cujo
texto segue abaixo:

LEI N° 9.455, DE 7 DE ABRIL DE 1997.
Define os crimes de tortura e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o
Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Constitui crime de tortura:

| - constranger alguém com emprego de violéncia ou
grave ameaga, causando-lhe sofrimento fisico ou mental:

a) com o fim de obter informagéo, declaragéao ou confis-
sao da vitima ou de terceira pessoa;

b) para provocar agédo ou omissao de natureza crimi-
nosa;

¢) em razéo de discriminagao racial ou religiosa;

Il - submeter alguém, sob sua guarda, poder ou auto-
ridade, com emprego de violéncia ou grave ameaga, a in-
tenso sofrimento fisico ou mental, como forma de aplicar
castigo pessoal ou medida de carater preventivo.

Pena - reclusao, de dois a oito anos.
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§ 1° Na mesma pena incorre quem submete pessoa
presa ou sujeita a medida de seguranga a sofrimento fisico
ou mental, por intermédio da pratica de ato ndo previsto em
lei ou ndo resultante de medida legal.

§ 2° Aquele que se omite em face dessas condutas,
quando tinha o dever de evita-las ou apura-las, incorre na
pena de detencado de um a quatro anos.

§ 3° Se resulta lesdo corporal de natureza grave ou gra-
vissima, a pena é de reclusdo de quatro a dez anos; se
resulta morte, a reclusdo € de oito a dezesseis anos.

§ 4° Aumenta-se a pena de um sexto até um tergo:

| - se o crime é cometido por agente publico;

Il — se o crime é cometido contra crianga, gestante, por-
tador de deficiéncia, adolescente ou maior de 60 (sessenta)
anos; ‘(Redagéao dada pela Lei n° 10.741, de 2003)

Il - se o crime é cometido mediante sequestro.

§ 5° A condenacao acarretara a perda do cargo, fungéo
ou emprego publico e a interdicao para seu exercicio pelo
dobro do prazo da pena aplicada.

§ 6° O crime de tortura é inafiangavel e insuscetivel de
graga ou anistia.

§ 7° O condenado por crime previsto nesta Lei, salvo a
hipotese do § 2°, iniciara o cumprimento da pena em regime
fechado.

Art. 2° O disposto nesta Lei aplica-se ainda quando o
crime nao tenha sido cometido em territério nacional, sendo
a vitima brasileira ou encontrando-se o agente em local sob
jurisdigao brasileira.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica-
Gao.
Art. 4° Revoga-se o art. 233 da Lei n°® 8.069, de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

EXERCICIOS

01. A respeito da Lei no 9.455/1997 (Lei da Tortura),
assinale a alternativa correta.

AA consumacao se da com o emprego de meios violen-
tos, ocasionando sofrimento fisico ou mental, englobando,
inclusive, o mero aborrecimento, o qual é apto a configurar
o crime de tortura.

B A tortura-castigo exige uma relagao de guarda, poder
ou autoridade entre o sujeito ativo e o passivo.

C A diferenciagao entre a tortura e os maus-tratos é o
elemento subjetivo. No crime de maus-tratos, ndo ha o ani-
mus corrigendi, disciplinandi, ja no crime de tortura, o agen-
te tem esse animo, além de agir com 6dio, com vontade de
ver um sofrimento desnecessario, com sadismo.

D O objeto juridico tutelado pela norma penal no crime
de tortura é apenas a integridade corporal e a saude fisica.

E O dolo especifico ndo constitui elementar fundamen-
tal para a configuragéo das modalidades do crime de tortura
previstas no art. 10 da Lei no 9.455/1997.

02. Analise as afirmativas abaixo com fundamento na
Lei n® 9.455, de 7 de abril de 1977, que define os crimes de
tortura e da outras providéncias.

1. Aumenta-se a pena do crime de tortura de um sexto
até um terco se o crime é cometido mediante sequestro.

2. Apena para o crime de tortura, quando resulta morte,
€ de reclusdo de oito a doze anos.

3. O crime de tortura é inafiangavel e insuscetivel de
graca ou anistia.

4. O condenado por crime de tortura, quando resulta
lesédo corporal de natureza grave ou gravissima, iniciara o
cumprimento da pena em regime fechado.

Assinale a alternativa que indica todas as afirmativas
corretas.

A Sao corretas apenas as afirmativas 1, 2 e 3.

B Sao corretas apenas as afirmativas 1, 2 e 4.

C Sao corretas apenas as afirmativas 1, 3 e 4.

D Sao corretas apenas as afirmativas 2, 3 e 4.

E Sao corretas as afirmativas 1, 2, 3 e 4.

03. Acerca do crime de tortura, previsto na Lei 9455/97,
é INCORRETO afirmar que

A configura tortura constranger alguém com emprego
de violéncia ou grave ameaga, causando-lhe sofrimento fi-
sico ou mental, com o fim de obter informacgao, declaragao
ou confissdo da vitima ou de terceira pessoa.

B configura tortura constranger alguém com emprego
de violéncia ou grave ameacga, causando-lhe sofrimento fi-
sico ou mental, para provocar agao ou omissao de natureza
criminosa.

C configura tortura constranger alguém com emprego
de violéncia ou grave ameaga, causando-lhe sofrimento
fisico ou mental, em razédo de discriminagao racial ou re-
ligiosa.

D na mesma pena do crime de tortura incorre quem
submete pessoa presa ou sujeita a(a) medida de seguranga
a sofrimento fisico ou mental, por intermédio da pratica de
ato ndo previsto em lei ou ndo resultante de medida legal.

E na mesma pena incorre quem se omite em face das
condutas descritas como tortura, quando tinha o dever de
evita-las ou apura-las.

04. Arespeito dos Crimes de Tortura, regulados pela Lei
n® 9.455/1997, assinale a alternativa correta.

A A pena prevista para o crime de tortura consistente
em submeter alguém, sob sua guarda, poder ou autorida-
de, com emprego de violéncia ou grave ameaca, a intenso
sofrimento fisico ou mental, como forma de aplicar castigo
pessoal ou medida de carater preventivo, € de recluséo de
dois a cinco anos.

B A pena prevista para aquele que se omite em face de
condutas que caracterizam crimes de tortura, quando tinha
o dever de evita-las ou apura-las, é de um a trés anos.

C O agente publico que pratica uma das condutas que
caracterizam crimes de tortura tera a pena aumentada em
dois tergos.

D O agente publico condenado por crime de tortura
perdera o cargo, fungdo ou emprego publico e sofrera in-
terdicao para seu exercicio pelo dobro do prazo da pena
aplicada.

E O crime de tortura é insuscetivel de fianga ou gracga,
mas é suscetivel de anistia.
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05. Aquele que constranger alguém com emprego de
violéncia ou grave ameaca, causando-lhe sofrimento fisico
ou mental, com o fim de obter informagédo, declaragdo ou
confissao da vitima ou de terceira pessoa, pratica crime de:

A. homicidio.

B. omisséo de socorro.

C. maus-tratos.

D. tortura.

E. constrangimento ilegal.

GABARITO

01.B 02.C 03.E | 04D | 05D

3. LEI FEDERAL N° 4.898/1965 (ABUSO DE AU-
TORIDADE).

LEI N° 4.898/1965
(Revogado pela Lei n° 13.869, de 2019)

Destarte, cumpre ilustrar que a criagdo dessa lei é ga-
rantir que ninguém, venha ser vitima de abuso de autorida-
de e, caso seja vitima, garante-lhe o direito de levar ao co-
nhecimento de autoridade competente para defender seus
direitos, consoante sera verificado a seguir.

LEI N° 13.869, DE 5 DE SETEMBRO DE 2019

Dispbe sobre os crimes de abuso de autoridade; altera a

Lei n°® 7.960, de 21 de dezembro de 1989, a Lei n°® 9.296,

de 24 de julho de 1996, a Lei n° 8.069, de 13 de julho de

1990, e a Lei n°® 8.906, de 4 de julho de 1994; e revoga a

Lein®4.898, de 9 de dezembro de 1965, e dispositivos do

Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cédigo
Penal).

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei define os crimes de abuso de autori-
dade, cometidos por agente publico, servidor ou néo, que,
no exercicio de suas fungdes ou a pretexto de exercé-las,
abuse do poder que lhe tenha sido atribuido.

§ 1° As condutas descritas nesta Lei constituem crime
de abuso de autoridade quando praticadas pelo agente com
a finalidade especifica de prejudicar outrem ou beneficiar
a si mesmo ou a terceiro, ou, ainda, por mero capricho ou
satisfagao pessoal.

§ 2° A divergéncia na interpretacéo de lei ou na avalia-
¢ao de fatos e provas nao configura abuso de autoridade.

CAPITULO II
DOS SUJEITOS DO CRIME

Art. 2° E sujeito ativo do crime de abuso de autoridade
qualquer agente publico, servidor ou ndo, da administragao
direta, indireta ou fundacional de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e
de Territorio, compreendendo, mas nao se limitando a:

| - servidores publicos e militares ou pessoas a eles
equiparadas;

Il - membros do Poder Legislativo;

Il - membros do Poder Executivo;

IV - membros do Poder Judiciario;

V - membros do Ministério Publico;

VI - membros dos tribunais ou conselhos de contas.

Paragrafo unico. Reputa-se agente publico, para os
efeitos desta Lei, todo aquele que exerce, ainda que tran-
sitoriamente ou sem remuneragéo, por eleigdo, nomeagao,
designagéo, contratagdo ou qualquer outra forma de inves-
tidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou fungdo em
6rgao ou entidade abrangidos pelo caput deste artigo.

CAPITULO Ill
DA AGAO PENAL

Art. 3° (VETADO).

Art. 3° Os crimes previstos nesta Lei sdo de agao penal
publica incondicionada. (Promulgacéo partes vetadas)

§ 1° Sera admitida agao privada se a agao penal publica
nao for intentada no prazo legal, cabendo ao Ministério Pu-
blico aditar a queixa, repudia-la e oferecer denuncia subs-
titutiva, intervir em todos os termos do processo, fornecer
elementos de prova, interpor recurso e, a todo tempo, no
caso de negligéncia do querelante, retomar a agdo como
parte principal.

§ 2° A acao privada subsidiaria sera exercida no prazo
de 6 (seis) meses, contado da data em que se esgotar o
prazo para oferecimento da denuncia.

CAPITULO IV
DOS EFEITOS DA CONDENAGAO E DAS PENAS RES-
TRITIVAS DE DIREITOS

Secgao |
Dos Efeitos da Condenacgao

Art. 4° Sao efeitos da condenacgéo:

| - tornar certa a obrigagéo de indenizar o dano causa-
do pelo crime, devendo o juiz, a requerimento do ofendido,
fixar na sentenga o valor minimo para reparagao dos danos
causados pela infragédo, considerando os prejuizos por ele
sofridos;

Il - a inabilitagdo para o exercicio de cargo, mandato
ou fungao publica, pelo periodo de 1 (um) a 5 (cinco) anos;

Il - a perda do cargo, do mandato ou da fung&o publica.

Paragrafo unico. Os efeitos previstos nos incisos Il e
11l do caput deste artigo sdo condicionados a ocorréncia de
reincidéncia em crime de abuso de autoridade e ndo séo
automaticos, devendo ser declarados motivadamente na
sentenca.
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SEGAO I
DAS PENAS RESTRITIVAS DE DIREITOS

Art. 5° As penas restritivas de direitos substitutivas das
privativas de liberdade previstas nesta Lei sdo:

| - prestacao de servigos a comunidade ou a entidades
publicas;

Il - suspenséao do exercicio do cargo, da fungédo ou do
mandato, pelo prazo de 1 (um) a 6 (seis) meses, com a
perda dos vencimentos e das vantagens;

[l - (VETADO).

Paragrafo Unico. As penas restritivas de direitos podem
ser aplicadas autbnoma ou cumulativamente.

CAPITULO V
DAS SANGCOES DE NATUREZA CIVIL E ADMINISTRA-
TIVA

Art. 6° As penas previstas nesta Lei serdo aplicadas in-
dependentemente das sangbes de natureza civil ou admi-
nistrativa cabiveis.

Paragrafo unico. As noticias de crimes previstos nesta
Lei que descreverem falta funcional serédo informadas a au-
toridade competente com vistas a apuracgao.

Art. 7° As responsabilidades civil e administrativa sao
independentes da criminal, ndo se podendo mais questio-
nar sobre a existéncia ou a autoria do fato quando essas
questdes tenham sido decididas no juizo criminal.

Art. 8° Faz coisa julgada em ambito civel, assim como
no administrativo-disciplinar, a sentenca penal que reco-
nhecer ter sido o ato praticado em estado de necessidade,
em legitima defesa, em estrito cumprimento de dever legal
ou no exercicio regular de direito.

CAPITULO VI
DOS CRIMES E DAS PENAS

Art. 9° (VETADO).

Art. 9° Decretar medida de privagao da liberdade em
manifesta desconformidade com as hipoteses legais: (Pro-
mulgagao partes vetadas)

Pena - detencéo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa.

Paragrafo Unico. Incorre na mesma pena a autoridade
judiciaria que, dentro de prazo razoavel, deixar de:

| - relaxar a prisao manifestamente ilegal;

Il - substituir a prisdo preventiva por medida cautelar
diversa ou de conceder liberdade provisoéria, quando mani-
festamente cabivel;

Il - deferir liminar ou ordem de habeas corpus, quando
manifestamente cabivel.’

Art. 10. Decretar a conducgéao coercitiva de testemunha
ou investigado manifestamente descabida ou sem prévia
intimac&o de comparecimento ao juizo:

Pena - detencéo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa.

Art. 11. (VETADO).

Art. 12. Deixar injustificadamente de comunicar prisao
em flagrante a autoridade judiciaria no prazo legal:

Pena - detencao, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e
multa.

Paragrafo unico. Incorre na mesma pena quem:

| - deixa de comunicar, imediatamente, a execu¢ao de
prisdo temporaria ou preventiva a autoridade judiciaria que
a decretou;

Il - deixa de comunicar, imediatamente, a prisédo de
qualquer pessoa e o local onde se encontra a sua familia
ou a pessoa por ela indicada;

Il - deixa de entregar ao preso, no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, a nota de culpa, assinada pela autoridade,
com o motivo da prisédo e os nomes do condutor e das tes-
temunhas;

IV - prolonga a execugao de pena privativa de liberda-
de, de prisdo temporaria, de prisao preventiva, de medida
de segurancga ou de internacao, deixando, sem motivo justo
e excepcionalissimo, de executar o alvara de soltura ime-
diatamente apds recebido ou de promover a soltura do pre-
so quando esgotado o prazo judicial ou legal.

Art. 13. Constranger o preso ou o detento, mediante
violéncia, grave ameaca ou reducao de sua capacidade de
resisténcia, a:

| - exibir-se ou ter seu corpo ou parte dele exibido a
curiosidade publica;

Il - submeter-se a situagéo vexatéria ou a constrangi-
mento ndo autorizado em lei;

Il - (VETADO).

Il - produzir prova contra si mesmo ou contra terceiro:
(Promulgagao partes vetadas)

Pena - detengao, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa,
sem prejuizo da pena cominada a violéncia.

Art. 14. (VETADO).

Art. 15. Constranger a depor, sob ameaga de prisao,
pessoa que, em razdo de fungdo, ministério, oficio ou pro-
fissdo, deva guardar segredo ou resguardar sigilo:

Pena - detengéo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa.

Paragrafo unico. (VETADO).

Paragrafo unico. Incorre na mesma pena quem pros-
segue com o interrogatorio: (Promulgagéo partes vetadas)

| - de pessoa que tenha decidido exercer o direito ao
siléncio; ou

Il - de pessoa que tenha optado por ser assistida por
advogado ou defensor publico, sem a presenga de seu pa-
trono.

Art. 16. (VETADO).

Art. 16. Deixar de identificar-se ou identificar-se falsa-
mente ao preso por ocasido de sua captura ou quando deva
fazé-lo durante sua detengao ou prisdo: (Promulgagéo par-
tes vetadas)

Pena - detencao, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e
multa.

Paragrafo unico. Incorre na mesma pena quem, como
responsavel por interrogatério em sede de procedimento
investigatério de infragdo penal, deixa de identificar-se ao
preso ou atribui a si mesmo falsa identidade, cargo ou fun-
cao.

Art. 17. (VETADO).

Art. 18. Submeter o preso a interrogatério policial du-
rante o periodo de repouso noturno, salvo se capturado em
flagrante delito ou se ele, devidamente assistido, consentir
em prestar declaragdes:
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Pena - detencao, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e
multa.

Art. 19. Impedir ou retardar, injustificadamente, o envio
de pleito de preso a autoridade judiciaria competente para a
apreciagao da legalidade de sua prisdao ou das circunstan-
cias de sua custodia:

Pena - detengéo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa.

Paragrafo unico. Incorre na mesma pena o magistrado
que, ciente do impedimento ou da demora, deixa de tomar
as providéncias tendentes a sana-lo ou, ndo sendo compe-
tente para decidir sobre a priséo, deixa de enviar o pedido a
autoridade judiciaria que o seja.

Art. 20. (VETADO).

Art. 20. Impedir, sem justa causa, a entrevista pesso-
al e reservada do preso com seu advogado: (Promulgagéo
partes vetadas)

Pena - detencao, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e
multa.

Paragrafo unico. Incorre na mesma pena quem impede
0 preso, o réu solto ou o investigado de entrevistar-se pes-
soal e reservadamente com seu advogado ou defensor, por
prazo razoavel, antes de audiéncia judicial, e de sentar-se
ao seu lado e com ele comunicar-se durante a audiéncia,
salvo no curso de interrogatério ou no caso de audiéncia
realizada por videoconferéncia.

Art. 21. Manter presos de ambos 0s sexos nha mesma
cela ou espacgo de confinamento:

Pena - detengéo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa.

Paragrafo unico. Incorre na mesma pena quem man-
tém, na mesma cela, crianga ou adolescente na companhia
de maior de idade ou em ambiente inadequado, observado
o disposto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto
da Crianga e do Adolescente).

Art. 22. Invadir ou adentrar, clandestina ou astuciosa-
mente, ou a revelia da vontade do ocupante, imovel alheio
ou suas dependéncias, ou nele permanecer nas mesmas
condigbdes, sem determinagdo judicial ou fora das condi-
¢oes estabelecidas em lei:

Pena - detengéo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa.

§ 1° Incorre na mesma pena, na forma prevista no caput
deste artigo, quem:

| - coage alguém, mediante violéncia ou grave ameaca,
a franquear-lhe o acesso a imovel ou suas dependéncias;

Il - (VETADO);

Il - cumpre mandado de busca e apreensao domiciliar
apos as 21h (vinte e uma horas) ou antes das 5h (cinco
horas).

§ 2° Nao havera crime se o ingresso for para prestar so-
corro, ou quando houver fundados indicios que indiquem a
necessidade do ingresso em razéo de situagéo de flagrante
delito ou de desastre.

Art. 23. Inovar artificiosamente, no curso de diligéncia,
de investigagao ou de processo, o estado de lugar, de coisa
ou de pessoa, com o fim de eximir-se de responsabilidade
ou de responsabilizar criminalmente alguém ou agravar-lhe
a responsabilidade:

Pena - detengéo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa.

Paragrafo Unico. Incorre na mesma pena quem pratica
a conduta com o intuito de:

| - eximir-se de responsabilidade civil ou administrativa
por excesso praticado no curso de diligéncia;

Il - omitir dados ou informagdes ou divulgar dados ou
informagdes incompletos para desviar o curso da investiga-
¢ao, da diligéncia ou do processo.

Art. 24. Constranger, sob violéncia ou grave ameaca,
funcionario ou empregado de instituicdo hospitalar publica
ou privada a admitir para tratamento pessoa cujo obito ja
tenha ocorrido, com o fim de alterar local ou momento de
crime, prejudicando sua apuragao:

Pena - detengao, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa,
além da pena correspondente a violéncia.

Art. 25. Proceder a obtencao de prova, em procedimen-
to de investigagéo ou fiscalizagao, por meio manifestamen-
te ilicito:

Pena - detengéo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa.

Paragrafo Unico. Incorre na mesma pena quem faz uso
de prova, em desfavor do investigado ou fiscalizado, com
prévio conhecimento de sua ilicitude.

Art. 26. (VETADO).

Art. 27. Requisitar instauragdo ou instaurar procedi-
mento investigatorio de infragao penal ou administrativa, em
desfavor de alguém, a falta de qualquer indicio da pratica
de crime, de ilicito funcional ou de infracao administrativa:

Pena - detencao, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e
multa.

Paragrafo Unico. Nao ha crime quando se tratar de sin-
dicancia ou investigagao preliminar sumaria, devidamente
justificada.

Art. 28. Divulgar gravagao ou trecho de gravagéo sem
relacdo com a prova que se pretenda produzir, expondo a
intimidade ou a vida privada ou ferindo a honra ou a ima-
gem do investigado ou acusado:

Pena - detengéo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa.

Art. 29. Prestar informagéo falsa sobre procedimento
judicial, policial, fiscal ou administrativo com o fim de preju-
dicar interesse de investigado:

Pena - detencéo, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e
multa.

Paragrafo unico. (VETADO).

Art. 30. (VETADO).

Art. 30. Dar inicio ou proceder a persecucgéao penal, civil
ou administrativa sem justa causa fundamentada ou contra
quem sabe inocente: (Promulgacéo partes vetadas)

Pena - detengédo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa.

Art. 31. Estender injustificadamente a investigagao, pro-
crastinando-a em prejuizo do investigado ou fiscalizado:

Pena - detencao, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e
multa.

Paragrafo Unico. Incorre na mesma pena quem, inexis-
tindo prazo para execugao ou conclusdo de procedimento,
o estende de forma imotivada, procrastinando-o em prejui-
zo do investigado ou do fiscalizado.

Art. 32. (VETADO).

Art. 32. Negar ao interessado, seu defensor ou advoga-
do acesso aos autos de investigagéo preliminar, ao termo
circunstanciado, ao inquérito ou a qualquer outro procedi-
mento investigatério de infragéo penal, civil ou administra-
tiva, assim como impedir a obtengao de cépias, ressalvado
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0 acesso a pegas relativas a diligéncias em curso, ou que
indiquem a realizagao de diligéncias futuras, cujo sigilo seja
imprescindivel: (Promulgagao partes vetadas)

Pena - detencao, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e
multa.

Art. 33. Exigir informagao ou cumprimento de obriga-
¢ao, inclusive o dever de fazer ou de nao fazer, sem expres-
so amparo legal:

Pena - detencao, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e
multa.

Paragrafo Unico. Incorre na mesma pena quem se uti-
liza de cargo ou fungdo publica ou invoca a condigao de
agente publico para se eximir de obrigacdo legal ou para
obter vantagem ou privilégio indevido.

Art. 34. (VETADO).

Art. 35. (VETADO).

Art. 36. Decretar, em processo judicial, a indisponibili-
dade de ativos financeiros em quantia que extrapole exa-
cerbadamente o valor estimado para a satisfagdo da divida
da parte e, ante a demonstracédo, pela parte, da excessivi-
dade da medida, deixar de corrigi-la:

Pena - detengéo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa.

Art. 37. Demorar demasiada e injustificadamente no
exame de processo de que tenha requerido vista em 6rgao
colegiado, com o intuito de procrastinar seu andamento ou
retardar o julgamento:

Pena - detencao, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e
multa.

Art. 38. (VETADO).

Art. 38. Antecipar o responsavel pelas investigacdes,
por meio de comunicacao, inclusive rede social, atribuicao
de culpa, antes de concluidas as apuragdes e formalizada a
acusagao: (Promulgagao partes vetadas)

Pena - detencao, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e
multa.

CAPITULO VII
DO PROCEDIMENTO

Art. 39. Aplicam-se ao processo e ao julgamento dos
delitos previstos nesta Lei, no que couber, as disposigdes
do Decreto-Lei n° 3.689, de 3 de outubro de 1941 (Cddigo
de Processo Penal), e da Lei n® 9.099, de 26 de setembro
de 1995.

CAPITULO VIII
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 40. O art. 2° da Lei n° 7.960, de 21 de dezembro de
1989, passa a vigorar com a seguinte redagao:
CAME 20 e

§ 4°-A O mandado de prisdo contera necessariamente
o periodo de duragao da prisdo temporaria estabelecido no
caput deste artigo, bem como o dia em que o preso devera
ser libertado.

§ 7° Decorrido o prazo contido no mandado de priséo, a
autoridade responsavel pela custddia devera, independen-
temente de nova ordem da autoridade judicial, por imedia-
tamente o preso em liberdade, salvo se ja tiver sido comuni-
cada da prorrogacao da prisao temporaria ou da decretagéao
da prisao preventiva.

§ 8° Inclui-se o dia do cumprimento do mandado de pri-
sdo no coOmputo do prazo de prisao temporaria.” (NR)

Art. 41. O art. 10 da Lei n°® 9.296, de 24 de julho de
1996, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 10. Constitui crime realizar interceptacéo de comu-
nicagoes telefonicas, de informatica ou telematica, promo-
ver escuta ambiental ou quebrar segredo da Justica, sem
autorizagao judicial ou com objetivos ndo autorizados em
lei:

Pena - reclusao, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e multa.

Paragrafo unico. Incorre na mesma pena a autoridade
judicial que determina a execucao de conduta prevista no
caput deste artigo com objetivo ndo autorizado em lei.” (NR)

Art. 42. A Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto
da Crianga e do Adolescente), passa a vigorar acrescida do
seguinte art. 227-A:

“Art. 227-A Os efeitos da condenacgao prevista no inciso
| do caput do art. 92 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de de-
zembro de 1940 (Cédigo Penal), para os crimes previstos
nesta Lei, praticados por servidores publicos com abuso de
autoridade, sdo condicionados a ocorréncia de reincidéncia.

Paragrafo unico. A perda do cargo, do mandato ou da
funcao, nesse caso, independera da pena aplicada na rein-
cidéncia.”

Art. 43. (VETADO).

Art. 43. A Lei n° 8.906, de 4 de julho de 1994, passa a
vigorar acrescida do seguinte art. 7°-B: (Promulgagéo par-
tes vetadas)

‘Art. 7°-B Constitui crime violar direito ou prerrogativa
de advogado previstos nos incisos Il, I, IV e V do caput do
art. 7° desta Lei:

Pena - detengdo, de 3 (trés) meses a 1 (um) ano, e
multa.”

Art. 44, Revogam-se a Lei n° 4.898, de 9 de dezembro
de 1965, e 0 § 2° do art. 150 e o art. 350, ambos do Decre-
to-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal).

Art. 45. Esta Lei entra em vigor apds decorridos 120
(cento e vinte) dias de sua publicagao oficial.

EXERCICIOS

01. O funcionario publico que submeter pessoa sob sua
guarda ou custédia a vexame ou a constrangimento nao
autorizado em lei respondera criminalmente por
. constrangimento ilegal.

. €Xposicao a perigo.

. maus-tratos.

. calunia.

. abuso de autoridade.

moow>
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02. Constitui-se abuso de autoridade:

A. constranger alguém com emprego de violéncia ou
grave ameaga, causando-lhe sofrimento fisico ou mental
para provocar agao ou omissao de natureza criminosa;

B. submeter alguém, sob sua guarda, poder ou auto-
ridade, com emprego de violéncia ou grave ameaga, a in-
tenso sofrimento fisico ou mental, como forma de aplicar
castigo pessoal ou medida;

C. constranger alguém com emprego de violéncia ou
grave ameaga, causando-lhe sofrimento fisico ou mental:-
com o fim de obter informagao, declaragéo ou confissao da
vitima ou de terceira pessoa;

D. levar a prisao e nela deter quem quer que se propo-
nha a prestar fianca, permitida em lei;

E. constranger alguém com emprego de violéncia ou
grave ameaga, causando-lhe sofrimento fisico ou mental:
em razao de discriminagao racial ou religiosa.

03. Analise as alternativas abaixo, e marque a COR-
RETA.

A. Aquele que foi vitima do abuso de autoridade podera
representar a suposta autoridade culpada, dirigindo peticao
a qualquer 6rgao do Ministério Publico, independentemen-
te, da competéncia daquela Instituicdo para iniciar o proces-
so junto a autoridade culpada.

B. O direito de representagao sera exercido por meio de
peticdo, dirigida a autoridade superior que tiver competén-
cia legal para aplicar, a autoridade civil ou militar culpada,
a respectiva sangao administrativa ou penal, tdo somente.

C. Estéo sujeitos a pratica de crime de abuso de auto-
ridade toda autoridade publica, que exerga cargo, emprego
ou fungéo publica, de natureza civil, ou militar, ainda que
transitoriamente e com ou sem remuneracao.

D. Nao pode constituir abuso de autoridade qualquer
atentado praticado a liberdade de locomogéo, por parte da
autoridade apontada durante licenga ou férias remunera-
das.

E. Quando o abuso for cometido por agente de autori-
dade policial, civil ou militar, de qualquer categoria, podera
ser cominada a pena autbnoma ou acessoria, de ndo poder
o acusado exercer fungdes de natureza policial ou militar no
municipio da culpa, por prazo de cinco a dez anos.

04. Leia as afirmativas a seguir:

I. E vedado ao servidor publico prejudicar deliberada-
mente a reputagao de outros servidores ou de cidadaos que
deles dependam.

II. Constitui abuso de autoridade levar a prisdo e nela
deter quem quer que se proponha a prestar fianga, permi-
tida em lei.

Marque a alternativa CORRETA:

A. As duas afirmativas séo verdadeiras.

B. A afirmativa | € verdadeira, e a Il é falsa.

C. A afirmativa Il é verdadeira, e a | é falsa.

D. As duas afirmativas sao falsas.

05. Leia as afirmativas a seguir:

I. O atentado aos direitos e garantias legais assegura-
dos ao exercicio do voto, ao direito de reunido e a incolu-
midade fisica do individuo s&o legais e permitidos quando
realizados por um funcionario publico concursado.

Il. Constitui abuso de autoridade qualquer atentado aos
direitos e garantias legais assegurados ao exercicio profis-
sional.

Marque a alternativa CORRETA:

A. As duas afirmativas sao verdadeiras.

B. A afirmativa | € verdadeira, e a Il é falsa.

C. A afirmativa Il é verdadeira, e a | é falsa.

D. As duas afirmativas sao falsas.

GABARITO

01.E 02.D 03.c [ o0a.A | o05cC

4. LEI FEDERAL N° 10.826/2003 (ESTATUTO DO
DESARMAMENTO).

O Estatuto do Desarmamento foi instituido pela Le i n.°
10. 826/03. A referida lei trata de armas de fogo, munigdes,
acessorios para armas, artefatos explosivos e/ou incendia-
rios, os quais s&o os objetos materiais da lei.

O Estatuto do Desarmamento proibiu o porte de arma
de fogo para os cidadaos brasileiros. Pela regra da lei o
porte de arma s6 é permitido para quem trabalha em areas
ligadas a Seguranga Publica ou que tenha atividades de
risco.

O referido Estatuto ainda instituiu o Sistema Nacional de
Armas — SINARM. Tal diploma juridico trata de crimes de pe-
rigo abstrato, onde se presume de forma absoluta “que exista
um risco causado a coletividade por parte de quem, sem au-
torizagao, portar arma de fogo, acessoério ou munigao”.

LEI N° 10.826, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2003.

Dispbe sobre registro, posse e comercializagdo de armas
de fogo e munigao, sobre o Sistema Nacional de Armas —
Sinarm, define crimes e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o
Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO SISTEMA NACIONAL DE ARMAS

Art. 10 O Sistema Nacional de Armas — Sinarm, institu-
ido no Ministério da Justica, no ambito da Policia Federal,
tem circunscrigdo em todo o territério nacional.

Art. 20 Ao Sinarm compete:

| — identificar as caracteristicas e a propriedade de ar-
mas de fogo, mediante cadastro;
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Il — cadastrar as armas de fogo produzidas, importadas
e vendidas no Pais;

Il — cadastrar as autorizagdes de porte de arma de fogo
e as renovagdes expedidas pela Policia Federal;

IV — cadastrar as transferéncias de propriedade, extra-
vio, furto, roubo e outras ocorréncias suscetiveis de alterar
os dados cadastrais, inclusive as decorrentes de fechamen-
to de empresas de seguranga privada e de transporte de
valores;

V — identificar as modificagdes que alterem as caracte-
risticas ou o funcionamento de arma de fogo;

VI — integrar no cadastro os acervos policiais ja exis-
tentes;

VIl — cadastrar as apreensdes de armas de fogo, inclu-
sive as vinculadas a procedimentos policiais e judiciais;

VIl — cadastrar os armeiros em atividade no Pais, bem
como conceder licenga para exercer a atividade;

IX — cadastrar mediante registro os produtores, ataca-
distas, varejistas, exportadores e importadores autorizados
de armas de fogo, acessorios e munigdes;

X — cadastrar a identificagdo do cano da arma, as ca-
racteristicas das impressdes de raiamento e de microestria-
mento de projétil disparado, conforme marcagao e testes
obrigatoriamente realizados pelo fabricante;

XI — informar as Secretarias de Seguranca Publica dos
Estados e do Distrito Federal os registros e autorizacdes
de porte de armas de fogo nos respectivos territorios, bem
como manter o cadastro atualizado para consulta.

Paragrafo unico. As disposi¢oes deste artigo nao alcan-
¢am as armas de fogo das Forgcas Armadas e Auxiliares,
bem como as demais que constem dos seus registros pro-
prios.

CAPITULO Il
DO REGISTRO

Art. 30 E obrigatério o registro de arma de fogo no 6r-
géo competente.

Paragrafo unico. As armas de fogo de uso restrito serdo
registradas no Comando do Exército, na forma do regula-
mento desta Lei.

Art. 40 Para adquirir arma de fogo de uso permitido o in-
teressado deverd, além de declarar a efetiva necessidade,
atender aos seguintes requisitos:

| - comprovacgéo de idoneidade, com a apresentagéo
de certidées negativas de antecedentes criminais forneci-
das pela Justica Federal, Estadual, Militar e Eleitoral e de
nao estar respondendo a inquérito policial ou a processo
criminal, que poderao ser fornecidas por meios eletronicos;
(Redagao dada pela Lei n° 11.706, de 2008)

Il — apresentacao de documento comprobatdrio de ocu-
pacao licita e de residéncia certa;

Il — comprovacao de capacidade técnica e de aptidao
psicologica para o manuseio de arma de fogo, atestadas na
forma disposta no regulamento desta Lei.

§ 10 O Sinarm expedira autorizagao de compra de arma
de fogo apos atendidos os requisitos anteriormente estabe-
lecidos, em nome do requerente e para a arma indicada,
sendo intransferivel esta autorizagao.

§ 20 A aquisicdo de munigcao somente podera ser feita
no calibre correspondente a arma registrada e na quantida-
de estabelecida no regulamento desta Lei. (Redag¢do dada
pela Lei n® 11.706, de 2008)

§ 30 A empresa que comercializar arma de fogo em ter-
ritorio nacional é obrigada a comunicar a venda a autorida-
de competente, como também a manter banco de dados
com todas as caracteristicas da arma e copia dos documen-
tos previstos neste artigo.

§ 40 A empresa que comercializa armas de fogo, aces-
sorios € munigdes responde legalmente por essas merca-
dorias, ficando registradas como de sua propriedade en-
quanto nao forem vendidas.

§ 50 A comercializagdo de armas de fogo, acessorios
e munigbes entre pessoas fisicas somente sera efetivada
mediante autorizagao do Sinarm.

§ 60 A expedicao da autorizagdo a que se refere 0 § 10
sera concedida, ou recusada com a devida fundamentagao,
no prazo de 30 (trinta) dias uteis, a contar da data do reque-
rimento do interessado.

§ 70 O registro precario a que se refere o § 40 prescin-
de do cumprimento dos requisitos dos incisos |, Il e Il deste
artigo.

§ 8o Estara dispensado das exigéncias constantes do
inciso Il do caput deste artigo, na forma do regulamento, o
interessado em adquirir arma de fogo de uso permitido que
comprove estar autorizado a portar arma com as mesmas
caracteristicas daquela a ser adquirida. (Incluido pela Lei n°
11.706, de 2008)

Art. 50 O certificado de Registro de Arma de Fogo, com
validade em todo o territorio nacional, autoriza o seu pro-
prietario a manter a arma de fogo exclusivamente no interior
de sua residéncia ou domicilio, ou dependéncia desses, ou,
ainda, no seu local de trabalho, desde que seja ele o titular
ou o responsavel legal pelo estabelecimento ou empresa.
(Redacao dada pela Lei n°® 10.884, de 2004)

§ 10 O certificado de registro de arma de fogo sera ex-
pedido pela Policia Federal e sera precedido de autorizagéo
do Sinarm.

§ 20 Os requisitos de que tratam os incisos |, Il e I
do art. 40 deverado ser comprovados periodicamente, em
periodo n&o inferior a 3 (trés) anos, na conformidade do
estabelecido no regulamento desta Lei, para a renovagao
do Certificado de Registro de Arma de Fogo.

§ 30 O proprietario de arma de fogo com certificados
de registro de propriedade expedido por érgéao estadual ou
do Distrito Federal até a data da publicagéo desta Lei que
nao optar pela entrega esponténea prevista no art. 32 desta
Lei devera renova-lo mediante o pertinente registro federal,
até o dia 31 de dezembro de 2008, ante a apresentagao
de documento de identificagdo pessoal e comprovante de
residéncia fixa, ficando dispensado do pagamento de taxas
e do cumprimento das demais exigéncias constantes dos
incisos | a Ill do caput do art. 40 desta Lei. (Redagéao dada
pela Lei n® 11.706, de 2008) (Prorrogacéo de prazo)

§ 40 Para fins do cumprimento do disposto no § 3o
deste artigo, o proprietario de arma de fogo podera obter,
no Departamento de Policia Federal, certificado de registro
provisorio, expedido na rede mundial de computadores - in-
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ternet, na forma do regulamento e obedecidos os proce-
dimentos a seguir: (Redagéo dada pela Lei n° 11.706, de
2008)

| - emissao de certificado de registro provisério pela in-
ternet, com validade inicial de 90 (noventa) dias; e (Incluido
pela Lei n® 11.706, de 2008)

Il - revalidacao pela unidade do Departamento de Poli-
cia Federal do certificado de registro provisério pelo prazo
que estimar como necessario para a emissao definitiva do
certificado de registro de propriedade. (Incluido pela Lei n°
11.706, de 2008)

§ 5° Aos residentes em area rural, para os fins do dis-
posto no caput deste artigo, considera-se residéncia ou do-
micilio toda a extens&o do respectivo imével rural. (Incluido
pela Lei n® 13.870, de 2019)

CAPITULO Il
DO PORTE

Art. 6o E proibido o porte de arma de fogo em todo o
territorio nacional, salvo para os casos previstos em legisla-
¢ao proépria e para:

| — os integrantes das Forgas Armadas;

Il - os integrantes de 6rgaos referidos nos incisos |, I,
I, IV e V do caput do art. 144 da Constituicdo Federal e os
da Forgca Nacional de Seguranga Publica (FNSP); (Reda-
¢ao dada pela Lei n° 13.500, de 2017)

IIl — os integrantes das guardas municipais das capitais
dos Estados e dos Municipios com mais de 500.000 (qui-
nhentos mil) habitantes, nas condigbes estabelecidas no
regulamento desta Lei; (Vide ADIN 5538) (Vide ADIN 5948)

IV - os integrantes das guardas municipais dos Mu-
nicipios com mais de 50.000 (cinqiienta mil) e menos de
500.000 (quinhentos mil) habitantes, quando em servigo;
(Redagao dada pela Lei n° 10.867, de 2004) (Vide ADIN
5538) (Vide ADIN 5948)

V — os agentes operacionais da Agéncia Brasileira de
Inteligéncia e os agentes do Departamento de Seguranca
do Gabinete de Seguranga Institucional da Presidéncia da
Republica; (Vide Decreto n° 9.685, de 2019)

VI — os integrantes dos 6rgéaos policiais referidos no art.
51, 1V, e no art. 52, XIll, da Constituicdo Federal;

VII — os integrantes do quadro efetivo dos agentes e
guardas prisionais, os integrantes das escoltas de presos e
as guardas portuarias;

VIIl — as empresas de seguranca privada e de transpor-
te de valores constituidas, nos termos desta Lei;

IX — para os integrantes das entidades de desporto
legalmente constituidas, cujas atividades esportivas de-
mandem o uso de armas de fogo, na forma do regulamen-
to desta Lei, observando-se, no que couber, a legislacao
ambiental.

X - integrantes das Carreiras de Auditoria da Receita
Federal do Brasil e de Auditoria-Fiscal do Trabalho, cargos
de Auditor-Fiscal e Analista Tributario. (Redacao dada pela
Lei n° 11.501, de 2007)

XI - os tribunais do Poder Judiciario descritos no art. 92
da Constituigdo Federal e os Ministérios Publicos da Unido
e dos Estados, para uso exclusivo de servidores de seus

quadros pessoais que efetivamente estejam no exercicio de
fungbes de seguranga, na forma de regulamento a ser emi-
tido pelo Conselho Nacional de Justica - CNJ e pelo Con-
selho Nacional do Ministério Publico - CNMP. (Incluido pela
Lei n°® 12.694, de 2012)

§ 10 As pessoas previstas nos incisos |, II, lll, V e VI do
caput deste artigo terédo direito de portar arma de fogo de
propriedade particular ou fornecida pela respectiva corpo-
ragao ou instituicdo, mesmo fora de servigo, nos termos do
regulamento desta Lei, com validade em ambito nacional
para aquelas constantes dos incisos |, Il, V e VI. (Redagao
dada pela Lei n° 11.706, de 2008)

§ 10-A (Revogado pela Lei n°® 11.706, de 2008)

§ 1°-B. Os integrantes do quadro efetivo de agentes e
guardas prisionais poderao portar arma de fogo de proprie-
dade particular ou fornecida pela respectiva corporagéo ou
instituicdo, mesmo fora de servigo, desde que estejam: (In-
cluido pela Lei n°® 12.993, de 2014)

| - submetidos a regime de dedicacao exclusiva; (Inclu-
ido pela Lei n° 12.993, de 2014)

Il - sujeitos a formagao funcional, nos termos do regula-
mento; e (Incluido pela Lei n® 12.993, de 2014)

Il - subordinados a mecanismos de fiscalizagéo e de
controle interno. (Incluido pela Lei n°® 12.993, de 2014)

§ 1°-C. (VETADO). (Incluido pela Lei n°® 12.993, de
2014)

§ 20 A autorizagao para o porte de arma de fogo aos in-
tegrantes das instituicdes descritas nos incisos V, VI, VIl e X
do caput deste artigo esta condicionada a comprovagao do
requisito a que se refere o inciso Il do caput do art. 40 desta
Lei nas condigdes estabelecidas no regulamento desta Lei.
(Redacéo dada pela Lei n° 11.706, de 2008)

§ 30 A autorizagédo para o porte de arma de fogo das
guardas municipais esta condicionada a formacao funcional
de seus integrantes em estabelecimentos de ensino de ati-
vidade policial, a existéncia de mecanismos de fiscalizagao
e de controle interno, nas condigbes estabelecidas no regu-
lamento desta Lei, observada a supervisao do Ministério da
Justica. (Redagao dada pela Lei n® 10.884, de 2004)

§ 40 Os integrantes das Forgcas Armadas, das policias
federais e estaduais e do Distrito Federal, bem como os
militares dos Estados e do Distrito Federal, ao exercerem
o direito descrito no art. 40, ficam dispensados do cumpri-
mento do disposto nos incisos |, Il e Il do mesmo artigo, na
forma do regulamento desta Lei.

§ 50 Aos residentes em dareas rurais, maiores de 25
(vinte e cinco) anos que comprovem depender do emprego
de arma de fogo para prover sua subsisténcia alimentar fa-
miliar sera concedido pela Policia Federal o porte de arma
de fogo, na categoria cagador para subsisténcia, de uma
arma de uso permitido, de tiro simples, com 1 (um) ou 2
(dois) canos, de alma lisa e de calibre igual ou inferior a 16
(dezesseis), desde que o interessado comprove a efetiva
necessidade em requerimento ao qual deverao ser anexa-
dos os seguintes documentos: (Redacéo dada pela Lei n°
11.706, de 2008)

| - documento de identificacdo pessoal; (Incluido pela
Lei n° 11.706, de 2008)
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Il - comprovante de residéncia em area rural; e (Incluido
pela Lei n® 11.706, de 2008)

Il - atestado de bons antecedentes. (Incluido pela Lei
n° 11.706, de 2008)

§ 60 O cagador para subsisténcia que der outro uso
a sua arma de fogo, independentemente de outras tipifica-
¢Oes penais, respondera, conforme o caso, por porte ilegal
ou por disparo de arma de fogo de uso permitido. (Redagao
dada pela Lei n® 11.706, de 2008)

§ 70 Aos integrantes das guardas municipais dos Muni-
cipios que integram regides metropolitanas sera autorizado
porte de arma de fogo, quando em servico. (Incluido pela
Lei n° 11.706, de 2008)

Art. 70 As armas de fogo utilizadas pelos empregados
das empresas de seguranga privada e de transporte de va-
lores, constituidas na forma da lei, serdo de propriedade,
responsabilidade e guarda das respectivas empresas, so-
mente podendo ser utilizadas quando em servigo, devendo
essas observar as condi¢cdes de uso e de armazenagem
estabelecidas pelo 6rgdo competente, sendo o certificado
de registro e a autorizagao de porte expedidos pela Policia
Federal em nome da empresa.

§ 10 O proprietario ou diretor responsavel de empresa
de seguranca privada e de transporte de valores responde-
ra pelo crime previsto no paragrafo unico do art. 13 desta
Lei, sem prejuizo das demais san¢des administrativas e ci-
vis, se deixar de registrar ocorréncia policial e de comunicar
a Policia Federal perda, furto, roubo ou outras formas de
extravio de armas de fogo, acessorios e munigdes que este-
jam sob sua guarda, nas primeiras 24 (vinte e quatro) horas
depois de ocorrido o fato.

§ 20 A empresa de seguranga e de transporte de va-
lores devera apresentar documentagao comprobatéria do
preenchimento dos requisitos constantes do art. 40 desta
Lei quanto aos empregados que portardo arma de fogo.

§ 30 A listagem dos empregados das empresas refe-
ridas neste artigo devera ser atualizada semestralmente
junto ao Sinarm.

Art. 70-A. As armas de fogo utilizadas pelos servido-
res das instituicbes descritas no inciso X| do art. 60 serao
de propriedade, responsabilidade e guarda das respectivas
instituicdes, somente podendo ser utilizadas quando em
servico, devendo estas observar as condigdes de uso e de
armazenagem estabelecidas pelo 6rgao competente, sen-
do o certificado de registro e a autorizagdo de porte expedi-
dos pela Policia Federal em nome da instituigdo. (Incluido
pela Lei n® 12.694, de 2012)

§ 10 A autorizagéo para o porte de arma de fogo de que
trata este artigo independe do pagamento de taxa. (Incluido
pela Lei n® 12.694, de 2012)

§ 20 O presidente do tribunal ou o chefe do Ministério
Publico designara os servidores de seus quadros pessoais
no exercicio de fungdes de seguranga que poderao portar
arma de fogo, respeitado o limite maximo de 50% (cinquen-
ta por cento) do numero de servidores que exercam fun-
¢Oes de seguranga. (Incluido pela Lei n° 12.694, de 2012)

§ 30 O porte de arma pelos servidores das instituicoes
de que trata este artigo fica condicionado a apresentagao
de documentagao comprobatoria do preenchimento dos re-

quisitos constantes do art. 40 desta Lei, bem como a forma-
¢ao funcional em estabelecimentos de ensino de atividade
policial e a existéncia de mecanismos de fiscalizagéo e de
controle interno, nas condi¢des estabelecidas no regula-
mento desta Lei. (Incluido pela Lei n° 12.694, de 2012)

§ 40 A listagem dos servidores das instituicoes de que
trata este artigo devera ser atualizada semestralmente no
Sinarm. (Incluido pela Lei n°® 12.694, de 2012)

§ 50 As instituicdes de que trata este artigo sdo obriga-
das a registrar ocorréncia policial e a comunicar a Policia
Federal eventual perda, furto, roubo ou outras formas de
extravio de armas de fogo, acessorios e munigdes que este-
jam sob sua guarda, nas primeiras 24 (vinte e quatro) horas
depois de ocorrido o fato. (Incluido pela Lei n° 12.694, de
2012)

Art. 80 As armas de fogo utilizadas em entidades des-
portivas legalmente constituidas devem obedecer as condi-
¢oes de uso e de armazenagem estabelecidas pelo érgao
competente, respondendo o possuidor ou o autorizado a
portar a arma pela sua guarda na forma do regulamento
desta Lei.

Art. 90 Compete ao Ministério da Justica a autorizagao
do porte de arma para os responsaveis pela segurancga de
cidadaos estrangeiros em visita ou sediados no Brasil e,
ao Comando do Exército, nos termos do regulamento desta
Lei, o registro e a concessao de porte de transito de arma
de fogo para colecionadores, atiradores e cagadores e de
representantes estrangeiros em competigdo internacional
oficial de tiro realizada no territorio nacional.

Art. 10. A autorizagao para o porte de arma de fogo de
uso permitido, em todo o territério nacional, € de compe-
téncia da Policia Federal e somente sera concedida apos
autorizagao do Sinarm.

§ 10 A autorizagao prevista neste artigo podera ser con-
cedida com eficacia temporaria e territorial limitada, nos ter-
mos de atos regulamentares, e dependera de o requerente:

| — demonstrar a sua efetiva necessidade por exercicio
de atividade profissional de risco ou de ameaga a sua inte-
gridade fisica;

Il — atender as exigéncias previstas no art. 40 desta Lei;

Il — apresentar documentagao de propriedade de arma
de fogo, bem como o seu devido registro no 6rgédo compe-
tente.

§ 20 A autorizacédo de porte de arma de fogo, prevista
neste artigo, perdera automaticamente sua eficacia caso o
portador dela seja detido ou abordado em estado de em-
briaguez ou sob efeito de substancias quimicas ou aluci-
nogenas.

Art. 11. Fica instituida a cobranca de taxas, nos valores
constantes do Anexo desta Lei, pela prestagao de servigos
relativos:

| — ao registro de arma de fogo;

Il — a renovagéao de registro de arma de fogo;

Il — a expedicdo de segunda via de registro de arma
de fogo;

IV — a expedigao de porte federal de arma de fogo;

V — a renovagéo de porte de arma de fogo;

VI — a expedigdo de segunda via de porte federal de
arma de fogo.
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§ 10 Os valores arrecadados destinam-se ao custeio e
a manutencao das atividades do Sinarm, da Policia Federal
e do Comando do Exército, no ambito de suas respectivas
responsabilidades.

§ 20 Séao isentas do pagamento das taxas previstas
neste artigo as pessoas e as instituicbes a que se referem
os incisos laVll e X e 0 § 50 do art. 60 desta Lei. (Redacao
dada pela Lei n® 11.706, de 2008)

Art. 11-A. O Ministério da Justica disciplinara a forma
e as condi¢cdes do credenciamento de profissionais pela
Policia Federal para comprovagao da aptidao psicolégica
e da capacidade técnica para o manuseio de arma de fogo.
(Incluido pela Lei n° 11.706, de 2008)

§ 10 Na comprovagéo da aptidao psicoldgica, o valor
cobrado pelo psicologo néo podera exceder ao valor médio
dos honorarios profissionais para realizacdo de avaliagcao
psicologica constante do item 1.16 da tabela do Conselho
Federal de Psicologia. (Incluido pela Lei n® 11.706, de 2008)

§ 20 Na comprovagao da capacidade técnica, o valor
cobrado pelo instrutor de armamento e tiro ndo podera ex-
ceder R$ 80,00 (oitenta reais), acrescido do custo da muni-
¢ao. (Incluido pela Lei n° 11.706, de 2008)

§ 30 A cobranga de valores superiores aos previstos
nos §§ 10 e 20 deste artigo implicara o descredenciamento
do profissional pela Policia Federal. (Incluido pela Lei n°®
11.706, de 2008)

CAPITULO IV
DOS CRIMES E DAS PENAS

Posse irregular de arma de fogo de uso permitido

Art. 12. Possuir ou manter sob sua guarda arma de
fogo, acessoério ou munigéo, de uso permitido, em desa-
cordo com determinagao legal ou regulamentar, no interior
de sua residéncia ou dependéncia desta, ou, ainda no seu
local de trabalho, desde que seja o titular ou o responsavel
legal do estabelecimento ou empresa:

Pena — detengao, de 1 (um) a 3 (trés) anos, e multa.

Omisséao de cautela

Art. 13. Deixar de observar as cautelas necessarias
para impedir que menor de 18 (dezoito) anos ou pessoa
portadora de deficiéncia mental se apodere de arma de fogo
que esteja sob sua posse ou que seja de sua propriedade:

Pena — detengao, de 1 (um) a 2 (dois) anos, e multa.

Paragrafo unico. Nas mesmas penas incorrem o pro-
prietario ou diretor responsavel de empresa de segurancga e
transporte de valores que deixarem de registrar ocorréncia
policial e de comunicar a Policia Federal perda, furto, roubo
ou outras formas de extravio de arma de fogo, acessorio
ou munigao que estejam sob sua guarda, nas primeiras 24
(vinte quatro) horas depois de ocorrido o fato.

Porte ilegal de arma de fogo de uso permitido

Art. 14. Portar, deter, adquirir, fornecer, receber, ter em
deposito, transportar, ceder, ainda que gratuitamente, em-
prestar, remeter, empregar, manter sob guarda ou ocultar
arma de fogo, acessoério ou munigao, de uso permitido, sem
autorizagao e em desacordo com determinagéo legal ou re-
gulamentar:

Pena — recluséo, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e multa.

Paragrafo unico. O crime previsto neste artigo € inafian-
gavel, salvo quando a arma de fogo estiver registrada em
nome do agente. (Vide Adin 3.112-1)

Disparo de arma de fogo

Art. 15. Disparar arma de fogo ou acionar muni¢cao em
lugar habitado ou em suas adjacéncias, em via publica ou
em diregdo a ela, desde que essa conduta ndo tenha como
finalidade a pratica de outro crime:

Pena — recluséo, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e multa.

Paragrafo unico. O crime previsto neste artigo € inafian-
gavel. (Vide Adin 3.112-1)

Posse ou porte ilegal de arma de fogo de uso res-
trito

Art. 16. Possuir, deter, portar, adquirir, fornecer, receber,
ter em depdsito, transportar, ceder, ainda que gratuitamen-
te, emprestar, remeter, empregar, manter sob sua guarda
ou ocultar arma de fogo, acessorio ou munigéo de uso res-
trito, sem autorizacdo e em desacordo com determinacao
legal ou regulamentar: (Redacao dada pela Lei n° 13.964,
de 2019)

Pena — recluséo, de 3 (trés) a 6 (seis) anos, e multa.

§ 1° Nas mesmas penas incorre quem: (Redacao dada
pela Lei n® 13.964, de 2019)

| — suprimir ou alterar marca, numeragéo ou qualquer
sinal de identificagéo de arma de fogo ou artefato;

Il — modificar as caracteristicas de arma de fogo, de
forma a torna-la equivalente a arma de fogo de uso proibido
ou restrito ou para fins de dificultar ou de qualquer modo
induzir a erro autoridade policial, perito ou juiz;

Il — possuir, detiver, fabricar ou empregar artefato ex-
plosivo ou incendiario, sem autorizagdo ou em desacordo
com determinacéo legal ou regulamentar;

IV — portar, possuir, adquirir, transportar ou fornecer
arma de fogo com numeragao, marca ou qualquer outro si-
nal de identificagédo raspado, suprimido ou adulterado;

V — vender, entregar ou fornecer, ainda que gratuita-
mente, arma de fogo, acessorio, munigdo ou explosivo a
crianga ou adolescente; e

VI — produzir, recarregar ou reciclar, sem autorizagéao le-
gal, ou adulterar, de qualquer forma, munigao ou explosivo.

§ 2° Se as condutas descritas no caput e no § 1° deste
artigo envolverem arma de fogo de uso proibido, a pena é
de recluséo, de 4 (quatro) a 12 (doze) anos. (Incluido pela
Lei n° 13.964, de 2019)

Comércio ilegal de arma de fogo

Art. 17. Adquirir, alugar, receber, transportar, conduzir,
ocultar, ter em depésito, desmontar, montar, remontar, adul-
terar, vender, expor a venda, ou de qualquer forma utilizar,
em proveito proprio ou alheio, no exercicio de atividade co-
mercial ou industrial, arma de fogo, acessério ou munigéo,
sem autorizacdo ou em desacordo com determinacéo legal
ou regulamentar:

Pena - recluséao, de 6 (seis) a 12 (doze) anos, e multa.
(Redacao dada pela Lei n°® 13.964, de 2019)

§ 1° Equipara-se a atividade comercial ou industrial,
para efeito deste artigo, qualquer forma de prestagéo de
servigos, fabricagdo ou comércio irregular ou clandestino,
inclusive o exercido em residéncia. (Redag¢ado dada pela Lei
n°® 13.964, de 2019)
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§ 2° Incorre na mesma pena quem vende ou entrega
arma de fogo, acessorio ou muni¢do, sem autorizagdo ou
em desacordo com a determinacao legal ou regulamentar,
a agente policial disfargado, quando presentes elementos
probatdrios razoaveis de conduta criminal preexistente. (In-
cluido pela Lei n°® 13.964, de 2019)

Trafico internacional de arma de fogo

Art. 18. Importar, exportar, favorecer a entrada ou saida
do territério nacional, a qualquer titulo, de arma de fogo,
acessorio ou munigao, sem autorizagdo da autoridade com-
petente:

Pena - reclusao, de 8 (oito) a 16 (dezesseis) anos, e
multa. (Redagéo dada pela Lei n® 13.964, de 2019)

Paragrafo Unico. Incorre na mesma pena quem vende
ou entrega arma de fogo, acessorio ou munigéo, em ope-
ragéo de importagéo, sem autorizagdo da autoridade com-
petente, a agente policial disfargado, quando presentes
elementos probatérios razoaveis de conduta criminal pree-
xistente. (Incluido pela Lei n® 13.964, de 2019)

Art. 19. Nos crimes previstos nos arts. 17 e 18, a pena
€ aumentada da metade se a arma de fogo, acessorio ou
munig¢ao forem de uso proibido ou restrito.

Art. 20. Nos crimes previstos nos arts. 14, 15, 16, 17 e
18, a pena é aumentada da metade se: (Redacao dada pela
Lei n° 13.964, de 2019)

| - forem praticados por integrante dos 6rgéos e empre-
sas referidas nos arts. 6°, 7° e 8° desta Lei; ou (Incluido pela
Lei n® 13.964, de 2019)

Il - o agente for reincidente especifico em crimes dessa
natureza. (Incluido pela Lei n°® 13.964, de 2019)

Art. 21. Os crimes previstos nos arts. 16, 17 e 18 sao
insuscetiveis de liberdade provisoéria. (Vide Adin 3.112-1)

CAPITULO V
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 22. O Ministério da Justiga podera celebrar convé-
nios com os Estados e o Distrito Federal para o cumprimen-
to do disposto nesta Lei.

Art. 23. A classificagao legal, técnica e geral bem como
a definicdo das armas de fogo e demais produtos controla-
dos, de usos proibidos, restritos, permitidos ou obsoletos e
de valor histérico serdo disciplinadas em ato do chefe do
Poder Executivo Federal, mediante proposta do Comando
do Exército. (Redagao dada pela Lei n® 11.706, de 2008)

§ 10 Todas as munigbes comercializadas no Pais de-
verao estar acondicionadas em embalagens com sistema
de codigo de barras, gravado na caixa, visando possibilitar
a identificacdo do fabricante e do adquirente, entre outras
informagodes definidas pelo regulamento desta Lei.

§ 20 Para os 6rgéaos referidos no art. 60, somente serao
expedidas autorizagbes de compra de munigdo com identi-
ficagao do lote e do adquirente no culote dos projéteis, na
forma do regulamento desta Lei.

§ 30 As armas de fogo fabricadas a partir de 1 (um) ano
da data de publicagéo desta Lei conterao dispositivo intrin-
seco de seguranca e de identificagao, gravado no corpo da
arma, definido pelo regulamento desta Lei, exclusive para
0s 6rgaos previstos no art. 60.

§ 40 As instituicbes de ensino policial e as guardas mu-
nicipais referidas nos incisos Il e IV do caput do art. 60
desta Lei e no seu § 70 poderédo adquirir insumos e maqui-
nas de recarga de munigao para o fim exclusivo de supri-
mento de suas atividades, mediante autorizagdo concedida
nos termos definidos em regulamento. (Incluido pela Lei n°
11.706, de 2008)

Art. 24. Excetuadas as atribuicbes a que se refere o
art. 2° desta Lei, compete ao Comando do Exército auto-
rizar e fiscalizar a produgéo, exportacdo, importagdo, de-
sembaraco alfandegario e o comércio de armas de fogo e
demais produtos controlados, inclusive o registro e o porte
de transito de arma de fogo de colecionadores, atiradores
e cagadores.

Art. 25. As armas de fogo apreendidas, apds a elabo-
ragdo do laudo pericial e sua juntada aos autos, quando
nao mais interessarem a persecucao penal serdo encami-
nhadas pelo juiz competente ao Comando do Exército, no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, para destruigao ou
doacéo aos 6rgaos de seguranca publica ou as Forgas Ar-
madas, na forma do regulamento desta Lei. (Redagao dada
pela Lei n® 13.886, de 2019)

§ 10 As armas de fogo encaminhadas ao Comando do
Exército que receberem parecer favoravel a doagao, obe-
decidos o padrao e a dotagédo de cada Forga Armada ou
orgao de seguranca publica, atendidos os critérios de prio-
ridade estabelecidos pelo Ministério da Justica e ouvido o
Comando do Exército, serdo arroladas em relatério reserva-
do trimestral a ser encaminhado aquelas institui¢cdes, abrin-
do-se-lhes prazo para manifestagéo de interesse. (Incluido
pela Lei n® 11.706, de 2008)

§ 1°-A. As armas de fogo e muni¢des apreendidas em
decorréncia do trafico de drogas de abuso, ou de qualquer
forma utilizadas em atividades ilicitas de produgéo ou co-
mercializacdo de drogas abusivas, ou, ainda, que tenham
sido adquiridas com recursos provenientes do trafico de
drogas de abuso, perdidas em favor da Unido e encaminha-
das para o Comando do Exército, devem ser, apds pericia
ou vistoria que atestem seu bom estado, destinadas com
prioridade para os 6rgaos de seguranca publica e do siste-
ma penitenciario da unidade da federagéo responsavel pela
apreensao. (Incluido pela Lei n° 13.886, de 2019)

§ 20 O Comando do Exército encaminhara a relagéo
das armas a serem doadas ao juiz competente, que deter-
minara o seu perdimento em favor da instituigdo beneficia-
da. (Incluido pela Lei n°® 11.706, de 2008)

§ 30 O transporte das armas de fogo doadas sera de
responsabilidade da instituicdo beneficiada, que procedera
ao seu cadastramento no Sinarm ou no Sigma. (Incluido
pela Lei n® 11.706, de 2008)

§ 40 (VETADO) (Incluido pela Lei n° 11.706, de 2008)

§ 50 O Poder Judiciario instituira instrumentos para
0 encaminhamento ao Sinarm ou ao Sigma, conforme se
trate de arma de uso permitido ou de uso restrito, semes-
tralmente, da relagdo de armas acauteladas em juizo, men-
cionando suas caracteristicas e o local onde se encontram.
(Incluido pela Lei n° 11.706, de 2008)

Art. 26. Sao vedadas a fabricacao, a venda, a comercia-
lizagdo e a importagao de brinquedos, réplicas e simulacros
de armas de fogo, que com estas se possam confundir.
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Paragrafo unico. Excetuam-se da proibicao as réplicas
e os simulacros destinados a instrugdo, ao adestramento,
ou a colegdo de usuario autorizado, nas condig¢des fixadas
pelo Comando do Exército.

Art. 27. Cabera ao Comando do Exército autorizar, ex-
cepcionalmente, a aquisicdo de armas de fogo de uso res-
trito.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo ndo se aplica
as aquisi¢coes dos Comandos Militares.

Art. 28. E vedado ao menor de 25 (vinte e cinco) anos
adquirir arma de fogo, ressalvados os integrantes das enti-

dades constantes dos incisos |, 11, lll, V, VI, VIl e X do caput
do art. 60 desta Lei. (Redagédo dada pela Lei n°® 11.706, de
2008)

Art. 29. As autorizagdes de porte de armas de fogo ja
concedidas expirar-se-ao 90 (noventa) dias apds a publica-
cao desta Lei. (Vide Lei n° 10.884, de 2004)

Paragrafo unico. O detentor de autorizagédo com prazo
de validade superior a 90 (noventa) dias podera renova-la,
perante a Policia Federal, nas condi¢des dos arts. 40, 60 e
10 desta Lei, no prazo de 90 (noventa) dias apds sua publi-
cacdo, sem Onus para o requerente.

Art. 30. Os possuidores e proprietarios de arma de fogo
de uso permitido ainda nao registrada deverao solicitar seu
registro até o dia 31 de dezembro de 2008, mediante apre-
sentagdo de documento de identificagdo pessoal e compro-
vante de residéncia fixa, acompanhados de nota fiscal de
compra ou comprovagao da origem licita da posse, pelos
meios de prova admitidos em direito, ou declaragao firmada
na qual constem as caracteristicas da arma e a sua condi-
¢ao de proprietario, ficando este dispensado do pagamento
de taxas e do cumprimento das demais exigéncias constan-
tes dos incisos | a lll do caput do art. 40 desta Lei. (Redagao
dada pela Lei n® 11.706, de 2008) (Prorrogagao de prazo)

Paragrafo unico. Para fins do cumprimento do disposto
no caput deste artigo, o proprietario de arma de fogo podera
obter, no Departamento de Policia Federal, certificado de
registro provisoério, expedido na forma do § 40 do art. 50
desta Lei. (Incluido pela Lei n° 11.706, de 2008)

Art. 31. Os possuidores e proprietarios de armas de
fogo adquiridas regularmente poderao, a qualquer tempo,
entrega-las a Policia Federal, mediante recibo e indeniza-
¢ao, nos termos do regulamento desta Lei.

Art. 32. Os possuidores e proprietarios de arma de fogo
poderdo entrega-la, espontaneamente, mediante recibo,
e, presumindo-se de boa-fé, serdo indenizados, na forma
do regulamento, ficando extinta a punibilidade de eventual
posse irregular da referida arma. (Redagao dada pela Lei n°®
11.706, de 2008)

Paragrafo unico. (Revogado pela Lei n° 11.706, de
2008)

Art. 33. Sera aplicada multa de R$ 100.000,00 (cem mil
reais) a R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), conforme es-
pecificar o regulamento desta Lei:

| — a empresa de transporte aéreo, rodoviario, ferrovi-
ario, maritimo, fluvial ou lacustre que deliberadamente, por
qualquer meio, faga, promova, facilite ou permita o trans-
porte de arma ou munigdo sem a devida autorizagdo ou
com inobservancia das normas de seguranga;

Il — a empresa de produgéo ou comércio de armamen-
tos que realize publicidade para venda, estimulando o uso
indiscriminado de armas de fogo, exceto nas publicagbes
especializadas.

Art. 34. Os promotores de eventos em locais fecha-
dos, com aglomeragéo superior a 1000 (um mil) pessoas,
adotardo, sob pena de responsabilidade, as providéncias
necessarias para evitar o ingresso de pessoas armadas,
ressalvados os eventos garantidos pelo inciso VI do art. 50
da Constituigao Federal.

Paragrafo unico. As empresas responsaveis pela pres-
tacao dos servicos de transporte internacional e interesta-
dual de passageiros adotardo as providéncias necessarias
para evitar o embarque de passageiros armados.

Art. 34-A. Os dados relacionados a coleta de registros
balisticos serdo armazenados no Banco Nacional de Perfis
Balisticos. (Incluido pela Lei n°® 13.964, de 2019)

§ 1° O Banco Nacional de Perfis Balisticos tem como
objetivo cadastrar armas de fogo e armazenar caracteristi-
cas de classe e individualizadoras de projéteis e de estojos
de munigéo deflagrados por arma de fogo. (Incluido pela Lei
n°® 13.964, de 2019)

§ 2° O Banco Nacional de Perfis Balisticos sera consti-
tuido pelos registros de elementos de municao deflagrados
por armas de fogo relacionados a crimes, para subsidiar
acOes destinadas as apuragdes criminais federais, estadu-
ais e distritais. (Incluido pela Lei n°® 13.964, de 2019)

§ 3° O Banco Nacional de Perfis Balisticos sera gerido
pela unidade oficial de pericia criminal. (Incluido pela Lei n°
13.964, de 2019)

§ 4° Os dados constantes do Banco Nacional de Per-
fis Balisticos terdo carater sigiloso, e aquele que permitir
ou promover sua utilizagdo para fins diversos dos previstos
nesta Lei ou em decisdo judicial respondera civil, penal e
administrativamente. (Incluido pela Lei n® 13.964, de 2019)

§ 5° E vedada a comercializagao, total ou parcial, da
base de dados do Banco Nacional de Perfis Balisticos. (In-
cluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

§ 6° A formagéo, a gestédo e o acesso ao Banco Nacio-
nal de Perfis Balisticos serdo regulamentados em ato do
Poder Executivo federal. (Incluido pela Lei n°® 13.964, de
2019)

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 35. E proibida a comercializago de arma de fogo e
municao em todo o territério nacional, salvo para as entida-
des previstas no art. 60 desta Lei.

§ 10 Este dispositivo, para entrar em vigor, dependera
de aprovagado mediante referendo popular, a ser realizado
em outubro de 2005.

§ 20 Em caso de aprovagéao do referendo popular, o dis-
posto neste artigo entrara em vigor na data de publicagéo
de seu resultado pelo Tribunal Superior Eleitoral.

Art. 36. E revogada a Lei no 9.437, de 20 de fevereiro
de 1997.

Art. 37. Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cacao.
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EXERCICIOS

01. Nos moldes da Lei Federal n° 10.826/2003, a co-
mercializagdo de armas de fogo, acessorios e muni¢des
entre pessoas fisicas somente sera efetivada mediante au-
torizacao

A. do Sinarm.

B. da Policia Militar.

C. da Policia Federal.

D. do Exército.

E. da Guarda Municipal.

02. Considere que Flora é ocupante de cargo de Guar-
da Municipal Feminino de um Municipio com 90 mil habitan-
tes, que ndo integra nenhuma regido metropolitana. Nessa
situagao hipotética, a Lei Federal n® 10.826/2003 estabele-
ce, expressamente, que Flora

A. ndo tem direito a usar arma de fogo em servigo.

B. tem direito a usar arma de fogo em servigo e fora
dele.

C. ndo pode usar arma de fogo por ocupar cargo de
Guarda Feminino.

D. tem direito a usar arma de fogo em servigo.

E. deve usar a sua arma de fogo particular quando em
servigo.

03. Considerando o entendimento sumulado e a ju-
risprudéncia do STJ acerca da interpretagdo da Lei n.°
10.826/2003, que dispbe sobre o registro, a posse e a co-
mercializagdo de armas de fogo e municao, assinale a op-
¢ao correta.

A. Para a configuragéo do trafico internacional de arma
de fogo, acessoério ou munigdo, ndo basta apenas a proce-
déncia estrangeira do artefato, sendo necessaria a compro-
vacao da internacionalidade da agao.

B. Em razao do principio da minima lesividade, aquele
que detém o porte legal ndo respondera pelo crime de im-
portar arma de fogo sem autorizagdo da autoridade com-
petente.

C. O delito de comércio ilegal de arma de fogo, acesso-
rio ou munigao foi abrangido pela abolitio criminis tempora-
ria prevista na referida lei.

D. A inaptidao de arma de fogo para efetuar disparos,
ainda que comprovada por laudo pericial, ndo € excludente
de tipicidade.

E. O principio da consungao aplica-se no caso de haver
apreensao de armas de fogo e muni¢des de uso permitido
e restrito em um mesmo contexto fatico.

04. Conforme dispde a Lei n° 10.826, de 2003, a posse
irregular de arma de fogo de uso permitido (possuir ou man-
ter sob sua guarda arma de fogo, acessoério ou munigéo, de
uso permitido, em desacordo com determinagéo legal ou
regulamentar, no interior de sua residéncia ou dependéncia
desta, ou, ainda no seu local de trabalho, desde que seja o
titular ou o responsavel legal do estabelecimento ou empre-
sa) constitui crime sancionavel com a seguinte pena:

A. detengéo, de 1 a 2 anos, e multa.

B. reclusado, de 1 a 3 anos, e multa.

C. detencéo, de 1 a 3 anos, e multa.
D. reclusédo, de 2 a 4 anos, e multa.
E. reclusao, de 3 a 6 anos, e multa.

05. De acordo com o Estatuto do Desarmamento (Lei n°
10.826, de 2003), compete ao Sistema Nacional de Armas
— Sinarm:

1. cadastrar os armeiros em atividade no Pais, bem
como conceder licenga para exercer a atividade.

2. identificar as caracteristicas e a propriedade de ar-
mas de fogo, mediante cadastro.

3. cadastrar as apreensdes de armas de fogo, inclusive
as vinculadas a procedimentos policiais e judiciais.

4. cadastrar as armas de fogo produzidas, importadas e
vendidas no Pais e no exterior.

Assinale a alternativa que indica todas as afirmativas
corretas.

A. Sao corretas apenas as afirmativas 1, 2 e 3.

B. Sao corretas apenas as afirmativas 1, 2 e 4.

C. Sao corretas apenas as afirmativas 1, 3 e 4.

D. Sao corretas apenas as afirmativas 2, 3 e 4.

E. Sao corretas as afirmativas 1, 2, 3 e 4.

GABARITO

01.A 02.D 03.A | o04c | o05A

5. LEI FEDERAL N° 12.850/2013 (ORGANIZA-
CAO CRIMINOSA).

LEI N° 12.850, DE 2 DE AGOSTO DE 2013.

Define organizagao criminosa e dispbe sobre a investiga-
¢éao criminal, os meios de obtengéo da prova, infragbes
penais correlatas e o procedimento criminal; altera o De-
creto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo
Penal); revoga a Lei n° 9.034, de 3 de maio de 1995; e da
outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Fago saber que o
Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO|
DA ORGANIZAGAO CRIMINOSA

Art. 1° Esta Lei define organizagéo criminosa e dispde
sobre a investigagao criminal, os meios de obtengéo da pro-
va, infragbes penais correlatas e o procedimento criminal a
ser aplicado.

§ 1° Considera-se organizagao criminosa a associagao
de 4 (quatro) ou mais pessoas estruturalmente ordenada
e caracterizada pela divisdo de tarefas, ainda que infor-
malmente, com objetivo de obter, direta ou indiretamente,
vantagem de qualquer natureza, mediante a pratica de in-
fragOes penais cujas penas maximas sejam superiores a 4
(quatro) anos, ou que sejam de carater transnacional.
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§ 2° Esta Lei se aplica também:

| - as infragcdes penais previstas em tratado ou conven-
¢ao internacional quando, iniciada a execug¢ao no Pais, o
resultado tenha ou devesse ter ocorrido no estrangeiro, ou
reciprocamente;

Il - as organizagdes terroristas, entendidas como aque-
las voltadas para a pratica dos atos de terrorismo legalmen-
te definidos. (Redagéo dada pela lei n® 13.260, de 2016)

Art. 2° Promover, constituir, financiar ou integrar, pesso-
almente ou por interposta pessoa, organizagao criminosa:

Pena - reclusao, de 3 (trés) a 8 (oito) anos, e multa, sem
prejuizo das penas correspondentes as demais infragcdes
penais praticadas.

§ 1° Nas mesmas penas incorre quem impede ou, de
qualquer forma, embaraga a investigagao de infragdo penal
que envolva organizagao criminosa.

§ 2° As penas aumentam-se até a metade se na atuagéao
da organizagao criminosa houver emprego de arma de fogo.

§ 3° A pena é agravada para quem exerce o comando,
individual ou coletivo, da organizag&o criminosa, ainda que
ndo pratique pessoalmente atos de execugao.

§ 4° A pena é aumentada de 1/6 (um sexto) a 2/3 (dois
tergos):

| - se ha participacao de crianga ou adolescente;

Il - se ha concurso de funcionario publico, valendo-se
a organizacao criminosa dessa condi¢ao para a pratica de
infracao penal;

Il - se o produto ou proveito da infragdo penal destinar-
-se, no todo ou em parte, ao exterior;

IV - se a organizagao criminosa mantém conexao com
outras organizagdes criminosas independentes;

V - se as circunstancias do fato evidenciarem a transna-
cionalidade da organizagao.

§ 5° Se houver indicios suficientes de que o funciona-
rio publico integra organizagao criminosa, podera o juiz de-
terminar seu afastamento cautelar do cargo, emprego ou
fungdo, sem prejuizo da remuneragdo, quando a medida
se fizer necessaria a investigacéo ou instru¢do processual.

§ 6° A condenagdo com transito em julgado acarretara
ao funcionario publico a perda do cargo, fungéo, emprego
ou mandato eletivo e a interdigéo para o exercicio de fungao
ou cargo publico pelo prazo de 8 (oito) anos subsequentes
ao cumprimento da pena.

§ 7° Se houver indicios de participagao de policial nos
crimes de que trata esta Lei, a Corregedoria de Policia ins-
taurara inquérito policial e comunicara ao Ministério Publi-
co, que designara membro para acompanhar o feito até a
sua conclusao.

§ 8°As liderangas de organizagdes criminosas armadas
ou que tenham armas a disposi¢cao deverao iniciar o cum-
primento da pena em estabelecimentos penais de seguran-
¢a maxima. (Incluido pela Lei n°® 13.964, de 2019)

§ 9° O condenado expressamente em sentenga por
integrar organizagao criminosa ou por crime praticado por
meio de organizagao criminosa néo podera progredir de re-
gime de cumprimento de pena ou obter livramento condi-
cional ou outros beneficios prisionais se houver elementos
probatorios que indiquem a manuteng¢do do vinculo asso-
ciativo.(Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

CAPITULO I
DA INVESTIGAGAO E DOS MEIOS DE OBTENGAO
DA PROVA

Art. 3° Em qualquer fase da persecugao penal, serdo
permitidos, sem prejuizo de outros ja previstos em lei, os
seguintes meios de obtencao da prova:

| - colaboragao premiada;

Il - captacdo ambiental de sinais eletromagnéticos, 6p-
ticos ou acusticos;

Il - acdo controlada;

IV - acesso a registros de ligagdes telefénicas e telema-
ticas, a dados cadastrais constantes de bancos de dados
publicos ou privados e a informagdes eleitorais ou comer-
ciais;

V - interceptagdo de comunicagdes telefonicas e tele-
maticas, nos termos da legislacéo especifica;

VI - afastamento dos sigilos financeiro, bancario e fis-
cal, nos termos da legislagéo especifica;

VII - infiltrag&o, por policiais, em atividade de investiga-
¢ao, na forma do art. 11;

VIII - cooperagéo entre instituicdes e orgaos federais,
distritais, estaduais e municipais na busca de provas e in-
formacgdes de interesse da investigagao ou da instrugéo cri-
minal.

§ 1° Havendo necessidade justificada de manter sigilo
sobre a capacidade investigatoria, podera ser dispensada
licitagdo para contratagédo de servigos técnicos especializa-
dos, aquisigdo ou locacédo de equipamentos destinados a
policia judiciaria para o rastreamento e obtengao de provas
previstas nos incisos Il e V. (Incluido pela Lei n°® 13.097, de
2015)

§ 2° No caso do § 1°, fica dispensada a publicacdo de
que trata o paragrafo unico do art. 61 da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993, devendo ser comunicado o 6rgéo de
controle interno da realizagédo da contratagao. (Incluido pela
Lei n° 13.097, de 2015)

SEGAO |
DA COLABORAGAO PREMIADA
(REDAGAO DADA PELA LEI N° 13.964, DE 2019)

Art. 3°-A. O acordo de colaboragao premiada € negdécio
juridico processual e meio de obtengao de prova, que pres-
supbe utilidade e interesse publicos. (Incluido pela Lei n°
13.964, de 2019)

Art. 3°-B. O recebimento da proposta para formalizagao
de acordo de colaboragdo demarca o inicio das negocia-
¢des e constitui também marco de confidencialidade, confi-
gurando violagao de sigilo e quebra da confianga e da boa-
-fé a divulgagéo de tais tratativas iniciais ou de documento
que as formalize, até o levantamento de sigilo por decisao
judicial. (Incluido pela Lei n® 13.964, de 2019)

§ 1° A proposta de acordo de colaboragdo premiada
podera ser sumariamente indeferida, com a devida justifi-
cativa, cientificando-se o interessado. (Incluido pela Lei n°
13.964, de 2019)
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§ 2° Caso nao haja indeferimento sumario, as partes
deveréo firmar Termo de Confidencialidade para prossegui-
mento das tratativas, o que vinculara os 6rgédos envolvidos
na negociagéo e impedira o indeferimento posterior sem
justa causa. (Incluido pela Lei n® 13.964, de 2019)

§ 3° O recebimento de proposta de colaboragéo para
analise ou o Termo de Confidencialidade nao implica, por
si s0, a suspenséo da investigacao, ressalvado acordo em
contrario quanto a propositura de medidas processuais pe-
nais cautelares e assecuratorias, bem como medidas pro-
cessuais civeis admitidas pela legislagdo processual civil
em vigor. (Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

§ 4° O acordo de colaboragéo premiada podera ser pre-
cedido de instru¢do, quando houver necessidade de identi-
ficagdo ou complementagao de seu objeto, dos fatos narra-
dos, sua definicao juridica, relevancia, utilidade e interesse
publico. (Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

§ 5° Os termos de recebimento de proposta de colabo-
ragdo e de confidencialidade serédo elaborados pelo cele-
brante e assinados por ele, pelo colaborador e pelo advoga-
do ou defensor publico com poderes especificos. (Incluido
pela Lei n® 13.964, de 2019)

§ 6° Na hipotese de néo ser celebrado o acordo por
iniciativa do celebrante, esse nao podera se valer de nenhu-
ma das informagdes ou provas apresentadas pelo colabora-
dor, de boa-fé, para qualquer outra finalidade. (Incluido pela
Lei n° 13.964, de 2019)

Art. 3°-C. A proposta de colaboragdo premiada deve
estar instruida com procurag¢ao do interessado com pode-
res especificos para iniciar o procedimento de colaboragao
e suas tratativas, ou firmada pessoalmente pela parte que
pretende a colaboragdo e seu advogado ou defensor publi-
co. (Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

§ 1° Nenhuma tratativa sobre colaboragédo premiada
deve ser realizada sem a presencga de advogado constitu-
ido ou defensor publico. (Incluido pela Lei n°® 13.964, de
2019)

§ 2° Em caso de eventual conflito de interesses, ou de
colaborador hipossuficiente, o celebrante devera solicitar a
presencga de outro advogado ou a participagédo de defensor
publico. (Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

§ 3° No acordo de colaboragao premiada, o colaborador
deve narrar todos os fatos ilicitos para os quais concorreu
e que tenham relagéo direta com os fatos investigados. (In-
cluido pela Lei n°® 13.964, de 2019)

§ 4° Incumbe a defesa instruir a proposta de colabora-
¢ao e os anexos com os fatos adequadamente descritos,
com todas as suas circunstancias, indicando as provas e
os elementos de corroboragéo. (Incluido pela Lei n® 13.964,
de 2019)

Art. 4° O juiz podera, a requerimento das partes, conce-
der o perdao judicial, reduzir em até 2/3 (dois tergos) a pena
privativa de liberdade ou substitui-la por restritiva de direi-
tos daquele que tenha colaborado efetiva e voluntariamente
com a investigagcao e com o processo criminal, desde que
dessa colaboragdo advenha um ou mais dos seguintes re-
sultados:

| - a identificagdo dos demais coautores e participes da
organizagao criminosa e das infragdes penais por eles pra-
ticadas;

Il - a revelacao da estrutura hierarquica e da divisdo de
tarefas da organizagao criminosa;

Ill - a prevencao de infragbes penais decorrentes das
atividades da organizagao criminosa;

IV - a recuperagao total ou parcial do produto ou do
proveito das infragdes penais praticadas pela organizagcéo
criminosa;

V - a localizag&o de eventual vitima com a sua integri-
dade fisica preservada.

§ 1° Em qualquer caso, a concessao do beneficio leva-
ra em conta a personalidade do colaborador, a natureza, as
circunstancias, a gravidade e a repercussao social do fato
criminoso e a eficacia da colaboracgao.

§ 2° Considerando a relevancia da colaboragéo presta-
da, o Ministério Publico, a qualquer tempo, e o delegado de
policia, nos autos do inquérito policial, com a manifestagao
do Ministério Publico, poderao requerer ou representar ao
juiz pela concesséao de perdao judicial ao colaborador, ain-
da que esse beneficio ndo tenha sido previsto na proposta
inicial, aplicando-se, no que couber, o art. 28 do Decreto-Lei
n® 3.689, de 3 de outubro de 1941 (Cdédigo de Processo
Penal).

§ 3° O prazo para oferecimento de denuncia ou o pro-
cesso, relativos ao colaborador, podera ser suspenso por
até 6 (seis) meses, prorrogaveis por igual periodo, até que
sejam cumpridas as medidas de colaboracao, suspenden-
do-se o respectivo prazo prescricional.

§ 4° Nas mesmas hipéteses do caput deste artigo, o
Ministério Publico podera deixar de oferecer denuncia se a
proposta de acordo de colaboracgao referir-se a infracao de
cuja existéncia nao tenha prévio conhecimento e o colabo-
rador: (Redagao dada pela Lei n° 13.964, de 2019)

| - ndo for o lider da organizagéo criminosa;

Il - for o primeiro a prestar efetiva colaboragao nos ter-
mos deste artigo.

§ 4°-A. Considera-se existente o conhecimento prévio
da infragdo quando o Ministério Publico ou a autoridade po-
licial competente tenha instaurado inquérito ou procedimen-
to investigatério para apuragao dos fatos apresentados pelo
colaborador. (Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

§ 5° Se a colaboragao for posterior a sentenga, a pena
podera ser reduzida até a metade ou sera admitida a pro-
gressao de regime ainda que ausentes 0s requisitos obje-
tivos.

§ 6° O juiz ndo participara das negociagdes realizadas
entre as partes para a formalizagéo do acordo de colabora-
¢ao, que ocorrera entre o delegado de policia, o investigado
e o defensor, com a manifestagao do Ministério Publico, ou,
conforme o caso, entre o Ministério Publico e o investigado
ou acusado e seu defensor.

§ 7° Realizado o acordo na forma do § 6° deste artigo,
serao remetidos ao juiz, para analise, o respectivo termo,
as declaragbes do colaborador e cépia da investigagao,
devendo o juiz ouvir sigilosamente o colaborador, acompa-
nhado de seu defensor, oportunidade em que analisara os
seguintes aspectos na homologacéo: (Redagao dada pela
Lei n° 13.964, de 2019)

| - regularidade e legalidade; (Incluido pela Lei n°
13.964, de 2019)
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Il - adequacgéo dos beneficios pactuados aqueles pre-
vistos no caput e nos §§ 4° e 5° deste artigo, sendo nulas as
clausulas que violem o critério de definigdo do regime inicial
de cumprimento de pena do art. 33 do Decreto-Lei n°® 2.848,
de 7 de dezembro de 1940 (Cdédigo Penal), as regras de
cada um dos regimes previstos no Codigo Penal e na Lei n°
7.210, de 11 de julho de 1984 (Lei de Execucao Penal) e os
requisitos de progressao de regime ndo abrangidos pelo §
5° deste artigo; (Incluido pela Lei n°® 13.964, de 2019)

Il - adequacao dos resultados da colaboragéo aos re-
sultados minimos exigidos nos incisos |, II, Ill, IV e V do
caput deste artigo; (Incluido pela Lei n°® 13.964, de 2019)

IV - voluntariedade da manifestacdo de vontade, espe-
cialmente nos casos em que o colaborador esta ou este-
ve sob efeito de medidas cautelares. (Incluido pela Lei n°®
13.964, de 2019)

§ 7°-A O juiz ou o tribunal deve proceder a analise
fundamentada do mérito da denuncia, do perdao judicial
e das primeiras etapas de aplicagao da pena, nos termos
do Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (C6-
digo Penal) e do Decreto-Lei n° 3.689, de 3 de outubro de
1941 (Cddigo de Processo Penal), antes de conceder os
beneficios pactuados, exceto quando o acordo prever o néo
oferecimento da denuncia na forma dos §§ 4° e 4°-A deste
artigo ou ja tiver sido proferida sentenca. (Incluido pela Lei
n°® 13.964, de 2019)

§ 7°-B. Sao nulas de pleno direito as previsoes de re-
nuncia ao direito de impugnar a decisdo homologatdria. (In-
cluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

§ 8° O juiz podera recusar a homologagao da proposta
que nao atender aos requisitos legais, devolvendo-a as par-
tes para as adequagdes necessarias. (Redagéo dada pela
Lei n°® 13.964, de 2019)

§ 9° Depois de homologado o acordo, o colaborador
podera, sempre acompanhado pelo seu defensor, ser ouvi-
do pelo membro do Ministério Publico ou pelo delegado de
policia responsavel pelas investigagoes.

§ 10. As partes podem retratar-se da proposta, caso em
que as provas autoincriminatorias produzidas pelo colabo-
rador ndo poderao ser utilizadas exclusivamente em seu
desfavor.

§ 10-A Em todas as fases do processo, deve-se garan-
tir ao réu delatado a oportunidade de manifestar-se apds o
decurso do prazo concedido ao réu que o delatou. (Incluido
pela Lei n® 13.964, de 2019)

§ 11. A sentenca apreciara os termos do acordo homo-
logado e sua eficacia.

§ 12. Ainda que beneficiado por perdao judicial ou nao
denunciado, o colaborador podera ser ouvido em juizo a
requerimento das partes ou por iniciativa da autoridade ju-
dicial.

§ 13. O registro das tratativas e dos atos de colabora-
¢ao devera ser feito pelos meios ou recursos de gravagao
magnética, estenotipia, digital ou técnica similar, inclusive
audiovisual, destinados a obter maior fidelidade das infor-
macoes, garantindo-se a disponibilizagcdo de copia do ma-
terial ao colaborador. (Redagédo dada pela Lei n° 13.964,
de 2019)

§ 14. Nos depoimentos que prestar, o colaborador re-
nunciara, na presenca de seu defensor, ao direito ao siléncio
e estara sujeito ao compromisso legal de dizer a verdade.

§ 15. Em todos os atos de negociagao, confirmagao e
execucgao da colaboragao, o colaborador devera estar as-
sistido por defensor.

§ 16. Nenhuma das seguintes medidas sera decretada
ou proferida com fundamento apenas nas declaragdes do
colaborador: (Redagao dada pela Lei n® 13.964, de 2019)

| - medidas cautelares reais ou pessoais; (Incluido pela
Lei n° 13.964, de 2019)

Il - recebimento de denuncia ou queixa-crime; (Incluido
pela Lei n® 13.964, de 2019)

Il - sentenga condenatéria. (Incluido pela Lei n® 13.964,
de 2019)

§ 17. O acordo homologado podera ser rescindido em
caso de omissao dolosa sobre os fatos objeto da colabora-
¢ao. (Incluido pela Lei n°® 13.964, de 2019)

§ 18. O acordo de colaboragéo premiada pressupde
que o colaborador cesse o envolvimento em conduta ilicita
relacionada ao objeto da colaboracgéo, sob pena de resci-
sdo. (Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

Art. 5° S&o direitos do colaborador:

| - usufruir das medidas de protecao previstas na legis-
lagéo especifica;

Il - ter nome, qualificagéo, imagem e demais informa-
¢des pessoais preservados;

Ill - ser conduzido, em juizo, separadamente dos de-
mais coautores e participes;

IV - participar das audiéncias sem contato visual com
os outros acusados;

V - ndo ter sua identidade revelada pelos meios de co-
municagao, nem ser fotografado ou filmado, sem sua prévia
autorizagao por escrito;

VI - cumprir pena ou prisao cautelar em estabelecimen-
to penal diverso dos demais corréus ou condenados. (Re-
dacéo dada pela Lei n° 13.964, de 2019)

Art. 6° O termo de acordo da colaboragéo premiada de-
vera ser feito por escrito e conter:

| - o relato da colaboragéo e seus possiveis resultados;

Il - as condi¢gdes da proposta do Ministério Publico ou
do delegado de policia;

Il - a declaracao de aceitagéo do colaborador e de seu
defensor;

IV - as assinaturas do representante do Ministério Pu-
blico ou do delegado de policia, do colaborador e de seu
defensor;

V - a especificacdo das medidas de protecéo ao colabo-
rador e a sua familia, quando necessario.

Art. 7° O pedido de homologagéo do acordo sera sigilo-
samente distribuido, contendo apenas informagdes que ndo
possam identificar o colaborador e o seu objeto.

§ 1° As informagbes pormenorizadas da colaboragao
serao dirigidas diretamente ao juiz a que recair a distribui-
¢ao, que decidira no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 2° O acesso aos autos sera restrito ao juiz, ao Ministé-
rio Publico e ao delegado de policia, como forma de garantir
0 éxito das investigagdes, assegurando-se ao defensor, no
interesse do representado, amplo acesso aos elementos de
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prova que digam respeito ao exercicio do direito de defesa,
devidamente precedido de autorizacao judicial, ressalvados
os referentes as diligéncias em andamento.

§ 3° O acordo de colaboragao premiada e os depoimen-
tos do colaborador serdo mantidos em sigilo até o recebi-
mento da denuncia ou da queixa-crime, sendo vedado ao
magistrado decidir por sua publicidade em qualquer hipote-
se.(Redagéo dada pela Lei n° 13.964, de 2019)

_SEGAOII
DA AGAO CONTROLADA

Art. 8° Consiste a agdo controlada em retardar a inter-
vencgao policial ou administrativa relativa a acéo praticada
por organizagao criminosa ou a ela vinculada, desde que
mantida sob observagcdo e acompanhamento para que a
medida legal se concretize no momento mais eficaz a for-
macao de provas e obtencao de informacgdes.

§ 1° O retardamento da intervengéo policial ou admi-
nistrativa sera previamente comunicado ao juiz competente
que, se for o caso, estabelecera os seus limites e comuni-
cara ao Ministério Publico.

§ 2° A comunicagao sera sigilosamente distribuida de
forma a nao conter informagdes que possam indicar a ope-
ragéo a ser efetuada.

§ 3° Até o encerramento da diligéncia, o acesso aos
autos sera restrito ao juiz, ao Ministério Publico e ao dele-
gado de policia, como forma de garantir o éxito das inves-
tigacdes.

§ 4° Ao término da diligéncia, elaborar-se-a auto cir-
cunstanciado acerca da agéo controlada.

Art. 9° Se a agdo controlada envolver transposi¢do de
fronteiras, o retardamento da intervengao policial ou admi-
nistrativa somente podera ocorrer com a cooperagéao das
autoridades dos paises que figurem como provavel itinera-
rio ou destino do investigado, de modo a reduzir os riscos
de fuga e extravio do produto, objeto, instrumento ou pro-
veito do crime.

SEGAO Il
DA INFILTRAGAO DE AGENTES

Art. 10. Ainfiltragao de agentes de policia em tarefas de
investigacao, representada pelo delegado de policia ou re-
querida pelo Ministério Publico, apés manifestagédo técnica
do delegado de policia quando solicitada no curso de inqué-
rito policial, sera precedida de circunstanciada, motivada e
sigilosa autorizacéo judicial, que estabelecera seus limites.

§ 1° Na hipétese de representagéo do delegado de po-
licia, o juiz competente, antes de decidir, ouvira o Ministério
Publico.

§ 2° Sera admitida a infiltragdo se houver indicios de
infragdo penal de que trata o art. 1° e se a prova néo puder
ser produzida por outros meios disponiveis.

§ 3° A infiltracdo sera autorizada pelo prazo de até 6
(seis) meses, sem prejuizo de eventuais renovacgdes, desde
que comprovada sua necessidade.

§ 4° Findo o prazo previsto no § 3°, o relatério circuns-
tanciado sera apresentado ao juiz competente, que imedia-
tamente cientificara o Ministério Publico.

§ 5° No curso do inquérito policial, o delegado de policia
podera determinar aos seus agentes, e o Ministério Publico
podera requisitar, a qualquer tempo, relatério da atividade
de infiltragéo.

Art. 10-A. Sera admitida a agdo de agentes de policia
infiltrados virtuais, obedecidos os requisitos do caput do art.
10, na internet, com o fim de investigar os crimes previstos
nesta Lei e a eles conexos, praticados por organizagdes
criminosas, desde que demonstrada sua necessidade e in-
dicados o alcance das tarefas dos policiais, os nomes ou
apelidos das pessoas investigadas e, quando possivel, os
dados de conexao ou cadastrais que permitam a identifica-
¢ao dessas pessoas.(Incluido pela Lei n°® 13.964, de 2019)

§ 1° Para efeitos do disposto nesta Lei, consideram-se:
(Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

| - dados de conexao: informacgdes referentes a hora,
data, inicio, término, duracao, endereco de Protocolo de In-
ternet (IP) utilizado e terminal de origem da conex&o; (Inclu-
ido pela Lei n® 13.964, de 2019)

Il - dados cadastrais: informagdes referentes a nome e
endereco de assinante ou de usuario registrado ou autenti-
cado para a conexao a quem endereco de IP, identificagcao
de usuario ou codigo de acesso tenha sido atribuido no mo-
mento da conexao. (Incluido pela Lei n°® 13.964, de 2019)

§ 2° Na hipotese de representacao do delegado de po-
licia, o juiz competente, antes de decidir, ouvira o Ministério
Publico. (Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

§ 3° Sera admitida a infiltragdo se houver indicios de
infracdo penal de que trata o art. 1° desta Lei e se as provas
nao puderem ser produzidas por outros meios disponiveis.
(Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

§ 4° A infiltragcao sera autorizada pelo prazo de até 6
(seis) meses, sem prejuizo de eventuais renovagdes, me-
diante ordem judicial fundamentada e desde que o total ndo
exceda a 720 (setecentos e vinte) dias e seja comprovada
sua necessidade. (Incluido pela Lei n® 13.964, de 2019)

§ 5° Findo o prazo previsto no § 4° deste artigo, o re-
latério circunstanciado, juntamente com todos os atos ele-
trénicos praticados durante a operagéo, deverdao ser re-
gistrados, gravados, armazenados e apresentados ao juiz
competente, que imediatamente cientificara o Ministério
Publico. (Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

§ 6° No curso do inquérito policial, o delegado de policia
podera determinar aos seus agentes, e o Ministério Publico
e 0 juiz competente poderao requisitar, a qualquer tempo,
relatério da atividade de infiltragdo. (Incluido pela Lei n°
13.964, de 2019)

§ 7° E nula a prova obtida sem a observancia do dispos-
to neste artigo. (Incluido pela Lei n® 13.964, de 2019)

Art. 10-B. As informagbes da operagdo de infiltragcao
serao encaminhadas diretamente ao juiz responsavel pela
autorizacao da medida, que zelara por seu sigilo. (Incluido
pela Lei n® 13.964, de 2019)

Paragrafo unico. Antes da conclusdo da operagao, o
acesso aos autos sera reservado ao juiz, ao Ministério Pu-
blico e ao delegado de policia responsavel pela operagao,
com o objetivo de garantir o sigilo das investigagées. (Inclu-
ido pela Lei n® 13.964, de 2019)
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Art. 10-C. Nao comete crime o policial que oculta a sua
identidade para, por meio da internet, colher indicios de au-
toria e materialidade dos crimes previstos no art. 1° desta
Lei.(Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)

Paragrafo unico. O agente policial infiltrado que deixar
de observar a estrita finalidade da investigagao respondera
pelos excessos praticados. (Incluido pela Lei n® 13.964, de
2019)

Art. 10-D. Concluida a investigagao, todos os atos ele-
trénicos praticados durante a operacao deverao ser regis-
trados, gravados, armazenados e encaminhados ao juiz e
ao Ministério Publico, juntamente com relatério circunstan-
ciado. (Incluido pela Lei n® 13.964, de 2019)

Paragrafo unico. Os atos eletrénicos registrados citados
no caput deste artigo seréo reunidos em autos apartados e
apensados ao processo criminal juntamente com o inqué-
rito policial, assegurando-se a preservacao da identidade
do agente policial infiltrado e a intimidade dos envolvidos.
(Incluido pela Lei n°® 13.964, de 2019)

Art. 11. O requerimento do Ministério Publico ou a re-
presentacéo do delegado de policia para a infiltragdo de
agentes conterdo a demonstracéo da necessidade da me-
dida, o alcance das tarefas dos agentes e, quando possivel,
0s nomes ou apelidos das pessoas investigadas e o local
da infiltragéao.

Paragrafo unico. Os 6rgéos de registro e cadastro publi-
co poderéo incluir nos bancos de dados proprios, mediante
procedimento sigiloso e requisicdo da autoridade judicial,
as informagbes necessarias a efetividade da identidade fic-
ticia criada, nos casos de infiltragéo de agentes na internet.
(Incluido pela Lei n° 13.964, de 2019)Art. 12. O pedido de
infiltragéo sera sigilosamente distribuido, de forma a nao
conter informagbes que possam indicar a operagao a ser
efetivada ou identificar o agente que sera infiltrado.

§ 1° As informacdes quanto a necessidade da opera-
¢ao de infiltragao seréo dirigidas diretamente ao juiz com-
petente, que decidira no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
apos manifestagdo do Ministério Publico na hipétese de
representagdo do delegado de policia, devendo-se adotar
as medidas necessarias para o éxito das investigacbes e a
segurancga do agente infiltrado.

§ 2° Os autos contendo as informagdes da operagao de
infiltracdo acompanharao a denuncia do Ministério Publico,
quando serao disponibilizados a defesa, assegurando-se a
preservacgao da identidade do agente.

§ 3° Havendo indicios seguros de que o agente infiltra-
do sofre risco iminente, a operagao sera sustada mediante
requisicdo do Ministério Publico ou pelo delegado de po-
licia, dando-se imediata ciéncia ao Ministério Publico e a
autoridade judicial.

Art. 13. O agente que nado guardar, em sua atuagao, a
devida proporcionalidade com a finalidade da investigacao,
respondera pelos excessos praticados.

Paragrafo unico. Nao é punivel, no ambito da infiltra-
¢ao, a pratica de crime pelo agente infiltrado no curso da
investigacdo, quando inexigivel conduta diversa.

Art. 14. Sao direitos do agente:

| - recusar ou fazer cessar a atuacao infiltrada;

Il - ter sua identidade alterada, aplicando-se, no que
couber, o disposto no art. 9° da Lei n® 9.807, de 13 de julho
de 1999, bem como usufruir das medidas de protecao a
testemunhas;

Il - ter seu nome, sua qualificagdo, sua imagem, sua
voz e demais informacdes pessoais preservadas durante a
investigacao e o processo criminal, salvo se houver deciséo
judicial em contrario;

IV - ndo ter sua identidade revelada, nem ser fotografa-
do ou filmado pelos meios de comunicagao, sem sua prévia
autorizagao por escrito.

SEGAO IV
DO ACESSO A REGISTROS, DADOS CADASTRAIS,
DOCUMENTOS E INFORMAGOES

Art. 15. O delegado de policia e o Ministério Publico
terdo acesso, independentemente de autorizagéo judicial,
apenas aos dados cadastrais do investigado que informem
exclusivamente a qualificagéo pessoal, a filiagdo e o ende-
reco mantidos pela Justiga Eleitoral, empresas telefénicas,
instituigbes financeiras, provedores de internet e adminis-
tradoras de cartao de crédito.

Art. 16. As empresas de transporte possibilitardo, pelo
prazo de 5 (cinco) anos, acesso direto e permanente do
juiz, do Ministério Publico ou do delegado de policia aos
bancos de dados de reservas e registro de viagens.

Art. 17. As concessionarias de telefonia fixa ou mével
manterdo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, a disposi¢ao das
autoridades mencionadas no art. 15, registros de identifica-
¢ao dos numeros dos terminais de origem e de destino das
ligacdes telefonicas internacionais, interurbanas e locais.

SECAO V
DOS CRIMES OCORRIDOS NA INVESTIGAGAO E NA
OBTENGAO DA PROVA

Art. 18. Revelar a identidade, fotografar ou filmar o cola-
borador, sem sua prévia autorizagao por escrito:

Pena - reclusao, de 1 (um) a 3 (trés) anos, e multa.

Art. 19. Imputar falsamente, sob pretexto de colabora-
¢ao com a Justiga, a pratica de infragcao penal a pessoa que
sabe ser inocente, ou revelar informagdes sobre a estrutura
de organizagdo criminosa que sabe inveridicas:

Pena - reclusdo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa.

Art. 20. Descumprir determinagéo de sigilo das investi-
gacgbes que envolvam a agao controlada e a infiltragéo de
agentes:

Pena - reclusao, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa.

Art. 21. Recusar ou omitir dados cadastrais, registros,
documentos e informagdes requisitadas pelo juiz, Ministério
Publico ou delegado de policia, no curso de investigagao ou
do processo:

Pena - reclusao, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e
multa.

Paragrafo unico. Na mesma pena incorre quem, de for-
ma indevida, se apossa, propala, divulga ou faz uso dos
dados cadastrais de que trata esta Lei.
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CAPITULO IlI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 22. Os crimes previstos nesta Lei e as infragdes
penais conexas serao apurados mediante procedimento or-
dinario previsto no Decreto-Lei n°® 3.689, de 3 de outubro de
1941 (Cddigo de Processo Penal), observado o disposto no
paragrafo unico deste artigo.

Paragrafo unico. A instrugado criminal devera ser encer-
rada em prazo razoavel, o qual nao podera exceder a 120
(cento e vinte) dias quando o réu estiver preso, prorrogaveis
em até igual periodo, por decisao fundamentada, devida-
mente motivada pela complexidade da causa ou por fato
procrastinatério atribuivel ao réu.

Art. 23. O sigilo da investigagéo podera ser decretado
pela autoridade judicial competente, para garantia da cele-
ridade e da eficacia das diligéncias investigatorias, assegu-
rando-se ao defensor, no interesse do representado, am-
plo acesso aos elementos de prova que digam respeito ao
exercicio do direito de defesa, devidamente precedido de
autorizagao judicial, ressalvados os referentes as diligén-
cias em andamento.

Paragrafo unico. Determinado o depoimento do inves-
tigado, seu defensor tera assegurada a prévia vista dos
autos, ainda que classificados como sigilosos, no prazo
minimo de 3 (trés) dias que antecedem ao ato, podendo
ser ampliado, a critério da autoridade responsavel pela in-
vestigagao.

Art. 24. O art. 288 do Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (Cddigo Penal), passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

“ Associagao Criminosa

Art. 288. Associarem-se 3 (trés) ou mais pessoas, para
o fim especifico de cometer crimes:

Pena - reclusao, de 1 (um) a 3 (trés) anos.

Paragrafo unico. A pena aumenta-se até a metade se a
associacao € armada ou se houver a participagéo de crian-
¢a ou adolescente.” (NR)

Art. 25. O art. 342 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (Cdédigo Penal), passa a vigorar com a
seguinte redagao:

SANE. 342, e

Pena - reclusao, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e multa.
(NR)

Art. 26. Revoga-se a Lei n®9.034, de 3 de maio de 1995.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor apds decorridos 45
(quarenta e cinco) dias de sua publicagao oficial.

EXERCICIOS

01. No que se refere a organizagao criminosa, assinale
a opgao correta, com base na Lei n.° 12.850/2013.

A. Organizagéao criminosa nao configura um tipo penal
incriminador autbnomo, mas meramente a forma de praticar
crimes.

B. A associagéo estavel e permanente de trés ou mais
pessoas para a pratica de crimes € requisito para a configu-
ragéo de organizagao criminosa.

C. E circunstancia elementar da organizagao criminosa
a finalidade de obtencdo de vantagem de qualquer nature-
za mediante a pratica de infragbes penais, consumando-se
com a pratica, pelos membros da organizagédo, de quais-
quer ilicitos com penas maximas superiores a quatro anos.

D. E circunstancia elementar da organizagéo criminosa
a estrutura ordenada, caracterizada pela divisdo formal de
tarefas entre os membros da sociedade criminosa.

E. Organizacéo criminosa € crime comum, ndo exigindo
qualidade ou condicao especial do agente, mas tera pena
aumentada se houver concurso de funcionario publico e a
organizacao valer-se dessa condi¢ao para a pratica de in-
fragdes penais.

02. Abel é investigador da Policia Federal, sendo inte-
grante de equipe que trabalha em inquérito sobre organiza-
¢des criminosas. Como orientagao da chefia do setor espe-
cializado, busca utilizar todas as autorizagbes legais para
produzir provas. Nos termos da Lei n® 12.850/2013, um dos
meios de obtencdo de prova consiste em:

A. investigacao social

B. deciséo judicial prévia

C. colaboragao premiada

D. ato de execugéao

03. As penas do crime de promover, constituir, finan-
ciar ou integrar organizagao criminosa, do art. 2° da Lei n°
12.850/13, s&o aumentadas de 1/6 a 2/3, nos termos do
paragrafo 4° , se

A. houver impedimento ou, de qualquer forma, embara-
¢ar-se a investigacao de infragdo penal cometida no seio da
organizagao criminosa.

B. na atuagao da organizacgao criminosa houver empre-
go de arma de fogo.

C. houver concurso de funcionario publico, valendo-se
a organizagao criminosa dessa condi¢éo para a pratica de
infracao penal.

D. o acusado exercer o comando, individual ou coletivo,
da organizagao criminosa, ainda que nao pratique pessoal-
mente atos de execugao.

E. das acoes diretas ou indiretas da organizagéo crimi-
nosa resultar morte.

04. Tendo em conta a Lei das Organizagdes Crimino-
sas, assinale a alternativa correta.

A. A interceptacao telefbnica, uma vez autorizada pela
Autoridade Judicial, em se tratando de crime praticado por
organizagao criminosa, podera ser automaticamente reno-
vada, pela Autoridade Policial.

B. O acesso a dados cadastrais de investigados, tais
como endereco, qualificacao e filiagdo, quando solicitados
a administradoras de cartdo de crédito e provedores de in-
ternet, dependem de autorizagdo judicial.

C. Determinado o depoimento do investigado, é asse-
gurado ao defensor acesso aos autos, com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias, desde que o feito n&o seja sigiloso.

D. Ainfiltragdo de agentes de policia em tarefas de in-
vestigacao sera autorizada, inicialmente, pelo prazo de até
6 (seis) meses, sendo possiveis renovagoes, desde que
comprovada a necessidade.
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E. A acao controlada, consistente no retardamento da
intervengao policial a atividade praticada por organizacao
criminosa, podera ser adotada, de oficio, pela Autoridade
Policial, sem necessidade de prévia comunicagédo a Auto-
ridade Judicial.

05. A respeito da colaboragéo do autor, coautor ou par-
ticipes, com as autoridades policiais e judiciarias, a fim de
reducdo ou exclusdo de pena, prevista na Lei de Drogas,
Lavagem de Dinheiro, Organizagéo Criminosa e Crime He-
diondo, assinale a alternativa correta.

A. A colaboragédo constante da Lei de Drogas prevé
isencao de pena ao acusado ou indiciado que colaborar na
identificagdo de demais coautores e possibilitar a recupera-
¢ao total do produto do crime.

B. A colaboragao prevista na Lei dos Crimes Hedion-
dos, para o crime de extorsdo mediante sequestro praticado
por mais de um agente, prevé isencao de pena aquele que
o denunciar a autoridade, desde que resulte na libertacao
do sequestrado.

C. Acolaboragao premiada prevista na Lei de Organiza-
¢ao Criminosa podera ser realizada tanto na fase investiga-
téria quanto na fase judicial, mas ndo apos sentenca.

D. A colaboracao premiada prevista na Lei de Organiza-
¢ao Criminosa podera implicar perdao judicial e substituicdo
da pena privativa de liberdade por restritiva de direito ao
colaborador, na hipétese de recuperagao total ou parcial do
produto de crime.

E. O nao oferecimento de denuncia em face do autor
colaborador é taxativamente prevista na Lei de Organiza-
¢éo Criminosa e Lavagem de Dinheiro.

GABARITO

01. E 02.C 03.C | 04D | 05D

6. LEI ESTADUAL N.° 11.404/1994 (CONTEM
NORMAS DE EXECUGAO PENAL).

LEI 11404 DE 25/01/1994
Contém normas de execugao penal.

O Povo do Estado de Minas Gerais, por seus represen-
tantes, decretou e eu, em seu nome, sanciono a seguinte
Lei:

TiTULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° — Esta lei regula a execugado das medidas privati-
vas de liberdade e restritivas de direito, bem como a manu-
tencéo e a custodia do preso provisorio.

Art. 2° — A execucao penal destina-se a reeducagao do
sentenciado e a sua reintegragéo na sociedade.

§ 1° — A execugao penal visa, ainda, a prevenir a reinci-
déncia, para protecéo e defesa da sociedade.

(Paragrafo renumerado pelo art. 1° da Lei n°® 19.478, de
12/1/2011.)

§ 2° O controle da execugéo penal sera realizado com o
auxilio de programas eletrénicos de computador.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)

Art. 3° — Ao sentenciado é garantido o exercicio de seus
direitos civis, politicos, sociais e econdémicos, exceto os que
forem incompativeis com a detengdo ou com a condenagao.

Art. 4° — No regime e no tratamento penitenciario serao
observados o respeito e a prote¢ao aos direitos do homem.

Art. 5° — O sentenciado deve ser estimulado a colaborar
voluntariamente na execugado de seu tratamento reeduca-
tivo.

Art. 6° — O Estado e a comunidade sdo co-responsaveis
na realizacao das atividades de execucgao penal.

Art. 7° — Na execugao penal ndo havera distingdo de
carater racial, religioso ou politico.

TiTuLo Il
DO TRATAMENTO REEDUCATIVO
CAPITULO |
DA INDIVIDUALIZAGAO DO TRATAMENTO

Art. 8° — O tratamento reeducativo consiste na adogao
de um conjunto de medidas médico-psicoldgicas e sociais,
com vistas a reeducagao do sentenciado e a sua reintegra-
¢ao na sociedade.

Art. 9° — O tratamento reeducativo sera individualizado
e levara em conta a personalidade de cada sentenciado.

Art. 10 — O sentenciado esta sujeito ao exame crimino-
I6gico para verificagdo de caréncia fisico-psiquica e outras
causas de inadaptacao social.

Art. 11 — Com base no exame criminolégico, seréo rea-
lizados a classificagcao e o programa de tratamento do sen-
tenciado.

Art. 12 — A colaboragéo do sentenciado no processo de
sua observagao psicossocial e de seu tratamento € volun-
taria.

Art. 13 — A observacéao do sentenciado se fara do inicio
ao fim da execugéo da pena.

CAPIiTULO I
DA OBSERVACAO PSICOSSOCIAL

Art. 14 — A observagao médico-psicossocial compreen-
de os exames bioldgico, psicoldgico e complementares e o
estudo social do sentenciado.

Art. 15 — A observagdo empirica se realizara no traba-
Iho, na sala de aula, no refeitério, na praga de esportes e
em todas as situagbes da vida cotidiana do sentenciado.

Art. 16 — O exame criminologico sera realizado no cen-
tro de observagado ou na sec¢do de observacédo do estabe-
lecimento penitenciario ou por especialista da comunidade.

Art. 17 — A equipe de observagdo se reunira semanal-
mente para apreciar o resultado de cada exame e, afinal,
redigir o relatorio social de sintese.
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Art. 18 — O relatdrio social de sintese, de carater inter-
disciplinar, seré levado a Comisséo Técnica de Classifica-
¢ao, que elaborara o programa de tratamento.

CAPITULO Il
DA CLASSIFICAGAO

Art. 19 — Cada estabelecimento penitenciario contara
com uma Comissédo Técnica de Classificagdo, a qual in-
cumbe elaborar o programa de tratamento reeducativo e
acompanhar a evolugao da execugao da pena.

Art. 20 — A Comissao Técnica de Classificacéo é pre-
sidida pelo Diretor do estabelecimento e composta de, no
minimo, um psiquiatra, um psicologo, um assistente social,
um chefe da Sec¢do de Educagéo e Disciplina e um repre-
sentante de obras sociais da comunidade.

Art. 21. Compete a Comissao Técnica de Classificagao
opinar sobre a progressado ou a regressao do regime de
cumprimento da pena, a remi¢ao da pena, o monitoramento
eletrénico, o livramento condicional e o indulto.

(Caput com redagao dada pelo art. 2° da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)

Paragrafo unico — No caso de progresséo ou regressao
de regime, as reunides da Comissao Técnica de Classifi-
cacao serao presididas pelo Juiz da Execucéao, presente o
Ministério Publico.

Art. 22 — A Comissao Técnica de Classificagdo propora
0 programa de tratamento reeducativo, com base na sen-
tenga condenatdria e no relatério social de sintese do Cen-
tro de Observacao ou da equipe interdisciplinar.

Art. 23 — O programa individual de tratamento compre-
endera a indicagdo do regime de cumprimento da pena, do
estabelecimento penitenciario adequado, da escolarizagao,
do trabalho e da orientagéo profissional, das atividades cul-
turais e esportivas e das medidas especiais de assisténcia
ou tratamento.

CAPITULO IV
DOS ELEMENTOS DO TRATAMENTO
PENITENCIARIO

Art. 24 — O tratamento penitenciario realiza-se através do
desenvolvimento de atividades relacionadas com: instrucao,
trabalho, religido, disciplina, cultura, recreacdo e esporte,
contato com o mundo exterior e relagdes com a familia.

SEGAO |
DA INSTRUGAO

Art. 25 — Ser&o organizados, nas penitenciarias, cur-
sos de formagao cultural e profissional, que se coordenardo
com o sistema de instrugao publica.

Art. 26 — O ensino fundamental € obrigatorio para todos
os detentos que nao o tiverem concluido.

(Artigo com redagéo dada pelo art. 1° da Lei n® 14.390,
de 31/10/2002.)

Art. 27 — O estabelecimento penitenciario dispora de
classe especial para os infratores, dando-se énfase a esco-
larizagado fundamental.

(Artigo com redagéo dada pelo art. 1° da Lei n® 14.390,
de 31/10/2002.)

Art. 28 — O efetivo da classe normal ndo excedera 30
(trinta) alunos, e o da classe especial, 15 (quinze).

Art. 29 — Dar-se-a especial atengédo ao ensino funda-
mental, a preparagao profissional e a formacao do carater
do jovem adulto.

(Artigo com redacéo dada pelo art. 1° da Lei n°® 14.390,
de 31/10/2002.)

Art. 30 — Os sentenciados trabalhardo em oficina de
aprendizagem industrial e artesanato rural ou em servigo
agricola do estabelecimento, conforme suas preferéncias,
origem urbana ou rural, aptidéo fisica, habilidade manual,
inteligéncia e nivel de escolaridade.

Art. 31 — Pode ser instituida, nas penitenciarias, escola
de ensino médio.

(Artigo com redagao dada pelo art. 1° da Lei n°® 14.390,
de 31/10/2002.)

Art. 32 — Serao oferecidas facilidades e estimulos ao
sentenciado, nos termos da lei, para fazer curso universi-
tario.

Paragrafo unico — A diregao da penitenciaria mantera
contato com as autoridades académicas para a admissao
do sentenciado no curso de que trata este artigo.

Art. 33 — E permitido ao sentenciado participar de curso
por correspondéncia, radio e televisao, sem prejuizo da dis-
ciplina e da seguranca.

Art. 34 — A penitenciaria pode firmar convénio com en-
tidade publica ou privada para a realizagéo de curso profis-
sional ou supletivo.

§ 1°— O detento podera inscrever-se nos exames suple-
tivos aplicados pelo Estado, com direito a isencéo de taxa.

§ 2° — Os cursos supletivos poderao ser ministrados por
voluntario cadastrado pela Secretaria de Estado da Educa-
¢ao e autorizado pela Secretaria de Estado da Justica.

(Artigo com redacgao dada pelo art. 1° da Lei n°® 14.390,
de 31/10/2002.)

Art. 35 — Ao sentenciado sera fornecido diploma ou cer-
tificado de conclusdo de curso, que ndo mencionara sua
condicao de sentenciado.

Art. 36 — As penitenciarias contardao com biblioteca or-
ganizada com livros de conteudos informativo, educativo e
recreativo, adequados as formacgdes cultural, profissional e
espiritual do sentenciado.

Paragrafo unico — Sera livre a escolha da leitura, e se-
rédo proporcionadas condi¢des para o estudo, a pesquisa e
a recreacao.

Art. 37 — Os programas de atividades de cultura, de la-
zer e de desporto serdo articulados de modo a favorecer a
expressao das aptiddes dos sentenciados.

Art. 38 — Serdo ministradas, nas penitenciarias, a instru-
¢ao musical e a educagao fisica.

Paragrafo unico — A parte pratica do ensino musical
sera realizada por meio de participagdo em banda, fanfarra,
conjunto instrumental e grupo coral.
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SEGAO I
DO TRABALHO

Art. 39 — O trabalho é obrigatério para o sentenciado,
ressalvado o disposto no art. 58.

§ 1° — O trabalho penitenciario sera estabelecido se-
gundo critérios pedagodgicos e psicotécnicos, tendo-se em
conta as exigéncias do tratamento, e procurara aperfeigoar
as aptiddes de trabalho e a capacidade individual do sen-
tenciado, de forma a capacita-lo para o desempenho de
suas responsabilidades sociais.

§ 2° — O trabalho sera exercido de acordo com os mé-
todos empregados nas escolas de formacéo profissional do
meio livre.

§ 3°— Na contratagéo de obras e de servigos pela admi-
nistragao publica direta ou indireta do Estado serdo reser-
vados para sentenciados até 10% (dez por cento) do total
das vagas existentes.

(Paragrafo com redagédo dada pelo art. 1° da Lei n°
18.725, de 13/1/2010.)

§ 4° — Para fins do disposto no § 3° deste artigo, sera
dada preferéncia aos sentenciados:

| — que cumpram pena na localidade em que se desen-
volva a atividade contratada;

Il — que apresentem melhores indicadores com relagao
a aptidao, a habilitacédo, a experiéncia, a disciplina, a res-
ponsabilidade e ao grau de periculosidade, apurados pelo
poder publico e registrados em cadastro préprio.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei n® 16.940,
de 16/8/2007.)

Art. 40 — A jornada diaria de trabalho do sentenciado
nao excedera 8 (oito) horas.

Art. 41 — A resisténcia ao trabalho ou a falta voluntaria
em sua execugao constituem infragao disciplinar, cuja puni-
¢ao sera anotada no prontuario do sentenciado.

Art. 42 — A classificacdo para o trabalho atendera as
capacidades fisica e intelectual e a aptidao profissional do
sentenciado, com vistas a sua ressocializagdo e formagao
profissional.

Art. 43 — Aplica-se no estabelecimento penitenciario a
legislagao relativa a higiene e a seguranga do trabalhador.

Art. 44 — Para a prestagao do trabalho externo, serdao
considerados, segundo parecer da Comissdo Técnica de
Classificagédo, a personalidade, os antecedentes e o grau
de recuperagéo do sentenciado que assegurem sua regu-
lar e efetiva aplicagao ao trabalho, bem como o respeito a
ordem publica.

(Vide Lei n° 18.401, de 28/9/2009.)

Art. 45 — O sentenciado em regime semiaberto podera,
com autorizagao judicial, frequentar, na comunidade, esta-
belecimento de ensino ou de formagao profissional, ouvida
a Comisséao Técnica de Classificagao, observado o dispos-
to nos arts. 122 a 125 da Lei Federal n° 7.210, de 11 de
julho de 1984.

(Artigo com redagéo dada pelo art. 3° da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)

Art. 46 — O trabalho externo sera supervisionado pelo
servigo social penitenciario mediante visita de inspegao ao
local de trabalho.

(Vide Lei n° 18401, de 28/9/2009.)

Art. 47 — O trabalho externo pode ser prestado nos ter-
mos da Lei Federal n° 7.210, de 11 de junho de 1984.

(Vide Lei n° 18.401, de 28/9/2009.)

Art. 48 — E obrigatério o regresso do sentenciado ao
estabelecimento penitenciario, no regime semi-aberto,
quando em servigo particular, finda a jornada de trabalho,
sendo-lhe permitido, quando em trabalho em obra publica,
pernoitar em dependéncia da obra, sob custddia e vigilancia
da diregdo da entidade, que mensalmente enviara a peni-
tenciaria relatorio sobre o seu comportamento.

Art. 49 — Devera ser imediatamente comunicada a pe-
nitenciaria a ocorréncia de acidente, falta grave ou evaséo,
perdendo o sentenciado, nas duas ultimas hipéteses, o di-
reito a prestacao de trabalho externo.

Art. 50 — E obrigatério o seguro contra acidentes nos
trabalhos interno e externo.

Art. 51 — A remuneragao do trabalho do sentenciado,
quando néo for fixada pelo 6rgédo competente, sera estabe-
lecida pela Comisséo Técnica de Classificagéo.

§ 1° — Aremuneracgao sera fixada, para o trabalho inter-
no, em quantia nao inferior a 3/4 (trés quartos) do salario
minimo.

§ 2° — Aremuneragao do sentenciado que tiver conclui-
do curso de formagao profissional, bem como a do que tiver
bom comportamento e progresso na sua recuperagao, sera
acrescida de 1/4 (um quarto) do seu valor.

Art. 52 — A prestacao de servigo pelo sentenciado sera
de cunho exclusivamente pedagodgico, com vistas a sua
reintegracdo na sociedade, ndo implicando vinculo em-
pregaticio, ressalvado o trabalho industrial exercido em
fundagdo, empresa publica com autonomia administrativa
ou entidade privada, o qual tera remuneragao igual a do
trabalhador livre.

(Vide art. 4° da Lei n® 15.457, de 12/1/2005.)

Art. 53 — O contrato de prestagdo de servigos para o
trabalho externo do sentenciado sera celebrado entre o Di-
retor do estabelecimento penitenciario, ouvida a Comissao
Técnica de Classificagéo, e o estabelecimento tomador do
servico, dependendo do consentimento expresso do sen-
tenciado, nos termos do § 3° do art. 36 da Lei Federal n°®
7.210, de 11 de junho de 1984.

Paragrafo unico — Nas licitagcdes para obras de constru-
¢ao, reforma, ampliagdo e manutengao de estabelecimento
prisional, a proposta de aproveitamento, mediante contrato,
de mao-de-obra de presos, nos termos deste artigo, podera
ser considerada como fator de pontuacao, a critério da ad-
ministragéo.

(Paragrafo unico acrescentado pelo art. 1° da Lei n°
12.921, de 29/6/1998.)

(Vide Lei n° 18.401, de 28/9/2009.)

Art. 54 — A remuneracao auferida pelo sentenciado no
trabalho externo sera empregada:

| — na indenizagdo dos danos causados pelo delito,
desde que determinados judicialmente e ndo reparados por
outro meio;

Il — na assisténcia a familia do sentenciado, segundo
a lei civil;
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Il — cumprido o disposto nos incisos anteriores e ressal-
vadas outras aplicagdes legais, na constituicdo de peculio,
na forma de depdsito em caderneta de poupanga mantida
por estabelecimento oficial, o qual sera entregue ao senten-
ciado no ato de sua libertagéo.

Art. 55 — A contabilidade do estabelecimento peniten-
ciario mantera registro da conta individual do sentenciado.

Art. 56 — As despesas de manutencéao e as custas pro-
cessuais nao poderao ser deduzidas da remuneracdo do
sentenciado que se distinguir por sua conduta exemplar.

Paragrafo unico — A conduta é considerada exemplar
quando o sentenciado manifesta, durante a execugcao da
pena, constante empenho no trabalho e na aprendizagem
escolar e profissional, bem como senso de responsabilida-
de em seu comportamento pessoal.

Art. 57 — Excetuam-se da obrigagédo de trabalhar os
maiores de 70 (setenta) anos, os que sofram enfermidade
que os impossibilite para o trabalho e a mulher antes e apos
o parto, nos termos da legislagao trabalhista.

Art. 58 — O sentenciado fara jus ao repouso semanal,
de preferéncia no domingo.

Art. 59 — Sera concedido descanso de até 1 (um) més
ao sentenciado ndo perigoso, de bom comportamento,
apos 12 (doze) meses continuos de trabalho, dedicacao e
produtividade.

SEGAO Il
DA RELIGIAO

Art. 60 — O sentenciado tem direito a liberdade de cren-
¢a e culto, permitida a manifestacéo religiosa pelo apren-
dizado e pelo exercicio do culto, bem como a participagéo
nos servigos organizados no estabelecimento penitenciario,
a posse de livro de instrugao religiosa e a pratica da confis-
sao, sem prejuizo da ordem e da disciplina.

Paragrafo unico — A manifestagao religiosa se dara sem
prejuizo da ordem e da disciplina exigidas no estabeleci-
mento.

Art. 61 — (Revogado pelo art. 4° da Lei n® 14.505, de
20/12/2002.)

SECAO IV
DAS ATIVIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS E ES-
PORTIVAS

Art. 62 — Para os bem-estares fisico e mental do sen-
tenciado, serdao organizadas, nos estabelecimentos peni-
tenciarios, atividades culturais, recreativas e esportivas.

Art. 63 — Os programas de atividades esportivas desti-
nam-se em particular ao jovem adulto, podendo ser solicita-
da, a Diretoria de Esportes e a outros érgédos da comunida-
de, a colaboragéo em seu desenvolvimento.

Art. 64 — O professor de Educacgéo Fisica e o recreacio-
nista organizardo sessdes de educagao fisica e atividades
dirigidas para grupos de condenados, devendo observar-
-lhes o comportamento, para fins de anotacao.

SEGAOV
DO CONTATO COM O EXTERIOR E DA RELAGAO
COM A FAMILIA

Art. 65 — Sera estimulado o contato do sentenciado com
o mundo exterior pela pratica das medidas de semiliberda-
de e pelo trabalho com pessoas da sociedade, com o obje-
tivo de conscientiza-lo de sua cidadania e de sua condigao
de parte da comunidade livre.

Paragrafo unico — O contato com o meio exterior sera
programado pelo servigo social, ouvida a Comissao Técni-
ca de Classificacao.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 4° da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)

Art. 66 — O sentenciado tem direito a manter relagdes
familiares, incluindo visitas periodicas da familia.

§ 1° — Compete ao servigo social assistir e orientar o
sentenciado em suas relagdes familiares.

§ 2° — O direito estabelecido no caput abrange relagbes
oriundas de casamento, unido estavel, unido homoafetiva
e parentesco.

(Artigo com redagéo dada pelo art. 5° da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)

Art. 67 — O sentenciado e o preso provisoério tém direito
a visita intima, com periodicidade duracgéo, horarios e pro-
cedimentos definidos pela autoridade competente.

§ 1° — A visita ocorrera em local especifico, adequado a
sua finalidade e compativel com a dignidade humana.

§ 2° — O sentenciado indicara cénjuge ou companheiro,
para fins de registro e controle pelo estabelecimento prisio-
nal, e fornecera a devida documentagcdo comprobatoria do
casamento, unido estavel ou unido homoafetiva.

§ 3° — Alindicagdo realizada nos termos do § 2° podera
ser cancelada a qualquer tempo, mediante comprovagéao de
rompimento do vinculo.

§ 4° — Na hipotese do § 3°, somente seis meses apos 0
cancelamento podera ocorrer nova indicagao de conjuge ou
companheiro para fins de visita intima.

§ 5° — Podera ser atribuido ao visitante documento de
identificagao especifico, exigivel para a realizagéo da visita
intima.

§ 6° — Somente se admitira visitante menor de dezoi-
to anos quando legalmente casado e, nos demais casos,
quando devidamente autorizado pelo juizo competente.

§ 7° — O sentenciado recebera atendimento médico e
informagbes com o objetivo de evitar contato sexual de ris-
co.

§ 8° — A visita intima podera ser suspensa ou restringi-
da, por tempo determinado, por ato motivado da autoridade
competente, nas seguintes hipoteses:

| — sancéo disciplinar, nos termos do inciso VII do art.
143;

Il — registro de ato de indisciplina ou atitude inconve-
niente praticados pelo visitante, apurados em procedimento
administrativo;

Il — risco a seguranga do sentenciado, de preso pro-
visério ou de terceiros, ou a disciplina do estabelecimento
prisional provocado pela visita;

IV — solicitagao do preso.
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(Artigo com redagéo dada pelo art. 5° da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)

CAPITULO V
DA EVOLUGAO DO TRATAMENTO

Art. 68 — O programa de tratamento sera avaliado du-
rante sua evolucgéo, para fins de progressao ou regressao.

Paragrafo unico — A avaliagéo periédica do tratamento
pela Comissao Técnica de Classificagdo e sua homologa-
¢ao pelo Juiz da Execugdo Penal determinarao a progres-
s&0 ou a regressdo do regime de cumprimento de pena, no
mesmo estabelecimento ou em outro.

Art. 69 — A progressao depende da evolugao favoravel
do tratamento, e a regressao, da evolugao desfavoravel.

Art. 70 — No término do tratamento ou na proximidade
do livramento condicional, a Comissao Técnica de Classifi-
cacao elaborara relatério final, no qual constaréo o resulta-
do do tratamento, a prognose favoravel quanto a vida futura
do sentenciado, bem como informacgéo sobre o pedido de
livramento condicional.

TiTULO 1Nl
DOS ESTABELECIMENTOS PENITENCIARIOS
CAPITULO |
DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 71 — Os estabelecimentos penitenciarios destinam-
-se ao cumprimento do disposto nos incisos XLVI, “a”, XL-
VI, XLIX e L do art. 5° da Constituigdo Federal e compre-
endem:

| — presidio e cadeia publica, destinados a custddia dos
presos a disposicao do Juiz processante;

Il — penitenciaria, para o sentenciado em regime fecha-
do;

[Il — colénia agricola, industrial ou similar, para o sen-
tenciado em regime semi-aberto;

IV — casa do albergado, para o sentenciado em regime
aberto;

V — centro de reeducacao do jovem adulto, para o sen-
tenciado em regime aberto ou semi-aberto;

VI — centro de observagao, para realizacdo do exame

criminoldgico de classificagéo;

VIl — hospital de custddia e tratamento psiquiatrico para
inimputaveis e semi-imputaveis, indicados no art. 26 do C6-
digo Penal.

(Vide art. 7° da Lei n°® 18.030, de 12/1/2009.)

Art. 72 — Os estabelecimentos penitenciarios disporao
de casa, sistema de energia, reservatério de agua, quadras
poliesportivas, locais para a guarda militar e para os agen-
tes prisionais, dependéncias para administracao, assistén-
cia meédica, assisténcia religiosa, gabinete odontoldgico,
ensino, servigos gerais, visita de familiares e visita intima,
bem como de almoxarifado, celas individuais, alojamento
coletivo, biblioteca e salas equipadas para a realizagao de
videoaudiéncias e prestagao de assisténcia juridica.

(Caput com redagao dada pelo art. 6° da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)

§ 1° — As penitenciarias disporao ainda de locutério
para advogados, salas para autoridades, salas de estagio
para estudantes universitarios e gabinete para equipe inter-
disciplinar de observacgao ou de tratamento.

(Paragrafo renumerado pelo art. 1° da Lei n°® 13.661, de
14/7/2000.)

§ 2° — A pessoa recolhida em prisao provisoéria que ao
tempo do delito era policial civil, policial militar, bombeiro
militar, agente de seguranga penitenciario ou agente de se-
guranga socioeducativo do Estado ficarda em dependéncia
distinta e isolada dos demais complexos penitenciarios.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei n® 13.661,
de 14/7/2000.)

(Paragrafo com redagéo dada pelo art. 1° da Lei n°
22.865, de 8/1/2018.)

§ 3° — A garantia prevista no § 2° deste artigo estende-
-se ao condenado em sentencga transitada em julgado que
ao tempo do delito era policial civil, policial militar, bombeiro
militar, agente de seguranga penitenciario ou agente de se-
gurancga socioeducativo do Estado.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei n® 13.661,
de 14/7/2000.)

(Paragrafo com redagéo dada pelo art. 1° da Lei n°
22.865, de 8/1/2018.)

Art. 73 — As oficinas e instalagbes agricolas devem reu-
nir condi¢cdes semelhantes as da comunidade livre, obser-
vadas as normas legais para a protegdo do trabalho e a
prevencéao de acidente.

Art. 74 — Sera construido pavilhdo de observagéo, de
regime fechado, onde n&o houver centro de observagao
como unidade autbnoma.

Art. 75 — Devem ser previstas se¢bes independentes,
de segurancga reforgada, para internamento de condenado
que tenha exercido funcéo policial, de bombeiro militar, de
agente de seguranga penitenciario ou de agente de segu-
ranga socioeducativo e que, por essa condicdo, esteja ou
possa vir a estar ameagado em sua integridade fisica, bem
como para internamento de condenado por crime hediondo
e de rebelde ou opositor ao regime do estabelecimento.

(Caput com redacao dada pelo art. 2° da Lei n° 22.865,
de 8/1/2018.)

§ 1° — Sera obrigatdria a existéncia das segbes previs-
tas no “caput” para a guarda de condenados que forem con-
siderados de alta periculosidade e de dificil recuperagéo.

§ 2° — Havera segao aberta, independente, no estabele-
cimento de regime fechado ou semi-aberto, para atividades
de reintegracéo na sociedade.

Art. 76 — O complexo penitenciario sera constituido de
pavilhdes separados, para a execugao progressiva dos re-
gimes fechado, semi-aberto e aberto.

Art. 77 — A Comissao Técnica de Classificagao do es-
tabelecimento penitenciario formara grupos de sentencia-
dos segundo as necessidades de tratamento, a progressao
dos regimes, a concessao ou a revogacao de beneficios,
a autorizagao de saida, a remicado da pena, o pedido de
livramento condicional e a aplicagdo de sanc¢éo disciplinar.

(Artigo com redacgao dada pelo art. 6° da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)
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Art. 78 — Os estabelecimentos de regime fechado terao
a lotagdo maxima de 500 (quinhentos) sentenciados; os de
regime semi-aberto, de 300 (trezentos); os de regime aber-
to, de 50 (cinquenta) semilivres; o presidio, de 400 (qua-
trocentos) acusados e a cadeia publica, de 50 (cinquenta)
presos.

(Vide § 1° do art. 1° da Lei n° 12.985, de 30/7/1998.)

Art. 79 — Para a localizagdo do estabelecimento de
regime fechado, levar-se-do0 em conta as facilidades de
acesso e comunicagao, a viabilidade do aproveitamento de
servicos basicos existentes, as condi¢cdes necessarias ao
adequado internamento, além da existéncia de areas desti-
nadas a instalagdes de aprendizagem profissional, a pratica
de esportes e recreacéo, a visitas, ao ensino e a assisténcia
especializada.

§ 1° — Para o estabelecimento de regimes aberto e se-
mi-aberto, sera considerada ainda a proximidade de locais
de trabalho, de cursos de instrugdo primaria e formagao
profissional e de assisténcias hospitalar e religiosa.

§ 2° — O presidio e a cadeia publica se localizardo no
meio urbano, respectivamente, na Capital e em sedes de
comarca com facil acesso ao férum local ou a varas crimi-
nais.

CAPIiTULO Il
DO PRESIDIO E DA CADEIA PUBLICA

Art. 80 — O presidio e a cadeia publica, estabelecimen-
tos de regime fechado, destinam-se a custédia do preso
provisorio e a execugao da pena privativa de liberdade para
o preso residente e domiciliado na comarca.

Art. 81 — No presidio e na cadeia publica, havera unida-
des independentes para a mulher, para o jovem adulto, para
o preso que tenha exercido fungao policial, de bombeiro mi-
litar, de agente de seguranga penitenciario ou de agente de
seguranga socioeducativo e para o cumprimento de pena
privativa de liberdade e de limitagdo de fim de semana.

(Caput com redagao dada pelo art. 3° da Lei n° 22.865,
de 8/1/2018.)

§ 1° — O sentenciado podera cumprir, na cadeia local,
pena em regime fechado ou semi-aberto, caso a penitencia-
ria se localize em area distante da residéncia de sua familia.

§ 2° — As presidiarias serdo asseguradas condigdes
para permanecer com os filhos durante o periodo de ama-
mentacé&o.

Art. 82 — O presidio e a cadeia publica, além do pessoal
de vigilancia e seguranca e do pessoal administrativo, con-
tardo com equipe interdisciplinar de observacgao.

Art. 83 — Aplica-se ao estabelecimento destinado ao
preso provisoério o disposto no art. 83 da Lei Federal n°
7.210, de 11 de junho de 1984, com a adequada adaptagao
ao regime do estabelecimento.

CAPITULO Il
DA PENITENCIARIA

Art. 84 — A penitenciaria destina-se a execugao da pena
privativa de liberdade em regime fechado.

Art. 85 — O sentenciado sera alojado em quarto indivi-
dual, provido de cama, lavatorio, chuveiro e aparelho sani-
tario.

Art. 86 — Sao requisitos basicos da unidade celular:

| — salubridade do ambiente pela concorréncia dos fato-
res de aeracgao, insolagao e condicionamento térmico ade-
quados a existéncia humana;

Il — @rea minima de 6m2 (seis metros quadrados).

Art. 87 — A penitenciaria para mulheres sera dotada,
ainda, de dependéncia para atendimento da gestante e da
parturiente, de creche e de unidade de educacao pré-es-
colar.

Art. 88 — O alojamento coletivo tera suas instalagdes
sanitarias localizadas em area separada e somente sera
ocupado por sentenciados que preencham as necessarias
condigbes para a sua utilizagao.

Art. 89 — No regime fechado, predominam as normas
de seguranca e disciplina, que cobrirdo, durante 24 (vinte e
quatro) horas, a vida diaria dos reclusos, que serao classi-
ficados em grupos, segundo as necessidades de tratamen-
to, submetendo-se as diferentes atividades do processo de
ressocializagéo: trabalho, instrugéo, religido, recreacéo e
esporte.

~ CAPITULO IV
DAS COLONIAS AGRICOLA E INDUSTRIAL

Art. 90 — A colbnia agricola e a industrial destinam-se a
execucao da pena privativa de liberdade em regime semi-
-aberto.

Art. 91 — Os sentenciados poderao ser alojados em dor-
mitdrio coletivo, observados os requisitos do art. 88.

Art. 92 — No regime semi-aberto, serdo observadas as
normas de seguranca, ordem e disciplina necessarias a
convivéncia normal dentro do estabelecimento e a adapta-
¢ao as peculiaridades do tratamento reeducativo.

Paragrafo unico — No regime semi-aberto, a agenda
diaria elaborada pela Comissao Técnica de Classificagao
dispora sobre as atividades preceptivas, recreativas e es-
portivas para o sentenciado, que mantera contato com a
sociedade para o trabalho externo, frequentara cursos de
instrucao escolar e profissional e desenvolvera outras ati-
vidades de reintegracéo na sociedade, sob a assisténcia e
a orientagao do pessoal penitenciario ou do servigo social.

CAPITULO YV
DA CASA DO ALBERGADO

Art. 93 — A casa do albergado destina-se a execugdo da
pena privativa de liberdade em regime aberto.

Art. 94 — Havera casa de albergado na Capital e nas
sedes de comarca.

Paragrafo unico — Onde ndo houver casa do albergado,
0 regime aberto podera ser cumprido em secéo indepen-
dente, separada do estabelecimento de regime fechado ou
semi-aberto.

Art. 95 — A casa do albergado devera preencher os se-
guintes requisitos:

| — localizacdo em meio urbano com autonomia admi-
nistrativa;
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Il — ocupagéo por numero reduzido de candidatos, sele-
cionados segundo sua aptiddo para o regime aberto.

Art. 96 — Sao condigbes para o cumprimento da pena
na casa do albergado:

| — aceitagao, pelo candidato, do programa de tratamento;

Il — afetagdo do semilivre ao trabalho, com preparagéo
profissional para a reintegracao na sociedade;

IIl — colaboragédo da comunidade.

Art. 97 — No regime aberto, serdo observadas as nor-
mas de ordem e disciplina necessarias a convivéncia nor-
mal na comunidade civil, com auséncia de precaugbes de
ordem material ou fisica, em razdo da aceitagdo voluntaria
da disciplina e do senso de responsabilidade do sentencia-
do.

§ 1° — No regime aberto, é permitido ao sentenciado
mover-se sem vigilancia tanto no interior do estabelecimen-
to como nas saidas para trabalho externo, para frequéncia
a curso e para atividades de pré-liberdade.

§ 2° — O regime aberto compde-se das seguintes fases:

| —iniciagdo, em que o sentenciado sera informado sobre
o programa do estabelecimento e seu regimento interno;

Il — aceitagdo do programa, em que sera permitido ao
sentenciado sair para o trabalho;

Il — confianga em que o sentenciado gozara das van-
tagens inerentes ao exercicio de sua responsabilidade e de
autorizacgao de saida.

(Inciso com redagéo dada pelo art. 7° da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)

CAPITULO VI
DO CENTRO DE REEDUCAGAO DO JOVEM ADULTO

Art. 98 — O centro de reeducagao do jovem adulto des-
tina-se aos sentenciados de 18 (dezoito) a 21 (vinte e um)
anos de idade, em regime aberto e semi-aberto.

Paragrafo unico — O centro contara com sec¢ao inde-
pendente para os menores infratores que tiverem atingido
18 (dezoito) anos sem concluséo do processo reeducativo.

Art. 99 — No centro de reeducac¢do do jovem adulto,
sera intensiva a agdo educativa, com a adogdo de métodos
pedagdgicos e psicopedagodgicos.

Art. 100 — Para individualizacédo do tratamento, as se-
¢Oes separadas conterdo de 20 (vinte) a 30 (trinta) senten-
ciados.

Art. 101 — O pessoal do centro tera especializagao pro-
fissional, com atualizagdo em cursos especiais promovidos
pela administragédo penitenciaria.

CAPITULO VII
DO CENTRO DE OBSERVAGCAO

Art. 102 — O centro de observacao, estabelecimento de
regime fechado, tem por objetivo estudar a personalidade
do delinquente nos planos fisico, psiquico e social, para sua
afetagéo ao estabelecimento adequado ao regime peniten-
ciario, indicando as medidas de ordem escolar, profissional,
terapéutica e moral que fundamentardo a elaboragéo do
programa de tratamento reeducativo.

Art. 103 — O centro de observacéao, além do pessoal de
seguranga, vigilancia e administragdo, contara com equipe
interdisciplinar de observagao, constituida de psicélogo,
psiquiatra, clinico geral, assistente social, educador e cri-
mindlogo.

CAPITULO VIII
DO HOSPITAL DE CUSTODIA E TRATAMENTO PSI-
QUIATRICO

Art. 104 — O hospital de custddia e tratamento psiquia-
trico, de regime semi-aberto, destina-se aos inimputaveis e
semi-imputaveis indicados no art. 26 e seu paragrafo unico
do Cédigo Penal.

§ 1° — Havera sec¢bes independentes de regime fecha-
do, segundo as exigéncias do tratamento psiquiatrico, no
caso de extrema periculosidade do sentenciado.

§ 2° — As secgdes de regime aberto destinam-se ao tra-
tamento ambulatorial e a preparagédo para o reingresso na
sociedade.

Art. 105 — No estabelecimento psiquiatrico, havera,
além das dependéncias da administragdo, seguranca e
vigilancia, se¢des de observacdo normal, de praxiterapia,
esporte e recreagao, observando-se, no que for aplicavel,
o art. 83 da Lei Federal n® 7.210, de 11 de junho de 1984.

Art. 106 — No hospital, além do exame psiquiatrico,
serao realizados 0 exame criminologico e os exames ne-
cessarios aos tratamentos terapéutico e reeducativo, com
respeito e protegcéo aos direitos da pessoa do sentenciado.

Art. 107 — O pessoal profissional e nao profissional do
estabelecimento psiquiatrico devera ser selecionado e qua-
lificado, com especial atengédo as exigéncias peculiares ao
tratamento dos sentenciados.

Art. 108 — A diregdo do hospital devera informar men-
salmente a autoridade judiciaria sobre as condi¢des psiqui-
cas do sentenciado recuperado.

Art. 109 — A administragdo penitenciaria podera firmar
convénio com hospital psiquiatrico da comunidade para o
tratamento de sentenciado destinado ao hospital de custé-
dia e tratamento psiquiatrico.

TiTULO IV
DO REGIME PENITENCIARIO
CAPITULO I
DA ADMISSAO E DO REGISTRO

Art. 110 — A admiss&o do sentenciado ou do preso pro-
visorio se fara a vista de ordem da autoridade competente.

Art. 111 — O registro de deten¢do ou internacao sera fei-
to em livro proprio ou em meio eletrdnico, e nele constarao:

(Caput com redagao dada pelo art. 7° da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)

| — a identidade do sentenciado ou do preso provisorio;

Il — os motivos da detengao ou da internagao e a autori-
dade que a determinou;

IIl — o dia e a hora da admissao e da saida.

Art. 112 — Inicia-se, no ato do registro, o prontuario pes-
soal do sentenciado, que o seguira nas transferéncias.
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Paragrafo unico — O prontuario contera uma parte judi-
ciaria, uma parte penitenciaria e uma parte social.

Art. 113 — O sentenciado sera informado sobre a legisla-
¢ao pertinente e sobre o regime interno do estabelecimento.

Art. 114 — O sentenciado tem o direito de informar sua
situagdo ao Juiz e ao seu advogado ou a pessoa por ele
indicada.

Art. 115 — O preso provisério sera informado de seus
direitos, assegurada a comunicagdo com a familia e com
seu defensor e o respeito ao principio da presungéo de ino-
céncia.

Art. 116 — Efetuada a admissdo, proceder-se-a a se-
paracéo do sentenciado segundo o sexo, a idade, os an-
tecedentes, o estado fisico e mental e a necessidade de
tratamento reeducativo ou psiquiatrico.

Art. 117 — A agenda diaria das atividades da vida em
comum dos sentenciados sera elaborada pela Comissao
Técnica de Classificagao.

CAPIiTULO Il
DO ALOJAMENTO

Art. 118 — Aos sentenciados serao destinadas celas in-
dividuais.

Paragrafo unico — Em caso de necessidade, a admi-
nistragdo da penitenciaria podera autorizar a colocagao de
mais de um sentenciado na cela ou no quarto individual,
adequadamente selecionado, vedada, nesse caso, a ocu-
pacao apenas por dois sentenciados.

Art. 119 — Os locais destinados ao dormitorio e a vida
em comum devem atender as exigéncias da higiene, levan-
do-se em conta espago, ventilagdo, agua, luz e calefagéo.

Art. 120 — E permitido o alojamento em comum no esta-
belecimento aberto, com o consentimento do sentenciado.

Art. 121 — Havera alojamento coletivo, de uso tempora-
rio, para atender a necessidade urgente.

_ CAPITULO Il
DO VESTUARIO E DA HIGIENE PESSOAL

Art. 122 — O sentenciado podera usar o vestuario pré-
prio ou o fornecido pela administragéo, adaptado as condi-
¢Oes climaticas e que nao afete sua dignidade.

Art. 123 — O sentenciado dispora de roupa necessaria
para a sua cama e de movel para guardar seus pertences.

Art. 124 — A higiene pessoal é exigida de todos os sen-
tenciados.

Paragrafo unico — A administragéo do estabelecimen-
to fixara horario para os cuidados de higiene pessoal dos
sentenciados e colocara a sua disposi¢ao o material neces-
sario.

CAPITULO IV_
DA ALIMENTAGAO

Art. 125 — A administragdo do estabelecimento forne-
cera alimentagdo aos sentenciados, controlada por nutri-
cionista, convenientemente preparada e de acordo com as
normas dietéticas e de higiene.

CAPiTULOV
DA ASSISTENCIA SANITARIA

Art. 126 — O estabelecimento penitenciario dispora de
clinico geral, odontdlogo e psiquiatra.

§ 1° — O doente que tiver necessidade de cuidados es-
peciais sera transferido para estabelecimento penitenciario
especializado ou hospital civil.

§ 2° — Ao sentenciado sera prestada assisténcia odon-
tologica.

Art. 127 — Para a assisténcia sanitaria, os estabeleci-
mentos penitenciarios seréo dotados de:

| — enfermaria com camas, material clinico, instrumental
adequado e produtos farmacéuticos para a internagéo mé-
dica ou odontologica de urgéncia;

Il — dependéncia para observagao psiquiatrica e cuida-
dos de toxicOmano;

IIl — unidade para doengas infecciosas.

Art. 128 — O estabelecimento penitenciario destinado
as mulheres dispora de dependéncia dotada de material de
obstetricia, para atender a mulher gravida ou a parturiente
cuja urgéncia do estado ndo permita a transferéncia para
hospital civil.

Paragrafo Unico — As unidades do sistema prisional e
penitenciario notificardo a unidade de atencdo basica de
saude que referencie o seu territério:

| — a existéncia de presa gravida, lactante ou acompa-
nhada de filho na primeira infancia, para a regularizagao do
atendimento a saude materno-infantil;

Il — a transferéncia para outra unidade prisional, com
indicagdo do novo local de internacdo, de presa gravida,
lactante ou acompanhada de filho na primeira infancia, para
a regularizagéao e continuidade do atendimento a saude ma-
terno-infantil.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei n® 18.029,
de 12/1/2009.)

Art. 128-A — O estabelecimento prisional é sujeito a
controle sanitario, nos termos da Lei n° 13.317, de 24 de
setembro de 1999.

Paragrafo unico — Regulamento fixara rotina de inspe-
¢des sanitarias aplicavel ao estabelecimento a que se refe-
re o caput.

(Artigo acrescentado pelo art. 1° da Lei n°® 22.429, de
20/12/2016.)
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TiTULO V
DA COMUNICAGAO COM O EXTERIOR
CAPITULO I
DA CORRESPONDENCIA

Art. 129 — Os sentenciados tém direito de enviar e rece-
ber correspondéncia epistolar e telegrafica.

Art. 130 — A correspondéncia do sentenciado analfabe-
to pode ser, a seu pedido, lida e escrita por funcionario ou
visitador indicado.

Art. 131 — Em caso de perigo para a ordem ou para a
seguranga do estabelecimento, o Diretor deste podera cen-
surar a correspondéncia dos sentenciados, respeitados os
seus direitos.

Paragrafo unico — A correspondéncia por telefone sera
autorizada pelo Diretor do estabelecimento, por escrito e
motivadamente.

CAPIiTULOII
DAS VISITAS

Art. 132 — As visitas destinam-se a manter os vinculos
familiares e sociais do sentenciado e a prepara-lo para a
reintegracao na sociedade.

(Vide Lei n°® 12.492, de 16/4/1997.)

Paragrafo Unico — As visitas podem ser vigiadas, por
razdes de tratamento do sentenciado, ou de ordem e segu-
ranga do estabelecimento.

Art. 133 — As visitas de advogado terdo lugar em local
reservado, em que as conversas ndo sejam ouvidas.

Art. 134 — N&o pode ser ouvido o coloquio do sentencia-
do com o Juiz, com o representante do Ministério Publico,
com o funcionario no exercicio de suas fungdes e com os
membros da equipe interdisciplinar.

Art. 135 — O estabelecimento dispora de anexo espe-
cialmente adequado para visitas familiares ao sentenciado
que nao possa obter autorizacao de saida.

(Artigo com redacéo dada pelo art. 7° da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)

CAPITULO Ill ,
DAS AUTORIZAGOES DE SAIDA

(Titulo do capitulo com redagao dada pelo art. 8° da Lei
n° 19.478, de 12/1/2011.)

Art. 136 — Os condenados que cumprem pena em re-
gime fechado ou semiaberto e os presos provisoérios pode-
réo obter permissao de saida, mediante escolta, nos casos
devidamente comprovados de necessidade de tratamento
médico e falecimento ou doenga grave de conjuge, compa-
nheiro, ascendente, descendente ou irmao.

§ 1°— A permissao de saida sera concedida pelo Diretor
do estabelecimento.

§ 2° — A permanéncia do detento fora do estabelecimen-
to penal tera a duragdo necessaria a finalidade da saida.

(Artigo com redacéo dada pelo art. 8° da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)

Art. 137 — Os condenados que cumprem pena em re-
gime semiaberto poderdao obter autorizacdo para saida
temporaria do estabelecimento, sem vigilancia direta, nos
seguintes casos:

| — visita a familia;

Il — frequéncia a curso supletivo profissionalizante bem
como de instrucédo do segundo grau ou superior, na Comar-
ca do Juizo da Execucao;

Il — participagdo em atividades que concorram para o
retorno ao convivio social.

Paragrafo unico — A autorizagéo de saida sera conce-
dida ou revogada por ato motivado do Juiz da execugéo,
observado o disposto nos arts. 123 a 125 da Lei Federal
n°®7.210.

(Artigo com redagéo dada pelo art. 8° da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)

Art. 138 — Com base em parecer da equipe interdisci-
plinar e como preparacgéao para a liberagao, sera autorizada,
pelo Juiz da execugdo que tenha participado de seu pro-
cesso de reeducagao, a saida do sentenciado que cumpra
pena nos regimes aberto e semiaberto, apds cumpridos
seis meses da pena, por até sete dias, limitada ao total de
trinta e cinco dias por ano.

Paragrafo unico — A autorizagcéo de saida sera conce-
dida ou revogada por ato motivado do Juiz da execugao.

(Artigo com redagéo dada pelo art. 8° da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)

Art. 138-A — No caso de nascimento de filho ou outro
motivo comprovadamente relevante, sera autorizada, pelo
Diretor do estabelecimento, a saida do sentenciado ou do
preso provisorio, com as medidas de custddia adequadas.

Paragrafo unico — A autorizagcéo de saida sera conce-
dida ou revogada por ato motivado do Diretor do estabele-
cimento.

(Artigo acrescentado pelo art. 8° da Lei n°® 19.478, de
12/1/2011.)

Art. 139 — O sentenciado, a vitima e as respectivas fa-
milias contardo com o apoio do servigo penitenciario e do
Conselho da Comunidade.

(Artigo com redagéo dada pelo art. 8° da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 140 — O sentenciado nao exercera funcao discipli-
nar.

Art. 141 — A infracao disciplinar e a respectiva sang¢ao
disciplinar serdo estabelecidas em lei ou regulamento.

Art. 142 — Constituem infragcbes disciplinares:

| — negligéncia na limpeza e na ordem da cela e no as-
seio pessoal;

Il — abandono voluntario do local de tratamento;

Il — descumprimento das obriga¢des do trabalho;

IV — atitude molesta para com os companheiros;

V — linguagem injuriosa;

VI — jogos e atividades proibidas pelo Regimento Inter-
no;
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VIl — simulacéo de doenga;

VIIl — posse ou trafico de bens ndo permitidos;

IX — comunicacédo proibida com o exterior ou, no caso
de isolamento, com o interior;

X — atos obscenos ou contrarios ao decoro;

XI — falsificacao de documento da administragao;

XIlI — apropriagdo ou danificagdo de bem da adminis-
tracao;

Xl — posse ou trafico de arma ou de instrumento de
ofensa;

XIV — atitude ofensiva ao Diretor, a funcionario do esta-
belecimento ou a visitante;

XV — inobservancia de ordem ou prescricdo € demora
injustificada no seu cumprimento;

XVI — participagdo em desordem ou motim;

XVIl — evaséo;

XVIII — fato previsto como crime, cometido contra com-
panheiro, funcionario do estabelecimento ou visitante;

XIX — realizagao ou contribuicdo para a realizagédo de
visita intima em desacordo com esta lei ou com o ato da
autoridade competente.

(Inciso acrescentado pelo art. 9° da Lei n° 19.478, de
12/1/2011.)

Art. 143 — Constituem sanc¢des disciplinares:

| — admoestacéo;

Il — privagéo de autorizacao de saida por até dois me-
ses;

(Inciso com redagao dada pelo art. 10 da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)

Il - limitacdo do tempo previsto para comunicagao oral
durante 1 (um) més;

IV — privagéo do uso da cantina, de autorizagéo de sai-
da e de atos de recreagao por até um més;

(Inciso com redagao dada pelo art. 10 da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)

V — isolamento em cela individual por até 15 (quinze)
dias;

VI — isolamento em cela disciplinar por até 1 (um) més;

VII — suspensédo ou restrigdo a visita intima

(Inciso acrescentado pelo art. 10 da Lei n® 19.478, de
12/1/2011.)

§ 1° — As sangobes previstas nos incisos | e Il sdo de
competéncia do Diretor do estabelecimento e as demais, da
Comisséao Técnica de Classificagéo.

§ 2° — A execugéao da sangéao disciplinar esta sujeita a
sursis e a remigao.

(Paragrafo com redagao dada pelo art. 10 da Lei n°
19.478, de 12/1/2011.)

Art. 144 — O isolamento em cela disciplinar somente se
aplicara em caso de manifesta agressividade ou violéncia
do sentenciado ou quando este, reiteradamente, alterar a
ordem normal do estabelecimento.

Paragrafo unico — A cela disciplinar tera as mesmas ca-
racteristicas da cela individual e possuira mobiliario analo-
go.

Art. 145 — O isolamento do sentenciado se cumprira
com o controle do médico do estabelecimento, que o visi-
tara diariamente, informando o Diretor sobre seu estado de
saude fisica e mental.

Art. 146 — O isolamento podera ser suspenso pelo Juiz
da Execugdo Penal, ouvida a Comisséo Técnica de Classi-
ficagao.

Art. 147 — Nao se aplicara o isolamento a sentenciada
gestante, até 6 (seis) meses apos o parto, e a sentenciada
que trouxer filho consigo.

Art. 148 — Nenhum sentenciado sera punido disciplinar-
mente sem ser ouvido e sem que haja apresentado defesa
verbal ou escrita.

Art. 149 — A interposigdo de recurso suspendera os
efeitos da decisao, salvo quando se tratar de ato de grave
indisciplina.

Paragrafo unico — A tramitacéo do recurso de que trata
o0 artigo sera urgente e preferencial.

CAPITULO V
DOS MEIOS DE CORREGAO

Art. 150 — O uso de algemas se limitara aos seguintes
casos:

| — como medida de precaugao contra fuga, durante a
transferéncia do sentenciado, devendo ser retiradas ime-
diatamente quando do comparecimento em audiéncia pe-
rante a autoridade judiciaria ou administrativa;

Il — por motivo de saude, segundo recomendagdo mé-
dica;

Il — em circunstancias excepcionais, quando for indis-
pensavel utiliza-las em razao de perigo iminente para a vida
do funcionario, do sentenciado ou de terceiros.

Art. 151 — O sentenciado sera transferido para estabe-
lecimento préximo da residéncia de sua familia.

Paragrafo unico — A transferéncia do sentenciado sera
precedida de busca pessoal e exame médico, que informa-
ra sobre seu estado fisico e psiquico, bem como sobre suas
condicdes de viajar.

Art. 152 — E proibido o transporte de sentenciado em
mas condi¢des de iluminagdo, ventilagdo ou em qualquer
situagdo que Ihe imponha sofrimento fisico.

Art. 153 — Na transferéncia de sentenciado do sexo fe-
minino, a escolta sera integrada por policial feminino.

Art. 154 — As medidas coercitivas serao aplicadas ex-
clusivamente para o restabelecimento da normalidade e
cessarao imediatamente apos atingida sua finalidade.

Art. 155 — As medidas de coercéo aplicam-se nas se-
guintes hipoteses:

| — para impedir ato de evasao ou violéncia de senten-
ciado contra si mesmo ou contra terceiros ou coisas;

Il — para vencer a resisténcia ativa ou passiva de sen-
tenciado as ordens de funcionario no exercicio do cargo.

Paragrafo unico — O Diretor sera avisado de situagéo
grave, da qual dara ciéncia ao Juiz da Execugdo.
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CAPiITULO VI
DAS RECOMPENSAS

Art. 156 — As recompensas sao concedidas pelo Diretor
do estabelecimento, ouvida a Comissao Técnica de Classi-
ficacdo, ao sentenciado que se distinguir por:

| — particular desempenho em seu trabalho;

Il — especial proveito na instru¢cao escolar ou na forma-
¢ao profissional;

IIl — colaboragao ativa na organizagao e na participagcao
das atividades culturais, desportivas e recreativas;

IV — comportamento responsavel em caso de pertur-
bacao da ordem, para despertar conduta coletiva racional.

Paragrafo unico — As recompensas de que trata este
artigo sao as seguintes:

| — elogio;

Il — proposta de concesséao de beneficio, como a priori-
dade na escolha de trabalho, recebimento de parte do pe-
culio disponivel, participagdo em atividade cultural, esporti-
va ou recreativa.

CAPITULOVII
DO MONITORAMENTO ELETRONICO

(Capitulo acrescentado pelo art. 11 da Lei n® 19.478, de
12/1/2011.)

Art. 156-A — O Juiz podera determinar o monitoramento
eletrénico, por ato motivado, nos casos de autorizagdo de
saida temporaria no regime semiaberto e de prisdo domici-
liar, e quando julgar necessario.

Paragrafo unico — O usuario do monitoramento eletro-
nico que estiver cumprindo pena em regime aberto, quando
determinar o Juiz da execugéao, devera recolher-se ao local
estabelecido na decisdo durante o periodo noturno e nos
dias de folga.

(Artigo acrescentado pelo art. 11 da Lei n® 19.478, de
12/1/2011.)

Art. 156-B — S&o deveres do sentenciado submetido ao
monitoramento eletrénico, além dos cuidados a serem ado-
tados com o equipamento:

| — receber visitas do servidor responsavel pelo monito-
ramento eletrénico, responder aos seus contatos e cumprir
as suas orientagdes;

Il — abster-se de remover, violar, modificar ou danificar
0 equipamento de monitoramento eletrénico ou de permitir
que outrem o faga;

Il — informar, de imediato, as falhas no equipamento
ao 6rgao ou a entidade responsavel pelo monitoramento
eletrénico.

(Artigo acrescentado pelo art. 11 da Lei n® 19.478, de
12/1/2011.)

Art. 156-C — O descumprimento dos deveres de que
trata o art. 156-B podera acarretar, a critério do Juiz da exe-
cucgao, ouvidos o Ministério Publico e a defesa:

| — a regressao do regime;

Il — a revogacao da autorizagéo de saida, da permissao
de saida ou da saida temporaria;

Il — a revogagéo da suspensao condicional da pena;

IV — a revogacéo do livramento condicional;

V — a conversao da pena restritiva de direitos em pena
privativa de liberdade;

VI — a revogacéao da prisdo domiciliar;

VIl — a adverténcia escrita.

(Artigo acrescentado pelo art. 11 da Lei n® 19.478, de
12/1/2011.)

Art. 156-D — O monitoramento eletrbnico podera ser
revogado pelo Juiz competente, em ato motivado, quando
o sentenciado descumprir os deveres a que estiver sujeito
durante a sua vigéncia ou quando se tornar desnecessario
ou inadequado, a critério do Juiz.

(Artigo acrescentado pelo art. 11 da Lei n® 19.478, de
12/1/2011.)

TiTULO VI
DOS ORGAOS DA EXECUGAO PENAL
CAPIiTULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 157 — Sao 6rgaos da execugédo penal:

| — o0 Conselho de Criminologia e Politica Criminal;

Il — o Juizo da Execugao;

Il — o Conselho Penitenciario;

IV — a Superintendéncia de Organizagao Penitenciaria;

V — a Direcao do Estabelecimento;

VI — o Patronato;

VIl — o Conselho da Comunidade.

VIl — as entidades civis de direito privado sem fins lu-
crativos que tenham firmado convénio com o Estado para a
administragéo de unidades prisionais destinadas ao cumpri-
mento de pena privativa de liberdade.

(Inciso acrescentado pelo art. 1° da Lei n® 15.299, de
9/8/2004.)

(Vide art. 3° da Lei n°® 15.299, de 9/8/2004.)

CAPITULO I '
DO CONSELHO DE CRIMINOLOGIA E POLITICA
CRIMINAL

Art. 158 — O Conselho de Criminologia e Politica Crimi-
nal, com sede nesta Capital, € subordinado a Secretaria de
Estado da Justica.

Art. 159 — O Conselho de Criminologia e Politica Crimi-
nal sera integrado por 13 (treze) membros designados pelo
Secretario de Estado da Justica e escolhidos entre profes-
sores e profissionais das areas de Direito Penal, Proces-
sual Penal e Penitenciario, de Criminologia e de Ciéncias
Sociais, bem como entre representantes de organismos da
area social.

Paragrafo unico — O mandato dos membros do Conse-
Iho tera duragéo de 4 (quatro) anos.

Art. 160 — Ao Conselho de Criminologia e Politica Cri-
minal incumbe:
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| — formular a politica penitenciaria do Estado, observa-
das as diretrizes da politica penitenciaria nacional;

Il — colaborar na elaboracédo de plano de desenvolvi-
mento, sugerindo as metas e prioridades das politicas cri-
minal e penitenciaria;

Il = promover a avaliagao periddica do sistema penal
para sua adequacao as necessidades do Estado;

IV — opinar sobre a reparticdo de créditos na area da
politica penitenciaria;

V —estimular e desenvolver projeto que vise a participa-
¢ao da comunidade na execugéo da politica criminal;

VI — representar a autoridade competente, para instau-
racao de sindicancia ou procedimento administrativo, visan-
do a apuracgéo de violagao da lei penitenciaria e a interdigdo
de estabelecimento penal;

VIl — fiscalizar os estabelecimentos e servigos peniten-
ciarios para verificagdo do fiel cumprimento desta lei e da
implantacao da reforma penitenciaria;

VIII — elaborar o plano de agdo do Conselho e o progra-
ma penitenciario estadual.

CAPITULO Il
DO JUiZO DA EXECUGAO

Art. 161 — O Juizo da Execucéo, localizado na comar-
ca da Capital e em comarca sede da regido onde houver
estabelecimento penitenciario, compreende o Juiz da Exe-
cugao, o representante do Ministério Publico, a Defensoria
Publica e o Servigo Social Penitenciario.

SEGAO |
DO JUIZ DA EXECUCAO

Art. 162 — Compete ao Juiz da Execugéo:

| — aprovar o plano de tratamento reeducativo apresen-
tado pela Comissao Técnica de Classificagao;

Il — presidir as reunides da Comissao Técnica de Clas-
sificagdo destinadas a tratar de progressdo ou regressao
do regime;

Il — conceder remigdo da pena, ouvida a Comissao
Técnica de Classificagédo, e autorizagao de saida prevista
nos arts. 137 e 138 desta lei;

(Inciso com redagao dada pelo art. 12 da Lei n® 19.478,
de 12/1/2011.)

IV — conceder ou revogar as medidas de semiliberdade
no regime de confianga para preparacdo da reintegragao
na sociedade;

V — conceder o livramento condicional, ouvida a Comis-
sao Técnica de Classificagao;

VI — supervisionar o periodo de prova do livramento
condicional e do “sursis”, mediante orientagao e assisténcia
do agente de prova ou trabalhador social;

VIl — acompanhar a execugcado das medidas restritivas
de direito com a colaboragao do servigo social penitenciario
ou de funcionario do Juizo e a vista do relatorio da entidade
a que o sentenciado preste servigos;

VIII — autorizar o isolamento disciplinar por mais de 15
(quinze) dias;

IX — decidir recurso sobre direito do sentenciado, inclu-
sive sobre progressao ou regressao de regime;

X — exercer a sua competéncia nos estabelecimentos
da regido de sua sede.

SEGAO Il
DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 163 — Ao Ministério Publico, entre outras atribui-
¢des de competéncia, incumbe:

| — fiscalizar a execugao penal, funcionando no proces-
so executivo e nos incidentes da execugéo;

Il — requerer a aplicacdo, a substituicao e a revogacéo
de medida de seguranca;

Il — requerer a revogagao do “sursis” e o livramento
condicional;

IV — requerer a conversao da pena e a progressao ou a
regressao do regime;

V — participar da fiscalizagdo da execugédo das medidas
restritivas de direito;

VI — interpor recurso de decisao proferida pelo Juiz du-
rante a execugao;

VIl — visitar mensalmente os estabelecimentos peniten-
ciarios;

VIII — representar a autoridade competente sobre a ma
orientagao, o rigor excessivo ou o privilégio injustificado na
execucgao penal;

IX — requerer as providéncias necessarias para o regu-
lar desenvolvimento do processo executivo.

SEGAO Il
DA DEFENSORIA PUBLICA

Art. 164 — O estabelecimento penitenciario contara com
um corpo de Defensoria Publica com especializagao em Di-
reito Penitenciario e Criminologia.

Art. 165 — Incumbe a Defensoria Publica promover a
defesa dos sentenciados carentes nas areas civel, penal e
disciplinar.

(Vide Lei Complementar n° 65, de 16/1/2003.)

SEGAO IV '
DO SERVIGO SOCIAL PENITENCIARIO

Art. 166 — Ao Servico Social Penitenciario incumbe:

| — participar da equipe interprofissional do Juizo;

Il — realizar o estudo social do sentenciado;

Il — assistir o sursitario, o liberando e o egresso no pe-
riodo de prova;

IV — orientar e assistir a familia do sentenciado;

V — assessorar o Juiz e o Promotor de Justica;

VI — integrar o Patronato e o Conselho da Comunidade.

CAPITULOIV
DO CONSELHO PENITENCIARIO

Art. 167 — O Conselho Penitenciario é 6érgao consultivo
e fiscalizador da execucao penal.
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Art. 168 — O Conselho Penitenciario sera integrado por
membros nomeados pelo Governador do Estado e esco-
Ihidos entre profissionais, professores nas areas de Direito
Penal, Processual Penal e Penitenciario e das Ciéncias So-
ciais, bem como entre representantes da comunidade.

Paragrafo unico — O mandato dos Conselheiros tera a
duracao de 4 (quatro) anos.

(Vide art. 5° da Lei n°® 12.706, de 23/12/1997.)

Art. 169 — Incumbe ao Conselho Penitenciario:

| — emitir parecer sobre livramento condicional, indulto e
comutagao de pena;

Il — visitar regularmente os estabelecimentos peniten-
ciarios, em especial os de regime fechado, e os hospitais
de custddia e tratamento penitenciario para fiscalizagéo da
execugao penal e do regime penitenciario;

Il — participar da supervisédo do periodo de prova do
liberando e do sursitario, bem como da assisténcia social
no regime semilivre e em meio livre;

IV — comunicar a autoridade competente as violagdes
das normas de execugao penal, recomendando a abertura
de inquérito e a interdigdo do estabelecimento.

CAPITULO V
DA SUPERINTENDENCIA DE ORGANIZAGAO PENI-
TENCIARIA

Art. 170 — A Superintendéncia de Organizagao Peniten-
ciaria Estadual, érgao integrante da estrutura orgénica da
Secretaria de Estado da Justiga, tem por objetivo assegurar
a aplicacao da Lei de Execugao Penal, a custodia e a ma-
nutengéo do sentenciado e do preso provisorio, garantindo-
-lhes o respeito a dignidade inerente a pessoa.

Art. 171 — A Superintendéncia de Organizac&o Peniten-
ciaria incumbe:

| — supervisionar a fiel aplicagdo das normas de execu-
¢ao penal no Estado;

Il — inspecionar e fiscalizar os estabelecimentos e ser-
Vigcos penais;

Il — assistir tecnicamente os estabelecimentos peniten-
ciarios na aplicagao dos principios e regras estabelecidos
nesta lei;

IV — promover a pesquisa criminolégica e a estatistica
criminal;

V — sugerir a regulamentacéo dos 6rgdos de execugao
penal e dos estabelecimentos penitenciarios;

VI — elaborar projeto para a construgao dos novos esta-
belecimentos previstos na lei penitenciaria;

VIl — autorizar a internagéo e a desinternagao nos esta-
belecimentos penitenciarios.

CAPITULO VI
DA DIREGAO DO ESTABELECIMENTO PENITENCI-
ARIO

Art. 172 — Incumbe a diregdo do estabelecimento peni-
tenciario:

| — cumprir e fazer cumprir as leis, os regulamentos e
as instrugoes relativas a ordem e a disciplina do estabele-
cimento;

Il — dirigir as atividades do estabelecimento;

IIl — submeter a Superintendéncia de Organizagéo Pe-
nitenciaria o plano de atividades da unidade;

IV — orientar a elaboragao da proposta orgamentaria do
estabelecimento;

V — presidir a Comissao Técnica de Classificacao;

VI — supervisionar os cursos de instrugdo escolar e de
formagao profissional do sentenciado;

VII — percorrer as dependéncias do estabelecimento
para verificagdo da ordem e disciplina;

VIII — comparecer, ou fazer-se representar, as sessdes
do Conselho Penitenciario;

IX — promover ou requisitar o exame criminoldgico, a
classificagéo e o tratamento reeducativo dos sentenciados;

X — propor a realizagao de curso de formagao continua
do pessoal penitenciario;

XI — promover a contratagéo de pessoal especializado
para integrar as equipes interprofissionais de sua unidade;

Xl — classificar os estabelecimentos penitenciarios de
acordo com as fases do regime progressivo;

XIll — apresentar a Superintendéncia de Organizagéo
Penitenciaria o plano anual de atividades do estabeleci-
mento penitenciario;

XIV — participar da elaboragao da proposta anual do or-
camento;

XV — promover a participagdo da comunidade na exe-
cucao penal;

XVI — colaborar na implantagéo do Patronato e do Con-
selho da Comunidade.

CAPIiTULO VII
DO PATRONATO

Art. 173 — E instituido em cada comarca, por decreto do
Governador do Estado, o Patronato, integrado pelo Juiz da
Execucao Penal, que o presidira, pelo Promotor de Justica
da Execucéo, por representantes da administracao peniten-
ciaria, da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB -, de con-
fissOes religiosas, de clubes de servigo e de obras sociais.

Art. 174 — Ao Patronato incumbe:

| — orientar e assistir o semilivre e o egresso;

Il — acompanhar a execugao das medidas restritivas de
direito;

Il — colaborar na fiscalizagdo e na assisténcia no perio-
do do liberando e do sursitario;

IV — visitar o liberando e o sentenciado para facilitar sua
reinsergao na familia e na profisséao;

V — assistir o sentenciado nas suas relagbes com a fa-
milia;

VI — colaborar na obtencao de emprego para o senten-
ciado;

VII — fiscalizar a execugao da medida de seguranga em
meio fechado e em semiliberdade para protegao dos direi-
tos do sentenciado;

VIII — zelar pela pratica do tratamento reeducativo e
pela sua progressao nos termos do art. 112, paragrafo uni-
co, da Lei Federal n® 7.210, de 11 de junho de 1984;

IX —incentivar a selegado e a formagao continua do pes-
soal penitenciario;
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X — orientar a familia do sentenciado e a da vitima atra-
vés de contato com os centros comunitarios e associagdes
de assisténcia socioeducativa as familias;

XI — assistir a vitima do delito e seus dependentes;

XII — assistir o egresso indigente com problema de rein-
tegracdo na sociedade;

XIlIl — designar pessoa idonea para assistir e orientar
o sursitario, o liberando e o egresso, na falta do orientador
social;

XIV — informar periodicamente o Juiz da Execugéo so-
bre a assisténcia ao probacionario e sobre a evolugao de
sua reintegracéo na sociedade.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO DA COMUNIDADE

Art. 175 — Cada comarca dispora de um Conselho da
Comunidade composto, no minimo, por 1 (um) representan-
te da associagdo comercial ou industrial, 1 (um) advogado
indicado pela Ordem dos Advogados do Brasil — OAB -, 1
(um) assistente social escolhido pela Delegacia Seccional
do Conselho Nacional de Assistentes Sociais e por repre-
sentantes de obras sociais e de clubes de servigo.

(Vide art. 7° da Lei n® 12.936, de 8/7/1998.)

Art. 176 — Ao Conselho da Comunidade incumbe:

| — visitar mensalmente os estabelecimentos e servigos
penais da comarca;

Il — incentivar a pratica do tratamento ndo institucional,
como o dos regimes semilivre e em meio livre;

Il — promover a participagédo ativa da comunidade na
reintegracdo do sentenciado e do egresso na familia, na
profissdo e na sociedade;

IV — colaborar com o poder publico e a comunidade na
implantagao da Lei Federal n° 7.210, de 11 junho de 1984;

V — pugnar pela colocagéo, no mercado profissional, do
sentenciado com indice positivo de emendabilidade e segu-
ranga para a comunidade;

VI — acompanhar a supervisdo do periodo de prova do
liberando e do sursitario, bem como da execugéo das medi-
das alternativas a prisao;

VII — entrosar-se com os servigos meédicos e psicologi-
cos e com as entidades de assisténcia socioeducativa para
0 probacionario com problema;

VIII — cooperar com a comunidade na conservagao e na
manutencao da cadeia publica local.

Paragrafo unico — O Conselho podera providenciar a
celebragao de convénio com o municipio para a prestagéo
de trabalho pelo sentenciado.

CAPITULO IX
DAS ENTIDADES CIVIS DE DIREITO PRIVADO SEM
FINS LUCRATIVOS

(Capitulo acrescentado pelo art. 2° da Lei n°® 15.299, de
9/8/2004.)

Art. 176-A — Compete as entidades civis de direito pri-
vado sem fins lucrativos que tenham firmado convénio com
o Estado para a administragéo de unidades prisionais desti-
nadas ao cumprimento de pena privativa de liberdade, nos
termos do inciso VIII do art. 157:

| — gerenciar os regimes de cumprimento de pena das
unidades que administrarem, nos termos definidos em con-
Vénio;

Il — responsabilizar-se pelo controle, pela vigilancia e
pela conservagao do imovel, dos equipamentos e do mobi-
lidrio da unidade;

Il — solicitar apoio policial para a seguranca externa da
unidade, quando necessario;

IV — apresentar aos Poderes Executivo e Judiciario re-
latérios mensais sobre o movimento de condenados e in-
formar-lhes, de imediato, a chegada de novos internos e a
ocorréncia de liberagées;

V — prestar contas mensalmente dos recursos recebi-
dos;

VI — acatar a supervisdo do Poder Executivo, propor-
cionando-lhe todos os meios para o acompanhamento e a
avaliagao da execugao do convénio.

(Artigo acrescentado pelo art. 2° da Lei n° 15.299, de
9/8/2004.)

Art. 176-B — Incumbem a diretoria da unidade de cum-
primento de pena privativa de liberdade administrada por
entidade civil de direito privado sem fins lucrativos conve-
niada com o Estado as atribui¢cdes previstas no art. 172
desta lei.

(Artigo acrescentado pelo art. 2° da Lei n°® 15.299, de
9/8/2004.)

TiTULO VII
DO PESSOAL PENITENCIARIO
CAPiTULO |
DO ESTATUTO JURIDICO DO PESSOAL

Art. 177 — O pessoal penitenciario tera estatuto proprio,
que fixara seus direitos e deveres.

Art. 178 — O quadro do pessoal penitenciario sera or-
ganizado em diferentes categorias funcionais, segundo as
necessidades do servigo, com especificacado de atribuicoes
relativas as fungdes de diregéo, chefia e assessoramento e
as demais fungdes.

Art. 179 — A escolha do pessoal especializado, adminis-
trativo, de instrugéo técnica e de vigilancia atendera a voca-
¢ao, a preparacao profissional e aos antecedentes pessoais
do candidato.

Art. 180 — O ingresso do pessoal penitenciario e sua
ascensao funcional dependerdo de curso especifico de
formacgao, procedendo-se a reciclagem dos servidores em
exercicio.

Art. 181 — Sem prejuizo do concurso de admissao pro-
movido pela Escola Penitenciaria, os candidatos a cargos
estdo sujeitos a testes cientificos para avaliagdo de sua ca-
pacidade intelectual e profissional e de sua aptidao fisica.

Art. 182 — E obrigatério o estagio do candidato em esta-
belecimento penitenciario para se formar opinido sobre sua
personalidade e suas aptidoes.

Art. 183 — Os cursos de formagao profissional intensi-
va destinados ao pessoal da vigilancia compreendem trés
estagios: o primeiro se processa no estabelecimento peni-
tenciario e se destina a familiarizar o candidato com os pro-
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blemas profissionais; o segundo se desenvolve na Escola
Penitenciaria, ou em curso organizado pela administragéo,
e se destina a formagé&o técnica e pratica do funcionario; o
terceiro, aberto a candidato que nao for eliminado nas fases
anteriores, consiste na colocagéo efetiva do candidato em
servico.

Art. 184 — E vedado o porte de arma ao funcionario em
servico.

Art. 185 — Em caso de legitima defesa, tentativa de fuga
e resisténcia a ordem fundada em lei, sera permitido o uso
da forga pelo funcionario, que do fato dara imediata ciéncia
ao Diretor.

Art. 186 — O pessoal administrativo e o especializado
devem ter aptidao profissional e técnica necessaria ao exer-
cicio das respectivas fungoes.

Art. 187 — No recrutamento de pessoal especializado,
exigir-se-a diploma de aptidao profissional e titulo universi-
tario que comprove a formacgao especializada.

Art. 188 — O médico visitara diariamente o estabeleci-
mento.

Art. 189 — No estabelecimento para mulheres, somente
se permitira trabalho de pessoal do sexo feminino, salvo
quando se tratar de pessoal técnico especializado e houver
comprovada caréncia de pessoal do sexo feminino com as
qualificagbes necessarias para o exercicio do cargo.

Paragrafo unico — O pessoal do sexo feminino devera
possuir as mesmas qualificagbes exigidas para o pessoal
do sexo masculino.

CAPITULOII
DO DIRETOR DE ESTABELECIMENTO

Art. 190 — O ocupante do cargo de Diretor de Estabele-
cimento devera satisfazer os seguintes requisitos:

| — ter diploma de nivel superior de Direito, Psicologia,
Pedagogia ou Ciéncias Sociais;

Il — ter capacidade administrativa e vocagao para a fun-
¢ao;

Ill — ter idoneidade moral, boa cultura geral, formacgao
especializada e preparagéo adequada ao servigo peniten-
ciario.

§ 1° — O Diretor de Estabelecimento devera residir no
estabelecimento ou em suas proximidades.

§ 2° — O Diretor de Estabelecimento dedicara tempo
integral a sua fungdo e ndo podera exercer advocacia nem
outra atividade, exceto a de professor universitario.

§ 3° — O Diretor de Estabelecimento que nao for re-
crutado entre os membros do pessoal penitenciario deve,
antes de entrar em funcéao, receber formagao técnica e pra-
tica sobre o trabalho de diregéo, salvo se for diplomado em
escola profissional ou tiver titulo universitario em matéria
pertinente.

(Vide art. 6° da Lei n® 12.967, de 27/7/1998.)

TiTULO VIII
DOS DIREITOS DO SENTENCIADO E DO PRESO
PROVISORIO

Art. 191 — Sao direitos do preso os direitos civis, os poli-
ticos, os sociais e os especificamente penitenciarios.

Art. 192 — Os direitos civis, sociais e politicos, inclusive
o de sufragio, permanecem com o preso, quando nao fo-
rem retirados expressa e necessariamente pela lei ou pela
sentencga.

Art. 193 — Os direitos penitenciarios derivam da relagao
juridica constituida entre o sentenciado e a administragéo
penitenciaria.

Art. 194 — Enumeram-se, antes da sentenca, os direitos
a presungao de inocéncia, ao contraditério, a igualdade en-
tre os sujeitos processuais, a ampla defesa, a assisténcia
judiciaria gratuita, nos termos da lei, o de ser ouvido pesso-
almente pela autoridade competente, o de receber visitas,
o de comunicar-se com advogado e familiares e o de per-
manecer no estabelecimento da localidade ou naquele mais
préximo de seu domicilio.

Art. 195 — Sao especificamente penitenciarios os direi-
tos:

| — ao tratamento reeducativo;

Il — & instrucao, priorizada a escolarizagéo de nivel fun-
damental;

(Inciso com redagéo dada pelo art. 2° da Lei n°® 14.390,
de 31/10;2002.)

Il — a profissionalizagéo;

IV — ao trabalho, a sua remuneracdo e a seguridade
social;

V — a assisténcia material e a saude, em especial o tra-
tamento clinico e a assisténcia psicossocial ao portador de
AIDS;

VI — a assisténcia social, nomeadamente ao probacio-
nario e ao egresso;

VII — a assisténcia juridica;

VIII — a assisténcia religiosa;

IX — ao esporte e a recreagao;

X —a comunicagao com o mundo exterior como prepa-
ragao para sua reinsergao na sociedade;

XI — a visita de advogado, familiar e conjuge ou com-
panheiro;

Xll — ao acesso aos meios de comunicagao social;

Xl — de peti¢do e representacdo a qualquer autorida-
de, para defesa de direito;

XIV — de entrevista regular com o Diretor;

XV — ao recebimento de atestado de pena a cumprir,
emitido semestralmente, sob pena de responsabilizacdo da
autoridade judiciaria competente.

(Inciso acrescentado pelo art. 13 da Lei n° 19.478, de
12/1/2011.)

TiTULO IX
DOS DEVERES DO SENTENCIADO

Art. 196 — Séo deveres do sentenciado:
| — submeter-se ao cumprimento da pena ou a medida
de seguranga;
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Il — permanecer no estabelecimento até a sua liberta-
¢ao;

IIl — respeitar as normas do regime penitenciario;

IV — manter atitude de respeito e consideragdo com os
funcionarios do estabelecimento e com as autoridades;

V — observar conduta correta com seus companheiros;

VI — indenizar os danos causados a administracdo do
estabelecimento;

VIl — indenizar as despesas de sua manutencao;

VIIl — cumprir as prestagdes alimenticias devidas a fa-
milia;

IX — assistir o cénjuge ou o companheiro na manuten-
¢ao e na educacao dos filhos.

Art. 197 — Esta lei entra em vigor na data de sua publi-
cacgao.

Art. 198 — Revogam-se as disposigdes em contrario.

Dada no Palacio da Liberdade, em Belo Horizonte, aos
25 de janeiro de 1994.

7. LEI ESTADUAL 21.068/2013 (PORTE DE
ARMA DO AGENTE DE SEGURANGA PENITEN-
CIARIO).

LEI 21068, DE 27/12/2013

Dispbe sobre o porte de armas de fogo pelo Agente de
Segurancga Penitenciario de que trata a Lei n° 14.695, de 30
de julho de 2003.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS,

O Povo do Estado de Minas Gerais, por seus represen-
tantes, decretou e eu, em seu nome, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O ocupante do quadro efetivo de Agente de Se-
guranga Penitenciario, de que trata a Lei n° 14.695, de 30
de julho de 2003, tera direito a portar arma de fogo institu-
cional ou particular, ainda que fora de servigo, dentro dos
limites do Estado de Minas Gerais, desde que:

| - preencha os requisitos do inciso Il do art. 4° da Lei
Federal n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003;

Il - ndo esteja em gozo de licenga médica por doenga
que contra-indique o uso de armamento;

lll - ndo esteja sendo processado por infragdo penal,
exceto aquelas de que trata a Lei Federal n° 9.099, de 26
de setembro de 1995.

§ 1° O porte de arma de fogo sera deferido aos Agentes
de Seguranga Penitenciarios, com base no inciso VIl do art.
6° da Lei Federal n° 10.826, de 2003.

§ 2° No caso previsto no inciso Il do caput, o médico, ao
conceder a licenca, devera declarar a conveniéncia ou ndo
da manutencgéo do porte.

§ 3° O porte de arma de fogo de que trata o caput se
estende ao servidor da carreira de Agente de Seguranga
Penitenciario que esteja aposentado.

§ 4° Nao se aplica o disposto no § 3° na hipotese de
aposentadoria por motivo de saude, se, no ato da conces-
sdo da aposentadoria ou no decurso desta, houver con-
traindicagdo médica ao porte de arma de fogo devidamente
fundamentada e firmada por junta médica.

Art. 2° A autorizagdo para o porte de arma de fogo de
que trata esta Lei constara da Carteira de Identidade Fun-
cional do Agente de Seguranca Penitenciario, a ser confec-
cionada pela instituigdo estadual competente.

Paragrafo Unico. Em caso de proibigdo ou suspenséao
do porte de arma de fogo, nas hipdteses previstas nesta Lei
ou em outras normas que regulamentem a matéria, devera
ser emitida nova carteira funcional para o Agente de Segu-
ranga Penitenciario, sem a autorizagao do porte.

Art. 3° Respondera administrativa e penalmente o
Agente de Seguranga Penitenciario que omitir ou fraudar
qualquer documento ou situagao que possa motivar a sus-
pensao ou a proibicao de seu porte de arma de fogo.

Art. 4° O Agente de Seguranga Penitenciario, ao portar
arma de fogo fora de servico e em locais onde haja aglo-
meracao de pessoas, em virtude de evento de qualquer na-
tureza, devera fazé-lo de forma discreta, visando a evitar
constrangimentos a terceiros, e respondera, nos termos da
legislagao pertinente, pelos excessos que cometer.

Art. 5° O porte de arma de fogo pelo Agente de Segu-
ranga Penitenciario no interior de unidades prisionais res-
peitara o disposto em regulamento.

Art. 6° E obrigatdrio o porte, pelo Agente de Seguranca
Penitenciario, do Certificado de Registro de Arma de Fogo
atualizado e da Identidade Funcional.

Art. 7° Aplica-se, no que couber, o disposto na Lei Fe-
deral n° 10.826, de 2003, e demais normas que regulamen-
tem a matéria.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica-
cao.
Palacio Tiradentes, em Belo Horizonte, aos 27 de de-
zembro de 2013; 225° da Inconfidéncia Mineira e 192° da
Independéncia do Brasil.

8. DECRETO N° 40/1991 (CONVENGAO CONTRA
A TORTURA E OUTROS TRATAMENTOS OU
PENAS CRUEIS, DESUMANOS OU DEGRA-

DANTES).

Prezado Candidato, o tema acima supracitado, ja foi
abordado na matéria de Direitos Humanos
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9. DECRETO N° 98.386/1989 (CONVENGAO IN-
TERAMERICANA PARA PREVENIR E PUNIR A
TORTURA).

Prezado Candidato, o tema acima supracitado, ja foi
abordado na matéria de Direitos Humanos

10. DECRETO 47.087/2016 (SECRETARIA DE
ESTADO DE ADMINISTRACAO PRISIONAL).

O Decreto n® 47.087, de 23/11/2016, foi revogado pelo
inciso | do art. 99 do Decreto n® 47.795, de 19/12/2019

DECRETO 47795 DE 19/12/2019

Dispbe sobre a organizagao da Secretaria de Estado de
Justica e Seguranga Publica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS,
no uso de atribuicao que Ihe confere o inciso VII do art. 90
da Constituicdo do Estado e tendo em vista o disposto na
Lei n° 23.304, de 30 de maio de 2019,

DECRETA:

Art. 1° — A Secretaria de Estado de Justica e Seguranca
Publica — Sejusp, a que se referem os arts. 39 e 40 da Lei
n® 23.304, de 30 de maio de 2019, rege-se por este Decreto
e pela legislagao aplicavel.

Art. 2° — A Sejusp, 6rgao responsavel por implementar
e acompanhar a politica estadual de segurancga publica, de
maneira integrada com a Policia Militar de Minas Gerais —
PMMG, Policia Civil de Minas Gerais — PCMG e o Corpo de
Bombeiros Militar de Minas Gerais — CBMMG e a politica
estadual de justica penal, em articulagdo com o Poder Ju-
diciario e os 6rgaos essenciais a Justica, tem como com-
peténcia planejar, elaborar, deliberar, coordenar, gerir € su-
pervisionar as agdes setoriais a cargo do Estado relativas:

| — as politicas estaduais de segurancga publica, para
garantir a efetividade das agbes operacionais integradas,
conjugando estratégias de prevengao e repressao qualifica-
da a criminalidade e a violéncia e gerindo a politica de segu-
ranga relativa a prevengao ao uso de drogas, com vistas a
promogao da seguranga da populacdo, de modo integrado
com as corporagdes que compdem o sistema estadual de
seguranga publica;

Il — a integragdo das atividades de inteligéncia de se-
guranga publica no ambito do Estado, zelando pela salva-
guarda e pelo sigilo da informagéo e coibindo o acesso de
pessoas ou orgaos nao autorizados;

IIl — a politica prisional, assegurando que todas as pes-
soas privadas de liberdade sejam tratadas com o respeito
e a dignidade inerentes ao ser humano, promovendo sua
reabilitacdo e reintegragdo social e garantindo a efetiva
execugao das decisdes judiciais;

IV — a politica socioeducativa com o objetivo de inter-
romper a trajetéria infracional de adolescentes em cumpri-
mento de medida socioeducativa de internagao e semiliber-
dade;

V — as agles necessarias a adequagao das politicas
publicas estaduais as orientagdes e normatizacdes estabe-
lecidas na Lei Federal n° 13.675, de 11 de junho de 2018,
que instituiu o Sistema Unico de Seguranca Publica — Susp;

VI — a elaboragdo, no ambito de suas competéncias,
das propostas de legislagado e regulamentagao em assuntos
do sistema prisional e de segurancga publica, referentes ao
setor publico e ao privado, bem como a cooperagdao com o
desenvolvimento das politicas relativas ao aprimoramento
dos organismos periciais oficiais.

§ 1° — Teréo prioritariamente a interlocugao da Sejusp,
que podera, inclusive, atuar como interveniente, no que
couber, os convénios, credenciamentos, termos de coope-
racao e afins:

| — firmados com a Secretaria Nacional de Seguranca
Publica, outras pastas e 6rgdos do governo federal, relati-
VOS a seguranga publica;

Il — relativos a justica penal.

§ 2° — A gestao da politica de segurancga relativa a pre-
vengao ao uso de drogas, no dmbito da Sejusp, limita-se
a gestdo do Fundo Estadual de Prevencao, Fiscalizagéo e
Repressao de Entorpecentes e da gestdo de ativos perdi-
dos e apreendidos em favor da Unido em decorréncia do
trafico de drogas.

Art. 3° — A Sejusp possui a seguinte estrutura:

| — Gabinete;

Il — Controladoria Setorial;

IIl — Assessoria Juridica;

IV — Assessoria de Comunicagao Social;

V — Assessoria Estratégica;

VI — Subsecretaria de Inteligéncia e Atuagao Integrada:

a) Superintendéncia do Observatorio de Seguranga Pu-
blica:

1 — Diretoria de Informagdes de Seguranga Publica;

2 — Diretoria de Informagdes de Justiga;

b) Superintendéncia de Inteligéncia e Integragao da In-
formacao:

1 — Diretoria de Inteligéncia;

2 — Diretoria de Contrainteligéncia;

c¢) Superintendéncia Educacional de Seguranga Publica:

1 — Diretoria de Ensino Integrado;

2 — Diretoria Pedagadgica;

3 — Diretoria Operacional;

d) Superintendéncia de Integracdo e Planejamento
Operacional:

1 — Diretoria de Gestéo de Processos;

2 — Diretoria de Planejamento Integrado;

3 — Diretoria do Centro Integrado de Comando e Con-
trole;

e) Unidades Prediais Integradas de Regido Integrada
de Seguranga Publica e Area

Integrada de Segurancga Publica;

VIl — Subsecretaria de Prevengéo a Criminalidade:

a) Superintendéncia de Politicas de Prevengéo a Cri-
minalidade:
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1 — Diretoria de Alternativas Penais;

2 — Diretoria de Atendimento ao Egresso do Sistema
Prisional;

3 — Diretoria de Protec¢do da Juventude;

4 — Diretoria de Prevengao Comunitaria e Protegao a
Mulher;

b) Assessoria de Gestdo com Municipios e Supervisdo
do Termo de Parceria;

c) Assessoria de Gestao de Ativos Perdidos e Apreendi-
dos em Favor da Unido;

d) Unidades de Prevengéao a Criminalidade;

VIII — Subsecretaria de Gestdo Administrativa, Logistica
e Tecnologia:

a) Superintendéncia de Apoio a Gestao Alimentar:

1 — Diretoria de Nutrigao;

2 — Diretoria de Acompanhamento de Contratos de Ali-
mentacao;

3 — Diretoria de Sistema de Gerenciamento Alimentar;

b) Superintendéncia de Planejamento, Orgcamento e Fi-
nangas:

1 — Diretoria de Planejamento e Orgamento;

2 — Diretoria de Contabilidade e Finangas;

3 — Diretoria de Contratos e Convénios;

4 — Diretoria de Execucao de Despesas;

c¢) Superintendéncia de Tecnologia da Informagéo e Co-
municagao:

1 — Diretoria de Infraestrutura de Tecnologia;

2 — Diretoria de Tecnologia em Telecomunicagoes;

3 — Diretoria de Sistemas de Informagao;

d) Superintendéncia de Recursos Humanos:

1 — Diretoria de Beneficios e Vantagens;

2 — Diretoria de Pagamentos;

3 — Diretoria de Gestéo de Pessoas;

4 — Diretoria de Atengéo a Saude do Servidor;

e) Superintendéncia de Infraestrutura e Logistica:

1 — Diretoria de Infraestrutura;

2 — Diretoria de Transportes e Servigos Gerais;

3 — Diretoria de Compras;

4 —Diretoria de Material e Patrimbnio;

IX — Departamento Penitenciario de Minas Gerais:

a) Superintendéncia de Seguranga Prisional:

1 — Diretoria de Seguranca Interna;

2 — Diretoria de Seguranga Externa;

b) Superintendéncia de Gestéo de Vagas:

1 — Diretoria de Gestao de Vagas;

2 — Diretoria de Custddias Alternativas;

c¢) Superintendéncia de Humanizagéo do Atendimento:

1 — Diretoria de Trabalho e Produgéo;

2 — Diretoria de Ensino e Profissionalizacao;

3 — Diretoria de Saude e Psicossocial;

4 — Diretoria de Articulagéo e Atendimento Juridico;

5 — Diretoria de Classificagao Técnica;

6 — Diretoria de Assisténcia a Familia;

7 — Diretoria de Atencao ao Paciente Judiciario;

d) Assessoria de Informagé&o e Inteligéncia Prisional;

e) Comando de Operagdes Especiais;

f) Diretorias Regionais e Unidades Prisionais;

X — Subsecretaria de Atendimento Socioeducativo:

a) Superintendéncia de Atendimento ao Adolescente:

1 — Diretoria de Formagao Educacional, Profissional,
Esporte, Cultura e Lazer;

2 — Diretoria de Atengao a Saude;

3 — Diretoria de Orientagao Socioeducativa;

4 — Diretoria de Seguranga Socioeducativa;

b) Superintendéncia de Gestdo Administrativa:

1 — Diretoria de Planejamento e Monitoramento Socio-
educativo;

2 — Diretoria de Gestao de Vagas e Atendimento Juri-
dico;

3 — Diretoria de Apoio a Gestado de Parcerias;

c) Unidades Socioeducativas de Privagao e Restricao
de Liberdade;

Xl — Assessoria de Gestéo de Parceria Publico-Privada
e Outras Parcerias;

Xl — Assessoria de Acompanhamento Administrativo;

XIll - Comissao Processante Permanente;

XIV — Gabinete Integrado de Seguranga Publica.

Paragrafo unico — Integram a area de competéncia da
Sejusp:

| —a Camara de Coordenagéo das Politicas de Segu-
rancga Publica — CCPSP;

Il — o Conselho Estadual de Seguranga Publica e De-
fesa Social;

Il — o Conselho Penitenciario Estadual;

IV — 0 Conselho de Criminologia e Politica Criminal.

Art. 4°— A CCPSP, a que se refere o inciso | do paragra-
fo unico do art. 3°, é 6rgao colegiado de carater consultivo,
propositivo, deliberativo e de diregdo superior da Sejusp e
tem como competéncia acompanhar a elaboragao e a im-
plementacdo da politica de seguranca publica do Estado,
em articulagdo com o Conselho Estadual de Seguranga Pu-
blica e Defesa Social.

§ 1°— A CCPSP tem a seguinte composic¢ao:

| — Secretario da Sejusp, que a presidira;

Il — Comandante da PPMG;

Il — Chefe da PCMG;

IV — Comandante do CBMMG.

§ 2° — A Secretaria Executiva da CCPSP sera exercida
pela Sejusp, que prestara o apoiotécnico, logistico e opera-
cional para seu funcionamento.

Art. 5° — O Gabinete tem como atribuigdes:

| — providenciar o atendimento de consultas e o enca-
minhamento dos assuntos pertinentes as diversas unidades
administrativas da Sejusp;

Il — coordenar a seguranca orgénica do Gabinete e
acompanhar o provimento da seguranga pessoal do Secre-
tario e do Secretario Adjunto em articulagédo com o Gabinete
Integrado de Seguranga Publica da PMMG;

Il — encarregar-se e promover permanente integracao
no relacionamento da Sejusp com a Assembleia Legislati-
va do Estado de Minas Gerais — ALMG e com os demais
6rgaos e entidades da Administragao Publica federal, esta-
dual e municipal;

IV — coordenar e executar atividades de atendimento ao
publico e as autoridades;

V — providenciar o suporte imediato na organizagao das
atividades administrativas no seu &mbito de competéncias;
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VI — identificar e divulgar oportunidades de captacao de
recursos, de acordo com o rol de projetos mantidos pela
Assessoria Estratégica;

VII — promover relagéo institucional para atragéo dos
recursos financeiros provenientes de emendas federais ou
estaduais;

VIII — realizar a validagdo e monitorar a execugéo das
emendas referentes ao inciso anterior, de forma integrada
com as areas da Sejusp;

IX — autorizar a utilizagédo de veiculos oficiais, alocados
no &mbito da Sejusp, com a finalidade de deslocamento em
trajeto pré-definido;

X — acompanhar o desenvolvimento das atividades de
comunicagéo social da Sejusp.

Paragrafo Unico — A autorizagéo a que se refere o inci-
so IX devera observar, concomitantemente, o ato normativo
regulamentar emanado pelo Secretario, a necessidade de
motivacao expressa, prévia e excepcional, a comprovacao
da necessidade relacionada ao servigo publico e por perio-
do de tempo determinado.

Art. 6° — A Controladoria Setorial, unidade de execugao
da Controladoria-Geral do Estado — CGE, a qual se subor-
dina tecnicamente, tem como competéncia promover, no
ambito da Sejusp, as atividades relativas a defesa do patri-
monio publico, ao controle interno, a auditoria, a correicao
administrativa, ao incremento da transparéncia, do acesso
a informacao e ao fortalecimento da integridade e da demo-
cracia participativa, com atribuigbes de:

| — exercer, em carater permanente, as fung¢des estabe-
lecidas no caput, mediante diretrizes, parametros, normas
e técnicas estabelecidos pela CGE;

Il — elaborar e executar o planejamento anual de suas
atividades;

IIl — fornecer subsidios para o aperfeigoamento de nor-
mas e procedimentos que visem a garantir a efetividade do
controle interno;

IV — consolidar dados, subsidiar o acesso, produzir e
prestar todas as informacgdes solicitadas pela CGE;

V — apurar denuncias, de acordo com suas competén-
cias institucionais, capacidade técnica operacional e avalia-
¢ao de riscos, podendo ser incluidas no planejamento anual
de atividades;

VI — notificar a Sejusp e a CGE, sob pena de respon-
sabilidade solidaria, sobre irregularidade ou ilegalidade de
que tomar conhecimento e cuja providéncia nao foi adotada
no ambito da Sejusp;

VIl — comunicar ao Secretario da Sejusp e ao Contro-
lador- Geral do Estado a sonegacao de informagdes ou a
ocorréncia de situagdo que limite ou impegca a execucao
das atividades sob sua responsabilidade;

VIII — assessorar o Secretario da Sejusp nas matérias
de auditoria, correigdo administrativa, transparéncia e pro-
mocao da integridade;

IX — executar as atividades de auditoria, com vistas a
agregar valor a gestao e otimizar a eficacia dos processos
de gerenciamento de riscos, controle interno e governanca
e acompanhar a gestdo contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial da entidade;

X — elaborar relatério de avaliagdo das contas anuais
de exercicio financeiro das unidades orgamentarias sob a
gestdo do 6rgao, assim como relatério e certificado con-
clusivos das apuragdes realizadas em autos de tomada de
contas especial, observadas as exigéncias e normas expe-
didas pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
- TCEMG;

XI — executar atividades de fiscalizagdo, em apoio a
CGE, para suprir omissbdes ou lacunas de informagdes e
apurar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de
programas publicos, objetivos e metas previstos nos instru-
mentos de planejamento;

Xll — avaliar a adequacéao de procedimentos licitatorios,
de contratos e a aplicagédo de recursos publicos as normas
legais e regulamentares, com base em critérios de materia-
lidade, risco e relevancia;

XIII — expedir recomendagbes para prevenir a ocorrén-
cia ou sanar irregularidades apuradas em atividades de au-
ditoria e fiscalizagdo, bem como monitora-las;

XIV — sugerir a instauracao de sindicancias e processos
administrativos disciplinares para apuragéo de responsabi-
lidade;

XV — coordenar, gerenciar e acompanhar a instrugao
de sindicancias administrativas e processos administrativos
disciplinares;

XVI — solicitar servidores para participarem de comis-
sdes sindicantes e processantes;

XVII —acompanhar, avaliar e fazer cumprir as diretrizes
das politicas publicas de transparéncia e de integridade;

XVIII — disseminar e implementar as normas e diretrizes
de prevencgao a corrupgao desenvolvidas pela CGE.

§ 1°— A Controladoria Setorial € organizada em: Nucleo
de Auditoria, Transparéncia e Integridade — Nati, que tem
como fungdes planejar, coordenar e executar as atividades
de auditoria e fiscalizagao, avaliagéo de controles internos,
incremento da transparéncia e fortalecimento da integrida-
de; e em Nucleo de Correicdo Administrativa — Nucad, que
tem por fungdes planejar, coordenar e executar as ativida-
des de correi¢do administrativa e preveng¢ao da corrupgao,
no ambito da Sejusp, em conformidade com as normas
emanadas pela CGE.

§ 2° — A Sejusp disponibilizara instalagdes, recursos hu-
manos e materiais para o eficiente cumprimento das atribui-
¢des da controladoria setorial.

Art. 7° — A Assessoria Juridica € unidade setorial de
execucgao da Advocacia-Geral do Estado — AGE, a qual se
subordina juridica e tecnicamente, competindo-lhe, na for-
ma da Lei Complementar n°® 75, de 13 de janeiro de 2004,
da Lei Complementar n° 81, de 10 de agosto de 2004, e da
Lei Complementar n°® 83, de 28 de janeiro de 2005, cumprir
e fazer cumprir, no ambito da Sejusp, as orientagbes do Ad-
vogado-Geral do Estado no tocante a:

| — prestagéo de consultoria e assessoramento juridicos
ao Secretario;

Il — coordenagédo das atividades de natureza juridica;

Il — interpretagéo dos atos normativos a serem cumpri-
dos pela Sejusp;

IV — elaboragao de estudos e preparagdo de informa-
¢oes por solicitagao do Secretario;
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V — assessoramento ao Secretario no controle da le-
galidade e juridicidade dos atos a serem praticados pela
Sejusp;

VI — exame prévio de minutas de edital de licitagao,
bem como as de contrato, acordo ou ajuste de interesse
da Sejusp;

VIl — fornecimento a AGE de subsidios e elementos que
possibilitem a representacéo do Estado em juizo, inclusive
no processo de defesa dos atos do Secretario e de outras
autoridades do 6rgdo, mediante requisi¢cdo de informacdes
junto as autoridades competentes;

VIII — exame e emissdo de parecer e nota juridica sobre
anteprojetos de leis e minutas de atos normativos em geral
e de outros atos de interesse da Sejusp, sem prejuizo da
analise de constitucionalidade e legalidade pela AGE.

§1° — A Assessoria Juridica é vedada a representagado
judicial e extrajudicial do Estado.

§2° — A Sejusp disponibilizara instalacdes, recursos hu-
manos e materiais para o eficiente cumprimento das atribui-
¢bes da Assessoria Juridica.

Art. 8° — A Assessoria de Comunicagdo Social tem
como competéncia promover as atividades de comunica-
¢ao social, compreendendo imprensa, publicidade, propa-
ganda, relagdes publicas, a¢des integradas com os 6rgaos
de seguranca publica e promogao de eventos da Sejusp,
em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Sub-
secretaria de Comunicacao Social e Eventos — Subsecom
da Secretaria-Geral, com atribui¢des de:

| — planejar, coordenar e supervisionar programas e
projetos relacionados com a comunicagao interna e externa
das agbes da Sejusp;

Il — assessorar os dirigentes e as unidades administrati-
vas da Sejusp no relacionamento com a imprensa e demais
meios de comunicacao;

[l — planejar e coordenar as entrevistas coletivas e o
atendimento a solicitagdes dos 6rgaos de imprensa, em ar-
ticulagao com o Nucleo Central de Imprensa da Subsecom;

IV — produzir textos, matérias e afins, a serem publica-
dos em meios de comunicacao da Sejusp, da Subscom e
de veiculos de comunicacao em geral;

V —acompanhar, selecionar e analisar assuntos de inte-
resse da Sejusp, publicados em veiculos de comunicagéo,
para subsidiar o desenvolvimento das atividades de comu-
nicacao social;

VI — propor, supervisionar e acompanhar as agbes de
publicidade e propaganda, dos eventos e das promog¢des
para divulgacao das atividades institucionais, em articula-
¢ao com a Subsecom;

VII — manter atualizados os sitios eletrdnicos, a intranet
e as redes sociais sob a responsabilidade da Sejusp, no
ambito de atividades de comunicacgao social;

VIII — gerenciar e assegurar a atualizagédo das bases de
informagoes institucionais necessarias ao desempenho das
atividades de comunicacéo social;

IX — gerenciar, produzir, executar, acompanhar e fisca-
lizar os eventos oficiais da Sejusp em articulagdo com a
Subsecom.

Art. 9° — A Assessoria Estratégica tem como compe-
téncia promover o gerenciamento estratégico setorial e fo-
mentar a implementacéo de iniciativas inovadoras, de for-

ma alinhada a estratégia governamental, em conformidade
com as diretrizes técnicas estabelecidas pela Subsecretaria
de Gestao Estratégica da Secretaria de Estado de Planeja-
mento e Gestdo — Seplag, com atribuigbes de:

| — promover a gestéo estratégica da Sejusp e das enti-
dades vinculadas alinhada as diretrizes previstas na estra-
tégia governamental estabelecida no Plano Mineiro de De-
senvolvimento Integrado — PMDI, por meio dos processos
de desdobramento dos objetivos e metas, monitoramento e
comunicacao da estratégia;

Il — facilitar, colaborar, articular interna e externamente
na solucao de desafios relacionados ao portfélio estratégico
e as acoes estratégicas e inovadoras no setor, apoiando os
responsaveis em entraves e oportunidades para o alcance
dos resultados;

Il — realizar a coordenagéo, governanga e monitora-
mento das agdes estratégicas e setoriais do 6rgao, de for-
ma a promover a sinergia entre ele e as equipes gestoras,
apoiando a sua execugao, subsidiando a alta gestao do or-
gao e as instancias centrais de governanca na tomada de
decisao;

IV — coordenar, em conjunto com a Superintendéncia
de Planejamento, Orgamento e Finangas, a elaboragao do
planejamento global da Sejusp, com énfase no portfélio es-
tratégico;

V — coordenar os processos de pactuagao e monitora-
mento de metas da Sejusp de forma alinhada a estratégia
governamental, consolidando e provendo as informagdes
necessarias as unidades e sistemas de informacao dos 6r-
gaos centrais;

VI — disseminar boas praticas entre os gestores e equi-
pes da Sejusp, de forma a fortalecer a gestéo estratégica e
ainovagao, especialmente em temas relacionados a gestao
de projetos e processos, transformacao de servigos e sim-
plificagdo administrativa;

VII — coordenar a implantagdo de processos de moder-
nizacdo administrativa e de melhoria continua, bem como
apoiar a normatizacao do seu arranjo institucional,

VIII — promover a cultura de inovagao na Sejusp com
foco na melhoria da experiéncia do usuario e do servidor,
articulando as fungdes de simplificagdo, racionalizagao e
otimizagao e apoiando a implementagéao e a disseminagao
das diretrizes das politicas de inovagao e de simplificagao;

IX — coordenar e promover praticas de monitoramento
e avaliagdo das politicas publicas do 6rgéo, apoiando as
unidades administrativas, gestores e técnicos na sua exe-
cucgéo e fortalecendo a produgao de politicas publicas ba-
seadas em evidéncias para a corregao de rumos e melhoria
das politicas monitoradas e avaliadas.

Paragrafo Unico — A Assessoria Estratégica atuara, no
que couber, de forma integrada com a Subsecretaria de
Gestédo Administrativa, Logistica e Tecnologia e com as as-
sessorias ou unidades correlatas das entidades vinculadas
a Sejusp.

Art. 10 — A Subsecretaria de Inteligéncia e Atuagao In-
tegrada — Suint tem como competéncia promover o arranjo
interinstitucional sistémico e de governanga compartilhada
do sistema estadual de inteligéncia e da politica de integra-
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¢ao de seguranga publica, atuando como 6rgao central, de
forma a proporcionar o alinhamento das instituicbes e dos
sistemas, com atribuigbes de:

| — propor, planejar e implementar metodologias de mo-
nitoramento e agdes acerca dos indicadores de incidéncia
de crimes, contravengdes, atos infracionais, demais even-
tos de interesse de seguranca publica e defesa social, dos
sistemas prisional e socioeducativo, dentre outros, de forma
integrada e colegiada com os 6rgéos de seguranga publica
e com a Assessoria Estratégica;

Il — promover e coordenar a integracao da atividade de
inteligéncia de seguranga publica e propor diretrizes para
0s 6rgaos de seguranca publica;

[l — fomentar a integragéo das academias dos érgaos
de seguranga publica e estruturas de defesa social, promo-
vendo e coordenando projetos e atividades de ensino inte-
gradas;

IV — coordenar projetos e processos objetivando a me-
Ihoria qualitativa da atuacgéo integrada dos 6rgaos de segu-
rancga publica e estruturas de defesa social;

V — articular a participagdo de outros 6rgaos que pos-
sam contribuir com os objetivos de controle da criminalida-
de, contravengdes, atos infracionais, atendimento a denun-
cias anonimas, atendimento as emergéncias policiais e de
bombeiros, gestdo em grandes eventos e os de interesse
da seguranca publica e defesa social, prezando pela manu-
tengéo da ordem publica;

VI — promover agdes visando garantir as diretrizes de
integracéo, assegurando o planejamento e a implementa-
¢ao das estratégias pautadas pela associagao dos esforgos
de produgéo de gestédo da informacao, integracéo geografi-
ca coincidente e das estruturas integradas;

VIl — realizar as atividades de secretariado executivo
das reunides da CCPSP e do Conselho Estadual de Segu-
ranga Publica e Defesa Social;

VIIl — elaborar e manter atualizado o Plano de Inteli-
géncia de Seguranca Publica do Estado de Minas Gerais,
contendo todos os dados e informagdes necessarios ao
planejamento e assessoramento decisorio dos 6érgaos de
seguranga publica do Estado;

IX — planejar, de maneira integrada com a Subsecreta-
ria de Gestdo Administrativa, Logistica e Tecnologia — Sulot,
o processo de compras de materiais e servicos no ambito
de suas unidades;

X — coordenar a metodologia de policiamento orientado
a problemas, como parametro para fomentar a integragéo
dos 6rgdos de seguranga publica e estruturas de defesa
social.

Art. 11 — A Superintendéncia do Observatorio de Segu-
ranga Publica tem como competéncia estabelecer as dire-
trizes para divulgagao oficial de informagdes da Sejusp e
coordenar a producgao de informacdes no ambito do Estado,
por meio de estatisticas, pesquisas, avaliagdes e estudos,
com atribuicbes de:

| — fomentar a produgdo e a disponibilizagdo de infor-
magdes que permitam a anadlise sistémica da incidéncia de
crimes, contravengdes, atos infracionais e demais eventos
de interesse de seguranga publica e defesa social, das po-

liticas de prevengdo social a criminalidade, dos sistemas
prisional e socioeducativo da Sejusp e dos demais 6rgaos
de segurancga publica e estruturas de defesa social;

Il — coordenar a gestao colegiada das bases de dados
oficiais do Sistema Integrado de Defesa Social e da Sejusp,
atuando de forma articulada com a Superintendéncia de
Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo em relagdo ao
conteudo, a implantagcédo, a manutencéo, o desempenho e
o desenvolvimento de sistemas de informagéo;

Il — gerenciar a produgédo e a publicagdo das infor-
magoes oficiais da Sejusp, de maneira integrada com a
Assessoria de Comunicacdo Social, visando aumentar a
transparéncia e instrumentalizagdo do controle social, ob-
servados 0s principios e restricbes estabelecidos pela Lei
Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, pelo Decre-
to n° 45.969, de 24 de maio de 2012, e pela Lei Federal n°®
13.709, de 14 de agosto de 2018;

IV — gerenciar, conforme resolugéo especifica da Se-
jusp, o atendimento dos pedidos de pesquisas académicas
destinados a Sejusp, observados os principios e restricdes
estabelecidos pela Lei Federal n® 12.527, de 2011, pelo De-
creto n° 45.969, de 2012, e pela Lei Federal n® 13.709, de
2018, bem como orientar quanto a qualidade deste aten-
dimento mediante fomento de cursos, disponibilizacdo de
manuais e definicao de fluxos internos;

V — coordenar uma rede de conhecimento na area de
justica, seguranga publica e defesa social por meio da cons-
trugdo de parcerias com 6rgaos da Administragdo Publica,
instituicdes de ensino superior, entidades da sociedade civil
e organizag0es privadas para produgao e compartilhamento
de informacgdes, observados os principios e restricdes esta-
belecidos pela Lei Federal n® 12.527, de 2011, pelo Decreto
n°® 45,969, de 2012, e pela Lei Federal n° 13.709, de 2018;

VI — gerenciar, conforme resolugéo especifica da Se-
jusp, o atendimento dos pedidos oriundos do portal da
transparéncia do Estado e destinados a esse 6rgédo por
meio do sistema e-Sic, junto a CGE, bem como orientar
quanto a qualidade deste atendimento;

VIl — coordenar o Centro Integrado de Informagbes de
Defesa Social ou equivalente, presidindo o Colegiado Téc-
nico Operativo, operacionalizando sua se¢ao administrativa.

Paragrafo unico — Para efeito do disposto no inciso V
deste artigo, o compartilhamento de bases de dados, a co-
laboragéo na realizagéo de estudos e pesquisas e a disse-
minacgao de conhecimentos, experiéncias e métodos no am-
bito das tematicas referentes a area de justigca, seguranca
publica e defesa social sao objetivos a serem observados.

Art. 12 — A Diretoria de Informacgdes de Seguranca Pu-
blica tem como competéncia produzir, gerenciar informa-
¢cOes e promover a analise de dados referentes a seguranga
publica, com atribuicdes de:

| — produzir informagbes gerenciais e monitorar indica-
dores e tendéncias sobre a incidéncia de crimes, contra-
vencoes, atos infracionais e demais eventos de interesse
da segurancga publica por meio de estudos e relatérios es-
tatisticos e analiticos;

Il — atuar para a melhoria continua da qualidade, confia-
bilidade, precisao, objetividade e utilidade das informagbdes
contidas nas bases de dados de seguranga publica;
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lIl — realizar auditorias, emitir diretrizes e orientacdes
para o aperfeicoamento de processos, formularios e bases
de dados de segurancga publica.

Art. 13 — A Diretoria de Informagbes de Justiga tem
como competéncia produzir, gerenciar informagdes e pro-
mover a analise de dados referentes aos sistemas prisional
e socioeducativo, com atribuigdes de:

| — produzir informagdes gerenciais e monitorar indi-
cadores e tendéncias sobre os sistemas prisional e socio-
educativo por meio de estudos e relatérios estatisticos e
analiticos;

Il — atuar para a melhoria continua da qualidade, confia-
bilidade, preciséo, objetividade e utilidade das informacdes
contidas nas bases de dados dos sistemas prisional e so-
cioeducativo;

lIl — realizar auditorias e emitir diretrizes e orientagdes
para o aperfeigoamento de processos, formularios e base
de dados dos sistemas prisional e socioeducativo.

Art. 14 — A Superintendéncia de Inteligéncia e Inte-
gragéo da Informagdo tem como competéncia promover
a integracdo das atividades de inteligéncia de seguranga
publica e viabilizar a estruturagdo de um sistema estadual
de inteligéncia de seguranga publica em consonancia com
a legislagao aplicavel ao Sistema Brasileiro de Inteligéncia
— Sisbin, ao Subsistema de Inteligéncia de Seguranca Pu-
blica — Sisp e ao Susp.

Art. 15 — A Diretoria de Inteligéncia tem como compe-
téncia realizar agbes especializadas para a produgéo de
conhecimentos necessarios para prever, prevenir e reprimir
atos delituosos de qualquer natureza ou relativos a outros
temas de interesse da seguranga publica e da defesa so-
cial.

Art. 16 — A Diretoria de Contrainteligéncia tem como
competéncia prevenir, detectar, obstruir e neutralizar ativi-
dades adversas, com vistas a salvaguardar dados, informa-
¢cOes e conhecimentos sensiveis de interesse da seguranca
publica e da defesa social.

Art. 17 — A Superintendéncia Educacional de Seguran-
¢a Publica tem como competéncia coordenar, planejar e
executar as atividades relativas ao recrutamento e selegao,
a formacgao, a capacitagao e ao treinamento continuo dos
servidores da Sejusp, com atribuigbes de:

| —integrar, promover e coordenar agdes de ensino inte-
gradas entre os 6rgédos que compdem o sistema de defesa
social, respeitada as especificidades de cada 6rgéo;

Il — planejar, executar e avaliar atividades de formacgao,
capacitagao e treinamento continuo dos servidores da Se-
jusp, promovendo o desenvolvimento de competéncias fun-
cionais;

Il — realizar levantamentos de dados e informacgdes re-
lativas aos servidores da Sejusp e de suas competéncias
com o objetivo de realizar um planejamento de atividades
de ensino;

IV — supervisionar o cumprimento da diretriz de educa-
¢ao profissional da Sejusp;

V — estabelecer intercambio de ensino com entidades
nacionais e internacionais, publicas e privadas;

VI — planejar e coordenar o uso de tecnologias destina-
das ao ensino a distancia;

VII — planejar e fomentar cursos de graduacédo e pos-
-graduacao na area de seguranga publica;

VIII — planejar, apoiar e promover semindrios sobre se-
guranga publica;

IX — planejar e coordenar os processos seletivos e con-
cursos publicos, no ambito da Sejusp.

Art. 18 — A Diretoria de Ensino Integrado tem como
competéncia fomentar a integragao das atividades de ensi-
no dos 6rgéos do sistema de defesa social ou equivalente,
identificar demandas e elaborar planejamentos para forma-
¢ao, capacitagcao e treinamentos continuos de servidores
da Sejusp, com atribui¢des de:

| — realizar diagndsticos e consolidar as demandas de
capacitagdo e treinamento continuo dos servidores da Se-
jusp e de atividades de ensino integradas das instituicoes
que compdem o sistema de defesa social;

Il — elaborar planos de desenvolvimento de curto, médio
e longo prazo que levem em consideracao as necessidades
de capacitagéo e a estratégia organizacional,

Il — manter intercambio com instituicdes de ensino na-
cionais e internacionais.

Art. 19 — A Diretoria Pedagogica tem como competéncia
a proposicao e a implementacéo de projeto politico peda-
gogico, de estratégias de ensino e do aperfeicoamento das
atividades de ensino, com atribui¢cao de:

| — definir as estratégias de ensino os recursos didaticos
e as modalidades de avaliagdo das capacitagdes e treina-
mentos continuos;

Il — elaborar e atualizar planos de capacitagcbes e de
treinamentos continuos;

Il — promover o aprimoramento e modernizagdo das
técnicas e processos de educacéo.

Art. 20 — A Diretoria Operacional tem como competén-
cia executar e avaliar as atividades de ensino presenciais,
semipresenciais e a distancia, conforme o planejamento pe-
dagagico elaborado, com atribui¢cdes de:

| — coordenar e executar cursos de formacao, treina-
mentos continuos e capacitagdes para os servidores da
Sejusp;

Il — promover treinamentos continuos e capacitagbes
que fomentem e fortalegam a atuagao integrada dos 6rgéos
de defesa social;

IIl — promover avaliagdes acerca dos cursos de forma-
¢ao, treinamentos continuos e capacitagdes realizados pela
Superintendéncia;

IV — promover e apoiar seminarios, congressos, encon-
tros e outros eventos de seguranca publica.

Art. 21 — A Superintendéncia de Integragdo e Planeja-
mento Operacional tem como competéncia propor e coor-
denar diretrizes e agbes relativas a integragéo operacional
dos 6rgaos de segurancga publica e defesa social, com ob-
jetivo de reduzir a criminalidade, as contravengdes, os atos
infracionais e demais eventos de interesse de seguranca
publica e defesa social, com atribuigbes de:

| — planejar, promover e implementar agdes voltadas a
ampliagdo da integracao operacional entre os érgaos esta-
duais de seguranga publica e defesa social e destes com
6rgaos ou entidades municipais, estaduais, federais e de
area de justica, intensificando a participagdo da sociedade
civil;
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Il — promover a integragéo e melhoria dos servigos pres-
tados ao cidadao em relagao ao recebimento e atendimento
de ocorréncias e de denuncias andénimas;

Il — coordenar a elaboragéo de procedimentos opera-
cionais com objetivo de potencializar a integragdo e padro-
nizar a atuacao dos 6rgaos de seguranga publica e estrutu-
ras de defesa social;

IV — promover e implementar a avaliagdo do desempe-
nho das estruturas integradas com o objetivo de otimizar e
elevar a eficiéncia destas estruturas na atuagéo operacio-
nal, de forma integrada com os 6rgaos de seguranga publi-
ca e estruturas de defesa social;

V — implementar fluxos de atuagéo entre as estruturas
integradas, de forma a possibilitar o gerenciamento, coman-
do e controle de ocorréncias, especialmente de alta com-
plexidade e de emergéncia;

VI — solicitar diagnoésticos sobre a alocagao dos recur-
sos financeiros, logisticos, humanos e de infraestrutura das
estruturas integradas com o objetivo de otimizar e elevar a
eficiéncia e a qualidade do gasto publico;

VIl — solicitar dados relativos as atividades operacio-
nais das instituicdes que compdem o sistema de seguranga
publica e estruturas de defesa social para a realizagdo de
diagndsticos com o objetivo de fortalecer a atuagao opera-
cional integrada dos 6rgaos;

VIII — propor e solicitar a alocacgéo e a realocacéo de re-
cursos financeiros, de infraestrutura, logisticos e humanos
das estruturas integradas com vistas ao alcance da estraté-
gia governamental e observando o papel de coordenagéo e
controle atinentes a Sejusp;

IX — coordenar agdes visando garantir as diretrizes de
integracéo, assegurando o planejamento e a implementa-
¢ao das estratégias pautadas pela integragdo geografica
coincidente, gestao das estruturas integradas;

X — coordenar e supervisionar a segao de suporte, pro-
vendo a infraestrutura e os servigos de suporte aos usua-
rios no Centro Integrado de Comando e Controle — CICC,
Disque Denuncia Unificado — DDU, no Centro Integrado de
Atendimento e Despacho — Ciad e no Central de Bloqueio
de Celulares — CBLOC do Estado de Minas Gerais, de ma-
neira integrada a Superintendéncia de Tecnologia da Infor-
macao e Comunicacao;

XI — presidir e coordenar o Colegiado Técnico-Operati-
vo do Ciad, do DDU e do CICC.

Art. 22 — A Diretoria de Gestéo de Processos tem como
competéncia coordenar, orientar e fiscalizar a gestao admi-
nistrativa visando garantir a eficiéncia dos processos relacio-
nados ao funcionamento da integragao, com atribui¢cdes de:

| — indicar e acompanhar a manutengcdo e a moderni-
zagao da estrutura fisica e do funcionamento operacional e
administrativo das estruturas integradas, sendo o represen-
tante da Sejusp na comissao de gestdo desses espagos;

Il — gerir e fiscalizar as transferéncias voluntarias de re-
cursos, convénios, emendas parlamentares e instrumentos
congéneres relacionados a tematica de integracdo na se-
guranga publica;

Il — emitir parecer técnico quanto as emendas parla-
mentares relacionadas a tematica de integragdo na segu-
ranga publica no Estado;

IV — acompanhar a gestéo e fiscalizagdo de contratos
especificos que tenham como 6rgéo beneficiario as estru-
turas integradas.

Art. 23 — A Diretoria de Planejamento Integrado tem
como competéncia promover, apoiar e articular, de forma
integrada, os planos de agbes operacionais entre os 6rgaos
de segurancga publica, promover foros de didlogo entre a
sociedade civil e os setores de seguranca publica, com o
objetivo de reduzir os indices de criminalidade, contraven-
¢Oes, atos infracionais e demais eventos de interesse de
seguranga publica e defesa social, com atribui¢cdes de:

| — promover a implantacdo e o funcionamento dos
Conselhos Regionais e Municipais de seguranca publica e
defesa social com o objetivo de promover a efetividade das
acdes de base local;

Il — prover apoio técnico a formulagao, implementagao
e avaliagao dos planos regionais e municipais de segurancga
publica e defesa social, de acordo com a politica estadual,
de maneira integrada com a Superintendéncia do Observa-
tério de Seguranga Publica;

Il — fomentar e dinamizar o planejamento integrado de
acgdes operacionais com foco na obtengao de resultados oti-
mizados em seguranga publica;

IV — propor e apoiar a abertura de canais permanentes
de didlogo entre os 6rgéos estratégicos e operacionais do
Susp, o sistema de justica criminal nas esferas municipal,
estadual e federal e de outros atores que possam contri-
buir com a solugdo de problemas de incidéncia de crimes,
violéncias e acidentes, de maneira integrada com as dire-
torias da Superintendéncia do Observatorio de Segurancga
Publica;

V — propor e apoiar a¢des de capacitacao para 6rgaos
estratégicos e operacionais do Susp e o sistema de justi-
¢a criminal nas esferas municipal, estadual e federal, além
de outros atores que possam contribuir com a solugao de
problemas de incidéncia de crimes, contravencodes, atos
infracionais e demais eventos de interesse de seguranca
publica e defesa social, de maneira integrada com as res-
pectivas diretorias da Superintendéncia Educacional de Se-
guranga Publica;

VI — apoiar as instituigdes policiais no que tange as po-
liticas de policiamento comunitario no Estado, zelando pela
atuacao integrada dos 6rgaos operacionais do Susp;

VII — propor agbes operacionais integradas com os 0r-
gaos de seguranga publica e demais instituicdes, com o
objetivo de combater as modalidades especificas de crimi-
nalidade e violéncias priorizadas pela politica estadual de
seguranga publica e defesa social;

VIIl — coordenar e elaborar as agdes, protocolos e acor-
dos de cooperagoes integrados, com o objetivo de melhorar
as acgdes operacionais dos 6rgaos de seguranga publica e
estruturas de defesa social;

IX — coordenar a camara permanente de atualizagao e
revisdo das Diretrizes Integradas de Agbes e Operacgdes;

X — coordenar a comissao de articulagéo territorial ana-
lisando e propondo alteragdes nas delimitagbes das areas
integradas de seguranga publica com a finalidade de me-
Ihorar os resultados de combate a criminalidade, garantin-
do a integragao geografica coincidente entre os 6rgaos de
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seguranca publica, da defesa social e do sistema de justica
criminal, de forma integrada com as respectivas diretorias da
Superintendéncia do Observatorio de Seguranga Publica;

XI — coordenar e articular, junto aos 6rgaos de seguran-
¢a publica, a integracao de agdes preventivas e repressivas
no transito, referentes as agdes de combate a alcoolemia,
com objetivo de promover e fortalecer a campanha Sou
Pela Vida, Dirijo Sem Bebida reduzindo a violéncia;

XII — coordenar a articulagdo operacional dos érgaos
responsaveis no &mbito da Comissao de Monitoramento da
Violéncia em Eventos Esportivos e Culturais — Comoveec e
em eventos de impacto relevantes;

XIIl — coordenar, como representante da Sejusp, o fun-
cionamento dos Centros Integrados de Seguranga Publica.

Art. 24 — A Diretoria do Centro Integrado de Comando
e Controle tem como competéncia coordenar, monitorar e
apoiar, de forma integrada, as a¢des de seguranga publica
e defesa social, mobilidade, defesa civil, gestdo de crises e
grandes eventos, em parceria com demais centros de ope-
racao, centros de atendimento e despacho, atendimento de
denlncias anénimas, centros de informacdes, centros de
inteligéncia e demais 6rgaos e instituicoes interessadas,
com atribuicoes de:

| — articular parcerias com 6rgaos de seguranca publica
e defesa social, mobilidade, defesa civil e outros que forem
identificados como relevantes, com objetivo de executar
programas, projetos e agdes de integracado operacional de
comando e controle;

Il — fomentar a integragao de sistemas de dados, voz e
imagens com os demais centros de operacao, centros de
atendimento e despacho, centros de informacgdes e centros
de inteligéncia e outras instituigbes interessadas com obje-
tivo de ampliar as informagdes para a tomada de decisdes,
geragao de conhecimento e comando e controle, de forma
integrada com as diretorias da Superintendéncia de Tecno-
logia da Informagao e Comunicagao;

Il — executar protocolos de integracao operacional com
orgdos e instituicbes, com objetivo de padronizar as agdes
em operacdes integradas, com envolvimento de agéncias
de seguranga publica, mobilidade e defesa civil, de forma
composta com a Diretoria Planejamento Integrado;

IV — monitorar as agdes de seguranga publica e defesa
social, mobilidade e defesa civil dos grandes eventos, com
objetivo de promover maior seguranca aos participantes,
espectadores e demais partes interessadas;

V — coordenar e apoiar agdes integradas operacionais
complexas de seguranga publica e defesa social, mobili-
dade e defesa civil em casos de crises e catastrofes, com
énfase no pronto atendimento as vitimas e a redugéo das
perdas e danos, de acordo com orientacdes do Gabinete de
Gerenciamento de Crises;

VI — coordenar a execugado das agdes em operagdes
integradas, planejadas no &mbito do sistema integrado de
comando e controle;

VII — promover respostas as crises nos casos de grave
perturbacédo da ordem publica, desastres e outros eventos
extraordinarios que exijam decisdes coordenadas dos 6r-
géos de seguranga publica e defesa social, observadas as
determinagdes do Gabinete de Gerenciamento de Crises;

VIl — monitorar a execugao das agdes operacionais no
ambito das unidades que compde o sistema integrado de
seguranga publica e defesa social, com objetivo de integrar,
promover, otimizar os esforgos e a qualidade dos servigos
prestados;

IX — monitorar a alocagéo dos recursos voltados para o
atendimento de emergéncia e propor melhorias com o obje-
tivo de aperfeicoar o servigo prestado a populagéo;

X — solicitar informagées das estruturas integradas, tati-
cas e estratégicas com objetivo de avaliar seu desempenho
e alinhamento com a estratégia governamental;

XI — desenvolver e implementar a metodologia de ava-
liacdo do desempenho das estruturas integradas com o ob-
jetivo de otimizar e elevar a eficiéncia, em conjunto com os
6rgaos de seguranga publica e defesa social;

XII — monitorar a metodologia de gestéao operacional in-
tegrada dos 6rgaos de segurancga publica e defesa social,
com objetivo de solucionar problemas de criminalidade,
contravencgdes, atos infracionais e demais eventos de inte-
resse de segurancga publica e defesa social,

XIII — propor, desenvolver e implementar relatorios,
diagnosticos e indicadores, de maneira integrada com a
Superintendéncia do Observatodrio de Seguranga Publica e
Assessoria Estratégica, voltados para monitorar as ativida-
des operacionais e promover a melhoria de sua qualidade,
eficiéncia e efetividade;

XIV — articular a integracéo entre as instituicbes que
compdem o Ciad e o DDU;

Art. 25 — As Unidades Prediais Integradas de Regiao
Integrada de Segurancga Publica e Area Integrada de Segu-
ranga Publica sédo classificadas da seguinte forma:

| — Unidades Prediais Integradas:

a) Regides Integradas de Seguranga Publica;

b) Areas Integradas de Seguranca Publica;

Il — Centros Integrados:

a) Centro Integrado Segurancga Publica — Cisp;

b) CICC;

c) Ciad;

Il — DDU;

IV — CBC.

Paragrafo unico — As Unidades Prediais Integradas de
Regido Integrada de Seguranga Publica e Area Integrada
de Seguranca Publica para cumprimento de suas compe-
téncias e atribuigbes, poderéo se organizar por meio de ato
normativo do Secretério.

Art. 26 — As Unidades Prediais Integradas, Regides
Integradas de Seguranga Publica e Areas Integradas de
Seguranga Publica tém como competéncia buscar maior
efetividade nas acbes operacionais nas areas de sua res-
ponsabilidade territorial, com o objetivo de garantir a unida-
de de propodsitos e 0 apoio mutuo entre as instituicbes de
seguranga publica.

Art. 27 — O Cisp tem como competéncia disponibilizar
os servigos oferecidos pelos 6rgaos de seguranga publica e
defesa social com o objetivo de reduzir os indices de crimi-
nalidade e promover a otimizagéo de fluxos e compartilha-
mento de informagdes em seu ambito de atuagéo, conside-
rando as competéncias legais de cada instituigao.
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Art. 28 — O CICC tem como competéncia coordenar,
monitorar e apoiar, de forma integrada, as agdes de segu-
ranga publica, mobilidade e defesa civil, em parceria com
demais centros de operacado, centros de atendimento e
despacho, centros de informagdes, centros de inteligéncia
e demais instituicoes interessadas.

Art. 29 — O Ciad tem como competéncia gerenciar e
coordenar, segundo as competéncias legais, as agdes ope-
racionais do CBMMG, da PMMG e da PCMG, em especial
aquelas de urgéncia e emergéncia, de forma integrada, agil,
padronizada, em parceria com demais instituigbes gover-
namentais e sociedade civil, primando pela exceléncia dos
servigos prestados e pela racionalizagdo dos recursos dis-
poniveis, a fim de atender as necessidades do cidaddo em
eventos de defesa social.

Art. 30 — O DDU tem como competéncia:

| — receber as ligagdes efetuadas pelo denunciante, ga-
rantido seu anonimato;

Il — registrar, analisar e complementar as denuncias re-
cebidas, em sistema especifico com informagdes que pos-
sam auxiliar na sua apuragéo;

IIl — distribuir as denuncias para averiguagao e inves-
tigagdo com a pratica das demais diligéncias pertinentes;

IV — receber, analisar e avaliar as respostas referentes
aos resultados das averiguagdes e investigacdes e demais
providéncias das denuncias pela unidade operacional com
a disponibilizagédo para o denunciante.

Art. 31 — A CBLOC tem como competéncia gerenciar,
recepcionar, registrar e encaminhar as solicitagdes de blo-
queio de celulares roubados ou furtados, por meio de siste-
ma proéprio, disponibilizado pela Anatel e em sitio disponibi-
lizado pela Sejusp.

Art. 32 — A Subsecretaria de Prevengéo a Criminalidade
— Supec tem como competéncia planejar, intervir, promover
e monitorar agbes de prevengao e reducao de violéncias
e criminalidades incidentes sobre determinados territorios
€ grupos mais vulneraveis e colaborar para o aumento da
seguranga, ressalvadas as competéncias e atribuicdes dos
demais 6rgédos de seguranga publica ecoordenar 0 moni-
toramento das acdes judiciais e institucionais relacionadas
a apreensdao e perdimento de bens em favor da Unido de-
correntes de processos judiciais em matéria de trafico de
drogas, com atribuigdes de:

| — formular, coordenar e supervisionar agdes e progra-
mas de prevencao a criminalidade;

Il — promover e favorecer articulagdes intergoverna-
mentais e multissetoriais, em ambito técnico, para intervir
nos fatores sociais relacionados a incidéncia de crimes e
violéncias identificados nos territérios de atuagdo e nos
atendimentos ao publico;

Ill — promover o registro, a analise e as interveng¢des nos
fatores sociais relacionados a crimes e atos de violéncias in-
cidentes sobre os territérios e publicos atendidos pelos pro-
gramas de prevengao a criminalidade, de forma a qualificar
as estratégias de enfrentamento desses fendbmenos;

IV — monitorar a execugéo e os indicadores da politica
de prevencéo a criminalidade, inclusive com informagdes
referentes as parcerias firmadas com os municipios visan-
do a produgado de informagdes que orientem a tomada de
decisoes;

V — planejar, elaborar e orientar diretrizes para implan-
tagdo e funcionamento das unidades de prevengéo a crimi-
nalidade;

VI — contribuir para a redugao da violéncia letal a partir
de praticas de resolugéo pacifica de conflitos nos territérios
com alto indice de homicidios e outros crimes violentos;

VIl — contribuir para a prevencao e redugao de homici-
dios dolosos de adolescentes e jovens moradores de areas
em que esses crimes estdo concentrados, a partir da arti-
culagao entre a protegao social e a intervengéo estratégica,
como eixos de atuagao convergentes;

VIII — contribuir para o fortalecimento e a consolidacao
das alternativas a prisao no Estado, pautando a¢des de res-
ponsabilizacao em liberdade;

IX —favorecer o acesso a direitos e promover condigoes
para inclusédo social de egressos do sistema prisional, de
modo a minimizar as vulnerabilidades decorrentes de pro-
cessos de criminalizagao e agravadas pelo aprisionamento;

X — promover agdes de participacado e responsabiliza-
¢ao social nas discussodes relacionadas a seguranga publi-
ca cidada;

XI —favorecer a articulagao institucional, em ambito téc-
nico, da politica de prevengao a criminalidade entre a so-
ciedade civil e o Estado, com o objetivo de aprimorar essa
politica e promover o encaminhamento do publico atendido
as instituicdes parceiras;

XII — coordenar as atividades de monitoramento das
acgoes judiciais e institucionais relacionadas a apreenséao e
perdimento de bens em favor da Unido decorrentes de pro-
cessos judiciais em decorréncia do trafico de drogas, assim
como dos tramites em relagdo a processo de cessao, alie-
nacgao e doagao.

Paragrafo Unico — Para fins de atuagédo da Supec, en-
tende-se como grupos mais vulneraveis a violéncia e crimi-
nalidade o seguinte publico:

| — jovens e moradores de territérios com maior con-
centracao de homicidios e outras formas de criminalidade
violenta;

Il — pessoas em cumprimento de alternativas penais;

Il — pessoas egressas do sistema prisional e seus fa-
miliares;

IV — pessoas egressas do sistema socioeducativo;

V — pessoas com trajetdria marcada por violéncia e vul-
nerabilidades.

Art. 33 — A Superintendéncia de Politicas de Prevengéo
a Criminalidade tem como competéncia, ressalvadas as dos
demais 6rgéos de seguranca publica e suas atribui¢des, ar-
ticular, coordenar, planejar e orientar as politicas de enfren-
tamento a letalidade juvenil, de protegéo da juventude, de
prevencdo comunitaria, para as mulheres, de alternativas
penais, bem como de atendimento aos egressos e familia-
res de egressos do sistema prisional, com atribui¢coes de:

| — planejar e acompanhar as estratégias, projetos e
acdes no ambito das politicas de prevencao a criminalida-
de;

Il — promover o monitoramento e a avaliagdo dos pro-
gramas, projetos e agdes, de forma a garantir maior eficién-
cia no desenvolvimento das politicas de prevengéao social;
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III — articular com os 6rgaos de seguranga publica, so-
bretudo com a PMMG e a PCMG, a construgéo de estraté-
gias de prevengéao a criminalidade de forma a reduzir e con-
trolar os homicidios da juventude, a violéncia comunitaria e
a violéncia contra a mulher;

IV — articular com os 6rgéos do sistema de justica para
construcao de estratégias conjuntas para o desenvolvimen-
to das politicas de enfrentamento a letalidade juvenil, prote-
¢ao da juventude, politicas para as mulheres e prevengao
comunitaria;

V — articular com os 6rgaos do sistema de justica cri-
minal para consolidar e fortalecer as alternativas penais e
as estratégias de atencao e apoio as pessoas egressas do
sistema prisional;

VI — articular com os 6rgaos que promovem a garantia
de direitos da crianga e do adolescente e com a Subsecre-
taria de Atendimento Socioeducativo — Suase, para constru-
cao de estratégias de atengdo e apoio aos adolescentes e
jovens egressos do sistema socioeducativo;

VIl — articular com os municipios para que as politicas
de prevencédo a criminalidade se desenvolvam de maneira
harmonica e integrada com as politicas publicas municipais
a fim de fortalecer os programas, os projetos e as agdes de
prevencao a criminalidade;

VIII — promover a integragdo com as secretarias esta-
duais, buscando o fortalecimento mutuo e a integracédo de
agdes que possam ser complementares;

IX — buscar interlocugdo com as politicas de protegao
a adolescentes e jovens, em especial as de enfrentamento
a letalidade juvenil; de métodos consensuais de solugao de
conflitos; de prevencao e enfrentamento a violéncia contra
a mulher; de alternativas penais e de atendimento ao egres-
so do sistema prisional desenvolvidas por outros entes da
Federagédo com o objetivo de favorecer o compartilhamento
de informagbes sobre metodologias e experiéncias exito-
sas;

X — criar mecanismos de incentivo a participagao social
no planejamento e na execucao das politicas de prevencao
as condutas delituosas;

XI — fomentar a realizagdo de pesquisas de efetividade
dos programas, projetos e agoes de prevengao as condutas
delituosas;

XII — planejar e coordenar agdes de inovagéo no ambito
das politicas de prevencgéao a criminalidade;

XIIlI — firmar parcerias com 0s municipios para o com-
partilhamento de métodos, ferramentas e agdes com objeti-
vo de construir estratégias locais de prevengao e enfrenta-
mento a criminalidade.

Art. 34 — A Diretoria de Alternativas Penais tem como
competéncia atuar na consolidagéo de uma politica de res-
ponsabilizag&o alternativa ao carcere, com atribuigdes de:

| — elaborar e definir as diretrizes metodoldgicas e os
principios orientadores para o acompanhamento das alter-
nativas penais;

Il — coordenar as acbes desenvolvidas para fim de
acompanhamento das alternativas penais;

Il — fomentar a rede de instituicdes parceiras corres-
ponsaveis pela efetiva execugéo das alternativas penais;

IV — qualificar e ampliar as possibilidades de cumpri-
mento da prestacéo de servigos a comunidade;

V — desenvolver projetos de execugdo de alternativas
penais especializados para delitos determinados;

VI — promover incentivos ao cumprimento de medidas
cautelares diversas da prisao;

VII — fomentar e desenvolver praticas de justica restau-
rativa;

VIII — promover a articulagdo técnica com instituicdes
publicas, privadas e do terceiro setor que possam contribuir
para o alcance dos objetivos de competéncia desta direto-
ria;

IX — coordenar, coletar, processar e qualificar as infor-
macoes relativas as atividades de competéncia desta dire-
toria;

X — subsidiar o Poder Judiciario com informagdes acu-
radas e recomendacgoes, restritas as competéncias desta
diretoria.

Art. 35 — A Diretoria de Atendimento ao Egresso do Sis-
tema Prisional tem como competéncia promover o acesso
a direitos e condigbes para inclusdo social dos egressos
e seus familiares do sistema prisional, com atribuigbes de:

| — elaborar e definir as diretrizes metodoldgicas e os
principios orientadores das acgdes de inclusdo social de
egressos do sistema prisional;

Il — coordenar as agbes desenvolvidas de acompanha-
mento da inclusdo social dos egressos do sistema prisional;

Il — garantir o acompanhamento das pessoas que reto-
mam a vida em liberdade apos experiéncia prisional e seus
familiares;

IV — promover agdes e projetos junto aos pré-egressos
nas Unidades Prisionais;

V — articular e fomentar a rede de protegdo e promogao
social para favorecer o acesso aos servigos publicos e co-
munitarios pelos egressos do sistema prisional e promover
0 acesso as modalidades de assisténcia previstas na Lei de
Execucéo Penal e em legislagbes especificas;

VI —fomentar parcerias com instituicdes publicas, priva-
das e do terceiro setor com o objetivo de promover agoes,
projetos de formacgao, qualificagdo profissional e agdes de
inclusdo no mercado de trabalho;

VIl — incentivar a participacdo da sociedade civil na
implementacao de projetos que promovam estratégias de
inclusao social de egressos do sistema prisional e de seus
familiares;

VIII — promover a articulagdo técnica com instituicdes
publicas, privadas e do terceiro setor que possam contribuir
para o alcance dos objetivos de competéncia desta direto-
ria;

IX — coordenar, coletar, processar e qualificar as infor-
macoes relativas as atividades de competéncia desta dire-
toria;

X — subsidiar o Poder Judiciario com informagdes acu-
radas e recomendacgdes, restritas as competéncias desta
diretoria.

Art. 36 — A Diretoria de Protecao da Juventude tem
como competéncia atuar na prevencéao e redugédo de homi-
cidios dolosos de adolescentes e jovens, na faixa etaria de
doze a vinte e quatro anos, moradores em areas que esses
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crimes estejam concentrados, a partir da articulagdo entre
os eixos de protecédo social e de intervengéo estratégica
na consolidagdo de agbes de protecdo aos adolescentes
egressos do sistema socioeducativo, com atribuigbes de:

| — desenvolver agbes de protegao social junto a adoles-
centes e jovens, visando contribuir para a resolugao pacifi-
ca de conflitos e para a reducgao de rivalidades;

Il — planejar e coordenar os grupos de intervencao es-
tratégica de homicidios referentes aos territérios atendidos
com a finalidade de contribuir para a integragéo e a melho-
ria da atuagdo dos 6rgaos de seguranga publica, o Minis-
tério Publico e o Poder Judiciario no ambito da politica de
prevencao a criminalidade;

[ll — elaborar e definir as diretrizes metodologicas e os
principios orientadores das acdes relativas aos eixos de
protecao social e de intervengao estratégica na prevengao
a criminalidade e das agdes que visem o atendimento de
adolescentes e jovens que ja cumpriram medidas socioe-
ducativas de semiliberdade ou de internagao;

IV — coordenar as agbes desenvolvidas nos eixos de
protecao social e intervencgéo estratégica na prevengao a
criminalidade e das as agbes voltadas ao atendimento de
adolescentes e jovens desligados das medidas socioedu-
cativas de semiliberdade e internacéo;

V — garantir a execucéo de agdes e projetos que favo-
recam a circulagéo dos adolescentes e jovens atendidos,
pelos eixos de protecao social e de intervengao estratégica,
nos espacgos da cidade, o seu acesso as atividades esporti-
vas, artisticas e culturais;

VI — favorecer o acesso de adolescentes e jovens aos
servigos publicos e comunitarios com objetivo de ampliar a
rede de protecao social dos adolescentes e jovens atendi-
dos;

VIl — promover agdes e projetos que favoregam a parti-
cipacao social dos adolescentes e jovens atendidos;

VIII — empreender estratégias que contribuam para a
reducéo e desnaturalizacéo da letalidade juvenil e para a
reinsercao social dos jovens desligados das medidas socio-
educativas de semiliberdade e internagéao;

IX — promover a articulagao técnica com instituigoes pu-
blicas, privadas e do terceiro setor que possam contribuir
para o alcance dos objetivos de competéncia desta direto-
ria;

X — coordenar, coletar, processar e qualificar as infor-
macodes relativas as atividades de competéncia desta dire-
toria.

Art. 37 — A Diretoria de Prevengédo Comunitaria e Pro-
tecdo a Mulher tem como competéncia atuar na prevencao
aos delitos, principalmente os violentos com o objetivo de
consolidar praticas de resolucdo pacifica de conflitos e de
protegdo a mulher, com énfase no fomento da seguranca
publica cidada e da mediagdo comunitaria, com atribuicdes
de:

| — planejar, coordenar e desenvolver agdes de preven-
¢ao comunitaria, promovendo meios pacificos de adminis-
tragcao de conflitos em niveis interpessoais, comunitarios e
institucionais;

Il — elaborar e definir diretrizes metodolégicas e princi-
pios orientadores de agbes de prevengao comunitaria;

Il — promover e fortalecer o acesso a direitos, na pers-
pectiva da segurancga cidada, articulando servicos e institui-
¢des para o trabalho em rede;

IV — promover acgdes de mobilizacdo e organizacéo
comunitaria, visando ao enfrentamento e a prevengao das
violéncias;

V — disseminar principios e técnicas de mediacédo de
conflitos e outras praticas de resolugao pacifica de conflitos
como instrumento de intervengao na sociabilidade violenta;

VI — desenvolver estratégias para a minimizagdo dos
riscos sociais, redugdo das vulnerabilidades e o enfrenta-
mento a violéncia;

VIl — promover agdes de protegcdo a mulher, com o ob-
jetivo de prevenir as violéncias e o feminicidio;

VIl — promover a articulagdo técnica com instituicbes
publicas, privadas e do terceiro setor que possam contribuir
para o alcance dos objetivos de competéncia desta direto-
ria;

IX — coordenar, coletar, processar e qualificar as infor-
macoes relativas as atividades de competéncia desta dire-
toria.

Art. 38 — A Assessoria de Gestdo com Municipios e
Supervisao do Termo de Parceria tem como competéncia
implantar e gerir as unidades de prevengao a criminalida-
de que sejam de responsabilidade do Estado, bem como
articular, junto aos municipios e demais parceiros, a implan-
tacdo e gestdo de acbes com objetivo de prevenir a crimi-
nalidade, com atribui¢cdes de:

| — articular com o0 municipio para implantagéo estrutural
de unidades de prevencéo a criminalidade;

Il — planejar, acompanhar e supervisionar a execugao
dos instrumentos juridicos contratualizados pela Supec;

IIl — gerir os contratos, inclusive os de gestdo, convé-
nios, termos de parcerias, termos de colaboragao e coo-
peracgao e outros instrumentos congéneres relacionados ao
atendimento as politicas de prevengao social a criminalida-
de;

IV — orientar e promover capacitagcdes, de maneira inte-
grada com a Superintendéncia Educacional de Seguranga
Publica, para as instituicbes parceiras no tocante a cele-
bracao, execugao e prestacado de contas dos instrumentos
juridicos firmados;

V — implantar, gerir e coordenar, administrativa e insti-
tucionalmente, as Unidades de Prevencao a Criminalidade
com o objetivo de garantir o bom funcionamento dos equi-
pamentos publicos e a qualidade de atendimento ao publi-
CO;

VI — articular com o municipio para implantacéo estru-
tural de unidades de prevencédo a criminalidade e estabe-
lecimento de fluxos de encaminhamentos e circulagao de
informacoes;

VII — atender de maneira integrada com a Subsecretaria
de Gestao Administrativa, Logistica e Tecnologia as deman-
das de infraestrutura, logistica e pessoal para as unidades
de prevengao a criminalidade;

VIII — acompanhar, supervisionar e intervir, quando
necessario, na execugao do contrato de gestdo ou outro
instrumento juridico congénere, em relagéo a politica de
prevencéao a criminalidade, avaliando a qualidade e desem-
penho da parceria;
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IX — promover a articulagao técnica com instituicoes pu-
blicas, privadas e do terceiro setor que possam contribuir
para o alcance dos objetivos de competéncia desta asses-
soria;

X — coordenar a coleta, processar e qualificar as infor-
macoes relativas as atividades de competéncia desta as-
sessoria.

Art. 39 — A Assessoria de Gestdo de Ativos Perdidos
e Apreendidos em Favor da Unido tem como competéncia
acompanhar e monitorar as agdes judiciais e institucionais
relacionadas a apreenséo e perdimento de bens em favor
da Unido vinculados a processos judiciais em decorréncia
do trafico de drogas, assim como gerir todos os tramites
do processo de cessdo, alienagédo e doagdo dos referidos
bens, com atribuigdes de:

| — proceder o levantamento, a identificagdao e o moni-
toramento de todas as agdes judiciais e institucionais rela-
cionadas a apreensao e perdimento de bens em favor da
Unido vinculados a processos judiciais em decorréncia do
trafico de drogas, no ambito do Estado;

Il — gerir e acompanhar o processo de destinacéo de
bens moveis, iméveis e semoventes declarados perdidos
em favor da Unido, decorrentes de decisdo cautelar ou sen-
tenca condenatéria transitada em julgado, em virtude do
trafico de drogas, bem como os bens acautelados em juizo
e em conformidade com as decisdes judiciais;

Il — fomentar a cessdo e promover a doagao de bens
e veiculos as instituicdes publicas e entidades sociais que
atuam na seguranga publica e na tematica de alcool e ou-
tras drogas;

IV — promover a realizagdo de leildes dos bens moveis,
imoveis e semoventes perdidos em favor da Uniéo;

V — receber cautelarmente os bens apreendidos e per-
didos em parceria com os 6rgaos responsaveis;

VI — promover a articulagao técnica com instituicdes pu-
blicas, privadas e do terceiro setor que possam contribuir
para o alcance dos objetivos de competéncia desta asses-
soria;

IX — coordenar, coletar, processar e qualificar as infor-
magcdes relativas as atividades de competéncia desta dire-
toria;

X — subsidiar o Poder Judiciario com informagdes acu-
radas e recomendacgdes, restritas as competéncias desta
diretoria.

Art. 40 — As Unidades de Prevengéo a Criminalidade se
organizam em:

| — Unidades de Prevencao a Criminalidade de abran-
géncia territorial: tem como competéncia a execugado das
acoes relativas aos eixos de protecao social e intervencgéo
estratégica na prevengéo a criminalidade e controle de ho-
micidios de adolescentes e jovens e de media¢ao de con-
flitos e de outras agdes que envolvam intervengdes territo-
riais;

Il — Unidades de Prevencgéo a Criminalidade de abran-
géncia municipal: tem como competéncia a execucao das
politicas de alternativas penais, de inclusdo de egressos do
sistema prisional e de outras agbes de intervengéo em con-
flitos e violéncias, diversas da privagao de liberdade.

Paragrafo unico — Unidades de Prevencao a Criminali-
dade de abrangéncia territorial e Unidades de Prevencdo a
Criminalidade de abrangéncia municipal para cumprimento
de suas competéncias e atribuigbes, poderdo se organizar
por meio de ato normativo do Secretario.

Art. 41 — A Sulot tem como competéncia coordenar,
acompanhar e avaliar as atividades de logistica, tecnologia,
gestéo de recursos humanos e planejamento orgamentario
e financeiro da Sejusp, com atribuigbes de:

| — coordenar as atividades relacionadas a administra-
¢ao financeira e contabil, a prestagdo de contas, e o plane-
jamento e orgamento institucional;

Il — coordenar, orientar, acompanhar e avaliar as ativi-
dades relacionadas a pessoal, tecnologia, material e patri-
monio, a telecomunicagdes, contratagcdo de servigos conti-
nuados, transportes e servigos gerais;

Il — gerir os arquivos da Sulot de acordo com as di-
retrizes estabelecidas pelo Arquivo Publico Mineiro e pelo
Conselho Estadual de Arquivos;

IV — atuar na proposi¢cao de melhorias nos processos
de contratagao e execucgao;

V — adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista
a preservagao e o respeito ao meio ambiente, observando
as diretrizes da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel — Semad da Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestédo — Seplag.

§ 1° — Cabe a Sulot cumprir orientagdo normativa e ob-
servar orientagéo técnica emanadas de unidade central a
que esteja subordinada tecnicamente na Seplag e na Se-
cretaria de Estado de Fazenda — SEF.

§ 2° — A Sulot atuara, no que couber, de forma integrada
a Assessoria Estratégica da Sejusp.

§ 3° — No exercicio de suas atribuigcdes, a Sulot deve-
ra observar, no que couber, as competéncias especificas
da Coordenadoria Especial da Cidade Administrativa e do
Centro de Servigos Compartilhados.

Art. 42 — A Superintendéncia de Apoio a Gestao Alimen-
tar tem como competéncia planejar e coordenar as ativida-
des de apoio a gestao alimentar no ambito da Sejusp, com
atribuigdes de:

| — subsidiar as atividades inerentes aos processos de
contratagdo e de fiscalizacdo do servico de alimentagcdo
continuada;

Il — aprimorar os mecanismos de gerenciamento e con-
trole do servico de alimentag¢do continuada;

Il — promover a gestdo de documentos de apoio a ges-
téo alimentar afetos a esta superintendéncia.

Paragrafo unico — A Superintendéncia de Apoio a Ges-
tédo Alimentar atuara apenas nas atividades de apoio a ges-
téo alimentar referentes a instrumentos nos quais a Sejusp
atue como contratante.

Art. 43 — A Diretoria de Nutrigdo tem como competén-
cia auxiliar os gestores e fiscais contratuais nas atividades
relacionadas aos aspectos nutricionais e de fiscalizacéo do
servico de alimentacdo continuada no &mbito da Sejusp,
com atribuigbes de:

| — subsidiar os procedimentos de compra, alteragbes
e prorrogagdes contratuais, no que concerne ao custo das
refeicdes e demandas nutricionais;
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Il — supervisionar as atividades referentes a fiscalizagcao
do servigo de alimentagdo, no dmbito da ciéncia da nutri-
¢céo;

IIl — inspecionar as Unidades de Alimentagao e Nutricao
— UAN da contratada, no que tange as normas de controle
sanitario;

IV — padronizar a qualidade da alimentagao nos termos
da legislacao vigente;

V — subsidiar a tomada de decisdes relacionada a pres-
tagéo do servigo de alimentagao.

Art. 44 — A Diretoria de Acompanhamento de Contratos
de Alimentagdo tem como competéncia orientar e auxiliar
os gestores e ordenadores de despesa nas atividades rela-
cionadas a contratacao de servigo de alimentagao continu-
ada no ambito da Sejusp, com atribuigdes de:

| — auxiliar na instrugéo dos procedimentos de compra,
nas prorrogacgdes, acréscimos e supressdes contratuais;

Il — proceder com analises referentes as alteracoes
contratuais em conjunto com as informagdes financeiras;

[ll — orientar os gestores quanto as demandas referen-
tes aos contratos de servico de alimentagdo.

Art. 45 — A Diretoria de Sistema de Gerenciamento Ali-
mentar tem como competéncia administrar e coordenar o
Sistema de Gerenciamento Alimentar — Siga no ambito da
Sejusp, com atribuicdes de:

| — definir as politicas de uso e acesso ao Siga;

Il — gerir a inser¢do de dados e informagdes sobre o
fornecimento de alimentagao no Siga;

Il — auxiliar e orientar os gestores e fiscais de contrato e
demais usuarios sobre a metodologia de gestao da alimen-
tacéo e a utilizagao do Siga;

IV — processar informagdes com a finalidade de subsi-
diar a tomada de decisdes;

V — promover, em conjunto com a Superintendéncia de
Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo, o aprimoramen-
to do Siga.

Art. 46 — A Superintendéncia de Planejamento, Orga-
mento e Finangas tem como competéncia garantir a efi-
cacia e a eficiéncia do gerenciamento administrativo, em
consonancia com as diretrizes estratégicas da Sejusp, com
atribuicoes de:

| — coordenar, em conjunto com a Assessoria Estraté-
gica, a elaboracao do planejamento orcamentario global da
Sejusp e acompanhar sua efetivagéo e respectiva execu-
¢ao financeira;

Il — coordenar, orientar e executar as atividades de ad-
ministragao financeira e contabilidade da Sejusp;

Il — coordenar, acompanhar e controlar as atividades
relacionadas a prestagédo de contas de recursos recebidos
e repassados pela Sejusp;

IV — coordenar, orientar e acompanhar a gestdo dos
contratos e convénios firmados pela Sejusp;

V — promover a gestdo de documentos afetos a exe-
cucao de despesa e aos contratos, convénios, acordos,
ajustes e instrumentos congéneres celebrados no ambito
da Sejusp.

Art. 47 — A Diretoria de Planejamento e Orgamento tem
como competéncia gerenciar as atividades de planejamen-
to e orgamento da Sejusp, com atribuigbes de:

| — coordenar o processo de elaboragao, revisao, moni-
toramento e avaliagdo do Plano Plurianual de Agdo Gover-
namental — PPAG;

Il — coordenar a elaboragao da proposta orgamentaria;

IIl — elaborar a programacgao orgamentaria da despesa;

IV — acompanhar e controlar a execucéo orgamentaria
da receita e da despesa;

V — avaliar a necessidade de recursos adicionais e ela-
borar as solicitagdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgao central de planejamento e orga-
mento;

VI — responsabilizar-se pela gestdo orgamentaria dos
fundos dos quais a Sejusp participar como 6rgao gestor;

VIl — acompanhar e avaliar o desempenho global da
Sejusp, a fim de subsidiar as decisbes relativas a gestao
de receitas e despesas, visando a alocagao eficiente dos
recursos e o cumprimento de objetivos e metas estabele-
cidos.

Art. 48 — A Diretoria de Contabilidade e Financas tem
como competéncia zelar pelo equilibrio comtabil-financeiro
no ambito da Sejusp, com atribui¢cdes de:

| — planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as ati-
vidades relativas ao registro de pagamento das despesas e
da execucao financeira, observando as normas que discipli-
nam a matéria em que a Sejusp seja parte;

Il — acompanhar, orientar e executar o registro dos atos
e fatos contabeis, observada a legislagado aplicavel a ma-
téria;

Il = monitorar, manter e restabelecer a regularidade
fiscal, contabil, econdmico-financeira e administrativa dos
cadastros vinculados a Sejusp, bem como disponibilizar in-
formagdes aos 6rgaos competentes;

IV — acompanhar e avaliar o desempenho financeiro
global da Sejusp, a fim de subsidiar a tomada de decisbes
estratégicas no tocante ao cumprimento das obrigacdes e
ao atendimento aos objetivos e metas estabelecidas;

V — analisar e conferir a prestacao de contas de diarias
de viagem do Gabinete, adiantamento de despesas miu-
das, despesas para transporte terrestre e dos valores em
tesouraria;

VI — gerenciar o arquivo dos processos de execugao de
despesa da Sejusp devidamente concluidos e zelar pela ca-
talogagéo, organizagao e preservacao desses documentos.

Art. 49 — A Diretoria de Contratos e Convénios tem como
competéncia auxiliar na celebragéo e execugao dos contra-
tos, convénios, termos de cooperagéo, termo de colabora-
¢ao, termo de fomento, termo de descentralizagao de crédito
orcamentario, acordos e ajustes, com atribui¢des de:

| — elaborar e formalizar os instrumentos de celebragao
dos contratos, convénios, termos de cooperagao, termo de
colaboragao, termo de fomento, termo de descentralizagao
de crédito orgamentario, acordos e ajustes;

Il — coordenar e acompanhar a execugao dos contratos,
convénios, termos de cooperacédo, termo de colaboragao,
termo de fomento, termo de descentralizagédo de crédito or-
gamentario, acordos e ajustes;

Il — orientar os gestores com informagdes gerenciais e
diretrizes de atuagao no que se refere aos contratos, convé-
nios, termos de cooperagao, termo de colaboragao, termo
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de fomento, termo de descentralizagao de crédito orgamen-
tario, acordos e ajustes, gerenciando os sistemas de con-
tratos e convénios;

IV — analisar e emitir pareceres financeiros referentes a
celebragao e prestagao de contas de recursos repassados
pela Secretaria, bem como orientar os municipios, as enti-
dades e as demais unidades da Sejusp;

V — manter arquivo e gerir as informacdes referentes
aos contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos
congéneres celebrados no ambito da Sejusp, de acordo
com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo Publico Minei-
ro e pelo Conselho Estadual de Arquivos.

Art. 50 — A Diretoria de Execugdao de Despesas tem
como competéncia orientar, definir e executar atividades
relativas aos procedimentos da execugado de despesas no
ambito da Sejusp, com atribuigbes de:

| — analisar e conferir os processos de execugao de
despesas, observando as normas vigentes;

Il — executar os procedimentos relativos ao registro da
liquidagédo da despesa;

Il — orientar os fornecedores, quando necessario e no
que couber, no que tange a emissao de documentos fiscais;

IV — executar as atividades relativas ao processamento
do arquivo de pagamento e prestacao de contas do bene-
ficio e peculio dos individuos privados de liberdade — IPL.

Art. 51 — A Superintendéncia de Tecnologia da Informa-
¢ao e Comunicagao tem como competéncia planejar, coor-
denar, supervisionar e orientar a politica relacionada a tec-
nologia da informagéo e comunicagao no ambito da Sejusp,
com atribuicbes de:

| — formular e implementar a politica de Tecnologia da
Informacédo e Comunicagéo —TIC da Sejusp;

Il — fomentar e coordenar a politica e a governanga de
tecnologia da informagao e comunicagao no tocante aos or-
géos de Segurancga Publica, bem como assessorar e cum-
prir as determinacdes da CCPSP;

Il — promover e coordenar a integragéo dos sistemas
de informagéao e das bases de dados dos érgaos de segu-
ranga publica e de justi¢a criminal,

IV — viabilizar o uso da informagéo, como instrumento
de gestao e disponibiliza-la;

V — planejar e coordenar a implantagédo e manutencao
de solugdes de telecomunicacéao, primando pelo comparti-
Ihamento de infraestruturas, dados e imagens;

VI — planejar, coordenar, supervisionar e intervir no pro-
vimento de infraestrutura de tecnologia da informacgéao e co-
municagao e de suporte aos usuarios;

VII — coordenar as atividades de diagnostico, prospec-
¢ao e difusdo de novas solucdes e legislagbes pertinentes
aTIC;

VIl — articular com érgéos governamentais e nao go-
vernamentais para a celebragao de convénios, termos de
cooperacdo e instrumentos congéneres;

IX — gerir a aquisi¢cao de bens e servigos de tecnologia
da informacao e telecomunicagao que atenderado as unida-
des finalisticas e administrativas da Sejusp;

X — projetar, desenvolver e manter os sistemas de infor-
macao, que atenderdo as unidades finalisticas e adminis-
trativas da Sejusp;

XI — promover a gestao de documentos de tecnologia,
informagéo e comunicagéo afetos a esta superintendéncia.

Art. 52 — A Diretoria de Infraestrutura de Tecnologia tem
como competéncia gerenciar e executar projetos e proces-
sos relacionados ao provimento de infraestrutura de tecno-
logia da informacgao e o suporte aos usuarios no ambito da
Sejusp e dos servigos que tenham gestdo compartilhada
entre os 6rgaos de segurancga publica, com atribuicbes de:

| — coordenar os trabalhos referentes a infraestrutura
tecnoldgica, sob diretrizes dos setores das unidades de-
mandantes, da Diretoria de Sistemas de Informagéo e da
Diretoria de Tecnologia em Telecomunicagoes;

Il — gerenciar e integrar os ambientes de hospedagem
de dados da Sejusp e de gestdo compartilihada entre os
orgaos de seguranga publica;

Il — prover a estrutura fisica necessaria para garantir
0 acesso a internet nas unidades da Sejusp e naquelas de
gestéo compartilhada entre os 6rgaos de seguranga publi-
ca.

Art. 53 — A Diretoria de Tecnologia em Telecomunica-
¢oes tem como competéncia gerenciar e executar os pro-
jetos e processos relacionados a solugdes de telecomuni-
cagdo e segurancga eletrbnica no ambito da Sejusp e aos
servicos que tenham gestdo compartilhada entre os 6rgaos
de seguranca publica, com atribuigcbes de:

| — desenvolver e implementar solu¢des de telecomuni-
cacgao e seguranga eletrénica nas unidades da Sejusp;

Il — prover infraestrutura e suporte aos usuarios das so-
lucdes de telecomunicagéo e seguranga eletrénica;

Il — garantir a estrutura fisica necessaria para o provi-
mento de telefonia das unidades da Sejusp e daquelas de
gestdo compartilhada entre os 6rgdos de seguranga publi-
ca;

IV — prover, fomentar e coordenar os projetos e pro-
cessos de integracdo e interoperabilidade da radiocomu-
nicagdo, no ambito da Sejusp e dos 6rgaos de seguranca
publica.

Art. 54 — A Diretoria de Sistemas de Informagado tem
como competéncia gerenciar e executar os projetos e pro-
cessos relacionados aos sistemas de informagao no ambito
da Sejusp e aqueles de gestdo compartilhada entre os 6r-
gaos de seguranga publica, com atribuigbes de:

| — desenvolver, implantar, supervisionar, aprimorar e
intervir nos sistemas de informacgao;

Il — coordenar os trabalhos referentes ao desenvolvi-
mento, manutencéo e aprimoramento de sistemas de infor-
macéao de gestdo compartilhada dos érgéos de seguranca
publica, de maneira integrada com as unidades operacio-
nais e de producao de informagdes da Sejusp;

Il — estabelecer, em conjunto com as Diretorias da Su-
perintendéncia de Tecnologia da Informagéo e Comunica-
¢ao, diretrizes para o provimento de infraestrutura e suporte
a usuarios, de acordo com a TIC da Sejusp;

IV — propor e implementar portais e sitios de acesso aos
sistemas, dados e informacgobes, sob diretrizes das instan-
cias operacionais;

V — propor, incentivar e viabilizar a implantagéo de solu-
¢oes de governo eletrdnico;
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VI — administrar os ambientes de internet e de intranet
da Sejusp, oferecendo condigbes para a disponibilizagdo de
informacdes;

VII — viabilizar a integragdo e a compatibilidade de da-
dos e aplicacgoes.

Art. 55 — A Superintendéncia de Recursos Humanos
tem como competéncia atuar na gestéo de pessoas, visan-
do ao desenvolvimento humano e organizacional da Se-
jusp, com atribuicbes de:

| — planejar, coordenar, orientar e executar as atividades
de administracéo de pessoal e desenvolvimento de recur-
sos humanos;

Il — otimizar a gestdo de pessoas e consolidar a sua
relacdo com o planejamento governamental e institucional,

Il = coordenar, acompanhar e analisar as politicas in-
ternas de gestédo de recursos humanos;

IV — atuar em parceria com as demais unidades admi-
nistrativas da Sejusp, divulgando diretrizes das politicas de
pessoal, tendo em vista o desenvolvimento humano e orga-
nizacional,

V — coordenar e executar as atividades relativas a tra-
mitacao de atos concernentes a cargos de provimento em
comissao, fungbes de confianga e gratificagdes temporarias
estratégicas;

VI — promover a gestdo de documentos afetos a recur-
sos humanos e o arquivamento das pastas funcionais dos
servidores e prestadores de servigcos da Sejusp, ativos e
inativos;

VII — coordenar, executar e controlar as atividades ati-
nentes a carteira de identidade funcional dos servidores da
Sejusp.

Art. 56 — A Diretoria de Beneficios e Vantagens tem
como competéncia gerir as atividades de concesséao de di-
reitos e vantagens, com atribui¢cdes de:

| — coordenar e executar as atividades relativas ao pro-
cessamento de beneficios dos servidores;

Il — executar as atividades referentes a posse, conces-
sdo de direitos e vantagens, aposentadoria e exoneragao;

IIl — supervisionar as atividades de orientagéo dos ser-
vidores sobre seus direitos e deveres.

Art. 57 — A Diretoria de Pagamentos tem como com-
peténcia coordenar e executar as atividades relativas ao
pagamento de direitos e vantagens na Sejusp, com atribui-
¢oes de:

| — coordenar o processamento da folha de pagamento
dos servidores, contratados, aposentados, prestadores de
servicos e estagiarios;

Il — executar a contratacao de pessoal para atendimen-
to temporario de excepcional interesse publico, apés homo-
logacao dos processos seletivos;

Il — coordenar as atividades relativas a apuracao de
frequéncia e afastamentos dos prestadores de servico ter-
ceirizados, estagiarios, servidores e contratados;

IV — gerenciar os postos de trabalho disponibilizados no
contrato de terceirizagdo de servigo no ambito da Sejusp,
bem como fiscalizar o contrato no ambito da Sulot.

Art. 58 — A Diretoria de Gestdo de Pessoas tem como
competéncia coordenar e executar as atividades relativas
ao quadro de pessoal e desempenho de recursos humanos,
com atribuicbes de:

| — identificar, juntamente com as demais subsecreta-
rias, a necessidade de abertura de concurso publico e pro-
cesso seletivo;

Il — coordenar as ag¢des do processo de avaliagdo de
desempenho dos servidores efetivos e ocupantes de car-
gos de provimento em comissao da Sejusp;

Il — coordenar e executar os atos referentes a lotagao,
movimentacéao e disposi¢céo de pessoal.

Art. 59 — A Diretoria de Atengédo a Saude do Servidor
tem como competéncia atender as demandas dos servido-
res da Sejusp, por meio da promogao, protecao, vigilancia,
prevengao e reducao de agravos, com atribuicoes de:

| — atuar na assisténcia a saude do servidor, buscando
parcerias para ampliagcdo da rede de cuidados e tratamen-
tos;

Il — desenvolver e monitorar projetos, intervengbes e
campanhas de promog¢ao da saude e qualidade de vida no
trabalho;

Il — acolher e orientar servidores envolvidos em even-
tos biopsicossociais, bem como seus familiares quando
couber;

IV —acompanhar e auxiliar o planejamento e implemen-
tacdo das acgbes de segurancga e saude ocupacional, em
conjunto com a Seplag;

V — orientar e acompanhar os servidores ocupantes de
vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, bem como
seus gestores;

VI — prevenir e enfrentar o assédio moral, conforme le-
gislacao vigente;

VII — atuar no processo de preparagao para a aposen-
tadoria.

Art. 60 — A Superintendéncia de Infraestrutura e Logis-
tica tem como competéncia propiciar o apoio administrativo
e logistico as unidades da Sejusp, com agdes voltadas a in-
fraestrutura predial, frota, transporte, servigcos gerais, com-
pras publicas, material e patrimbnio, com atribuigbes de:

| — coordenar e orientar a execugao direta ou indire-
ta dos projetos de infraestrutura, bem como das obras de
construgao, reforma, ampliagdo, manutengao e melhorias
das edificagdes da rede fisica da Sejusp;

Il — coordenar o planejamento e a execugao das ativi-
dades direcionadas a frota da Sejusp, com agdes voltadas
a conservagao, guarda, abastecimento e manutencéo de
veiculos;

IIl — coordenar os procedimentos referentes a gestéo de
material e patriménio;

IV — coordenar os procedimentos de compras de mate-
riais, insumos e contratagdo de servigos;

V — planejar, coordenar, orientar e executar as ativida-
des de gestdo de compras publicas, gestado logistica e pa-
trimonial;

VI — promover a gestdo de documentos de projetos e
obras, logistica, servigos gerais, compras publicas, material
e patriménio afetos a esta superintendéncia.

Paragrafo unico — As atribuigcbes conferidas a Superin-
tendéncia de Infraestrutura e Logistica serdo subsidiadas,
no que couber, por informagdes advindas de area deman-
dante externa a Sulot.
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Art. 61 — A Diretoria de Infraestrutura tem como com-
peténcia coordenar, controlar e executar, direta ou indireta-
mente, as atividades de reforma, construgdo, manutencao
e melhoria das unidades da rede fisica da Sejusp, com atri-
buigdes de:

| — prestar assisténcia técnica na area de planejamento
e manutencédo das unidades da Sejusp;

Il — proceder a vistoria técnica para recebimento pro-
visoério ou definitivo de imovel destinado a execugao das
politicas da Sejusp;

Il — vistoriar e avaliar tecnicamente imoéveis destinados
a implantacao de novas unidades fisicas;

IV — elaborar, coordenar e acompanhar projetos e
layouts, direta ou indiretamente, para a construcéo, refor-
ma, ampliagdo e melhoria das unidades da Sejusp, com o
objetivo de garantir as caracteristicas construtivas e de se-
guranga estabelecidas em legislagéo especifica;

V — definir diretrizes para elaboragao dos projetos-pa-
drdo, bem como desenvolver estudos e efetuar os ajustes
necessarios;

VI — analisar, propor altera¢des e aprovar os projetos
basicos, incluindo os projetos arquitetdnicos das unidades
a serem construidas em parceria, mediante convénio ou
acordo de cooperacgao técnica, com instituicdes publicas ou
privadas;

VIl — avaliar, acompanhar e fiscalizar a execugéo fisica
e financeira das obras e servigos contratados por esta Di-
retoria, ou por meio de convénios e acordo de cooperagao
técnica, celebrados por esta Secretaria com terceiro;

VIII — analisar a viabilidade de execugao de projetos ba-
sicos, relativos a utilizagao de verbas de penas pecuniarias;

IX — supervisionar, acompanhar e fiscalizar as obras
€ 0s servigos sob a responsabilidade do Departamento de
Edificacdes e Estradas de Rodagem de Minas Gerais € a
execugao dos contratos de obras;

X —instruir os procedimentos de compra, prorrogacoes,
acréscimos e supressoes contratuais, concernentes a infra-
estrutura.

Art. 62 — A Diretoria de Transportes e Servigos Gerais
tem como competéncia gerenciar as atividades relativas as
acOes de transportes e servigos gerais, com atribui¢cdes de:

| — planejar, orientar e supervisionar as atividades de
frota e transporte, com acgdes relativas a aquisicao, distribui-
¢ao, remanejamento, locagdo, conservagao, guarda, abas-
tecimento e manutengéo de veiculos;

Il — planejar, orientar e executar as atividades de servi-
¢os gerais, com vistas a execugao de servigos comuns da
Sejusp, ressalvadas os servigos especificos de cada area;

Il — apoiar e orientar a elaboracao de termos de refe-
réncia para a contratacéo de servicos, junto as areas cor-
relatas.

Art. 63 — A Diretoria de Compras tem como competén-
cia padronizar, orientar, analisar, executar e controlar as
atividades e procedimentos relacionados a conducdo do
rito licitatério para aquisi¢cao de bens e servigcos, bem como
dispensa e inexigibilidade de licitacao e registros de precos,
com atribuicbes de:

| — realizar pesquisa de mercado, nos termos da legis-
lagao vigente;

Il — elaborar os instrumentos convocatoérios dos proce-
dimentos licitatorios e ato pelo qual se reconhece a inexi-
gibilidade ou se decide pela dispensa ou retardamento de
processo de licitagao;

IIl — gerenciar os atos e controlar o Sistema de Registro
de Precos, bem como formalizar procedimentos de aquisi-
¢ao por meio das atas de registro de precos;

IV — executar as atividades necessarias a condugao da
fase externa do rito licitatério, conforme as normas vigentes;

V — coordenar as atividades dos pregoeiros e da comis-
sao de licitagao;

VI — elaborar minuta de contrato.

Art. 64 — A Diretoria de Material e Patriménio tem como
competéncia orientar, controlar e executar os procedimen-
tos referentes a gestdo de material e patriménio, com atri-
buicdes de:

| — planejar a aquisigao e executar as atividades de ad-
ministracdo de materiais e equipamentos necessarios ao
desenvolvimento das atividades da Sejusp;

Il — orientar, acompanhar, controlar e avaliar as ativida-
des relacionadas a estoque de material de consumo, per-
manente e de seguranga;

Il —acompanhar, controlar e orientar as atividades rela-
cionadas a entrega de materiais;

IV — orientar e acompanhar, em conjunto com as areas
técnicas, as atividades relacionadas a manutencao e utiliza-
¢ao de material permanente e de consumo;

V — controlar as transferéncias, baixas, aquisicbes e
qualquer outra alteragao na carga patrimonial;

VI — adquirir, receber, armazenar e distribuir os mate-
riais do 6rgao;

VIl — gerenciar e executar as atividades de administra-
¢ao do patriménio imobiliario e dos demais imdveis em uso
pelas unidades.

Paragrafo unico — Compete as respectivas areas téc-
nicas a contratacdo de servigcos, a aquisicao de veiculos,
materiais de informatica e tecnologia.

Art. 65 — O Departamento Penitenciario de Minas Ge-
rais — Depen-MG tem como competéncia, no ambito da
sua esfera de atuacédo, planejar, disciplinar, organizar, co-
ordenar e gerir o sistema prisional, assegurando a efetiva
execucdo das decisbes judiciais, provendo a segurancga
nas Unidades Prisionais, a humanizacado do atendimento e
a ressocializagao dos IPL, com atribui¢des de:

| — controlar, prevenir e reprimir o cometimento de ilici-
tos e desvios de conduta no Depen-MG;

Il — assegurar a aplicacao da legislacéo e diretrizes vi-
gentes referentes a administragdo da execugéo penal e ao
tratamento dos IPL;

Il — promover condi¢Oes efetivas para a reintegracéo
social dos IPL, mediante a gestao direta e mecanismos de
cogestao;

IV — articular parcerias com entidades publicas e pri-
vadas, visando a melhoria do tratamento dado aos IPL e a
seguranga nas Unidades Prisionais;

V — promover a articulagao institucional entre 6rgaos e
instituicoes relativa a otimizagdo da custodia e gestéo de
vagas, movimentacao de IPL e a expansédo de métodos al-
ternativos de custodia;
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VI — estabelecer diretrizes e implementa-las junto as
Unidades Prisionais e correlatas, favorecendo a tomada de
decisdo com base em gestéo por processos e resultados e
desenvolvimento de novos projetos e programas que po-
tencializem as politicas publicas sob responsabilidade do
Depen-MG;

VII — gerenciar os recursos disponiveis nas unidades
administrativas e operacionais do Depen-MG, de maneira
integrada com a Sulot;

VIl — coordenar as atividades de informacao e inteli-
géncia do sistema prisional;

IX — coletar, processar e qualificar as informagoes re-
lativas ao gerenciamento e operacgéo do sistema prisional;

X — gerenciar e fiscalizar as atividades das Diretorias
Regionais e Unidades Prisionais;

XI — planejar a gestéo dos recursos humanos no De-
pen-MG, de maneira integrada com a Sulot e emanar dire-
trizes de alocagao de pessoal;

XII — propor diretrizes para selegcao, formacao e capa-
citagédo dos servidores de maneira integrada com a Suint;

XIIl — atuar de maneira integrada com a Sulot na defini-
¢ao e alocacao de recursos materiais, tecnolégicos e patri-
moniais nas unidades vinculadas ao Depen-MG;

XIV — propor diretrizes de cautela de armas de fogo de
propriedade do Estado da carga patrimonial do Depen-MG;

XV — propor diretrizes, de acordo com a legislacao vi-
gente, para aquisicao de arma de fogo de calibre permitido
e restrito, por agentes do Depen-MG;

XVI — capacitar e orientar os servidores do Depen-MG
quanto a utilizagéo de sistemas de informagao de interesse
da atividade do Depen-MG, bem como habilitar e controlar
0s acessos aos sistemas, de maneira integrada com a Su-
lot;

XVII — participar das atividades necessarias a integra-
¢ao dos orgéaos afetos as tematicas de Seguranga Publica;

XVIII — participar da Camara de Diretriz Integrada de
Acéao e Operacgao e comissdes de modernizagao operacio-
nal do Sistema Integrado de Defesa Social;

XIX — integrar o CICC, visando o compartilhamento de
informacoes, acesso aos diferentes sistemas de seguranca
e auxilio mutuo as intervengdes qualificadas em relagdo ao
Sistema Estadual de Defesa Social e Segurancga Publica;

XX — regular a utilizacdo de veiculos oficiais, alocados
no ambito do Depen-MG, observados os requisitos contidos
no inciso IX e no paragrafo unico do art. 5°;

XXI — realizar agbes preventivas, escolta e seguranga
de autoridades do sistema prisional, quando comprovada-
mente necessarias, de forma a prevenir e inibir atos que
atentem contra o sistema prisional e os seus integrantes;

XXII — cooperar com os 6rgaos de seguranga publica
na recaptura de IPL, com recursos humanos, materiais e
tecnoldgicos;

XXl — promover em conjunto com a Sulot medidas,
programas e agoes de prevengao e preservacao da higidez
fisica e psicoldgica dos servidores do Depen-MG;

XXIV — promover medidas de prevengao e realizar
apoio operacional as unidades do Depen-MG em caso de
desvios de condutas de servidores;

XXV — realizar levantamentos, elaborar estudos e pro-
por protocolos ou diretrizes em relagdo ao Depen-MG;

XXVI — homologar os planejamentos operacionais re-
gionais.

§ 1° — A custodia dos presos militares e policiais civis do
Estado, obedecera a normatizacédo especifica.

§ 2° — As vagas das unidades de custddia dos presos
militares e policiais civis do Estado, devem ser informadas
e geridas no sistema informatizado de gestao prisional do
Estado.

Art. 66 — A Superintendéncia de Seguranga Prisional
tem como competéncia gerir a seguranca interna e externa
nas Unidades Prisionais e a escolta dos IPL, com atribui-
¢oes de:

| — proporcionar as condi¢gdes de seguranga para a apli-
cacao da legislagéo e das diretrizes vigentes referentes a
administragdo da execucdo penal e ao atendimento dos
IPL;

Il — propor, em conjunto com a Sulot, as diretrizes para
a construcdo, ampliacdo e manutencéo das Unidades Pri-
sionais;

Il — propor as atividades de movimentagao dos agentes
do Depen-MG nas unidades administrativas e operacionais
do sistema prisional;

IV — promover a manutenc¢do da ordem nas Unidades
Prisionais gerenciadas pelo Depen-MG;

V — prevenir, por meio de protocolos e capacitagao dos
servidores, a ocorréncia de fatos que interfiram na rotina
das unidades administrativas e operacionais do Depen-MG;

VI — estabelecer diretrizes de treinamento das ativida-
des operacionais nas Unidades Prisionais;

VII — propor diretrizes para utilizagdo de mecanismos
envolvendo logistica e tecnologia para a area de seguranga
do Depen-MG;

VIII — planejar, definir e emanar diretrizes de maneira
integrada e sob orientagdo da Sulot, quanto a aquisi¢ao e
distribuicdo dos materiais bélicos, equipamentos de segu-
ranga e veiculos operacionais;

IX — coordenar o processo de definicao de quantitativo
e distribuicdo dos agentes do Depen-MG para a realizagao
das atividades de seguranca interna e externa das Unida-
des Prisionais e a escolta dos IPL;

X — gerenciar o emprego dos recursos materiais e hu-
manos e a movimentagao das equipes do Depen-MG;

XI — manter articulagdo com a Suint, visando o inter-
cambio de informacgdes e a realizagao de agoes integradas
na area de seguranga prisional, com os demais 6rgaos e
entidades do Poder Executivo afetos a Seguranca Publica;

XII — planejar e coordenar as intervencdes de seguran-
¢a nas Unidades Prisionais;

XIII — fiscalizar, acompanhar e gerenciar as atividades
das unidades administrativas e operacionais, no ambito
desta superintendéncia;

XIV — gerenciar e supervisionar o cumprimento das me-
didas de coordenacéo e controle das Unidades Prisionais;

XV — coordenar e supervisionar a atuagaéo das equipes
da superintendéncia que atuam de maneira integrada com
outros 6rgaos do Sistema de Seguranga Publica e Justica;
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XVI — propor normas, diretrizes e mecanismos de con-
trole das atividades de seguranca interna e externa das Uni-
dades Prisionais.

Art. 67 — A Diretoria de Seguranga Interna tem como
competéncia coordenar, orientar, fiscalizar os procedimen-
tos de segurancga interna das unidades administrativas e
operacionais, com atribui¢cdes de:

| — coletar, processar e qualificar as informagbes dos
eventos de seguranca ocorridos em atividades internas as
Unidades Prisionais;

Il — monitorar os eventos de segurancga ocorridos nas
Unidades Prisionais e promover acdes preventivas;

Il — coordenar e fiscalizar as atividades dos canis das
Unidades Prisionais e do canil central;

IV — coordenar e fiscalizar as atividades de intervencao
e atuagao dos Grupos de Intervengao Rapida;

V — coordenar e fiscalizar as atividades de videomoni-
toramento e equipamentos de inspecgéao eletrénica das Uni-
dades Prisionais;

VI — supervisionar o uso e o armazenamento adequa-
do dos materiais bélicos e equipamentos de seguranca nas
Unidades Prisionais;

VIl — inspecionar as unidades administrativas e opera-
cionais nas areas de sua competéncia;

VII — promover agbes operacionais de seguranca inter-
na nos estabelecimentos prisionais do Depen-MG.

Paragrafo unico — Os servidores do Depen-MG que atu-
am na Diretoria do Centro Integrado de Comando e Contro-
le e no Sistema Integrado de Defesa Social séo subordina-
dos tecnicamente a Diretoria de Segurancga Interna.

Art. 68 — A Diretoria de Seguranca Externa tem como
competéncia coordenar, orientar, fiscalizar os procedimen-
tos de segurancga externa das unidades administrativas e
operacionais, com as seguintes atribuigdes:

| — coletar, processar e qualificar as informagbes dos
eventos de seguranga ocorridos em atividades externas as
Unidades Prisionais;

Il — monitorar os eventos de seguranca ocorridos em
atividades externas as Unidades Prisionais e promover
acdes preventivas;

Il — coordenar e fiscalizar as atividades de escoltas in-
termunicipais e interestaduais, internagdes hospitalares e
custddia forense;

IV — coordenar e fiscalizar o monitoramento da frota vei-
cular e da rede de radio e comunicagdo do Depen-MG;

V —inspecionar as unidades administrativas e operacio-
nais nas areas de sua competéncia;

VI — coordenar a atuagao das Unidades Prisionais Tran-
sitorias:

a) Carceragem dos Foéruns;

b) Centrais de Escolta;

VII — informar a Sulot a necessidade de aquisigbes e
solicitar o remanejamento de veiculos para atendimento as
escoltas prisionais externas;

VIl — coordenar e autorizar admissdes temporarias de
IPL em transito.

Art. 69 — A Superintendéncia de Gestao de Vagas tem
como competéncia gerir nas Unidades Prisionais, com atri-
buigdes de:

| — supervisionar as atividades relativas ao registro ini-
cial, ao acompanhamento e ao controle da movimentagao
de IPL entre as Unidades Prisionais;

Il — validar a movimentagéo de IPL entre as Unidades
Prisionais;

Il — supervisionar as atividades das Unidades Prisio-
nais de Custddias Alternativas;

IV — coletar, processar e qualificar as informagbes dos
eventos de interdicdo de Unidades Prisionais;

V — produzir dados técnicos e subsidiar a Assessoria
Juridica da Sejusp de informagdes para defesa em proces-
sos administrativos e judiciais relativos a gestao de vagas,
custodias alternativas e interdicdes de Unidades Prisionais;

VI — processar e qualificar as informagdes relativas a
ocupacao das Unidades Prisionais;

VII — supervisionar as atividades das Unidades Prisio-
nais Transitorias:

a) Centrais Integradas de Atendimento Extra Custodia e
estruturas equivalentes;

VIl — coordenar os procedimentos para a movimenta-
¢ao de IPL para o sistema prisional federal;

IX — propor normas e diretrizes relativas a gestéo de
vagas.

Art. 70 — A Diretoria de Gestdo de Vagas tem como
competéncia gerenciar, no ambito das Unidades Prisionais,
a movimentacao dos IPL, com atribuicoes de:

| — autorizar e determinar a admissao e a movimentagao
de IPL entre as unidades administrativas e operacionais;

Il — coordenar as movimentagdes de IPL sob custodia
do Estado, em ambito nacional e internacional em cumpri-
mento de ordens e demandas judiciais;

Il — coordenar a admissao temporaria de IPL em transi-
to entre as unidades administrativas e operacionais;

IV — monitorar e controlar a ocupagao de vagas nas di-
versas unidades operacionais.

Art. 71 — A Diretoria de Custddias Alternativas tem como
competéncia, fiscalizar e fomentar a implantagdo de méto-
dos alternativos de custddia, com atribuicbes de:

| — disseminar as metodologias de custddias alternati-
vas propondo a celebragéo de parcerias com entidades pu-
blicas e privadas para a custddia e o atendimento aos IPL;

Il — propor e conduzir a celebracdo de parcerias com
entidades publicas e privadas para o compartilhamento da
administragao das Unidades Prisionais de Custodia Alterna-
tiva, relativamente a Associagédo de Protecéo e Assisténcia
ao Condenado — Apac em seus Centros de Reintegragao
Social — CRS;lll — gerenciar, fiscalizar e avaliar as parcerias
firmadas, sugerindo a manutengao, ampliagdo ou reducao
do escopo da parceria ou a extingdo do instrumento;

IV — controlar nas Unidades Prisionais de Custodia
Alternativa a ocupagao das vagas existentes da Apac em
seus CRS;

V — coletar, processar e qualificar as informagdes sobre
as atividades das Unidades Prisionais de Custddia Alterna-
tiva;

VI — fiscalizar a execugdo dos recursos destinados a
manutencgao e a construgédo das unidades que aplicam mé-
todos alternativos de custédia e orientar os parceiros sobre
a adequada aplicagao desses recursos.
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Art. 72 — A Superintendéncia de Humanizagao do Aten-
dimento tem como competéncia gerir a humanizacdo do
atendimento e a inclusdo social dos IPL, em consonancia
as diretrizes da Lei Federal n° 7.210, de 11 de julho de
1984, com atribui¢des de:

| — supervisionar as atividades de atendimento e assis-
téncia aos IPL, buscando humanizar a custodia e potencia-
lizar a ressocializagao;

Il — auxiliar no planejamento da politica penitenciaria do
Estado;

Il — planejar, definir e emanar diretrizes quanto a adap-
tacdo, adequacao ou construgcdo de areas reservadas as
atividades de atendimento e assisténcia nas Unidades Pri-
sionais, bem como aquisi¢do de bens e materiais relativos
as atividades de atendimento e assisténcia aos IPL de ma-
neira integrada com a Sulot;

IV — articular com os 6rgaos e as entidades da Adminis-
tracdo Publica e com instituicbes privadas, propondo par-
cerias que visam a melhoria da humanizagéo da custodia e
potencializagdo da ressocializagao dos IPL;

V — coletar, processar e qualificar as informagdes das
parcerias firmadas com a Administragdo Publica, institui-
¢bes privadas ou sociedade civil, no que diz respeito ao
atendimento dos IPL;

VI — planejar e coordenar os projetos relacionados a
assisténcia religiosa aos IPL;

VIl — supervisionar a execug¢ao da politica de Atencao
ao Paciente Judiciario em todas as unidades do Depen-MG;

VIII — validar a movimentagéo de IPL entre as Unidades
Prisionais Médico-Penais em conjunto com a Superinten-
déncia de Gestao de Vagas;

IX — propor normas e diretrizes relativas 8 humanizagao
do atendimento e a inclusdo social dos IPL.

Art. 73 — A Diretoria de Trabalho e Produgéo tem como
competéncia coordenar, orientar e fiscalizar as atividades
relativas ao trabalho e a producgéo dos IPL, com atribui¢cdes
de:

| — definir os critérios para o controle da producgéo arte-
sanal, industrial e agricola nas Unidades Prisionais;

Il — realizar o mapeamento e o controle dos maquina-
rios, insumos e espacgos destinados as atividades de traba-
Iho nas Unidades Prisionais;

IIl = coletar, processar e qualificar as informacdes so-
bre o desempenho do setor produtivo e de itens produzidos
para utilizagdo do Estado;

IV — auxiliar as Unidades Prisionais na abertura de pos-
tos de trabalho para IPL, por meio de articulagdo com a
Administracao Publica, instituicdes privadas ou sociedade
civil;

V — propor, de maneira integrada com a Diretoria de
Ensino e Profissionalizagdo, agbes de capacitagéo e profis-
sionalizagéo de IPL;

VI — estabelecer diretrizes para alocagdo dos IPL em
postos de trabalho;

VIl — orientar as Unidades Prisionais quanto a alocacao
dos IPL e langamento da frequéncia nos devidos sistemas
de informagéo;

VIIl — acompanhar as parcerias de trabalho, a apuragao
e o langamento de frequéncia dos IPL;

IX — monitorar a adimpléncia das parcerias de trabalho,
adotando todas as medidas necessarias;

X — promover a articulagdo técnica buscando a integra-
¢ao com politicas, programas e projetos referentes a inser-
¢ao do IPL as atividades de trabalho junto a Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios.

Art. 74 — A Diretoria de Ensino e Profissionalizagao tem
como competéncia coordenar, orientar e fiscalizar as ativi-
dades relativas a assisténcia educacional, englobando a
educacéo basica, profissional e tecnolégica, ensino supe-
rior, atividades educacionais complementares, sociocultu-
rais e esportivas dos IPL, com atribuicbes de:

| — fomentar a formacgao escolar, profissional, sociocul-
tural e esportiva dos IPL, buscando humanizar a custodia e
potencializar a ressocializagao;

Il — articular em rede com a Administragao Publica, insti-
tuicdes privadas ou sociedade civil a integragao do sistema
de ensino para os IPL buscando maior oportunidade de for-
macao académica e profissional;

Il — propor e acompanhar métodos e técnicas de ensi-
no formal, nao formal e complementar nos &mbitos da esco-
larizagéo, educacéo profissional e formagao sociocultural e
esportiva, visando ao atendimento individualizado capaz de
identificar e valorizar as potencialidades dos IPL;

IV — auxiliar e orientar as Unidades Prisionais na am-
pliacdo e melhoria das atividades de assisténcia educacio-
nal;

V — coletar, processar e qualificar as informacgdes relati-
vas a assisténcia educacional, englobando a educacgéo ba-
sica, profissional e tecnoldgica, ensino superior, atividades
educacionais complementares, socioculturais e esportivas
dos IPL;

VI — auxiliar e orientar as Unidades Prisionais na am-
pliacdo do acesso aos IPL a leitura;

VIl — orientar as Unidades Prisionais nas a¢des de re-
micao pela leitura;

VIl — auxiliar a Diretoria de Trabalho e Producdo nas
acdes de capacitagao e profissionalizagédo de IPL.

Art. 75 — A Diretoria de Saude e Psicossocial tem como
competéncia coordenar, orientar e fiscalizar as atividades
relativas a assisténcia a saude dos IPL reclusos nas Unida-
des Prisionais, com atribui¢cdes de:

| — orientar e fiscalizar as Unidades Prisionais quanto as
acdes de assisténcia a saude dos IPL;

Il — articular com os demais 6rgéos publicos a regulari-
zacao e obtencéo de documentacéo civil dos IPL;

Il — propor a¢bes de atencao basica em saude, no d&m-
bito individual e coletivo, que contemplem a promogao e a
protecéo da saude, a prevengao de agravos, o diagnostico,
o tratamento, a reabilitagéo e a redugédo de danos, buscan-
do o cumprimento das programagdes individualizadas para
cada IPL sugeridas nos exames classificatérios e crimino-
l6gicos;

IV — articular com érgaos e entidades da Administracéo
Publica, instituicdes privadas e do terceiro setor, visando o
estabelecimento de parcerias para a promog¢éo da saudes
dos IPL;

V — coletar, processar e qualificar as informagoes rela-
tivas as atividades de assisténcia a saude dos IPL reclusos
nas Unidades Prisionais;
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VI — orientar e fiscalizar as Unidades Prisionais quanto
aos procedimentos relativos ao acompanhamento social,
atendimento clinico e terapéutico dos IPL;

VIl — orientar e fiscalizar as Unidades Prisionais quanto
a alimentacao de sistemas de informacdo com dados das
atividades de acompanhamento social e atendimento clini-
co, terapéutico e hospitalar dos IPL, no d&mbito do Depen-
-MG ou de sistemas de informagao de outros érgaos.

Art. 76 — A Diretoria de Articulagcédo e Atendimento Juri-
dico tem como competéncia coordenar, orientar e fiscalizar
as atividades relativas a assisténcia juridica prestada aos
IPL, com atribuigées de:

| — auxiliar e orientar as Unidades Prisionais quanto ao
atendimento e acompanhamento juridico dos IPL;

Il — coordenar os trabalhos de assisténcia juridica aos
IPL, através das estruturas de pessoal do Depen-MG;

III — articular junto as entidades da Administracdo Pu-
blica, instituigbes privadas ou sociedade civil organizada a
assisténcia juridica aos IPL;

IV — propor o desenvolvimento de agbes que propiciem
a melhoria dos atendimentos juridicos aos IPL;

V — coletar, processar e qualificar as informacgoes rela-
tivas as atividades de assisténcia juridica prestada aos IPL;

VI — coordenar as atividades dos conselhos disciplina-
res das Unidades Prisionais;

VIl — julgar em grau de recurso as decisdes proferidas
nos procedimentos administrativos disciplinares dos IPL;

VIIl — orientar as Unidades Prisionais quanto as roti-
nas de trabalho na area de assisténcia juridica, bem como
quanto a classificagao juridica dos IPL a ser langada nos
sistemas de informacao pertinentes;

IX — orientar e assessorar as Unidades Prisionais em
relacdo as pesquisas sobre impedimento e beneficios na
execugao penal dos IPL.

Art. 77 — A Diretoria de Classificagdo Técnica tem como
competéncia coordenar, orientar e fiscalizar as atividades
das Comissdes Técnicas de Classificacao, com atribuicbes
de:

| — implantar a Comissao Técnica de Classificacdo em
todas as Unidades Prisionais que disponham dos profissio-
nais previstos em normas e legislagdes vigentes;

Il — definir os critérios para a elaboragéo do Plano Indi-
vidualizado de Ressocializagdo —PIR e fiscalizar a sua exe-
cugao nas Unidades Prisionais;

IIl — orientar as Unidades Prisionais quanto as rotinas
de trabalho referentes as Comissbes Técnicas de Classifi-
cacao e respectivo langamento de dados nos sistemas de
informagao pertinentes;

IV — articular junto ao Poder Judiciario a emissao do
PIR, em substituigdo ao exame criminolégico, quando cou-
ber;

V — coletar, processar e qualificar as informagoes rela-
tivas as atividades das Comissdes Técnicas de Classifica-
cao;

VI — garantir a avaliagdo dos IPL e a emissao do PIR
nas Unidades Prisionais que ndo dispuserem de Comissao
Técnica de Classificagéo implantada.

Art. 78 — A Diretoria de Assisténcia a Familia tem como
competéncia executar, coordenar, orientar e fiscalizar as
atividades de assisténcia a familia dos IPL, com atribuicbes
de:

| — orientar e fiscalizar as Unidades Prisionais quanto a
realizacdo do credenciamento e cadastramento dos agen-
damentos para visita social, visita social assistida e visita
intima aos IPL;

Il — orientar e fiscalizar as Unidades Prisionais quanto
ao fornecimento dos atestados carcerarios para fins de re-
micao e de auxilio reclusao;

Il — executar agbes de assisténcia a familia dos IPL;

IV — propor a elaboragdo de parcerias com 6rgaos e
entidades da Administragdo Publica e com instituicbes pri-
vadas, visando a expansao e melhoria das atividades de
atendimento e assisténcia a familia dos IPL;

V — atuar, de maneira integrada com a Superintendén-
cia de Seguranca Prisional, buscando que a visitagao aos
IPL ocorra em ambiente seguro, salubre e digno;

VI — coletar, processar e qualificar as informagoes relati-
vas as atividades de assisténcia a familia dos IPL.

Art. 79 — A Diretoria de Atengéo ao Paciente Judiciario
tem como competéncia coordenar, orientar e fiscalizar as
atividades de acompanhamento social e atendimento clini-
co, terapéutico e hospitalar dos IPL com indicativos de inci-
dente de insanidade mental ou ja sentenciado com medida
de segurancga, com atribui¢cdes de:

| — orientar e fiscalizar as Unidades Prisionais quanto a
aplicagao das normas relativas a politica de saude mental
e assisténcia social aos IPL com indicativos de incidente de
insanidade mental ou ja sentenciado com medida de segu-
ranga;

Il — articular, junto aos 6rgéos e entidades do Poder
Executivo, buscando viabilizar a aplicagdo da Lei Federal
n°® 10.216, de 6 de abril de 2001;

Il — autorizar, em conjunto com a Diretoria de Gestéao
de Vagas, a admiss&o e a movimentagao de IPL nas Unida-
des Prisionais Médico-Penais;

IV — coordenar, orientar e fiscalizar as atividades médi-
co-periciais e de internagdo nas Unidades Prisionais Médi-
co-Penais;

V — propor a criagdo de normas para regulamentar o
fluxo de internagao, atendimento e alta nas Unidades Pri-
sionais Médico-Penais;

VI — orientar e fiscalizar as Unidades Prisionais quanto
aos procedimentos relativos ao acompanhamento social, e
atendimento clinico e terapéutico dos IPL com indicativos
de incidente de insanidade mental ou ja sentenciado com
medida de segurancga;

VII — articular junto a Administragéo Publica, instituicdes
privadas ou sociedade civil, com o objetivo de contribuir na
implementacao das atividades de acompanhamento social
e atendimento clinico, terapéutico e hospitalar dos IPL com
indicativos de incidente de insanidade mental ou ja senten-
ciado com medida de seguranga;

VIII — fomentar, em conjunto com a Diretoria de Traba-
Iho e Produgéo e a Diretoria de Ensino e Profissionalizagéo,
o desenvolvimento de atividades laborais, profissionalizan-
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tes e educacionais para os IPL com indicativos de incidente
de insanidade mental ou ja sentenciado com medida de se-
guranga, clinicamente estavel;

IX — orientar e fiscalizar as Unidades Prisionais quanto
a alimentacao de sistemas de informagao com dados das
atividades de acompanhamento social e atendimento clini-
co, terapéutico e hospitalar dos IPL com indicativos de inci-
dente de insanidade mental ou ja sentenciado com medida
de segurancga, no ambito do Depen-MG ou de sistemas de
informacéao de outros 6rgéos;

X — coletar, processar e qualificar as informagodes relati-
vas as atividades de acompanhamento social e atendimen-
to clinico, terapéutico e hospitalar dos IPL com indicativos
de incidente de insanidade mental ou ja sentenciado com
medida de seguranca.

Art. 80 — A Assessoria de Informagéo e Inteligéncia Pri-
sional tem como competéncia gerir a atividade de inteligén-
cia prisional, conforme diretrizes da Doutrina Nacional de
Inteligéncia Penitenciaria, inclusive no ambito das Unidades
Prisionais e administrativas do Depen-MG, a fim de subsi-
diar as tomadas de decis&o, com atribuigdes de:

| — supervisionar as atividades de inteligéncia, de con-
trainteligéncia, de inteligéncia estratégica, de operagdes de
inteligéncia, obtendo subsidios informativos, produzindo e
salvaguardando informagdes e conhecimentos acerca do
sistema prisional;

Il — coordenar, controlar e fiscalizar as atividades de in-
teligéncia prisional;

IIl — viabilizar a interoperabilidade entre as equipes de
inteligéncia prisional com os setores de inteligéncia dos 6r-
gaos de seguranga publica e justica criminal a fim de ob-
ter dados e informagdes através da integragéo, conforme
orientagcdo do Depen-MG, que observara as diretrizes da
Suint;

IV — administrar as bases de dados préprias da ativida-
de de inteligéncia;

V — controlar acessos de servidores das equipes de
inteligéncia do Depen-MG a sistemas de informacgao de
interesse da atividade de inteligéncia disponibilizados por
outros 6rgaos;

VI — coletar, processar e qualificar as informagdes rela-
tivas as atividades de inteligéncia prisional,

VIl — selecionar, indicar e dispensar servidores para
atuacgao nas equipes e assessorias de inteligéncia, em to-
das as unidades do Depen-MG e em grupos de trabalho em
parceria com instituicbes publicas;

VIII — propor protocolos para o compartilhamento de in-
formacgdes e conhecimentos de inteligéncia prisional,

IX — propor a atualizagdo das redes, sistemas e sof-
twares de comunicagao, de armazenagem de dados e de
analise empregados pela atividade de inteligéncia prisional;

X — propor normas e diretrizes relativas a a atividade de
inteligéncia prisional.

Paragrafo unico — A Assessoria de Informacéo e Inte-
ligéncia é subordinada hierarquicamente ao Depen-MG e
tecnicamente subordinada a Superintendéncia de Inteligén-
cia e Integracéo da Informacao.

Art. 81 — O Comando de Operagdes Especiais — Cope
tem como competéncia planejar, organizar, atuar, coorde-
nar, gerir e propor normas e diretrizes relativas a eventos de
alto risco e complexidade, com atribuigcdes de:

| — realizar a intervencgao tatica nas Unidades Prisionais
nos casos de crises ou eventos que ameacem a ordem no
sistema prisional;

Il — realizar as operagdes de escolta de IPL locais, inter-
municipais e interestaduais;

Il — apoiar as inspegdes nas Unidades Prisionais;

IV — realizar a seguranca de servidores do sistema pri-
sional e das respectivas instalagdes;

V — realizar atividades de prevencado em relagdo aos
atos que atentem contra o sistema prisional e seus inte-
grantes, priorizando operac¢des preventivas de patrulha-
mento nas Unidades Prisionais e seu entorno imediato;

VI — coletar, processar e qualificar as informacoes re-
lativas aos eventos de grande complexidade ou alto risco.

Art. 82 — As Diretorias Regionais tém como competén-
cia gerir em nivel estratégico relativas ao sistema prisional
no ambito das areas territoriais de sua responsabilidade,
com atribuigdes de:

| — elaborar o planejamento regional para emprego ope-
racional no ambito de sua regiéo;

Il — elaborar, acompanhar, avaliar e fiscalizar o desen-
volvimento de todos os programas e projetos relativos a
custddia e ressocializagao dos IPL no ambito de sua regido;

Il — coletar, processar e qualificar as informagdes ge-
renciais de sua regido para subsidiar as tomadas de deci-
soes;

IV — auxiliar, orientar e fiscalizar as Unidades Prisionais
no ambito de sua regiao;

V — auxiliar, orientar e fiscalizar as atividades decorren-
tes de convénios, contratos, acordos e ajustes no ambito de
sua regido, de maneira integrada com a Sulot;

VI — auxiliar, orientar e fiscalizar a implementagao do
planejamento regional para o emprego operacional no am-
bito de sua regiao;

VII — planejar, supervisionar e acompanhar a distribui-
¢ao de recursos humanos, logisticos e materiais nas Unida-
des Prisionais no ambito de sua regiao;

VIII — propor, observados os critérios estabelecidos pela
Superintendéncia de Gestédo de Vagas, a movimentacao de
IPL entre as Unidades Prisionais no ambito de sua regiao;

IX — propor, observados os critérios estabelecidos pelo
Depen-MG e pela Sulot, a movimentagao de servidores en-
tre as Unidades Prisionais no ambito de sua regido;

X — propor a implementagao e a disseminagéo de novos
métodos de custddias alternativas, no ambito de sua regido;

XI — articular com os demais 6rgaos de seguranga pu-
blica e érgéos de Execug¢do Penal no &mbito de sua regido;

XII — articular e de maneira integrada com a Superin-
tendéncias Regionais de Educacao, Instituicdes de Ensino
publicas e privadas e entidades do terceiro setor parcerias
para desenvolvimento de projetos de ensino, profissionali-
zagao, certificagao, culturais e esportivos no ambito de sua
regiao;
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XIIl — supervisionar no ambito de sua regido os traba-
lhos de inteligéncia prisional, conforme diretrizes da Asses-
soria de Informagéo e Inteligéncia e em articulagdo com os
setores de inteligéncia dos 6rgéos de seguranga publica e
justica criminal;

XIV — articular, fomentar e propor parcerias de trabalho
para a absor¢cdo da mao de obra dos IPL, junto as institui-
¢des publicas e privadas e entidades do terceiro setor;

XV — coletar, processar e qualificar as informagdes rela-
tivas ao sistema prisional no ambito de sua regiao;

XVI — supervisionar e atuar de forma integrada e sob as
diretrizes da Controladoria Setorial nas agdes correcionais
no ambito de sua regiao;

XVII — prestar apoio logistico e operacional as demais
regides;

XVIII — intervir operacionalmente nas Unidades Prisio-
nais no ambito de sua regido ou, excepcionalmente, nas
demais regides;

XIV — propor normas e diretrizes de nivel estratégico re-
lativas ao sistema prisional no ambito das areas territoriais
de sua responsabilidade.

§ 1° — A equipe responsavel pela atribuigdo prevista
pelo inciso XllII estara hierarquicamente subordinada a As-
sessoria de Informacéo e Inteligéncia do Depen-MG.

§ 2° — O quantitativo de Diretorias Regionais é definido
conforme as Regides Integradas de Seguranga Publica —
Risp.

Art. 83. — As Unidades Prisionais séo classificadas da
seguinte forma:

| — Unidades Prisionais Convencionais e Operadas por
Parceiro Privado:

a) Presidios;

b) Penitenciarias;

c) Complexos Penitenciarios;

d) Centros de Remanejamento Provisorios;

e) Casas de Albergados;

f) Penitenciarias de Seguranga Maxima;

g) Centros de Ressocializagdo e Pré-Soltura;

Il — Unidades Prisionais de Custédias Alternativas:

a) Unidades Gestoras de Monitoragao Eletronica;

b) CRS da Apac;

Il = Unidades Prisionais Transitérias:

a) Carceragens dos Féruns;

b) Centrais Integradas de Escolta e Apoio Operacional;

c) Centrais Integradas de Atendimento das Medidas Ex-
tra Custédia;

IV — Unidades Prisionais Médico Penais:

a) Hospitais de Custddia e Tratamento Psiquiatrico;

b) Centros de Apoio Médico Pericial;

c) Centros de Referéncia a Gestante Privada de Liber-
dade.

§ 1° — As Unidades Prisionais para cumprimento de
suas competéncias e atribuigdes, poderéo se organizar por
meio de ato normativo do Secretario.

§ 2°— Em relagéo aos portes, as Unidades Prisionais se
classificam como:

| — pequeno porte: Unidades Prisionais Convencionais
e Operadas por Parceiro Privado existentes, ou as que vie-
rem a ser criadas, com capacidade para receber até cento

e noventa e nove presos; Unidades Prisionais de Custddias
Alternativas — Unidades Gestoras de Monitoragéo Eletr6-
nica e Centros de Reintegracdo Social — Apac; Unidades
Prisionais Transitérias — Carceragens dos Foruns, Centrais
Integradas de Escolta e Apoio Operacional e Centrais Inte-
gradas de Atendimento das Medidas Extra Custodia; Uni-
dades Prisionais Médico Penais Centros de Referéncia a
Gestante Privada de Liberdade;

Il — médio porte: Unidades Prisionais Convencionais e
Operadas por Parceiro Privado existentes, ou as que vierem
a ser criadas, com capacidade para receber de duzentos
até setecentos e noventa e nove presos; Unidades Prisio-
nais Médico Penais — Hospitais de Custddia e Tratamento
Psiquiatrico e Centros de Apoio Médico Pericial;

Il — grande porte: Unidades Prisionais Convencionais
e Operadas por Parceiro Privado existentes, ou as que vie-
rem a ser criadas, com capacidade para receber a partir de
oitocentos presos, Penitenciarias de Seguranga Maxima e
Complexos Penitenciarios.

§ 3° — A classificagéo das Unidades Prisionais por porte
e nivel de seguranga sera definida em ato normativo do Se-
cretario a ser revisto anualmente.

Art. 84 — A Suase tem como competéncia planejar, dis-
ciplinar, organizar, coordenar, gerir, supervisionar e execu-
tar a politica de atendimento socioeducativo, com vistas a
promover a integragéo social e a interrupgéo da trajetéria
infracional do adolescente em cumprimento de medida so-
cioeducativa, com atribuigdes de:

| — planejar, coordenar, supervisionar e executar a po-
litica de atendimento ao adolescente em cumprimento das
medidas de internagdo e semiliberdade em consonancia
com as diretrizes da Sejusp e legislagdo aplicavel;

Il — planejar, coordenar, supervisionar e monitorar os
programas, projetos e agdes desenvolvidos no ambito do
sistema socioeducativo;

IIl — apoiar a politica de atendimento a egressos do sis-
tema socioeducativo;

IV — promover e coordenar o desenvolvimento de agoes
nos eixos saude, educacao, profissionalizagao, familia, es-
porte, cultura, lazer e assisténcia religiosa, de acordo com
as diretrizes estabelecidas no Sistema Nacional de Atendi-
mento Socioeducativo — Sinase;

V — realizar o monitoramento, a avaliacao e a fiscaliza-
¢ao do atendimento nas Unidades Socioeducativas a fim de
verificar a efetividade e a qualidade da medida socioeduca-
tiva de internagao e semiliberdade;

VI — articular parcerias, convénios, termos de coopera-
¢ao, colaboragao e instrumentos congéneres com 6rgaos,
empresas, instituigdes publicas, privadas e do terceiro se-
tor, nacionais e internacionais para fortalecer a rede socio-
educativa, observadas as necessidades prioritarias para
o atendimento ao adolescente e as diretrizes estratégicas
governamentais;

VII — implementar, coordenar, salvaguardar e compar-
tilhar a producéo de informacdes de inteligéncia no ambito
da Suase, de forma integrada e observando as diretrizes
da Suint;
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VIII — participar do CICC com o objetivo de comparti-
Iharas informagdes e o acesso aos diferentes sistemas de
seguranga, além de auxiliar mutuamente as intervengdes
qualificadas em relacao ao sistema estadual de defesa so-
cial e segurancga publica;

IX — propor a padroniza¢do das normas e diretrizes de
funcionamento administrativo das Unidades Socioeducati-
vas, bem como definir métodos, técnicas e procedimentos
de gestao para a Suase;

X — manter a interlocugdo permanente com os 6rgaos
que compdem o sistema de justica e seguranga publica, ob-
servada as diretrizes da Suint;

XI — manter representacéao em conselhos, colegiados,
féruns e demais espacgos de discussao, proposigao e de-
liberacdo em relagédo a politica socioeducativa, de acordo
com a necessidade, conveniéncia e oportunidade;

XIlI — planejar a gestdo dos recursos humanos no sis-
tema socioeducativo, de forma integrada com a Sulot, bem
como propor diretrizes de alocagao de pessoal;

XIll — apoiar agdes de aperfeicoamento de pessoal,
promovendo o desenvolvimento dos servidores do sistema
socioeducativo, de forma integrada com a Suint;

XIV — demandar a Sulot a aquisi¢do de recursos mate-
riais e patrimoniais especificos do sistema socioeducativo;

XV — zelar pela racionalizagao e otimizagdo do uso de
recursos publicos no ambito da politica de atendimento so-
cioeducativo;

XVI - regular a utilizagdo de veiculos oficiais, alocados
no ambito da subsecretaria, observados os requisitos conti-
dos no inciso IX e no paragrafo Unico do art. 5

XVII — acompanhar as solicitagdes de pesquisas refe-
rentes a politica de atendimento socioeducativo, de forma
integrada com a Suint;

XVIIl = cooperar com recursos humanos, materiais e
tecnoldgicos os 6rgéos de seguranga publica na recaptura
de adolescentes em fuga;

XIX — promover em conjunto com a Sulot medidas, pro-
gramas e agOes de prevengao e preservagao da higidez fisi-
ca e psicologica dos servidores do sistema socioeducativo;

XX — promover medidas de prevencgao e realizar apoio
operacional as unidades da Suase em caso de desvios de
condutas de servidores;

XXI —realizar levantamentos, elaborar estudos e propor
protocolos ou diretrizes em relagéo ao sistema socioedu-
cativo;

XXII — coletar, processar e qualificar as informacoes
relativas ao gerenciamento e operagao do sistema socio-
educativo;

XXIII — subsidiar o Poder Judiciario com informagdes
acuradas e recomendagdes em relagéo ao acautelamento e
ressocializagéo do adolescente em cumprimento de medida
socioeducativa de semiliberdade e internacao;

XXIV — orientar e supervisionar as agoes de justica res-
taurativa.

Art. 85 — A Superintendéncia de Atendimento ao Ado-
lescente tem como competéncia gerir o atendimento quali-
ficado dos adolescentes em cumprimento de medida socio-
educativa de internagao e semiliberdade, em conformidade
com as normas de referéncia, com atribuigdes de:

| — propor as diretrizes e metodologias para atendimen-
to socioeducativo, bem como supervisiona-las, com vistas
a promover a reintegracao social e interromper a trajetoria
infracional do adolescente em cumprimento de medida so-
cioeducativa;

Il — colaborar com a politica de atendimento dos egres-
sos do sistema socioeducativo, de forma integrada com a
Superintendéncia de Politicas de Prevencgao a Criminalidade;

Il — promover a articulagéo técnica e intersetorial com
as redes de atendimento vinculadas as demais politicas pu-
blicas, em relagcao ao acesso a saude, educagao, profissio-
nalizacao, esporte, cultura, lazer e assisténcia religiosa ao
adolescente em cumprimento de medida socioeducativa de
internagéo e semiliberdade;

IV — promover a articulagao técnica com instituicées pu-
blicas, privadas e do terceiro setor que possam contribuir
para o alcance dos objetivos da politica socioeducativa;

V — fomentar a convivéncia familiar de modo a facilitar
o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios dos
adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa
de internagao e semiliberdade;

VI — coordenar as ag¢oes de justica restaurativa no am-
bito das Unidades Socioeducativas;

VIl — fomentar o desenvolvimento das politicas de for-
magcao e aperfeicoamento dos profissionais do sistema es-
tadual de atendimento socioeducativo, em parceria com a
Superintendéncia Educacional de Seguranga Publica;

VIII — processar e qualificar as informagdes relativas as
atividades de atendimento qualificado dos adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativa de internacao e se-
miliberdade;

IX — subsidiar o Poder Judiciario com informacodes acu-
radas e recomendacdes em relagdo ao acautelamento e
ressocializagao do adolescente em cumprimento de medida
socioeducativa de semiliberdade e internacao;

X — propor normas e diretrizes relativas ao atendimento
qualificado dos adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa de internacao e semiliberdade.

Art. 86 — A Diretoria de Formagédo Educacional, Pro-
fissional, Esporte, Cultura e Lazer tem como competéncia
planejar, coordenar, orientar e fiscalizar as atividades rela-
tivas a execugao dos eixos educacao, formacgao profissio-
nal, esporte, cultura e lazer destinados ao adolescente em
cumprimento de medidas socioeducativas de internacao e
semiliberdade, com atribuigdes de:

| — planejar e articular a execugéo de programas e pro-
jetos com entidades publicas, privadas e do terceiro setor,
com o objetivo de contribuir com a politica de atendimento
socioeducativo nas areas atinentes ao ensino, profissionali-
zacgao, esporte, cultura e lazer;

Il — fiscalizar e articular com as secretarias municipais
e estadual de educacao a formacao educacional do ado-
lescente em consonancia as politicas publicas de ensino
regular;

11l — definir e orientar os tipos e quantidades de insumos
necessarios para a formagao educacional, profissional, es-
porte, cultura e lazer destinados ao adolescente em cumpri-
mento de medida socioeducativa de internagéo e semiliber-
dade, de forma integrada com a Sulot;
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IV — acompanhar junto a Secretaria de Estado de Edu-
cagdo — SEE os procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a execugao do planejamento educacional nas
escolas das Unidades Socioeducativas, bem como os pro-
cessos avaliativos de aprendizagem, propondo reformula-
¢Oes, quando se fizerem necessarias;

V — orientar o acompanhamento pedagdgico ao adoles-
cente em cumprimento de internag&o provisoria;

VI — avaliar e propor a SEE as diretrizes pedagogicas
para os adolescentes em cumprimento da medida socioe-
ducativa de internagao;

VII — articular com as secretarias municipais e estadual
de educacgdo a insercao e a frequéncia dos adolescentes
em cumprimento de medida socioeducativa de semiliberda-
de na rede publica de ensino;

VIII — articular com érgaos federais a aplicagao de ava-
liagdes de certificagdo do ensino fundamental e médio que
promovam O ensino Superior;

IX — acompanhar e gerenciar a insergcéo dos jovens em
cumprimento de medidas socioeducativas de internacao e
semiliberdade, na educagao superior, nos casos em que
couber;

X — planejar, articular com entidades publicas, privadas
e do terceiro setor e acompanhar a formagao profissional do
adolescente em cumprimento de medidas de internagao e
semiliberdade por meio do desenvolvimento de métodos e
técnicas adequadas;

XI — planejar, articular com entidades publicas, privadas
e do terceiro setor e acompanhar as atividades esportivas,
culturais e de lazer nas Unidades Socioeducativas;

XII — orientar e contribuir para a elaboragdo do Plano
Individual de Atendimento — PIA nos eixos de educagao, for-
macao profissional, esporte, cultura e lazer destinados ao
adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas
de internagao e semiliberdade;

XIlIl — gerenciar, acompanhar, monitorar e fiscalizar a
execucao dos convénios, dos termos de cooperacgéao e co-
laborag&o técnica, bem como os instrumentos congéneres
quanto a execugao do objeto, atinentes aos eixos de edu-
cacao, formacao profissional, esporte, cultura e lazer desti-
nados ao adolescente em cumprimento de medidas socioe-
ducativas de internagao e semiliberdade;

XIV — coletar, processar e qualificar as informagdes re-
lativas a execugao dos eixos da educagao, formagao profis-
sional, esporte, cultura e lazer destinados ao adolescente
em cumprimento de medidas socioeducativas de interna-
¢ao e semiliberdade;

XV —subsidiar o Poder Judiciario com informagdes acu-
radas e recomendacgdes em relagdo aos eixos educacao,
formagéo profissional, esporte, cultura e lazer destinados
ao adolescente em cumprimento de medidas socioeducati-
vas de internagao e semiliberdade;

XVI — alimentar os sistemas de informagdo com todos
os dados relativos aos eixos educagao, formagao profissio-
nal, esporte, cultura e lazer destinados ao adolescente em
cumprimento de medidas socioeducativas de internacao e
semiliberdade, no ambito da Suase ou de sistemas de infor-
macao de outros 6rgdos.

Art. 87 — A Diretoria de Atencdo a Saude tem como
competéncia planejar, coordenar, orientar e fiscalizar a exe-
cucao das acgdes referentes a atengéo integral a saude do
adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas
de internagéo e semiliberdade, com atribuigcbes de:

| — acompanhar e fiscalizar a execugéo da atencao in-
tegral a saude do adolescente, conforme a Politica de Aten-
¢ao Integral a Saude de Adolescentes em Conflito com a
Lei — Pnaisari e as demais legislagdes correlatas;

Il — fomentar, orientar e monitorar a implementacéo da
Pnaisari nos municipios em que houver Unidades Socioe-
ducativas, por meio dos fluxos de saude estabelecidos nos
Planos Operativos Municipais e Planos de A¢ao Anual;

Il — fomentar a articulagao técnica das Unidades Socio-
educativas com a rede de atengao psicossocial para efeti-
var acdes de promogao de saude mental, prevencao e cui-
dados dos transtornos mentais e necessidades decorrentes
do uso prejudicial de alcool e outras drogas, executando o
respectivo monitoramento;

IV — propor, orientar, acompanhar e fiscalizar a imple-
mentacao pelas Unidades Socioeducativas dos protocolos,
normas, instrutivos e planos de promocao e prevengao re-
lativos ao eixo saude;

V — orientar, acompanhar e fiscalizar as equipes de
saude das Unidades Socioeducativas quanto a aplicagao
da metodologia e das diretrizes da politica de atendimento
socioeducativo;

VI — articular com a Secretaria de Estado de Saude —
SES, as secretarias municipais de salde, o Sistema Unico
de Saude — SUS, entidades de ensino e pesquisa, parceiros
publicos, privados e entidades do terceiro setor a execugéo
de programas, projetos e agdes com o objetivo de promo-
ver a atencao integral a saude do adolescente conforme a
Pnaisari;

VII — orientar, acompanhar, monitorar e fiscalizar as
Unidades Socioeducativas em relagcao as condigdes de hi-
giene e salubridade, em conformidade com as normas de
referéncia;

VIIl — orientar a elaboragcédo, acompanhar, monitorar e
fiscalizar a execucéo do plano de gerenciamento de resi-
duos de servigo de saude nas Unidades Socioeducativas,
de forma integrada com as respectivas diretorias da Sulot;

IX — definir e orientar os tipos e quantidades de insumos
de saude necessarios para a atuacao das equipes de saude
das Unidades Socioeducativas, de forma integrada com as
respectivas diretorias da Sulot;

X — gerenciar, acompanhar, monitorar e fiscalizar a
execucgao dos convénios, dos termos de cooperagao e co-
laboragéo técnica, bem como os instrumentos congéneres
quanto a execugao do objeto, atinentes ao eixo saude des-
tinado ao adolescente em cumprimento de medidas socioe-
ducativas de internagéo e semiliberdade;

XI — coletar, processar e qualificar as informagdes rela-
tivas a execugao do eixo saude destinado ao adolescente
em cumprimento de medidas socioeducativas de interna-
¢ao e semiliberdade;

XII — subsidiar o Poder Judiciario com informagdes acu-
radas e recomendagdes em relagao ao eixo saude destina-
do ao adolescente em cumprimento de medidas socioedu-
cativas de internagéo e semiliberdade;
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XIII — alimentar os sistemas de informagao com todos
os dados relativos ao eixo saude destinado ao adolescente
em cumprimento de medidas socioeducativas de interna-
¢ao e semiliberdade, no ambito da Suase ou de sistemas
de informagé&o de outros 6rgaos.

Art. 88 — A Diretoria de Orientagdo Socioeducativa tem
como competéncia planejar, coordenar, orientar e fiscalizar
a execugao da metodologia de atendimento socioeducativo
das medidas socioeducativas de internagéo e semiliberda-
de, com atribuigdes de:

| — definir, orientar, monitorar e fiscalizar a implementa-
¢ao e execugao da metodologia e das diretrizes da politica
de atendimento socioeducativo, de forma integrada com as
demais diretorias da Suase, nas unidades socioeducativas;

Il — promover a articulagdo técnica intersetorial das
equipes das unidades socioeducativas com programas e
projetos desenvolvidos junto com instituicdes publicas, pri-
vadas e entidades do terceiro setor;

Il — orientar, monitorar e fiscalizar a realizagao de ati-
vidades de assisténcia religiosa nas unidades socioeduca-
tivas;

IV — orientar, monitorar e fiscalizar os processos de re-
avaliagdo da execugao da politica de atendimento aos ado-
lescentes em cumprimento de medidas socioeducativas de
internacéo e semiliberdade;

V — orientar, monitorar e fiscalizar as agdes de inclusao
e integracdo a convivéncia familiar e comunitaria ao ado-
lescente;

VI — promover a articulagdo técnica intersetorial das
equipes das unidades socioeducativas com as redes de
atendimento social, publico e comunitario, para execugao
dos eixos da medidas socioeducativas;

VIl — promover a articulagao técnica com orgaos publi-
cos, entidades privadas e do terceiro setor para execugéo
de agbes de qualificagédo e fortalecimento das estratégias
de protecao a integridade fisica e psicolégica, bem como
encaminhamentos para programas especificos, dos adoles-
centes em cumprimento de medida socioeducativa de inter-
nacao e semiliberdade sob situagéo de risco ou ameaga;

VIII — fomentar, orientar, monitorar e fiscalizar o traba-
Iho integrado entre as equipes técnicas e de seguranga nas
unidades socioeducativas, garantindo o pleno desenvolvi-
mento de atividades preconizadas nos eixos do Sinase;

IX — orientar, monitorar e fiscalizar as agbes que visem
a regularizagao da documentagéo dos adolescentes, garan-
tindo pleno acesso ao exercicio da cidadania;

X — gerenciar, acompanhar, monitorar e fiscalizar a exe-
cugao dos convénios, termos de cooperagao e colaboragao
técnica e instrumentos congéneres quanto a execugao do
objeto, atinentes a orientagdo socioeducativa;

XI — coletar, processar e qualificar as informagdes rela-
tivas a orientagao socioeducativa;

XII — subsidiar o Poder Judiciario com informagbes acu-
radas e recomendagdes em relagdo a orientagdo socioe-
ducativa;

XIIl — alimentar os sistemas de informagéo com todos
os dados relativos a orientagéo socioeducativa, no ambito
da Suase ou de sistemas de informacao de outros érgaos.

Art. 89 — A Diretoria de Seguranga Socioeducativa tem
como competéncia planejar, coordenar, orientar e fiscalizar
as atividades de escolta e segurancga no sistema socioedu-
cativo, com atribuigdes de:

| — orientar, monitorar e fiscalizar as diretrizes e pro-
cedimentos para atuagéo da seguranga socioeducativa, de
acordo com as orientagdes definidas pela Suase;

Il — coordenar a execugéo das acdes de justica res-
taurativa e mediagédo de conflitos no dmbito da Suase, de
forma integrada com as diretorias da Superintendéncia de
Atendimento ao Adolescente;

Il — orientar, monitorar e fiscalizar os procedimentos
operacionais de seguranca interna e externa das Unidades
Socioeducativas;

IV — propor, orientar, monitorar e fiscalizar a implemen-
tagdo e uso de equipamentos de protegao individual e ar-
mamentos menos letais;

V — avaliar e propor adequacdes fisicas, materiais e
tecnolégicas nas Unidades Socioeducativas, visando a oti-
mizacao dos processos € melhoria da segurancga interna e
externa, de forma integrada com as respectivas diretorias
da Sulot;

VI — fomentar, orientar, monitorar e fiscalizar o traba-
Iho integrado entre as equipes técnicas e de seguranga nas
Unidades Socioeducativas, garantindo o pleno desenvolvi-
mento de atividades preconizadas nos eixos do Sinase;

VII — orientar, monitorar e fiscalizar os processos de
apuragdes administrativas de eventos de seguranca nas
unidades socioeducativas;

VIII — monitorar os eventos de seguranca das Unidades
Socioeducativas, de forma integrada com as demais forgas
do Sistema de Justica e Seguranga Publica do Estado;

IX — orientar, monitorar e fiscalizar o desenvolvimento
de agdes de prevencgao de eventos de seguranga, de forma
integrada com as demais diretorias da Suase;

X — atuar de forma conjunta com os 6rgaos de seguran-
¢a publica no CICC quando houver ocorréncias e eventos
de seguranga atinentes a Suase;

XI — orientar, coordenar, monitorar e fiscalizar a atuagao
dos Agentes de Seguranga Socioeducativos em exercicio
no CICC;

XII — orientar, monitorar e fiscalizar a atuagéo dos gru-
pos de escolta e intervencgao do sistema socioeducativo;

XIII — definir e orientar os tipos e quantidades de insu-
mos para as atividades de escolta e seguranga no sistema
socioeducativo, de forma integrada com as respectivas di-
retorias da Sulot;

XIV — gerenciar, acompanhar, monitorar e fiscalizar a
execugao dos convénios, termos de cooperagao e colabo-
racao técnica e instrumentos congéneres quanto a execu-
¢ao do objeto, atinentes as atividades de escolta e seguran-
¢a no sistema socioeducativo;

XV — coletar, processar e qualificar as informagdes re-
lativas as atividades de escolta e seguranga no sistema so-
cioeducativo;

XVI — subsidiar o Poder Judiciario com informagdes
acuradas e recomendagdes em relagado as atividades de
escolta e segurancga no sistema socioeducativo;
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XVII — alimentar os sistemas de informagao com todos
os dados relativos as atividades de escolta e seguranca no
sistema socioeducativo, no dmbito da Suase ou de siste-
mas de informagao de outros érgaos.

Art. 90 — A Superintendéncia de Gestao Administrativa
tem como competéncia gerir a gestao administrativa e de
monitoramento do atendimento ao adolescente em cumpri-
mento de medida socioeducativa de internagao e semiliber-
dade, com atribuigdes de:

| — propor normas e diretrizes, planejar, orientar, fiscali-
zar e supervisionar a gestdo administrativa da Suase;

Il — propor normas e diretrizes, planejar, orientar, fis-
calizar e supervisionar as atividades de atendimento ao
adolescente em cumprimento de medida socioeducativa de
internacéo e semiliberdade;

Il — promover a articulagao técnica e intersetorial com
as redes de atendimento vinculadas as demais politicas
publicas, no que diz respeito a gestao administrativa e de
monitoramento do atendimento ao adolescente em cumpri-
mento de medida socioeducativa de internacgao e semiliber-
dade;

IV — auxiliar na articulagéao técnica com instituicbes pu-
blicas, privadas e do terceiro setor que possam contribuir
para o alcance dos objetivos da politica socioeducativa;

V — coletar, processar e qualificar as informacoes rela-
tivas as atividades de gestdo administrativa e de monitora-
mento do atendimento ao adolescente em cumprimento de
medida socioeducativa de internagéo e semiliberdade;

VI — subsidiar o Poder Judiciario com informagdes acu-
radas e recomendagdes em relagdo ao monitoramento do
atendimento ao adolescente em cumprimento de medida
socioeducativa de internacao e semiliberdade;

VII — supervisionar a execugéo dos convénios, termos
de cooperagéao e colaboragéo técnica e instrumentos con-
géneres quanto a execugao do objeto, atinentes a Suase;

VIII — supervisionar as atividades de gestdo de vagas
nas unidades socioeducativas.

Art. 91 — A Diretoria de Planejamento e Monitoramento
Socioeducativo tem como competéncia planejar a execu-
¢ao da politica de atendimento socioeducativo e coordenar,
orientar, monitorar e qualificar as informagdes e os indica-
dores da Suase, com atribuicbes de:

| — planejar, analisar, coordenar, orientar e monitorar os
projetos atinentes a politica de atendimento socioeducativo,
de forma integrada com as diretorias da Suase e observan-
do as diretrizes da Assessoria Estratégica;

Il — propor melhorias e elaborar modelos de gestéo para
execucao e administracdo eficiente do sistema socioedu-
cativo;

IIl — diagnosticar e orientar a elaboracdo de planos de
expansao e ampliacao do sistema socioeducativo de acor-
do com a analise de cenarios e de demandas por vagas de
atendimento;

IV — desenvolver, monitorar, avaliar e aprimorar os indi-
cadores de desempenho da execugao da politica de atendi-
mento socioeducativo;

V — planejar e monitorar a execugédo orcamentaria da
Suase, conforme as diretrizes emanadas, de forma integra-
da com a Diretoria de Planejamento e Orgamento;

VI — subsidiar a Suase com a analise de informacdes
e recomendagdes para o aprimoramento e planejamento
qualitativo do sistema socioeducativo;

VIl — planejar, orientar e acompanhar o desenvolvimen-
to, aimplantagao, a operagao e a manutengéo evolutiva dos
sistemas informatizados da politica de atendimento socioe-
ducativo, de forma integrada com a Diretoria de Sistemas
de Informacéo.

Art. 92 — A Diretoria de Gestao de Vagas e Atendimento
Juridico tem como competéncia planejar, coordenar e exe-
cutar as atividades relativas a gestdo de vagas referentes
ao cumprimento das medidas socioeducativas de interna-
¢ao e semiliberdade e planejar, coordenar, orientar e fis-
calizar o atendimento juridico ao adolescente autor de ato
infracional, com atribui¢cdes de:

| — autorizar e ou determinar a admissao e a movimen-
tagdo dos adolescentes em cumprimento das medidas so-
cioeducativas de internagéo e semiliberdade entre as uni-
dades socioeducativas;

Il — coordenar as movimentagdes dos adolescentes em
cumprimento das medidas socioeducativas de internagado e
semiliberdade em niveis interestaduais e internacionais em
comprimento de ordens e demandas judiciais;

Il = coordenar a admissao temporaria dos adoles-
centes em cumprimento das medidas socioeducativas de
internagédo e semiliberdade em transito entre as unidades
socioeducativas;

IV — monitorar e controlar a ocupacao de vagas nas uni-
dades socioeducativas;

V — planejar, orientar, monitorar e fiscalizar a execugao
do atendimento juridico prestado nas unidades socioedu-
cativas;

VI — articular com o Poder Judiciario, o Ministério Publi-
co e a Defensoria Publica, bem como outros 6rgéos e servi-
¢os publicos, o encaminhamento adequado do adolescente
para o cumprimento de medida socioeducativa de interna-
¢ao e semiliberdade;

VII — coletar, processar e qualificar as informacdes re-
lativas as atividades de gestdo de vagas e de atendimento
juridico ao adolescente em cumprimento de medida socioe-
ducativa de internacao e semiliberdade;

VIII — subsidiar o Poder Judiciario com informagdes
acuradas e recomendacdes em relacao a gestédo de vagas
e de atendimento juridico ao adolescente em cumprimento
de medida socioeducativa de internagéo e semiliberdade;

IX — acompanhar a execugéo e emitir pareceres técni-
cos acerca do cumprimento do objeto de convénios e ter-
mos de cooperagao.

Art. 93 — A Diretoria de Apoio a Gestao de Parcerias
tem como competéncia planejar, coordenar, orientar e fis-
calizar as atividades relativas a elaboragao, consolidagado e
manutencao de parcerias destinadas a execugdo das me-
didas socioeducativas de internacéo e semiliberdade, com
atribuigdes de:

| — colaborar, coordenar e fiscalizar a gestdo dos convé-
nios, termos de parcerias, termos de colaboragao e coope-
ragao relacionados com sistema socioeducativo, no ambito
da Suase;
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Il — orientar e auxiliar os gestores dos convénios, ter-
mos de parcerias, termos de colaboragéo e cooperacao;

Il — acompanhar e monitorar os sistemas de gestao de
parcerias e convénios, no que compete as atribuicdes da
area finalistica;

IV — orientar e promover capacitagdo para as institui-
¢bes parceiras em relagdo a celebragcdo e execucédo dos
termos de cooperagéo e instrumentos congéneres, de for-
ma integrada com a Superintendéncia Educacional de Se-
guranga Publica;

V — formalizar e acompanhar a execugéao e a prestagcao
de contas acerca do cumprimento do objeto de convénios e
termos de cooperacgao;

VI — coletar, processar e qualificar as informagdes re-
lativas as atividades de elaboragéo, consolidagédo e manu-
tencdo das parcerias destinadas a execugao das medidas
socioeducativas de internagao e semiliberdade;

VIl — subsidiar o Poder Judiciario com informagbes acu-
radas e recomendacgdes em relagdo as atividades de elabo-
racao, consolidagdo e manutencgéo de parcerias destinadas
a execugao das medidas socioeducativas de internagao e
semiliberdade;

VIII — alimentar os sistemas de informagdo com todos
os dados relativos as atividades de elaboragéo, consolida-
¢ao e manutencgao de parcerias destinadas a execucgao das
medidas socioeducativas de internagéo e semiliberdade, no
ambito da Suase ou de sistemas de informagao de outros
6rgaos.

Art. 94 — As Unidades Socioeducativas de Privagao e
Restricdo de Liberdade sao classificadas da seguinte for-
ma:

| — Unidades Socioeducativas de Internagéo;

Il — Unidades Socioeducativas de Semiliberdade;

[l — Centros Integrados de Atendimento Socioeduca-
tivo.

§ 1° — As unidades socioeducativas para cumprimento
de suas competéncias e atribuicbes, poderdo se organizar
por meio de ato normativo do Secretario.

§ 2° — As unidades socioeducativas compdem a estrutu-
ra organica da Suase e sdo hierarquicamente subordinadas
a Subsecretaria, as Superintendéncias e as Diretorias.

Art. 95 — A Assessoria de Gestao de Parceria Publico-
-Privada e Outras Parcerias tem como competéncia plane-
jar, orientar, controlar, gerir e executar as atividades relati-
vas ao programa de parcerias publico-privadas no ambito
da Sejusp, com atribuicdes de:

| — disseminar conceitos e metodologias de parceria pu-
blico-privada — PPP;

Il — identificar oportunidades de desenvolvimento de
novos projetos de PPP e promover ac¢des de inovagéo da
gestéo de PPP;

IIl — levantar informagdes técnicas, coordenar a realiza-
¢ao dos estudos e a elaboragéo dos termos de referéncias
para o desenvolvimento de novas modelagens de PPP, no
ambito da Sejusp;

IV — gerir e fiscalizar a execugdo operacional, adminis-
trativa e financeira, inclusive monitoramento do equilibrio
econdmico-financeiro dos contratos de PPP;

V — fiscalizar todas as obrigagcbes contratuais de res-
ponsabilidade dos parceiros privados, inclusive realizando
0 acompanhamento das etapas de obras de construgao e
manutencao da infraestrutura;

VI — fiscalizar todas as obrigagdes contratuais de res-
ponsabilidade da instancia administrativa concedente e
acompanhar seu cumprimento;

VIl — gerenciar e fiscalizar os contratos vinculados ao
contrato de concessdo modelo PPP, de responsabilidade
da instancia administrativa concedente;

VIl — realizar a gestéo de conflitos e gestdo de riscos
dos contratos de PPP;

IX — acompanhar a medicdo dos indicadores de de-
sempenho dos contratos de PPP, incluindo a avaliagdo dos
planos e metas contratuais, em articulagdo com as demais
unidades administrativas da Sejusp.

Art. 96 — A Assessoria de Acompanhamento Adminis-
trativo tem como competéncia promover as atividades de
acompanhamento, monitoramento e supervisao de atos ad-
ministrativos decorrentes das politicas publicas executadas
no ambito da Sejusp, com atribui¢cdes de:

| — subsidiar o Gabinete da Sejusp para a tomada de
decisdo em relagao ao escopo de suas atribuicoes;

Il — realizar diagnosticos quanto a eficiéncia, eficacia
e efetividade do planejamento orgamentario e sua conse-
quente execugado em relagdo aos custos e despesas ope-
racionais;

Il — coletar e compilar relatdrios informativos de todas
das unidades administrativas, inclusive solicitando informa-
¢oes fundamentadas das areas especificas;

IV — acompanhar e supervisionar as atividades referen-
tes a Comisséao Processante Permanente;

V — gerir e supervisionar a concessao de permissao
temporaria de uso de moradia funcional e os servigos cor-
relatos para servidores de seguranga publica em carater
emergencial e situagao de risco.

Art. 97 — A Comissao Processante Permanente tem
como competéncia conduzir, apurar e instruir, no ambito da
Sejusp, os procedimentos de tomada de contas especial, as
sindicancias, os inquéritos e os processos administrativos
punitivos, com atribuigbes de:

| — instruir tempestivamente, com independéncia, im-
parcialidade e impessoalidade, bem como conduzir com
celeridade os procedimentos administrativos punitivos e
de tomada de contas especial referentes a fornecedores
de contratos de prestagao de servico e de fornecimento de
bens e licitantes e parceiros;

Il —acompanhar os procedimentos apds decisao da au-
toridade competente com o objetivo de verificar o seu efeti-
vo cumprimento;

Il — promover agdes de prevengao de atos administra-
tivos irregulares de forma a mitigar a ocorréncia de dano a
administragéo publica;

IV — diagnosticar, identificar e realizar sindicancias pré-
vias com a finalidade de apurar cometimento de ato lesivo
contra Administragéo Publica;

V — prestar informagbes necessarias a Controladoria
Setorial.
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Paragrafo unico — Ficam ressalvados das atribuicdes
da Comissdo Processante Permanente os procedimentos
de natureza disciplinar, as Sindicancias Administrativas e
de Veiculos Oficiais e os regulamentados pelos Decretos n°
45.851, de 28 de dezembro de 2011, Decreto n° 44.559, de
29 de junho de 2007, e pela Resolugéao Seplag n°® 37, de 11
de agosto de 2005.

Art. 98 — O Gabinete Integrado de Seguranga Publica,
composto pela PMMG, PCMG e CBMMG por meio dos
seus respectivos assessores interinstitucionais, tem como
competéncia promover e fomentar a interagédo da Sejusp
junto aos orgaos de segurancga publica, sob a coordenagao
do Secretario, com atribui¢des de:

| — assessorar o Secretario na identificagdo e supera-
¢ao de eventuais entraves institucionais, politicos e sociais;

Il — apontar oportunidades de melhoria na atuagao das
seguintes entidades de segurancga publica: PMMG, PCMG
e CBMMG com vistas a potencializar o desempenho ou re-
sultado das politicas publicas da Sejusp;

Il — promover o cumprimento das determinagdes e de-
finicdes estratégicas da CCPSP de forma integrada com a
PMMG, a PCMG e o CBMMG;

IV — solicitar informagées a PMMG, PCMG e CBMMG,
com vistas a assessorar 0 Secretario, o Secretario Adjunto,
o Secretario Executivo, as subsecretarias e a Assessoria
Estratégica da Sejusp;

V — fomentar, mediante as diretrizes da Suint e da As-
sessoria Estratégica, a disseminagao e implementagéo dos
conhecimentos sobre métodos, modelos, experiéncias, ten-
déncias e boas praticas no provimento de servigos e politi-
cas de seguranga publica nos respectivos 6rgéos;

VI — realizar a atividade de ajuda de ordens e a segu-
ranga pessoal do Secretario em exercicio, tanto em casos
eventuais de necessidade de apoio policial, mediante anali-
se de risco e acerto entre a Sejusp e o Comando da PMMG,
quanto em casos por intermédio de servidores da PMMG,
mediante instrumento formal.

Art. 99 — Ficam revogados:

| — o Decreto n° 47.087, de 23 de novembro de 2016;

Il — o Decreto n° 47.088, de 23 de novembro de 2016;

Il — o art. 13, do Decreto n°® 47.686, de 26 de julho de
2019.

Art. 100 — Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacéao.

Belo Horizonte, aos 19 de dezembro de 2019; 231° da
Inconfidéncia Mineira e 198° da Independéncia do Brasil.

11. CODIGO PENAL BRASILEIRO (DECRETO-
-LEI N° 2.848/40 E SUAS ALTERAGOES POSTE-
RIORES: ART. 21 A 40)

DECRETO-LEI NO 2.848, DE 7 DE DEZEMBRO DE
1940.

Codigo Penal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribui-
g¢ao que Ihe confere o art. 180 da Constituicao, decreta a
seguinte Lei:

TiTuLo 1l
DO CRIME

Relagdo de causalidade (Redagdo dada pela Lei n°
7.209, de 11.7.1984)

Art. 13 - O resultado, de que depende a existéncia do
crime, somente € imputavel a quem lhe deu causa. Con-
sidera-se causa a agdo ou omissdo sem a qual o resulta-
do nao teria ocorrido. (Redagao dada pela Lei n° 7.209, de
11.7.1984)

Superveniéncia de causa independente (Incluido pela
Lei n®7.209, de 11.7.1984)

§ 1° - A superveniéncia de causa relativamente inde-
pendente exclui a imputagdo quando, por si s6, produziu
o resultado; os fatos anteriores, entretanto, imputam-se a
quem os praticou. (Incluido pela Lei n® 7.209, de 11.7.1984)

Relevancia da omissao (Incluido pela Lei n° 7.209, de
11.7.1984)

§ 2° - A omissédo é penalmente relevante quando o
omitente devia e podia agir para evitar o resultado. O de-
ver de agir incumbe a quem:(Incluido pela Lei n® 7.209, de
11.7.1984)

a) tenha por lei obrigagao de cuidado, protegéo ou vigi-
lancia; (Incluido pela Lei n® 7.209, de 11.7.1984)

b) de outra forma, assumiu a responsabilidade de im-
pedir o resultado; (Incluido pela Lei n® 7.209, de 11.7.1984)

c) com seu comportamento anterior, criou o risco da
ocorréncia do resultado. (Incluido pela Lei n° 7.209, de
11.7.1984)

Art. 14 - Diz-se o crime: (Redagao dada pela Lei n°®
7.209, de 11.7.1984)

Crime consumado (Incluido pela Lei n® 7.209, de
11.7.1984)

| - consumado, quando nele se reunem todos os ele-
mentos de sua defini¢do legal; (Incluido pela Lei n° 7.209,
de 11.7.1984)

Tentativa (Incluido pela Lei n® 7.209, de 11.7.1984)

Il - tentado, quando, iniciada a execugéo, néo se con-
suma por circunstancias alheias a vontade do agente. (In-
cluido pela Lei n° 7.209, de 11.7.1984)

Pena de tentativa (Incluido pela Lei n°® 7.209, de
11.7.1984)

Paragrafo unico - Salvo disposigao em contrario, pune-
-se a tentativa com a pena correspondente ao crime consu-
mado, diminuida de um a dois tergos.(Incluido pela Lei n°
7.209, de 11.7.1984)
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Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz (Reda-
¢ao dada pela Lei n° 7.209, de 11.7.1984)

Art. 15 - O agente que, voluntariamente, desiste de
prosseguir na execugao ou impede que o resultado se pro-
duza, s6 responde pelos atos ja praticados.(Redagéo dada
pela Lei n® 7.209, de 11.7.1984)

Arrependimento posterior (Redacéo dada pela Lei n°
7.209, de 11.7.1984)

Art. 16 - Nos crimes cometidos sem violéncia ou grave
ameaca a pessoa, reparado o dano ou restituida a coisa,
até o recebimento da denuncia ou da queixa, por ato volun-
tario do agente, a pena sera reduzida de um a dois tergos.
(Redacao dada pela Lei n® 7.209, de 11.7.1984)

Crime impossivel (Redagéo dada pela Lei n° 7.209, de
11.7.1984)

Art. 17 - Nao se pune a tentativa quando, por ineficacia
absoluta do meio ou por absoluta impropriedade do objeto,
€ impossivel consumar-se o crime.(Redagéo dada pela Lei
n° 7.209, de 11.7.1984)

Art. 18 - Diz-se o crime: (Redagdo dada pela Lei n°
7.209, de 11.7.1984)

Crime doloso (Incluido pela Lei n°® 7.209, de 11.7.1984)

| - doloso, quando o agente quis o resultado ou as-
sumiu o risco de produzi-lo;(Incluido pela Lei n® 7.209, de
11.7.1984)

Crime culposo (Incluido pela Lein®7.209, de 11.7.1984)

Il - culposo, quando o agente deu causa ao resultado
por imprudéncia, negligéncia ou impericia. (Incluido pela
Lei n°7.209, de 11.7.1984)

Paragrafo unico - Salvo os casos expressos em lei, nin-
guém pode ser punido por fato previsto como crime, senao
quando o pratica dolosamente. (Incluido pela Lei n® 7.209,
de 11.7.1984)

Agravacéo pelo resultado (Redacgéo dada pela Lei n°
7.209, de 11.7.1984)

Art. 19 - Pelo resultado que agrava especialmente a
pena, so responde o agente que o houver causado ao me-
nos culposamente.(Redagdo dada pela Lei n° 7.209, de
11.7.1984)

Erro sobre elementos do tipo (Redacao dada pela Lei
n°® 7.209, de 11.7.1984)

Art. 20 - O erro sobre elemento constitutivo do tipo legal
de crime exclui o dolo, mas permite a punigao por crime cul-
poso, se previsto em lei. (Redagéo dada pela Lei n® 7.209,
de 11.7.1984)

Descriminantes putativas (Incluido pela Lei n° 7.209,
de 11.7.1984)

§ 1° - E isento de pena quem, por erro plenamente jus-
tificado pelas circunstancias, supde situacao de fato que, se
existisse, tornaria a agéo legitima. Nao ha isencéo de pena
quando o erro deriva de culpa e o fato & punivel como crime
culposo.(Redacgéo dada pela Lei n° 7.209, de 11.7.1984)

Erro determinado por terceiro (Incluido pela Lei n°
7.209, de 11.7.1984)

§ 2° - Responde pelo crime o terceiro que determina o
erro. (Redagéo dada pela Lei n® 7.209, de 11.7.1984)

Erro sobre a pessoa (Incluido pela Lei n° 7.209, de
11.7.1984)

§ 3° - O erro quanto a pessoa contra a qual o crime &
praticado nao isenta de pena. Nao se consideram, neste
caso, as condi¢cdes ou qualidades da vitima, sendo as da
pessoa contra quem o agente queria praticar o crime. (In-
cluido pela Lei n° 7.209, de 11.7.1984)

Erro sobre a ilicitude do fato (Redagao dada pela Lei n°
7.209, de 11.7.1984)

Art. 21 - O desconhecimento da lei é inescusavel. O
erro sobre a ilicitude do fato, se inevitavel, isenta de pena;
se evitavel, podera diminui-la de um sexto a um terco. (Re-
dagéo dada pela Lei n° 7.209, de 11.7.1984)

Paragrafo unico - Considera-se evitavel o erro se o
agente atua ou se omite sem a consciéncia da ilicitude do
fato, quando Ihe era possivel, nas circunstancias, ter ou
atingir essa consciéncia. (Redagao dada pela Lei n° 7.209,
de 11.7.1984)

Coagdo irresistivel e obediéncia hierarquica (Redagao
dada pela Lei n® 7.209, de 11.7.1984)

Art. 22 - Se o fato é cometido sob coagéo irresistivel ou
em estrita obediéncia a ordem, ndo manifestamente ilegal,
de superior hierarquico, s6 é punivel o autor da coagéo ou
da ordem. (Redacao dada pela Lei n® 7.209, de 11.7.1984)

Exclusao de ilicitude (Redagao dada pela Lei n® 7.209,
de 11.7.1984)

Art. 23 - Nao ha crime quando o agente pratica o fato:
(Redagao dada pela Lei n° 7.209, de 11.7.1984)

| - em estado de necessidade; (Incluido pela Lei n°
7.209, de 11.7.1984)

Il - em legitima defesa; (Incluido pela Lei n® 7.209, de
11.7.1984)

Il - em estrito cumprimento de dever legal ou no
exercicio regular de direito. (Incluido pela Lei n° 7.209, de
11.7.1984)

Excesso punivel (Incluido pela Lei n° 7.209, de
11.7.1984)

Paragrafo unico - O agente, em qualquer das hipdteses
deste artigo, respondera pelo excesso doloso ou culposo.
(Incluido pela Lei n° 7.209, de 11.7.1984)

Estado de necessidade

Art. 24 - Considera-se em estado de necessidade quem
pratica o fato para salvar de perigo atual, que n&o provocou
por sua vontade, nem podia de outro modo evitar, direito
préprio ou alheio, cujo sacrificio, nas circunstancias, néo
era razoavel exigir-se. (Redagéao dada pela Lei n® 7.209, de
11.7.1984)

§ 1° - Nao pode alegar estado de necessidade quem
tinha o dever legal de enfrentar o perigo. (Redagéo dada
pela Lei n® 7.209, de 11.7.1984)

§ 2° - Embora seja razoavel exigir-se o sacrificio do
direito ameagado, a pena podera ser reduzida de um a dois
tercos. (Redagéo dada pela Lei n® 7.209, de 11.7.1984)

Legitima defesa

Art. 25 - Entende-se em legitima defesa quem, usan-
do moderadamente dos meios necessarios, repele injusta
agressao, atual ou iminente, a direito seu ou de outrem.
(Redagao dada pela Lei n° 7.209, de 11.7.1984)
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Paragrafo unico. Observados os requisitos previstos no
caput deste artigo, considera-se também em legitima defe-
sa o agente de seguranga publica que repele agressao ou
risco de agressao a vitima mantida refém durante a pratica
de crimes. (Incluido pela Lei n® 13.964, de 2019)

Os crimes, em geral, sado classificados com base em
suas caracteristicas similares e muitas vezes divididos em
grupos, como por exemplo, com relagao ao sujeito ativo,
quanto ao momento consumativo, quanto ao resultado,
dentre outras classificagdes. Na sequéncia vamos analisar
as principais classificagdes apresentadas pela doutrina:

Quanto ao sujeito:

a) Crimes comuns: podem ser praticados por qual-
quer pessoa. Ex. Roubo; Homicidio.

b) Crimes proéprios (especiais): exigem qualificagéo
especial do sujeito ativo. Nao pode ser cometido por qual-
quer pessoa. Ex: Mae no Infanticidio;. Admitem coautoria e
participacao.

- Crimes Funcionais: sdo uma espécie de crimes pro-
prios. Sdo aqueles em que o tipo penal exige qualidade de
funcionario publico do sujeito ativo. Neste caso a auséncia
da qualidade de funcionario publico torna o fato atipico.
Admitem a coautoria e a participagao de terceiros, poden-
do esse terceiro ser funcionario publico ou néo.

c) Crimes de mao propria: s6 podem ser praticados
diretamente por pessoa determinada. Ex. Falso Testemu-
nho (art. 342, CP) - somente a testemunha pode pratica-lo.
Admite a participagdo, mas nao a coautoria (Ex. o advo-
gado (terceiro) pode influenciar a testemunha a mentir,
respondendo como participe, mas ele ndo pode cometer o
crime por ela).

Quanto ao resultado naturalistico:

a) Crimes materiais: exige-se a ocorréncia do resul-
tado naturalistico para a consumacéao do delito. A lei neste
caso prevé a conduta e o resultado, exigindo a ocorréncia
do resultado para fins de consumacgédo. Ex. o Homicidio -
s6 se consuma com a morte.

b) Crimes formais: se consumam com a simples
pratica da conduta, sendo dispensavel a ocorréncia do
resultado naturalistico. Neste caso, apesar de previsto o
resultado naturalistico n&o precisa ocorrer para o crime se
consumar. Ex. Concusséo (art. 316, CP), se consuma com
a simples exigéncia, pelo funcionario publico, de vantagem
indevida, sendo desnecessario o efetivo recebimento. Nes-
te caso, o recebimento da vantagem € mero exaurimento
do crime, interferindo apenas na fixagdo da pena.

c) crimes de mera conduta: neste caso o tipo penal
se limita a descrever uma conduta, ndo descrevendo um
resultado naturalistico. Ex. Omissao de Socorro (ar. 135,
CP); Ato Obsceno (art. 233, CP).

Quanto ao momento da consumacgao:

a) Crimes instantaneos: a consumacgao nao se prolon-
ga no tempo, ocorre em momento determinado. Ex. Lesao
Corporal (art. 129, CP) se consuma no momento da ofensa
a integridade fisica.

b) Crimes permanentes: a consumacao se prolonga
no tempo, por vontade do agente. Ex. Extorsdo mediante
Sequestro (art.159, CP).

c) Crimes instantaneos de efeitos permanentes: a
consumagao ocorre em momento determinado, néo se pro-
longando, no entanto, os efeitos dela decorrentes permane-
cem no tempo. Ex. Bigamia (art. 235, CP) / Homicidio (art.
121, CP).

Quanto ao tipo penal:

a) Crimes simples: formados por um unico tipo penal.
Ex: Furto (art. 155, CP)

b) Crimes complexos: resultam da unido de 02 ou
mais tipos penais. Ex. Latrocinio (Roubo + Homicidio).

Quando a dependéncia:

a) Crimes principais: sdo crimes independentes, ou
seja, existem independentemente da ocorréncia de outro
delito. Ex. Furto (art. 155, CP)

b) Crimes acessoérios: dependem da pratica de um
delito anterior. Ex; a Receptagédo depende da ocorréncia do
furto, roubo, etc.

Quanto a conduta:

a) Crimes comissivos: cometidos por meio de uma
conduta positiva, uma agéo. Ex.: Homicidio - “Matar Al-
guéem”. (art. 121, CP)

b) Crimes omissivos: cometidos por meio de uma
conduta negativa do agente, um néo fazer. Estes crimes
dividem-se em

- Omissivos préprios: o tipo penal ja descreve o com-
portamento negativo como crime. Ex. omissdo de socorro
(art. 135, CP).

- Omissivos improprios (comissivos por omiss&ao): ocor-
re nos casos em que o agente deveria ou poderia evitar
o resultado, mas ndo o faz. O dever de agir neste caso,
incumbe a quem:

1) tenha por lei obrigagédo de cuidado, protegao ou vigi-
lancia; (Ex. Policiais; Pais; Bombeiros)

2) de outra forma, assumiu a responsabilidade de im-
pedir o resultado; (Ex: enfermeiros; médicos; professores)

3) com seu comportamento anterior, criou o risco da
ocorréncia do resultado. (Ex. Pessoa que acende uma fo-
gueira para queimar seu lixo e esquece de apaga-la, oca-
sionando um incéndio e matando um vizinho)

- Omissivos por comissao: classificagcao aceita apenas
por parte da doutrina. Neste caso, o agente, por meio de
uma acgao, impede o agir de outrem, que salvaria o bem
juridico. Ou seja, o agente, por meio de uma agéo (violén-
cia, grave ameaga), faz com que um terceiro pratique uma
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omissao. Ex. Sujeito que tranca o médico em uma sala para
que ele ndo atenda seu desafeto que esta em estado grave.
O médico neste caso se omite em fungdo da conduta co-
missiva do agente e ndo por vontade proépria.

Quanto ao modus operandi:

a) Crimes Unissubsistentes: a conduta se realiza com
um Unico ato. Nao ha como fracionar a conduta. Ex. Injaria
(art. 140, CP)

b) Crimes Plurissubsistentes: exige a pratica de va-
rios atos para a configuragao da conduta. O comportamento
é fragmentado. Ex. Extorsdo mediante sequestro. (Art. 159,
CP)

Quanto a numero de agentes:

a) Crimes unissubjetivos (ou monossubjetivos, ou
de concurso eventual): sdo praticados por apenas um
agente. Admite-se, no entanto, a coautoria e a participagao.

b) Crimes plurissubjetivos (ou de concurso neces-
sario): o tipo penal exige a pluralidade de agentes para a
pratica do delito. Eles subdividem-se em:

- Crimes plurissubjetivos de condutas paralelas: quan-
do ha colaboragéo nas agdes dos agentes. Ex Associacao
Criminosa.

- Crimes plurissubjetivos de condutas convergentes: a
conduta de um agente direciona-se a do outro, sendo que
do encontro surge o resultado. Partem de pontos opostos e
se encontram. Ex. Bigamia (art. 235, CP)

- Crimes plurissubjetivos de condutas contrapostas: as
condutas sdo praticadas umas contra as outras. Ex. Rixa
(art. 137, CP).

Quanto a lesdo ao bem juridico :

a) crimes de dano: exigem para a sua consumacao, a
efetiva lesdo ao bem juridico tutelado pela norma penal. Ex.
Dano (art. 163, CP) / Homicidio (art. 121, CP;

b) crimes de perigo: se consumam tdo somente com
a exposi¢ao ao perigo, nao se exigindo o dano para a con-
sumacao. Ex: Perigo de contagio venéreo (art. 130, CP).
Podem se dividir em:

- Crimes de perigo concreto: exigem a demonstragao
do risco ao bem protegido. Ex. Crime de Incéndio.

- Crimes de perigo abstrato: o risco ao bem juridico pro-
tegido é presumido de modo absoluto (presungéo juris et de
jure) pela norma, ndo havendo necessidade de sua com-
provagao no caso concreto. Ex: omissao de socorro (art.
135, CP).

- Crimes de perigo individual: sdo aqueles que colocam
em risco bens juridicos de um grupo determinado de pesso-
as. Ex. Perigo de contagio de moléstia grave (art.131, CP)

- Crimes de perigo comum ou coletivo: colocam em ris-
co numero indeterminado de pessoas. Ex. Fabrico, forneci-
mento, aquisi¢cado posse ou transporte de explosivos ou gas
téxico, ou asfixiante (art. 253, CP).

Crimes habituais: s6 se consumam com a pratica rei-
terada de varios atos. Cada ato isolado € atipico. Ex: Exer-
cicio ilegal da medicina. (Art. 282, CP)

Crime falho: quando o sujeito faz tudo o que esta ao
seu alcance para a consumagao do crime, mas o resultado
nao ocorre por circunstancias alheias a sua vontade.

Crimes vagos: aqueles cujo sujeito passivo nao possui
personalidade juridica. Ex. Familia / Sociedade.

Crimes de circulagao: sdo aqueles praticado com em-
prego de veiculo automotor.

Crimes de impeto: sdo aqueles praticados sem preme-
ditagéo. Ex: art. 121, §1, CP.

Crimes transeuntes, de fato transitério: sdo aqueles
crimes que n&o deixam vestigios materiais. Ex: Crimes pra-
ticados verbalmente (injuria/ Caltunia/ Ameaga).

Crimes néo transeuntes, de fato permanente: dei-
xam vestigios materiais. Ex. Homicidio / les&o Corporal.

QUESTOES

01. (TJ/AL - Juiz Substituto - FCC/2019) No que toca
a classificagao doutrinaria dos crimes,

(A) é imprescindivel a ocorréncia de resultado natura-
listico para a consumacao dos delitos materiais e formais.

(B) é normativa a relacado de causalidade nos crimes
omissivos improprios ou comissivos por omissao, prescin-
dindo de resultado naturalistico para a sua consumagcao.

(C) os crimes unissubsistentes sdo aqueles em que ha
iter criminis e o comportamento criminoso pode ser cindido.

(D) os crimes omissivos proprios dependem de resulta-
do naturalistico para a sua consumacao.

(E) os crimes comissivos sdo aqueles que requerem
comportamento positivo, independendo de resultado natu-
ralistico para a sua consumagao, se formais.

02. (PC/ES - Assistente Social - Instituto AOCP/2019)
Em alguns casos, o crime exige uma condi¢ao especial do
sujeito ativo, podendo ser classificado em crimes comuns,
proprios, de mao proépria, bi proprios, etc. Referente ao
tema, assinale a alternativa correta.

(A) Crime proprio pode ser praticado por qualquer pes-
soa, nao sendo exigida uma condigdo ou qualidade espe-
cial do sujeito ativo.

(B) Crimes funcionais séo crimes praticados por funcio-
narios publicos contra a administragdo. Esses crimes admi-
tem a coautoria e a participagao de terceiros, podendo esse
terceiro ser funcionario publico ou nao.

(C) O crime de falso testemunho é considerado um cri-
me proprio, podendo ser praticado por qualquer pessoa,
portanto a lei ndo exige uma qualidade especial do sujeito
ativo.
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(D) O sujeito ativo pode ser tanto quem realiza o verbo
tipico ou possui o dominio finalista do fato como quem, de
qualquer outra forma, concorre para o crime, sendo repre-
sentado apenas pelo autor e coautor.

(E) O sujeito ativo, para poder ser responsabilizado,
sera pessoa fisica, ndo podendo ser pessoa juridica confor-
me determina a Constituicdo Federal.

03. (SEFAZ/RS - Técnico Tributario da Receita Estadu-
al - CESPE/2018) O unico tipo de crime que se consuma
com a ocorréncia do resultado naturalistico é o crime
(A) material.

(B) de mera conduta.
(C) formal.

(D) omissivo proprio.
(E) habitual.

04. (DPE/PE - Defensor Publico - CESPE/2018) Com
relagdo a classificagdo dos crimes, julgue os itens a seguir.

| - Denomina-se crime plurissubsistente o crime cometi-
do por varios agentes.

Il - Se o sujeito fizer tudo o que esta ao seu alcance
para a consumacao do crime, mas o resultado nao ocorrer
por circunstancias alheias a sua vontade, configura-se cri-
me falho.

Il - Havendo, em razéao do tipo, dois sujeitos passivos,
o crime é denominado vago.

IV - Crime habitual cometido com animo de lucro é de-
nominado crime a prazo.

V - Crime praticado por intermédio de automoével é de-
nominado delito de circulagao.

Estao certos apenas os itens
(A) lell.

05. (PC/ES - Assistente Social - Instituto AOCP/2019)
O crime de homicidio, art. 121 do Cédigo Penal, é classifi-
cado doutrinariamente como um crime

(A) de dano, material e instanténeo de efeitos perma-
nentes.

(B) vago, permanente e multitudinario.

(C) proprio, de perigo e exaurido.

(D) comum, forma livre e concurso necessario de agen-
tes.

(E) de méo propria, habitual e de forma vinculada.

Gabarito

| 0o1.e | o02B 03.A 04.C

05.A |

No Direito Penal, o erro ocorre quando o agente pratica
um crime sob uma ¢ética equivocada. Nesse sentido, o erro
pode recair tanto sobre a estrutura do crime (Erro de tipo),
quanto sobre a ilicitude da conduta. (Erro de proibi¢ao).

Erro de Tipo (art. 20, CP)

Ocorre quando o agente erra com relagéo aos elemen-
tos do tipo penal, ou seja, quando ele pratica um fato ilicito,
acreditando que aquela conduta era permitida.

No erro de tipo ndo ha desconhecimento da lei por par-
te do agente, ele apenas confunde a realidade (tem uma
percepgao errénea da realidade) e por esta razdo nao tem
consciéncia que praticou uma conduta criminosa.

O erro de tipo pode ser:

1) Erro de Tipo Essencial: quando o erro recai sobre
os elementos principais do tipo penal, sem o qual o crime
nao existira. O agente neste caso n&o sabe o que esta fa-
zendo, ou seja, pratica o crime por erro. Quando o erro recai
sobre um elementar do tipo, exclui-se o crime. Ja quando
recai sobre uma qualificadora ou circunstancias agravan-
tes, desconsideram-se estas.

O erro de tipo essencial pode ser:

a) evitavel (inescusavel): o erro poderia ter sido evita-
do se o agente tivesse sido cuidadoso ou tivesse tomado as
medidas exigiveis. Neste caso exclui-se o dolo e o agente
podera responder por crime culposo, desde que haja previ-
sdo desta modalidade. Se ndo houver modalidade culposa,
a conduta sera atipica.

b) inevitavel (escusavel): ocorre quando o agente é
cauteloso, mas mesmo assim o fato acontece. O erro neste
caso nao poderia ter sido evitado. Aqui exclui-se o dolo e a
culpa, logo a conduta sera atipica.

2) Erro de Tipo Acidental: quando o erro recai sobre
os elementos secundarios do tipo penal (objeto, pessoa,
etc.), sendo que sua auséncia ndo altera a existéncia do
crime. Em geral trata-se dos erros de execugao. O agente
quer praticar o crime, o pratica, mas erra se engana quanto
ao objeto ou pessoa.

O erro de tipo acidental pode ser:

a) Erro sobre o objeto: quando o agente atinge objeto
material diverso do pretendido. Pretende atingir um objeto,
mas na realidade atinge outro. Ex. Sujeito queria furtar um
relogio de ouro e furta um de bijuteria.

Neste caso ndo ha exclusdo do dolo nem da culpa e
nao ha isengdo de pena. Assim, o autor respondera pelo
crime efetivamente praticado (no caso, pelo furto).

b) Erro sobre a pessoa (art.20, §3°, CP): quando o
agente atinge uma pessoa supondo ser outra. O agente
confunde o a identidade da vitima. Este erro ndo isenta o
autor de pena. Ex. Sujeito atira em uma pessoa pensando
ser seu desafeto e atinge seu irméao gémeo.
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Aqui o agente responde como se o erro ndo tivesse
acontecido. Considera-se, portanto, as qualidades da pes-
soa que o agente queria atingir e ndo da vitima propriamen-
te atingida.

c) Erro na execucgéao (art.73, CP): quando o agente
pretende atingir uma pessoa mas atua de forma desastrada
e erra o alvo, atingindo outra pessoa. Este tipo de erro é
conhecido como Aberratio Ictus.

Ex. Sujeito atira em uma pessoa, mas por falta de mira
atinge pessoa ao lado.

Neste caso o agente responde como se tivesse atingido
a pessoa certa, considera-se, portanto, as qualidades da
pessoa contra quem o agente queria praticar o crime. Se
as duas pessoas forem atingidas, sera aplicada a regra do
concurso formal de crimes previsto no artigo 70, CP.

d) Resultado diverso do pretendido (art. 74, CP):
também conhecido como Aberratio Criminis ou Erro sobre
o resultado.

Ocorre quando a conduta do agente acarreta um re-
sultado diferente do pretendido por ele. Aqui o agente quer
cometer um crime, mas por erro ou acidente acaba come-
tendo outro. Ex. Sujeito pretende atingir o automével de seu
vizinho, mas, ao langar uma pedra em diregdo ao carro,
atinge terceiro que trafegava pela rua, que morre.

Neste caso o agente responde por culpa, se houver
previsao da modalidade culposa para o fato. Agora se a
conduta atingir o bem juridico desejado e também bem juri-
dico diverso, aplica-se a regra do concurso formal.

e) Erro no Nexo Causa (Dolo Geral): também conheci-
do como Aberratio Causae.

O agente atinge o resultado que pretendia, mas através
de um nexo causal diferente do planejado. Ex. Sujeito atira
na vitima e acreditando que ela esta morta joga seu corpo
no rio. Posteriormente, na pericia verifica-se que ela morreu
por afogamento.

Descriminantes putativas (art. 20, §1°, CP): ocorre
quando o agente atua acreditando estar em uma hipétese
de excludente de ilicitude (ex. em legitima defesa; estado
de necessidade)

As descriminantes putativas podem se dar de duas for-
mas:

a) Erro de tipo permissivo: a agresséo ao bem juri-
dico é imaginaria, ha uma ma compreensao da realidade e
0 agente acredita estar em uma situagao de excludente de
ilicitude.

Ex. sujeito que acreditando que sua casa esta sendo in-
vadida por ladrdes, vé um vulto no quintal e atira uma faca,
causando a morte de uma pessoa. Posteriormente, verifi-
ca-se que o sujeito matou seu filho, que tinha esquecido as
chaves e pulou o muro para entrar.

O sujeito aqui acredita estar em legitima defesa e néo
sua visao estava defendendo a sua vida e de sua familia.
No entanto, isso sé acontece na cabeca dele, pois na reali-
dade ele ndo estava em risco.

Se inevitavel, o erro exclui o dolo e a culpa. Se evitavel,
somente excluira o dolo e o fato sera punido culposamente,
se houver previsado. (Culpa imprépria)

b) Erro de Proibigcdo Indireto (erro de permissao):
neste caso o agente sabe que esta praticando uma conduta
ilicita. O erro esta em achar que naquelas circunstancias
aquela conduta seria permitida. O agente enxerga o fato
ilicito como permitido. O erro que recai sobre a existéncia
ou sobre os limites de uma excludente de ilicitude. (Incide
sobre uma das causas de justificagéo)

Ex. Sujeito que encontra a mulher com o amante e o
mata, acreditando que naquelas circunstancias de traicéo
ele estaria autorizado a matar para defender sua honra.

Se inevitavel exclui a culpabilidade. Se evitavel a pena
diminui de 1/6 a 1/3.

Erro determinado por Terceiro (art. 20, §2°, CP):
ocorre quando o agente pratica o crime com uma falsa per-
cepcao da realidade, em virtude de provocagéo ou determi-
nacgao de terceiro, que pode ser dolosa ou culposa. Neste
caso, respondera pelo crime apenas o terceiro provocador.

Ex. médico que pretendendo matar seu desafeto, in-
duz a enfermeira a lhe aplicar substancia venenosa, que
colocou em frasco de medicamento. Neste caso, se ficar
comprovado que nao houve dolo ou culpa da enfermeira,
ela ndo sera responsabilizada. Ja o médico (terceiro provo-
cador) respondera por homicidio doloso.

Erro de Proibigédo (art. 21, CP): também conhecido
como erro sobre a ilicitude do fato.

Ocorre quando o agente atua acreditando que sua con-
duta é licita, quando na verdade ¢ ilicita. O erro neste caso
recai sobre a da ilicitude do fato. O sujeito age sem imaginar
que sua conduta é proibida.

O erro de proibicdo pode ser:

a) inevitavel (escusavel): o agente nao conhece a ili-
citude de sua conduta e nem teria como conhecer. Neste
caso, qualquer pessoa na mesma situagdo, cometeria o
mesmo erro. Exclui a culpabilidade/ néo ha crime.

Ex. lavrador de pouca instrugdo que coloca fogo em
mata para formar pasto e criar algumas cabecas de gado,
para sua subsisténcia e de sua familia. O lavrador, de pou-
ca instrugado, agiu em erro, acreditando que atear fogo em
area de mata para formar pasto, para sua subsisténcia e de
sua familia, era permitido.

O desconhecimento da lei é inescusavel, ou seja, em
tese, o lavrador deveria saber que sua conduta era crimi-
nosa. No entanto, naquelas circunstancias nao lhe era pos-
sivel atingir a consciéncia do carater ilicito de sua conduta.

b) evitavel (inescusavel): neste caso o agente teria
condigdes de conhecer a ilicitude do fato, se fosse diligente.
O agente tem potencial consciéncia da ilicitude. Nao exclui a
culpabilidade. Aqui a pena podera ser reduzida de 1/6 a 1/3.

Ex. Holandés, que por falta de conhecimento da legis-
lacdo brasileira, acende um cigarro de maconha no meio
da rua acreditando ser permitido o seu comportamento. No
caso, o erro poderia ter sido evitado se o holandés tivesse
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se inteirado sobre as leis brasileiras antes de vir para o Bra-
sil (além disso é de conhecimento comum que a maconha
€ proibida em varios paises, logo era de se esperar que no
Brasil talvez também fosse). O erro, portanto, era perfeita-
mente evitavel e apenas reduz a pena.

O erro de proibigcéo divide e:

a) Erro de Proibigao Direto: o erro recai sobre a proi-
bicdo da conduta. O agente erra quanto o contetido da nor-
ma proibitiva. Ex. estrangeiro que fuma maconha em praca
publica no Brasil, pois no seu pais tal conduta € permitida e
ele acredita que aqui também seja.

b) Erro de Proibigdo Indireto: o erro recai sobre a
existéncia ou limites da conduta (descriminante putativa por
erro de proibigdo). O agente sabe que sua conduta é ilicita,
mas acredita que naquelas circunstancias ela é permitida
e estaria acobertada por uma excludente de ilicitude. Ex.
pai que mata homem que estuprou sua filha. Ele sabe que
matar € crime, mas acredita que naquelas circunstancias
ele ndo estaria cometendo um crime.

c) Erro Mandamental: o erro recai sobre uma norma
mandamental. A norma determina que o agente realize uma
conduta, mas ele, por desconhecer o dever de agir, acaba
nada fazendo. Ele ignora uma norma que determina o dever
de agir.

Ex. Um sujeito vé outra pessoa se afogando no mar e
fica inerte, lembrando que a norma penal prevé que a omis-
sao de socorro é crime. Nessa situagao, o sujeito se man-
tém inerte por supor ndo ter o dever de agir, isto €, imagina
que nao tem a obrigacao de prestar socorro, que esta seria
uma obrigacao do bombeiro e ndo dele.

QUESTOES

01. (TJ/PA - Oficial de Justica Avaliador - CES-
PE/2020) Na confraternizagéo de final de ano de um tribu-
nal de justiga, Ulisses, servidor do 6rgdo, e o desembar-
gador ganharam um relégio da mesma marca — em em-
balagens idénticas —, mas de valores diferentes, sendo
consideravelmente mais caro o do desembargador. Ao ir
embora, Ulisses levou consigo, por engano, o presente do
desembargador, o qual, ao notar o sumico do reldgio e acre-
ditando ter sido vitima de crime, acionou a policia civil. Tes-
temunhas afirmaram ter visto Ulisses com a referida caixa.
No dia seguinte, o servidor tomou conhecimento dos fatos e
dirigiu-se espontaneamente a autoridade policial, afirmando
que o relégio estava na casa de sua namorada, onde fora
apreendido.

Nessa situacao hipotética, a conduta de Ulisses na fes-
ta caracterizou

(A) erro de tipo.

(B) excludente de ilicitude.
(C) arrependimento posterior.
(D) erro de proibigao.

(E) crime impossivel.

02. (MPE/RJ - Analista do Ministério Publico -
FGV/2019) Antony, estrangeiro que reside no Brasil ha dois
meses, inicia em seu quintal uma plantagdo de maconha,
com a intengao de utilizar aquele material para fins medici-
nais, ja que sua doenga respiratoria melhora com o uso da
droga. Ao tomar conhecimento de que seu vizinho, Joao,
possui a mesma doenca, decide transportar o material até
a residéncia de Jo&do, mas vem a ser abordado por policiais
civis. Apos denuncia pela pratica do crime de trafico, duran-
te seu interrogatorio, Antony esclarece que tinha conheci-
mento de que transportar maconha no Brasil era crime, mas
acreditava na licitude de sua conduta diante da intengao de
utilizar o material para fins medicinais, esclarecendo, ainda,
que essa conduta seria valida em seu pais de origem.

Com base apenas nas informagdes expostas, Antony
agiu:

(A) em erro de proibigédo, podendo gerar reconhecimen-
to de causa de redugao de pena ou afastamento da culpa-
bilidade;

(B) em erro de tipo, o que gera o reconhecimento de
causa de diminui¢do de pena;

(C) com desconhecimento da lei, o que ndo afasta a
culpabilidade;

(D) em erro de proibigéo, afastando a tipicidade da con-
duta;

(E) em erro de tipo, afastando a tipicidade da conduta.

03. (DPU - Estagiario de Direito - CIEE/2019) Assinale
a alternativa correta:

(A) O desconhecimento da lei € inescusavel. O erro
sobre a ilicitude do fato, se inevitavel, isenta de pena; se
evitavel, podera diminui-la de um sexto a um terco.

(B) Se o fato € cometido sob coagao resistivel, s6 &
punivel o autor da coagéo.

(C) Se o fato é cometido em estrita obediéncia a ordem,
ainda que manifestamente ilegal, de superior hierarquico,
sO é punivel o autor da ordem.

(D) O erro quanto a pessoa contra a qual o crime é pra-
ticado isenta de pena.

04. (TJ/MG - Titular de Servicos de Notas e Regis-
tros - CONSULPLAN/2019) Quanto a teoria do erro em Di-
reito Penal, assinale a opgao correta.

(A) O erro de proibigéo indireto incide sobre causas de
justificagao.

(B) O erro de subsungéo constitui hipotese de erro de
tipo essencial.

(C) A aberratio criminis e a aberratio ictus constituem
hipdteses de erro de proibicao indireto.

(D) O erro de tipo permissivo possui consequéncia de
erro de tipo essencial, quando plenamente justificado pelas
circunstancias.

05. (Pref. de Guarulhos/SP - Inspetor Fiscal de Ren-
das - VUNESP/2019) No que concerne ao erro sobre a ili-
citude do fato, matéria tratada no art. 21 do CP, assinale
a alternativa que preenche correta e respectivamente as
lacunas:
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“O desconhecimento da lei é .
O erro sobre a licitude do fato, se inevitavel,
; se evitavel, ”

(A) escusavel ... isenta de pena ... podera diminui-la de
um sexto a um terco

(B) escusavel ... podera diminui-la de um sexto a um
tergo ... da metade

(C) inescusavel ... podera diminui-la de um sexto a um
terco ... da metade

(D) inescusavel ... podera diminui-la da metade ... de
um sexto a um terco

(E) inescusavel ... isenta de pena ... podera diminui-la
de um sexto a um tergo

GABARITO

01.A 02.A 03.A 04.A 05.E

Considerando o conceito analitico de crime, que defen-
de que crime é todo fato tipico, antijuridico e culpavel, pode-
mos notar que o conceito de crime possui 03 elementos: o
Fato Tipico, a llicitude e a Culpabilidade, sendo a tipicidade
um dos elementos do fato tipico.

Para a doutrina majoritaria, a punibilidade, que é a pos-
sibilidade juridica que detém o Estado de punir o autor de
um crime, ndo é considerada um elemento do crime por se
tratar de algo exterior, sendo apenas uma consequéncia da
pratica do crime e ndo condicdo essencial para sua confi-
guracao. Nesse sentido, o direito de punir do Estado (lus
puniendi) nasce com a pratica do crime.

Tipicidade

A tipicidade é o enquadramento/adequagéo de um fato
praticado pelo agente a um tipo penal incriminador. Trata-se
de um dos elementos/requisitos do Fato Tipico.

Elementos do Fato Tipico:
Um fato para ser tipico depende de 04 elementos es-
senciais: Conduta, Resultado, Nexo Causal e Tipicidade.

a) Conduta: segundo a teoria finalista, adotada por
nosso ordenamento juridico, a conduta é toda agdo humana
(comissiva ou omissiva), voluntaria, dirigida a uma finalida-
de. O dolo e a culpa neste caso integram a conduta. Assim,
sd@o elementos da conduta a vontade (aspecto subjetivo) e
a agao ou omissao (aspecto objetivo).

A vontade neste caso refere-se a vontade de praticar o
ato que ensejou o crime. Quando a vontade é livre e cons-
ciente de praticar a infragéo, o crime sera doloso. Ja quan-
do o agente ndo quer nem assume o risco de produzir o
resultado, mas atua com imprudéncia, negligencia ou impe-
ricia, o crime sera culposo.

Ausente um dos elementos da conduta o fato n&o sera
tipico.

Excludentes da Conduta: nos casos em que a condu-
ta nao for orientada pela consciéncia e vontade do agente,
ela podera ser excluida. Sem conduta, inexiste o fato tipico.
Hipodteses:

- Caso Fortuito e Forga Maior

- Movimentos Reflexos

- Sonambulismo e estados de inconsciéncia (hipnose)

- Coagéo Fisica Irresistivel

b) Resultado: o resultado nada mais é que a consequ-
éncia da pratica do crime ou a modificagdo do mundo exte-
rior provocada pela conduta do autor de um crime. O resul-
tado pode ser naturalistico/material ou Normativo/Juridico.

- Naturalistico ou Material: ocorre quando a conduta
modifica 0 mundo exterior. Ex: no Homicidio o resultado na-
turalistico se da com a morte da vitima.

Vale lembrar que apenas os crimes materiais exigem o
resultado naturalistico. Nos crimes formais e de mera con-
duta ele n&o é exigido.

- Normativo ou Juridico: ocorre com a violagado ao bem
juridico tutelado pela lei. E a modificagcéo que o crime pro-
duz no mundo juridico. Ex.: No crime de invasdo de domi-
cilio, nada causa no ponto de vista naturalistico, porém no
mundo juridico, fere o direito a inviolabilidade de domicilio.

N&o ha crime sem lesdo ou perigo de lesdo ao bem
juridico tutelado, ou seja, ndo existe crime sem resultado
juridico.

c) Nexo Causal (Nexo de Causalidade): trata-se da
ligacdo entre a conduta do agente e o resultado produzido.
E através do nexo causal que podemos concluir se o resul-
tado foi ou ndo provocado pela conduta do agente.

O nexo de causalidade s6 é exigido nos crimes maté-
rias, ja que nos crimes formas e nos crimes de mera condu-
ta o resultado naturalistico é dispensado.

O artigo 13 do Cdédigo Penal (CP) assim dispde sobre o
Nexo de Causalidade:

Relagao de causalidade

CP - Art. 13 - O resultado, de que depende a existéncia
do crime, somente ¢é imputavel a quem lhe deu causa. Con-
sidera-se causa a agdo ou omissdo sem a qual o resultado
néo teria ocorrido.

O Cddigo Penal ao dispor que causa € a agéo ou omis-
sdo sem a qual o resultado nao teria ocorrido, adotou, a
Teoria da Equivaléncia dos Antecedentes Causais ou
Teoria da Equivaléncia das Condigoes, também conhe-
cida como Teoria da Conditio Sine Qua Non.

Segundo esta teoria, tudo que concorre para o resul-
tado é considerado como sua causa. Utiliza-se o processo
de eliminagao hipotético para identificar o que é causa, ou
seja, retira-se o fato do curso dos acontecimentos, se com
isso o resultado desaparecer ele sera causa, se por outro
lado, mesmo retirando o fato o resultado ainda assim acon-
tecer, este fato ndo sera considerado causa.
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Superveniéncia de causa independente

O §1° do artigo 13 do CP apresenta uma excecéo a
regra da Teoria da Conditio Sine Qua Non, adotando neste
caso a Teoria da Causalidade adequada, segundo a qual
nem todos os acontecimentos sdo considerados causa,
mas sim, somente aqueles aptos a produzir o resultado.

Quando varias causas contribuem para a producgdo do
resultado, estamos diante das concausas.

Superveniéncia de causa independente

CP-Art.13(...)

§ 1° - A superveniéncia de causa relativamente inde-
pendente exclui a imputacdo quando, por si s6, produziu
o resultado; os fatos anteriores, entretanto, imputam-se a
quem os praticou.

Ex. “A” atira em “B” que é prontamente socorrido por
uma ambulancia. No caminho do hospital esta ambulancia
sofre um acidente de transito e “B” morre de traumatismo
craniano sofrido exclusivamente em decorréncia do aciden-
te de transito.

Neste caso uma causa superveniente, (ocorreu poste-
riormente a conduta do agente “A” - acidente de transito),
relativamente independente (pois a vitima s6 estava na am-
bulancia porque levou o tiro), foi o que provocou a morte de
“B” e ndo efetivamente o tiro dado por “A”.

Nesse sentido, nos termos do §1° do artigo 13 do CP,
se a causa superveniente, relativamente independente, por
si sO provocou o resultado, “A” ndo respondera pelo evento
morte, responsabilizando-se, apenas, pelos atos anterior-
mente praticados.

Assim, se a intencao de “A” era matar “B” respondera
por tentativa de homicidio.

Podemos assim concluir que para a aplicagao da exce-
¢ao do §1° do artigo 13, trés situagdes devem ser observa-
das: deve existir uma causa superveniente, relativamente
independente, e que por si s6 produza o resultado.

Relevancia da omissao

O § 2° do artigo 13 do CP trata da relevancia da omis-
s&o, ou seja, daqueles casos em que a pessoa deveria ou
poderia evitar o resultado de um crime, mas nao o faz.

Relevéncia da omisséo

CP-Art. 13(...)

§ 2° - A omissao ¢é penalmente relevante quando o omi-
tente devia e podia agir para evitar o resultado. O dever de
agir incumbe a quem:

a) tenha por lei obrigagao de cuidado, prote¢do ou vigi-
l&ncia; (Ex. Policiais; Pais; Bombeiros)

b) de outra forma, assumiu a responsabilidade de im-
pedir o resultado; (Ex: enfermeiros; médicos; professores)

c) com seu comportamento anterior, criou o risco da
ocorréncia do resultado. (Ex. Pessoa que acende uma fo-
gueira para queimar seu lixo e esquece de apaga-la, oca-
sionando um incéndio e matando um vizinho)

Para o Direito Penal uma omisséao € relevante, quando
o emitente devia e podia agir para evitar o resultado (ga-
rantidor), mas nao o faz. Neste caso a Lei penal pune a
conduta de n&o agir, ndo exigindo o resultado naturalistico.
Exemplo: omissao de socorro (art.135, CP).

Omisséo de socorro

CP - Art. 135 - Deixar de prestar assisténcia, quando
possivel fazé-lo sem risco pessoal, a crianga abandonada
ou extraviada, ou a pessoa invalida ou ferida, ao desam-
paro ou em grave e iminente perigo; ou nédo pedir, nesses
casos, o socorro da autoridade publica:

Pena - detencgéo, de um a seis meses, ou multa.

Paragrafo tnico - A pena é aumentada de metade, se
da omisséo resulta lesédo corporal de natureza grave, e tri-
plicada, se resulta a morte.

d) Tipicidade: A tipicidade é o enquadramento/adequa-
¢ao de um fato praticado pelo agente a uma norma descrita
na lei penal como crime. A tipicidade pode ser FORMAL ou
MATERIAL.

- Tipicidade Formal: € o enquadramento entre o fato e a
norma penal. Ex: Ofender a integridade corporal de outrem
se enquadra perfeitamente no crime de ameaga previsto no
artigo 129 do Cdédigo Penal.

- Tipicidade Material: ocorre quando ha uma lesao ou
ameacga de lesdo significativa a um bem juridico tutelado
pela lei. Desta forma, quando, apesar de tipica a condu-
ta nao afetar significativamente um bem juridico protegido
pela ela, ndo havera tipicidade material. Exemplo: nas hipo-
teses de aplicagéo do principio da insignificancia.

Em virtude da inexpressividade da lesdo causada ao
patriménio da vitima e pelo desvalor da conduta, o principio
da insignificancia exclui a tipicidade material.

A tipicidade como elemento do fato tipico (tipicidade pe-
nal), engloba tanto a tipicidade formal, quanto a material, ou
seja, para um fato ser considerado tipico, necessariamente
devem estar presentes a tipicidade formal e a material.

Tipo Penal

O tipo penal ndo se confunde com a tipicidade. O tipo
penal descreve objetivamente um comportamento proibido
pelo Direito Penal. Ja a tipicidade analisa a conduta e pos-
teriormente o seu enquadramento ou nao no tipo penal.

Elementos do Tipo
O tipo penal é composto por elementos objetivos, sub-
jetivos e normativos.

1) Elementos Objetivos: sao elementos penais que in-
dependem de interpretagdo ou juizo de valor. Os tipos pe-
nais objetivos sdo facilmente interpretados e de simples
constatagdo. Ex: Matar alguém (art.121, CP - Homicidio
Simples);

2) Elementos Subjetivos: sdo os elementos relaciona-
dos com a consciéncia e vontade do agente. Ex: art.319,
CP - “(.....) para satisfazer interesse ou sentimento pesso-
al”. O dolo e a culpa estao inseridos nos elementos subjeti-
vos do tipo penal.
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3) Elementos Normativos: sao elementos que necessi-
tam de um juizo de valor e de interpretacdo para extrair o
seu significado. Ex. tratam de probidade; honestidade; pe-
rigo de vida;

Crime Consumado, Tentado e Impossivel

1) Crime Consumado (art.14, I, CP)

Ocorre quando todos os elementos descritos no tipo
penal foram realizados. Ex art.121, CP: “Matar aguem”. O
crime estara consumado com a morte da vitima.

CP- Art. 14 - Diz-se o crime:

Crime consumado

| - consumado, quando nele se reinem todos os ele-
mentos de sua definicdo legal;

Os crimes se consumam em momento diverso, de
acordo com sua natureza. Exemplo: crime material: com a
ocorréncia do resultado naturalistico; Crime Forma: com a
pratica da conduta; Crime de Perigo: com a exposigao do
bem a um perigo de dano; etc.

2) Crime Tentado (Tentativa - art. 14, Il, CP)

O crime sera tentado quando, apesar de iniciada a exe-
cugao, o resultado nao ocorrer por circunstancias alheias a
vontade do agente.

CP - Art. 14 - Diz-se o crime:

(..)

Tentativa

I - tentado, quando, iniciada a execugdo, ndo se consu-
ma por circunstancias alheias a vontade do agente.

Pena de tentativa

Paragrafo unico - Salvo disposigdo em contrario, pune-
-se a tentativa com a pena correspondente ao crime consu-
mado, diminuida de um a dois tergos

No crime tentado, o agente responde com a pena cor-
respondente ao crime consumado, diminuida de um a dois
tercos. (Teoria objetiva da punibilidade da tentativa).

Nesse sentido, quanto mais préximo do resultado che-
gar o ato criminoso, menor serda a diminui¢cdo da pena.

Nao admitem tentativa, os crimes culposos, os preter-
dolosos, os omissivos proprios, as contravencdes penais,
os crimes habituais, os crimes unissubsistentes e os crimes
de atentado.

Desisténcia Voluntaria e Arrependimento Eficaz
(art. 15, CP)

a) Desisténcia Voluntaria (art. 15, 12 parte, CP): ocorre
0 agente interrompe voluntariamente a execugao do crime,
antes da sua consumacéo. Difere da tentativa pois nesta
0 agente ndo consuma o crime por circunstancias alheias
a sua vontade, ja na desisténcia voluntaria o agente nao
consuma o fato por vontade propria.

Ex: “A” desejando matar “B” comega a sufoca-lo, no
entanto, quando “B” comega a ficar sem ar, “A” desiste da
acao e vai embora.

b) Arrependimento Eficaz: (art. 15, 22 parte, CP): ocor-
re quando o agente pratica todos os atos executorios do
crime, mas se arrepende e adota medidas que impedem a
consumacéao do resultado. Ex. “A” atira em “B” e depois o
leva para o hospital a tempo de ele ser socorrido e sobre-
viver.

Nos dois casos, a conduta deve impedir a consumacgao
do resultado, para que o agente responda apenas pelos
atos praticados, caso contrarios respondera pelo crime, po-
dendo incidir atenuantes.

Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz

CP - Art. 15 - O agente que, voluntariamente, desiste
de prosseguir na execugdo ou impede que o resultado se
produza, so responde pelos atos ja praticados

Arrependimento Eficaz x Arrependimento Posterior

No arrependimento eficaz o agente evita a consumacgéao
do crime, ja no arrependimento posterior, o arrependimento
€ posterior a consumacgao do delito (Ex. Autor que furta um
veiculo, e depois o devolve, antes da instauragdo do inqué-
rito, sem nenhum dano.

As penas nos dois casos sao diferentes: no arrepen-
dimento eficaz o agente so responde pelos atos ja pratica-
dos, ja no arrependimento posterior a pena sera reduzida
de uma a dois tergos, desde que o arrependimento ocorra
até o recebimento da denuncia ou da queixa e ainda se o
crime tiver sido cometido sem violéncia ou grave ameaga.

Arrependimento posterior

CP - Art. 16 - Nos crimes cometidos sem violéncia ou
grave ameacga a pessoa, reparado o dano ou restituida a
coisa, até o recebimento da dentncia ou da queixa, por ato
voluntario do agente, a pena sera reduzida de um a dois
tergos.

3) Crime Impossivel (art.17, CP)

Também chamado de tentativa inidonea. Neste caso
0 crime jamais se consumaria, ou porque o meio utilizado
para a pratica do crime é ineficaz, ou por impropriedade
absoluta do objeto material. Neste caso ndo havera pena,
o fato é atipico (Teoria objetiva da punibilidade da tentativa
inidénea).

Observacgao: a ineficacia do meio e a impropriedade do
objeto devem ser absolutas. Se forem relativas, havera cri-
me tentado.

Ex: Tentar matar alguém com substancia que nao €&
venenosa (meio absolutamente ineficaz); Atirar contra um
cadaver (objeto absolutamente impréprio).
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Crime impossivel

CP - Art. 17 - Nao se pune a tentativa quando, por ine-
ficacia absoluta do meio ou por absoluta impropriedade do
objeto, é impossivel consumar-se o crime.

Crime Doloso e Crime Culposo (art. 18, CP)

Antes de apresentarmos os conceitos de crimes dolo-
sos e culposos, importante ressaltar que o dolo e a culpa
sdo elementos subjetivos do tipo penal.

1) Crime Doloso: ocorre quando o agente deseja o re-
sultado (dolo direto) ou quando assume o risco de produzi-
-lo (dolo eventual).

No dolo direto, a vontade do agente é livre e consciente.
Ja no dolo eventual o agente n&o tem vontade de produzir
o resultado, mas assume o risco da sua ocorréncia. (Ex;
motorista que anda em alta velocidade, assume o risco de
atropelar uma pessoa).

CP - Art. 18 - Diz-se o crime:

Crime doloso

I - doloso, quando o agente quis o resultado ou assumiu
o risco de produzi-lo;

2) Crime Culposo: ocorre quando o agente atua com
imprudéncia, negligéncia ou impericia.

- Imprudéncia: agao descuidada ou perigosa. Ex. Pas-
sar o sinal vermelho.

- Negligéncia: deixar propositalmente de tomar os cui-
dados necessarios. (Ex. médico usar utensilios nao esteri-
lizados).

- Impericia: falta de conhecimento ou habilidade espe-
cifica para desenvolver uma atividade. Ex: Médico Neurolo-
gista que realiza cirurgia de fratura, sem aptidao.

CP - Art. 18 - Diz-se o crime:

(..)

Il - culposo, quando o agente deu causa ao resultado
por imprudéncia, negligéncia ou impericia.

Paragrafo tnico - Salvo os casos expressos em lei, nin-
guém pode ser punido por fato previsto como crime, sendo
quando o pratica dolosamente.

Culpa consciente x Culpa Inconsciente

Na culpa consciente o autor prevé o resultado, mas
acredita fielmente que ele ndo ocorrera. O autor ndo assu-
me o risco do resultado, pois pensa que podera evita-lo com
suas habilidades. Ex. cagador que atira em um animal mes-
mo ele estando proximo de seu companheiro acreditando
que ndo vai acerta-lo, mas acaba por atingi-lo.

Ja na culpa inconsciente o autor ndo prevé o resulta-
do que era previsivel. O autor neste caso ndo quer € nao
aceita o resultado. Ex: sujeito que atinge involuntariamente
uma pessoa que passava pela rua ao atirar um objeto pela
janela, por acreditar que ninguém estaria passando naquele
horario.

Crime Preterdoloso

Ocorre quando o sujeito quer cometer um crime, mas
acaba por cometer crime mais grave, por imprudéncia, ne-
gligéncia ou impericia, ou seja, por culpa. Ex: autor que uti-
lizando uma arma apenas para promover um roubo, acaba
atirando e matando a vitima por impericia ao manusear a
arma. Neste exemplo o criminoso tinha apenas a intengao
de roubar, diferente do latrocinio, onde o criminoso mata
para concretizar seu roubo.

Agravagéo pelo resultado

CP - Art. 19 - Pelo resultado que agrava especialmente
a pena, soO responde o agente que o houver causado ao
menos culposamente

llicitude (Antijuridicidade)

Ailicitude é o segundo elemento do crime. Podemos di-
zer que um fato é ilicito ou antijuridico quando ele contraria
as normas do direito penal.

Via de regra, presume-se que todo fato tipico sera ilici-
to, no entanto, esta presungéo é relativa, haja vista que, um
fato tipico somente sera efetivamente ilicito se nao estiver
amparado por uma causa de exclusao da ilicitude. (Carater
Indiciario da llicitude)

Sao causas que excluem a ilicitude: a legitima defesa,
o estado de necessidade, o estrito cumprimento de dever
legal e o exercicio regular de direito. Nestes casos, o fato
sera tipico, mas nao sera antijuridico, logo ndo havera cri-
me.

Excludentes de llicitude (art.23, CP)

As excludentes de ilicitude podem ser:

- Legais (quando previstas em lei) - Ex. Legitima Defesa
/ Estado de Necessidade (art.23, CP)

- Supralegais (ndo previstas em lei - decorrem de in-
terpretagédo da doutrina e da jurisprudéncia) - Ex: Consen-
timento do Ofendido - quando o tatuador lesa a pele do ta-
tuado nao se trata do crime de lesao corporal, pois ha o
consentimento do ofendido.

Excluséo de ilicitude

Art. 23 - N&do ha crime quando o agente pratica o fato:

I - em estado de necessidade;

Il - em legitima defesa;

Il - em estrito cumprimento de dever legal ou no exer-
cicio regular de direito.

1) Estado de Necessidade: nos termos do art. 24, CP,
considera-se em estado de necessidade quem pratica o
fato para salvar de perigo atual, que ndo provocou por sua
vontade, nem podia de outro modo evitar, direito proprio ou
alheio, cujo sacrificio, nas circunstancias, nao era razoavel
exigir-se.

O perigo neste caso pode decorrer de fato humano ou
natural.
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Requisitos do Estado de Necessidade:

- Perigo atual: o perigo deve estar acontecendo no mo-
mento que o sujeito pratica a conduta (presente), ndo deve
ser futuro nem iminente.

- Direito Préprio ou alheio: a situacao deve expor a peri-
go um bem juridico do agente ou de um terceiro.

- Inevitabilidade do comportamento lesivo: o agente ndo
tinha meios de agir de outra forma. Nao tinha como evitar a
conduta lesiva.

- Perigo Involuntario: o perigo ndo pode ter sido causa-
do pelo agente.

- Proporcionalidade entre o bem protegido e o bem sa-
crificado: o bem protegido deve ser de igual ou maior valor
que o bem sacrificado. Caso o bem sacrificado seja maior
valor que o protegido, ndo ha excludente de ilicitude. A con-
duta é ilicita, no entanto, a pena pode ser reduzida de um a
dois tergos. (Art.24, §2°, CP)

- Inexisténcia do dever de agir: ndo pode alegar esta-
do de necessidade quem tinha o dever legal de enfren-
tar o perigo.

Estado de necessidade

Art. 24 - Considera-se em estado de necessidade quem
pratica o fato para salvar de perigo atual, que ndo provocou
por sua vontade, nem podia de outro modo evitar, direito
proprio ou alheio, cujo sacrificio, nas circunstancias, néo
era razoavel exigir-se.

§ 1° - Nao pode alegar estado de necessidade quem
tinha o dever legal de enfrentar o perigo.

§ 2° - Embora seja razoavel exigir-se o sacrificio do
direito ameacgado, a pena podera ser reduzida de um a
dois tercos.

2) Legitima Defesa: nos termos do artigo 25, CP en-
tende-se em legitima defesa quem, usando moderadamen-
te dos meios necessarios, repele injusta agresséao, atual ou
iminente, a direito seu ou de outrem. O perigo neste caso
decorre de uma agressao humana.

Requisitos da Legitima Defesa:

- Uso moderado dos meios: deve haver proporcionali-
dade entre a defesa realizada e o ataque sofrido. O excesso
sera punido e a legitima sera descaracterizada.

- Meios necessarios: sdo aqueles que estao ao alcance
do agente no momento da agressdo. O agente deve sem-
pre escolher o menos lesivo caso tenha mais de um meio
a seu alcance.

- Agressao Injusta atual ou iminente: a agressao hu-
mana sofrida deve ser presente (estar acontecendo) ou
iminente (prestes a acontecer). Ndo ha legitima defesa de
agressao futura.

- Defesa de direito proprio ou alheio: o agente deve es-
tar defendendo direito proprio ou alheio. O bem ou o interes-
se defendido deve ser protegido pelo ordenamento juridico.

A legitima defesa possui ainda um requisito subjetivo,
que nao esta explicitamente no tipo penal, que € o Animus
Defendendi (animo de defesa), que significa que o agente
deve ter consciéncia de que esta se defendendo de uma
agressao injusta.

Espécies de Legitima Defesa:

- Real: quando a agressao esta de fato ocorrendo ou
esta prestes a ocorrer no mundo real.

- Putativa: quando a agresséo injusta ocorre apenas na
imaginacgéo do agente. O agente apenas imagina que esta
sendo agredido ou vai ser em breve.

- Sucessiva: ocorre quando o agressor se defende da
agressao da vitima inicial. Isto ocorre quando a vitima inicial
da agressao injusta, repele a agressdo com excesso, fazen-
do com que o agressor precise se defender deste excesso.
O excesso € injusto, por isso cabivel a legitima defesa su-
cessiva.

Obs.: nosso ordenamento ndo admite a legitima defe-
sa reciproca, ou seja, ndo admite que o agressor, que deu
causa a agressao injusta, se defenda da legitima defesa,
alegando que também esta em legitima defesa. Neste caso,
se nao houver excesso, ndo ha agressao injusta contra o
agressor, logo néo ha legitima defesa.

Recentemente a Lei n°. 13.964/2019 (conhecida como
Lei do “Pacote Anticrime”) incluiu um paragrafo Unico do ar-
tigo 25, para dispor que considera-se também em legitima
defesa o agente de seguranga publica que repele agressao
ou risco de agressao a vitima mantida refém durante a pra-
tica de crimes.

Legitima defesa

Art. 25 - Entende-se em legitima defesa quem, usan-
do moderadamente dos meios necessarios, repele injusta
agresséo, atual ou iminente, a direito seu ou de outrem.

Paragrafo tnico. Observados os requisitos previstos no
caput deste artigo, considera-se também em legitima defe-
sa o agente de seguranga publica que repele agresséo ou
risco de agressao a vitima mantida refém durante a pratica
de crimes. (Incluido pela Lei n°® 13.964, de 2019)

3) Estrito Cumprimento de Dever Legal: ocorre quan-
do o agente pratica um fato tipico, no entanto, o faz em
cumprimento a um dever derivado de lei.

Requisitos do Estrito Cumprimento do Dever Legal:

- 0 dever deve estar previsto em lei; (ex-policial)

- O dever deve ser cumprido nos exatos termos da lei.
Se houver excesso por parte de quem tinha o dever legal,
ele ndo estara amparado pela excludente de ilicitude e res-
pondera pelo crime.

Obs. O particular também pode agir em estrito cumpri-
mento do dever legal. Ex. Mesarios, jurados.

Nesse sentido ainda, o terceiro que auxilia aquele que
age no estrito cumprimento do dever legal, também estara
amparado pela excludente de ilicitude.

4) Exercicio Regular de Direito: ocorre quando o
agente pratica uma conduta ilicita, mas que é permitida pelo
ordenamento juridico. Ex. Luta de Boxe - a leséo corporal é
crime, porém no caso de luta de boxe o ordenamento auto-
riza a ofensa a integridade corporal de outrem.
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Excesso Punivel

Em todas as hipoteses previstas no artigo 23 do Caédi-
go Penal (estado de necessidade, legitima defesa, estrito
cumprimento de dever legal ou no exercicio regular do di-
reito) o excesso na pratica da conduta nao € admitido pela
legislacao.

Ou seja, a legislagédo veda a agéo exagerada ou des-
proporcional. Sendo assim, o agente respondera tanto pelo
excesso doloso quanto pelo culposo.

Excluséo de ilicitude

CP-Art. 23-(..)

Excesso Punivel

Paragrafo tnico - O agente, em qualquer das hipoteses
deste artigo, respondera pelo excesso doloso ou culposo.

5) Consentimento do Ofendido: apesar de ndo es-
tar previsto no artigo 23 do CP, o consentimento também é
causa de exclusao da ilicitude (causa supralegal).

Ocorre quando a vitima concorda com a lesdo ou com o
perigo de lesdo a um bem juridico de sua titularidade.

Ex. Tatuador: que ao realizar as tatuagens pratica a
conduta tipica de lesdo corporal, mas o faz com consenti-
mento do ofendido. Neste caso a excluséo da ilicitude.

Requisitos do Consentimento do Ofendido:

- O ofendido deve ter capacidade para consentir;

- O consentimento deve ser anterior e manifestado de
forma livre e inequivoca;

- O bem juridico deve ser disponivel.

Culpabilidade

Trata-se da possibilidade ou ndo de aplicagédo de uma
pena ao autor de um crime ou do juizo de reprovagao exer-
cido sobre alguém que praticou um fato tipico e ilicito.

A culpabilidade é composta de 03 elementos:

- Imputabilidade penal: possibilidade de se atribuir a
uma pessoa, responsabilidade penal pela pratica de um ato
criminoso. Capacidade mental, inerente ao ser humano, de,
ao tempo da acao ou da omissao, entender o carater ilicito
do fato e de determinar-se de acordo com esse entendi-
mento.

- Potencial consciéncia da ilicitude: consciéncia do
agente de que esta praticando um ato criminoso.

- Exigibilidade de conduta diversa: possibilidade de o
agente agir de maneira diversa da adotada, ou seja, de agir
de acordo com o ordenamento juridico.

Ausente quaisquer destes requisitos, ndo havera cul-
pabilidade, logo nao havera crime, ja que crime é todo fato
tipico, antijuridico e culpavel. A culpabilidade completa o
conceito analitico de crime.

Excludentes de Culpabilidade
S&o causas que excluem a culpabilidade:

1) Inimputabilidade: (afasta o elemento Imputabilida-
de) - ocorre quando o agente €, no momento da pratica da
conduta, inteiramente incapaz de entender o carater ilicito
do fato ou de determinar-se de acordo com esse entendi-
mento, em virtude de doenga mental, menoridade, desen-
volvimento mental retardado ou incompleto ou embriaguez
acidental completa.

2) Auséncia de potencial consciéncia da ilicitude:
(afasta o elemento potencial consciéncia da ilicitude) - ocor-
re quando, por erro, o agente tem uma falsa percepgéo da
realidade, seja em relagdo ao comportamento seja com re-
lagdo ao préprio ilicito.

No entanto, importante lembrar que o erro que exclui
a culpabilidade é o Erro de Proibigdo Inevitavel, ou seja,
aquele que o agente ndo conhece a ilicitude de sua conduta
e nem teria como conhecer. Neste caso, qualquer pessoa
na mesma situagdo, cometeria 0 mesmo erro.

Vale destacar ainda que o Erro de Proibi¢cdo Inevitavel
afasta a culpa, ja o Erro de Proibigdo apenas reduz a pena.

3) Inexigibilidade de conduta diversa: (afasta o ele-
mento exigibilidade de conduta diversa) - ocorre quando
nao é possivel exigir do agente conduta diferente da que foi
praticada, em raz&o das circunstancias do caso concreto.

O Codigo Penal prevé duas hipoteses de excludente
de culpabilidade por inexigibilidade de conduta diversa:
coacao moral irresistivel e obediéncia hierarquica a ordem
manifestamente ilegal.

Punibilidade

Trata-se da possibilidade juridica que detém o Estado
de punir o autor de um crime. Nao é considerada um ele-
mento do crime por se tratar de algo exterior, sendo apenas
uma consequéncia da pratica do crime e ndo condigéo es-
sencial para sua configuragao.

Nesse sentido, o direito de punir do Estado (lus punien-
di) nasce com a pratica do crime.

Escusas absolutoérias

Sao circunstancias que afastam a aplicagéo da pena.
Neste caso, a punibilidade sequer nasce. O crime subsiste,
no entanto, punibilidade fica afastada pela renincia do Es-
tado. Ex. art. 181, CP e 348, § 2°, CP.

CP - Art. 181 - E isento de pena quem comete qualquer
dos crimes previstos neste titulo, em prejuizo:

I - do cbnjuge, na constancia da sociedade conjugal;

Il - de ascendente ou descendente, seja o parentesco
legitimo ou ilegitimo, seja civil ou natural.

Favorecimento pessoal

CP - Art. 348 - Auxiliar a subtrair-se a agdo de auto-
ridade publica autor de crime a que é cominada pena de
recluséo:

(..)
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§ 2° - Se quem presta o auxilio é ascendente, descen-
dente, cdnjuge ou irmao do criminoso, fica isento de pena.

QUESTOES

01. (DPE-AM - Analista Juridico - FCC/2019) O crime
impossivel ocorre quando

(A) o crime se consuma, mas o autor é inimputavel.

(B) o crime ndo se consuma por circunstancias alheias
a vontade do agente.

(C) o autor age de maneira nao intencional, a despeito
da consumacao.

(D) o agente atua em estado de necessidade ou em
legitima defesa.

(E) o crime n&o se consuma por ineficacia absoluta do
meio empregado pelo agente.

02. (Pref. Sao José dos Campos/SP - Procurador -
VUNESP/2019) A omissao é penalmente relevante quando
o omitente devia e podia agir para evitar o resultado. A afir-
macao: “o dever de agir incumbe a quem, com seu compor-
tamento anterior, criou o risco da ocorréncia do resultado”

(A) esta expressamente prevista no CP.

(B) é a expressao supralegal da teoria da “imputagéo
objetiva”.

(C) é a expressao supralegal da teoria da “cegueira de-
liberada”.

(D) deriva de construgéo jurisprudencial consolidada
em sumula de Tribunal Superior.

(E) admite a aplicagao da responsabilidade objetiva no
Direito Penal.

03. (TJ/PR - Titular de Servicos de Notas e de Re-
gistros - UFPR/2019) Relagdo de causalidade € o liame
ou vinculo de causa e efeito entre atos passiveis de serem
imputados ao suspeito de determinado delito e seu resul-
tado material. E certo que nosso direito positivo adotou um
posicionamento sobre o assunto. A teoria da relagao causal
adotada pelo Codigo Penal brasileiro é:

(A) causalidade adequada.

(B) relevancia juridica.

(C) totalidade das condicdes.

(D) causa eficaz.

(E) equivaléncia das condigbes

04. (TJ/SP - Administrador Judiciario - VU-
NESP/2019) A doutrina dominante define tipicidade como

(A) a adequacao de um ato praticado pelo agente com
as caracteristicas que o enquadram a norma descrita na lei
penal como crime.

(B) um juizo de valor negativo ou desvalor, indicando
que a agao humana foi contraria as exigéncias do Direito.

(C) a voluntaria omissao de diligéncia em calcular as
consequéncias possiveis e previsiveis do proprio fato.

(D) um juizo de reprovagao pessoal que recai sobre o
autor do crime, que opta em praticar atos ou omissdes de
forma contraria ao Direito.

(E) uma acgao delitiva de maneira consciente e volun-
taria.

05. (TJ/RS - Titular de Servigos de Notas e de Regis-
tros - VUNESP/2019) E causa de extingdo da punibilidade,
nos estritos termos do art. 107 do CP:

(A) a detracao.

(B) a absolvigao.

(C) o indulto.

(D) o perdao, ainda que nao aceito pelo ofendido, nos
crimes de agéao privada.

(E) a remigéo.

06. (PC/ES - Escrivao de Policia - Instituto
AOCP/2019) No Direito Penal brasileiro, o chamado estado
de necessidade é

(A) causa de agravamento da pena.

(B) causa de excluséo de ilicitude.

(C) quando o agente pratica o delito para satisfazer
uma necessidade pessoal.

(D) causa de perdao judicial.

(E) quando o agente atua em legitima defesa.

07. (PC/ES - Assistente Social - Instituto AOCP/2019)
Jodo subtrai para si um pacote de bolachas no valor de R$
10,00 de um grande supermercado e o fato se encaixa
formalmente no art. 155 do Cdodigo Penal. Em virtude da
inexpressividade da lesdo causada ao patriménio da vitima
e pelo desvalor da conduta, incide o principio da insigni-
ficancia que tem sido aceito pela doutrina e por algumas
decisdes judiciais como excludente de

(A) punibilidade.

(B) tipicidade material.

(C) culpabilidade.

(D) ilicitude formal.

(E) executividade.

08. (MPE/PA - Estagiario (Direito) - CONSUL-
PLAN/2019) A excludente de ilicitude afasta o aspecto ili-
cito do ato. E a circunstancia que torna o ato antijuridico.
N&o ha, pois, crime, quando evidenciada uma causa que
exclui a ilicitude do ato. Indique a alternativa em que NAO
ha exclusao da ilicitude:

(A) Legitima defesa.

(B) Erro quanto a pessoa.

(C) Estado de necessidade.

(D) Exercicio regular de direito.

09. (SEFAZ/RS - Técnico Tributario da Receita Estadu-
al - CESPE/2018) Considerando-se o conceito analitico de
crime, exclui-se a conduta quando

(A) presente coacéo moral irresistivel.

(B) presentes caso fortuito e forga maior.

(C) presente doenga mental do agente da conduta.

(D) presente coagao fisica, seja resistivel, seja irresis-
tivel.

(E) presente embriaguez preordenada.
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10. (Pref. Jatai/GO - Guarda Civil - UFG/2018) Nos
termos da regulamentacdo do Codigo Penal Brasileiro vi-
gente, o estrito cumprimento do dever legal e a obediéncia
hierarquica configuram, respectivamente, hipoteses de ex-
clusédo da

(A) tipicidade e culpabilidade.

(B) ilicitude e culpabilidade.

(C) culpabilidade e tipicidade.

(D) culpabilidade e ilicitude.

11. (TJICE - Titular de Servicos de Notas e de Re-
gistros - IESES/2018) Segundo o Cdédigo Penal Brasileiro,
quando o agente der causa ao resultado por imprudéncia,
negligéncia ou impericia estara cometendo:

(A) Crime culposo.

(B) Crime tentado.

(C) Crime impossivel.

(D) Crime doloso.

12. (DPE/MA - Defensor Publico - FCC/2018) A legi-
tima defesa

(A) é meio de exclusédo da ilicitude em face de qualquer
injusta agressao, desde que os bens juridicos atacados se-
jam o patrimdnio, a vida ou a integridade corporal.

(B) é cabivel ainda que o bem agredido esteja submeti-
do a outra forma de especial prote¢cao, como o proprietario
que ameaga o inquilino para que preserve o imovel.

(C) se legitima como forma de exclusdo da antijuridi-
cidade diante de agressao injusta, entendida como aquela
realizada mediante comportamento do agressor que impli-
que em crime doloso.

(D) quando praticada em excesso, apds cessada a
agressao, implica em puni¢cao na modalidade culposa.

(E) exclui a antijuridicidade da conduta quando repele
agressao injusta que esteja ocorrendo ou em vias de ocor-
rer, desde que a acao defensiva seja moderada e utilize os
meios necessarios.

GABARITO
01.E 02.A 03.E 04.A 05.C 06.B
07.B 08.B 09.B 10.B 11.A 12.E
TiTULO 1lI
DA IMPUTABILIDADE PENAL
Inimputaveis

Art. 26 - E isento de pena o agente que, por doenca
mental ou desenvolvimento mental incompleto ou retarda-
do, era, ao tempo da agdo ou da omisséao, inteiramente in-
capaz de entender o carater ilicito do fato ou de determinar-
-se de acordo com esse entendimento. (Redagao dada pela
Lei n®7.209, de 11.7.1984)

Reducao de pena

Paragrafo unico - A pena pode ser reduzida de um a
dois tercos, se o agente, em virtude de perturbacao de sau-
de mental ou por desenvolvimento mental incompleto ou

retardado nao era inteiramente capaz de entender o carater
ilicito do fato ou de determinar-se de acordo com esse en-
tendimento. (Redagao dada pela Lein°® 7.209, de 11.7.1984)

Menores de dezoito anos

Art. 27 - Os menores de 18 (dezoito) anos séo penal-
mente inimputaveis, ficando sujeitos as normas estabele-
cidas na legislagdo especial. (Redacdo dada pela Lei n°
7.209, de 11.7.1984)

Emocéo e paixao

Art. 28 - Nao excluem a imputabilidade penal: (Reda-
¢ao dada pela Lei n° 7.209, de 11.7.1984)

| - a emogdo ou a paixao; (Redagéao dada pela Lei n°
7.209, de 11.7.1984)

Embriaguez

Il - a embriaguez, voluntaria ou culposa, pelo alcool ou
substancia de efeitos analogos. (Redacao dada pela Lei n°
7.209, de 11.7.1984)

§ 1° - E isento de pena o agente que, por embriaguez
completa, proveniente de caso fortuito ou forga maior, era,
ao tempo da acdo ou da omissao, inteiramente incapaz de
entender o carater ilicito do fato ou de determinar-se de
acordo com esse entendimento. (Redacao dada pela Lei n°
7.209, de 11.7.1984)

§ 2° - A pena pode ser reduzida de um a dois tergos, se
0 agente, por embriaguez, proveniente de caso fortuito ou
forga maior, ndo possuia, ao tempo da agéo ou da omissao,
a plena capacidade de entender o carater ilicito do fato ou
de determinar-se de acordo com esse entendimento. (Re-
dagdo dada pela Lei n°® 7.209, de 11.7.1984)

A imputabilidade ¢ a possibilidade de atribuir a um indi-
viduo a responsabilidade por uma infragdo. Segundo pres-
creve o artigo 26, do Cédigo Penal, podemos, também, defi-
nir a imputabilidade como a capacidade do agente entender
o carater ilicito do fato por ele perpetrado ou, de determinar-
-se de acordo com esse entendimento.

E, portanto a possibilidade de se estabelecer o nexo en-
tre a agdo e seu agente, imputando a alguém a realizagao
de um determinado ato.

Quando existe algum agravo a saude mental, os indi-
viduos podem ser considerados inimputaveis — se néo ti-
verem discernimento sobre os seus atos ou ndo possuirem
autocontrole, sao isentos de pena.

Os semi-imputaveis sao aqueles que, sem ter o discer-
nimento ou autocontrole abolidos, tém-nos reduzidos ou
prejudicados por doenga ou transtorno mental.

CAUSAS QUE EXCLUEM A IMPUTABILIDADE

Doenca mental,

Desenvolvimento mental incompleto,

Desenvolvimento mental retardado e

Embriaguez completa proveniente de caso fortuito ou
forca maior.

1. Doenga mental

E a perturbacdo mental ou psiquica de qualquer ordem,
capaz de eliminar ou afetar a capacidade de entender o
carater criminoso do fato ou a de comandar a vontade de
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acordo com esse entendimento. Importante esclarecer que
a dependéncia patolégica, como drogas configura doenga
mental quando retirar a capacidade de entender ou querer.

2. Desenvolvimento mental incompleto

E o desenvolvimento que nao se concluiu, devido a re-
cente idade cronoldgica do agente ou a sua falta de con-
vivéncia na sociedade, ocasionando imaturidade mental e
emocional.

Os menores de 18 anos, em razdo de ndo sofrerem
sancao penal pela pratica de ilicito penal, em decorréncia
da auséncia de culpabilidade, estdo sujeitos ao procedi-
mento medidas socio educativos prevista no ECA.

3. Desenvolvimento mental retardado

E o incompativel com o estagio de vida em que se en-
contra a pessoa, estando, portanto, abaixo do desenvolvi-
mento normal para aquela idade cronoldgica. Sua capacida-
de nao corresponde as experiéncias para aquele momento
de vida, o que significa que a plena potencialidade jamais
sera atingida. Os inimputaveis aqui tratados ndo possuem
condi¢cbes de entender o crime que cometeram.

Critérios de afericao da inimputabilidade — pessoas
inimputaveis

a. Sistema Bioldgico: (Usado pela doutrina: Cddigo
Penal sobre menoridade penal) neste interessa saber se
0 agente é portador de alguma doenga mental ou desen-
volvimento mental incompleto ou retardo, caso positivo é
considerado inimputavel.

b. Sistema psicoldgico: neste o que interessa é o so-
mente o0 momento da acdo ou omissao delituosa, se ele
tinha ou ndo condigbes de avaliar o carater criminoso do
fato e de orientar-se de acordo com esse entendimento, ou
seja, 0 momento da pratica do crime. A emogao nao excluir
a imputabilidade. E pessoa que comete crime, com integral
alternagédo de seu estado fisico-psiquico responde pelos
seus atos.

c. Sistema biopsicologico: exige-se que a causa gera-
dora esteja prevista em lei e que, além disso, atue efetiva-
mente no momento da agao delituosa, retirando do agente
a capacidade de entendimento e vontade. Desta forma,
sera inimputavel aquele que, em razdo de uma causa pre-
vista em lei (doenca mental, incompleto ou retardado), atue
no momento da pratica da infragdo penal sem capacidade
de entender o carater criminoso do fato.

Requisitos da inimputabilidade segundo o sistema biop-
sicoldgico

(a) Causal: existencial de doenga mental ou de desen-
volvimento incompleto ou retardado, causas prevista em lei.

(b) Cronologico: atuagéo ao tempo da agao ou omissao
delituosa.

(c) Consequencial: perda total da capacidade de enten-
der ou da capacidade de querer.

Somente ha inimputabilidade se os trés requisitos es-
tiverem presentes, sendo exceg¢do aos menos de 18 anos,
regidos pelo sistema bioldgico.

Questoes processuais sobre inimputabilidade

A inimputabilidade do acusado é fornecida pelo exame
pericial, através do médico legal, exame denominado inci-
dente de insanidade mental, onde suspende-se o processo
ate o resulto final. Ha prazo de 10 dias para provar a exis-
téncia da causa excludente da culpabilidade (Lei n® 11.719,
de junho de 2008).

Embriaguez

A embriaguez seria a causa capaz de levar a exclusao
da capacidade de entendimento e vontade do agente, em
virtude de uma intoxicagcéo aguda e transitoria causada por
alcool ou qual substancia de efeitos psicotropicos como
morfina, 6pio, cocaina entre outros.

Dispde o Codigo Penal:

TiTULO IV
DO CONCURSO DE PESSOAS

Art. 29 - Quem, de qualquer modo, concorre para o
crime incide nas penas a este cominadas, na medida de
sua culpabilidade. (Redagéo dada pela Lei n° 7.209, de
11.7.1984)

§ 1° - Se a participacdo for de menor importancia, a
pena pode ser diminuida de um sexto a um tergo. (Redagao
dada pela Lei n°® 7.209, de 11.7.1984)

§ 2° - Se algum dos concorrentes quis participar de
crime menos grave, ser-lhe-a aplicada a pena deste; essa
pena sera aumentada até metade, na hipotese de ter sido
previsivel o resultado mais grave. (Redacdo dada pela Lei
n®7.209, de 11.7.1984)

Circunstancias incomunicaveis

Art. 30 - Nao se comunicam as circunstancias e as
condigbes de carater pessoal, salvo quando elementares
do crime. (Redagéo dada pela Lei n® 7.209, de 11.7.1984)

Casos de impunibilidade

Art. 31 - O ajuste, a determinagéo ou instigagao e o
auxilio, salvo disposicdo expressa em contrario, nao sao
puniveis, se o crime nao chega, pelo menos, a ser tentado.
(Redacao dada pela Lei n°® 7.209, de 11.7.1984)

O concurso de pessoas, também conhecido por con-
curso de agentes, nada mais € que a unido duas ou mais
pessoas para o fim especifico de cometer o mesmo crime.
Para a sua configuragédo basta que duas ou mais pessoas
concorram para a pratica delituosa, ndo sendo necessaria a
identificagcao dos corréus.

Requisitos do Concurso de Pessoas

- Pluralidade de agentes e de condutas: necessario
se faz a presenca de mais de uma pessoa e consequente-
mente de mais de uma conduta, visando o mesmo resulta-
do.

- Relevancia causal da conduta: as varias condutas
realizadas devem contribuir para a realizagéo do crime.
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- Vinculo Subjetivo entre os agentes (Liame Subje-
tivo): deve haver um vinculo psicolégico entre os agentes,
ou seja, 0s agentes devem ter consciéncia e vontade de
praticar o mesmo crime. Deve haver unidade de propdsitos
entre os agentes.

- Identidade de Infragao Penal: todos devem atuar
para o cometimento do mesmo crime. Ainda que sejam
varias as condutas, todas devem visar o cometimento do
mesmo crime.

Ausente qualquer um dos requisitos, ndo ha que se fa-
lar em concurso de pessoas

Espécies de Concursos de Pessoas:

O concurso de pessoas pode ser eventual ou neces-
sario.

a) Eventual: a descri¢ao do tipo penal nao exige a plu-
ralidade de agentes. Os delitos de concurso eventual sao
aqueles que podem ser praticados por apenas um agente,
mas eventualmente praticados por varios. (Crimes Unissub-
jetivos)

b) Necessario: quando o tipo penal exige a pluralidade
de agentes. (Crimes plurissubjetivos). Ex. rixa; bigamia.

Autoria, Coautoria e Participagao

1) Autoria: autor € quem pratica a figura tipica do deli-
to. A autoria pode ser:

a) Direta ou Imediata: quando o sujeito da conduta, por
si s0, realiza o tipo penal. Nao ha influéncia de terceiros.

b) Indireta ou Mediata: quando o autor se utiliza de um
terceiro, como instrumento para a pratica do delito. Ex: mé-
dico que se utiliza da enfermeira para injetar medicamente
letal em seu inimigo que esta hospitalizado.

c) Colateral: quando varias pessoas executam um fato,
sem vinculo subjetivo entre elas. Nado ha que se falar em
coautoria, visto que agdes sdo autbnomas. Ex: policiais que
atiram contra mesma vitima, sem nenhuma combinagé&o an-
terior. Neste caso, cada um respondera por seu resultado.

Quando néo for possivel a identificagdo da autoria, es-
taremos diante da autoria incerta e todos responderao por
tentativa de homicidio, ainda que a vitima tenha falecido.

d) Ignorada: quando nédo é possivel a identificagéo do
autor. Difere-se da autoria incerta pois nesta ao autores sao
conhecidos, ndao sendo possivel apenas identificar qual
produziu a conduta lesiva.

2) Coautoria: coautor € aquele que, em conjunto com
o autor, executa a figura tipica do delito. Neste caso ha divi-
sdo de fungdes para a execugdo do crime. Ex: ladrdes que
se reunem para roubar um banco.

3) Participagao: participe € aquele que contribui para o
crime sem realizar, no entanto, os elementos do tipo penal.
Trata-se de uma atividade acessoria da autoria. Ex: aquele
que leva a vitima ao local onde o autor vai mata-la, ou ainda
quem ajuda o autor a fugir.

Teoria da Participagao

a) Teoria da acessoriedade minima: defende que para
a participacao so sera punivel, se a conduta principal for
tipica.

b) Teoria da acessoriedade limitada: defende que para
a participacao so sera punivel, se a conduta principal for
tipica e ilicita.

c) Teoria da acessoriedade maxima ou extrema: defen-
de que para a participagao s6 sera punivel, se a conduta
principal for tipica, ilicita e culpavel.

d) Teoria da hiperacessoriedade: defende que para a
participacao so sera punivel, se a conduta principal for tipi-
ca, ilicita e culpavel e punivel.

A doutrina majoritaria defende a adogéo da Teoria da
Acessoriedade Limitada, que dispbe que a participacao
s6 sera punivel se a conduta principal for tipica e ilicita.

Nesse sentido, considerando a conduta do participe
como acessoria, o participe deve responder pela conduta
principal, na medida de sua culpabilidade.

Participacao Moral e Material

Na participagcdo moral o participe motiva, instiga ou in-
duz o agente a praticar o crime. Ele n&o contribui material-
mente para a pratica do delito, apenas promove uma inter-
vengao moral na situagao.

Ja na participagdo material, o participe contribui pres-
tando auxilio material para a pratica do crime, como por
exemplo, fornecendo objetos, ajudando na fuga, etc.

Participacdo de menor importancia

Ocorre quando o participe promove uma participagéo
irrelevante na realizagdo do delito. Embora concorra para
o crime, sua participagao é considerada secundaria e ndao
decisiva para a concretizagdo do mesmo.

Ou seja, quando a participagao contribui minimamente
para a realizacao do resultado. Neste caso havera uma re-
ducgao de pena, sendo que a pena do participe podera ser
reduzida de um sexto a um tergo. (Art.29, §1°, CP).

Participacao dolosamente diversa

Configura-se quando ocorre o chamado desvio subje-
tivo de conduta ou cooperagéo dolosamente distinta. Nada
mais € que a divergéncia de vontades e condutas realiza-
das pelo autor e pelo participe.

Ex.: Quando autor e participe combinam a realizagéo
do crime de furto e chegando no local, um deles decide usar
de violéncia, tornando o crime de furto um crime de roubo.

Neste caso, quando o resultado mais grave nao era
previsivel, o concorrente que quis participar apenas do
crime menos grave, recebera a pena deste. Ja se o resul-
tado mais grave era previsivel, o agente respondera pelo
mais grave e ainda a pena sera aumentada até a metade.
(Art.29, §2°, CP).
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Teorias do Concurso de Pessoas

a) Teoria Monista ou Unitaria: o Codigo Penal, em seu
artigo 29, caput, ao tratar do concurso de pessoas, adotou a
Teoria Monista ou Unitaria, que dispde que todos os coauto-
res e participes respondem por um unico crime.

b) Teoria Dualista: dispde que os coautores respon-
dem por um crime e os participes respondem por outro.

c) Teoria Pluralista: dispde que a pluralidade de agen-
tes corresponde a uma diversidade de condutas e por con-
seguinte, a uma pluralidade de delitos. Assim, cada partici-
pante comete um crime proéprio e respondera por ele.

O §22 do artigo 29 do Cadigo Penal, adota esta teoria
como excecgao a Teoria Monista ou Unitaria.

Comunicabilidade de circunstancias e elementares

O art. 30 do CP dispbe que ndo se comunicam as cir-
cunstancias e condi¢cbes de carater pessoal, salvo se ele-
mentares. Para melhor compreensao, vamos aos conceitos:

Circunstancias e Elementares

As circunstancias sao os dados/fatos ou elementos
acessorios do crime, que nao interferem na caracterizagéo
e existéncia do tipo penal, apenas influem na aplicacéo e
graduagédo da pena que sera imposta. Ex. agravantes e
atenuantes genéricas, causas de aumento e diminuigdo de
pena, etc.

Por sua vez, elementares séo os fatos/elementos que
interferem na caracterizacao do delito, ou seja, sdo caracte-
risticas proprias e fundamentais do delito, sem as quais nao
restaria a conduta incriminadora (atipicidade absoluta) ou
haveria uma conduta diversa (desclassificagdo para outro
tipo penal). Ex. a violéncia é elementar do crime de roubo,
sem ela a conduta seria furto.

As circunstancias e as elementares podem ser de cara-
ter pessoal (subjetivas) ou objetivas:

- Carater pessoal (subjetivas): dizem respeito a pessoa
do participante e ndo a materialidade do delito. Sdo as ca-
racteristicas proprias e individuais dos agentes. Ex. Estado
civil; parentesco, antecedentes etc.

- Objetivas: dizem respeito aos aspectos objetivos do
crime, ou seja, dizem respeito aos fatos e ndo as condi¢des
pessoais do autor. Sao elas: tempo, lugar, modo de execu-
¢ao (emboscada, emprego de veneno).

Regras
Com relagéo a comunicabilidade das circunstancias e
das elementares, as regras sdo as seguintes:

a) As circunstancias subjetivas ou de carater pessoal
ndo se comunicam. Ex: reincidéncia do autor ndo se comu-
nica ao participe.

Excegdo: quando a condigdo pessoal for elementar
do crime, ou seja, integrar a descrigcdo do tipo penal, ela
podera se comunicar. Ex. a condicdo pessoal funcionario
publico, integra a descrigao do artigo 312 do CP, e € uma
elementar do crime.

Neste caso, se o coautor ou participe de um delito de
peculato nao for funcionario publico, mas tiver ciéncia de que
esta em concurso de pessoas com um funcionario publico,
respondera também pelo delito de peculato, pois a circuns-
tancia de carater pessoal neste caso ira se comunicar a ele.

b) As circunstancias objetivas (ndo pessoais) se comu-
nicam, desde que o outro autor delas tenha o prévio conhe-
cimento. Ex: “A” contrata um pistoleiro para matar “B”. O
pistoleiro avisa a “A” que usara de meio cruel para praticar
o delito. Neste caso, ambos respondem pela qualificadora
do art. 121, §2°, il do CP.

c) As elementares sempre se comunicam, sejam obje-
tivas ou subjetivas.

QUESTOES

01. (Pref. de Petrolina/PE - Guarda Civil - IDIB/2019)
Sobre o Concurso de Pessoas, analise os itens abaixo:

I. Quem, de qualquer modo, concorre para o crime in-
cide nas penas a este cominadas, na medida de sua culpa-
bilidade.

Il. Se algum dos concorrentes quis participar de crime
menos grave, ser-lhe-a aplicada a pena deste; essa pena
sera aumentada até metade, na hipotese de ter sido previ-
sivel o resultado mais grave;

lll. Se a participagéo for de menor importancia, a pena
pode ser diminuida de um a dois tergos.

Analisados os itens, pode-se afirmar corretamente que:
(A) Apenas o item | esta correto.

(B) Apenas o item Il esta correto.

(C) Apenas o item Ill esta correto.

(D) Apenas os itens | e Il estéo corretos.

(E) Apenas os itens Il e Il estdo corretos.

02. (PC/ES - Perito Oficial Criminal - Instituto
AOCP/2019) Considerando as disposi¢des do Codigo Pe-
nal em relagéo ao concurso de pessoas, assinale a alterna-
tiva INCORRETA.

(A) Quem, de qualquer modo, concorre para o crime
incide nas penas a este cominadas, na medida de sua cul-
pabilidade.

(B) Se a participacéo for de menor importancia, a pena
pode ser diminuida de um sexto a um terco.

(C) Se algum dos concorrentes quis participar de crime
menos grave, ser-lhe-a aplicada a pena deste; essa pena
sera aumentada até metade, na hipotese de ter sido previ-
sivel o resultado mais grave.

(D) Nao se comunicam as circunstancias e as condi-
¢oes de carater pessoal, ainda que elementares do crime.

(E) O ajuste, a determinacgéo ou instigagdo e o auxilio,
salvo disposigdo expressa em contrario, ndo sao puniveis,
se o crime nao chega, pelo menos, a ser tentado.

03. (PC/ES - Escrivio de Policia - Instituto
AOCP/2019) Em relagédo ao concurso de agentes estabele-
cido no Cadigo Penal, é correto afirmar que

(A) todos respondem igualmente para o delito, indepen-
dente da conduta realizada.
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(B) as circunstancias de carater pessoal, como a menor
idade, serao comunicadas a todos os integrantes da ativi-
dade delitiva.

(C) se a participagao for de menor importancia, a pena
pode ser diminuida de um sexto a um tergo.

(D) nédo ha distingao entre participe e coautoria.

(E) o coautor que primeiro confessar o delito esta isento
de pena, independente do delito praticado.

04. (TJ/MA - Analista Judiciario - FCC/2019) Segundo
o Caodigo Penal brasileiro, bem como o entendimento dos
Tribunais Superiores, sobre o concurso de pessoas,

(A) se a participagéo no crime for de menor importancia,
isenta o agente da pena.

(B) a pena imposta aos autores do crime sera a mesma,
independentemente de um dos concorrentes participar de
crime menos grave.

(C) ndo se comunicam as circunstancias e as condi¢goes
de carater pessoal, ainda quando elementares do crime.

(D) o ajuste, a determinacdo ou instigagéo e o auxilio,
salvo disposigdo expressa em contrario, ndo sao puniveis,
se o crime nao chega a ser consumado.

(E) para caracterizar o concurso, basta que duas ou
mais pessoas concorram para a pratica delituosa, ndo sen-
do necessaria a identificagdo dos corréus.

05. (ALESE - Analista Legislativo - FCC/2018) E certo
que um crime pode ser praticado por uma ou mais pessoas.
Quando isso acontece, esta-se diante da hipotese de con-
curso de pessoas, também conhecido como concurso de
agentes. Nesse caso,

(A) ainda que algum dos concorrentes tenha querido
participar de crime menos grave, ser-lhe-a, obrigatoriamen-
te, aplicada a pena idéntica do crime praticado pelo seu
comparsa, ante a adogao pelo Codigo Penal da teoria mo-
nista.

(B) em hipdtese alguma se comunicam as circunstan-
cias e as condicoes de carater pessoal na coautoria.

(C) o ajuste, a determinagéo ou instigagéo e o auxilio
sd0 sempre puniveis, ainda que o crime nao venha a ser
tentado.

(D) os crimes plurissubjetivos ndo admitem a coautoria
€ a participacao.

(E) se a participagao for de menor importancia, a pena
pode ser diminuida de um sexto a um terco.

GABARITO

01.D 02.D 03.C 04.E 05.E |

Para o Direito Penal, pena é a sancao penal imposta
pelo Estado, ao infrator que pratica um crime ou uma con-
travencao penal.

Necessario se faz esclarecer, que a sang¢do penal se
divide em duas espécies: as penas e as medidas de segu-
ranga. As penas sdo as sangdes aplicaveis aos imputaveis,
que, portanto, praticaram um fato tipico, ilicito e culpavel.

Ja as medidas de seguranca, sdo sangdes aplicaveis
aos inimputaveis, que praticaram um fato tipico, ilicito, po-
rém nao culpavel. As medidas de seguranga nao sao consi-
deradas penas, mas sim um tratamento compulsoério a que
deve ser submetido o autor de um delito, com a finalidade
de retira-lo do convivio social para cura-lo.

Pena

A pena é a sangao penal imposta pelo Estado ao autor
de uma infragdo penal, em retribuicao a pratica de um cri-
me, tendo como finalidade também ressocializar o agente e
prevenir novas transgressoes. Por esta razdo, diz-se que a
pena tem um carater punitivo e preventivo.

Sobre a finalidade da pena, existem na doutrina 03
Teorias que explicam o assunto: a Teoria absoluta ou da
retribuicdo; a Teoria relativa, finalista ou da prevengéo e a
Teoria mista ou eclética, vejamos:

Teorias da Pena:

a) Teoria absoluta ou da retribuigao: para esta teoria
a pena teria apenas a finalidade de punir o infrator, ou seja,
seria apenas uma forma de retribuicdo pelo mal injusto pro-
vocado pela conduta criminosa. Nao se fala aqui em resso-
cializagao, reeducagao ou prevengao.

b) Teoria relativa, finalista ou da prevengao: esta te-
oria, diferentemente da Teoria absoluta, defende o carater
preventivo da pena, ou seja, a pena teria por finalidade prin-
cipal a prevencao de novos delitos e ndo a punigao efetiva-
mente. Nesse sentido, a pena deveria ser aplicada imedia-
tamente, visando impedir o cometimento de novos delitos.

A prevengao para esta teoria se divide em prevengao
geral e prevengao especial A prevengao geral seria a inti-
midacdo que a ameaca de pena causa na coletividade, ou
seja, as pessoas ndo cometem crimes, pois tém medo de
receber a punigdo. A mensagem desta prevengdo é para a
sociedade em geral, ndo especificamente para o apenado.

Ja a prevencgao especial atua no consciente do infrator.
O foco aqui é o individuo e ndo a coletividade. Busca na
ressocializagdo e na reeducacdo um meio de convencer o
infrator a ndo voltar a delinquir e, por conseguinte nao so-
frer os efeitos das penas, como por exemplo a privagao da
liberdade.

c) Teoria mista ou eclética: esta teoria € um misto das
teorias absoluta e relativa, no sentido de que a pena teria a
finalidade tanto de retribui¢do (punitiva), quanto de preven-
¢ao. Aqui o entendimento é de que a pena teria a finalidade
de prevengéo, mas também de educagéo (ressocializagao)
e corregao. Carater Retributivo Preventivo da Pena.

O Codigo Penal Brasileiro adotou a Teoria Mista.

Espécies de Pena
Nos termos do artigo 32 do Cédigo Penal, as penas po-

dem ser: Privativas de Liberdade, Restritivas de Direitos e
de Multa.
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1) Penas Privativas de Liberdade

Como o préprio nome diz, sdo aquelas penas que res-
tringem a liberdade do individuo condenado pela pratica de
um crime. O Cdédigo Penal prevé como penas privativas de
liberdade, a reclusdo e a detengdo, no entanto, a Lei de
Contravencdes penais prevé ainda a pena de prisao sim-
ples.

a) Recluséao: pena aplicada em condenacdes graves.
Na reclusdo o regime inicial de cumprimento da pena pode
ser fechado, semiaberto ou aberto, e a pena normalmente
€ cumprida em estabelecimentos de seguranga maxima ou
media. (Penitenciaria). Somente a reclusdo admite o regime
inicial fechado.

b) Detengao: pena aplicada para condenagbes mais
leves. O regime inicial de cumprimento sera semiaberto ou
aberto, ndo se admitindo o inicio do cumprimento da pena
em regime fechado. Via de regra a detencao € cumprida em
estabelecimentos menos rigorosos como colbénias agrico-
las, industriais ou similares,quando no regime semiaberto e
em casas de albergado ou estabelecimento adequados, no
regime aberto.

Obs.: apesar da pena de detengcao ndo comportar re-
gime inicial fechado, sera possivel o cumprimento da pena
neste regime, em casos de necessidade de transferéncia a
regime fechado.

c) Prisao simples: pena aplicada em casos de con-
travengdes penais e infracdbes de menor lesividade. Seu
cumprimento se da sem rigor penitenciario. Sera cumprida
em estabelecimentos especiais ou sec¢ao especial de prisdo
comum, em regime aberto ou semiaberto (Casa de Alberga-
do). Nao ha regime fechado na prisdo simples.

Regimes de Cumprimento da Pena

Nos termos do §1°, do artigo 33, do Cddigo Penal, os
regimes de cumprimento sao:

- Fechado

- Semiaberto

- Aberto

a) Regime Fechado: a execugéo da pena se da em
estabelecimento de seguranga maxima ou média, por con-
denacgdes de 8 (oito) ou mais anos de reclusao.

Neste caso a permanéncia na penitenciaria se da em
tempo integral, ficando o condenado sujeito a trabalho no
periodo diurno e a isolamento durante o repouso noturno,
nao tendo o direito de frequentar cursos, quer de instrugao,
quer profissionalizantes.

Ressalte-se que neste regime o trabalho do condenado
sera em comum dentro do estabelecimento, na conformi-
dade das aptiddées ou ocupacgdes anteriores do condenado,
desde que compativeis com a execug¢ao da pena.

Admite-se o trabalho externo apenas em servigos ou
obras publicas, desde que tomadas todas as precaucgdes
contra fugas e desde que cumprido pelo menos, 1/6 (um
sexto) da pena.

b) Regime Semiaberto: a execucdo da pena se da em
colénia agricola, industrial ou estabelecimento similar. Uti-
lizado para condenados, nao reincidentes, cuja pena seja
superior a 4 (quatro) anos e néo exceda a 8 (oito).

Neste caso o condenado fica sujeito ao trabalho em
comum durante o periodo diurno, em col6nia agricola, in-
dustrial, ou estabelecimento similar, ou ainda na iniciativa
privada, devendo retornar a penitenciaria no periodo notur-
no. O condenado podera ainda frequentar cursos profissio-
nalizantes, de instrugao de 2° grau ou superior.

O trabalho externo também é admitido, bem como a
frequéncia a cursos supletivos profissionalizantes, de ins-
trucdo de segundo grau ou superior.

c) Regime Aberto: a execugao da pena se da em casa
de albergado ou estabelecimento adequado. E direcionado
para condenados cuja pena seja igual ou inferior a 4 (qua-
tro) anos, sem que tenha reincidéncia de crime e baseia-se
na autodisciplina e senso de responsabilidade do conde-
nado.

Nesse regime, o detento deve trabalhar, frequentar cur-
s0s ou exercer qualquer outra atividade autorizada durante
o dia e recolher-se a noite e nos dias de folga em casa de
albergado ou na sua propria casa.

Exige ainda do condenado a observancia, dentre ou-
tras, das seguintes condigobes:

- Permanecer no local que for designado, durante o re-
pouso e nos dias de folga;

- Sair para o trabalho e retornar, nos horéarios fixados;

- Ndo se ausentar da cidade onde reside, sem autori-
zacao judicial;

- Comparecer a Juizo, para informar e justificar as suas
atividades, quando for determinado.

* Prisdo Domiciliar: somente se admitira o recolhimen-
to do beneficiario de regime aberto em residéncia particular
quando se tratar de condenado for maior de 70 (setenta)
anos; estiver acometido de doencga grave;condenada com
filho menor ou deficiente fisico ou mental ou gestante.

Uma excegao ocorre nos casos em que inexiste Casa
de Albergado na comarca do condenado. Nestes casos,
vem se autorizando que o condenado cumpra sua pena em
prisdo domiciliar, até que surja vaga em estabelecimento
préprio.

* Regime Disciplinar Diferenciado (RDD):consiste na
aplicacado de medidas mais severas a alguns presos, indis-
ciplinados ou perigosos, visando proteger a sociedade e
garantir a seguranga da conivéncia carceraria. Ndo se trata
de uma pena, nem de um regime de cumprimento de pena,
mas sim de uma sangao disciplinar punitiva.

Hipoteses de Cabimento:

A pratica de fato previsto como crime doloso constitui
falta grave e, quando ocasionar subversao da ordem ou dis-
ciplina internas, sujeitara o preso provisoério, ou condenado,
nacional ou estrangeiro, sem prejuizo da sangéo penal, ao
regime disciplinar diferenciado.
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Além da hipétese mencionada acima, o RDD também
sera aplicado aos presos provisorios ou condenados, nacio-
nais ou estrangeiros:

- Que apresentem alto risco para a ordem e a seguran-
¢a do estabelecimento penal ou da sociedade;

- Sob os quais recaiam fundadas suspeitas de envol-
vimento ou participagao, a qualquer titulo, em organizacao
criminosa, associagao criminosa ou milicia privada, inde-
pendentemente da pratica de falta grave.

Caracteristicas:

O RDD possui as seguintes caracteristicas, previstas
no artigo 52 da Lei de Execugdes Penais (LEP):

- Duragdo maxima de até 2 (dois) anos, sem prejuizo
de repeticdo da sangao por nova falta grave de mesma es-
pécie;

- Recolhimento em cela individual;

- Visitas quinzenais, de 2 (duas) pessoas por vez, a
serem realizadas em instalagbes equipadas para impedir o
contato fisico e a passagem de objetos, por pessoa da fa-
milia ou, no caso de terceiro, autorizado judicialmente, com
duragao de 2 (duas) horas;

- Direito do preso a saida da cela por 2 (duas) horas dia-
rias para banho de sol, em grupos de até 4 (quatro) presos,
desde que nao haja contato com presos do mesmo grupo
Criminoso;

- Entrevistas sempre monitoradas, exceto aquelas com
seu defensor, em instalagdes equipadas para impedir o
contato fisico e a passagem de objetos, salvo expressa au-
torizagao judicial em contrario;

- Fiscalizagao do conteudo da correspondéncia;

-Participagao em audiéncias judiciais preferencialmente
por videoconferéncia, garantindo-se a participagdo do de-
fensor no mesmo ambiente do preso.

Havendo indicios de que o preso exerce liderangca em
organizagao criminosa, associagdo criminosa ou milicia pri-
vada, ou que tenha atuagéo criminosa em 2 (dois) ou mais
Estados da Federagdo, o regime disciplinar diferenciado
sera obrigatoriamente cumprido em estabelecimento prisio-
nal federal.

Neste caso, o regime disciplinar diferenciado devera
contar com alta seguranca interna e externa, principalmen-
te no que diz respeito a necessidade de se evitar contato
do preso com membros de sua organizagao criminosa, as-
sociagao criminosa ou milicia privada, ou de grupos rivais.

O regime disciplinar diferenciado podera ser prorroga-
do sucessivamente, por periodos de 1 (um) ano, existindo
indicios de que o preso:

- Continua apresentando alto risco para a ordem e a
seguranga do estabelecimento penal de origem ou da so-
ciedade;

- Mantém os vinculos com organizagao criminosa, as-
sociagao criminosa ou milicia privada, considerados tam-
bém o perfil criminal e a fungdo desempenhada por ele no
grupo criminoso, a operagéo duradoura do grupo, a super-
veniéncia de novos processos criminais e os resultados do
tratamento penitenciario.

Regressao x Progressao de regime:

Ocorre a regresséo quando o condenado vai de um
regime para o outro mais rigoroso. Ocorre nos seguintes
casos (art. 118 daLEP):

- Praticar fato definido como crime doloso ou falta gra-
ve;

- Sofrer condenagao, por crime anterior, cuja pena, so-
mada ao restante da pena em execugédo, torne incabivel o
regime.

Ja a progresséo, ocorre quando o condenado vai de um
regime mais rigoroso para um menos rigoroso. Ex. Vai do
regime fechado para o semiaberto ou do semiaberto para
o aberto.

As hipoéteses de progressao estdo previstas no artigo
112 da LEP.

Obs.: a progressao por saltos ndo é admitida. (Ex. do
regime fechado, tem que ir para o semiaberto, nunca direta-
mente para o aberto).

Critérios de Fixagao dos Regimes

O paragrafo 2° do artigo 33do CP, estabelece os crité-
rios de fixacdo dos regimes de cumprimento da pena. Sao
eles:

- O condenado a pena superior a 8 (oito) anos devera
comegar a cumpri-la em regime fechado;

- O condenado néo reincidente, cuja pena seja superior
a 4 (quatro) anos e ndo exceda a 8 (oito), podera, desde o
principio, cumpri-la em regime semiaberto;

- O condenado nao reincidente, cuja pena seja igual ou
inferior a 4 (quatro) anos, podera, desde o inicio, cumpri-la
em regime aberto.

Obs.: Sumula 269 STJ: E admissivel a adogdo do re-
gime prisional semiaberto aos reincidentes condenados a
pena igual ou inferior a quatro anos se favoraveis as cir-
cunstéancias judiciais.

Além dos critérios estabelecidos no §2° do artigo 33 do
CP, o artigo 59 do mesmo diploma legal dispde que o juiz
estabelecera o regime inicial de cumprimento da pena pri-
vativa de liberdade, atendendo a culpabilidade, aos antece-
dentes, a conduta social, a personalidade do agente, aos
motivos, as circunstancias e consequéncias do crime, bem
como ao comportamento da vitima.

O condenado por crime contra a administragdo publica
tera a progressao de regime do cumprimento da pena con-
dicionada a reparacao do dano que causou, ou a devolugao
do produto do ilicito praticado, com os acréscimos legais.

Remigdo da Pena

O condenado que cumpre a pena em regime fechado
ou semiaberto podera remir, por trabalho ou por estudo,
parte do tempo de execucao da pena: (art.126, LEP).
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- 1 (um) dia de pena a cada 12 (doze) horas de fre-
quéncia escolar - atividade de ensino fundamental, médio,
inclusive profissionalizante, ou superior, ou ainda de requa-
lificagéo profissional - divididas, no minimo, em 3 (trés) dias;

-1 (um) dia de pena a cada 3 (trés) dias de trabalho.

Detracado da Pena

Trata-se do direito que possui o condenado de descon-
tar, sobre a pena que resta a cumprir, o periodo de prisao
proviséria durante o processo.

2) Penas Restritivas de Direitos

Sao penas que tem por finalidade substituir as penas
privativas de liberdade (Substituicdo da Pena). Sao utiliza-
das como uma alternativa a prisdo e por isso sdo também
chamadas de “penas alternativas”.

Como caracteristicas, as penas restritivas de direitos
sdo autdbnomas (cumpridas sozinhas), substitutivas (ndo
podem ser cumuladas com penas privativas de liberdade)
e também nao podem ser suspensas nem substituidas por
multa.

No caso de descumprimento, a pena restritiva de di-
reitos podera ser convertida na pena privativa de liberdade
que foi fixada na sentenga.

Requisitos:

Sao requisitos cumulativos para a aplicagdo das penas
restritivas de direitos(art.44, CP):

- Quando aplicada pena privativa de liberdade nao su-
perior a quatro anos e o crime nao for cometido com violén-
cia ou grave ameaga a pessoa ou, qualquer que seja a pena
aplicada, se o crime for culposo. (Requisito objetivo)

- Quando o réu néo for reincidente em crime doloso.
(Requisito subjetivo)

- Quando a culpabilidade, os antecedentes, a conduta
social e a personalidade do condenado, bem como os mo-
tivos e as circunstancias indicarem que essa substituicao
seja suficiente. (Requisito subjetivo)

Vale ressaltar que a substituicdo da pena néo é decisao
discricionaria do magistrado, ou seja, se ele constatar a pre-
sencga dos requisitos, deve aplicar a substituicao.

Atencgao: Sumula 588, STJ: A pratica de crime ou con-
travengdo penal contra a mulher com violéncia ou grave
ameaca no ambiente doméstico impossibilita a substituicdo
da pena privativa de liberdade por restritiva de direitos.

Espécies:

1) Prestagdo Pecuniaria: pagamento em dinheiro a
vitima, seus dependentes ou a entidade publica ou privada
com destinacao social ou privada com destinacao social, de
importancia fixada pelo juiz. Ndo pode ser inferior a1 (um)
salario minimo, nem superior a 360 (trezentos e sessenta)
salarios minimos.

O valor pago a titulo de prestagado pecuniaria podera
ser descontada de eventual condenagao de reparagao civil.

A prestacgao pecuniaria, havendo aceitacéo do benefici-
ario, podera consistir em prestacao de outra natureza (ex.:
entrega de cestas basicas a entidades assistenciais)

Atengio: E vedada a aplicagéo, nos casos de violéncia
domeéstica e familiar contra a mulher, de penas de cesta ba-
sica ou outras de prestagao pecuniaria, bem como a substi-
tuicdo de pena que implique o pagamento isolado de multa.
(Art. 17 da Lei Maria da Penha - Lei 11.340/2006).

A prestacao pecuniaria também n&o se confunde com a
pena de multa. Os beneficiarios nos dois casos sao diferen-
tes, lembrando que a multa se destina ao Fundo Penitenci-
ario, e a prestagao pecuniaria a vitima, seus dependentes
ou a entidade publica ou privada com destinagéo social ou
privada.

Outra diferenca é que o valor pago a titulo de multa,
néo pode ser descontado de eventual futura reparagao civil.

2) Perda de bens e valores: consiste na perda de
bens e valores(titulos/agdes) pertencentes ao condenado,
retirados de seu patriménio licito, que séo transferidos para
Fundo Penitenciario Nacional. O valor sera de acordo com
o0 montante do prejuizo causado ou do proveito obtido pelo
agente ou por terceiro em consequéncia da pratica do crime
(art. 45, § 3°, CP).

Nao se confunde com o confisco (art. 91, CP), cuja per-
da de bens recaem sobre os instrumentos, produtos e pro-
veito do crime. Na pena alternativa, os bens e valores sao
de natureza e origem licitas.

O confisco também nao é pena principal, mas sim efeito
da condenagao, diferentemente da perda de bens da pena
restritiva de direitos, que € pena principal.

3) Prestacao de servigos a comunidade ou a entida-
des publicas: aplicagédo de tarefas gratuitas ao condena-
do (1 hora por dia de condenagao), em hospitais, escolas,
entidades assistenciais; (art 46, §1° e 2°, CP). E aplicavel
as condenagdes superiores a 6 meses de privagao de liber-
dade.

4) Interdigdo temporaria de direitos: consiste na proi-
bicdo temporaria de exercicio de alguns direitos do conde-
nado, pelo prazo correspondente ao da pena substituida.

Ex: Proibicdo do exercicio de cargo fungéo ou ativida-
de publica, bem como de mandato eletivo; Proibicdo do
exercicio de profisséo, atividade ou oficio que dependam
de habilitagao especial, de licenga ou autorizagao do poder
publico; Suspensédo de autorizagdo ou de habilitagéo para
dirigir veiculo; Proibigdo de frequentar determinados luga-
res; Proibicao de inscrever-se em concurso, avaliagdo ou
exame publico.

5) Limitagao de fim de semana: consiste na obrigagéo
de permanecer aos sabados e domingos por 5 horas diarias
em casa de albergado ou estabelecimento adequado. Du-
rante a permanéncia poderao ser ministrados palestras ou
atribuidas atividades educativas.

Nos casos de violéncia doméstica contra a mulher,
0 juiz podera determinar o comparecimento obrigatorio
do agressor a programas de recuperagao e reeducagao
(art.152, LEP).
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3)Penas de Multa

Consiste no pagamento ao fundo penitenciario da quan-
tia fixada na sentencga e calculada em dias-multa. Trata-se
de uma sancgao de carater patrimonial.

Sera calculada em dias-multa, sendo no minimo, de 10
(dez) e, no maximo, de 360 (trezentos e sessenta) dias-
-multa.

O valor do dia-multa sera fixado pelo juiz ndo podendo
ser inferior a um trigésimo do maior salario minimo mensal.

A pena de multa podera ser aplicada:

- Isoladamente (pena unica) - Contravengbes Penais
(Ex. art.20, Lei Contravengdes)

- Cumulativamente com a pena privativa de liberdade;
(Ex. Furto - art.155, CP)

- Alternativamente a pena privativa de liberdade; (Ex.
Ameaga - art.147, CP)

- Em substituicdo a pena privativa de liberdade.

Conversao da multa e revogagéo: transitada em julgado
a sentenga condenatoria, a multa sera executada perante o
juiz da execugao penal e sera considerada divida de valor,
aplicaveis as normas relativas a divida ativa da Fazenda
Publica, inclusive no que concerne as causas interruptivas
e suspensivas da prescricao.

Suspensao da execugado da multa: a execugao da multa
podera ser suspensa, se sobrevier doenga mental do acu-
sado.

Cominacéao e Aplicacédo das Penas

Cominagao é a imposigédo abstrata das penas pela lei.
Pena cominada significa 0 mesmo que pena prevista em lei.

Ja a aplicacdo da lei € o processo através do qual o
juiz estabelece a pena cabivel ao condenado, dentro dos
patamares determinados previamente pela lei.

A aplicagéo da pena contempla 5 (cinco) etapas: a do-
simetria da pena, a analise de concurso de crimes, a fixa-
¢ao do regime inicial de cumprimento de pena, a analise de
possibilidade de substituicao da pena privativa de liberdade
por penas restritivas de direitos e a analise de cabimento de
suspenséao condicional da pena.

Nesse sentido, o juiz, atendendo a culpabilidade, aos
antecedentes, a conduta social, a personalidade do agente,
aos motivos, as circunstancias e consequéncias do crime,
bem como ao comportamento da vitima, estabelecera, con-
forme seja necessario e suficiente para reprovagao e pre-
vengao do crime:

- As penas aplicaveis dentre as cominadas;

- A quantidade de pena aplicavel, dentro dos limites pre-
vistos;

- O regime inicial de cumprimento da pena privativa de
liberdade;

- A substituicdo da pena privativa da liberdade aplicada,
por outra espécie de pena, se cabivel.

Fixagao da Pena (Dosimetria)

O Codigo Penal adotou o critério trifasico de fixagao da
pena, segundo o qual, a dosimetria da pena é realizada em
trés fases:

12 Fase: fixagdo da pena base (atendendo-se os crité-
rios do art. 59, CP- circunstancias judiciais)

2?2 Fase: sao consideradas as circunstancias atenuan-
tes e agravantes; (arts. 61, 62, 65, 66 do CP)

32 Fase: sdo consideradas as causas de aumento e di-
minuigao da pena previstas na Parte Geral e na Parte Es-
pecial do CP.

Concurso de Crimes

Ocorre quando um mesmo criminoso, pratica duas ou
mais infragbes penais, que estejam ligadas entre si por al-
guma circunstancia.

Nesse sentido, o concurso de crimes foi criado como
forma de diminuir gradativamente o tempo para fixagéo da
pena, bem como para que o autor dos delitos pudesse ter
sua sentenga em somente um processo.

Sistemas de aplicagdao da pena no concurso de cri-
mes

- Sistema do cumulo material: através do qual define-se
a pena respectiva a cada um dos crimes e, depois, soma-se
tais penas. Sistema adotado no concurso material (art.69,
CP), no formal imperfeito(art. 70, caput, 22 parte, CP) e no
caso das penas de multa (art.72, CP).

- Sistema da exasperacao: através do qual aplica-se a
pena do crime mais grave, aumentada de certa quantidade
pela ocorréncia dos demais crimes. Adotado no concurso
formal perfeito (art. 70, caput, 12 parte, CP) no crime conti-
nuado (art. 71, CP)

- Sistema da absorcgao: através do qual aplica-se ape-
nas a pena do crime mais grave, ou seja, a pena mais grave
absorve todas as demais. (Nao ha previsao nos artigos que
tratam do concurso de crimes no Codigo Penal (arts. 69 a
72, CP).

Assim, podemos concluir que o Cddigo Penal adota o
sistema do cumulo material e o da exasperagao.

Espécies de Concurso de Crimes

- Concurso material ou real (art. 69, CP)
- Concurso formal ou ideal (art. 70, CP)
- Crime continuado (art. 71, CP)

Erro na Execucao (Aberratio Ictus)

Ocorre quando, por acidente ou erro no uso dos meios
de execugao, o agente, atinge pessoa diversa da que pre-
tendia. Neste caso, ele respondera como se tivesse prati-
cado o crime contra a pessoa certa.Se o agente também
atinge as duas pessoas (vitima certa e diversa) havera con-
curso formal (art.70, CP).

Conhecimentos Especificos

106

A Opcao Certa Para a Sua Realizagao



APOSTILAS OPGAO

A Sua Melhor Opg¢ao em Concursos Publicos

Resultado Diverso do Pretendido (Aberratio Crimi-
nis)

Ocorre quando, por acidente ou erro na execugao do
crime, sobrevém resultado diverso do pretendido. Neste
caso, 0 agente responde por culpa, se o fato é previsto
como crime culposo; se ocorre também o resultado preten-
dido, aplica-se a regra do concurso formal (art. 70, CP).

Limites das Penas

A Lei 13.964/2019, conhecida como Lei do “Pacote
Anticrime”, alterou o limite maximo de cumprimento das
penas privativas de liberdade, passando de 30 para 40
anos. Trata-se de uma atualizagao legislativa que se deu
diante do crescimento da expectativa de vida do cidadao
brasileiro

Nesse sentido, quando o agente for condenado a penas
privativas de liberdade cuja soma seja superior a 40 (qua-
renta) anos, devem elas ser unificadas pelo juiz da execu-
¢ao, adequando-as ao teto.

Para melhor compreenséo, vamos a leitura dos artigos
do CP, que tratam do assunto:

PARTE GERAL

TiTULO V
DAS PENAS
CAPITULO |
DAS ESPECIES DE PENA

CP - Art. 32 - As penas sé&o:
| - privativas de liberdade;

I - restritivas de direitos;

Il - de multa.

SEGAO |
DAS PENAS PRIVATIVAS DE LIBERDADE

Recluséo e detengéo

Art. 33 - A pena de reclusao deve ser cumprida em re-
gime fechado, semiaberto ou aberto. A de detencéo, em
regime semiaberto, ou aberto, salvo necessidade de trans-
feréncia a regime fechado.

§ 1° - Considera-se:

a) regime fechado a execugao da pena em estabeleci-
mento de seguranga maxima ou média;

b) regime semiaberto a execugdo da pena em colbnia
agricola, industrial ou estabelecimento similar;

c¢) regime aberto a execugdo da pena em casa de alber-
gado ou estabelecimento adequado.

§ 2° - As penas privativas de liberdade deverao ser exe-
cutadas em forma progressiva, segundo o mérito do conde-
nado, observados os seguintes critérios e ressalvadas as
hipoteses de transferéncia a regime mais rigoroso:

a) o condenado a pena superior a 8 (oito) anos devera
comegar a cumpri-la em regime fechado;

b) o condenado néo reincidente, cuja pena seja supe-
rior a 4 (quatro) anos e nédo exceda a 8 (oito), podera, desde
o principio, cumpri-la em regime semiaberto;

¢) o condenado néo reincidente, cuja pena seja igual ou
inferior a 4 (quatro) anos, podera, desde o inicio, cumpri-la
em regime aberto.

§ 3° - A determinacao do regime inicial de cumprimento
da pena far-se-a com observancia dos critérios previstos no
art. 59 deste Caodigo.

§ 4° O condenado por crime contra a administragédo pu-
blica tera a progressao de regime do cumprimento da pena
condicionada a reparagcdo do dano que causou, ou a de-
volugao do produto do ilicito praticado, com os acréscimos
legais.

Regras do regime fechado

Art. 34 - O condenado sera submetido, no inicio do
cumprimento da pena, a exame criminoldgico de classifica-
¢do para individualizagdo da execugéo.

§ 1° - O condenado fica sujeito a trabalho no periodo
diurno e a isolamento durante o repouso noturno.

§ 2° - O trabalho sera em comum dentro do estabeleci-
mento, na conformidade das aptiddes ou ocupagdes ante-
riores do condenado, desde que compativeis com a execu-
¢ao da pena.

§ 3°- O trabalho externo é admissivel, no regime fecha-
do, em servigos ou obras publicas.

Regras do regime semiaberto

Art. 35 - Aplica-se a norma do art. 34 deste Codigo,
caput, ao condenado que inicie o cumprimento da pena em
regime semiaberto.

§ 1° - O condenado fica sujeito a trabalho em comum
durante o periodo diurno, em colbnia agricola, industrial ou
estabelecimento similar.

§ 2° - O trabalho externo € admissivel, bem como a
frequéncia a cursos supletivos profissionalizantes, de ins-
trucdo de segundo grau ou superior.

Regras do regime aberto

Art. 36 - O regime aberto baseia-se na autodisciplina e
senso de responsabilidade do condenado.

§ 1° - O condenado devera, fora do estabelecimento e
sem vigilancia, trabalhar, frequentar curso ou exercer outra
atividade autorizada, permanecendo recolhido durante o
periodo noturno e nos dias de folga.

§ 2° - O condenado sera transferido do regime aberto,
se praticar fato definido como crime doloso, se frustrar os
fins da execucgao ou se, podendo, ndo pagar a multa cumu-
lativamente aplicada.

Regime especial

Art. 37 - As mulheres cumprem pena em estabeleci-
mento proprio, observando-se os deveres e direitos ineren-
tes a sua condigdo pessoal, bem como, no que couber, o
disposto neste Capitulo.

Conhecimentos Especificos

107

A Opcgao Certa Para a Sua Realizagao



APOSTILAS OPGAO

A Sua Melhor Opg¢ao em Concursos Publicos

Direitos do preso

Art. 38 - O preso conserva todos os direitos ndo atingi-
dos pela perda da liberdade, impondo-se a todas as autori-
dades o respeito a sua integridade fisica e moral.

Trabalho do preso
Art. 39 - O trabalho do preso sera sempre remunerado,
sendo-lhe garantidos os beneficios da Previdéncia Social.

Legislagdo especial

Art. 40 - A legislagao especial regulara a matéria previs-
ta nos arts. 38 e 39 deste Cddigo, bem como especificara
os deveres e direitos do preso, os critérios para revogagdo
e transferéncia dos regimes e estabelecera as infragbes
disciplinares e correspondentes sangoes.

QUESTOES

01. (TJ/PA - Oficial de Justica - CESPE/2020)No que
concerne as penas previstas no Cédigo Penal brasileiro, as-
sinale a opcao correta.

(A) O trabalho externo ndo é admissivel para os conde-
nados em regime fechado.

(B) A pena de multa deve ser paga no prazo maximo de
um més apos o transito em julgado da sentenca.

(C) Séo espécies de penas restritivas de direitos: inter-
dicdo temporaria de direitos, prestacéo de servigco a comu-
nidade e pagamento de multa.

(D) As penas restritivas de direitos apenas serao aplica-
veis em substituicdo a pena privativa de liberdade fixada em
quantidade inferior a dois anos.

(E) A limitagéo de final de semana é uma das penas
restritivas de direitos, devendo o condenado permanecer
em casa de albergado por cinco horas diarias aos finais de
semana.

02. (TJ/MA - Oficial de Justiga - FCC/2019)De acordo
com o que estabelece o Cdédigo Penal, no que tange as
penas,

(A) a prestagao de servigos a comunidade ou a entida-
des publicas é aplicavel as condenagdes inferiores a seis
meses de privagao da liberdade.

(B) o condenado ao regime semiaberto de cumprimento
de pena fica sujeito a trabalho no periodo diurno e a isola-
mento durante o repouso noturno.

(C) considera-se regime semiaberto a execugdo da
pena em casa de albergado ou estabelecimento adequado.

(D) a de reclusao deve ser cumprida em regime fecha-
do, semiaberto ou aberto, enquanto a de detencao, em re-
gime semiaberto, ou aberto, salvo necessidade de transfe-
réncia a regime fechado.

(E) o trabalho externo somente é admissivel, bem como
a frequéncia a cursos supletivos profissionalizantes, de ins-
trucdo de segundo grau ou superior, para os condenados
ao regime aberto.

03. (TJ/AM - Analista Judiciario - CESPE/2019)Julgue
o proximo item, relativos a pena, sua aplicagao e a medidas
de seguranca.

Condenado a pena de quatro anos de reclusao que nao
seja reincidente devera cumpri-la, desde o inicio, no regime
semiaberto

( )Certo( )Errado

04. (TJ/RJ - Juiz Substituto - VUNESP/2019)No que
concerne a aplicagdo das penas restritivas de direitos dos
arts. 43 a 48 do CP, é correto afirmar que

(A) ao reincidente é vedada a substituicdo da privativa
de liberdade.

(B) o beneficio ndo pode ser aplicado mais de uma vez
no interregno de 5 (cinco) anos ao mesmo réu.

(C) a pena restritiva de direitos se converte em privati-
va de liberdade sempre que ocorrer o descumprimento da
restricdo imposta.

(D) os crimes culposos admitem sua aplicacdo em
substituicdo as privativas de liberdade, independentemente
da pena aplicada.

(E) penas privativas de até 2 (dois) anos em regime
aberto podem ser substituidas por uma multa ou por uma
pena restritiva de direitos.

05. (TJ/RJ - Juiz Substituto - VUNESP/2019) No sis-
tema brasileiro de aplicacdo de pena, o desconhecimento
dalei

(A) é causa de diminuigédo da pena.

(B) ndo tem qualquer consequéncia para a pena.

(C) socorre como atenuante apenas aos menores de 21
(vinte e um) anos.

(D) isenta de pena por afastar a potencial consciéncia
da ilicitude e, consequentemente, a culpabilidade.

(E) é circunstancia atenuante da pena

06. (IAPEN/AP - Educador Social Penitenciario -
FCC/2018)O regime semiaberto

(A) deve ser cumprido em estabelecimento de seguran-
¢a média.

(B) é destinado a condenagdes superiores a 8 e inferio-
res a 12 anos de recluséao.

(C) é destinado ao cumprimento de pena de prestacéo
de servigo a comunidade.

(D) deve ser reservado aos presos que tenham direito
a indulto.

(E) deve ser cumprido em col6nia agricola, industrial ou
estabelecimento similar

07. (MPE/PE - Analista Ministerial - FCC/2018)De
acordo com o que dispde o Cédigo Penal acerca das penas
privativas de liberdade, no regime

(A) aberto, o condenado fica sujeito a trabalho em co-
mum durante o periodo diurno, em colbnia agricola, indus-
trial ou estabelecimento similar.

(B) semiaberto, o condenado deverd, fora do estabe-
lecimento e sem vigilancia, trabalhar, frequentar curso ou
exercer outra atividade autorizada, permanecendo recolhi-
do durante o periodo noturno e nos dias de folga.
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(C) semiaberto, o trabalho sera em comum dentro do
estabelecimento, na conformidade das aptidées ou ocupa-
¢bes anteriores do condenado, desde que compativeis com
a execugado da pena.

(D) fechado, o trabalho externo € admissivel, bem como
a frequéncia a cursos supletivos profissionalizantes, de ins-
trucdo de segundo grau ou superior.

(E) fechado, o trabalho externo é admissivel em servi-
¢Os ou obras publicas.

Anotagoes

08. (DPE/PE - Defensor Publico - CESPE/2018)Em se
tratando de regime aberto, a pena devera ser cumprida em

(A) casa de albergado.

(B) penitenciaria.

(C) centro de observagao.

(

(

D) colbnia agricola.
E) cadeia publica.

09. (SEAP/MG - Agente de Segurancga - IBFC/2018)
As penas privativas de liberdade devem ser executadas em
forma progressiva, segundo o mérito do condenado, obser-
vados determinados critérios e ressalvadas as hipoteses de
transferéncia a regime mais rigoroso. Nesse sentido, assi-
nale a alternativa correta:

(A) o condenado a pena superior a 8 (oito) anos deve
comecar a cumpri-la em regime semiaberto

(B) o condenado néo reincidente, cuja pena seja supe-
rior a 4 (quatro) anos e nao exceda a 8 (oito), deve cumpri-
-la em regime fechado

(C) o condenado néo reincidente, cuja pena seja igual
ou inferior a 4 (quatro) anos, podera, desde o inicio, cumpri-
-la em regime semiaberto

(D) o condenado por crime contra a administragdo pu-
blica deve ter a progressao de regime do cumprimento da
pena condicionada a reparagéo do dano que causou, ou a
devolugdo do produto do ilicito praticado, com os acrésci-
mos legais

(E) ao condenado transferido para o regime disciplinar
diferenciado é vedada a realizagdo de exame criminolégico
de classificagao para individualizagdo da execugéo.

10. (IAPEN/AP - Agente Penitenciario - FCC/2018)E
espécie de pena de interdicao temporaria de direitos

(A\) proibigao de saida temporaria no regime semiaberto.
B) proibigéo de frequentar determinados lugares.
C) obrigacao de se desculpar com a vitima do delito.
D) prestagao de servigos a comunidade.
E) suspenséao do direito ao indulto.

(
(
(
(

GABARITO
01.E 02.D 03.ERRADO 04.D 05.E
06.E 07.E 08.A 09.D 10.8
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Anotagoes
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