PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE MINAS-MG j@/_[
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2025

“Concurso Puablico de Provas e Titulos para provimento de Cargos no Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Santa Cruz de Minas-MG”

O Prefeito Municipal de Santa Cruz de Minas-MG, no uso de suas atribui¢cdes, através da JCM — Consultoria Municipal
Ltda., TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscricdes para Concurso Publico, em consonancia com a Instrugéo
Normativa do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais n° 01/2022, Sumula n°® 126 do Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais, Lei Organica Municipal, Lei Municipal 208/2002, Leis Municipais Complementares 002/2002, 007/2007,
008/2008, 010/2008, 031/2011, 067/2018, 068/2018, 072/2019, 083/2019, 084/2019, 092/2020, 103/2022, 104/2022,
109/2022, 114/2022, 122/2023, 130/2025, 131/2025, 133/2025, 136/2025 e Decreto Municipal 918/2008, o qual se regera
pelas normas regulamentadas neste edital.

1 - DAS INFORMACOES PRELIMINARES

1.1 — O Prefeito Municipal de Santa Cruz de Minas-MG nomeou Comisséo Especial para a Coordenacéo, Fiscalizagéo e
Acompanhamento deste Concurso Publico, através da Portaria n.° 3821 de 14 de maio de 2025.

1.2 — As Etapas deste Concurso Publico serdo realizadas no municipio de Santa Cruz de Minas-MG e, eventualmente, se
a capacidade das unidades escolares néo for suficiente para atender a todos os inscritos nesta cidade, serdo também
realizadas nas cidades circunvizinhas, que apresentarem estrutura fisica funcional, atendendo, assim, as necessidades
do Concurso Publico, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e/ou alojamento desses
candidatos.

1.3 — Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horério oficial de Brasilia-DF.

1.4 — Todas as datas previstas relativas aos eventos deste Concurso Publico estdo descritas no Cronograma Previsto -
Anexo V.

1.5 — O processamento dos dados pessoais dos candidatos inscritos neste certame esta em estrita conformidade com as
disposictes da Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD),
garantindo a seguranca, transparéncia e finalidade especifica no tratamento dessas informacdes.

1.6 — O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificacfes, e sera organizado pela
empresa JCM — CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA - EPP, com enderec¢o no Largo Marechal Deodoro, 06 — Sala 206 —
Centro — Barbacena-MG — CEP: 36.200-054 — Telefone: (32) 3331-4999 — E-mail: contato@jcmconcursos.com.br, inscrita
no CNPJ sob 0 n.° 65.252.126/0001-63, com registro no CRA/MG sob o n® 03-003333/0.

1.7 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacées dos atos e editais pertinentes ao
presente Concurso Publico.

2 - DOS CARGOS E DEMAIS DADOS

2.1 — Os cargos, vencimento, n® de vagas, requisitos, jornada de trabalho semanal, valor da taxa de inscri¢cdo e provas,
sao os constantes no Quadro Geral (Anexo ).

2.2 - Ao numero de vagas constante deste Edital, poderdo ser acrescidas outras vagas que surgirem, seja por vacancia
ou para preenchimento de novas vagas criadas, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

3 - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
3.1 — Atribui¢cdes descritas no Anexo |I.

4 — DO REGIME JURIDICO E LOCAL DE TRABALHO

4.1 — Regime Juridico: Estatutério.

4.2 — O local de trabalho sera nas dependéncias da Administragcdo Municipal, em todo territdrio do municipio (zonas urbana
e rural) ou nas dependéncias de outras entidades com as quais o Municipio de Santa Cruz de Minas-MG mantém convénio.

5—DAS CONDICOES NECESSARIAS A INVESTIDURA

5.1 — Ser brasileiro, nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal de 1988 ou, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n°. 70.436 de 18 de abril de 1972 e no art. 12, § 1° da
Constitui¢cdo da Republica.

5.2 — Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital.

5.3 — Estar em dia com as obrigacfes militares, em se tratando de candidato do sexo masculino.

5.4 — Gozar dos direitos politicos.

5.5 — Estar em dia com as obrigac¢des eleitorais.

5.6 — Ter, no ato da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos;

5.7 — Possuir, no ato da posse, 0s requisitos para o cargo;

5.8 — Condig8es de saude fisica e mental, compativeis com o cargo, de acordo com prévia inspe¢do médica oficial;
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6 — DAS INSCRICOES E TAXAS

6.1 — As inscricBes serdo efetuadas via internet, através do site www.jcmconcursos.com.br, no periodo e horério
estabelecido no Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital, ndo sendo aceitos fora do periodo estabelecido.

6.1.1 — Estara disponivel a qualquer interessado um posto de atendimento para inscri¢ao:

6.1.1.1 — Local: Prefeitura Municipal de Santa Cruz de Minas-MG, Praca da Liberdade, S/N — Centro — Santa Cruz de
Minas-MG — CEP: 36.328-000.

6.1.1.2 — Periodo estabelecido no Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital, exceto sabados, domingos e feriados.
6.1.1.3 — Horario: de 8h as 17h.

6.2 — Para efetivar a sua inscricdo, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa até o vencimento do boleto
bancario emitido no ato da inscrigdo, de acordo com os valores estipulados no Anexo | deste Edital.

6.3 — O candidato devera ter em maos no ato da inscrigdo, pessoalmente ou através de procurador devidamente habilitado,
0s seguintes documentos:

6.3.1 — Requerimento preenchido em modelo fornecido no ato da inscricdo, no qual o candidato devera declarar seu
conhecimento quanto as condi¢cdes exigidas para a inscricdo e que se submete as normas expressas neste Edital;

6.3.2 — CPF

6.3.3 — Documento de identidade que contenha retrato, filiacdo e assinatura.

6.4 — A inscricdo por procuragdo deverd ser efetuada através de instrumento especifico e individual, acompanhada de
cépia do documento de identidade do candidato e do procurador.

6.5 — A JCM — Consultoria Municipal Ltda. e a Prefeitura Municipal de Santa Cruz de Minas-MG n&o se responsabilizam
por solicitagdo de inscricdo pela Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. Ressalta-se que tal disposicdo sé serd valida se as falhas ocorridas ndo forem de responsabilidade dos
organizadores.

6.6 — O candidato ao se inscrever estara concordando com as condi¢fes exigidas para sua inscri¢cdo e se submetendo as
normas expressas neste edital.

6.7 — N&o seréo aceitas inscrigdes provisorias ou condicionais.

6.8 — Nao sera permitida inscri¢do por via postal, e-mail, condicional ou fora do prazo estabelecido, admitindo-se apenas
0 meio disciplinado no item 6.1.

6.9 — O candidato s6 podera se inscrever para UM UNICO cargo.

6.10 — Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
o candidato de baixa renda, desempregado ou ndo, que seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos, em razdo de
limitacdes de ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa
o sustento préprio e de sua familia, podera requerer a isen¢éo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

6.10.1 — A caracterizacdo da hipossuficiéncia esta condicionada a declaracdo expressa do candidato, RESPONDENDO
CIVIL E CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

6.10.2 — O pedido de isencéo do pagamento da taxa de inscricdo e entrega dos documentos exigidos devera ocorrer,
exclusivamente, no periodo estabelecido no Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital, ndo sendo aceitos fora do
periodo estabelecido, seja qual for o motivo alegado, e devera ser realizado pela Internet, no site da JCM — Consultoria
Municipal Ltda., www.jcmconcursos.com.br, nas formas a seguir:

a) O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, regulamentado pelo
Decreto Federal n® 12.016, de 29 de mar¢o de 2022. Seré indeferido o pedido preliminarmente nos casos em que o NIS
apresentado esteja incorreto ou na situacdo de invalido, excluido, renda fora do perfil, ndo cadastrado; ou

b) O candidato comprovadamente desempregado, de acordo com a Lei Estadual n°® 13.392, de 7 de dezembro de 1999.
Devera apresentar copia legivel da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificacdo
do trabalhador e do ultimo contrato de trabalho, inclusive a primeira pagina em branco logo ap6s a Ultima pagina na qual
conste o Gltimo contrato de trabalho. O arquivo devera estar legivel, em formato PDF e tamanho maximo de 5MB. Compete
ao candidato, apds realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se o arquivo foi devidamente gravado e/ou ndo
foi corrompido.

6.10.3 — Sera divulgado, no site oficial www.santacruzdeminas.mg.gov.br e no site www.jcmconcursos.com.br, o
resultado da analise dos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo no dia estabelecido no Cronograma
Previsto (Anexo V) deste Edital.

6.10.4 — O interessado que tiver o pedido de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricdo deferido, ser4 automaticamente
inscrito no presente Concurso Publico.

6.10.5 — Ao interessado que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido é assegurado o
contraditério e ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, e conforme consta no item 19 deste Edital — Dos Recursos.

6.10.6 — O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo indeferido, caso queira se inscrever,
devera providenciar sua inscricdo nos termos dos itens 6.1, 6.2, 6.3 e 6.4 deste Edital.

6.12 — N&o seréo aceitos pedidos para alteracédo de opcéo de cargo.

6.12 — S6 ocorrera a devolugéo do valor pago referente a taxa de inscri¢cdo, nas seguintes hipoteses:

6.12.1 — Cancelamento, suspenséo ou adiamento do certame.

6.12.2 — Alteragc&o da data da prova.

6.12.3 — For retirado do certame o cargo em que o candidato foi inscrito.
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6.12.4 — Pagamento em duplicidade.

6.12.5 — Qualquer outra condicdo inesperada, causada pela Organizadora e/ou pelo Municipio, que possa trazer algum
prejuizo ao candidato.

6.13 — O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como pelas informacdes prestadas no ato da
inscricdo. A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sancfes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/79, garantido o direito do contraditorio e da ampla defesa, e,
ainda caso a inexatiddo seja passivel de correcdo, sera concedido prazo de trés (dias) para que o candidato requeira a
correcdo dos dados, sob pena de cancelamento da inscricdo.

6.14 — O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagdo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos ao nome, data de nascimento, notas e
desempenho nas provas, ser portador de deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informacgfes
sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. Ndo caberéo reclamacdes
posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informacdes poderdo ser
encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

6.15 — A JCM - Consultoria Municipal Ltda. divulgara a lista das inscricdes efetivadas, a partir do dia estabelecido no
Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital, sendo da exclusiva responsabilidade do candidato a conferéncia dos dados
nela divulgados.

6.16 — O local e horario de realizagdo da prova objetiva sera informado através do CARTAO DE CONVOCACAO, que
deverd ser acessado pelo candidato, a partir do dia estabelecido no Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital, no site
www.jcmconcursos.com.br, através de sua Area do Candidato.

6.17 — A conferéncia dos dados de inscri¢do € de responsabilidade exclusiva do candidato.

7 — DO CONTEUDO DA PROVA OBJETIVA

7.1 - A prova sera:

7.1.1 — de mdltipla escolha;

7.1.2 — compostas de questdes com 4 (quatro) opcdes cada;

7.1.3 — cada questdo tera apenas 1 (uma) opg¢ao correta, €;

7.1.4 — elaboradas de acordo com os programas de provas, descritos no Anexo lll, parte integrante deste Edital.

7.2 — O conteldo da prova objetiva, bem como o niUmero de questdes e seu respectivo peso estdo descritos na tabela do
Anexo |, parte integrante deste Edital.

8 — DO PROGRAMA DE PROVA OBJETIVA
8.1 — Os programas e conteudos programaticos para a prova objetiva séo os constantes do Anexo lll, parte integrante
deste edital.

9 — DA PROVA OBJETIVA

9.1 — Todos os candidatos serdo submetidos a prova objetiva que sera realizada no dia estabelecido no Cronograma
Previsto (Anexo V) deste Edital, em local e horério a ser informado conforme item 6.16.

9.1.1 — A prova objetiva tem carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO e sera APROVADO o candidato que obtiver a
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, em um total de 100 (cem) pontos divididos conforme Anexo I.

9.2 — Nenhuma prova sera realizada fora do local determinado.

9.3 — N&o havera segunda chamada para a prestacao da prova.

9.4 — Para a realizacdo da prova o candidato devera comparecer no local indicado, com antecedéncia minima de 30min
(trinta minutos) do horéario designado, munido de caneta esferogréafica azul ou preta, lapis, borracha e documento de
identidade (EM ORIGINAL) que contenha foto, filiacdo e assinatura.

9.4.1 — Seréo considerados documentos de identificacdo do candidato, conforme previsto na Lei Federal n® 12.037, de
01/10/2009: carteira de identidade; carteira de trabalho; carteira profissional; passaporte, carteira de identificacéo funcional,
os documentos de identificagdo militares ou outro documento publico que permita a identificagcdo do candidato.

9.4.2 — O documento de identidade deve estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir com clareza a identificacdo do
candidato (fotografia e assinatura), ndo sendo aceitos protocolos, xerox ou quaisquer outros documentos que
impossibilitem a identificagdo do candidato, bem como a verificac@o de sua assinatura.

9.4.2.1 — Caso o candidato nédo apresente, no dia de realizagdo das provas, documento de identifica¢éo original, por motivo
de perda, furto ou roubo, deveréa ser apresentado o documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, com
data ndo superior a 30 (trinta) dias da data da realizacdo das provas objetivas, neste caso o candidato podera ser
submetido a identificacdo especial, o que compreende na coleta de dados, de assinatura em formulario préprio expedido
pela Organizadora do Concurso Publico, podendo haver, se necessério, uma video flmagem e coleta de impresséo digital.
9.4.3 — N&o havera tolerancia por atraso, seja qual for o motivo alegado, ficando o candidato automaticamente
desclassificado.

9.5 — A duracao das provas objetivas sera de 3h (trés horas), incluindo o preenchimento da Folha de Respostas, devendo
o candidato permanecer em sala pelo prazo minimo de 1h (uma hora).

9.6 — Por razdes de seguranga, velando desde o inicio pelo sigilo absoluto das provas aplicadas no certame, somente tera
direito de levar consigo o caderno de questdes de prova, o candidato que permanecer no local, onde as mesmas estardo
sendo aplicadas, pelo prazo minimo de permanéncia de 2h (duas horas).
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9.6.1 — O candidato que resolver se retirar do local da prova antes do prazo estipulado no item 9.6, devera devolver ao
fiscal, juntamente com a folha de respostas, o caderno de questdes de prova, sendo a ele permitido a retirada do rascunho
do gabarito contido na capa da prova.

9.7 — O candidato devera transcrever suas respostas para a Folha de Resposta, assinando-a em seguida.

9.7.1 — Cada candidato receberd uma Unica Folha de Resposta que devera ser marcada somente com caneta
esferogréfica azul ou preta.

9.7.2 — A Folha de Resposta nédo pode ser rasurada, amassada, manchada ou ser feito uso de borracha, ou qualquer
outra substancia para uso corretivo, e em nenhuma hipétese sera substituida, devendo ser assinada pelo candidato.
9.7.3 — A transcrigdo correta das alternativas para a Folha de Resposta € de inteira responsabilidade do candidato e é
obrigatoria;

9.7.4 — A correcao da Folha de Resposta sera feita por processamento eletrénico de leitura ética.

9.7.5 — O resultado da prova objetiva sera encontrado multiplicando-se o nimero total de acertos em cada disciplina pelo
namero equivalente ao peso a ela atribuido na tabela constante do Anexo I.

9.7.6 — A correcdo da prova objetiva realizar-se-a por via informatizada, sendo consideradas apenas as respostas
transferidas para a Folha de Respostas.

9.8 — N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de uma marcagdo ou que
contenham emenda ou rasura, ainda que legiveis.

9.9 — Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo somente liberados quando o Ultimo deles concluir a
prova.

9.10 — SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO EM QUALQUER FASE O CANDIDATO QUE:

a) fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

b) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada da inscricdo, da portaria e da aplicacdo da prova;

c) for responsével por falsa identificacdo pessoal;

d) durante a realizag&o da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato, bem como aquele que utilizar
livros e impressos nao permitidos, maquina de calcular, telefone celular, radio, ou seja, qualquer utensilio que emita
informacdes, ou ainda, aquele que adotar qualquer atitude buscando informagdes relativas as respostas da prova;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéo;

f) ndo devolver a Folha de Resposta ao término da prova, antes de sair da sala;

g) ausentar-se do recinto da prova sem permissao;

h) deixar de assinar a lista de presenca;

i) ndo atender as determinag6es deste Edital.

9.12 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes dos atos e editais pertinentes ao
presente Concurso Publico.

9.12 — E expressamente proibido fumar durante a prova.

10 — DO CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1 — A prova objetiva tera o valor de 100 (cem) pontos.

10.2 — O resultado da prova sera encontrado multiplicando-se o nimero total de acertos em cada disciplina pelo niimero
equivalente ao peso a ela atribuido na tabela constante do Anexo I.

10.3 — Considerar-se-a eliminado do Concurso Publico o candidato que nédo obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento)
dos pontos distribuidos na prova.

10.4 — A correcao da prova realizar-se-4 por via informatizada, sendo consideradas apenas as respostas transferidas para
a Folha de Respostas.

11 - DA PROVA DE TiTULOS
11.1 — Serdao atribuidos pontos por titulos na forma prevista no quadro a seguir:

. . Pontuacéo | Pontuacgéo
Cargos Titulo Comprovacao por Curso Maxima
(*) Pés-Graduagéo | (**) Diploma ou Certificado de
Todos os cargos de nivel de (Latu Sensu) Con_cluséo emitido_pela Instituicdo do 2,0 2,0
escolaridade superior 360 horas/aula | Ensino Superior, conforme
(*) Mestrado Resolucdes do Conselho Nacional de 3,0 3,0
(*) Doutorado Educacéo. 50 50

(*) Curso de Aperfeicoamento em Nivel de P6s-Graduagdo compativel com as atribui¢cdes do cargo pretendido.
(**) Para efeito de titulacéo, ndo serd aceito documento comprobatdrio diverso do exigido neste edital.

11.2 — A avaliagio dos titulos tera carater CLASSIFICATORIO, uma vez que a analise dos mesmos sé sera efetivada,
caso o candidato tenha sido aprovado na prova objetiva.

11.3 — O periodo de entrega dos Titulos sera o estabelecido no Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital.

11.4 — Os Titulos poderao ser entregues da seguinte forma:

a) Preferencialmente via “Area do Candidato”, disponivel no site www.jcmconcursos.com.br, informando “CPF” e
“SENHA” cadastrados no momento da inscricdo. O arquivo devera estar legivel, em formato PDF e tamanho maximo de
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5MB. Compete ao candidato, apds realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se o arquivo foi devidamente
gravado e/ou nao foi corrompido; ou

b) Presencialmente na Prefeitura Municipal de Santa Cruz de Minas-MG, Praca da Liberdade, S/N — Centro — Santa Cruz
de Minas-MG — CEP: 36.328-000, no horario de 8h as 17h; ou

¢) Encaminhados via postal, enderecado a JCM — Consultoria Municipal Ltda., situada no Largo Marechal Deodoro, 06
Sala 210 - Centro — Barbacena-MG — CEP: 36.200-054, através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR
(averiguando-se sua tempestividade pela data da postagem).

11.4.1 — Os titulos entregues conforme item 11.4 letra b ou c, deverado estar dentro de um envelope lacrado, com a seguinte
identificacdo:

Concurso Publico — Edital n°® 001/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE MINAS-MG
PROVA DE TITULOS
N° de Inscri¢éo
Nome completo do candidato
Cargo pleiteado

11.5 — Os documentos apresentados como titulos seréo analisados pela JCM — Consultoria Municipal Ltda. e, portanto, a
sua apresentacao ndo importara em automatica concessao da pontuacéo fixada neste edital.

11.6 — Os documentos apresentados serdo conferidos no ato de convocacdo do candidato aprovado neste Concurso
Publico, e, sendo constatada irregularidades os pontos conferidos seréo excluidos e o candidato reclassificado.

12 — DA PROVA PRATICA

12.1 — Haverd prova pratica para o(s) candidato(s) aos cargos de Cozinheiro, Oficial Especializado | - Encanador e
Operério Il - Coveiro, que tiverem sido aprovados na prova objetiva, conforme item 9.1.1, dentro do quantitativo de até
20 (vinte) vezes o numero de vagas.

12.2 — A prova pratica tem carater ELIMINATORIO e sera considerado APTO o candidato que obtiver a nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos, em um total de 100 (cem) pontos. Serd considerado INAPTO o candidato que obtiver
nota inferior a 50 (cinquenta) pontos ou que abandonar a prova sem conclui-la ou for AUSENTE (que faltar & Prova Prética).
12.3 — A prova prética sera realizada no dia estabelecido no Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital, o local e horéario
de realizag&o da prova seréa informado através do CARTAO DE CONVOCACAO, que devera ser acessado pelo candidato,
no site www.jcmconcursos.com.br, através de sua Area do Candidato, a partir do dia estabelecido no Cronograma
Previsto (Anexo V) deste Edital.

12.4 — Nao havera segunda chamada da Prova Pratica por auséncia do candidato, seja qual for o motivo alegado.

12.5 — A Prova Prética, para os cargos de Cozinheiro, Oficial Especializado | - Encanador e Operario Il - Coveiro, sera
avaliada em funcdo das tarefas propostas, avaliando-se a aptiddo ou ndo do candidato, consumando em Laudo de
Avaliacdo Técnica, que verificara a capacidade préatica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo,
segundo sua categoria profissional, sendo pontuado positivamente a cada tarefa realizada dentro dos propdsitos exigidos
neste edital, atribuindo-se o seguinte:

12.5.1 — Cozinheiro:

a) Conduta em relacdo a higiene pessoal (05 pontos)

b) Higienizacdo e sele¢do dos alimentos (10 pontos)

c¢) Organizacéo (05 pontos)

d) Postura Etica (05 pontos)

e) Habilidade na confeccéo de alimentos (20 pontos)

f) Trabalho em equipe (10 pontos)

g) Apresentacéo da preparacéo (10 pontos)

h) Paladabilidade da preparacéo (15 pontos)

i) Higienizacdo dos utensilios e equipamentos (10 pontos)

j) Higienizag&o do local de trabalho (10 pontos)

12.5.2.1 — Para a realizacé@o da prova pratica, o candidato devera comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, com trajes adequados a realizacdo da prova e munido de documento de identidade, a ndo apresentacdo
do documento EM ORIGINAL impedira o candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.
12.6.1 — Oficial Especializado | - Encanador:

a) Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos préprios da atividade; (25 pontos)

b) Conhecimento e uso de Equipamento de Protec&o Individual EPI; (25 pontos)

c¢) Conhecimentos especificos das atribuicdes de Encanador; (25 pontos)

d) Habilidade na execucéo de servigcos proprios da atividade; (25 pontos)

12.6.2.1 — Para a realizacao da prova pratica, o candidato devera comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, com trajes adequados a realizacdo da prova e munido de documento de identidade, a ndo apresentacdo
do documento EM ORIGINAL impedira o candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.
12.7.1 — Operaério Il - Coveiro:

a) Desenvolvimento na execuc¢do de capina (20 pontos);

b) Desenvolvimento na execucédo de abertura de valas (30 pontos);
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c) Desenvolvimento na execucédo do carregamento de caminh8es com materiais fracionados tais como brita, areia ou
cascalho usando pa (30 pontos);

d) Desenvolvimento na execuc¢édo do transporte de materiais — até 60kg (20 pontos).

12.7.2.1 — Para a realizacédo da prova pratica, o candidato devera comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, com trajes adequados a realizacédo da prova e munido de documento de identidade, a ndo apresentacéo
do documento EM ORIGINAL impedira o candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.

13 — DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

13.1 — Fica assegurado ao candidato portador de deficiéncia o direito de se inscrever neste Concurso Publico em igualdade
de condi¢g6es com os demais candidatos, para provimento de cargo cujas atribuices sejam compativeis com a deficiéncia
de que é portador.

13.2 - A JCM - Consultoria Municipal Ltda. divulgara, no dia estabelecido no Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital,
lista das inscricdes dos candidatos que declaram sua deficiéncia, sendo da exclusiva responsabilidade do candidato a
conferéncia dos dados nela divulgados.

13.3 — Assegura-se o percentual de 5% do total de cargos vagos existentes e dos que vierem a vagar ou forem criados no
decorrer do prazo de validade deste Concurso Publico, referentes a cada denominacgéo/especialidade, calculados em face
da classificagdo obtida.

13.3.1 — Quando, na aplica¢do do percentual estabelecido neste item, devera ser reservada a 52 vaga (primeiro numero
inteiro alcangcado com a aplicacdo da reserva méaxima de 20%) e, subsequentemente da 212 413 612 e assim
sucessivamente.

13.3.2 — Nao preenchidas as vagas de que trata o item 13.2, serdo elas destinadas aos classificados no Concurso Publico.
13.3.3 — Respeitado o percentual fixado no item 13.2 deste Edital, durante o prazo de validade do Concurso Publico, o
candidato deficiente podera ser convocado para preencher cargo que vier a ser criado, bem como as vagas que surgirem,
utilizando para tal a lista de classificacdo geral.

13.4 — Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerdo sempre a totalidade das vagas existentes para cada
denominacao/especialidade, ndo ficando restritos a disputarem somente as vagas reservadas.

13.5 — A publicacéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira a pontuagéo de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a pontuagdo destes ultimos.

13.6 — Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no
art. 4° do Decreto n.° 3.298 de 20/12/1999.

13.7 — O candidato inscrito como deficiente deverd, obrigatoriamente, enviar durante o periodo das inscri¢des, Laudo
Médico que caracterize o grau e o tipo da deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O envio sera pela Internet, no periodo de
inscricdes, no site da JCM — Consultoria Municipal Ltda., www.jcmconcursos.com.br, de acordo com as instrucées
constantes no ato da inscricéo, através da Area do Candidato. O arquivo devera estar legivel, em formato PDF e tamanho
méaximo de 5MB. Compete ao candidato, apds realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou ndo foi corrompido.

13.8 — O candidato aprovado, neste Concurso Publico, que tenha declarado sua deficiéncia, bem como atendido o item
13.7 sera encaminhado a uma junta multidisciplinar, composta a critério da Prefeitura Municipal de Santa Cruz de Minas-
MG, para avaliar a compatibilidade da deficiéncia com o cargo a que concorre.

13.8.1 — A equipe multidisciplinar emitir4 parecer observando:

a) as informac6es prestadas pelo candidato no ato da inscri¢ao;

b) a natureza das atribuigdes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

¢) a viabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na execucao das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize;

e) a CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

13.9 — Caso o candidato ndo observe o previsto no item 13.6, ter4 sua inscricdo indeferida como concorrente a vaga
reservada a deficientes, concorrendo o candidato as demais vagas.

14 - DO TRATAMENTO ESPECIAL

14.1 — O candidato portador de deficiéncia ou necessidades especiais, ainda que momentanea (exemplo: mulher em
estado de lactante) que necessitar de aplicacao de provas em condi¢des especiais devera solicitar tal providéncia a JCM
— Consultoria Municipal Ltda., através de requerimento motivado que devera ser enviado pela Internet, no periodo de
inscricdes, no site da JCM — Consultoria Municipal Ltda., www.jcmconcursos.com.br, de acordo com as instrucées
constantes no ato da inscricéo, através da Area do Candidato. O arquivo devera estar legivel, em formato PDF e tamanho
maximo de 5MB. Compete ao candidato, ap6s realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou néo foi corrompido.

14.2 - A JCM - Consultoria Municipal Ltda. divulgara, no dia estabelecido no Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital,
lista das inscricbes dos candidatos que solicitaram condi¢cfes especiais para a realizacdo da prova, sendo da exclusiva
responsabilidade do candidato a conferéncia dos dados nela divulgados.

14.3 — O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova devera solicita-
lo, nos termos do 14.1, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.
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15 - DA CANDIDATA LACTANTE

15.1 — A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacéo da prova, podera fazé-lo, desde que o requeira,
no momento da inscricdo ou durante o periodo de inscricées.

15.2 — A lactante devera apresentar-se no dia da aplicacdo da prova e no respectivo horario para o qual foi convocada,
com 01 (um) acompanhante adulto, que ficara em local determinado pelos organizadores do Concurso Publico e sera
responsavel pela guarda da crianca.

15.3 — Nao sera disponibilizado, pelos organizadores, responsavel para a guarda da crianga, e a auséncia de
acompanhante acarretara a candidata a impossibilidade de realiza¢éo da prova.

15.4 — Durante o periodo de amamentacado, a candidata lactante serd acompanhada por fiscal, que garantira que sua
conduta esteja de acordo com os termos e condi¢Bes estabelecidos.

15.5 — O tempo efetivo despendido para amamentagéo sera cronometrado para fins de compensagéo, sendo informado a
candidata na sala de provas e o fato registrado em termo (Ata de Prova). A candidata podera permanecer na sala de
provas até o complemento do tempo efetivamente despendido para amamentacao.

16 — DA CLASSIFICACAO

16.1 — A classificacao final sera efetuada em ordem decrescente de pontos obtidos.

16.2 — Se, computados os pontos, houver empate, dar-se-a preferéncia, apds a observéancia do disposto no paragrafo
Unico do art. 27 da Lei Federal n°. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, ao candidato que:

16.2.1 — Computar maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos, se for o caso.

16.2.2 — Computar maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa.

16.2.3 — Tiver maior idade.

16.2.4 — Permanecendo o empate, sera realizado um sorteio publico que ocorrera em sessédo publica, que ser4 marcada
previamente pela Prefeitura Municipal de Santa Cruz de Minas-MG.

17 - DOS RESULTADOS

17.1 — O Gabarito Preliminar, Gabarito Definitivo, Resultado Preliminar e Resultado Final, estardo disponiveis, na sede da
Prefeitura Municipal de Santa Cruz de Minas-MG e no site www.jcmconcursos.com.br, nas datas estabelecidas no
Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital.

18 -DA IMPUGNA(;AO DO EDITAL

18.1 — Cabera impugnagéo, contra as disposi¢des contidas neste Edital e contra as decisdes da Comissdo Fiscalizadora
do Concurso Publico, no prazo de 03 (trés) dias Uteis da publicacdo do edital.

18.2 — A impugnacéo prevista no item 18.1 deverd ser protocolada, exclusivamente pela Internet, no site da JCM —
Consultoria Municipal Ltda., www.jcmconcursos.com.br, na pagina referente ao certame, acessando o botdo
“IMPUGNACAO CONTRA O EDITAL”.

18.3 — A falta de impugnac&o no prazo estabelecido implica manifestacéo de aceitacdo integral dos termos do Edital.

19 - DOS RECURSOS

19.1 — Os candidatos que tiverem o requerimento de isencdo indeferido terdo a oportunidade de apresentar recurso por
escrito, no prazo de 03 (trés) dias Uteis da publicacéo da lista de isen¢des concedidas.

19.2 — Cabera recurso, contra a lista de inscri¢cdes efetivadas, resultado da analise dos pedidos de condi¢cdes especiais e
resultado da andlise dos pedidos de vagas especiais, no prazo de 3 (trés) dias Uteis de sua divulgacéo, em caso de erro
ou omissdo do nome do candidato ou do cargo pretendido.

19.3 — Caberéa recurso, que devera ser fundamentado, contra o gabarito preliminar ou qualquer questéo da prova objetiva,
no prazo de 3 (trés) dias Uteis de sua divulgacao.

19.4 — Cabera recurso, que devera ser fundamentado, quanto ao resultado preliminar da prova objetiva, prova de titulos
ou prova pratica, no prazo de 3 (trés) dias Uteis de sua divulgagéo.

19.5 — Os recursos previstos nos itens 19.1, 19.2, 19.3 e 19.4, deverdo ser protocolados da seguinte forma:

a) Preferencialmente pela Internet, no site da JCM — Consultoria Municipal Ltda., www.jcmconcursos.com.br, de
acordo com as instrugdes constante na “AREA DO CANDIDATO” no menu “RECURSOS”. O arquivo devera estar legivel,
em formato PDF e tamanho méximo de 5MB. Compete ao candidato, apds realizar o upload, conferir em sua Area do
Candidato, se o arquivo foi devidamente gravado e/ou nédo foi corrompido; ou

b) Presencialmente na Prefeitura Municipal de Santa Cruz de Minas-MG, Praca da Liberdade, S/N — Centro — Santa Cruz
de Minas-MG — CEP: 36.328-000, no horario de 8h as 17h; ou

¢) Encaminhados via postal, enderecado a JCM — Consultoria Municipal Ltda., situada no Largo Marechal Deodoro, 06
Sala 210 — Centro — Barbacena-MG — CEP: 36.200-054, através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR
(averiguando-se sua tempestividade pela data da postagem).

19.5.1 — Os recursos protocolados conforme item 19.5 letra b ou ¢, poderé&o utilizar o Modelo de Recurso (Anexo 1V) deste
Edital e deverdo estar dentro de um envelope lacrado, com a seguinte identificacdo:

Concurso Publico — Edital n® 001/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE MINAS-MG
RECURSO ADMINISTRATIVO
N° de Inscri¢éo
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Nome completo do candidato
Cargo pleiteado

19.5.2 — O recurso deverd ser individual, ndo sendo admitido litisconsorte.

19.5.3 — No recurso devera conter a indicacdo precisa do item em que o candidato se julga prejudicado, acompanhada de
argumentacao ldgica e consistente, bem como de comprovante que fundamente as alegacfes com citacées de artigos de
legislacao, itens, paginas de livro, nome dos autores; juntando sempre c6pia dos comprovantes.

19.5.4 — Cada recurso previsto no item 19.3 objetivara exclusivamente a uma Unica questao de prova.

19.6 — Sera indeferido liminarmente o recurso que ndo atender as exigéncias previstas neste edital.

19.7 — Apos o julgamento dos recursos administrativos ou por decisdo judicial, os pontos correspondentes as questdes
porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos ainda que estes ndo tenham recorrido administrativamente ou
ingressado em juizo.

19.8 — O gabarito divulgado podera ser alterado em fungéo dos recursos impetrados e as provas serao corrigidas de acordo
com o gabarito definitivo.

19.9 — Ap6s a divulgacao do resultado preliminar da prova objetiva ndo cabera mais nenhum recurso contra o gabarito e
guestdes de prova.

19.10 — Na ocorréncia do disposto nos itens 19.7 e 19.8, podera haver, eventualmente, alteracédo da classificacéo inicial
obtida para uma classifica¢é@o superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver
a nota minima exigida na prova.

19.12 — N&o serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo, bem como os interpostos em prazo destinado a evento
diverso do questionado.

20 — DA PUBLICACAO E DIVULGACAO DO CONCURSO PUBLICO

20.1 — Os candidatos poderdo acompanhar as publica¢fes oficiais relativas ao Concurso Publico que serdo feitas da
seguinte forma:

20.1.1 — EDITAL e suas eventuais alteracdes:

20.1.1.1 — De forma resumida no Jornal Minas Gerais (Imprensa Oficial do Estado) e Jornal Hoje Em Dia.

20.1.1.2 — Em sua integra:

a) No Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Santa Cruz de Minas-MG.

b) No site oficial do municipio www.santacruzdeminas.mg.gov.br

¢) No site www.jcmconcursos.com.br

21 — DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1 — O presente Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para investidura em cargos de provimento efetivo
vagos, relacionados neste Edital, bem como para formac¢éo de Cadastro de Reserva para preenchimento de outros cargos
vagos ou que venham a vagar no periodo de validade estabelecido no item 21.6 deste Edital.

21.2 — Em todas as fases do certame é assegurado o amplo direito de defesa de direitos individuais ou coletivos,
assegurado o contraditorio e o devido processo legal.

21.3 — O ingresso na sala de prova sera permitido até o horario estabelecido para o inicio das mesmas.

21.4 — Os casos omissos, de dividas ou controvérsias serdo resolvidos pela Comissédo Especial para a Coordenagéo,
Fiscalizacdo e Acompanhamento.

21.5 - As disposig¢es e instru¢des contidas na capa da prova também constituem normas que complementam o presente
Edital. Sempre que necessario, poderao ser divulgadas outras normas complementares ou avisos oficiais.

21.6 — O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

21.7 — O candidato aprovado no presente Concurso Publico e que for nomeado, tornar-se-a estavel depois de cumprido o
estagio probatério de 03 (trés) anos, no qual devera obter avaliacdo de desempenho considerada satisfatéria nas funcées
inerentes ao cargo por ele exercidas.

21.8 — A ndo comprovacgédo, pelo candidato aprovado e classificado, quanto aos pré-requisitos deste Edital e demais
requisitos legais, implica na sua desclassificacdo e na convocacéo do classificado seguinte.

21.9 — A convocacdo dos aprovados far-se-4 mediante carta com aviso de recebimento ao endereco indicado pelo
candidato, sendo de sua integral responsabilidade a manutencéo e atualizacdo do endereco fornecido.

21.9.1 — Se o candidato ndo atender a convocacéo para a posse dentro do prazo estabelecido, serdo tornados sem efeito
por ato do Prefeito Municipal, os direitos em fung¢éo do Concurso Publico.

21.10 - O candidato aprovado ao ser convocado devera apresentar a documentacao abaixo descrita, no prazo estipulado
pela Prefeitura Municipal de Santa Cruz de Minas-MG, para fins de nomeacao e posse:

a) Duas fotografias 3x4 atuais.

b) Copia da Certidao de Nascimento, se solteiro, ou de Casamento, se casado.

c) Cépia do Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo ou justificativa de auséncia na Ultima elei¢ao.

d) Copia do Certificado de Reservista para candidato do sexo masculino.

e) Laudo médico subscrito por profissional credenciado pelo Municipio, atestando a capacidade fisica e mental para o
desempenho das fun¢fes do Cargo.

f) Copia do Diploma e ou documento comprobatério da habilitagdo especifica da area para a qual se inscreveu.

g) Cépia do Cartdo PIS/PASEP, caso ja esteja inscrito.
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h) Copia do Cartdo de CPF e da Carteira de Identidade.

i) Copia de comprovante de residéncia (agua, energia, telefonia fixa, internet, Boletim de Cadastro Imobiliario em nome do
préprio candidato, cénjuge ou companheiro, ou de pais/responsaveis) atualizado ou Declaracdo de préprio punho do
interessado, conforme Lei Federal n°® 7.125, de 29 de agosto de 1983, expedido nos ultimos 03 (trés) meses.

j) Declaracéo de que nao possui impedimento para o exercicio de Cargo Publico.

k) Declarag&o de bens e valores que constitui seu patrimonio.

20.10.1 — Os candidatos aprovados neste Concurso Publico, para o cargo de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
deverdo, conforme a lei federal n°® 11.350/20086, ter concluido, com aproveitamento, curso de formac&o inicial, com carga
horaria minima de quarenta horas.

20.10.1.1 — Sugestdo de instituicdo que promove o curso de formacéo inicial para AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS: https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=29.

20.10.1.2 — Os parametros do curso seréo os estabelecidos pelo Ministério da Saude, conforme recomenda a Lei Federal
N° 11.350/2006 e Lei Federal N° 13.595/2018.

20.10.1.3 — O candidato podera fazer o curso via internet, desde que observe as exigéncias da Lei Federal n° 11.350/2006
e alteracdes.

20.10.1.4 — O Curso de Formacéo Inicial terd carater eliminatorio, sendo obrigatéria a apresentacao do Certificado de
conclusdo no momento da posse.

21.10.2 — A Prefeitura Municipal de Santa Cruz de Minas-MG ficard automaticamente autorizada a convocar o candidato
subsequente constante da lista de aprovados caso o candidato convocado ndo apresente a documentacdo constante do
item 21.10 no prazo estipulado.

21.11 — Os candidatos aos cargos para os quais a lei determine registro em Conselho de Classe ou 6rgdo competente
para o exercicio profissional deverdo apresentar os documentos comprobatérios de regularidade para fins de nomeacéo.

21.12 - Verificada inexatiddo ou irregularidade de qualquer documento, serdo anulados todos os atos decorrentes da
inscrigédo.

21.12 — O candidato aprovado no limite das vagas oferecidas neste Edital sera nomeado no prazo de validade do presente
Concurso Publico.

21.13 — A Prefeitura Municipal de Santa Cruz de Minas-MG, por adotar o regime estatutario, detém poder discricionario
para unilateralmente, mediante lei formal, modificar as condi¢fes do servico e a remuneracdo dos ocupantes de cargos
publicos, inclusive a carga horaria de trabalho.

21.14 - Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto hdo consumada
a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacgdo dos candidatos para a prova, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

21.15 — O Cronograma Previsto (Anexo V) do Processo Seletivo Publico deste Edital podera ser alterado pelos
organizadores a qualquer momento, havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se
opor, ou de reivindicar em raz&éo de alguma alteracéo.

21.16 — A JCM — Consultoria Municipal Ltda. ndo participa do processo de convocacao, analise de documentos, nomeagao
e contratacao dos candidatos aprovados. Tais informacdes deverdo ser obtidas junto a Prefeitura Municipal de Santa Cruz
de Minas-MG.

21.17 — A JCM — Consultoria Municipal Ltda. e a Prefeitura Municipal de Santa Cruz de Minas-MG se eximem das despesas
com viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer fases do certame, mesmo quando alteradas as datas previstas
no cronograma inicial.

21.18 — N&o serdo fornecidas provas referentes a Concursos e Processos Seletivos anteriores.

21.19 — A eliminacdo de registros escritos produzidos durante o Concurso Publico seré realizada apés o prazo de 05
(cinco) anos, conforme Resolucdo n° 14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos).

21.20 — Este Edital sera afixado, em seu inteiro teor, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Santa Cruz de Minas-
MG, néo se responsabilizando a Prefeitura Municipal de Santa Cruz de Minas-MG e/ou a JCM — Consultoria Municipal
Ltda., por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes alusivas ao presente Concurso Publico.

Santa Cruz de Minas-MG, 26 de maio de 2025.

WAGNER DE Assinado de forma

digital por WAGNER DE

ALMEIDA:04 AMEIDA:04499309638

Dados: 2025.05.26

499309638  15:1859-0400

WAGNER DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
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]CONSULTDRIA MUNICIPAL LTDA.

=ANEXO | =
CARGOS, VENCIMENTO, N° DE VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL, VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E PROVAS
Vagas Venci- c T q Provas
. Requisitos Minimos / mento H arga | axa de Ne d Pontos
Denominacgéo Ampla : oraria nscrigéo . e
Concorréncia | F¢P Escolaridade (BASE) Semanal R$ Tipo Questdes Por Por
R$ Questdo | Prova
. L. Portuguesa 10 5,0 50,0
Agente de 1 - | Ensino Fundamental 155320 | 40h 60,00 | R.Légico 10 3,0 30,0
Administragcéo Completo L Federal 10 50 20.0
Ter concluido com
aproveitamento, curso de C. Especificos 10 5,0 50,0
Agente de Combate as ) formagéo inicial, com L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Endemias L carga horaria minima de 3.036,00 40h 90,00 R. Légico 05 2,0 10,0
40 horas; L. Federal 05 2,0 10,0
Ensino Médio Completo.
. C. Especificos 10 5,0 50,0
Assistente Soci g“rs.o Sgpef'?_r em L. Portuguesa 10 3.0 30,0
ssistente Socia 1 _ ervico social, 3.945,16 30 h 120,00 R. Légico 05 2,0 10,0
(Escola) Registro no 6rgéo L. Federal 05 20 100
competente. Titulos : : 10,0
Auxiliar Administrativo . . L. Portgguesa 10 50 50,0
(CRAS) 1 - Ensino Médio Completo 1.553,20 40 h 60,00 R. Ldgico 10 3,0 30,0
L. Federal 10 2,0 20,0
(E:gf];”?ef(;’_”dame”ta' L. Portuguesa 10 5,0 50,0
Auxiliar de Farméacia 1 - pelo; - 1.553,20 40 h 60,00 R. Ldgico 10 3,0 30,0
Conhecimentos basicos
. L L. Federal 10 2,0 20,0
de informética.
Auxiliar de Servigos . L. Portuguesa 10 50 50,0
Internos / Externos 4 L Alfabetizado 1.853,20 40h 60,00 R. Ldgico 20 25 50,0
Formag&o em Curso C. Especificos 10 5,0 50,0
Supe_rlo_r de gradu_agao L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Bibliotecério 1 - | &m Biblioteconomia; 3.945,16 40h 120,00 | R. Légico 05 2,0 10,0
egisrono L. Federal 05 2,0 10,0
Conselho Regional
Competente. Titulos - - 10,0

(*) Sugestao de instituicdo que promove o curso de formacao inicial:
Agente de Controle a Endemias: https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=29
N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia)
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]CONSULTDRIA MUNICIPAL LTDA.

Vagas Venci- Provas
Requisi Mini / Carga Taxa de p
Denominagéo Ampla qu'S'tols _dlnémos gzgtg Horaria Inscrigédo . N° de ontos
Concorrencia | ' °P scolaridade ( )| semanal R$ Tipo Questdes Por Por
R$ Questdo | Prova
C. Especificos 10 5,0 50,0
Curso Superior em L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Contador 1 - Ciéncias Contabeis; 3.945,26 40 h 120,00 R. Légico 05 2,0 10,0
Registro no CRC. L. Federal 05 2,0 10,0
Titulos - - 10,0
Ensino Fund tal L. Portuguesa 10 5,0 50,0
Cozinheiro 2 - NSINO Fundamenta 1.553,20 40h 60,00 | R.LGgico 20 25 50,0
Completo "
Pratica - Apto / Inapto
C. Especificos 10 5,0 50,0
Curso Superior em L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Dentista 1 - Odontologia; 3.945,23 20 h 120,00 | R.Logico 05 2,0 10,0
Registro no CRO. L. Federal 05 2,0 10,0
Titulos - - 10,0
C. Especificos 10 5,0 50,0
Curso Superior em L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Enfermeiro 1 - Enfermagem; 3.945,16 40 h 120,00 R. Légico 05 2,0 10,0
Registro no COREN. L. Federal 05 2,0 10,0
Titulos - - 10,0
C. Especificos 10 50 50,0
Curso Superior em L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Enfermeiro PSF 1 - Enfermagem; *3.945,23 40 h 120,00 R. Légico 05 2,0 10,0
Registro no COREN. L. Federal 05 2,0 10,0
Titulos - - 10,0
. C. Especificos 10 5,0 50,0
(E3“r5° ﬁ'“?ergr.ﬁm L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Engenheiro Civil 1 . R”QF*’: arF',a f.'V'.' | 3.945 16 20 h 120,00 | R.Légico 05 2,0 10,0
C;?E'SArO rofissionai no L. Federal 05 2,0 10,0
' Titulos - - 10,0
C. Especificos 10 5,0 50,0
F suti Curso Superior em L. Portuguesa 10 3,0 30,0
g.’mac,e“.' Ico 1 - | Farméacia Bioquimica; 3.945,17 40 h 120,00 | R. Légico 05 2,0 10,0
loquimico Registro no CRF. L. Federal 05 2,0 10,0
Titulos - - 10,0

N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia)
*O Enfermeiro PSF, além do vencimento base, fara jus aos acréscimos e gratificagdes previstos no art. 1° da Lei Complementar Municipal n® 076/2019.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE MINAS-MG
CNPJ.: 01.615.371/0001-40 — Tel.: 0800-032-1266

]CONSULTDRIA MUNICIPAL LTDA.

Vagas Venci- Provas
. . Carga Taxa de
Denominag&o Ampla Requisitos Minimos / mento Horaria Inscricéo . NO de Pontos
Concorrencia | ' °P Escolaridade (BASE) | Semanal R$ Tipo Questdes Por Por
R$ Questdo | Prova
C. Especificos 10 5,0 50,0
. . - L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Fiscal de Posturas 1 - Ensino Médio Completo 1.789,85 40 h 90,00 R. Logico 05 2.0 10,0
L. Federal 05 2,0 10,0
. C. Especificos 10 5,0 50,0
Curso Superior em L. Portuguesa 10 3.0 30,0
Fisioterapeuta 1 - E‘;‘;L‘f{g"ﬂg’conselho 2.740,50 20h 120,00 | R. Légico 05 2,0 10,0
L. Federal 05 2,0 10,0
competente. Titulos - - 10,0
Curso Superior de C. Especificos 10 5,0 50,0
Medicina; L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Médico Cardiologista 1 - Registro da 5.676,98 10h 120,00 R. Ldgico 05 2,0 10,0
Especialidade de L. Federal 05 2,0 10,0
Cardiologia no CRM. Titulos - - 10,0
Curso Superior de C. Especificos 10 5,0 50,0
Medicina; L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Médico Clinico Geral 1 - Registro da 8.977,99 20 h 120,00 R. Ldgico 05 2,0 10,0
Especialidade de Clinico L. Federal 05 2,0 10,0
Geral no CRM. Titulos - - 10,0
Curso Superior de C. Especificos 10 5,0 50,0
Medicina; L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Médico Ginecologista 1 - Registro da 5.676,98 10 h 120,00 R. Logico 05 2,0 10,0
Especialidade de L. Federal 05 2,0 10,0
Ginecologia no CRM. Titulos - - 10,0
Curso Superior de C. Especificos 10 5,0 50,0
Medicina; L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Médico Ortopedista 1 - Registro da 5.676,98 10 h 120,00 R. Ldgico 05 2,0 10,0
Especialidade de L. Federal 05 2,0 10,0
Ortopedia no CRM. Titulos - - 10,0
Curso Superior de C. Especificos 10 5,0 50,0
Medicina; L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Médico Pediatra 1 - Registro da 5.676,98 10 h 120,00 R. Ldgico 05 2,0 10,0
Especialidade de L. Federal 05 2,0 10,0
Pediatria no CRM. Titulos - - 10,0

N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE MINAS-MG
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]CONSULTDRIA MUNICIPAL LTDA.

Vagas Venci- Provas
- . Carga Taxa de
Denominag&o Ampla Reaulsitos Minimos /| Menio | Horaria | Inscriao . N° de Pontos
Concorréncia | F¢P scolaridade ( ) Semanal R$ Tipo Questdes Por Por
R$ Questdo | Prova
Curso Superior de C. Especificos 10 5,0 50,0
Medicina; L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Médico PSF 3 - Registro da *4.774,53 40 h 120,00 R. Logico 05 2,0 10,0
Especialidade de Clinico L. Federal 05 2,0 10,0
Geral no CRM. Titulos - - 10,0
L. Portuguesa 10 5,0 50,0
Monitor Educacional 4 - Ensino Médio Completo 1.553,20 40 h 90,00 R. Logico 10 3,0 30,0
L. Federal 10 2,0 20,0
C. Especificos 10 5,0 50,0
Ensino Superior em L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Nutricionista Escolar 1 - Nutricéo e Registro no 2.740,44 20 h 120,00 R. Ldgico 05 2,0 10,0
Conselho competente L. Federal 05 2,0 10,0
Titulos - - 10,0
- o L. Portuguesa 10 5,0 50,0
Oficial Especializado | - 2 - | Alfabetizado 1.915,04 40h 60,00 | R.Logico 20 25 50,0
ncanador .
Pratica - Apto / Inapto
L. Portuguesa 10 5,0 50,0
Operério |l - Coveiro 1 - Alfabetizado 1.553,20 40 h 60,00 R. Logico 20 2,5 50,0
Pratica - Apto / Inapto
Formacé&o em curso
superior de graduagéo
plena com habilitagédo
esF’eC'lf'Ca; ou C“rsdo i C. Especificos 10 5,0 50,0
Professor de Educacéo ggrrnrgafosrl:]f:rgg’n?mrrnf; Z L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Bésica - Pré-Escolar e 4 1 e & i 3.582,58 24 h 120,00 | R.Légico 05 2,0 10,0
Séries Iniciais obtida em nivel medio, na L. Federal 05 2,0 10,0
modalidade normal, para
o0 exercicio da docéncia
na educacéo infantil e/ou
séries iniciais ou finais do
ensino fundamental. Titulos - - 10,0

N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia)
* O Médico PSF, além do vencimento base, fara jus aos acréscimos e gratificacdes previstos no art. 1° da Lei Complementar Municipal n® 076/2019.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE MINAS-MG
CNPJ.: 01.615.371/0001-40 — Tel.: 0800-032-1266

]CONSULTDRIA MUNICIPAL LTDA.

Vagas Venci- Provas
. - Carga Taxa de
Denominagéo Ampla Rqu'S'tols I_V(Ijln(ljmos / rgzr;té) Horaria Inscricéo : Ne de Pontos
Concorréncia | FCP scolarnidade ( ) Semanal R$ Tipo Questdes Por Por
R$ Questdo | Prova
Formag&o de curso
superior de graduagdo
C. Especificos 10 5,0 50,0
Professor de Educacéo E)Iena correspon_dente a b
- e "I area do conhecimento L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Basica - Séries Finais P 35,81 -
. 1 - especifico, nos termos da 9h 120,00 R. Logico 05 2,0 10,0
do Ensino Fundamental e Hora/Aula
e lei vigente, para o L. Federal 05 2,0 10,0
- Ciéncias e ~
exercicio da docéncia nas
séries finais do Ensino
Fundamental Titulos - - 10,0
Formacéo de curso
superior de graduacgéo -
N plena correspondente a C. Especificos 10 5,0 50,0
s e Eacto area docomnecmento | o CPouguesa | 10|30 | 300
do Ensino Fund al 1 - especifico, nos termos da HoralAul 9h 120,00 R. Logico 05 2,0 10,0
o n5|rc1;o un f?‘me” a lei vigente, para o ora/Aula L. Federal 05 2,0 10,0
- eogrania exercicio da docéncia nas
séries finais do Ensino
Fundamental Titulos - - 10,0
Formac&o de curso
superior de graduagéo -
Professor de Educacio plena correspondente a C. Especificos 10 5,0 50,0
Basica - Séries Fingis area do conhecimento 35,81 L. Portuguesa 10 3.0 30,0
do Ensino Fund tal 1 - especifico, nos termos da Hora/Aul 9h 120,00 R. Ldgico 05 2,0 10,0
0 Ensino Fundamenta lei vigente, para o ora/Aula L. Federal 05 2,0 10,0
- Historia P .
exercicio da docéncia nas
séries finais do Ensino
Fundamental Titulos - - 10,0
Formacéo de curso
superior de graduacgéo )
Professor de Educacao plena correspondente a C. Especificos 10 5,0 50,0
Basica - Séries Fingis area do conhecimento 3581 L. Portuguesa 10 3,0 30,0
4o Ensino Fund tal 1 - especifico, nos termos da H a}A | 18 h 120,00 R. Logico 05 2,0 10,0
0 ENSino Fundamental lei vigente, para o ora/Aula L. Federal 05 2,0 10,0
- Lingua Inglesa L a
exercicio da docéncia nas
séries finais do Ensino
Fundamental Titulos - - 10,0

N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE MINAS-MG
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]CONSULTDRIA MUNICIPAL LTDA.

Vagas Venci- Provas
. - Carga Taxa de
Denominagéo Ampla Rqu'S'tols I_V(Ijln(ljmos / rgzr;té) Horaria Inscricéo : Ne de Pontos
Concorréncia | FCP scolarnidade ( ) Semanal R$ Tipo Questdes Por Por
R$ Questdo | Prova
Formagéo de curso
superior de graduagdo »
Professor de Educacio plena correspondente a C. Especificos 10 5,0 50,0
Basica - Séries Fingis area do conhecimento 35,81 L. qutpguesa 10 3.0 30,0
3 1 - especifico, nos termos da ’ 10 h 120,00 R. Logico 05 2,0 10,0
do Ensino Fundamental e Hora/Aula
L lei vigente, para o L. Federal 05 2,0 10,0
- Matematica e S
exercicio da docéncia nas
séries finais do Ensino
Fundamental Titulos - - 10,0
Formacéo de curso
superior de graduagéo »
plena correspondente a C. Especificos 10 5,0 50,0
Professor de Educacao area do conhecimento 3581 L. qutpguesa 10 3,0 30,0
Fisi ¢ 2 - especifico, nos termos da H a}A | 12 h 120,00 R. Logico 05 2,0 10,0
Isica lei vigente, para o ora/Aula L. Federal 05 2,0 10,0
exercicio da docéncia nas
séries finais do Ensino
Fundamental Titulos - - 10,0
C. Especificos 10 5,0 50,0
Superior completo em L. qut_uguesa 10 3,0 30,0
Psicologo (CRAS) 1 - Psicologia e registro no 3.945,16 40 h 120,00 R. Logico 05 2,0 10,0
CRP L. Federal 05 2,0 10,0
Titulos - - 10,0
. C. Especificos 10 50 50,0
Curse Superior em L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Psicélogo (Escola) 1 - | Registie oo érod 394516 | 30h 120,00 | R. Légico 05 2,0 10,0
egis rto ”t° orgao L. Federal 05 2,0 10,0
competente. Titulos - - 10,0
. C. Especificos 10 5,0 50,0
?ugenor _Comple,to em L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Supervisor Pedagégico 2 | aragoaeds ol POS” 4.869,88 40h 120,00 | R. Logico 05 2,0 10,0
gra uacdo eEm | L. Federal 05 2,0 10,0
upervisdo Escolar Titlos i i 10,0
Ensino Médio Completo; C. Especificos 10 5,0 50,0
Técnico em Curso Técnico em L. Portuguesa 10 3,0 30,0
Enfermagem L ) Enfermagem com registro 2.065,36 44h 90,00 R. Logico 05 2,0 10,0
no COREN. L. Federal 05 2,0 10,0

N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE MINAS-MG
CNPJ.: 01.615.371/0001-40 — Tel.: 0800-032-1266

= ANEXO I =
= ATRIBUICOES =

CARGO: AGENTE DE ADMINISTRACAO

ATRIBUICOES:

— Executar trabalhos auxiliares referentes a contabilidade da prefeitura;
— Executar trabalhos auxiliares relativos a secretaria da prefeitura;

— Executar trabalhos auxiliares relativos ao setor de pessoal;

— Executar trabalhos auxiliares relativos ao setor de tributacao;

— Executar trabalhos auxiliares relativos a tesouraria;

— Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE MINAS-MG j@/_[
CNPJ.: 01.615.371/0001-40 — Tel.: 0800-032-1266 coRSuLTORIA MUNICIPAL LTOA.

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

ATRIBUICOES:

O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de atividades de vigilancia, prevencao e controle de
doencas e promocéo da salde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de
cada ente federado:

Desenvolvimento de acdes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a prevencdo e ao controle de
doencgas e agravos a saude;

Realizagéo de ac¢des de prevencao e controle de doencas e agravos a saude, em interacdo com o Agente Comunitario
de Saude e a equipe de atencao basica;

Identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a salde e encaminhamento, quando indicado, para a unidade
de saude de referéncia, assim como comunicacéo do fato a autoridade sanitaria responsavel;

Divulgagéo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e
sobre medidas de prevencéo individuais e coletivas;

Realizagéo de agBes de campo para pesquisa entomoldgica, malacolégica e coleta de reservatorios de doencas;
Cadastramento e atualizagdo da base de imdveis para planejamento e defini¢cdo de estratégias de prevencao e controle
de doencas;

Execucédo de a¢Bes de prevencgédo e controle de doencas, com a utilizagdo de medidas de controle quimico e biolégico,
manejo ambiental e outras a¢fes de manejo integrado de vetores;

Execucéo de a¢cbes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervencéo para prevencéo e
controle de doencas;

Registro das informacdes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do SUS;

Identificagdo e cadastramento de situacdes que interfiram no curso das doencas ou que tenham importancia
epidemiolégica relacionada principalmente aos fatores ambientais;

Mobilizacdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervencéo
no ambiente para o controle de vetores;

Desenvolver outras atividades correlatas.
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CARGO: ASSISTENTE SOCIAL (ESCOLA)

ATRIBUICOES:

Prestar assisténcia as pessoas carentes necessitadas, bem como aos servidores do Municipio e seus dependentes;
Levantar e cadastrar as pessoas carentes do Municipio, fornecendo ao setor competente da Prefeitura, a relagédo das
mesmas, para que as mesmas possam ser assistidas;

Executar outras tarefas compativeis com sua profissao;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior;

Identificar e classificar alunos que vivem em situacdo de risco e que estejam apresentando baixo rendimento escolar;
Executar visitas periodicas as familias por classificacéo, visando identificar as causas do baixo rendimento do aluno;
Produzir relatérios individuais sobre as visitas, visando o assessoramento ao Psicdlogo, a Direcdo Pedagodgica e a
Direcéo Disciplinar Escolar;

Sugerir intervencdes sociais junto a familia do aluno assistido;

Estar comprometido com o crescimento social de cada aluno da Escola Luzia Ferreira;

Exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.
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CNPJ.: 01.615.371/0001-40 — Tel.: 0800-032-1266 coRSuLTORIA MUNICIPAL LTOA.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES:

— Prestar informacdes as familias usuarias do CRAS;

— Auxiliar o superior hierarquico na supervisdo de tarefas, bem como na execugao;

— Mediar processos grupais do servi¢o socioeducativo, sob orientagéo do técnico de referéncia do CRAS;

— ldentificar e encaminhar casos para o servico socioeducativo, para familias ou para acompanhamento individualizado;

— Participar de reunides sistematicas de planejamento e avaliacdo do processo de trabalho com a equipe de referéncia
do CRAS;

— Participar das atividades de capacitacdo da equipe de referéncia do CRAS;

— Coletar e processar dados e informacdes;

— Elaborar relatérios gerais e parciais:

— Redigir qualquer modalidade de expediente administrativo, financeiro e servicos em geral:

— Executar outras atividades correlatas ao cargo.
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CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA

ATRIBUICOES:

—  Definir local para a exposicdo dos medicamentos

—  Zelar pela limpeza do ponto de exposi¢cdo dos medicamentos

—  Transportar medicamentos

—  Examinar as condi¢cdes dos medicamentos na area de exposicao (validade e estado fisico)
— Recolher medicamentos violados, fora de lugar ou com validade vencida
—  Listar medicamentos para reposi¢do

— Requisitar medicamentos em falta

—  Receber medicamento

—  Conferir medicamentos mediante nota fiscal e pedido

—  Estocar medicamentos

—  Preencher relatérios

]CDNSULTDRIA MUNICIPAL LTDA.

—  Prestar um atendimento cordial a populacdo do municipio, respeitando a prescricdo médica e as legislacdes

pertinentes
—  Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS INTERNOS / EXTERNOS

ATRIBUICOES:

— Fazer e discutir café, lanches e merendas em horarios pré-fixados, recolhendo os utensilios utilizados, promovendo a
sua limpeza e cuidando para evitar danos e perdas materiais.

— Realizar a limpeza dos 6rgaos publicos municipais, zelando pela boa organizagdo dos servicos para evitar danos e
perdas de materiais.

— Limpar dependéncias de 6rgdos porventura conveniados com a Prefeitura, como Delegacia de Policia, Postos de
Saude, etc.

— Realizar servigos auxiliares no 6rgédo municipal de educacao.

— Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior.
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CARGO: BIBLIOTECARIO

ATRIBUICOES:

— Classificar, catalogar e indexar livros, teses, periddicos e outras publicacdes, bem como mapotecas, bibliografias e
referéncias;

— Elaborar estudos, andlises, relatorios e bibliografias sobre assuntos compreendidos no seu campo profissional, por
meio de planejamento, implantacédo e orientacdo de trabalhos relativos as atividades bibliotecondmicas, bibliogréaficas
e documentoldgicas;

— Orientar consulentes em pesquisas bibliograficas e na escolha de publicagdes;

— Realizar as demais atividades inerentes a profisséo.
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CARGO: CONTADOR

ATRIBUICOES:

— Supervisionar, coordenar e executar trabalhos relacionados a contabilidade do Municipio;

— Fornecer dados para a elaboracéo do orcamento-programa;

— Acompanhar a execucgdo orgamentaria do Municipio;

— Participar de trabalhos de tomadas de contas dos responsaveis por bens ou valores do Municipio;
— Orientar, do ponto de vista contabil, o levantamento dos bens patrimoniais do Municipio;

— Fazer levantamentos e elaborar relatorios patrimoniais do Municipio;

—  Emitir pareceres sobre abertura de créditos adicionais e alteragées orgamentarias,

— Examinar processos e emitir pareceres.

— Prestar assessoramento ao Prefeito e outras autoridades municipais em assuntos de sua competéncia.
— Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares.

— Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.
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CARGO: COZINHEIRO

ATRIBUICOES:

— Preparar e distribuir, as alimentac6es determinadas pela Nutricionista, aos alunos da Unidades Educacionais onde
atua, nos horarios definidos para esta agdo e com a boa qualidade necessaria ou em outra Secretaria quando
designado;

— Preparar e servir café e pequenos lanches a visitantes e servidores das Unidades Educacionais onde atua ou em outra
Secretaria quando designado;

— Acompanhar o consumo, validade e o estoque de alimentos, materiais de limpeza e outros itens relacionados com seu
trabalho (Gas, utensilios, etc.), comunicando ao superior imediato a necessidade de reposi¢céo, quando for o caso, ou
de troca quando houver perda dos mesmos;

— Solicitar a reposi¢ao de material necessario para sua utilizagdo e manté-los sempre em boas condi¢des de uso;

— Manter o local de trabalho, limpo, organizado e conservado;

— Participar de reunibes para tratar de assuntos referentes a sua area de trabalho, quando convocado pela Direcao;

— Compor Comissdes quando designado;

— Cumprir a jornada de trabalho definida para seu cargo, com muito rigor e exatiddo, mesmo em dia que ndo haja aula;

— Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior.
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CARGO: DENTISTA

ATRIBUICOES:

— Atribuicdes inerentes a qualificacao profissional;

— Atividades de natureza especializada, envolvendo a realizacdo de exames, diagndsticos, tratamentos clinicos e
cirargicos de afec¢des e anomalias dentarias dos servidores municipais e da populagdo em geral;

— Estudos de planos e programas que visem a adog¢do no Municipio de medidas de protecdo a salude dentaria da
populacao urbana, rural e em especial as criancas em idade escolar;

— Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacédo superior.
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CARGO: ENFERMEIRO

ATRIBUICOES:

— Atribuicdes inerentes a qualificacao profissional;

— Supervisionar, orientar e dirigir os servicos dos auxiliares de Enfermagem e dos auxiliares de servicos médicos e
odontoldgicos;

— Executar atividades que se relacionem com planos, programas, normas, regulamentos e instru¢des sobre preservacao
e recuperacado da saude dos servidores da Prefeitura e da populacédo em geral;

— Participar de campanhas de prevencéo de acidentes e doencas e da promoc¢do de medidas profilaticas;

— Organizar, manter e controlar o estoque de medicamentos, instrumentos e materiais necessarios a prestagdo de
servigos médicos;

— Ministrar remédios prescritos pelos médicos;

— Colaborar em atividades de educacéo sanitaria e divulgacao de conhecimentos que visem a prevencao de doenca do
trabalho;

— Colaborar na execucao de programas de treinamento em geral na area de saude;

— Apresentar relatorios e estatisticas de suas atividades, quando necesséario;

— Participar de programas interdisciplinares de alcance social, quando lotado em Centro Comunitario;

— Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacgdo superior.
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CARGO: ENFERMEIRO PSF

ATRIBUICOES:

Realizar assisténcia integral (promocdo e protecdo da salde, prevencdo de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitagdo e manutengédo da saude) aos individuos e familias na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associa¢des etc), em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consulta de enfermagem,solicitar exames complementares e prescrever medicac¢des, conforme protocolos
ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo Conselho Federal de Enfermagem (COFEN), observadas as
disposicdes legais da profisséo;

Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as ac6es desenvolvidas pelos ACS

Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educagéo permanente dos ACS e da equipe de enfermagem;
Contribuir e participar das atividades de Educac¢do Permanente do Auxiliar de Enfermagem, ACD e THD; e
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.
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CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

ATRIBUICOES:

Executar e/ou supervisionar trabalhos topograficos e geodésicos e estudar projetos emitindo o respectivo parecer;
Projetar e fiscalizar todas as obras municipais;

Projetar, dirigir e fiscalizar a construcdo de estradas de ferro e de rodagem, bem como obras de captagéo e
abastecimento de agua, de drenagem, de irrigacdo e de saneamento urbano e rural;

Projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos de construcdes, reformas e urbanismo em geral;

Realizar pericias e fazer arbitramento;

Emitir pareceres, relatérios e laudos;

Projetar e executar acdes relacionadas a regularizacao fundiaria urbana e rural;

Participar da elaboracdo de planos de trabalho e outros documentos necessarios para obtencao de recursos junto as
Secretarias de Estado e Ministérios (transferéncias voluntarias);

Coletar, agrupar dados, analisar, construir indicadores e informar as Secretarias;

Elaborar projetos técnicos, planilhas, cronogramas, dentre outros;

Emitir anotagéo do responsével técnico da obra ou servigo — ART;

Executar o preenchimento dos sistemas informatizados de obras e convénios estaduais e federais, incluindo Geobras
e Sisobras, ficando responsavel tecnicamente pelos mesmos;

Manter controle sobre a validade dos convénios, contratos e termos aditivos;

Acompanhar e fiscalizar a execugao dos contratos e convénios em tramitacéo;

Cumprir as normas estabelecidas nas Instru¢6es Normativas do TCE/MG no que diz respeito a convénios, contratos
e instrumentos congéneres;

Participar de comiss@es instituidas pelo Municipio e para as quais for designado, em especial a Defesa Civil,

Exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.
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CARGO: FARMACEUTICO BIOQUIMICO

ATRIBUICOES:

Coordenar, preparar e executar analises laboratoriais fisico-quimico, realizar exames, coordenar a farmacia do
municipio assumindo a responsabilidade técnica da mesma;

AtribuicOes inerentes a qualificagcéo profissional;

Atividades de natureza especializada envolvendo a realizacdo de exames em geral, avaliando tratamento clinico e
cirdrgico da populacédo carente em geral, alunos de rede escolar, servidores publicos e seus dependentes;

Executar tarefas mais complexas de farmacia atendendo as necessidades dos pacientes;

Cumprir a lei, manter a dignidade e a honra da profisséo e observar o seu cédigo de ética;

Nao dedicar-se a nenhuma atividade que venha a trazer descrédito a profissao;

Respeitar a vida humana, ndo cooperando com atos que intencionalmente atentam contra ela, ou que coloque em
risco sua atividade fisica ou psiquica;

Respeitar o direito do usuario de conhecer o medicamento que lhe é dispensado e de decidir sobre a sua salde e
bem-estar;

Assumir com visdo social, sanitaria e politica, seu papel na determinacdo de padrdes desejaveis do ensino e do
exercicio da farmacia;

Contribuir para a promocao da saude individual e coletiva, principalmente no campo da prevencéo, sobretudo quando,
nessa area, desempenhar cargo ou fun¢éo politica;

Informar e assessorar ao paciente sobre a utiliza¢do correta do medicamento;

Aconselhar e prescrever de livre dispensac¢do nos limites da atencdo priméria a saude;

Observar sempre, com rigor cientifico, qualquer tipo de medicina alternativa, procurando melhorar a assisténcia ao
paciente;

Atualizar e ampliar seus conhecimentos técnicos-cientificos e sua cultura geral, visando ao bem publico e a efetiva
prestacdo de servigos ao ser humano, observando as normas e principios do Sistema Nacional de Saude, em especial
gquanto a atenc¢éo primaria da saude;

Utilizar os meios de comunicacdo a que tenha acesso para prestar esclarecimento, conceder entrevistas ou palestras
com finalidade educativa e de interesse social;

Selecionar, com critério e escripulos, e nos limites da lei, os auxiliares para o exercicio de sua atividade;

Executar outras tarefas correlatas, mediante a necessidade da rede de saide do Municipio.
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CARGO: FISCAL DE POSTURAS

ATRIBUICOES:

Fiscalizar o cumprimento do Cddigo de Posturas Municipal, e leis correlatas aplicando todas as medidas cabiveis nos
casos de descumprimento;

Emitir notificacdes e lavrar Autos de Infragdo e Imposi¢cdo de Multa e de Apreenséo, cientificando formalmente o
infrator, bem como requisitar o auxilio de forca publica ou requerer ordem judicial, quando indispensavel a realizacao
de diligéncias ou inspecdes;

Auxiliar na elaboracao do relatdrio geral de fiscalizacéo;

Manter a chefia permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas, mediante a emissao de
relatérios periédicos de atividades;

A fiscalizacdo de normas municipais, estaduais ou federais repassadas ao municipio mediante convénios,
relacionadas ao zoneamento, urbanizacdo, meio ambiente, direitos e defesa do consumidor, transportes, edilicias e
de posturas em geral e aquelas atividades de fiscalizacao relacionadas ao poder de policia administrativa;

Solicitar, a Secretaria competente, a vistoria de obras que Ihe parecam em desacordo com as normas vigentes; e

O acompanhamento e fiscalizagcdo das feiras livres, verificando o cumprimento das normas relativas a localizagéo,
instalacéo, horéario e organizacgao;

Receber e conferir as mercadorias apreendidas e armazena-las em depdsito publico, restituindo-as, mediante o
cumprimento das exigéncias da lei, inclusive com o pagamento do imposto e das multas devidas, se for o caso;
Embargar, interditar e lacrar eventos irregulares;

Verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral, e de outros estabelecimentos;

Efetuar vistoria prévia para concesséo de inscricdo municipal e alvaras;

Embargar, interditar e lacrar estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacéo de servicos;

Fazer o cadastramento e o controle de loteamentos clandestinos e irregulares e outros assentamentos informais;
Realizar diligéncias e plantdes de fiscaliza¢do que forem necessérios para coibir invasdo de areas publicas e edificacdo
ou ocupacao em &reas sem autorizacdo de parcelamento do solo e relatérios sobre as atividades assim efetuadas;
Informar processos referentes a ocupacédo e parcelamento clandestino ou irregular do solo urbano;

Propor a realizacdo de inquéritos ou sindicancias que visem salvaguardar o interesse publico na regularizacéo
fundiaria;

Inspecionar, de acordo com a legislagdo em vigor, todas as areas com risco de ocupagédo clandestina ou irregular e
impedir atividades que identifiquem tais objetivos;

Fiscalizar e dar atendimento as reclamac¢des de poluicdo visual (faixas, cartazes, outdoors, painéis, etc.), e poluicao
sonora (carros de som, som em veiculos particulares, em estabelecimentos comercias, etc.), poluicdo atmosférica
(chaminé, marmorarias, queimadas, etc.), poluicdo do solo, poluicdo da agua, etc., emissdo de laudos de vistoria e
pareceres acerca de assuntos ambientais e afericdo de ruidos nos termos das normas da ABNT — Associacao
Brasileira de Normas Técnicas;

Fiscalizar a ocorréncia de degradacdo ambiental em APP — &reas de preservacdo permanente (deposic¢do irregular de
residuos, desmatamento, langamento irregular de efluentes, etc.);

Fiscalizar as empresas terceirizadas que prestam servi¢cos publicos de coleta de residuos sélidos, domiciliares, de
saude, varricdo de ruas, avenidas, pragas e demais servicos correlatos para o Municipio;

Vistoriar e conferir iméveis (edificados ou ndo), prestar informagfes para expedicdo de alvara de construcéo, de
autorizacdo de desdobro, de unificacdo, de anexacéo de terrenos, de transferéncias de alvards, de habite-se e de
certiddes de andamento de obras;

Acompanhar e vistoriar obras com alvaras expedidos, conferindo com os projetos e memoriais descritivos aprovados
pelo 6rgédo proprio;

Percorrer as vias publicas e fiscalizar quadras e lotes sob sua responsabilidade, detectando obras que nédo possuem
0 respectivo alvara de construgcdo ou reconstrucao;

Fiscalizar a colocacdo de tapumes e bandejas (plataformas de seguranca), telas de vedacdo externa e outros
anteparos exigidos por lei;

Embargar obras que néo estiverem licenciadas por alvara de construcdo ou que estiverem em desacordo com o projeto
autorizado;

acompanhar arquitetos e engenheiros nas inspecdes e vistorias realizadas em sua area de competéncia e atuacao;
Verificar e orientar o cumprimento das normas municipais e da regulamentacdo urbanistica concernente a ocupacao
e parcelamento do solo, bem como de edificacdes particulares;

Fiscalizar a limpeza de terrenos baldios, construcdo de muro e passeio publicos, obstaculos em vias de transito de
pedestres e colocacdo de cacambas;

Fiscalizar o escoamento de concreto e terra em via publica, bem como a retirada de terra em areas do Municipio;
Fiscalizar a pintura de guias em via publica, a limpeza de iméveis abandonados, a poda de arvores, bem como a sua
erradicacao;

Desempenhar outras atividades que vierem a ser determinadas pela Administracao Municipal.

Exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.
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CARGO: FISIOTERAPEUTA

ATRIBUICOES:

Propor o desenvolvimento de atividades fisicas e praticas corporais, especialmente com grupos existentes no territério,
tais como hipertensos, diabéticos e terceira idade, etc.

Incentivar a criacdo de espacos de inclusdo social.

Propor a recuperacao de vitimas de agravos.

Apoiar as equipes no acompanhamento de idosos, com problemas de locomoc¢éo e acamados.

Orientar e informar a equipe sobre cuidados com pessoas com deficiéncia, e orientar profissional, pacientes e
familiares sobre posicionamento e atividades da vida diria.

Exercer quaisquer outras atribuigfes que vierem a ser estabelecidas pelo chefe imediato inerentes as suas fungoes.
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CARGO: MEDICO CARDIOLOGISTA

ATRIBUICOES:

Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames
complementares, formulando diagndsticos e orientando-os no tratamento.

Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos, na especialidade de Cardiologia e Clinica
Geral, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica.

Elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade
em geral.

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnosticada, tratamento prescrito e evolucao da
doenga.

Prestar atendimento de urgéncia em Cardiologia e clinica geral.

Prestar servicos de ambito de salde publica, executando atividades clinico, epidemioldgicas e laboratoriais, visando
a promocao prevencao e recuperacao da saude da coletividade.

Coordenar atividades médicas institucionais a nivel local.

Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando a¢des desenvolvidas, participando do estudo de casos,
estabelecendo planos de trabalho, visando dar assisténcia integral ao municipe.

Delegar funcdes a equipe auxiliar, participando da capacitacdo de pessoal, bem como de supervisdo dos demais
recursos envolvidos na prestagéo de cuidados de saude.

Grau méaximo de responsabilidade imprescindiveis a fungéo.

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior.
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CARGO: MEDICO CLINICO GERAL

ATRIBUICOES:

Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames
complementares, formulando diagnosticos e orientando-os no tratamento;

Efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos, na especialidade de Clinica Geral, e realizar
outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;
Elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade
em geral;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnosticada, tratamento prescrito e evolucao da
doenca;

Prestar atendimento de urgéncia em clinica geral;

Prestar servicos de ambito de salde publica, executando atividades clinicas, epidemioldgicas e laboratoriais, visando
a promocao, prevencao e recuperacao da saude da coletividade;

Coordenar atividades médicas institucionais a nivel local;

Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando a¢des desenvolvidas, participando do estudo de casos,
estabelecendo planos de trabalho, visando dar assisténcia integral aos municipes;

Delegar funcdes a equipe auxiliar, participando da capacitacdo de pessoal, bem como de supervisdo dos demais
recursos envolvidos na prestagéo de cuidados de salde;

Grau méaximo de responsabilidades imprescindiveis a fungéo;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior.
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CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA

ATRIBUICOES:

Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames
complementares, formulando diagndsticos e orientando-os no tratamento.

Efetuar exames médicos, emitir diagnoéstico, prescrever medicamentos, na especialidade de Ginecologia e Obstetricia,
e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica.

Elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade
em geral.

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnosticada, tratamento prescrito e evolucao da
doenga.

Prestar atendimento de urgéncia em ginecologia.

Prestar servicos de ambito de salde publica, executando atividades clinicas, epidemioldgicas e laboratoriais, visando
a promocao prevencao e recuperacao da saude da coletividade.

Coordenar atividades médicas institucionais a nivel local.

Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando a¢des desenvolvidas, participando do estudo de casos,
estabelecendo planos de trabalho, visando dar assisténcia integral aos municipes.

Delegar func¢des a equipe auxiliar, participando da capacitacdo de pessoal, bem como de supervisdo dos demais
recursos envolvidos na prestagéo de cuidados de saude.

Grau méaximo de responsabilidades imprescindiveis a fungéo.

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior.
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CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA

ATRIBUICOES:

Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames
complementares, formulando diagndsticos e orientando-os no tratamento.

Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos, na especialidade de Pediatria, e realizar outras
formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica.
Elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade
em geral.

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnosticada, tratamento prescrito e evolucao da
doenga.

Prestar atendimento de urgéncia de pediatria em geral.

Prestar servicos de ambito de salde publica, executando atividades clinicas, epidemioldgicas e laboratoriais, visando
a promocao prevencao e recuperacao da saude da coletividade.

Coordenar atividades médicas institucionais a nivel local.

Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando a¢des desenvolvidas, participando do estudo de casos,
estabelecendo planos de trabalho, visando dar assisténcia integral aos municipes.

Delegar funcdes a equipe auxiliar, participando da capacitacdo de pessoal, bem como de supervisdo dos demais
recursos envolvidos na prestagéo de cuidados de salde.

Grau méaximo de responsabilidades imprescindiveis a fungéo.

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior.
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CARGO: MEDICO PEDIATRA

ATRIBUICOES:

Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames
complementares, formulando diagndsticos e orientando-os no tratamento.

Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos, na especialidade de Pediatria, e realizar outras
formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica.
Elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade
em geral.

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnosticada, tratamento prescrito e evolucao da
doenga.

Prestar atendimento de urgéncia de pediatria em geral.

Prestar servicos de ambito de salde publica, executando atividades clinicas, epidemioldgicas e laboratoriais, visando
a promocao prevencao e recuperacao da saude da coletividade.

Coordenar atividades médicas institucionais a nivel local.

Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando a¢des desenvolvidas, participando do estudo de casos,
estabelecendo planos de trabalho, visando dar assisténcia integral aos municipes.

Delegar funcdes a equipe auxiliar, participando da capacitacdo de pessoal, bem como de supervisdo dos demais
recursos envolvidos na prestagéo de cuidados de salde.

Grau méaximo de responsabilidades imprescindiveis a funcéo.

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior.
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CARGO: MEDICO PSF

ATRIBUICOES:

Realizar assisténcia integral (promocdo e protecdo da salde, prevencdo de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitagdo e manutengdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais
espacos comunitarios (escolas, associacdes etc);

Realizar atividades de demanda esponténea e programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias
ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirargicas e procedimentos para fins de diagndsticos;

Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia
e contrareferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario,
proposto pela referéncia;

Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagéo pelo acompanhamento
do usuario;

Contribuir e participar das atividades de Educacéo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD; e
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacgdo superior.
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CARGO: MONITOR EDUCACIONAL

ATRIBUICOES:

Assessorar o professor em todas as suas atribuicoes;

Cuidar e zelar pela integridade dos alunos, desde a sua chegada, permanéncia e saida da escola;

Controlar a entrada e saida dos alunos e também das demais pessoas que procurarem a escola;

Realizar atividades recreativas e trabalhos educacionais com criancas através de jogos, brincadeiras, desenhos e
colagens;

Acompanhar e orientar as criancas durante as refei¢cdes, estimulando a aquisicdo de bons habitos alimentares,
auxiliando as criancas menores na ingestdo de alimentos na quantidade e forma adequada, bem como oferecer
mamadeira aos bebés, tomando os devidos cuidados com o regurgito;

Cuidar, estimular e orientar as criangas na aquisicdo de habitos de higiene, trocar fraldas, dar banho e escovar os
dentes e solicitar a limpeza do ambiente quando necessario para garantir a higiene do local de permanecia das
criancas;

Observar o comportamento das criancas durante o periodo de repouso e no desenvolvimento das atividades diarias,
prestando os primeiros socorros, quando necessario e/ou relatando as ocorréncias nédo rotineiras a chefia imediata,
para providéncias subsequentes;

Administrar medicamentos conforme prescricdo médica, quando necessério, desde que solicitado pelos pais e/ou
responsaveis, sendo que uma copia da receita médica ser arquivada nas fichas individuais dos alunos,

Garantir a seguranca das criancas na unidade educacional;

Cuidar do ambiente e dos materiais utilizados no desenvolvimento das atividades, organizando os objetos de uso
pessoal das criancas;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas.
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CARGO: NUTRICIONISTA ESCOLAR

ATRIBUICOES:

Assumir as atividades de planejamento, coordenacado, direcdo, supervisdo e avaliacdo de todas as acdes de
alimentagéo e nutricdo no &mbito da alimentag&o escolar;

Identificar e analisar habitos alimentares e deficiéncias nutritivas dos alunos na rede publica de ensino;

Compor cardapios e dietas das Unidades Escolares seguindo ainda as orientacdes do PNAE;

Acompanhar a observancia dos cardapios e dietas estabelecidas para avaliar a sua eficacia;

Elaborar programas que visem difundir nos alunos habitos alimentares mais adequados;

Orientar a compra, estocagem, preparacéo e distribuicdo de géneros alimenticios;

Elaborar programas de alimentacdo basica para os estudantes da rede escolar municipal, bem como creches e
unidades escolares onde é servido refeicdes;

Assinar como nutricionista responsavel técnico (RT);

Acompanhar o consumo, validade e o estoque de alimentos, e itens relacionados com seu trabalho, devendo ainda
comunicar o superior imediato a necessidade de reposi¢édo, quando for o caso, ou de troca quando houver perda dos
mesmos;

Participar de reunides para tratar de assuntos referentes a sua area de trabalho, quando convocado pela Dire¢éo;
Cumprir a jornada de trabalho definida para seu cargo, com muito rigor e exatiddo, mesmo em dia que néo haja aula;
Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacgdo superior.
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CARGO: OFICIAL ESPECIALIZADO | - ENCANADOR

ATRIBUICOES:

— Executar servicos de manutenc¢éao hidraulica nos préprios municipais;
— Executar tarefas de bombeiro e encanador;

— Executar trabalhos diversos no almoxarifado da Prefeitura;

— Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacédo superior.
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CARGO: OPERARIO Il - COVEIRO

ATRIBUICOES:

— Executar trabalhos de sepultamentos e arrumacéo de timulos no cemitério municipal;
— Fazer a manutencéo dos cemitérios e veldrios;

— Atender ao publico com presteza;

— Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacédo superior.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - PRE-ESCOLAR E SERIES INICIAIS

ATRIBUICOES:

Des

Des

cricdo Sintética

Orientar a aprendizagem do aluno;

Participar do processo de planejamento escolar;

Organizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;

cricdo Analitica

Participar da elaboracao do Projeto Politico-Pedagogico da Escola;

Elaborar e cumprir o planejamento anual e diario segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola;

Manter atualizados os registros nos Diarios de Classe;

Fazer um diagndstico da realidade de sua classe e estabelecer uma proposta que busque desenvolver a aprendizagem
do aluno;

Zelar pelo rendimento escolar dos alunos;

Manter a Dire¢céo da Escola e os pais informados quanto ao rendimento escolar dos alunos;

Cumprir as normas regimentais do sistema de avaliacdo da escola para implementar estratégias de recuperacao
preventiva para os alunos de menor rendimento e organizar registros de observacdo dos mesmos;

Realizar trabalho integrado com apoio pedagdgico;

Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, a avaliagcdo e ao desenvolvimento profissional;
Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e comunidade;

Integrar 6rgdos complementares da escola;

Executar tarefas afins com a educacao;

Cumprir o Calendario Escolar estabelecido pela SMED e pela escola (dias letivos e horas-aula, reunides pedagdgicas,
CPM, administrativas, projetos especiais, atividades extraclasse, etc.);

Cumprir as disposicfes legais, as determinacdes de érgaos superiores e as constantes no regimento escolar.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - CIENCIAS

ATRIBUICOES:

Des

Des

cricdo Sintética

Orientar a aprendizagem do aluno;

Participar do processo de planejamento escolar;

Organizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;

cricdo Analitica

Participar da elaboracao do Projeto Politico-Pedagogico da Escola;

Elaborar e cumprir o planejamento anual e diario segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola;

Manter atualizados os registros nos Diarios de Classe;

Fazer um diagndstico da realidade de sua classe e estabelecer uma proposta que busque desenvolver a aprendizagem
do aluno;

Zelar pelo rendimento escolar dos alunos;

Manter a Dire¢éo da Escola e os pais informados quanto ao rendimento escolar dos alunos;

Cumprir as normas regimentais do sistema de avaliacdo da escola para implementar estratégias de recuperacao
preventiva para os alunos de menor rendimento e organizar registros de observacdo dos mesmos;

Realizar trabalho integrado com apoio pedagdgico;

Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, a avaliagcdo e ao desenvolvimento profissional;
Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e comunidade;

Integrar 6rgdos complementares da escola;

Executar tarefas afins com a educacao;

Cumprir o Calendario Escolar estabelecido pela SMED e pela escola (dias letivos e horas-aula, reunides pedagdgicas,
CPM, administrativas, projetos especiais, atividades extraclasse, etc.);

Cumprir as disposicfes legais, as determinacdes de érgaos superiores e as constantes no regimento escolar.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - GEOGRAFIA

ATRIBUICOES:

Des

Des

cricdo Sintética

Orientar a aprendizagem do aluno;

Participar do processo de planejamento escolar;

Organizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;

cricdo Analitica

Participar da elaboracao do Projeto Politico-Pedagogico da Escola;

Elaborar e cumprir o planejamento anual e diario segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola;

Manter atualizados os registros nos Diarios de Classe;

Fazer um diagndstico da realidade de sua classe e estabelecer uma proposta que busque desenvolver a aprendizagem
do aluno;

Zelar pelo rendimento escolar dos alunos;

Manter a Dire¢éo da Escola e os pais informados quanto ao rendimento escolar dos alunos;

Cumprir as normas regimentais do sistema de avaliacdo da escola para implementar estratégias de recuperacao
preventiva para os alunos de menor rendimento e organizar registros de observacdo dos mesmos;

Realizar trabalho integrado com apoio pedagdgico;

Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, a avaliagcdo e ao desenvolvimento profissional;
Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e comunidade;

Integrar 6rgdos complementares da escola;

Executar tarefas afins com a educacao;

Cumprir o Calendario Escolar estabelecido pela SMED e pela escola (dias letivos e horas-aula, reunides pedagdgicas,
CPM, administrativas, projetos especiais, atividades extraclasse, etc.);

Cumprir as disposicfes legais, as determinacdes de érgaos superiores e as constantes no regimento escolar.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - HISTORIA

ATRIBUICOES:

Des

Des

cricdo Sintética

Orientar a aprendizagem do aluno;

Participar do processo de planejamento escolar;

Organizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;

cricdo Analitica

Participar da elaboracao do Projeto Politico-Pedagogico da Escola;

Elaborar e cumprir o planejamento anual e diario segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola;

Manter atualizados os registros nos Diarios de Classe;

Fazer um diagndstico da realidade de sua classe e estabelecer uma proposta que busque desenvolver a aprendizagem
do aluno;

Zelar pelo rendimento escolar dos alunos;

Manter a Dire¢éo da Escola e os pais informados quanto ao rendimento escolar dos alunos;

Cumprir as normas regimentais do sistema de avaliacdo da escola para implementar estratégias de recuperacao
preventiva para os alunos de menor rendimento e organizar registros de observacdo dos mesmos;

Realizar trabalho integrado com apoio pedagdgico;

Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, a avaliagcdo e ao desenvolvimento profissional;
Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e comunidade;

Integrar 6rgdos complementares da escola;

Executar tarefas afins com a educacao;

Cumprir o Calendario Escolar estabelecido pela SMED e pela escola (dias letivos e horas-aula, reunides pedagdgicas,
CPM, administrativas, projetos especiais, atividades extraclasse, etc.);

Cumprir as disposicfes legais, as determinacdes de érgaos superiores e as constantes no regimento escolar.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA INGLESA

ATRIBUICOES:

Des

Des

cricdo Sintética

Orientar a aprendizagem do aluno;

Participar do processo de planejamento escolar;

Organizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;

cricdo Analitica

Participar da elaboracao do Projeto Politico-Pedagogico da Escola;

Elaborar e cumprir o planejamento anual e diario segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola;

Manter atualizados os registros nos Diarios de Classe;

Fazer um diagndstico da realidade de sua classe e estabelecer uma proposta que busque desenvolver a aprendizagem
do aluno;

Zelar pelo rendimento escolar dos alunos;

Manter a Dire¢éo da Escola e os pais informados quanto ao rendimento escolar dos alunos;

Cumprir as normas regimentais do sistema de avaliacdo da escola para implementar estratégias de recuperacao
preventiva para os alunos de menor rendimento e organizar registros de observacdo dos mesmos;

Realizar trabalho integrado com apoio pedagdgico;

Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, a avaliagcdo e ao desenvolvimento profissional;
Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e comunidade;

Integrar 6rgdos complementares da escola;

Executar tarefas afins com a educacao;

Cumprir o Calendario Escolar estabelecido pela SMED e pela escola (dias letivos e horas-aula, reunides pedagdgicas,
CPM, administrativas, projetos especiais, atividades extraclasse, etc.);

Cumprir as disposicfes legais, as determinacdes de érgaos superiores e as constantes no regimento escolar.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - MATEMATICA

ATRIBUICOES:

Des

Des

cricdo Sintética

Orientar a aprendizagem do aluno;

Participar do processo de planejamento escolar;

Organizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;

cricdo Analitica

Participar da elaboracao do Projeto Politico-Pedagogico da Escola;

Elaborar e cumprir o planejamento anual e diario segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola;

Manter atualizados os registros nos Diarios de Classe;

Fazer um diagndstico da realidade de sua classe e estabelecer uma proposta que busque desenvolver a aprendizagem
do aluno;

Zelar pelo rendimento escolar dos alunos;

Manter a Dire¢éo da Escola e os pais informados quanto ao rendimento escolar dos alunos;

Cumprir as normas regimentais do sistema de avaliacdo da escola para implementar estratégias de recuperacao
preventiva para os alunos de menor rendimento e organizar registros de observacdo dos mesmos;

Realizar trabalho integrado com apoio pedagdgico;

Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, a avaliagcdo e ao desenvolvimento profissional;
Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e comunidade;

Integrar 6rgdos complementares da escola;

Executar tarefas afins com a educacao;

Cumprir o Calendario Escolar estabelecido pela SMED e pela escola (dias letivos e horas-aula, reunides pedagdgicas,
CPM, administrativas, projetos especiais, atividades extraclasse, etc.);

Cumprir as disposicfes legais, as determinacdes de érgaos superiores e as constantes no regimento escolar.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

ATRIBUICOES:

Des

Des

cricdo Sintética

Orientar a aprendizagem do aluno;

Participar do processo de planejamento escolar;

Organizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

cricdo analitica

Participar da elaboracao do Projeto Politico-Pedagogico da Escola;

Elaborar e cumprir o planejamento anual e diario segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola;

Manter atualizados os registros nos Diarios de Classe;

Fazer um diagndstico da realidade de sua classe e estabelecer uma proposta que busque desenvolver a aprendizagem
do aluno;

Zelar pelo rendimento escolar dos alunos;

Manter a Dire¢éo da Escola e os pais informados quanto ao rendimento escolar dos alunos;

Cumprir as normas regimentais do sistema de avaliacdo da escola para implementar estratégias de recuperacao
preventiva para os alunos de menor rendimento e organizar registros de observacdo dos mesmos;

Realizar trabalho integrado com apoio pedagdgico;

Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, a avaliagcdo e ao desenvolvimento profissional;
Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e comunidade;

Integrar 6rgdos complementares da escola;

Executar tarefas afins com a educacao;

Cumprir o Calendario Escolar estabelecido pela SMED e pela escola (dias letivos e horas-aula, reunides pedagdgicas,
CPM, administrativas, projetos especiais, atividades extraclasse, etc.);

Cumprir as disposicfes legais, as determinacdes de érgaos superiores e as constantes no regimento escolar.
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CARGO: PSICOLOGO (CRAS)

ATRIBUICOES:

— Fornecer suporte as familias do CRAS em conformidade com a presente lei;

— Acolher e ofertar informacdes;

— Realizar encaminhamentos as familias usuarias do CRAS;

— Mediar processos grupais do servico socioeducativo para familias;

— Realizar atendimento individualizado e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS;
— Desenvolver atividades coletivas e comunitarias no territorio;

— Assessorar servigos socioeducativos desenvolvidos no territorio;

— Acompanhar familias em descumprimento de condicionalidades;

— Alimentar sistema de informacéo;

— Registrar a¢des desenvolvidas;

— Planejar o trabalho de forma coletiva;

— Articular agdes que potencializem as boas experiéncias no territério de abrangéncia;

— Exercer demais atividades inerentes ao cargo, regulamentadas pelo conselho de classe;

— Priorizar as orientacdes da NOB/SUAS, PNAS e Orienta¢gBes Técnicas de Implantacdo do CRAS.
— Executar outras atividades correlatas ao cargo.
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CARGO: PSICOLOGO (ESCOLA)

ATRIBUICOES:

Participar do planejamento global de programas, projetos e campanhas de salde publica desenvolvidos no Municipio
e no ambiente escolar, dentro da sua area de competéncia;

Planejar e viabilizar as politicas de atencdo a crianca e adolescente em situagédo de risco, fazendo um estudo de
avaliacdo das demandas (via pedidos, visitas as regides, jornais e denuncias de moradores), para garantir os direitos
da crianca e do adolescente;

Fazer intervencdes em que haja necessidade da presenca do psicélogo junto as familias e comunidade, utilizando os
conhecimentos adquiridos para a reorganizacdo familiar;

Estruturar baterias de testes psicolégicos para processos seletivos, baseando-se no catalogo de cargos da
organizacéo;

Aplicar e ou orientar a aplicagdo de testes psicologicos, valendo-se das técnicas especificas, para analisar os
resultados dos candidatos aos cargos propostos;

Elaborar laudos psicolégicos e pareceres técnicos, baseando-se no processo de coleta de dados para cada caso
proposto;

Participar de trabalhos junto com médicos, assistentes sociais e outros profissionais, para tratar de casos relativos a
adaptacao ao trabalho;

Realizar entrevistas complementares;

Prestar servigos a populacgédo, através de atendimento clinico individual, reunides educativas, grupoterapias;

Atender aos pacientes dos programas de aleitamento materno, gestantes, salde mental e DST/Aids (doencas
sexualmente transmissiveis), para a melhoria da qualidade de vida;

Cumprir demais objetivos afins.

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinag&o superior;

Assessorar a escola no desenvolvimento de uma concepcao de educacdo, na compreensdo e amplitude de seu papel,
em seus limites e possibilidades, utilizando os conhecimentos da Psicologia;

Desenvolver uma concepc¢ao de Psicologia voltada ao compromisso social;

Propor uma concepgéo do fracasso escolar ndo como um processo individual;

Mediar os processos de reflexdo sobre as agbes educativas a partir da atuacdo com os diversos profissionais da
educacéo;

Propor e apoiar a construgdo de novas alternativas sociais para auxiliar na administragdo de possiveis deficiéncias
escolares;

Compreender e elucidar os processos de desenvolvimento biopsicossocial dos envolvidos com a escola;
Compreender e elucidar os processos diferenciados de desenvolvimento da aprendizagem (aprender a aprender de
cada aluno e de cada professor;

Compreender e clarificar a construcdo da subjetividade (construgdo do eu) em cada ambiente educacional;

Cultivar o enfoque preventivo: trabalhar as rela¢des interpessoais na escola, visando a reflexao e conscientiza¢do de
funcbes, papeis e responsabilidades dos envolvidos;

Buscar ser o mediador do processo reflexivo e ndo o solucionador de problemas;

Estimular a tomada de consciéncia do individuo da importancia de sua participacdo e responsabilidade nos grupos em
que esta inserido, como a familia, a escola, o trabalho e a sociedade;

Estar comprometido com o crescimento social de cada aluno da Escola Luzia Ferreira;

Exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.
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CARGO: SUPERVISOR PEDAGOGICO

ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética

— Executar atividades especificas de planejamento, orientacdo, assessoria e acompanhamento pedagdgico no ambito
das Escolas da Rede Municipal de Ensino.

Descrigdo Analitica

— Propor medidas visando ao desenvolvimento dos aspectos qualitativos do ensino;

— Participar de projetos de pesquisa de interesse do ensino;

— Participar da elaboracéo, execucao e avaliacdo de projetos de treinamento, visando a atualizacdo do magistério;

— Integrar o colegiado escolar;

— Detectar aspectos a serem redimensionados, estimulando a participacdo do corpo docente na identificacdo de causas
e na busca de alternativas e solugdes;

— Coordenar a elaboracdo do Projeto Politico-Pedagdgico, envolvendo toda a Comunidade Escolar, bem como sua
operacionalizag&o e avaliagao global;

— Elaborar o Calendario da Escola de acordo com as orienta¢cdes emanadas pela SMED e com o Projeto Politico-
Pedagégico;

— Participar da distribuicdo das turmas e da organizagdo da carga horaria;

— Acompanhar o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem através do Planejamento e Diarios de Classe do
Professor (em consonancia com os Planos de Estudos e Projeto Politico-Pedagdgico da Escola), dos cadernos dos
alunos

— e dos resultados das avaliagbes;

— Coordenar reunides pedagdgicas e de Conselhos de Classe, seminarios, encontros, palestras, sessées de estudo;

— Manter-se atualizado sobre a legislagéo do ensino, visando orientar os professores e Dire¢do da Escola quanto a sua
aplicacéo;

— Participar de reunifes promovidas pela SMED ou demais 6rgéos e instituicdes da Comunidade, quando solicitado;

— Dinamizar o processo de integracao familia-escola-comunidade;

— Orientar e supervisionar atividades e diagnosticos, controle e verificacdo do rendimento escolar;

— Assessorar e orientar o professor quanto ao planejamento, métodos, técnicas e avaliacdo escolar com vistas a
melhoria da qualidade do ensino;

— Estimular a efetivacdo de mudancgas no ensino;

— Assessorar a direcdo da escola na operacionalizacdo de planos, programas e projetos;

— Participar da definicdo de politicas, programas e projetos das esferas Federal, Estadual e Municipal;

— Cumprir as disposicdes legais, as determinacfes de Grgdos superiores e as constantes no regimento escolar.
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CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

ATRIBUICOES:

Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua
profissdo na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associacoes etc);

Realizar ag6es de educacao em saude a grupos especificos e a familias em situacao de risco, conforme planejamento
da equipe; e

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.
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= ANEXO Il =
= PROGRAMA DE PROVA =

CARGO: AGENTE DE ADMINISTRACAO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do texto: titulo, tema, ideia
principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acéo,
tempo, espaco e foco narrativo; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fen6menos; Elementos do texto
dissertativo: ideias principais e secundarias, argumentacéo; Géneros textuais e funcées comunicativas: textos técnicos,
cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras: ortografia e acentuagdo grafica; Sindbnimos, anténimos,
homénimos, parénimos, sentido literal e sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuacéo; Morfologia: identificacéo,
classificacdo e emprego de substantivos, adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjungdes, preposicoes,
advérbios e interjeigfes; Sintaxe: identificagcdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e acessorios
da oracdo; Identificacdo, classificacdo e emprego de oracBes coordenadas e subordinadas (adverbiais, substantivas e
adjetivas); Concordéancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocagdo pronominal.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato; Resolu¢édo de problemas logicos que envolvem letras e nimeros;
Percepcéo de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem meméria, percepcao, atencéo e
concentracdo; Andlise e interpretacdo de figuras, desenhos e sequéncias légicas; Aplicagdo de raciocinio légico em
situacdes-problema da realidade.

Il - LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributac@o e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos legais e organizacdo do sus: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 Atualizada —
disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Lei Orgénica da Salde - Lei n° 8.080/1990
Atualizada — disponivel em https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm. Lei n® 11.350/2006 (Alterada pela Lei n°
13.595/2018) Atualizada - disponivel em https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-2006/2006/lei/111350.htm.
Politica Nacional de Vigilancia em Saude; Normas e Protocolos Relacionados ao Controle de Endemias). Atribuicfes e
atuacao do agente de combate as endemias: Prevencgédo e Controle de Doencas Endémicas (Identificacdo de areas de
risco epidemiolégico. Métodos de controle e prevencdo de vetores. Promocdo de agles educativas e mobilizacédo
comunitaria). Principais Endemias e Doencas Transmitidas por Vetores (Dengue, Zika e Chikungunya; Maléaria e
Leishmaniose; Doenga de Chagas e Febre Amarela. Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental (Investigacdo e monitoramento
epidemiolégico). Técnicas de coleta e analise de dados ambientais. Estratégias de controle e manejo ambiental.
Mobilizagcdo Comunitaria e Educagdo em Saude (Estratégias para engajamento social no combate as endemias;
Comunicacdo e educacao popular em saude; Promocdo da participacdo comunitaria em acfes de salde). Trabalho
Integrado com Equipes de Saude e Servigos Publicos (Parcerias com Agentes Comunitarios de Saude e profissionais da
atencdo primaria. Interagdo com servigcos de saneamento e controle ambiental. Atuagéo intersetorial para prevencgéo e
combate a zoonoses). Técnicas de controle e manejo ambiental: Controle de Vetores e Reservatorios (Técnicas de
controle quimico e bioldgico; Manejo de criadouros e controle de populag@es vetoriais; Métodos sustentaveis para reducao
do risco de transmissé&o). Procedimentos Préaticos de Inspecéo e Intervencao (Identificacdo e eliminacdo de criadouros de
vetores. Aplicacdo de larvicidas e inseticidas dentro das normas de biosseguranca; Uso correto de Equipamentos de
Protec¢do Individual — EPIs). Uso de Tecnologias para Vigilancia Epidemiologica (Ferramentas digitais para coleta e analise
de dados; Uso de sistemas de georreferenciamento para mapeamento de areas de risco; Monitoramento eletrénico de
focos de transmissdo). Registro de informacdes e gestdo de dados: Sistemas de Informacdo em Saude e Vigilancia;
Cadastramento e Monitoramento de Areas de Risco. Atualiza¢des estratégicas do ministério da satde: Novas diretrizes
e estratégias de combate a vetores e zoonoses; Programas de salde publica voltados para endemias emergentes;
Tecnologias e inovagdes para vigilancia epidemiolégica.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagbes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagfes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes logico-semanticas entre oragcfes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteidos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigbes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: ASSISTENTE SOCIAL (ESCOLA)

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do Servico Social: Histéria e evolucdo do Servico Social no Brasil. Codigo de Etica Profissional do
Assistente Social (Resolucdo CFESS n° 273/1993 e atualizac8es). Lei n°® 8.662/1993 — Lei de Regulamentacdo da
Profissdo. Atuacao interdisciplinar no espaco escolar. Relacdo entre servi¢o social, educacao e politicas publicas. Servico
Social na Educacéao: Atribuicdes do Assistente Social na escola: mediacdo de conflitos, acompanhamento de familias,
enfrentamento da evasao escolar, inclusdo. Lei n° 13.935/2019 — Inclusdo do Assistente Social e Psic6logo nas redes
publicas de educacéo basica. Contribuicdo do Servico Social para a permanéncia e sucesso escolar dos estudantes.
Atuacao com equipe gestora, professores, familias e comunidade escolar. Estratégias de prevengédo e intervencdo em
situac¢des de vulnerabilidade social. Politicas Publicas e Legislac&o Educacional: Constituicdo Federal (arts. 205 a 214):
direito a educagéo, igualdade de acesso e permanéncia. Lei n® 9.394/1996 (LDBEN): principios da educacéo basica e
articulacdo com a assisténcia social. Lei n® 8.069/1990 (ECA): direito a convivéncia familiar e comunitaria, protecéo integral
e medidas de protecao. Lei n° 12.764/2012 (Lei Berenice Piana — TEA): educacéo inclusiva. Legislagdo e Politicas
Sociais: Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS): principios, niveis de protecéo, gest&o e financiamento. Tipificag&o
Nacional dos Servicos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009). Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS/2004). Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS — Lei n® 8.742/1993). Programa Bolsa Familia e CadUnico:
articulacdo com a escola. Politica de Protecdo Integral & Crianca e ao Adolescente. Familia, Escola e Comunidade:
Analise critica da relac@o entre escola, familia e comunidade no enfrentamento da exclusdo escolar. Atendimento as
familias em situag&o de vulnerabilidade. Rede de protecéo social: CREAS, CRAS, Conselho Tutelar, Ministério Publico.
Encaminhamentos intersetoriais: educacao, salde, assisténcia, cultura e lazer. Trabalho social com familias no contexto
escolar. Técnicas e Instrumentais do Servi¢co Social: Estudo social e parecer técnico. Visita domiciliar e entrevistas.
Relatérios, laudos e encaminhamentos. Acompanhamento sociofamiliar e plano de intervencéo. Registros e prontuarios
no contexto escolar. Etica, sigilo profissional e corresponsabilidade. Avaliagdo, Planejamento e Gest&o: Planejamento
participativo e acBes socioeducativas na escola. Monitoramento e avaliagdo de projetos sociais em ambiente escolar.
Indicadores sociais aplicados a realidade educacional. Planejamento estratégico com base na realidade local. Elaboragéo
e execucgdo de projetos socioeducativos.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: ldentificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagbes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteidos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigbes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do texto: titulo, tema, ideia
principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acéo,
tempo, espaco e foco narrativo; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fenbmenos; Elementos do texto
dissertativo: ideias principais e secundarias, argumentacdo; Géneros textuais e funcdes comunicativas: textos técnicos,
cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras: ortografia e acentuacéo grafica; Sinbnimos, antdnimos,
homénimos, parénimos, sentido literal e sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuag&o; Morfologia: identificacéo,
classificacdo e emprego de substantivos, adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposicoes,
advérbios e interjeigBes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e acessorios
da oracdo; Identificagdo, classificacdo e emprego de ora¢gBes coordenadas e subordinadas (adverbiais, substantivas e
adjetivas); Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocacdo pronominal.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato; Resolu¢édo de problemas logicos que envolvem letras e nimeros;
Percepcao de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem memdria, percepg¢do, atencao e
concentracdo; Andlise e interpretacdo de figuras, desenhos e sequéncias logicas; Aplicacdo de raciocinio légico em
situacdes-problema da realidade.

" - LEGISLA(;AO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do texto: titulo, tema, ideia
principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acéo,
tempo, espaco e foco narrativo; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fenbmenos; Elementos do texto
dissertativo: ideias principais e secundarias, argumentacdo; Géneros textuais e funcdes comunicativas: textos técnicos,
cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras: ortografia e acentuacéo grafica; Sinbnimos, antdnimos,
homénimos, parénimos, sentido literal e sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuag&o; Morfologia: identificacéo,
classificacdo e emprego de substantivos, adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposicoes,
advérbios e interjeigBes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e acessorios
da oracdo; Identificagdo, classificacdo e emprego de ora¢gBes coordenadas e subordinadas (adverbiais, substantivas e
adjetivas); Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocacdo pronominal.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato; Resolu¢é@o de problemas légicos que envolvem letras e nimeros;
Percepcao de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem memdria, percepg¢do, atencao e
concentracdo; Andlise e interpretacéo de figuras, desenhos e sequéncias légicas; Aplicacdo de raciocinio I6gico em
situacdes-problema da realidade.

" - LEGISLA(;AO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS INTERNOS / EXTERNOS

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO
Visa avaliar processos mentais tais como: memoria, percepgdo, atencado e concentragdo, raciocinio loégico, raciocinio
abstrato.
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CARGO: BIBLIOTECARIO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Biblioteconomia: Histéria e evolucao da Biblioteconomia no Brasil e no mundo. Fundamentos tedricos
da Ciéncia da Informacéo. Tipologia de bibliotecas: escolares, publicas, universitarias, especializadas. Fun¢des sociais da
biblioteca e do bibliotecéario. Etica e responsabilidade profissional (Cédigo de Etica do Bibliotecario). Organizacéo e
Tratamento da Informacdo: Classificacdo Decimal de Dewey (CDD). Classificacdo Decimal Universal (CDU).
Catalogacao: AACR2, RDA (Resource Description and Access). Formatos MARC 21 e Dublin Core. Indexacéo e controle
de vocabulario (descritores, Tesauros, vocabularios controlados). Regras de entrada e representagdo descritiva. Normas
técnicas da ABNT aplicadas a organizacao da informacao. Referéncia e Informacao: Fontes de informacgéo: primarias,
secundarias e terciarias. Servicos de referéncia e atendimento ao usuério. Competéncia informacional (Information
Literacy). Estratégias de busca e recuperacdo da informacdo. Elaboracdo de produtos e servigos informacionais.
Normalizacdo e orientagdo para trabalhos académicos e cientificos. Tecnologias Aplicadas a Biblioteconomia:
Softwares para automagcéo de bibliotecas (ex.: Biblivre, Pergamum, Sophia, SophiA Biblioteca, Koha). Catalogos coletivos
e bases de dados (IBICT, BDTD, SCIELO, DOAJ). Bibliotecas digitais e repositérios institucionais. Metadados e
interoperabilidade de sistemas. Tecnologias emergentes na gestdo da informacdo: inteligéncia artificial, big data e
preservacdo digital. Seguranca da informacéo e protecéo de dados (LGPD — Lein®13.709/2018). Gestdo e Administracéo
de Bibliotecas: Planejamento e organizacdo de servicos de biblioteca. Gestdo de acervos fisicos e digitais.
Desenvolvimento e avaliacdo de colecdes. Politicas de aquisicdo, descarte (higienizacdo, conservacéo e restauragdo).
Marketing e promocé&o de servicos bibliotecérios. Elaboracdo de projetos culturais e educacionais. Avaliacao de servigcos
e indicadores de desempenho. Legislagdo e Normas Relacionadas: Lei n°® 4.084/1962 — Regulamenta a profissédo de
bibliotecério. Decreto n° 56.725/1965 — Regulamenta o exercicio da profissdo. Lei n°® 12.244/2010 — Universaliza¢édo das
bibliotecas escolares. Lei n® 9.610/1998 — Direitos autorais e uso de obras intelectuais. Normas da ABNT NBR 6023, 6022,
6028, 10520 e outras aplicaveis & normalizac¢ao bibliogréafica.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagdes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagcéo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relagfes Idgico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteddos matematicos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigbes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: CONTADOR

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Noc¢des Conceituais Basicas de Contabilidade Publica (conceito; principios contabeis aplicados ao setor publico; campo
de aplicacado; sistemas de contabilizacdo e regimes contabeis; pratica de escrituracdo sintética); Orcamento Publico
(definicdo e principios orcamentarios; receita orcamentaria; despesa orcamentdria; fonte / destinacdo de recursos;
classificacdo de receita e despesa; orcamento impositivo; procedimentos contdbeis orcamentarios); Instrumentos de
Planejamento (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Orcamento Anual); Patrim6nio Publico (conceito;
composic¢ao do patrimdnio publico; variagBes patrimoniais qualitativas e quantificativas; resultado patrimonial; mensuracéo
de ativos e passivos; provisdes; ativo imobilizado; depreciacdo, amortizacdo e exaustéo; inventario; sistema de custos);
Procedimentos Contabeis Orcamentarios e Patrimoniais; Alterac6es Orgamentarias (autorizagdo, abertura, vigéncia,
conceitos, origem e regras gerais de créditos adicionais); Adiantamento (conceito; caracteristicas; finalidades; concesséo
e controle); DemonstragGes Contabeis aplicadas ao Setor Publico (Balango Orcamentéario, Financeiro e Patrimonial;
Demonstrac¢des das Variagdes Patrimoniais; Devedores Diversos; Divida Flutuante; Demonstragdo dos Fluxos de Caixa,;
Notas Explicativas, Analise das Demonstracdes Contabeis; Consolidacdo de Balancos); Demonstrativos Fiscais: Relatério
de Gestéo Fiscal e Relatério Resumido de Execu¢do Orgcamentaria; Normas gerais de consolidacdo das contas publicas
(Portaria Conjunta STN/SOF n.° 163, de 2001 atualizada); Padrdo minimo de qualidade do Sistema Unico e Integrado de
Execucdo Orgcamentaria, Administrac@o Financeira e Controle — SIAFIC (Decreto Federal n.° 10.540, de 2020); Aplicagao
em acgdes e servigos publicos de saude (Art. 196 a 200 da CF/1988 e art. 77 do ADCT, Lei Complementar n.° 141/2012);
Aplicacdo na manutengédo e desenvolvimento do ensino e FUNDEB (Art. 205 a 214 da CF/1988 e art. 60 e 60-A do ADCT,
arts. 68 a 77 da Lei Federal n.° 9.394, de 1996, Lei Federal n.° 14.113, de 2020); Sistema de Informacfes sobre
Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS); Sistema de InformagBes sobre Orcamentos Publicos em Educacéo (SIOPE);
Normas de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico editadas pelo CFC (Estrutura Conceitual; Ativo Imobilizado; e
Apresentacdo das Demonstracdes Contabeis); Sumulas do TCEMG aplicaveis a municipios; Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico vigente; Manual de Demonstrativos Fiscais vigente; Normas sobre publicidade, acesso a
informacé&o publica e transparéncia na gestéo publica (Lei Complementar n.° 101, de 2000, Lei Federal n.° 9.755, de 1998,
Lei Federal n.° 12.527, de 2011, IN TCU n.® 28/1999, Portaria TCU n.° 275/2000, IN TCEMG 02, de 1992); Normas gerais
de direito financeiro para elaboracdo e controle dos or¢camentos e balancos da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios (Lei Federal n°® 4.320, de 1964); Normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal
(Lei Complementar n°® 101, de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal); Crimes contra finan¢as publicas (Lei Federal n°
10.028, de 2000); Sancdes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato,
cargo, emprego ou fun¢cdo na administragdo publica direta, indireta ou fundacional (Lei Federal n.° 8.429, de 1992);
Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores (Decreto Lei n.° 201, de 1967); Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas
do Estado de Minas Gerais — TCEMG, aplicaveis aos municipios (aplicagdo em saude; aplicacdo em educacdo; tomada
de contas especial; fiscalizacdo; padronizacéo de cédigos de receita, despesa e fontes de recursos; remessa de arquivos
via SICOM em todos os leiautes; organizacao e a apresenta¢céo das contas anuais; cadastro no SGl; fiscalizacdo da gestéo
fiscal; indice de Efetividade da Gestdo Municipal; procedimentos para calculo de despesas com pessoal); Regras da
Secretaria do Tesouro Nacional acerca da periodicidade, formato e sistema relativos a disponibilizacdo das informacdes e
dos dados contabeis, orcamentérios e fiscais dos municipios — Sistema de Informag¢des Contédbeis e Fiscais do Setor
Publico Brasileiro (SICONFI); Regras da Secretaria do Tesouro Nacional acerca dos termos, da periodicidade e do sistema
relativos ao encaminhamento das informagfes para a constituicdo do registro eletrénico centralizado e atualizado das
dividas publicas interna e externa - Cadastro da Divida Publica (CDP — SADIPEM); CAUC - Servigo Auxiliar de Informagdes
para Transferéncias Voluntarias; ObrigacBes acessorias para 6érgaos publicos junto a Receita Federal (eSocial, Reinf, DBE,
etc.); Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil — MROSC (Lei Federal n.° 13.019, de 2014 — Capitulos Il
e IV); Controle Interno (Decisdo Normativa n.° 02, de 2016 do TCEMG); Nog¢des de direito administrativo publico
(administracdo direta, indireta e fundacional; contrato administrativo; servi¢os publicos; bens publicos; servidores publicos);
Noc¢des de direito constitucional — Constituicdo Federal de 1988: Direitos e garantias fundamentais (arts. 5° ao 79);
Municipios (arts. 29 a 31); Administracéo publica (arts. 37 a 41); Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Or¢camentéria (arts.
70 a 75); Finangas publicas (arts. 163 a 169); Atos das Disposi¢des Constitucionais Transitorias (art. 35).

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéao;
Morfologia (identificagcdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacfes I6gico-seméanticas entre ora¢cbes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteddos matematicos na via pratica, com relagcdo aos seguintes pontos: Nogoes
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basicas de logica: conectivos, tautologia e contradicdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizagao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagdo e do Orgamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: COZINHEIRO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do texto: titulo, tema, ideia
principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acéo,
tempo, espaco e foco narrativo; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fenbmenos; Elementos do texto
dissertativo: ideias principais e secundarias, argumentacdo; Géneros textuais e funcdes comunicativas: textos técnicos,
cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras: ortografia e acentuacéo grafica; Sinbnimos, antdnimos,
homénimos, parénimos, sentido literal e sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuag&o; Morfologia: identificacéo,
classificacdo e emprego de substantivos, adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposicoes,
advérbios e interjeigBes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e acessorios
da oracdo; Identificagdo, classificacdo e emprego de ora¢gBes coordenadas e subordinadas (adverbiais, substantivas e
adjetivas); Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocacdo pronominal.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato; Resolu¢é@o de problemas l6gicos que envolvem letras e nimeros;
Percepcao de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem memdria, percepg¢do, atencao e
concentracdo; Andlise e interpretacdo de figuras, desenhos e sequéncias légicas; Aplicacdo de raciocinio I6gico em
situacdes-problema da realidade.
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CARGO: DENTISTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Odontologia: Anatomia da cabeca e pesco¢co com énfase no sistema estomatognatico. Anatomia
dental. Microbiologia e imunologia aplicadas a odontologia. Farmacologia odontoldgica. Controle de infeccao no consultério
odontologico. Biosseguranca e ergonomia na pratica odontoldgica. Clinica Odontoldgica: Diagnéstico clinico e
radiografico. Anamnese, exame fisico e documentacao odontolégica. Urgéncias odontolégicas: trauma, dor, hemorragias,
infeccBes agudas. Técnicas anestésicas em odontologia. Prescricdo medicamentosa em odontologia. Odontologia
Restauradora e Preventiva: Carie dentaria: diagnéstico, prevencgdo e tratamento. Materiais restauradores diretos e
indiretos. Técnicas restauradoras em dentes anteriores e posteriores. Selantes, fldor, higiene oral e profilaxia profissional.
Endodontia: Anatomia interna dos dentes. Diagnostico e planejamento endoddntico. Tratamento de canais em dentes
unirradiculares e multirradiculares. Medicamentos intracanal e obturacdo endodéntica. ComplicacBes e retratamento.
Periodontia: Diagnostico das doengas periodontais. Instrumental periodontal e técnicas de raspagem e alisamento
radicular. Terapias adjuvantes (antibiéticos, antimicrobianos). Controle de placa e educagédo em higiene bucal. Cirurgia
Bucomaxilofacial (ambulatorial): Exodontias simples e complicadas. Bidpsias de tecidos moles e duros. Manejo de
lesdes bucais comuns. Hemostasia e cuidados pos-operatorios. Odontopediatria: Desenvolvimento da denticdo. Conduta
odontoldgica em criancas. Manejo comportamental e técnicas de contencdo. Tratamentos restauradores e preventivos na
infancia. Etica e Legislacdo Odontolégica: Codigo de Etica Odontolégica (Resolugdo CFO n° 118/2012).
Responsabilidade civil, penal e administrativa do cirurgido-dentista. Prontuario odontoldgico e sigilo profissional. Relagao
profissional-paciente. Radiologia Odontolégica: Fundamentos da radiologia. Técnicas de obtenc&o de radiografias intra
e extrabucais. Interpretag&o radiografica. Protec&o radiologica e normas da vigilancia sanitaria. Sistema Unico de Saude
(SUS): Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a 200.Lei n° 8.080/1990 - Lei Orgénica da Saude. Lein° 8.142/1990 -
Participacdo da comunidade e financiamento do SUS. Politicas Nacionais de Saude: Portaria GM/MS n° 2.436/2017 -
Politica Nacional de Ateng&o Bésica. Portaria GM/MS n° 2.979/2019 - Programa Previne Brasil. Politica Nacional de
Humanizacdo (PNH). Portaria GM/MS n° 589/2015 - Politica Nacional de Informacéo e Informética em Saude. Vigilancia
em Saude: Portaria GM/MS n° 1.412/2013 - Institui o SISAB. Vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental e saltde do
trabalhador. Sistemas de informacdo: SINAN, SISAB, SIM, SINASC, e-SUS AB. Atencdo Priméria a Saude (APS):
Organizagdo das Equipes de Saude da Familia. Diretrizes da PNAB. Acesso, acolhimento, longitudinalidade e
coordenacéo do cuidado.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificac@o e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relag8es légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situa¢des-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negagbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: ENFERMEIRO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos Técnicos da Enfermagem: Processo de Enfermagem: etapas, aplicacdo pratica e documentacao.
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Procedimentos assistenciais: curativos, sondagens, administracédo
de medicamentos, oxigenoterapia, controle de sinais vitais. Técnicas de acolhimento e escuta qualificada. Calculo e
preparo de medicamentos. Elaboracdo e registro de evolucdo e prescricdo de enfermagem. Etica e Legislacédo
Profissional: Lei n® 7.498/1986 — Exercicio profissional da enfermagem. Decreto n® 94.406/1987 — Regulamentacéo das
atividades do enfermeiro. Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolugdo COFEN n° 564/2017).
Responsabilidade profissional: civil, penal e administrativa. Elaboracéo, guarda e sigilo do prontuario de enfermagem.
Relacéo profissional-paciente e consentimento informado. Assisténcia de Enfermagem & Mulher: Consulta de
enfermagem ginecoldgica. Avaliagcdo do ciclo menstrual, dismenorreia, salde reprodutiva. Coleta de citologia oncética
(Papanicolau). Acompanhamento de gestantes em pré-natal de risco habitual. Cuidados de enfermagem no puerpério.
Assisténcia de Enfermagem a Crianca e Adolescente: Avaliacdo de crescimento e desenvolvimento infantil.
Identificacdo precoce de sinais de alarme clinico. Medidas antropométricas: peso, altura, perimetro cefalico.
Acompanhamento de puberdade, higiene e orientacdo sexual basica. Assisténcia de Enfermagem ao Adulto e Idoso:
Avaliacao clinica em queixas comuns: dor, febre, tontura, dispneia. Acompanhamento de pacientes com doencgas crbnicas.
Avaliacao funcional e risco de quedas no idoso. Apoio ao manejo da dor e cuidados paliativos basicos. Urgéncias e
Emergéncias: ldentificagdo e atendimento inicial de situagdes agudas. Suporte Basico de Vida (SBV). Manejo inicial de
sincope, hipoglicemia, crise hipertensiva, convulsdo. Administracdo segura de medicamentos em situa¢des de
emergéncia. Triagem de Enfermagem: Conceitos e objetivos da triagem clinica. Classificacdo de prioridade conforme
sintomas e sinais. Avaliagcdo inicial rapida: queixa principal, sinais vitais, nivel de consciéncia. Protocolos de triagem:
critérios clinicos e sinais de alarme. Registro adequado da triagem e encaminhamento ao atendimento médico.
Comunicacdo eficaz com a equipe e com o paciente durante a triagem. Técnicas e Cuidados em Procedimentos:
Higiene e conforto do paciente. Administracdo de medicamentos por diferentes vias (oral, IM, EV, SC). Curativos simples
e complexos. Puncao venosa, sondagem, aspiracéo de vias aéreas. Coleta de exames laboratoriais e materiais biolégicos.
Biosseguranca e Controle de Infec¢cédo: Equipamentos de protecdo individual (EPIs). Lavagem das méos e precaucdes
padréo. Prevencdo de acidentes com perfurocortantes. Rotinas de limpeza e desinfec¢do de superficies e materiais.
Acondicionamento e descarte correto de residuos. Sistema Unico de Saude (SUS): Constituicdo Federal de 1988 - Artigos
196 a 200.Lei n° 8.080/1990 - Lei Orgéanica da Salde. Lei n° 8.142/1990 - Participagdo da comunidade e financiamento
do SUS. Politicas Nacionais de Saude: Portaria GM/MS n° 2.436/2017 - Politica Nacional de Atencao Basica. Portaria
GM/MS n° 2.979/2019 - Programa Previne Brasil. Politica Nacional de Humanizacao (PNH). Portaria GM/MS n° 589/2015
- Politica Nacional de Informacéo e Informatica em Saude. Vigilancia em Saude: Portaria GM/MS n° 1.412/2013 - Institui
0 SISAB. Vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental e satde do trabalhador. Sistemas de informacéo: SINAN, SISAB,
SIM, SINASC, e-SUS AB. Atencdo Priméria a Salude (APS): Organizacédo das Equipes de Saude da Familia. Diretrizes
da PNAB. Acesso, acolhimento, longitudinalidade e coordenacéo do cuidado.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagbes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coeséo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteddos matematicos na via pratica, com relagao aos seguintes pontos: Nogoes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradicdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: ENFERMEIRO PSF

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos Técnicos da Enfermagem: Processo de Enfermagem: etapas, aplicacdo pratica e documentacao.
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Procedimentos assistenciais: curativos, sondagens, administracédo
de medicamentos, oxigenoterapia, controle de sinais vitais. Técnicas de acolhimento e escuta qualificada. Calculo e
preparo de medicamentos. Elaboracdo e registro de evolucdo e prescricdo de enfermagem. Etica e Legislacédo
Profissional: Lei n® 7.498/1986 — Exercicio profissional da enfermagem. Decreto n® 94.406/1987 — Regulamentacéo das
atividades do enfermeiro. Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolugdo COFEN n° 564/2017).
Responsabilidade profissional: civil, penal e administrativa. Elaboracéo, guarda e sigilo do prontuario de enfermagem.
Relacéo profissional-paciente e consentimento informado. Assisténcia de Enfermagem & Mulher: Consulta de
enfermagem ginecoldgica. Avaliagcdo do ciclo menstrual, dismenorreia, salde reprodutiva. Coleta de citologia oncética
(Papanicolau). Acompanhamento de gestantes em pré-natal de risco habitual. Cuidados de enfermagem no puerpério.
Assisténcia de Enfermagem a Crianca e Adolescente: Avaliacdo de crescimento e desenvolvimento infantil.
Identificacdo precoce de sinais de alarme clinico. Medidas antropométricas: peso, altura, perimetro cefalico.
Acompanhamento de puberdade, higiene e orientacdo sexual basica. Assisténcia de Enfermagem ao Adulto e Idoso:
Avaliacao clinica em queixas comuns: dor, febre, tontura, dispneia. Acompanhamento de pacientes com doencgas crbnicas.
Avaliacao funcional e risco de quedas no idoso. Apoio ao manejo da dor e cuidados paliativos basicos. Urgéncias e
Emergéncias: ldentificagdo e atendimento inicial de situagdes agudas. Suporte Basico de Vida (SBV). Manejo inicial de
sincope, hipoglicemia, crise hipertensiva, convulsdo. Administracdo segura de medicamentos em situa¢des de
emergéncia. Triagem de Enfermagem: Conceitos e objetivos da triagem clinica. Classificacdo de prioridade conforme
sintomas e sinais. Avaliagcdo inicial rapida: queixa principal, sinais vitais, nivel de consciéncia. Protocolos de triagem:
critérios clinicos e sinais de alarme. Registro adequado da triagem e encaminhamento ao atendimento médico.
Comunicacdo eficaz com a equipe e com o paciente durante a triagem. Técnicas e Cuidados em Procedimentos:
Higiene e conforto do paciente. Administracdo de medicamentos por diferentes vias (oral, IM, EV, SC). Curativos simples
e complexos. Puncao venosa, sondagem, aspiracéo de vias aéreas. Coleta de exames laboratoriais e materiais biolégicos.
Biosseguranca e Controle de Infec¢cédo: Equipamentos de protecdo individual (EPIs). Lavagem das méos e precaucdes
padréo. Prevencdo de acidentes com perfurocortantes. Rotinas de limpeza e desinfec¢do de superficies e materiais.
Acondicionamento e descarte correto de residuos. Sistema Unico de Saude (SUS): Constituicdo Federal de 1988 - Artigos
196 a 200.Lei n° 8.080/1990 - Lei Orgéanica da Salde. Lei n° 8.142/1990 - Participagdo da comunidade e financiamento
do SUS. Politicas Nacionais de Saude: Portaria GM/MS n° 2.436/2017 - Politica Nacional de Atencao Basica. Portaria
GM/MS n° 2.979/2019 - Programa Previne Brasil. Politica Nacional de Humanizacao (PNH). Portaria GM/MS n° 589/2015
- Politica Nacional de Informacéo e Informatica em Saude. Vigilancia em Saude: Portaria GM/MS n° 1.412/2013 - Institui
0 SISAB. Vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental e satde do trabalhador. Sistemas de informacéo: SINAN, SISAB,
SIM, SINASC, e-SUS AB. Atencdo Priméria a Salude (APS): Organizacédo das Equipes de Saude da Familia. Diretrizes
da PNAB. Acesso, acolhimento, longitudinalidade e coordenacéo do cuidado.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: ldentificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagbes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagbes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteddos matematicos na via pratica, com relagao aos seguintes pontos: Nogoes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradicdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Topografia e Geodésia: Principios e métodos de levantamentos planimétricos e altimétricos (planialtimétricos). Utilizacao
de Estacbes Totais, GNSS, Niveis. Interpretacdo de plantas e curvas de nivel. Representacbes graficas e perfis
topograficos. Fundacdes e Geotecnia: Propriedades fisicas e mecanicas dos solos. Investigacdo geotécnica (SPT, CPT,
sondagens). Projeto e execuc¢édo de fundacdes rasas (sapatas, blocos, radier) e profundas (estacas, tubuldes). Reforco de
fundaces. Obras de contenc¢éo (muros de arrimo, gabides, solo grampeado). Rebaixamento de lencol freatico e drenagem
subterrdnea. Normas da ABNT NBR 6122/2019 (Projeto e execucdo de fundacBes) e NBR 11682 (Estabilidade de
escavacdes). Materiais de Construcao Civil: Propriedades e aplicacfes de: agregados, cimento Portland (NBR 16697),
cal, gesso, argamassas, concreto (NBR 6118), ceramicos, vidros, tintas, madeiras, rochas e metais. Normas técnicas de
especificacdo e ensaios (ex: NBR 7211 — Agregados para concreto, NBR 13279 — Gesso, NBR 5733 — Cimento).
Introducao ao sistema construtivo em Steel Frame: componentes, vantagens, normas aplicaveis (ex: NBR 16970-1:2021
— Sistemas construtivos estruturados em perfis leves de ago galvanizado). Instalagdes Prediais: Instalacdes elétricas de
baixa tens@o (NBR 5410). Instalac8es hidrossanitarias: agua fria, &gua quente, esgoto sanitario, aguas pluviais (NBR 5626,
NBR 8160, NBR 10844). Sistemas de protecao e aterramento (NBR 5419 — SPDA). Normas sobre reservatérios, bombas,
ventilacdo de redes e caixas de inspec¢do. Estruturas: Teoria das estruturas: isostéticas e hiperestaticas. Célculo e
dimensionamento de elementos estruturais em concreto armado (NBR 6118), aco (NBR 8800), alvenaria estrutural e
madeira (NBR 7190). Detalhamento de armaduras e conex8es metdlicas. Resisténcia dos materiais (esforcos,
deformacg®es, flexdo, cisalhamento, torcdo). Orcamento, Planejamento e Execucdo de Obras: Elaboracédo e leitura de
projetos de engenharia. Planejamento fisico-financeiro de obras, cronogramas (PERT/CPM). Orgcamentacdo e composi¢ao
de custos (SINAPI, SICRO). Licitacdes publicas (Lei n® 14.133/2021 — Nova Lei de LicitagBes). Controle e
acompanhamento de obras pulblicas e privadas. Etapas da Construcdo Civil: Servigos preliminares e instalacfes
provisoérias. Trabalhos de terraplenagem e escavac¢des. Execucdo de fundagbes, estruturas, alvenaria, cobertura,
revestimentos, pisos e pintura. Instalacdo de esquadrias e elementos complementares. Normas de execuc¢do (ex: NBR
13532 — Elaboracéo de projetos de edificagbes; NBR 15575 — Desempenho das edificagBes habitacionais). Drenagem
Urbana e Aguas Pluviais: Estimativa de vazdes (método racional, hidrogramas). Dimensionamento de sarjetas, bocas de
lobo, galerias e dissipadores. Projeto e manutencgéo de sistemas de drenagem urbana. Saneamento Urbano e Rural:
Captacao, aducgdo, tratamento e distribuicdo de agua. Sistemas de esgotamento sanitério: coleta, transporte e tratamento.
Normas de abastecimento (ex: NBR 12218, NBR 12216). Planejamento Urbano e Transporte: Planejamento urbano
integrado e uso do solo. Classificacéo funcional de vias urbanas. Conceitos basicos de mobilidade urbana e acessibilidade.
Projeto geométrico de estradas (NBR 7187), terraplenagem, drenagem e pavimentacdo de rodovias. Seguranc¢a do
Trabalho em Obras: Nocgdes bésicas de seguranca do trabalho e prevencdo de acidentes. Equipamentos de Protecao
Individual e Coletiva (EPI e EPC). Normas Regulamentadoras (NR-18 — Condi¢cdes e meio ambiente na industria da
construgdo, NR-35 — Trabalhos em altura, NR-10 — Instalag6es elétricas).

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagbes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coeséo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagcdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificac&o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos matematicos na via pratica, com relagao aos seguintes pontos: Nogoes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradicdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: FARMACEUTICO BIOQUIMICO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo e Etica Profissional: Vigilancia sanitaria de medicamentos. Lei n° 13.021/2014 — Exercicio das atividades
farmacéuticas. Cddigo de Etica Farmacéutica (CFF n° 596/2014). Boas praticas laboratoriais. Anéalises Clinicas e
Diagnéstico Laboratorial: Etapas da analise laboratorial. Coleta, conservacao e preparo de amostras. Equipamentos
laboratoriais e controle de qualidade. Interpretacdo de exames laboratoriais. Biosseguranca no laboratério. Bioquimica
Clinica: Dosagens bioquimicas: glicose, lipideos, ureia, creatinina, eletrélitos. Enzimas hepaticas e cardiacas. Perfis
metabdlicos e hormonais. Hematologia Clinica: Hemograma, contagem diferencial. Anemias e distirbios hematoldgicos.
Provas de coagulagdo: TAP, TTPA. Automacgdo e técnicas manuais. Microbiologia Clinica: Técnicas de cultivo e
identificacao de microrganismos. Provas bioquimicas e antibiograma. Coleta e manejo de amostras biolégicas. Imunologia
e Sorologia: Técnicas como ELISA, aglutinacdo e imunofluorescéncia. Diagndstico de HIV, hepatites, sifilis, dengue.
Autoimunidade e marcadores imunoldgicos. Parasitologia Clinica: Diagnéstico de parasitoses intestinais e hematicas.
Métodos de coloracéo e concentragdo. Técnicas parasitoldgicas em diferentes materiais. Farmacologia e Toxicologia:
Principios de farmacodindmica e farmacocinética. Grupos farmacologicos e toxicologia clinica. Interacdes
medicamentosas e efeitos adversos. Controle de Qualidade e Gestdo Laboratorial: Sistemas de qualidade (ISO, RDC).
Indicadores laboratoriais e descarte de residuos. Registros, rastreabilidade e gestdo de amostras. Conhecimentos
Complementares: Anatomia e fisiologia aplicadas as analises clinicas. Prontuario, responsabilidade técnica e sistemas
informatizados (LIS). Trabalho multiprofissional e ética aplicada & rotina clinica. Sistema Unico de Saude (SUS):
Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a 200.Lei n° 8.080/1990 - Lei Orgéanica da Saude. Lei n° 8.142/1990 -
Participagdo da comunidade e financiamento do SUS. Politicas Nacionais de Saude: Portaria GM/MS n° 2.436/2017 -
Politica Nacional de Atenc&o Bésica. Portaria GM/MS n° 2.979/2019 - Programa Previne Brasil. Politica Nacional de
Humanizacao (PNH). Portaria GM/MS n° 589/2015 - Politica Nacional de Informacéo e Informética em Saude. Vigilancia
em Saude: Portaria GM/MS n° 1.412/2013 - Institui o SISAB. Vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental e sadde do
trabalhador. Sistemas de informacdo: SINAN, SISAB, SIM, SINASC, e-SUS AB. Atencdo Priméria a Saude (APS):
Organizagdo das Equipes de Saude da Familia. Diretrizes da PNAB. Acesso, acolhimento, longitudinalidade e
coordenacéo do cuidado.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagbes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacfes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteidos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigbes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: FISCAL DE POSTURAS

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Cédigo de Posturas do Municipio de Santa Cruz de Minas-MG (Lei Complementar N° 070/2018) — disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br;

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinénimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagfes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relagfes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacgbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

Il - LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributac@o e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: FISIOTERAPEUTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Fisioterapia Geral e Recursos Terapéuticos: Termoterapia: Mecanismos fisioldgicos e bioquimicos
do calor superficial e profundo; indicac8es clinicas; técnicas como infravermelho, ondas curtas e micro-ondas; efeitos
terapéuticos. Eletrotermofototerapia: Correntes analgésicas e funcionais (TENS, FES, correntes interferenciais,
polarizadas e de média frequéncia); ultrassom terapéutico (mecanismos, dosimetria e evidéncia clinica); fototerapia (laser
de baixa intensidade — LLLT, LED, UV e IV). Hidroterapia: Principios fisicos da agua (empuxo, presséo hidrostatica,
resisténcia); efeitos fisioldgicos e protocolos terapéuticos em reabilitagdo neuromuscular e ortopédica. Indicages,
contraindicac6es e precaugdes dos recursos terapéuticos fisicos. Cinesiologia, Biomecanica e Fisiologia do Exercicio:
Biomecanica funcional: Analise cinematica e cinética de articulagBes e segmentos corporais; biomecénica aplicada ao
movimento patolégico e compensacgdes musculoesqueléticas. Fisiologia da contragdo muscular: Ciclo de pontes
cruzadas, recrutamento motor, fibras musculares, fadiga e adaptacGes ao exercicio. Cinesiologia aplicada: Acgédo
muscular, controle postural, ativacdo sinérgica e integragdo sensorio-motora. Respostas sistémicas ao exercicio
terapéutico: Cardiovascular, respiratéria, neuromuscular e metabdlica; principios de prescricéo e progressao terapéutica
com base em evidéncias. Cinesioterapia e Intervencdo Funcional: Técnicas de cinesioterapia: Exercicios passivos,
ativos, ativos-assistidos, resistidos, alongamentos, mobiliza¢cdes neurais, estabilizacdo segmentar e fortalecimento
funcional. Avaliacao funcional e planejamento terapéutico: Testes musculares manuais, goniometria, testes funcionais
e de controle motor; elaboracdo de metas terapéuticas mensuraveis. Critérios clinicos paraindicacéo, contraindicagao
e modificacdo da conduta cinesioterapéutica. Protocolos baseados em evidéncias para prevencdo de
incapacidades e promoc¢éo da funcionalidade. Fisioterapia Aplicada as Especialidades Clinicas: Traumatologia e
Ortopedia: Reabilitagdo de fraturas, luxacdes, entorses, lesdes ligamentares e tendinopatias. Abordagem fisioterapéutica
nas artroplastias e disfun¢Bes biomecénicas. Reumatologia: Intervencdo em doencas inflamatérias e degenerativas
(artrite reumatoide, osteoartrite, fibromialgia). Manejo da dor, rigidez, melhora da capacidade funcional e qualidade de vida.
Cardiologia e Pneumologia: Reabilitagdo cardiovascular (pés-infarto, insuficiéncia cardiaca). Terapias respiratérias em
doengas obstrutivas e restritivas: higiene bronquica, reexpansdo pulmonar e reeducacdo diafragmatica. Neurologia
(Adulto e Pediatrica): Abordagem nas sequelas de AVC, Doenga de Parkinson, lesdes medulares, paralisia cerebral e
neuropatias periféricas. Técnicas de PNF, treino de marcha, coordenacdo e controle postural; estimulacdo precoce e
plasticidade neural. Ginecologia e Obstetricia: Fisioterapia no ciclo gravidico-puerperal: dor lombopélvica, disfuncdes
miccionais, fortalecimento de assoalho pélvico. Intervencdo em prolapsos, incontinéncia urinaria, e preparo para o parto.
Geriatria e Gerontologia: Avaliacdo e intervencdo em fragilidade, sarcopenia, risco de quedas e declinio funcional.
Estratégias de reabilitagdo domiciliar e manutencdo da autonomia no envelhecimento. Avaliacdo Fisioterapéutica e
Planejamento Terapéutico: Avaliag@o clinica e funcional: Testes especificos de for¢a, amplitude de movimento,
equilibrio, marcha, coordenacdo e independéncia funcional. Instrumentos de avaliacdo padronizados: Escalas
funcionais, testes de desempenho, e classificagfes de capacidade (ex: CIF). Desenvolvimento de planos terapéuticos
individualizados e embasados em evidéncia cientifica. Monitoramento e ajuste da conduta fisioterapéutica
conforme evolucgéo clinica.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagbes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Rela¢cfes Idgico-seméanticas entre ora¢cbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos matematicos na via pratica, com relagao aos seguintes pontos: Nogoes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigBes implicacdes e equivaléncias, afirmagfes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

V- LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: MEDICO CARDIOLOGISTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia, Fisiologia e Semiologia Cardiovascular: Anatomia funcional do coracdo e grandes vasos. Fisiologia da
circulacao: débito cardiaco, pressado arterial, regulacdo neural e hormonal. Técnicas de exame fisico cardiovascular:
inspecéo, palpacédo, ausculta e avaliagcdo de pulsos. Avaliacdo clinica da dispneia, dor toracica, palpitacdes e sincope.
Eletrocardiografia e Exames Complementares em Cardiologia: Interpretacdo do eletrocardiograma (ECG): ritmo,
bloqueios, sobrecargas, isquemia, arritmias. Teste ergométrico: indicacfes e interpretacdo. Monitoramento ambulatorial
(Holter, MAPA). Ecocardiograma transtoracico e transesofagico. Ressonancia magnética cardiaca e tomografia de
coronarias: indicagtes basicas. Radiografia de térax em avaliagao cardioldgica. Doengas Cardiacas Comuns e Condutas
Clinicas: Hipertensdo arterial sistémica: diagndstico, estratificacdo de risco e tratamento. Insuficiéncia cardiaca:
fisiopatologia, classificagdo, diagndstico e tratamento farmacol6gico. Doenca arterial coronariana: angina estavel, infarto
agudo do miocardio, sindrome coronariana aguda. Arritmias cardiacas: fibrilagao atrial, flutter, taquiarritmias, bradicardias
e bloqueios AV. Endocardite infecciosa. Miocardiopatias: dilatada, hipertréfica, restritiva. Pericardiopatias e tamponamento
cardiaco. Valvopatias: estenose e insuficiéncia mitral e adrtica. Dislipidemias e prevencdo cardiovascular. Cardiologia
Preventiva e Avaliacdo de Risco Cardiovascular: Fatores de risco cardiovascular: tabagismo, obesidade, sedentarismo,
diabetes. Estratificacdo de risco cardiovascular global. Avaliacdo pré-operatdéria em pacientes com doencas
cardiovasculares. Medidas de prevencdo primaria e secundaria. Farmacologia Cardiovascular: Anti-hipertensivos:
classes, indicacdes e efeitos adversos. Antiarritmicos: mecanismos de acdo e uso clinico. Antianginosos,
betabloqueadores, IECA, BRA, diuréticos, estatinas, anticoagulantes e antiplaquetarios. Manejo medicamentoso de
emergéncias cardiovasculares. Urgéncias e Emergéncias em Cardiologia: Suporte basico e avancado de vida (ACLS).
Sindromes coronarianas agudas. Crise hipertensiva. Edema agudo de pulm&o. Parada cardiorrespiratéria. Arritmias
instaveis. TEP (tromboembolismo pulmonar). Etica, Legislacdo e Prontuario Médico: Codigo de Etica Médica.
Responsabilidade civil e penal do médico. Sigilo profissional e elaboracdo do prontuédrio. Relacdo médico-paciente e
humanizag&o no atendimento. Sistema Unico de Salude (SUS): Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a 200.Lei n°
8.080/1990 - Lei Organica da Saude. Lein°8.142/1990 - Participagcdo da comunidade e financiamento do SUS. Politicas
Nacionais de Salde: Portaria GM/MS n° 2.436/2017 - Politica Nacional de Aten¢do Basica. Portaria GM/MS n°®2.979/2019
- Programa Previne Brasil. Politica Nacional de Humanizacdo (PNH). Portaria GM/MS n° 589/2015 - Politica Nacional de
Informacao e Informética em Saude. Vigilancia em Saude: Portaria GM/MS n° 1.412/2013 - Institui o SISAB. Vigilancia
epidemiolégica, sanitaria, ambiental e saude do trabalhador. Sistemas de informac&o: SINAN, SISAB, SIM, SINASC, e-
SUS AB. Atencao Primaria a Saude (APS): Organizacgdo das Equipes de Saude da Familia. Diretrizes da PNAB. Acesso,
acolhimento, longitudinalidade e coordenacédo do cuidado.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagéo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relag8es légico-semanticas entre ora¢des; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: No¢des
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradicdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: MEDICO CLINICO GERAL

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Gerais de Clinica Médica: Anamnese e exame fisico geral. Diagnéstico e conduta frente aos principais
sinais e sintomas clinicos: febre, dor, tosse, dispneia, cefaleia, vémitos, diarreia, emagrecimento, fadiga. Diagnostico
diferencial e abordagem sindrémica. Interpretacdo de exames laboratoriais e de imagem basicos. Prescricdo racional de
medicamentos. Interacdes medicamentosas e reacdes adversas. Atencdo a Saude do Adulto e Idoso: Hipertensao
arterial sistémica. Diabetes mellitus tipo 2. Dislipidemias. Doenca pulmonar obstrutiva crénica (DPOC) e asma. Dor toracica
e suspeita de sindrome coronariana aguda. Canceres mais prevalentes: mama, prostata, célon, colo uterino. Osteoartrite
e lombalgia. Cuidados paliativos e manejo da dor crénica. Avaliagcao do idoso fragil e polifarméacia. Atencdo a Saude da
Mulher: Exame ginecoldgico, coleta de citologia oncética (Papanicolau). Ciclos menstruais, sangramentos anormais,
dismenorreia. Planejamento reprodutivo e contracepgdo. Pré-natal de baixo risco: diagndstico, calendario de consultas,
exames, imunizacdes. Puerpério e aleitamento materno. Rastreamento do cancer de mama e do colo uterino. Atencéo a
Saude da Crianca e do Adolescente: Avaliacdo do crescimento e desenvolvimento infantil. Puericultura e calendario
vacinal. Diagnostico e conduta em infeccBes respiratérias, diarreias, febre e convulsao. Introducéo alimentar e aleitamento
materno. Prevencao de acidentes e violéncia na infancia. Saude do adolescente: puberdade, sexualidade, ISTs. Urgéncias
e Emergéncias Clinicas: Atendimento inicial na sala de emergéncia. Suporte basico de vida (SBV). Abordagem da dor
toracica aguda, dispneia, AVC, convulséo, hipoglicemia. Crise hipertensiva, sincope, anafilaxia, intoxicagfes exdgenas.
Diagnostico e manejo inicial de traumas leves. Infectologia e Doencas de Notificag@o: Diagndstico e manejo de dengue,
Zika, chikungunya, leptospirose. Tuberculose: diagndstico, tratamento e acompanhamento. Sifilis, HIV, hepatites virais B
e C. COVID-19: critérios de gravidade e conduta clinica. Esquemas vacinais e controle de surtos. Saude Mental Bésica:
Transtornos de ansiedade e depressao. Abordagem inicial de tentativa de suicidio. Transtornos relacionados ao uso de
substancias. Encaminhamentos e acompanhamento multiprofissional. Etica, Legislacdo e Prontuario Médico: Cadigo
de Etica Médica (Resolugdo CFM n° 2.217/2018). Responsabilidade profissional, civil e penal. Prontuario médico e sigilo
profissional. Relagdo médico-paciente e consentimento informado. Sistema Unico de Satude (SUS): Constituigio Federal
de 1988 - Artigos 196 a 200.Lei n°® 8.080/1990 - Lei Organica da Saude. Lei n° 8.142/1990 - Participagdo da comunidade
e financiamento do SUS. Politicas Nacionais de Saude: Portaria GM/MS n° 2.436/2017 - Politica Nacional de Atengéo
Bésica. Portaria GM/MS n° 2.979/2019 - Programa Previne Brasil. Politica Nacional de Humanizacdo (PNH). Portaria
GM/MS n° 589/2015 - Politica Nacional de Informacé&o e Informatica em Saude. Vigilancia em Saude: Portaria GM/MS n°
1.412/2013 - Institui o SISAB. Vigilancia epidemiolédgica, sanitaria, ambiental e sadde do trabalhador. Sistemas de
informacéo: SINAN, SISAB, SIM, SINASC, e-SUS AB. Atencéo Priméria a Salde (APS): Organizacao das Equipes de
Saude da Familia. Diretrizes da PNAB. Acesso, acolhimento, longitudinalidade e coordenacéo do cuidado.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: No¢des
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e Fisiologia do Sistema Reprodutor Feminino: Anatomia genital feminina externa e interna. Embriologia e
desenvolvimento puberal. Ciclo menstrual: aspectos hormonais, enddcrinos e fisioldgicos. Fisiologia da menopausa e
climatério. Ginecologia Clinica: Exame ginecoldgico e diagnéstico clinico. Corrimentos vaginais: diagnéstico diferencial
e condutas. Infeccbes do trato genital inferior e superior (vulvovaginites, DIP). Doencas benignas do Utero, ovarios e
mamas. Distarbios menstruais: amenorreia, dismenorreia, sangramento uterino anormal. Anticoncepcdo: métodos
hormonais, barreira, DIU, métodos definitivos. Endometriose e adenomiose. Miomatose uterina. Sindrome dos ovarios
policisticos (SOP). Doengas mamarias benignas e triagem para cancer de mama. Ginecologia Endécrina: Disfuncdes
hormonais: puberdade precoce e tardia, hirsutismo, infertilidade. Terapia hormonal na menopausa. Avaliacdo e manejo
das disfungBes ovarianas. Climatério e uso de terapia hormonal. Patologia do Trato Genital Inferior e Colposcopia:
Diagndstico e seguimento das lesdes precursoras do cancer do colo uterino. Rastreamento do cancer cérvico-uterino
(Papanicolau e teste de HPV). Indicacdes e interpretagéo da colposcopia e biépsia. Condutas frente a les@es intraepiteliais
e neoplasias cervicais. Obstetricia (atuacdo basica do ginecologista): Diagndstico da gestacdo e acompanhamento
pré-natal inicial. Complica¢gdes comuns da gravidez: infec¢Bes urinérias, anemia, nduseas e vémitos. Planejamento
reprodutivo e aconselhamento pré-concepcional. Intercorréncias clinicas na gravidez: hipertensao, diabetes gestacional.
IndicagBes e manejo de aborto espontaneo e ectépico. Urgéncias Ginecoldgicas: Sangramento genital anormal agudo.
Dor pélvica aguda. Rotura de cisto ovariano. Tor¢cao anexial. Acompanhamento de vitimas de violéncia sexual. Cirurgia
Ginecolo6gica: Indicagdes para histerectomia, ooforectomia, salpingectomia. Abordagem cirdrgica minimamente invasiva
(videolaparoscopia). Pré e pos-operatorio ginecoldgico ambulatorial. Etica e Legislagio Médica: Codigo de Etica Médica
(Resolugdo CFM n° 2.217/2018). Relagdo médico-paciente: sigilo, consentimento informado e autonomia.
Responsabilidade médica e prontuario eletrbnico. Direitos sexuais e reprodutivos. Normas legais sobre esterilizacédo
voluntaria. Diagnéstico por Imagem e Exames Complementares em Ginecologia: Interpretacdo de exames
laboratoriais e hormonais femininos. Ultrassonografia pélvica e transvaginal. Mamografia e ultrassonografia mamaria.
Indicacdes de ressonancia e tomografia. Sistema Unico de Satde (SUS): Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200.Lei n°® 8.080/1990 - Lei Organica da Salde. Lein® 8.142/1990 - Participacao da comunidade e financiamento do SUS.
Politicas Nacionais de Salde: Portaria GM/MS n° 2.436/2017 - Politica Nacional de Atenc¢do Bésica. Portaria GM/MS n°
2.979/2019 - Programa Previne Brasil. Politica Nacional de Humanizacao (PNH). Portaria GM/MS n° 589/2015 - Politica
Nacional de Informacéo e Informatica em Salde. Vigilancia em Saude: Portaria GM/MS n° 1.412/2013 - Institui o SISAB.
Vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental e salde do trabalhador. Sistemas de informacéo: SINAN, SISAB, SIM,
SINASC, e-SUS AB. Atencédo Primaria a Saude (APS): Organiza¢cdo das Equipes de Salde da Familia. Diretrizes da
PNAB. Acesso, acolhimento, longitudinalidade e coordenacéo do cuidado.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagbes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre ora¢des; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situacdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: No¢des
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacgbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia, Fisiologia e Biomecéanica do Aparelho Locomotor: Anatomia funcional dos ossos, articulagdes, musculos,
tenddes e ligamentos. Fisiologia do tecido ésseo e muscular. Biomecénica das articulagdes e marcha. Avaliacdo Clinica
Ortopédica: Historia clinica ortopédica e anamnese dirigida. Exame fisico ortopédico geral e segmentar. Testes especiais
para avaliacdo de ligamentos, meniscos, coluna e plexos nervosos. Classificacdo e avaliacdo das lesdes
musculoesqueléticas. AfeccBes Ortopédicas Traumaticas: Fraturas e luxagdes: diagnéstico, classificacdo e tratamento.
Fraturas expostas e politraumatismos. Imobilizagées: tipos, indicagGes e cuidados. Reducao fechada e aberta. Sindrome
compartimental e lesdo vascular associada. Avaliagdo e manejo do trauma em extremidades. Afec¢gdes Ortopédicas Nao
Traumaticas: Osteoartrites e artroses. Doengas degenerativas da coluna vertebral (hérnia de disco, espondilose).
Tendinopatias e bursites. Pé plano, joanete, espordo de calcaneo. Dores musculares e lombalgias mecénicas. Distirbios
do crescimento e deformidades. Ortopedia Infantil: Displasia do desenvolvimento do quadril (DDQ). Pé torto congénito.
Torcicolo muscular congénito. Doenga de Perthes. Epifisidlise femoral proximal. Doenca de Osgood-Schlatter e outras
causas de dor em joelho na infancia. Doencas Osseas Metabolicas: Osteoporose: diagnostico, prevencéo e tratamento.
Osteomaléacia e raquitismo. Displasias 0sseas. Infec¢gdes Ortopédicas: Osteomielite aguda e cronica. Artrite séptica.
Abcesso muscular e celulite. Tumores Osseos e Lesdes Cisticas: Tumores benignos e malignos do sistema musculo-
esquelético. Diagnéstico diferencial de lesdes osteoliticas. Indicagdes de biopsia e condutas iniciais. Medicina Esportiva
e Lesdes por Esforgco Repetitivo (LER/DORT): Lesdes musculares, ligamentares e articulares em atletas. Sindrome do
tunel do carpo e outras compressdes nervosas. Avaliacdo funcional do retorno ao esporte. Imagens em Ortopedia:
Interpretacdo basica de radiografias ortopédicas. Indicagbes de tomografia, ressonancia magnética e ultrassonografia.
Cintilografia 6ssea em lesdes suspeitas. Etica e Prontuario Médico: Cddigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n°
2.217/2018). Elaboracdo e guarda do prontuario ortopédico. Relagdo médico-paciente e consentimento informado.
Responsabilidade civil, penal e administrativa do médico ortopedista. Sistema Unico de Saude (SUS): Constitui¢cdo
Federal de 1988 - Artigos 196 a 200.Lei n° 8.080/1990 - Lei Organica da Saude. Lei n°® 8.142/1990 - Participacdo da
comunidade e financiamento do SUS. Politicas Nacionais de Salde: Portaria GM/MS n° 2.436/2017 - Politica Nacional
de Atencgédo Basica. Portaria GM/MS n° 2.979/2019 - Programa Previne Brasil. Politica Nacional de Humanizagdo (PNH).
Portaria GM/MS n° 589/2015 - Politica Nacional de Informacao e Informética em Saude. Vigilancia em Saude: Portaria
GM/MS n° 1.412/2013 - Institui o SISAB. Vigilancia epidemiolégica, sanitaria, ambiental e saude do trabalhador. Sistemas
de informacao: SINAN, SISAB, SIM, SINASC, e-SUS AB. Atenc¢ao Priméria & Saude (APS): Organizacdo das Equipes
de Salde da Familia. Diretrizes da PNAB. Acesso, acolhimento, longitudinalidade e coordenagéo do cuidado.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagcdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: MEDICO PEDIATRA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Crescimento e Desenvolvimento Infantil: Avaliacdo do crescimento: peso, estatura, perimetro cefélico e indices
antropométricos. Marcos do desenvolvimento neuropsicomotor. Avaliacdo nutricional e curva de crescimento da OMS.
Distlrbios do crescimento e desenvolvimento: atraso ponderoestatural, puberdade precoce/tardia. Neonatologia Basica:
Avaliacdo do recém-nascido: Apgar, reflexos primitivos, triagens neonatais. Ictericia fisiolégica e patoldgica.
Prematuridade: condutas basicas e seguimento ambulatorial. Distlrbios respiratérios e infecciosos do periodo neonatal.
Aleitamento materno: manejo, contraindicagdes e dificuldades. Clinica Pediéatrica: Abordagem clinica da criangca com
febre, vomito, diarreia, dor abdominal, tosse e dispneia. Principais doengas respiratérias na infancia: IVAS, bronquiolite,
pneumonia, asma. Gastroenterites, desidratacdo, constipacdo funcional. Doencas exantematicas: sarampo, rubéola,
varicela, escarlatina. Infec¢Ges urinarias na infancia: diagnéstico, tratamento e seguimento. Abordagem inicial da crianca
com convulsdo ou atraso neuroldgico. Alergias alimentares, dermatites e anafilaxia. Nutricdo e Alimentagado Infantil:
Aleitamento materno exclusivo e introdugédo alimentar. Alimentacao por faixa etaria. Suplementagéo de ferro, vitamina A e
D. Avaliacdo e manejo da obesidade e desnutricdo. Saude do Adolescente: Caracteristicas do crescimento puberal.
Avaliacdo da puberdade normal e distarbios puberais. Alteracdes comportamentais, distdrbios alimentares, uso de
substancias. Aconselhamento em sexualidade e prevencao de ISTs. Imuniza¢8es: Calendario nacional de vacinacdo da
crianca e do adolescente (atualizado). Indicacdes e contraindicacdes de vacinas. Eventos adversos pos-vacinais. Vacinas
especiais e de rotina. Urgéncias Pediatricas Ambulatoriais: Abordagem da crianga com febre sem foco. Convulsao
febril. Asma aguda e crise alérgica. Reanimacg&o bésica e suporte inicial. Atendimento inicial em intoxicagbes e traumas
leves. Exames Complementares em Pediatria: Interpretacdo de hemograma, provas inflamatérias, exames hormonais e
infecciosos. Uso racional de exames de imagem: radiografia, USG, TC e RM em criancas. Testes rapidos e sorologias na
pratica pediatrica. Sistema Unico de Sautde (SUS): Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a 200.Lei n® 8.080/1990 -
Lei Organica da Salde. Lei n° 8.142/1990 - Participacdo da comunidade e financiamento do SUS. Politicas Nacionais
de Saude: Portaria GM/MS n° 2.436/2017 - Politica Nacional de Atencé@o Basica. Portaria GM/MS n° 2.979/2019 -
Programa Previne Brasil. Politica Nacional de Humanizacéo (PNH). Portaria GM/MS n° 589/2015 - Politica Nacional de
Informacao e Informética em Saude. Vigilancia em Saude: Portaria GM/MS n° 1.412/2013 - Institui o SISAB. Vigilancia
epidemiolégica, sanitaria, ambiental e satde do trabalhador. Sistemas de informac&o: SINAN, SISAB, SIM, SINASC, e-
SUS AB. Atencao Primaria a Saude (APS): Organizacédo das Equipes de Saude da Familia. Diretrizes da PNAB. Acesso,
acolhimento, longitudinalidade e coordenacéo do cuidado.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagdo de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacgbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: MEDICO PSF

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Gerais de Clinica Médica: Anamnese e exame fisico geral. Diagnéstico e conduta frente aos principais
sinais e sintomas clinicos: febre, dor, tosse, dispneia, cefaleia, vémitos, diarreia, emagrecimento, fadiga. Diagnostico
diferencial e abordagem sindrémica. Interpretacdo de exames laboratoriais e de imagem basicos. Prescricdo racional de
medicamentos. Interacdes medicamentosas e reacdes adversas. Atencdo a Saude do Adulto e Idoso: Hipertensao
arterial sistémica. Diabetes mellitus tipo 2. Dislipidemias. Doenca pulmonar obstrutiva crénica (DPOC) e asma. Dor toracica
e suspeita de sindrome coronariana aguda. Canceres mais prevalentes: mama, prostata, célon, colo uterino. Osteoartrite
e lombalgia. Cuidados paliativos e manejo da dor crénica. Avaliagcao do idoso fragil e polifarméacia. Atencdo a Saude da
Mulher: Exame ginecoldgico, coleta de citologia oncética (Papanicolau). Ciclos menstruais, sangramentos anormais,
dismenorreia. Planejamento reprodutivo e contracepgdo. Pré-natal de baixo risco: diagndstico, calendario de consultas,
exames, imunizacdes. Puerpério e aleitamento materno. Rastreamento do cancer de mama e do colo uterino. Atencéo a
Saude da Crianca e do Adolescente: Avaliacdo do crescimento e desenvolvimento infantil. Puericultura e calendario
vacinal. Diagnostico e conduta em infeccBes respiratérias, diarreias, febre e convulsao. Introducéo alimentar e aleitamento
materno. Prevencao de acidentes e violéncia na infancia. Saude do adolescente: puberdade, sexualidade, ISTs. Urgéncias
e Emergéncias Clinicas: Atendimento inicial na sala de emergéncia. Suporte basico de vida (SBV). Abordagem da dor
toracica aguda, dispneia, AVC, convulséo, hipoglicemia. Crise hipertensiva, sincope, anafilaxia, intoxicagfes exdgenas.
Diagnostico e manejo inicial de traumas leves. Infectologia e Doencas de Notificag@o: Diagndstico e manejo de dengue,
Zika, chikungunya, leptospirose. Tuberculose: diagndstico, tratamento e acompanhamento. Sifilis, HIV, hepatites virais B
e C. COVID-19: critérios de gravidade e conduta clinica. Esquemas vacinais e controle de surtos. Saude Mental Bésica:
Transtornos de ansiedade e depressao. Abordagem inicial de tentativa de suicidio. Transtornos relacionados ao uso de
substancias. Encaminhamentos e acompanhamento multiprofissional. Etica, Legislacdo e Prontuario Médico: Cadigo
de Etica Médica (Resolugdo CFM n° 2.217/2018). Responsabilidade profissional, civil e penal. Prontuario médico e sigilo
profissional. Relagdo médico-paciente e consentimento informado. Sistema Unico de Satude (SUS): Constituigio Federal
de 1988 - Artigos 196 a 200.Lei n°® 8.080/1990 - Lei Organica da Saude. Lei n° 8.142/1990 - Participagdo da comunidade
e financiamento do SUS. Politicas Nacionais de Saude: Portaria GM/MS n° 2.436/2017 - Politica Nacional de Atengéo
Bésica. Portaria GM/MS n° 2.979/2019 - Programa Previne Brasil. Politica Nacional de Humanizacdo (PNH). Portaria
GM/MS n° 589/2015 - Politica Nacional de Informacé&o e Informatica em Saude. Vigilancia em Saude: Portaria GM/MS n°
1.412/2013 - Institui o SISAB. Vigilancia epidemiolédgica, sanitaria, ambiental e sadde do trabalhador. Sistemas de
informacéo: SINAN, SISAB, SIM, SINASC, e-SUS AB. Atencéo Priméria a Salde (APS): Organizacao das Equipes de
Saude da Familia. Diretrizes da PNAB. Acesso, acolhimento, longitudinalidade e coordenacéo do cuidado.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: No¢des
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: MONITOR EDUCACIONAL

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéo;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagao de sentengas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situacdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: Nocdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

Il - LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: NUTRICIONISTA ESCOLAR

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nutricdo Basica: Macronutrientes: Carboidratos (Classificacdo, funcdes, digestdo e metabolismo). Proteinas
(Necessidades diarias, funcdes metabdlicas e catabolismo proteico). Lipidios (Tipos, funcdes bioldgicas e implicacdes no
risco cardiovascular. Micronutrientes: Vitaminas (Funcdes, deficiéncia e toxicidade). Minerais (Papel no metabolismo e
condicdes associadas a deficiéncia ou excesso). Nutricdo Materno Infantil: Nutricdo durante a gestacdo e lactacao
(Necessidades energéticas e suplementacéo (ferro, acido félico, calcio, etc.). Nutricdo do recém-nascido (Promocéo do
aleitamento materno e introducdo alimentar). Nutricdo infantil (Necessidades nutricionais e manejo de deficiéncias na
primeira infancia). Nutricdo Humana por Ciclo de Vida: Pré-escolar e escolar (Requerimentos nutricionais e estratégias
para promocédo da saude). Adolescente (Alteragdes metabdlicas na puberdade e manejo nutricional). Adulto (Prevencao
de doengas crénicas relacionadas a alimentagdo). Idoso (AlteragGes fisiolégicas e adequacdo alimentar para prevengdo
de sarcopenia e doencas cronicas). Avaliagdo Nutricional: Métodos de avaliagao Antropométricos: (IMC, circunferéncia
abdominal, prega cutanea). Bioquimicos (Interpretagdo de marcadores nutricionais). Clinicos e dietéticos (Histérico
alimentar e sinais clinicos de desnutricdo ou excesso). Planejamento de Refei¢cdes: Elaboracdo de planos alimentares
(Calculo de necessidades energéticas e nutricionais; Planejamento de dietas individualizadas e para grupos
populacionais). Planejamento coletivo (Diretrizes para alimentacdo escolar, hospitalar e institucional). Doencas e
Condic8es relacionadas a Nutrigdo: Desnutricdo (Marasmo e Kwashiorkor (Diagndstico e intervengdo nutricional).
Diabetes mellitus (Planejamento alimentar e controle glicémico). Hipertensédo arterial (Abordagem nutricional baseada na
dieta DASH). Dislipidemias (Modulac¢éo lipidica por meio da alimentag&o). Insuficiéncia cardiaca e respiratéria (Suporte
nutricional em condi¢cdes agudas e crénicas). Insuficiéncia renal (Manejo nutricional em tratamento conservador e em
dialise). Resposta metabdlica ao estresse (Abordagem nutricional em situacées como queimaduras, trauma e sepse).
Cuidados nutricionais nos distirbios metabdlicos (Hipotireoidismo, hiperuricemia e sindrome metabdlica). Nutricdo e
Doencas na Infancia: Doengcas comuns (Diarreia, constipacdo, alergias alimentares e intolerancias); Deficiéncias
nutricionais (Anemia ferropriva, hipovitaminose D e desnutricdo infantil). Intervencdes preventivas (Educacao alimentar e
suplementacgéo).

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagbes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificac@o e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Rela¢fes I6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos matematicos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigbes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

V- LEGISLAQAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: OFICIAL ESPECIALIZADO | - ENCANADOR

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO
Visa avaliar processos mentais tais como: memoria, percepgdo, atencado e concentragdo, raciocinio loégico, raciocinio
abstrato.
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CARGO: OPERARIO Il - COVEIRO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO
Visa avaliar processos mentais tais como: memoria, percepgdo, atencado e concentragdo, raciocinio loégico, raciocinio
abstrato.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - PRE-ESCOLAR E SERIES INICIAIS

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ensino Fundamental — Anos Iniciais: Competéncias gerais e componentes curriculares especificos (Lingua Portuguesa,
Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia, Arte, Educacdo Fisica). Avaliacdo Educacional na Educacao Infantil:
Concepcdes de avaliacdo (Diagnoéstica e formativa). Instrumentos avaliativos (Observacgdes, registros pedagdgicos e
portfélios). Psicologia e Desenvolvimento: Teorias do Desenvolvimento e Aprendizagem. Desenvolvimento humano
(Aspectos cognitivos, emocionais e sociais nas diferentes fases da vida). Teorias Pedagdgicas e Préaticas de Ensino:
Fundamentos Tedricos e Aplicagcao Pratica. Praticas Pedagogicas (Brincadeiras dirigidas e espontaneas na Educacéo
Infantil). Interdisciplinaridade, contextualizag&o e metodologias ativas no Ensino Fundamental. Alfabetizag¢éo e Letramento.
Desenvolvimento da consciéncia fonologica e habilidades de leitura e escrita. Educagdo Inclusiva e Diversidade:
Inclusdo Escolar (Praticas pedagogicas adaptadas para alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades). Diversidade Cultural (Estratégias pedagdgicas para valorizar a historia e cultura afro-brasileira, africana
e indigena). Gestao da Sala de Aula: Dinamica e Organizacdo (Planejamento do ambiente de aprendizagem para
promover a participacdo ativa). Estratégias para mediacdo de conflitos e fortalecimento do vinculo professor-aluno.
Relacionamento Escola-Comunidade (Interacdo entre professores, familias e comunidade escolar). Legislagéo
Educacional (Atualizada) Todas as legislacfes abaixo estdo vigentes e atualizadas conforme o ordenamento
juridico nacional: Constituicdo Federal de 1988 (artigos 205 a 214): direito a educacgéo, dever do Estado e da familia,
qualidade, acesso, permanéncia e gestdo democratica. Lei n°® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional — LDBEN): principios, organizacdo da educa¢éo nacional, niveis e modalidades de ensino. Lei n° 8.069/1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA): direito a educacao, protecao integral, combate a evaséo e ao abandono
escolar. Lei n® 11.738/2008: piso salarial nacional dos profissionais do magistério publico da educacéo béasica e jornada
de trabalho. Lei n°® 14.113/2020: regulamenta o Novo Fundeb e disp&e sobre o financiamento da educagéo basica publica.
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs): parametros para Educacgéo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e
Educacdo Inclusiva. Documentos Curriculares: Base Nacional Comum Curricular (BNCC): competéncias gerais,
direitos de aprendizagem, organizag&o por componentes e areas do conhecimento. Estrutura e aplicagéo pratica da BNCC
no planejamento e avaliagdo pedagdgica. Ensino por competéncias e habilidades. Temas Transversais na Educacao:
Etica, cidadania, meio ambiente, salde, diversidade cultural, direitos humanos, orientagéo sexual e trabalho. Abordagem
transversal e interdisciplinar nos curriculos escolares. Integracéo dos temas com as competéncias da BNCC. Pensadores
Classicos e Contemporaneos da Educacgao: Jean Piaget: desenvolvimento cognitivo e epistemologia genética. Lev
Vygotsky: interacdo social, mediacdo e zona de desenvolvimento proximal. Paulo Freire: educacdo libertadora,
consciéncia critica, didlogo e pedagogia do oprimido. Emile Durkheim: papel socializador da escola e coes&o social. John
Dewey: escola ativa, experiéncia e democracia na educagéo. Maria Montessori: autoeducagéo, autonomia e ambiente
preparado. Dermeval Saviani: pedagogia histérico-critica, educagcdo como pratica transformadora. Escolas Pedagd6gicas
(Teorias Educacionais): Pedagogia Tradicional: valorizacdo do professor, disciplina e transmissao de conhecimentos.
Pedagogia Renovada Progressivista: aprendizagem centrada no aluno e valorizacdo da experiéncia (Dewey).
Pedagogia Liberal Tecnicista: ensino voltado a produtividade, objetivos e avaliagbes mensuraveis. Pedagogia
Libertadora: emancipagdo social, educacao critica e conscientizacdo (Paulo Freire). Pedagogia Historico-Critica:
conhecimento como instrumento de transformacéo social (Saviani). Construtivismo: aprendizagem ativa e constru¢do do
conhecimento (Piaget e Vygotsky). Montessoriana: liberdade com responsabilidade, autoaprendizagem. Freinetiana:
aprendizagem pelo trabalho, expresséo livre, cooperagdo. Waldorf: desenvolvimento integral do ser humano com base
em arte, espiritualidade e ritmo.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéao;
Morfologia (identificac@o e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relagfes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: No¢des
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradicdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
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artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - CIENCIAS

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Estrutura e Funcdes dos Seres Vivos: Organizacao celular: células procariontes e eucariontes, organelas e funcdes.
Teorias sobre a origem da vida. Tecido animal e vegetal. Sistemas do corpo humano: digestério, respiratério, circulatério,
excretor, locomotor, nervoso, endécrino e reprodutor. Reproducao humana e sexualidade. Rela¢des entre saude, habitos
de vida e funcionamento do corpo. Genética, Hereditariedade e Evolucado: Conceitos basicos de genética: genes,
cromossomos, DNA e RNA. Leis de Mendel e hereditariedade simples. Mutacdes genéticas e distarbios hereditarios.
Biotecnologia e suas aplicagfes. Teorias evolutivas: Lamarck, Darwin e Neodarwinismo. Selecdo natural e adaptac¢do dos
seres vivos ao meio. Ecologia e Meio Ambiente: Conceitos de ecossistema, biocenose, habitat, nicho ecoldgico e fatores
abioticos. Cadeias e teias alimentares, fluxo de energia e ciclos biogeoquimicos. RelagGes ecolégicas intraespecificas e
interespecificas. Biomas brasileiros e impactos ambientais. Poluicdo, desmatamento, mudancas climaticas e
sustentabilidade. Educagdo ambiental e atitudes sustentaveis. Matéria e Transformac8es: Estados fisicos da matéria e
mudancas de estado. Misturas e substancias puras: separacdo de misturas. Atomos, moléculas e elementos quimicos.
Tabela periddica: grupos, periodos e propriedades periddicas. Ligacdes quimicas (ibnicas, covalentes e metélicas).
Reacdes quimicas: identificacao, balanceamento e tipos. Energia, For¢ca e Movimento: Conceitos de for¢a, massa, inércia
e movimento. Leis de Newton. Trabalho, poténcia e energia: cinética, potencial, térmica e elétrica. Fontes de energia:
renovaveis e ndo renovaveis. Conservacgdo de energia e eficiéncia energética. Terra e Universo: Estrutura e camadas da
Terra. Placas tectdnicas, vulcanismo, terremotos e formagéo de relevo. Rochas e solos. Ciclo da 4gua e ciclo das rochas.
Sistema solar: planetas, satélites, asteroides e cometas. Fases da Lua, eclipses, movimento dos astros. Corpo, Salde e
Qualidade de Vida: Higiene pessoal, saude coletiva e prevencdo de doencas. Principais doengas transmissiveis e ndo
transmissiveis. Vacina¢cdo e imunizagdo. Alimentacdo saudavel e pirdmide alimentar. Legislacdo Educacional
(Atualizada) Todas as legislacBes abaixo estdo vigentes e atualizadas conforme o ordenamento juridico nacional:
Constituicdo Federal de 1988 (artigos 205 a 214): direito a educacao, dever do Estado e da familia, qualidade, acesso,
permanéncia e gestdo democrética. Lei n°® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDBEN):
principios, organizagdo da educac¢éo nacional, niveis e modalidades de ensino. Lei n°® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca
e do Adolescente — ECA): direito & educacgédo, protecdo integral, combate & evasao e ao abandono escolar. Lei n°
11.738/2008: piso salarial nacional dos profissionais do magistério publico da educacgéo bésica e jornada de trabalho. Lei
n° 14.113/2020: regulamenta o Novo Fundeb e dispde sobre o financiamento da educacdo bésica puablica. Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCNs): parametros para Educacgédo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacao
Inclusiva. Documentos Curriculares: Base Nacional Comum Curricular (BNCC): competéncias gerais, direitos de
aprendizagem, organizacdo por componentes e areas do conhecimento. Estrutura e aplicacdo pratica da BNCC no
planejamento e avaliagio pedagdgica. Ensino por competéncias e habilidades. Temas Transversais na Educag&o: Etica,
cidadania, meio ambiente, saude, diversidade cultural, direitos humanos, orientacdo sexual e trabalho. Abordagem
transversal e interdisciplinar nos curriculos escolares. Integracéo dos temas com as competéncias da BNCC. Pensadores
Classicos e Contemporaneos da Educagéo: Jean Piaget: desenvolvimento cognitivo e epistemologia genética. Lev
Vygotsky: interacdo social, mediacdo e zona de desenvolvimento proximal. Paulo Freire: educacéo libertadora,
consciéncia critica, didlogo e pedagogia do oprimido. Emile Durkheim: papel socializador da escola e coes&o social. John
Dewey: escola ativa, experiéncia e democracia na educacdo. Maria Montessori: autoeducacdo, autonomia e ambiente
preparado. Dermeval Saviani: pedagogia historico-critica, educagéo como prética transformadora. Escolas Pedagdgicas
(Teorias Educacionais): Pedagogia Tradicional: valorizacdo do professor, disciplina e transmissdo de conhecimentos.
Pedagogia Renovada Progressivista: aprendizagem centrada no aluno e valorizacdo da experiéncia (Dewey).
Pedagogia Liberal Tecnicista: ensino voltado a produtividade, objetivos e avaliagdes mensuraveis. Pedagogia
Libertadora: emancipacdo social, educacdo critica e conscientizacdo (Paulo Freire). Pedagogia Histérico-Critica:
conhecimento como instrumento de transformacéo social (Saviani). Construtivismo: aprendizagem ativa e constru¢éo do
conhecimento (Piaget e Vygotsky). Montessoriana: liberdade com responsabilidade, autoaprendizagem. Freinetiana:
aprendizagem pelo trabalho, expresséo livre, cooperacdo. Waldorf: desenvolvimento integral do ser humano com base
em arte, espiritualidade e ritmo.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagbes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagfes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes logico-semanticas entre oracfes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteddos matematicos na via pratica, com relagcdo aos seguintes pontos: Nogoes
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basicas de logica: conectivos, tautologia e contradicdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizagao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagdo e do Orgamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - GEOGRAFIA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Ciéncia Geografica: Conceitos fundamentais: espaco, lugar, territério, paisagem, regido e natureza.
Cartografia: leitura e interpretacdo de mapas, escalas, coordenadas geograficas, projecdes cartograficas. Representacfes
gréficas: croquis, plantas, gréaficos, imagens de satélite e SIG (Sistema de Informacdo Geografica). Geografia Fisica:
Estrutura geoldgica da Terra: placas tectdnicas, terremotos, vulcanismo. Relevo: formas, agentes e processos de
formacéo. Clima e tempo: elementos e fatores climaticos, tipos de clima no Brasil e no mundo. Hidrografia: bacias
hidrograficas, rios brasileiros, aguas subterraneas e gestao da agua. Solos: tipos, formacéo, degradacéo e conservacao.
Biomas mundiais e brasileiros: caracteristicas, localizacdo e impactos ambientais. Geografia Humana: Populagao:
crescimento demografico, distribuicdo, densidade, movimentos migratorios. Urbanizacdo e metropolizacdo: cidades,
problemas urbanos, segregagdo socioespacial. Economia: atividades econémicas (agropecuéria, industria, comércio e
servicos), globalizacdo e blocos econdmicos. Geopolitica: conflitos territoriais, fronteiras, regionalismos e organizaces
internacionais. Geografia do Brasil: Formacao do territorio brasileiro. Regibes brasileiras: caracteristicas naturais, sociais
e econdmicas. Distribuicdo da populacéo e questdes fundiarias. Agricultura, pecuaria e extrativismo no Brasil. IndUstria e
urbanizacdo no Brasil. Transportes, energia e infraestrutura. Problemas socioambientais brasileiros: desmatamento,
gueimadas, poluicdo, ocupacbes irregulares. Geografia e Meio Ambiente: Relacdes entre sociedade e natureza.
Impactos ambientais das atividades humanas. Desenvolvimento sustentavel e consumo consciente. Mudancgas climéticas
e efeitos ambientais globais. Politicas de preservagdo e conservagcdo ambiental. Praticas de Ensino e Avaliagdo em
Geografia: Planejamento de aulas e sequéncias didaticas. Estratégias de ensino-aprendizagem em Geografia. Avaliacdo
diagnostica, formativa e somativa. Uso de tecnologias e midias na educacdo geografica. Trabalhos de campo e geografia
local. Legislacdo Educacional (Atualizada) Todas as legislacdes abaixo estdo vigentes e atualizadas conforme o
ordenamento juridico nacional: Constituicdo Federal de 1988 (artigos 205 a 214): direito & educacéo, dever do Estado
e da familia, qualidade, acesso, permanéncia e gestdo democrética. Lei n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDBEN): principios, organizacdo da educac¢&o nacional, niveis e modalidades de ensino. Lei n°
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA): direito a educacao, prote¢do integral, combate a evaséo e
ao abandono escolar. Lei n®11.738/2008: piso salarial nacional dos profissionais do magistério publico da educacao basica
e jornada de trabalho. Lei n° 14.113/2020: regulamenta o Novo Fundeb e dispde sobre o financiamento da educacéo
béasica publica. Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs): pardmetros para Educac¢éo Infantil, Ensino Fundamental,
Ensino Médio e Educacdo Inclusiva. Documentos Curriculares: Base Nacional Comum Curricular (BNCC):
competéncias gerais, direitos de aprendizagem, organizacdo por componentes e areas do conhecimento. Estrutura e
aplicacdo préatica da BNCC no planejamento e avaliacdo pedagdgica. Ensino por competéncias e habilidades. Temas
Transversais na Educac&o: Etica, cidadania, meio ambiente, salde, diversidade cultural, direitos humanos, orientagdo
sexual e trabalho. Abordagem transversal e interdisciplinar nos curriculos escolares. Integracdo dos temas com as
competéncias da BNCC. Pensadores Classicos e Contemporéneos da Educacdo: Jean Piaget: desenvolvimento
cognitivo e epistemologia genética. Lev Vygotsky: interagdo social, media¢cédo e zona de desenvolvimento proximal. Paulo
Freire: educac&o libertadora, consciéncia critica, diadlogo e pedagogia do oprimido. Emile Durkheim: papel socializador
da escola e coesdo social. John Dewey: escola ativa, experiéncia e democracia na educagdo. Maria Montessori:
autoeducacdo, autonomia e ambiente preparado. Dermeval Saviani: pedagogia historico-critica, educagdo como préatica
transformadora. Escolas Pedagdgicas (Teorias Educacionais): Pedagogia Tradicional: valorizagdo do professor,
disciplina e transmissdo de conhecimentos. Pedagogia Renovada Progressivista: aprendizagem centrada no aluno e
valorizagéo da experiéncia (Dewey). Pedagogia Liberal Tecnicista: ensino voltado a produtividade, objetivos e avaliacdes
mensuraveis. Pedagogia Libertadora: emancipacéo social, educacao critica e conscientizacao (Paulo Freire). Pedagogia
Historico-Critica: conhecimento como instrumento de transformacgéo social (Saviani). Construtivismo: aprendizagem
ativa e construgdo do conhecimento (Piaget e Vygotsky). Montessoriana: liberdade com responsabilidade,
autoaprendizagem. Freinetiana: aprendizagem pelo trabalho, expresséo livre, cooperacdo. Waldorf: desenvolvimento
integral do ser humano com base em arte, espiritualidade e ritmo.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagcdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagbes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coeséo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagcdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracao, oracdes coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteddos matematicos na via pratica, com relagcdo aos seguintes pontos: Nogoes
béasicas de logica: conectivos, tautologia e contradicGes implicacdes e equivaléncias, afirmacbes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituic6es Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagdo e do Orgamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - HISTORIA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Histéria: Conceitos fundamentais: tempo histérico, fontes histéricas, meméria, identidade, sujeito
histérico. Nocdes de temporalidade: passado, presente e futuro. Leitura e analise de documentos histéricos. Histéria como
construcdo e interpretacdo. Histéria Antiga: Povos da Antiguidade Oriental: Egito, Mesopotamia, Hebreus, Fenicios e
Persas. Civilizacdes classicas: Grécia e Roma — sociedade, politica, cultura e religido. Legado da Antiguidade para o
mundo ocidental. Histéria Medieval: Feudalismo: organizacdo econdmica, politica e social. Cristianismo, Igreja Catélica
e a sociedade medieval. Islamismo e expansédo arabe. Cruzadas e formacao dos Estados modernos. Historia Moderna:
Renascimento cultural e cientifico. Grandes Navegagfes e expansdo maritima europeia. Reforma e Contrarreforma
religiosa. Absolutismo e formacdo dos Estados Nacionais. lluminismo e Revolu¢ées Burguesas (Revolucéo Francesa e
Industrial). Histéria Contemporanea: Revolugfes sociais e transformag8es econémicas no século XIX. Imperialismo
europeu e suas consequéncias. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Guerra Fria, descolonizacdo da Africa e da Asia.
Globalizagéo, neoliberalismo e transformac¢des do mundo atual. Historia do Brasil: Povos indigenas: culturas, resisténcia
e diversidade. Colonizacdo portuguesa: economia, sociedade e administracdo. Escravidao africana e resisténcia negra no
Brasil. Movimentos de independéncia e constru¢do do Estado Nacional. Brasil Império: centralizagéo, abolicionismo e
monarquia. Brasil Republica: Republica Velha, Era Vargas, Ditadura Militar e redemocratizagao. Constituicdo de 1988 e
historia politica recente. Cultura brasileira, movimentos sociais e diversidade. Legislacdo Educacional (Atualizada)
Todas as legislagcfes abaixo estéo vigentes e atualizadas conforme o ordenamento juridico nacional: Constitui¢do
Federal de 1988 (artigos 205 a 214): direito a educacéo, dever do Estado e da familia, qualidade, acesso, permanéncia
e gestdo democrética. Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac&do Nacional — LDBEN): principios,
organizagdo da educag&o nacional, niveis e modalidades de ensino. Lei n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA): direito a educacao, prote¢éo integral, combate & evaséo e ao abandono escolar. Lei n® 11.738/2008:
piso salarial nacional dos profissionais do magistério publico da educacdo béasica e jornada de trabalho. Lei n°
14.113/2020: regulamenta o Novo Fundeb e dispBe sobre o financiamento da educagdo bésica publica. Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCNs): parametros para Educacgédo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacao
Inclusiva. Documentos Curriculares: Base Nacional Comum Curricular (BNCC): competéncias gerais, direitos de
aprendizagem, organizacdo por componentes e areas do conhecimento. Estrutura e aplicacdo pratica da BNCC no
planejamento e avaliagdo pedagogica. Ensino por competéncias e habilidades. Temas Transversais na Educaco: Etica,
cidadania, meio ambiente, salde, diversidade cultural, direitos humanos, orientacdo sexual e trabalho. Abordagem
transversal e interdisciplinar nos curriculos escolares. Integracdo dos temas com as competéncias da BNCC. Pensadores
Classicos e Contemporaneos da Educagéo: Jean Piaget: desenvolvimento cognitivo e epistemologia genética. Lev
Vygotsky: interacdo social, mediacdo e zona de desenvolvimento proximal. Paulo Freire: educacéo libertadora,
consciéncia critica, didlogo e pedagogia do oprimido. Emile Durkheim: papel socializador da escola e coes&o social. John
Dewey: escola ativa, experiéncia e democracia na educagéo. Maria Montessori: autoeduca¢éo, autonomia e ambiente
preparado. Dermeval Saviani: pedagogia histérico-critica, educagcdo como pratica transformadora. Escolas Pedagdgicas
(Teorias Educacionais): Pedagogia Tradicional: valoriza¢do do professor, disciplina e transmissao de conhecimentos.
Pedagogia Renovada Progressivista: aprendizagem centrada no aluno e valorizacdo da experiéncia (Dewey).
Pedagogia Liberal Tecnicista: ensino voltado a produtividade, objetivos e avaliacbes mensuraveis. Pedagogia
Libertadora: emancipagdo social, educacao critica e conscientizagcdo (Paulo Freire). Pedagogia Historico-Critica:
conhecimento como instrumento de transformacéo social (Saviani). Construtivismo: aprendizagem ativa e constru¢do do
conhecimento (Piaget e Vygotsky). Montessoriana: liberdade com responsabilidade, autoaprendizagem. Freinetiana:
aprendizagem pelo trabalho, expresséo livre, cooperacdo. Waldorf: desenvolvimento integral do ser humano com base
em arte, espiritualidade e ritmo.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagcées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagcdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: No¢des
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL
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Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituic6es Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA INGLESA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos Teoéricos e Metodolégicos do Ensino de Lingua Inglesa: Abordagens e métodos de ensino de linguas
estrangeiras: método comunicativo, abordagem lexical, audiolingualismo, abordagem por tarefas. Desenvolvimento das
competéncias linguisticas: compreenséo oral (listening), expressao oral (speaking), leitura (reading), escrita (writing) e
competéncia gramatical. Perspectivas socioculturais e interculturais no ensino de lingua inglesa. A Lingua Inglesa como
lingua franca e instrumento de comunicacdo global. Contelldos Gramaticais e Estruturas Linguisticas: Pronomes
pessoais, possessivos, demonstrativos e interrogativos. Tempos verbais: presente simples e continuo, passado simples,
futuro com “will” e “going to”. Voz ativa e passiva (no¢des), modais, comparativos e superlativos. Formagao de sentengas
afirmativas, negativas e interrogativas. Preposi¢fes, advérbios, conectores, artigos definidos e indefinidos. Vocabulario
tematico e expressdes idiomaticas de uso comum. Compreensdo e Producdo Textual: Estratégias de leitura e
interpretacdo textual: scanning, skimming, inference, prediction. Reconhecimento e uso de diferentes géneros textuais:
narrativos, instrucionais, descritivos, dialogais, informativos. Elementos de textualidade: coesdo e coeréncia. Producdo
escrita de textos breves e contextualizados: estrutura, vocabulario, correcéo gramatical e adequacéo ao género. Aspectos
Culturais e Interculturais: Praticas culturais e elementos simbélicos de paises de lingua inglesa. Cultura, identidade e
diversidade cultural no ensino de linguas. Comparacdes interculturais: valores, comportamentos e préticas sociais. Datas
comemorativas, cotidiano e aspectos geograficos e sociais do universo angléfono. Legislagao Educacional (Atualizada)
Todas as legislagcfes abaixo estéo vigentes e atualizadas conforme o ordenamento juridico nacional: Constitui¢do
Federal de 1988 (artigos 205 a 214): direito a educacéo, dever do Estado e da familia, qualidade, acesso, permanéncia
e gestdo democrética. Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac&do Nacional — LDBEN): principios,
organizagdo da educag&o nacional, niveis e modalidades de ensino. Lei n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA): direito a educacao, prote¢éo integral, combate & evaséo e ao abandono escolar. Lei n® 11.738/2008:
piso salarial nacional dos profissionais do magistério publico da educacdo béasica e jornada de trabalho. Lei n°
14.113/2020: regulamenta o Novo Fundeb e dispBe sobre o financiamento da educagdo bésica publica. Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCNs): parametros para Educacgédo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacao
Inclusiva. Documentos Curriculares: Base Nacional Comum Curricular (BNCC): competéncias gerais, direitos de
aprendizagem, organizacdo por componentes e areas do conhecimento. Estrutura e aplicacdo pratica da BNCC no
planejamento e avaliagdo pedagogica. Ensino por competéncias e habilidades. Temas Transversais na Educaco: Etica,
cidadania, meio ambiente, salde, diversidade cultural, direitos humanos, orientacdo sexual e trabalho. Abordagem
transversal e interdisciplinar nos curriculos escolares. Integracdo dos temas com as competéncias da BNCC. Pensadores
Classicos e Contemporaneos da Educagéo: Jean Piaget: desenvolvimento cognitivo e epistemologia genética. Lev
Vygotsky: interacdo social, mediacdo e zona de desenvolvimento proximal. Paulo Freire: educacéo libertadora,
consciéncia critica, didlogo e pedagogia do oprimido. Emile Durkheim: papel socializador da escola e coes&o social. John
Dewey: escola ativa, experiéncia e democracia na educagéo. Maria Montessori: autoeduca¢éo, autonomia e ambiente
preparado. Dermeval Saviani: pedagogia histérico-critica, educagcdo como pratica transformadora. Escolas Pedagdgicas
(Teorias Educacionais): Pedagogia Tradicional: valoriza¢do do professor, disciplina e transmissao de conhecimentos.
Pedagogia Renovada Progressivista: aprendizagem centrada no aluno e valorizacdo da experiéncia (Dewey).
Pedagogia Liberal Tecnicista: ensino voltado a produtividade, objetivos e avaliacbes mensuraveis. Pedagogia
Libertadora: emancipagdo social, educacao critica e conscientizagcdo (Paulo Freire). Pedagogia Historico-Critica:
conhecimento como instrumento de transformacéo social (Saviani). Construtivismo: aprendizagem ativa e constru¢do do
conhecimento (Piaget e Vygotsky). Montessoriana: liberdade com responsabilidade, autoaprendizagem. Freinetiana:
aprendizagem pelo trabalho, expresséo livre, cooperacdo. Waldorf: desenvolvimento integral do ser humano com base
em arte, espiritualidade e ritmo.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagbes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura l6gica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: No¢des
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradicdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL
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Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituic6es Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.

Concurso Publico N.° 001/2025 Pagina 89 de 100


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE MINAS-MG j@/_[
CNPJ.: 01.615.371/0001-40 — Tel.: 0800-032-1266 coRSuLTORIA MUNICIPAL LTOA.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - MATEMATICA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Numeros e Operacdes: Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. Operacdes fundamentais: adicéo,
subtracdo, multiplicacao e divisdo. Potenciacao, radiciacao e suas propriedades. Fracdes e nUmeros decimais: operacdes,
equivaléncia e comparacao. Porcentagem, razao, proporcao e regra de trés. Problemas envolvendo sistema monetario,
escalas, estimativas e arredondamentos. Algebra e Funcdes: Expressées algébricas: monémios, polindmios e operacées.
Equacdes e inequacdes do 1° e 2° grau: resolucao e interpretacdo. Sistemas de equacdes lineares. Sequéncias numéricas:
progressoes aritméticas e geométricas (introducao). Introducao as fungdes: conceito, representacao grafica e propriedades
béasicas. Relagbes e regularidades entre grandezas. Geometria: Figuras geométricas planas: propriedades, perimetros e
areas. Sdlidos geométricos: reconhecimento, planificacéo, volume e area da superficie. Ponto, reta, plano, angulos e
posicdes relativas. Transformacdes geométricas: simetria, translacdo, rotacdo e reflexdo. Circunferéncia e circulo:
elementos e relagcdes métricas. Teorema de Pitagoras e aplicagGes. Grandezas e Medidas: Medidas de comprimento,
massa, tempo, area, volume e capacidade. Sistemas de medidas: conversdes e relagdes entre unidades. Medidas de
angulos: grau e radiano (no¢des). Escalas, mapas e plantas. Calculo de areas e volumes de figuras geométricas usuais.
Estatistica e Probabilidade: Leitura, interpretacdo e construcao de tabelas e gréficos (barras, colunas, setores, linhas).
Média aritmética simples e ponderada, moda e mediana. Experimentos aleatorios e espaco amostral. Nog¢fes de
probabilidade: eventos simples, célculo de probabilidades em situacdes elementares. Legislacdo Educacional
(Atualizada) Todas as legislac8es abaixo estdo vigentes e atualizadas conforme o ordenamento juridico nacional:
Constituicdo Federal de 1988 (artigos 205 a 214): direito a educacao, dever do Estado e da familia, qualidade, acesso,
permanéncia e gestdo democrética. Lei n°® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDBEN):
principios, organizagéo da educagdo nacional, niveis e modalidades de ensino. Lei n°® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca
e do Adolescente — ECA): direito a educacao, protecdo integral, combate a evasédo e ao abandono escolar. Lei n°
11.738/2008: piso salarial nacional dos profissionais do magistério publico da educacao bésica e jornada de trabalho. Lei
n° 14.113/2020: regulamenta o Novo Fundeb e dispde sobre o financiamento da educacéo basica publica. Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCNs): parametros para Educacgédo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacao
Inclusiva. Documentos Curriculares: Base Nacional Comum Curricular (BNCC): competéncias gerais, direitos de
aprendizagem, organizacdo por componentes e areas do conhecimento. Estrutura e aplicacdo pratica da BNCC no
planejamento e avaliagdo pedagogica. Ensino por competéncias e habilidades. Temas Transversais na Educaco: Etica,
cidadania, meio ambiente, salde, diversidade cultural, direitos humanos, orientacdo sexual e trabalho. Abordagem
transversal e interdisciplinar nos curriculos escolares. Integracdo dos temas com as competéncias da BNCC. Pensadores
Classicos e Contemporaneos da Educagéo: Jean Piaget: desenvolvimento cognitivo e epistemologia genética. Lev
Vygotsky: interacdo social, mediacdo e zona de desenvolvimento proximal. Paulo Freire: educacéo libertadora,
consciéncia critica, didlogo e pedagogia do oprimido. Emile Durkheim: papel socializador da escola e coes&o social. John
Dewey: escola ativa, experiéncia e democracia na educagéo. Maria Montessori: autoeduca¢éo, autonomia e ambiente
preparado. Dermeval Saviani: pedagogia histérico-critica, educagcdo como pratica transformadora. Escolas Pedagdgicas
(Teorias Educacionais): Pedagogia Tradicional: valoriza¢do do professor, disciplina e transmissao de conhecimentos.
Pedagogia Renovada Progressivista: aprendizagem centrada no aluno e valorizacdo da experiéncia (Dewey).
Pedagogia Liberal Tecnicista: ensino voltado a produtividade, objetivos e avaliacbes mensuraveis. Pedagogia
Libertadora: emancipagdo social, educacao critica e conscientizagcdo (Paulo Freire). Pedagogia Historico-Critica:
conhecimento como instrumento de transformacéo social (Saviani). Construtivismo: aprendizagem ativa e constru¢do do
conhecimento (Piaget e Vygotsky). Montessoriana: liberdade com responsabilidade, autoaprendizagem. Freinetiana:
aprendizagem pelo trabalho, expresséo livre, cooperacdo. Waldorf: desenvolvimento integral do ser humano com base
em arte, espiritualidade e ritmo.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagcées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagcdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: No¢des
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Jogos Esportivos Coletivos e Individuais: Fundamentos técnicos e taticos dos esportes coletivos: futsal, handebol,
voleibol, basquetebol. Principios do ensino-aprendizagem dos jogos esportivos na escola. Regras oficiais e adaptacdes
pedagogicas. Esportes individuais: atletismo, ténis de mesa, ginastica, artes marciais, entre outros. Jogos, Brincadeiras e
Ludicidade. O jogo como recurso pedagdgico: Classificacao, objetivos e funcéo dos jogos no desenvolvimento motor e
social. Jogos populares, recreativos e cooperativos. Dindmicas de grupo e mediacdo de conflitos por meio do brincar.
Expressdes Corporais: Dancas folcloricas, urbanas e populares: caracteristicas e aplicagdo no contexto escolar. Praticas
corporais expressivas: mimicas, dramatiza¢des, performance. Ritmo e musicalidade na Educacgéo Fisica. Construgdo de
coreografias e atividades de grupo com foco cultural e criativo. Ginasticas: Ginastica geral, artistica, ritmica, acrobatica e
laboral. Elementos técnicos, materiais e possibilidades pedagoégicas. Desenvolvimento de habilidades motoras, forga,
equilibrio e flexibilidade. A ginastica como meio de promogédo de salde e cooperagdo. Lutas e Artes Marciais: Conceito
e valor pedagdgico das lutas na escola. Principios de respeito, autocontrole e seguranca. Reconhecimento e diferenciagao
entre as principais modalidades: judd, capoeira e karaté. Aplicac6es e adaptacGes das lutas no ambiente escolar.
Avaliagao Fisica e Desenvolvimento Motor: Crescimento e desenvolvimento na infancia e adolescéncia. Avaliagcao das
capacidades fisicas: forca, resisténcia, velocidade, flexibilidade, coordenacéo e agilidade. Testes motores e instrumentos
de avaliagdo no ambiente escolar. Interpretacdo de resultados e elaboracdo de estratégias pedagogicas adequadas.
Legislacdo Educacional (Atualizada) Todas as legislacbes abaixo estdo vigentes e atualizadas conforme o
ordenamento juridico nacional: Constituicdo Federal de 1988 (artigos 205 a 214): direito & educacéo, dever do Estado
e da familia, qualidade, acesso, permanéncia e gestdo democrética. Lei n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDBEN): principios, organizacdo da educagdo nacional, niveis e modalidades de ensino. Lei n°
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA): direito a educacéo, protecdo integral, combate a evaséo e
ao abandono escolar. Lei n°®11.738/2008: piso salarial nacional dos profissionais do magistério publico da educacao basica
e jornada de trabalho. Lei n° 14.113/2020: regulamenta o Novo Fundeb e dispde sobre o financiamento da educacéo
béasica publica. Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs): pardmetros para Educac¢éo Infantil, Ensino Fundamental,
Ensino Médio e Educacgdo Inclusiva. Documentos Curriculares: Base Nacional Comum Curricular (BNCC):
competéncias gerais, direitos de aprendizagem, organizacdo por componentes e areas do conhecimento. Estrutura e
aplicagdo pratica da BNCC no planejamento e avaliacdo pedagodgica. Ensino por competéncias e habilidades. Temas
Transversais na Educacao: Etica, cidadania, meio ambiente, satde, diversidade cultural, direitos humanos, orientacio
sexual e trabalho. Abordagem transversal e interdisciplinar nos curriculos escolares. Integragdo dos temas com as
competéncias da BNCC. Pensadores Classicos e Contemporéneos da Educacdo: Jean Piaget: desenvolvimento
cognitivo e epistemologia genética. Lev Vygotsky: interagdo social, mediagédo e zona de desenvolvimento proximal. Paulo
Freire: educac&o libertadora, consciéncia critica, diadlogo e pedagogia do oprimido. Emile Durkheim: papel socializador
da escola e coesdo social. John Dewey: escola ativa, experiéncia e democracia na educac¢do. Maria Montessori:
autoeducacao, autonomia e ambiente preparado. Dermeval Saviani: pedagogia histérico-critica, educacdo como prética
transformadora. Escolas Pedagdgicas (Teorias Educacionais): Pedagogia Tradicional: valorizagdo do professor,
disciplina e transmissdo de conhecimentos. Pedagogia Renovada Progressivista: aprendizagem centrada no aluno e
valorizagéo da experiéncia (Dewey). Pedagogia Liberal Tecnicista: ensino voltado a produtividade, objetivos e avaliacdes
mensuraveis. Pedagogia Libertadora: emancipagéo social, educacéo critica e conscientizacao (Paulo Freire). Pedagogia
Histérico-Critica: conhecimento como instrumento de transformacao social (Saviani). Construtivismo: aprendizagem
ativa e construgdo do conhecimento (Piaget e Vygotsky). Montessoriana: liberdade com responsabilidade,
autoaprendizagem. Freinetiana: aprendizagem pelo trabalho, expresséo livre, cooperacdo. Waldorf: desenvolvimento
integral do ser humano com base em arte, espiritualidade e ritmo.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagcdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: No¢des
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: PSICOLOGO (CRAS)

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacéo e Politica Publica de Assisténcia Social: Constituicdo Federal de 1988 — Art. 6°, 203 e 204. Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS. Politica Nacional de Assisténcia Social. Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais.
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS): principios, niveis de protec&o, organizacdo e gestdo. Norma Operacional
Basica do SUAS (NOB-SUAS). Direitos sociais e intersetorialidade das politicas publicas. Atuacdo do Psicélogo no
CRAS: Acolhimento, escuta qualificada e abordagem centrada na familia. Elaboracdo de Plano de Acompanhamento
Familiar (PAF). Atendimento individual e grupal com foco psicossocial. Visitas domiciliares e estratégias de busca ativa.
Registro e documentacao técnica: prontuario SUAS, relatdrios e pareceres. Atuacdo com publicos diversos: criangas,
adolescentes, mulheres, idosos e pessoas com deficiéncia. Encaminhamentos e articulagdo em rede. Psicologia Clinica
e Terapia no Contexto do CRAS: Fundamentos da prética clinica no servigo publico: escuta, vinculo e acolhimento.
Terapiaindividual: principios basicos, escuta empatica e suporte emocional. Terapia em grupo: objetivos, tipos de grupo,
manejo de grupo terapéutico. Limites e possibilidades da pratica clinica em contextos comunitarios. Estratégias de
intervencao breves e focadas. Acompanhamento de sujeitos em situacdo de vulnerabilidade emocional e social. Linhas
Tedricas da Psicologia: Psicandlise: Freud, Lacan — inconsciente, estrutura psiquica, transferéncia. Comportamental
e Cognitivo-Comportamental (TCC): Skinner, Beck — reforco, crengas, reestruturacdo cognitiva. Humanista: Carl
Rogers, Maslow — escuta ativa, autorrealizagdo, empatia. Gestalt-terapia: contato, awareness, aqui e agora. Psicologia
Analitica: Jung — arquétipos, inconsciente coletivo. Sistémica e familiar: abordagem relacional e contexto. Pensadores
Clédssicos e Contemporéneos da Psicologia: Sigmund Freud — Inconsciente e estrutura psiquica. Carl Jung — Tipos
psicoldgicos e inconsciente coletivo. B. F. Skinner — Condicionamento operante. Carl Rogers — Relagdo terapéutica
centrada na pessoa. Jean Piaget — Desenvolvimento cognitivo. Lev Vygotsky — Mediacdo social e linguagem. Michel
Foucault — Psicologia, poder e subjetividade. Paulo Freire — Educagdo e consciéncia critica no contexto comunitario.
Psicologia Social e Comunitaria: Psicologia Social Critica e Comunitaria. Relacdo sujeito-sociedade; identidade e
cultura. Participacdo social e fortalecimento da autonomia. Estratégias de mobilizacdo comunitéria e atuagdo em grupo.
Conflitos, violéncia doméstica, exclusao e vulnerabilidade social. Servigos, Programas e Beneficios do CRAS: Servigo
de Protecéo e Atendimento Integral & Familia (PAIF). Cadastro Unico (CadUnico) e programas de transferéncia de renda.
Beneficios eventuais e socioassistenciais. Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos. Programa Crianca Feliz.
Etica Profissional: Cadigo de Etica Profissional do Psicologo. Sigilo, prontuario, responsabilidade técnica e registro
documental. Resolu¢des do CFP aplicaveis a atuacdo no SUAS. Direitos humanos, diversidade e enfrentamento de
preconceitos. Psicologia e Intersetorialidade: Rela¢cdes com politicas de saude, educacéo, habitagdo e trabalho.
Encaminhamentos a rede de servigos. Cuidado compartilhado e corresponsabilidade institucional.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre pardgrafos) Estudo de palavras (sinénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coeséo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: No¢des
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: PSICOLOGO (ESCOLA)

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Psicologia Escolar e Educacional: Histdrico e evolugcdo da Psicologia Escolar no Brasil. Psicologia
Escolar x Psicologia Educacional: distinges e interacdes. Praticas preventivas, promocionais e interventivas no contexto
escolar. Abordagens tebricas aplicadas: Terapia Cognitivo-Comportamental (TCC), histérico-cultural, humanista,
psicanalitica e construtivista. Contribuicdes da TCC para o manejo de pensamentos disfuncionais, comportamentos
inadequados, ansiedade e habilidades sociais em criancas e adolescentes. Papel do psicélogo na mediacao de conflitos,
enfrentamento da violéncia e promogdo da salde mental. Legislacéo e Politicas Publicas na Educacédo: Constituicdo
Federal (arts. 205 a 214); Lei n® 9.394/1996 (LDBEN); Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n° 8.069/1990 (ECA);
Lei n® 13.935/2019 — atuacao do psicologo na rede publica de educacéo basica; Politica Nacional de Educacédo Especial
na perspectiva da Educacao Inclusiva; Lei n® 10.216/2001 — atencdo a salde mental; Diretrizes Nacionais para Educacéo
em Direitos Humanos. Desenvolvimento Humano e Aprendizagem: Teorias do desenvolvimento: Piaget, Vygotsky,
Erikson; Psicologia do desenvolvimento na infancia e adolescéncia; Transtornos do neurodesenvolvimento: TDAH, TEA,
dislexia, dislalia, discalculia; Intervencdes baseadas em TCC para dificuldades escolares, baixa autoestima, distor¢cdes
cognitivas e comportamento opositor. Fatores psicossociais que interferem na aprendizagem: Intervencéo
Psicossocial no Espago Escolar: Diagnostico institucional e mapeamento de demandas; Projetos de intervengéo
psicoldgica e socioemocional; Técnicas de TCC aplicadas ao ambiente escolar: registros de pensamento, reestruturacéo
cognitiva, treinamento de habilidades sociais e resolucéo de problemas; Estratégias para enfrentamento da evasao,
bullying, automutilagdo e sofrimento psiquico. Técnicas e Instrumentos da Pratica Psicolégica Escolar: Entrevistas,
escuta qualificada, observagéo e acolhimento; Interven¢des individuais e grupais com base na TCC; Planejamento e
execucdo de oficinas e rodas de conversa com abordagem cognitivo-comportamental; Elaboracdo de pareceres e
relatérios psicologicos conforme Resolugdo CFP n° 06/2019; Avaliacéo psicopedagodgica e acompanhamento psicossocial.
Rela¢&o Escola—Familia—Comunidade: Fortalecimento de vinculos escola-familia-comunidade; Atendimento as familias
em situacao de vulnerabilidade; Acdes intersetoriais com rede de protecdo (CRAS, CREAS, UBS, Conselho Tutelar);
Promoc&o da escuta e acolhimento a pais e responsaveis. Aspectos Eticos e Normativos: Codigo de Etica do Psicélogo
(CFP n° 10/2005); Resolugbes do CFP aplicaveis a pratica escolar (Res. n® 06/2019, n° 01/2009); Sigilo profissional,
corresponsabilidade e préaticas antidiscriminatérias; Limites e possibilidades da atuac&o psicolégica na escola publica.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, antbnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesado e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacgbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: SUPERVISOR PEDAGOGICO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Organizacédo do Trabalho Pedagogico: Planejamento, coordenacdo e acompanhamento do trabalho docente. Projeto
politico-pedagégico (PPP): elaboracéo, implementacdo, monitoramento e avaliacdo. Gestdo de curriculo: organizacao,
sequenciamento e adaptacéo de contetdos. Coordenacao do processo de ensino-aprendizagem. Organizacao e conducéo
de reunibes pedagdgicas, conselhos de classe e formacdo em servico. Formacdo Continuada de Professores:
Planejamento e execucao de acbes de formacédo pedagdgica. Avaliacao de praticas docentes e construcao de estratégias
colaborativas. Diagnéstico das necessidades formativas do corpo docente. Processos de mediagdo, escuta qualificada e
orientagdo profissional. Estratégias de observacdo de aula e devolutiva construtiva. Avaliagdo Educacional e do
Desempenho Escolar: Tipos e fungdes da avaliacdo educacional: diagndstica, formativa e somativa. Indicadores de
qualidade da educagdo e andlise de resultados. Acompanhamento de resultados de aprendizagem e intervengdes
pedagdgicas. Elaboracdo e andlise de instrumentos avaliativos. Monitoramento de planos de recuperacdo paralela e
reforgo escolar. Acompanhamento do Clima Escolar e Relag8es Interpessoais: Mediagdo de conflitos pedagégicos e
institucionais. Promocao de um ambiente escolar acolhedor, cooperativo e ético. Relacdo entre coordenacéo pedagogica,
equipe gestora, professores e comunidade. Gestédo participativa e comunicacao institucional efetiva. Apoio ao trabalho
docente em contextos de vulnerabilidade ou crise. Didatica e Metodologias Ativas: Organizacdo do tempo e espago
pedagodgico. Estratégias e recursos didaticos diversificados. Metodologias centradas no aluno: projetos, resolugdo de
problemas, rotac&o por estacdes, sala de aula invertida. Processos de ensino-aprendizagem com foco no desenvolvimento
de competéncias. Planejamento e acompanhamento de sequéncias e unidades didaticas interdisciplinares. Gestéo
Pedagdgica na Prética Escolar: Articulagdo entre os ciclos e etapas da educacdo basica. Supervisdo de registros
escolares: diarios, planos, relatérios e instrumentos avaliativos. Organizacdo do calendério escolar e cumprimento da carga
horaria letiva. Instrumentos e rotinas de acompanhamento pedagogico: relatérios, atas, planos de acdo. Gestdo da
diversidade na préatica escolar. Tecnologias Digitais na Gestdo Pedagdgica: Utilizacdo de plataformas digitais na
supervisdo do ensino. Integracdo de Tecnologias Digitais da Informacdo e Comunicacdo (TDICs) ao planejamento
pedagoégico. Monitoramento do uso de recursos digitais na aprendizagem. Acompanhamento remoto de praticas
pedagdgicas e formagdo docente hibrida. Organizac@o de ambientes virtuais de aprendizagem e colaboragéo. Legislagéo
Educacional (Atualizada) Todas as legislacfes abaixo estdo vigentes e atualizadas conforme o ordenamento
juridico nacional: Constituicdo Federal de 1988 (artigos 205 a 214): direito a educacgéo, dever do Estado e da familia,
qualidade, acesso, permanéncia e gestdo democratica. Lei n°® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional — LDBEN): principios, organizacao da educacéo nacional, niveis e modalidades de ensino. Lei n° 8.069/1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA): direito a educacao, protecao integral, combate a evaséo e ao abandono
escolar. Lei n® 11.738/2008: piso salarial nacional dos profissionais do magistério publico da educac¢éo béasica e jornada
de trabalho. Lei n°® 14.113/2020: regulamenta o Novo Fundeb e disp&e sobre o financiamento da educagéo basica publica.
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs): parametros para Educacgéo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e
Educacdo Inclusiva. Documentos Curriculares: Base Nacional Comum Curricular (BNCC): competéncias gerais,
direitos de aprendizagem, organizacao por componentes e areas do conhecimento. Estrutura e aplicacdo pratica da BNCC
no planejamento e avaliagdo pedagdgica. Ensino por competéncias e habilidades. Temas Transversais na Educacao:
Etica, cidadania, meio ambiente, salde, diversidade cultural, direitos humanos, orientagéo sexual e trabalho. Abordagem
transversal e interdisciplinar nos curriculos escolares. Integragdo dos temas com as competéncias da BNCC. Pensadores
Classicos e Contemporaneos da Educacgao: Jean Piaget: desenvolvimento cognitivo e epistemologia genética. Lev
Vygotsky: interacdo social, mediacdo e zona de desenvolvimento proximal. Paulo Freire: educacdo libertadora,
consciéncia critica, didlogo e pedagogia do oprimido. Emile Durkheim: papel socializador da escola e coes&o social. John
Dewey: escola ativa, experiéncia e democracia na educagéo. Maria Montessori: autoeduca¢éo, autonomia e ambiente
preparado. Dermeval Saviani: pedagogia histérico-critica, educacdo como pratica transformadora. Escolas Pedagdgicas
(Teorias Educacionais): Pedagogia Tradicional: valorizacdo do professor, disciplina e transmissao de conhecimentos.
Pedagogia Renovada Progressivista: aprendizagem centrada no aluno e valorizacdo da experiéncia (Dewey).
Pedagogia Liberal Tecnicista: ensino voltado a produtividade, objetivos e avaliagbes mensuraveis. Pedagogia
Libertadora: emancipagdo social, educacao critica e conscientizagdo (Paulo Freire). Pedagogia Historico-Critica:
conhecimento como instrumento de transformacéo social (Saviani). Construtivismo: aprendizagem ativa e constru¢do do
conhecimento (Piaget e Vygotsky). Montessoriana: liberdade com responsabilidade, autoaprendizagem. Freinetiana:
aprendizagem pelo trabalho, expresséo livre, cooperagcdo. Waldorf: desenvolvimento integral do ser humano com base
em arte, espiritualidade e ritmo.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
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Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢cdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il —= RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteddos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢oes
béasicas de logica: conectivos, tautologia e contradigGes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negagbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituic6es Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos de Enfermagem: Técnicas basicas: higienizacao, verificacdo de sinais vitais, oxigenoterapia, curativos e
administracdo de medicamentos. Etica e legislagido em enfermagem, Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
Processo de enfermagem: etapas, papel do técnico na sistematizacdo da assisténcia. Biosseguranca e controle de
infeccdo hospitalar: precaucdes padrao, EPIs, descarte de residuos de servicos de saude. Acolhimento e humanizacao no
atendimento: Politica Nacional de Humanizacéo (PNH). Enfermagem em Salde Publica e Atencao Primaria a Saude:
Estratégia Saude da Familia (ESF): atribuicdes do técnico de enfermagem. Programa Nacional de Imunizacdes (PNI):
calendario vacinal, técnicas de administracdo, conservacao de imunobiol6gicos. Assisténcia em programas de saude:
saude da mulher, do homem, da crianga, do adolescente, do idoso. Vigilancia epidemiologica e sanitaria: notificagdo
compulsoria, surtos, agravos e doencgas transmissiveis (Dengue, Zika, Chikungunya, Covid-19, Tuberculose, Hanseniase).
Visita domiciliar: condutas, registros e cuidados basicos. Enfermagem Médico-Cirlrgica e Hospitalar: Assisténcia ao
paciente clinico e cirdrgico: pré e pés-operatorio, controle de sinais e sintomas. Administracdo de medicamentos: vias de
administracdo, célculo de doses, controle de efeitos adversos. Assisténcia ao paciente com distUrbios: respiratérios,
cardiovasculares, neurolégicos, digestivos, metabdlicos. Coleta de materiais para exames laboratoriais. Cuidados com
sondas, cateteres, drenos e estomas. Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia: Primeiros socorros; suporte basico de
vida (SBV), parada cardiorrespiratéria (PCR), desobstru¢do de vias aéreas. Atendimento inicial ao politraumatizado.
Transporte seguro do paciente critico. Protocolos de urgéncia: AVC, IAM, convulsdo, choque, hemorragias, queimaduras.
Enfermagem em Saude Mental: NogBes basicas sobre transtornos mentais. Acolhimento e cuidados com pacientes em
sofrimento psiquico. Medidas de contencéo fisica e farmacolégica (normas e ética). Politica Nacional de Saude Mental e
Reforma Psiquiatrica. Enfermagem em Saude Materno-Infantil: Assisténcia a gestante, parturiente e puérpera: pré-natal,
sinais de risco, aleitamento materno. Cuidados com o recém-nascido: avalia¢éo inicial, banho, curativo umbilical, triagens
neonatais. Crescimento e desenvolvimento infantil: acompanhamento e intervengdes bésicas. Aspectos Administrativos
e Registros: Prontuario do paciente e registros de enfermagem. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) e
papel do técnico. Trabalho em equipe multidisciplinar. Etica, responsabilidade e sigilo profissional. Normas da ANVISA e
RDCs aplicaveis.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relagfes Idgico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteidos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigbes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo
IV — Da Organizacao dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social —
artigos 193 a 232 — disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.
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=ANEXO IV =
= MODELO DE RECURSO =

A Prefeitura Municipal de Santa Cruz de Minas-MG
Ref.: Concurso Publico — Edital N° 001/2025

Candidato:
N.°de Inscricéo:
Cargo:

Marque abaixo o tipo de recurso:
Edital
Inscri¢cBes (erro na grafia do nome, n.° da identidade, opc¢éao de cargo, n.° de inscri¢éo)
InscricBes (omissdo do nome)
Inscri¢Bes (indeferimento de inscri¢éo)
Indeferimento do pedido de isen¢éo da Taxa de inscri¢cao
Gabarito Preliminar ou questédo da Prova Objetiva
Realizac¢é@o da Prova Objetiva
Realiza¢cdo da Prova Prética
Resultado Preliminar (pontuacao e/ou classificacao)
Qualquer outra deciséo proferida no certame. Especificar:

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:
(anexar, se for o caso, textos, bibliografias etc.)

Local e data: , / /

Assinatura
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=ANEXOV =

= CRONOGRAMA PREVISTO =

Data

Ocorréncia

27 de maio de 2025

Publicacdo do Edital

28 a 30 de maio de 2025

Prazo para impugnacéo do Edital

8h do dia 11 de agosto de 2025 as
22h do dia 10 de setembro de 2025

Periodo de inscri¢cdes

11 a 13 de agosto de 2025

Periodo em que o candidato de baixa renda, desempregado ou néo, que
seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos, em raz&o de limitagBes
de ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com o0 pagamento da
taxa de inscricdo sem que comprometa o sustento préprio e de sua familia,
poderd requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo

19 de agosto de 2025

Divulgacéo do resultado da andlise dos pedidos de isen¢ao do pagamento
da taxa de inscricdo

20 a 22 de agosto de 2025

Prazo para recurso contra o resultado da analise dos pedidos de isencao
do pagamento da taxa de inscricdo

16 de setembro de 2025

Divulgacéo da lista de inscricdes efetivadas;
Divulgacéo do resultado da analise dos pedidos de condicdes especiais;
Divulgacéo do resultado da analise dos pedidos de vagas especiais.

17 a 19 de setembro de 2025

Prazo de recurso contra a lista de inscricbes efetivadas, andlise dos
pedidos de condicBes especiais e andlise dos pedidos de vagas especiais

06 de outubro de 2025

Divulgacéo do local e horario de realizacao da prova objetiva

19 de outubro de 2025

Aplicacéo da prova objetiva;
Divulgacdo do gabarito preliminar as 22h.

20 a 22 de outubro de 2025

Prazo para recurso contra questéo de prova e gabarito preliminar da prova
objetiva

03 de novembro de 2025

Divulgacéao do resultado preliminar da prova objetiva;

Divulgagéo do gabarito definitivo;

Disponibilizacdo do espelho da folha de respostas da prova objetiva,
através da Area do Candidato.

04 a 06 de novembro de 2025

Prazo para recurso contra resultado preliminar da prova objetiva e prova
de titulos

17 de novembro de 2025

Divulgacgéo do resultado final da prova objetiva;
Convocacao para prova prética.

18 a 23 de novembro de 2025

Prazo para apresentacao de documentos para a prova de titulos

23 de novembro de 2025

Aplicacao prova prética

02 de dezembro de 2025

Divulgacéo do resultado preliminar da prova prética e prova de titulos

03 a 05 de dezembro de 2025

Prazo para recurso contra resultado preliminar da prova pratica e prova de
titulos

12 de dezembro de 2025

Divulgacéo do resultado final do concurso
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