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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP - CONCURSO PUBLICO 01/2025

A Camara Municipal de Francisco Morato, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela
legislacdo em vigor, torna publica a abertura das inscricbes e estabelece normas para a realizagdao do Concurso
Publico, para provimento de cargos do quadro permanente de servidores.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade do AVANCASP, obedecidas as normas deste
Edital, seus anexos e eventuais retificacdes.

1.2. O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas indicadas nos itens 2.1. e das que vierem a
surgir a partir da publicacdo deste Edital, de acordo com a disponibilidade orcamentaria, relativas
aos cargos constantes no Capitulo 2 deste Edital, obedecida a ordem classificatéria, durante o prazo
de validade previsto neste Edital.

1.3. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologacio
do resultado final, podendo ser prorrogado, total ou parcialmente, por igual periodo, a critério da
CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO.

1.4. Os candidatos contratados estardo subordinados as Leis Municipais n2 1.527/1994 (Regime Juridico
dos Funciondrios Publicos), n2 410/2024 e alteracBes posteriores, bem como as demais normas
vigentes.

1.5. A descricdo das atribuicGes basicas dos cargos consta do Anexo | deste Edital.

1.6. O conteldo programatico consta do Anexo Il deste Edital.

1.7. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico

de Atendimento ao Candidato — SAC do AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) no endereco
eletrénico www.avancasp.org.br ou pelo telefone (019) 3816-6835, de segunda a sexta-feira, Uteis,
das 09 as 17 horas (horario de Brasilia).

1.8. Ainscricdo do candidato implicard a concordancia plena e integral com os termos deste Edital.

2. DOS CARGOS

2.1. Os cargos, nimero de vagas, vencimentos base, cargas hordrias, requisitos e valores das inscri¢cées
sdo os seguintes:

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO VALOR DA INSCRICAO R$ 55,00

Beneficios: Auxilio Alimentagdo de RS 400,00 + Auxilio Refeicdo de RS 30,00 por dia + Auxilio Transporte de RS
250,00

. Carga
Vencimento .. . .
Cargo Vagas Horaria Requisitos
Base
Semanal
Ensino Fundamental Completo
+ Curso especifico na area de
tuacao + C NR 10
Agente de Manutencao Predial 01+CR RS 2.232,14 40 h atuacao = Lurso ~
(Seguranca em Instalages e
Servigos com Eletricidade)

com carga horaria minima de
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40 horas + Curso NR 35
(Seguranga em Trabalho em
altura) com carga horéria
minima de 40 horas +
Experiéncia minima
comprovada em manutengao
predial por 2 anos.

ENSINO MEDIO COMPLETO VALOR DA INSCRICAO RS 75,00

Beneficios: Auxilio Alimentac¢do de RS 400,00 + Auxilio Refeicdo de RS 30,00 por dia + Auxilio Transporte de RS
250,00

. Carga
Vencimento . . . .
Cargo Vagas Horaria Requisitos
Base
Semanal

Oficial Administrativo 02 +CR RS 2.682,40 40 h Ensino Médio Completo.
Oficial de Estoque e Patrimonio 01+CR RS 2.682,40 40 h Ensino Médio Completo.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO VALOR DA INSCRICAO RS 87,00

Beneficios: Auxilio Alimentagdo de RS 400,00 + Auxilio Refei¢cdo de RS 30,00 por dia + Auxilio Transporte de RS
250,00

Vencimento Carga
Cargo Vagas Horaria Requisitos
Base
Semanal
Ensino Superior Completo em
Assessor de Comunicagdo Social 01+CR RS 4.789,98 40 h Comunicagdo, Marketing ou

Jornalismo.

Ensino Superior Completo em
Controlador Interno 01+CR RS 4.789,98 40 h Direito, Administragdo ou
Contabilidade.

Ensino Superior Completo em
Sistemas de Informacao,

Técnico em Informatica 01+CR RS 4.789,98 40 h . ~
Ciéncia da Computagdo ou
Engenharia da Computagao.
- R Ensino Superior Completo em
Técnico Legislativo CR RS 4.789,98 40 h Direito + Inscricio na OAB.
Ensino Superior Completo em
Tesoureiro 01+CR RS 4.789,98 40 h Contabilidade, Administracao

ou Finangas.
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CR: Cadastro Reserva, uma vez que o Concurso Publico também se destina a vagas que vierem a ser criadas.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

As vagas e os vencimentos base dos candidatos classificados que vierem a ser convocados
respeitardo as informacgdes contidas na tabela acima.

O candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital,
em seus anexos e eventuais retificagdes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do §12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n2 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou emancipado na data de nomeacdo e
nao ter completado 75 (setenta e cinco) anos, idade esta da aposentadoria compulsdria dos
servidores publicos;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacGes eleitorais;

f) estar quite com os deveres do Servigo Militar, se do sexo masculino;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo, bem como ndo apresentar deficiéncia

que o incapacite para o exercicio das fun¢des do cargo, conforme exame admissional a ser
realizado pela CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO;

h) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer
outra condenag¢do incompativel com o cargo;

i) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

i) comprovar o atendimento dos requisitos minimos exigidos para o cargo, quando for o caso,

na data da nomeacao e posse;
k) cumprir as determinacgdes deste Edital;

) nao ter sido demitido por justa causa ou a bem do servico publico nos ambitos federal,
estadual e municipal;

m) ndo estar aposentado pelo servico de qualquer dos entes federativos ou ser detentor de
cargo, emprego ou fungdo publica, exceto as ressalvas das letras “a”, “b” e “c” do inciso XVI
do artigo 37 da Constituicdao Federal de 1988.

Ndo havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscrigdo no certame, ndo possuir
os requisitos estabelecidos no subitem 2.3. No entanto, o cargo somente sera provido pelo
candidato aprovado que até a data limite para comprovacgao tiver cumprido todas as exigéncias
descritas no edital.

No ato da convocagdo para nomeacdo e posse, até a data limite de comprovac¢do, todos os
requisitos especificados na tabela de cargos e no item 2.3 deverdo ser comprovados mediante a
apresentacdo de documentos originais.

O candidato que, ndo reunir os requisitos de acordo com o estabelecido no item 2.5 deste Capitulo
perderd o direito a investidura no cargo para o qual foi convocado.
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Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital, seus anexos, eventuais
retificacOes e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos ou de que preenchera no
periodo oportuno descrito neste Capitulo.

3. DAS INSCRICOES

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

As inscrigdes para o Concurso Publico encontrar-se-ao abertas no periodo de 23 de dezembro de
2025 até 26 de janeiro de 2026.

As inscricbes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO e/ou do AVANCASP.

3.2.1. A prorrogacao das inscricdes de que trata este item poderd ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita no site
WWw.avancasp.org.br.

O candidato podera realizar inscricdo para cargos diferentes, desde que os turnos de prova sejam
distintos.

Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera acessar, via Internet, o endereco eletrénico
www.avancasp.org.br e localizar a 4rea destinada ao Concurso Publico da CAMARA MUNICIPAL DE
FRANCISCO MORATO, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrénico no periodo descrito no item 3.1.;

b) preencher o formuldrio de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com
as respectivas instrugdes;

c) o envio do formulario de inscricdo gerara automaticamente o QR Code Pix e/ou o boleto de
pagamento do valor de inscricdo, caso o candidato opte pelo pagamento através do boleto
bancdrio, devera ser impresso e pago em qualquer agéncia bancdria, ou por meio
eletronico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do cartdo
de confirmacdo de inscricao;

d) a inscricdo somente sera efetivada apds a confirmagdo do pagamento;

e) a CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO e 0 AVANCASP ndo se responsabilizam por
inscricdes que ndo tenham sido recebidas por fatores de ordem técnica dos computadores,
os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunica¢do ou
congestionamento das linhas de transmiss3ao de dados;

f) 0 pagamento do valor da inscri¢do (boleto bancario ou QR Code Pix) podera ser efetuado
até o primeiro dia Util subsequente ao do encerramento do periodo das inscricdes. O ndo
pagamento até esta data, o pagamento posterior ou pagamento em valor menor que o
estabelecido resultara no cancelamento da inscricdo, ndo cabendo restituicio do valor
pago.

O candidato somente poderd efetuar o pagamento do valor da inscricdo por meio de boleto
bancario emitido pelo AVANCASP ou através do QR Code Pix, que sera gerado ao término do
processo de inscri¢ao.

3.5.1. O QR Code Pix (Quick Response Code - Codigo de Resposta Rapida) é considerado uma
evolugao do Cédigo de Barras e consiste em uma imagem que armazena informagdes
relativas a inscricdo e o pagamento. Portanto, o mesmo nao se confunde com transferéncia
simples via Pix, de modo que, o primeiro é aceito nos termos deste Edital e o segundo nao.

O boleto bancério estard disponivel na “Area do Candidato” no enderego eletronico

www.avancasp.org.br e devera ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo apds a
conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscrigdo.
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Até o encerramento das inscricdes, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso
necessario, o boleto bancario ou gerar novamente o QR Code Pix.

3.7.1. O pagamento do valor da inscricdo apds o vencimento, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitacdo do boleto bancario ou através do
QR Code Pix e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam no
cancelamento da inscri¢gdo, ndo implicando em devolugdo da importancia paga, ainda que
constatada em valor maior que o estabelecido ou pagamento em duplicidade.

3.7.2. Eventualmente, os candidatos inscritos, correntistas do Banco emitente, poderao efetuar
o pagamento do valor da inscricdo por meio de débito em conta corrente, sendo vélido este
meio.

3.7.3. Ndo sera aceito, como comprovacdo de pagamento do valor da inscricdo, comprovante de
agendamento bancario.

3.7.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto/QR
Code Pix ou realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite
determinado neste Edital.

3.7.5. A atualizacdo da situacdo do pagamento poderd levar até 03 (trés) dias Uteis para a
compensacdo de boletos bancdrios e transac¢des via PIX QR Code. Durante esse periodo, o
pagamento estard sujeito a processamento e verificacdo pelo sistema financeiro, e
somente apds a confirmacdo da compensacado sera atualizado o status do pagamento no
sistema e na “Area do Candidato”.

As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovacdo de pagamento do valor da inscri¢do.

3.8.1. O cartdo de confirmacio de inscri¢do estara disponivel na “Area do Candidato” no endereco
eletrénico www.avancasp.org.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtenc¢ao desse documento.

3.8.2. Quando do pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais
e dainscricdo nele registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que n3do forem identificados
devido a erro na informacédo de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto/QR
Code Pix nao serao aceitos, ndao cabendo reclamagdes posteriores neste sentido, nem
tampouco a devolugdo de valores.

N3o serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletronico, por meio de
cartdo de crédito, via postal, transferéncia (exceto a opgado de débito em conta prevista no subitem
3.7.2.) ou depdsito em conta corrente, transferéncia bancaria através de chave PIX, ordem de
pagamento, condicionais e/ou extemporaneas, ou por qualquer outra via que n3o as especificadas
neste Edital.

No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente sera efetivada apds a
quitacdo do boleto na data agendada. Na hipdtese de o pagamento nao ser efetuado por falta de
crédito a inscricdo ndo sera efetivada, bem como n3do sera concedido novo prazo para pagamento
apos o encerramento do periodo de inscrigdes.

3.10.1. Havendo necessidade, podera ser solicitado o comprovante definitivo de pagamento, ndo
sendo aceito o comprovante de agendamento ou extrato bancario.

E vedada a transferéncia do valor pago pela inscri¢do, para terceiros, para outra inscrigdo ou para
outro concurso.

Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opc¢dao de cargo, podendo o
candidato, por sua inteira responsabilidade, realizar nova inscricdo e consequente novo
pagamento, ndo cabendo a devolugdo de valores ja pagos.
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Os casos de isencao do pagamento do valor da inscricdo se submetem, exclusivamente, as hipdteses
previstas neste Edital.

A inscricdo implica o conhecimento e a tdcita aceitacdo, por parte do candidato, das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento, bem
como quanto a realizagdo das provas nas datas estipuladas.

A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de sele¢do, poderdo ser anuladas a
inscricdo, as provas e a nomeacao do candidato, quando verificada falsidade em qualquer
declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

O candidato somente devera efetivar o pagamento do valor da inscricdo apds tomar conhecimento
de todos os requisitos e condi¢des exigidos neste Edital.

Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscricao efetivada por um candidato para um
mesmo turno de prova, o candidato deverd optar na data da Prova Objetiva por qual cargo pretende
concorrer. Consequentemente, o candidato sera considerado ausente para as provas relativas aos
demais cargos, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a
restituicdo de valores pagos.

O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo serd devolvido em hipétese alguma, razao pela
qual o candidato deve se certificar de que atende a todos os requisitos e condi¢des previstas neste
Edital.

O cartdo de confirmacdo de inscricdo e/ou do pagamento do valor da inscricdo devera(do) ser
mantido(s) em poder do candidato e apresentado(s) no local de realizagdo das provas ou quando
solicitado.

A ndo integralizagdo dos procedimentos de inscricgdo implica a insubsisténcia da mesma e
consequente exclusdo do candidato.

O candidato que necessitar de alguma condicdo ou atendimento especial para a realizacdo das
provas devera formalizar pedido, por escrito, no momento da Inscricdo, a fim de que sejam tomadas
as providéncias cabiveis, bem como realizar as demais providéncias contidas no Capitulo 5 deste
Edital.

N3o serdo aceitas inscricGes por via postal, correio eletronico (e-mail), mensagens eletronicas,
redes sociais ou qualquer outro meio que nado o estabelecido neste Edital.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em
sala reservada, desde que o requeira no formulario de inscricdo, observando os procedimentos a
seguir.

3.23.1. A lactante deverd apresentar-se, no dia da aplicacdo da prova, no respectivo hordrio para
o qual foi convocada, com o acompanhante e a crianca.

3.23.2. A crianga deverd ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

3.23.2.1. O celular do acompanhante deverd ser desligado e guardado em
embalagem especifica a ser fornecida pelo AVANCASP, bem como qualquer
dos objetos indicados na alinea “j” do item 9.20 deste edital, os quais
deverdo permanecer lacrados durante todo o periodo de aplicagdo de
prova.

3.23.3. N3o sera disponibilizado, pelo AVANCASP, responsavel para a guarda da crianga, e a sua
auséncia acarretard a candidata a impossibilidade de realizacdo da prova.

3.23.4. Nos horarios previstos para amamentac¢do, a candidata lactante poderd ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.
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3.23.5. Nasalareservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata.

3.23.6. Nado havera compensacdo do tempo de amamentagao em favor da candidata.
4. DAS INSCRICOES PARA MAIS DE UM CARGO NO CONCURSO PUBLICO

4.1. As Provas dos cargos indicados abaixo serdo realizadas em periodos ou dias distintos, possibilitando
a realizacdo de inscricdo para mais de um cargo ao candidato interessado:

Periodo 1 (As 9HO00) Periodo 2 (As 14H00)
Data: 01/03/2026 Data: 01/03/2026
- Assessor de Comunicacao Social - Agente de Manutencdo Predial
- Oficial Administrativo - Controlador Interno
- Técnico Legislativo - Oficial de Estoque e Patrimonio
- Tesoureiro - Técnico em Informatica
4.2. O candidato podera realizar mais de uma inscricdo sob sua inteira responsabilidade, cientificando-

se de que somente havera a possibilidade de realizagdo de mais de uma Prova Objetiva no caso de
as mesmas serem agendadas em horarios ou datas distintas.

4.2.1. Na hipdtese de inscricdo para mais de um cargo, agendados em horarios distintos, fica
cientificado o candidato de que as provas de cada cargo poderdo ocorrer em locais
distintos, sendo de sua inteira responsabilidade a locomocdo e ingresso nos locais de
aplicacdo nos hordrios estabelecidos neste Edital.

4.3. No caso de Provas serem agendadas para o mesmo dia e horario, o candidato devera optar pela
realizacdo de apenas uma delas, ausentando-se das demais, hipdtese em que ndo havera
restituicdo dos valores pagos.

5. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas nos
termos do disposto na Lei Municipal n2 1.527/1994, é assegurado o direito de inscricdo para cargo
no Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

5.1.1. Das convocagles que vierem a ser realizadas durante o prazo de validade do Concurso
Publico, 5% (cinco por cento) serdo destinadas aos candidatos que se declararem pessoas
nestas condi¢des, desde que apresentem laudo médico (documento original ou cépia
autenticada em cartorio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID,
acompanhada da Declarag¢do disposta no Anexo .

5.1.2. O candidato que desejar concorrer nestas condicoes devera marcar a op¢do no formulario
de inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico, juntamente com a
Declaracdo (Anexo lll), em campo proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscri¢do.
O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo
configura participacdo automatica na concorréncia desta modalidade, devendo o laudo
passar por uma analise do AVANCASP. No caso de indeferimento, passara o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

5.1.3. O laudo médico devera conter:
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a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, bem como a causa
da deficiéncia;

b) a indicacao de drteses, préteses ou adaptacdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de
audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de inicio
do periodo de inscrigao;

d) a deficiéncia multipla, constando a associacdo de duas ou mais deficiéncias, se for
0 caso; e
e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade

em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
indicando as condi¢Ges de que necessita para a realizacdo das provas.

Na Declaragdo (Anexo lll), deverdo ser especificadas as necessidades especiais, caso existam, tais
como: sala de facil acesso, prova e folha de respostas ampliadas, ledor, transcritor, intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais (Libras), prova em braile, mesa para cadeirante e/ou carteira para obeso,
sendo que, quando solicitado, o candidato devera enviar documento comprobatério da referida
necessidade através da “Area do Candidato”.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncao,
podendo utilizar-se também de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem Prova Especial Ampliada serdo
oferecidas provas nesse sistema.

Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado softwares de leitura de tela,
mediante solicitagdo anotada na Declaracdo (Anexo lll). O candidato devera optar pela utilizagdo
de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDA, ou JAWS ou ZoomText (ampliacdo ou leitura).

5.6.1. Na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software
mencionados, sera disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa
com deficiéncia serd divulgada no endereco eletronico www.avancasp.org.br na area deste
Concurso Publico, conforme Anexo VI - Cronograma.

5.7.1. O candidato cujo pedido de inscrigdo na condi¢ao de pessoa com deficiéncia for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis subsequentes ao da divulga¢do do
resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio
da “Area do Candidato” no endereco eletrénico www.avancasp.org.br.

5.7.2. Na data estabelecida no Anexo VI — Cronograma serao divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

O candidato que, no ato da inscri¢ao, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, figurara na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista
especifica de candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia.

5.8.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar
conhecimento da situagdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com o
AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) na “Area do Candidato”, para a correc¢do da
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informacao, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da
inscrigao.

A classificacdo e aprovacao do candidato ndo garante a ocupacdo da vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera promovida
pela CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO.

5.9.1. A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato
classificado.

A ndo observancia do disposto neste Capitulo, a reprovagdo na pericia médica ou o nado
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas que forem destinadas aos
candidatos em tais condigdes.

5.10.1. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do
certame, em qualquer fase deste Concurso Publico, e responder3, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

Conforme o estabelecido na legislacdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico,
continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral do cargo, desde que se encontre no
quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso
contrario, serd eliminado do Concurso Publico.

Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, ele sera
convocado nessa condicdo, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, a avaliacdo, durante
o periodo de estagio probatério, da compatibilidade entre a natureza da deficiéncia apresentada
pelo candidato e as atribuicdes inerentes ao cargo para o qual foi contratado.

Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia
aprovados, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de
classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

A classificacdo do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

A publicac¢do do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas listas, contendo, a primeira,
a pontuacdao de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos na condi¢cdao de pessoa com
deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes ultimos, em ordem decrescente de
classificacdo.

O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

A inscrigdo nos termos deste Capitulo, apenas possibilitam ao candidato a inscrigdo como pessoa
com deficiéncia, mas ndo isentam o mesmo de pagamento do valor da inscri¢do.

Os documentos enviados pelo candidato (laudo médico e declaragdo) ficardo anexados ao
formulario de inscri¢ao, ndo sendo devolvidos ao candidato em nenhuma hipdtese.

6. DO USO DO NOME SOCIAL PARA O CANDIDATO TRAVESTI OU TRANSEXUAL

6.1.

6.2.

O candidato travesti ou transexual que desejar ser tratado pelo seu nome social (aquele pelo qual
se identifica e é reconhecido pela sociedade) durante a realiza¢do das provas e de qualquer outra
fase presencial, devera indicar essa pretensdo no momento da inscricdo, devendo preencher
totalmente e corretamente o requerimento de inclusdo e uso do Nome Social, conforme modelo
constante no Anexo IV.

O candidato devera anexar juntamente com a Declaragdo - Anexo IV, foto recente e documento de
identificagdo com foto (RG ou CNH), através da “Area do Candidato”.
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A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida nestas condi¢des sera divulgada através
da “Area do Candidato”, na data estabelecida no Anexo VI - Cronograma.

Ndo serdo considerados documentos encaminhados por postal, correio eletréonico (e-mail),
mensagens eletronicas, redes sociais ou qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

O candidato que ndo atender, dentro do prazo estabelecido do periodo das inscri¢es, ao disposto
neste Capitulo, ndo fard jus ao uso do Nome Social, seja qual for o motivo alegado.

O AVANCASP e a CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO n3o se responsabilizam por
solicitagbes ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo,
encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA INSCRICAO

7.1.

7.2.

7.3.

As pessoas nas condicdes descritas neste Capitulo, é facultado o direito de inscricdo para cargo no
Concurso Publico, com isen¢do de pagamento, desde que atendidos os requisitos a seguir:

7.1.1. Ser doador de sangue, nos termos da Lei Municipal n? 3.392/2023, tendo realizado nos
ultimos 12 (doze) meses contados retroativamente da data de encerramento das Inscri¢cdes
para este Concurso Publico, ao menos 03 (trés) doa¢des promovidas por érgdo oficial de
saude ou a entidade credenciada pela Unido, Estado ou pelo Municipio.

7.1.2. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, chamado de
CadUnico, de que trata o Decreto n2 11.016, de 29 de marco de 2022.

O candidato que desejar se inscrever nestas condi¢cdes devera marcar a op¢do no formuldrio de
inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload) cépia dos documentos abaixo descritos, em um
Unico arquivo, em campo préprio disponibilizado no sistema, até o dia 26 de dezembro de 2025:

7.2.1. O candidato que realizar inscrigdo para cargos diferentes, devera optar pela solicitagao de
isencdo para apenas um deles.

7.2.2. Na hipétese de o candidato solicitar isen¢do para mais de um cargo conforme previsto no
item 7.2.1., sera considerada apenas a solicitacdo da primeira inscricdo, de modo que as
solicitacOes excedentes serdo desconsideradas.

7.2.3. No caso descrito no item 7.1.1:

a) Comprovante expedido por entidade coletora, o qual devera conter: nome
completo do doador, RG do doador, CPF do doador, data e demais dados
referentes as doagdes realizadas;

b) RG e CPF ou CNH.
7.2.4. No caso descrito no item 7.1.2:

a) Cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome ou do documento que comprove o cadastro do candidato no
CadUnico do referido Ministério, com a expressa apresentacdo do NIS;

b) RG e CPF ou CNH.

A qualquer tempo, inclusive no momento da admissdo do candidato, o AVANCASP e/ou a CAMARA
MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO podera solicitar a apresenta¢do dos documentos originais ou
cOpia autenticada em cartério. Comprovada a inexatiddao ou inautenticidade dos documentos, o
candidato estara sujeito a responder pelos Crimes de Falsidade previstos no artigo 296 a 311 do
Cédigo Penal.
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O fato de o candidato solicitar isencdao e enviar os documentos descritos neste Capitulo nao
configura a concessdao automatica da isencdo, devendo a documentacdo ser analisada pelo
AVANCASP. No caso de indeferimento, o interessado somente terd sua inscricao efetivada se gerar
o boleto ou o QR Code Pix e efetuar o pagamento, conforme dispde este Edital.

N3o serdo aceitos documentos enviados via postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens
eletronicas, redes sociais ou qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato da solicitacdo de
isengdo, bem como seu envio no periodo determinado e forma determinados, arcando o candidato
com as consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

A relagdo dos candidatos que tiverem a isencdo deferida sera divulgada no endereco eletronico
www.avancasp.org.br na area deste Concurso Publico, conforme Anexo VI - Cronograma.

7.7.1. 0O candidato cujo pedido de isenc¢do for indeferido podera interpor recurso, no prazo de 02
(dois) dias uteis subsequentes ao da divulga¢do do resultado da andlise dos pedidos,
mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio da “Area do Candidato” no
endereco eletrénico www.avancasp.org.br.

7.7.2. Na data estabelecida no Anexo VI — Cronograma serdo divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

N3o serd aceita a entrega condicional ou complementacdao de documentos apds a data descrita no
item 7.2.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo deferidos estardo automaticamente inscritos
no Concurso Publico.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento do valor da
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, ndo tera sua inscricdo efetivada no
Concurso Publico.

O candidato que prestar declara¢des falsas serd excluido do certame, em qualquer fase deste
Concurso Publico, e responder3, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

8. DAS MEDIDAS PREVENTIVAS CONTRA AS INFECCOES RESPIRATORIAS AGUDAS (IRAs)

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Fica dispensado o uso de mdscaras de protec¢do facial nos locais designados para as provas, sendo
facultativa sua utilizagdo para os candidatos que assim desejarem. Os candidatos que desejarem,
poderdo ainda fazer uso de luva pldstica transparente, as quais ndo serdo fornecidas pelo
AVANCASP e/ou pela CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO.

Apenas para o procedimento de identificacdo, quando exigido pelo fiscal, o candidato devera retirar
a mascara, podendo em seguida, coloca-la novamente. Podera ainda, ser exigido a vistoria da
madascara e/ou mascara reserva.

Recomenda-se que os candidatos mantenham as medidas preventivas, podendo se munirem de
alcool em gel (70°) para uso pessoal durante o periodo de realizacdo da prova; e garrafa e/ou
utensilio para acondicionamento de agua.

A CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO e o AVANCASP poderdo adotar medidas
preventivas adicionais que eventualmente se fagam necessdrias, respeitando a legislagdo
pertinente e demais atos expedidos pelas autoridades competentes.

A qualquer momento poderdo ser realizadas novas publicagdes, inclusive e especialmente quanto
ao cendrio descrito no item anterior, de modo que a aplicagdo das provas poderad ser alterada ou
suspensa, sendo de inteira responsabilidade do candidato seu acompanhamento.
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9. DA PROVA OBIJETIVA

9.1. O Concurso Publico consistira numa Unica fase, que sera de Prova Objetiva, prevista para a data de
01/03/2026, no Municipio de Francisco Morato/SP, conforme op¢do de cargo indicado pelo
candidato no Formulario de Inscricdao nos seguintes periodos:

a) Periodo da manha: para os cargos do Periodo 1 do Capitulo 4, a ser realizada as 09h00;

b) Periodo da tarde: para os cargos do Periodo 2 do Capitulo 4, a ser realizada as 14h00.

Numero de Duragao da
Cargo Prova ~
Questoes Prova
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Logico 10
Agente de Manutencao Predial 3h
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Logico 05
Oficial Administrativo
Nog¢des de Informatica 05 3h
Oficial de Estoque e Patrimonio
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Assessor de Comunicacao Social NocBes de Informatica 05
Controlador Interno
Legislacao Municipal 10 3h
Técnico Legislativo ) .
Conhecimentos Especificos 25
Tesoureiro
TOTAL 50
Lingua Portuguesa 10
L . Matematica e Raciocinio Légico 10
Técnico em Informatica 3h
Conhecimentos Especificos 30
TOTAL 50

9.2. As Provas Objetivas para todos os cargos tém carater habilitatério (eliminatério) e classificatorio,
e constardo de questdes objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas cada uma, sendo que
apenas uma sera considerada correta. Cada questdao podera avaliar habilidades que vao além do
mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensao, aplicagdo e analise, com o intuito de
valorizar a capacidade de raciocinio, e versard sobre assuntos constantes do Anexo Il - Conteudo
Programatico.

9.3 Os portdes dos locais de prova serdo abertos 1 (uma) hora antes dos hordrios descritos no item
9.1., sendo recomendavel que o candidato compareca com antecedéncia.

9.4. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais
disponibilizados no Municipio de Francisco Morato/SP, o AVANCASP poderd aloca-los em
municipios préoximos a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.
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A aplicacdo das provas na data prevista dependerd da disponibilidade de locais adequados a sua
realizagdo.

Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

A confirmacdo da data e as informag0es sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente
por meio de Edital de Convocacgado para Provas, a ser publicado no site www.avancasp.org.br.

Ao candidato sé sera permitida a realizagcdo das provas na respectiva data, horario e no local
divulgados.

O candidato ao se inscrever estd ciente de que a suspensdo ou alteracdo da data da prova ndo
acarretara devolugdo do valor da inscrigdo.

No caso de observancia de irregularidades insandveis durante a aplicacdo da prova, o AVANCASP
podera determinar a reaplicagdo da mesma, ocasido em que ndo cabera devolugdo do valor da
inscricdo e/ou reembolso de despesas.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade
original e com foto que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
por Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das RelacdOes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valham como
documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n? 9.503/97), bem como carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade. Por motivos de seguran¢a do Concurso Piblico, ndo serdao
aceitos documentos digitais.

9.11.1. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade ou documentos digitais.

9.11.1.1. Os documentos digitais ndao serdao aceitos, pois a autenticacao requer
consulta aos sistemas governamentais via internet, o que pode
comprometer a agilidade, dindmica, seguranca e até mesmo a operacgdo do
certame, seja por eventual indisponibilidade de acesso, seja pelo tempo
demandado em virtude do volume de candidatos.

9.11.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza,
a identificacdo do candidato.

9.11.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido
ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

9.11.4. A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condi¢cdo de conservagao
do documento e/ou a prépria identificagdo.

N3o havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

9.12.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova
como justificativa de sua auséncia.

9.12.2. 0 ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultard em sua eliminacdo do Concurso Publico.
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Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e,
em especial, dos préprios candidatos — bem como sua autenticidade, podera ser solicitado aos
candidatos, quando da aplicacdo das provas, a transcricao de frase contida nas instrucdes da capa
do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico.

9.13.1. Naimpossibilidade, devidamente justificada, de transcricdo da cépia manuscrita da frase,
o candidato devera apor sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

9.13.2. Poderd ser excluido do Concurso Publico o candidato que se recusar a transcrever a frase
contida nas instrucdes da capa do caderno de questdes.

Nas Provas, o candidato deverd assinalar as respostas na Folha de Respostas, Unico documento
valido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas na capa do Caderno de QuestGes. Em hipdtese alguma havera substituicdo da
Folha de Respostas por erro do candidato.

9.14.1. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras éticas/digitais, prejudicando
o desempenho do candidato.

9.14.2. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo
de inteira responsabilidade do candidato.

9.14.3. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato deverd comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta — preferencialmente azul.

9.15.1. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta — preferencialmente azul.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de
Respostas personalizada.

9.16.1. O candidato podera levar consigo o caderno de questdes, desde que transcorrido o
periodo de 1h00 do inicio da prova objetiva.

9.16.2. Apdsaentrega do caderno de questdes e a Folha de Respostas personalizada, o candidato
devera se retirar imediatamente do local de prova, ndo sendo permitido a utilizacdo dos
banheiros.

Durante a realizacdo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacgdo
entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacoes.

O candidato deverd conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial
seu nome, numero de inscrigao, nimero do documento de identidade e op¢do de cargo.

Motivardo a elimina¢do do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as Instru¢gdes ao Candidato ou as Instrugbes
constantes da prova.

9.19.1. Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observacdo dos fiscais de sala, durante a realizagdo das provas.

Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
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b) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou

outros materiais ndo permitidos;

g) estiver portando armas no ambiente de provas, salvo se possuir o respectivo porte nos
termos da Lei Federal n2 10.826/2003;

h) langar mao de meios ilicitos para a execuc¢do das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros,
anotagdes, cédigos, manuais, notas ou impressos ndao permitidos, maquina calculadora
ou similar;

j) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletronico

ou de comunicacdo tais como: telefone celular, tablets ou outros equipamentos similares;

k) estiver fazendo uso de protetor auricular, fones de ouvido ou;
) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas, deverd manter desligado qualquer
aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de
vibragao e silencioso.

9.21.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacdo da prova, ndo levar nenhum dos objetos
indicados na alinea “j” do item 9.20, deste Capitulo.

9.21.2. Caso seja necessario o candidato portar algum dos objetos indicados na alinea “j” do item
9.20, estes deverdo ser acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem
especifica a ser fornecida pelo AVANCASP exclusivamente para tal fim, devendo a
embalagem lacrada permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicacdo da
prova, sob pena de ser excluido.

aw:n
J

9.21.3. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

Podera ser excluido do Concurso Publico, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu
ouzn

bolso ou bolsa/mochila os objetos indicados na alinea “j”, item 9.20, deste Capitulo, apds o
procedimento estabelecido no subitem 9.21.2, deste Capitulo.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros
ou similares, dculos escuros, protetores auriculares, fones de ouvido, serdo acomodados em local
a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

9.23.1. O AVANCASP e a CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO n3o se responsabilizardo
por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no
local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdao, o AVANCASP procedera
a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo de comprova¢cdo de pagamento, com o
preenchimento de formulario especifico.

Pagina 15 de 33



9.25.

9.26.

9.27.

9.28.

9.29.

9.30.

9.31.
9.32.

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO  /yy7! NCAL S
CONCURSO PUBLICO 01/2025 St

9.24.1. Ainclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional e serd analisada pelo
AVANCASP, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a
pertinéncia da referida inscricao.

9.24.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta serd automaticamente cancelada sem
direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de
metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o malote de
provas mediante termo formal e na presenca de 2 (dois) candidatos nos locais de realizacao das
provas.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de
impressao, o Fiscal de sala, antes do inicio da prova, diligenciard no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) estabelecer, se a ocorréncia se verificar apds o inicio da prova e apds ouvido o
Coordenador do local, prazo para reposicdo do tempo usado para regularizacdo do
caderno.

Haverd, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam
acompanhar o tempo de prova, sendo que na impossibilidade de sua disponibilizacdo, o Fiscal
responsdvel pela sala informara os candidatos periodicamente do horario.

Quando, apés a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagcdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de prova.

Em hipdtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

Os candidatos nao receberdo convocagles individuais via Correio, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publica¢cdes referentes a este Concurso
Publico.

10. DA AVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS E DA CLASSIFICACAO

10.1.

10.2.

10.3.

A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o nimero de questdes da Prova Objetiva.

A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes
na prova objetiva, independentemente de interposicao de recurso.

10.2.1 No caso de anulacdo de questdo(Ges) na prova objetiva, a pontuacdo correspondente ndo
serd atribuida novamente ao candidato que, no resultado preliminar, ja havia computado
o acerto.

A avaliacdo da Prova Objetiva sera efetuada por processamento eletrénico da Folha de Respostas
do candidato que calculard o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos,
de acordo com a quantidade de questdes, conforme a formula a seguir:

P =(100/Q) x TA, onde:

P = Pontuagdo do Candidato na Prova Objetiva
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Q = Quantidade de questdes da Prova Objetiva
TA = Total de Acertos do Candidato

Para todos os cargos a Prova Objetiva serad de carater habilitatério (eliminatorio) e classificatério,
sendo considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver pontuac¢do igual ou
superior a 50 (cinquenta).

A Pontuacdo Final equivalera a até 100 (cem) pontos, referente a pontuagdo obtida na Prova
Objetiva.

Serdo elaboradas 02 (duas) listas de classificacdo, uma geral com a relacdo de todos os candidatos,
inclusive os deficientes e outras contendo a relagdo apenas dos candidatos deficientes.

O resultado e a classificagdo preliminar do Concurso Publico contendo a Nota Final dos candidatos
serd disponibilizado no endereco eletronico www.avancasp.org.br na area especifica deste
Concurso Publico, sendo que apds o prazo recursal serd divulgado o resultado e a classificacdo
definitiva.

Em caso de empate na pontuacdo final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os
seguintes critérios de desempate:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada até a data da
inscrigdo;

b) maior pontuagdo na Prova de Conhecimentos Especificos;

c) maior pontuacao na Prova de Legislacdo Municipal;

d) maior pontuacdo na Prova de Lingua Portuguesa;

e) maior pontuag¢do na Prova de Matematica e Raciocinio Légico;

f) maior pontuag¢do na Prova de No¢des de Informatica;

g) o candidato com maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

11. DOS RECURSOS

11.1.

11.2.

11.3.

Sera admitido recurso quanto:
a) ao indeferimento da solicitagdo de isengdo de pagamento da inscrigdo;

b) ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia, solicitacdo especial e uso do
nome social;

c) as questdes das Provas Objetivas e Gabarito Preliminar;
d) resultado preliminar da Prova Objetiva;
e) ao resultado final preliminar.

Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do evento que
Ihes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do referido evento.

11.2.1. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que
se referem.

11.2.2. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

Os questionamentos referentes as alineas do item 11.1. deste Capitulo deverdo ser realizados,
exclusivamente, por meio de recurso, no prazo estipulado no item 11.2.
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11.3.1. Nao serdao reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo o
estipulado neste Capitulo.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br), de acordo com as instrucdes constantes na “Area do Candidato” na pagina
do Concurso Publico.

11.4.1. Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrucdes
contidas neste Edital e no site do AVANCASP.

11.4.2. O AVANCASP e a CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO n3o se responsabilizam por
recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

N3o serdo aceitos recursos interpostos via postal, correio eletronico (e-mail), mensagens
eletrbnicas, redes sociais ou qualquer outro meio que ndo seja o especificado neste Capitulo.

Serd concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram
prova, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva serd realizada no endereco eletronico
www.avancasp.org.br na “Area do Candidato”, em data e hordrio a serem oportunamente
divulgados.

A Banca Examinadora do AVANCASP constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado poderd ser alterado, em fung¢do dos recursos interpostos, e as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Na ocorréncia do disposto no item anterior e/ou em caso de provimento de recurso, podera ocorrer
a classificagdo/desclassificacdo ou a reordenacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima
exigida para a prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) gue estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou os

intempestivos;
e) cujo teor ja tenha sido analisado em recurso anterior;

f) encaminhados por via postal, correio eletronico (e-mail), mensagens eletronicas, redes
sociais ou qualquer outra forma ndo prevista neste Capitulo.

No espaco reservado as razGes do recurso fica vedada qualquer identificagdao do candidato (nome
do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 12.1. deste
Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao
conhecimento dos candidatos que recorrerem, sendo também disponibilizado aos demais
candidatos quando houver alteragdo ou anulagdo de questdo, através do endereco eletrénico
www.avancasp.org.br na drea deste Concurso Publico.
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12. DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

Apds a divulgagdo da lista de classificagdo definitiva, o resultado serd homologado pela CAMARA
MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO.

Os candidatos classificados, de acordo com as necessidades da Administragao, serdo contratados
obedecendo a ordem classificatéria, conforme o disposto neste Edital.

Apds a homologacao do Concurso Publico, os candidatos classificados poderdo ser convocados a
qualquer momento, durante todo o prazo de validade do certame, para realizacdo de exames
médicos admissionais e avaliagdes psicoldgicas, se o caso, além de apresentacdo de documentacao
pertinente, de acordo com a exclusiva necessidade da CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO
MORATO, reservando-se ao direito de proceder a convoca¢do e a nomeag¢ao, em numero que
atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

O candidato ndo poderd alegar desconhecimento da publicacdo de convocagdo, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Concurso Publico, as publicacdes
oficiais.

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 2.3 deste Edital, devera apresentar,

necessariamente, quando convocado pela CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO os
seguintes documentos originais:

a) Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

b) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Cédula de identidade;

e) Certiddo de Nascimento;

f) Se casado, Certiddo de Fasamento ou Escritura Publica de Unido Estavel; se vilvo,
apresentar a Certidao de Obito; se divorciado, apresentar a Averbacao;

g) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

h) Declaragdo de Bens atualizada;

i) Comprovante de residéncia (conta de 4dgua, luz ou telefone);

j) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitagao Eleitoral emitida pelo 6rgao competente;

k) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente;

) Diploma ou certificado/certiddo de conclusdo, correspondente a escolaridade pertinente

ao cargo, devidamente registrado(a), fornecido(a) por instituicdo reconhecida pelo
Ministério de Educacao;

m) Declaragdo de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa e/ou inidoneidade, aplicada por
qualquer érgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

n) Declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s) ou funcdo(des) publica(s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou penso;

o) Atestado de Antecedentes Criminais, emitido pela Policia Civil do Estado de S3o Paulo e do
Estado onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos, e Certiddao Negativa de Distribuicdo
de Feitos nas Justicas Estadual, Federal e Militar;

p) Comprovante de tipo sanguineo; e
q) Fotos 3X4.

Caso haja necessidade, a CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO podera solicitar outros
documentos complementares.
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O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos serd considerado
desistente, implicando sua eliminacdo definitiva e a nomeacdo do candidato subsequente
imediatamente classificado.

O servidor contratado mediante Concurso Publico fard jus aos beneficios estabelecidos na
legislacdo vigente.

O candidato contratado podera executar outras tarefas inerentes as suas atribuicdes profissionais
do cargo ou relativas a formagdo/experiéncia especifica, conforme normas do Municipio.

N3o serd contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declarac¢do falsa ou
inexata, ou que nao possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apés a
homologacao do Concurso Publico.

13. DA DISPOSICOES FINAIS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

A inscricdo do candidato implicarda o conhecimento das presentes instrucdes e aceitagdo das
condigdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais retificacdes e instrucGes especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Concurso Publico.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagcdo da homologacao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da CAMARA MUNICIPAL DE
FRANCISCO MORATO.

A CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO podera homologar por atos diferentes e em
épocas distintas o resultado final dos cargos deste Concurso Publico.

A CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO reserva-se o direito de proceder as nomeacdes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentdria e o nimero de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Concurso Publico, editais, convocacgées, avisos e resultados serdo
disponibilizados no site do AVANCASP no endereco eletrénico www.avancasp.org.br.

As publicagdes dos atos relativos ao provimento de cargos apds a homologagdo do Concurso
Publico serdo de competéncia da CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO.

0 acompanhamento das publica¢Ges, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico
é de responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informacdes
relativas ao resultado do Concurso Publico.

N3o serdo fornecidos atestados, declaracgdes, certificados ou certiddes relativas a classificagdo ou
nota de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no endereco eletronico
WWwWw.avancasp.org.br.

E responsabilidade exclusiva do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de, quando for contratado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja
localizado.

13.10.1. Havendo necessidade de atualizagdo de dados cadastrais, o candidato podera fazé-lo
através da "Area do Candidato", até a Homologag3o deste Concurso Publico. Sendo

Pagina 20 de 33



13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

13.15.

13.16.

13.17.

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO  /yy7! NCAL S
CONCURSO PUBLICO 01/2025 St

que, a partir da data de homologacao do certame, o candidato devera fazé-lo junto a
CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO.

A CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO e o AVANCASP nao se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico errado ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas, decorrentes de informacgdo

erronea de endereco por parte do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, provas e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a omissao,
declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacao.

13.12.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 13.12 deste Capitulo, o
candidato estard sujeito a responder por Falsidade Ideolégica de acordo com o artigo
299 do Cddigo Penal.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais altera¢des, atualizagGes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos
candidatos para as Provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico, a sua apresentacdo para
posse e exercicio e a sua participacdo em evento de ambientacdo correrdo as expensas do proprio
candidato.

A CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO e o AVANCASP n3o se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

O ndo atendimento pelo candidato das condicbes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicard sua eliminagdo do Concurso Publico.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO e pelo AVANCASP, no
gue a cada um couber.

Francisco Morato, 23 de dezembro de 2025.

RODRIGO MARTINS DE SENA

Presidente
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ANEXO | — ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

AGENTE DE MANUTENGAO PREDIAL

Executar ou auxiliar nas rotinas de manutencdo predial preventiva e corretiva (reparos em instalacGes elétricas de
baixa tensao, hidrdulica, pintura, alvenaria, carpintaria, marcenaria, inclusive trabalho em altura etc. Abrir rasgos
em alvenaria para possibilitar a instalagdo de tubos e caixas dos sistemas elétricos. Montar, reparar, testar e efetuar
manutencdo de instalagées hidraulicas. Verificar o estado de conservacao das edificagdes, plantas, equipamentos,
instalagcGes prediais (todos os sistemas) e reportar ou providenciar as adequagdes necessarias. Utilizar ferramentas,
equipamentos, EPI (equipamentos de protecdo individual) seguir normas de seguranca no trabalho. Zelar pela
limpeza, conservacdao e organizacao das areas sob sua responsabilidade ou intervencdo. Colaborar com
fornecedores ou prestadores de servico externos, quando aplicdvel, e acompanhar a qualidade dos servigos
realizados. Manter registros, relatérios ou ordens de servico sobre a manutencdo realizada, pegas utilizadas,
ocorréncias e intervengbes. Atender solicitagcGes internas de manutengdo e priorizar intervengdes conforme
urgéncia e impacto operacional. Programar e auxiliar nos planos de manutencdo preventiva dos sistemas prediais
(elétrico, hidrdulico, climatizacdo, elevadores, automacdo etc.). Diagnosticar falhas ou anomalias nas instalagdes,
sugerir solugdes e executar ou orientar reparos mais complexos (troca de componentes, quadro de disjuntores,
valvulas, bombas etc.). Coordenar equipe de apoio ou terceirizada, distribuir tarefas, supervisionar andamento dos
servigos e garantir cumprimento de prazos e normas. Calcular ou estimar quantitativos de materiais, pecas de
reposicdo ou insumos necessarios. Atuar de forma estratégica na conservacdo do patrimonio predial. Montar e
reparar sistemas de tubulacdo de dgua, esgoto, pias, tanques, vasos sanitarios, torneiras, entre outros. Auxiliar na
limpeza e manutencdo de caixas d'agua, coberturas e calhas. Auxiliar em atividades de transporte e mudanca de
mobilidrio e equipamentos. Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade.

ASSESSOR DE COMUNICAGAO SOCIAL

Responsabilizar-se pelas atividades de jornalismo, filmagens e fotografia da Cdmara Municipal de Francisco Morato.
Planejar, executar, coordenar ou supervisionar as atividades de jornalismo na Camara. Executar filmagens e
fotografias das sessdes. Elaborar e revisar textos jornalisticos de interesse. Providenciar a divulgagcdao de eventos
realizados na Camara. Executar reportagens fotograficas em solenidades, visitas, encontros, festividades e outros
eventos de interesse da Camara Municipal. Promover contatos e selecionar assuntos, editando boletins, mantendo
informados o Presidente, a Mesa Diretora e os Secretarios, permitindo a adequacdo de suas acGes as expectativas
da comunidade. Digitar e revisar originais, editando e revendo provas, encaminhando as matérias para publicacdo
em o6rgdo de circulagdo externa ou interna. Realizar editoragdo e revisdo de originais e provas de matéria a ser
impressa, lendo e corrigindo erros gramaticais, para assegurar a correcao dos textos publicados sob a
responsabilidade da Camara. Solicitar a respectiva Secretaria de abertura, revogacdo, anulagdo ou arquivamento
de processos de contratagdo de servicos e/ou bens atinentes ao ambito de sua pasta por meio de requisi¢do formal,
devidamente instruida no minimo com o objeto e a justificativa. Apoiar a Comissdo Permanente de Contratagdo
guanto as informagOes técnicas necessdrias a instauracdo e desenvolvimento eficiente dos processos de
contratacdo de servicos e/ou bens relativos a sua pasta. Fiscalizar e certificar a prestacdo dos servigos e/ou entrega
de bens relativos as suas atividades. Processar e digitalizar os documentos pertinentes, bem como a alimentar e
instruir os sistemas de informacdo pertinente. Executar outras atividades e tarefas que Ihe sejam determinadas
pelo Presidente da Camara Municipal de Francisco Morato ou pelo superior hierarquico.

CONTROLADOR INTERNO

Orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo orgcamentaria, financeira e patrimonial da Camara Municipal,
com vistas a aplicagdo regular e a utilizagdo racional dos recursos e bens publicos. Elaborar, expedir e publicar
Instrucdes Normativas e ou Orientagdes Normativas de Controle Interno acerca dos fluxos e processos da
administracdo da Camara Municipal, e acompanhando a sua regular aplicagdo. Assinar conjuntamente com os
demais responsdveis o Relatério de Gestdo Fiscal, conforme estabelecido no art. 54 da Lei Complementar n° 101,
de 04 de maio de 2000. Avaliar no minimo, em periodicidade anual, o cumprimento das metas globais estabelecidas
no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orcamentarias bem como acompanhar a execucdo fisica e financeira dos
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programas, projetos, atividades e de operacdes especiais. Acompanhar periodicamente o resultado da execucao
do Orcamento da Camara Municipal, bem como a programacao financeira e o cronograma de execucdao mensal de
desembolso, previstos na Lei Complementar n 5.103/30, podendo propor as autoridades competentes a adogdo,
das medidas de limitacdo de empenho e de movimentagdo financeira, previstas em lei. Ter acesso bem como
acompanhar, na medida em que dispuser, a movimentacdo dos créditos orcamentarios do Poder Legislativo seja
por transposicdo, remanejamento ou transferéncia de recursos dos orcamentos do Municipio, bem como acerca
da abertura de créditos adicionais suplementares, especiais ou extraordinarios. Quando requisitado, assessorar e
orientar os administradores de bens e recursos publicos nos assuntos pertinentes a drea de competéncia do Sistema
de Controle Interno do Poder Legislativo Municipal, inclusive sobre a forma de prestar contas, conforme disposto
no paragrafo Unico do art. 70 da Constituicdo. Assessorar e apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional, centralizando, a nivel operacional, no que estiver em sua competéncia o relacionamento com o
Tribunal de Contas do Estado, acompanhando e auxiliando no encaminhamento das presta¢des de contas anuais,
bem como o atendimento aos agentes de controle externo e o acompanhamento das diligéncias. Assessoramento
da Presidéncia da Camara nos aspectos relacionados com os controles interno e externo, e quanto a legalidade dos
atos de gestdo, emitindo quando provocado, relatdrios, recomendacdes e pareceres. Interpretar e pronunciar-se
por iniciativa propria e ou quando provocado, por meio de ato, oficio, comunicacdo e ou parecer sobre a legislacdo
concernente a execucdo orcamentdria, financeira e patrimonial. Na medida das suas condi¢des, por meio de
atividades programadas ou nao, verificar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os resultados,
guanto a eficacia, a eficiéncia, economicidade e equidade na gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial na
Camara Municipal. Nos casos em que extrapolados os limites previstos, acompanhar as medidas adotadas para o
retorno da despesa total com pessoal aos limites legais, nos termos estabelecidos na Lei Complementar n° 101/00.
Efetuar acompanhamento sobre a divulgacdo dos instrumentos de transparéncia da gestao fiscal nos termos da Lei
Complementar n° 101/00, em especial quanto ao Relatério de Gestdo Fiscal. Acompanhar o processo de
planejamento estratégico e elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e dos Orcamentos
relativo a Camara Municipal. Ao seu alcance, propor a melhoria, inova¢do ou implantacdo de sistemas de
processamento eletronico de dados em todas as atividades da administragdo publica municipal, com o objetivo de
aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informacgGes. Alertar formalmente a
autoridade administrativa para que instaure, imediatamente, sob pena de responsabilidade solidaria, as a¢Ges
destinadas a apurar fatos e ou os atos que possam ser caracterizados como ilegais, ilegitimos ou antieconémicos,
praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagcdo de recursos publicos municipais, que resultem em dano
€ ou prejuizo ao erdrio, ou, quando nao forem prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de
dinheiro, perda patrimonial, apropriacdo, malbaratamento, dilapidacdo dos bens ou valores publicos. Dar ciéncia
ao Tribunal de Contas do Estado das irregularidades ou ilegalidades apuradas, para as quais a Administra¢do ndo
tomou as providéncias cabiveis visando a apuracdo de responsabilidade e ressarcimento de eventuais danos ou
prejuizos ao erario. Emitir parecer sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais instaurados, inclusive sobre
aquelas determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado. Acompanhar o cumprimento dos prazos de remessas de
dados e informacdes ao Tribunal de Contas do Estado, através do Sistema AUDESP, e ou outro que venha substitui-
lo. Fomentar o controle social e a participagdo popular, por meio do recebimento, registro e tratamento de
denuncias e manifestacGes do cidadao sobre os servicos prestados a sociedade e a adequada aplicacdo de recursos
publicos, bem como através incentivo a ampliacdo dos sistemas de acesso a informacdo no municipio e a
participacdo em audiéncias publicas. Acompanhar e colaborar com os trabalhos do OQuvidor no processo da
promoc¢do a Transparéncia e acesso a informacdo da gestdao dos atos e registros da administragdo municipal na
forma e nos critérios da lei. Acompanhar e colaborar com os trabalhos do Ouvidor nos servicos de ouvidoria
municipal. Acompanhar e colaborar em procedimentos integrados de prevencdo e combate a corrupgdo para os
quais deve obter livre acesso a a¢des e documentos. Dado seu conhecimento, seja por denuncia e ou apuragdo de
quaisquer indicios de ilicitos praticados no dmbito da Administracdo Publica Municipal recomendar ao Gestor
responsavel a abertura de processos e instrumentos administrativos a fim de que se obtenha o dimensionamento
dos fatos e a quantificacdao dos danos, quando constatados, para a responsabilizacdo dos agentes e obtencao do
ressarcimento de danos do erdrio eventualmente existentes. Quando por iniciativa da propria administracdo, nos
casos em que solicitado, participar do processo de normatizagdo, assessoramento e consultoria, manutencao,
monitoramento e aperfeicoamento dos elementos do controle administrativo da Camara Municipal. Por iniciativa
propria ou por solicitagdo dos gestores, subsidiar a tomada de decisGes governamentais e propiciar a melhoria
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continua da qualidade do gasto publico, a partir geracdo, comparacao e andlise de informagdes de receitas e
despesas, objetivos e metas da administracdo municipal. Apoiar o controle externo no exercicio de sua funcao
institucional. Requerer ao Chefe do Poder Legislativo, quando necessario a apuracdo de fatos, a colaboracao técnica
existente no servico publico ou a contratagao de terceiros, sendo que o indeferimento devera ser justificado. Tomar
providéncias imediatas quanto a solicitacdes do Presidente da Camara Municipal, do Tribunal de Contas e do
Ministério Publico. Receber denuncias que Ihe forem formalizadas. Supervisionar e acompanhar tempestivamente
a remessa de dados e informagdes ao Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo. Elaborar de forma sintetizada o
Plano Anual de Trabalho. Desempenhar outras atividades correlatas.

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Prestar os servicos burocraticos e de apoio administrativo, em auxilio das Secretarias da Camara Municipal.
Coordenar e conferir os trabalhos realizados com a organizagdo e atualizacdo de arquivos e ficharios, redigir
instrucdes, ordens de servigos, minutas de cartas, oficios, memorando e atos administrativos sobre assuntos do
orgdo. Auxiliar na aquisicao e, suprimento de material afeto ao 6rgdo. Auxiliar a Secretaria de Administracdo na
definicdo de objetivos e no planejamento administrativo do érgdo. Auxiliar e propor ao Secretdrio de
Administracdo, o aperfeicoamento e adequacdo do método e técnicas de trabalho. Secretariar autoridades de
hierarquia superior, digitando e redigindo expedientes relacionados as suas atividades. Integrar-se em projetos de
pesquisas, emprestando apoio administrativo necessdrio. Fornecer informacdes solicitadas pelos seus superiores
hierdrquicos. Prestar atendimento aos cidaddos quando necessario. Solicitar a respectiva Secretaria de abertura,
revogacdo, anulacdo ou arquivamento de processos de contratacdo de servicos e/ou bens atinentes ao ambito de
sua pasta por meio de requisicdo formal, devidamente instruida no minimo com o objeto e a justificativa. Apoiar a
Comissdao Permanente de Contratacdo quanto as informacdes técnicas necessarias a instauracdo e
desenvolvimento eficiente dos processos de contratagdo de servicos e/ou bens relativos a sua pasta. Fiscalizar e
certificar a prestacdo dos servicos e/ou entrega de bens relativos as suas atividades. Processar e digitalizar os
documentos pertinentes, bem como a alimentar e instruir os sistemas de informacdo pertinente. Executar outras
atividades e tarefas que lhe sejam determinadas pelo Presidente da Camara Municipal de Francisco Morato ou pelo
superior hierarquico.

OFICIAL DE ESTOQUE E PATRIMONIO

Realizar a organizacdo, controle, registro e inventdrio do almoxarifado e patriménio, executando a politica de
estoque e patriménio da cdmara Municipal. Redigir relatdrios pertinentes a sua area de atuagdo sob orientagdo e
supervisdo de superiores. Organizar, controlar registro e inventario do almoxarifado. Organizar, controlar registro
e inventario do patrimonio. Controlar o fluxo de consumo e o nivel de estoque e elaborar o planejamento ou
reposicao e a adequacdo das especificacbes dos materiais e equipamentos. Atender as requisi¢cdes internas das
divisbes, separando e distribuindo os materiais. Apresentar balancetes mensais e inventarios anual para
informagdes para o Tribunal de Contas sob a supervisao do superior imediato. Controlar o recebimento do material
e equipamentos comprados, confrontando as notas de pedido e as especificagdes com a entrega. Organizar o
armazenamento de material e produtos, identificando-os e determinando sua acomodagdo de forma adequada.
Zelar pela conservagao do material, providenciando as condi¢8es necessarias, para evitar deterioramento e perda.
Operar, como usuario, sistemas de informagdo relacionados com a area. Efetuar o registro de entrada e saida dos
materiais em sua guarda, verificando-os periodicamente, para obter informagdes exatas sobre a situagdo real do
almoxarifado e do patrimonio. Conferéncia, registro, emplacamento, tombamento, baixa e controle dos bens
patrimoniais; - Solicitar a respectiva Secretaria de abertura, revogacdo, anulagdo ou arquivamento de processos de
contratacdo de servicos e/ou bens atinentes ao dmbito de sua pasta por meio de requisi¢cdo formal, devidamente
instruida no minimo com o objeto e a justificativa. Apoiar a Comissdo Permanente de Contratagdo quanto as
informacGes técnicas necessarias a instauragcdo e desenvolvimento eficiente dos processos de contratacdo de
servicos e/ou bens relativos a sua pasta. Fiscalizar e certificar a prestacdo dos servicos e/ou entrega de bens
relativos as suas atividades. Processar e digitalizar os documentos pertinentes, bem como a alimentar e instruir os
sistemas de informacdao pertinente. Executar outras atividades e tarefas que lhe sejam determinadas pelo
Presidente da Camara Municipal de Francisco Morato ou pelo superior hierarquico.
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TECNICO EM INFORMATICA

Elabora e acompanha a execucdo de todos os planos de acdo da Camara Municipal relacionados A Tecnologia da
Informacao, orientando e avaliando resultados, através de atividades de supervisdo, programacao, coordenacgao
ou execugdo especializada, em grau de maior e mediana complexidade. Realiza estudos, pesquisas, anadlises e
projetos sobre Tecnologia da Informacdo aplicada as necessidades do Poder Legislativo Municipal, além de
acompanhar a manutencdo de todos os equipamentos de informatica e tecnologia da Camara Municipal. Coordena
a implantacdo e manutencdo dos vdrios sistemas e bancos de dados de ordem administrativa, financeira, contabil,
de gestdo do processo legislativo e de gestdo dos gabinetes. Analisa solu¢des em infraestrutura tecnoldgicas
disponiveis ou a serem disponibilizadas Camara, avaliando sua adequacdo e garantindo sua funcionalidade. Planeja,
avalia e coordena estudos sobre a utilizagdo de novas tecnologias de informacgao pela Camara, acompanhando sua
implantacdo. Zela pela integridade da rede e da base de dados da Camara Municipal. Monitorar o desempenho e a
disponibilidade da rede, tomando medidas de correcdo e otimiza¢do. Coordena o desenvolvimento das atividades
referentes as areas de apoio ao usuario de informatica, sistemas de informacdo e suporte técnico em informatica,
bem como estabelece diretrizes de trabalho. Providencia os reparos e consertos dos equipamentos. Propde e
coordena cursos e treinamentos necessarios ao aprimoramento dos usudrios e dos sistemas. Mantém e atualiza,
em cooperagdo com as demais unidades administrativas da Camara, as informagbes do site oficial da Camara
Municipal. Exerce outras atividades e tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO LEGISLATIVO

Executar atividades referentes a producdo legislativa em auxilio a Presidéncia, Mesa Diretora, vereadores e
Comissdes da Camara Municipal. Elaborar projetos de leis, decretos e resolucdes. Verificar, junto a Secretaria de
Assuntos Juridicos, a legalidade e constitucionalidade das matérias apresentadas para feitura dos projetos de lei.
Elaborar trabalhos a serem apresentados nas missées legislativas. Elaborar discursos. Registrar em livro préprio os
precedentes regimentais. Assistir a Direcdo da Camara, quando solicitada. Elaborar requerimentos de maior
complexidade. Elaborar substitutivos, emendas, subemendas e certidGes. Elaborar trabalhos de vereadores, em
geral. Manter arquivo provisorio das proposi¢cdes, papéis e processos que aguardem informacgGes. Prestar
informacbes sobre o andamento de proposicGes, papéis e processos. Manter sigilo sobre processos e demais
documentos sob sua guarda. Redigir discursos para defesa das teses e trabalhos apresentados por vereadores nos
Congressos Municipalistas e Encontros Regionais. Solicitar a respectiva Secretaria de abertura, revogacao, anulagdo
ou arquivamento de processos de contratacdo de servigos e/ou bens atinentes ao dmbito de sua pasta por meio de
requisicdo formal, devidamente instruida no minimo com o objeto e a justificativa. Apoiar a Comissdo Permanente
de Contratacdo quanto as informacGes técnicas necessarias a instauracdo e desenvolvimento eficiente dos
processos de contratacdo de servicos e/ou bens relativos a sua pasta. Fiscalizar e certificar a presta¢do dos servicos
e/ou entrega de bens relativos as suas atividades. Processar e digitalizar os documentos pertinentes, bem como a
alimentar e instruir os sistemas de informagdo pertinente. Executar outras atividades e tarefas que lhe sejam
determinadas pelo Presidente da Camara Municipal de Francisco Morato ou pelo superior hierarquico.

TESOUREIRO

Realizar a tesouraria da Camara Municipal, receber e guardar valores, efetuar pagamentos, ser responsavel pelos
valores sob sua guarda e auxiliar na drea contabil. Organizar os servigos da tesouraria municipal e manter sob sua
responsabilidade valores pertencentes ao Poder Legislativo. Programar e controlar os pagamentos. Manter os
servigos de tesouraria. Guardar valores, amoedados ou ndo, de propriedade do Poder Legislativo. Manter os
registros de caixa e movimentos bancdrios. Expedir boletins de caixa e tesouraria. Prestar informacgdes solicitadas
por quem de direito relativos ao desempenho de suas fungdes. Movimentar fundos, efetuar recolhimentos nos
prazos legais. Conferir e rubricar livros. Preencher, assinar e conferir cheques bancarios. Fornecer suprimentos para
pagamentos externos. Informar, dar parecer e encaminhar processos relativos a competéncia da tesouraria; -
Auxiliar na conferéncia de documentos de receita, despesas e outros. Auxiliar na conciliacdo de extratos bancarios,
confrontando débitos e créditos, pesquisando quando for detectado erro e realizando a correcdo. Fazer
fechamento de caixa diariamente, considerando todas as entradas e saidas efetuadas, através da conta caixa ou
das diversas contas bancdrias. Executar servicos externos, realizando depdsitos e retiradas bancérias e pagamentos.
-Operar microcomputador, utilizando programas informatizados e aplicativos para incluir, alterar e obter dados e
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informacgdes, bem como consultar registros. Operar maquinas registradores, calculadoras e de contabilidade.
Receber dinheiro e cheques, confrontando a importancia com o valor do documento emitido, para efetuar a
quitacao de tributos, carnés, notas fiscais, certiddes, entre outros. Preparar o dinheiro e cheques em caixa,
arrumando-os em lotes e anotando quantias, nimero dos cheques e outros dados em ficha prdpria, para posterior
depdsito. Solicitar a respectiva Secretaria de abertura, revogacao, anulagdo ou arquivamento de processos de
contratacdo de servicos e/ou bens atinentes ao dmbito de sua pasta por meio de requisi¢cdo formal, devidamente
instruida no minimo com o objeto e a justificativa. Apoiar a Comissdo Permanente de Contratagdo quanto as
informacgbes técnicas necessarias a instauracdo e desenvolvimento eficiente dos processos de contratacdo de
servicos e/ou bens relativos a sua pasta. Fiscalizar e certificar a prestacdo dos servicos e/ou entrega de bens
relativos as suas atividades. Processar e digitalizar os documentos pertinentes, bem como a alimentar e instruir os
sistemas de informacdo pertinente. Executar outras atividades e tarefas que lhe sejam determinadas pelo
Presidente da Camara Municipal de Francisco Morato ou pelo superior hierdrquico.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Disciplinas abaixo, quando aplicaveis, conforme gquadro do Capitulo 9 — DAS PROVAS OBJETIVAS:

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literdrios). Sindbnimos e anténimos. Pontuagdo.
Ortografia. Classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjuncdo e interjeicao: uso e sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal.
Crase.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Conjuntos: vazio e unitario. NUmeros naturais: operacdes de adicdo, subtracdao, multiplicacdo e divisdo. NUmeros
pares e numeros impares. Unidades de medidas: comprimento, superficie, volume e massa. Sentencas
matematicas. Sistema monetario brasileiro. Sistema de numeragdo decimal. Multiplos e divisores. Problemas e
calculos de raciocinio logico. Sucessor e antecessor (até 1000). Resolucdo e interpretagdo de problemas envolvendo
todas as operacdes. NUmeros decimais e porcentagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AGENTE DE MANUTENGAO PREDIAL

Conhecimentos na execucdo de servigos de pintura interna e externa, preparagao de superficies e tintas, raspagem
e limpeza, aplicacdo de tintas. Conhecimentos das ferramentas e materiais: pincéis, rolos ou pistolas e materiais
especificos; Conhecimentos na execugdo de servicos de manutencdo e construgdes de alvenaria, concreto e outros
materiais, assentando pisos ceramicos, tijolos, azulejos etc., revestindo paredes, tetos e lajes; Instalacdo de redes
elétricas aéreas e subterraneas. Rede elétrica predial, maquinas, motores e equipamentos elétricos: manutencao
preventiva e corretiva, diagndsticos de defeito, consertos, troca de componentes. Motores elétricos,
transformadores e bobinas em geral. Conhecimentos de baixa, média e alta tensdo. Conhecimentos em execugao,
modificagdo, reparos e conservac¢do relativos a instalagdes hidraulicas, rede de esgotos, rede de tubulagdo,
instrumentos de controle de pressao, valvulas, entre outros, conforme esquemas e ordens de servicos.

CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO
Disciplinas abaixo, quando aplicaveis, conforme quadro do Capitulo 9 — DAS PROVAS OBJETIVAS:

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinbnimos e anténimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Pontuagao. Ortografia. Classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢ao, conjungao e interjeicdo: uso e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Coloca¢do pronominal. Crase.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Operagbes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razdo e proporgdo.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Sistema de
equacgdes do 12 grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. NocGes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, dngulo, teorema de Pitdgoras. Resolucdo de situagdes-problema.
Estrutura légica das relacGes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deducdo de novas
informacgbes das relagdes fornecidas e avaliacdo das condi¢bes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacbes. Identificacdo de regularidades de uma sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o
elemento de uma dada posicdo. Estruturas logicas, logicas de argumentacdo, diagramas logicos, sequéncias.

Pagina 27 de 33



CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO  /yy7! NCAL S
CONCURSO PUBLICO 01/2025 St

NOCOES DE INFORMATICA

MS-Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos
MS-Word atualizado: estrutura bdsica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracao de
paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel atualizado:
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos, elaboragdo de tabelas e
graficos, uso de férmulas, fungGes e macros, impressao, inser¢cdo de objetos, campos predefinidos, controle de
guebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint atualizado:
estrutura bdsica das apresentacdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, no¢des de
edicdo e formatacdo de apresentacgGes, insercao de objetos, numeragdo de paginas, botdes de acdo, animacdo e
transicdo entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagao de
arquivos. Internet: navegacdo internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
OFICIAL ADMINISTRATIVO

Organizacdo e arquivamento de documentos; Procedimentos de registro e controle de informacdes
administrativas; Elaboracdo, revisdo e transcricao de relatdrios, memorandos, oficios e outros documentos oficiais;
Estrutura e formatacdo de documentos administrativos; Procedimentos para manutencao e atualizacdo de arquivos
fisicos e digitais; Normas de seguranca e confidencialidade no gerenciamento de informacdes; Procedimentos de
acompanhamento e controle de processos administrativos; normas e praticas relacionadas a emissdo e conferéncia
de documentos; Operacdes relacionadas a organizacdo de dados institucionais. Nogdes de Contabilidade: principios
basicos; escrituracdo e conciliacdo de contas; conceitos de ativo, passivo, receita, despesa e investimento; no¢des
de custos; fundamentos da contabilidade geral. No¢des de Direito Administrativo: conceito e deveres dos
servidores publicos; regime e sang¢des disciplinares; processo administrativo disciplinar basico (apuracdo e
sindicancia); responsabilidade civil do servidor; atos administrativos (conceito, elementos, validade, eficacia,
extingdo e revisdo); processo administrativo e seus principios; no¢des de licitagcdes publicas (Lei n? 14.133/2021):
principios, modalidades, processo licitatdrio, registro de precos e contratos administrativos (caracteristicas gerais,
prazos e extin¢do); nogdes sobre servicos publicos.

OFICIAL DE ESTOQUE E PATRIMONIO

Patrimonio Publico: conceito; bens mdveis e imdveis; tombamento, cadastramento, registro e atualizacdo dos bens;
controle, distribuicdo, movimentacdo e rastreamento; transferéncia de responsabilidade entre setores;
identificagcdo de bens inserviveis ou de recuperac¢do antiecondmica; comunicag¢do de irregularidades e providéncias
administrativas; avaliacdo e reavaliacdo; normas e procedimentos para alienacdo e descarte. Inventdrio
Patrimonial: métodos de inventario; periodicidade; organiza¢do do inventario anual; elaboragdo de relatdrios de
controle patrimonial. Gestdao de Materiais e Almoxarifado: organizagdo e controle de estoque; procedimentos de
entrada e saida de materiais; conferéncia conforme Nota Fiscal e Nota de Empenho; critérios de aceitacdao ou
rejeicdo; registro de ndo conformidades; técnicas de registro e atualizagdo (fisico e digital); atendimento aos érgaos
internos; fluxo de solicitagdao, entrega e registro de materiais; planejamento de compras e reposi¢ao; rotinas
administrativas relacionadas ao suprimento. Documentagdo e Relatdrios: emissdo de registros e relatdrios do
patrimonio e do almoxarifado; comunica¢do com setores requisitantes; informagdes contabeis basicas relacionadas
ao estoque.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Disciplinas abaixo, quando aplicaveis, conforme quadro do Capitulo 9 — DAS PROVAS OBJETIVAS:

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e anténimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Figuras de Linguagem. Ortografia. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo,
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artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo e interjeicdo: uso e sentido que
imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Analise sintatica. Colocagdo pronominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Coesdo. Redacdo oficial: atributos da redacao oficial, pronomes de tratamento,
tipos de documentos.

NOCOES DE INFORMATICA

MS-Windows: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, drea de transferéncia,
manipula¢do de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdao com o conjunto de aplicativos
MS-Word atualizado: estrutura bdsica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracao de
paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel atualizado:
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos, elaboracdo de tabelas e
graficos, uso de férmulas, fungGes e macros, impressao, inser¢cdao de objetos, campos predefinidos, controle de
guebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint atualizado:
estrutura bdsica das apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocdes de
edicdo e formatacdo de apresentacdes, insercdo de objetos, numeracdo de pdginas, botdes de acdo, animacdo e
transicdo entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexacao de
arquivos. Internet: navegacdo internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de pdaginas.

LEGISLACAO MUNICIPAL

Lei Organica do Municipio de Francisco Morato (atualizada e/ou alterada); Regimento Interno da Cimara Municipal
de Francisco Morato (atualizada e/ou alterada). Lei Municipal n.2 1.527/1994 (Regime Juridico dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Francisco Morato).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ASSESSOR DE COMUNICAGAO SOCIAL

Fundamentos de Comunicacdo Social. Técnicas de reportagem, entrevista e apuracdo de informacdes. Etica
jornalistica. Producdo e edicdo de conteudo jornalistico para meios institucionais. Planejamento de comunicacdo
Pdblica. Comunicacdo interna e externa do setor publico. Elaboracdo de notas oficiais, boletins e informes
institucionais. Relacionamento com a imprensa. No¢des de comunicacao legislativa e institucional. No¢des basicas
de fotografia digital. NocGes de filmagem de eventos, entrevistas e sessdes legislativas. Direitos autorais e uso de
imagem. Gestdo e atualizagdo de conteldos em midias sociais institucionais. No¢Ges de marketing digital e
comunicag¢do publica. Boas praticas de comunicagdao governamental e transparéncia. Nog¢des de administracdo
publica. Organiza¢do do Poder Legislativo Municipal. Nogdes do Processo Legislativo. Atendimento e comunicagdo
com o publico e autoridades. Etica no servigo publico.

CONTROLADOR INTERNO

Contabilidade e finangas publicas: Or¢amento Publico: conceitos e principios. Plano Plurianual (PPA). Lei de
Diretrizes Orcamentdrias (LDO). Lei Or¢camentdria Anual (LOA). Créditos Adicionais. Receita Or¢amentaria:
conceitos, classificagdes e etapas. Despesa Orgamentaria: conceitos, classificacOes e etapas. Lei n2 4.320, de 17 de
marc¢o de 1964, que institui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaborac¢do e controle dos orgamentos e
balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de
2000, que estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras
providéncias, e alteracGes. Tdpicos selecionados da Constituicdo Federal: Da Fiscalizacdo Contabil, Financeira e
Orcamentaria e Da Tributacdo e do Orgcamento (art. 70 a 75) e (art. 163 a 169). Manual de Demonstrativos Fiscais,
132 edicao, aprovado pela Portaria STN n2 1447, de 14 de junho de 2022. Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais:
conceitos, contelddo e objetivos dos demonstrativos. Relatdrio Resumido da Execucdo Orgcamentdrio: conceitos,
conteludo e objetivos dos demonstrativos. Relatério de Gestdo Fiscal: conceitos, conteido e objetivos dos
demonstrativos. Procedimentos Contabeis Orcamentdrios — Parte | do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP), 92 edicdo. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP). DCASP - Demonstracdes Contabeis
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Aplicada ao Setor Publico. Direito Administrativo: Direito Administrativo e Administracdao Publica. Introducdo: O
Estado; Poderes e Fungdes; Funcdo Administrativa; Federacdo. Administracdo Direta e Indireta. Terceiro Setor.
Org3os Publicos. Principios Administrativos. Poderes Administrativos. Ato Administrativo. Responsabilidade Civil do
Estado. Controle da Administracdo Publica. Lei de LicitagGes e Contratos Administrativos (Lei Federal n2 14.133/21).

TECNICO EM INFORMATICA

Arquitetura de computadores. Manutenc¢do de equipamentos. Instalagcdo e manutencdo de periféricos: impressora,
scanner, teclado e mouse. Instalagdo e configuracdo de redes de computadores. Sistemas operacionais
WINDOWS/LINUX. Seguranca da informacdo. Instalacdo e organizagdo de programas: direitos e licengas de
programas; manutencdo de arquivos, obtencao e instalacdo de drivers e dispositivos. Internet: conceitos gerais e
protocolos. Conhecimento de linguagens de programacao visual: Visual Basic; Net; PHP; CSharp. Modelagem e
conhecimento de banco de dados: MS SQL Server; MySQL; Access.

TECNICO LEGISLATIVO

Nocdes de Direito Constitucional: Da organizacdo do Estado - Capitulo IV - Dos Municipios (Art. 29 a 31); Da
Organizac¢do dos Poderes - Capitulo | - Do Poder Legislativo - Se¢do VIII - Do Processo Legislativo (Art. 59 a 69). Das
Finangas Publicas - Sec¢do Il - Dos Orgamentos (Art. 165 a 169). Nog¢des de Direito Administrativo: Servidores
publicos: Conceito e classificacdo. Deveres e proibicdes dos servidores publicos. Regime disciplinar dos servidores
publicos. Sancbes disciplinares. Processo administrativo disciplinar: apuracdo preliminar e sindicancia.
Responsabilidade civil dos servidores publicos. Bens Publicos. Atos administrativos. Ato administrativo e fato
administrativo. Conceito, classificacdo, espécies de ato administrativo. Existéncia, validade e eficdcia do ato
administrativo. Elementos e pressupostos. Atributos. Extingdo e modificacdo do ato administrativo. Revogacao.
Retificacdo e invalidagdo. Convalidagdo. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies,
principios do processo administrativo. Licitacdes publicas: Lei Federal n2 14.133/2021 (Lei de LicitagBes e Contratos
Administrativos) - Dever de licitar. Principios da licitacdo. Modalidades licitatdrias. Processo licitatdrio. Registros
cadastrais. Registro de pregos. Contratos administrativos: Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e
caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogacdo do contrato. Formalidades, instrumento
contratual. Eficdcia. Extincdo. Processo legislativo constitucional; Sessdes ordinarias, extraordinarias e audiéncia
publica; Comunicacdo e postura no trabalho; Funcdo do vereador; Arquivamento de documentos; Documentos
oficiais (oficio, ata, declaracdo etc.). Lei Federal Complementar n2 95/1998.

TESOUREIRO

Contabilidade Publica: Regime Contabil; Exercicio Financeiro; Dota¢do Orgamentaria; Execu¢do e Controle do
Orcamento; Controle Interno; Controle Orcamentario e Financeiro; Balancos Patrimonial, Orcamentdrio e
Financeiro. Receita Publica: Receita Orcamentaria, Receita Extra Orcamentaria, Arrecadacdo, Recolhimento,
Receita da Divida Ativa, Operacées de Crédito por Antecipacdo da Receita Orcamentdria, Vinculacdes
Constitucionais da Receita Publica. Despesa Publica: Despesa Orcamentaria, Despesa Extra Orcamentaria,
Empenho, Liquida¢do, Pagamento, Restos a Pagar, Despesas pelo Regime de Adiantamento; Fundos Especiais.
Patrimoénio Publico: Substancia Patrimonial, Contra Substancia Patrimonial, Ativo Financeiro, Passivo Financeiro,
Ativo Permanente, Passivo Permanente e Situa¢do Liquida; Licitacdes: Modalidades de Licitagdes, Dispensa de
Licitagdo, Inexigibilidade de Licitagdo. Legislacdo: 14.133/2021. Conhecimentos sobre conciliagdo bancaria, titulos
de crédito e outros documentos bancarios. Elaboragao do livro caixa: entradas e saidas de numerarios. Elaboragdo
do fluxo de caixa.
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ANEXO Il - DECLARAGCAO — CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

DADOS DO CANDIDATO
NOME
N2 INSCRICAO
CARGO
DEFICIENCIA(S) DECLARADA(S) CID N2*
NOME COMPLETO DO MEDICO SUBSCRITOR DO LAUDO ANEXO CRM No**

CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

) Nao preciso de condigbes especiais

) Sala de facil acesso (andar térreo, rampa, elevador)

) Prova e Folha de Respostas com fonte ampliada

) Ledor ( ) Transcritor ( ) Intérprete de Libras ( ) Prova em Braile
) Software de Leitura-( ) Dos Vox( ) NVDA( )JAWS( )ZoomText

) Mesa para cadeirante e/ou carteira para obeso

, , de de20 .

(Assinatura do Candidato)

NOTAS:

* CID N2: Numero de Classificagdo/Cddigo Internacional da Doenca.

** CRM N2: Numero de inscri¢cdo no Conselho Regional de Medicina.

***Esta Declaracdo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser enviados/anexados digitalmente (upload), em campo
proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrigao.

**** Esta declaracdo ndo assegura a isen¢do de pagamento.
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ANEXO IV - REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE NOME SOCIAL

Eu, (nome

civil), RG ne , CPF ne

, inscrito no Concurso Publico 01/2025 da CAMARA MUNICIPAL

DE FRANCISCO MORATO, para o] cargo:

, solicito a inclusdo

e uso do meu Nome Social:

) , de de 2025.

(Assinatura do Candidato)
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ANEXO V - CRONOGRAMA

O cronograma abaixo constitui mera expectativa, podendo haver variacao nas datas de acordo com as necessidades
técnicas e operacionais da CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO ou do AVANCASP, sendo de inteira
responsabilidade dos candidatos acompanhar as publica¢des oficiais realizadas no site www.avancasp.org.br, na

area destinada a este Concurso Publico.

EVENTOS

DATAS PREVISTAS

Divulgacdo do Edital Completo no Site e Resumido na Imprensa Oficial.

23/12/2025

Periodo de Inscrigbes “on-line” - internet.

23/12/2025 a 26/01/2026

Periodo de Solicitacdo de Isengdao de Pagamento da Inscri¢do.

Até 26/12/2025

Divulgacdo do Resultado Preliminar das Solicitacdes de Isencdo de Pagamento da

Nome Social e Resultado Preliminar das Solicitagdes de Condigdes Especiais.

1/202
Inscrigao. 05/01/2026
Periodo de Recurso.C?ntra o Resultado Preliminar das Solicitacdes de Isencado de 06 e 07/01/2026
Pagamento da Inscrigdo.
Dlvul'galgao do Resultado Definitivo das SolicitacGes de Isencdo de Pagamento da 12/01/2026
Inscrigao.
Ultimo dia para pagamento da inscric3o. 27/01/2026
Divulgacdo do Resultado Preliminar das Solicitagdes de Inscricdo na Condicdo de
Pessoa com Deficiéncia — PCD e Resultado Preliminar das Solicitacdes de Uso do 02/02/2026

Periodo de Recurso Contra o Preliminar das Solicitagdes de Inscricdo na Condicdo
de Pessoa com Deficiéncia — PCD, Resultado Preliminar das Solicitagdes do Uso do
Nome Social e Resultado Preliminar das Solicitagdes de Condig¢des Especiais.

03 e 04/02/2026

Divulga¢do do Resultado Definitivo das Solicitagdes de Inscrigdo na Condigdo de

Oficial — Definitivo e Resultado das Provas Objetivas - Preliminar.

Pessoa com Deficiéncia — PCD, Resultado Preliminar das Solicitagdes do Uso do 09/02/2026
Nome Social e Resultado Preliminar das Solicitagdes de Condig¢des Especiais.

Divulgagao df Lista de Inscritos, T.ota?I de Inscritos, Locais de Prova e Salas e Edital 20/02/2026
de Convocagdo para as Provas Objetivas.

Realizacdo da Prova Objetiva. 01/03/2026
Divulgacdo do Gabarito Preliminar. 01/03/2026
Periodo de Recurso Contra o Gabarito Preliminar. 02 e 03/03/2026
Divulgacdo do Resultado dos Recursos Contra o Gabarito Preliminar, Gabarito 23/03/2026

Periodo de Recursos Contra o Resultado das Provas Objetivas - Preliminar.

24 e 25/03/2026

Divulgacdo do Resultado dos Recursos e Resultado das Provas Objetivas -
Definitivo.

Até 30/03/2026

Homologacao. A partir da divulgacao do

Resultado Final - Definitivo
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