DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicdo de 22 de julho de 2026 | Caderno Executivo | Secdo Atos de Gestdo e Despesas

ABERTURA - CONCURSO N° 01/2026, DE 21 DE JULHO DE
2026

CONCURSO PUBLICO
N° 01/2026
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO PUBLICA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO,
constituida pelo Aviso n° 372-PGJ, de 20 de maio de 2025, publicado no D.O.E. em 22 de maio de
2025, e autorizada por decisao proferida nos autos do Processo DG-MP n° 180/25, publicada no
D.O.E. em 22 de maio de 2025, torna publica a abertura de inscricbes para a realizacdo de Concurso
Publico para provimento de cargo de ANALISTA DE PROMOTORIA | (AREA DE SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL), na especialidade TERAPEUTA OCUPACIONAL, previsto na Lei Complementar Estadual n°
1.118, de 01 de junho de 2010, na Resolucdo n°® 662-PGJ, de 08 de outubro de 2010, e alteracdes
posteriores, e formacdo de cadastro de reserva, em conformidade com as normas deste Edital.

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso sera realizado sob a responsabilidade da Fundagdo para o Vestibular da Universidade
Estadual Paulista “Jalio de Mesquita Filho” - VUNESP, obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O concurso destina-se ao preenchimento de 1 (uma) vaga atualmente existente para o cargo de
Analista de Promotoria | (Area de Salde e Assisténcia Social), na especialidade Terapeuta
Ocupacional, indicada no Capitulo Il, bem como a formacdo de Cadastro de Reserva para o
preenchimento dos cargos que vierem a vagar ou forem criados dentro do prazo de validade do
concurso.

1.2.1. Os candidatos aprovados no concurso a que se refere este Edital, que vierem a ser
nomeados e empossados, terdo exercicio, preferencialmente, na Regido Administrativa da
Capital e Grande Sao Paulo, prevista na Resolucao n° 831-PGJ, de 11 de setembro de 2014.

1.3. Os candidatos investidos no cargo estardo subordinados ao Regime Juridico dos Servidores
Publicos Civis do Estado de Sao Paulo, instituido pela Lei Estadual n® 10.261, de 28 de outubro de
1968, conforme dispde o art. 2° da Lei Complementar Estadual n° 1.118, de 1° de junho de 2010.

1.3.1. A carga horéria de trabalho serd de 30 (trinta) horas semanais, na forma do paragrafo
unico do art. 20 da Lei Complementar Estadual n® 1.118, de 1° de junho de 2010.
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1.4. As atribuic®es, os requisitos a investidura e vedacdes ao exercicio do cargo constam do Capitulo
Il deste Edital, em conformidade com a Resolucao n° 662-PGJ, de 08 de outubro de 2010, editada por
forca do paragrafo Unico do art. 4° da Lei Complementar Estadual n° 1.118, de 1° de junho de 2010, e
alteragdes posteriores.

1.5. O Concurso Publico para o cargo que trata este Edital compreendera exames para aferir
conhecimentos e habilidades, mediante aplicagdo de Prova Objetiva de Multipla Escolha e de Prova
de Titulos, a primeira de carater eliminatorio e classificatorio, a segunda de carater classificatério.

1.5.1. O conteudo programatico das provas € o constante do Anexo | deste Edital.

1.6. O Cronograma de Atividades do Concurso consta no Anexo Il deste Edital, podendo ser alterado
por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério do Ministério Publico.

1.6.1. A alteracdo podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a
comunicacdo de alteracdo feita no endere¢o eletrébnico da Fundacdao VUNESP,
www.vunesp.com.br.

1.7. Com exceg¢do dos atos de competéncia da Diretoria de Pericias Médicas do Estado - DPME, os
editais, convocagdes, avisos, resultados e outras informacdes referentes exclusivamente as etapas do
presente Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo - D.O.E -
Caderno Executivo, Secdo Atos de Gestdao e Despesas, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento destas publica¢des, ndo sendo aceita a alegacao de desconhecimento
das normas do certame.

1.7.1. Os atos de competéncia da Diretoria de Pericias Médicas do Estado - DPME (itens 5.2 e
5.4) serdo publicados no Didrio Oficial do Estado de S3ao Paulo, Caderno Executivo - Se¢do Atos
de Gestao e Despesas - Gestao e Governo Digital - Subsecretaria de Gestao.

1.7.2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dessas publicacdes, ndo
sendo aceita a alega¢do de desconhecimento das normas do certame.

1.7.3. Com o unico fim de facilitar a observacao das fases do certame, essas publicacBes

também serdo divulgadas na Internet, no endereco eletrénico www.vunesp.com.br, na pagina
deste Concurso Publico, até sua homologacao.

1.8. Eventuais duvidas relacionadas ao presente Edital deverdo ser encaminhadas a Comissdo
Especial de Sele¢do Publica por meio do endereco eletronico da Fundagdo VUNESP,
www.vunesp.com.br, e/ou entrar em contato com Atendimento ao Candidato da VUNESP, (11) 3874-
6300, de segunda a sexta-feira, em dias uteis, das 8 horas as 18 horas (horario de Brasilia).

CAPITULO Il - DO CARGO/ESPECIALIDADE

2.1. A carreira, o cargo, a especialidade, as codificacdes, o nivel e o padrao de ingresso sao 0s
estabelecidos nos arts. 4° e 5° da Lei Complementar Estadual n° 1.118, de 01 de junho de 2010, e no
art. 1° da Resolucao n° 662-PGJ, de 08 de outubro de 2010, e alteracdes posteriores, conforme quadro
que segue.

ICARREIRA | - A (Area de Salde e Assisténcia Social) |
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CARGO ESPECIALIDADE CODIGO |NIVEL|PADRAO
ANALISTA DE PROMOTORIA|Terapeuta Ocupacional|[ANS-1.07|I A-1

2.2. A remuneracgdo inicial € composta pelo vencimento basico do cargo e pela gratificacdo de
promotoria, acrescidos das vantagens pecuniarias de carater geral, estabelecidos nos arts. 19 a 23-C
da Lei Complementar Estadual n°® 1.118, de 01 de junho de 2010, e altera¢des posteriores.

2.2.1. Como beneficios de carater indenizatério tém-se o auxilio-transporte e o auxilio-
alimentacao, pagos em razao dos dias efetivamente trabalhados, estabelecidos no Ato n° 015-
PGJ, de 14 de fevereiro de 2001, e alteracdes posteriores, conforme quadro que segue.

2.2.2. O programa de assisténcia a saude suplementar, também de carater indenizatério, sera
prestado mediante ressarcimento total ou parcial de despesas com planos de assisténcia a
saude médica e odontolégica, de livre escolha e responsabilidade do beneficiario, na forma

estabelecida na Resolu¢ao n° 1.309-PG), de 19 de fevereiro de 2021.

REMUNERACAO

COMPOSICAO MENSAL VALOR (R$)
VENCIMENTO BASICO R$ 3.894,53
GRATIFICACAO DE PROMOTORIA  |R$ 5.220,22
TOTAL R$ 9.114,75
BENEFICIOS

COMPOSICAO MENSAL VALOR (R$)
AUXILIO-ALIMENTACAO - VLR. MES|R$ 1.600,00
AUXILIO-TRANSPORTE - VLR. DIA [R$ 18,76
AUXILIO-SAUDE- VLR. MES R$ 1.367,21

*Valores atualizados em 16/07/2026
SECAO | - DAS ATRIBUICOES, DOS REQUISITOS A INVESTIDURA
E DAS VEDACOES AO EXERCICIO DO CARGO

2.3. As atribuicdes, os requisitos a investidura e vedag¢des ao exercicio do cargo sao os estabelecidos
na Resolucdo n° 662-PG), de 08 de outubro de 2010, editada por for¢a do paragrafo unico do art. 4°
Lei Complementar Estadual n° 1.118, de 1° de junho de 2010, e altera¢des posteriores.

2.4. S3o atribuicdes do cargo de ANALISTA DE PROMOTORIA | (Area Salde e Assisténcia Social) -
Terapeuta Ocupacional (ANS-1.07) as seguintes: auxiliar na elaboragdo e execugdo de estudos, planos
e projetos referentes a sua formacdo académica; desempenhar atividades de avaliagdes técnicas
dentro de sua area de atuacao; prestar assisténcia especializada aos dirigentes e autoridades
superiores do Ministério Publico; executar tarefas a partir de objetivos previamente definidos na area
de Terapia Ocupacional; auxiliar na elaboragao e execucdo de estudos, planos e projetos dentro da
area de Terapia Ocupacional. Responsavel por atuar na saude e seguranca do trabalhador, utilizando-
se dos principios da terapia ocupacional, fundamentados nos conhecimentos técnicos e cientificos da
Ergonomia e da Classificacdo Internacional de Funcionalidade (CIF). Aplicar técnicas e tratamentos
adequados de terapia ocupacional, contribuindo de forma significativa para a assisténcia
multidisciplinar, em acordo com os programas de Saude e Seguranca Ocupacional, Gestdao de
Pessoas e demais estratégias institucionais de inclusao e Diversidade. Compor a equipe
multiprofissional de programas de readaptacdo habilitacdo-reabilitacao profissional e na media¢ao
de processos de mudancas de funcdo e setor relacionados ao processo saude doenca. Avaliar e
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restaurar a funcionalidade para o desempenho ocupacional tornando-a compativel com a atividade
laboral no contexto da Terapia Ocupacional, realizar analise das situa¢des de trabalho, adequacdo de
postos de trabalho, media¢do de processos de mudancas das atividades com gestores e equipe.
Propor e executar ac¢bes de adequacdo de situacBes de trabalho para inclusdo de pessoas com
deficiéncia, avaliando e intervindo em a¢des voltadas aos processos de trabalho e gestao do trabalho,
adequando o posto de trabalho por meio de prescri¢des, confec¢des e treinamento de adaptacdes
e/ou uso de dispositivos de Tecnologia Assistida. Realizar a avaliagdo da capacidade para o trabalho
orientada pela CIF, considerando os componentes de desempenho ocupacional, os
comprometimentos das Atividades de Vida Diaria (AVDs) e das Atividades Instrumentais de Vida
Diaria (AIVDs). Identificar, avaliar e observar os fatores ambientais que possam constituir risco a
saude ocupacional do trabalhador e os relacionados a acessibilidade, e, a partir do diagndstico,
intervir no ambiente, tornando-o mais acessivel, seguro e funcional para o desempenho laboral.
Elaborar e emitir parecer, atestado ou laudo judicial pericial, indicando o grau de capacidade e
incapacidade temporaria ou permanente, progressiva, regressiva ou estavel, intermitente ou
continua relacionado ao trabalho e seus efeitos no desempenho laboral, com vistas a apontar as
habilidades e potencialidades do individuo, promover mudancas ou adapta¢des nos postos de
trabalho e assegurar um retorno ao trabalho gradual e com suporte, de forma segura e sustentavel.
Elaborar e promover a¢des profissionais, de alcance individual e/ou coletivo, de promocao a saude,
prevencdo da incapacidade temporaria ou permanente, progressiva, regressiva ou estavel,
intermitente ou continua para o trabalho, de reabilitacdo no ambito da Terapia Ocupacional e
profissional na ocorréncia de agravos, relacionados ao trabalho que afetam o desempenho laboral do
trabalhador. Analisar e desenvolver indicadores de desempenho e resultados, realizar apresentacdes
de resultados e elaboracao de relatérios técnicos.

2.4.1. Sd0 requisitos para investidura no cargo de Analista de Promotoria | (Area Saude e
Assisténcia Social) - Terapeuta Ocupacional (ANS-1.07) os seguintes: a) Escolaridade: Nivel
Superior; b) Habilitacdo legal especifica: Curso Superior em Terapia Ocupacional, devidamente
reconhecido, com especializacgdo em saude do trabalhador; ¢) Experiéncia profissional:
experiéncia minima de 1 (um) ano comprovada por meio de atestado emitido por instituicdo ou
empresa contratante; registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou outro documento
equivalente; d) Registro profissional no érgéo de classe competente: E necessério; e) Jornada de
Trabalho: 30 (trinta) horas semanais.

2.5. O candidato serd investido no cargo se comprovadamente atender, na data da posse, as
seguintes exigéncias:

a) ser aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital;

b) possuir nivel de escolaridade exigido e habilitacdo legal especifica para o cargo previsto no
item 2.4.1. deste Capitulo;

C) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condi¢do de igualdade de direitos com os
brasileiros;

c.1) no caso de ser portugués, comprovar a condicao de igualdade e gozo dos direitos politicos
na forma do art. 12, § 1° da Constituicao Federal e do Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril
de 1972;
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d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

e) gozar dos direitos politicos;

f) estar em dia com as obrigac¢des eleitorais;

g) estar em dia com os deveres do servi¢o militar (para os candidatos do sexo masculino);

h) ndo ter sido condenado, no exercicio da fun¢do publica e a qualquer tempo, pela pratica das
condutas descritas no art. 257, incisos Il, lll, VI, VII, IX, XI, XIl e Xlll da Lei Estadual n® 10.261, de 28
de outubro de 1968;

i) ndo haver sofrido, no exercicio da fun¢do publica, as penalidades de demissao e demissao a
bem do servi¢o publico, durante os 5 (cinco) e 10 (dez) anos que antecederem a data da posse,
respectivamente, na forma do paragrafo unico do art. 307 da Lei Estadual n® 10.261, de 28 de
outubro de 1968;

j) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, funcdo ou emprego
publico, exceto os cargos acumulaveis admitidos na Constituicdo da Republica;

k) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do Cargo/Especialidade,
declarada em inspec¢dao médica oficial prevista no art. 47, inciso VI da Lei Estadual n° 10.261, de
28 de outubro de 1968;

I) ter boa conduta;

2.5.1. O candidato que, na data da posse, ndao reunir os requisitos enumerados no item 2.5
deste Capitulo perdera o direito a investidura no referido cargo.

2.6. Sdo vedacBes estatutarias ao exercicio do cargo de Analista de Promotoria | (Area de Saude e
Assisténcia Social), as condutas elencadas nos arts. 242 e 243 da Lei Estadual n°® 10.261, de 28 de
outubro de 1968, bem como o exercicio da advocacia e de consultoria técnica, conforme disp&e o art.
2° e 29 da Lei Complementar Estadual n® 1.118, de 1° de junho de 2010, ressalvada a possibilidade de
acumulacdo de cargo, nos termos da Constituicao Federal.

SECAO Il - DAS VAGAS

2.7. A vaga atualmente existente e posta em concurso por meio deste Edital é vinculada a Regido
Administrativa da Capital e Grande Sdo Paulo, instituida pela Resolu¢cdo n° 831-PGJ, de 11 de
setembro de 2014, conforme quadro que segue:

Area Regional  |N. de vagas (ampla|N. de vagas reservadas|N. de vagas reservadas|N. total

concorréncia) para candidatos com|para candidatos|de vagas
deficiéncia negros
CAPITAL e[1+CR (*) (*) 1+ CR
GRANDE  SAO

PAULO
- CR = Cadastro de Reserva. Diante da atual inexisténcia de outras vagas, a formagdo de lista
classificatoria de candidatos aprovados servira para futuras e eventuais nomeagoes, cujas
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necessidades decorram do surgimento ou criacdo de vagas durante o prazo de validade do concurso
(ver item 7.1.1 deste Edital).

- (*) Ndo haverd reserva de vagas para provimento imediato, em razdo do quantitativo oferecido (ver
itens 2.8, 2.11, 7.3 e 7.4 deste Edital).

SUBSEGAO | - DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.8. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIl da Constitui¢cdo Federal, no art. 2°, inciso Ill da
Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, no art. 1° do Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, no
art. 10 da Lei Complementar Estadual n° 1.118, de 01 de junho de 2010, e no art. 15 da Resolu¢do-
CNMP n° 81, de 31 de janeiro de 2012, sera reservado as pessoas com deficiéncia o percentual de
10% (dez por cento) das vagas que vierem a surgir ou forem criadas no decorrer do prazo de validade
deste concurso.

2.8.1. As fragdes decorrentes do célculo desse percentual serdo elevadas para o primeiro
namero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o ndmero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5
(cinco décimos), observada a quantidade de vagas existentes, conforme regra que se infere das
disposicdes contidas no art. 1°, 88 3° e 4° da Lei Complementar Estadual n. 683, de 18 de
setembro de 1992.

2.8.2. Ndo havera reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos com deficiéncia
em razao do quantitativo oferecido, cujas nomeacdes se dardo para ocupar as vagas que vierem
a surgir ou forem criadas no prazo de validade do concurso, na forma estabelecida neste
Capitulo e expressa no Capitulo VIl deste Edital.

2.9. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que tém impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual, ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras,
podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢bes com as
demais pessoas, nos termos do art. 1° da Convencao Internacional sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia da Organizacao das Na¢des Unidas - ONU, aprovada pelo Decreto Legislativo n° 186, de 9
de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009.

2.9.1. Os parametros da definicao contida no caput deste item sdo os estabelecidos pelo art. 4°
do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, pela Sumula 377 do Superior Tribunal de
Justica e demais legislacbes vigentes sobre o tema.

2.10. O grau de deficiéncia de que for portador o candidato, ao ingressar no Ministério Publico, nao
podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

SUBSEGAO Il - DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

2.11. Em cumprimento ao disposto no art. 39, 8 2° da Lei 12.288, de 20 de julho de 2010, e no art. 2°
da Resolu¢ao-CNMP n° 170, de 13 de junho de 2017, sera reservado aos negros o percentual de 20%
(vinte por cento) das vagas que vierem a surgir ou forem criadas no decorrer do prazo de validade
deste concurso.
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2.11.1. As fragBes decorrentes do cdlculo desse percentual serdo elevadas para o primeiro
numero inteiro subsequente, em caso de fracao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5
(cinco décimos), observada a quantidade de vagas existentes, conforme previsto no § 2° do art.
2° da Resolucao-CNMP n° 170, de 13 de junho de 2017.

2.11.2. Nao haverd reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos negros em razao
do quantitativo oferecido, cujas nomeacdes se darao para ocupar as vagas que vierem a surgir
ou forem criadas no prazo de validade do concurso, na forma estabelecida neste Capitulo e
expressa no Capitulo VIl deste Edital.

2.12. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscricdo no Concurso Publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado
pela Fundacado Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

2.13. A autodeclaragao tera validade somente para o presente concurso, ndo podendo ser estendida
a outros certames.

2.14. Presumir-se-do verdadeiras as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricao do
certame, sem prejuizo da apuracao das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de
constata¢do de declaragdo falsa.

SUBSEGAO Il - DAS DISPOSIGOES COMUNS AS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA E NEGROS

2.15. Os candidatos com deficiéncia, garantidas as condi¢des especiais necessarias a sua participagdo
no certame, conforme Capitulo I, Secao Il deste Edital, e os candidatos negros participarao deste
concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que respeita ao conteudo, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima
exigida para aprovacao.

2.16. As pessoas com deficiéncia concorrerdao concomitantemente as vagas a elas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, bem como as vagas dos candidatos negros, caso se declarem
também negros, de acordo com a classificacdo no concurso.

2.16.1. Além das vagas de que trata o caput, os candidatos negros, que nao atenderem a
condicdo de pessoa com deficiéncia, concorrerdo concomitantemente as vagas a eles
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no
concurso.

2.16.2. Os candidatos com deficiéncia e os candidatos negros aprovados dentro do niumero de
vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdao computados para efeito do preenchimento
das vagas a eles reservadas.

2.16.3. Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as
pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente para o provimento dos cargos,
deverao manifestar opcao por uma delas.
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2.16.4. Na hipdtese de que trata o item anterior, caso os candidatos ndao se manifestem
previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos negros.

2.16.5. Na hipotese de o candidato, aprovado tanto na condicdo de negro quanto na de
deficiente, ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato
negro, ou optar por esta na hipdtese do item 2.16.3., fara jus aos mesmos direitos e beneficios
assegurados ao servidor com deficiéncia.

2.17. Na hipdtese de nao haver candidatos negros e com deficiéncia aprovados em numero suficiente
para que sejam ocupadas todas as vagas a eles reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas
para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificagdo no concurso.

2.18. Em caso de desisténcia ou elimina¢ao de candidato negro ou com deficiéncia aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato posteriormente classificado das respectivas listas
especiais.

2.19. A publicacdo do resultado de cada fase do concurso, inclusive o resultado final, sera feita em
trés listas: a primeira contendo a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a de pessoas com
deficiéncia e a de candidatos negros, se aprovados; a segunda, a pontuacdo dos candidatos com
deficiéncia; e a terceira, a pontuacao dos candidatos negros.

2.20. A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o numero total de vagas e o numero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e
condic8es estabelecidas neste Edital e previstas em lei, sobre as quais o candidato nao podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

3.2. Ainscricdo para este concurso devera ser realizada, exclusivamente, no endereco eletrénico da
Fundacdo VUNESP, www.vunesp.com.br, no periodo indicado no Cronograma de Atividades do
Concurso, constante no Anexo Il deste Edital, observado o disposto no item 1.6.

3.3. Ao efetivar a sua inscricdo neste Concurso Publico, o candidato manifesta plena ciéncia quanto a
divulgacdo de seus dados (nome, data de nascimento, condi¢ao de deficiente, se for o caso, notas,
resultados, classificacdes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados no decorrer deste
Concurso Publico, tendo em vista que essas informac8es sdao necessarias ao cumprimento do
principio da publicidade dos atos do certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamacdes posteriores
relativas a divulgacdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as informacdes deste Concurso
Publico possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

3.4. Ndo sera aceito, em hipdtese alguma, pedido de alteracdo da inscri¢do, assim como, do local de
realizacao das provas.

3.5. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo de inscricdo:
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3.5.1. acessar o site da Fundagao VUNESP (WWW.Vunesp.com.br);
3.5.2. localizar o link correlato a este Concurso Publico;
3.5.3. ler total e atentamente o respectivo Edital e aceitar os termos da ficha de inscricao;

3.5.4. preencher corretamente o Formulario Eletrénico de Solicitagdo de Inscri¢do, no qual
declara que esta ciente das condi¢des e exigéncias dos requisitos do cargo e que se submete as
normas expressas neste Edital;

3.5.5. informar se estd enquadrado nas condi¢des aplicaveis a isen¢do ou reducdo da taxa de
inscricao, conforme disposto na Secdo Il deste Capitulo;

3.5.6. prestar, no caso de pessoa com deficiéncia com desejo de concorrer as vagas a ela
reservadas, as informacdes requeridas na Secdo Ill deste Capitulo;

3.5.6.1. Caso o candidato manifeste interesse em concorrer as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia e, concomitantemente, solicite ajudas técnicas ou condi¢cBes especiais para a
realizacdo das provas, a documentacdo comprobatéria devera ser encaminhada em
duplicidade, para cada uma das solicitagdes, utilizando-se os campos especificos
disponibilizados para esse fim.

3.5.6.2. O candidato é o unico responsavel pelo correto encaminhamento da documentacdo. O
ndo envio, envio incompleto ou envio em desacordo com este item poderd acarretar o
indeferimento do pedido, ndo cabendo ao candidato alegar desconhecimento.

3.5.7. declarar, no caso de pessoa negra com desejo de concorrer as vagas a ela reservadas, a
condic¢do de preto ou pardo, observadas as disposi¢cdes da Sec¢ao IV deste Capitulo;

3.5.8. esclarecer, no caso de lactante, se deseja amamentar seu filho durante a realiza¢do da
prova, na forma exposta na Se¢ao V deste Capitulo;

3.5.9. indicar, caso ndo tenha se valido da faculdade prevista no item 3.5.6, a existéncia ou ndo
de necessidade de ajudas técnicas ou condi¢des especiais para a realizacdo das provas,
conforme previsto na Secao VI deste Capitulo;

3.5.10. expressar, no caso de pessoa que tenha exercido a funcao de jurado, se pretende gozar
dos beneficios legais, observadas as disposi¢cdes contidas na Secdo VIl deste Capitulo;

3.5.11. explicitar, no caso de pessoa travesti ou transexual, se deseja ser tratada pelo seu nome
social durante a realizacao das provas e de qualquer outra fase presencial, e, se o caso, ja
indicar, além do nome pelo qual deseja ser tratada, se também deseja que seu nome social
figure das publicacdes decorrentes do concurso, juntamente com o seu nome e género
constantes no registro civil;

3.5.12. imprimir o boleto bancario referente a taxa de inscricdo, devida a titulo de ressarcimento
de despesas com material e servico, no valor de R$ 140,00 (cento e quarenta reais);

3.5.13. anexar a documentacgado necessaria, nos moldes definidos na Secao | deste Capitulo;
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3.5.14. efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio desse boleto bancario no periodo
indicado no Cronograma de Atividades do Concurso, constante no Anexo Il deste Edital,
observado o disposto no item 1.6. e atentando-se para eventual favorecimento de isencdo ou
reducdo da taxa de inscri¢do, conforme disposto na Secao Il deste Capitulo.

3.6. O pagamento do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado em qualquer agéncia de banco
do sistema de compensacdo bancaria, em dinheiro ou em cheque, bem como por meio do /nternet
Banking.

3.6.1. A inscricdo paga em cheque somente sera considerada efetivada apds a respectiva
compensacgao.

3.6.2. Se, por qualquer razdo, o cheque utilizado no pagamento for devolvido, a inscricdo do
candidato sera automaticamente cancelada.

3.6.3. Ndo sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, via
postal, transferéncia eletronica, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional e/ou extemporaneo, ou por qualquer outra via que nao a especificada neste Edital.

3.6.4. O agendamento do pagamento pelo Internet Banking s6 sera possivel se observada a data
estabelecida no item 3.2, sendo responsabilidade do candidato verificar sua efetivacdo.

3.7. Ap6s o encerramento do periodo para pagamento da taxa de inscricao ndo havera possibilidade
de impressao do boleto, seja qual for o motivo alegado.

3.8. A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovacao do efetivo pagamento da taxa de
inscrigao.

3.9. O comprovante de inscricao é o boleto bancario devidamente quitado, sendo responsabilidade
do candidato manté-lo sob sua guarda para posterior apresentacdao em caso de necessidade de
dirimir eventuais duvidas.

3.10. O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas
por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do
Formulario Eletrénico de Inscricdo.

3.11. N3do havera devolucdo, parcial ou integral, da importancia paga, ainda que tenha havido
pagamento superior ou em duplicidade do valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado.

3.11.1. A devolucdo da importancia paga somente ocorrera se 0 concurso nao se realizar e a
responsabilidade pela devolugdo recaira sobre a Fundagao VUNESP.

3.12. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser feita no site
www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Publico, a partir de 3 (trés) dias Uteis apds o
encerramento do periodo para o pagamento das inscricdes. Caso seja detectada falta de informacao,

o candidato deverd entrar em contato com o Atendimento ao Candidato da VUNESP, pelo telefone
(11) 3874-6300, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas.

3.13. A Fundacao VUNESP e o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO ndo se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
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computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.14. O descumprimento das instru¢des para inscricao implicara a ndo efetivacdo da inscricdo.

3.15. Com a inscricao presumem-se satisfeitas as exigéncias relacionadas no item 2.5 deste Edital,
ficando dispensada a imediata apresentacao dos documentos ali relacionados, uma vez que os
documentos serdo exigidos do candidato habilitado no momento de sua posse, quando serdo
confrontados com os dados da inscri¢ao.

3.15.1. A ndo apresentacao desses documentos comprobatdérios resultara na anula¢do de todos
os atos praticados pelo candidato e consequente eliminacdo deste Concurso Publico.

3.16. Realizada a inscricao, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral
(nome, numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco etc.), podera assim

proceder acessando a “Area do Candidato” no site www.vunesp.com.br.

3.16.1. As eventuais alteracBes cadastrais referentes: estado civil, quantidade de filhos,
deficiéncia e acessibilidade deverdo ser realizadas apds 02 (dois) dias do término do periodo do
pagamento da taxa de inscricdo e ndo serdo contempladas no Edital de convocagdo para a
Prova Objetiva.

3.16.2. Apds aplicacao da Prova Objetiva, os dados cadastrais deverdo ser alterados em até 02
(dois) dias.

3.16.3. O candidato que ndo observar as disposi¢des contidas neste item arcara com as
consequéncias advindas de sua omissao.

SECAO | - DO ENVIO DE DOCUMENTOS

3.17. Preenchido o Formulario Eletrénico de Solicitacdo de Inscricdo e impresso o boleto de
pagamento da taxa de inscricao, na forma expressa no item 3.5, o candidato devera - nos casos em
gue ha necessidade de se anexar documentos (requerimento especifico de inscri¢ao - Seces Il, lll, V,
VI, VIl e VIII deste Capitulo) - acessar a “Area do Candidato” e selecionar o /ink “Envio de Documentos”,
promovendo o encaminhamento da documentacao devida por meio digital (upload).

3.17.1. Os documentos, na forma original ou de cépia autenticada, deverdo ser digitalizados,
frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 2 MB por documento anexado, em uma
das seguintes extensdes: “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg".

3.17.2. Ndo serdo aceitos documentos que vierem acompanhados de imagens improprias,
arcando o candidato com as consequéncias dessa recusa.

3.17.3. O envio de documentos gerara informacdo a respeito do sucesso do recebimento dos
documentos anexados.

3.18. O candidato devera observar o periodo de encerramento das inscri¢cdes, estabelecido no item
3.2, para o encaminhamento da documentacao por meio da efetivacdo do upload (envio digital - item
3.17).
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3.18.1. Ndo serdo aceitos os documentos enviados em desacordo com as normas deste Edital,
inclusive no que concerne a forma (item 3.17) e ao tempo (item 3.2), bem como com arquivos
corrompidos, ilegiveis e/ou com rasuras.

3.18.2. A inobservancia da forma e do prazo de encaminhamento da documentacdo acarretara
o indeferimento dos requerimentos especificos de inscri¢ao.

3.19. Consideram-se cdpias autenticadas, além daquelas atestadas por tabelides, aquelas contendo
carimbos com a descri¢do “confere com o original”, datadas e assinadas por autoridade publica.

3.20. Os documentos anexados para os fins desta secao terdo validade somente para este Concurso
Publico e nao serdo devolvidos.

SEGCAO Il - DA ISENCAO OU REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.21. Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadual n® 12.147/05, que prevé a isengao
do pagamento de taxas de inscricdo em concursos publicos ao doador de sangue, poderdo efetuar a
inscricdo de isen¢do, observando-se os parametros que seguem.

3.22. Para ter direito a inscricdo isenta, o doador devera comprovar a doagdo de sangue, que nao
podera ser inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses, a contar da data do término
do periodo de pedido de isencdo, realizada em 6rgdo oficial ou entidade credenciada pela Uniao,
pelos estados ou por municipios.

3.22.1. A comprovacdo da condicdo de doador de sangue deverd ser anexada em papel
timbrado com data, assinatura e carimbo da entidade coletora.

3.23. Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadual n° 12.782/07, que prevé a redugdo
do valor da taxa de inscricdo em concursos publicos, poderdo efetuar a inscricdo de reducao,
observando-se os parametros que seguem.

3.24. Tera direito a reducdo de 50% (cinquenta por cento) do valor da inscricdo o candidato que
comprovar, CUMULATIVAMENTE:

3.24.1. ser estudante regularmente matriculado em curso pré-vestibular; curso superior, em
nivel de graduacao ou pds-graduacao;

3.24.2. perceber remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios-minimos ou estar
desempregado.

3.25. Para comprovar a condi¢do de estudante (item 3.24.1) o candidato deverd anexar um dos
seguintes documentos:

3.25.1. certiddo ou declaracdo, em papel timbrado, com assinatura e carimbo do setor
competente, expedida por instituicao de ensino publico ou privado;

3.25.2. carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de
ensino publico ou privado, ou por entidade de representacao discente.
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3.26. Para comprovar a condi¢do financeira (item 3.24.2) o candidato deverd anexar comprovante de
renda ou declaragdo, por escrito, da condi¢do de desempregado.

3.26.1. Se desempregado, a declaracdo devera conter os seguintes dados: nome completo do
candidato, nUmero do documento de identidade, nimero do CPF, data e assinatura.

3.27. Os requerimentos de isen¢do ou de redu¢do de pagamento do valor da taxa de inscricdo, de
que tratam os itens 3.21 e 3.23, deverdo ser realizados concomitantemente ao requerimento de
inscricdo, observando-se as diretrizes expressas nos itens 3.1 a 3.16 e encaminhando a
documentag¢dao comprobatoria na forma e no tempo estabelecidos nos itens 3.17 a 3.20.

3.28. As informac¢bes prestadas na inscricdo de isencdo ou de reducdo e a documentacgdo
apresentada serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo
teor das afirmativas.

3.29. Os requerimentos de isencdo ou de reduc¢do de pagamento do valor da taxa de inscricao serao
analisados pela VUNESP, cujas decisdes serdo publicadas por meio de edital, na forma disposta no
item 1.7.

3.29.1. A qualquer tempo, poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situa¢dao declarada pelo
candidato, deferindo ou ndo seu pedido.

3.30. O candidato dever3, no periodo indicado no Cronograma de Atividades do Concurso, constante
no Anexo |l deste Edital, observado o disposto no item 1.6., consultar as publica¢gdes mencionadas no
item 3.29 para verificar o resultado da solicitacdo de isen¢do ou reducdo pleiteada.

3.31. O candidato que tiver a solicitacio de reduc&o deferida dever4 acessar a “Area do Candidato” no
site www.vunesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivacdo da inscricdo, imprimindo e pagando
o boleto bancario, com valor da taxa de inscri¢cdo reduzida, até a data indicada no Cronograma de
Atividades do Concurso, constante no Anexo Il deste Edital, observando-se o disposto no item 1.6. e
atentando-se para o horario bancario.

3.32. O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo ou reducdo indeferida deverd acessar a “Area do
Candidato” no site www.vunesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivagdo da inscricdo,
imprimindo e pagando o boleto bancario, com valor da taxa de inscri¢do plena, até a data indicada no
Cronograma de Atividades do Concurso, constante no Anexo Il deste Edital, observando-se o disposto
no item 1.6. e atentando-se para o horario bancario.

3.33. O candidato que ndo efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa,
reduzida ou plena, conforme o caso, tera o pedido de inscri¢do invalidado.

SECAO IIl - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.34. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
pela legislacdo em vigor, na forma expressa nos itens 2.8 a 2.10 e 2.15 a 2.20, é assegurado o direito
de se inscrever neste Concurso Publico para provimento de cargo cujas atribuicbes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao possuidoras, cuja constatacao sera verificada em momento
oportuno (Secao Il do Capitulo V deste Edital).
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3.35. Para comprovar a deficiéncia deverd ser apresentado Atestado de Saude atestando a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o
carimbo do numero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

3.36. Para comprovar a necessidade de tempo adicional para a realizacdo das provas devera ser
apresentado Parecer Médico emitido por especialista da drea da deficiéncia do inscrito, contendo a
assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

3.36.1. A necessidade do tempo adicional podera vir justificada no Atestado de Saude a que se
refere o item 3.35, caso tenha sido emitido por especialista da area da deficiéncia do candidato.

3.37. A validade do Atestado de Saude e do Parecer Médico a que se referem os itens 3.35 e 3.36 sera
de:

3.37.1. 2 (dois) anos a contar da data de inicio da inscricdo do concurso quando a deficiéncia for
permanente ou de longa duragdo, ressalvadas situacdes excepcionais, nas quais a Equipe
Multiprofissional verifique a desnecessidade do prazo;

3.37.2. 1 (um) ano a contar da data de inicio da inscricao do concurso nas demais situacdes.

3.37.3. Esses prazos de validade ndo se aplicam aos atestados que atestem o Transtorno do
Espectro Autista (TEA), conforme Lei n° 17.669/2023.

3.38. A pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nessa condicdo deverd, no momento da
inscricdo, observar as diretrizes expressas nos itens 3.1 a 3.16, assinalando no Formulario Eletrénico
de Solicitagdo de Inscricao o seguinte:

3.38.1. que possui deficiéncia e que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia;

3.38.2. qual das modalidades de deficiéncia se enquadra (deficiéncia fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla), conforme disposto no item 2.9;

3.38.3. no caso de candidato com deficiéncia fisica, se necessita de atendimento especial para a
realizacao das provas, tais como: mobiliario adaptado, espacos adequados para a realizacdo da
prova, designacao de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e transcri¢cdo das respostas,
facilidade de acesso as salas de provas e demais instala¢des relacionadas ao certame etc.;

3.38.4. no caso de candidato com deficiéncia auditiva, se necessita de atendimento do
Intérprete de Libras - Lingua Brasileira de Sinais, ou aparelho auricular;

3.38.5. no caso de candidato com deficiéncia visual, se necessita de prova especial impressa em
Braile ou em Caracteres Ampliados; leitura de sua prova por meio de Fiscal Ledor, ou utilizacao
de computador com Software de leitura de tela e/ou amplia¢do de tela;

3.38.6. se necessita de tempo adicional para a realizagdo das provas;

3.38.7. se necessita de outras ajudas técnicas ou condi¢fes especiais para a realizacao das
provas, promovendo a precisa indica¢ao e suas razdes.
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3.39. No caso de prova especial realizada com auxilio de Fiscal Intérprete de Libras, nos termos da Lei
federal n® 12.319, de 1° de setembro de 2010, a prova sera gravada em video, salvo impossibilidade
devidamente justificada por escrito;

3.40. A autorizagdo para utilizacdo de aparelho auricular esta sujeita a inspecdo e aprovagdo, com a
finalidade de garantir a lisura do certame.

3.41. No caso de prova especial impressa em Braile, as respostas do candidato deverdo ser
transcritas também em Braile. Para tanto, devera levar, no dia da aplicacdo da prova, reglete e
puncdo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

3.42. No caso de prova especial impressa em Caracteres Ampliados, o candidato devera indicar a
fonte e seu tamanho, entre 16, 20, 24 ou 28. Em caso de auséncia de indicacdo, a prova sera
confeccionada com a fonte Arial, tamanho 24.

3.42.1. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada sera
oferecido caderno de questdes com tamanho de letra correspondente a fonte 16 ou 20 ou 24 ou
28, devendo o candidato indicar na ficha de inscricdo dentre esses tamanhos de letras o que
melhor se adequa a sua necessidade.

3.42.2. A fonte 28 é o tamanho maximo para amplia¢do. Solicitacdes de ampliacdo com fontes
maiores do que 28 nao serdo atendidas, e a ampliacao sera disponibilizada na fonte 28.

3.42.3. A ampliacao oferecida é limitada ao caderno de questdes. A folha de respostas e outros
documentos utilizados durante a aplicagdo ndo serdao ampliados. O candidato que necessitar,
devera solicitar o auxilio de um fiscal para efetuar a transcricao das respostas para a folha de
respostas, durante o periodo de inscri¢des.

3.43. No caso de prova especial realizada com auxilio de Fiscal Ledor, com leitura fluente, a prova
serd gravada em audio.

3.44. No caso de prova especial por meio da utilizacdo de computador com Software de leitura de tela
e/ou ampliacdo de tela, sera ofertado o ambiente NVDA que se encontrara instalado no equipamento
(desktop ou notebook) que sera fornecido para a realizacdo da prova.

3.44.1. Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software,
sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua prova.

3.45. O tempo para realizagdo de provas a que serdo submetidos os candidatos com deficiéncia
podera ser diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de
dificuldade para a leitura e escrita em Braille, bem como o grau de dificuldade provocado por outras
modalidades de deficiéncia.

3.46. Preenchido o Formulario Eletrénico de Solicitagdo de Inscricdo, nos moldes expressos no item
3.38, o candidato deverd anexar a documentagdo comprobatéria na forma e no tempo estabelecidos
nos itens 3.17 a 3.20.

3.47. As solicitagdes de inscri¢cdo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e os requerimentos
de ajudas técnicas ou condi¢bes especiais para a realizacdo das provas, constantes no item 3.38,
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serdo analisados por Equipe Multiprofissional, constituida pelo Aviso n° 520-PGJ, de 17 de julho de
2025, publicado no D.O.E. em 18 de julho de 2025, em consonancia com o que dispde o art. 18 da
Resolu¢do n® 81, de 31 de janeiro de 2012, do Conselho Nacional do Ministério Publico, cujas decisdes
serdo publicadas por meio de edital, na forma disposta no item 1.7.

3.47.1. O atendimento as ajudas técnicas ou condi¢des especificas ndo previstas em edital ficara
sujeito a andlise da razoabilidade do pedido, conforme dispde o paragrafo Unico do art. 4° do
Decreto Estadual n® 59.591, de 14 de outubro de 2013.

3.48. O candidato devera, no periodo indicado no Cronograma de Atividades do Concurso, constante
no Anexo Il deste Edital, observado o disposto no item 1.6., consultar as publica¢gdes mencionadas no
item 3.47 para verificar o resultado das solicita¢Bes de inscri¢do as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e para os requerimentos de ajudas técnicas ou condicdes especiais para a realizacdo das
provas.

3.49. Os candidatos que, de alguma forma, ndo observarem integralmente as normas previstas neste
Edital para inscricdo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e para os requerimentos de
ajudas técnicas ou condicdes especiais para a realizacdo das provas e, por isso, tiverem indeferidos
seus pleitos, permanecerdao no certame concorrendo as vagas de ampla concorréncia, salvo se
também ndo atenderem as regras de inscri¢do devidas a todo e qualquer candidato (itens 3.1 a 3.16).

SEGAO IV - DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS NEGROS

3.50. As pessoas negras que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela
legislacdo em vigor, na forma expressa nos itens 2.11 a 2.14 e 2.15 a 2.20, é assegurado o direito de
se inscrever neste Concurso Publico mediante a autodeclaracdo especificada no item 2.12, cuja
constatacao sera verificada na forma e tempo estabelecidos na Subsecao Il da Se¢do | do Capitulo V
deste Edital.

3.51. A pessoa negra que desejar concorrer nessa condicdo devera, no momento da inscrigdo,
observar as diretrizes expressas nos itens 3.1 a 3.16, assinalando no Formulario de Solicitagdo de
Inscricdo a autodeclaragdo de preto ou pardo, conforme o quesito cor ou racga utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

3.52. A autodeclaracdo tera validade somente para o presente concurso, nao podendo ser estendida
a outros certames.

3.53. Presumir-se-ao verdadeiras as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo do
certame, sem prejuizo da apuracao das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de
constatacdo de declaracao falsa.

3.54. O processo de verificacdo da falsidade da declaracdo de que trata o item acima podera ser
iniciado a qualquer tempo por provocac¢do ou por iniciativa da Administracdo Publica.

3.55. Na hipdtese de constatacdo de declaracao falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se
tiver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua nomeacdo, apos procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes
cabiveis.
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SECAO V - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATAS LACTANTES

3.56. Em cumprimento ao art. 227 da Constituicdo Federal, art. 4° da Lei n°® 8.069/90, Lei n°® 13.872/19
e arts. 1° e 2° da Lei n° 10.048/00, a candidata lactante que necessitar amamentar durante a
realizacdo da prova podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira e se atente para as
normas de conduta estabelecidas nesta secao.

3.57. A candidata devera, no momento da inscri¢do, observar as diretrizes expressas nos itens 3.1 a
3.16, assinalando no Formulario Eletronico de Solicitacdo de Inscri¢do essa opgao.

3.58. Os nomes das candidatas lactantes que optarem amamentar durante a realizacdo da prova
serdo publicados por meio de edital, na forma disposta no item 1.7.

3.59. A candidata lactante devera, no periodo indicado no Cronograma de Atividades do Concurso,
constante no Anexo Il deste Edital, observado o disposto no item 1.6., consultar a publicacao
mencionada no item 3.58 para se assegurar do atendimento especial para a realizacao das provas.

3.60. As candidatas que, de alguma forma, ndo observarem integralmente as normas previstas nesta
Secdo ndo terdo o atendimento especial para a realizacao das provas.

3.61. No dia da aplicagdo da prova, a candidata lactante devera apresentar-se no local e horario
constantes em sua convocacdo, com a crianga e o (a) acompanhante.

3.61.1. A crianca devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (18 anos ou
mais) e permanecer em ambiente reservado.

3.61.2. Ndo sera disponibilizado, pela VUNESP, responsavel para a guarda da crianca, e a sua
auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de realizacao da prova.

3.62. O (A) acompanhante recebera uma embalagem plastica para guardar seus pertences
eletrénicos e sé podera abri-la fora do prédio.

3.63. Nos hordrios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

3.64. Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa.

3.64.1. O (A) acompanhante devera aguardar do lado de fora da sala reservada o término da
amamentacao.

3.65. Nao havera compensac¢do do tempo de amamentacao em favor da candidata, salvo se o filho
tiver menos de 06 meses de idade até o dia da realiza¢gdo da prova.

3.65.1. Serdao concedidos até 30 (trinta) minutos, por filho, para amamentac¢do, a cada duas
horas de realizacdo de prova, se o filho possuir até 06 meses de idade até o dia da realizacdo da
prova. A prova de idade sera feita mediante a apresentacdo da cépia autenticada da certiddo de
nascimento da crianca no ato de inscrigao.
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SEGAO VI - DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE AJUDAS TECNICAS OU
CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA

3.66. A pessoa com deficiéncia que ndo desejar concorrer as vagas a ela reservadas, ou o candidato
gue, embora ndo possua deficiéncia, necessite de ajudas técnicas ou condi¢des especiais para a
realizacao das provas devera requeré-las na forma estabelecida nesta secdo.

3.67. O candidato que necessitar de ajudas técnicas ou condi¢bes especiais para a realizagdo das
provas nas circunstancias expostas no item 3.66 devera, no momento da inscricdo, observar as
diretrizes expressas nos itens 3.1 a 3.16 e 3.38.3 a 3.46, inclusive no que concerne ao envio da
documenta¢dao comprobatoria, assinalando no Formulario Eletrénico de Solicitagdo de Inscricao,
alternativamente, o seguinte:

3.67.1. que possui deficiéncia, mas que nao deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, necessitando, contudo, de ajudas técnicas ou condicOes especiais para a
realizacao das provas;

3.67.2. que nao possui deficiéncia, mas que necessita de ajudas técnicas ou condi¢des especiais
para a realiza¢dao das provas.

3.68. Os requerimentos de ajudas técnicas ou condi¢Bes especiais para a realizacao das provas,
constantes no item 3.67, serdo analisados por Equipe Multiprofissional, constituida pelo Aviso n° 520-
PGJ, de 17 de julho de 2025, publicado no D.O.E. em 18 de julho de 2025, em consonancia com o que
dispde o art. 18 da Resolu¢do n°® 81, de 31 de janeiro de 2012, do Conselho Nacional do Ministério
Publico, cujas decisbes serdo publicadas por meio de edital, na forma disposta no item 1.7.

3.68.1. O atendimento as ajudas técnicas ou condi¢des especificas nao previstas em edital ficara
sujeito a analise da razoabilidade do pedido, conforme dispde o paragrafo Unico do art. 4° do
Decreto Estadual n® 59.591, de 14 de outubro de 2013.

3.69. O candidato dever3, no periodo indicado no Cronograma de Atividades do Concurso, constante
no Anexo Il deste Edital, observado o disposto no item 1.6., consultar as publica¢gdes mencionadas no
item 3.68 para verificar o resultado dos requerimentos de ajudas técnicas ou condi¢Bes especiais
para a realizagdo das provas.

3.70. Os candidatos que, de alguma forma, ndo observarem integralmente as normas previstas nesta
Secdo ndo terdao as ajudas técnicas ou condi¢des especiais para a realizacdo das provas
disponibilizadas.

SECAO VII - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS QUE TENHAM EXERCIDO A FUNCAO DE JURADO

3.71. O candidato que tenha exercido a funcao de jurado, a partir da vigéncia da Lei n® 11.689/2008, e
queira se valer dos beneficios previstos no art. 440 do Cdodigo do Processo Penal - Decreto Federal
3.689, de 03 de outubro de 1941, podera usufrui-los, desde que o requeira na forma estabelecida
nesta secdo.

3.72. Para comprovar essa condicdo devera ser apresentada certidao emitida pelo Poder Judiciario.
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3.73. O candidato devera, no momento da inscricdo, observar as diretrizes expressas nos itens 3.1 a
3.16, assinalando no Formulario Eletrénico de Solicitacdo de Inscricdo essa pretensao e
encaminhando a documentacdo comprobatéria na forma e no tempo estabelecidos nos itens 3.17 a
3.20.

3.74. Os nomes dos candidatos que buscarem o favorecimento legal serao publicados por meio de
edital, na forma disposta no item 1.7.

3.75. O candidato devera, no periodo indicado no Cronograma de Atividades do Concurso, constante
no Anexo |l deste Edital, observado o disposto no item 1.6., consultar a publicagdo mencionada no
item 3.74 para se assegurar da anotacao do beneficio legal para futuro e eventual gozo.

3.76. O candidato que nao atender aos ditames desta se¢do ndo terd a sua condi¢do de jurado
reconhecida como critério de desempate.

SECAO VIII - DAS INSCRICOES DO CANDIDATO QUE QUEIRA USAR O SEU NOME SOCIAL

3.77. O candidato travesti ou transexual que, com fundamento na Resolucdo n° 1.032/PGJ, de 31 de
maio de 2017, desejar ser tratado pelo seu nome social (aquele pelo qual se identifica e é
reconhecido pela sociedade) durante a realizacao das provas e de qualquer outra fase presencial,
devera indicar essa pretensao no Formulario Eletrénico de Solicitacdo de Inscricdo e enviar, na forma
do item 3.17 deste Edital, seu CPF e documento de identidade.

3.78. Para os fins previstos no item anterior a pessoa travesti ou transexual deverda no momento da
inscricdo, além de assinalar no Formulario Eletrénico de solicitacdo de inscricdo o desejo de ser
tratado pelo seu nome social, indicar expressamente o nome pelo qual deseja ser tratado.

3.79. As publicacBes referentes aos candidatos travestis ou transexuais serao realizadas de acordo
com 0 nome e 0 género constantes em registro civil, acompanhadas do nome social somente se o
candidato se manifestar nessa op¢ao no ato de inscricdo.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. O concurso constara das seguintes fases e provas:

Prova/Fase Itens |[Carater

12 Fase Prova Objetiva - 70 questdes Eliminatorio e Classificatorio
Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa 10

Raciocinio Légico e Matematico 10

Atualidades 10

Noc¢des de Direito 10

Conhecimentos Especificos 30

22 Fase Prova de Titulos Titulos| Classificatéorio

4.2. A Prova Obijetiva - 17 FASE, de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar o conhecimento do
candidato e sera constituida de 70 (setenta) questdes objetivas de multipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas cada uma, das quais apenas uma deve ser assinalada, abrangendo as disciplinas objeto
do Conteudo Programatico constante no Anexo | deste Edital.
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4.2.1. A Prova Obijetiva tera a duracao de 4 (quatro) horas, ndo podendo o candidato ausentar-

se, definitivamente, da sala de provas antes das primeiras 2 (duas) horas, sob pena de ser
eliminado do concurso.

4.3. A Prova de Titulos - 2% FASE, de carater classificatério, visa valorizar a formac¢do académica do
candidato, na area especifica do cargo.

4.4, Somente serdo convocados para a Prova de Titulos os candidatos habilitados e melhor
classificados na Prova Objetiva, respeitando-se os percentuais de 10% para as pessoas com
deficiéncia e 20% para os candidatos negros, conforme quadro abaixo:

Area Regional Ampla Candidatos com|Candidatos Total
concorréncia deficiéncia negros

Capital e Grande Sdo|56 8 16 80

Paulo

4.4.1. Todos os candidatos empatados na ultima posicdo do quadro acima também serdo
convocados.

SEGAO | - DA APLICAGAO DAS PROVAS

4.5. A prova sera aplicada no local e data indicado no quadro adiante:

PROVA LOCAL DATA e PERIODO
12 Fase - Prova Objetiva| Sao Paulo/SP|29/11/2026 TARDE

4.5.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova no municipio acima indicado, por
qualquer que seja o motivo, a Fundacao VUNESP podera aplica-la em municipio préximo, ndo
assumindo qualquer tipo de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

4.6. A confirmacdo da data e as informac¢bes sobre local, horario, sala e outras pertinentes a
realizacdo da prova serdo publicadas por meio de edital, na forma disposta no item 1.7.

4.7. As publicacdes referentes ao presente concurso poderdo ser acompanhadas por meio dos sites
do Diério Oficial do Estado de S&o Paulo (www.doe.sp.gov.br) e da VUNESP (www.vunesp.com.br).

4.7.1. Recomenda-se ao candidato o acesso diario aos enderecos eletrénicos mencionados.

4.7.2. A informacdo do local da prova obtida no endereco eletronico da Fundagdo VUNESP tem
carater de mero auxilio ao candidato, nao sendo aceita a alegacdo de desconhecimento como
justificativa para a auséncia ou o comparecimento em data, local ou horario incorretos, uma vez
que a comunicagdo oficial é aquela feita no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo - D.O.E -
Caderno Executivo, Secdo Atos de Gestdo e Despesas.

4.8. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a realizacdo da Prova Objetiva, o
candidato poderd ainda consultar o site www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Publico, ou
entrar em contato com o Atendimento ao Candidato da VUNESP, pelo telefone (11) 3874-6300, nos
dias uteis, das 8 as 18 horas, para dirimir eventuais dlvidas.

4.9. S6 sera permitida a participacao do candidato na prova na respectiva data, horario, local, sala e

turma constantes no edital de convocacao, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.
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4.9.1. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apds o
horario estabelecido para o seu inicio.

4.10. O candidato recebera cartdo informativo com os dados a respeito da realizacdo da prova por
mensagem eletrénica, no endereco eletronico informado no ato da inscri¢do, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutencao e atualizagdo do mesmo.

4.10.1. Nao serdo encaminhados cartdes informativos aos candidatos cujos endere¢os
eletrénicos informados no ato da inscricdo estiverem incompletos ou incorretos.

4,10.2. A Fundacao VUNESP e o Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo ndo se
responsabilizam por informacdes incorretas, incompletas ou por falha na entrega de
mensagens eletrénicas causadas por endere¢o eletrbnico incorreto ou por problemas de
provedor de acesso do candidato.

4.10.3. A informacao do local da prova obtida no endereco eletrénico da Fundacdao VUNESP tem
carater de mero auxilio ao candidato, ndo sendo aceita a alega¢do de desconhecimento como
justificativa para a auséncia ou o comparecimento em data, local ou horario incorretos, uma vez
que a comunicac¢ao oficial é aquela feita no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo - D.O.E -
Caderno Executivo, Secdo Atos de Gestdo e Despesas.

4.11. Se, por qualquer motivo, seu nome ndo constar do edital de convocac¢ao para a Prova Objetiva,
o candidato devera contatar o Atendimento ao Candidato da VUNESP, pelo telefone (011) 3874-6300,
de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 8 horas as 18 horas (horario de Brasilia), para verificar o
ocorrido.

4.11.1. Ocorrendo o caso constante no item 4.11, o candidato podera realizar a Prova Objetiva
se apresentar o respectivo comprovante de pagamento efetuado nos moldes previstos neste
Edital, devendo, para tanto, preencher e assinar, no dia da prova, formulario fornecido pela
Fundacao VUNESP.

4.11.2. A inclusao de que trata o subitem 4.11.1 sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacdo da regularidade da referida inscricdo.

4.11.3. Constatada eventual irregularidade, a inscricdo sera automaticamente cancelada, sem
direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes, sem prejuizo das san¢des legais cabiveis.

4.12. O candidato deverda comparecer ao local designado para a realizacdo da prova, constante do
edital de convocacdo, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para
seu inicio, munido de:

a) documento de identificacdo em uma das seguintes formas:

a.1) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou
Registro de Identificacdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitacdo com foto, ou
Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e
Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro - RNE;
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a.2) identificacao digital por meio de um dos seguintes documentos, cuja conferéncia sera feita
exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do respectivo 6rgao emissor:
Cédula de Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitacdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-
Titulo).

b) comprovante de pagamento da taxa de inscricdo (no caso do nome ndo constar no edital de
convocacdo); e

) caneta transparente de tinta indelével preta, lapis preto e borracha macia.

4.13. Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos de
identificacdo descritos na alinea “a” do item 4.12 deste capitulo, desde que permita, com clareza, a
sua identificagao.

4.14. Nao serdo aceitos - para efeito de identificagdo, no dia da prova - protocolos, copia dos
documentos citados na alinea “a” do item 4.12, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou
quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

4.14.1. O candidato cujo documento de identificacdo gere duvidas sobre a fisionomia, a
assinatura, a condi¢ao de conservacdo, ou que esteja de posse de boletim de ocorréncia (perda,
furto ou roubo de documento), sera submetido a identificacao especial, que pode compreender
a coleta de dados, de assinaturas, de impressdo digital, fotografia e outros meios, a critério da
Comissao do Concurso.

4.15. O candidato que ndo comparecer ou que se apresentar apos o horario estabelecido no edital de
convocagdo para o inicio da prova sera eliminado do concurso.

4.16. O horario de inicio das provas sera definido em cada sala de aplicacao.

4.16.1. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento
de um fiscal.

4.16.2. Ndo havera prorrogacao do tempo previsto para a realizacdo de prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova, com exce¢do do
previsto no item 3.65. deste Edital.

4.17. Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta a codigos,
livros, manuais, impressos, anotacdes ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material nao
fornecido pela Fundacdo VUNESP, relégio de qualquer natureza, calculadora, agenda eletrénica ou
similar, aparelhos sonoros, telefone celular, smartphone, notebook, tablet, controle de alarme de
carro, gravador ou qualquer tipo de receptor e/ou emissor de mensagens ou sinais, assim como o
uso de boné, gorro, chapéu, 6culos de sol e fone de ouvido.

4.18. A Fundacao VUNESP fornecera a cada candidato embalagem plastica com lacre para a guarda
de seus pertences pessoais, incluindo todo e qualquer equipamento eletrdnico, quando da sua
entrada na sala designada para realizacao das provas.

4.18.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser, sempre que possivel, desligados e as baterias
retiradas antes de serem lacrados.
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4.18.2. O candidato devera colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences
pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio de qualquer tipo, protetor auricular etc.);

4.18.3. Esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato
no local de prova dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo
da carteira, até a saida do candidato do prédio de aplicacao da respectiva prova;

4.18.4. Os aparelhos eletronicos deverao permanecer desligados e lacrados, bem como com
seus alarmes desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagdo da respectiva prova.

4,19. O candidato que queira fazer alguma reclamacao ou sugestao devera procurar a sala da
Coordenacao no local em que estiver prestando a prova.

4.20. No inicio da aplicacdo da prova a VUNESP solicitard aos candidatos a colheita da impressao
digital e a reproducdo de uma frase com o objetivo de assegurar sua identidade e garantir a lisura e
idoneidade do certame.

4.21. No ato da realizacdo da prova, o candidato recebera o caderno de questdes e as folhas de
respostas da Prova Objetiva, na qual devera conferir os seus dados pessoais e registrar o seu nome
por extenso no campo apropriado.

4.22. E de responsabilidade do candidato, no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificacdo e
a conferéncia do material entregue pela Fundacao VUNESP para a realizagdo da prova, incluindo as
orienta¢des contidas na capa do caderno de questdes e nas folhas de respostas.

4.22.1. O candidato que, ao receber o caderno de questdes, verificar qualquer irregularidade
deverd, imediatamente, informa-la ao fiscal da sala.

4.22.1.1. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas,
em razao de falha de impressao ou de equivoco na distribuicao de prova/material, a Fundacao
Vunesp tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo
personalizado eletronicamente, o que sera registrado no Termo de Responsabilidade do Fiscal
da sala e no Relatério do Coordenador.

4.23. Para preenchimento das folhas de respostas, somente sera permitida a utilizacdo de caneta
transparente de tinta indelével preta, devendo o candidato assinar no campo apropriado.

4.23.1. Alerta-se que escrita fraca ou clara, bem como a eventual utilizagdo de caneta de tinta de
outra cor para o preenchimento das respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez
qgue as marcagdes poderdao ndo ser detectadas pelo software de reconhecimento de
digitalizacao.

4,24, As folhas de respostas da Prova Objetiva, cujos preenchimentos sao de responsabilidade
exclusiva do candidato, sdo os unicos documentos validos para a correcdo das mesmas e deverao ser
entregues no final da prova ao fiscal de sala, sem emendas e rasuras, juntamente com o caderno de
questdes.

4.24.1. Nao sera permitida a interferéncia e/ou participa¢do de outras pessoas, salvo se houver
autorizacdo para a utilizacdo de fiscal transcritor, nos termos deste Edital. Nesse caso, o
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candidato devera indicar os alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.

4.25. Nao serao computadas questdes ndo respondidas, rasuradas, emendadas e nem as que
contenham mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4.26. Nao devera ser feita marca fora do campo reservado as respostas ou ao nome por extenso, pois
qualquer inscricdo assim lancada podera ser reconhecida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o
desempenho do candidato.

4.27. Nao havera substituicdo das folhas de respostas por erro do candidato.

4.28. O candidato ndao podera levar o caderno de questdes. O candidato somente podera levar
consigo o rascunho do gabarito da prova objetiva realizada.

4.29. Deverao permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até que o
ultimo deles entregue sua prova, assinando termo respectivo.

4.30. Ap6s o término do prazo previsto para a duragdo da prova, nao sera concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcricdo para a folha de
respostas e/ou para o rascunho de gabarito.

4.31. Um exemplar, em branco, do caderno de questdes da prova e o gabarito estarao disponiveis no
endereco eletrébnico www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Publico, a partir das 14 horas do
segundo dia util subsequente ao de sua realizacdo.

4.31.1. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publica¢ao oficial no Diario Oficial

do Estado de Sdo Paulo (www.doe.sp.gov.br), no segundo dia Util subsequente ao da sua
aplicacao, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.32. Sera excluido deste concurso, sem prejuizo das san¢des legais cabiveis, o candidato que:

4.32.1. apresentar-se em local, data ou horario diversos do estabelecido para realizacao da
prova;

4.32.2. ndo comparecer a prova, conforme convocagdo oficial, seja qual for o motivo alegado;

4.32.3. ndo apresentar o documento de identificacdo e/ou o comprovante de pagamento da
taxa de inscri¢cdo, conforme previsto no subitem 4.12 deste capitulo;

4.32.4. for surpreendido, no prédio de prova, durante a sua realizacao, nas seguintes condicdes:
a) utilizando qualquer equipamento eletrénico de comunicacao;

b) portando, fora de seu invélucro padrdo, fornecido pela Fundacdo VUNESP, qualquer
equipamento eletrénico de comunicacgao;

c) recebendo telefonemas ou mensagens, no prédio de prova;

d) comunicando-se com outro candidato ou com terceiros verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicacdo, a excecdo do pessoal autorizado;

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2026.07.21.1.3.40.6.367.1995613
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).

24/39



e) utilizando-se de calculadora, livros, notas ou impressos nao permitidos ou usando boné,
gorro, chapéu, 6culos de sol ou fones de ouvido;

f) lancando mao de meios ilicitos para executar a prova;

g) fazendo anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer local ou material
que ndo o fornecido pela Fundacdao VUNESP;

h) portando, fora da sala, a folha de respostas ou o caderno de questdes;

i) retirando-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo estabelecido no item 4.2.1.
deste capitulo;

j) perturbando, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agindo com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacao da prova ou outro candidato.

[) fora da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal;
m) iniciando a prova antes da autorizagao.

4.32.5. portar arma de fogo, exceto para integrantes das forcas de seguranca e aqueles cujo
porte decorra de lei. Neste ultimo caso, ou seja, na possibilidade do porte, o candidato sera
encaminhado a Coordenacdo da unidade para preencher os dados relativos ao armamento.

4.32.6. ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste Edital.

SUBSECAO | - DOS TITULOS

4.33. Os candidatos habilitados e com melhor desempenho na Prova Objetiva serdo convocados para
a Prova de Titulos, conforme os itens 4.4 e 4.4.1 deste Edital.

4.34, Somente serdao considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste Edital
e que sejam voltados para a area especifica do cargo, a saber: Pds-graduacao stricto sensu
(doutorado e mestrado) e lato sensu (especializacdo).

4.35. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informacdes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoracao.

4.35.1. Quando o documento ndao comprovar explicitamente que o titulo se enquadra na
especialidade prevista na tabela de titulos, o candidato devera entregar, também, de acordo
com as normas estabelecidas neste Edital, histérico escolar (quando a entrega nao for
obrigatdria) ou declaracao da instituicdo que emitiu o documento contendo as informacgdes
complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

4.36. Todos 0s cursos previstos para pontuacdo na Prova de Titulos deverdo estar concluidos e
homologados até a data final de entrega, constante da primeira convocacdo para a entrega de titulos.

4.37. Para a comprovacdo dos titulos, o candidato devera atender aos subitens seguintes.
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4.37.1. Para comprovacdo da conclusdo do curso de pdés-graduagdo stricto sensu (doutorado e
mestrado), sera aceito Diploma devidamente registrado de institui¢bes autorizadas pelo MEC,
acompanhado, preferencialmente, do histérico escolar. Alerta-se que a entrega do historico
escolar podera auxiliar na analise e pontuac¢do caso o Diploma nao ateste, inequivocamente, ter
relacdo com a especialidade prevista na tabela de titulos.

4.37.2. Para comprovacdo da conclusao do curso de pdés-graduagao /ato sensu em nivel de
Especializacdo, sera aceito o Certificado final devidamente registrado, atestando que o curso
atende as normas da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educac¢ao) ou do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou estar de acordo com as normas do
extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE), acompanhado, obrigatoriamente, do respectivo
histérico escolar.

4.37.2.1. Caso o certificado nao ateste que o curso atende as normas da Lei federal n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, do CNE ou do extinto CFE, devera ser anexada uma declaracdo do
responsavel pela organizacao e realizacdo do curso atestando que este atendeu a uma dessas
condigdes.

4.37.3. Também serdo aceitas declara¢des de conclusdo de doutorado, mestrado e de pos-
graduacdo /ato sensu em nivel de Especializacao desde que acompanhadas, obrigatoriamente,
do respectivo historico escolar.

4.37.3.1. No caso de declaracao de conclusao de curso de doutorado ou de mestrado, devera
constar a data de homologacao do respectivo titulo ou de homologacao da ata de defesa.

4.37.3.2. No caso de declaracdao de conclusao de curso de pés-graduagao /ato sensu, deverao
constar a carga horaria total e o periodo de realizacdo ou a data de conclusdo do curso. Devera
constar, ainda, que o curso cumpriu todas as disposi¢des estabelecidas na Resolu¢cdo CNE/CES
vigente a época da realizacdo do curso e a indicacdo do ato legal de credenciamento da
instituicdo.

4.37.4. No historico escolar, deverdo constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas
horarias, notas ou conceitos obtidos pelo aluno e o titulo do trabalho, conforme o caso
(monografia, dissertacdo ou tese), de acordo com a legislacdo vigente.

4.37.5. Caso a declaragdo ou o historico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta
de requisito de conclusdo do curso, o documento ndo sera aceito.

4.37.6. Os comprovantes dos titulos referentes a forma¢ao académica deverdo estar em papel
timbrado da instituicdo, com nome, cargo/funcdo/setor e assinatura do responsavel e data do
documento.

4.37.7. Documentos de origem digital (por exemplo, arquivo ou impressdo da internet) apenas
serdo aceitos se atenderem a uma das seguintes condi¢des:

a) conter a informacdo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e
conter a identificacao do assinante;
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b) conter cédigo de verificacdo de sua autenticidade, assinatura digitalizada e a identificacdo do
assinante;

) conter cddigo de verificacdo de sua autenticidade e constar o endereco eletrénico de origem
do documento.

4.38. Nao serao considerados como titulos os cursos de pds-graduacdo que se constituirem em
requisito para a posse no cargo, caso haja. Assim sendo, no caso de entrega de titulos previstos na
tabela de titulos que possam ser considerados requisito, o candidato devera entregar, de acordo com
as normas deste Edital:

a) o documento que comprova o titulo; e
b) os documentos dos cursos que comprovam o requisito para assumir o cargo.

4.39. Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por instituicbes de ensino estrangeiras
somente serdao computados se reconhecidos por Universidades brasileiras que possuam cursos de
pos-graduacao reconhecidos e avaliados, dentro da mesma area de conhecimento e em nivel
equivalente ou superior, conforme legislacdo que trata da matéria. Os demais titulos obtidos no
exterior ndo serdo aceitos.

4.40. Nao serao aceitos como comprovantes de titulos académicos:
a) protocolos de documentos ou fac-simile;

b) comprovantes que ndo apresentem de forma clara e inequivoca a conclusdo do curso e
obtencdo do grau;

¢) diplomas de doutorado e de mestrado e certificado de pds-graduacdo /ato sensu que nao
contenham a frente e o verso do documento original e 0 nUmero do seu registro;

d) comprovante que ndo ateste inequivocamente ter relagdo com a especialidade prevista na
tabela de titulos;

e) comprovante que nao esteja valido na data final da entrega dos titulos;

f) Ata de defesa, Certificado/Declaracdo de Defesa, Ficha do Aluno, Boletim Escolar, Histérico
Escolar incompleto e qualquer outro documento que ndo os previstos neste Edital;

g) comprovantes que possam se configurar como requisito para o cargo, sem o envio dos
documentos que serdao usados como requisito.

4.41. Somente serdo considerados validos os titulos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG e cujo
tamanho ndo exceda 2 (dois) MB. O candidato deverd observar as demais orientacées contidas no
link especifico para efetuar o envio da documentacgao (frente e verso).

4.42. O candidato que possuir alteracao de nome (casamento, separacdo etc.) devera anexar copia do
respectivo documento comprobatério, sob pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente da
inscricao e/ou identidade.
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4.42.1. Quando houver divergéncia entre o nome do candidato e o dos documentos
apresentados, o comprovante de altera¢do devera ser anexado obrigatoriamente.

4.43. O ndo envio dos titulos acarretara o computo da pontuacdo O (zero) na Avaliacdo de Titulos para
o calculo da pontuagado final sem, no entanto, eliminar o candidato do certame.

4.44, O fornecimento do titulo é de responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade em
qualquer declaracao e/ou nos documentos apresentados, a qualquer tempo, a inscri¢do do candidato
sera anulada, mesmo apds o término das etapas do concurso publico, e/ou tornada sem efeito a sua
nomeacao.

4.45. Os candidatos deverao manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto que, a
qualquer tempo a VUNESP e o MPSP poderao requerer a apresentacao deles.

4.46. Os titulos para analise deverdo ser enviados (imagem do documento original em frente e verso)
em campo especifico que sera disponibilizado em momento oportuno, no endereco eletronico
www.vunesp.com.br.

4.46.1. O documento deve ser anexado conforme ao que se refere; os documentos que forem
anexados em “campo” diferente daquele a que se deseja comprovar (exemplo: anexar
documentos que comprovam Doutorado no campo destinado ao Mestrado) serdo
DESCONSIDERADOS;

a) no “campo” denominado “Alteracao/Requisito”, enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s),
devidamente identificado(s), dos documentos que comprovam a alteracdo de nome, caso tenha
ocorrido, e dos cursos que serdo apresentados como requisito para o cargo, caso o curso de
pos-graduacao que sera apresentado como titulo possa se configurar requisito;

b) no “campo” denominado “Doutorado”, enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s),
devidamente identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de
titulo, ou seja, “doutorado”;

€) no “campo” denominado “Mestrado”, enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s),
devidamente identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de
titulo, ou seja, “mestrado”;

d) no “campo” denominado “Especializacdo”, enviar somente e unicamente 0o(s) arquivos(s),
devidamente identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de
titulo, ou seja, “pds-graduacdo lato sensu em nivel de especializacao”;

4.46.2. Cada documento, em seu respectivo arquivo, devera ser enviado uma unica vez, no
“campo” correspondente ao tipo de titulo.

447. O envio dos titulos é de responsabilidade exclusiva do candidato. A VUNESP ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de falha técnica que impeca a chegada da documentag¢dao a VUNESP.

4.47.1. A VUNESP ndo se responsabiliza pela falta de qualidade das imagens que ndo permitam
a leitura de seu conteudo.

4.48. Os titulos enviados terdo validade somente para este Concurso Publico.
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4.49. O resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos serd divulgado no endereco eletronico
www.vunesp.com.br.

4.50. Eventuais outras informacdes sobre a etapa de Avaliacdo de Titulos poderdao constar no edital
de convocacao especifico para essa etapa.

SEGCAO Il - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

4.51. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, cuja nota, de carater
eliminatério e classificatorio, sera calculada segundo a féormula do quadro abaixo.

| NP=(NAx100)/NQ|NP = Nota da Prova NA = Numero de Acertos NQ = Numero de Quest6e5|
4.52. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a
60 (sessenta) pontos.

4.52.1. Os candidatos que ndo alcancarem essa pontuacao ou ndo forem convocados para a
Prova de Avaliacdo de Titulos, nos termos do item 4.4, serao eliminados do concurso.

4.53. A pontuacdo total da prova de titulos estara limitada ao valor maximo de 3,5 (trés e meio)
pontos, conforme o quadro abaixo:

Titulos Comprovantes Quantidade (Valor Valor
Maxima Unitario |Maximo

Doutor na especialidade a que|Diploma devidamente registrado|1 2 2

concorre ou certificado/declaracdo  de

Mestre na especialidade a que|conclusao de curso acompanhado1 1 1

concorre do histdrico escolar.

Pés-graduacdo  lato  sensu|Certificado/declaracdo de|1 0,5 0,5

(Especializagao) nalconclusdo de curso; e historico

especialidade a que concorre,|escolar.

com carga horaria minima de

360 (trezentas e sessenta)

horas.

4.53.1. Os pontos que excederem o valor maximo em cada item da tabela de titulos, bem como
0s que excederem a pontuacao total da prova de titulos, serdo desconsiderados.

SECAO IIl- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA PONTUAGAO FINAL

4.54. A pontuacado final dos candidatos habilitados e convocados para Prova de Avaliacdo de Titulos
correspondera a soma das notas obtidas na Prova Objetiva e na Prova de Avaliacao de Titulos.

4.55. Na hipétese de igualdade na nota final, tera preferéncia para fins de desempate,
sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais
elevada, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03;

b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;

) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;
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d) obtiver maior pontuacao em Atualidades;
e) tiver exercido a funcdo de jurado, nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008;
f) for mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

4.55.1. Persistindo, ainda, o empate, poderd haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

CAPITULO V - DA CLASSIFICACAO dos candidatos
SECAO | - DA CLASSIFICACAO PROVISORIA

5.1. Apds o julgamento das provas e procedido o desempate de notas conforme os itens 4.54 e 4.55,
serdo elaboradas e publicadas por edital, na forma disposta no item 1.7, trés listas provisoérias, a
saber: Lista Proviséria Geral, Lista Provisoria Especial de Pessoas com Deficiéncia e Lista Provisoéria
Especial de Candidatos Negros, em ordem de classificacao e alfabética.

5.1.1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da nota final.
SUBSECAO | - da PERICIA MEDICA prévia para as Pessoas Com Deficiéncia

5.2. Os candidatos classificados na Lista Provisoria Especial de Pessoas com Deficiéncia serdo
convocados para pericia médica prévia, que seré realizada no Orgdo Médico Oficial do Estado ou na
Area de Salide do Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo, conforme o caso, para verificacdo do
enquadramento da deficiéncia nas categorias referidas no item 2.9. e de sua compatibilidade com o
exercicio das atribui¢des do cargo, conforme disposto no art. 3° da Lei Complementar Estadual n°
683/1992.

5.2.1. A pericia sera realizada por especialista na area de deficiéncia de cada candidato, devendo
o laudo ser proferido no prazo de 05 (cinco) dias contados do respectivo exame.

5.3. A conclusao pericial sera publicada por meio de edital, na forma disposta no item 1.7.

5.4. Quando a pericia concluir que a deficiéncia ndo se enquadra nas categorias referidas no item 2.9
(pessoa sem deficiéncia) ou que a deficiéncia constatada ndo se mostra compativel com o exercicio
das atribuicbes do cargo, o candidato podera solicitar junta médica para nova inspecdo, da qual
podera participar profissional por ele indicado, no prazo de 05 (cinco) dias contados a partir da data
da publicacdo do edital de resultado de pericia.

5.4.1. A solicita¢do de nova inspec¢do devera ser encaminhada a Diretoria de Pericias Médicas do
Estado de Sdo Paulo, por meio do e-mail pericias.pcd@sp.gov.br, devendo ser inseridos os
dados do candidato, concurso e expostas as razdes da solicitacdo.

5.4.2. O candidato devera acompanhar a publicacdo do edital de convocagdo, a ser promovido
pela Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo, para comparecimento ao exame a
ser realizado pela junta médica, atentando-se para as orientacdes nele constantes.

5.4.3. Caso a pericia médica tenha sido realizada pela Area de Satde do Ministério Publico do
Estado de Sdo Paulo, o candidato devera encaminhar a solicitagdo de nova inspec¢do a Junta
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Médica do MPSP, por meio do e-mail pericias.pcd@mpsp.mp.br, informando seus dados, o
concurso e os fundamentos de sua solicitacao, e devera acompanhar a publicacao do edital de
convocagdo para comparecimento a pericia, a ser promovida pela mencionada area, atentando-
se as orienta¢des nele constantes.

5.5. A junta médica devera apresentar conclusao no prazo de 05 (cinco) dias contados da realizacao
do exame, de cuja decisao, que sera publicada por edital, ndo cabera qualquer recurso, nos termos
do § 5° do art. 3° da Lei Complementar Estadual n® 683/92.

5.6. Se a deficiéncia nao restar confirmada, inclusive pela auséncia a pericia médica, o candidato sera
classificado em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos da Lista Geral, desde que a sua
nota final o habilite a integra-la.

5.7. Se a pericia médica concluir que a deficiéncia constatada ndo se mostra compativel com o
exercicio das atribui¢des do cargo, o candidato sera excluido do concurso.

SUBSECAO Il - da COMISSAO DE AVALIAGAO dos Candidatos Negros

5.8. Os candidatos classificados na Lista Proviséria Especial de Candidatos Negros serdo convocados
por edital para confirmar tal op¢cdo, mediante a assinatura de declaracao nesse sentido, perante a
Comissdo de Avaliacdo, que avaliara o candidato com base no fendtipo.

5.8.1. A Comissao de Avaliacao e a Comissdo de Avaliacdo Revisora, composta por membros
distribuidos por género e cor, serdao designadas pela Fundacao para o Vestibular da
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - VUNESP, responsavel pela
coordenacdo dos trabalhos.

5.9. O candidato ndo sera considerado enquadrado na condicdo de negro quando:
a) ndo comparecer a entrevista;
b) ndo assinar a declaracéo; e

€) por maioria, os integrantes da Comissao considerarem que o candidato ndo atendeu a
condigdo de pessoa negra.

5.10. O resultado da avaliagcdo sera publicado por edital, na forma disposta no item 1.7.

5.10.1. O candidato ndo enquadrado na condicdo de negro tera acesso a decisdo fundamentada
da Comissdo de Avaliagdo por meio do site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br,
acessando a “Area do Candidato”.

5.11. Afastada definitivamente a condi¢ao de negro do candidato, sera classificado em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos da Lista Geral, desde que a sua nota final o habilite a integra-la.

SECAO Il - DA CLASSIFICACAO FINAL

5.12. Ap6s o resultado definitivo das pericias médicas prévias das pessoas com deficiéncia, e das
entrevistas com os candidatos negros, serao publicados por edital, a um sé tempo, na forma disposta
no item 1.7, o resultado do julgamento dos recursos eventualmente interpostos e o resultado final
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deste Concurso Publico, em trés listas, sendo que a primeira contera a classificacdo de todos os
candidatos (Lista Geral); a segunda, somente a classificacdo dos candidatos com deficiéncia (Lista
Especial de Pessoas com Deficiéncia); e a terceira, a classificacdo dos candidatos negros (Lista
Especial de Candidatos Negros), em ordem de classificacao e alfabética.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

6.1. Sera admitido recurso em face de todos os editais, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir do primeiro dia util subsequente ao da publicacao do ato recorrido.

6.1.1. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela /nternet, no endereco eletronico

da VUNESP, www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Publico, devidamente
fundamentados, seguindo as instru¢des ali contidas.

6.1.2. Os recursos serdo instruidos pela VUNESP, que, apos prestar todas as informagdes
pertinentes, os encaminhara para decisao:

6.1.2.1. da Banca Examinadora por ela constituida nos casos de recursos quanto a aplicacao,
correcdo e resultado das provas;

6.1.2.2. da Comissdao de Avaliagdo Revisora, nos casos de recursos quanto a avaliacdo dos
candidatos classificados na Lista Proviséria Especial de Candidatos Negros;

6.1.2.3. do Presidente da Comissao Especial de Selecdo Publica do Ministério Publico do Estado
de Sdo Paulo, nos demais casos.

6.1.3. No espaco reservado as razdes do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome
do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do
recurso.

6.1.4. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

6.2. Os resultados dos recursos serdo disponibilizados no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo.

6.2.1. O candidato tera acesso a fundamentacdo da decisdo por meio do site da Fundacdo
VUNESP, www.vunesp.com.br, acessando a “Area do Candidato” e selecionando o /ink
“Recursos”.

6.2.2. Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisao de recurso.

6.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da Prova Objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questao.

6.3.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos recursos interpostos
e, caso haja anulacao ou alteracdo do gabarito, as provas serdao corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

6.3.2. A pontuacao relativa a (s) questao (6es) eventualmente anulada (s) sera atribuida a todos
os candidatos presentes na prova.
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6.4. No que se refere a Avaliagdo de Titulos, a pontuacdo e/ou classificagdo apresentada nos
resultados preliminares poderao sofrer altera¢des em fung¢do do julgamento de recursos interpostos.

6.5. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse poders3,
eventualmente, alterar a nota/classificacao inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacao
superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacao do candidato que ndo obtiver a nota
minima exigida para habilitacao.

6.6. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo sera conhecido,
bem como ndo sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento, ou
aquele que ndo atender as instrucdes constantes do “link Recursos” na pdgina especifica deste
Concurso Publico.

6.7. A interposicdo de recurso nao obsta o regular cumprimento do Cronograma de Atividades do
Concurso Publico constante no Anexo |l deste Edital, observado o disposto no item 1.6.

6.7.1. Eventual pendéncia de resultado de recurso interposto podera possibilitar a participacao
condicional do candidato na etapa seguinte do Concurso Publico.

6.8. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

6.9. Quando da publicacao do resultado da prova serdo disponibilizados os espelhos das folhas de
respostas da Prova Objetiva.

6.9.1. Encerrados os respectivos periodos de interposicao de recurso, esses espelhos ndo
estardo mais acessiveis.

CAPITULO VII - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

7.1. O provimento dos cargos, mediante nomeacao, dar-se-3 a critério da Administracdo do Ministério
Publico do Estado de S3ao Paulo e obedecera a ordem de classificacdo especifica dos candidatos
habilitados, conforme listas geral e especiais que compdem o resultado final deste Concurso Publico,
previstas no item 5.12.

7.1.1. Serdao nomeados os classificados dentro do numero de vagas oferecidas no presente
Edital, reservando-se ao Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo o direito de nomear ou nao
os candidatos aprovados na medida de suas necessidades e da disponibilidade or¢camentaria
existente.

7.2. A nomeac¢do do candidato dar-se-a no Nivel |, Padrao A-1, do respectivo cargo ou conforme
dispuser a legislacdo a época da nomeacao.

7.3. O primeiro candidato classificado no Concurso Publico integrante da Lista Especial de Candidatos
Negros sera nomeado para ocupar a 3? vaga, enquanto os demais serdo nomeados para a 8% 137,
182, 232, 28? vagas e assim sucessivamente, nos termos da Sec¢ao Il do Capitulo Il deste Edital.

7.4. O primeiro candidato classificado no Concurso Publico integrante da Lista Especial de Candidatos
com Deficiéncia sera nomeado para ocupar a 5% vaga, enquanto os demais serdo nomeados para a

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2026.07.21.1.3.40.6.367.1995613
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).

33/39



152, 252, 352 vagas e assim sucessivamente, nos termos da Secdo Il do Capitulo Il deste Edital.

7.5. A nomeacado podera ser precedida de convocag¢do para anuéncia do candidato quanto ao local
em que exercera suas funcbes, obedecidas a ordem de classificagdo e alternancia das listas geral e
especiais que compdem o resultado final deste Concurso Publico, previstas no item 5.12.

7.5.1. Caso o candidato melhor classificado opte por aguardar nova oportunidade de nomeacao,
possibilitando a nomea¢do do candidato subsequente, permanecera na respectiva lista de
classificagdo, ocupando a mesma colocagao de aprovagao.

7.5.2. A nomeacdo para Area Regional diversa da que o candidato se inscreveu somente serd
permitida nos casos de inexisténcia de lista de Cadastro de Reserva na Area Regional que se
pretende prover o cargo, ou, em havendo, de candidatos interessados a exercer fun¢des nas
localidades indicadas em edital.

7.5.3. A manifestacao de interesse do candidato nao gera direito a nomeacao.

7.5.4. Por se tratar de situacao juridica no ambito de disponibilidade do candidato, é garantida a
qualquer tempo a livre manifestacdo de vontade voltada a desisténcia antecipada do Concurso
Publico e da nomeacao para o cargo ao qual aprovado, em carater irrevogavel e irretratavel,
conforme termo disponibilizado pela administragdo, nos termos do Aviso n.° 153/2022 - PGJ.

7.5.4.1. Em razao da desisténcia antecipada do candidato aprovado dentro do nimero de vagas
disponibilizadas no Concurso Publico, a administracao devera zelar pela atualizacao da lista de
classificacdo, a fim de evitar a pretericdo na nomeac¢do de candidato que passara a integrar a
referida lista em razao da desisténcia.

7.5.4.2. A assinatura aposta no formulario de desisténcia devera ter firma reconhecida,
certificacao digital ou ser colhida na presenca de servidor do Centro de Gestao de Pessoas do
Ministério Publico do Estado de Sao Paulo.

7.5.5. Todas as vagas decorrentes de novas fixacdes ou de vacancias serdo disponibilizadas em
processo de remocdo, nos termos da Resolugdo n° 1.331/2021 - PGJ, de 14 de maio de 2021.

7.5.6. As vagas decorrentes do processo de remoc¢ao serao destinadas a provimento originario
por candidatos aprovados em Concurso Publico.

CAPITULO VIII - DA INSPECAO MEDICA OFICIAL PREVIA A POSSE

DE TODOS OS CANDIDATOS NOMEADOS

8.1. Como condicdo para investidura no cargo, o candidato nomeado serda submetido a inspec¢do
meédica oficial prevista no art. 47, inciso VI da Lei Estadual n°® 10.261, de 28 de outubro de 1968, com a
finalidade de aferir a aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

CAPITULO IX - DA INVESTIDURA NO CARGO

9.1. A investidura no cargo dar-se-a mediante posse aos candidatos nomeados, apds a realizacao da
inspecdo médica prevista no item 8.1 que ateste a aptiddo fisica e mental do candidato para o
exercicio das atribui¢des do cargo.
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9.2. Por ocasido da posse, o candidato nomeado devera comprovar as exigéncias estabelecidas no
item 2.5, conforme documentos a serem oportunamente especificados, sob pena perder o direito a
investidura no referido cargo.

9.3. No ato da posse, o candidato nomeado apresentara declara¢do de bens e valores que constituem
seu patrimonio (Decreto Estadual n° 41.865, de 16 de junho de 1997) e declara¢do quanto ao
exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou func¢do publica.

9.4. Ao entrar em exercicio, o servidor apresentara ao 6rgao competente os elementos necessarios
ao seu assentamento individual.

9.5. Sera tornado sem efeito o ato de nomeacao do candidato que, por qualquer motivo, ndo venha a
ser empossado no prazo estabelecido no art. 11 da Lei Complementar Estadual n° 1.118, de 01 de
junho de 2010.

9.6. A falta de comprovac¢dao de qualquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a
pratica de falsidade ideoldgica em prova documental acarretara eliminacdo do Concurso Publico e
anulacdo de todos os atos a seu respeito praticados pelo MPSP, ainda que ja tenha sido publicado o
Edital de Homologac¢ao do Resultado Final, sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

9.7. Ndo serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocopias ndo autenticadas.
CAPITULO X - DO ESTAGIO PROBATORIO

10.1. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara sujeito a
estagio probatério pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual a sua assiduidade,
pontualidade, aptiddo, disciplina, capacidade e eficiéncia demonstradas serdo objeto de avaliagdo
visando sua confirmacdo na carreira ou a exoneracao do respectivo cargo, conforme o disposto no
art. 13 da Lei Complementar Estadual n° 1.118, de 01 de junho de 2010, e demais normas
regulamentares.

10.2. Durante o estagio probatério, o servidor com deficiéncia sera acompanhado por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, prevista no art. 5° do Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de
2018, art. 18 da Resolucdo-CNMP n° 81, de 31 de janeiro de 2012, e suas alteracdes, que avaliara a
compatibilidade entre as atribui¢Ses do cargo e a deficiéncia.

CAPITULO XI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, a critério do
Ministério Publico do Estado de Sao Paulo.

11.2. O MPSP podera homologar por atos diferentes e em épocas distintas o resultado final do cargo
deste Concurso Publico.

11.3. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacao do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissdo, declaragao
falsa ou diversa da que devia constar, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo.
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11.4. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 11.3 deste Capitulo, o candidato
estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

11.5. O ndo atendimento pelo candidato das condi¢bes estabelecidas neste Edital implicara sua
eliminacdo do Concurso Publico, a qualquer tempo.

11.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos editais, convocacdes,
avisos, resultados e outras informacdes referentes a este Concurso Publico, na forma disposta no
item 1.7.

11.7. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes
em dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serao objeto de avaliacdo nas provas
do Concurso Publico.

11.8. Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativas a habilitagado,
classificacdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdao do resultado final e da
homologacao no Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo.

11.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrdnico) e telefone
atualizados para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de preclusdao de eventual prazo, como
por exemplo o de posse.

11.10. Apds a homologac¢do do concurso, o candidato aprovado devera manter seus dados pessoais
atualizados no Centro de Gestdo de Pessoas do MPSP até que se expire o prazo de validade do
concurso ou sua eventual prorrogagao.

11.11. O Ministério Publico do Estado de S3do Paulo e a Fundacdo VUNESP ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico errado ou nao atualizado;
b) endereco de correspondéncia ndo atualizado;
¢) endereco de correspondéncia de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos, por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

11.12. As despesas relativas & participacdo do candidato no concurso e ao ingresso no Orgio
correrdo as expensas do proéprio candidato, eximida qualquer responsabilidade por parte do
Ministério Publico do Estado de Sao Paulo e a Fundagdo VUNESP.

11.13. O Ministério Publico do Estado de Sao Paulo e a Fundacao VUNESP nao se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢des referentes a este concurso.

11.14. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracBes, atualizacbes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em edital ou aviso a ser publicado.
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11.15. Toda convocag¢do obedecera ao horario oficial de Brasilia.

11.16. Durante a realizacdo de qualquer etapa e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera
permitida a utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a grava¢dao de imagem, de som ou de
imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este
Concurso Publico.

11.17. Salvo as excecbes previstas neste Edital, durante a realizacdo de qualquer etapa e/ou
procedimento ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que
realizaram ou realizardo a etapa ou procedimento nos locais de aplicacdo, seja qual for o motivo
alegado.

11.18. Os casos omissos serdao resolvidos pelo Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo e pela
Fundac¢ao VUNESP, no que a cada um couber.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido
o presente Edital.

S&o Paulo, 21 de Julho de 2026.
ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagdo e jurisprudéncia, incluindo legislacdes complementares, devem ser consideradas com
as alteracOes e atualizacdes vigentes até a data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscri¢des.

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao
literarios). 2. Sinbnimos e antdénimos. 3. Sentido proprio e figurado das palavras. 4. Pontuacgao. 5.
Ortografia. 6. Acentuacao. 7. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome,
verbo, advérbio, preposi¢do e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. 8. Vicios e figuras de linguagem. 9. Concordancia verbal e nominal. 10. Regéncia verbal e
nominal. 11. Colocacao pronominal. 12. Crase.

RACIOCINIO LOGICO: 1. Compreensdo de estruturas légicas. 2. Légica de argumentacdo: analogias,
inferéncias, deduc¢8es e conclusdes. 3. Diagramas logicos. 4. Principios de contagem e probabilidade.
5. Sequéncias.

ATUALIDADES: 1. Noticias nacionais e internacionais veiculadas pela imprensa nacional escrita e
falada a partir do segundo semestre de 2025 até a publicacao deste Edital.

NOCOES DE DIREITO

DIREITO CONSTITUCIONAL E MINISTERIO PUBLICO: 1. Constituicdo Federal: Titulo II, Capitulos I, II, Il e
IV; Titulo I, Capitulo VII, Se¢des | e II; Titulo IV, Capitulo IV, Sec¢do [; 2. Lei n® 8.625, de 12 de fevereiro
de 1993, institui a Lei Organica Nacional do Ministério Publico, e dispde sobre normas gerais para a
organizacao do Ministério Publico dos Estados e da outras providéncias; 3. Lei Organica do Ministério
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Publico de Sdo Paulo - Lei Complementar Estadual n°® 734, de 26 de novembro de 1993, artigos 1 a 9;
43 a 48; 59 a 75.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Lei de Improbidade Administrativa - Lei n° 8.429, de 02 de junho de
1992; 2. Estatuto dos Funciondrios Publicos Civis do Estado de Sdo Paulo - Lei Estadual n° 10.261/68,
de 28 de outubro de 1968: artigos 241 a 263.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Lei n° 13.140, de 26 de junho de 2015: artigos 1,2 e 3; 2. Resolucao n°
118, de 1° de dezembro de 2014, do CNMP; 3. Resolucdo n°® 225 do CNJ, de 31 de maio de 2016,
artigos 1, 2, 4, 7 e 8; 4. Resolucao n° 125 do CNJ, de 29 de novembro de 2010, artigos 1, 2, 5, 6,
Capitulo Ill, Secdo Il (dos arts. 8 ao 11).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1) Conceitos, histérico, definicdo e objetivos da terapia ocupacional; 2) Modelos de terapia
ocupacional: positivista, humanista e materialista-historico; 3) Processo de terapia ocupacional:
avaliacdo, recursos terapéuticos, modelo de atuacdo, materiais e instrumentais; 4) Terapia
ocupacional e as psicoterapias: psicodinamica e Junguiana; 5) Abordagem individual e em grupo; 6)
Principios e fundamentos da ocupacao terapéutica; 7) Ocupacao como forma de tratamento; 8)
Terapia ocupacional na area da infancia e adolescéncia aplicada a deficiéncia intelectual e aos
disturbios globais de desenvolvimento: bebés de alto risco e criancas com retardo neuropsicomotor;
9) Servicos de assisténcia no contexto das politicas publicas nacionais da pessoa com deficiéncia; 10)
Terapia ocupacional aplicada as deficiéncias intelectuais; 11) Terapia ocupacional aplicada as
deficiéncias fisicas; 12) Terapia ocupacional aplicada as deficiéncias auditivas; 13) Terapia ocupacional
aplicada as deficiéncias visuais; 14) Terapia ocupacional aplicada a surdocegueira; 15) Saude e
trabalho; 16) Trabalho como recurso de terapia ocupacional; 17) Noc¢des de psicopatologia geral; 18)
Area de atuacdo - Satde mental; 19) Area de atuacdo - habilitacdo e reabilitacdo; 20) Nocdes de
nosologia psiquiatrica. Transtornos psiquiatricos e suas manifestacdes sintomaticas; 21) Contextos da
assisténcia terapéutica ocupacional: hospital psiquiatrico especializado, unidade psiquiatrica em
hospital geral, Hospital Dia - HD, Unidade Basica de Saude - UBS, ambulatério, oficina, abrigada,
centros de convivéncia e programas comunitarios; 22) Integralidade do cuidado no hospital e sua
interlocucdo com a rede de servicos sociais e de saude; 23) Terapia ocupacional no contexto escolar e
com jovens infratores; 24) Contextos de assisténcia em terapéutica ocupacional: métodos, objetivos,
indicacBes e limita¢Bes; 25) Terapia ocupacional psicossocial: reabilitacdo, reprofissionalizacdo e
reinsercdo social; 26) Terapia ocupacional e paralisia cerebral: defini¢cao, transtornos, avaliacdao e
tratamento. Tratamento terapéutico ocupacional nas areas de neurologia: traumato-ortopedia e
reumatologia. Terapia ocupacional na area neuromusculoesquelética. Habilidades motoras gerais; 27)
Terapia ocupacional aplicada a deficiéncia mental; 28) Modalidades de tratamentos biologicos e
psicoldgicos atuais: indicagdes, limitacbes, antagonismo e sinergismos; 29) Ergoterapia e a assisténcia
asilar; 30) Responsabilidades e atribuicdes do profissional de terapia ocupacional: sigilo e
compromisso com atualizagdo do conhecimento; 31) Tendéncias e perspectivas atuais da terapia
ocupacional. Legislacdo do Sistema Unico de Satde - SUS e Etica Profissional. 32) Terapia Ocupacional
aplicada na saude e bem-estar ocupacional, qualidade de vida no trabalho e desempenho humano.

ANEXO Il

CRONOGRAMA PROVISORIO
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Eventos

Horarios e Datas

1. Periodo de inscricdao para todos os candidatos interessados em realizar o

Das 8 horas de

Concurso. 29/07/2026 as
23h59 de
08/09/2026

2. Prazo para pagamento da taxa de inscricao. Até 09/09/2026

3. Periodo para os candidatos solicitarem os pedidos de isen¢do ou reducdo da|Das 8 horas de

taxa de inscricdo. 29/07/2026 as
23h59 de
30/07/2026

4. Periodo para anexar por meio de upload a documentagdo referente aos|Até as 23h59 de

pedidos de isen¢do e redu¢do da taxa de inscri¢do.

31/07/2026

5. Divulgacado do resultado do deferimento e indeferimento do pedido de isencdo
e reducao da taxa de Inscricao.

18/08/2026

6. Periodo de recurso contra o indeferimento dos pedidos de isenc¢do e reducdo
da taxa de inscricao.

Das 08 horas de
19/08/2026 até as
23h59 de
20/08/2026

7. Data da divulgacdo dos resultados dos recursos dos pedidos de isencdo e
reducdo da taxa de inscricao.

03/09/2026

8. Periodo para os candidatos com deficiéncia (item 3.34 e ss), para os candidatos

Das 8 horas de

que necessitam de ajudas técnicas ou condi¢des especiais para a realizacdo da|29/07/2026 as

prova (item 3.66 e ss), para as candidatas lactantes (item 3.56 e ss), para 0s|23h59 de

candidatos que tenham exercido a fun¢do de jurado (item 3.71 e ss) e para 0s|08/09/2026
candidatos que desejam utilizar o nome social (item 3.77 e ss) anexarem o0s

documentos com as solicita¢des correspondentes.

9. Divulgacdo dos resultados dos requerimentos especificos de inscricao|14/10/2026

mencionados nas Se¢des I, IV, V, VI, VIl e VIl do Capitulo Il

10. Periodo de recurso contra os resultados constantes na divulga¢do prevista no|Das 8 horas de

item 9 deste cronograma. 15/10/2026 as
23h59 de
16/10/2026

11. Data da divulgagdo dos resultados dos recursos interpostos contra al06/11/2026

divulgacdo prevista no item 9 deste cronograma, bem como a publicacdo da

convocacdo dos candidatos inscritos para a realizacao da Prova Objetiva.

12. Data da Prova Objetiva 29/11/2026

13. Publicacdo do gabarito da Prova Objetiva 01/12/2026

14. Periodo de recurso contra o gabarito da Prova Objetiva Das 8 horas de
02/12/2026 as
23h59 de
03/12/2026

15. Publicacdo do resultado dos recursos contra o gabarito da Prova Objetiva e da|12/01/2027

relacdo de nomes dos candidatos habilitados, acompanhados das respectivas

notas.

16. Periodo de interposicdo de recurso contra as notas obtidas na Prova Objetiva. [Das 8 horas de
13/01/2027 as
23h59 de
14/01/2027

17. Publicacdo do resultado dos recursos contra as notas obtidas na Prova
Objetiva e convocag¢do para a Avaliagdo de Titulos.

28/01/2027

18. As demais datas serdo divulgadas oportunamente.

erodese €M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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