TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO - DIPE

12 EDITAL DE RERRATIFICAGAO AO EDITAL DE ABERTURA N2 001/2026 — TCESP, DE 3 DE JULHO DE 2026

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, pelo seu Vice-Presidente, Conselheiro Dimas Ramalho,

Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Publico, no exercicio de suas atribuicdes regimentais e tendo

presente o deliberado pelo Egrégio Plenario, TORNA PUBLICO o edital de rerratificacdo ao edital de abertura:

1- ondese lé:

3.1. Os cargos, a formagdo académica, o total de vagas, a atribuigdo, a carga hordria e a remuneragdo mensal

sdo os estabelecidos a seguir:

Cargo

Formagio Académica/Requisito

Atribuicao

Carga
Remuneragao
Horaria

Diploma de conclusdo de curso de nivel superior,

em grau de bacharel em CIENCIAS ATUARIAIS 2
Diploma de conclusdo de curso de nivel superior,
em grau de bacharel em CIENCIAS CONTABEIS 11
Diploma de conclusdo de curso de nivel superior, Prestar servicos exclusivamente
em grau de bacharel em CIENCIAS ECONOMICAS 10 na area do Departamento de
Diploma de conclusdo de curso de nivel superior, Instrugdo Processual
em grau de bacharel em DIREITO 10 Especializada — DIPE, elaborando
Diploma de conclusdo de curso de nivel superior, e desesenvolvendo estudos e
AUDITOR DE | em grau de bacharel em ENGENHARIA CIVIL 12 andlieses processuais
CONTROLE | Diploma de conclus3o de curso de nivel superior, especializadas, relacionadas a
40h R$ 20.940,20
EXTERNO - | em grau de bacharel em cursos de TECNOLOGIA DA 5 sua area de formagdo
DIPE INFORMAGAO (Tl) com as seguintes denominagdes académica, de formaa instruir
ou equivalentes: Analise de Sistemas; Ciéncia da/de| com as necessarias informagdes
Computacdo; Ciéncia em Informatica; Computacdo; técnicas a tomada de decisGes
Informatica; Processamento de Dados; Sistemas de|
Informacgado; Engenharia de  Computagdo;
Engenharia de Informagdo; Engenharia de
Processamento de Dados; Engenharia de Produgdo
de Software; Engenharia de Software; Tecnologia
em Informatica; Tecnologia em Processamento de
Dados
Leia-se:

3.1. Os cargos, a formagdo académica, o total de vagas, a atribuicdo, a carga horéria e a remunera¢do mensal

sdo os estabelecidos a seguir:

Cargo

Formacgdo Académica/Requisito

Carga  Remuneragio




Atribuicdo Horaria

Diploma de conclusdo de curso de nivel
superior, em grau de bacharel em CIENCIAS 2

ATUARIAIS

Diploma de conclusdo de curso de nivel

superior, em grau de bacharel em CIENCIAS 11 Prestar servigos
CONTABEIS exclusivamente na érea do
Diploma de conclusio de curso de nivel Departamento de Instrugdo
superior, em grau de bacharel em CIENCIAS 10 Processual Especializada —
ECONOMICAS DIPE, elaborando e
Diploma de conclusdo de curso de nivel desenvolvendo estudos e
superior, em grau de bacharel em DIREITO 10 analises processuais
AUDITOR DE| Diploma de conclusdo de curso de nivel especializadas, relacionadas
CONTROLE | superior, em grau de bacharel em 12 asua area de formagdo
40h RS 20.940,20
EXTERNO - | ENGENHARIA CIVIL académica, de formaa
DIPE Diploma de conclusdo de curso de nivel instruir com as necessarias
superior, em grau de bacharel em cursos de 5 informagBes técnicas a
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO (TI) com as tomada de decisGes

seguintes denominagdes ou equivalentes:
Andlise de Sistemas; Ciéncia da/de
Computacdo; Ciéncia em Informatica;
Computacdo; Informatica; Processamento de
Dados; Sistemas de Informacgdo; Engenharia de
Computacdo; Engenharia de Informacéo;
Engenharia de Processamento de Dados;
Engenharia de Producdo de Software;

Engenharia de Software.

2 - Leia-se como segue e nao como constou:
4 - DAS INSCRICOES
4.1. As inscrigdes para o Concurso Publico estardo abertas do dia 13 de julho de 2026 até o dia 20 de agosto de
2026.
4.1.1.0 valor da taxa de inscri¢do serd de R$ 115,00 (cento e quinze reais).

4.2. Para efetuar a inscri¢do, o interessado devera acessar, via Internet, o site www.vunesp.com.br/TCSP2501,

consoante seguintes observacoes:
a) Acessar o endereco eletrénico a partir das 10h do dia 13 de julho de 2026 até as 23h59 do dia 20 de agosto
de 2026, de acordo com o horario oficial de Brasilia-DF;

b) preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido, sendo imprescindivel o nimero de Cadastro de


http://www.vunesp.com.br/TCSP2501

Pessoa Fisica (CPF) do candidato, e, em seguida, envia-lo de acordo com as respectivas instrugdes;

c) o envio do requerimento de inscri¢io gerara automaticamente o boleto de pagamento da taxa de inscri¢do,
que devera ser impresso e pago em qualquer agéncia bancaria ou por meio eletronico, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do comprovante de inscri¢do;

d) orequerimento de inscri¢do serd cancelado caso o pagamento da taxa (boleto) ndo seja efetuado até o dia 21
de agosto de 2026, primeiro dia Util subsequente ao ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de
inscrigdes;

e) apds a confirmacdo da inscricio pela FUNDACAO VUNESP, o comprovante estara disponivel no endereco

eletrénico: www.vunesp.com.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo e guarda

desse documento;

f) apds as 23h59 do dia 20 de agosto de 2026, ndo serd mais possivel acessar o formulario de requerimento de

inscrigdo;

g) os candidatos inscritos poderdo reimprimir o boleto, caso necessario, no maximo até as

18h do dia 21 de agosto de 2026, quando esse recurso sera retirado do site da FUNDACAO VUNESP.

4.3. O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer banco, por meio de
boleto emitido pela FUNDACAO VUNESP, gerado ao término do processo de inscrig3o.

4.4, AFUNDACAO VUNESP e o TCESP n3o se responsabilizardo por requerimento de inscrigdo que n3o tenha sido
recebido, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados
e/ou causem falhas de comunicag¢do ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados.

4.5. O pagamento da taxa de inscrigdo apds o dia 21 de agosto de 2026, a realizagdo de qualquer modalidade de
pagamento que n3o seja pela quitacdo do boleto bancario e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado

neste Edital implicam o cancelamento da inscrigao.

3 — Leia-se como segue e nao como constou:
6.1. Pessoa com deficiéncia é aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual
ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas ou nas categorias discriminadas no art. 22
da Lei n2 13.146/2015, no art. 42 do Decreto n2 3.298/1999, com as alterages do Decreto n2 5.296,/2004,
no §12 do art. 12 da Lei n® 12.764/2012 (transtorno do espectro autista) e nas Lei Federais n2 14.126/2021
(visdo monocular) e n2 14.768/2023 (surdez unilateral), observados os dispositivos da Conveng&o sobre os

Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto n? 6.949/2009.

4 - Leia-se como segue e ndo como constou:

7.6.3.0 resultado da solicitagdo para inclusdo de nome social sera disponibilizado na Area do Candidato a
partir de 02 de setembro de 2026.

7.7. Nadata provavel de 02 de setembro de 2026, sera publicada no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas

do Estado de S3o Paulo, acessivel pelo site: https://doe.tce.sp.gov.br, e divulgada pela Internet no endereco

eletronico: www.vunesp.com.br, a relacdo de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos

de atendimento especial para a realizagdo das provas.


http://www.vunesp.com.br/
https://doe.tce.sp.gov.br/
http://www.vunesp.com.br/

8.7. A relagdo dos candidatos autodeclarados negros serda divulgada no enderego eletrdnico:

www.vunesp.com.br no dia 02/09/2026.

5 — Leia-se como segue e ndo como constou:

9.6.1. As provas serdo assim distribuidas:

CARGOS PROVA OBIJETIVA

Especialidade Ciéncias Atuariais
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais = 20 questdes
- Lingua Portuguesa: 12
- Raciocinio Légico: 4
- Etica Publica e Integridade: 2
- Legislagdo: 2
Conhecimentos Especificos = 60 questoes
Prova Escrita

Estudo de Caso = 2 questdes

Especialidade Ciéncias Contabeis
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais = 20 questdes
- Lingua Portuguesa: 12
- Raciocinio Légico: 4
- Etica Publica e Integridade: 2
- Legislagdo: 2
Conhecimentos Especificos = 60 questdes
Prova Escrita

Estudo de Caso = 2 questdes
Auditor de Controle Externo — DIPE

Especialidade Ciéncias Econdmicas
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais = 20 questdes
- Lingua Portuguesa: 12
- Raciocinio Légico: 4
- Etica Publica e Integridade: 2
- Legislacdo: 2
Conhecimentos Especificos = 60 questdes
Prova Escrita

Estudo de Caso = 2 questGes

Especialidade Direito

Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais = 20 questoes
- Lingua Portuguesa: 12
- Raciocinio Légico: 4
- Etica Publica e Integridade: 2
- Legislacdo: 2
Conhecimentos Especificos = 60 questdes
Prova Escrita

Estudo de Caso = 2 questdes



http://www.vunesp.com.br/

Especialidade Engenharia Civil
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais = 20 questdes
- Lingua Portuguesa: 12
- Raciocinio Légico: 4
- Etica Publica e Integridade: 2
- Legislagdo: 2
Conhecimentos Especificos = 60 questdes
Prova Escrita

Estudo de Caso = 2 questdes
Auditor de Controle Externo — DIPE

Especialidade Tecnologia da Informagao (TI)
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais = 20 questdes
- Lingua Portuguesa: 12
- Raciocinio Légico: 4
- Etica Publica e Integridade: 2
- Legislagdo: 2
Conhecimentos Especificos = 60 questdes
Prova Escrita

Estudo de Caso = 2 questdes

6 — Leia-se como segue e ndo como constou:
9.23. O valor total da prova escrita serd de 40 (quarenta) pontos, assim distribuidos:
a) questdo 01: 20 (vinte) pontos;
b) questdo 02: 20 (vinte) pontos.
9.23.1. Sera considerado aprovado na prova escrita, o candidato que somar a pontuagdo minima de 24 (vinte e quatro)

pontos, sendo que o candidato que ndo obtiver a pontuagdao minima necessaria sera excluido do Concurso.

7 - Leia-se como segue e nao como constou:
14.4.1.12.  Para o Servidor ou Empregado Publico:

14.4.1.12.1. Declarac¢do atualizada do 6rgdo/empresa a que esteja vinculado, ou ultimo 6rgdo/empresa a
que tenha sido vinculado, informando se o nomeado sofreu ou ndo penalidades administrativas no exercicio de
emprego, cargo ou func¢do publica, discriminando-se, em caso positivo: quais as penalidades; quais as datas em que
foram aplicadas; suas respectivas datas de publicacdo, no periddico oficial;

14.4.1.12.2. Certiddo que informe as datas de ingresso/admiss&o e exonera¢do/demissdo (se ja tiver
ocorrido), o regime previdencidrio em que esteve enquadrado, se as contribui¢Ges previdenciarias estavam, ou nao,

limitadas ao teto do RGPS e se houve opgdo, ou nao, pelo Regime de Previdéncia Complementar;



8 — Leia-se como segue e ndo como constou:

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragdes e atualizagdes vigentes até a data da publicagdo do Edital
de Abertura de Inscrigdes. Legislagcdo e julgados com entrada em vigor apds a publicagdo do Edital de Abertura de Inscri¢cées poderdo
ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum tdpico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo.
Todos os temas englobam também a legislagdo que Ihes é pertinente, ainda que ndo expressa no contetdo programatico.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

¢ Para os cargos de Auditor de Controle Externo — DIPE — Especialidade: Ciéncias Atuariais, Auditor de Controle Externo — DIPE —
Especialidade: Ciéncias Contabeis, Auditor de Controle Externo — DIPE — Especialidade: Ciéncias Econ6micas, Auditor de Controle
Externo — DIPE — Especialidade: Direito, Auditor de Controle Externo — DIPE — Especialidade: Engenharia Civil e Auditor de Controle
Externo — DIPE - Especialidade: Tecnologia da Informagao.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). SindGnimos e anténimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposi¢cdo e conjungdo —emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Raciocinio Ldgico e Analitico: Relagdes reais ou ficticias entre pessoas, lugares ou objetos, abordando: Estruturas Légicas — conceito
de proposicdo, operacdes e seus valores logicos (negagdo, conjuncgdo, disjungdo inclusiva, condicional e bicondicional),
quantificadores universais, existenciais e negacdo de proposicdes com quantificadores. Légica de Argumentagdo — conceito de
argumento, argumentos validos fundamentais e regras de inferéncia, deducdo de informacgGes a partir de afirmagdes fornecidas e
utilizando—se as regras de inferéncia. Raciocinio Sequencial — resolucdo de situagGes envolvendo sequéncias numéricas ou figurais.

Etica Publica e Integridade: Etica no servico publico. Cédigo de Etica da Administracdo Publica direta e autarquica do Estado de Sdo
Paulo (Decreto Estadual n2 69.328/2025). Cédigo de Etica do TCE-SP; Lei de Conflito de Interesses (Lei Federal n® 12.813/2013);
Prevencgdo a corrupgdo. Convengdo da ONU contra a Corrupgdo (UNCAC). Principios de integridade em contratagées publicas (OCDE);
Compliance publico. Programa de integridade na Administragdo Publica. Plano Estadual de Promogdo de Integridade (Decreto
Estadual n® 67.683/2023).

Legislagéio: Lei Complementar Estadual n2 709/93; Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo; Instrugdes n?
1/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo; Sistemas de Controle na Administracdo Publica Brasileira: artigos 70 a 75 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; Dos deveres, das proibi¢cdes e das responsabilidades - Lei n® 10.261/1968;
NBASP Principios Fundadores: 1 - Declaragdo de Lima de Diretrizes para Preceitos de Auditoria. NBASP Principios Basilares: 10 -
Independéncia dos Tribunais de Contas. 12 - Valor e Beneficio dos Tribunais de Contas — Fazendo a diferenga na vida dos cidaddos.
20 - Transparéncia e Accountability. 50 - Principios das Atividades Jurisdicionais dos Tribunais de Contas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auditor de Controle Externo — DIPE — Especialidade: Ciéncias Atuariais

Conhecimentos Especificos: Estatistica: Calculo de probabilidades. Distribuicdo de frequéncia; Varidveis aleatdrias discretas e
continuas; Distribuicdo de probabilidades; Esperangca matematica; Variancia; Desvio padrdo; Fungdo de distribuicdo acumulada;
Distribuicdes de Bernouille, binomial, multinomial e de Poisson. Fun¢do densidade de probabilidade; Mediana; Distribuicao
uniforme, Exponencial, Normal, Log—normal. Estimac¢do de pardmetros: Intervalos de confianca; Estimacdo da média de uma
populagdo; Distribuicdo “t” de Student; Estimacdo da propor¢dao em uma populagdo; Determinagdo do tamanho de uma amostra
para estimacdo da média e da propor¢do de uma populagdo. Matematica Financeira: Juros simples e compostos: capitalizagdo e
desconto. Taxas de juros: nominal, efetiva e equivalente. Rendas uniformes e varidveis. Planos de amortizagdo de empréstimos e
financiamentos. Investimento: Conceitos basicos de investimento: Fluxo de caixa, Taxa de atratividade e Taxa interna de retorno;
Valor presente liquido; indice de lucratividade, Expectativa de retorno dos investimentos, Aprecamento de ativos financeiros, Risco
de mercado, Risco de Liquidez, Risco sistémico; Tipos de alocacdo de recursos permitidas pela legislacdo vigente: renda fixa, renda



variavel, investimentos no exterior; investimentos estruturados; fundos imobiliarios; empréstimos consignados, aplicagées dos
recursos dos regimes proprios de previdéncia social — RPPS (Resolugdo CMN n° 5.272 de 18/12/2025); Politicas de investimento de
RPPS: Perfis de investimento, Diferengas de gestdo de investimentos para planos de beneficio definido, contribui¢do variavel e
contribuicdo definida, Assets and Liabilities Management; Cenario Macroecondmico, Meta atuarial, Melhores praticas de
governancga corporativa para a gestdao de investimentos. Atuadria: Avaliagdo atuarial. Métodos Atuariais. Premissas e hipdteses
atuariais. Rendas aleatérias: Rendas vitalicias constantes; Rendas imediatas antecipadas e postecipadas; Rendas diferidas; Rendas
temporarias; Rendas varidveis em progressao aritmética; Rendas varidveis em progressdo geométrica; Rendas de ativos e invalidos;
Fracionamento de rendas. Tipos de plano: beneficio definido; contribuicdo definida; contribuicdo varidvel. Reservas Matematicas:
Métodos de calculo individual da reserva matematica (métodos prospectivo, retrospectivo e recorréncia); Métodos de custeio para
calculo de provisGes matematicas: método agregado, entrada a idade normal, crédito unitdrio tradicional, crédito unitario
projetado; Reserva de beneficios a conceder; Reserva e beneficios concedidos; Reserva Especial para revisdo de plano; Reserva de
Contingéncia. Custos atuariais: custo normal e suplementar. Apuragdo de resultado: déficit e superdvit. Fundo de Oscilagdo de
Riscos. Ativo Real Liquido: conceito e composi¢gdo. Demonstrativo de resultados da avaliagdo atuarial. Nota Técnica Atuarial. Fluxo
de Caixa atuarial. Saldamento de planos. Migracdo entre planos. Retirada de Patrocinio. Regimes Financeiros: Regime de
capitalizagdo; Regime de capitais de cobertura; Regime de reparticdo simples. Rotatividade e Entradas de GeragGes Futuras.
Contabilidade: Principios contdbeis aplicados a contabilidade publica: entidade, continuidade, oportunidade, registro pelo valor
original, atualizagdo monetaria competéncia, prudéncia; Usudrios da informagdo contabil: usuarios internos; usuarios externos;
Aspectos gerais da contabilidade: ativos, passivos, patrimonio liquido, patrimonio social, receitas, despesas, ganhos, perdas, lucro;
ProvisGes: elementos de incerteza, reconhecimento das provisdes (provavel, possivel, remoto), diferengas entre provisGes e
passivos acumulados, subestimagdo de provisdes, superestimacdo de provisdes; Demonstracdes contabeis: Balango
financeiro/patrimonial, balancetes, balango orcamentério, demonstracdo das variagBes patrimoniais, notas explicativas. Direito
Previdenciario: Seguridade social: Conceito, origem e evolugdo legislativa no Brasil, organizacdo e principios. Custeio da seguridade
social: Receitas, contribui¢Ges sociais, salario-de-contribuicdo. Regime geral de previdéncia social. Regime préprio de previdéncia
dos servidores publicos. Legislagdao Especifica para Regimes Proprios: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
Emendas Constitucionais n2 20/1998, n2 41/2003, n2 47/2005, n2 70/2012 e n2 103/2019 — Reforma da Previdéncia. Lei Federal n?
9.717/1998 e alteracBes. Lei Federal n? 9.796/1999 e alteracbes. Lei Federal n2 10.887/2004 e alterag¢Bes. Lei Complementar n2
101/2000 e alteragdes. Previdéncia complementar: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e respectivas emendas.
Leis Complementares n2 108/2001 e n® 109/2001. Jurisprudéncia aplicada dos Tribunais Superiores.

Direito Administrativo: Conceito de Direito Administrativo. Origem. Bases ideoldgicas. Regime juridico-administrativo. Fungdo
publica. Fun¢do administrativa. Funcdo politica ou de governo. Conceito de interesse publico. Interesse primario e secundario.
Regime juridico administrativo. Principios constitucionais do Direito Administrativo expressos e implicitos. Poderes da Administragdo
Publica. Atos e procedimentos administrativos dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios — Lei Federal
n? 13.726/2018. Organizagdo administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias discricionarias e
vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo, discricionariedade técnica,
controle da discricionariedade. Centralizacdo e descentralizagdo administrativa. Desconcentracdo. Hierarquia administrativa.
Delegacdo e avocagdo de competéncia. Administracdo Indireta. Conceito. Controle da Administracdo Indireta. Autarquias.
Autarquias especiais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundag¢des publicas. Funda¢gdes municipais. Empresas estatais:
empresas publicas e sociedades de economia mista. Lei de Responsabilidade das Estatais (Lei n2 13.303/2016). Consércios publicos.
Contrato de rateio e de programa. Lei de Consdrcios Publicos (Lei Federal n? 11.107/2005 e Decreto Federal n2 6.017/2007).
Convénios entre entidades federativas. Acordos de cooperacdo. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servigos sociais
auténomos. OrganizagBes sociais. Contrato de gestdo. Lei das Organizagdes Sociais (Lei Federal n2 9.637/1998). Organiza¢des de
sociedade civil de interesse publico. Marco Regulatério das Organiza¢des da Sociedade Civil — MROSC (Lei Federal n2 13.019/2014).
Termo de parceria. Lei das OSCIP (Lei Federal n2 9.790/1999 e Decreto Federal n2 3.100/1999). Convénios de saide complementar
ao SUS. Servidores publicos I. Conceito e classificacdo. Servidores estatais: servidores e empregados publicos. Normas
constitucionais sobre os servidores estatais. Servidores publicos: conceito e regime juridico. Remunerac¢do dos servidores publicos.
Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico. Processo seletivo publico. Contratagdo tempordria. Terceirizagdo. Direito de
greve e sindicalizagdo dos servidores publicos. Cargos publicos. Estagio probatdrio. Estabilidade. Provimento. Remocgdo. Cessdo de
servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos servidores municipais. Servidores publicos Il. Aposentadoria dos servidores
publicos. Aplicagao subsidiaria do Regime Geral. Regime préprio e previdéncia complementar. Deveres e proibigdes dos servidores
publicos. Regime disciplinar dos servidores publicos. SangGes disciplinares. Processo administrativo disciplinar: apuragéo preliminar,
sindicancia, processo sumario, procedimento sumadrio, inquérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneracdo de
servidor em estagio probatério. Responsabilidade civil dos servidores publicos. Competéncia regulamentar. Decreto executivo.
Regulamentos de execugdo; regulamentos de complementagdo técnica; regulamentos impréprios. Outros veiculos introdutores de
normas abstratas: resolugbes, regimentos, portarias, instrugGes. Extingdo dos regulamentos. Controle parlamentar e jurisdicional
dos regulamentos. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificacdo, espécies de ato
administrativo. Licengas e autorizagdes administrativas. Existéncia, validade e eficacia do ato administrativo. Elementos e
pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extingdo e modificacdo do ato administrativo.



Revogacdo. Retificacdo e invalidagdo. Convalidacdo. Efeitos dos vicios. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos,
fases, espécies, principios do processo administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada administrativa. Lei do Processo
Administrativo Federal (Lei Federal n2 9.784/1999 e Lei Estadual n2 10.177/1998). Licitagbes publicas. Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos (Lei Federal n2 14.133/2021). Normas gerais para licitagdo e contratagdo pela administragdo publica de servigos de
publicidade prestados por intermédio de agéncias de propaganda (Lei Federal n212.232/2010). Contratos administrativos. Conceito,
natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogacdo do contrato. Formalidades,
instrumento contratual. Eficacia. Extingdo. Contratos administrativos. Controle preventivo das licitagGes realizado pelos Tribunais
de Contas previsto na Lei n? 14.133/21. Diversas espécies de contratos administrativos. Administracdo publica locadora e locataria.
Contratos privados da Administra¢gdo. Convénios administrativos e instrumentos congéneres. Lei n2 14.133/21. Servigos publicos.
Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servico publico, usudrio, titularidade. Lei do Usudrio de
Servigos Publicos (Lei Federal n2 13.460/2017). Servigos de interesse local. Servico publico de educagéo. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB (Lei Federal n2 9.394/1996). Servigco de satde e direito sanitério. Lei do Saneamento Basico (Lei Federal n2
11.445/2007). Sistema Unico de Saude. Lei do SUS (Lei Federal n2 8.080/1990). Concess3o de servico publico. Conceito, natureza
juridica, remuneracdo do concessionario. Licitagdo das concessdes. Contrato de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da
concessionaria e do poder concedente. Lei de Concessdes de Servigos Publicos (Lei Federal n2 8.987/1995). Permissdo e Autorizagido
de servico publico. Parcerias Publico-Privadas. Concessdo administrativa. Licitagdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de
empreitada. Responsabilidade do construtor e da Administragdo. Lei de Parcerias Publico-Privadas — PPP (Lei n2 11.079/2004).
Concessao patrocinada e concessdao administrativa. Interveng¢do do Estado no dominio econémico. Infragdes administrativas a
ordem econdmica. Regulacdo administrativa. Exploracdo de atividade econOmica pelo Estado. Atividades privadas sob regime
especial. Infragdes e sangdes administrativas. Providéncias acautelatérias. Multas administrativas. Poder de policia. Ordenagdo
administrativa. Relagdo geral e especial de sujeicdo. Responsabilidade das pessoas juridicas. Lei Anticorrupgdo (Lei Federal n?
12.846/2013). Intervengdo do Estado na propriedade. Restri¢Bes, limitagBes e sacrificios do direito de propriedade. Func¢do social
da posse e da propriedade. Desapropriacdo. Declaragdo de utilidade publica. Processo de desapropriagdo. Imissdo provisoria na
posse. Justa indenizagdo. Desisténcia da desapropriagdao. Desapropria¢do indireta. Retrocessdo. Desapropriagao de bens publicos.
Perdimento de bens. Requisi¢do. Serviddo administrativa. Tombamento. Bens publicos. Conceito, classificagdo, afetacdo e
desafetacdo, regime juridico. Gestdao de bens publicos. Utilizagdo pelos administrados: autorizagdo, permissdo e concessao de uso.
Concessao de direito real de uso. Enfiteuse. Abandono. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes. Heranca jacente e vacante.
Alienacdo de bens publicos. Controle da Administracdo. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle do Tribunal de
Contas. Sustacdo de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidaddo e pelo Ministério Publico.
Responsabilidade civil do Estado. Indenizagdo e ressarcimento. Responsabilidade estatal por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade
estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de imputagdo. Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos
agentes publicos. Responsabilizagdo administrativa e jurisdicional. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000).
Lei de Acesso a Informag3o (Lei Federal n? 12.527/2011). Lei Geral de Protec¢do de Dados Pessoais — LGPD (Lei n2 13.709/2018).
Responsabilidade dos Prefeitos. Lei da Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores (Decreto-Lei n2 201/1967). Lei de Introdugdo
as Normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n® 4.657/1942). Siumulas e jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Auditor de Controle Externo — DIPE — Especialidade: Ciéncias Economicas

Conhecimentos Especificos: Microeconomia. Teoria do consumidor e sua fundamentagdo. Equilibrio do consumidor. AlteragGes na
posicao de equilibrio. A curva de demanda: derivagdes, elasticidades e deslocamentos. Teoria da empresa. Teoria da produgdo e
dos custos: fungdo de producdo, rendimentos de escala e de fator. Elasticidade, substituigcdo, custos de producdo e detalhamentos.
Curva da oferta: derivagdes, elasticidade e deslocamentos. Mercados, concorréncia perfeita e imperfeita. Tipos, equilibrios e
estruturas. Macroeconomia. Contas nacionais. Grandes agregados: conceituacdo e derivagdes. Produto real versus produto nominal.
Numeros-indices. Economia monetaria. Evolu¢do, formas, tipos e fun¢des da moeda. Conceito de meios de pagamentos e base
monetaria. Teoria quantitativa da moeda. Bancos comerciais e a criagdo da moeda. Politica monetaria e o papel do Banco Central.
Tipos e causas da Inflagdo. NogGes de economia internacional. Conceituagao e estrutura de balango de pagamentos. Taxa de cambio
fixa e flutuante. Regimes cambiais. Politica de ajuste do balango de pagamentos. Determinagao do nivel de equilibrio. Modelos
classico e keynesiano. Demanda e oferta agregada. Equilibrio macroecon6mico. Modelo IS-LM. Diversos multiplicadores dos gastos.
Politica Econ6mica e Finangas Publicas. Politicas de administracdo e ajuste de demanda. Politicas fiscal, monetdria e cambial.
Conceitos, objetivos e instrumentos. No¢Ges de finangas publicas. Atribuicdes econdmicas do Governo. Bens publicos e meritdrios.
Tributacdo e equidade, a curva de Laffer. Papel do Estado na economia. Analise da politica de gastos. Conceitos e efeitos do déficit
publico e divida publica. Execu¢do orcamentdria e os créditos adicionais. Economia do Setor Publico. Classificagdo de bens: publico,
semipublico e privado. Fungdes governamentais. Principios gerais de tributagdo. Tendéncias gerais da evolugdo do gasto publico no
mundo. Calculo do déficit publico. Necessidades de financiamento do setor publico (NFSP) nos conceitos nominal, operacional e
resultado primario. Evolugdo da discussdo sobre previdéncia social. Evolugdo da discussdo sobre o sistema tributdrio. Evolugdo da
discussdo sobre Federalismo Fiscal. Regulagdo no Brasil. Metas fiscais desde 1998. Métodos quantitativos. Conceitos basicos de



probabilidade e estatistica. Variaveis aleatdrias. Distribuicdo de probabilidade. Distribui¢do de frequéncia. Distribuicdo acumulada.
Estatistica descritiva. Estimagdo pontual e por intervalos. Testes de hipdtese. Principios de adlgebra matricial. Regressao. Conceitos
basicos e aplicagdes de niumeros indices. Medidas de distribuicdo de renda e concentragdo industrial. Conhecimentos sobre atudria.
Etica Profissional no Servigo Publico.

Direito Administrativo: Conceito de Direito Administrativo. Origem. Bases ideoldgicas. Regime juridico-administrativo. Fungdo
publica. Fungdo administrativa. Fungdo politica ou de governo. Conceito de interesse publico. Interesse primario e secundario.
Regime juridico administrativo. Principios constitucionais do Direito Administrativo expressos e implicitos. Poderes da Administragdo
Publica. Atos e procedimentos administrativos dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios — Lei Federal
n2 13.726/2018. Organizacdo administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias discricionarias e
vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo, discricionariedade técnica,
controle da discricionariedade. Centralizagdo e descentralizagdo administrativa. Desconcentragdo. Hierarquia administrativa.
Delegacdo e avocagdo de competéncia. Administracdo Indireta. Conceito. Controle da Administragdo Indireta. Autarquias.
Autarquias especiais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundag¢des publicas. Fundagdes municipais. Empresas estatais:
empresas publicas e sociedades de economia mista. Lei de Responsabilidade das Estatais (Lei n2 13.303/2016). Consércios publicos.
Contrato de rateio e de programa. Lei de Consorcios Publicos (Lei Federal n? 11.107/2005 e Decreto Federal n? 6.017/2007).
Convénios entre entidades federativas. Acordos de cooperacgdo. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servicos sociais
autdnomos. Organizagdes sociais. Contrato de gestdo. Lei das OrganizagBes Sociais (Lei Federal n2 9.637/1998). Organizac¢des de
sociedade civil de interesse publico. Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil — MROSC (Lei Federal n? 13.019/2014).
Termo de parceria. Lei das OSCIP (Lei Federal n2 9.790/1999 e Decreto Federal n2 3.100/1999). Convénios de saiide complementar
ao SUS. Servidores publicos I. Conceito e classificagdo. Servidores estatais: servidores e empregados publicos. Normas
constitucionais sobre os servidores estatais. Servidores publicos: conceito e regime juridico. Remunerac¢do dos servidores publicos.
Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico. Processo seletivo publico. Contratagdo temporaria. Terceirizagdo. Direito de
greve e sindicalizacdo dos servidores publicos. Cargos publicos. Estagio probatorio. Estabilidade. Provimento. Remocdo. Cessdo de
servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos servidores municipais. Servidores publicos Il. Aposentadoria dos servidores
publicos. Aplicagao subsidiaria do Regime Geral. Regime préprio e previdéncia complementar. Deveres e proibi¢cdes dos servidores
publicos. Regime disciplinar dos servidores publicos. Sangdes disciplinares. Processo administrativo disciplinar: apuragdo preliminar,
sindicancia, processo sumario, procedimento sumadrio, inquérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneragao de
servidor em estagio probatério. Responsabilidade civil dos servidores publicos. Competéncia regulamentar. Decreto executivo.
Regulamentos de execugdo; regulamentos de complementacgdo técnica; regulamentos imprdprios. Outros veiculos introdutores de
normas abstratas: resolugdes, regimentos, portarias, instrugdes. Extingdo dos regulamentos. Controle parlamentar e jurisdicional
dos regulamentos. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificacdo, espécies de ato
administrativo. Licengas e autorizagdes administrativas. Existéncia, validade e eficacia do ato administrativo. Elementos e
pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extingdo e modificagdo do ato administrativo.
Revogacdo. Retificacdo e invalidagdo. Convalidagdo. Efeitos dos vicios. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos,
fases, espécies, principios do processo administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada administrativa. Lei do Processo
Administrativo Federal (Lei Federal n2 9.784/1999 e Lei Estadual n® 10.177/1998). Licitacbes publicas. Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos (Lei Federal n? 14.133/2021). Normas gerais para licitacdo e contratacdo pela administragdo publica de servicos de
publicidade prestados por intermédio de agéncias de propaganda (Lei Federal n212.232/2010). Contratos administrativos. Conceito,
natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogagdo do contrato. Formalidades,
instrumento contratual. Eficacia. Extingdo. Contratos administrativos. Controle preventivo das licitagdes realizado pelos Tribunais
de Contas previsto na Lei n2 14.133/21. Diversas espécies de contratos administrativos. Administracdo publica locadora e locataria.
Contratos privados da Administragdo. Convénios administrativos e instrumentos congéneres. Lei n? 14.133/21. Servicos publicos.
Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servico publico, usuario, titularidade. Lei do Usuario de
Servigos Publicos (Lei Federal n2 13.460/2017). Servicos de interesse local. Servigo publico de educacgdo. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB (Lei Federal n2 9.394/1996). Servico de saude e direito sanitario. Lei do Saneamento Basico (Lei Federal n®
11.445/2007). Sistema Unico de Saude. Lei do SUS (Lei Federal n2 8.080/1990). Concessdo de servico publico. Conceito, natureza
juridica, remuneragao do concessionario. Licitagdo das concessdes. Contrato de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da
concessionaria e do poder concedente. Lei de Concessdes de Servigos Publicos (Lei Federal n2 8.987/1995). Permissdo e Autorizagdo
de servigo publico. Parcerias Publico-Privadas. Concessdo administrativa. Licitagdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de
empreitada. Responsabilidade do construtor e da Administracdo. Lei de Parcerias Publico-Privadas — PPP (Lei n? 11.079/2004).
Concessdo patrocinada e concessdo administrativa. Intervencdo do Estado no dominio econémico. Infragdes administrativas a
ordem econdmica. Regulagdo administrativa. Exploracdo de atividade econGmica pelo Estado. Atividades privadas sob regime
especial. Infragdes e sangdes administrativas. Providéncias acautelatdrias. Multas administrativas. Poder de policia. Ordenagdo
administrativa. Relagdo geral e especial de sujeicdo. Responsabilidade das pessoas juridicas. Lei Anticorrupgdo (Lei Federal n®
12.846/2013). Intervengdo do Estado na propriedade. Restri¢Bes, limitagBes e sacrificios do direito de propriedade. Fungdo social
da posse e da propriedade. Desapropriacdo. Declaragdo de utilidade publica. Processo de desapropriagdo. Imissdo provisoria na
posse. Justa indenizagdo. Desisténcia da desapropriacdo. Desapropriacao indireta. Retrocessdo. Desapropriacdo de bens publicos.



Perdimento de bens. Requisi¢do. Serviddo administrativa. Tombamento. Bens publicos. Conceito, classificagdo, afetacdo e
desafetacdo, regime juridico. Gestdo de bens publicos. Utilizagdo pelos administrados: autorizagdo, permissao e concessdo de uso.
Concessdo de direito real de uso. Enfiteuse. Abandono. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes. Heranga jacente e vacante.
Alienagdo de bens publicos. Controle da Administragdo. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle do Tribunal de
Contas. Sustacdo de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidaddo e pelo Ministério Publico.
Responsabilidade civil do Estado. Indenizagdo e ressarcimento. Responsabilidade estatal por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade
estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de imputacgdo. Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos
agentes publicos. Responsabilizagdo administrativa e jurisdicional. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000).
Lei de Acesso a Informacdo (Lei Federal n2 12.527/2011). Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD (Lei n? 13.709/2018).
Responsabilidade dos Prefeitos. Lei da Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores (Decreto-Lei n2 201/1967). Lei de Introdugdo
as Normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n? 4.657/1942). Siumulas e jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Avaliagao Econdomica de Projetos e Ativos: Conceito de projeto de Investimentos. Etapas na elaboragdo de projetos. Avaliagao de
ativos. Abordagens para avaliagdo. Métodos de avaliacdo. Taxa interna de retorno. Taxas de desconto. Elaboragdo de premissas.
Custo do capital préprio. Custo médio ponderado de capital. Prémio de risco do mercado. Alavancagem financeira. Fluxo de caixa.
Modelos de fluxos de caixa descontados. Andlise dos demonstra vos financeiros. Analise de balancos. Custos e despesas
operacionais. Depreciagdao. Amortizagao. Reinvestimentos.

Administragao Financeira e Orgamentaria: Federalismo Fiscal. Orgamento publico: conceitos e principios; Evolugao conceitual do
orgamento publico; Orgamento-Programa: fundamentos e técnicas. Orgamento publico no Brasil: Titulos I, IV, V e VI da Lei n?
4.320/1964. Orgamento na Constituicdo de 1988: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), Lei Orcamentaria
Anual (LOA). Leis de Créditos Adicionais. Emendas parlamentares ao Orgamento. Plano Plurianual (PPA): estrutura, base legal,
objetivos, conteudo, tipos de programas. Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO): objetivos, estrutura, base legal e contetido, Anexos
de Metas Fiscais, Anexos de Riscos Fiscais, critérios para limitagdo de empenho. Classificagdes orgcamentarias. Classificacdo da
despesa publica: institucional, funcional, programatica, segundo o Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (MCASP).
Classificagdo da receita publica: institucional, por categorias econdmicas, por fontes, segundo o MCASP. Ciclo orgamentdrio:
elaboragdo da proposta, discussdo, votagao e aprovacdo da lei de orcamento. Execugdo or¢gamentaria e financeira: estagios e
execucdo da despesa publica e da receita publica. Programagdo de desembolso e mecanismos retificadores do orgamento. Regime
de adiantamento.

9 - Leia-se como segue e nao como constou:

ANEXO VI- CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade Data
Inicio das Inscricdes 13/07/2026
Periodo de Pedido de Redugdo/Isencdo da Taxa de Inscricdo De 132 17/07/2026
Divulgacdo do resultado do deferimento e indeferimento da Reducdo e Isen¢do da Taxa de
Inscricdo. 29/07/2026
Periodo de interposicdo de recurso referente ao indeferimento ao Taxa de Inscrigdo. 30 e 31/07/2026
Divulgacdo do resultado da analise dos recursos referente ao indeferimento ao Taxa de Inscrigdo. 07/08/2026
Término do Periodo de Inscri¢Ges. 20/08/2026
Vencimento do boleto bancério. 21/08/2026
Divulgacao do deferimento das inscrices como deficiente, condi¢des especiais, negros, nome
social e/ou jurado. 02/09/2026
Periodo de interposicdo de recurso referente ao indeferimento das inscricdes como deficiente,
condigBes especiais, negros, nome social e/ou jurado. 03 e 04/09/2026
Divulgagdo do resultado dos recursos referentes as inscricdes como deficiente, condi¢Ges
especiais, negros, nome social e/ou jurado. 18/09/2026
Publicacdo da convocagdo das provas. 25/09/2026
Aplicagdo da prova objetiva e escrita 11/10/2026
Publica¢do do gabarito. 14/10/2026
Periodo de interposicdo de recursos referentes ao gabarito. 15 e 16/10/2026
Publicacdo do resultado da nota da prova objetiva e relacdo dos candidatos habilitados que terdo
a prova escrita corrigida. 06/11/2026




Publicagdo do resultado dos recursos referentes ao gabarito.

06/11/2026

Periodo de interposi¢dao de recursos:
- Contra a nota da prova objetiva

09 e 10/11/2026

Publicagdo do resultado dos recursos referentes a nota da prova objetiva.

27/11/2026

Publicagdo do resultado da nota da prova escrita

27/11/2026

Periodo de interposi¢do de recursos:
- Contra a nota da prova escrita;

30/11 e 01/12/2026

Publicagdo do resultado dos recursos referentes a nota da prova escrita 11/01/2027
Publicagdo da convocagdo para aplicagdo do procedimento de heteroidentificagdo A definir
Publicagdo da convocagdo para realizagdo de pericia médica na Diretoria de Pericias Médicas do A definir
Estado - DPME (PCD)

Aplicacdo do procedimento de heteroidentificacdo A definir
Publicagdo do resultado do procedimento de heteroidentificagdo A definir
Periodo de interposicdao de recursos referentes ao procedimento de heteroidentificagdo e contra

a classificagao prévia lista de negros A definir
Publicagdo dos recursos referentes ao procedimento de heteroidentificagdo e classificagdo prévia

das listas de concorréncia geral, pcd e negros A definir
Publicagdo do resultado da classificagdo final - lista geral, pcd e de negros A definir

10 - Ficam ratificados todos os demais itens do Edital de Abertura n2 001/2026.

E para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.

Comissao do Concurso Publico, aos 04 de agosto de 2026.
Conselheiro Dimas Ramalho
Presidente da Comissdo de Concurso




