Conselho Regional dos Representantes
Comerciais no Estado de Pernambuco

Lopgﬁﬂ CORE-PE

25 anos Auxiliar Administrativo
Pmﬁ&ww da m/jxf)wvam.'

VOLUME 1

Lingua Portuguesa

Elementos de construcdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e nao - literario, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizacao INtEINA. wumsmsmsssmssssssssssssmssssssssssssssssssssssssssssssssssaes 1
2. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos
em portugués. 3. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de
formacao de palavras; mecanismos de flexao doS NOMES € VEIDO0S. .cursmsersmssmsmssmsmssssmssssssssssssssssssssssssssssssssssnsasses 21
4. Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oracao; processos de coordenacio e subordinacio; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrdes gerais de colocagdo pronominal no

portugués; mecanismos de COESA0 tEXTUAL s 51
5. Ortografia. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. POntuagao. ..ussssssssssssssssssssessssens 73
6. Estilistica: figuras de liNGUAZEM. imsmssmssmsmssssssssmssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss s ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnes 86

Raciocinio Logico

ESTRUTURAS LOGICAS: sentenca abertas e fechadas, proposi¢des, operadores 16gicos, negagio, Tabua légica,
tautologia, contradicdo, quantificadores, negacdo das proposi¢des, equivaléncia légica, condi¢do suficiente e
necessaria, 10gica da arGUIMENTAGCAO . wumimmsmsmsssmsesssssssssssssssssesssssas s s a s A AR SRS R AR RS E AR 1
TEORIA DOS CONJUNTOS: Representacdo de conjuntos, relagcdes entre conjuntos, relacdoes entre elementos e
CONJjUNLOS, OPETACOES COIM COMJUIITOS arrsrrssrsssrsarssssssrssssssessssssessssssssssssssssssssssssssssssesssasssssssssssssssssssessssssessssssmssmssssssssssssness 24
ANALISE COMBINATORIA: principio fundamental da contagem, arranjo, fatorial, permutagdes simples e com
repeticdes, permutacdes circulares, combinag¢des simples € COm COMbDINACOES vurrrursmssmsmssssessssessssesssssssssessssnsnsses 27
PROBABILIDADE: experimento aleatdrio, espaco amostral, evento, probabilidade, eventos importantes,
probabilidade da unido de dois eventos, probabilidade condicional, probabilidade de dois eventos simultaneos
OU SUCESSIVOS urssrsssssessssnssssssssssssssssssssssnsansssssnssssssssssssssssssasssnsssssssassssssssssasssnsansssssesaes e A e e AR A AR AR R AR R A RR AR AR AR E AR E R AR R AR R R R R R R R AR R RS 30

Informatica

1.INTRODUCAO A INFORMATICA: 1.1. Conceitos de Informatica, Computador e Processamento de Dados. 1.2.
Historia dos Computadores. 1.3. Hardware: 1.3.1. Consideragdes gerais. 1.3.2. Tipos de Hardware. 1.3.3.
Medidas e dispositivos de Armazenamento. 1.3.4. Arquitetura dos computadores. 1.4. Software: 1.4.1.
Consideracgdes gerais. 1.4.2. Categorias e tip0S de SOftWATE. .uuumsssmsessmsessmsesssssssmssssmssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnss 1
2. SISTEMA OPERACIONAL: 2.1. Plataforma Windows: considera¢des gerais e operacionalidade (versoes:
7/8/8.1/10). 2.2. Plataforma Linux: considerag¢des gerais e operacionalidade. 2.3. Fungdes e servicos dos
SISTEINIAS OPETACIONIAIS. arssersursssrsarssrsssrssssssrsassssrsnmssssssmssssssmsssassmsssassmssmassmsseasssssmasesssmssmassmssmssssssmssssssmssssssmssmsssmsamsssnsenssnnsnrss 31
3. EDITOR DE TEXTO (ambientes Microsoft Office versdes 2013/2016 e versdes BrOffice compativeis): 3.1.
Formatagdo de Fonte e Paragrafo. 3.2. Bordas e Sombreamento. 3.3. Marcadores, Numeragdo e Tabulacio. 3.4.



Cabegalho, Rodapé e Nimero de Paginas. 3.5. Manipulacdo de Imagens e Formas. 3.6. Configuracdo de pagina.

3.7. Correcdo Ortografica. 3.8. TADelas. . s ssssss s ees 53
4, PLANILHA ELETRONICA (ambientes Microsoft Office versdes 2013 /2016 e versdes BrOffice compativeis):
4.1. Formatacdo da Planilha e de células. 4.2. Utilizacdo de formulas e recursos em geral. ....cccissesssessssesseses 72

5. GERENCIADOR DE APRESENTACOES (ambientes Microsoft Office versdes 2013/2016 e versdes BrOffice
compativeis): 5.1. Formatacao de slides. 5.2. Utilizagao de ferramentas. 5.3. Configuracao e uso de recursos de
apresentacdao multimidia. 5.3. Modos de classificacdo e exibicdo de slides. . 99
6. INTERNET. 6.1. Histéria e conceitos. 6.2. Servigos. 6.3. Comunicacdo na rede. 6.4. Ferramentas de

7. REDES DE COMPUTADORES: 7.1. Conceitos e classificagio das redes. 7.2. Meios e protocolos de
comunicacdo. 7.3. Modelo OSI e TCP/IP. 7.4. Topologia de rede. 7.5. Intranet e EXtranet. ....c.cucusssssssssesessesess 139
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